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EDITAL ABERTURA (COMPLETO)
CONCURSO PUBLICO N.° 01/2013

A CAMARA MUNICIPAL DE PARAPUA, por intermédio de seu Presidente e da Comissdo de Concurso
Pablico, nos termos da legislagdo vigente, torna publica a abertura das inscrigdes Concurso Pablico de Provas, para
provimento de cargos do Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Parapud, instituidos pela legislagio Municipal.
O Concurso Publico reger-se-a4 pelas disposi¢des contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste Edital e seus anexos.

INSTRUCOES ESPECIAIS
I -DOS CARGOS E DAS VAGAS

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos da Camara Municipal de Parapua,
durante seu prazo de validade deste, nos termos da Constitui¢ao Federal, art. 37, inciso IIL.

1.1. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso serdo publicados em Jornal de Circulacao no Municipio de Parapua e
nos enderecos eletronicos www.camaraparapua.sp.gov.br e www.fsvconcursos.com.br.

1.2. Os candidatos aprovados e empossados submeter-se-a0 ao Estagio Probatério, conforme estabelecido na
legislagdo municipal.

1.2.1. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro permanente dos Servidores Pablicos da Camara
Municipal de Parapua, serdo regidos pela Lei 1.747/93 — Estatuto dos Funcionérios Ptblicos do Municipio de Parapua
e a Lei Municipal n. © 1.748/93 — Quadro de Pessoal do Municipio de Parapua.

1.3. Os cargos, requisitos minimos exigidos, vencimento, carga horaria semanal, vagas, sdo os estabelecidos na tabela
que segue:

1.4. ENSINO MEDIO COMPLETO

Cargos Vagas | Vencimento | Jornada Requisitos
Trabalho
Semanal
Ensino Médio Completo e
ASSISTENTE TECNICO EM o1 R$ 1.200,00 20hs Formacao Técnica na area de
INFORMATICA Informética
OFICIAL LEGISLATIVO o1 R$ 1.748,65 40hs Ensino Médio Completo

1.5. O candidato aprovado e nomeado devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela Administracao da
Camara Municipal, podendo ser, conforme o caso, em regime de plantao, diurno e/ou noturno, em dias de semana,
sdbados e domingos, respeitada a jornada semanal de trabalho, e estard sujeito ao cumprimento do estigio
probatorio.

1.6. As atribuigdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo I — Das Atribuigbes deste
Edital, e, nas leis n. °s 2.555/2010 e 2.747/2013.

II — DOS REQUISITOS

1. Os requisitos basicos para investidura no cargo sao os especificados a seguir:

1.1. cumprir na integra as determinacoes previstas neste edital e do Edital de Abertura (Completo);

1.1.1. ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

1.1.2. ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constitui¢do Federal, e do Decreto Federal
n° 72.436/72;

1.1.3. ter, na data de nomeacio, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

1.1.4. no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

1.1.5. estar quite com a Justica Eleitoral,;

1.1.6. ter aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo;

1.1.7. atender as condic¢Ges especiais previstas em Lei;

1.1.8. possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo pretendido, conforme especificado na Tabela I,
constante do Capitulo I — DOS CARGOS E DAS VAGAS, deste Edital;

1.1.9. Nio registrar antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos civis, politicos e eleitorais, bem como nada ter
que o desabone e torne incompativel o desempenho de suas fungées.

III — DAS INSCRICOES



CAMARA MUNICIPAL DE PARAPUA

ESTADO DE SAO PAULO
Avenida Sao Paulo, 1.113 — Centro — Parapud/SP — CEP 17.730-000

www.camaraparapua.s [z.gOV.bI‘

1. A inscri¢ao do candidato implicar4 o conhecimento e a ticita aceitacdo das normas e condig¢des estabelecidas neste
Edital, em relagao as quais nao podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

1.1. O deferimento da inscri¢ao dar-se-4 mediante o total e correto preenchimento da ficha de inscrigao (pela internet)
e o correspondente pagamento da respectiva inscricao.

1.2. As inscri¢bes deverdo ser realizadas somente pela internet, pelo site www.fsvconcursos.com.br, no periodo das 10
horas de 25 de novembro de 2013, até as 16 horas de 08 de dezembro de 2013, conforme segue:

a) acessar o site www.fsvconcursos.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

¢) ler total e atentamente o respectivo Edital

d) preencher total e corretamente a ficha de inscrigdo, nos moldes previstos neste Edital;

e) transmitir os dados da ficha de inscrigao correspondente;

f) imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento do valor da inscri¢ao no valor correspondente a cada cargo.

1.3. Para o correspondente pagamento da inscri¢io em qualquer agéncia bancéria, somente podera ser utilizado o
boleto bancério gerado no ato da inscricao, até a data limite do periodo das inscrigdes;

1.4. A efetivagdo da inscri¢cdo ocorrera apos a confirmacgio, pelo banco, do correspondente pagamento referente a
inscricao;

1.5. As 16 horas (horario oficial de Brasilia) do tltimo dia do perfodo das inscricdes, a ficha de inscricio e o boleto
bancario nao estardo mais disponibilizados no site.

1.6. O agendamento do pagamento da inscri¢cdo somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo até o ultimo dia
do periodo das inscricoes.

1.7. O candidato devera indicar, obrigatoriamente, na ficha de inscri¢ao, a opgdo do cargo a que deseja concorrer,
atentando-se aos dias e horarios que serao realizadas as provas objetivas.

1.7.1. O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo, cujo os horarios das provas objetivas coincidam, sera
considerado ausente naquele cargo em que nao comparecer, sendo eliminado do Concurso Publico no respectivo
cargo.

1.7.2. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscri¢ao
do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

1.8. O pagamento da importancia correspondente a inscricido podera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria.

1.8.1. A inscri¢do por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada apos a respectiva compensacao e se,
por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuar pagamento a menos, a inscricdio do candidato sera
automaticamente tornada sem efeito.

1.8.2. Ndo serd aceito pagamento da inscricdo por depésito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile,
transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depésito comum em conta corrente, condicional ou por
qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

1.9. O pagamento da importancia correspondente a inscri¢do podera ser efetuado em dinheiro ou em cheque, nos
valores abaixo especificados:

CARGOS INSCRICAO
ASSISTENTE TECNICO EM INFORMATICA R$ 45,00
OFICIAL LEGISLATIVO

1.9.1. N@o haverd devolucao da importincia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao de
pagamento do valor da inscrigdo, seja qual for o motivo alegado.

1.10. O descumprimento das instruc¢ées para inscri¢ao pela internet implicara no indeferimento da inscricéo.

1.11. A FSV — CONCURSOS e a CAMARA MUNICIPAL néo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela
internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das
linhas de comunicacao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

1.12. As informacgoes prestadas por ocasido da inscricdo sao de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
CAMARA MUNICIPAL o direito de excluir do Concurso Ptblico aquele que preenché-las com dados incorretos, bem
como aquele que prestar informacoes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

1.13. A devolugao da inscricao somente ocorrera se o Concurso nao se realizar.

1.14. O candidato podera efetuar sua inscricio nos infocentros do Programa Acessa Sdo Paulo
(www.acessasaopaulo.sp.gov.br).

1.14.1. Este programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que nao tem acesso a internet, é completamente
gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer cadastro apresentando o RG nos proéprios Postos Acessa Sao
Paulo.

1.15. Informagdes complementares referentes a inscricdo poderao ser obtidas no site www.fsvconcursos.com.br, ou
pelo email: contato@fsvconcursos.com.br.
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IV — DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

1. O candidato que necessitar de condi¢bes especiais para realizacdo da prova dever4, até o dia 09 de dezembro de
2013, primeiro dia util apés o encerramento das inscri¢ées, encaminhar, por Sedex, a Comissao de
Concurso da Camara Municipal de Parapua — Ref.: Concurso Publico n. ° 01/2013 — Avenida Sdo Paulo, n.° 1.113 -
CEP 17.730-000 - Parapua - Estado de Sdo Paulo, requerimento com a sua qualificagdo completa, especificacio do
Concurso Publico para o qual esta inscrito, o Cargo para o qual esta concorrendo e a necessidade ou nao de prova em
braille ou ampliada ou de condicdes especiais para a realizacdo das provas. O atendimento as condic¢Ges especiais
solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido; e

2. laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, e a provavel causa da deficiéncia.

3. O candidato que ndo atender ao solicitado nos itens 1 e 2 deste Capitulo ndo sera considerado portador de
necessidades especiais, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situacdo e nao terd sua prova especial
preparada, seja qual for o motivo alegado.

3.3. Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

V - DAS PROVAS

1. O Concurso constara das seguintes provas:

CARGOS PROVAS N.° DE
QUESTOES

Prova Objetiva:

Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

ASSISTENTE TECNICO EM INFORMATICA Conhecimentos Gerais e

Municipio 05
Conhecimentos Especificos 15

Prova Objetiva:

Lingua Portuguesa 10

Matemaética 10
OFICIAL LEGISLATIVO Conhecimentos Gerais e

Municipio 05

Conhecimentos Especificos 15

1.2. A prova objetiva, para todos os cargos, de carater eliminatdrio e classificatorio, visa avaliar o grau de
conhecimento teérico do candidato, necessario ao desempenho do cargo.

1.3 - A prova serd composta de questdes de multipla escolha com 05 (cinco) alternativas cada uma, para os todos os
cargos, de acordo com o contetido programético constante do Anexo II - CONTEUDO PROGRAMATICO.

VI - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1. As provas serao aplicadas na cidade de Parapua.

1.1. Caso o numero de candidatos para prestar as provas exceda a oferta de lugares nas escolas disponiveis na cidade
de Parapud, poderao ser aplicadas as provas em dias diferentes.

2. As informacdes sobre datas, horario(s) e local(is) para a realizacdo das provas serao divulgadas, por meio de Edital
de Convocacao, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicagdes, por meio:

- de publica¢ao na Imprensa Oficial ou Jornal local;

- dos enderecos eletronicos www.camaraparapua.sp.gov.br e www.fsvconcursos.com.br; ou

- de listagem afixada no mural da Camara Municipal de Parapua.

2.1. Somente serd permitida a realizacido das provas na respectiva data, horario e no local constantes no Edital de

Convocacao.
2.2. O horario de inicio das provas em cada sala ou local de aplicaciao ocorrera apés completados os

devidos procedimentos e instrucdes.

3. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de Convocacao
para a prova objetiva, mas for apresentado por ele o respectivo comprovante de pagamento da inscri¢o, efetuado
nos moldes previstos neste Edital, podera o candidato participar deste Concurso, devendo preencher, para tanto,
formulario especifico no dia da prova objetiva.
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3.1. A inclusdo de que trata o item anterior sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacao da
regularidade da referida inscrigao.

3.2. Constatada a irregularidade da inscricdo de que trata o item 3 deste Capitulo, a inclusao do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

4.1. comprovante de pagamento da taxa de inscri¢io (na prova objetiva);

4.2. caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n. © 2 e borracha macia (prova objetiva);

4.3. original de um dos seguintes documentos de identificagdo (em todas as provas):

- Cédula de Identidade (RG);

- Carteira de Orgfio ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei Federal n. © 9.503/97 e dentro do prazo de validade;

- Passaporte, dentro do prazo de validade.

4.4. Nao serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.5. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade no
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar
das provas, sendo, entio, submetido a identificacio especial, compreendendo coleta de assinaturas em
formulario proprio.

4.6. Somente sera admitido na sala ou no local das provas o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no item 4.3., deste Capitulo, desde que permita, com clareza, a sua identificacao.

4.7 — No caso do item 4.5, o candidato somente fara a prova caso conste da lista de candidatos do respectivo local da

prova.
5. Nao sera admitido no local das provas o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido
para o seu inicio.

6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicacdo da(s) prova(s) fora do local, data e horario preestabelecidos.

7. Durante as provas, ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie, e utilizacdo de méquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman ou de qualquer material que nao seja o
estritamente necessario a realizagio das provas.

7.1. O candidato que estiver portando equipamento eletronico, dentre os mencionados no item anterior, terd o
aparelho desligado e recolhido pelo fiscal da sala sendo devolvido ao final da prova.

7.2. O candidato devera manter o equipamento eletronico desligado até a saida do prédio onde estiver realizando a
prova.

8. A empresa nao se responsabilizara por danos, perda ou extravio de documentos ou objetos ocorridos no local das
provas.

9. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacao da prova objetiva, depois de transcorridas 30 (trinta)
minutos do seu inicio.

10. O candidato nao podera ausentar-se da sala das provas sem o acompanhamento de um fiscal.

11. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado, por erro de digitagcido constante na convocagao,
devera fazé-lo em formulario especifico ou na lista de presenca, devidamente datado e assinado, entregando-o
ao fiscal da sala, ou caso queira fazer alguma reclamacao ou sugestdo, devera procurar a sala de coordenacgao no local
em que estiver prestando a prova.

11.1. O candidato que ndo solicitar as corregoes dos dados pessoais, nos termos deste item, devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

12. Nao haverd prorrogagdo do tempo previsto para a aplicacdo, em virtude de afastamento do candidato, por
qualquer motivo, da sala de prova.

13. As datas previstas, para aplicacido da prova objetiva, serao as especificadas oportunamente no edital
de convocacio.

14. No ato da realizacdo da prova objetiva, para todos os Cargos, o candidato recebera o Caderno de
Questoes e a Folha Intermediaria de Resposta, tio logo, conclua a prova o candidato recebera a Folha
Definitiva de Respostas.

14.1. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha Definitiva de Respostas, com caneta de tinta azul ou
preta, bem como assinar no campo apropriado.

14.2. A Folha Definitiva de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento
valido para a corregao e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, conjuntamente com o0 CADERNO
DE QUESTOES.

14.3. Nao sera computada questao com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

14.4. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura.
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14.5. Em hipotese alguma havera substituiciao da Folha Definitiva de Respostas por erro do candidato.
15. Sera excluido do Concurso Pablico o candidato que:

a) apresentar-se em local, data e apds o horario estabelecidos;

b) ndo comparecer as provas, conforme convocacao oficial, seja qual for o motivo alegado;

¢) ndo apresentar o documento de identidade conforme previsto no subitem 4.3. deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se calculadora, livros, notas ou impressos nao
permitidos, durante a realizacdo das provas;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicacao;

g) langar mao de meios ilicitos para executar a prova;

h) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
organizacao;

i) ndo devolver ao fiscal a Folha Definitiva de Respostas, o Caderno da Prova Objetiva ou qualquer outro material de
aplicagdo das provas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

1) agir com incorrec¢ao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo da prova.

16. Para convocacao das provas o candidato devera observar o item 2 desta Capitulo, ndo podendo ser alegado
qualquer desconhecimento.

VII. DA PROVA OBJETIVA

1.1 - As datas previstas, para aplicaciao da prova objetiva, serio as especificadas oportunamente em edital
de convocacio.

1.1.1 — O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) cargo, devera observar o item acima e o item 1.7.1. do
Capitulo ITI — DAS INSCRICOES.

1.2 - Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato nao constar do Edital de Convocacao,
esse devera entrar em contato com a FSV CONCURSOS, pelo email: contato@fsvconcursos.com.br para verificar o
ocorrido.

1.3 - Ocorrendo o caso constante no item 1.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso Piblico e
realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento da inscrigdo, efetuado nos moldes previstos
neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulério especifico.

1.4 - A inclusdo de que trata o item 1.3. deste Capitulo sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo da regularidade da referida inscrigao.

1.5 - Constatada eventual irregularidade na inscricao, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacio, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

1.6 - O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicacdo, ap6s os devidos esclarecimentos sobre sua
aplicacgdo.

1.7 - No ato da realizacdo da prova, o candidato recebera a folha de respostas intermediéria, folha de resposta
definitiva e o caderno de questdes.

1.8 - Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

1.9 - A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o inico documento valido para a
corregdo e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes.

1.10 - O candidato devera observar atentamente as instruges contidas na capa do caderno de questoes e na folha de
respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

1.11 - O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta azul ou preta, bem
como assinar no campo apropriado.

1.12 - N3ao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

1.13 - Nao deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

1.14 - Apbs o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcri¢io para a folha de respostas.

1.15 - O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo da prova depois de transcorrido 30 (trinta) minutos
de duracao da prova, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova realizada.

1.16 — As questoes do caderno de prova objetiva, sera disponibilizada para o candidato que requeré-la com o escopo
de formular recurso, por meio de email: contato@fsvconcursos.com.br, a partir das 10 horas do 1° dia util
subsequente ao da aplicagio.

1.17 - O gabarito oficial da prova objetiva sera publicado em Jornal, a partir do 2° dia til subsequente ao da
aplicacgdo.

VIII - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
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1. DA PROVA OBJETIVA:

1.1. A prova objetiva tem por finalidade selecionar os candidatos que serao considerados habilitados de acordo com
a pontuacdo obtida.

1.2. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

1.3. Na avaliacdo e corre¢io da prova sera utilizado o escore bruto.

1.3.1. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

1.4. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta).

1.5. O candidato néo habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso.

IX - DA PONTUACAO FINAL
1. A pontuacao final do candidato sera a nota da prova objetiva.
X — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Em caso de igualdade da pontuacao final, serao aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

1.1. para todos os Cargos, os candidatos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n. © 10.741/03, entre si e frente aos
demais, sendo que ser4 dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) for mais idoso dentre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

¢) obtiver maior ntimero de acertos nas questoes de Conhecimentos Especificos;

d) obtiver maior niimero de acertos nas questées de Lingua Portuguesa, quando for o caso;

e) mediante sorteio, com a participacao dos candidatos envolvidos.

XI - DA CLASSIFICACAO FINAL
1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuacao final, por Cargo em lista geral em
Lista de Classificacdo Final Geral.

XII - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias uteis contados da data da publicacdo, na Imprensa Oficial
ou Jornal local, ou do fato que lhe deu origem.

2. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato e de forma individualizada, quando for sobre o
gabarito, devendo ser 1 (um) recurso para cada questdo e em 2 (duas) vias de igual teor (original e
cépia).

3. O candidato podera interpor recurso, utilizando formulario especifico (Anexo III) e entregando-o no
protocolo, da Cimara Municipal de Parapua:

- nome do candidato;

- nimero do documento de identidade;

- nimero de inscrigio;

- Cargo para o qual se inscreveu,

- endereco completo;

- a fundamentagao ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso;

-local, data e assinatura.

4. Para cada recurso, sobre o gabarito, devera constar o nimero da questao, a alternativa assinalada pelo candidato e
o gabarito divulgado, em folha individual, com argumentacao légica e consistente.

5. O recurso devera estar, preferencialmente, digitado ou datilografado ou em letra de forma, e assinado pelo
candidato, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, internet, telegrama, sedex ou outro meio
nao especificado neste Edital.

6. A pontuagio relativa a(s) questdo(oes) eventualmente anulada(s) serd atribuida a todos candidatos presentes a
prova objetiva.

7. Os recursos entregues na Camara Municipal serdo encaminhados a empresa organizadora para analise e
manifestacao a proposito do arguido, apos o que serdo devolvidos a Comissao para decisao.

8. As respostas aos recursos interpostos serao objeto de publicacio na Imprensa Oficial ou Jornal local e
extraoficialmente,  pela  internet, nos  enderecos  eletrébnicos =~ www.camaraparapua.sp.gov.br e
www.fsvconcursos.com.br.

9. No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacbes podera, eventualmente, alterar a
nota/classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagio superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a
desclassificacao do candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovacao.

10. Sera indeferido o recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital, e aqueles que nao
apresentarem fundamentac¢io e embasamento.

11. Nao havera, em hipdtese alguma, vistas de prova.
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XIII - DA NOMEACAO

1. A Camara Municipal de Parapua reserva-se o direito de proceder as convocacbes e nomeacbes em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e os Cargos vagos
existentes, durante o periodo de validade do Concurso.

1.1. A aprovacao e a classificac@o definitiva geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeacao.

1.2. A convocacdo para nomeagao obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos.

2. A convocagdo para nomeacao para preenchimento das vagas sera feita por meio de Edital a ser publicado na
Imprensa Oficial ou Jornal local, e por afixacdo no quadro de avisos da Camara Municipal de Parapua.

3. Quando convocado o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro do prazo estipulado no
Edital. O ndo comparecimento implicara a desclassificacdo automaética do candidato.

4. O candidato convocado devera entregar:

a) certificado de conclusdao correspondente a escolaridade exigida para o exercicio do Cargo, acompanhado do
histérico escolar ou diploma correspondente;

b) carteira Modelo 19 (se estrangeiro) ou Carta de Igualdade de Direitos (se portugués), expedida até a data da posse;
¢) Cédula de Identidade (RG);

d) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de Casamento com Averbacdo, se for
separado judicialmente, e, se vitivo, Certiddo de Obito (copia simples);

e) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando dispensa;

f) Comprovante de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF, regularizado;

g) Comprovante de PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito);

h) Titulo de Eleitor;

i) Certiddo de estar quite com a justica eleitoral;

j) Atestado de Antecedentes Criminais;

1) Certidao de Nascimento dos filhos; e 2 (duas) fotos 2X2 (recentes).

5. Todos os documentos especificados neste Capitulo deverao ser entregues em copias reprograficas e acompanhadas
dos originais, para serem vistadas.

5.1. Para ingresso ndo serao aceitos protocolos.

6. O candidato devera entregar outros documentos que a Camara Municipal de Parapua julgar necessarios, os quais
serdo solicitados em tempo habil e de forma inequivoca.

7. O candidato que entregar toda a documentacao nos termos do estabelecido neste Capitulo, devera submeter-se a
exame médico pré-admissional, a ser realizado pelo 6rgao de satide indicado pela Camara Municipal de Parapua, que
tera decisdo terminativa.

8. A nado apresentacao dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizacdo do ato de nomeacgéo e
posse.

9. O candidato que comprovar a documentacgio nos termos do item 4 deste Capitulo e for considerado apto no exame
médico pré-admissional para o desempenho da Fun¢ao, sera nomeado por Portaria da Mesa da Camara Municipal de
Parapua e tera prazo de até 30 (trinta) dias para tomar posse no Cargo.

10. Ndo podera ser empossado o candidato que receber proventos em virtude de aposentadoria pelo exercicio de
cargo, emprego ou funcdo na Administracio Municipal, Estadual ou Federal, ou que incorrer na vedacao de
acumulacao de cargos publicos, nos termos do disposto no inc. XVI e § 10, do artigo 37, da Constituicao Federal, com
redacio alterada pela Emenda Constitucional n. © 20/98.

XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscri¢do do candidato implicard a completa ciéncia das normas e condigdes estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, sobre as quais nao podera alegar desconhecimento.

2. A inexatiddo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da nomeacdo, acarretarao a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contado da data da sua homologacao, podendo
ser prorrogado, a critério da Camara Municipal de Parapud, uma tnica vez e por igual periodo.

4. Cabera ao Presidente da Camara Municipal de Parapua a homologacao dos resultados deste Concurso.

5. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualiza¢Ges ou retificacoes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso publicado, devendo o
candidato observar o disposto no item 10 deste Capitulo.

6. Em caso de alteracao dos dados constantes na ficha de inscricdo, até a emissao da classificacdo final, o candidato
devera requerer a atualizacdo dos dados a FSV - CONCURSOS, apds o que, e durante o prazo de validade deste
Certame, na Camara Municipal de Parapua.

8. A Camara Municipal de Parapud e a FSV — Concursos se eximem das despesas com viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento em quaisquer das provas deste Concurso.
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9. Nao serd emitida Declaracao de Aprovacao no Certame, pois a propria publicacdo na Imprensa Oficial ou Jornal
local é documento habil para fins de comprovacao da aprovacao.

10. Todas as convocacoes, avisos e resultados oficiais referentes a este Concurso Ptublico serdao comunicados e/ou
publicados na Imprensa Oficial ou Jornal local e extraoficialmente, pela internet, nos enderecos eletrénicos
www.camaraparapua.sp.gov.br e www.fsvconcursos.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento.

11. Por razdes de ordem técnica, seguranca e de direitos autorais fica proibida a transcri¢do total ou parcial de
questdes da prova e a FSV — CONCURSOS, nao fornecera nenhum exemplar ou cépia do caderno de provas a
candidatos, mesmo ap6s o encerramento do Processo Seletivo. Nao obstante, sera concedido ao candidato todos os
meios necessarios ao exercicio de seu direito de recurso, seja no ato da realizagdo das provas, ou, posteriormente por
fornecimento da questdo combatida.

12. A Camara Municipal de Parapua e a empresa organizadora nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

12. O candidato que recusar o provimento da Funcdo, por manifestacdo expressa, ou ndo se apresentar no prazo
fixado para tanto seré excluido tacitamente do Concurso Publico.

13. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comissdo do
Concurso/Presidente.

14. Os cadernos de questGes e de resposta serdo remetidos a Camara Municipal de Parapua e decorridos 60 (sessenta)
dias da homologacao do Concurso e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a incineragao das provas e demais
registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso, os registros eletrénicos, e, publicacoes
em jornal dos atos a serem publicados.

15. Sem prejuizo das sang¢oes criminais cabiveis, a qualquer tempo, o Presidente da Camara Municipal podera anular
a inscricdo, prova(s) ou nomeacdo de candidato, desde que sejam verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidade no Certame.

16. A legislacdo com entrada em vigor apds a publicacdo deste Edital e alteracoes posteriores nio serao objeto de
avaliacdo das provas neste Concurso.

17. Toda mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario oficial de
Brasilia.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
Registre, Publique e Cumpra-se.

Camara Municipal de Parapua/SP, 22 de novembro de 2013.

WELLINGTON CESAR G. AGUIAR
PRESIDENTE DA CAMARA

COMISSAO DE CONCURSO
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ANEXOI
ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS

ATRIBUICOES

ASSISTENTE TECNICO EM
INFORMATICA

Preparar, instalar e atualizar equipamentos, operacao e manutengao
de sistemas de comunicacao em rede, zelar pela seguranca operacional
dos sistemas, manutencdo de site, publicidade via internet em
atendimento a legislagdo pertinente, transmissao, grava¢ao em audio e
video das sessdoes e arquivamento das informacoes, identificar
necessidades de melhorias de sistemas e aplicativos utilizados pelo
orgo, efetuar as atualizagbes necessarias, digitalizagdo e arquivo de
documentos, e exercer as demais atividades relacionadas com a area
de informatica, bem como acompanhar a evolugio tecnolédgica a fim
de atender as necessidades do Poder Legislativo e realizar outros
servigos correlatos na area de atuacdo.

OFICIAL LEGISLATIVO

Compete cuidar de todo o Expediente referente a proposicoes a nivel
de Plenario, zelar pelo cumprimento das normas regimentais e dos
prazos estabelecidos, pesquisar e elaborar todas as proposituras de
interesse e a pedido dos vereadores, redacio de oficios e outras
correspondéncias relativas a atividades parlamentares dos vereadores;
assistir ao Presidente, a Mesa, Vereadores, quanto as atribuicoes de
sua area, redigir as atas das sessbes e reunides, inclusive das
ComissOes Permanentes, registrar todos os atos da Camara, colaborar
nos servicos de protocolo, fichario e guarda de documentos do
Legislativo, dar assisténcia nas sessoes e reunioes da Camara estando
presente nas mesmas, bem como quando necessario e convocado pelo
Presidente.
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_ ANEXOII
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO MEDIO/TECNICO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia. Prontincia Correta. Significacio das palavras. Estrutura e Formacdo de
Palavras. Classe de Palavras (Substantivo e Verbo). Substantivo. Artigo. Adjetivo. Numeral. Pronome. Verbo.
Advérbio. Preposicao. Conjuncdo. Interjeicdo. Frase, Oracdo e Periodo. Termos essenciais da Orac¢do. Termos
Integrantes da Oragdo. Termos Acessorios da Oracdo. Periodo Composto. Concordancia Nominal. Concordancia
Verbal. Concordancia irregular ou figurada. Regéncia Verbal. Regéncia Nominal. Crase. A virgula. Emprego do
Infinitivo. Figuras de Linguagem. Vicios de Linguagem.

MATEMATICA: Conjuntos Numéricos. Funces. Funcdo Afim. Funcio Quadratica. Funcio Modular. Funcio
Exponencial. Progressoes. Matematica Financeira. Fungbes Circulares. Transformagoes. Determinantes. Sistemas
Lineares. Areas de Superficies Planas. Geometria Espacial de Posicio. Analise Combinatéria. Probabilidade. Prisma.
Piramide. Cilindro. Cone. Esfera. Ponto. A Reta. A Circunferéncia. Estatistica. Raciocinio Logico.
CONHECIMENTOS GERAIS E DO MUNICIPIO:

Caracteristicas e formacdo do Municipio; localizacdo dos prédios ptiblicos; atualidades esportivas; populagio, datas
comemorativas e cultura do municipio. Geografia Brasileira. Histéria Geral e do Brasil. Atualidades. Politica. Fontes
de pesquisa: Internet; Jornais; Revistas, Livros.

INFORMATICA: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, 4rea de trabalho, area de
transferéncia, manipulacao de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, intera¢do com o conjunto
de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edi¢do e formatacio de textos,
cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras
e numeracao de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel
2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracio de tabelas e
gréaficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impressdo, inser¢do de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numera¢ido de paginas, obtencdo de dados externos, classificacio de dados. MS-PowerPoint 2010:
estrutura basica das apresentacoes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nogoes de
edicdo e formatacdo de apresentagbes, insercdo de objetos, numeracdo de paginas, botdes de agdo, animacao e
transicao entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de
arquivos. Internet: Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressio de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE TECNICO EM INFORMATICA: Arquitetura de computadores. Manutencio de equipamentos tipo
IBM-PC. Instalacdo e manutencdo de periféricos: impressora, scanner, teclado e mouse. Instalacio fisica de rede de
computadores. Sistema operacional WINDOWS Server/LINUX. Instalacdo e organizacdo de programas: direitos e
licengas de programas. Manutengio de arquivos, obtencao e instalagdo de drivers e dispositivos. Internet: conceitos
gerais e protocolos de rede. Conhecimento de linguagens de programacao visual: Visual Basic, Net, PHP, CSharp e
Java. Modelagem e conhecimento de banco de dados: MS SQL Server, MySQL e Access.

OFICIAL LEGISLATIVO: Constituicdo Federal, Constituicio Estadual, Lei Organica Municipal e Regimento
Interno da Camara Municipal.
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ANEXO III

MODELO DE RECURSO

Ao Presidente da Comissdo de Concurso Publico.
Nome:

N.° de inscrigio:
Numero do Documento de Identidade:

Concurso Puablico para a qual se inscreveu:

Cargo para o qual se inscreveu:

Endereco Completo:

Questionamento:

Embasamento:




