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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO XINGU
CONCURSO PUBLICO N2 001/2014

EDITAL DE CONCURSO N2 001/2014
REALIZACAO: CONCURSOS SS1

GODOFREDO CLAUDIO WERKHAUSEN, Prefeito Municipal de Novo Xingu, por meio da
Secretaria Municipal de Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 37 da Constituicao
Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO sob regime estatutério -
Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 para provimento de vagas legais e formacdo de cadastro
reserva do quadro geral dos servidores da Prefeitura Municipal, com a execug¢do técnico-administrativa da
empresa CONCURSOS SS1, o qual reger-se-a pelas Instrugdes Especiais contidas neste Edital, pelo Decreto n?
008/2011, de 18 de fevereiro de 2011 - Regulamento de Concursos e pelas demais disposi¢Ges legais vigentes.

A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-d com a afixacdo no Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal e/ou seus extratos
serdo publicados no Jornal Folha da Producdo e/ou no Jornal Integracdo Regional. Também em carater
meramente informativo na internet, pelos sites www.concursosssl.com.br e www.novoxingu.rs.gov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.
CAPITULO | - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacdo de cadastro reserva,
de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragao Municipal,
respeitada a ordem de classificagdo.



1.1.3 — Tabela de Cargos:
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registro no respectivo Conselho de Classe.

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos Carga Vencimento Valor de
Legais exigidos para o cargo na posse Horaria Maio/2014 inscrigdo
Semanal RS R$
Agente Administrativo 01+ |Ensino Médio completo. 40 horas 1.007,84 45,49
Cadastro
Reserva
Auxiliar de Assisténcia Social 01 Ensino Fundamental completo. 40 horas 1.007,84 45,49
Auxiliar de Contabilidade 01 Curso Técnico em Contabilidade e/ou| 40 horas 1.800,16 79,33
Formagdo em Nivel Superior em Ciéncias
Contabeis e/ou  Administracdo de
Empresas e/ou Economia.
Enfermeiro 01 Ensino Superior na drea de Enfermagem. 40 horas 3.613,00 79,33
Engenheiro Civil 01 Ensino Superior na area de Engenharia| 20 horas 2.408,67 79,33
Civil e registro regular no respectivo
Conselho de Classe.
Farmacéutico 01 Ensino Superior em Farmdcia e registro| 30 horas 2.725,60 79,33
regular no respectivo Conselho de Classe.
Fiscal 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.438,86 45,49
Fiscal Ambiental 01 Ensino Médio completo. 10 horas 1.007,84 45,49
Meédico Clinico Geral 01 Curso Superior de Medicina e registro no| 40 horas 5.451,20 79,33
respectivo Conselho de Classe.
Médico Ginecologista 01 Ensino Superior em Medicina com| 20 horas 3.296,07 79,33
especializagdo em Ginecologia e registro
no respectivo Conselho de Classe.
Médico Veterinario 01 Curso Superior de Medicina Veterindria e | 20 horas 2.408,67 79,33
registro no respectivo Conselho de Classe.
Motorista 02 + | Nivel de 42 série do Ensino Fundamental.| 40 horas 1.153,63 45,49
Cadastro | Habilitagdo de Motorista Categoria “D”
Reserva | para aqueles que realizarem servico de
transporte escolar e categoria “C” para os
demais.
Operador de Méquinas 02 + | Nivel de 42 série do Ensino Fundamental. [ 40 horas 1.204,33 45,49
Cadastro | Habilitagdo de Motorista Categoria “C”. w
Reserva
Operiério 02 + | Nivel de 42 série do Ensino Fundamental. 40 horas 906,42 45,49
Cadastro
Reserva
Procurador Juridico 01 Curso Superior - Diploma de Bacharel em | 20 horas 3.296,07 79,33
Direito, com inscricdo regular na Ordem
dos Advogados do Brasil.
Técnico em Controle Interno 01 Curso Superior de Ciéncias Contabeis e | 40 horas 3.296,07 79,33
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Técnico em Enfermagem 01 Ensino Médio de Técnico em Enfermagem. | 40 horas 1.438,86 45,49
Vigilante 01+ | Nivel de 42 série do Ensino Fundamental. 40 horas 830,36 45,49
Cadastro
Reserva
Zelador 01+ | Nivel de 42 série do Ensino Fundamental. 40 horas 906,42 45,49
Cadastro
Reserva
Ypara os cargos de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS, é obrigatdria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo valida,
conforme exigéncia do cargo, quando da realizagdo da Prova Pratica. (Ndo serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma,
nem Permissdo para Dirigir).

1.2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuigBes dos cargos estdo definidas no Anexo | do presente Edital.
CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

2.1. Ainscricdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceita¢do pelo candidato, das
condicBes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos deverdo inscrever-se somente em um cargo, tendo em vista a possibilidade de realizagdo das
provas para todos os cargos na mesma data e horario.

2.3. As inscri¢Oes serdo somente pela Internet.
2.4. PERIODO: 22/05/2014 a 05/06/2014.
2.5. DA INSCRIGAO PELA INTERNET:

2.5.1. As inscrigdes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 22 de maio de 2014 até as
23h59min, do dia 05 de junho de 2014 pelo site www.concursosssl.com.br.

2.5.2. A Concursos SS1 nao se responsabiliza por solicitagdao de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos de linha, ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Apds o preenchimento do formuldrio eletronico, o candidato deverd imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢cdo. Este serd o seu registro provisério de inscrigao.
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2.5.4. O pagamento da inscricdo deverda ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 06 de junho de 2014, com o boleto bancério impresso (NAO sera aceito
pagamento por meio de agendamento, banco postal, cheque, depdsito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A Concursos SS1, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 06 de junho de 2014. As solicitagdes de inscrigdes realizadas com pagamento apds esta data ndo serdo
acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa Concursos SS1,
através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua inscri¢cdo, no valor estipulado neste Edital. Como todo
o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a Concursos SS1 cépia de sua
documentacgdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informac¢do dos dados no ato de inscri¢do, sob as
penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverao
verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.5.8. Caso o Candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para acesso, no horario
das 8h as 12h e das 13h30min as 17h30min, no periodo de 22/05/2014 a 05/06/2014, nos dias Uteis, no
Laboratério de Informatica localizado junto ao Centro de Apoio Educacional - Avenida Emilio Knaak, Centro -
Novo Xingu/RS.

2.6. Sdo requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, no termos
do paragrafo 19, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n® 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢Ges;

d) Estar quite com as obrigacGes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) Na&o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracgdo de cargo, emprego ou fungdo
publica que caracterizem acumulacdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 102 do Art. 37
da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.
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2.6.1. ATENGAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados. A
ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacdo obtida pelo candidato, anulando-
se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.

2.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Ndo serdo aceitas inscrigdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas
e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que possui todas as
condig¢des e pré-requisitos para inscrigdo, sendo vedada a alteracdo de sua opcdo inicial de cargo/emprego apds
o0 pagamento. Ndo havera devolugdo do valor da inscri¢do, salvo se for cancelada a realizacdo do Concurso
Publico.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢Ges Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
validos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento
sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo-identificaveis.

2.7.4.1. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificagdo, podera nao
ter a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.5. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de Pessoa
Fisica, regularizado.
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2.7.6. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
EconOmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscrigdes.

2.7.7. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato assume inteira responsabilidade por todas as informagdes
constantes na ficha de inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com as
exigéncias e condigGes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento ou falta
de informagao.

2.7.8. Qualquer declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo determinard o
cancelamento da inscricdo e tornardo nulos todos os atos decorrentes dessa inscricdo, em qualquer época,
podendo o candidato responder as consequéncias legais.

2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 12/06/2014 ser4 divulgado edital de homologacdo das inscrigdes.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital; bem como a relagdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscri¢cdo; caso sua inscricdo nao tenha sido homologada ou processada, o mesmo ndo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologagdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, ndo
assistindo direito a devolugdo do valor da inscrigao.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacdo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente
pelo site www.concursosssl.com.br ou ainda no Painel de Publicagdo da Prefeitura Municipal.

CAPITULO llI - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para os cargos cujas
atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 10% (dez por cento)
do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal e Lei
Municipal n2 598/2011, de 03 de marco de 2011.
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3.2. Ao inscrever-se nessa condicdo, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via Sedex, até o ultimo dia das inscri¢coes, para o
enderego da Concursos SS1 - Dpto. Concursos e Selegdes - Rua Fernandes Viera, 470 sala 101 - Bairro Bom Fim
- CEP 90035-090 - Porto Alegre/RS, os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condicdo especial, prova especial, se for o caso (conforme modelo do Anexo Il deste Edital). Os pedidos
devem ser formalizados por escrito no proprio anexo e serdo examinados para verificagdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢do na Ficha de Inscrigdo.

3.4. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcao simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagbes de condigdes especiais, bem como de recursos especiais serdo atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do concurso publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contelido das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condicOes especiais previstas na legislagcdo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatéria.
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CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constard de PROVA OBIJETIVA, de carater eliminatdrio/classificatério, em
primeira etapa, com questbes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacgdo académica exigida e com as atribuicGes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos que
obtiverem 50% (cingiienta por cento) ou mais na nota final da prova objetiva.

4.3. PROVA PRATICA: Ser3 realizada em segunda etapa, de carater eliminatério/classificatério para os cargos
de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO e ZELADOR, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4. CONTEUDOS E PONTUAGCAO:

N° Valor por PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA Questdes | questdo TOTAL
TABELA 1
Agente Administrativo Objetiva | Portugués 08 3,00
Auxiliar de Contabilidade Raciocinio Légico Matematico 05 3,00
Enfermeiro Informatica 04 3,00
Engenheiro Civil Conhecimentos Gerais 03 3,00
Farmacéutico Legislagdo e Conhecimentos Especificos 10 4,00
Fiscal
Fiscal Ambiental
Médico Clinico Geral
Médico Ginecologista
Médico Veterinario
Procurador Juridico
Técnico em Controle Interno
Técnico em Enfermagem 100,00
TABELA 2
Aucxiliar de Assisténcia Social Objetiva | Portugués 10 3,00
Vigilante Raciocinio Légico Matematico 06 2,80
Conhecimentos Gerais 04 2,80
Legislagdo e Conhecimentos Especificos 10 4,20 100,00
TABELA 3
Motorista Objetiva | Portugués 10 1,00
Operador de Mdaquinas Raciocinio Légico Matematico 06 1,00
Operario Conhecimentos Gerais 04 1,00
Zelador Legislagdo e Conhecimentos Especificos 10 2,00 40,00
Pratica 60,00
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4.5. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da
mesma. A NOTA DA PROVA OBJETIVA sera o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.6. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, tera sua nota somada a nota obtida na Prova Objetiva, para
composi¢ao da NOTA FINAL.

4.7. N3o havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo sera admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o hordrio estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hipotese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.

4.8. O ingresso na sala de provas so sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade.

4.9. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdao da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgdo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

4.10. O candidato devera apresentar no dia da realizagdo da prova o documento de inscricdo (boleto bancario).
A critério da organizagdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva
homologac¢ao da inscricao do candidato.

4.11. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.12. No local de provas ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e entrar ou permanecer com
armas ou quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, reldgio ou
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho
eletronico, devera deposita-lo na Coordenagdo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e
podera ser depositado junto a mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta
determinacgdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.13. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. Ndo havera compensagdo do tempo de
amamentagao ao tempo da prova da candidata.
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4.14. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndao permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizacdo.

4.15. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condi¢do ou prova especial (caso
necessario).

4.16. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu comparecimento, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.

4.17. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.18. Os casos de alteragOes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusées, luxagées,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que Ihe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

4.19. Durante a realizagdo das provas, o candidato s6 podera manter consigo e, em lugar visivel, os seguintes
objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, lapis, borracha, documento de Identidade,
e uma garrafa de agua transparente. A Empresa nao se responsabiliza por quaisquer outros objetos, de valor ou
nao, trazidos pelo candidato. Os mesmos devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de
prova, ficando a vista do candidato e sob inteira responsabilidade do mesmo.

CAPITULO V - DA PROVA OBJETIVA

5.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos sera aplicada em 29/06/2014, em local e horario a serem divulgados
quando da homologagdo das inscricdes em 12/06/2014.

10
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5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Objetiva, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicacio em jornal de circulagdo local, com
antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagdo das mesmas.

5.3. A Concursos SS1 remetera ao candidato comunicagdo complementar informando data, local e horario da
prova, por meio do endereco eletronico (e-mail) indicado pelo mesmo na ficha de inscricdo. Ndo haverd
encaminhamento de comunicagao via postal.

5.3.1. A remessa da comunicagao, via e-mail, nao exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento
de todos os atos referentes a este Concurso Publico, através de edital, bem como de obter as informagdes
necessarias pelo site ou por telefone da empresa Concursos SS1.

5.4. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova objetiva de cada cargo, sdo os constantes no Anexo
Il do presente Edital.

5.4.1. Na Prova de Portugués ndo serdo exigidas as alteracdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 6.583 de 29
de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.4.2. Em todas as provas, quando da cita¢ao de legislagcdo, devem ser consideradas as alteragdes da legislagao
publicadas até a data do inicio das inscri¢Ges.

5.5. O tempo de duragdo da prova objetiva sera de até 3 horas.

5.6. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferogréfica azul ou preta de ponta grossa.

5.7. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova apds 1 (uma) hora
contada do seu efetivo inicio.

5.8. Durante as provas, ndo sera permitida comunicagdo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.9. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos, a Concursos SS1 podera

proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos no dia
de realizagao das provas, bem como usar detector de metais.

11



Yoo xiNGS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

MUNICIPIO DE NOVO XINGU
CONCURSO PUBLICO N2 001/2014

5.10. O caderno de questdes é o espac¢o no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar
a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS.

5.11. A corre¢do das provas sera feita por meio eletrénico - leitura dtica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
unico documento valido e utilizado para esta correcgdo. Este deve ser preenchido com bastante atencdo. Ele ndo
podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado. E obrigagio do candidato conferir seus dados no cartdo de
respostas e assinar no local indicado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automdtica eliminagdo
do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdao podera também implicar na eliminagdo do candidato
do certame.

5.12. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrucdes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.13. Em nenhuma hipoétese, sera considerado para corregdo e respectiva pontuagdo o caderno de questoes.

5.14. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questées, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.15. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito oficial.

5.16. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cépias das provas a
candidatos ou instituigdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5.17. Ao final da prova objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes.
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CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA - Para os cargos de MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO e
ZELADOR

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragdo pratica de sua habilitacdo na

execugao das atribui¢des do cargo.

6.2. A Prova Pratica podera ser aplicada na mesma data da Prova Objetiva ou em data a ser informada por
edital.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢cdes de realizacdo da Prova Pratica, esta
podera ocorrer na mesma data da Prova Objetiva, quando serdo chamados a presta-la todos os candidatos que

participaram da Prova Objetiva.

6.3.1. Se aplicada na mesma data da Prova Objetiva, somente sera divulgada a nota dos candidatos que
lograram aprovagao na Prova Objetiva.

6.3.2. Se aplicada em outra data, somente serdo convocados a prestar a Prova Pratica os candidatos aprovados
na primeira etapa do concurso e ainda, apenas os 10 primeiros pré-classificados, por cargo.

6.3.3. Os candidatos que ndo atingirem esta classificagdo também serdo considerados reprovados no concurso,
ndo prestando a Prova Prdtica.

6.3.4. Em caso de empate na ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a mesma.

6.3.5. O candidato reprovado na Prova Objetiva, mesmo tendo realizado a Prova Pratica, sera considerado
reprovado no Concurso Publico.

6.4. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,00 (cinquenta) pontos na soma de notas da Prova Objetiva e Pratica.

6.5. Para os cargos de OPERARIO e ZELADOR, a prova consistird na realizac3o de atividades, de acordo com as
atribui¢des de cada cargo.
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6.6. Para o cargo de MOTORISTA - A prova pratica de diregdo veicular consistird na conducdo de CAMINHAO e
sera composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e diregdo de veiculo em percurso
na via publica.

6.7. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS - A prova consistird na verificacdo de itens, condi¢des do
equipamento e manutengao preventiva, bem como a condugdo e operacdo de MOTONIVELADORA.

6.8. Em caso de comprovada necessidade, podera haver alteragdo de equipamento.

6.9. Na aplicagdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca
de aplicagdo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessdria capacidade no seu
manejo, sem risco de danifica-los.

6.10. Haverad um tempo maximo para a realiza¢gdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela comissio
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatorio dos
testes, por parte dos candidatos.

6.11. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicagdo da prova a fim de nao
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como ndo intervir psicologicamente na avaliagdo do
préoximo candidato.

6.12. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e para MOTORISTA e OPERADOR DE
MAQUINAS Carteira Nacional de Habilitagio - CNH vélida conforme exigéncia do cargo (N3o serdo aceitos
protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem Permissao para Dirigir).

6.13. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Prdtica na data fixada para sua
realizagdo, tendo em vista as condi¢cdes meteoroldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o municipio
de Novo Xingu reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixara, dentro de 3 (trés) dias Uteis, a
nova data para a realizagdo das provas.
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CAPITULO VII - DOS RECURSOS

7.1. Sera admitido recurso quanto:
a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscrigio;
b) A formulagdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

7.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulga¢do por edital, de
cada evento.

7.3. Os recursos deverdo ser protocolados on-line, através do site www.concursosssl.com.br, no prazo
estipulado por Edital. Para acesso ao formulario de recursos on-line sera exigido o nimero de inscrigdo e o CPF
do candidato.

7.4. Para cada questionamento devera ser utilizado um formulario eletrénico, com todos os dados solicitados
devidamente preenchidos, no qual deve ser circunstanciada exposi¢cao a respeito das questdes, pontos ou
titulos para as quais, em face as normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou
do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos, bem como as razdes do pedido de
revisao e o total dos pontos pleiteados.

7.5. Os recursos que forem apresentados deverdo obedecer rigorosamente os preceitos que seguem.

7.6. Ndo se conhecerdo os recursos que ndao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisao da prova ou nota.

7.7. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax e e-mail ou em
desacordo com este Edital.

7.8. A Concursos SS1 ndo se responsabiliza por recurso ndo recebido por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressdo dos documentos solicitados.

7.9. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdao da Comissao Executora, estas serao

consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independente de terem recorrido,
guando serdo computados os pontos respectivos, exceto para os que ja receberam a pontuagdo.
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7.10. Se houver alguma alteragdo de gabarito, por for¢ca de impugnacdes, as provas serdo corrigidas de acordo
com a alteragao.

7.11. E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento de todos os dados solicitados nos
formularios eletronicos de quaisquer dos recursos previstos para este Concurso Publico. Os recursos que nao
estejam com todos os dados solicitados devidamente preenchidos, ndo serdo aceitos.

7.12. Os recursos serdo analisados individualmente, porém as respostas poderao ser divulgadas por questdo e
ndo direcionadas a cada candidato.

CAPITULO VIII - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

8.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva e prova pratica, conforme aplicada ao cargo.

8.2. A classificacdo final do Concurso sera publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados por
cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuagdo de
todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacdo destes ultimos,
se houver aprovados.

8.3. Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a com
os seguintes critérios:

8.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, serd utilizado o critério da
maior idade.

8.3.2. Apds a aplicagdo do critério acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrera, conforme segue:

8.3.2.1. Para os cargos da TABELA 1:
a) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em raciocinio légico matematico;
d) obtiver maior nota em informatica;
e) maior idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento.
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8.3.2.2. Para os cargos da TABELA 2:
a) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em raciocinio légico matematico;
d) maioridade, considerando-se ano, més e dia de nascimento.

8.3.2.3. Para os cargos da TABELA 3:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) obtiver maior nota em raciocinio légico matematico;
e) maior idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento.

8.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apds aplicados os critérios acima, o desempate se dard através
do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

8.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu nimero de inscricdo, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente
anterior ao dia da efetiva realizagdo da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem serd decrescente.

CAPITULO IX - DO PROVIMENTO DOS CARGOS

9.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

9.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e endereco junto ao municipio de Novo
Xingu.

9.3. A publicacdo da nomeacgdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de Publicacdo da
Prefeitura Municipal de Novo Xingu e, paralelamente, serd feita comunicacdo ao candidato, via postal, no
endereco informado na ficha de inscrigdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.
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9.4. Os candidatos aprovados nomeados no servigo publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez) dias
contados da publicacdo do Ato de nomeagdo para tomar posse e 5 (cinco) dias para entrar em exercicio,
contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeacgdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio
nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito
de convocar o proximo candidato por ordem de classificacdo.

9.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, podera, mediante requerimento préprio, solicitar para
passar para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de classificacdo e a
validade do Concurso, a novo chamamento uma soé vez.

9.6. O prazo de validade do concurso sera de até 2 (dois) anos, prorrogdveis por mais 2 (dois) anos, a contar da
homologacao final, a critério do Municipio de Novo Xingu.

9.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacgdo, a posse no cargo so lhes sera deferida no
caso de exibirem:

a) a documentagcdo comprobatdria das condigcbes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocopia;

b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

9.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

9.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial

para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribui¢des do cargo.
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CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 12 - llI, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo
publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢cdes elencadas

naquele dispositivo.

10.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminarao o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

10.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Novo Xingu, em conjunto a Concursos SS1.
10.4. Faz parte do presente Edital:
Anexo | - Descritivo das AtribuicGes dos Cargos;

Anexo Il - Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;
Anexo lll - Modelo de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia.

Municipio de Novo Xingu, 22 de maio de 2014.
GODOFREDO CLAUDIO WERKHAUSEN

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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ANEXO | - DESCRITIVO DAS ATRIBUIGCOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sintética: Executar trabalhos que envolvam a interpretagdo e aplicagdo das leis e normas administrativas; redigir
expediente administrativo; operar terminais de processamento de dados; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de
material;

Descrigdo Analitica: Examinar processos; redigir pareceres e informagdes; redigir expedientes administrativos, tais como:
memorandos, cartas, oficios, relatdrios; revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servico, instrugdes, exposicoes de
motivos, projetos de lei, minutas de decreto e outros; realizar e conferir cdlculos relativos a langamentos, alteragGes de
tributos, avaliagdo de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados por lei; realizar ou orientar coleta de
precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservagdo de materiais e outros suprimentos; manter atualizados os registros de estoque; fazer ou
orientar levantamentos de bens patrimoniais; realizar trabalhos de digitagdo e operar equipamentos de processamento de
dados, terminais eletronicos e equipamentos de microfiimagem; na area de computagdo, orientar e acompanhar
processos; Executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR DE ASSISTENCIA SOCIAL

Descrigdo Sintética: Auxiliar nas tarefas de apoio administrativo e operacional nos trabalhos e projetos de diversas areas da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, no atendimento nas dreas de assisténcia social, medidas de prote¢do e medidas
socioeducativas das pessoas assistidas.

Descrigdo Analitica: Participar na elaboragdo e execugdo de projetos voltados a prote¢do dos direitos da crianga e do
adolescente; auxiliar na orientagdo das criangas nos deveres educacionais, morais e civicos; auxiliar na promoc¢do da
adequacdo do ambiente domiciliar e institucional; auxiliar na execugdo de projetos de apoio as criangas, adolescentes,
adultos e idosos em situagdo de risco social, para inser¢do familiar ou encaminhamento a agGes, projetos e programas
sociais; auxiliar na realizacdo de projetos na area da educacdo, promovendo parcerias, trabalhando sob orientacdo de
profissionais das areas de saude, seguranca e da integracdo no mercado de trabalho; auxiliar na organizagao, orientagdo e
acompanhamento de grupos da Terceira Idade em suas atividades recreativas, viagens de excursdes e atividades afins.
AUXILIAR DE CONTABILIDADE

Descrigdo Sintética: Executar servigos de auxiliar contabil e Folha de Pagamento.

Descrigdo Analitica: realizar rotinas contdbeis em geral, gerar relatdrios da contabilidade, registrar manualmente ou por
sistema eletronico, as fases da despesa compreendidas como empenho, liquidagdo e ordem de pagamento, descontos
orgamentarios e extra orgamentarios; lancar de receitas; elaborar relatérios de prestagdo de contas, realizar conciliagdes
bancérias, elaborar processos de prestacdo de contas em geral, revisar e contabilizar a folha de pagamento da
administragdo municipal, registro, arquivamento e controle do quadro de pessoal da administragio municipal,
recolhimento de Encargos Sociais, entrega de informag¢des para Ministério da Fazenda, Ministério da Previdéncia e
Assisténcia Social, Ministério do Trabalho, Caixa Econémica Federal e/ou outro érgdo federal e estadual que se fizer
necessario; operar equipamentos de informatica, microcomputadores e outros equipamentos; organizar e arquivar
documentos didrios e periddicos; elaborar correspondéncias; atualizar registros; atender e orientar o publico em geral;
levar a efeito a prestagdo de servigos publicos com qualidade requerida pela administragdo municipal; levar ao imediato
conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada; controlar o abastecimento dos veiculos
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automotores, maquinas e outros equipamentos; executar o controle de frotas através da verificacdo de documentos fiscais
de despesas e concomitante registro mediante langamento em sistema préprios de controle; efetuar registros de controle
do abastecimento, substituicdo de pegas e manutengdo dos veiculos automotores, maquinas e outros equipamentos de
propriedade do municipio; elaborar relatdrios sobre as atividades desenvolvidas; executar tarefas afins.

ENFERMEIRO

Descrigdo Sintética: realizar atividades de coordenagdo, organizagdo e supervisdo dos servicos de enfermagem; planejar,
organizar e executar procedimentos competentes a drea de enfermagem.

Descrigdo Analitica: executar atividades como: coordenar, organizar, supervisionar, interagir junto a estrutura basica de
salde com a equipe de enfermagem e/ou multidisciplinar. Planejar, executar e avaliar programas e acdes de salde;
assisténcia de enfermagem curativa, preventiva e de controle. Planejar, executar, supervisionar e avaliar cuidados basicos
competentes a Enfermagem e administragdo de medicamentos; aplicagdo de vacinas; curativos; retirada de pontos;
consulta de enfermagem; encaminhamento a especialistas quando necessario; visitas domiciliares; palestras para educagdo
e prevencdo; orientagGes quanto a cuidados bdsicos para a melhoria da qualidade de vida; treinamento da equipe de
saude; triagem de pacientes; além de executar outras tarefas afins.

ENGENHEIRO CIVIL

Descrigdo Sintética: Desenvolver projetos de engenharia civil, planejar, orgar e executar obras, coordenar a operagdo e a
manutengdo das mesmas. Controlar a qualidade dos suprimentos e dos servicos comprados e executados.

Descrigdo Analitica: Planejar, organizar, executar e controlar projetos na drea da construgdo civil, realizar investigacOes e
levantamentos técnicos, definir metodologia de execugdo, desenvolver estudos ambientais, revisar e aprovar projetos,
especificar equipamentos, materiais e servicos. Orcar a obra, compor custos unitarios de mdo de obra, equipamentos,
materiais e servigos, apropriar custos especificos e gerais da obra. Executar obra de construgdo civil, controlar cronograma
fisico e financeiro da obra, fiscalizar obras, supervisionar seguranga e aspectos ambientais da obra. Prestar consultoria
técnica, periciar projetos e obras (laudos e avaliages), avaliar dados técnicos e operacionais, programar inspegao
preventiva e corretiva e avaliar relatérios de inspegdo. Controlar a qualidade da obra, aceitar ou rejeitar materiais e
servicos, identificar métodos e locais para instalagdo de instrumentos de controle de qualidade. Elaborar normas e
documentagdo técnica, procedimentos e especificacbes técnicas, normas de avaliacido de desempenho técnico e
operacional, normas de ensaio de campo e de laboratdrio. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
Participar, conforme a politica interna da instituigdo, de projetos, cursos, eventos, comissdes, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensdo. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua drea de especialidade; Trabalhar segundo normas
técnicas de seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservacdao ambiental. Executar tarefas pertinentes a area de
atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias
para o exercicio da fungdo.

FARMACEUTICO

Descrigdo Sintética: Realizar tarefas especificas de desenvolvimento, produgdo, dispensagdo, controle, armazenamento,
distribuicdo e transporte de produtos da drea farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos; realizar analises clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas,
microbioldgicas e bromatoldgicas; orientar sobre uso de produtos e prestar servigos farmacéuticos; realizar pesquisa sobre
os efeitos de medicamentos e outras substancias sobre érgaos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais.
Descrigdo Analitica: Dispensar medicamentos, imunobioldgicos, cosméticos, alimentos especiais e correlatos. Selecionar
produtos farmacéuticos; criar critérios e sistemas de dispensacdo; avaliar prescri¢do; proceder a dispensagao; instruir sobre
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medicamentos e correlatos; notificar farmacovigilancia. Produzir medicamentos, alimentos, cosméticos, insumos,
imunobioldgicos, domissanitarios e correlatos: Definir especificagdes técnicas de matéria-prima, embalagem, materiais,
equipamentos e instalagdes; selecionar fornecedores; determinar procedimentos de produgdo e manipulagdo; programar
produgdo e manipulagdo; manipular medicamentos. Garantir a qualidade de produtos e servigos farmacéuticos: Monitorar
produtos, processos, dreas e equipamentos; emitir laudos, pareceres e relatérios; controlar descarte de produtos e
materiais; participar em a¢Ges de protecdo ao meio ambiente e a pessoa. Realizar anadlises clinicas, toxicoldgicas, fisico-
quimicas, bioldgicas e microbioldgicas: Preparar reagentes, equipamentos e vidraria; orientar coleta, coletar e preparar
amostras; eleger método de analise; executar analises; efetuar andlise critica dos resultados; cultivar microrganismos para
teste e produgdo; selecionar animais para teste e produgdo. Supervisionar armazenamento, distribuicdo e transporte de
produtos: Comprovar origem dos produtos; fixar critérios de armazenamento; fracionar produtos; colaborar na defini¢do
de logistica de distribuicdo. Efetuar pesquisas técnico-cientificas: Elaborar projetos; colher dados; apreciar resultados;
propor agoes. Orientar usudario no uso de produtos. Aplicar injetaveis; realizar pequenos curativos; medir pressdo arterial;
prestar servigos de inaloterapia. Utilizar recursos de informdtica.

FISCAL

Descrigdo Sintética: Exercer a fiscalizacdo geral das areas de obras, industria, comércio, vigilancia sanitdria e transporte
coletivo, e no pertinente a aplicagdo e cumprimento das disposi¢es legais compreendidas na competéncia tributaria
municipal; coordenar a parte administrativa e operacional da Fiscalizacdo de Tributos do Municipio.

Descricdo Analitica: Exercer a fiscalizagdo nas dreas de obras, industria, comércio e transporte coletivo, fazendo
notificagbes e embargos; registrar e comunicar irregularidades referentes a propaganda, rede de iluminagdo publica,
calcamentos e logradouros publicos, sinaleiras e demarcagGes de transito; exercer o controle em postos de embarque de
taxis; executar sindicancias para verificagdo das alegacGes decorrentes de requerimentos de revisdes, isengdes,
imunidades, demoli¢es de prédios e pedidos de baixa de inscrigdo; efetuar levantamentos fiscais nos estabelecimentos
dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos municipais; orientar os contribuintes quanto as leis tributarias
municipais; intimar contribuintes ou responsaveis, lavrar autos de infragdo; proceder quaisquer diligéncias; prestar
informacgGes e emitir pareceres; elaborar relatdrios de suas atividades; executar tarefas afins.

FISCAL AMBIENTAL

Descrigdo Sintética: instaurar processos por infracdo verificada pessoalmente; exercer agdo fiscalizadora externa,
observando as normas de prote¢do ambiental contidas em leis ou em regulamentos.

Descrigdo Analitica: organizar coletdneas de pareceres, decisdes e documentos concernentes a interpretagdo da legislagao
com relagdo ao meio ambiente; coligir, examinar, selecionar e preparar elementos necessarios a execugdo da fiscalizagdo
externa; inspecionar guias de transito de madeira, caibro, lenha, carvdo, areia e qualquer outro produto extrativo,
examinando-as a luz das leis e regulamentos que defendem o patriménio ambiental, para verificar a origem dos mesmos e
apreendé-los, quando encontrados em situacdo irregular; acompanhar a conservagdo dos rios, flora e fauna de parques e
reservas florestais do Municipio, controlando as acdes desenvolvidas e/ou verificando o andamento de praticas, para
comprovar o cumprimento das instrugGes técnicas e de protecdo ambiental; participar de sindicancias especiais para
instauracdo de processos ou apuragdo de denuncias e reclamacgdes; realizar plantdes fiscais e emitir relatérios sobre os
resultados das fiscalizages efetuadas; contatar, quando necessario, drgdos publicos, comunicando a emergéncia e
solicitando socorro; articular-se com fiscais de outras dreas, bem como com as forgas de policiamento, sempre que
necessario; redigir memorandos, oficios, relatérios e demais documentos relativos aos servigos de fiscalizagdo executados;
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formular criticas e propor sugestes que visem aprimorar e agilizar os trabalhos de fiscalizag¢do, tornando-os mais eficazes;
executar outras atribui¢des afins.

MEDICO CLINICO GERAL

Descrigdo Sintética: Executar trabalhos que envolvam a medicina em geral, respeitando as condi¢es de infraestrutura da
Unidade de Saude;

Descrigdo Analitica: realizar consultas médicas em clinica geral nas Unidades Municipais de Saude do Municipio, além de
fornecer receitudrio médico, realizar procedimentos que a estrutura e ambiente da Unidade de Salude permitam; fazer o
encaminhamento de pacientes a outros centros ou profissionais especializados; promover palestras; realizar atividades
pertinentes aos Programas de Saude desenvolvidos pela Secretaria municipal de Saude; colaborar com a promogdo da
saude preventiva e alternativa no municipio; além de realizar tarefas afins.

MEDICO GINECOLOGISTA

Descrigdo Sintética: Executar trabalhos que envolvam a medicina com especialidade em ginecologia, respeitando as
condigGes de infraestrutura da Unidade de Saude.

Descrigdo Analitica: realizar consultas médicas em ginecologia nas Unidades Municipais de Saude; fornecer receituario
médico; realizar procedimentos que a estrutura e ambiente da Unidade de Salde permitam; fazer o encaminhamento de
pacientes a outros centros ou profissionais; promover palestras, realizar atividades pertinentes ao Programa de Saude
executados pela Secretaria Municipal de Salde; colaborar com a promocgdo da saude preventiva no municipio; executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

MEDICO VETERINARIO

Descrigdo Sintética: Prestar servicos médico-veterindrios aos animais, das mais variadas espécies, de propriedade de
municipes, efetuar o controle sanitdrio dos produtos de origem animal comercializados no Municipio, efetuar e orientar a
fiscalizagdo do Servico de Inspe¢do Municipal.

Descrigdo Analitica: Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica a criagdo de animais e a
salde publica, em ambito municipal, valendo-se de levantamentos de necessidades e do aproveitamento dos recursos
existentes; Proceder a profilaxia, diagndstico e tratamento de doengas dos animais, realizando exames clinicos e de
laboratério, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais e estabelecer a terapéutica adequada; Promover
o controle sanitdrio da produgdo animal destinada a industria e a comercializagdo no Municipio, realizando exames clinicos,
anatomopatoldgicos, laboratoriais ante e post-mortem, para proteger a saude individual e coletiva da populagdo;
Promover e supervisionar a fiscalizagdo sanitaria nos locais de produgdo, manipulagdo, armazenamento e comercializagdo
dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita in loco, para fazer cumprir a legislagao
pertinente; Orientar empresas e/ou comerciantes quanto ao preparo tecnoldgico dos alimentos de origem animal,
elaborando e executando projetos para assegurar maior lucratividade e melhor qualidade dos alimentos; Supervisionar o
credenciamento de estabelecimentos que fabriguem produtos de origem animal junto ao Servigo de Inspe¢do Municipal
(S.1.M.), orientando as empresas quanto a projetos e equipamentos adequados; Participar e/ou promover programas na
area de Seguranga Alimentar, tanto no que se refere a acessibilidade aos alimentos de origem animal quanto a qualidade
sanitaria desses produtos; Proceder ao controle das zoonoses, efetuando levantamento de dados, avaliacdo epidemioldgica
e pesquisas, para possibilitar a profilaxia de doencas; Participar da elaboragdo e coordenagdo de programas de combate e
controle de vetores, roedores e zoonoses em geral; Treinar os servidores municipais envolvidos nas atividades relacionadas
com fiscalizagdo sanitdria, bem como supervisionar a execu¢do das tarefas realizadas; Elaborar pareceres, informes
técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagdes e sugerindo medidas para implantagao,
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desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; Participar das atividades administrativas, de
controle e de apoio referentes a sua area de atuagdo; Participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de
pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua drea de atuagdo; Participar de grupos de trabalho e/ou
reuniGes com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;
Realizar outras atribuigdes compativeis com sua especializagdo profissional; dirigir veiculos de propriedade do Municipio,
desde que possua habilitagdo para tanto.

MOTORISTA

Descrigdo Sintética: Conduzir e zelar pela conservagdo de veiculos automotores em geral.

Descrigdo Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o veiculo a
garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente;
manter os veiculos em perfeitas condi¢cbes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do
veiculo que lhe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;
promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, faréis,
sinaleiras, buzinas e indicadores de diregdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e
nivel da dgua da bateria e radiador, bem como a calibragdo dos pneus; executar tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descri¢do Sintética: Operar maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos maoveis.

Descrigdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como: guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede
de esgoto, retroescavadeira, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; abrir valetas e cortar
taludes; proceder a escavagdes, transporte de terra, compactacgdo, aterro e trabalhos semelhantes; auxiliar no conserto de
maquinas; lavrar e discar terras, obedecendo as curvas de niveis; cuidar da limpeza e conservagdo das mdquinas, zelando
pelo seu bom funcionamento; ajustar as correias transportadoras a pilha pulmao do conjunto de britagem; executar tarefas
afins.

OPERARIO

Descrigdo Sintética: Realizar trabalhos bragais em geral.

Descrigdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de
construgdo e outros; fazer mudangas; proceder a abertura de valas; efetuar servigos de capina em geral; varrer, escovar,
lavar e remover lixos e detritos de via publicas e préprios municipais; zelar pela conservagdo e limpeza dos sanitarios;
auxiliar em tarefas de construgdo, calcamentos e pavimentagdo em geral; auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e
contagem de materiais; auxiliar nos servigos de abastecimento de veiculos; cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento;
manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura (plantio, colheita, preparo de terreno, adubacdes,
pulverizagdes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pragas; alimentar animais sob
supervisdo; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a limpeza de pecas e oficinas;
executar tarefas afins.

PROCURADOR JURIDICO
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Descrigdo sintética: representar o Municipio em qualquer Juizo ou Tribunal, mesmo administrativo, nas agdes em que este
for, réu, assistente, oponente ou interveniente. Acompanhar e instruir processos, preparar defesas e acusagbes e emitir
pareceres.

Descrigdo analitica: atuar judicial e extrajudicialmente em todas as areas de atividades do Poder Publico Municipal, sugerir
e recomendar providéncias para resguardar os interesses e dar seguranca aos atos e decisGes da Administragdo;
acompanhar a todos os processos administrativos e judiciais de interesse da Municipalidade, tomando as providéncias
necessarias para bem curar os interesses da Administracdo; postular em Juizo em nome da Administragdo Publica
Municipal, com a propositura de a¢les e apresentacdo de contestagdo; avaliar provas documentais e orais, realizar
audiéncias trabalhistas, civis e criminais, acompanhar os processos judiciais em todas as instancias e em todas as esferas,
onde o Municipio seja réu, autor, assistente, oponente ou parte interessada de qualquer outra forma; ajuizamento e
acompanhamento de execugOes fiscais de interesse do ente municipal e em ambito extrajudicial, mediar questdes,
assessorar negociacdes e, quando necessario, propor defesa e recursos aos 6rgdos competentes; analisar os contratos
firmados pelo Municipio; avaliar os riscos neles envolvidos, com vista de garantir a seguranca juridica e lisura em todas as
relagGes juridicas travadas entre o ente publico e terceiros; recomendar procedimentos internos de carater preventivo com
escopo de manter as atividades da Administragcdo afinadas com os Principios regentes da Administragdo Publica;
acompanhar os procedimentos licitatorios emitindo pareceres e executar tarefas afins.

TECNICO EM CONTROLE INTERNO

Descrigdo Sintética: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugdo qualificada de trabalhos
relativos ao controle interno do municipio, na forma da legislagdo pertinente.

Descrigdo Analitica: Proceder na avaliagdo da eficiéncia e economicidade do Sistema de Controle Interno do Municipio;
promover o acompanhamento, a sistematizacdo e a padronizagdo dos procedimentos de fiscalizagdo e avaliagdo de gestdo
de acordo com as leis em vigor; elaborar, mediante solicitagdo do Prefeito, parecer envolvendo o aspecto juridico e contabil
tendo em vista a legislagdo em vigor, a jurisprudéncia e a doutrina; Fiscalizar e emitir relatdrios e pareceres sobre a gestdo
dos administradores publicos municipais; Verificar a exatiddo e suficiéncia dos dados relativos a admissdo de pessoal e a
concessdo de aposentadorias e pensdes havidas na Administracdo direta e indireta, submetendo os resultados a apreciacdo
do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul, para fins de Registro; Disciplinar, acompanhar e controlar eventuais
contratagdes de consultorias e auditorias independentes, observadas as normas pertinentes previstas na legislacao
especifica, no ambito da Administragdo direta e indireta; Prestar informacgGes sobre a situacgdo fisico-financeira dos projetos
e atividades constantes dos orgamentos do Municipio; manter registros sobre a composi¢do e atuagdo das comissdes de
licitagdo, bem como fiscalizar as aquisi¢Ges feitas pelo municipio; realizar verificagdes quanto a conformidade dos registros
contabeis dos 6rgdos do Poder Executivo Municipal; Realizar fiscalizacdo sobre os sistemas contabil, financeiro, de
execucdo orcamentadria, de pessoal e demais sistemas administrativos verificando o enquadramento legal; Exercer o
acompanhamento da execu¢do dos orgamentos do Municipio; Participar dos treinamentos promovidos pelo Tribunal de
Contas do estado do Rio Grande do Sul, desde que liberado e autorizada a despesa pelo Prefeito; Promover estudos com
vistas a racionaliza¢do do trabalho, objetivando aumento da produtividade e a redugao dos custos operacionais; estimular
as entidades locais da sociedade civil a participar do acompanhamento e fiscalizacdo de programas executados com
recursos do orcamento do municipio; Efetuar todos os demais procedimentos de sua responsabilidade, previstos na
legislagdo em vigor; Executar outras tarefas correlatas ao exercicio do cargo.

TECNICO EM ENFERMAGEM
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Descrigdo Sintética: Realizar atividades relativas ao setor de enfermagem do municipio, colaborar na implementacdo de
acGes preventivas e curativas de patologias e outros males causados a salide das pessoas residentes no municipio.
Descrigdo Analitica: fazer curativos, aplicar inje¢Ges e outros medicamentos, de acordo com a orientagao recebida; verificar
sinais vitais e registrar no prontudrio; proceder a coleta de sangue para exame, efetuando os devidos registros; auxiliar nas
exanguineo-transfusdes e na colocagdo de telas e aparelhos gessados, pesar e medir pacientes; efetuar a coleta de material
para exames de laboratdrio e a instrumentagdo em intervengdes cirdrgicas; auxiliar os pacientes em sua higiene pessoal,
movimentacdo e de ambulagdo e na alimentagdo; auxiliar nos cuidados “pds-morten”, registrar as ocorréncias relativas a
doentes; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes doentes; prestar cuidados de enfermagem aos pacientes em
isolamento; preparar e esterilizar o material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a prescri¢des; zelar
pelo bem-estar e seguranca dos doentes; zelar pela conservagao dos instrumentos utilizados, ajudar a transportar doentes;
auxiliar nos socorros de emergéncia; desenvolver atividades de apoio em consultas e de tratamento de pacientes; auxiliar
nas atividades atinentes ao setor odontoldgico; realizar tarefas afins.

VIGILANTE

Descrigdo Sintética: Exercer vigilancia em logradouros publicos e prédios municipais;

Descrigdo Analitica: Exercer vigilancia em locais previamente de terminados; realizar ronda de inspe¢do em intervalos
fixados, adotando providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios, danificagdes nos edificios, pragas, jardins, materiais
sob sua guarda, etc; controlar a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua vigilancia,
verificando, quando necessario, as autorizagdes de ingresso; verificar se as portas e janelas e demais vias de acesso estdo
devidamente fechadas; investigar quaisquer condi¢des anormais que tenha observado; responder as chamadas telefénicas
e anotar recados; levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada;
acompanhar funciondrios, quando necessario, no exercicio de suas fungdes; exercer tarefas afins.

ZELADOR

Descrigdo Sintética: Compete ao Zelador executar atividades que visem a limpeza, ornamentacgdo e conservagdo de espagos
publicos.

Descrigdo Analitica: a) executar servicos de jardinagem, utilizando materiais e equipamentos adequados de acordo com a
demanda da unidade de lotagdo; b) efetuar a limpeza de espagos publicos como: ruas, calgadas, prédios, mdveis, maquinas,
veiculos, equipamentos e utensilios; c) responsabilizar-se pela guarda e manutenc¢do dos materiais utilizados na execugdo
de suas atividades; d) auxiliar na instalagdo e manutengdo de sistemas elétricos, mecanicos e hidraulicos; e) realizar a
pintura de prédios, maquinas, méveis, equipamentos e outros bens publicos; f) auxiliar nos procedimentos dos técnicos em
agropecudria e dos graduados em veterinaria e agronomia; g) auxiliar nas atividades realizadas a fim de construir e
reformar estradas, pontes e bueiros; g) ornamentar espagos e bens publicos; h) operar cortadores de grama, podadores e
outros pequenos equipamentos; i) preparar canteiros, adubar, realizar o preparo, plantio e a rega de sementes e plantas; j)
auxiliar no planejamento, preparacdo e realizacdo de eventos; ) auxiliar e/ou realizar pequenos reparos em prédios,
moveis e outros bens de propriedade do municipio; m) realizar capinas, aplicar inseticidas, fungicidas, bactericidas,
herbicidas e outros produtos, sob orientagdo técnica; n) executar atividades de embelezamento e manutengdo de pragas,
ruas, canteiros, jardins, estadio de futebol e outros; o) executar outras atribuicGes similares as aqui descritas, inerentes ao
cargo.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Para os cargos da TABELA 1 - AGENTE ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE CONTABILIDADE, ENFERMEIRO,
ENGENHEIRO CIVIL, FARMACEUTICO, FISCAL, FISCAL AMBIENTAL, MEDICO CLiNICO GERAL, MEDICO
GINECOLOGISTA, MEDICO VETERINARIO, PROCURADOR JURIDICO, TECNICO EM CONTROLE INTERNO e
TECNICO EM ENFERMAGEM

PORTUGUES - Comum a todos

Conteldos: 1) Compreensdo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢des e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos coesivos. 2)
Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7)
Colocagdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia
nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Processos de
coordenagdo e subordinagao.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - Comum a todos

Conteldos: 1) Operagbes fundamentais. 2) NUmeros inteiros, racionais e reais. 3) Problemas de contagem. 4) Sistema de medidas
decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. 5) Unidades de comprimento. 6) Medidas de area. 7) Medidas de Volume. 8)
Razdes e proporgdes. 9) Divisdo proporcional. 10) Regras de trés simples e compostas. 11) Porcentagens. 12) Equagbes e inequagbes de
12 e 29 graus. 13) Sistemas lineares. 14) Juros simples e compostos. 15) Transformagdo em dias, horas, minutos e segundos. 16)
Probabilidades. 17) Resolugdo de problemas. 18) Logaritmos. 19) Probabilidade. 20) Progressdo aritmética. 21) Progressdao geométrica.
22) Analise combinatoria.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteldos: 1) Conceitos relacionados a hardware, software, computadores e periféricos. 2) Conceitos relacionados ao ambiente
Microsoft Windows, uso do ambiente gréfico, aplicativos, acessorio, execugdo de programas e suas funcionalidades: icones, teclas de
atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas. 3) Conceitos e conhecimentos na utilizagdo das ferramentas, e recursos do Pacote
de Aplicativos BrOffice e Microsoft Office: Editores de Texto, Planilhas de calculo/eletronicas, Apresentag8es eletronicas e Gerenciador de
e-mails. 4) Conceitos, arquitetura e utilizagdo de intranet e internet: Navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox etc.), sites de busca e
pesquisa, grupos de discussdo, seguranca em rede e na internet (antivirus, firewall, antispyware etc.), produ¢do, manipulagdo e
organizagdo de e-mails. 5) Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: armazenamento de dados e realizagdo de cdpia
de seguranga (backup), organizagdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, compartilhamentos, impressdo e areas de
transferéncia.

CONHECIMENTOS GERAIS - Comum a todos

Conteldos: 1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica. 2) Cidadania e Participagdo Social. 3) Desenvolvimento
sustentavel. 4) 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar). 5) Prevengdo de incéndio.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.
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LEGISLAGCAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Conteldos: 1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) Contratos Administrativos. 5) Servigcos

Publicos. 6) Servidores Publicos. 7) Controle Da Administragdo. 8) Correspondéncia Oficial. 9) Redagdo Oficial. 10) Formas De Tratamento.

11) Expressdes e Vocabulos Latinos de uso frequente nas Comunicacdes Administrativas Oficiais. 12) Modelos e/ou Documentos

utilizados. 13) Cuidados com o ambiente de trabalho: NogGes de segurancga e higiene do trabalho. 14) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 e alteragGes. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRANDIMILLER, P.A. O Corpo no Trabalho - Guia de conforto e saiide para quem trabalha em microcomputadores. Senac.
- BRASIL. Norma Regulamentadora. NR- 17- Ergonomia.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redag¢do da Presidéncia da Republica.

- BRUNO, R.M.; OLMO, M.D. Servidor Publico - Doutrina e Jurisprudéncia. Del Rey.

- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José. Redagdo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

AUXILIAR DE CONTABILIDADE

Conteldos: 1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contdbeis. b) Contas: conceito, fungdo, funcionamento, teoria das contas,
classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contabil. d) Escrituragdo: objeto,
classificagdo, disposigdes legais, livros de escrituragdo, formalidades na escrituragdo contabil. e) Langamento: conceito, critérios para
debitar e creditar, férmulas de langamento, retificagdo de langamentos, documentos contabeis. f) Balancete de Verificagdo: conceitos,
tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do Resultado do Exercicio: periodos contébeis, regimes de apuragdo do resultado,
langamentos de ajustes. h) Avaliagdo de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia patrimonial. i) Demonstragdes
Contébeis: demonstragdo de origens e aplicagdes de recursos. j) DVA - Demonstragdes do Valor Adicionado. k) DFCx - Demonstragédo do
Fluxo de Caixa. 2) Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicagdo, sistemas de contabilizagdo, regimes contdbeis. a) Orcamento
Publico: defini¢do e principios orgamentarios, processo de planejamento-or¢amento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias,
Lei de Orgamentos Anuais e execugdo or¢amentaria, ciclo orgamentdrio, créditos adicionais. b) Demonstragdes Contabeis: Balango
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial, Demonstragdes e Variagdes Patrimoniais. c) Patrimonio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e
qualitativo, variagdes patrimoniais, Inventario. Repercussdo da movimentagdo da receita e despesas sobre o patriménio. Avaliagdo e
inventario. Insubsisténcias e superveniéncias patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificagdo, requisitos para a abertura de
créditos, vigéncia. e) Regime de Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concessdo e controle. f) Patrimonio Financeiro e
Patrimbnio Permanente: Elementos constitutivos, formas de avaliagdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas:
Conceito, Elencos, Escrituragdo, Encerramento de Contas, Plano de Contas de adogdo exigida pelo TCE das Entidades Municipais do Rio
Grande do Sul, Sistemas de Escrituragdo Financeiro, Orgamentario, Patrimonial, Compensado e de Resultados. h) Prestagdo de Contas:
Fungdes do Tribunal de Contas e dever do administrador publico de prestar contas. Relatdrios de gestdo. i) Controle Interno e Externo e
as Contas Governamentais: Controle Interno, Controle Externo, Tomada de Contas e Prestacdo de Contas. 3) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:
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BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 e alteragGes. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gest3o fiscal e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes. Institui normas para licitagGes e contratos da Administragdo Publica e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 8.883, de 08 de junho de 1994, retificada. Altera dispositivos da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o
art. 37, inciso XXI, da Constitui¢cdo Federal, institui normas para licitagGes e da outras providéncias.

BRASIL. Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragbes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias.

BRASIL Lei n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragdes e legislagdo complementar. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

NOVO XINGU. Lei Municipal n2 345/2005, de 27 de dezembro de 2005 atualizada. Revoga Lei Municipal n2 114/2001 e estabelece o
Codigo Tributario Municipal com nova redagdo e da outras providéncias.

ALBUQUERQUE, Claudiano Manoel de; FEIJO, Paulo Henrique; MEDEIROS, Marcio Bastos. Gestdo de finangas publicas. Gestdo Publica
Editora.

ALMEIDA, M.C. Curso basico de contabilidade. Atlas.

ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

BRAGA, H. R. Demonstragdes Contdbeis: estrutura, analise e interpretagdo. Atlas

BRASIL. Ministério da Fazenda, Secretaria do Tesouro Nacional. Manual Técnico de contabilidade aplicada ao setor publico. Brasilia:
STN/Coordenagdo-Geral de contabilidade, 2008. Volumes | e Il.

CAMARA DOS DEPUTADOS. Legislag3o brasileira sobre gestio de finangas publicas. Coordenagdo Edicdes Camara.

CAVALHEIRO, J.B.; FLORES, P.C. A Organizacdo do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

EQUIPE DE PROFESSORES FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. Atlas.

FRANCO, H. Contabilidade Geral. Atlas.

GITMAN, L. J. Principios de administragdo financeira. Addison Wesley.

GRECO, A.; AREND, L. Contabilidade: teoria e pratica basicas. Saraiva.

IUDICIBUS, S. Contabilidade gerencial. Atlas.

IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R.; SANTOS, A. Manual de Contabilidade Societaria — Atlas - FIPECAFI — FEA — USP/SP.
KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Prética. Atlas.

KOHAMA, H. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

LIMA, D.V.; CASTRO R.G. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

MACHADO JUNIOR, J. T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

MARION, J.C. Contabilidade Basica. Atlas.

NASCIMENTO, José Olavo do. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos. CRC/RS.

REIS, Heraldo da Costa. Contabilidade e Gestdao Governamental — Estudos especiais. BAM.

RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade. CRC/RS.

RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Plano de Contas. Disponivel em www.tce.rs.gov.br
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ROSS, S.; WESTERFIELD, R.W.; JAFFE, J.F. Administragao Financeira: corporate finance. Atlas.

- ROSSI, S.C. A Lei n2 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimensao Juridica Ltda.
- SANTOS, A. Demonstragdo do valor adicionado: como elaborar e analisar a DVA. Atlas.

- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

ENFERMEIRO

Conteudos:

1 - Especificos: 1) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. 2) Promogdo, recuperacdo e reabilitagdo da saude. 3)

Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirurgica: Patologia e procedimentos. 5)

Enfermagem em saude publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7) Enfermagem e saude mental. 8)

Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevengdo e controle de infec¢des. 10) Administracdo de medicamentos. 11)

Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 12) Administragdo em Enfermagem. 13) Lideranga. 14) Enfermagem em neonatologia:

patologias e procedimentos. 15) Enfermagem de emergéncias. 16) Processo de enfermagem.

2 - Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislagdo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de saude publica e satde coletiva. 3)

Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 4) Educagdo em saude. 5) SUS e politica nacional de saude. 6) A¢Bes de atengdo a saude

da crianca, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 8) A¢des de Atencdo a Vigilancia

em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitdria e Ambiental; c) Vigilancia a Sadde do Trabalhador. 9) Etica Profissional. 10)

Legislagdo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — DispGe sobre as condi¢Ges para a promogao e recuperagdo da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira - Resolucdo COFEN n® 311/2007.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BRASIL. Portaria n2 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atengdo Bdsica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atengdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes
Comunitarios de Saude (PACS).

- ALFARO-LEFREVE, R. Aplicagao do Processo de Enfermagem: Um Guia Passo a Passo. Artmed.

- ALVES, Claudia Regina Lindgren. Saude da familia: cuidando de criangas e adolescentes. COOPMED.
- BARROS, A. L. B.; et al. Anamnese e exame fisico: avaliagdo diagnostica de enfermagem no adulto. Artmed.
- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de enfermagem pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O enfermeiro e as situagoes de emergéncia. Atheneu.

- CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

- COLLET, Neusa. Manual de enfermagem em pediatria. AB.

- COSTA, Elisa Maria Amorim. Satde da familia: uma abordagem interdisciplinar. Rubio.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificagdo das interven¢des de enfermagem: NIC Artmed.

- ELIOPOULOS, Charlotte. Enfermagem gerontoldgica. Artmed.

- JACKSON, Marilynn. Guia de bolso de enfermagem clinica. Artmed.
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- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em enfermagem. Guanabara Koogan.

- LEWIS; DIRKSEN; HEITKEMPER; BUCHER; CAMERA. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica - Avaliacdo e assisténcia dos problemas
clinicos. Elsevier.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administragao e Lideranga em Enfermagem. Artmed.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. Guanabara Koogan.

- POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de enfermagem ao paciente cirurgico. Elsevier.

- SCHELL, H.; PUNTILLO, K. Segredos de enfermagem em terapia intensiva. Artmed.

- SILVA, S.F.; CARVALHO, G. ET al. Redes de ateng¢do a satide no SUS: o pacto pela saude e redes regionalizadas de ag¢des e servigos de
saude. IDISA.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirurgica. Todos os volumes. Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para procedimentos de enfermagem. Artmed.

- STUART, G.W. Enfermagem psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

- SWEARINGEN, P.; KEEN, J. Manual de enfermagem no cuidado critico: intervengdes em enfermagem e problemas colaborativos.
Artmed.

- TANNURE, M.C. SAE: Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- TOWNSEND, M.C. Enfermagem psiquiatrica: conceitos e cuidados. Guanabara Koogan.

ENGENHEIRO CIVIL

Conteudo: 1) Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construgdo civil; dimensionamento de pecas tracionadas, comprimidas
e fletidas; treligas. 2) Estruturas de ago: propriedades; dimensionamento a tragdo, compressao, flexdo e a esforgos combinados; ligagGes;
treligas. 3) Estruturas de concreto armado: comportamento mecanico e reoldgico do concreto; determinagdo da resisténcia caracteristica
do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas do ago; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras
de armagdo; dimensionamento de segOes retangulares e T aos esforgos de (cisalhamento, flexdo e compressdo); nogbes sobre
dimensionamento de lajes retangulares em concreto armado e pré-moldadas e pilares. 4) Resisténcia dos materiais: andlise de tensdes e
deformagoes; flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da mecanica vetorial (momentos de inércia e centréides de dreas); tensdes
principais; teoria da elasticidade. 5) Analise estrutural: esforco normal, esforgo cortante, tor¢do e momento fletor; apoio e vinculos;
estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformagdes e deslocamentos em estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos.
6) Mecanica dos solos e fundagGes: origem e formagdo; indices fisicos; caracterizagdo; pressGes e deformagdes; resisténcia ao
cisalhamento; compactagdo; hidrdulica nos solos; compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospec¢do geotécnica;
empuxo de terra e influéncia da agua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contengdo e barragens; tipos de
fundagdes; capacidade de carga de fundagdes; estabilidade das fundagdes superficiais e profundas. 7) Drenagem urbana e Hidrologia:
ciclo hidroldgico; inundagbes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de macrodrenagem; vazdo maxima e
hidrograma de projeto; controle de inundagOes; séries histdricas, fundamentos de hidrologia estatistica. 8) Saneamento: aspectos
epidemioldgicos; tratamento de agua: caracteristicas da agua, balango de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulagéo,
floculagdo, sedimentacdo, filtragdo, desinfecgdo, fluoragdo); tratamento e langamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e
poluigdo das aguas, caracterizagdo dos esgotos, niveis, processos e sistemas de tratamento, principios de sedimentagdo, remogdo de
sélidos sedimentaveis, digestdo anaerdbia, remogdo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados, aeragdo prolongada, filtros
bioldgicos, lagoas de estabilizagdo, legislagdo ambiental e impacto do langamento de efluentes nos corpos receptores, estudos e
concepgdo de projeto; residuos solidos: residuos sélidos domésticos, de saude e industriais: conceitos, caracterizagdo, aspectos
ambientais e epidemioldgicos, geragdo, métodos de disposigdo final, tratamento, compostagem e vermicompostagem. 9) Projeto e
execucdo de obras civis: topografia e terraplenagem: locagdo de obra, sondagens, instalagdes provisdrias; canteiro de obras: protegdo e
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seguranca, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; fundagdes; escavagdes; escoramentos; estruturas
metalicas, de madeira e de concreto; formas; armagdo; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnolégico;
argamassas; instalagdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentagao; impermeabiliza¢do;
seguranca e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10) Mecéanica dos fluidos e hidraulica:
propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equagdo de Bernoulli - aplicagGes; escoamento em condutos forgados e superficie livre. 11)
Redes hidraulicas: InstalagGes hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de agua e esgoto. 12) Normas técnicas - NBRs. 13) Legislagdo. 14)
Conhecimentos gerais em AutoCAD até a versdo 2010: conceitos, referéncias, configuragdes e utilitarios. 15) Etica Profissional.
Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminago de servigos para construgdo de edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucdo de Instalagdes Prediais de Agua Quente.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecdo por extintores de incéndio.

- ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a edificacdes, espaco,
mobilidrio e equipamentos urbano.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elaboracio de projetos de edificagdes - Atividades técnicas.
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalacio Predial de Agua Fria.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e Execugdo.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliacio de bens - procedimentos gerais e imdveis urbanos.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucdo de estruturas em concreto armado.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizagdo de seguranga contra incéndio e panico - Principios de
projeto.

AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrdnica integrada ao Programa).

- BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de construgao. LTC.

BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorenco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.
BIDONE, F.R.A.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos sélidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da USP).
CAMPOS, M.H.C.B.; MARCHETTI, O. Concreto Armado: eu te amo. - Volumes 1 e 2. Editora Blucher.

- CAPUTO, H.P. Mecanica dos solos e suas aplicagdes. Livros Técnicos e Cientificos. Vol 1 e 2.

CREDER, H. Instalagoes Elétricas. LTC.

IMHOFF, K.K.R. Manual de tratamento de aguas residuarias. Edgard Blicher.

LIMMER, C. Planejamento, Orgamentacdo e Controle de Projetos e Obras. LTC.

- NETTO, J.M.A.; FERNADEZ Y F.M.; ARAUJO, R.; ITO, A.E. Manual de hidraulica. Edgard Blicher.

NISKIER, J.; MACINTYRE. A.J. Instalagdes Elétricas. LTC.

PINTO. C.S. Curso Basico de Mecanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

RICHTER, C.A; NETTO, J.M. Tratamento de agua. Edgard Bliicher.

SPERLING. M.V. Introdugdo a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. V1. Editora UFMG.

TIMOSHENKO, S.P.; GERE, J.M. Mecanica dos sélidos. Livros Técnicos e Cientificos.

TUCCI, C.E.M. Hidrologia, ciéncia e aplicagdo. Univers, UFRGS. Colecdo ABRH de Recursos Hidricos 4.

TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Colegdo ABRH de Recursos Hidricos 5.
VELOSO, D.A.; LOPES, F.R. Fundagdes. Coppe.
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- WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de aco dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.
- YAZIGI, W. A técnica de edificar. PIN| — SINDUSCON/SP.

FARMACEUTICO

Contetdo - Legislacdo: 1) Legislagdo. 2) Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — DispGe sobre as condi¢Ges para a promogao e recuperagdo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & sadde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Portaria n2 2.048, de 3 de setembro de 2009. Aprova o Regulamento do Sistema Unico de Saude (SUS).

- BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolugdo n2 417, de 29 de setembro de 2004 - Aprova o Cédigo de Etica da Profissdo
Farmacéutica.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

Contetdo - Area BIOQUIMICA: 1) Imunologia: AIDS e outras Imunodeficiéncias; Visdo geral do sistema imune; Células érgios do sistema

imune; ReacgGes de hipersensibilidade, Vacinas; Cancer e o Sistema imune; Hepatites, Rubéolas, Bactérias, Protozoarios. 2) Fungos:

infeccGes, aspectos morfolégicos, micoses superficiais, métodos de diagndstico, micoses cutdneas, micoses profundas e sistémicas, testes
fisiolégicos, dermatofitéses. 3) Bioquimica: amostras, andlise para fracionamento, provas da fungdo renal, provas hepaticas, provas do
trato biliar, provas glicémicas, hormonios, colesterol e suas fragdes. 4) Hematologia: exames hematoldgicos (anemias, leucemias,

linfomas, coagulagdo sangliinea), hemograma, avaliagdo de eritrocitos, leucdcitos, plaquetas, achados hematoldgicos normais e

patoldgicos. 5) Urindlise. 6) Parasitoldgicos. 7) Microbiologia: Bactérias, fungos e parasitas, virus. 8) Avaliagdo de liquor. 9) Metodologias

de diagndstico em analises clinicas. 10) Coleta, acondicionamento e preparagdo de materiais para as analises laboratoriais.

Referéncias Bibliograficas:

- ABBAS, A.K.; LICHTMAN, A.H.; POBER, J.S. Imunologia Celular e Molecular. Revinter.

- BAIN, B.J. Células Sanguineas — Um guia pratico. Artmed.

- BURTIS, C.A.; ASHWOOD, E.R.; TIETZ. Fundamentos de quimica clinica. Guanabara Koogan.

- DE CARLI, G.A. Diagndstico Laboratorial das Parasitoses Humanas. MEDSI.

- FAILACE, R. Hemograma - Manual de Interpretagdo. Artmed.

- FERREIRA, W.A.; AVILA, S.L.M. Diagnéstico Laboratorial das Principais Doencas Infecciosas e Auto Imunes. Guanabara Koogan.

- HENRY, J.B. Diagndsticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. Manole.

- MOURA, R.A.; Wada, C.S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T.V. Técnicas de Laboratério. Atheneu.

- OPLUSTIL, C.P.; ZOCCOLI, C.M.; TOBOUTI, N.R.; SINTO, S.I. Procedimentos Basicos em Microbiologia Clinica. Sarvier.

- RAPAPORT, S.I. Hematologia — Introdugdo. Roca.

- RAVEL, R. Laboratério Clinico — Aplicagdo Clinica dos Dados Laboratoriais. Guanabara Koogan.

- ROSSI, F.; ANDREAZZI, D.B. Resisténcia Bacteriana — Interpretando o antibiograma. Atheneu.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida. Artmed.

- STRASINGER, S.K. Uroanadlise e fluidos biolégicos. Panamericana.

- XAVIER, R. M.; ALBUQUERQUE, G.C.; BARROS, E. Laboratério na Pratica - Consulta rapida. Artmed.
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Contetdo - Area COMERCIAL: 1) Legislagdo. 2) Atribuicdes do profissional farmacéutico, responsabilidade técnica. 3) Manipulagdo

medicamentosa. 4) Assisténcia farmacéutica, Regulamento de Boas Praticas em Farmacia. Farmacologia. 5) Sedativos. 6) Hipnéticos. 7)

Psicoestimulantes. 8) Sedativos ansioliticos. 9) Antipsicdticos. 10) Antidepressivos. 11) Anti-Histaminicos. 12) Vasoconstritores. 13)

Vasodilatadores. 14) Antiadcidos. 15) Digestivos.16) Antitussigenos.17) Expectorantes. 18) Antilipémicos. 19) Antidiabéticos. 20)

Diuréticos. 21) Antiinflamatdrios locais. 22) Antiparasitarios e Antimicrobianos. 23) Corticosterdides. 24) Interagdes medicamentosas. 25)

efeitos Adversos. 26) Antieptiléticos. 27) Administracdo de Recursos Materiais. 28) Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos. 29)

Quimioterapia. 31) Medicamentos Genéricos.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Lei n2 5.991, de 17 de dezembro de 1973 e alteragGes.

- BRASIL. Lei n2 6.360, de 23 de setembro de 1976 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n2 3.820, de 11 de novembro de 1960 e alteragdes.

- BRASIL. Portaria n2 344, de 12 de maio de 1998 e alteragdes.

- BRASIL. Ministério da Saude. SCTIE. Departamento de Assisténcia Farmacéutica. Assisténcia Farmacéutica na Atengdo Basica SUS -
InstrugGes Técnicas para sua Organizagdo. Brasilia.

- FUCHS, F.D.; WANNMACHER , L. Farmacologia Clinica. Guanabara Koogan.

- GOODMAN; GILMAN. As Bases Farmacoldgicas da Terapéutica. McGrawHill.

- LIMA; D.R. Manual de Farmacologia Clinica, Terapéutica e Toxicoldgica. Guanabara Koogan.

- MARANGELL, L.B.; SILVER, J.M.; MARTINEZ, J.M.; YUDOFSKY, S.C. Psicofarmacologia. Artmed.

- RANG, H.P., DALE, M.M., RITTER, J.M., Farmacologia. Guanabara Koogan.

Contetido - Area MANIPULACAO: 1) Boas Praticas em Manipulagdo. 2) Principios basicos e conceitos em Farmacotécnica. 3) Formas

medicamentosas externas e atividades na pele. 4) Processos de manipulagdo, vias de administragdo dos medicamentos 5)

Incompatibilidades fisico-quimicas. 6) Calculos matemdaticos em farmacia magistral. 7) Matérias-primas. 8) Sistemas emulsionados. 9)

Produtos para limpeza da pele. 10) Cremes, cosméticos. 11) Fabricagdo de produtos cosméticos. 12) Higiene do cabelo. 13) Formas

farmacéuticas. 14) Desenvolvimento farmacotécnico. 15) Sélidos orais, xaropes, suspensoes, solugdes orais, sistemas transdérmicos, 16)

Pomadas, cremes, logGes, preparagdes de uso topico.

Referéncias Bibliograficas:

- ANSEL, H.C.; POPOVICH, N.G.; ALLEN Jr., L.V. Farmacotécnica - Formas Farmacéuticas e Sistemas de Liberagdo de Farmacos. Premier.

- BARATA, E.A.F. A Cosmetologia - Principios Bésicos. Tecnopress.

- BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢dao-RDC n2 67, de 8 de outubro de 2007. DispGe sobre Boas Praticas de
Manipulagdo de Preparagdes Magistrais e Oficinais para Uso Humano em farmacias.

- FERREIRA, A.O. Guia Pratico da Farmacia Magistral. Medfarma Publicagdes Médicas e Farmacéuticas.

- GENNARO, A.R. Remington: The Science and Practice of Pharmacy. v. | e Il. Books.

- PRISTA, L.N. FONSECA, A. Manual de Terapéutica Dermatolégica e Cosmetologia. Roca.

- REYNOLDS, J.E.F. Martindale: The Extra Pharmacopeia. Royal Pharmaceutical Society.

FISCAL

Contetdo: Todo o conteudo das indicagGes abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteragdes — Codigo Tributario Nacional.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 345/2005, de 27 de dezembro de 2005 atualizada. Revoga Lei Municipal n2 114/2001 e estabelece o
Codigo Tributario Municipal com nova redagdo e da outras providéncias.
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FISCAL AMBIENTAL

Conteudo: Todo o conteudo das indicagGes abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Decreto n2 6.514/08 e alteragdes - Dispde sobre as infragBes e san¢des administrativas ao meio ambiente e dd outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 e alteragbes - Dispde sobre Promocg&o, Prote¢do e Recuperagdo da Saude Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n2 23.430/74 e alteragbes - Regulamento sobre a Promogéo, Protecdo e Recuperagdo da Salde Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n? 11.520/00 - Institui o Cédigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e da outras
providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 726/2013, de 05 de dezembro de 2013.

MEDICO CLINICO GERAL

Conteudos:

Medicina Geral: 1) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias. 4) Transfusdes de sangue e

derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢des Doengas do Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do

Trato Urindrio. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 10) Doengas Neuroldgicas. 11)

Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doengas Dermatolégicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e

Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de saude publica e satude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitéria. 3) Educagdo

em saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Ag¢Ges de atengdo a saude da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6)

DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atencdo a Vigilancia em Salde: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia

Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislaggo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢Ges para a promogao e recuperagdo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes - DispGe sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BENNETT, J.C., M.D. e PLUM, F., M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Guanabara Koogan.

- CAREY, C.F.; LEE, H.H.; WOELTIJE, K.F. Washington - Manual de Terapéutica Clinica. Guanabara Koogan.

- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atengdo primaria. Artes Médicas.

- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.I.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em evidéncia. Artmed.
- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a satde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.
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- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Satide do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida. Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnostico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

MEDICO GINECOLOGISTA

Conteudos:

Medicina Geral: 1) Doengas do Aparelho Cardiovascular. 2) Doengas do Aparelho Respiratério. 3) Pneumonias.4) Transfusdes de sangue e

derivados. 5) Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. 6) Afec¢des Doengas do Aparelho Digestivo. 7) Doengas Renais e do

Trato Urindrio. 8) Doengas Enddcrinas e do Metabolismo. 9) Doengas Hematoldgicas e Oncoldgicas. 10) Doengas Neuroldgicas. 11)

Doengas Psiquiatricas. 12) Doengas Infecciosas. 13) Doengas Dermatoldgicas. 14) Doengas Oculares. 15) Doengas do Nariz, Ouvido e

Garganta. 16) Ginecologia e Obstetricia. 17) Doengas Reumatoldgicas.

Legislacdo e Saude Publica: 1) Conceitos de saude publica e satude coletiva. 2) Conceitos dos principios da Reforma Sanitdria. 3) Educagdo

em saude. 4) SUS e politica nacional de saude. 5) Ag¢Ges de atengdo a salde da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6)

DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atencdo a Vigilancia em Salde: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia

Sanitaria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude do Trabalhador. 8) Etica Profissional. 9) Legislag3o.

Especificos: 1) Ginecologia geral. 2) Amenorréias. 3) Climatério. 4) Consulta ginecoldgica. 5) Doengas da mama. 6) Doengas sexualmente

transmissiveis e SIDA. 7) Dor pélvica. 8) Endocrinopatia ginecolégica. 9) Endometriose. 10) Ginecologia infanto-juvenil.11) Infec¢des

genitais. 12) Neoplasias genitais e doengas vulvogenitais. 13) Planejamento familiar. 14) Reprodugdo humana. 15) Sangramento

genital.16) Sexologia. 17) Tensdo pré-menstrual. 18) Uroginecologia. 19) Violéncia sexual. 20) Obstetricia geral 21) Abortamento. 22)

Amamentagdo. 23) Assisténcia ao parto. 24) Assisténcia pré-natal. 25) Diabete gestacional. 26) Diagndstico de gestagdo. 27) Doenga

hipertensiva. 28) Forcipe e cesariana. 29) Gemelaridade. 30) Gestagdo de alto risco. 31) Gestagdo ectdpica. 32) Incompatibilidade

sangiinea materno-fetal. 33) Indugdo do parto. 34) Infecgdes. 35) Intercorréncias clinico-cirdrgicas na gestagdo. 36) Medicina fetal. 37)

Neoplasia trofoblastica. 38) Pés-maturidade. 39) Prematuridade. 40) Puerpério. 41) Ruptura prematura de membranas. 42) Sangramento

do terceiro trimestre. 43) Semiologia obstétrica. 44) Uso de drogas durante a gestagdo e a amamentacgdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condi¢Ges para a promogao e recuperagdo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragbes - DispGe sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Novo Cédigo de Etica Médica.

- BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br
- BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BENNETT, J.C., M.D. e PLUM, F., M.D. Cecil Tratado de Medicina Interna. Guanabara Koogan.
- CAREY, C.F.; LEE, H.H.; WOELTIJE, K.F. Washington - Manual de Terapéutica Clinica. Guanabara Koogan.
- DUNCAN, B.B.; SCHMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina Ambulatorial - Condutas clinicas em atengdo primaria. Artes Médicas.
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- DUNCAN, B; SCHIMIDT, M.l.; GIUGLIANI, E. Medicina ambulatorial: condutas de atengdo primaria baseada em evidéncia. Artmed.

- FLETCHER, R.; FLETCHER, S.W.; WAGNER, E.H. Epidemiologia clinica: elementos essenciais. Artmed.

- GOULART, F.A.A. (org.). Os médicos e a satde no Brasil. Brasilia: Conselho Federal de Medicina.

- HARRISON, F.; BRAUWALD et al. Medicina Interna. Mc Graw Hill.

- LUNA. Medicina de Familia — Satide do Adulto e do Idoso. Guanabara Koogan.

- PEREIRA, M.G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Guanabara Koogan.

- ROZENFELD, Suely (org.). Fundamentos da vigilancia sanitaria. Fiocruz.

- SOARES, J.L.M.F.; PASQUALOTTO, A.C.; ROSA, D.D.; LEITE, V.R.S. Métodos Diagndsticos - Consulta rapida. Artmed.

- SOUZA, C.E.L. Medicina Interna: do Diagnéstico. Artes Médicas.

- STEFANI, S.D., BARROS, E. e colaboradores. Clinica Médica - Consulta rapida. Artmed.

- TIERNEY JUNIOR, L.M.; MCPHEE, S.J.; PAPADAKIS, M.A. Current Medical Diagnosis & Treatment 2003. McGraw-Hill.

Especificos:

- BEREK, J.S. Berek & Novak’s Gynecology. Lippincott.

- CAMARGOS, A.F.; MELO, V.H.; CARNEIRO, M.M.; REIS, F.M. Ginecologia ambulatorial: baseada em evidéncias cientificas. Coopmed.

- CUNNINGHAM, G.; LEVENO, K. J.; BLOOM, S.L.; HAUTH, J.C.; GILSTRAP, L.C.; WENSTROM, K.D. Williams Obstetrics. Mcgraw Hill
Companies.

- DE CHERNEY. A. PERNOLL. MARTIN. Current — Obstetria & Gynecologia — Diagnosis & Treatment. Appleton & Lange.

- FREITAS, F.; COSTA, S.H.M.; RAMOS, J.G.L.; MAGALHAES, J.A. Rotinas em Obstetricia. Artes Médicas.

- FREITAS, F.; MENKE, C.H.; RIVOIRE, W.; PASSOS, E.P. Rotinas em Ginecologia. Artes Médicas.

- GIORDANO, M.G. Endocrinologia Ginecoldgica e Reprodutiva. Rubio.

- MATTINGLY. RICHARD; THOMPSON.,J.D. Ginecologia Operatéria — Te linde. Guanabara.

- SPEROFF, L.; GLASS, R.; KASE, N. Endocrinologia Ginecoldgica e Infertilidade. Manole.

MEDICO VETERINARIO

Conteudos: 1) Higiene/obtencgdo higiénica das instalagbes e estabelecimentos produtores de produtos de origem animal e seus derivados,

CondigGes higiénico-sanitarias, Sistema APPCC, Boas Praticas de Fabricagdo (BPF) e Procedimentos Padrdes de Higiene Operacional

(PPHO) nas industrias produtoras de alimentos. 2) InfecgGes, intoxicagdes e toxinfecgdes de origem alimentar e seus principais agentes

microbioldgicos. 3) Ciéncia e tecnologia da Carne. Estrutura do musculo, “rigor-mortis” e conversdo do musculo em carne. 4) Zoonoses

principais e suas bases epidemioldgicas. 5) Clinica Veterinaria. 6) Imunologia: conceitos basicos, imunidade celular e humoral, testes

sorolégicos, vacinas. 7) Reprodugdo animal 8) Parasitologia veterindria. 9) Farmacologia: principios de absorgdo e distribui¢do e agdo das

drogas, agentes antiparasitarios na clinica veterindria. 10) Produgdo animal: genética, sanidade, nutricdo e manejo da criacdo de espécies

domésticas. 11) Legislagdo. 12) Etica profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 7.889, de 23 de novembro de 1989. Dispde sobre a Inspegdo Sanitéria e Industrial dos Produtos de Origem Animal, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 1.283, de 18 de dezembro de 1950. Dispde sobre a Inspegdo Industrial e Sanitaria dos Produtos de Origem Animal.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- ANDREATTI FILHO, R. L. Saude Aviaria e Doengas. S3o Paulo: Roca, 2006. 314 p.

- BEER, J. Doengas Infecciosas em Animais Domésticos. Livraria Universitaria.

- BLOOD, D. C.; HENDERSON, J. A.; RADOSTITS, O. M. Clinica Veterinaria. Guanabara Koogan S.A.

- BRASIL. Ministério da Agricultura. Regulamento de Inspegdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal. (RIISPOA).
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- BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecudria e Abastecimento. Programa Nacional de Controle e Erradicagdo da Brucelose e da
Tuberculose Animal (PNCEBT).

- CEZAR, I.MM; QUEIROZ, H.P. Manual do Usuario - Embrapec

- COTTA, T. Frangos de Corte: Criagdo, Abate e Comercializagdo. Vigosa: Aprenda Facil, 2003. 237p.

- COUTO, R.H.N, COUTO, L.A. Apicultura: Manejo e produtos. 3 ed. Jaboticabal: FUNEP, 2006. 193 p.

- EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

- GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.L.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.

- GONCGALVES, P.B.D; FIGUEIREDO, J.R. de; FREITAS, V.J.F. Biotécnicas Aplicadas a reprodug¢do animal. 2 ed. S3o Paulo: Roca, 2008.395p.

- HOBBS, B. C. ROBERTS, D. Toxinfec¢Ges e Controle Higiénico-Sanitario de Alimentos. Varela.

- JAY, J.M. Microbiologia de alimentos. Artmed.

- KEPLER, E.F. Colegao Criar - Cruzamento em gado de corte. Embrapa.

- LAZZARINI NETO, S. Saude do rebanho de corte. 2 ed. - Vigosa: Editora Aprenda facil, 2001, 134 p.

- MELO, A.L; PEREIRA, F.M.; MACHADO, J.G.S.R.; LOPES, M.T.R.; CAMARGO, R.C.R. Boas praticas na colheita, extragdo e beneficiamento
do mel. Embrapa.

- MELLO, H.V; SILVA, J.F. Cria¢do de Coelhos. Vigosa: Aprenda Facil, 2003.266p.

- MIES FILHO, ANTONIO. Reprodugdo dos Animais e Inseminagdo Artificial. Vol. 1. Sulina.

- OSORIO, A.LA.R.; MADRUGA, C.R.; SOARES, C.0.; ARAUJO, F.R.; JORGE, K.5.G.; MONTEIRO, L.A.R.C.; ALMEIDA, R.F.C. Brucelose e
Tuberculose Bovina: Epidemiologia, controle e diagndstico. Embrapa.

- PARDI, M.C.; SANTOS, I.F.; SOUZA, E.R. & PARDI, H. Ciéncia, Higiene e Tecnologia da Carne. Vol. | e IIl. UFG.

- PEREIRA, F.M.; WOLFF, L.F.; LOPES, M.T.R.; CAMARGO, R.C.R. Mel: caracteristicas e propriedades. Embrapa.

- QUINN, P. J. Microbiologia Veterinaria e Doengcas Infecciosas. Editora Artmed.

- RIEDEL, G. Controle sanitario dos alimentos. Livraria Virtual.

- ROBBS, P.G.; NEVES, M.C.P.; SANTOS, F.M.; ROBBS, G.K; NEVES, J.F. Sistema APPCC. Dzetta.

- SILVA Jr, E.A. Manual de controle higiénico-sanitario em servigos de alimentagdo. Livraria Varela.

- SOBESTIANSKY, J.; WENTZ, I.; SILVEIRA, P.R.S. et al. Suinocultura intensiva: Produg¢do, manejo e saude do rebanho. Concérdia:
EMBRAPA, 1998. 388p.

- SPINOSA, H.S.; GORNIAK, S.L.; BERNARDI, M.M. Farmacologia Aplicada a Medicina Veterinaria. Guanabara Koogan.

PROCURADOR JURIDICO

DIREITO ADMINISTRATIVO

Conteudo: 1) Conceito de Direito Administrativo. 2) Fontes do Direito Administrativo. 3) Interpretagdo do Direito Administrativo. 4)

Sistemas Administrativos - Sistema de Contencioso Administrativo, Sistema Judicidrio. 5) Administragdo Publica. 6) Poderes

Administrativos. 7) Atos Administrativos. 8) Contratos Administrativos e Licitagdo. 9) Servigos Publicos. 10) Parcerias da Administragdo

Publica; parcerias publico-privadas; convénios e consorcios. 11) Servidores Publicos. 12) Improbidade Administrativa. 13) Bens publicos.

14) Responsabilidade Civil da Administragdo. 15) Controle da Administragdo. 16) Organizagdo Administrativa Brasileira. 17) Regime

Juridico Unico dos Servidores.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. - artigos referentes ao conteudo
programatico.

- BRASIL. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragbes.

- BRASIL. Lei n2 8.883, de 08 de junho de 1994 e retificagdo. Altera dispositivos da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal, institui normas para licitagGes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragGes. Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei da Improbidade Administrativa.
- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

- MELLO, C.A.B. Curso de Direito Administrativo. Malheiros Editores.

DIREITO CIVIL

Conteldo: 1) Direito: a) Nogdo. b) Direito Publico e Direito Privado. 2) Direito Civil. Conceito. 3) Interpretagdo das Normas Juridicas: a)

Fungdo. b) Espécies. c) Métodos. Analogia. Principios Gerais do Direito. Equidade. 4) Eficacia da Lei no Tempo e no Espago: a) Revogacao.

b) Irretroatividade. c) Direito adquirido. 5) Pessoas naturais (personalidade, capacidade e direitos da personalidade) e juridicas

(disposigdes gerais, associa¢des e fundagdes). 6) Domicilio. 7) Bens (diferentes classes de bens). 8) Fatos juridicos: 8.1 Negdcio juridico;

8.1.1 DisposigGes gerais; 8.1.2 Representac¢do; 8.1.3 Condigdo, termo e encargo; 8.1.4 Defeitos do negdcio juridico; 8.1.5 Invalidade do

negocio juridico; 8.2 Atos juridicos licitos; 8.3 Atos ilicitos; 8.4 Prescricdo e decadéncia. 8.5 Prova. 9) ObrigacGes: a) Conceito. b)

Obrigagdo de dar, fazer e ndo fazer. c) Obrigagdes alter-nativas, divisiveis, indivisiveis, solidarias. d) Cldusula penal. e) Transmissdo das

obrigagdes. f) Adimplemento e extingdo das obrigagGes. g) Inadimplemento das obrigagdes. 10) Obrigagdes Liquidas e lliquidas. Da

liquidagdo. 11) Contratos: a) Disposi¢Ges gerais. b) Extingdo do contrato. c) Principais espécies de contrato. 12) Responsabilidade civil.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Decreto-Lei n2 4.657, de 04 de setembro de 1942 e alteragGes. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro.

- BRASIL. Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002 e alteragGes. Codigo Civil - artigos referentes ao conteudo programatico acima
relacionado.

- DINIZ, M.H. Curso de Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém contetdo programatico acima relacionado. Saraiva.

- GONCGALVES, C.R. Direito Civil Brasileiro. Volumes que contém conteldo programatico acima relacionado. Saraiva.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Conteudo: 1) Poder Constituinte: conceito; natureza e titularidade; Poder constituinte originario e derivado. Limitagdes ao Poder
constituinte derivado. Poder constituinte decorrente. Revisdo e reforma. 2) Da aplicabilidade e interpretagdo das normas constitucionais;
vigéncia e eficacia das normas constitucionais. 3) Controle de constitucionalidade das leis e atos normativos: sistemas difuso e
concentrado; agdo direta de inconstitucionalidade; agdo declaratéria de constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. 4) Dos principios fundamentais. 5) Dos direitos e garantias fundamentais. 6) Da Organizacdo do Estado. 7) Da organizagdo
dos poderes. 8) Da defesa do Estado e das instituigdes democraticas. 9) Da tributagdo e do orgamento. 10) Da ordem econOGmica e
financeira. 11) Da ordem social. 12) Das disposigdes constitucionais gerais e transitdrias. 13) Emendas constitucionais. 14) Lei de
Responsabilidade Fiscal. 15) Lei Organica do Municipio.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- MORAES, A. Direito Constitucional. Atlas S/A.

- SILVA, J.A. Curso de Direito Constitucional Positivo. Malheiros Editores.

DIREITO DO TRABALHO

Conteldo: 1) Consolidagdo das Leis do Trabalho. 2) Normas gerais de tutela do trabalho. 3) Identificagdo profissional. 4) Duragdo do
trabalho. 5) Férias anuais. 6) Seguranga e medicina do trabalho. 7) Normas especiais de tutela do trabalho. 8) Protegdo do trabalho da
mulher e do menor. 9) Contrato individual de trabalho. 10) Gratificagdo de natal. 11) Fundo de garantia por tempo de servigo. 12) Justica
do trabalho. 13) Processo judiciario do trabalho.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. - artigos referentes ao conteudo
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programatico.
- BRASIL. Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943 e alteragdes. Aprova a Consolidagdo das Leis do Trabalho.

- CARRION, V. Comentarios a Consolidagdo das Leis do Trabalho. Saraiva.

- MARANHAO, D. Direito do Trabalho. FGV.

DIREITO PENAL

Conteldo: 1) Parte geral. 2) Efeitos civis e trabalhistas da sentenga penal. 3) Crimes contra o patriménio. 4) Crimes contra a

Administragdo Publica.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Decreto-Lei n? 2.848, de 7 de dezembro de 1940 e alteragdes. Codigo Penal - artigos referentes ao conteido programatico
acima relacionado.

- CAPEZ, F. Curso de Direito Penal. Volumes que contém contetdo programatico acima relacionado. Saraiva.

- MIRABETE, J.F. Manual de Direito Penal. Volumes que contém conteldo programatico acima relacionado. Atlas S/A.

- PRADQO, L.R. Curso de Direito Penal Brasileiro. Editora Revista dos Tribunais - vol. 1 e 2.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Conteldo: 1) Da Jurisdigdo e da Competéncia: a) Formas e limites da jurisdi¢do civil.b) Competéncia internacional. ¢) Competéncia
interna. Em razdo do valor e da matéria. Competéncia funcional e competéncia territorial. d) Modificagdes da competéncia. e) Declaragdo
de incompeténcia. 2) Da Agdo: a) Conceito. b)A¢do e pretensdo. c) Agdes de conhecimento, executivas e cautelares. Agdo mandamental.
d) Agdo declaratdria e declaratéria incidental. e) Condigdes da Agdo. 3) Do Processo: a) Natureza juridica. b) Processo e procedimento. c)
Formagdo, extingdo e suspensdo do processo. d) Pressupostos Processuais. €) Principios Fundamentais. f) Conceito de Mérito. 4) Dos
Sujeitos da Relagdo Processual: a) O Juiz: poderes, deveres e responsabilidade. b) As partes. O litisconsdrcio. Capacidade de ser parte e de
estar em juizo. Legitimagdo ordindria e extraordindria: a substituicdo processual. c)intervengdo de terceiros, oposi-¢do, nomeagdo a
autoria, denunciagdo da lide, chamamento ao processo. A Assisténcia. 5) Do pedido: a) Peti¢do inicial. Requisitos e vicios. b) Pedido
determinado, genérico e alternativo. ¢) Cumulagdo de pedidos. d) Interpretagdo e alteragdo do pedido. 6) Da Resposta do Réu: a)
Contestacdo, exce¢do, objecdo e reconvengdo. A caréncia de agdo. Litispendéncia, conexdo e continéncia de causa. b) Exceg¢des
processuais. Incompeténcia, impedimento e suspeigdo. c) Providéncias preliminares. d) Efeito da revelia. e) Declaragdo incidente. f) Fatos
modificativos, extintivos ou modificativos do pedido. g) Alegagdes do réu. 7) Julgamento conforme o estado do processo; a) Extingdo do
processo; b) Julgamento antecipado da lide; c) Audiéncia preliminar. 8) Provas. a)Disposi¢Ges gerais; b) Depoimento pessoal; c) Confissdo;
d) Exibicdo de documentos ou coisas; e) Prova documental; f) Prova testemunhal; g) Prova pericial; h) Inspegdo judicial. 9) Execugao.
Teoria Geral. Principios que norteiam o processo de execugdo. Pressupostos do processo de execugdo. Caracteristicas do titulo executivo.
Liquidagdo de sentenga. Titulos executivos judiciais. Titulos executivos extrajudiciais. Execugdo definitiva e execugdo provisoria.
Legitimidade ativa e passiva no processo de execu¢do. Competéncia. Execu¢do para pagamento de quantia certa contra devedor
solvente. Petigdo inicial. Cumprimento e frustragdo do mandado de citagdo. Responsabilidade patrimonial. Penhora. Fraude a execugdo e
fraude contra credores. Avaliacdo. Arrematagdo. Pagamento dos credores. Entrega do dinheiro. Adjudicacdo. Usufruto. Suspensdo da
execugdo. Extingdo da execugdo. Meios de impugnagdo do devedor. Embargos do devedor. Conceito, natureza juridica. Competéncia para
os respectivos procedimentos. Legitimados. Efeitos. Execugdo contra a Fazenda Publica. 10) Da Sentenga e da coisa julgada: a) Requisitos
da sentenga. b) Julgamento "extra", "ultra" e "citra petitum". c) Conceitos e limites da coisa julgada. d) Preclusdo, coisa julgada, eficacia
preclusiva. 11) Recursos: conceito, principios, requisitos de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie: apelagdo, agravo de
instrumento, agravo retido, embargos infringentes, embargos de declaragdo, embargos de divergéncia, recurso adesivo, recurso
ordinario, recurso especial, recurso extraordinario. Medida cautelar para dar efeito suspensivo a recurso especial e a recurso
extraordinario. 12) Agdo Rescisoria. 13) Mandado de Seguranca. 14) Ag¢do Cautelar. Liminar. 15) Execugdo contra devedor insolvente. 16)
Incidente de Uniformizagdo de Jurisprudéncia. 17) Reclamagao e correigdo. 18) Ag¢do de Execugdo Fiscal.

Referéncias Bibliograficas:
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- BRASIL. Lei n2 5.869, de 11 de janeiro de 1973 e alteragdes. Cédigo de Processo Civil - artigos referentes ao contetido programatico
acima relacionado.

- BRASIL. Lei n2 6.830, de 22 de setembro de 1980 e alteragGes. DispGe sobre a cobranga judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica, e da
outras providéncias, e alteragdes posteriores.

- ASSIS, A. Cumprimento da Sentenga. Forense.

- CAMARA, A F. Ligdes de Direito Processual Civil. Lumem Juris.

- GRECO FILHO, V. Direito Processual Civil Brasileiro. Saraiva.

- SILVA, O.A.B. Curso de Processo Civil. RT.

- THEODORO J.H. A Reforma da Execugao do Titulo Extrajudicial. Forense.

- WAMBIER, L.R. et al. Curso Avangado de Direito Processual Civil. Revista dos Tribunais. V. 1,2 e 3.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Conteddo: 1) Inquérito Policial. 2) Agdo Penal e Agdo Civil. 3) A Denuncia. 4) A Representagdo. 5) A Queixa. 6) A Renuncia. 7) O Perd3o.

Jurisdi¢do. 8) Competéncia. 9) Questdes e processos incidentes. 10) Da prova. 11) Sujeitos do processo (Juiz, Ministério Publico, acusado,

defensor, assistentes e auxiliares da Justica). 12) Prisdo e liberdade proviséria. 13) CitagGes e intimagOes. 14) Sentenga. 15) Processos em

espécie. O processo comum. A Instrugdo criminal. 16) Nulidades e recursos em geral.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Decreto-Lei n2 3.689, de 3 de outubro de 1941 e alteragdes. Codigo de Processo Penal - artigos referentes ao contetdo
programatico acima relacionado.

- JESUS, D.E. Cddigo de Processo Penal Anotado. Saraiva.

- MIRABETE, J.F. Processo Penal. Atlas S/A.

- NUCCI, G.S. Cédigo de Processo Penal Comentado. RT.

- TOURINHO F.F.C. Processo Penal. Saraiva.

DIREITO TRIBUTARIO

Conteudo: 1) Sistema Tributdrio Nacional. Normas Gerais. 2) Obrigagdo Tributaria: a) hipdtese de incidéncia. b) fato imponivel. c) sujeitos

ativo e passivo. d) responsabilidade tributaria. 3) Crédito Tributario: a) langamento. b) modalidades. c) revisdo. d) suspensdo. e) extingdo.

f) exclusdo. 4) Imunidades e isengdo. 5) Tributos: a) natureza juridica. b) conceito. c) classificagdo. d) espécies. e) impostos. f) taxas. g)

contribuigdes. h) empréstimo compulsério. 6) Garantias e privilégios do Crédito Tributdrio. 7) Administragdo tributdria. 8) Crimes contra a

ordem tributéria, econémica e contra as relagdes de consumo. 9) Sistema Tributario Municipal.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Com as Emendas Constitucionais. - artigos referentes ao conteudo
programatico.

- BRASIL. Cadigo Tributario Nacional - artigos referentes ao contetdo programatico acima relacionado.

- BRASIL. Lei n2 8.137, de 27 de dezembro de 1990 e alteragdes. Define crimes contra a ordem tributaria, econémica e contra as relagdes
de consumo, e dd outras providéncias.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n? 345/2005, de 27 de dezembro de 2005 atualizada. Revoga Lei Municipal n® 114/2001 e estabelece o
Codigo Tributario Municipal com nova redagdo e da outras providéncias.

- MACHADO, H. B, Curso de Direito Tributario. Malheiros Editores.
- NASCIMENTO, C.V. Comentarios ao Cadigo Nacional Tributario. Revista Forense.

TECNICO EM CONTROLE INTERNO
Conteldos: 1) Administragdo Financeira e Orgamentaria: orgamento publico, principios orgamentarios, diretrizes orgamentarias, processo
orgcamentdrio, métodos, técnicas e instrumentos do orgamento publico. 2) Contabilidade: conceito, objetivos e finalidades. 3) Registros
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contdbeis. 4) Balango Org¢amentario, Financeiro e Patrimonial. 5) Balancetes e demonstrativos contabeis: espécies, finalidades. 6)
Elaboracdo e relacionamento entre balancetes demonstrativos contdbeis. 7) Administragdo Publica: Poderes administrativos; Atos
administrativos; Contratos administrativos.; Servigos publicos; Servidores publicos; Regime juridico administrativo; Poder de policia;
Licitagdo; Administragdo indireta; Orgdos publicos; Processo administrativo; Bens publicos; Patrimdnio publico; Interesse publico;
Improbidade administrativa; Controle da administragdo publica; Espécies de controle; Controle jurisdicional; Controle judicial do
patrimdnio publico; Responsabilidade civil e responsabilidade fiscal da administragdo. 8) Gestdo Publica, Governabilidade, Governanga e
Accountability: a) Desafio da gestdo publica no mundo contemporaneo; b) Efeitos das mudangas de paradigmas na Administragdo Publica
brasileira; c) Burocracia, cultura organizacional e reforma na Administragdo Publica; d) O processo de modernizagdo da Administragcdo
Publica; e) Governabilidade, governanca e accountability; f) Etica e moral na Administracdo Publica; g) Reforma do Estado e transparéncia
no Brasil. 9) Planejamento e Gestdo Estratégica: a) Planejamento e gestdo estratégica: conceitos e ferramentas; b) Planejamento
estratégico: uma visdo do setor publica no Brasil. 10) Compreensdo e Funcionamento da Administragdo Publica no Brasil: a) Gestdo
publica empreendedora; b) Formulagdo, implementagdo e avaliagdo de politicas publicas no Brasil. 11) Auditoria. 12) Caracteristicas da
Administragdo Publica e a relagdo com o controle. 13) O Controle na Administragdo Publica — tipos de controle. 14) A necessidade de
profissionalizagdo no setor publico. 15) Tdpicos sobre a histéria do Controle Interno. 16) O Sistema de Controle Interno no contexto da
Administragdo Publica: a) Significado de Administragdo. b) Natureza dos Sistemas de Controle na Administragdo Publica. 17) Os aspectos
constitucionais atinentes ao Sistema de Controle Interno. 18) O Controle Interno na legislagdo infraconstitucional. 19) Valores éticos e
Controles Internos. 20) Conceitos relativos aos Sistemas de Controle Interno: a) Conceitos de Sistema. b) Conceito de Controle Interno. c)
Conceito de Sistema de Controle Interno. 21) Objetivos do Sistema de Controle Interno. 22) Plano basico de organizagdo de um Sistema
de Controle Interno: a) CondigBes estruturais. b) Vontade politica. c) Estrutura de servidores de provimento efetivo. d) Estrutura fisica. e)
Coordenagdo dos controles. f) Principios e regras para a organizagdo do Sistema de Controle Interno: Seguranga razoavel; Integridade e
competéncia; Acompanhamento dos controles; Organizagdo; Registro oportuno; Sistemas de autorizagdo e execugdo; Segregacdo de
fungOes; Acesso restrito; Determinagdo das responsabilidades; Normatizagdo; Comunicagdo interna; Cumprimento da legislagdo;
Protegdo dos ativos. 23) Técnicas de Controles Internos: a) Autorizagdo. b) Correlagdo. c) Numeragdo sequencial. d) Controle de totais. €)
Operagoes pendentes. f) Dupla verificagdo. g) Controle prévio. h) Andlise de balangos. i) Indicadores de desempenho. 24) A
Responsabilidade pelo Sistema de Controle Interno. 25) A Unidade de Controle Interno: a) Coordenagdo do Sistema de Controle Interno.
b) A Controladoria e a Auditoria do Sistema de Controle Interno: A Controladoria: O papel do controlador no municipio; Auditoria. c)
Posigdo na estrutura organizacional. d) As fungdes da Unidade de Controle Interno: Diagndsticos; Normatizagdo; Orientagdo; Auditoria.
e) Autonomia da Unidade de Controle Interno e seus integrantes: A Unidade de Controle Interno e a participagdo em Conselhos ou
Comissdes; A Unidade de Controle Interno e a emissdo de pareceres sobre atos de gestdo. f) A atuagdo da Unidade de Controle Interno
no Poder Legislativo. g) A atuagdo da Unidade de Controle Interno nas entidades da Administragdo Indireta. h) O alcance dos trabalhos da
Unidade de Controle Interno. i) A apuragdo de irregularidades pela Unidade de Controle Interno. j) Formagao profissional. 26) Riscos nos
Sistemas de Controle Interno: a) Obsolescéncias dos Sistemas de Controle Interno. b) Crenga em sistemas perfeitos. c) Rotina. d) Ma-fé.
e) Conluio. f) Custo-beneficio dos controles. 27) Modelo de projeto de lei para a organizacdo do Sistema de Controle Interno nos
Municipios. 28) Planejamento e Controle Governamentais.29) Politica e Gestdo Tributdria Municipal Eficiente: Sistema Tributario
Municipal; Gestdo Tributéria. 30) A lei 4320 comentada e a lei de responsabilidade fiscal. 31)Legislagdo.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.
- BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.
- BRASIL. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes.
- BRASIL. Lei n2 8.883, de 08 de junho de 1994 e retificagcdo. Altera dispositivos da Lei n? 8.666, de 21 de junho de 1993, que
regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal, institui normas para licitagcSes e da outras providéncias.
- BRASIL. Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragGes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servicos
comuns, e da outras providéncias.
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- BRASIL. Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragGes.
- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.
- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- ALBUQUERQUE, Claudiano Manoel de; FEIJO, Paulo Henrique; MEDEIROS, Marcio Bastos. Gestdo de finangas publicas. Gestdo Publica
Editora.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- ATTIE, W. Auditoria: conceitos e aplicagGes. Atlas.

- BRANCO, J.C.; FLORES, P.C. A Organizagdo do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- CAMARA DOS DEPUTADOS. Legislagdo brasileira sobre gestdo de finangas publicas. Coordenac3o Edicdes Camara.

- DI PIETRO, M.S.Z. Direito Administrativo. Atlas.

- FORTUNA, E. Mercado Financeiro. Qualitymark.

- GUEDES, José Rildo de Medeiros. O que os gestores municipais devem saber: politica e gestdo tributaria municipal eficiente. Rio de
Janeiro: IBAM

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Prética. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- MATIAS-PEREIRA, José. Manual de Gestdo Publica Contemporanea. Atlas.

- REIS. Heraldo da Costa. O que os gestores municipais devem saber: planejamento e controle governamentais. Rio de Janeiro: IBAM

- REIS. Heraldo da Costa/Jr. José Teixeira Machado. A lei 4320 Comentada e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Rio de Janeiro. IBAM.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de
Contabilidade. CRC/RS.

- SANVICENTE, A.Z. Administragdo Financeira. Atlas.

- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

- SOUZA, N.J. Desenvolvimento Econdémico. Atlas.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudos: 1) Legislagdo. 2) Etica profissional. 3) Noges de anatomia. 4) Relagdes humanas no trabalho: equipe de trabalho e pacientes.

5) NogGes de microbiologia: infeccdo e desinfecgdo. 6) Esterilizagdo de materiais. 7) Preparo e manuseio de materiais para

procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito; b) Movimentagdo; c) Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagdo do

adulto e da crianga: a) Dietas; b) Administragdo. 10) Preparo do paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11)

Assisténcia aos pacientes nas eliminagdes. 12) Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicagdo de calor e frio. 15)

Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicagdo. 16) Hidratagdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pds

operatério. 20) Prevengdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)

Programas saude publica. 25) Imunizagdes. 26) Procedimentos em clinica cirdrgica: a) obstétrica; b) pediatrica; c) centro cirdrgico e

outros procedimentos de acordo com as atribuicGes do profissional. 27) Procedimentos. 28) Prevengdo e controle das infecgdes

hospitalares.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — DispGe sobre as condi¢Ges para a promogao e recuperagdo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.
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- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.
- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n? 311/07. Aprova a Reformulagdo do Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem.

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atencdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BRASIL. Portaria n2 2.616, de 12 de maio 1998. DispGe sobre prevencgdo e controle das infecgdes hospitalares.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infec¢dao. Reichmann & Affonso Editores.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L.C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. latria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- RODRIGUES, EAC & RICHTMANN, R. IRAS: Infecgdo Relacionada a Assisténcia a Saude-Orientagbes Préticas. Sarvier.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC Luzzatto Editores.

Para os cargos da TABELA 2 - AUXILIAR DE ASSISTENCIA SOCIAL e VIGILANTE
AUXILIAR DE ASSISTENCIA SOCIAL

PORTUGUES

Conteldos: 1) Compreensdo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Pontuagdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes. 6)
Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragdo.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Conteldos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, numeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo mdltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagdes, representagdo geométrica. 2)
EquacgGes e inequagdes: 12 grau, 22 grau. 3) Sistemas lineares do 12 grau. 4) Polinémios: operagdes basicas, produtos notéveis, fatoragdo
e equagdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
circunscritos. Propriedades, perimetro e drea. Teoremas de Tales e Pitagoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume,
capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no tridangulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razido;
proporgdo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) FungGes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico.
13) Aplicagdo dos contetdos acima listados em situagdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conteldos: 1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 2) Cidadania e Participagdo Social. 3) Desenvolvimento
sustentavel. 4) 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar). 5) Prevengdo de incéndio.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.
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LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteldos: 1) Violéncia. 2) Familia. 2) Assisténcia Social. 3) Direitos. 4) Participagdo. 5) Saude. 6) Globalizagdo. 7) Saude mental. 8)

Controle Social. 10) Legislagdo. 11) ECA. 12) LOAS. 13) SUS. 14) Politica Nacional do Idoso. 15) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragGes. Dispde sobre as condigdes para a promogdo e recuperagdo da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes. Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.842, de 4 de janeiro de 1994 e alteragGes. DispGe sobre a politica nacional do idoso, cria o Conselho Nacional do Idoso
e da outras providéncias

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alterages. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteracGes. Regulamenta a Lei n® 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde
sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protegdo, e da outras
providéncias.

- Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

VIGILANTE

PORTUGUES

Conteldos: 1) Interpretagdo de texto: ideia central; leitura e compreensdo das informagdes; vocabuldrio; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo e
diminutivo; feminino e masculino. 5) SinGnimos e anténimos.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Conteldos: 1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos numeros naturais e decimais: adi¢do, subtragdo,
multiplicagdo e divisdo. 3) Sistema monetdério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio légico. 6) Aplicagdo
dos contelidos acima listados em situagGes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conteldos: 1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica. 2) Cidadania e Participagdo Social. 3) Desenvolvimento
sustentavel. 4) 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar). 5) Prevengdo de incéndio.

Referéncias Bibliogréficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteldos: 1) NogGes gerais sobre: ronda de inspecgdo, vigilancia, fiscalizagdo em geral. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remogdo de
lixos e detritos, destino e seleg¢do do lixo. 4) Seguranca e higiene do trabalho. 5) Primeiros Socorros. 6) Acidente de trabalho. 7) Prevengdo
de acidentes. 8) Uso de equipamentos de protegdo individual - EPIs. 9) Ergonomia. 10) Recebimento, organizagdo, armazenamento,
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controle e entrega de materiais. 11) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n2 119/2002, de 25 de janeiro de 2002. Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.
- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Para os cargos da TABELA 3 - MOTORISTA, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO e ZELADOR

PORTUGUES - Comum a todos

Conteldos: 1) Interpretagdo de texto: ideia central; leitura e compreensdo das informagdes; vocabuldrio; substituicdo de palavras e
expressoes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo e
diminutivo; feminino e masculino. 5) SinGnimos e anténimos.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - Comum a todos

Conteldos: 1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos numeros naturais e decimais: adigdo, subtragdo,
multiplicagdo e divisdo. 3) Sistema monetdério brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio légico. 6) Aplicagdo
dos contetdos acima listados em situagGes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS - Comum a todos

Conteldos: 1) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecolégica. 2) Cidadania e Participagdo Social. 3) Desenvolvimento
sustentavel. 4) 3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar). 5) Prevengdo de incéndio.

Referéncias Bibliograficas:

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

Conteldos: 1) Legislagdo (Cdédigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e ResolugGes do Contran). 2) Conhecimento tedrico de
primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Dire¢do defensiva. 4)
Conhecimentos de mecanica. 5) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n° 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio.

- BRASIL. Lei n2 9.503/97 e alterac¢des - Institui o Codigo de Transito Brasileiro. Legislacdo complementar atualizada até a publicagdo do
presente edital.
- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

OPERARIO e ZELADOR

Conteldos: 1) NogGes gerais sobre: alvenaria, jardinagem e cultivo de plantas. 2) Limpeza e higiene em geral. 3) Remogdo de lixos e
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detritos, destino e selegdo do lixo. 4) Seguranca e higiene do trabalho. 5) Primeiros Socorros. 6) Acidente de trabalho. 7) Prevencgdo de
acidentes. 8) Uso de equipamentos de protecdo individual - EPIs. 9) Ergonomia. 10) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- NOVO XINGU. Lei Organica do Municipio.

- NOVO XINGU. Lei Municipal n° 119/2002, de 25 de janeiro de 2002 - Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio.

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.
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ANEXO 11l - REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA
Concurso Publico n2 001/2014 - Municipio de Novo Xingu

Nome do candidato:

N2 da inscrigdo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID
(colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:
(OBS: N3o serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou nao.
Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

( ) NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentagdo de LAUDO MEDICO com CID.

(Datar e assinar)

Assinatura
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