Prefeitura do Municipio

de Francisco Morato

A Prefeitura do Municipio de Francisco Morato , nos termos da legislacéo vigente, torna publico a realizacao
de Concurso Publico de provas para o cargo de AUXILIAR DE ATENDIMENTO EDUCACIONAL - FEMININO ,
conforme especificagdes constantes na Tabela do Capitulo | do presente Edital.

O Concurso Publico reger-se-4 pelas disposi¢cdes contidas nas Instru¢des Especiais, que ficam fazendo parte
integrante deste edital.

INSTRUGCOES ESPECIAIS

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas mencionadas na Tabela deste capitulo, atualmente vagos e dos que
vagarem.

1.1.1. Os candidatos aprovados em todas as fases do concurso e convocados para nomeacao estarao sujeitos ao que dispde o Estatuto
dos Funcionérios Publicos de Francisco Morato.

1.2. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados a partir da data da homologacéo do resultado final,
podendo, a critério da Prefeitura de Francisco Morato , ser prorrogado uma vez por igual periodo.

1.2.1. Os candidatos habilitados serdo contratados segundo a necessidade de pessoal e disponibilidade orgamentaria da Prefeitura de

Francisco Morato , obedecendo a ordem de classificagdo final, podendo os remanescentes serem aproveitados dentro do prazo de
validade do Concurso Publico.

1.3. A descrigéo do cargo esta disponivel no Anexo Il deste edital.

1.4. Os requisitos minimos exigidos, carga horaria semanal, salario e a taxa de inscricdo estédo estabelecidos na Tabela abaixo:

Vagas Existentes
Reserva
Cargo Pré-Requisitos para Carga Horaria Semanal Salario Taxa Qe
Total Pessoas Inscricao
com
Deficiéncia
AUXILIAR DE 30 horas semanais

ATENDIMENTO Ensino Médio ou (Disponibilidade para
EDUCACIONAL - Equivalente 100 05 trabalhar sédbados, R$ 750,00 R$ 30,00

FEMININO domingos e feriados)

2.1. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra e preencher as condi¢des para inscricao especificadas a seguir:
2.1.1. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e portugueses conforme
disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal e do Decreto Federal n® 72.436/72;

2.1.2. Ter, na data de convocacgdo, que antecede a contratacdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.3. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.4. Possuir, no ato da convocacdo, que antecede a nomeacéo, os REQUISITOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado na
tabela do item 1.4., do Capitulo |, deste edital e os documentos previstos no item 10.4 do Capitulo X, deste edital;

2.1.5. Estar no gozo de seus direitos civis e politicos;

2.1.6. Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser pessoa com deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecéo a ser realizada por ocasido da convocagédo, que antecede a contratacao, por Médico indicado pela Prefeitura do Municipio de
Francisco Morato .

2.2. A comprovacao dos documentos exigidos para inscricdo estabelecidos no item 2.1, deste capitulo e seus subitens, sera feito por
ocasido da convocacao, que antecede a contratacéo para o cargo.

2.3. A ndo apresentacéo de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do candidato em decorréncia de
sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

3.1. A inscricdo do candidato implicara na completa ciéncia e aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas neste edital e na
legislacao pertinente, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso Publico.

3.3. As inscricdes serdo realizadas por meio da INTERNET, no periodo de 04 a 19 de dezembro de 2013, através do enderego
eletrénico www.institutomais.org.br , iniciando-se no dia 04 de dezembro de 2013 as 09h00 e encerrando-se, impreterivelmente, no
dia 19 de dezembro de 2013 , as 18h00, observado o horario oficial de Brasilia e os itens estabelecidos no capitulo I, deste edital.

3.4. O candidato que realizar sua inscricdo VIA INTERNET, devera ler e aceitar o requerimento de inscricdo, preencher o formulario de
inscricdo on-line e transmitir os dados pela Internet.

3.5. O documento de boleto bancario devera ser impresso para 0 pagamento da taxa de inscricao, apés a conclusdo do preenchimento
da ficha de solicitacé@o de inscrigdo on-line.

3.6. Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo através do boleto bancério, a titulo de ressarcimento de despesas com material e
servicos, pagavel preferencialmente em toda a rede bancaria , com vencimento para o dia 20 de dezembro de 2013, no valor de
R$ 30,00 (trinta reais) .

3.7. O candidato devera OBRIGATORIAMENTE EFETUAR O PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO, ATRAVES DO BOLETO
BANCARIO EMITIDO PELA INTERNET.

3.7.1. Nao sera aceito como comprovante de pagamento dat axa de inscricdo qualquer tipo de “agendamento de p agamento”.
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3.8. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com as instrugées do item 3.7 deste edital, NAO TERA A
SUA INSCRICAO EFETIVADA.

3.9. As inscricdes somente serdo acatadas apés a comprovagédo do pagamento da taxa de inscricéo, através da rede bancaria.

3.10. O candidato inscrito NAO devera enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, os
dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da lei.

3.11. O candidato com deficiéncia devera ler atentamente o Capitulo IV deste edital e anotar na ficha de inscricdo on-line a sua
deficiéncia e se necessita de condig&o especial para a prova.

3.11.1. Para confirmagéo da deficiéncia do candidato o mesm o devera enviar, obrigatoriamente, laudo médico e ¢ aso necessite,
de solicitacdo de condi¢édo especial, via SEDEX, ao Inst  ituto Mais, localizado a Rua Cunha Gago, 740 — CEP 05 421-001 — Sao
Paulo — Capital, identificando no envelope o nome do candidato e do Concurso Publico.

3.13.2. O laudo médico e/ou a solicitagdo de condigcdo especial para a prova, devera ser encaminhada até a data de encerramento das
inscrigoes.

3.13.3. Apos este periodo, sera indeferida a condi¢do do candidato com deficiéncia, bem como a solicitagao de prova especial.

3.14. O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara a ndo efetivagdo da inscri¢ao.

3.15. As informacdes complementares referentes a inscricdo estardo disponiveis no enderego eletrdnico www.institutomais.org.br

3.16. O Instituto Mais e a Prefeitura do Municipio de Fra ncisco Morato néo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo néo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunica¢éo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.17. A partir do dia 26 de dezembro de 2013 o candidato devera conferir no endereco eletrdnico www.institutomais.org.br  se os
dados da inscrigdo foram recebidos, e se o valor da inscri¢cdo foi pago. Em caso negativo o candidato devera entrar em contato com o
Instituto Mais através do telefone (0xx11) 2659-5746 /2659-5748 para verificar o ocorrido, nos dias Uteis, no horario das 9h as 17h.
3.18. E de responsabilidade do candidato a impressdo do Ed ital, ndo podendo o candidato alegar desconheciment o de
quaisquer itens constantes no presente Edital.

3.19. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isenc¢do total ou parcial de
pagamento do valor da taxa de inscricao, seja qual for o motivo alegado.

3.20. O deferimento da inscricdo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscrigdo via Internet pelo candidato.

3.21. As informag0es prestadas na ficha de inscricdo sédo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura e ao Instituto
Mais o direito de excluir do Concurso Publico aguele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.22. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacédo das provas devera levar um acompanhante, que ficara
em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga.

3.23. A solicitacdo de condicdes especiais para realizacdo das provas serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.24. N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

IV — DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever no Concurso Publico, em igualdade de condices com os
demais candidatos, para provimento do cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a sua deficiéncia, conforme estabelecido no
Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

4.2. Em obediéncia ao disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, aos candidatos com deficiéncia habilitados, sera reservado
o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso Publico.

4.3. O percentual de 5% (cinco por cento) das vagas, que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso
Publico ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais concursados, com estrita
observancia da ordem classificatéria.

4.4. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto Federal n°® 3.298, de
20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004.

4.5. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura do Municipio de Francisco Morato que
ter4 a assisténcia de equipe multiprofissional, que confirmard de modo definitivo 0 enquadramento de sua situagdo como pessoas com
deficiéncia e a compatibilidade com o cargo pretendido.

4.5.1. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, assinalada na ficha de inscricdo, ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas da lista de classificacio geral de aprovados.

4.5.2. Seré eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

4.6. A andlise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato pessoas com deficiéncia obedecera ao disposto no Decreto
Federal n° 3.298, de 20/12/1999, arts. 43 e 44, conforme especificado a seguir:

4.6.1. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do cargo, sera realizada pela Prefeitura do
Municipio de Francisco Morato, através de equipe multiprofissional.

4.6.2. A equipe multiprofissional emitird parecer observando:

a) as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscri¢ao;

b) a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo a desempenhar;

¢) a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequacdes do ambiente de trabalho na execuc¢éo das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

4.6.3. A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia do candidato durante o estagio
probatério, cuja realiza¢édo se dara durante o periodo de vigéncia do periodo probatério.

4.7. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que se
refere ao contetdo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacéo, ao horario e local de aplicacéo das provas e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

4.8. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso Publico devera
requeré-lo, indicando as condi¢fes diferenciadas de que necessita para a realizacdo das provas (prova em braile ou ampliada).

4.9. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.10. O candidato inscrito como portador de deficiéncia d evera especificar na Ficha de Inscrigdo, a sua defi  ciéncia e durante o
periodo das inscricdes devera encaminhar por SEDEX, ao Instituto Mais , localizado a Rua Cunha Gago, 740, CEP 05421-001 —
Pinheiros — S&o Paulo — Capital, as solicita¢cdes a seguir:



a) Laudo Médico atestando a espécie, o grau e o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de
adaptacéo de prova.

b) Solicitacdo de tempo adicional para realizagdo das provas, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista na area
de sua deficiéncia, quando for o caso.

¢) Condicéo especial para realizagdo da prova, quando for o caso.

4.11. O candidato que nado atender, dentro do prazo do periodo das inscri¢gdes, aos dispositivos mencionados nos itens 4.8, 4.9 e 4.10. e
seus subitens ndo terd a condicao especial atendida ou sera considerado nédo pessoas com deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.
4.12. Os candidatos que atenderem aos critérios estabelecidos neste capitulo, se aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes
publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDICAO ESPECIAL

Prefeitura do Municipio de Francisco Morato

Concurso Publico Edital n°01/2013 — AUXILIAR DE ATEND IMENTO EDUCACIONAL - AAE
Nome do candidato:

Funcéo:
Vem REQUERER prova especial e/ou condi¢ces especiais para realizagédo da prova.
Tipo de deficiéncia de que é portador:
(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (Marcar com X no local apropriado, caso necessite de Prova Especial, em caso
positivo, discriminar o tipo de prova de que necessita).

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou condig6es especiais (Discriminar abaixo qual o tipo de prova de que necessita)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
Datar / Local: , de
Assinatura:

V — DAS PROVAS

5.1. O Concurso Publico constara de provas objetivas de carater eliminatério e classificatorio.

5.2. As provas objetivas constardo de questdes de multipla escolha, terdo uma Unica resposta correta e versardo sobre os programas
contidos no ANEXO I, deste Edital e buscar&o avaliar o grau de conhecimento do candidato para o desempenho do cargo.

5.3. As provas objetivas serdo avaliadas conforme estabelecido no Capitulo VII , deste edital.

5.4. As provas serdo compostas dos contelidos e numero de itens, estabelecidos na tabela a seguir:

TABELA — PROVAS

Funcao Tipo de Prova Provas / Contelidos N°ltens
Lingua Portuguesa 10
AUXILIAR DE ATENDIMENTO Objetiva Matematica 10
EDUCACIONAL - FEMININO Conhecimentos Gerais/Atualidades 5
Conhecimentos Especificos 15

VI — DA PRESTACAO DAS PROVAS

6.1. As provas objetivas serdo realizadas na cidade de FRANCISCO MORATO, na data prevista de 05 de janeiro de 2013 .

6.2. As informagOes do local para a realizagdo das provas poderdo ser consultadas oportunamente através do Edital de Convocacéo
que estara disponibilizado:

6.2.1. no quadro de avisos da Prefeitura;

6.2.2. no quadro de avisos da Secretaria de Educacéo; e

6.2.3. divulgada na Internet no endereco eletrénico www.institutomais.org.br e www.franciscomorato.sp.gov.br.

6.2.4. Ao candidato s6 sera permitida a participagdo nas provas na respectiva data, horario e local divulgado de acordo com as
informag6es constantes nos itens 6.1 e 6.2, deste capitulo.

6.3. Ndo sera permitida, em hipotese alguma, a realizacéo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

6.4. Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc., deverdo ser
corrigidos somente no dia das respectivas provas.

6.5. Caso haja inexatiddo na informacao relativa a condicdo de pessoas com deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o
Servigo de Atendimento ao Candidato do Instituto Mais , pelo telefone (11) 2659-5746, das 09h as 17h, com antecedéncia minima de 2
(dois) dias uteis da data de aplicagdo das provas objetivas.

6.5.1. A alteragdo da condicdo de candidato pessoas com deficiéncia somente sera efetuada desde que o candidato tenha cumprido
todas as normas e exigéncias constantes no Capitulo IV , deste Edital.

6.5.2. O candidato que nao entrar em contato com o SAC, no prazo mencionado no Item 6.5., deste Capitulo, serd o Unico responsavel
pelas conseqiiéncias ocasionadas pela sua omissao.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos , munido de:

a) Comprovante de inscri¢ao;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das RelagBes Exteriores; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade (OAB, CRC, CRA,
CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

c) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n° 2 e borracha macia.

6.6.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢es, de forma a permitir a identificagdo do candidato com clareza.
6.6.2. O comprovante de inscri¢cdo ndo tera validade como documento de identidade.

6.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha,
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no maximo, trinta dias, ocasido em que sera submetido a identificagédo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo

digital em formulario préprio.

6.6.3.1. A identificagdo especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente dividas relativas a

fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.6.4. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo

antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou

danificados.

6.6.5. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

6.7. Ndo havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar 0 atraso ou a auséncia do candidato.

6.8. No dia da realizagdo das provas, na hip6tese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova

estabelecidos no Edital de Convocacgéo, o Instituto Mais procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de

formulario especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigéo.

6.8.1. A inclusdo de que trata o item 6.8., sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo Instituto Mais na fase de

Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

6.8.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 6.8., a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a

reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.9. No dia da realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com armas ou

aparelhos eletrénicos (calculadora, agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, telefone celular, walkman,

scanner, MP3 e outros equipamentos similares).

6.10. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas, o candidato sera

automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.11. O Instituto Mais nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a

realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

6.12. Nao serd admitido, durante as provas, o uso de boné, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que venha cobrir as

orelhas do candidato.

6.12.1. Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo comparecer as provas de cabelos presos.

6.13. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a

utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

6.14. Quanto as Provas objetivas:

6.14.1. Para a realizacdo das provas objetivas , o candidato lera as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na

Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Unico documento valido par a

corregéo.

6.14.1.1. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma

delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

6.14.1.2. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser

lida pelas leitoras oticas, anulando as questdes eventualmente rasuradas.

6.14.2. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de respostas cedidas para a execugdo da prova.

6.14.3. A totalidade da Prova tera a duracéo de 3 (trés) horas .

6.14.4. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridas 1 hora.

6.14.5. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituig&o.

6.15. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;

b) Na&o apresentar o documento de identidade exigido no item 6.6., alinea “b”;

c) N&o comparecer a realizacéo da prova, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do tempo minimo de permanéncia estabelecido no item
6.14.4;

e) For surpreendido em comunicagcdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito, ou por qualquer outro meio de
comunicagéo, ou utilizando-se de: livros, notas, impressos e outros similares ndo permitidos ;

f) For surpreendido portando calculadora, agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, telefone celular,
walkman, scanner, MP3 e outros equipamentos similares;

g) Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realizagdo das provas.

h) Langar mdo de meios ilicitos para executar a prova;

i) N&o devolver a Folha de Resposta cedida para realiza¢g&o da prova;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagdo a quaisquer dos examinadores, executores
e seus auxiliares, ou autoridades presentes;

k) Fizer anotacao de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

I) Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

m) N&o cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e na folha de respostas;

n) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso
Publico.

6.16. Ap6s o tempo minimo estabelecido para permanéncia em sala de aula o candidato, ao terminar a sua prova, podera levar o seu

caderno de questfes, deixando com o fiscal da sala a sua folha de respostas, que sera o Unico documento valido para correcao.

6.17. O candidato ao terminar sua prova e de posse de seu caderno de questfes, devera retirar-se imediatamente do estabelecimento

de ensino, ndo podendo permanecer nas dependéncias do mesmo, bem como nao podera utilizar os banheiros.

6.18. Constatado, ap6s as provas, por meio eletrOnico, estatistico, visual, grafol6gico ou por investigacédo policial, ter o candidato

utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.19. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razdo de afastamento do

candidato da sala de prova.

6.20. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicagdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

6.21. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nédo podera retornar ao

local de sua prova, sendo validas as questdes ja assinaladas, desde que o cartdo resposta tenha sido também assinado.

6.22. No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas

autoridades presentes, informages referentes ao contetido das provas e/ou critérios de avaliagdo/classificacéo.

6.23. O gabarito oficial da Prova Objetiva sera afixado no quadro de avisos da Prefeitura de Francisco Morato e da Secretaria da

Educacéao e estara disponivel no endereco eletrdnico www.institutomais.org.br e www.franciscomorato.sp.gov.br no primeiro dia atil apos

a data de realizacdo da prova.




VIl — DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.2. Na avaliacdo da prova sera utilizado o Escore Bruto.

7.3. O Escore Bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova.

7.3.1. Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questbes da prova, e multiplicar pelo
numero de questdes acertadas. O célculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

7.4. Sera considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no conjunto das provas total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

7.5. O candidato ausente e n&o habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

7.6. Em hipotese alguma havera revisao de provas.

VIIl — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

8.1. A nota final de cada candidato sera igual ao total de pontos obtidos nas provas objetivas.

8.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente da nota final.

8.3. Serdo elaboradas duas listas de classificacdo, uma geral com a relacdo de todos os candidatos, inclusive os portadores de
deficiéncia, e uma especial com a relagao apenas dos candidatos com deficiéncia.

8.4. O resultado do Concurso Publico sera afixado no quadro de avisos da Prefeitura de Francisco Morato e da Secretaria Municipal da
Educacao e divulgado na Internet nos enderecos eletrdnicos www.institutomais.org.br __ e www.franciscomorato.sp.gov.br __ e cabera
recurso nos termos do Capitulo IX , deste Edital.

8.5. A lista de Classificagao Final/Homologacao, apés avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, sera afixada no quadro de avisos da
Prefeitura de Francisco Morato e da Secretaria Municipal da Educacdo e divulgada nos enderegcos eletrdnicos
www.institutomais.org.br e www.franciscomorato.sp.gov.br

8.6. No caso de igualdade na classificacao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

8.6.1. Tiver idade superior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscricdes, atendendo ao que dispde o Estatuto do Idoso - Lei
Federal n°® 10.741/03;

8.6.2. Tiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

8.6.3. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

8.6.4. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica;

8.6.5. Obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais / Atualidades;

8.6.6. Maior idade inferior a 60 (sessenta) anos até o Ultimo dia das inscri¢oes;

8.7. A classificacé@o no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito & contratagdo para o cargo, cabendo a PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO o direito de aproveitar os candidatos aprovados em nimero estritamente necessario, ndo
havendo obrigatoriedade de contratagéo de todos os candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagdo, bem como n&o
garante escolha do local de trabalho.

8.8. Os candidatos contratados estaréo cientes de que, a qualquer tempo, poderdo ser remanejadas de uma unidade escolar para outra
a critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE FRANCISCO MORATO.

IX — DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso, a ser interposto no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis, contado a partir da:

9.1.1. Aplicagédo das provas.

9.1.2. Divulgacgéo dos gabaritos oficiais do Concurso Publico.

9.1.3. Divulgacéo da lista de resultado do Concurso Publico.

9.2. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

9.3. O recurso devera ser entregue pessoalmente , nos dias Uteis, das 9h as 16h, na Secretaria Municipal da Educacao, localizado a
Rua Progresso, 370 - Centro — Francisco Morato/SP.

9.4. O recurso devera ser individual e devidamente fundamentado e conter o nome e ndmero do Concurso Publico, nome e
assinatura do candidato, endereco e telefone para contato, numero de inscricdo, Funcédo, CAdigo do cargo e 0 seu guestionamento.

9.5. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 9.1, e respectivos subitens deste capitulo.

9.6. A interposigéo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.

9.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, Internet, via correio ou outro meio que ndo seja o
estabelecido no ltem 9.3 deste capitulo.

9.8. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes poderd, eventualmente, alterar a nota/classificagcdo inicial
obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que néao
obtiver nota minima exigida para habilitagao.

9.9. Depois de julgados todos os recursos apresentados serd publicado o resultado final do Concurso Publico, com as alteracdes
ocorridas em face do disposto no item 9.8 deste capitulo.

9.10. Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

9.10.1 em desacordo com as especificacdes contidas neste capitulo;

9.10.2 fora do prazo estabelecido;

9.10.3 sem fundamentacéo légica e consistente;

9.10.4 com argumentacao idéntica a outros recursos.

9.11. Em hip6tese alguma serdo aceitas, vistas de prova, revisdo de recurso, replica do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.
9.12. A banca examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razédo pela qual ndo caberédo
recursos adicionais.

MODELO DE RECURSO

A Comisséo do Concurso Publico

Concurso Publico — Edital n°001/2013 — AUXILIAR ATEND  IMENTO EDUCACIONAL
Nome: / N° do Documento de Identidade:
N.° de inscrigao:

Funcéo:

Endereco completo: / Telefone: (mesmo que seja para recado)
Referéncia: (informe qual a etapa do Concurso Publico)

N° da questao: (apenas para o recurso do gabarito da prova objetiva)
Questionamento:

Fundamentacéo légica:

Data/Local: / _Assinatura:

3



X — DA NOMEACAO

10.1. A nomeacdo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada a
necessidade da Prefeitura de Francisco Morato e o limite fixado pela Constituicdo e Legislacdo Federal com despesa de pessoal.

10.2. A aprovagdo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeacéo, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem de classificacédo
final.

10.3. Por ocasido da convocagdo, que antecede a nomeagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos originais,
acompanhados de uma cépia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condi¢des de inscricdo, estabelecidos no
presente Edital.

10.3.1. A convocacéo que trata o item anterior serd divulgada na Internet no endereco eletrénico www.franciscomorato.sp.gov.br e
www.institutomais.org.br __ e afixada no quadro de avisos da Prefeitura de Francisco Morato e da Secretaria Municipal de Educacéo

e o candidato devera apresentar-se no local e na data estabelecida na mesma.

10.4. Ap6s a convocagdo, os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos: Carteira de Identidade (copia reprografica
autenticada ou copia reprografica simples acompanhada do original); Comprovante de Endereco (cOpia reprografica autenticada ou
cépia reprografica simples acompanhada do original); Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) regularizado (cépia reprografica autenticada ou
copia reprografica simples acompanhada do original); PIS/PASEP (cépia reprogréafica autenticada ou copia reprografica simples
acompanhada do original); Titulo de Eleitor e comprovante de haver votado na ultima eleigdo — 2 (dois) turnos, conforme o caso (copia
reprogréafica autenticada ou copia reprogréfica simples acompanhada do original); Certidéo de estar em dia com a Justica Militar, para os
candidatos do sexo masculino (cépia reprografica autenticada ou cépia reprografica simples acompanhada do original); Certiddo de
Nascimento ou Certiddo de Casamento, se for casado, ou de Casamento com Averbacdo, se for separado judicialmente (cépia
reprografica autenticada ou copia reprografica simples acompanhada do original); Carteira de Vacinacdo de filhos menores de 14
(quatorze) anos; Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos e dos maiores de 18 (dezoito) e menores de 24 (vinte
e quatro) anos que estejam cursando universidade e dos filhos deficientes de qualquer idade (c6pia reprografica autenticada ou copia
reprografica simples acompanhada do original); Atestado de que néo registra Antecedentes Criminais expedido pela Secretaria de
Seguranca Publica e Diploma ou Certificado de Conclusdo de Curso exigido para o cargo (copia reprografica autenticada ou copia
reprografica simples acompanhada do original).

10.4.1. Caso haja necessidade a Prefeitura de Francisco Morato  podera solicitar outros documentos complementares.

10.5. Obedecida a ordem de classificagdo, o candidato sera convocado e submetido a exame médico, que avaliara sua capacidade
fisica e mental para o desempenho das tarefas pertinentes o cargo.

10.5.1. As decisdes do Servico Médico da Prefeitura de Francisco Morato , de carater eliminatério para efeito de contratagdo, séo
soberanas e delas ndo cabera qualquer recurso.

10.6. Nao serdo aceitos, no ato da convocagao, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias somente serdo aceitas se
estiverem acompanhadas do original.

10.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado e o seu ndo comparecimento, quando convocado para uma vaga, o fato sera
formalizado em ata.

10.8. O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endereco perante a Secretaria Municipal da Educacao.

10.9. O candidato ao entrar em exercicio para o cargo de provimento efetivo, ficara sujeito a estagio probatério pelo periodo de 3 (trés)
anos, durante o qual sua aptiddo e capacidade serdo objeto de Avaliacdo de Desempenho observados o que estabelece o Estatuto dos
Funcionarios Publicos de Francisco Morato e o artigo 39, § 2° e § 3° da Constituicdo Federal.

XI — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Todas as convocacdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso Publico, serdo afixados no
quadro de avisos da Prefeitura de Francisco Morato e da Secretaria da Educacéo e divulgados na Internet nos enderecos eletrénicos
www.institutomais.org.br e www.franciscomorato.sp.gov.br

11.2. Seréo divulgados apenas os resultados dos candidatos que lograrem classificagdo no Concurso Publico.

11.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo no Concurso Publico, valendo para esse fim,
a homologacéo publicada no jornal.

11.4. A aprovacgdo no Concurso Publico ndo gera direito a contratagdo, mas esta, quando se fizer, respeitard a ordem de classificacédo
final.

11.5. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial na ocasidao da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo e desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.6. Caberéa ao Prefeito a homologacao dos resultados finais do Concurso Publico.

11.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar as convocacgdes até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico.
11.8. A Prefeitura do Municipio de Francisco Morato e o Instituto Mais nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrente do ndo comparecimento no prazo estabelecido para apresentagdo dos documentos em virtude da convocacao.

11.9. As despesas relativas a participagcado do candidato no Concurso Publico e a apresentagdo para contragcao e exercicio correrao a
expensas do proprio candidato.

11.10. A Prefeitura do Municipio de Francisco Morato e o Instituto Mais nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

11.11. A legislacao a ser abordada sera aquela vigente até a data de publicagdo do presente edital.

11.12. A realizacdo do certame sera feita sob exclusiva responsabilidade do Instituto Mais de Gestdo e Desenvolvimento Social , até
a divulgacéo do resultado das provas objetivas.

11.13. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de
Francisco Morato e pelo Instituto Mais , no que tange a realizagédo deste Concurso Publico.

Francisco Morato, 30 de novembro de 2013.
Comissao do Concurso Publico



A NEXO | - C ONTEUDO PROGRAMATICO
LINGUA PORTUGUESA
Ortografia. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugacéo de verbos. Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu
sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas. Pontuacdo. Compreenséo de textos.
MATEMATICA
Operagdes com numeros naturais e fracionarios: adigao, subtracdo, multiplicacéo e diviséo. Problemas envolvendo as quatro operacdes.
Sistema de medidas. Sistema monetério brasileiro.
CONHECIMENTOS GERAIS / ATUALIDADES (veiculados nos Ultimo s sessenta dias da data da prova)
Cultura e sociedade brasileira: musica, literatura, artes, arquitetura, radio, cinema, teatro, jornais, revistas e televisdo. Fatos e elementos
de politica brasileira. Descobertas e inovag@es cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea. Meio ambiente e
cidadania: problemas, politicas publicas, aspectos locais, nacionais e globais. Panorama local e internacional contemporaneo. Panorama
da economia nacional e internacional.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Lei Federal n°® 8.069/90 - de 13 de julho de 1990 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - Titulo Il (Direitos
Fundamentais) Cap. I, II, lli(secao I), IV e Titulo V - Conselho Tutelar.
Lei Federal 9.394/96 - de 20 de dezembro de 1996 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional - Titulos Il e Il e V(Secgéo
Il do capitulo Il - Da Educacéao Infantil).

ANEXO Il - DESCRICADO D O C AR GO

Desenvolver trabalho conjunto com a equipe escolar, subsidiado pelo Coordenador Pedagdgico da Unidade e sob orientacdo da
Superintendéncia Municipal da Educacéo; Executar a proposta pedagogica da escola; cria um ambiente de acolhimento, que dé
segurancga e confianga as criancas, garantindo oportunidades para o desenvolvimento integral dos alunos; executar agdes que permitam
garantir a acéo intrinseca de educar e cuidar dos alunos matriculados; implementar estratégias de atendimento para os alunos que
necessitam de atencédo diferenciada (aspectos intelectuais, nutricionais e/ou emocionais) sob orientagcdo do educador responsavel pelo
educando; executar atividades orientadas e cumprir tarefas relacionadas ao cumprimento de sua jornada de trabalho; participar
integralmente dos periodos dedicados o planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de
articulagdo da escola com as familias e comunidade; atender aos cuidados essenciais associados ao desenvolvimento da identidade e
autonomia dos educandos; cumprir a jornada de trabalho de acordo com cargo, conforme estabelecido em Lei; executar atividades
planejadas pelo professor que contribuam par o desenvolvimento e aprendizagem, visando a autonomia, constru¢do do conhecimento
do aluno e interagcdo com o mundo; resgatar dados sobre o desenvolvimento das criancas e dos trabalhos realizados; trocar informacdes
sobre o desenvolvimento dos alunos e das atividades realizadas com a equipe escolar e com os pais; executar atividades de nutricdo e
de estimulo as criangcas para aquisicdo de habitos alimentares saudaveis; executar atividades de higiene; higienizar e manter a higiene
do ambiente e dos materiais utilizados no seu trabalho; propiciar as criancas condi¢des para satisfacdo das suas necessidades de sol,
ar livre e repouso, supervisionar as vestimentas e identificar os pertences de cada aluno; executar as demais atividades que constam na
Lei Complementar n° 287/2013 de 27/08/13.

CRONOGRAMA

(Datas sujeitas a confirmagéo)

DATAS PREVISTAS E SUJEITAS A CONFIRMACAO REFERENTES AO CONCURSO PUBLICO

Inicio do periodo de inscrigdo 04/12/13
Término do periodo de inscricdo 19/12/13
Divulgacdo do edital de convocacéo para a realiza¢do da prova objetiva. 26/12/13
Data provavel para a aplicagcdo da prova objetiva. 05/01/14
Divulgacéo do gabarito da prova objetiva no Paco Municipal da Prefeitura de Francisco Morato 06/01/14
e nos sites www.franciscomorato.sp.gov.br e www.institutomais.org.br. ApOs as 14 horas
Interposicdo de recurso relativo ao gabarito da prova objetiva. 07 e 08/01/14
Divulgagdo no Paco Municipal da Prefeitura de Francisco Morato e nos sites
www.franciscomorato.sp.gov.br e www.institutomais.org.br: 14/01/14
a) da analise de recurso interposto ao gabarito; ADGS 3

e pos as 14 horas
b) do resultado da prova objetiva;
¢) da classificagdo previa.
Periodo de interposicdo de recurso relativo:
a) ao resultado da prova obijetiva; 15 e 16/01/14
b) a classificagao prévia.

REALIZACAO
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