COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS - CGP

DIVISAO TECNICA DE CONCURSO E INGRESSO — CRH.1

CONCURSO PUBLICO N° 03/2013 PARA PROVIMENTO DE CARGOS VAGOS
DE ESPECIALISTA EM SAUDE - MEDICO, PARA ATUAR NO SERVICO DE
ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU -192.

EDITAL N° 03/2013 DE ABERTURA DE INSCRICOES

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS, nos termos da Lei n° 8.989, de
29.10.1979, da Lei n° 13.398, de 31.07.2002, da Lei n°® 13.758, de 16.01.2004, da Lei n°
14,713, de 04./04.2008, da Lei 14.876, de 05.01.2009, do Decreto n° 30.074, de
28.08.1991, e do Decreto n° 30.556, de 13.11.1991, FAZ SABER que realizara Concurso
Publico de Ingresso para provimento, em carater efetivo, de cargos vagos de Especialista
em Salde — Médico, para atuar no Servigco de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU -
192, conforme autorizacdo do Sr. Prefeito do Municipio de Sdo Paulo no processo 2.013 -
0.124.603-0, que serd regido pelas presentes InstrucBes Especiais e Anexos, partes
integrantes deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DO CARGO

1.1. O Concurso Publico realizar-se-a4 sob a responsabilidade da Fundacdo para o Vestibular da
Universidade Estadual Paulista — “Julio de Mesquita Filho” — Fundagdo VUNESP, obedecidas as
normas deste Edital.

1.2. O Concurso destina-se ao provimento de 90 (noventa) cargos vagos de Especialista em
Salde - Médico, para atuar no Servico de Atendimento Mdével de Urgéncia - SAMU - 192,
e 0s que vierem a vagar ou que forem criados para o Quadro dos Profissionais da Satde em
conformidade com a Lei n° 14.713/2008, durante 0 seu prazo de validade, observada a
disponibilidade financeira e conveniéncia da Administragao.

1.2.1. Do total de cargos destinados ao Concurso serdo reservados 5% (cinco por cento) as pessoas
com deficiéncia, nos termos da Lei 13.398/2002.

1.2.2. Dos cargos reservados as pessoas com deficiéncia(s), para efeito do disposto no item 1.2.1.,
quando a aplicagdo do percentual resultar em fracdo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), serd
reservado um cargo.

1.2.3. Ndo havendo candidatos com deficiéncia(s) inscritos nos termos da Lei 13.398/2002, ou
classificados no Concurso ou no exame médico especifico, 0s cargos reservados serdo providos
pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem classificatéria da lista de
classificagdo final.

1.3. Os cargos serdo distribuidos preferencialmente para a SMS, de acordo com interesse da
Administracéo.

1.4. Os ocupantes do cargo de Especialista em Satde — Médico, ficardo sujeitos a prestacdo
de 20 horas semanais de trabalho, podendo ser nos dias de semana, diurno/noturno, feriados e/ou
fins de semana.

1.5. A remuneracdo mensal para os ingressantes ao cargo é de R$ 3.510,80, composta pelo Salario
Padrdo, Lei n° 15.774/2013, pela Gratificacdo Especial pela Prestacdo de Servigos Assistenciais em
Saude, art. 48° da Lei n° 14.713/2008 e da porcentagem referente ao Prémio de Produtividade e
Desempenho — PPD, art. 39° da Lei 14.713/2008, podendo atingir até o valor de R$ 4.317,65 neste
caso, observados os itens 1.5.1. a 1.5.3.



1.5.1. O candidato nomeado, quando for o caso, podera vir a fazer jus a Gratificacdo
Especial de Regime de Plantdo, conforme Lei n® 14.713/2008, artigo 49 e Lei 14.876/2009,
sendo que neste caso ndo tera direito a Gratificacdo Especial de Servicos de Salde
estabelecida pela Lei n® 11.716/1995 e regulamentada pelo Decreto n° 40.386/2001.

1.5.2. O candidato que optar por trabalhar nas unidades periféricas recebera gratificacdo de
dificil acesso conforme artigo 47, Anexo V, da Lei n® 11.410, de 13.09.1993.

1.5.3. O candidato nomeado, quando for o caso, também poderé ter direito ao adicional de
insalubridade, de acordo com a Lei n® 10.827, de 04.01.1990.

1.6. A sintese das atribui¢fes a serem desempenhadas pelo profissional que ira atuar no
Servico de Atendimento Movel de Urgéncia - SAMU - 192 ¢ a seguinte:

- Exercer a regulacao médica do sistema: conhecer a rede de servicos da regido, manter
uma visao global e permanentemente atualizada dos meios disponiveis para o atendimento
pré-hospitalar e das portas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade
operacional; recepcdo dos chamados de auxilio, analise de demanda, classificacdo em
prioridades de atendimento, selecdo de meios para atendimento (melhor resposta),
acompanhamento do atendimento local, determinacdo do local de destino do paciente,
orientacdo telefonica; manter contato diario com servicos médicos de emergéncia
integrados ao sistema; atuar em regulacdo médica na cena de eventos, conforme a
necessidade e determinacéo de sua chefia direta.

- Atuar como médico intervencionista: prestar assisténcia direta aos pacientes nas
ambulancias, quando indicado, realizando os atos médicos possiveis e necessarios ao nivel
pré-hospitalar; exercer o controle operacional da equipe assistencial; fazer controle de
qualidade de servico nos aspectos inerentes a sua profissdo; avaliar o desempenho da
equipe e subsidiar os responsaveis pelo programa de educagdo continuada do servigo;
obedecer as normas técnicas vigentes no servi¢o; garantir a continuidade da atencdo médica
ao paciente grave, até a sua recepc¢do por outro médico nos servicos de urgéncia; obedecer
ao codigo de ética médica; desenvolver as atividades de trabalho nas bases de acordo com
as necessidades do servigco e escala; participar de atividades cientificas, treinamentos e
pesquisas desenvolvidas pelo servico; checar e preservar todos os materiais e equipamentos
médicos presentes nas ambulancias e nas bases; estar ciente de que os locais de
atendimentos poderdo submeter os profissionais a situacdes indspitas e/ou de risco; estar
ciente de que o horario de saida do plantdo podera ser comprometido por eventual
atendimento que ultrapasse o limite de horério e a rendi¢do ocorrera no retorno a base;

- Outras: preencher os documentos inerentes a atividade do médico regulador e de
assisténcia pré-hospitalar.

1.7. Os candidatos, ao ingressarem no cargo do referido Concurso, ficardo em periodo probatério
durante 3 (trés) anos, podendo ser exonerados a qualquer momento durante este periodo, nos
seguintes casos:

a) inassiduidade;

b) ineficiéncia;

c) indisciplina;

d) insubordinacéo;

e) falta de dedicacdo ao servico;

f) méa conduta.

2. DAS INSCRICOES



2.1. Ainscri¢do do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigoes
estabelecidas neste Edital, bem como das condicGes previstas em lei, em relagdo as quais ndo
podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.2. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o interessado devera orientar-se no sentido de recolher o
valor da inscricdo somente ap6s tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
Concurso, em especial da sintese das atribuicdes do cargo constante do item 1.5. deste Edital.

2.3. As inscricBes para este Concurso Publico deverdo ser realizadas, exclusivamente pela
internet, durante o periodo de 10 horas de 06 de janeiro de 2014 a 16 horas de 07 de fevereiro
de 2014 (horario de Brasilia), de acordo com o item 2.4. deste Capitulo.

2.4. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo das inscri¢Ges:

acessar o endereco eletrénico www.vunesp.com.br;

localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico;

ler, na integra e atentamente, o respectivo Edital;

preencher, total e corretamente, a ficha de inscrigdo;

transmitir os dados da ficha de inscricdo;

imprimir o boleto bancério; e

g. efetuar o pagamento de R$ 74,10 (setenta e quatro reais e dez centavos), correspondente ao valor
da taxa de inscricdo, em qualquer agéncia bancéria.

2.5. O descumprimento das instrucdes para inscri¢do pela internet implicara a sua nao efetivacao.
2.5.1. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar na ficha de inscricdo: o coddigo de regido de
realizacéo da prova objetiva de sua preferéncia, observando o Anexo I.

2.5.1.1. Fica ciente o candidato que, para realizacdo da prova objetiva na regido indicada na ficha de
inscricdo, sera considerada a oferta de lugares disponiveis e adequados nos colégios/escolas
selecionados.

2.5.1.2. Na hip6tese de ndo haver quantitativo de lugares compativeis com o nimero de candidatos
inscritos, a Fundacdo VUNESP determinara outra regido para realizacdo da prova objetiva, sendo
respeitada a ordem alfabética para alocacdo dos candidatos.

2.5.1.3. Na decorréncia do disposto nos subitens 2.5.1.2, ndo havera troca da regido de realizagdo da
prova objetiva em hip6tese nenhuma.

2.6. Para o correspondente pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancério gerado na inscricdo, até a data-limite do encerramento do periodo das inscri¢fes. O
horario bancario devera ser obedecido.

2.6.1. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade
em qgue se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.6.2. O correspondente pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancaria.

2.6.3. A inscrigdo por pagamento em cheque somente serd considerada efetivada apds a respectiva
compensagcéo.

2.6.4. Se, por qualquer razdo, o cheque utilizado para o pagamento da inscricdo for devolvido ou
efetuado pagamento com valor a menos, a inscri¢do sera automaticamente cancelada, ndo sendo
permitida complementacdo em hipotese alguma.

2.6.4.1. Ndo havera recebimento de recurso sobre o previsto no subitem 2.6.4. deste Capitulo, de
forma e meio algum.

2.6.5. O agendamento do pagamento da taxa de inscricdo somente efetivard a inscricdo se
comprovado o pagamento até o ultimo dia do periodo das inscricoes.

2.6.6. Nao sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento for realizado fora do periodo
estabelecido para tal finalidade.

2.6.7. Nao havera devolugdo da importancia paga, mesmo que efetuada a mais ou em duplicidade,
nem isencdo parcial ou integral de pagamento do correspondente valor da taxa de inscri¢do, seja
qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pelo Decreto Municipal n® 51.446, de
28.04.2010, conforme previsto no item 3.1. deste Edital.
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2.6.8. A devolucéo da importancia paga somente ocorrera se 0 Concurso Publico ndo se realizar e a
responsabilidade pela devolugdo recaira sobre a Fundagdo VUNESP.

2.7. O candidato podera efetivar sua inscricdo por meio dos servicos publicos com acesso a internet
tais como:

2.7.1. Telecentros: enderecos relacionados no site www.telecentros.sp.gov.br ou solicitados em
qualquer Subprefeitura de sua regiao.

2.7.2. Infocentros do Programa Acessa S30 Paulo: enderecos relacionados no  site
WWW.acessasp.sp.gov.br.

2.7.3. Estes programas sdo completamente gratuitos e disponiveis a todo cidaddo. Para utilizar os
equipamentos, basta fazer cadastro, apresentando 0 RG e comprovante de residéncia, nos proprios
postos.

2.8. A efetivacdo da inscricdo somente ocorrera apds a informacéo, pelo banco, do correspondente
pagamento do boleto referente a taxa de inscricao.

2.8.1. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, 3 (trés) dias uteis apds o encerramento do
periodo das inscrigoes.

2.8.2. Caso seja detectada como inscri¢do ndo efetivada ou falta de informag&o, o candidato devera
entrar em contato com o Disque VUNESP, pelo telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a
sdbado, nos dias Uteis, das 8 as 20 horas.

2.9. Apds o pagamento da taxa de inscri¢do, ndo sera permitida a troca da regido para realizacdo da
prova objetiva, bem como nédo havera devolugéo da taxa recolhida, em hipotese alguma.

2.10. O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento de identidade. Ao candidato
serd atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento da ficha de inscricéo.

2.11. As informag0es prestadas na ficha de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Secretaria Municipal da Saude e a Fundacdo VUNESP o direito de excluir do
Concurso Publico aquele que ndo preencher o respectivo documento de forma completa e correta
e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

2.12. E de fundamental importancia que o candidato preencha de forma correta e completa, na ficha
de inscrigdo: 0 nome completo, 0 nimero de seu Registro Geral (RG), Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF), o codigo de regido de realizagdo da prova objetiva de sua preferéncia, 0 nimero do Registro
Funcional (RF) com 9 (nove) digitos (no caso de servidor ou ex-servidor da Prefeitura do Municipio
de S&o Paulo - PMSP - Administragéo Direta), para fins de nomeagao.

2.12.1. O candidato servidor ou ex-servidor da Administragdo Direta da Prefeitura do Municipio de
S&do Paulo — PMSP, podera confirmar o nimero de seu Registro Funcional constante no Gltimo
holerite ou na Unidade de Recursos Humanos a qual pertence.

2.13. A Fundacdo VUNESP e a Secretaria Municipal da Saude ndo se responsabilizam por
solicitacdo de inscricdo como pagante e/ou de isencdo da taxa de inscri¢do ndo recebidas por motivo
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

2.14. O candidato que ndo efetivar a inscricdo mediante o recolhimento do respectivo valor da taxa
ndo terd sua inscri¢do efetivada.

2.15. Néo serdo aceitas inscrigcdes por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile (fax),
transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporaneas ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.

2.16. Néo serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

2.17. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscri¢cdo que ndo atenda a todos os requisitos
fixados neste Edital, sera ela cancelada.

2.18. Em caso de necessidade de condigdo especial para realizar a prova (candidato sem
deficiéncia), o candidato deverd, durante o periodo das inscri¢des, entregar, pessoalmente ou por
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terceiros, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 9 as 16 horas, ou encaminhar por SEDEX, a
Fundacdo VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Perdizes, CEP 05002-062,
solicitacdo detalhada da condicdo, bem como a qualificacdo completa do candidato e especificacdo
do cddigo do cargo para o qual esta concorrendo, acompanhado de Laudo Médico (original ou cépia
autenticada) atualizado que justifique o atendimento especial solicitado.

2.18.1. O atendimento as condi¢Oes solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e viabilidade
do pedido.

2.18.2. O candidato que ndo atender integralmente ao estabelecido no item 2.18. deste Capitulo ndo
terd sua prova e/ou condicéo especial preparadas, seja qual for o motivo alegado.

2.18.3. Para efeito do prazo estipulado no item 2.18. deste Capitulo serd considerada, conforme o
caso, a data do protocolo firmado pela Fundacdo VUNESP (entrega pessoal ou por terceiros) ou a
data de postagem fixada pela ECT - Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (remessa por
SEDEX).

2.19. O candidato com deficiéncia devera ainda observar e cumprir integralmente, quando de sua
inscri¢do, o disposto no Capitulo 4. deste Edital.

2.20. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da prova objetiva, a candidata
lactante devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficard em
local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.

2.20.1. Para tanto, a candidata deverd, até a semana da prova, entrar em contato com a Fundacao
VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as
20 horas, para cientificar-se dos detalhes desse tipo de atendimento especial.

2.20.2. No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal sem a presencga
do responsavel pela crianga e sem o0 material da prova.

2.20.3. N&o havera compensagdo do tempo de amamentagdo no periodo de duragdo da respectiva
prova.

2.21. Excetuada a situacdo prevista no item 2.20. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia
de crianca ou de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da prova,
podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do(a) candidato(a) neste Concurso Publico.

2.22. O candidato aprovado no Concurso, de que trata este Edital, sera investido no cargo se atender
as seguintes exigéncias, na data da posse:

2.22.1. ser brasileiro nato ou naturalizado, cidaddo portugués e estrangeiro conforme disposto na
Lei 13.404 de 08.08.2002 e no Decreto n° 42.813 de 28.01.2003;

2.22.2. ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

2.22.3. encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

2.22.4. possuir Certificado de Conclusdo de Curso acompanhado do respectivo Histérico Escolar
(com data de Colagéo de Grau) ou Diploma do Curso Superior de Medicina em Entidade Oficial ou
oficializada;

2.22.5. possuir Certificado de Conclusao de Residéncia Médica, em qualquer especialidade,
reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM ou Certificado de
Estagio, em qualquer especialidade, em Entidade oficial que mantenha programa de
residéncia médica credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM ou
Titulo de Especialista, em qualquer especialidade, reconhecido pela Sociedade Brasileira da
Especialidade ou pela Associagdo Médica Brasileira - AMB.

2.22.6. possuir inscrigdo no Conselho Regional de Medicina de S&o Paulo CRM-SP;

2.22.7. atender os requisitos do Decreto n® 53.177, de 04/06/2012,;

2.22.8. conhecer e estar de acordo com as disposi¢des contidas neste Edital e seus Anexos, bem
como as condiges previstas em lei.

2.23. O candidato que na data da posse, ndo reunir 0s requisitos enumerados no item 2.22. e seus
subitens perdera o direito a investidura no cargo.



2.24. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata, ou ainda, que ndo satisfaca a todas as
condicOes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.25. No ato de inscri¢do, ndo serdo solicitados os documentos comprobatorios constantes no item
2.22. deste Edital, sendo obrigatéria a sua comprovacdo quando da posse do candidato.

2.26. O candidato com deficiéncia devera observar, ainda, o disposto no Capitulo 4. deste Edital,
(LEI N° 13.398/2002).

2.27. Em conformidade com o Decreto Municipal n°® 51.180/2010, o candidato travesti ou
transexual podera solicitar a inclusdo e uso do nome social para tratamento, devendo:

2.27.1. preencher e imprimir total e corretamente, durante o periodo das inscri¢des, o requerimento
de solicitagdo de inclusdo e uso do nome social, Anexo Il, disponivel, exclusivamente, no site
WwWw.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, no link “Inscrigdes”;

2.27.2. assinar e encaminhar, por SEDEX, a Funda¢do VUNESP, indicando no envelope ‘“Ref.:
Concurso Publico n° 03/2013 — PMSP — SMS - SAMU” — Solicitacdo de Inclusdo e Uso do Nome
Social, ou entregar pessoalmente, nos dias Uteis, das 9 as 16 horas, na Fundacdo VUNESP, sita na
Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes, Sao Paulo/SP, CEP 05002-062.

2.28. Em atendimento ao § 3° do artigo 3° do Decreto Municipal n°® 51.180/2010, quando das
publicac¢Bes no Diério Oficial da Cidade de S&o Paulo sera considerado o nome civil.

3. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

3.1. Néo serdo aceitos pedidos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo, com exce¢do ao
cidaddo amparado pelo Decreto Municipal n° 51.446, de 28 de abril de 2010, que comprove possuir
renda familiar “per capita” igual ou inferior ao menor piso salarial vigente no Estado de Sdo Paulo,
instituido pela Lei Estadual n°® 12.640, de 11 de julho de 2007, revalorizada pela Lei Estadual n°
14.945, de 14 de janeiro de 2013.

3.1.1. Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos 0s membros
da familia e renda familiar “per capita” a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da
familia.

3.2. Ter4 o direito a isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do o cidaddo que cumulativamente:
3.2.1. preencher o requerimento de isen¢do do pagamento do valor da inscri¢do; e

3.2.2. comprovar auséncia de condigdes financeiras para arcar com o valor da inscrigdo, que
consistird em declaracdo firmada pelo candidato, sob as penas da lei, de que se enquadra nas
exigéncias previstas no item 3.1. deste Capitulo.

3.3. O candidato amparado pelo Decreto Municipal n°® 51.446, de 28 de abril de 2010, podera
solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes procedimentos:
3.3.1. acessar, durante o periodo de 10 horas de 06 de janeiro de 2014 as 16 horas de 07 de
janeiro de 2014, o “link” proprio da pagina do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;
3.3.2. preencher total e corretamente o requerimento de isengdo de taxa de inscricdo com os dados
solicitados;

3.3.3. transmitir os dados e imprimir o requerimento até as 16 horas de 07 de janeiro de 2014; e
encaminhar devidamente assinado até 8 de janeiro de 2014 por SEDEX ou Aviso de Recebimento
(AR), para a Fundagdo VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Perdizes, CEP 05002-
062, indicando no envelope “Ref: Isengdo do valor da taxa de inscrigio — Concurso Publico n°
03/2013 da PMSP — SMS - SAMU - Nome do candidato”, com 0S seguintes documentos
comprobatorios:

a. requerimento de isencéo da taxa de inscrico;

b. declaracéo de Comprovacdo de Renda Familiar (Anexo I11).

bl. Na “Declaracio de Comprovacio de Renda Familiar”, deverdo conter obrigatoriamente:
nome completo do candidato, nimero do documento de identidade, numero do CPF, data e
assinatura.
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3.4. Nao serdo considerados documentos que forem encaminhados por outro meio que ndo o
estabelecido no subitem 3.3.3. deste Capitulo ou postados em data posterior a 8 de janeiro de 2014.
3.5. O candidato deverd, na data prevista de 24 de janeiro de 2014, no Diario Oficial Cidade de Séo
Paulo — DOC, ou no site www.vunesp.com.br, verificar o resultado da solicitacdo pleiteada.

3.6. O candidato que tiver a solicitacdo deferida terd automaticamente sua inscri¢ao efetivada.

3.6.1. Apds o deferimento da inscrigcdo de isencdo, ndo haverd, em hipotese alguma, troca da opg¢éo
de regido de realizacdo da prova, indicada no ato da solicitacdo de isen¢do da taxa de inscricdo, seja
qual for o motivo alegado.

3.7. O candidato que tiver a solicitacdo indeferida podera acessar novamente o “link” proprio na
pagina do Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br, digitar o nimero do seu CPF, imprimir o
boleto bancério e pagar o valor da taxa de inscri¢do, até o tltimo dia do periodo das inscri¢Ges.

3.8. O candidato podera protocolar recurso contra o indeferimento do pedido de isencdo em 27 de
janeiro de 2014, pelo site www.vunesp.com.br, no “link* do Concurso Publico n® 03/2013 da
PMSP - SMS - SAMU, seguindo as instrucdes ali contidas.

3.8.1. O resultado da anélise do recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencdo de taxa de
inscricdo serd divulgado oficialmente, na data prevista de 04 de fevereiro de 2014, no Diéario
Oficial Cidade de Sdo Paulo — DOC, ou no site da Funda¢do VUNESP (www.vunesp.com.br).

3.9. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. Afirmacéo falsa sujeitara o
candidato as sancOes previstas em lei, bem como seré considerada infragdo nos termos do artigo 11,
inciso V, da Lei n° 8.989, de 1979, e o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n°
83.936, de 6 de setembro de 1979, impedindo sua posse no cargo ou emprego publico ou anulando-
a nos termos do Decreto n° 47.244, de 28 de abril de 2006.

3.10. Nao sera concedida isengdo de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a. deixar de efetuar o requerimento de isencéo pela internet;

b. omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c. fraudar e/ou falsificar documento;

d. ndo observar o periodo de postagem dos documentos.

3.11. A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo
candidato.

4. DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA (LEI N° 13.398/2002)

4.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato com deficiéncia(s) devera tomar conhecimento da
Sintese das Atribui¢bes do Cargo, constante no item 1.6. deste Edital, bem como do teor da Lei n°
13.398/2002, e, julgando-se amparado pelas disposi¢des da lei, podera concorrer, sob sua inteira
responsabilidade, aos cargos reservados aos candidatos com deficiéncia(s), nos termos do item
1.2.2. deste Edital (desde que atenda aos requisitos relacionados no item 2.22. e seus subitens deste
Edital), efetivando sua inscricdo pela Internet, observada as demais condicOes estabelecidas no
Capitulo 2 deste Edital.

4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia agquelas que se enquadram nas categorias relacionadas
na Lei Municipal n® 13.398/2002 e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica-STJ.

4.3. O candidato inscrito como deficiente participara do Concurso em igualdade de condi¢des com
os demais candidatos, no que se refere ao conteudo, avaliacdo, critérios de aprovagao, horario, local
de aplicacéo da prova e & nota minima exigida.

4.4, Os beneficios previstos no paragrafo tnico do Artigo 5° da Lei n® 13.398/2002 e no Decreto
23.269/1987, deverao ser requeridos durante o periodo das inscri¢des.

4.4.1. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a anélise de viabilidade e razoabilidade
do pedido.

4.5. O candidato devera preencher CORRETA e COMPLETAMENTE a ficha de inscricdo e
declarar o(s) tipo(s) de deficiéncia(s), observado o item 4.2., bem como cumprir o determinado no
item 4.7. deste Edital.
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4.6. Uma vez deferidas as inscrigdes ficam proibidas qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato,
na relacdo de candidatos inscritos com deficiéncia.

4.7. Nos termos da Lei n° 13.398/2002, o candidato inscrito com deficiéncia(s) deverd, até o
término das inscri¢Oes, proceder a entrega ou envio da seguinte documentacéo:

a) requerimento, contendo a identificagdo do candidato, Concurso Publico n° 03/2013 - PMSP -
SMS — SAMU, e a necessidade ou ndo de prova especial (braile ou ampliada) e de condicGes
especiais, inclusive de tempo para sua realizacao;

al) O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagio indicada na letra “a” deste
item, devera solicitar na ficha de inscri¢éo, a confeccdo de prova especial em braile ou ampliada, a
utilizacdo de Software (NVDA) ou a necessidade de leitura de sua prova, especificando o tipo de
deficiéncia.

a2) o candidato com deficiéncia auditiva, além do envio da documentagdo indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, se for o caso, na ficha de inscricdo, o intérprete de Libras-Lingua
Brasileira de Sinais.

b) laudo médico (original ou autenticado) expedido no prazo méximo de 1 (um) ano antes do
término das inscri¢des, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo da sua prova. No Laudo
Médico deverdo conter o nome e o documento de identidade (RG) do candidato, assinatura, carimbo
e CRM do profissional.

bl) O laudo médico apresentado terd validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

4.7.1. O tempo para a realizacdo da prova, para o candidato com deficiéncia, podera ser diferente,
desde que requerido no mesmo documento citado no subitem 4.7., alinea “a”, com justificativa
devidamente acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.8. Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas
dentro do prazo, e suas respostas deverdo ser transcritas em braile. Os referidos candidatos deveréao
levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pungéo, podendo ainda, utilizar-se de
soroban.

4.9. A Fundagdo VUNESP providenciard, aos candidatos com baixa visdo, prova ampliada, que sera
confeccionada no tamanho de fonte 24.

4.10. Os candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visdo) que solicitarem, na ficha de
inscricdo, prova especial por meio da utilizacdo de software, seré disponibilizado o NVDA.

4.11. A documentacdo referida no item 4.7. deveré ser:

a) entregue, pessoalmente ou por portador, das 9 as 16 horas, nos dias Gteis, durante o periodo de
inscricdo, na Fundacio VUNESP, Rua Dona Germaine Burchard, 515 - Agua Branca - S&o
Paulo/SP; ou

b) encaminhada pelos Correios, por SEDEX ou por outra modalidade de correspondéncia com
Aviso de Recebimento (AR), postado até o ultimo dia de inscri¢do, para a Fundacdo VUNESP, sita
na Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca - S&o Paulo/SP - CEP 05002-062, indicando
no envelope:

A Fundagio VUNESP

Concurso Publico n° 03/2013 da PMSP — SMS - SAMU

Participagdo de Candidato com Deficiéncia

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes - 05002-062 — S&o Paulo - SP

[3PSL)

4.11.1. Para efeito dos prazos estipulados nas alineas “a” e “b” deste item, sera considerada,
conforme o caso, a data de postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos —
ECT - ou a data do protocolo firmado pela Fundacdo VUNESP.

4.12. O candidato que ndo declarar no ato de inscricdo possuir deficiéncia e/ou ndo enviar
documentacdo, conforme previsto no item 4.7. deste Capitulo, ndo sera considerado como tal, ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua situacdo, ndo terd sua prova especial preparada ou as



condicbes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

4.12.1. O atendimento as condigdes especiais pleiteadas ficara sujeito, por parte da Fundacdo
VUNESP, a analise da razoabilidade e da viabilidade do solicitado.

4.13. Apos o prazo de inscri¢do, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato da lista
especial de candidatos com deficiéncia.

4.14. A Prefeitura do Municipio de S8o Paulo - PMSP e a Fundacdo VUNESP ndo se
responsabilizam pelo extravio dos documentos enviados pelos Correios.

4.15. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes deste
Capitulo ndo podera alegar a referida condigdo em seu beneficio e ndo poderd impetrar recurso em
favor de sua condicao.

4.16. A Prefeitura do Municipio de S&o Paulo publicara, no Diario Oficial da Cidade de S0 Paulo —
DOC, a relagéo de candidatos inscritos com deficiéncia(s).

4.16.1. Os resultados deste Concurso Publico serdo publicados por meio de duas listas: a primeira
contendo a relagdo de todos os candidatos aprovados (Lista Geral) e a outra contendo a relacdo de
candidatos aprovados inscritos com base na Lei n° 13.398/2002 (Lista Especifica).

4.16.2. O candidato habilitado e constante da Lista Especifica, além das exigéncias pertinentes aos
demais candidatos, sujeitar-se-a4, por ocasido do ingresso, a exame médico especifico para
comprovagdo da(s) deficiéncia(s) declarada(s), bem como para avaliacdo da compatibilidade entre
a(s) sua(s) deficiéncia(s) e as atividades a serem desempenhadas.

4.17. O local, data e horario para a realizacdo do exame médico especifico serdo divulgados
oportunamente, por meio de publicagdo no Diério Oficial da Cidade de S&o Paulo— DOC, pelo
Departamento de Saude do Servidor - DESS.

4.18. Sera excluido do Concurso o candidato que ndo comparecer ao exame médico no local, na
data e horario previstos.

4.19. Sendo desfavoravel o resultado do exame médico especifico, o titulo de nomeacdo serd
tornado insubsistente, voltando o candidato, salvo nos casos de comprovada ma-fé, a figurar apenas
na Lista Geral de candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificagdo desta.

4.20. Seréa tornado sem efeito o titulo de nomeacdo do candidato cuja deficiéncia for considerada
incompativel com as atribuigdes do cargo, conforme disposto no artigo 12 da n° Lei 13.398/2002.
4.21. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢des deste Capitulo implicara a
perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas a deficientes.

4.22. Apbs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a
readaptacéo funcional ou a concessdo de aposentadoria.

5. DAS PROVAS

5.1. O Concurso constara de prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatdrio, e de prova de
titulos, de carater classificatorio.

5.2. A prova obijetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao
desempenho do cargo.

5.2.1. A prova objetiva sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas
cada uma, versando sobre conteldos discriminados no programa constante do Anexo IV, parte
integrante deste Edital, para todos os efeitos.

5.2.2. A prova objetiva constara de 50 (cinquenta) questdes de Conhecimentos Especificos.

5.2.3. A duracéo da prova objetiva seré de 3 (trés) horas.

5.3. A prova de titulos visa valorizar a formagdo do candidato.

5.3.1. Os titulos serdo avaliados de acordo com o disposto nos Capitulos 6 e 8, deste Edital.

5.3.2. Todos os candidatos habilitados na prova objetiva poderdo encaminhar os Titulos via SEDEX
a Fundagdo VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515, - Agua Branca/Perdizes, Séo
Paulo — SP, CEP 05002-062, no periodo de 02 a 06.05.2014.

6. DA PRESTACAO DAS PROVAS



6.1. A aplicacdo das provas sera na Cidade de S&o Paulo/SP.

6.1.1. A prova objetiva tem como data prevista para sua aplicacdo em 30 de margo de 2014, no
periodo da tarde.

6.1.1.1. A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
sua realizacéo.

6.1.2. Havendo alteracdo da data prevista, a respectiva prova somente podera ocorrer em domingos
ou feriados.

6.2. A confirmacgdo da data e as informagGes sobre horério e local serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocagéo para a prova, oficialmente no Diario Oficial da Cidade de S&o
Paulo - DOC, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.2.1. O candidato podera ainda consultar, como subsidio, o site da Fundacdo VUNESP
((CL)(www.vunesp.com.br) e por meio do Cartdo de Convocagdo que serd encaminhado aos
candidatos pelos Correios.

6.2.2. O candidato receberd o Cartdo de Convocacdo no endereco residencial informado no ato da
inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a sua manutencdo/atualizacdo. Para tanto, é
fundamental que o endereco de sua residéncia, indicado na ficha de inscricdo, esteja completo e
correto.

6.2.2.1. Nao serd encaminhado Cartdo de Convocagdo de candidato cujo endereco residencial
informado na ficha de inscrigéo esteja incompleto ou incorreto.

6.2.2.2. A Fundacdo VUNESP e a Secretaria Municipal da Sadde - SMS n&o se responsabilizam por
informacdes de endereco incorreto, incompleto, sendo aconselhavel sempre consultar o site da
Fundacdo VUNESP, para verificar as informacdes que lhe sdo pertinentes.

6.2.2.3. A comunicacdo feita pelos Correios é meramente informativa. O candidato devera
acompanhar no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo - DOC e, como subsidio, no site
www.vunesp.com.br, a publicacdo do Edital de Convocacdo para a prova, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento caso ndo a receba.

6.2.2.4. O envio de comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por qualquer motivo ndo recebida,
n&o desobriga o candidato de consultar o Edital de Convocacéo no DOC para a prova.

6.3. O candidato que ndo receber o cartdo de convocagdo nos 3 (trés) dias que antecederem a data
prevista para a prova, devera acompanhar a publicacdo do Edital de Convocac¢do no DOC, bem
como podera, como subsidio, informar-se sobre a sua realizagcdo no site www.vunesp.com.br, ou,
ainda, pelo Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis,
das 8 as 20 horas.

6.4. Eventualmente, por qualquer que seja 0 motivo, se 0 nome do candidato ndo constar no Edital
de Convocacdo ou no cadastro da Fundacdo VUNESP, esse devera entrar em contato com o Disque
VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as
20 horas, para verificar o ocorrido.

6.4.1. Nesse caso, o candidato podera participar do Concurso Publico mediante o preenchimento e
assinatura, no dia da prova objetiva, de formulario especifico (inclusdo), desde que proceda a
entrega do original do comprovante de pagamento da correspondente taxa de inscri¢do efetuado nos
moldes previstos neste Edital.

6.4.2. A inclusdo de que trata o subitem 6.4.1. deste Capitulo serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscrigdo.

6.4.3. Constatada irregularidade da inscri¢cdo, a inclusdo do candidato serd automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

6.5. Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na respectiva data, local e horario constantes
no Diério Oficial da Cidade de S&o Paulo — DOC, no Cartdo de Convocacdo e no site da Fundagao
VUNESP.

6.6. O ndo comparecimento & prova objetiva, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia
do candidato e resultar na sua eliminagdo do Concurso Publico.
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6.7. N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato em sua exclusdo do Concurso, seja qual for o motivo. O candidato ndo podera alegar
desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia.

6.8. Os eventuais erros de digitacdo, quanto a nome, nimero do documento de identidade, sexo,
data de nascimento, enderego, etc., deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario
especifico, com aposi¢do de assinatura do candidato.

6.8.1. O candidato que nao solicitar as correcdes dos dados pessoais/funcionais nos termos do item
6.8. deste Edital arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.9. N&o serd admitida troca de opcéo de regido de realizagdo da prova objetiva, ap6s efetivada a
inscricao.

6.10. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) minutos do horério estabelecido, munido de:

6.10.1. um dos seguintes documentos de identificacdo, em original, com foto e que permita a sua
identificacdo:

a. Carteiras e/ou Cédulas de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas
Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;

b. Cédula de Identidade para Estrangeiros;

c. Cédulas de Identidade fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de
Lei Federal, valem como documento de identidade, como, por exemplo, as da OAB, CREA, CRM,
CRC etc.;

d. Certificado de Reservista;

e. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

f. Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia nos termos da Lei Federal n.° 9.503/1997;

g. Passaporte.

6.10.2. comprovante de inscricdo (caso 0 nome nao conste do Edital de Convocagédo ou no cadastro
de inscritos da Fundacdo VUNESP); e

6.10.3. caneta esferografica transparente de tinta azul, preferencialmente, ou preta, lapis preto e
borracha macia.

6.11. Somente serd admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados no subitem 6.11.1. deste Capitulo, desde que permita, com clareza, a sua
identificag&o.

6.12. N&o serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, nem carteira funcional de
ordem publica ou privada.

6.12.1. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de
identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O
candidato podera participar da prova, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

6.12.2. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, & assinatura ou a condi¢cdo de conservacdo do
documento.

6.13. Ndo sera admitida a entrada no prédio de prova o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para o seu inicio.

6.14. Durante a prova, nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de codigos, livros, manuais, impressos ou anotaces, maquinas
calculadoras e agendas eletrénicas ou similares, reldgio com calculadora, telefone celular, tablet ou
similares, gravador ou de qualquer material que ndo seja o estritamente permitido, nem o uso de
boné/gorro/chapéu ou similares.



6.14.1. O candidato, se estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera desliga-lo na
entrada no prédio onde estiver realizando a prova, bem como deixando-o dessa maneira até a sua
saida do prédio.

6.14.2. A Fundacdo VUNESP podera utilizar embalagem plastica para a guarda de objetos pessoais
do candidato, principalmente equipamento eletrénico de comunicagdo.

6.14.3. E reservado a Fundacio VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de
metais.

6.15. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.
6.16. O inicio da prova objetiva sera definido em cada sala de aplicacdo, ap6s orientacdo fornecida
pelo fiscal de sala.

6.17. Quando da realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno
de questdes.

6.17.1. Sera de responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados constantes da folha de
respostas e do caderno de questdes, principalmente quanto aos seus dados pessoais.

6.17.2. O candidato lerd o caderno de questdes, resolvera as questdes propostas, e transcrevera as
respostas para a folha de respostas personalizada, com caneta esferogréafica transparente de tinta
azul ou preta, assinando essa folha somente no campo apropriado.

6.17.3. A folha de respostas personalizada, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato,
é 0 Unico documento valido para a correcdo eletronica e devera ser entregue no final da prova ao
fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes.

6.17.3.1. O candidato devera proceder ao preenchimento da folha de respostas em conformidade
com as instrucdes especificas contidas na propria folna e na capa do caderno de questBes
personalizado.

6.17.4. Nao serd permitida a interferéncia ou participacdo de outras pessoas para a realizacdo da
prova e/ou transcricdo das respostas, salvo em caso em que o candidato tenha solicitado condicdo
especial para esse fim. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por um fiscal da Fundacao
VUNESP devidamente treinado, ao qual devera ditar as respostas.

6.18. Na folha de respostas personalizada:

a. ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta; e

b. ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

bl. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

6.19. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas personalizada por erro do
candidato.

6.20. O candidato, ao término da prova, devera sair levando consigo somente o material fornecido
para conferéncia da prova objetiva realizada (identificacdo de carteira/rascunho de gabarito).

6.20.1. A saida da sala da prova objetiva somente sera permitida ap6s, decorrido o tempo de 2
horas (duas horas) e 15 minutos (quinze minutos), a contar do efetivo inicio (apontado na sala de
prova) e entregando, obrigatoriamente, ao fiscal de sala:

a. a sua folha de respostas personalizada; e

b. seu caderno de questbes da prova.

6.20.2. N&o haverd prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala de prova.

6.21. Ap6s o término do prazo previsto para a duracdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcri¢do para a folha
definitiva de respostas personalizada.

6.22. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas, o
caderno de questdes personalizado.



6.23. No primeiro dia Gtil subsequente a data da aplicacdo da prova, a partir das 14 horas, a
Fundacdo VUNESP disponibilizard no site www.vunesp.com.br, no “link" respectivo deste
Concurso Publico, um exemplar em branco do caderno de prova.

6.24. Seré solicitada aos candidatos, quando da aplica¢do da prova, a autenticacdo digital na folha
de respostas personalizada e/ou assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

6.24.1. A autenticacdo digital e/ou assinaturas do candidato na folha de respostas visa a atender o
disposto no item 14.9. deste Edital.

6.25. Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico ou
por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e o
candidato serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.26. Em hipdtese alguma, sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.
6.27. Motivardo a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instru¢bes ao Candidato ou as Instrucoes
constantes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na
aplicacdo da prova.

6.28. Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo da prova, ndo levar nenhum dos
materiais/aparelhos indicados no item 6.15. Caso seja necessario o candidato portar algum desses
aparelhos eletronicos, esses deverdo ser acondicionados, no momento da identificacdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagdo VUNESP, exclusivamente para tal fim,
devendo permanecer desligado, sem bateria e embaixo da mesa/carteira, durante toda a aplicacdo da
prova, com o visor para baixo.

6.29. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus,
gorros ou similares, éculos escuros e/ou protetores auriculares deverdo ser acomodados, no chao,
em baixo da carteira ou da mesa do proprio candidato, onde deverdo permanecer até o término da
prova.

6.29.1. A Fundagdo VUNESP e a PMSP — SMS, néo se responsabilizardo por perda ou extravio de
documentos, objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizacdo da prova, hem
por danos neles causados.

6.30. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova objetiva os 3 (trés) Gltimos candidatos,
até que o Gltimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo.

6.31. Poderé ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

apresentar-se ap6s o horario estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

apresentar-se em local diferente da convocagdo oficial;

ndo comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

ndo apresentar documento que bem o identifique;

ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o0 tempo minimo permitido;

g. fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que ndo o autorizado pela Fundacdo VUNESP no dia da aplicacéo da prova;

h. ausentar-se da sala da prova objetiva levando folha de respostas, caderno de questfes ou outros
materiais ndo permitidos;

i. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

j. langar m&o de meios ilicitos para a execugdo da prova;

k. nédo devolver integralmente o material recebido;

I. for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo,
impresso ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

m. estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacgdo (bip, telefone
celular, relégios com calculadora, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

n. perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
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0. estiver, na prova objetiva, fazendo uso de boné, gorro, chapéu ou éculos de sol;

p. agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas.

6.32. Da prova de titulos:

6.32.1. Os candidatos que entregardo titulos deverdo proceder conforme instrugdes a seguir:
6.32.1.1. preencher o formulario “Relagdo de Documentos para Prova de Titulos”, que estara
disponivel no sitio da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br) quando da divulgacdo do
resultado da prova objetiva;

6.32.1.2. encaminhar via SEDEX & Fundagdo VUNESP, sita na Rua Dona Germaine Burchard, 515,
- Agua Branca/Perdizes, Sdo Paulo — SP, CEP 05002-062, no periodo de 02 a 06.05.2014, o
formulério e a documentagdo comprobatdria dos titulos.

6.32.2. A entrega de titulos ndo é obrigatoria. Assim, o candidato que ndo entregar titulos ndo sera
excluido do Concurso Publico.

6.32.3. Nao serdo aceitos titulos entregues fora da forma e do periodo estabelecidos neste Edital,
nem a complementacao ou a substitui¢do, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.

6.32.4. A entrega e a comprovacdo dos titulos sdo de responsabilidade exclusiva do candidato.
6.32.5. Serdo considerados titulos somente o0s constantes na tabela de titulos do Capitulo 8 deste
Edital.

6.32.6. Os documentos deverdo ser entregues em copias reprograficas autenticadas, sendo que:
6.32.6.1. ndo serdo aceitos protocolos de documentos ou fac-simile;

6.32.6.2. ndo serdo aceitos documentos impressos via internet que nao estiverem conforme o item
6.32.8. e seus subitens;

6.32.6.3. ndo serdo pontuados documentos originais de diplomas.

6.32.7. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagoes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragéo.

6.32.7.1. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteracdo do nome.

6.32.7.2. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area
exigida na tabela de titulos, o candidato devera entregar, também, de acordo com os itens 6.32.6 e
6.32.9 e seus subitens, o historico escolar ou declaracéo da instituicdo que emitiu o documento, no
qual declara a(s) area(s) de concentracdo e/ou linha(s) de pesquisa(s) do titulo.

6.32.8. Os comprovantes deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, cargo/funcéo e
assinatura do responsavel, data do documento e,

6.32.8.1. no caso de certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado,
devera constar a data da homologacao do respectivo titulo;

6.32.8.2. no historico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas
horérias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (dissertagdo
ou tese);

6.32.8.3. no certificado/declaracdo dos cursos de que tratam os itens c¢) e d) do item 8.5. do Capitulo
8 deste Edital, a carga horaria e o periodo de realizag&o do curso.

6.32.09. Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que
mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.

6.32.09.1. Os titulos obtidos no exterior ndo passiveis de revalidacdo deverdo ser traduzidos por
tradutor oficial juramentado.

6.32.10. O recebimento e a avaliacdo dos titulos estardo sob a responsabilidade da Fundacdo
VUNESP.

6.32.11. Todos os documentos/titulos entregues, cuja devolucdo nédo for solicitada no prazo de 90
(noventa) dias, contados a partir da homologacéo do resultado final do Concurso, serdo inutilizados.
6.32.12. A solicitacdo da devolucdo dos documentos devera ser feita somente ap6s a publicacdo da
homologacgdo do Concurso e devera ser encaminhada por Sedex ou Aviso de Recebimento — AR, &
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Fundacdo VUNESP, situada na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, Séo
Paulo — CEP 05002-062, contendo a especificacdo do respectivo Concurso.

7. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

7.1. A prova objetiva tem por finalidade selecionar os candidatos que serdo considerados
habilitados de acordo com a pontuacao obtida.

7.2. A prova objetiva sera corrigida por meio de processamento eletronico.

7.3. A prova objetiva seré avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

7.3.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:

NP = Na x 100
Tq

7.3.2. Legendas:

NP = Nota da prova

Na = Ndmero de acertos do candidato

Tq = Total de questBes da prova

7.4. Seré considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50 (cinguenta) pontos.

7.5. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

8. DA PROVA DE TITULOS

8.1. A prova de titulos tera caréter classificatorio.

8.1.1. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos habilitados na prova objetiva.

8.2. A pontuacdo dos titulos estara limitada a 10 (dez) pontos, observando-se 0s comprovantes, 0s
valores unitario e maximo e a quantidade méaxima de cada titulo.

8.3. Somente serdo pontuados os titulos obtidos até a data de publicacdo deste Edital.

8.4. Cada titulo seré considerado uma Unica vez.

8.5. Serdo considerados Titulos desde que devidamente comprovados:

Titulo Comprovante \/_a[o_r Qua{nt_ldade \{al_or
unitario| maxima | maximo
a) Titulo de doutor na area da * Diploma devidamente registrado ou
. . PR certificado/declaracdo de conclusdo
Salde, obtido em instituicdo de curso e obtencio do titulo 3,0 1 3,0
oficial reconhecida pelo MEC. ¢ '
b) Titulo de Mestre na area da * Diploma devidamente registrado ou
, - AR certificado/declaracdo de conclusdo
Salde, obtido em instituicdo de curso e obtencio do titulo 2,0 1 2,0
oficial reconhecida pelo MEC. ¢ '
¢) Cursos (dentro do prazo de
validade): Pré Hospital Trauma
Life Support-PHTL, Advanced | . ~ ~
Trauma Life Support — ACLS, ggrctfgggd"/ declaragdo de conclusdo | 4 4,0
Pediatric Advanced Life '
Support — PALS e Advanced
Trauma Life Support — ATLS.
d) Curso de Suporte Avancado a
Vida em nivel Pré-Hospitalar | Certificado/declaragéo de conclusao 10 1 10
com carga horaria minima de de curso. : :
100 horas.

8.6. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacéo e, comprovada a culpa do mesmo,
seré excluido do concurso.



9. DA PONTUACAO FINAL
9.1. A pontuacdo final dos candidatos habilitados correspondera a nota obtida na prova objetiva,
acrescida dos pontos atribuidos na prova de titulos.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1. Em caso de igualdade da pontuacdo final, serdo aplicados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate ao candidato:

10.1.1. com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que seré dada preferéncia ao de idade mais elevada;

10.1.2. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

10.1.3. que obtiver maior pontuacdo na prova de titulos;

10.1.4. que tiver maior idade dentre os candidatos com idade inferior a 60 anos;

10.1.5. brasileiro, quando encontrar-se empatado com candidato estrangeiro, em conformidade com
a Lei 13.404/2002.

11. DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem crescente da pontuacao final, em duas
listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial (candidatos com deficiéncia
aprovados), que serdo publicadas no Diario Oficial Cidade de S&o Paulo - DOC.

11.2. N&o ocorrendo inscri¢cdo ou aprovacdo de candidatos com deficiéncia no Concurso Publico,
sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Final Geral.

12. DAS PUBLICACOES NO DIARIO OFICIAL DA CIDADE DE SAO PAULO — DOC\SP
12.1 O candidato devera acompanhar e ler atentamente as seguintes publica¢cdes no Diario Oficial
da Cidade de S&o Paulo - DOC:

12.1.1. Edital de resultado das solicitacGes deferidas e indeferidas, quanto ao pedido de isencéo do
pagamento do valor da taxa de inscricéo;

12.1.2. Edital de divulgagdo dos candidatos com inscri¢des deferidas e dos candidatos inscritos
com deficiéncia;

12.1.3. Edital de convocagdo para prestacdo da prova objetiva;

12.1.4. Edital de divulgagdo do gabarito da prova objetiva;

12.1.5. Edital do resultado da prova objetiva, lista dos candidatos habilitados e respectivas notas, e
instrucOes para a entrega de titulos.

12.1.6. Edital da pontuacdo dos titulos e da classificacao prévia;

12.1.7. Editais de resultados dos recursos;

12.1.8. Comunicados que se fizerem necessarios;

12.1.9. Edital de classificacdo definitiva;

12.2. Para cada listagem de classificacdo prévia e final publicada havera uma relagdo com todos os
candidatos aprovados (Lista Geral) e outra com o0s candidatos aprovados, inscritos pela Lei n°
13.398/2002 (Lista Especial).

13 - DOS RECURSOS

13.1. Cabera recurso ao Secretario Municipal da Satde devidamente fundamentado e documentado:
a) do indeferimento do requerimento de isen¢do do pagamento do valor da inscricdo dentro de
1(um) dia util, a contar do dia seguinte ao da data de sua publicagdo. No caso de recurso em
pendéncia & época da realizacdo da prova, o candidato participara condicionalmente do concurso;

b) do indeferimento e da omissdo de inscri¢Oes e da lista dos candidatos com deficiéncia dentro de 2
(dois) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da data de sua publica¢do no Diério Oficial da Cidade
de S&o Paulo - DOC. No caso de recurso em pendéncia & época da realiza¢do da prova, o candidato
participara condicionalmente do Concurso;



c) da realizagdo da prova dentro de 1 (um) dia Util a contar do dia seguinte ao da data da sua
realizagéo;

d) do gabarito e das questdes da prova objetiva dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar do dia seguinte
ao da data da publicacdo do gabarito no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo-DOC;

d1) Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, e admitir-se-& um Unico recurso para cada questdo da prova, desde que
devidamente fundamentado, e a decisdo serd tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

d.2) A pontuacdo relativa a(s) questdo(Bes) objetiva(s) eventualmente anulada(s) sera atribuida a
todos os candidatos presentes na prova.

d.3) No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacGes, podera haver,
eventualmente, alteracdo de nota, habilitacdo e/ou classificacdo inicial obtida pelos candidatos para
uma nota e/ou classificacdo superior ou inferior, bem como podera ocorrer a habilitacdo ou a
desclassificacdo de candidato.

e) da nota da prova objetiva, dos pontos atribuidos aos Titulos e da classificacdo prévia dentro de 2
(dois) dias Uteis a contar do dia seguinte ao da data das respectivas publicagfes no Diario Oficial da
Cidade de Sao Paulo-DOC;

13.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar somente o endereco eletrénico www.vunesp.com.br,
na péagina do Concurso Publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

13.3. A decisio do “deferimento” ou “indeferimento” de recurso Sera dado a conhecer
coletivamente, por meio de publicacdo no Diario Oficial da Cidade de Sdo Paulo - DOC e
disponibilizada, como subsidio, no site www.vunesp.com.br, apds 0 que ndo caberdo recursos
adicionais.

13.4. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo sera
conhecido, bem como ndo serd conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes do link “Recursos” na pagina
especifica do Concurso Publico.

13.5. Néo sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por
qualquer outro meio além do previsto neste Edital.

13.6. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

13.7. N&o havera, em hipotese alguma, vistas de prova.

13.8. O gabarito divulgado poderé ser alterado em funcao da anélise dos recursos interpostos e, caso
haja anulagdo ou alteracdo do gabarito, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

13.9. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisbes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

13.10. Somente serdo considerados 0s recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daguele em andamento.

13.11. A interposicdo de recurso ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.

13.12. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

13.13. Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:

a. cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b. que estejam em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo;

c. cuja fundamentacgdo ndo corresponda a questao recursada;

d. sem fundamentacéo e/ou inconsistente ou incoerente;

e. encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais online”.

14. DA NOMEACAO E DA POSSE


http://www.vunesp.com.br/
http://www.vunesp.com.br/

14.1. A nomeagdo obedecerd, rigorosamente, a classificacdo obtida pelo candidato nas listas de
classificacdo, conforme disposto no item 11.1. deste Edital e que serdo publicadas, no Diério Oficial
Cidade de S&o Paulo — DOC.

14.2. Os candidatos homeados serdo convocados para escolha de vagas, segundo a conveniéncia da
Administracao, e observada rigorosamente, a ordem de classificacao.

14.2.1. A nomeacdo sera comunicada por correspondéncia a ser enviada para o endereco informado
pelo candidato na Ficha de Inscri¢do e publicacdo no Diario Oficial Cidade de S&o Paulo - DOC,
sendo considerado desistente o candidato que ndo comparecer ao local indicado, no prazo de 15
(quinze) dias corridos, contados da data da publicacdo da nomeacdo no Diério Oficial Cidade de
S&o Paulo - DOC.

14.3. Para a posse, 0 candidato devera entregar os seguintes documentos:

14.3.1. Cédula de Identidade-RG;

14.3.2. Cédula de Identidade de Estrangeiro ou visto permanente;

14.3.3. Carta de Igualdade de Direitos (se portugués);

14.3.4. Comprovante de Inscri¢cdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas- CPF;

14.3.5. Comprovante de PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito)

14.3.6. Titulo de Eleitor e Comprovante da Ultima elei¢do (2 turnos) ou quitacdo eleitoral;

14.3.7. Os candidatos com idade inferior a 46 anos deverdo estar em dia com as obrigacOes
militares (Certificado de Dispensa de Incorporagdo/Certificado de Reservista/Carta Patente),
atualizados com os cinco carimbos;

14.3.8. Duas fotos 3x4;

14.3.9. Certificado de Conclusao de Curso acompanhado do respectivo Histérico Escolar (com data
de Colagdo de Grau) ou Diploma do Curso Superior de Medicina em Entidade Oficial ou
oficializada;

14.3.10. Certificado de Conclusdo de Residéncia Médica, em qualquer especialidade,
reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica - CNRM ou Certificado de
Estagio, em qualquer especialidade, em Entidade oficial que mantenha programa de
residéncia médica credenciada pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica — CNRM ou
Titulo de Especialista, em qualquer especialidade, reconhecido pela Sociedade Brasileira da
Especialidade ou pela Associacdo Médica Brasileira - AMB.

14.3.11. Inscri¢do no Conselho Regional de Medicina de Sdo Paulo CRM-SP;

14.3.12. Laudo Médico de “APTO” expedido pelo Departamento de Saude do Servidor- DESS, da
Secretaria Municipal de Planejamento, Orgcamento e Gestdo-SEMPLA.

14.3.12.1. O exame médico pericial de ingresso sera realizado por peritos do Departamento de
Salde do Servidor da PMSP e terd como critérios as diretrizes definidas no protocolo de ingresso,
conforme Comunicado n° 009/COGEP/2013, publicado em DOC de 27/06/2013.

14.3.13. Os documentos escolares obtidos em instituicdo do exterior deverdo ser apresentados pelo
candidato, devidamente traduzidos por tradutor juramentado, e convalidados por parte de autoridade
educacional brasileira competente até a data do ato da posse.

14.4. Todos os documentos relacionados no item 14.3. deste Edital deverédo ser entregues em copias
reprograficas acompanhadas dos originais para serem vistadas no ato da posse ou em copias
reprogréficas autenticadas.

14.4.1. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos relacionados no item 14.3 deste Edital.

14.5. O candidato inscrito como deficiente sujeitar-se-4, também, a exame médico especifico e a
avaliagdo para verificacdo da compatibilidade da deficiéncia de que é portador com as atribui¢Ges
do cargo.

14.5.1. No exame médico especifico, ndo sendo configurada a deficiéncia declarada, o titulo de
nomeacao pela lista especifica sera tornado insubsistente, voltando o candidato a figurar apenas na
lista geral de candidatos aprovados, observando-se a ordem de classificacdo desta.



14.5.2. No exame médico especifico sendo configurada a deficiéncia declarada, e permanecendo
duvidas, quanto a compatibilidade das atividades inerentes ao cargo, poderd a comissao
multidisciplinar especifica determinar a realizacdo de avaliacdo préatica, com as adaptaces que se
fizerem necessarias conforme a deficiéncia do candidato.

14.5.3. Do resultado do exame médico especifico, cabera recurso, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis
contados do dia seguinte ao da sua publicacdo, dirigido ao Diretor do Departamento de Salde do
Servidor — DESS.

14.5.4. Da decisdo da comissdo multidisciplinar especifica, apenas na hipdtese de ndo ter sido
realizada a avaliacdo pratica, cabera recurso fundamentado e documentado dirigido ao titular da
Secretaria responsavel pela realizacdo do Concurso Pablico, no prazo de 3 (trés) dias contados de
sua publicacéo.

14.5.5. Seré tornado sem efeito o titulo de nomeacao do candidato cuja deficiéncia for considerada
incompativel com as atribui¢6es do cargo.

14.6. Na data da posse, o candidato devera obrigatoriamente preencher o Formulario de Declaracdo
de Acumulo de Cargos.

14.6.1. Estando o servidor em situacdo de acimulo, 0 mesmo sera analisado em consonancia com o
disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37, da Constituicdo Federal, na redacdo que lhes foi
conferida pela Emenda Constitucional n® 19/1.998 (Reforma Administrativa), bem como o acimulo
de proventos com vencimentos na conformidade do 8 10 desse artigo, acrescentado pela Emenda
Constitucional n° 20/98 (Reforma Previdenciaria), observando-se, também, o Decreto Municipal n°
14.739/77.

14.6.2. No caso de ex-servidor da esfera Federal, Estadual ou Municipal, devera ser apresentado
documento que comprove o motivo da demissdo, dispensa ou exoneragdo para verificacdo de
eventuais impedimentos do exercicio de cargo publico.

14.7. O candidato que se apresentar para posse devera firmar declaracdo quanto aos antecedentes
criminais e administrativos.

14.7.1. Apontada a existéncia de antecedentes criminais, a Unidade encarregada da posse solicitara
ao candidato a entrega das certiddes de Antecedentes e de Execucéo Criminal.

14.7.2. Apods andlise da documentacdo referida no item 14.3. deste Edital, a posse devera ser
liminarmente negada se verificada a condenagdo nos seguintes casos:

14.7.2.1. crimes contra a Administragdo Publica;

14.7.2.2. crimes contra a Fé Publica;

14.7.2.3. crimes contra o Patriménio;

14.7.2.4. crimes previstos pelo artigo 5°, inciso XLIII, da Constituicdo Federal e os definidos como
hediondos pela Lei Federal n° 8.072, de 25 de julho de 1990.

14.7.3. Quando a condenacdo decorrer de outros crimes que ndo os acima especificados, 0s
documentos trazidos pelo candidato serdo examinados para afericdo de compatibilidade entre a
natureza do crime e o exercicio do cargo publico em geral e, particularmente, com as atribui¢Ges
especificadas do cargo a ser provido.

14.7.3.1. Apurada a incompatibilidade, a posse sera negada.

14.7.4. O servidor que, na data da nomeagdo, estiver incurso em procedimento administrativo,
somente podera formalizar a posse ap6s o despacho decisério do Departamento de Procedimentos
Disciplinares — PROCED, da Procuradoria Geral do Municipio, da Secretaria de Negocios
Juridicos.

14.8. Na data da posse, 0 candidato devera obrigatoriamente preencher formulario de Declaracdo de
Bens e Valores nos termos dos artigos 1°, 2° e 3° do Decreto n° 53.929, de 21.05.2013.

14.9. A Secretaria Municipal da Saude — SMS, da Prefeitura do Municipio de S&o Paulo, no
momento do recebimento dos documentos para posse, preparara o Cartdo de Autenticagdo Digital —
CAD, na seguinte conformidade:

a) afixara 1 (uma) foto 3X4 do candidato;

b) coletara a assinatura do candidato; e



c) procedera a autenticacdo digital do candidato.
14.10. A ndo apresentagcdo dos documentos na conformidade deste Edital impedird a formalizagéo
do ato de posse e eliminara o candidato do Concurso.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢fes e a aceitacao
tacita das condi¢bes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

15.2. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sang¢Ges penais
cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas
instrugBes constantes na prova, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa
envolvida na aplicacéo da prova.

15.3. A inexatiddo das informacdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da
inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.

15.3.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades, descrita no item 15.3. deste Capitulo, o
candidato estara sujeito a responder por Falsidade Ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo
Penal.

15.4. Todos os célculos descritos neste Edital, relativo ao resultado das provas, serdo realizados
com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior
ou igual a cinco.

15.5. Cabera ao Senhor Secretario Municipal da Satde a homologag&o do resultado deste Concurso.
15.6. O prazo de validade deste Concurso sera de 1(um) ano, contado da data da homologag&o de
seus resultados, prorrogavel por uma Unica vez por igual periodo, a critério da Administragéo.

15.7. A aprovacdo e a classificacdo definitiva geram para o candidato apenas a expectativa de
direito @ nomeagdo. A PMSP reserva-se o direito de proceder as convocagdes dos candidatos
aprovados para escolha de vagas e a nomeacdo, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servi¢o, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o0s cargos vagos
existentes, durante o periodo de validade do Concurso.

15.8. O candidato devera manter atualizado seu enderego, desde a inscri¢cdo até a publicagdo da
classificacdo definitiva, na Fundacdo VUNESP e, ap0s esse periodo, desde que aprovado, na
Secretaria Municipal da Salde - SMS, sita na Rua General Jardim, 36 - 1° andar - Vila Buarque,
S&o Paulo — SP, ndo lhe cabendo qualquer reclamagéo caso néo seja possivel a PMSP informa-lo da
nomeacao, por falta da citada atualizacéo.

15.8.1. A Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo - PMSP e a Fundagdo VUNESP ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado
do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

15.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que Ihes disser respeito ou circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial Cidade de Sdo Paulo - DOC.
15.10. A Prefeitura do Municipio de Séo Paulo e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste
Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente
esquecidos nos locais das provas.

15.11. O nédo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condicGes
estabelecidas neste Edital, implicara em sua eliminacéo do Concurso.



15.12. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais
publicacdes referentes a este Concurso no Diério Oficial Cidade de S&o Paulo-DOC.

15.13. Os candidatos classificados serdo nomeados para 0s cargos vagos, observando-se
rigorosamente a ordem de classificacdo definitiva, segundo a conveniéncia da Administracéo.

15.14. Os candidatos nomeados para as vagas do Servico de Atendimento Mdvel de Urgéncia —
SAMU - 192, ap6s o inicio de exercicio, serdo submetidos obrigatoriamente ao Curso de
Atendimento Pré-Hospitalar, que serd de carater eliminatério, em periodo e horario a serem
oportunamente definidos.

15.14.1. A ndo aprovagao no curso acarretara no encaminhamento do candidato a Coordenagao de
Gestdo de Pessoas - CGP/SMS para escolha de vaga, em outras Unidades/Servicos da SMS.

15.15. A legislacdo com entrada em vigor apos a data de publicacdo deste Edital e alteracdes
posteriores ndo serdo objeto de avaliacio da prova neste Concurso.

15.16. Toda a mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia
0 horério oficial de Brasilia — DF.

15.17. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e 0s casos duvidosos seréo
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Prefeitura do Municipio de Sdo Paulo, por meio de seus
Orgdos competentes, a Secretaria Municipal da Saude-SMS, e pela Fundacdo VUNESP, no que a
cada um couber, ouvida sempre a Comissédo Coordenadora do Planejamento e Execucéo do presente
Concurso.

ANEXO | - CODIGOS DE OPCAO DE REGIAO DE REALIZACAO DA PROVA

Regibes da Cidade de Sdo Paulo para
Realizacdo da Prova Objetiva

1 Regido Norte

2 Regido Sul

3 Regido Leste

4 Regido Oeste

5 Regido Central

Cadigos

ANEXO Il - REQUERIMENTO DE “NOME SOCIAL”

Nos termos de artigo 2°, “caput”, do Decreto n° 51.180, de 14 de janeiro de 2010, eu,
(nome civil do interessado), portador de Cédula de

Identidade n° e CPF sob o n° , inscrito no Concurso
Publico n® 03/2013 — PMSP — SMS — SAMU, solicito a inclusdo e uso do meu nome social
( ) (indicacdo do nome social), nos registros municipais relativos aos

servicos publicos prestados por esse 6rgdo ou unidade.

LOCAL/DATA

Assinatura do Candidato

ANEXO Il - DECLARACAO DE COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR

Eu, , RG
, CPF , DECLARO, para fins de
isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo no Concurso Publico N° 03/2013 da PMSP —
Secretaria Municipal da Saude, para o cargo de Especialista em Saude - Médico - SAMU, que a
composicdo de minha renda familiar corresponde ao discriminado no seguinte quadro:




RENDA FAMILIAR (composta por todos os membros da familia residente sob o mesmo teto,
incluindo a do requerente)

GRAU DE DATA DE REMUNERACAO

PARENTESCO | NASCIMENTO | MENSAL EM R$ CPF

NOME COMPLETO

Estou ciente que poderei ser responsabilizado criminalmente, caso as informagdes aqui prestadas
ndo correspondam a verdade.

LOCAL/DATA

Assinatura do Candidato

ANEXO IV — DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Conhecimentos especificos: Portaria 2.048/2002 e Portaria 1.010/2012 do Ministério da Salde e
Resolucdo 1.671/2003 do Conselho Federal de Medicina. Sistema de Salde: atencdo integral as
urgéncias e rede hierarquizada de assisténcia locorregional. Regulacdo Médica das Urgéncias.
Urgéncias e emergéncias clinicas no paciente adulto: ressuscitacdo cardiopulmonar, quadros
respiratérios agudos (inclusive OVACE), agravos cardiocirculatorios, emergéncias alérgicas,
doencas metabdlicas, intoxicacGes agudas, crises convulsivas e estado de mal epiléptico, acidente
vascular encefalico, sepse. Urgéncias e emergéncias clinicas na crianga: ressuscitagdo
cardiopulmonar, quadros respiratérios agudos (inclusive OVACE), intoxicacdes agudas,
emergéncias alérgicas, crises convulsivas e estado de mal epiléptico, agravos cardiocirculatorios,
maus-tratos (violéncia doméstica). Urgéncias traumaticas no adulto, no idoso, na gestante e na
crianca: atendimento inicial ao paciente politraumatizado, traumatismo cranioencefélico, trauma
raguimedular, trauma toracico, trauma abdominal, trauma de extremidade, choque e hemorragias,
trauma de face, queimaduras, submersdo e afogamento, choque elétrico, ferimentos por projétil de
arma de fogo e por arma branca. Incidentes com mdltiplas vitimas e catastrofes: conceito, principios
de controle da cena, triagem, tratamento e transporte. Urgéncias Psiquiatricas: psicoses, tentativas
de suicidio, depressdes, sindromes cerebrais organicas. Urgéncias Obstétricas: trabalho de parto
normal, apresenta¢Oes distocicas, hipertensdo na gestante e suas complicagbes, hemorragias,
abortamento. Codigo de Etica Médica, Doengas de Notificagio Compulsoria.







