PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Estado de Sao Paulo
CNPJ 46.634.168/0001- 50

Praca Juca Novaes, 1169 — Centro — CEP 18700-900 — Avaré/SP

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 005/2013

A Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma
prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscrigbes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o
preenchimento de vagas de cargos em provimento efetivo abaixo especificados providos pelo Regime Estatutario — Lei
231/1994 de 11/10/1994, Lei Municipal n°® 315/95 de 23 de maio de 1995, Lei Complementar n® 126/10 de 02 de junho
de 2010 e Lei Complementar n® 127/10 de 02 de junho de 2010. O Concurso Publico sera regido pelas instrugbes
especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e
Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

11 A organizacdo, aplicacdo e correcdo das Provas Objetivas (escrita) do Concurso Publico serdo de
responsabilidade da CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcbes e Pesquisas Ltda, as demais
fases de responsabilidade da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré — SP.

1.1.1 A organizagdo, aplicacdo e avaliacdo do Teste de Aptiddo Fisica — TAF do Concurso Publico serao de
responsabilidade do Departamento Médico de Pessoal, acompanhado pela Secretaria Municipal de Esportes de
Avaré — SP.

1.1.2 As provas objetivas (escrita) e Teste de Aptidao Fisica serdo aplicadas na cidade de Avaré — SP.

1.1.3 Em razédo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade para realizagdo das provas objetiva
(escrita), estas, a critério da CONSESP, poderao ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Hordria - Vagas - Referéncia - Vencimentos - Taxa Inscricao - Requisito
minimo exigidos em lei

1.2.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

NarETaEE CH vagas Ref Venc. Taxa de Requisito minimo
semanal ’ (R$) Insc. (R$) exigido em lei
03 Inicial do ]
40 horas Anexo IV-D da Ensino Fundamental
Oficial de Manuteng&o e Servi¢os ; 10 LC 126/2010 — 895,73 13,00 Incompleto — minimo
semanais Alterado pela 42 série.
LC 177/2013
09 Inicial do S i I
Ani = Anexo IV-D da nsino Fundamental
g:f;alnlco L BTSN Cl :gmh:;:; 01 LC 126/2010 — | 1.344,26 13,00 Incompleto — minimo
Alterado pela 42 série.

LC 177/2013

1.2.2 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

NerETaEE. CH Vagas Ref Venc. Taxa de Requisito minimo
semanal 9 ’ (R$) Insc. (R$) exigido em lei
11 Inicial do q |
T Anexo IV-D da Ensino Fundamental
ﬁupni{ggoéf @ Sonorizagio e :gmh;r:;z 01 LC 126/2010 - | 1.539,03 14,00 Completo, com curso
¢ Alterado pela especifico na area.

LC 177/2013

1.2.3 NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Nomenclatura CH Vagas Ref Venc. Taxa de | Requisitos minimos
semanal 9 ’ (R$) Insc. (R$) exigido em lei
09 Inicial do Ensino Médio
Anexo IV-D da
Agente de Fiscalizag&o 40horas | 1| c 1262010 - | 1.344.26 15,00 Completo e
semanais Alterado pela conhecimento em
LC 177/2013 informatica.
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07 Inicial do Ensino Médio
Anexo IV-D da
Agente de Saneamento e Vetores «0 hora_s 10 LC 126/2010 - | 1.174,12 15,00 Completo €
semanais conhecimento em
Alterado pela . o
LC 177/2013 informatica.

1.3  As atribui¢cdes dos cargos em provimento efetivo séo as constantes do anexo | do presente Edital.

2. DAS INSCRICOES

2.1- As inscricbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 16 de
dezembro de 2013 a 09 de janeiro de 2014 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Acesse o site www.consesp.com.br, cligue em inscri¢cbes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha o cargo publico, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracéo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRIGAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito  até o primeiro dia Gtil apos a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscri¢do ndo ser processada e recebida.

g) Agueles que declararem na “inscri¢cdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condigéo especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢cdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

2.1.1 - Ainscrico paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensacao.

2.1.2 - No valor da inscri¢éo ja estéa inclusa a despesa bancéria.

2.1.3 - Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigcdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.1.4 - Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso cligue em imprimir comprovante
de inscrigdo.

2.1.5- A CONSESP néo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

2.1.6 - A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.1.7 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de cargos publicos, seja qual for o motivo
alegado.

2.2 - Sao condi¢bes para a inscricdo:
2.2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

2.2.2 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo publico, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.3 - Se aprovado e admitido, o candidato, por ocasido da contratacdo, devera apresentar, além dos documentos
constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas ultimas elei¢cbes ou
procedido a justificacdo na forma da lei, Quitacdo com o Servico Militar, CPF, Prova de Escolaridade e
Habilitacdo Legal, duas fotos 3X4, declaragdo de n&do ocupar cargo e/ou emprego publico e remunerado,
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exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos publicos em Concurso Publico,
cujas atribuigcbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N°
7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8 § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo publico,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.2.1- Se, na aplicacdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacao da vaga
ficara condicionada a elevacgédo da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero
de vagas para o cargo publico ou fungéo.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicacédo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscri¢gbes. O candidato deverd encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei0, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o Gltimo dia de inscri¢éo:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cOpia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacéo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial , se necessario. (A néo solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

3.6 - Seréo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢gdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacéo.

3.7 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 - A publicacado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.9 - N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

3.11 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo publico. Sera eliminado da lista de pessoa
com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o
mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral.
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ApoOs o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo do cargo publico, de licenca por motivo de saude e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 -

4.2 -

4.3 -

4.4 -

4.5 -

45.1-

4.6 -

4.7 -

4.8 -

O Concurso Publico sera exclusivamente de provas e sera realizado em duas fases.

12 FASE — Provas Objetivas (escrita) — Eliminatoria e Classificatoria;
22 FASE — TAF — Teste de Aptiddo Fisica — Eliminatdria;

A duracéo da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local da prova objetiva (escrita) designado com antecedéncia minima de 1
(uma) hora, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO
ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questées de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se.
Pertences que nao puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 (uma) hora do horério previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés uUltimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacgéo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
OFICIAL DE MANUTENGAO E SERVICOS
MECANICO DE MANUTENCAO EM GERAL

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais TAF

10 10 20 22 fase

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
OPERADOR DE SONORIZACAO E ILUMINACAO

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais TAF

20 10 10 22 fase
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NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

AGENTE DE FISCALIZACAO

AGENTE DE SANEAMENTO E VETORES

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais TAF
20 10 10 22 fase

5.1 - A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas.

| 6. DAS MATERIAS |

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

| 7. DAS NORMAS |

7.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serfo realizadas no dia 26 de janeiro de 2014, nos horéarios descritos
abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no Centro Administrativo
Municipal e Pago Municipal , por meio do Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré (aos sabados),
como também no site: www.consesp.com.br , com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

9h00 14h30
Agente de Fiscalizacéo Agente de Saneamento e Vetores
Mecénico de Manutencdo em Geral Operador de Sonorizagdo e lluminacéo
Oficial de Manutencéo e Servicos

7.1.1- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poder&o alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagcdo de acompanhar as publicacdes oficiais e por meio do site
Www.consesp.com.br

7.2 - Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacgédo. Essa comunicacao ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

7.3 - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato, nem a utilizagao de livros,
notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico
designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e
restabelecer critérios outros para resguardar a execugéo individual e correta da provas.

7.4 - Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

7.5 - Na&ao haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portfes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

7.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados nos quadros do Centro Administrativo Municipal e
do Pacgo Municipal e publicados no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré (aos sabados), devendo,
ainda, manter atualizado seu endereco.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0S seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.
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8.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricbes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagédo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA - 1° FASE

9.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) e tera carater eliminatério e classificatorio.
9.2 - Anota da prova objetiva seré obtida com a aplicacéo da formula abaixo:

NPO =20 4 NAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questbes da prova

NAP NUmero de acertos na prova

9.3- Sera considerado aprovado na prova objetiva (escrita) o candidato que obtiver, no minimo, a nota 50
(cinglenta).

9.4 - O candidato que ndo auferir, no minimo, a nota 50 (cinglienta) na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

10. DO TAF - TESTE DE APTIDAO FiSICA - de carater eliminatério

10.1. TAF (Teste de Aptidao Fisica) — de carater eliminatorio.
O TAF objetiva selecionar os candidatos cuja aptidéo fisica seja compativel com as atribuicdes do cargo e
sera realizado de acordo com o presente edital.

10.1.1 O TAF sera desenvolvido em forma de avalia¢des de esforcos fisic 0s, por meio de:
a) 12 avaliacdo — Teste de Dinamometria Dorsal (For ¢a Muscular)
b) 22 avaliagdo — Caminhada de 01 milha (1609m).

10.1.2 O candidato convocado para a 22 FASE — TAF, deverda COMPARECER ao local da prova com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario estabelecido para o seu inicio, ndo sendo admitidos
retardatarios, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portdes e ndo havera segunda chamada, seja qual
for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

10.1.3  Somente SERA ADMITIDO no local da prova o CANDIDATO CONVOCADO QUE ESTIVER MUNIDO de um
dos seguintes documentos de identificagdo em original, com foto que permita a sua identificagdo, uma vez
que nenhum documento ficara retido:

a) Cédula de Identidade (RG) ou Registro de Identidade Civil (RIC)

b) Carteira de Org&o ou Conselho de Classe;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

d) Certificado de Alistamento Militar;

e) Carteira Nacional de Habilitagcao (expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97);

f) Passaporte;

g) Carteira de Identidade expedida pelas Forgas Armadas, ou pelas Policias Militares ou pelos Corpos de
Bombeiros Militares.

10.1.4 O candidato convocado que ndo apresentar um dos documentos, conforme disposto neste Edital, ndo
realizard o TAF, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

10.1.5 Na&o serdo aceitos, para efeito de identificacéo, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de
Ocorréncia, Protocolos de requisicdo de documentos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida anteriormente a Lei n® 9.503/97), Carteira de Estudante,
Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.
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O candidato devera apresentar atestado médico (em original), observando-se, ATENTAMENTE, que
esse/nesse:

a) devera ser proveniente de 6rgao de saude, publico ou privado, ou de clinica de saude ou de médico;

b) devera ser emitido em data ndo superior a 10 (dez) dias anteriores a data da aplicacéo dessa prova;

c) devera ser emitido em data ndo superior a 3 dias anteriores a data da aplicacdo dessa prova, emitido por
médico ginecologista /obstetra, em caso da candidata ser gestante;

d) devera constar, expressamente, que o candidato estda APTO para realizar o TAF deste Concurso;

e) devera conter: local, data, nome e nimero do CRM do profissional médico que elaborou o atestado, os
quais poderao ser apresentados por meio de carimbo, ou impresso eletrdnico, ou dados manuscritos legiveis
do médico que emitiu o atestado, acompanhado da sua assinatura; e

f) devera estar redigido conforme modelo que consta transcrito a seguir.

O atestado médico ndo podera conter expressdo que restrinja a sua validade, no que se refere ao
estado/condi¢cdo de salde do candidato para a execu¢do do TAF proposto no presente Edital, portanto, o
texto do atestado deve ser claro quanto a autorizagdo do médico ao candidato para realizar o TAF.

MODELO DE ATESTADO MEDICO (para TAF)

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE PUBLICO OU PRIVADO OU DA CLINICA DE SAUDE OU DO
RECEITUARIO DO MEDICO

Atesto, sob as penas da Lei, que o(a) Senhor(a)

portador(a) do RG , UF , hascido(a) em / / , encontra-
se APTO(A) para realizar as avaliagbes de esforcos fisicos exigidos para o Teste de Aptiddo Fisica, a fim de
concorrer ao cargo publico de , do Edital de

Concurso Publico n® 005/2013, da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré.

(local e data)
Nome, assinatura e nimero do CRM do profissional médico que elaborou este atestado.

O atestado médico, comprova as condi¢des de saude do candidato para a realizagédo do TAF ou néo.

O candidato fica CIENTE de que o TAF sera realizado na conformidade dos dispositivos constantes no
presente Edital.

DA CONVOCACAO E REALIZACAO DO TAF

Serdo convocados para a realizacdo do TAF os candidatos aprovados na prova objetiva até a quantidade de
04 (quatro) vezes o nimero de vagas disponibilizadas por cargo publico.

A convocagdo para a realizacdo do TAF seré publicada oportunamente no Semanério Oficial da Estancia
Turistica de Avaré (aos sabados), como também no site: WWw.consesp.com.br .

A informacéo relativa a(s) data(s), ao(s) horario(s)/turma(s) e ao(s) local(locais) do TAF sera feita por meio
de publicagdo no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré (aos sabados), como também no site:

WWW.consesp.com.br .

O candidato deverda acompanhar a publicacdo do Edital de Convocag¢do no Semanario Oficial da Estancia
Turistica de Avaré (aos sabados) e podera consultar no site: Www.consesp.com.br. E de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar a convocag¢éo, assim como seu comparecimento em dia, hora e
local corretos, ndo podendo ser alegada, qualquer espécie de desconhecimento, para justificar o seu atraso
Ou a sua auséncia ou a sua apresentacao em dia, horario ou local diferentes dos estabelecidos nesse Edital.

N&o sera permitida ao candidato convocado a sua participacdo no TAF em data, horério, local ou turma
diferentes do previsto no Edital de Convocacéao.

O candidato devera assinar o “Termo de Responsabilidade do Candidato”, fornecido no local da prova. Esse
“termo” nao substitui a entrega do atestado médico conforme determinado neste Edital.

Para a realizacdo do TAF, o candidato devera apresentar-se com trajes e calcados apropriados, que néo
restrinjam os movimentos, ou seja, basicamente cal¢éo ou shorts ou bermuda ou agasalho e camiseta, meias
e calcando algum tipo de ténis.

Para a realizacdo do TAF, recomenda-se ao candidato que:
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a) faca sua refeicdo com antecedéncia minima de 02 (duas) horas;
b) ndo fume 02 (duas) horas antes da realiza¢géo das avaliagtes; e
¢) ndo interrompa o uso de medicamentos, caso esteja em tratamento médico.

O aquecimento e a preparagdo para o TAF sdo de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo
interferir no andamento deste Concurso.

Os suprimentos tais como agua e alimentos, serdo de responsabilidade do candidato, durante o tempo de
espera para as avaliacles.

A Comissdo Examinadora do TAF, designada por meio do Decreto n°® 3757 de 11 de dezembro de 2013,
podera cancelar ou interromper a avaliagcdo da caminhada de 1 milha de 1609m, bem como alterar a data da
aplicacdo, caso considere que ndo existam as condigdes meteoroldgicas necessarias para garantir a
integridade fisica dos candidatos e evitar prejuizos ao seu desempenho; devendo estipular nova data e
divulga-la oportunamente, sendo certo que os candidatos que ndo concluiram o TAF, realizara a avaliagao da
caminhada de 1 milha de 1609m, desde o inicio, desprezando-se todos o0s resultados porventura obtidos na
ocasido da interrupgéo.

Na aplicacdo do TAF, ndo haverd repeticdo da execugdo dos exercicios, exceto no caso em que a Comissao
Examinadora do TAF, reconhecer expressamente a ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados
pelo candidato, e que tenham prejudicado o seu desempenho.

Quaisquer anormalidades observadas com os candidatos durante o TAF, serdo registradas pela Comisséo
Examinadora do TAF e notificadas a Secretaria Municipal de Administracdo, a titulo de registro de
documentos comprobatdérios do atos realizados no dia das avaliacdes.

Os casos de alteragdo psicolégica e/ou fisiol6gica temporéarios (estados menstruais, gravidez, indisposigées,
cdibras, contusdes, luxacdes, fraturas etc.) que impossibilitem a realizacdo do TAF ou diminuam a
capacidade fisica dos candidatos ndo serdo levados em consideragdo, ndo sendo
concedido qualquer tratamento privilegiado.

O disposto no subitem anterior ndo se aplica a candidata em estado de gravidez, quando inabilitada
temporariamente por meio de atestado médico. Nesse caso, sera convocada para as respectivas etapas
quando houver a liberagcdo médica, comprovado através de parecer de Médico Ginecologista/Obstetra
segundo a ordem de classificagao.

A Comissdo Examinadora do TAF sera presidida por um profissional devidamente registrado no Conselho
Regional de Educacéo Fisica (CREF), com habilitacdo plena em Educacao Fisica.

No momento da realiza¢éo do TAF o candidato:

a) devera apresentar capacidade minima para suportar fisica e organicamente o esforco exigido nas
avaliacoes;

b) devera apresentar estrutura psiquica adequada para o exercicio das avaliacdes; e

c) ndo podera apresentar-se embriagado ou fazer uso de bebida alcodlica ou sob efeito de substancia
entorpecente.

Somente os candidatos convocados terdo acesso ao local do TAF, sendo vedado o acesso de familiares e
outras pessoas estranhas.

TESTE DE DINAMOMETRIA DORSAL — INVERTEMOS AS AVALIACOES

O candidato classificado na prova objetiva (escrita) sera convocado e avaliado inicialmente pelo Teste de
Dinamometria Dorsal.

O teste de dinamometria dorsal constara de exame com o aparelho de Dinamémetro Dorsal, com capacidade
de carga para até 200Kgf, e com manobras de forca que deveréo ser realizadas em 03 (trés) tentativas com
intervalo de até 03 (trés) minutos entre as execucgdes.

O teste obedecera os critérios de avaliagdo de dinamometria dorsal.

O candidato devera posicionar-se em pé sobre a plataforma do dinamdmetro, deixando os joelhos
completamente estendidos, o tronco levemente flexionado a frente formando um angulo de aproximadamente
120° e a cabegca acompanhando o prolongamento do tronco com o olhar fixo a frente. A posi¢cdo das maos,
qguando segurar na alavanca do dinamdmetro, devera estar ambas em pronacéo.
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Quando o candidato atingir essa posic¢ao, o avaliador solicitard que aplique a maior forca muscular possivel
nos musculos da regido lombar, deixando-a ereta.

N&o é permitido ao candidato inclinar-se para tras ou realizar qualquer movimento adicional com as pernas e
com os bragos, como flexdo dos joelhos e/ou dos cotovelos, durante a realiza¢éo das a¢Ges musculares de
tragéo lombar.

Sera considerado APTO o candidato que obtiver desempenho minimo para aprovagéo de:
a) MASCULINO = 60 Kgf
b) FEMININO = 40 Kgf
Os resultados serao registrados em formulario préprio e assinados pelo candidato.
CAMINHADA DE 1 MILHA (MCARDLE,1991: 143)

Esta avaliacao sera realizada ap6s o término do Teste de Dinamometria Dorsal.

Objetivo da avaliacdo: Determinar Aptidao Cardio-Respiratoria (VO2max), identificando individuos quanto a
capacidade de realizacdo de esforcos fisicos. A equacdo para VO2max enunciada em ml. (kg.min.)-! é:
VO2max = 132,853 — (0,0769 x PC x 2,2) - (0,3877 x I) + (6,315 x S) - (3,2649 x T) - (0,1565 x FC), sendo S
=1 (masculino) ou 0 (feminino).

Sigla Denominagéo
VO2max Volume de oxigénio maximo
PC Peso corporal
| Idade
S Sexo
T Tempo
FC Frequéncia cardiaca

Na data da realizacéo do TAF sera aferido o peso corporal e conferida a idade do candidato convocado.

O candidato devera caminhar 1609m com o tempo cronometrado, na maior velocidade possivel sem correr. A
frequéncia cardiaca em batimentos por minuto (bpm), deve ser acompanhada durante toda a avaliagao,
sendo que o valor a ser utilizado na férmula sera o registrado no frequencimetro, ao final do percurso dos
1609m.

O local pré estabelecido para realizagdo do TAF sera a Pista de Atletismo Municipal - Ginasio Municipal de
Esportes KIM NEGRAO.

Sera considerado APTO o candidato que obtiver desempenho minimo para aprovagao, ou seja, apés o teste
ficar na classificagdo considerada média nas Tabelas padrao internacional “American Heart Association” para
homens e mulheres conforme a idade, descrita abaixo:

Classificagcdo da Poténcia AerGbia - American Heart Association
Consumo Maximo de Oxigénio ( VO,max mil/kg/min) - HOMENS

Classificag&o 20 a 29 anos 30a 39 anos | 40 a 49 anos 50 a 59 anos 60 a 69 anos
Muito baixa <25 <23 <20 <18 <16
Baixa 25 -33 23-30 20 - 26 18 -24 16 — 22
Regular ( média) 34 -42 31-38 27-35 25-33 23 -30
Boa 43 - 52 39-48 36 —-44 34 -42 31 -40
Alta > 53 > 49 > 45 > 43 > 41
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Classificacao da Poténcia Aer

Obia - American Heart Association
Consumo Maximo de Oxigénio ( VO,max ml/kg/min ) - MULHERES

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Classificacio 20 a 29 anos 30a39anos | 40 a 49 anos 50 a 59 anos 60 a 69 anos
Muito baixa <24 <20 <17 <15 <13
Baixa 24 — 30 20 — 27 17 -23 15-20 13-17
Regular ( média) 31-37 28 — 33 24 - 30 21 -27 18 — 23
Boa 38— 48 34— 44 31-41 28 — 37 24 — 34
Alta > 49 > 45 > 42 > 38 > 35

Sera considerado INAPTO o candidato que nao concluir o percurso de 1609m.
Os resultados serao registrados em formulario préprio e assinados pelo candidato.
TESTE DE APTIDAO FISICA — Pessoas com deficiéncia

O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional ou condi¢Bes ou recursos especiais para a
realizagdo do TAF, devera requerer, no prazo de até 02 (dois) dias Uteis, contados da data da publicagéo do
Edital de Convocacéo, no Semanario Oficial da Estancia Turistica de Avaré (aos sabados), como também no
site: www.consesp.com.br, indicando claramente quais 0s recursos necessarios, acompanhado de
justificativa e parecer emitido por Médico Especialista da area de sua deficiéncia, ratificando o pedido, o
recurso necessario e o teste a que se refere.

Na solicitagdo o candidato devera declarar ser de sua responsabilidade levar consigo, no dia da aplicacéo do
TAF, os recursos especiais necessarios, cabendo aos aplicadores do teste somente a avaliagdo, dentro dos
critérios estabelecidos nesse Edital.

O deferimento ou ndo das solicitacdes serdo analisadas pela Comissdo Examinadora do TAF, levando em
consideracéo a razoabilidade e a viabilidade.

Os candidatos que, dentro do prazo estabelecido, ndo atenderem aos requisitos fixados no item 10.5.1. se
sujeitardo a realizagdo do TAF de acordo com o previsto neste edital, para todos os candidatos.

As respostas as solicitacdes de recursos especiais serdo enviadas aos candidatos em até 02 (dois) dias Uteis
apo6s o recebimento dos requerimentos, por telegrama, para o enderego informado pelo candidato no ato da
inscrigao.

RECURSOS - TESTE DE APTIDAO FISICA

Cabera recurso contra o TAF, dentro de 02 (dois) dias Uteis contados a partir do primeiro dia Util seguinte ao
da realizacéo das avaliacBes.

O recurso devera ser objetivo, claro e consistente, com a indicacdo precisa do que o candidato julgar
prejudicado, contendo os dados que informem a identidade do reclamante e seu nimero de inscricdo, bem
como seu enderego completo, telefone para contato e inclusive com o respectivo CEP.

Recursos inconsistentes serao indeferidos e os encaminhados fora do prazo serdo desconsiderados, pela
Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico, designada por meio do Decreto n°® 3756 de 11 de dezembro de
2013.

Sera admitido um dnico recurso para cada candidato, abrangendo uma ou as 02 (duas) avaliagdes, sendo
automaticamente desconsiderado o segundo ou demais recursos de igual teor interpostos pelo mesmo
candidato.

A decisédo da Comisséo Fiscalizadora do Concurso Publico do recurso sera dada a conhecer, em caréter
irrecorrivel na esfera administrativa por meio de telegrama ou carta encaminhada ao candidato, razéo pela
gual ndo caberédo recursos adicionais.

O recurso deve ser:
a) apresentado em envelope, com identificagdo do candidato, endereco completo informado no ato da
inscricao, digitalizado, em formulario conforme modelo definido no Anexo deste Edital.
b) protocolado dentro de 02 (dois) dias Uteis, contados do dia seguinte ao da realizagdo do TAF, junto ao
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setor de Protocolo do Centro Administrativo Municipal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré,
situado a Rua Rio Grande do Sul, n°® 1.810 — Centro — Avaré/SP.

10.6.7 Nao sera aceito recurso interposto por FAX, telegrama, internet ou outro meio que nao seja o especificado
neste Edital.

10.6.8  Sera desconsiderado pela Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico o recurso que ndo for apresentado
conforme modelo definido no anexo do edital.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 O resultado final sera composto da nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova objetiva,
classificatoria e eliminatoria e da condigdo de APTO nas avaliagBes do Teste de Aptidao Fisica - 22
fase.

12. DOS RECURSOS

12.1  Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS EM ANDAMENTO e buscar a cidade para qual se inscreveu.
- fazer o download RECURSO, preencher o formulario e finalizar clicando em AVANCAR.
- na sequéncia fazer a confirmacao do recurso, clicar em FINALIZAR e clicar em IMPRIMIR para adquirir seu
comprovante de envio.

12.1.1 Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias Uteis a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o
dia da divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologagéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos; (divulgacao no site)
c) do resultado do concurso da 12 fase.

12.1.2 Em qualquer caso, nao serao aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

12.2  Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagdes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis. Cabera a
CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcbes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacdo de
questdes julgadas irregulares.

12.2.1 Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

12.3  Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo ldgica e consistente. Em caso de constatagdo de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

12.4 Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comisséo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

131 A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

13.2 A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes
da inscrigdo, sem prejuizo de responsabilizacéo nas esferas administrativa, civel e penal.

13.3 A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacbes referentes ao concurso.

13.4 Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transicéo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortogréficas.
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O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mdltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova e
permanecerdo no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realizagéo da prova.

Ap6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacao oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgado realizador e
também informar ao Departamento de Recursos Humanos e Gestdo de Pessoal da Prefeitura da Estancia
Turistica de Avaré, apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Pulblico serd de “2” (dois) anos, contados da homologacgdo final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocacao para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando o fato de aprovacéo, direito & nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados seréo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administracéao.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisao
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS
Consistird na avaliacdo das condic¢des fisicas e psicoldgicas indispenséveis para o exercicio das fungfes
inerentes ao cargo publico, postulado pelo candidato, consistente em:

Agente de Fiscalizagdo - Hemograma completo, glicemia de jejum, uréia, creatinina, TGO, TGP, Colesterol T
e F, Triglicérides, Gama GT, Urina |, PPF, RX Térax PA/Perfil com laudo, ECG.

Agente de Saneamento e Vetores - Hemograma completo, glicemia de jejum, uréia, creatinina, TGO, TGP,
Colesterol T e F, Triglicérides, Gama GT, Anti-Hbs, Urina |, PPF, RX Térax PA/Perfil com laudo, Raios-x Coluna
Cervical, Toracica e Lombar, Raios-X Ombros PA/P, Raios -x Joelhos PA/P, Audiometria, Espirometria/ Teste
Pulmonar e ECG.

Mecanico de Manutecdo em Geral — Hemograma completo, glicemia de jejum, uréia, creatinina, TGO, TGP,
Colesterol T e F, Triglicérides, Gama GT, Urina I, PPF, RX Térax PA/Perfil com laudo, Raios-x Coluna Cervical,
Toracica e Lombar, Raios-X Ombros PA/P, Raios -x Joelhos PA/P, Audiometria e ECG.

Oficial de Manutencéo e Servicos — Hemograma completo, glicemia de jejum, uréia, creatinina, TGO, TGP,
Colesterol T e F, Triglicérides, Gama GT, Urina |, PPF, RX Tdrax PA/Perfil com laudo, Raios-x Coluna Cervical,
Toracica e Lombar, Raios-X Ombros PA/P ECG.

Operador de Sonorizagdo e lluminagdo — Hemograma completo, glicemia de jejum, uréia, creatinina, TGO,
TGP, Colesterol T e F, Triglicérides, Gama GT, Urina |, PPF, RX Térax PA/Perfil com laudo, Raios-x Coluna
Cervical, Toracica e Lombar, Raios-X Ombros PA/P, Audiometria, EEG e ECG.

Apo6s avaliacdes e pareceres médicos conclusivos, do DEMEP, considerado o convocado APTO ao exercicio de
suas fungdes, poderd iniciar suas atividades.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n°® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses
de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos
artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscrigao
indeferida, e se verificado posteriormente a homologagéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo
das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscri¢cdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao
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Fiscalizadora especialmente constituida pelo Decreto n° 3756 de 11 de dezembro de 2013 e CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcdes e Pesquisas Ltda.

A Homologacgédo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo publico, individualmente, ou pelo conjunto
de cargos publicos constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

A inexatidao das informacdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes a Lei Complementar n® 177/2013, de 29 de julho
de 2013.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Estancia Turistica de Avaré — SP, aos 11 de dezembro  de 2013.

PAULO DIAS NOVAES FILHO
PREFEITO
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ANEXO |
ATRIBUICOES NOS TERMOS LEI COMPLEMENTAR N° 127/2010 E LEI C OMPLEMENTAR N° 188/2013

AGENTE DE FISCALIZACAO Efetua a fiscalizag8io de estabelecimentos industriais, comerciais, diversées publicas,
prestadores de servigos e outros, verificando a correta inscricdo quanto ao tipo de atividade, recolhimentos de taxas e
tributos municipais, ou licenca de funcionamento,notificando as irregularidades encontradas, visando o cumprimento
das normas legais. Efetua comandos gerais, autuando ambulantes e comerciantes em feiras livres e logradouros
publicos, que exercem atividades sem a devida licenga, para evitar fraudes e irregularidades que prejudiqguem o erario.
Efetua vistoria nos imoéveis em construgdo, verificando se os projetos estdo aprovados e com o devido alvara de
construcdo, para garantir a seguranga da construgdo e a expedicdo do habite-se. Fiscaliza e verifica reformas de
estabelecimentos residenciais, comerciais e industriais, observando se possui alvara expedido pela Prefeitura, visando
o cumprimento das normas municipais estabelecidas. Vistoria os imdveis de constru¢éo civil em fase de acabamento,
efetuando a devida medigdo e verificando se estdo de acordo com o projeto para expedicdo do habite-se. Autua,
notifica e intima os infratores das obrigagdes tributarias e das normas municipais, com base em vistorias realizadas,
para prestarem esclarecimentos ou pagarem seus débitos junto a Prefeitura. Efetua levantamento em estabelecimentos
comerciais e verificagdo dos imoéveis para atualizacdo do imposto sobre servicos. Efetua a fiscalizagdo sobre o horario
de funcionamento de comércio eventual, como plantGes de farmacias, para assegurar o cumprimento das normas
legais. Fiscaliza pensées, hotéis e clubes, vistoriando e fazendo cumprir normas e regulamentos, recolhimentos dos
impostos e prestacdo de servigos, inclusive para detectar ou prevenir possiveis irregularidades, intimando e notificando
os infratores, para assegurar as condi¢cdes necessarias de funcionamento. Autua e notifica os contribuintes que
cometerem infrag@es e informando-os sobre a legislacéo vigente, visando a regularizacdo da situa¢do e o cumprimento
da lei. Atende as reclamacgdes do publico quanto a problemas que prejudiquem o bem estar em estabelecimentos
comerciais, industriais ou prestadores de servigos, visando a seguranca e tranquilidade da comunidade. Vistoria em
estabelecimentos com fogos, se necessario, para verificar a numeragdo dos equipamentos se estdo de acordo com a
ficha de inscricdo confirmando a veracidade. Efetua céalculo da divida ativa, utilizando talonarios de NF's e livro de
registro prestacdo de servicos e faturamento, calculando a aliquota do imposto para atualizar e cobrar débitos.
Mantém-se atualizado sobre politica de fiscalizac&o tributaria e fiscalizacdo de obras, acompanhando as alteracdes
feitas em publicacdes especializadas, colaborando para difundir a legislacdo vigente, ter conhecimento das normas do
cadigo tributario do municipio. Apresenta sugestdes para o melhor desempenho da fiscalizacéo tributaria e medidas
para solucionar possiveis problemas administrativos ligados a fiscalizagcdo de obras de construgdo civil, elaborando
relatérios das vistorias realizadas, para assegurar a continuidade dos servicos. Expede a notificacdo das multas
aplicadas e os respectivos autos de infragdo relativos aos estabelecimentos, obras pulblicas e posturas municipais.
Executa a vistoria de imovel em demolicdo para baixa das cobrangas de IPTU. Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato tais como: entrega de carnés e outros impostos e taxas municipais

AGENTE DE SANEAMENTO E VETORES Efetua inspe¢Bes em estabelecimentos comerciais, industriais, feiras,
mercados, etc., verificando as condi¢ces sanitarias, para garantir a qualidade do produto.Efetua o colhimento de
amostras de alimentos, embalagens, agua, interditando-os ou ndo e encaminhando-os andlise sanitaria no instituo
Adolfo Lutz, ou somente para avaliagdo. Lavra auto de infracdo, expede intimag&o e aplica penalidade de adverténcia,
quando necessario, visando preservar a saude da comunidade e em obediéncia a legislagdo vigente. Encaminha as
amostras das fontes naturais tais como: pogos, minas, cachoeiras. Bicas, etc., para analise dos pedidos relacionados
com os servicos individuais de abastecimento de agua, destino de dejetos, lixo, higiene de alimentacao e de locais de
trabalho, controle de vetores e roedores, poluicdo ambiental nos locais de recreacdo e nos logradouros publicos,
redigindo relatérios, preenchendo fichas e elaborando croquis, para manter as autoridades informais. Recebe
solicitacé@o de alvard e caderneta de controle sanitario para os estabelecimentos comerciais e ou industriais, fazendo os
respectivos registros e protocolos para a expedicdo do respectivos registros e protocolos para a expedi¢cdo do
respectivo documento. Vistoria a zonas rural no que diz respeito ao saneamento, orientando sobre a adugdo de agua
potavel, destino de dejetos e uso adequado de tdxicos, para manter a salde da populagdo. Participa de reunides de
carater técnico visando o aperfeicoamento dos servigos prestados. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

MECANICO DE MANUTENCAO EM GERAL Examina os veiculos e maquinas, inspecionando diretamente ou por meio
de aparelhos ou banco de provas, para determinar os defeitos e anormalidades de funcionamento. Efetua a
desmontagem procedendo a ajustes ou substituicdo de pecas: do motor, dos sistemas de freios, de igni¢éo, de diregéo,
de alimentagdo de combustivel, de transmiss@o e de suspensdo, utilizando ferramentas e instrumentos apropriados,
para recondicionar o veiculo e assegurar o seu funcionamento. Recondiciona o equipamento elétrico do veiculo, o
alinhamento da direcédo e regulagem dos faréis, enviando a oficinas especializadas as partes mais danificadas, para
complementar a manutencédo do veiculo. Orienta e acompanha a limpeza e lubrificacdo de pecas e equipamentos,
providenciando os acessorios necessarios para a execugao dos servicos. Efetua a montagem e demais componentes
dos veiculos e maquinas, guiando-se pelos desenhos ou especificacdes pertinentes, para possibilitar a utilizacdo do
mesmo. Testa os veiculos e maquinas ema vez montados, para comprovar o resultado dos servigos realizados.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OFICIAL DE MANUTENCAO E SERVICOS Realiza atividades especifica e de apoio operacional e técnico na
administragcdo publica. Auxilia nos servigos basicos de mecanica. Presta servigo de abastecimento de combustivel em
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veiculos. Desmonta, repara e monta pneus e camaras de ar, efetua balanceamentos e alinhamentos no conjunto de
rodas de pneus. Executa servicos de manutengdo, reparos e acabamento em mobiliarios. Prepara e aplica solugdes
quimicas para tratamento de agua, bem como, realizar o controle de qualidade da dgua em piscina. Zela pela limpeza
e manutencéo de caldeira, tubulagdes, filtros e acessarios relacionados a piscina. Executa servigos de paisagismo e de
preparo, conservacdo e limpeza de pragas, parques e jardins. Colabora nos servicos de podas, carregando e
descarregando galhos, auxiliando na conservagédo de ruas, pragas, avenidas, jardins de demais prédios publicos.
Confecciona e monta armacdes de ferro para estruturas e corpos de prova de concreto. Executa trabalhos de
carpintaria em geral. Efetua servicos em instalagbes sanitarias e hidraulicas, auxiliando na abertura de paredes para
instalacdo de tubos condutores de fragdo elétrica ou para tubulagdo hidraulica. Abre valas para o alicerce de
construcdes e reformas de obras publicas. Prepara argamassa, tintas, etc.., misturando materiais necessarios na
proporcédo adequada , para assentamento de tijolos, pisos , pinturas de paredes, etc. Auxilia no reboco de parede. Faz
orificio em paredes, pedras, blocos de cimento ou em outros materiais. Auxilia na locomog¢é&o de andaimes, montando e
desmontando-os nos lugares adequados. Executa servigcos de pintura em superficies externas e internas de edificios e
outros. Prepara e revesti tetos, paredes e outras partes de edificagbes com material apropriado. Afina, regula e zela
pela manutencdo de instrumentos musicais. Auxilia na entrega, transporte, carga e descarga e armazenagem de
materiais e equipamentos diversos. Auxilia na preparacdo de rua para pavimentacdo, compactando o solo
esparramando a terra, etc. Auxilia na conservagao de pavimentacao de trechos desgastados, para manter as condi¢cbes
adequadas para o trafego de veiculos. Colabora para manter o local de trabalho limpo, retirando entulho e sobras de
material. Executa os servicos de capinacdo em geral: em terrenos, ruas, logradouros publicos, estradas rurais e
beiradas de caminhos municipais. Auxilia na abertura de valetas e canaletas, auxiliando na execugdo das obras
publicas. Executa os servicos de conservacdo de estradas rurais, aterrando, nivelando ou compactando trechos,
utilizando pedra britada e cascalho, para garantir condigbes de locomog¢&o no municipio. Auxilia na conservacéo de
mata-burros, para permitir a travessia de um lado para outro, sobre rios, crregos ou saliéncias nas estradas rurais.
Efetua barragens de madeira ou auxilia no assentamento de tubos de concreto para canalizagdo das aguas pluviais
para impedir a erosdo. Apreende animais soltos nas vias publicas (cavalo, vaca, cachorro, etc.) a fim de evitar
acidentes, conduzindo—os ao local apropriado a disposicdo do proprietario. Percorre as ruas segundo roteiros pré
estabelecidos, recolhendo o lixo residencial, acondicionados em sacos plasticos ou latées, nos caminhdes especiais,
despejando-o no aterro sanitario do municipio. Auxilia na colocagéo do caixdo, manipulando as cordas de sustentagéo
para facilitar o posicionamento do mesmo na sepultura e efetua o fechamento da sepultura, recobrindo—a de terra e cal
fixando laje para assegurar a inviolabilidade do tumulo. Efetua abertura do tumulo para retirar os 0ssos, ensacando—o0s
para ceder covas a outros cadaveres utilizando as préprias maos, prevenido com o0s equipamentos de protegéo
individual necessario. Efetua remoc¢éo de pé de méveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, espanando-0s
ou limpando com vassoura, vasculhadores ou flanelas, para manutencdo da limpeza. Efetua limpeza de escadas,
pisos, varrendo ou encerando para retirar poeira e detritos. Efetua limpeza de mesas e cadeiras da administracdo
publica municipal, utilizando-se de panos, espanadores ou outros meios, para manter o local em ordem e em condi¢fes
de uso. Efetua a limpeza e arrumacao de banheiros, utilizando produtos de limpeza apropriados e reabastecendo-os de
produtos higiénicos, para conserva-los em condi¢gdes de uso. Auxilia na preparagédo da merenda, cortando, picando os
géneros alimenticios, para o preparo da mesma. Serve a merenda nas escolas, utilizando—se de utensilios adequados,
para possibilitar aos alunos fazerem suas refei¢cdes. Efetua recolhimento de talheres e loucas apds sua utilizacéo,
retirando-as da mesa, para providenciar a lavagem dos mesmos. Providencia e distribui café, cha e agua aos
funcionarios e visitantes, transportando-os em bandeja, para atender os pedidos efetuados. Executa tarefas que se
destinam a desenvolver atividades de lavar e passar, manualmente ou através de equipamentos, manipulando
equipamentos e matérias quimicas. Trabalha seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservagao
ambiental. Zela pela manutencgéo, limpeza e conservacéo do seu local de trabalho, bem como, a guarda e o controle de
todo material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade. Informa ao responsavel imediato
falhas/irregularidades que prejudiquem a realizagcéo satisfatoria da tarefa. Executa outras tarefas compativeis com as
exigéncias para exercicio da funcao determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE SONORIZACAO E ILUMINACAO Ajusta niveis e/ou padrdes de luz no ambiente, sintonizando
equipamentos, disponibiliza materiais e programas de canalizacdo de iluminacdo. Administra eventos, palestras,
seminarios, reunides, shows, entre outros para pontos receptivos de geracao e direcionamento de iluminacéo do locar.
Checa equipamentos e materiais que serdo utilizados no roteiro de programas e opera equipamentos periféricos de
exibicdo (mesa e computadores), coordena e cronometra tempo e os horarios de cada parte da exibicdo do evento.
Monitora medi¢éo, canaliza sinais e alinha equipamento de iluminacéo e sonoriza¢do. Configura e alinha sistemas de
sonorizagdo. Avalia caracteristicas de fonte sonora, seleciona e posiciona transdutores eletroacusticos. Equilibra sinais
de fontes de audio, analisa sinais através de instrumentos de medic¢do, mistura sinais de fontes de 4udio, distribui sinais
de audio para outros sistemas. Prepara sistema de monitoragdo para gravacao, orienta microfonista e assistente e
capta sinais de audio para sistema de gravacdo. Define padrSes de sincronismo, grava sinais em meio de registro,
monitora sinais gravados. Mapeia pistas de gravacdo e arquiva meio de registro em ambientes conforme
especificacdes técnicas. Define necessidades técnicas do evento, verifica dimensfes fisicas e condigfes de
infraestrutura para acesso e instalacdo de equipamentos, identifica pardmetros acusticos do local. Define angulos de
cobertura, niveis de pressdo sonora e resposta de frequéncia, especifica equipamentos, transdutores, cabos e
conectores (rider técnico) e define demanda de energia elétrica de sistema. Limpa, testa funcionamento e substitui
equipamentos com defeito, além de supervisionar transporte de equipamentos e informa ao Superior Imediato
quaisquer irregularidades. Executa outras atribuig6es afins determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacao das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuagdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracgédo
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacédo de Textos.

Conhecimentos Gerais: _ Lei Municipal n® 315/1995 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Avaré e Lei
Complementar n® 126/2010 — Plano de Cargos e Carreira dos Servidores Publicos Municipais de Avaré (disponivel no
site www.camaraavare.sp.gov.br); Cultura Geral (Nacional); Histéria e Geografia do Brasil; Meio Ambiente; Cidadania;
Direitos Sociais — Individuais e Coletivos FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre
Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.;

Conhecimentos Especificos:

OFICIAL DE MANUTENCAO E SERVICOS Caracteristicas da agua; Origens; O tratamento: cloro e flGor; Objetivos do
tratamento da agua; O abastecimento. Conhecimentos sobre montagem, instalagdo e conservacao de sistemas de
tubulagBes; Conhecimento sobre a montagem, recuperacéo, limpeza e lubrificagdo de maquinas e motores em geral;
Teste de canalizagfes; Posicionamento e fixacdo de tubos; Jardinagem - NogBes; Sementes; No¢Bes de Boténica; Solo
e Adubacéo; Poda de arvores; Plantio; Replantio; Arbustos e trepadeiras; Pragas e doengas em plantas; Gramados;
Equipamentos; Ferramentas e utensilios comuns ao exercicio da fungdo. Nogdes de higiene e limpeza; Destinagdo do
lixo; Equipamentos para a seguranc¢a e higiene; Normas de segurancga; Coleta do lixo domiciliar, hospitalar e industrial;
Servigcos de carga e descarga, armazenagem e disposicdo final do lixo; Servicos de limpeza e varricdo de vias e
logradouros publicos.

MECANICO DE MANUTENCAO EM GERAL Conhecimentos e utilizacdo adequada das ferramentas; Conhecimentos
da norma de seguranca; Exploséo; Oleos e lubrificantes; Motor; Transmissdo; Suspensao; Ignicdo; Pecas de reposicéo;
Sistemas de medidas utilizadas para as pecas, roscas e parafusos; Conhecimentos basicos da fungdo; Nogbes de
Manutencao Geral.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

OPERADOR DE SONORIZACAO E ILUMINACAO

Conhecimentos Especificos:

A corrente elétrica; Os circuitos eletronicos; Os aparelhos medidores; Aparelhos eletronicos; Os transistores; Diodos
retificadores; Capacitadores; Resisténcia - Valores; Codigo de cores;

Som: conceito, elementos da onda sonora, qualidades fisioldgicas do som, frequéncia fundamental, harmdnico;
diferenca entre som analdgico e digital; placa de som: conceito, funcéo, bitrate e samplerate; principais formatos de
arquivos de som; noc¢des de funcdes e conexBes dos instrumentais para gravacdo de som no HD: mesas de som,
microfones, tipos de cabos, tipos de conectores, ins e outs; nogdes de ferramentas gerais em softwares de audio que
permitam a reproducéo e a edigdo de sinais; nocdes de ferramentas gerais em softwares de audio que permitam o
tratamento de sinais, como filtragem, amplificacdo e equalizacéo. Leitura e interpretacéo de textos técnicos, em lingua
inglesa, na area de audio, som e recursos midiaticos.

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungéo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuagdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragédo
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretagcdo de Textos.

Conhecimentos Gerais: _ Lei Municipal n® 315/1995 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Avaré e Lei
Complementar n® 126/2010 — Plano de Cargos e Carreira dos Servidores Publicos Municipais de Avaré (disponivel no
site www.camaraavare.sp.gov.br); Cultura Geral (Nacional); Histéria e Geografia do Brasil; Meio Ambiente; Cidadania;
Direitos Sociais — Individuais e Coletivos FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre
Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuacgéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacgao das palavras — Conceitos basicos
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— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Gerais: _ Lei Municipal n® 315/1995 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Avaré e Lei
Complementar n® 126/2010 — Plano de Cargos e Carreira dos Servidores Publicos Municipais de Avaré (disponivel no
site www.camaraavare.sp.gov.br); Cultura Geral (Nacional); Histéria e Geografia do Brasil; Meio Ambiente; Cidadania;
Direitos Sociais — Individuais e Coletivos FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre
Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.;

Conhecimentos Especificos:_

AGENTE DE FISCALIZACAO Cobdigo Tributario Municipal e Codigo de Posturas Municipal (Lei Complementar n°
136/2010 - disponivel no site Www.camaraavare.sp.gov.br), Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e
Linux); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio
eletrénico (Outlook).

AGENTE DE SANEAMENTO E VETORES

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saide
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secédo I, 31 dez. 1990.

. Manual integrado de vigilancia, prevencgéo e control e de doencgas transmitidas por alimentos. Brasilia:

Ministério da Saude, 2010.

. A sociedade contra a dengue. Brasilia: Ministério da Saude, 2002.

. Cartilha sobre boas praticas para Servigos de Alimen  tacgdo. Brasilia: Ministério da Salide/ANVISA, 2004.

. Inspecéo sanitaria em abastecimento de agua.  Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

SAO PAULO. Lei Estadual n° 10.083/98. Dispde sobre o Cédigo Sanitario do Estado. Diario Oficial do Estado, S&o
Paulo, se¢éo I, 24 set. 1998.

Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word,

Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).
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PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

Estado de Sao Paulo
CNPJ 46.634.168/0001- 50

Praca Juca Novaes, 1169 — Centro — CEP 18700-900 — Avaré/SP

~ANEXO 1l
FORMULARIO DE RECURSOS

A
Comissao Fiscalizadora do Concurso Publico n°® 005/2 013
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE AVARE

NOME DO CANDIDATO:

RG. DO CANDIDATO:

CARGO PUBLICO:

INSCRIGAO:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

DENOMINAGAO Referente - 22 FASE - Teste de Aptidao Fisica - TAF

CONTRA INDEFERIMENTO DE REALIZAGAO DO TAF Avaliagdo
CONTRA REALIZAGAO DE AVALIAGAO Data da realizacdo

CONTRA RESULTADO DO TAF Horario da realizagdo

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso:

O recurso deve ser:

a) apresentado em envelope, com identificagdo do candidato, enderegco completo informado no ato da inscricdo, digitalizado, em formulario
conforme modelo definido no Anexo deste Edital.

b) protocolado dentro de 02 (dois) dias uteis, contados do dia seguinte ao da realizagdo do TAF, junto ao setor de Protocolo do Centro

Administrativo Municipal da Prefeitura da Estancia Turistica de Avaré, situado a Rua Rio Grande do Sul, n2 1.810 - Centro - Avaré/SP.

Data: / /

Assinatura do candidato
RG n°
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