Prefeitura Municipal de Suzano
Estado de Sio Paulo

EDITAL N° 001 /2014

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE AUXILIAR DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL POR TEMPO DETERMINADO

A Prefeitura Municipal de Suzano, por intermédio da Secretaria Municipal de
Educacio, torna publico que estardo abertas as inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado
para contratacdo de Auxiliar de Desenvolvimento Educacional, em carater excepcional e por tempo
determinado, na forma do disposto no art. 37, inciso I1X, da Constitui¢do Federal e Lei Municipal n°
2.311/89, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 — O Processo Seletivo Simplificado destina-se a selecao de Auxiliar de Desenvolvimento
Educacional para contratagdo por tempo determinado, vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social e regidos pelo Regime estatuido no Decreto-Lei n°® 5.452/43 (C.L.T.), nas seguintes

condigoes:
Funcio Escolaridade CargaHoraria Salario Beneficio Total da
contratacio
Auxiliar de Ensino Médio
Desenvolvimento 40horas semanais | R$1.235,90 R$380.00 75

Completo

Educacional

1.2 — A Classificagdo preliminar sera publicada no sitio www.suzano.sp.gov.br., no Pago Municipal,
na Secretaria Municipal de Educacgdo e no Complexo Educacional Mirambava no dia 24 de janeiro
de 2.014.
1.3 — Podera o candidato interpor nos dias 27 e 28 de janeiro de 2014, recurso contra a classificacao
prévia.
1.4 — O resultado dos recursos sera publicado no sitio www.suzano.sp.gov.br., no Pago Municipal,
na Secretaria Municipal de Educagdo ¢ no Complexo Educacional Mirambava no dia 31 de janeiro
de 2.014.
1.5 — O resultado final sera publicado no sitio www.suzano.sp.gov.br., no Paco Municipal, na
Secretaria Municipal de Educacdo e no Complexo Educacional Mirambava no dia 31 de janeiro de
2.014.
1.6 — A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e na legislagdo supracitada, ndo cabendo, portanto, alegagcdo de
desconhecimento.
1.7 — A pessoa deficiente é assegurado o direito de candidatar-se desde que a deficiéncia de que é
portadora ndo seja incompativel com as atribuigdes da fungao.
1.8 — A convocacdo dos candidatos obedecera a ordem de classificacdo.
1.9 — O contrato extinguir-se-a:

1.9.1 — pelo término do prazo contratual.

1.9.2 — por iniciativa da administragdo publica.

1.9.3 — por iniciativa do contratado.
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2 — DAS INSCRICOES
2.1 — Condicdes gerais para a inscrigao:

2.1.1 — Poderdo se inscrever somente candidatos brasileiros natos ou naturalizados com

idade minima de 18 (dezoito) anos e que estejam em dia com as obrigacdes eleitorais e

militares.

2.1.2 — Ter formagao minima no ensino médio completo.

2.1.3 — No ato da inscrigdo devera ser entregue a seguinte documentacio:

eFicha de inscricao.

oCarteira de Identidade (copia).

oC.P.F. (copia).

oTitulo Eleitoral e comprovante de quitagdo da ultima eleigdo (copia).

oCopia do comprovante de quitagdo do servigo militar (para homens).

eComprovante de enderego (copia).

o(Copia de certidao de nascimento de filho (a) menor de 18 (dezoito) anos.

oCopia do comprovante de escolaridade.

oCurriculum Vitae.

2.1.4 — No ato da entrega do curriculo ndo serdo verificados os comprovantes das condigdes
da participacdo. As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

2.1.5 — O (a) candidato (a) portador (a) de deficiéncia devera apresentar o laudo médico
atestando a deficiéncia de que ¢ portador (a), com expressa referéncia ao respectivo codigo do
CID - Classificagao Internacional de Doengas, conforme determina a Lei.

2.1.6 — Nao sera permitida a entrega de documentos ap6s o periodo das inscrigoes.

2.2 — Periodo das inscrigoes:

2.2.1 — As inscrigdes serdo realizadas nos dias 16 e 17 de janeiro de 2014. no horario das
9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00, no Complexo Educacional Mirambava, situado na Rua
Campos Salles, n° 884, Centro, Suzano-SP.

3 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DAS ATIVIDADES
PROFISSIONAIS
3.1 — Para comprovagdo da experiéncia profissional, o candidato devera apresentar a documentacéo
referente a uma das seguintes opgoes:
3.1.1 — Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, paginas da foto, verso e as que
comprovem a experiéncia profissional na fungdo a qual concorre, ou em cargos/ fungdes
correlatos.
3.1.2 — No caso de profissional que prestou servicos em orgaos publicos, declaragdo ou
certiddo de tempo de servico, em papel timbrado, expedido pelo respectivo orgdo
informando o periodo com a data de admissdo e desligamento, se for o caso, especificando
o cargo/ funcdo e a descricao das atividades desenvolvidas.

4-DA AVALIACAO

4.1 — A avaliagdo dar-se-a mediante somatdrio dos pontos obtidos conforme segue:
4.1.1 — Exercicio profissional na area a qual concorre e/ ou em areas correlatas, sendo 1,0
(um) ponto por cada més completo, observando o disposto no artigo 132, do Cddigo Civil.

5 - DA CLASSIFICACAO

5.1 — Para avaliacdo sera nomeada pela Secretaria Municipal de Educa¢do uma Comissao Especial,
a quem compete organizar o recebimento de toda documentacdo dos candidatos, bem como somar
os pontos e apresentar lista de Classifica¢@o para homologagao.
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5.2 — A pontuagdo final dos candidatos consistira no somatério de pontos alcangados no item 4.1..
5.3 — Os candidatos classificados serdo convocados obedecendo a ordem de Classificagdo Final.
5.4 — Entre candidatos com igual nimero de pontuacdo, serdo fatores de desempate para a
Classificacdo Final:

5.4.1 — Maior idade.

5.4.2 — Maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

6 — DA CONVOCACAO/ CONTRATACAO

6.1 — A convocagdo para contratagdo dar-se-4 por meio da Secretaria Municipal de Educacgio e de
acordo com a conveniéncia e necessidade, obedecendo a Classificagdo Final.

6.2 — O (a) candidato (a) devera se apresentar, no prazo de 02 (dois) dias tteis apds a convocagdo, a
qual serd efetuada através de telegrama, sob pena de ser remanejado para o final da lista de
Classificagao do referido Processo.

6.3 — Nao podera ser contratado (a) o (a) candidato (a) aposentado (a) do servigo publico, salvo o
disposto na excecdo do art. 37, §10° da Constitui¢do da Republica.

7-DO RESULTADO

7.1 — O Processo Seletivo Simplificado serd homologado pelo Prefeito Municipal e
obrigatoriamente publicado no sitio www.suzano.sp.gov.br., no Pago Municipal, na Secretaria
Municipal de Educagao e no Complexo Educacional Mirambava, na ordem da Classificacao Final e
contendo a pontuacdo de cada candidato (a).

7.2 — O Processo Seletivo Simplificado constara de uma tinica etapa classificatoria.

8 — DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 — A presente selegdo tera validade de 12 (doze) meses, a contar da data de homologagao
podendo ser prorrogado por igual periodo.

8.2 — Podera ser formalizado recurso & Comissdo Especial designada pela Secretaria Municipal de
Educacéo no prazo de 02 (dois) dias uteis apos a divulgagdo do resultado.

8.3 — A Classificagdo Final sera publicada no sitio www.suzano.sp.gov.br., no Pago Municipal, na
Secretaria Municipal de Educacdo e no Complexo Educacional Mirambava, 03 (trés) dias uteis apds
a formalizacgdo de recursos.

8.4 — A nido observancia dos prazos ¢ a inexatiddo das informag¢des ou a constatagdo, mesmo que
posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato do Processo Seletivo
Simplificado.

8.5 — E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar todas as publicagdes referentes
ao Processo Seletivo.

8.6 — A classificagdo do (a) candidato (a) no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a
expectativa de contratacio. E reservado a Prefeitura Municipal de Suzano o direito de contratar em
numero que atenda as suas necessidades.

8.7 — Os casos omissos neste Edital serdo deliberados pela Comissdo Especial do Processo Seletivo
Simplificado.

8.8 — Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Suzano, 08 de janeiro de 2014.

CINTIA RENATA LIRA DA SILVA
Secretaria Municipal de Assuntos Administrativos
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE AUXILIAR DE
DESENVOLVIMENTO EDUCACIONAL POR TEMPO DETERMINADO

FICHA DE INSCRICAO
Eu,
Portador (a) do RG n°. Orgio Expedidor
CPF n°. , residente a
Cidade Estado Telefone
Celular e-mail

Venho requerer junto a Secretaria Municipal de Educag@o de Suzano, minha inscrigdo no Processo
Seletivo Simplificado, regido pelo Edital n°. 001 /2014 para a fungdo de Auxiliar de
Desenvolvimento Educacional.

Declaro conhecer e estar de acordo com todas as exigéncias e condi¢des estabelecidas no Edital e

ainda que todas as informagdes prestadas sdo verdadeiras.

Suzano, / /

Candidato



