PREFEITURA MUNICIPAL DE OLEO - SP
Praca Papa Paulo VI, n°® 156 — centro
CEP. 18790.000
Telefone: (14) 3357-1211.
www.pmoleo.sp.gov.br

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N°. 001/2014

A PREFEITURA MUNCIPAL DE OLEO - ESTADO DE SAO PAULO, inscrita
no CNPJ sob n°® 46.223.764/0001-47, da ciéncia aos interessados de que se
encontram abertas as inscricbes para 0 CONCURSO PUBLICO destinado ao
provimento de vagas a serem preenchidas, de acordo com o item 2 e com o
surgimento das necessidades do MUNICIPIO durante o prazo de validade do
Concurso Publico — nos termos da Lei n° 1481/05, da Lei n® 1769/13, da Lei
Complementar n° 1661/10, suas alteracbes e demais legislagcbes pertinentes,
regidos pelo regime Estatutario.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela DUX
CONCURSOS - com apoio do Municipio de Oleo — estado de S&o Paulo.

1.2. O Concurso Publico compreendera prova escrita de conhecimentos gerais
e especificos de carater eliminatorio e classificatério, todas, conforme descrito
no Anexo Il do presente edital, todos de responsabilidade da DUX
CONCURSOS; e de exames médicos, a serem realizados na iminéncia de
contratac&o, de carater eliminatorio, sob responsabilidade do MUNICIPIO, para
todos os candidatos convocados, respeitando a ordem de classificacdo, para
verificagcdo da aptiddo as exigéncias do cargo pretendido, e particularmente
para os portadores de necessidades especiais, com vistas a avaliacdo da
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atividades no cargo
pretendido.

1.3. ApGs a homologacédo do resultado do Concurso Publico e por ordem de
classificagcdo, a convocacao sera realizada através de notificagcdo pessoal,
jornal de circulacdo na regido do Municipio de Oleo e correio eletrdnico, para
0s procedimentos necessarios a nomeacao, conforme o estabelecido no item
11 deste edital e de acordo com a necessidade e conveniéncia do MUNICIPIO.
1.4. E de responsabilidade do candidato de acompanhar todos os
atos/publicagbes do Concurso Publico no Site Oficial do municipio:
www.pmoleo.sp.gov.br e/ou no endereco eletrénico www.duxconcursos.com.br



http://www.pmoleo.sp.gov.br/
http://www.duxconcursos.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLEO - SP

Praca Papa Paulo VI, n°® 156 — centro

CEP. 18790.000

Telefone: (14) 3357-1211.
www.pmoleo.sp.gov.br

2. DOS CARGOS EM CONCURSO PUBLICO E DOS PRE-REQUISITOS

EMPREGOS i
; CARGA VAGAS PROVA SALARIO
PUBLICOS HORARIA ESCOLARIDADE
. . Curso Superior em Servigo Social com registro no Conselho
Assistente Social Regional de Servico Social - CRESS
30 h/semana g ¢ 01 Prova Escrita R$ 1.544,65
Professor de Educagéo Magistério Normal- Nivel Médio, Magistério Superior e ou
Basicall 30h/semana Pedagogia 01 Prova Escrita R$ 1.544,65
Professor de Educacéo . ~ .
Basica Il — Arteg Curso Superior em Arte e ou Educagéo Artistica
30h/semana 01 Prova escrita R$ 1.544,65
Auxiliar de Monitor de Creche Curso Normal (Magistério) completo
40h/semana 01 Prova Escrita R$ 1.151,84
) . . Curso Superior em Odontologia com registro no Conselho
Cirurgido Dentista Regional de Odontologia - CRO
30h/semana 9 9 01 Prova Escrita R$ 2.112,72
- Curso Superior em Nutricdo com registro no Conselho Regional
Nutricionista de Nutricio - CRN
30h/semana ¢ 01 Prova Escrita R$ 1.341,71
L Curso Superior em Psicologia com Registro no Conselho
Psicologo Regional de Psicologia - CRP
20h/semana 9 9 01 Prova Escrita R$ 1.504,03

2.1. Os tipos de provas e quantitativo de questbes estdo especificados no

Anexo Il.

2.2. O sumario das atribuicbes dos cargos encontram-se no Anexo lll deste
Edital e apresentam resumidamente as atividades a serem desenvolvidas pelo

servidor.

2.3. Os programas para as provas sao os constantes do Anexo IV.

3. DAS INSCRICOES
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3.1. A inscrigdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar
desconhecimento, ndo cabendo recurso sobre eventuais erros cometidos pelo
candidato no ato da inscricéo.

3.2. A inscricdo deverd ser efetuada pessoalmente, na Biblioteca Municipal
“Luz do Saber”, no periodo de 20 a 24 de janeiro de 2014, no horario das 08:00
as 11:00h e das 13:00 as 16:00h, na Praca Papa Paulo VI, n° 52, centro , em
Oleo — SP.

3.3.1. O candidato podera se inscrever em apenas um cargo, caso efetue
inscricdo em mais de um cargo, prevalecerd a inscricdo mais recente; ndo
havendo em hipétese alguma a devolucéo da taxa de inscricao.

3.4. O valor da taxa de inscri¢cdo é de R$ 30,00 (trinta reais) para os cargos de
nivel médio e Professores e de R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos de
nivel superior.

3.5. Candidatos que necessitarem de condi¢cdes especiais para realizacdo da
prova, deverdo informé-las no momento da inscricdo, para que a Banca
Examinadora possa verificar sua pertinéncia. Caso ndao o facam, perderdo o
direito de exigir tais condi¢des.

3.5.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagédo
da prova devera levar um acompanhante, o qual ficarh em sala reservada e
sera responsavel pela guarda da crianca.

3.6. E vedada a inscri¢&o condicional ou por correspondéncia.

3.7. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera
certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a participacao
no Concurso Publico, pois a taxa, uma vez paga, s6 sera restituida em caso de
revogacao ou anulacao plena do Concurso Publico.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

4.1. Ao candidato portador de necessidades especiais, amparado pelo Art. 37,
inciso VIII da Constituicdo Federal, pela Lei Estadual no 15.139, de 31 de maio
de 2006 e pelo Decreto Estadual no 2.508, de 20 de janeiro de 2004, é
reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas, dentro do prazo de
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validade do Concurso Publico, para as funcdes/especialidades de vaga
estabelecidas no Anexo |l deste Edital, cujas atribuicdes sejam compativeis
com a sua necessidade especial, devendo o candidato observar, no ato da
inscricdo, além das condigBes gerais estabelecidas neste Edital, também as
condicbes especiais previstas neste item, para que possa fazer uso das
prerrogativas disciplinadas em lei e neste Edital.

4.2. Quando a aplicacdo do percentual de reserva a pessoa portadora de
necessidades especiais resultarem em numero fracionado, este sera elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas para cada funcao/especialidade da vaga
e para funcdes/especialidades de vaga com numero de vagas igual ou superior
a 5 (cinco).

4.3. O percentual de vagas a ser reservado para as funcdes estabelecidas
neste Edital & pessoa portadora de necessidades especiais sera observado ao
longo do periodo de validade do Concurso Publico, inclusive em relacdo as
vagas que surgirem ou que forem criadas.

4.4. E considerada pessoa portadora de necessidades especiais a que se
enquadram nas categorias discriminadas no Art. 34 do Decreto Estadual no
2.508/04.

4.5. O candidato portador de necessidades especiais, resguardadas as
condicdes especiais previstas no Decreto Estadual n°® 2.508/2004, participara
do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais candidatos no
que se refere ao conteddo, a avaliacao, aos critérios de aprovacédo, ao horario,
ao local de aplicacdo das provas e a pontuacdo minima exigida para
aprovacao, conforme Art. 17 da Lei Estadual no 13.456/02 e Art. 38 da Lei
Estadual no 15.139/06.

4.6. O candidato que for nomeado na condicdo de pessoa portadora de
necessidades especiais ndo podera arguir ou utilizar essa condicdo para
pleitear ou justificar mudanca de emprego, relotagdo, reopg¢ao de vaga,
reducdo de carga horéria, alteracdo de jornada de trabalho, limitacdo de
atribuicbes e assisténcia de terceiros no ambiente do trabalho e para o
desempenho das atribui¢cdes do cargo.

4.7. Na hipétese de nao existir candidatos inscritos, aprovados ou habilitados
para as vagas reservadas a pessoa portadora de necessidades especiais, as
vagas respectivas e remanescentes serdao ocupadas pelos demais candidatos
aprovados e habilitados na lista geral, observada a ordem geral de
classificacao.



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLEO - SP
Praca Papa Paulo VI, n°® 156 — centro
CEP. 18790.000
Telefone: (14) 3357-1211.
www.pmoleo.sp.gov.br

4.8. Se aprovado e classificado dentro do niumero de vagas reservadas, o
candidato que se declarou portador de necessidade especial devera apresentar
laudo médico que ateste a deficiéncia, sera verificado se ha compatibilidade da
deficiéncia com o cargo a ser assumido e ainda se a deficiéncia se enquadra
nas categorias discriminadas no artigo 34, do Decreto Estadual n° 2.508/2004

4.9. Detectada a falsidade na declaracédo a que se refere o subitem 4.4 deste
Edital, o candidato seréa eliminado do Concurso Publico, com anulacao de todos
os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, e a pena de demissédo se
contratado, conforme previsto no Art. 5° da Lei Estadual no 14.274/03.

5. DAS ETAPAS
5.1. O Concurso Publico, em referéncia, constara das seguintes etapas:
a) 12 Etapa: prova de conhecimentos gerais e especificos, conforme programa

especificado no Anexo IV - de carater eliminatério e classificatorio.

b) 22 Etapa: exame médico - somente para os candidatos classificados e
convocados para contratacdo - de carater eliminatorio.

6. 12 ETAPA - da Prova Escrita

6.1. A 12 Etapa — prova escrita — sera realizada no dia 02 de fevereiro de 2014,
com inicio e término de acordo com o especificado no Anexo | (horario de
Brasilia), no Municipio de Oleo - SP, nos locais divulgados atraves de edital.

6.2. A prova da 12 etapa contera questfes objetivas — em nivel e quantidade
conforme exposto no Anexo Il — cada uma composta de cinco assertivas, das
quais apenas uma sera correta.

6.3. Da prestacao da prova:
6.3.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de

seu local de realizagdo das provas e 0 comparecimento no horario
determinado.
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6.3.2. O comparecimento ao local designado para a realizacdo das provas da
12 etapa — prova escrita — deveréa ocorrer:

6.3.2.1. A partir das 9 horas, sendo que as 8 horas e 45 minutos os portdes
serdo fechados e mais nenhum candidato podera adentrar o local das provas.
As provas terdo inicio as 9h, com duracao de 3 (trés) horas.

6.3.3. Para ter acesso ao local de provas, o candidato devera obedecer
rigorosamente o horario informado no item acima e apresentar-se munido de
carteira de identidade (documento original) e comprovante de inscricao (boleto
devidamente quitado). Poderdo ser usados como documentos de identidade
também a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei n.° 9.053/97.

6.3.4. Nao sera admitido ao local de provas quem se apresentar apds o horario
estabelecido, seja qual for o motivo alegado.

6.3.5. Para a realizagdo das provas, o candidato devera trazer caneta
esferografica com tinta azul ou preta, lapis e borracha. Ndo sera permitido o
uso de nenhum outro material durante a realizacéo da prova.

6.3.6. O candidato s6 podera retirar-se do local de provas, depois de
transcorrida uma hora do inicio das provas.

6.3.7. Durante a realizacdo das provas ndo serdo permitidos sob nenhuma
condicdo, com pena de exclusdo do Concurso Publico:
a) Consultas, de nenhuma espécie;

b) Atitudes de desacato, desrespeito ou descortesia com qualquer dos
coordenadores, examinadores, executores ou autoridades presentes;

c) Auséncia da sala, pelo candidato, sem a devida autorizacao do fiscal de sala
e acompanhamento do fiscal de corredor;

d) Uso de qualquer material eletronico de calculo ou de comunicacéao.
e) Perturbacdo a ordem dos trabalhos.

6.3.8. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto
preenchimento do cartdo-resposta e sua integridade; ndo havera substituicdo
do cartdo-resposta, a ndo ser em caso de defeito em sua impressao.
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6.3.9. Nao havera segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato,
por qualguer motivo, inclusive doenca ou atraso, implicara na sua eliminacgao
do Concurso Publico.

6.3.10. O candidato que por ventura vier a necessitar do caderno de questdes,
deverd solicitd-lo mediante requerimento protocolado no setor competente da
Prefeitura, dentro do prazo previsto em Edital para a devida interposicdo de
recurso.

6.4. Bancas Especiais

6.4.1. Candidatos portadores de necessidades especiais, gestantes, lactantes,
acidentados, entre outros casos que impecam a realizacdo da prova em
condicbes normais, deverdo informar essa condicdo na ficha de inscricao,
comprovar a necessidade via atestado médico e entrar em contato com a
Banca Examinadora para estabelecer a melhor forma de atendimento.

6.4.2. SituacBes emergenciais ou acidentais deverdo ser comunicadas, com a
maior antecedéncia possivel, a Banca Examinadora, visando o atendimento
adequado.

6.4.3.. As Bancas Especiais somente serdo disponibilizadas nos locais
(edificacBes) onde estiverem sendo aplicadas as provas.

6.5. Do julgamento das provas escritas e do resultado

6.5.1. Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo ndo respondida ou respondida
com emendas e/ou rasuras e/ou em duplicidade no cartdo-resposta.

6.5.2. Os pontos correspondentes as questbes porventura anuladas serdo
atribuidos a todos os candidatos presentes as provas, independentemente da
formulacdo de recursos. Desde que o candidato tenha atribuido alguma
resposta para ela.

6.5.3. Sera considerado aprovado na 12 etapa o candidato que obtiver nota
igual ou maior que 40,0 (quarenta), numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem),
com o minimo de 40% de acertos no numero total de questbes, ficando os
demais eliminados do Concurso Publico.

6.5.4. O resultado da 12 etapa (prova escrita) sera divulgado no endereco
eletrbnico www.duxconcursoscom.br, no dia 07/02/2014.
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7. 22 ETAPA — Do Exame Médico
7.1. EXAMES ADMISSIONAIS

7.2.1. O Exame médico possui carater eliminatorio e por ele deverdo passar 0s
candidatos melhor classificados no Concurso Publico, somente quando forem
convocados para possivel contratacdo e depois de comprovarem 0s requisitos
estabelecidos nos subitens do item 9.1 e 13 deste Edital.

7.2.2. Os candidatos melhor classificados serdo nomeados, conforme numero
de vagas constantes no edital - se apdés exame médico forem considerados
aptos para exercer as atividades que o cargo pleiteado requer

8. DA CLASSIFICACAO.

8.1. A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera divulgada no dia
12 de fevereiro de 2014, no site www.duxconcursos.com.br .

8.2. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do
valor da nota final.

8.3. Ainda que aprovado e classificado, o candidato que ndo preencher os pré-
requisitos solicitados, a serem comprovados através da apresentacdo dos
documentos especificados na etapa da habilitacdo e contratacdo, o fizer
constar em sua ficha de inscricdo dados falsos ou inexatos, comprovados
posteriormente, bem como se constatadas irregularidades em documentos,
tera todos os atos decorrentes de sua participagdo no Concurso Publico
declarados nulos.

8.4. A nota dos candidatos habilitados no Concurso Publico sera composta da
seguinte forma:

a) Para cargos cujas provas ndo possuam Questbes de Conhecimento
Especifico:

Nota Final=CG * 2,5

b) Para cargos cujas provas possuam Questdes de Conhecimentos
Especificos e de Conhecimentos Gerais:
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Nota Final = CG * 2,5+CE * 2,5

Onde:

CG - Questdes de Conhecimentos Gerais
CE - Questdes de Conhecimentos Especificos

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Na hipétese de igualdade na classificacdo, terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) Maior de 60 (sessenta) anos, segundo o Estatuto do 1doso;

b) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos
(se houver);

c) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Obtiver o maior numero de acertos na prova de Matemaética (se houver);
e) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Informatica (se houver);
f) Obtiver o0 maior numero de acertos na prova de Atualidades;

g) Maior idade (ano, més, dia);

h) Persistindo o empate, o critério a ser utilizado sera o de sorteio.

10.DOS RECURSOS

10.1. E facultada a interposicdo de recursos referentes aos resultados da 12
etapa, através de documento dirigido a Presidente da Banca Examinadora,
entregue no Setor de Protocolo do MUNICIPIO de Oleo. N&o serdo aceitos
recursos por fac-simile, telegrama, internet ou por outro meio do género.

10.2 A Banca Examinadora sera formada por 03 servidores, a serem
designados por meio de Portaria pela DUX CONCURSOS, para coordenacao e
realizacdo do Concurso Publico e por Comissédo nomeada através de ato oficial
pelo Municipio de Oleo, para acompanhamento e fiscalizagao.
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10.3. No documento do recurso devera constar o nome do candidato, nimero
de inscricdo, numero do documento de identidade, cargo pretendido e
endereco para correspondéncia.

10.4 Negar-se-a provimento ao recurso que nao se apresentar em termos
convenientes e devidamente fundamentado quanto aos pontos recorridos, ou
interposto fora do prazo estipulado.

10.5. A Banca Examinadora sé podera propor alteracao da nota, anteriormente
atribuida, se ficar evidenciada que houve erro na correcdo ou na aplicacdo do
critério de julgamento da prova, mediante parecer fundamentado.

10.6. Os resultados dos julgamentos dos recursos interpostos serao divulgados
através de publicacdo nos editais oficiais do MUNICIPIO e no site
www.duxconcursos.com.br .

10.7. Somente sera admitido um Unico recurso por candidato.

10.8. O recurso interposto por procurador sO serd aceito se estiver
acompanhado do respectivo instrumento de mandato, com firma reconhecida e
copia reprografica do documento de identidade do procurador.

11.DAS CONDICOES PARA ADMISSAO

11.1. A admissao do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos
seguintes requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués que tenha
adquirido a igualdade de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos
(Constituicdo Federal, 81.0 do Art.12 e Decreto n.° 70.436 de 18/04/72);

b) Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com a
justica eleitoral,

c) Atender aos requisitos de escolaridade exigidos para o cargo, como
expresso no Item 2 deste Edital;

d) Apresentar os documentos comprobatorios dos pré-requisitos exigidos
guanto a escolaridade e habilitacdo, conforme exposto no Item 2 e conforme
declarado na ficha de inscrigéo.

e) Ter idade minima de 18 anos comprovada até a data da admissao;

f) Comprovar, a habilitacao para o cargo;
10
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g) Apresentar Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF
regularizado e Titulo Eleitoral; os candidatos do sexo masculino deverdo
apresentar Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao;

h) Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de
atos desabonadores bem como, improbidade administrativa,

i) N&@o registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condenatéria
transitada em julgado, que impeca legalmente o exercicio de fungéo publica;

j) Gozar de boa saude fisica e mental,

k) Estar disponivel para trabalhar de acordo com a jornada semanal
especificada no Item 2 deste edital.

[) Nao estar em idade de aposentadoria compulsoria.

11.2. Os documentos comprobatdrios para 0s cargos que exigem escolaridade
completa — diplomas registrados ou certificados acompanhados de historico
escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério
da Educacédo e Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educacéo (CNE) ou
Conselho Estadual de Educacéo (CEE).

11.3. Serdo aceitos também declaracfes ou atestados de conclusdo de curso
em que constem as disciplinas cursadas, frequéncia, avaliacao e carga horaria,
emitidas em papel com timbre e carimbo do estabelecimento de ensino e
devidamente assinados pela autoridade competente, e acompanhados do
Historico Escolar.

11.4. Os documentos devem ser apresentados pelo candidato no ato da
convocacao pelo MUNICIPIO.

11.5. Os diplomas e certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade,
deveréo estar revalidados de acordo com a legislacéo vigente.

11.6. No ato da convocacao, e antes da realizagdo do Exame Médico, devem
ser comprovados 0S requisitos expressos no subitem 13.1 e apresentados
obrigatoriamente os documentos exigidos para investidura no cargo, se 0
candidato comparecer, mas nao comprovar 0S requisitos para o cargo, sera
desclassificado, sendo por consequéncia convocado o candidato
imediatamente posterior na classificagéo final.

12.DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS HABILITADOS

11
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12.1 Os candidatos serédo aproveitados de acordo com a classificacdo final do
Concurso Publico, ressalvado o atendimento legal de 5% para portadores de
necessidades especiais, dentre os quais deverdo ser chamados aqueles com
melhor colocacdo no quadro de classificacdo até o limite do percentual
estabelecido neste Edital.

12.2. Os candidatos serdo nomeados e tomardo posse nos termos da
legislac@o do Municipio de Oleo — estado de Sdo Paulo e demais cominagfes
pertinentes.

12.5. Se, durante o prazo de validade do concurso, surgirem novas vagas para
0S cargos expressos no Item 2 deste Edital, os candidatos habilitados e ainda
nao aproveitados serdo convocados pela ordem de classificacdo final para os
procedimentos expressos nos subitens do item 9 e do item 15 e provimento das
novas vagas.

12.6 O candidato que informar no momento da inscricdo sua condicao de
aposentado, se classificado, sera convocado pelo MUNCIPIO para, no prazo
de 30 (trinta) dias, apresentar a documentacéo relativa ao seu processo de
aposentadoria. Nesses casos, a homeacdo estara condicionada a analise da
possibilidade legal conforme os Principios Constitucionais e a Legislacdo
Previdenciaria aplicaveis ao caso.

13. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

13.1 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da
publicacdo da homologacéo, prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo,
conforme interesse e conveniéncia do MUNICIPIO, ou antes, desse prazo, se
todos os candidatos classificados tiverem sido aproveitados.

14.DISPOSICOES FINAIS
14.1. E direito do MUNICIPIO, a qualquer tempo:

a) Eliminar do Concurso Publico ou do cadastro o candidato que néo atenda
aos requisitos do cargo e/ou as exigéncias legais para contratacdo ou as
condicbes estabelecidas neste Edital; b) Anular a inscricdo, a prova ou a
admissédo do candidato quando verificadas falsidades de declaragdo ou
irregularidades nas provas ou documentos, sem prejuizo das sanc¢des criminais
cabiveis; ¢) Cancelar o Concurso Publico, mesmo com datas pré-fixadas e ja
divulgadas, em caso de determinacdes legais, conveniéncia técnica
administrativa ou motivo de for¢ca maior (calamidades publicas, etc.).

12



PREFEITURA MUNICIPAL DE OLEO - SP
Praca Papa Paulo VI, n°® 156 — centro
CEP. 18790.000
Telefone: (14) 3357-1211.
www.pmoleo.sp.gov.br

14.2. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrucbes e a aceitacao tacita das condigdes do Concurso Publico, tais como
se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, das
quais ndo podera alegar desconhecimento.

14.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao Municipio
de Oleo, enquanto perdurar a validade do Concurso Publico.

14.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacfes ou
acréscimos, enquanto ndo consumadas as providéncias ou eventos que lhes
disserem respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova
correspondente, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso
publicado.

14.5. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais,
comunicados e demais publicacfes referentes a este Concurso Publico.

14.6. O Municipio de Oleo nomeard, através de ato oficial, uma comissio de
acompanhamento e fiscalizacdo do presente Concurso Publico.

14.7 Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na
Legislacdo Municipal deverdo ser protocolados na sede do Municipio de Oleo e
serdo resolvidos pela Banca Examinadora do Concurso Publico nomeada pela
DUX CONCURSOS, no prazo maximo de 2 (dois) dias uteis.

Oleo, 16 de janeiro de 2014.

Jardao Antonio Vidotto
Prefeito do Municipio de Oleo
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ANEXO | — Calendéario do Concurso Publico

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLEO - SP
Praca Papa Paulo VI, n°® 156 — centro
CEP. 18790.000
Telefone: (14) 3357-1211.
www.pmoleo.sp.gov.br

EVENTO

DATA

Publicacao do Edital

16/01/2014

Periodo de Inscri¢cdes

De 20/01/2014 a 24/01/2014

Verificacdo das inscri¢des e identificacao do local

De 27/01/2014 a 29/01/2014

de provas
Prova Escrita 02/02/2014
Disponibilizacdo do Gabarito 03/02/2014

Recebimento de Recursos da Prova Escrita

Dias 04/02/2014 e 05/02/2014

Resultado da 12 Etapa (Prova Escrita)

07/02/2014

Resultado Final

12/02/2014
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ANEXO Il - Horério de provas, cargos, tipos de prova e questoes:

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLEO - SP

Conhecimentos Gerais

02/02/2014 Total Prova Prova
9Hrs Conhecimentos | Questdes | Prética de
Duragéo 3 horas Lingua Matematica | Atualidades | Informatica Especificos Objetivas Titulos
Portuguesa
Assistente Social 10 5 10 5 10 40 N&o N&o
Professor de ~ ~
Educacé&o Basica 10 5 10 5 10 40 Nao N&o
Professor de a
Educacéo Basica Il - Arte 10 5 10 5 10 40 N&o Nzo
Auxiliar de Monitor 10 5 10 5 10 40 Nao N&o
de Creche
Cirurgido Dentista 10 5 10 5 10 40 Néo N
Nao
Nutricionista 10 5 10 5 10 40 Néo ~
N&o
Psicologo 10 5 10 5 10 40 N&o .
N&o
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e PREFEITURA MUNICIPAL DE OLEO - SP
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ANEXO Ill = Sumaério de Atribuicdes.

1) Assistente Social:-

Efetuar entrevistas para fins de avaliacdo, diagnostico e tratamento, com
servidores e municipes;

Encaminhar pessoas, para atendimento especifico em servicos de saude,
educacao, apoio social e entidades assistenciais em geral;

Efetuar entrevistas socio - econdmicas para cancelamento ou parcelamento de
dividas a Municipalidade;

Efetuar visitas domiciliares e a entidades sociais;

Efetuar levantamentos de dados para a capacidade de apoio as pessoas
menos favorecidas;

Orientar e encaminhar pacientes para atendimento médico especializado e
INSS para fins de aposentadoria;

Efetuar entrevistas de analise para os técnicos da equipe multidisciplinar de
Reabilitagéo;

Encaminhar criancas para creches, atendendo a requerimentos de profissionais
da area de educacdo e saude;

Manter atualizado fichario de recursos de apoio da comunidade;

Efetuar reunides de orientagdo aos pais ou orientagdo familiar

Elaborar planos de acéo;

Monitorar e acompanhar entidades sociais conveniadas;

Elaborar, coordenar e avaliar projetos de acordo com a nhecessidade
vivenciada;

Encaminhar pacientes para atendimentos fora do domicilio;

Manter contatos com instituicbes sociais, previdenciarias, etc;

Realizar entrevistas sécio - econdmicas para atuar de acordo com 0S casos
apresentados;

Realizar e propor pesquisas;

Levantar necessidades e sugerir captacdo de recursos para suprimento do
Servico Social,

Discutir as diretrizes dos programas, seus objetivos e atividades;

Contatar entidades locais e regionais para integracao de recursos;

Organizar a participagdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais,
para assegurar o progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual,

Programar a agéo basica de uma comunidade nos campos, sociais, médicos e
outros, através de analises dos recursos e das caréncias socio - econdmicas
dos individuos e da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu
desenvolvimento;

Planejar, executar e analisar pesquisas socio - econ6micas, educacionais e
outras, utilizando técnicas especificas para identificar necessidades e subsidiar
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programas educacionais, habitacionais, de saude e formacdo de mao — de -
obra;
Executar outras atividades afins ou correlatas, de acordo com as necessidades.

2) Professor de Educacao Basica:

Conhecer, respeitar e cumprir a legislagéo em vigor;
Ministrar todas as aulas previstas na grade curricular e realizar as demais
atividades previstas na acdo docente conforme legislacdo em vigo e Projeto
Pedagdgico da Unidade Educacional;
Empenhar-se em prol de desenvolvimento do educando, utilizando o processo
que acompanhe o progresso cientifico de educacéo, respeitando sua cultura e
linguagem;
Participar das atividades educacionais que |he forem atribuidas por forca de
suas fun¢des contribuindo inclusive, para o trabalho coletivo;
Comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade e executando
suas tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;
Manter o espirito de cooperacéo e solidariedade com a equipe educacional e a
comunidade em geral,
Incentivar a participacdo, o dialogo e a cooperacdo entre educando,
educadores, funcionarios e a comunidade em geral, visando a construcdo de
uma sociedade democratica;
Assegurar o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do
educando, preparando-o para o0 exercicio consciente da cidadania;
Respeitar o aluno como sujeito do processo educativo, comprometendo-se com
a eficacia de seu aprendizado e constru¢édo de sua autonomia;
Comunicar a autoridade imediata, as irregularidades de que tiver
conhecimento, na sua area de atuacao, e as autoridades superiores, no caso
de omisséao por parte da primeira;
Zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputacdo da categoria
profissional,
Fornecer as informacdes necessarias para a permanente atualizacdo de seus
prontuarios junto as Unidades Educacionais e aos 6rgéos de administracao;
Considerar os principios da democratizacdo de acesso e permanéncia na
escola enquanto direito dos cidadaos, as diretrizes do Projeto Pedagdgico da
Secretaria Municipal de Educacéo e da Unidade Educacional;
Participar do processo de gestdo democratica da escola;
Participar do Conselho da Escola, do Conselho Municipal de Educacéo, do
Conselho do FUNDEB, quando eleito para tal fim, acatando as decisGes por
eles tomadas;
Participar do Conselho de Classe ou Série, nas Unidades Educacionais em que
ministrar aulas ou classes;
Guardar sigilo sobre assunto de natureza profissional;
Zelar pela economia e conservacao do material que Ihe for confiado;
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Atender prontamente a todas as solicitagcbes de documentos, informacdes e
providéncias;

Cumprir integralmente a jornada de trabalho que for atribuida;

Dar conhecimento a todo profissional da Unidade Educacional de informacdes
de interesse do mesmo, necessarias ao andamento de sua vida profissional;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

2) Professor de Educacgao Bésica lll — Arte:

Ministrar aulas de Enriguecimento Curricular de Artes;

Participar da elaboracéo da Proposta Pedagdgica da Escola;

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta Pedagogica da
Escola;

Zelar pela aprendizagem dos alunos;

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de
menor rendimento;

Ministrar os dias e horas-aula estabelecidas;

Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacédo
e ao desenvolvimento profissional;

Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade;

Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins
educacionais da Escola e ao processo de ensino e aprendizagem,;

Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

3) Auxiliar de Monitor de Creche:

Auxiliar na realizacdo de atividades de educacdo e socializacdo de criancas
entregues aos cuidados das creches mantidas pelo Municipio ou com
conveniadas, zelando pelos aspectos de higiene pessoal e convivéncia com as
outras criangas;

Agendar consultas e levas as criancas ao Centro de Saude para exames de
rotina ou atendimentos de ocorréncias imprevistas;

Acompanhar as criangas ao dentista para manutencdo saudavel de sua
denticdo, de maneira preventiva, fazendo aplicagdo de flior de acordo com
indicacao do dentista;

Servir alimentacdo as criancas, de acordo com 0 programa de nutricdo
adequado;

Ler historinhas adequadas a idade das criancas, para manté-las com a atencao
concentrada em aspectos sociais, morais e civicos recomendados;

Auxiliar nos eventos para angariar fundos para a creche;

Auxiliar na iniciacdo das criangas em alguns trabalhos manuais educativos e
estimulantes da criatividade;
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Executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.
4) Cirurgido Dentista:

Diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontolégicos;

Atender, orientar e executar tratamento odontolégico;

Analisar e interpretar resultados de exames radiologicos e laboratoriais;
Orientar sobre saude, higiene e profilaxia de carie dental e doencas
periodontais;

Orientar e executar atividades de urgéncias odontoldgicas;

Participar projetos, cursos e eventos;

Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade;

Participar de programa de treinamento, quando convocado;

Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade,
higiene e preservacao ambiental;

Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica;

Executar tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

5) Nutricionista:

Respeitar os principios da assisténcia domiciliar, buscando estratégias para
aprimora-los;

Compreender o individuo como sujeito do processo de promoc¢ao, manutencao
e recuperacdo de sua saude e visualiza-lo como agente corresponsavel pelo
processo de equilibrio entre a relacao salde-doenca;

Coordenar, participar e/ou nuclear grupos de educacéo para a saude; Fornecer
esclarecimentos e orientacfes & familia;

Monitorizar o estado de saude do usuario facilitando a comunicacdo entre
familia e equipe;

Desenvolver grupos de suporte com os cuidadores;

Realizar reunides com usuario e familia para planejamento e avaliacdo da AD;
Otimizar a realizacdo do plano assistencial;

Fazer abordagem familia considerando o contexto socioecondémico e cultural
gue a familia se insere;

Garantir o registro no prontuario domiciliar e da familia na Unidade de Saude;
Orientar a familia sobre sinais de gravidade e condutas serem adotadas;

Dar apoio a familia tanto para o desligamento apos alta da AD, quanto para o
caso de o6bito dos usuarios;

Avaliar a condicao e infraestrutura fisica do domicilio;

Acompanhar o usuéario conforme plano de assisténcia tracado pela equipe e
familia;
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Pactuar concordancia da familia para AD;

Buscar garantir uma assisténcia integral, resolutiva e livre de danos ao usuario
da AD;

Trabalhar as relagdes familiares na busca pela harmonia, otimizando acdes
para um ambiente familiar terapéutico;

Solicitar avaliacdo da equipe de referéncia, apés discusséo de caso;

Dar apoio emocional;

Orientar cuidados de higiene geral com o corpo, alimentos, ambiente e agua;
Participar de equipes multiprofissionais e intersetoriais, criadas por entidades
publicas ou privadas, destinadas e planejar, coordenar, supervisionar,
implementar, executar e avaliar politicas, programas, cursos, pesquisas ou
eventos direto ou indiretamente relacionados com alimentacdo e nutricao ;
Integrar féruns de controle social, promover articulacbes e parcerias
intersetoriais e interinstitucionais, promover, participar e divulgar estudos e
pesquisas na area de atuacdo, prestar servicos de auditoria, consultoria e
assessoria na area, participar da elaboracdo, revisao, legislacdo e cdodigos da
area, contribuindo com a implementacao da Politica Nacional de Alimentacéo;
Participar do planejamento e execucédo de programa de treinamento, estagios e
educacado continuada, contribuindo com a qualificacdo dos recursos humanos
em educacdo continuada, contribuindo com a qualificagcdo dos recursos
humanos em sua area de atuacéo;

Planejar e executar acdes de educacado alimentar e nutricional, de acordo com
o diagnéstico nutricional encontrado, consolidando, analisando e avaliando
dados antropométricos clinicos e laboratoriais, para diagndstico nutricional,
promovendo acdes em consonancia com a Politica Nacional de Alimentacéo e
Nutricdo (PNAN) e Pacto pela Vida. Identificar grupos populacionais de risco
nutricional para doengas crbénicas ndo transmissiveis, visando o planejamento
de acOes especificas; Integrar polos de educacdo permanente, visando a
segurancas alimentar e nutricional e o aprimoramento continuo dos recursos
humanos de todos os niveis do SUS e Educagéo, colaborando na atualizacao
de profissionais da area da saude e educacéo, a fim de melhorar a assisténcia
ao usuario;

Prestar atendimento nutricional, realizando visita domiciliar e consultas em
Unidades Béasicas de Saude, elaborando prescricdo dietética, adequando a
dieta a evolucdo do estado nutricional do usuario, solicitando exames
complementares, referenciando o usuério do SUS aos niveis de atencdo de
maior complexidade para complementacdo do tratamento, prescrevendo
férmulas nutricionais enterais, suplementos nutricionais, alimentos para fins
especiais e fitoterapicos, orientando o paciente e/ou familiares responsaveis
guanto aas técnicas higiénicas e dietéticas, visando contribuir com o bom
estado nutricional da populacéo assistida, melhorando sua qualidade de vida;
Participar no desenvolvimento de estudos e pesquisas na area de alimentacao
e nutricdo, contribuindo no planejamento, implementacdo e analise de
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inquéritos e estudos epidemiolégicos, em nivel local e regional, planejando
acoOes especificas;

Elaborar plano de trabalho anual, avaliando e definindo as prioridades,
contemplando os procedimentos adotados para o desenvolvimento de
atribuicbes especificas, aperfeicoando atendimento prestado a populacao
assistida;

Orientar os usuarios do SUS que recebem beneficios provenientes no
programa Fome Zero sobre a correta aquisicdo de alimentos, informando,
ministrando oficinas, elaborando materiais didaticos visando colaborar para que
a populacéo atendida invista os beneficios recebidos na aquisicdo de alimentos
saudaveis; Coordenar programas de producdo e distribuicdo de alimentos,
como hortas comunitdrias e banco de alimentos, buscando parcerias,
realizando controles, distribuindo hortalicas produzidas e cestas basicas de
alimentos, elaborando relatérios periédicos e divulgando as acdes realizadas,
facilitando o acesso da populacdo a alimentos de qualidade, em quantidades
suficientes para garantir o bom estado nutricional;

Trabalhar seguindo os preceitos da instituicdo, com ética, sob a égide do sigilo,
confidencialidade e respeito ao individuo e comunidade, visando garantir os
direitos humanos;

Executar outras atribui¢cdes, correlatas as acima descritas, conforme demanda
e/ ou a critérios de seu superior imediato.

6) Psicologo

Atender a potenciais pacientes;

Promover sessdo individual, com acompanhamento do responsavel pela
crianca;

Aplicar testes psicol6gicos e psicométricos;

Preparar testes com procedimentos especificos para fins de avaliacdo e
diagnostico;

Transcrever resultados de sessodes para fins de acompanhamento;

Participar de reunides de equipes multiprofissionais;

Efetuar entrevistas com pais ou responsaveis por criancgas;

Fazer acompanhamento terapéutico da crianca,

Preparar relatérios técnicos — profissionais especificos para as chefias;
Elaborar e aplicar métodos e técnicas de pesquisas das caracteristicas
psicolégicas dos individuos;

Observar a realidade e efetuar experiéncias para obter elementos relevantes
ao estudo dos processos de crescimento, inteligéncia, aprendizagem,
personalidade e outros aspectos do comportamento humano;

Elaborar e aplicar testes, utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos
psicoldgicos;
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Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de
saude, visando ao desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em
relacdo a sua integracao a familia e a sociedade;

Prestar atendimento aos casos de saude mental como toxicbmanos,
alcoolatras, organizando em grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de
terapia de grupo, para solucéo dos seus problemas;

Promover o ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para
se obter a sua auto - realizacao;

Executar outras atribui¢cdes, correlatas as acima descritas, conforme demanda
e/ ou a critérios de seu superior imediato.
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ANEXO IV - PROGRAMA PARA PROVAS

ASSSISTENTE SOCIAL

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuacéo; concordancia nominal e
verbal; classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos béasicos da comunicacéo
escrita/producédo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade); adequacdo das variacdes
linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; sentido literal e sentido figurado; classes
morfologicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjungdes; conhecimento
gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua; teoria geral da frase e sua andlise:
oracdes, periodos e fungbes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nlmeros naturais: a numeragéo decimal; multiplos e divisores de um nimero
natural: divisibilidade; méaximo divisor comum; minimo mdltiplo comum; nimeros fracionarios;
Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de figuras planas (triangulos,
quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos;
conjunto dos numeros racionais: resolugdo de equagdes do 1° grau; razdo e proporgao;
propriedades das propor¢des; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada;
regra de trés simples e composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos
nameros reais: operacdes com polindmios; produtos notaveis; fatoracdo; operagbes e
resolugdes de problemas envolvendo os itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais; questdes da economia
nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; satde e qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformética. Conceitos de sistemas operacionais.
Conceitos béasicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecdo e
seguranc¢a. Operacéo e utilizac@o basica de microcomputador

CONHECIMENTO
ESPECIFICO

O Servigo Social na contemporaneidade: O trabalho do assistente social na Educagdo; Servigo Social e
formagdo profissional; Assisténcia estudantil; Questdo Social e suas manifestaces na
contemporaneidade; Instrumentalidade do Servigo Social: estudo de caso, técnicas de entrevista,
elaboragio de relatério, laudos e pareceres; Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n2 8.069/90);
Cédigo de Etica do Assistente Social ; Lei que regulamenta a profissdo do Assistente Social (Lei Federal
n? 8.662/93); Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil de 1988; Lei Orgdnica da
Assisténcia Social — LOAS — Lei Federal n? 8.742, de 7 de dezembro de 1993. Dispde sobre a
organizacdo da Assisténcia Social; Sistema Unico de Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia
Social — PNAS; Norma Operacional Basica - NOB/SUAS Resolugdo n2 33, de 12 de dezembro de 2012, a
nova NOB/SUAS; estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei Federal n2 9394/96 - Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional; Decreto n2 7.234, de 19 de julho de 2010.

23




PREFEITURA MUNICIPAL DE OLEO - SP
Praca Papa Paulo VI, n°® 156 — centro
CEP. 18790.000
Telefone: (14) 3357-1211.
www.pmoleo.sp.gov.br

PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA II

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensao de textos; ortografia; acentuagéo; concordancia nominal e verbal;
classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos basicos da comunicagao
escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade); adequacdo das variagcfes
linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; sentido literal e sentido figurado; classes
morfologicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjuncgdes; conhecimento
gramatical de acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral da frase e sua andalise: oragdes,
periodos e funges sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nUmeros naturais: a numeracdo decimal; multiplos e divisores de um ndmero
natural: divisibilidade; méaximo divisor comum; minimo multiplo comum; numeros fracionarios;
Sistema Meétrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de figuras planas (triangulos,
guadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos; conjunto
dos numeros racionais: resolucédo de equacdes do 1° grau; razéo e proporcao; propriedades das
proporcdes; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e
composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operagdes com
polindmios; produtos notaveis; fatoragdo; operacdes e resolu¢cdes de problemas envolvendo os
itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais; questfes da economia nacional
e do cotidiano brasileiro; ética profissional; satude e qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos
bésicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecao e seguranca. Operacgao e
utiliza¢&@o basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Desenvolvimento e aprendizagem nas diferentes abordagens psicolégicas (Behaviorismo —
Construtivismo — Histérico-cultural). A didatica na formacéo do professor. Aspectos pedagdgicos e
sociais da préatica educativa, segundo as tendéncias pedagdgicas. Relagdo professor/aluno.
Componentes do processo de ensino: objetivos; conteudos; métodos, técnicas e meios. Avaliagao
escolar e suas implicacdes pedagdgicas. Projeto politico — pedagoégico. Gestdo escolar.
Atendimento educacional do aluno com deficiéncia na perspectiva da Educacgéo inclusiva. Lei n°
9.394, de 20/12/1996 - Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei n°® 8.069, de 13/07/1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°11.645, de 10/03/2008.LERNER, Delia, Ler e
escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario.Porto Alegre: Artmed, 2002. LERNER, D.;
SADOVSKY, P. O sistema de numeragdo: um problema didatico. In: PARRA, Cecilia (Org.).
Didatica e Matematica: Reflexdes Psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. p. 73-
155.FERREIRO,Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. 25. Ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010.WEISZ,
Telma. O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002. TEBEROSKY, Ana;
COLOMER, Teresa. Aprender a Ler e Escrever: uma proposta construtivista. Porto Alegre;
Artmed, 2002..COLL, César ET AL. O construtivismo na sala de aula. S&o Paulo: Atica, 2006.
PROGRAMA LER E ESCREVER - documentos disponibilizados no site do Ler e Escrever:
Disponivel em: http://lereescrever.fde.sp.gov.br, Acesso em 25/10/2010.LISTA DOS MATERIAIS
LER E ESCREVER. Disponiveis em
<http//lereescrever.fde.sp.gov.br/SysPublic/lternaMaterial.aspx?alkfjlklkjaslkA=3018&manidjsns=2
&tpMat=0&FiltroDeNoticias=3>.Acesso em 25/10/2010. Guia de Planejamento e Orientacdes
Didaticas do Professor Alfabetizador — 12 série — volumes 1 e 2.Caderno de Planejamento e
Avaliacdo do Professor Alfabetizador — 12 série. Guia de Planejamento e OrientagGes Didaticas —
22 série — volumes 1 e 2. Guia de Planejamento e Orientacdes Didaticas — 32 série — volumes 1 e
2.Material do Professor — Programa intensivo do Ciclo (PIC) 32 série — volumes 1 e 2.Material do
Professor — Programa Intensivo no Ciclo (PIC) 42 série — volumes 1, 2 e 3.Guia de Planejamento
e OrientagBes Didaticas — 42 série — volume Unico.
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PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Ill - ARTE

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensao de textos; ortografia; acentuagéo; concordancia nominal e verbal;
classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos basicos da comunicagao
escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade); adequacdo das variagcfes
linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; sentido literal e sentido figurado; classes
morfologicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjuncgdes; conhecimento
gramatical de acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral da frase e sua andalise: oragdes,
periodos e funges sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nUmeros naturais: a numeracdo decimal; multiplos e divisores de um ndmero
natural: divisibilidade; méaximo divisor comum; minimo multiplo comum; numeros fracionarios;
Sistema Meétrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de figuras planas (triangulos,
guadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos; conjunto
dos numeros racionais: resolucédo de equacdes do 1° grau; razéo e proporgao; propriedades das
proporcdes; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e
composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operagdes com
polindmios; produtos notaveis; fatoragao; operacdes e resolu¢cdes de problemas envolvendo os
itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais; questfes da economia nacional
e do cotidiano brasileiro; ética profissional; satude e qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos
béasicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de protegcdo e seguranca. Operagdo e
utiliza¢&@o basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Estatuto da Crianga e do Adolescente lei n°. 8.069/90; e concepgdes do ensino de Arte. 6.
Tendéncias Pedagogicas da Arte na Educacao; Metodologias do ensino de Arte; Contribui¢cdes da
histéria da arte nas diferentes linguagens para o ensino da arte; Histéria da arte universal ;
Histéria da arte do Brasil; Refletir sobre a préatica da Arte/Educagé&o buscando a transformacéo do
pensar/fazer pedagdégico na sua area de atuacédo; Reconhecer os cddigos estéticos e artisticos de
diferentes culturas; Identificar as linguagens artisticas por meio de suas gramaticas; Artes visuais;
Teatro; Danca; Musica; Dialogo da arte brasileira com a arte internacional - Museus, teatros,
espacos expositivos; Pluralidade cultural: codigos estéticos e artisticos de diferentes culturas;
Interculturalidade: a questéo da diversidade cultural no ensino de arte; Contribuicdes da Arte na
formagéo do ser humano; Os PCNs no ensino de Artes; Objetivos gerais no ensino de arte nas
diversas linguagens: contetdos; producgédo; apreciacdo; dimensdes sociais; Avaliagdo em
Arte/Educacéo
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AUXILIAR DE MONITOR DE CRECHE

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Ortografia; acentuacao; concordancia nominal e verbal; classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos
basicos da comunicacdo escrita/produgdo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade); adequagdo das variagdes
linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; sentido literal e sentido figurado; classes morfologicas; regéncia verbal
e nominal; crase; emprego das conjungdes; conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral
da frase e sua andlise: oragdes, periodos e funcdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos nimeros naturais: a numeragdo decimal; multiplos e divisores de um ndmero natural: divisibilidade; maximo
divisor comum; minimo multiplo comum; ndmeros fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas;
areas de figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos;
conjunto dos nuimeros racionais: resolugdo de equagdes do 1° grau; razdo e proporcao; propriedades das proporgées;
divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e composta; porcentagem, juros
simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operagdes com polindmios; produtos notaveis; fatoracéo; operacoes e
resolug6es de problemas envolvendo os itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania: problemas, politicas publicas,
aspectos locais e aspectos globais; questdes da economia nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; saiude e
qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computagdo e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos basicos de redes e
Internet/Intranet. Conceitos e principios de prote¢do e segurancga. Operacao e utilizagdo basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Educacao Infantil na perspectiva histérica; O papel social da educagéo infantil; Educar e cuidar; A organizacdo do tempo e
do espaco na educagéo infantil; Principios que fundamentam a pratica na educacéo infantil: Pedagogia da infancia,
dimensdes humanas; direitos da infancia e relagdo creche familia; As instituices de educacéo infantil como espago de
produgéo das culturas infantis.Lei Federal n.° 8.069/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei
Federal n.° 9.394/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.
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CIRURGIAO DENTISTA

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensado de textos; ortografia; acentuacéo; concordancia nominal e verbal;
classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos basicos da comunicacdo
escrita/produgdo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade); adequagcdo das variagdes
linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; sentido literal e sentido figurado; classes
morfologicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjungdes; conhecimento
gramatical de acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral da frase e sua analise: oragées,
periodos e fungdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos numeros naturais: a numeragdo decimal; miultiplos e divisores de um ndmero
natural: divisibilidade; méaximo divisor comum; minimo multiplo comum; ndmeros fracionarios;
Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de figuras planas (triangulos,
guadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos; conjunto
dos nimeros racionais: resolucéo de equagdes do 1° grau; razdo e proporgao; propriedades das
proporcdes; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e
composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operagdes com
polindmios; produtos notaveis; fatoragao; operacdes e resolugbes de problemas envolvendo os
itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais; questdes da economia
nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; satde e qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinforméatica. Conceitos de sistemas operacionais.
Conceitos bésicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecédo e segurancga.
Operagao e utilizagao basica de microcomputador.

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

Medicina oral; odontologia hospitalar; histéria da doenga, histéria médica e odontoldgica, exames
gerais e especificos, imunologia. Odontologia social: caracterizac¢éo, hierarquiza¢éo, métodos de
prevencgao, tratamentos dos principais problemas, indices. Farmacologia e terapéutica:
mecanismos basicos de acao das drogas; efeitos sobre o sistema nervoso; psicofarmacologia.
Anestesiologia: dor, sedacéo, anestesia local e geral. Procedimentos odontolégicos: preparos
cavitarios; cirurgia e traumatologia buco-maxilo-facial; periodontia; radiologia. Endodontia;
prétese, oclusdo. Prevencgdo da carie dentaria e das periodontopatias. Odontopediatria e
ortodontia preventiva na clinica odontoldgica. Ortodontia. Microbiologia e patologia oral:
principais manifestacdes.Dentistica. Halitose. Controle de infec¢Bes e a pratica odontoldgica em
tempos de AIDS. Intera¢bes medicamentosas. Uso na clinica odontoldgica. A psicologia da dor-
aspectos de interesse do cirurgido-dentista. Aplicagéo dos fluoretos na clinica restauradora.
Importancia de anamnese para diagndstico, prognostico e Tratamento das enfermidades da
cavidade bucal. Biosseguranca em odontologia. Odontologia legal e de odontologia.
Regulamentacdo das normas de Biosseguranca em odontologia. Etica odontoldgica.
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NUTRICIONISTA

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensado de textos; ortografia; acentuacéo; concordancia nominal e verbal;
classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos basicos da comunicacdo
escrita/produgdo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade); adequagcdo das variagdes
linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; sentido literal e sentido figurado; classes
morfologicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjungdes; conhecimento
gramatical de acordo com o padréo culto da lingua; teoria geral da frase e sua analise: oragées,
periodos e fungdes sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos numeros naturais: a numeragdo decimal; miultiplos e divisores de um ndmero
natural: divisibilidade; méaximo divisor comum; minimo multiplo comum; ndmeros fracionarios;
Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de figuras planas (triangulos,
guadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos; conjunto
dos nimeros racionais: resolucéo de equagdes do 1° grau; razdo e proporgao; propriedades das
proporcdes; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e
composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operagdes com
polindmios; produtos notaveis; fatoragao; operacdes e resolugbes de problemas envolvendo os
itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais; questdes da economia
nacional e do cotidiano brasileiro; ética profissional; satde e qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacdo e microinforméatica. Conceitos de sistemas operacionais.
Conceitos bésicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecédo e segurancga.
Operagao e utilizagdo basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

NUTRICAO NOS CICLOS DA VIDA - Conceito de Alimentac&o e Nutrigdo; Nutrientes: Definigdo, propriedades,
fungdes, digestéo, absorcéo, biodisponibilidade, metabolismo, necessidades e fontes alimentares; Alimentagéo
nos Ciclos da Vida (0 a 2 anos, pré-escolar, escolar, adolescente, adulto, e idoso); Guia Alimentar para a
Populagao Brasileira; Guia Alimentar para criangas menores de 2 anos; Alimentagdo da Gestante; Alimentacao
da Nutriz; Aleitamento Materno: composicdo do leite materno, fatores que interferem na sua producédo e
técnicas de aleitamento; Il. NUTRICAO CLINICA Modificagdes da dieta normal; Terapia de Nutrigdo Enteral e
Parenteral (Portaria n°® 272/MS/SNVS, de 8 de abril de 1998 e RDC n° 63, de 6 de julho de 2000);Desnutricéo;
Doencas Gastrointestinais; Doengas Enddcrinas; Doencas Cardiovasculares; Doengas Renais; Doencas
Hepaticas; Doencas do Sistema Musculoesquelético; Sindromes de M& Absorcéo; Erros inatos do
metabolismo; Neoplasias; Interagdo entre medicamentos e nutrientes; Transtornos comportamentais que
afetam a ingestdo de alimentos. Ill. ADMINISTRAGAO DE SERVICOS DE ALIMENTAGCAO Planejamento,
Organizagdo, Execucdo de cardapios, Politica de compras, Recebimento, Estocagem e distribuicdo de
insumos, Producdo e métodos de conservacdo de alimentos, Técnicas de higienizagdo da éarea fisica,
utensilios e equipamentos. (Portaria do Municipio de S&o Paulo n® 2619/2011-SMS.G, de 6 de dezembro de
2011). Banco de Leite Humano: Atividades, Organizacéo, Estrutura Fisica, Processos Operacionais e Controle
de Qualidade (RDCANVISA n°. 171, de 04 de setembro de 2006). Lactario: Atividades, Organizacao, Estrutura
Fisica, Processos Operacionais. IV. TECNICA DIETETICA Conceito, classificagdo e composi¢do quimica de
alimentos, Higiene de alimentos, parametros e critérios de controle higiénico-sanitario, utilizacdo de
procedimentos operacionais padrdo. Caracteristicas organolépticas, sele¢do, conservagdo, pré-preparo,
preparo e distribuicdo dos alimentos.V. NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA Transigdo epidemiolégica;
Transi¢do Nutricional; Perfil Nutricional e Consumo Alimentar da populagdo brasileira; Fatores determinantes
do estado nutricional da populagdo; Caréncias nutricionais de maior prevaléncia no Brasil; Padrdo de
morbimortalidade no Brasil; Papel do nutricionista nos diferentes niveis de atencdo a salde; Seguranca
Alimentar e Nutricional Sustentavel (SAN): Conceito; Vigilancia Alimentar e Nutricional; Avaliacdo Nutricional,
Vigilancia em saude.
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PSICOLOGO

MATERIA

CONTEUDO

LINGUA
PORTUGUESA

Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuacéo; concordancia nominal e verbal;
classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos basicos da comunicagdo
escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade); adequagdo das variagoes
linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; sentido literal e sentido figurado; classes
morfol6gicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das conjungdes; conhecimento
gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua; teoria geral da frase e sua andlise: oragdes,
periodos e fun¢des sintaticas.

MATEMATICA

Conjunto dos numeros naturais: a numeragdo decimal; miultiplos e divisores de um ndmero
natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum; ndmeros fracionarios;
Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de figuras planas (triangulos,
guadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos; conjunto
dos nimeros racionais: resolugdo de equagdes do 1° grau; razdo e proporcéo; propriedades das
proporcdes; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e
composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos nimeros reais: operacdes com
polindmios; produtos notaveis; fatoragdo; operacdes e resolugées de problemas envolvendo os
itens do programa.

ATUALIDADES

Elementos de politica brasileira; cultura e sociedade brasileira; meio ambiente e cidadania:
problemas, politicas publicas, aspectos locais e aspectos globais; questdes da economia nacional
e do cotidiano brasileiro; ética profissional; satude e qualidade de vida.

INFORMATICA

Fundamentos de computacao e microinformatica. Conceitos de sistemas operacionais. Conceitos
béasicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecédo e seguranga. Operagéo e
utilizac&o basica de microcomputador

CONHECIMENTO

ESPECIFICO

BRAZELTON, T. Berry [et al]. 3 a 6 anos: Momentos Decisivos do Desenvolvimento Infantil. Porto
Alegre: Artmed, 2003. CHEMAMA, Roland; VANDERMERSCH, Bernard. Dicionario de
Psicanalise. Sao Leopoldo: Unisinos, 2007. CORDIOLI, Aristides Volpato (org). Psicoterapias:
Abordagens Atuais. Porto Alegre: Artmed, 1993. CUNHA, Jurema Alcides e Colaboradores.
Psicodiagnéstico — V. 52 ed. revisada e ampliada. Porto Alegre: Artmed, 2000. GUIMARAES,
Liliana Andolpho Magalhdes; GRUBITS, Sonia (orgs.). Série Saide Mental e Trabalho — Volume
1. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2003. Série Salude Mental e Trabalho — Volume 2. S&o Paulo:
Casa do Psicélogo, 2003. Série Saude Mental e Trabalho - Volume 3. Sdo Paulo: Casa do
Psicélogo, 2003. HOLMES, David S. Psicologia dos Transtornos Mentais. Porto Alegre: Artmed.
KAMII, Constance; DEVRIES, Rheta. Piaget para a educacéo pré-escolar. Porto Alegre: Artmed,
1991. KNOBEL, Elias. Psicologia e Humanizag&o: Assisténcia aos pacientes graves. Sdo Paulo:
Atheneu, 2008. PEIXOTO, Clarice Ehlers, CLAVAIROLLE, Francoise. Envelhecimento, Politicas
Sociais e novas tecnologias. Rio de Janeiro: FGV, 2005. RANGE, Bernard. Psicoterapia
Comportamental e Cognitiva de Transtornos Psiquiatricos. Editorial Psy, 1998. Parte II: Itens 5, 6,
8, 10 e 14. SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da Psicologia Moderna, 92
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