PREFEITURA MUNICIPAL DE DOBRADA

Estado de Sao Paulo
PRACA DOUTOR CARLOS PINTO ALVES, 145 - CENTRO
CNPJ: 54.916.283/0001-45

CONCURSO PUBLICO N° 001/2014
EDITAL N° 002, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2014

Dispde sobre a abertura do Concurso Publico n°. 01/2014 (Processo 28 —
Edital 02 de 25 de fevereiro de 2014) para cargo que especifica e da outras
providéncias

A PREFEITURA MUNICIPAL DE DOBRADA, Estado de Sao Paulo, por determinagédo do Excelentissimo
Senhor Prefeito Municipal, faz saber que sera realizado em local e horario informado neste Edital,
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para provimento de cargos efetivos da Prefeitura Municipal, a ser
regido pelas disposicdes previstas neste Edital e demais normas legais pertinentes.

O Concurso Publico sera realizado sob a responsabilidade da empresa VISAO CONSULTORIA E
ASSESSORIA LTDA., observadas as normas deste Edital e demais normas legais pertinentes, e destina-
se ao provimento dos cargos vagos existentes nesta data e daqueles que vierem a ocorrer dentro do
prazo de validade deste Concurso.

O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de acordo com o estabelecido neste Edital de
Abertura, sendo o Conteddo Programatico o informado no Anexo | deste Edital. As atribuicdes dos
cargos publicos a serem providos no Concurso Publico estao descritas no Anexo |l deste Edital.

Os cargos, nimero de vagas, remuneracdo, escolaridade/habilitacdo e valor da inscricdo sdo os
estabelecidos no quadro da clausula 1.1.

1. DOS CARGOS

1.1. Os cargos publicos a serem providos pela selecdo publica ora aberta séo os seguintes:

Céd. Vagas (¥) Denominacéo Carga Horéria Remuneracéo Escolaridade Requisito Especial
o1 07 (%) Agentg Comunitario 40 hora; R$ 724,00 Ensino Fundamental _Resn_zhr~ no bairro de
de Saude semanais completo inscrico

(*) Total de Vagas incluindo-se a reserva para candidatos portadores de deficiéncia, de acordo com o artigo 37, VIII da Constituicdo Federal cc o
Decreto Federal n® 3.298/99.
(**) As vagas referentes ao Cargo de Agentes Comunitarios de Saude serdo divididas de acordo com o estabelecido na clausula 1.2.

1.2. Por for¢a do disposto no inciso |, do artigo 6°, da Lei Federal n°® 11.350, de 05 de outubro de 2006,
que determina que o candidato resida na area da comunidade em que atuar, o total de vagas oferecidas
por este concurso publico estdo assim divididas:

a) 01(uma) vaga: Centro/ Nova Dobrada;

b) 01(uma) vaga: Jardim Campestre/Portal do Sol/Jardim Alvorada/Loteamento sem denominacao;

¢) 01(uma) vaga: Vila Morano/Jardim Primavera/ Chacara Primavera;

d) 01(uma) vaga: Vila Norberto;

e) 01(uma) vaga: Jardim Santa Carolina;

f) 01(uma) vaga: Vila Padre Cicero/ Zona Rural;

g) 01(uma) vaga: Residencial Alexandre/ Residencial Alcides Bernardo/ Residencial Juninho Bernardo.

1.3. O regime juridico de contratacdo sera o "Celetista", aplicando-se as disposicfes constantes na
Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT) e Legislagdo Municipal pertinente.
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2. DAS INSCRIGCOES

2.1. As inscri¢cdes serdo realizadas de 01 a 10 de marco de 2014, exclusivamente pela internet, no
endereco eletrbnico www.visaoassessoria.com.

2.1.2. O valor da taxa de inscricédo é de R$ 20,00 (vinte reais).

2.2. Antes de efetuar sua inscricdo, o candidato deverd ler e conhecer os termos deste Edital e certificar-
se de que preenche todos 0s requisitos exigidos para o ingresso no cargo.

2.3. ApGs se inscrever no Concurso Publico, o candidato devera imprimir a guia de pagamento que sera
gerada automaticamente apés a realizacao de sua inscricao e efetuar o pagamento exclusivamente na
sede da Prefeitura Municipal de Dobrada, de segunda a sexta-feira, das 9h30min as 11h30min e das
13h00min as 16h00min, observando-se que ndo serd possivel efetuar o pagamento aos finais de
semana, feriados e ponto facultativo.

2.3.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato efetuar sua inscricdo em tempo habil para
pagamento perante a Prefeitura Municipal de Dobrada/SP.

2.4. A taxa de inscri¢do € cobrada a titulo de reembolso de despesas com materiais e servi¢os, e nela ja
esta incluida as despesas referentes aos servicos pelo recebimento das inscri¢oes.

2.5. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, poderé realizar sua inscricdo na sede da Prefeitura
Municipal de Dobrada, localizada na Praca Doutor Carlos Pinto Alves, 145, Centro, Dobrada, Estado de
Sdo Paulo, de segunda a sexta-feira, das 9h30min as 11h30min e das 13h0Omin as 16h00min,
observando-se que nao seréa possivel se realizar inscricdes neste local nos finais de semana, feriados e
ponto facultativo.

2.6. A inscricdo do candidato implicard no conhecimento e expressa aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital e nas instru¢des especificas contidas nos comunicados ou em outros editais
pertencentes ao presente Concurso Publico que porventura venham a ser publicados, em relacdo aos
quais nao se poderéa alegar desconhecimento de qualquer natureza.

2.7. No ato de sua inscricdo, o candidato deverd ler o Edital de Abertura e preencher a
ficha/requerimento de inscricdo com as informagdes e dados solicitados, expressando sua concordancia
em aceitar todas as suas condi¢cdes e as que vierem se estabelecer, devendo, sob as penas da Lei,
indicar:

a) Ser brasileiro nato ou se estrangeiro atender aos requisitos legais;

b) Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos;

¢) Possuir habilitacdo, na data da posse, para o cargo a que concorre;

d) Estar quite com as obrigacdes militares, quando for o caso;

e) Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

f) Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
funcdes atinentes ao cargo a que concorre;

g) Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo
publico;

h) N&o ter antecedentes criminais, que impe¢am a admissao;

i) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70
anos.
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j) Néo receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou funcdo exercidos perante a
Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacdes,
conforme preceitua o artigo 37, 8§10 da Constituicdo Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional
n® 20 de 15/12/98, ressalvadas as acumula¢Bes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo
constitucional, os cargos eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao.

k) Nao ser titular de cargo ou emprego publico cuja acumulacdo ndo seja permitida nos termos da
legislag@o em vigor.

2.8. Efetuar o pagamento da taxa de sua inscrigdo no Concurso Publico até a data limite de pagamento,
sob pena de sumario indeferimento de sua inscri¢ao.

2.8.1. O candidato devera observar rigorosamente o horario de expediente da prefeitura municipal, posto
que nédo serdo aceitos pedidos de deferimento de inscricdo de candidatos que embora tenham efetuado
sua inscri¢céo dentro do prazo, ndo tenham conseguido efetuar o pagamento em razéo do expediente da
Prefeitura.

2.9. As inscricdes cujos pagamentos forem efetuados por cheques somente serdo consideradas
devidamente efetivadas apds a compensacdao integral dos mesmos.

2.10. Sera considerada nula a inscri¢cdo, se o cheque utilizado para o pagamento da taxa for devolvido
por qualquer motivo.

2.11. Apés o término do periodo destinado para as inscricdes o link para a ficha de inscricdo ndo sera
mais disponibilizado.

2.12. A Prefeitura Municipal de Dobrada e a Empresa Visdo Consultoria e Assessoria Ltda. ndo se
responsabilizardo por eventuais falhas que possam advir de inscri¢cdes realizadas via internet, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar a efetivagdo da inscri¢éo.

2.13. O candidato sera responsavel, civil e criminalmente, pelas informagdes prestadas no momento da
inscricdo, bem como é responsavel por qualquer erro ou omissao.

2.14. O candidato que vier a ser habilitado no Concurso Publico de que trata este Edital, podera ser
contratado durante o prazo de validade da selegdo publica, se atendidas, a época da convocacao, todas
as exigéncias para a investidura, obedecidos o limite de vagas existentes e a classificacdo final dos
candidatos aprovados.

2.15. O candidato que fizer qualquer declaracéo falsa, inexata ou, ainda, que ndo possa satisfazer todas
as condicdes estabelecidas neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e que o fato seja constatado
posteriormente.

2.16. N&o serdo aceitos pedidos de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o
motivo alegado;

2.17. O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma.

2.18. A inscricao devera ser feita exclusivamente pela internet, ndo se aceitando inscricao condicional ou
por via postal.

2.19. O deferimento das inscricdes dependera do correto preenchimento pelo candidato do documento
de inscricdo, devendo o candidato indicar forma de contato para dirimir eventuais davidas.

2.20. Qualquer condigdo especial para participacdo no Concurso Publico devera ser requerida dentro do
prazo de inscricdo, sendo que a Prefeitura Municipal de Dobrada e a Empresa Visdo Consultoria e
Assessoria Ltda. ndo se responsabilizardo por casos excepcionais que ndo tenham sido comunicados no
prazo devido.
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2.21. A Prefeitura Municipal de Dobrada e a Empresa Visdo Consultoria e Assessoria Ltda. ndo se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e quaisquer outras
atividades ou eventos.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. O(a) candidato(a), antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo publico sédo
compativeis com a deficiéncia de que é portador.

3.2. A participagdo de portadores de necessidades especiais no presente Concurso Publico sera
assegurada nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal.

3.3. Para fins de calculo do percentual de vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia,
sera garantido o percentual minimo de 5% (cinco por cento) das vagas, respeitado o limite maximo de
20% (vinte por cento) em casos de arredondamento.

3.4. No ato da nomeacao serdo chamados os candidatos aprovados das listas (geral e especifica), de
maneira sequencial e alternada, iniciando-se com o primeiro candidato da lista geral e passando ao
primeiro da lista especifica de deficientes, e assim sucessivamente, seja qual for o numero de
chamados, aplicando-se sempre a regra do art. 37, § 2°, do Decreto Federal n° 3.298/99. Os candidatos
da lista especifica de deficientes serdo chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal
estabelecida no item 3.3., quando entéo as vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista geral.

3.5. O(a) candidato(a) inscrito(a) como portador(a) de necessidades especiais devera(do) especificar, na
ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia que apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto
Federal n°® 3.298, de 20.12.99, e, no periodo de inscricdo, encaminhar & Prefeitura Municipal de
Dobrada, por SEDEX, ou entregar pessoalmente, identificando no envelope “Concurso Publico n°
001/2014 Prefeitura Municipal de Dobrada”, os seguintes documentos:

a) Laudo Médico original ou cépia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
anteriores ao término das inscrigfes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengca — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacéo da sua prova. No Laudo
Médico devera ser especificado que o candidato é portador de deficiéncia, constando 0 nome, o nimero
do documento de identidade (RG) e o nimero do CPF do candidato, a assinatura e o carimbo indicando
0 numero do CRM do médico responsavel por sua emissao.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentacéo indicada na alinea “a”
desta clausula, deverd solicitar, por escrito, até o término das inscri¢cdes, a confecgdo de prova especial
em Braile ou Ampliada ou a necessidade de leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia. Se
necessitar de prova ampliada, também deverd indicar o tamanho da fonte que devera ser confeccionada
a sua prova. Caso informe que necessita de prova ampliada mas néo informe a fonte, sera utilizada fonte
Arial tamanho 24. Se declarar ser portador de deficiéncia visual mas néo informar de forma expressa que
necessita de prova ampliada, ser-lhe-4 confeccionada prova comum, com a mesma fonte utilizada aos
demais candidatos que concorrem a lista geral.

¢) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio da documentagédo indicada na alinea “a
desta clausula, se for o caso, devera solicitar expressamente até o término das inscri¢cdes o Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais.

d) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas,
além do envio da documentagéo indicada na alinea “a” desta clausula, devera encaminhar solicitagdo
por escrito, até o término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por

especialista da area de sua deficiéncia.



PREFEITURA MUNICIPAL DE DOBRADA

Estado de Sao Paulo
PRACA DOUTOR CARLOS PINTO ALVES, 145 - CENTRO
CNPJ: 54.916.283/0001-45

e) Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
neste sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos
deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncéo, podendo ainda, utilizar-se
de soroban.

3.6. Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com
os padr6es mundialmente estabelecidos e legislacéo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que impliqgue em grau acentuado de dificuldade para integragéo social.

3.7. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de correcao.

3.8. Para efeito do prazo estipulado no item 3.5. deste Capitulo, sera considerada a data de postagem
fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT - ou a data do protocolo firmado pela
Prefeitura Municipal de Dobrada.

3.9. O candidato que néo declarar ser portador de necessidades especiais, no ato da inscricdo e nao
atender ao solicitado no item 3.5. deste Capitulo, ndo sera considerado portador de necessidades
especiais, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua situacdo e ndo ter4 sua prova especial
preparada e/ou as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.10. Conforme capitulo “DA ADMISSAQ”, o candidato portador de deficiéncia aprovado, devera passar
por pericia médica que serd realizada pela Prefeitura Municipal de Dobrada, para verificacdo da
deficiéncia e de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo, quando da convocacao
do candidato aprovado.

4. DAS PROVAS OBJETIVAS
4.1. As Provas Obijetivas deste Concurso Publico serdo compostas de 40 (quarenta) questdes, sendo 10

(dez) de lingua portuguesa, 10 (dez) de matematica e 20 (vinte) de conhecimentos especificos.

4.1.1. As provas objetivas visam aferir as no¢Bes basicas relacionadas com a formacdo especifica
relativa a vaga oferecida.

4.2. O programa das provas serd o constante do Anexo | deste Edital e estar4d a disposicdo dos
candidatos no atrio da Prefeitura Municipal de Dobrada e no site mantido pela Empresa Visado
Consultoria e Assessoria na internet, no endereco: www.visaoassessoria.com.

5. DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

5.1. As provas objetivas estéo previstas para acontecer no dia 16 de marco de 2014, em local e horario
a serem informados posteriormente.

5.1.2. O candidato deve observar o Edital de Deferimento de Inscricdes e Convocacédo para Provas a ser
publicado em jornal de circulacdo local e no site mantido pela Empresa Visdo Consultoria e Assessoria
Ltda. (www.visaoassessoria.com).

5.1.3. Caso o nome do candidato ndo conste na Lista de Deferimento de Inscricbes e Convocacao para
Provas, o mesmo devera comparecer a sede da Prefeitura Municipal de Dobrada no prazo de até 02
(dois) dias contados de sua publicacédo, afim de comprovar sua inscricdo e garantir sua participacdo nas
provas deste Concurso Publico. Caso o candidato assim ndo proceder, podera perder o direito de
participacdo neste certame.

5.1.4. A Prefeitura Municipal de Dobrada e a Empresa Visao Consultoria e Assessoria Ltda poderéo
alterar a data, os horarios e o local de provas.
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5.3. Por justo motivo, a critério da Prefeitura Municipal de Dobrada, a realizacéo das provas objetivas do
presente Concurso Publico poderdo ser adiadas, anuladas ou acontecer em horéario e local diverso do
previsto, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por
novo Edital a nova data em que se realizara a prova.

5.4. Na data prevista, os candidatos deverdo apresentar-se no minimo 30 (trinta) minutos antes do
horario determinado para o inicio das provas, sendo que n&do serdo admitidos nos locais de prova os
candidatos que se apresentarem apds o horario estabelecido para os exames.

5.5. O ingresso nos locais de prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o
Comprovante de Inscricdo devidamente pago, acompanhado de documento habil de identificacdo com
foto, ndo sendo aceitos protocolos, crachas, identidade funcional, titulo de eleitor e outros ndo admitidos
oficialmente como documento habil de identificacao.

5.5.2. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

5.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, deverd apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como um outro documento oficial que o
identifique.

5.7. No dia da prova, o candidato devera estar munido de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta,
lapis preto e borracha.

5.8. A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugdo, no momento do rompimento
do lacre dos malotes na presenca dos candidatos.

5.9. Durante a execuc¢édo das provas ndo sera permitido consulta a nenhuma espécie de legislagéo, livro,
revista ou folheto, bem como o uso de maquina calculadora, telefone celular, pager ou qualquer outro
meio de comunica¢do, como também néo serd admitida comunicagédo entre os candidatos.

5.10. O tempo méximo de duracd@o da prova objetiva sera de 03 (trés) horas e, o candidato(a) somente
podera deixar a sala ap6s o decurso de 01h00.

5.11. O candidato deverd assinalar suas respostas na prova objetiva e transcrevé-la na Folha de
Respostas, que é o Unico documento véalido para a correcao e que lhe sera entregue no inicio da prova.

5.11.1. Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo proprio candidato,
vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha
solicitado condicao especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado
por um fiscal.

5.11.2. Na correcdo da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais
de uma opc¢éo assinalada ou em branco;

5.11.3. Sob nenhuma hipétese havera a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da responsabilidade
exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente, emendas ou rasura,
ainda que legivel.

5.11.4. O candidato podera preencher copia de sua Folha de Respostas para conferéncia e subsidio de
eventual recurso.

5.12. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréafica ou irregularidade na
formulagdo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, devera manifestar-
se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comisséo, encaminhara solucdo imediata ou anotara na
folha de ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.
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5.12.1. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulacao dos recursos.

5.12.2. Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade devera manifestar-se, sob pena de nao
poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

5.13. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal a Folha de Respostas, bem como todo
e qualquer material cedido para a execucao das provas, inclusive o caderno de questdes.

5.14. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do
candidato na sua eliminacao, seja qual for o motivo alegado.

5.15. O ndo comparecimento a prova excluird automaticamente o candidato do Concurso Publico.

6. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas constardo de 40 (quarenta) questdes de teste de mudltipla escolha, com 04
(quatro) alternativas cada, de acordo com o estabelecido na clausula 4.1. deste Edital.

6.2. As questdes de mdltipla escolha serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo a
nota obtida por meio da seguinte formula:

NP =P x 100
NQ Onde: NP= Nota da Prova; P= Acertos; NQ= Numero de Questdes

6.3. As Provas Objetivas sdo de carater eliminatério e serdo considerados habilitados (aprovados) os
candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
7. DA CORRE(;AO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As provas objetivas serdo corrigidas em sessado publica a ser realizada no dia 16 de marco de 2014,
em horario e local a serem informados posteriormente.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL

8.1. A Prefeitura Municipal de Dobrada e a Empresa Visdo Consultoria e Assessoria Ltda., publicardo,
através da imprensa local e na internet, a lista de candidatos aprovados por ordem de classificacao,
respeitando a classificacéo final a ordem decrescente de pontuacao.

8.2. No caso de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

8.2.1. For mais idoso, inclusive em dias;

8.2.2. Tiver o maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos.

8.2.3. For casado.

9. RESULTADOS E RECURSOS

9.1. O gabarito oficial serd divulgado ap6és o encerramento da prova objetiva, no momento em que
ocorrer a sessao publica de correcéo prevista na clausula 7 deste Edital, bem como no sitio mantido pela
Empresa Visao Consultoria e Assessoria Ltda, no endereco www.visaoassessoria.com.

9.1.2. O gabarito oficial ndo sera publicado em jornal, de modo que o prazo legal de 02 (dois) dias
para interposicao de recursos sera nos dias 17 e 18 de marco.
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9.2. O resultado final do Concurso Publico sera divulgado através de Comunicado, a ser publicado nos
Atos Oficiais da Prefeitura Municipal de Dobrada, em jornal de circulacao local e no site mantido pela
Empresa Visao Consultoria e Assessoria na internet, no endereco: www.visaoassessoria.com.

9.3. Cabera recurso contra questfes das provas objetivas e contra erros ou omissfées no gabarito oficial
dentro do prazo estabelecido na clausula 9.1.2. deste Edital.

9.3.1. Em qualquer um dos casos, 0 recurso devidamente fundamentado, incluindo bibliografia
pesquisada, devera conter todos os dados que informem a identidade do candidato recorrente, cargo e
seu nimero de inscricao.

9.3.2. Somente sera admitido 01 (um) recurso para cada candidato, abrangendo uma ou mais questdes
relativamente ao seu contelddo, sendo automaticamente desconsiderado recursos de igual teor
interpostos pelo mesmo candidato.

9.3.3. As provas objetivas de todos os candidatos que concorrerem para 0 mesmo cargo serao
recorrigidas, se proceder o recurso interposto contra o gabarito oficial.

9.3.4. A deciséo proferida pela Banca Examinadora, quando houver deferimento e alteracdo no gabarito
oficial, ter4 carater irrecorrivel na esfera administrativa e ser4 dada a conhecer, coletivamente, através
de Comunicado a ser publicado no jornal que publica os Atos Oficiais da Prefeitura Municipal de Dobrada
e na internet (www.visaoassessoria.com).

9.3.5. Contra todos os atos divulgados pela Prefeitura Municipal de Dobrada e pela Empresa Visao
Consultoria e Assessoria Ltda em razdo deste Concurso Publico, exceto nos casos informados na
clausula 9.1.2. e 9.3 deste Edital, cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias contados da publicacao,
sendo que somente serdo aceitos recursos devidamente protocolizados na sede da Prefeitura Municipal
de Dobrada, vedada a interposi¢éo por e-mail ou fax smile.

9.3.6. Recursos encaminhados por meio dos CORREIOS somente serdo aceitos se forem entregues
junto & Prefeitura Municipal de Dobrada dentro do prazo estabelecido para a interposi¢do de recursos.

9.3.7. Os recursos intempestivos serdo desconsiderados.

10. DA ADMISSAO

10.1. O provimento dos cargos ficara a critério da Prefeitura Municipal de Dobrada/SP, e obedecera
rigorosamente a ordem de classificacdo final obtida pelo candidato e de acordo com as necessidades da
Prefeitura Municipal de Dobrada/SP.

10.2. A Prefeitura Municipal de Dobrada reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em namero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o
numero de vagas existentes.

10.3. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse dentro do prazo legal, tera o ato
de nomeacao tornado sem efeito e, uma vez empossado, ndo entrar em exercicio dentro do prazo legal,
serd exonerado ex officio do respectivo cargo.

10.4. No caso de desisténcia formal da nomeacéo, prosseguir-se-4 a nomeacgao dos demais candidatos
habilitados, obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo final.

10.5. A convocacao sera feita através de correspondéncia, utilizando-se a informacéo fornecida pelo(a)
candidato(a) no ato de sua inscri¢ao.

10.6. Por ocasido da contratacdo, sera exigido do candidato convocado todos os documentos relativos a
confirmagdo das condi¢cfes estabelecidas neste Edital de Abertura, sendo que a ndo apresentacédo de
guaisquer deles importara na exclusdo do candidato da lista de classificados.
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10.7. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ndo autenticadas.

10.8. E facultado a Prefeitura Municipal de Dobrada exigir dos candidatos, na admissdo, além da
documentacdo prevista neste Edital, outros documentos comprobatorios de bons antecedentes que
julgar necessario.

10.9. Todos os candidatos nomeados, sem excecdo, serdo submetidos a pericia médica carater
eliminatorio, para avaliacdo de suas condic¢des fisicas e mentais.

10.10. Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das funcdes
inerentes ao cargo no qual venha a ser investido.

10.11. O presente Concurso Publico sera valido pelo periodo de 02 (dois) anos contados de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado por uma vez por igual periodo, conforme possibilita o inciso Il
artigo 37 da Constituicdo Federal.

10.12. O candidato devera manter, durante o prazo de validade do Concurso Publico, o seu endereco
e/ou outro meio de contato atualizado para eventuais convocac¢des, ndo lhe cabendo qualquer
reclamacdo caso ndo seja possivel a Prefeitura Municipal de Dobrada convocé-lo por falta da citada
atualizacéo.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Ainscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢des e na aceitacdo das
condi¢gdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas legais
pertinentes.

11.2. Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Prefeitura Municipal de Dobrada, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal, o candidato que:

a) Fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) Agir com incorre¢éo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacéo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razao tentar tumultua-la;

¢) For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;
d) For responsavel por falsa identificacéo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

f) N&o devolver integralmente o material recebido, inclusive o caderno de questbes e Folha de
Respostas;

g) Efetuar inscricdo fora do prazo previsto;

h) Deixar de atender a convocacao ou qualquer outra orientacdo do Setor de Recursos Humanos.

11.3. A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificacdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

11.4. Todas as publicacbes e comunicacdes relativas ao presente Concurso Publico serdo feitas em

jornal com circulacéo local, assim como no sitio mantido pela Empresa Visao Consultoria e Assessoria
Ltda. (www.visaoassessoria.com).
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11.5. O candidato tera prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicagdo do ato, para a interposicao de
recursos ou pedidos de revisao, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos neste Edital.

11.6. Um exemplar do modelo da prova ficara a disposicdo dos candidatos na sede da Prefeitura
Municipal de Dobrada, para fins de consulta e fundamentag&o de eventual recurso.

11.7. Cabera ao Prefeito Municipal de Dobrada a homologacéo do resultado final do Concurso Puablico.

11.8. Os casos omissos serédo resolvidos pela Prefeitura Municipal de Dobrada.

Prefeitura Municipal de Dobrada, em 25 de marco de 2014.

Emidio Bernardo do Nascimento Junior
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos verbais e ndo verbais. Tipologia textual. Significacdo literal e
contextual de palavras. Estabelecimento da seqiiéncia logica de frases, acontecimentos, situagdes.
Coeséo e coeréncia. Ortografia oficial: emprego de S, SS, Z, C, CH, X, J e G. Acentuacdo gréfica.
Separacgédo silabica. Pontuagdo. Classes de palavras: identificacdo e flexdo (género, nimero e grau).
Emprego de verbos (tempos e modos verbais).

MATEMATICA

NUmeros naturais: quatro operac¢des fundamentais e resolucdo de problemas envolvendo as quatro
operacgdes. Sistema de numeracdo decimal e problemas envolvendo numeracdo decimal. No¢Bes de
dizia, metade, dobro, triplo, um terco ou terca parte, um quarto ou quarta parte, nimero par e nimero
impar e resolugédo de problemas. Sistema monetario nacional: o real e problemas envolvendo a nossa
moeda. Area do quadrado. Operacdes com fragbes e numeros decimais. Minimo multiplo comum.
Equacéo do 1° grau.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre as normas e diretrizes do Programa Agentes Comunitarios de Salde do Governo
Federal; nogdes do Programa Estratégia de Salde da Familia do Ministério da Saude; nogbes de
higiene, saude e controle de endemias; principios do sistema Unico de salude no Brasil; planejamento
participativo para as agfes de prevencao; noc¢des do Estatuto da Crianca e do Adolescente e do Estatuto
do Idoso; praticas de interacdo da comunidade na prevencdo de doencas; metodologia de trabalho e
comportamento do Agente Comunitario de Saude preconizado pelo Ministério da Saude; nocdes de
doencas sexualmente transmissiveis.
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ANEXO Il

ATRIBUICOES DO CARGO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO DA FUNCAO: A profissdo de Agente Comunitario de Salde caracteriza-se pelo exercicio
de atividade de prevencao de doencas e promocdo da saude, mediante acdes domiciliares ou
comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
superviséo do gestor local deste, sendo:

- participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando
grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagédo
continua dessas informacdes, priorizando as situa¢des a serem acompanhadas no planejamento local;

- realizar o cuidado em saude da populacdo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de salde, no
domicilio e nos demais espagos comunitarios (escolas, associa¢des entre outros), quando necessario;

- realizar a¢6es de atencdo integral conforme a necessidade de saude da populacéo local, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestao local;

- garantir a integralidade da atencéo por meio da realizacdo de acdes de promoc¢éo da salde, prevencao
de agravos e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realiza¢do das acdes
programéticas e de vigilancia a saude;

- realizar busca ativa e notificacdo de doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos
e situacdes de importancia local;

- realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as ag¢fes, proporcionando
atendimento humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

- responsabilizar-se pela populacdo adstrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta
necessita de atencdo em outros servicos do sistema de salde.

- participar das atividades de planejamento e avaliacdo das a¢Bes da equipe, a partir da utilizagdo dos
dados disponiveis;

- promover a mobilizacéo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

- identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agBes intersetoriais com a
equipe, sob coordenacéo da SMS;

- garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacdo na Atencéo
Bésica;

- participar das atividades de educacgéo permanente;

- realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais;

- desenvolver agbes que busquem a integracédo entre a equipe de saude e a populagdo adscrita a UBS,
considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos
sociais ou coletividade;

- trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida, a microéarea;

- estar em contato permanente com as familias desenvolvendo ac¢des educativas, visando a promocao
da salde e a prevencéo das doencas, de acordo com o planejamento da equipe;

- cadastrar todas as pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados;

- orientar familias quanto & utilizacao dos servi¢os de saude disponiveis;

- desenvolver atividades de promocdo da saude, de prevencdo das doencas e de agravos, e de
vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de a¢Bes educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito daquelas em
situacéo de risco;

- acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade, de
acordo com as necessidades definidas pela equipe;

- cumprir com as atribuicBes atualmente definidas para os ACS em relacao a prevencéo e ao controle da
maléria e da dengue, conforme a Portaria n® 44/GM, de 3 de janeiro de 2002.
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