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EDITAL ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N°. 001/2014

A Prefeitura do Municipio de Santo Antdnio da Alegria, Estado de Sao Paulo, por meio de
sua Comissao Examinadora de Concurso Publico, nomeada pela Portaria n°. 033 de 14 de
marco de 2014, e em consonancia com as Legislacdes Federais, Estaduais e Municipais, a
abertura de inscricdes ao Concurso Publico de Provas, que sera realizado pelo INSTITUTO
INDEC (Instituto Nacional de Desenvolvimento Educacional e Capacitacdo) para
provimento de vagas e formacdo de cadastro reserva dos empregos publicos abaixo
especificados, sob o regime da Consolidacédo das Leis de Trabalho - CLT. O Concurso
Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento e
demais legislacbes pertinentes.

QUADRO | — EMPREGOS/FUNCOES E DAS VAGAS

EMPREGOS PARA O NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPL ETO

Salario Carg_a - . Taxg de
Cod Empregos Vagas horaria Requisitos Béasicos Inscricdo
R$
Semanal R$
Ensino
Fundamental
01 | Auxiliar Servicos Gerais 01 724,00 40 horas | Incompleto + Prova 40,00
Pratica de Coleta
de Lixo
Ensino
02 Coveiro 01 724,00 40 horas Fundamental 40,00
Incompleto
Encarregado Ensino
03 - 01 724,00 40 horas Fundamental 40,00
Abatedouro Municipal
Incompleto
Ensino
Fundamental
Incompleto e
04 | Motorista 01 740,00 40 horas possuir Carteira 40,00
Nacional de
Habilitacdo letra “D”
Ensino
Fundamental
Incompleto e
05 | Operador de Maquinas 01 845,00 40 horas possuir Carteira 40,00
Nacional de
Habilitacdo letra “C”
+ Prova Pratica
EMPREGOS PARA O NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLET O
Salario Gl - . Uevel de
Caod Empregos Vagas horaria Requisitos Basicos Inscricéo
R$
Semanal R$
Ensino
06 Encarregado de 01 1.155,00 40 horas Fundamental 40,00
Transportes Completo
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Ensino
Fundamental
07 Escriturario 01 724,00 40 horas | Completo + No¢des 40,00
de Informatica +

Prova Pratica

EMPREGOS PARA O NIVEL DE ENSINO SUPERIOR

Salario el Requisitos el
Cad Empregos Vagas horaria . Inscricao
R$ Basicos
Semanal R$

Ensino Superior
Completo em
08 | Assistente Social 01 1.675,00 | 40 horas Servigo Social e 70,00
Registro no CRESS

09 | Encarregado do Setor de 01

Ensino Superior 70,00
Compras

1.675.00 40 horas
' Completo

Ensino Superior
Completo em
10 Psicologo 01 1.315,00 | 40 horas Psicologia e 70,00
registro no CRP

| - INSTRUCOES ESPECIAIS

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 Os empregos/funcbes, niamero de vagas, cadastro reserva, salarios e o0s pré-
requisitos sado o0s estabelecidos no Quadro | do presente Edital e todas as
informacdes do processo de execucdo, deste concurso publico, estara disponivel no
site www.institutoindec.com.br;

1.1.1 0 numero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera ser ampliado durante
o prazo de validade do mesmo, desde que haja dotacdo orcamentaria disponivel
e a abertura de vagas;

1.2 O presente concurso publico tera validade por 02 (dois) anos, a contar da data de sua
homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo;

1.3 O periodo de validade estabelecido para este Concurso Publico ndo gera
obrigatoriedade para a Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Alegria de contratar,
neste periodo, todos os candidatos classificados;

1.3.1 O aproveitamento dos classificados reger-se-4, exclusivamente, para
atendimento das necessidades e de acordo com os procedimentos vigentes na
Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Alegria,

1.3.20 cadastro reserva sera formado para suprir as vagas que surgirem dentro do
prazo de validade deste concurso;

1.4 Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario
oficial de Brasilia/DF.

1.5 As provas serdo realizadas na cidade de Santo Antonio da Alegria /SP.
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Il - DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo recebidas a partir da 00h00Omin horas do dia 18 de marco
as 23h59min do dia 06 de abril de 2014, exclusivame nte no endereco eletrénico
www.institutoindec.com.br

2.1 INFORMACOES GERAIS

2.1.1 As informacdes para realizar as inscricbes nos respectivos empregos/funcdes
gue constam neste Edital estdo apresentadas no Quadro I.

2.1.2 Efetivada a inscricao, ndo seréo aceitos pedidos para alteracdo de emprego,
sob hipotese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo, o candidato deve verificar atentamente o codigo do emprego.

2.1.3 As informacdes prestadas pelo candidato no formulario de inscricdo serdo  de
total responsabilidade do mesmo, cabendo, Prefeitura Municipal de Santo
Antonio da Alegria, o direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preenché-las de forma completa e/ou fornega dados incorretos, ainda que o fato
seja constatado posteriormente;

2.2 INSCRICOES PELA INTERNET
2.2.2 O candidato interessado devera acessar o0 site www.institutoindec.com.br, a
partir das 00h do dia de 18 de marco até as 23h59min do dia 06 de abril de
2014;
2.2.3 Apés as 24h do dia 06 de abril de 2014 , o formulério de inscricdo néo
estara mais disponibilizado;
2.2.4 Localizar, no site, o “link” correlato a este concurso;
2.25 Ler o Edital, preencher o formulario de inscricdo e imprimir o boleto
bancario.

2.3 DO PAGAMENTO DAS INSCRIQC)ES
2.3.1 O candidato devera efetuar o pagamento do valor da inscricdo estabelecido
no Quadro | até o dia 07/04/2014, conforme vencimento constante no Boleto
Bancario;
2.3.2 Para pagamento do valor da inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto
bancério gerado até a data limite do encerramento das inscricdes. Atencdo para o
horario da rede de atendimento bancario;
2.3.3 O pagamento do valor correspondente a inscricdo podera ser efetuado em
toda rede de atendimento bancério;
2.3.4 Nao serdo aceitos inscricbes por depoésito em caixa eletrbnico, casas
lotéricas, fax ou de forma condicional.
2.3.5 Nao havera devolucdo da importancia paga, ainda que constatada maior ou
em duplicidade, nem isencdo de pagamento do valor de inscricdo, seja qual for o
motivo alegado.
2.3.6 O agendamento do pagamento sO serd aceito se comprovada a sua quitacao
até a data de vencimento do boleto;
2.3.7 A efetivagdo da inscricdo ocorrerd apds a confirmagdo pelo Banco do
pagamento do boleto; O boleto pago sera o seu comprovante de inscricdo. O
candidato poderd acompanhar a situacdo da sua inscricdo por meio do site do
Instituto INDEC, www.institutoindec.com.br na pagina do concurso publico, a partir
de 72 (setenta e duas) horas apos a quitagdo do boleto bancério. Caso verifique a
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falta de informacdo, o candidato devera entrar em contato com o Instituto INDEC,
Fone: (16) 3235-7701, de segunda a sexta-feira, das 9h00 as 17h00;

2.3.8 O Instituto INDEC e a Prefeitura Municipal de Santo Antbnio da Alegria nao
se responsabilizam por solicitagbes de inscricbes nao recebidas por motivo de
ordem técnica, falhas dos computadores, de comunicacado ou bancarias, bem como
gualquer outro fator que impossibilite a transferéncia de dados.

2.3.9 Uma vez, verificadas falsidades de declaracdes ou irregularidades, sera
anulada, a qualquer tempo, a inscrigdo ou a prova do candidato, com
encaminhamento da questdo as autoridades competentes.

2.3.10 A inscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugcdes
e na aceitacdo das condicbes do Concurso Publico, tais como se acham
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

2.4 DAS RESTRICOES
N&o serdo aceitas inscricdes via postal, fac-simile, correio eletrénico transferéncia
eletrbnica, DOC, DOC eletronico, ordem de pagamento, depdsito bancario em conta
corrente, cheque ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital ou
fora do periodo estabelecido.

Il - DA RESERVA DE VAGAS A PORTADORES DE NECESSIDA DES ESPECIAIS

3.1 Fica reservado um percentual de 05% (cinco por cento), para cada emprego, para
pessoas portadoras de deficiéncia fisica e sensorial, no provimento de empregos publicos,
nos orgaos e entidades de Administracdo Publica Municipal, obedecendo ao principio do
concurso publico de provas ou de provas e titulos.

3.2 Consideram se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal N° 3.298/99.

3.3 As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas
no Decreto Federal N° 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso
em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no referido artigo, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscrigdes, através de ficha de inscrigdo especial.

3.4 O candidato deverd declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia,
especificando-a na Ficha - Formulario eletrénico de Inscricéo:

a) O candidato devera enviar Copia autenticada do Laudo Médico assinado por Médico
devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina para o Instituto INDEC situado A
Rua Bernardino de Campos n® 1108 — Centro, Ribeirdo Preto-SP. CEP. 14.015-130,
atestando o numero de registro do Médico na referida entidade de classe atestando a
espécie e 0 grau ou nivel de deficiencia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID , bem como, a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacdo da sua prova,
informando também, o seu home, o nimero do documento de identidade (RG).

b) Solicitacdo da prova especial, sala de facil acesso, ou outras condicoes, deverdo estar
claramente descritas no pedido do candidato.
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3.5 Aos deficientes visuais, que necessitarem de prova ampliada, auxilio de fiscal para
leitura da prova; auxilio de fiscal para transcricdo da prova no gabarito ou no sistema Braile
deverd requeré-la até o ultimo dia de inscri¢cdo, por meio de SEDEX para o Instituto INDEC
situado A Rua Bernardino de Campos n° 1108 — Centr o, Ribeirdo Preto-SP. CEP. 14.015-
130. Os candidatos que n&o o fizerem até o termino das inscri¢cdes, seja qual for o motivo
alegado néo terdo a prova especial preparada. Os referidos candidatos deverao levar para
esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pungcdo ou maquina especifica, podendo
ainda, utilizar-se de soroban.

3.6 O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrucdes
constantes neste Edital, ndo poderao impetrar recurso em favor de sua situagdo, bem como
ndo terd sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

3.7 ApOs o prazo de inscricdo fica proibida qualquer inclusdo de candidato na lista
especifica de portadores de necessidades especiais.

3.8 A publicacéo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo
a primeira, a pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia,
e a segunda somente a pontuacao destes ultimos.

3.9 Ao ser convocado para investidura no emprego public 0, 0 candidato devera se
submeter a exame médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera deciséo

terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou nédo, e o grau de
deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego . Sera eliminado da lista de
portadores de deficiéncia o candidato cuja deficién cia assinalada na Ficha de
Inscricdo n&o se constate, devendo 0 mesmo constar apenas na lista de

classificacao geral.

3.10 Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser argiida para justificar a
concessao de aposentadoria.

IV - DAS PROVAS

O Concurso Publico constara de provas da seguinte forma:

4.1 Prova objetiva, sendo Eliminatéria e Classificatéria, sob a forma de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, com um peso de 2.5 (dois pontos e meio) cada
guestao.

4.2 A prova sera apresentada sob forma de testes de multipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas em conformidade com o Programa de Provas constante no Anexo | deste
Edital.

4.3 O Quadro Il apresenta a relacdo dos empregos/fungdes e o respectivo nimero de
questdes relacionadas aos conhecimentos especificos, bem como de portugués e
matemaética.
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QUADRO Il — Provas e questdes por Empregos/Func¢ao

Emprego/fungéo Provas N°questbes
Lingua Portuguesa 20
Auxiliar Servigos Gerais Mateméatica 20
Total 40
Lingua Portuguesa 20
Coveiro Matemética 20
Total 40
Lingua Portuguesa 15
Encarregado Matematica 15
Abatedouro Municipal Conhecimentos Especificos 10
Total 40
Lingua Portuguesa 15
. Matemética 15
Motorista - —
Conhecimentos Especificos 10
Total 40
Lingua Portuguesa 15
o Matematica 15
Operador de Maquinas - —
Conhecimentos Especificos 10
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Matemética 10
Erjrcrzrr::ggggsde Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 10
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Escriturario Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 10
Total 40
Lingua Portuguesa 10
, , Matematica 10
Assistente Social - o
Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
ic6l Matematica 10
Psicologo Conhecimentos Especificos 20
Total 40
Lingua Portuguesa 10
Encarregado Setor de Matematica 10
Compras Conhecimentos Especificos 20
Total 40

4.4 O tempo de duracédo das provas escritas sera de 02 (duas) horas, contadas a partir
da autorizacdo do fiscal para inicio das mesmas.

4.5 Serdo aplicadas provas praticas de carater eliminatorio e classificatorio para os
empregos de Auxiliar de Servicos Gerais e Operador de Maquinas.
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4.6 Para realizacéo do teste de direcao veicular, os candidatos ao emprego de Operador
de Maquinas, deverao apresentar a C.N.H. original na categoria exigida para o cargo.
Os candidatos que apresentarem CNH com a categoria inferior ou vencida serao
impedidos de realizar a prova pratica e inabilitados no concurso.

4.7 As provas praticas serao realizadas ao término das provas objetivas para todos os
candidatos em local a ser oportunamente divulgado, quando da convocacgao para
realizacdo das provas objetivas.

4.8 As provas praticas serdo efetuadas com equipamentos, instrumentos ou veiculos a
serem indicados e fornecidos pela Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Alegria
no ato da prova.

4.9 As provas realizar-se-ao nesta cidade de Santo  Antonio da Alegria em data,
local e horario a serem oportunamente divulgados.

4.10 Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com trinta (30) minutos de
antecedéncia, munidos dos documentos originais (Cédula Oficial de Identidade ou
Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe ou de Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou de Certificado de Reservista, ou Carteira Nacional de
Habilitagdo modelo com foto), caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha;
Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de
Protocolo de inscricdo e Cédula Oficial de Identidade ou de Carteira expedida por
Orgéos ou Conselhos Profissionais que tenham forca de documento de identificac&o
com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado de
Reservista. Como o documento ndo ficara retido sera exigido a apresentacdo do
ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

a) Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de modo a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato;

b) Ndo serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins; Boletim de
Ocorréncia, Protocolos, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titula Eleitoral,
Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida anteriormente a Lei n°9.503/97 ou fora de
sua validade), Carteira de Estudante, Crachas, ldentidade Funcional de natureza
publica ou privada.

4.11 Autorizar-se-a ao candidato ausentar-se do recinto das provas durante a sua
realizacdo somente em condi¢cdes especiais e acompanhados por um fiscal;

4.12 Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude do
afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala de prova;

4.13 O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo de Respostas (Gabarito),
com caneta de tinta preta ou azul, assinando-o. O preenchimento do Cartdo de
Respostas (Gabarito) € de total responsabilidade do candidato;

4.14 Nao serdo computadas questbes ndo assinaladas ou assinaladas a lapis ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel, sendo
atribuida nota 0 (zero) a questdo. Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo
de Respostas (Gabarito) por erro do candidato;
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4.15 O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestdo devera fazer junto ao
fiscal de sala, que anotara na folha de ocorréncia para posterior analise.

4.16 O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacéo levando consigo o
caderno de provas a partir dos ultimos 30 (trinta) minutos do tempo destinado a
realizacdo de Exame. O Cartdo de Resposta (Gabarito). sera obrigatoriamente
devolvido pelo candidato. O preenchimento devera ser feito de acordo com as
instrucdes do cartdo resposta . Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do candidato. O candidato assumira

total responsabilidade pelo preenchimento do cartdo resposta. Em nenhuma
hipétese o caderno de questdes sera considerado par  a correcdo e respectiva
pontuagao ;

4.17 O candidato devera permanecer em prova pelo tempo minimo de 30 (trinta) minutos;

4.18 Em hipotese alguma havera segunda chamada, revisdo de provas ou de resultados,
em quaisquer das formas de avaliacdo, nas diferentes fases do concurso publico, seja
qual for o motivo alegado; O ndo comparecimento a prova excluira o candidato
automaticamente do Concurso Publico.

4.19 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a
todos os candidatos, independentemente da formulag&o de recursos.

4.20 No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o candidato ndo constar das
listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo,
o INDEC procedera a inclusdo do referido candidato, antes do inicio das provas,
fornecendo Folha de Respostas e Caderno de Provas, mediante a apresentagédo do
comprovante de sua inscricao.

4.21 A inclusdo de que trata o item 4.16 sera realizada de forma condicional, e sera
confirmada pelo INDEC, na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito
de se verificar a pertinéncia da referida inscrigao.

4.22 Considerada a impertinéncia da inscricdo de que trata o item 4.16 a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.23 Nao sera admitida, em nenhuma hipdtese, a entrada de retardatarios no local da
prova.

4.24 A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
devera levar um acompanhante, sendo este indicagdo de sua inteira
responsabilidade. O acompanhante devera possuir maioridade legal e permanecer
em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianca e
observar os seguintes aspectos;

 Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera
permanecer no local designado pela Coordenacdo para este fim e, ainda, na
presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
Edital;

» O acompanhante, que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer
no local designado pela Coordenacdo, e se submeterd a todas as normas
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constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletronico e
celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos no item 4.3.
para acessar e permanecer no local designado;
* A candidata, nesta condicdo, que nao levar acompanhante, ndo realizara as provas;
* Na&o haverad compensacao do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

4.25 DA EXCLUSAO DO CANDIDATO DAS PROVAS
Seré automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido ou em local diferente do designado;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de
decorrido o tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros,
notas ou impressos ndo permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de
comunicacdo como telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro
meio;

g) lancar méao de meios ilicitos para execucao da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

i) N&o devolver integralmente o material recebido;

j) Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com
qualquer membro da equipe encarregada de aplicacao de provas;

l) Estiver fazendo uso de boné ou chapéu na sala de aula durante a realizacdo das
provas.

V - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

5.1 DA NOTA DA PROVA

5.1.1 As provas objetivas de carater eliminatério e classificatorio serdo avaliadas na
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2 Serdo considerados habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, a
50% (cinquenta por cento) de pontos na prova objetiva. O candidato que obtiver
aproveitamento inferior a 50% (cinglenta por cento) na prova objetiva sera

inabilitado.
5.1.3 A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula: NP = (Na x 100)
Sendo: Tq

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos

Tqg = Total de questdes da prova

5.1.4 O candidato ndo aprovado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso.

5.1.5 A pontuacdo relativa a questdo eventualmente anulada sera atribuida a
todos os candidatos presentes a respectiva prova;

5.2 CRITERIOS DE DESEMPATE
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6.1

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

No caso de igualdade na Classificacdo Final, o desempate obedecera,

sucessivamente, aos seguintes critérios:

5.2.1 ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°.
10.741/2003, sendo que sera dada a preferéncia ao de idade mais elevada,

5.2.2 Maior niumero de acertos em conhecimentos especificos;

5.2.3 Maior numero de acertos em lingua portuguesa;

5.2.4 Maior numero de acertos em matematica;

5.2.5 Persistindo o empate, havera sorteio juntamente com a Comissao
Examinadora de Concurso Publico.

5.2.1 O ingresso no servigo publico municipal obedecera a ordem de classificacao.

VI - DA CLASSIFICACAO

DA CLASSIFICACAO FINAL E PUBLICACAO DO RESULTA DO

6.1.1 Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em
lista de classificacdo por emprego/funcao.

6.1.2 Serdo elaboradas duas listas de classificacdo: uma geral, com a relagcéo de
todos os candidatos, inclusive os Portadores de Necessidades Especiais (PNE), e
outra, apenas dos candidatos PNE.

6.1.3 A avaliacdo dos eventuais recursos interpostos, os resultados com a
classificagdo Final/Homologacao, serdo publicados no endereco eletronico do
Instituto INDEC www.institutoindec.com.br

6.1.4 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de
classificagcdo no concurso publico, valendo para esse fim, a homologacéo;

6.1.5 O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco e telefones junto ao
Instituto INDEC, durante o periodo da realizacdo do Concurso e, apés a
homologacéo do resultado final do mesmo, junto a Prefeitura Municipal de Santo
Antonio da Alegria.

VIl - DOS RECURSOS

Cabera recurso:

Do gabarito oficial da prova, dentro de dois (02) dias Uteis, a contar da data da
publicacao;

Da classificacédo, dentro de dois (02) dias Uteis, a contar da data da publicacdo do
edital de classificacdo, ou seja, do Resultado Final.

Os recursos — Modelo Anexo Il - deverdo ser de vidamente fundamentados e

enviados via SEDEX para o Instituto INDEC, situado a Rua Bernardino de
Campos n° 1108 - Centro, Ribeirdo Preto/SP. CEP: 1 4.015-130, sendo
considerado para tanto a data da postagem.

O recurso interposto fora do prazo previsto no item 7.1 deste Capitulo ndo sera
reconhecido.

No caso de deferimento de recurso interposto podera ser alterada, eventualmente, a
nota/classificacao obtida pelo candidato e, consequentemente, alteracdes nas listas
de classificacao final,
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7.6 Sera indeferido o recurso interposto fora do Modelo (Anexo IllI) e dos prazos
estipulados neste edital;

7.7 A interposicao dos recursos néo interfere o andamento regular do cronograma do
Concurso;

7.8 A Comissao constitui a ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisoes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

VIl - DA CONVOCACAO PARA ADMISSAO

8.1 A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem
decrescente de classificacao final por emprego, far-se-a pela Prefeitura Municipal de Santo
Antonio da Alegria, obedecido o limite de vagas existentes, das que vagarem ou forem
criadas, bem como disponibilidade orcamentaria, dentro do prazo de validade deste
Concurso Publico.

8.2  Apoés a convocacao, no prazo de 03 (trés) dias, ou de acordo com agendamento do
Setor de Pessoal da Prefeitura, os candidatos aprovados deverdo se submeter a pericia
médica para verificacdo de sua saude fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
emprego, ndo cabendo qualquer recurso da decisdo proferida pelo o6rgdo meédico
designado pelo Municipio.

8.3 No caso de deficiente fisico no prazo de 03 (trés) dias apOs a convocacao, ou de
acordo com o agendamento do Setor de Pessoal da Prefeitura, os candidatos aprovados
deverdo submeter-se a exame meédico oficial para verificacdo da compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribuicées do emprego, ndo cabendo qualquer recurso da
decisao proferida pelo 6rgdo médico designado pelo Municipio.

8.4 A pericia sera realizada no 6rgdo médico a ser indicado pelo Municipio,
preferencialmente, por especialista na area de deficiéncia de cada candidato, devendo o
laudo ser proferido no prazo de 03 (trés) dias contados do respectivo exame.

8.5 O candidato, cuja deficiéncia nao ficar configurada, ou quando esta for considerada
incompativel com o emprego a ser desempenhado, serd desclassificado, ndo cabendo
qualquer recurso da decisao proferida pelo érgdo médico designado pelo Municipio.

8.6 O candidato, ou seu procurador terd um prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis a
contar da data da convocacgéao, o que precederd a nomeacao para manifestar seu interesse
em assumir o emprego para o qual sera designado. A omissdo ou negacdo do candidato
ou seu procurador, sera entendido como desisténcia da contratacdo. Em caso de
desisténcia o mesmo devera assinar o termo de desisténcia, sendo excluido do referido
Concurso Publico.

8.7 A aprovacdao no Concurso Publico ndo gera ao candidato, aprovado, o direito a
contratacao, ficando reservada a Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Alegria o direito
de aproveitamento destes conforme critérios de necessidade e conveniéncia da Prefeitura
como, por exemplo, em decorréncia de condi¢des técnicas de trabalho e de disponibilidade
orcamentaria.
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8.8 Da mesma forma, a aprovacdo ndo gera ao candidato o direito de escolha de seu
local de trabalho;

8.9  Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato classificado que, ao ser
convocado, ndo apresentar os documentos exigidos no ato da admisséo, sendo declarada
nula a sua inscricao e todos os atos dela decorrentes;

IX - DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

9.1 As condi¢fes para admissao exigirao do candidato:

a) Ser Brasileiro, nato ou naturalizado, cidaddo portugués a quem foi deferida a
igualdade nas condicbes previstas pelo Decreto Federal 70.436/72, ou ser
naturalizado brasileiro na forma da lei, de acordo com o artigo 37, I, da Constituicdo
Federal;

b) Ter 18 (dezoito) anos completos no minimo, na data da nomeacdo. Nao podera
arguir a emancipacao;

c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no Edital;

d) Estar quites com o servico militar, quando do sexo masculino;

e) Estar quites com a Justica Eleitoral;

f) Estar em gozo de seus direitos politicos e civis;

g) Na&o registrar antecedentes criminais;

h) Gozar de boa saude fisica e mental;

i) Na&o ter sofrido, no exercicio do emprego publico, penalidade por pratica de atos
desabonadores;

J) Possuir, na data de admisséo habilitagdo para o emprego a que concorre;

k) N&o ter outro vinculo trabalhista que seja conflitante com sua funcao/horario;

9.2 O candidato ndo podera ser aposentado por invalidez ou ter aposentadoria especial
para a mesma funcdo, e nem estar com idade de aposentadoria compulsoéria; ndo podera
estar com vinculo na Administracdo Direta ou Fundacional, que impossibilite acumulacao
de fungdes, salvo nos casos do dispositivo do artigo 37, inciso XVI letras A, B, C da
Constituicao Federal.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 Caberd ao Prefeito Municipal de Santo Anténio da Alegria, a homologacdo do
Concurso Publico.

10.2 O prazo de validade do Concurso Publico sera de dois (02) anos, contados da data
da publicagédo de sua homologac¢éo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual
periodo.

10.3 O candidato aprovado e convocado, pelo regime celetista, devera prestar servigcos
dentro do horério estabelecido pela Administracdo, podendo ser diurno e/ou noturno,
em dias de semanas, sadbados, domingos e feriados, obedecida a carga horaria
semanal de trabalho.

10.4 A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas
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decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou
criminal.

10.5 As disposicdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto
nao efetivado o fato respectivo, através da publicacéo do Edital correspondente.

10.6 Todos os atos relativos a este concurso publico serdo publicados no endereco
eletrbnico www.institutoindec.com.br, e também poderdo ser acessados através de
link disponibilizado no site da Prefeitura Municipal de Santo Antbnio da Alegria
(www.santoantoniodaalegria.sp.gov.br), ndo se aceitando justificativa para o
desconhecimento dos prazos neles assinalados;

10.7 O Candidato aprovado que vier a ser admitido fica ciente de que consta no Edital
somente um Resumo do emprego/funcdo a que esta concorrendo e, portanto, estara
sujeito a desempenhar todas as atividades que sejam inerentes ao seu emprego,
nos termos do Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Prefeitura;

10.8 Para efeito deste concurso, considerar-se-a a legislacdo vigente até a data do
término das inscricdes, portanto, alteracdes posteriores ndo serao consideradas;

10.9 Casos omissos serdao resolvidos pela Comissao Organizadora de Concurso
Puablico da Prefeitura Municipal de Santo Antdnio da Alegria, em conjunto com
o INDEC - Instituto Nacional de Desenvolvimento Edu  cacional e Capacitacao.

10.10 Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia,
€ expedido o presente Edital, que vai afixado no lugar de costume e publicado no
endereco eletronico www.institutoindec.com.br.

Xl - CRONOGRAMA PREVISTO

DATA/PERIODO ATIVIDADE
18/03/2014 a 06/04/2014 Periodo de recebimento das inscricées — Pagamento até 07/04/14
11/04/2014 Publicacdo da Lista dos Candidatos Inscritos e Convocacéo para a realizacéo
das Provas
27/04/2014 Data Provavel da realizagdo das Provas Objetivas
30/04/2014 Publicacdo dos Gabaritos das Provas Obijetivas
09/05/2014 Publicacdo do Resultado dos Recursos, dos Gabaritos Finais e Publicacéo dos
Resultados das Provas Escritas e da Classificacédo
16/05/2014 Publicacdo dos Resultados dos Recursos e dos Resultados Finais
20/05/2014 Homologac¢éo dos Resultados Finais
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11.1 O cronograma acima pré-estabelecido podera sofrer alteracées e/ou modificacbes
pela Comissao Organizadora do Concurso Publico.

Prefeitura Municipal de Santo Antonio da Alegria, em 14 de margo de 2014.

RICARDO DA SILVA SOBRINHO
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO:

AUXILIAR SERVICOS GERAIS / COVEIRO / ENCARREGADO AB ATEDOURO
MUNICIPAL:

PORTUGUES: Substantivos (Género, numero e grau), Artigos, Preposicao,
Pronomes, Adjetivos, Verbos — conjugacéo, Comparacao de palavras entre si: sinbnimo e
antdnimo, Acentuacdo e sinais graficos, Ortografia, Sinais de pontuacdo, Analise e
interpretacdo de textos.

MATEMATICA: As quatro operacdes, Medidas de tempo, Nocdes de: duzia, arroba,
dezena, centena, milhar, etc., Problemas sobre: as quatro operagdes, Problemas sobre:
peso, tempo, medidas de: massa, tempo, area etc., Problemas sobre: sistema métrico,
Sistema Monetéario Nacional: (Real).

MOTORISTA:

PORTUGUES: Substantivos (Género, numero e grau), Artigos, Preposicao,
Pronomes, Adjetivos, Verbos — conjugacéo, Comparacao de palavras entre si: sinbnimo e
antdnimo, Acentuacdo e sinais graficos, Ortografia, Sinais de pontuacdo, Analise e
interpretacdo de textos.

MATEMATICA: As quatro operacdes, Medidas de tempo, Nocdes de: dizia, arroba,
dezena, centena, milhar, etc., Problemas sobre: as quatro operagdes, Problemas sobre:
peso, tempo, medidas de: massa, tempo, area etc., Problemas sobre: sistema métrico,
Sistema Monetéario Nacional: (Real).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Transito Brasileiro; Sinalizacdo de
Transito; Normas de Seguranca; Normas de Seguranca veicular; Equipamentos
obrigatérios; Regras de circulagéo; Legislacdo de Transito.

OPERADOR DE MAQUINAS:

PORTUGUES: Substantivos (Género, numero e grau), Artigos, Preposicao,
Pronomes, Adjetivos, Verbos — conjugacéo, Comparacao de palavras entre si: sinbnimo e
antdbnimo, Acentuacdo e sinais graficos, Ortografia, Sinais de pontuacdo, Analise e
interpretacdo de textos.

MATEMATICA: As quatro operacdes, Medidas de tempo, Nocdes de: dizia, arroba,
dezena, centena, milhar, etc., Problemas sobre: as quatro operagdes, Problemas sobre:
peso, tempo, medidas de: massa, tempo, area etc., Problemas sobre: sistema métrico,
Sistema Monetério Nacional: (Real).
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Coédigo de Transito Brasileiro; Regras de
circulacdo; Sinalizagao de transito; Normas de seguranca; Normas de seguranga veicular;
Conhecimentos basicos de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO:

ESCRITURARIO:

PORTUGUES: Fonética e Fonologia, Divisdo Silabica, Acentuacéo grafica, Emprego
do hifen, Ortografia, Pontuagdo, Estruturas das palavras, Classes Gramaticais, Flexao
verbal e nominal, Emprego e Colocacdo, Pronomes: Empregos de tempos e modos
verbais, vozes do verbo, Concordancia nominal e verbal, Crase, Interpretacdo de texto,
Analise Sintatica: termos da oracao e classificacdo das oracgoes.

MATEMATICA: Conjunto numérico R, N, Inteiro, Potenciacdo, Radiciacdo, Equacio
e inequacao do 1° grau, Equacgéao do 2° grau, Fatoracdo, Porcentagem, Juros simples e
compostos, Relacdes e Funcées, Area, Perimetro, Volume e Densidade, Areas das figuras
planas,Sistema decimal de medidas, Razdes e Proporc¢des.

CONHECIMENTOS GERAIS: HISTORIA: HISTORIA DO BRASIL - Balaiada,
Guerra de Canudos ,Bandeirantes, Brasil Colbnia, Brasil Republica, Descobrimento do
Brasil, Capitanias Hereditarias, Escraviddo no Brasil, Abolicdo da Escravatura, Guerra do
Paraguai, Indios do Brasil, Invasdo Holandesa no Brasil, Guerra dos Emboabas, Guerra
dos Farrapos, Guerra dos Farrapos, Independéncia do Brasil,Imigracdo no Brasil, Era
Vargas. GEOGRAFIA: GEOGRAFIA DO BRASIL - Industrializacdo Brasileira,
Urbanizacdo Brasileira, Agropecuaria, Questdes Ambientais. Clima do Brasil, Mapas do
Brasil, Desmatamento no Brasil, Rio Amazonas, MERCOSUL, Dados geogréficos, Relevo
Brasileiro, Efeito Estufa, Aquifero Guarani, Hidrografia,Vegetacéao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nocdes sobre Sistemas Operacionais
(Windows e Linux); MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word
2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatacdo de textos, cabecalhos,
paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo,
controle de quebras e numeracdo de paginas, legendas, indices, insercdo de objetos,
campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas,
conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracédo de tabelas e gréficos,
uso de formulas, funcdes e macros, impresséo, inser¢do de objetos, campos predefinidos,
controle de quebras e numeracédo de paginas, obtencdo de dados externos, classificacédo
de dados. MSPowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides,
anotacdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de
apresentacoes, inser¢cdo de objetos, numeragdo de paginas, botdes de acdo, animacgéo e
transicdo entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo e envio de
mensagens, anexacao de arquivos. Internet: Navegacéao Internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressao de paginas, Programas antivirus, Politicas de backup.
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ENCARREGADO DE TRANSPORTES:

PORTUGUES: Fonética e Fonologia, Divisdo Silabica, Acentuacéo grafica, Emprego
do hifen, Ortografia, Pontuagdo, Estruturas das palavras, Classes Gramaticais, Flexao
verbal e nominal, Emprego e Colocacdo, Pronomes: Empregos de tempos e modos
verbais, vozes do verbo, Concordancia nominal e verbal, Crase, Interpretacdo de texto,
Analise Sintatica: termos da oracao e classificacdo das oracgoes.

MATEMATICA: Conjunto numérico R, N, Inteiro, Potenciacdo, Radiciacdo, Equacio
e inequacao do 1° grau, Equacgéao do 2° grau, Fatoracdo, Porcentagem, Juros simples e
compostos, Relacdes e Funcées, Area, Perimetro, Volume e Densidade, Areas das figuras
planas,Sistema decimal de medidas, Razdes e Proporc¢des.

CONHECIMENTOS GERAIS: HISTORIA: HISTORIA DO BRASIL - Balaiada,
Guerra de Canudos ,Bandeirantes, Brasil Colbnia, Brasil Republica, Descobrimento do
Brasil, Capitanias Hereditarias, Escraviddo no Brasil, Abolicdo da Escravatura, Guerra do
Paraguai, Indios do Brasil, Invasdo Holandesa no Brasil, Guerra dos Emboabas, Guerra
dos Farrapos, Guerra dos Farrapos, Independéncia do Brasil,Imigracdo no Brasil, Era
Vargas. GEOGRAFIA: GEOGRAFIA DO BRASIL - Industrializacdo Brasileira,
Urbanizacdo Brasileira, Agropecuaria, Questdes Ambientais. Clima do Brasil, Mapas do
Brasil, Desmatamento no Brasil, Rio Amazonas, MERCOSUL, Dados geogréficos, Relevo
Brasileiro, Efeito Estufa, Aquifero Guarani, Hidrografia,Vegetacéao.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO:

ASSISTENTE SOCIAL:

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo gréafica, Pontuacdo, Classes de palavras:
artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas (preposicdo e conjuncédo), Flexao
nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formacéao de palavra: composi¢cao e derivacdo portuguesa, Estrutura
da frase portuguesa: a- termos da oragédo; b- coordenacdo e subordinagcédo, Regéncia
nominal e verbal, Colocacdo pronominal, Sinonimia, antonimia, polissemia, denotacdo e
conotacgdo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redacao, Interpretacdo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operacbes radicais,
Racionalizacdo simples, Equacdes incompletas, Resolucdo de uma equacdo, Sistema
simples de equacdes, Equacgdes de 1° e 2° Graus — resolucdo — problemas, Nocdes de
relacdo e Emprego, Funcdo de 1° Grau, Funcdes, Funcédo constante, Relagdo e funcao:
nocdes gerais, dominio, imagem, Raz&o e proporcéo, Grandezas proporcionais, Regra de
trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e Composto),
Conjunto de numeros inteiros: operagfes, Conjunto de numeros racionais: operagoes,
Expressdes algébricas: operacdes, Radicais: operacdes, simplificacdo, racionalizacéo,
propriedades

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica profissional, responsabilidade e trabalho
em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Teoria do Servico Social, Principios
bésicos do Servi¢co Social, Servico Social na area de saude mental, Servico Social junto a
familia, Servico Social em Servico de Saude de urgéncia e emergéncia. Metodologia do
Servigo Social, Atuacdo do Servico Social com criangas e adolescentes, Etica Profissional
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— Codigo de Etica Profissional, Equipe multiprofissional, L.O .A .S., Metodologia do
Planejamento, Lei 8.662/93 — Lei que regulamenta a profissdo de Assistente Social,
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Estatuto do Idoso.Lei Maria da Penha.
Planejamento Familiar. Lei Organica de Saude — Lei 8 080 e 8142 — Ministério da Saude,
Brasilia 1990. Programa de Saude da Familia, Pacto pela saude; Tipificacdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais; Sistema unico de Assisténcia Social-SUAS; Politica Nacional
de Assisténcia Social-PNAS; Norma Operacional Basica-NOB/SUAS e, Lei Organica de
Seguranca Alimentar e Nutricional-LOSAN.

ENCARREGADO SETOR COMPRAS:

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacdo, Classes de palavras:
artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas (preposicdo e conjuncédo), Flexao
nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo temporal,
Concordancia verbal, Formagao de palavra: composi¢cao e derivagao portuguesa, Estrutura
da frase portuguesa: a- termos da oracado; b- coordenacdo e subordinacdo, Regéncia
nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia, antonimia, polissemia, denotagédo e
conotacédo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redacéo, Interpretacéo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacio de radicais, Operacbes radicais,
Racionalizacdo simples, Equacdes incompletas, Resolucdo de uma equacédo, Sistema
simples de equacdes, Equacgdes de 1° e 2° Graus — resolugdo — problemas, Nogdes de
relacdo e Emprego, Funcdo de 1° Grau, Funcdes, Funcdo constante, Relagcdo e funcao:
nocdes gerais, dominio, imagem, Razao e proporcao, Grandezas proporcionais, Regra de
trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e Composto),
Conjunto de numeros inteiros: operacdes, Conjunto de numeros racionais: operacoes,
Expressdes algébricas: operacdes, Radicais: operacdes, simplificacdo, racionalizacao,
propriedades

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: licitacbes e contratos Lei n.° 8.666/93 e suas
alteracOes posteriores; Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); MS-
Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edicao e formatacdo de textos, cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbolicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeracao
de péaginas, legendas, indices, inser¢cdo de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.
MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas,
pastas e gréficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fun¢cdes e macros,
impressao, insercdo de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeracao de
paginas, obtencdo de dados externos, classificacdo de dados. MSPowerPoint 2010:
estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotacfes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, insercdo de
objetos, numeracao de paginas, botbes de acao, animacao e transicao entre slides. Correio
Eletronico: uso de correio eletronico, preparo e envio de mensagens, anexacdo de
arquivos. Internet: Navegacao Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao
de paginas, Programas antivirus, Politicas de backup.
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PSICOLOGO:

PORTUGUES: Ortografia, Acentuacdo grafica, Pontuacdo, Classes de palavras:
artigo, nome, pronome, verbo, palavras relacionadas (preposicdo e conjuncédo), Flexao
nominal, Concordancia nominal, Flexdo verbal: nimero pessoal e modo temporal,
Concordéancia verbal, Formacgao de palavra: composi¢cao e derivagao portuguesa, Estrutura
da frase portuguesa: a- termos da oracao; b- coordenacdo e subordinacdo, Regéncia
nominal e verbal, Colocagdo pronominal, Sinonimia, antonimia, polissemia, denotagédo e
conotacédo, Recursos linguisticos (linguagem figurada), Redacéo, Interpretacéo de textos.

MATEMATICA: Propriedades, Simplificacdo de radicais, Operacbes radicais,
Racionalizacdo simples, Equacdes incompletas, Resolucdo de uma equacédo, Sistema
simples de equacdes, Equagdes de 1° e 2° Graus — resolucdo — problemas, Nogdes de
relacdo e Emprego, Funcdo de 1° Grau, Funcdes, Funcdo constante, Relagdo e funcao:
nocdes gerais, dominio, imagem, Razao e proporcao, Grandezas proporcionais, Regra de
trés simples, Regra de trés composta, Porcentagem, Juros (Simples e Composto),
Conjunto de numeros inteiros: operacdes, Conjunto de numeros racionais: operacoes,
Expressdes algébricas: operacdes, Radicais: operacdes, simplificacdo, racionalizacao,
propriedades

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Etica profissional, responsabilidade e trabalho
em equipe. Educacdo em Saude: conceitos basicos. Atencdo Integral & Saude Mental,
Desenvolvimento e Psicopatologia, Clinica Ampliada: Atendimento Grupal, Psicoterapias,
Acompanhamento Terapéutico, Reabilitacdo Profissional, Educacdo em Saude,
organizacdo da Atencdo e da Assisténcia em Saude Mental, Atencéo Integral a Familia,
Crianca e Adolescente em situacado de vulnerabilidade psicossocial, A Reforma Psiquiatrica
no Brasil: Politica de Saude Mental do SUS, Atencdo as urgéncias, Estratégia de atencao
para transtornos associados ao consumo de alcool e outras drogas, Estratégia Nacional de
Prevencdo ao Suicidio, O processo de desinstitucionalizacdo - Centros de Atencéo
Psicossocial Centros de Convivéncia e Cultura Hospitais-dia. Os principais desafios da
Reforma Psiquiatrica, Politica de Alcool e Outras Drogas, Politica de Saude Mental e
Intervencdo na Cultura, Politica de Saude Mental para a infancia e adolescéncia, Politica
Nacional de Saude Mental, Programa de Inclusdo Social pelo Trabalho, Programa de Volta
para Casa, Rede de atencdo de base comunitaria, Reestruturacdo da Assisténcia
Psiquiatrica Hospitalar, Residéncias Terapéuticas, Saude Mental da Populacdo Negra,
Saude Mental e Direitos Humanos, Saude Mental e Género, Saude Mental e Inclusdo
social, Saude mental na atencdo basica: as Equipes Matriciais de Referéncia. Lei Organica
de Saude — Lei 8 080 e 8142, Ministério da Saude, Brasilia 1990, principios e diretrizes do
SUS. Programa de Saude da Familia, Pacto pela saude, Politica do Ministério da Saude
sobre NASF — Nucleo de Apoio a Saude da Familia, Estatuto da Crianca e Adolescente,
Estatuto do ldoso, Lei Maria da Penha. Portarias do Ministério da Saude — area de saude
mental — www.saude.gov.br.
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