PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA

EDITAL N° 01/2014 — ABERTURA DE INSCRIGOES

CONCURSO PUBLICO N° 01/2014

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARAREMA faz saber que se encontram abertas inscrigdes de Concurso Publico, regido pelas
Instrugbes Especiais, parte integrante deste Edital, para preenchimento, mediante contratagdo, dos empregos publicos a seguir
especificados, sob a organizagéo e aplicagdo da empresa CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas

Ltda.

INSTRUGOES ESPECIAIS

Capitulo | - DOS EMPREGOS PUBLICOS

1. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento, mediante contratagdo, dos empregos publicos a seguir especificados, com
vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.
2. Os empregos publicos, nimero de vagas, requisitos, carga horaria semanal e salario inicial sdo os estabelecidos na tabela que

segue:
Numero Carga .
Empregos publicos de Requisitos Horaria | .3?'3"°
nicial (R$)
Vagas Semanal
Ensino médio completo e Carteira Nacional de
Habilitagdo, com habilitagéo na categoria D ou E e
Agente de Fiscalizagéo de A3 e, Conhecimento de informatica:
Transito 01 - Windows 40 horas 1.861,84
- Pacote Office
- Navegagéo na Internet
Ensino médio completo, Conhecimento de
informatica: - Windows
Agente de Zoonose 01 - Pacote Office 40 horas 1.688,00
- Navegagéo na Internet
Ana!ista de Desenvqlvimento 01 Curso de mvel superior em Servigo Social e registro 30 horas 2.858,03
Social - Servigo Social no respectivo Conselho de Classe
Analista Qe Sal’;de - 01 Curso de mvel superior em Fonoaudiologia e registro 40 horas 2.858,03
Fonoaudiologia no respectivo Conselho de Classe
An;lista Fje Saude - 01 Curso dﬁz nivel superior em Psicologia e registro no 40 horas 2.858,03
Psicologia respectivo Conselho de Classe
Analista de Saude - Terapia Curso de nivel superior em Terapia Ocupacional e
Ocupacional 01 registro no respectivo Conselho de Classe 80 horas 2.858,03
Auxiliar de Obras,
Manutengéo e Servigos 01 42 série do ensino fundamental 40 horas 943,14
Publicos
A . Curso de nivel superior em Odontologia e registro no
Cirurgido-Dentista 01 respectivo Conselho de Classe 20 horas 2.858,03
Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico Il - Geriatria 01 especializagdo registrado no Conselho de Classe: 8 horas 3.467,73
Geriatria
Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico Il - Neurologia 01 especializagdo registrado no Conselho de Classe: 8 horas 3.467,73
Neurologia
- . Curso de nivel superior em Medicina Veterinaria e
Médico Veterinario o1 registro no respectivo Conselho de Classe 40 horas 2858,03
i Curso de nivel superior em Educagéo Fisica e
Professor de Educagao Fisica 01 registro no respectivo Conselho de Classe 30 horas 2.302,29
Ensino médio completo, Conhecimento de
. Cadastro | informatica: - Windows
Agente de Salde reserva - Pacote Office 40 horas 1.688,00
- Navegagéo na Internet
Apgllsta dg Saude - Cadastro | Curso dﬁz nivel superior em Fisioterapia e registro no 30 horas 2.858,03
Fisioterapia reserva respectivo Conselho de Classe
. . Cadastro | Curso de nivel superior em Arquitetura e Urbanismo
Arquiteto Urbanista reserva e registro no respectivo Conselho de Classe 80 horas 445248
Auxiliar de Alimentagéao e Cadastro - :
Servigos Gerais reserva 42 série do ensino fundamental 40 horas 943,14
Cadastro Ensino Médio completo; Carteira Nacional de
Auxiliar de Transito reserv: Habilitagdo, com habilitagdo nas categorias C e A; e 40 horas 1.226,07
eserva Conhecimento de informatica: Windows.
. - Cadastro | Curso superior em Biblioteconomia e registro no
Bibliotecario reserva respectivo Conselho de Classe 40 horas 2.302,29
. - Cadastro | Curso de nivel superior em Engenharia Civil e
Engenheiro - Civil reserva registro no respectivo Conselho de Classe 80 horas 445248
A Cadastro | Curso de nivel superior em Farmacia e registro no
Farmacéutico reserva respectivo Conselho de Classe 40 horas 2.858,03
- . Cadastro | Curso de nivel superior em Medicina e registro no
Médico | - Clinico Geral reserva Conselho de Classe 16 horas 6.935,47
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico | - Generalista reserva especializagdo registrado no Conselho de Classe: 16 horas 6.935,47
Generalista
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico | - Geriatria especializagdo registrado no Conselho de Classe: 16 horas 6.935,47
reserva DY
Geriatria
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico | - Ginecologista reserva especializagdo registrado no Conselho de Classe: 16 horas 6.935,47
Ginecologista
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico | - Neurologia reserva especializagdo registrado no Conselho de Classe: 16 horas 6.935,47
Neurologia
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico | - Oftalmologista especializagdo registrado no Conselho de Classe: 16 horas 6.935,47
reserva )
Oftalmologista
- Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
g;ilr?:olla_rin ologista ?:g:s};o especializagdo registrado no Conselho de Classe: 16 horas 6.935,47
g0log Otorrinolaringologista
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico | - Pediatra especializagdo registrado no Conselho de Classe: 16 horas 6.935,47
reserva ¥
Pediatra
. - Cadastro | Curso de nivel superior em Medicina e registro
Médico Il - Clinico Geral reserva respectivo no Conselho de Classe 8 horas 3.467,73
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico Il - Generalista reserva especializagdo registrado no Conselho de Classe: 8 horas 3.467,73
Generalista
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico Il - Ginecologista reserva especializagdo registrado no Conselho de Classe: 8 horas 3.467,73
Ginecologista
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico Il - Oftalmologista especializagdo registrado no Conselho de Classe: 8 horas 3.467,73
reserva 5
Oftalmologista
. Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
g;ilr?:ollla_rin ologista C;:g:i;o especializagdo registrado no Conselho de Classe: 8 horas 3.467,73
g0iog Otorrinolaringologista
Cadastro Curso de nivel superior em Medicina e titulo de
Médico Il - Pediatra especializagdo registrado no Conselho de Classe: 8 horas 3.467,73
reserva ¥
Pediatra
Ensino médio completo, Conhecimento de
. : Cadastro | informatica: - Windows
Monitor de Abrigo reserva - Pacote Office 40 horas 1.226,07
- Navegagéo na Internet
Habilitagdo especifica para o magistério ou
Monitor de Acompanhamento .Pedagggla/lNormaI Superior; Conhecimento de
a s Cadastro | informatica:
Escolar - Magistério ou ) 40 horas 1.226,07
Pedagogia/Normal Superior reserva | - Windows
- Pacote Office
- Navegagé&o na Internet
42 série do ensino fundamental e Carteira Nacional
Cadastro de Habilitagdo com habilitagdo nas categorias D ou
Motorista E, bem como habilitagio especifica para condugéo 40 horas 1.397,26
reserva . L
de veiculos de transporte de emergéncia, de acordo
com o CNT.
Cadastro
reserva 42 série do ensino fundamental e Carteira Nacional
Motorista da Educacio de Habilitagdo com habilitagdo nas categorias D ou
B? ? ¢ E, bem como habilitagdo especifica para condugéo 40 horas 1.397,26
asica de veiculos de transporte de emergéncia, de acordo
com o CNT.
Cadastro
reserva Ensino médio completo, Conhecimento de
. ! informatica: - Windows
Orientador Social - Pacote Office 40 horas 1.226,07
- Navegagé&o na Internet
Professor de Artes (.‘;:geasfgo Curso de nivel superior em Artes 30 horas 2.302,29
P§i§opedagogo da Educagéo Cadastro Culrso de nlvel} superior com especializagdo em 40 horas 2.858,03
Basica reserva Psicopedagogia

3. O candidato aprovado e contratado, pelo regime da CLT, devera prestar servigos dentro do horario estabelecido pela
Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e feriados, obedecida a carga horaria

semanal de trabalho.

4. De acordo com o Termo Municipal de Compromisso de Ajustamento de Conduta n® 182/2005, no ato da nomeag&o e contratagéo,
deverdo ser convocados, sequencial e alternadamente, os candidatos das duas listas (Lista de Classificagdo Geral e Lista de
Classificagao Especial). A Lista de Classificagdo Especial sera a dos candidatos com deficiéncia.
4.1. Caso o (s) emprego (s) seja (m) destinado (s) a apenas 1 (uma) vaga, essa sera preenchida pelo candidato que consta em

primeiro lugar na lista geral.

5. As vagas dos empregos publicos relacionados no cadastro-reserva seréo disponibilizadas assim que sanadas as situagbes

especificas a seguir descritas:

- Auxiliar de Alimentagéo e Servigos Gerais, Auxiliar de Transito, Bibliotecario, Médico Il — Clinico Geral, Médico Il — Generalista,
Médico Il — Ginecologista, Médico Il - Oftalmologista, Médico Il — Otorrinolaringologista, Médico Il — Pediatra, Monitor de Abrigo,
Monitor de Acompanhamento Escolar — Magistério ou Pedagogia/Normal Superior, Motorista, Motorista da Educagdo Basica,
Orientador Social e Professor de Artes : assim que esgotadas as listas de candidatos aprovados nos ultimos Concursos Publicos ou
expirados seus prazos de vigéncia;
- Agente de Saulde, Analista de Saude — Fisioterapia, Arquiteto Urbanista, Engenheiro - Civil, Farmacéutico, Médico | — Clinico Geral,
Médico | — Generalista, Médico | — Geriatria, Médico | — Ginecologista, Médico | — Neurologia, Médico | — Oftalmologia, Médico | -
Otorrinolaringologista, Médico | — Pediatra e Psicopedagogo da Educagédo Basica: quando surgirem novas vagas e/ou assim que

esgotadas as listas de candidatos aprovados nos ultimos Concursos Publicos ou expirados seus prazos de vigéncia.

6. As atribuicdes a serem exercidas pelo candidato contratado encontram-se no quadro adiante:

ESTADO DE SAO PAULO

EMPREGOS PUBLICOS

ATRIBUICOES

Analista de Desenvolvimento
Social - Servigo Social

Planejar, coordenar, elaborar, executar, supervisionar e avaliar estudos e projetos que atendam
as necessidades e interesses sociais da populagdo do municipio.

Analista de Saude - Psicologia

Prestar servigos de assisténcia, diagnéstico, analise, tratamento, acompanhamento e prevengao
de disturbios relacionados a salde dos individuos, bem como participar da elaboragdo e
execugdo de programas de saude publica.

Analista de Saude -
Fonoaudiologia

Prestar servigos de assisténcia, diagnéstico, analise, tratamento, acompanhamento e prevengao
de disturbios relacionados a salde dos individuos, bem como participar da elaboragdo e
execugdo de programas de saude publica.

Analista de Saude - Fisioterapia

Prestar servigos de assisténcia, diagndstico, andlise, tratamento, acompanhamento e prevengéo
de disturbios relacionados a salde dos individuos, bem como participar da elaboragdo e
execugdo de programas de saude publica.

Analista de Saude - Terapia
Ocupacional

Prestar servigos de assisténcia, diagndstico, andlise, tratamento, acompanhamento e prevengéo
de disturbios relacionados a salde dos individuos, bem como participar da elaboragdo e
execugdo de programas de saude publica.

Arquiteto Urbanista

Analisar e elaborar projetos arquiteténicos, paisagisticos e urbanisticos, bem como acompanhar
e orientar a sua execugao.

Bibliotecario

Organizagéo, diregdo e execugdo dos servigos técnicos concorrentes as matérias e atividades de
ensino de Biblioteconomia; administragdo e diregdo de bibliotecas; organizagéo e diregdo dos
servicos de documentagdo; execugdo dos servigos de classificagdo e catalogacdo de
manuscritos e de livros raros e preciosos, de mapotecas, de publicagdes oficiais e seriadas, de
bibliografia e referéncia.

Cirurgido-Dentista

Prestar servigos de assisténcia odontoldgica relativos ao diagndstico, prognoéstico, tratamento e
prevengéo de distlrbios a saude bucal.

Engenheiro - Civil

Elaborar estudos e projetos de engenharia na sua area de atuagdo, bem como coordenar e
avaliar sua execugao.

Farmacéutico

Prestar assisténcia em servigos da area farmacéutica na dispensagao, controle, armazenamento
e distribuicdo de medicamentos, bem como realizar analises, orientar sobre o uso de
medicamentos e participar da elaboragédo e da execugéo de programas de salde publica.

Médico | - Clinico Geral

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico | - Generalista

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico | - Ginecologista

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico | - Oftalmologista

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico | - Otorrinolaringologista

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico | - Pediatra

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de satde publica.

Médico | - Neurologia

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico | - Geriatria

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Meédico Il - Clinico Geral

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de satde publica.

Médico Il - Generalista

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de satde publica.

Médico Il - Ginecologista

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico Il - Oftalmologista

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico Il -
Otorrinolaringologista

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico Il - Pediatra

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de satde publica.

Médico Il - Neurologia

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico Il - Geriatria

Prestar assisténcia médica especializada em postos de salde e demais unidades assistenciais,
bem como participar da elaboragéo e execugao de programas de saude publica.

Médico Veterinario

Prestar assisténcia médica veterinaria e promover a saude publica por meio da elaboragéo e
execugdo de programas de vigilancia sanitaria e de controle e erradicagdo de zoonoses.

Professor de Artes

Planejar, executar o trabalho docente, levantar dados e interpreta-los; contribuir para a qualidade
do ensino e aprendizagem da Arte; estabelecer mecanismos de avaliagdo, considerar diferengas
individuais, saber trata-las e encaminha-las; cooperar com os setores de supervisdo e orientagdo
escolar; trabalhar em equipe; executar atividades correlatas ao cargo; participar dos eventos do
calendario municipal.

Professor de Educagéo Fisica

Ministrar aulas, desenvolvendo atividades educacionais, de lazer e recreagéo, e estimulando a
pratica esportiva; participar dos eventos do calendario municipal.

Psicopedagogo da Educagéao
Basica

Avaliar o aluno e identificar os problemas de aprendizagem, buscando conhecé-lo em seus
potenciais construtivos e em suas dificuldades.

Agente de Fiscalizagdo de
Transito

Fiscalizar o transito de acordo com a Legislagdo Nacional, aplicando multas e orientando os
motoristas.

Agente de Saude

Prestar servigos simples de assisténcia a saude nos domicilios sob supervisdo de profissionais
da salde, bem como orientar a comunidade na promogao da salde, rastrear focos de doengas
especificas e promover a comunicagao entre as unidades de salde e a comunidade.

Agente de Zoonose

Coordenar programas de controle e erradicagdo de zoonoses; monitorar o controle da captura e
da vacinagdo de animais, podendo realiza-las quando necessario; coordenar agdes na
campanha de castragdo, monitorando a aplicagdo de dispositivos de combate a vetores e
roedores e a promogédo da educagao da populagdo sobre higiene publica; exercer outras tarefas
correlatas & area de atuag&o.

Auxiliar de Transito

Auxiliar o Agente de Fiscalizagdo de Transito através de apoio operacional na realizagdo de
eventos em vias publicas; providenciar a sinalizagdo e/ou medidas de reorientagédo do transito e
modificagdes temporarias ou permanentes da circulagdo; executar os servigos de colocagéo,
manutengéo ou troca de sinalizagdo viaria horizontal ou vertical; promover a retirada de qualquer
elemento que prejudique a visibilidade ou que possa gerar transtornos a sinalizagéo viaria, ou
que venha obstruir ou interromper a livre circulagdo ou comprometer a seguranga do transito e
executar outras atividades de interesse da area.

Monitor de Abrigo

Garantir protegdo as criangas e adolescentes que tiveram seus direitos basicos violados e/ou
ameacgados, respeitando os preceitos do ECA; acolher as criangas e adolescentes com
procedimentos que minimizem a situagao de fragilidade em que eles se encontram; viabilizar a
participagéo da crianga e do adolescente na vida comunitaria, bem como em programa de apoio
socioeducativo em meio aberto; desenvolver agdes que busquem reforgar o vinculo da crianga e
do adolescente com a sua familia de origem ou substituta.

Monitor de Acompanhamento
Escolar - Magistério ou
Pedagogia/Normal Superior

Auxiliar na execugdo de atividades pedagdgicas e recreativas diarias; cuidar da higiene,
alimentagéo, repouso e bem estar das criangas; auxiliar o professor na construgédo de atividades
e valores significativos para o processo educativo das criangas; auxiliar o professor no processo
de observagdo e registro de aprendizagem e desenvolvimento das criangas; acompanhar os
alunos no transporte escolar, zelando para que o mesmo entre e saia do veiculo automotor em
seguranga; participar dos eventos do calendario municipal.

Orientador Social

Atuar em programas, projetos, servicos e/ou beneficios socioassistenciais da Protegdo Basica e
Especial. Planejar, executar e avaliar projetos a serem desenvolvidos com criangas, jovens e
adultos em situagéo de vulnerabilidade econémica e social. Exercer outras tarefas correlatas a
area de atuagdo.

Aucxiliar de Alimentagao e
Servigos Gerais

Executar nas diversas areas da Prefeitura servigos de limpeza, arrumagdo, preparagdo e
distribuicao de refeigdes, bem como prestar apoio operacional a atividades escolares.

Auxiliar de Obras, Manutengdo
e Servigos Publicos

Executar servigos de apoio que requeiram habilidades manuais e/ou esforgo fisico relativos a
trabalhos em obras; pintura e solda; manutengao; e auxiliar nos demais servigos publicos.

Motorista

Dirigir veiculos automotores de transporte de passageiros e cargas, incluindo ambulancias, e
conserva-los em perfeitas condigdes de aparéncia e funcionamento.

Motorista da Educagéo Basica

Dirigir veiculos automotores de transporte de merenda escolar, materiais permanentes e de
consumo; transporte de alunos e conservagéo dos veiculos em perfeitas condigdes de aparéncia
e funcionamento.

Capitulo Il - DAS INSCRIGOES

1. A inscrigdo devera ser efetuada das 10 horas de 05 de abril de 2014 as 16 horas de 04 de maio de 2014, exclusivamente pela

internet — site www.consesp.com.br.
1.1. N&o sera permitida inscrigéo po

r meio bancario, pelos Correios, fac-simile, ou fora do prazo estabelecido.

2. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre as quais o

candidato ndo podera alegar qualqu:

er espécie de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera preencher as condigdes para preenchimento do emprego publico e apresentar, na data da
contratagdo, a comprovagéo dos documentos (originais e copias) e fotos relacionados no capitulo X —- DA CONTRATAGAO.

3.1. Nao sera permitida, em hipétese alguma, troca do emprego publico pretendido apds a efetivagdo da inscrigao.

3.2. O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) emprego publico cujos horarios das provas coincidirem, sera considerado




ausente naquele em que ndo comparecer na prova objetiva, sendo eliminado do Concurso no respectivo emprego publico.
4. O pagamento do valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Médico Il (Ginecologista)
Médico Il (Neurologia) Prova Objetiva
Médico Il (Geriatria)
(
(

EMPREGO PUBLICO TAXA (R$)
Ensino Fundamental incompleto (concluséo 42 série) 24,00
Ensino Médio Completo 39,00
Ensino Superior Completo 54,00

4.1. Se, por qualquer razéo, o cheque for devolvido, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-simile, transferéncia
eletronica, DOC, agendamento, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente ou fora do prazo constante no item 4.4
deste capitulo ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital. O pagamento por agendamento somente sera
aceito se comprovada a sua efetivagédo dentro do periodo de inscrigado.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscrigdo do candidato,
verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4. Para o pagamento da taxa de inscrigdo somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscrigéo, até o
primeiro dia util apés a data do encerramento das inscrigées, entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados
nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscrigdo ndo ser processada e recebida. Atencdo para o horario bancario.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo ocorrera apés a confirmagao, pelo banco, do pagamento do boleto referente a taxa. A pesquisa para
acompanhar a situagédo da inscricdo podera ser feita no site www.consesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, a partir de 72
(setenta e duas) horas apds o encerramento do periodo de inscrigdes. Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato devera
entrar em contato com a CONSESP, para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencéo total ou parcial de
pagamento do valor da taxa de inscrigéo, seja qual for o motivo alegado.

5. A devolugédo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico nao se realizar ou se for anulado por deciséo judicial.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigéo.

6.1. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata ou, ainda, que nédo satisfaca a todas as condigdes estabelecidas neste Edital,
terad sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja
constatado posteriormente.

7. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sé@o de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a Prefeitura Municipal de
Guararema o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscrigdo n&o serdo solicitados os documentos comprobatdrios constantes do Capitulo X — DA CONTRATAGAO, sendo
obrigatéria a sua comprovagédo quando da contratagao, sob pena de exclusédo do candidato do Concurso Publico.

9. Nao devera ser enviada a empresa CONSESP ou a Prefeitura Municipal de Guararema qualquer cépia de documento de
identidade.

10. Informagdes complementares referentes a inscrigdo poderao ser obtidas no site www.consesp.com.br.

11. Para inscrever-se, o candidato devera:

a) acessar o site www.consesp.com.br, durante o periodo de inscri¢do (10 horas de 05 de abril de 2014 as 16 horas de 04 de maio
de 2014);

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

d) imprimir o boleto bancario;

e) transmitir os dados da inscrig&o;

f) efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, de acordo com o item 4.4 deste Capitulo.

12. As 16 horas (horério de Brasilia) do dia 04 de maio de 2014, a ficha de inscrigéo n&o estara mais disponibilizada no site.

12.1. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara a nao efetivagao da inscrigéo.

12.2. A empresa CONSESP e a Prefeitura Municipal de Guararema néo se responsabilizam por solicitagdo de inscrigdo pela internet
nao recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

13. O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetivar sua inscrigdo por meio de servigos publicos, tais como o
PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regiées da cidade
de S&o Paulo e em varias cidades do Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

13.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site www.acessasaopaulo.sp.gov.br.

14. O candidato que necessitar de condicdes especiais para a realizagdo da prova devera, no periodo das inscrigdes, encaminhar,
por SEDEX, a empresa CONSESP, Rua Maceio, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP solicitagdo detalhada dos
recursos necessarios para a sua realizagado e indicar, no envelope, o Concurso Publico para o qual esta inscrito.

14.1. O candidato que ndo o fizer, durante o periodo de inscrigdo e conforme o estabelecido neste item, ndo terd a sua prova
especial preparada e/ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

14.2. O atendimento as condi¢cdes especiais pleiteadas ficara sujeito, por parte da empresa CONSESP e da Prefeitura do Municipio
de Guararema, a analise e razoabilidade do solicitado.

14.3. Para efeito dos prazos estipulados neste Capitulo, sera considerada, conforme o caso, a data da postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT — ou a data do protocolo firmado pela empresa CONSESP.

14.4. O candidato com deficiéncia devera observar ainda o Capitulo IIl - DA PARTICIPAGAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA.
15.0 prazo para impugnacéo deste Edital encerrar-se-a as 16 horas do dia 04 de maio de 2014, com o término das inscrigdes.

Capitulo Ill - DA PARTICIPACAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigdes do emprego publico, especificadas no Capitulo | — DOS
EMPREGOS PUBLICOS, sdo compativeis com a sua deficiéncia.

1.1. Para efeito do que dispde o inciso VIIl do artigo 37 da Constituicdo Federal, da Lei Complementar Estadual n° 683/92 e de
acordo com o Termo Municipal de Compromisso de Ajustamento de Conduta n° 182/2005, as pessoas com deficiéncia participarao
do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao contetdo e avaliagdo das provas,
mantidas as condigdes especiais para adequagao da sua aplicagdo de acordo com a necessidade.

2. O candidato inscrito com deficiéncia devera especificar, na ficha de inscrigdo, o tipo de deficiéncia que apresenta, observado o
disposto no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20.12.99, e, no periodo de 05 de abril de 2014 a 04 de maio de 2014,
encaminhar a empresa CONSESP, situada na Rua Maceio, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 — Dracena — SP por SEDEX, via
original ou copia reprografica autenticada os seguintes documentos:

a) relatério médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacéo da
sua prova;

b) requerimento com a qualificagdo completa do candidato, bem como a especificagdo do Concurso Publico para o qual esta inscrito,
e, se for o caso, a solicitagdo de prova especial ou de condi¢des especiais, para a realizagdo das provas.

2.1. Serao consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente
estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para
integracao social.

2.2. Para efeito do prazo estipulado no item 2. deste Capitulo, serad considerada a data de postagem fixada pela Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos — ECT.

2.3. O tempo para a realizagdo da prova a que os candidatos com deficiéncia serdo submetidos podera, desde que requerido
justificadamente, ser diferente daquele previsto para os demais candidatos, levando-se em conta o grau de dificuldade apresentado
em decorréncia da deficiéncia.

3. O candidato que ndo declarar ser pessoa com deficiéncia, no ato da inscrigdo, e ndo atender ao solicitado no item 2. deste
Capitulo, ndo sera considerado como tal, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagdo, ndo tera sua prova especial
preparada e/ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado, e néo tera o tempo adicional concedido.

4. Apds o prazo de inscrigdo, fica proibida qualquer incluséo ou exclusdo de candidato da lista especial de pessoas com deficiéncia.
5. O candidato inscrito com deficiéncia que atender ao disposto no item 2. deste Capitulo, e devidamente aprovado no Concurso
Publico, sera convocado pela Prefeitura Municipal de Guararema para pericia médica, para confirmar sua condigdo especial e atestar
sua aptiddo ao exercicio da fungédo, devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias corridos contados da data da realizagao
do exame.

5.1 A compatibilidade entre a deficiéncia apresentada e a fungdo a ser desempenhada sera avaliada nos termos do artigo 43 do
Decreto Federal n° 3.298/99

6. Quando a pericia concluir pela inexisténcia de deficiéncia ou inaptiddo do candidato, desde que por ele requerido, constituir-se-a,
no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados da data da divulgagdo do resultado do respectivo exame, junta médica para nova
inspegdo, da qual podera participar profissional indicado pelo interessado, apresentando a conclus@o no prazo de 5 (cinco) dias
corridos, contados da data da constituigdo da junta.

6.1. Nao cabera qualquer recurso da decis&o proferida pela junta médica, nos termos da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

6.2. Findo o prazo estabelecido no subitem anterior, serdo divulgadas as duas listas simultdneas dos aprovados em ordem
classificatéria, uma contendo somente o nome dos candidatos com deficiéncia e outra com todos que lograrem éxito no Concurso
Publico, inclusive com os nomes dos candidatos com deficiéncia.

7. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagédo de candidatos com deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de
Classificagédo Definitiva Geral.

8. Quando da classificagdo definitiva, sera excluido da classificagdo definitiva especial o candidato que nao tiver configurada a
deficiéncia declarada, passando a figurar apenas na Lista de Classificagédo Definitiva Geral.

9. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer a pericia médica e/ou aquele que tiver deficiéncia
considerada incompativel com as atribuigdes do emprego publico, mesmo que submetido e aprovado em qualquer de suas etapas.
10. Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo do
emprego publico e de aposentadoria por invalidez.

Capitulo IV - DAS PROVAS .
1. O Concurso Publico constara das seguintes provas, todas de acordo com o conteudo constante do Anexo | — CONTEUDO
PROGRAMATICO:

Conhecimentos Especificos 30
Médico Il (Oftalmologista) Politicas de Saude 15
Meédico Il (Otorrinolaringologista) Atualidades 15
Médico Il (Pediatra)
Médico Veterinario

Prova Objetiva

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagdo 30
Professor de Artes L|’ngu_a Portuguesa 10
Professor de Educagao Fisica Atuallda}c!es 10

Matematica 10

Prova de Redacéo Técnica
Prova de Titulos

Prova Objetiva

Conhecimentos Especificos 30
Psicopedagogo da Educag&o Basica Lingua Portuguesa 15

Atualidades 15

Prova de Titulos

Prova Objetiva

Auxiliar de Alimentagao e Servigos Gerais Questdes Situacionais 10
Auxiliar de Obras, Manutengéo e Servigos Lingua Portuguesa 10
Publicos Matematica 10

Prova Pratica

2. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao
desempenho do emprego publico. Essa prova tera duragdo de 3 (trés) horas, exceto para os empregos de Professor de Artes e
Professor de Educagéo Fisica, cuja duragdo serd de 4 (quatro) horas e serd composta de questdes de mdltipla escolha, com 4
(quatro) alternativas cada uma, de acordo com o contetido programatico constante do Anexo | — CONTEUDO PROGRAMATICO.

2.1. Para os empregos de Professor de Artes e Professor de Educagédo Fisica, a prova objetiva e a prova de redagao técnica, de
carater eliminatério e classificatério, serdo realizadas no mesmo periodo, devendo os candidatos administrar o tempo de realizagéo.
3. A prova de titulos, de carater classificatério, visa avaliar a maior especializagdo e consequentemente a aquisicdo de maiores
conhecimentos.

4. A prova prética, de carater eliminatério e classificatério, permite avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por
meio de demonstragado pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio do emprego publico.

5. A prova psicologica, de carater eliminatério, permite avaliar o perfil do candidato, a fim de verificar sua capacidade de adaptagao e
seu potencial de desempenho no exercicio de suas fungdes, segundo os parametros estabelecidos pela atribuicdo do emprego, perfil
profissiografico e andlise de competéncias adotada como padrao.

Capitulo V - DA PRESTAGAO DAS PROVAS e AVALIAGAO PSICOLOGICA

1. As provas serdo realizadas na cidade de Guararema.

1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo da prova na cidade de Guararema, por qualquer motivo justificavel, a empresa
CONSESP podera aplica-la em municipios vizinhos.

2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario e local constantes do respectivo Edital de Convocagéo.

2.1. O candidato que se inscrever para mais de 01 (um) emprego publico devera observar o disposto no item 3.2. do Capitulo Il —
DAS INSCRIGOES.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de Convocagdo, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos, munido de:

a) caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n°® 02 e borracha macia;

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo, com foto, e dentro do prazo de validade, conforme o caso: Cédula de
Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar,
Carteira Nacional de Habilitagao, expedida nos termos da Lei Federal n® 9.503/97, ou Passaporte.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de provas o candidato que apresentar um dos documentos discriminados neste item e
desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

3.1.1. O candidato que ndo apresentar o documento conforme o item 3. deste Capitulo ndo fara as provas, sendo considerado
ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.2. Nao serdo aceitos protocolos, cdpia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4. N&o sera admitido na sala ou local de provas o candidato que se apresentar ap6s o horario estabelecido para o seu inicio.

5. Ndo havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem aplicagéo
da prova fora do local, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

7. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitagdo constante no Edital de
Convocagdo, devera entregar a corregdo em formulario especifico, devidamente datado e assinado, ao fiscal de sala. O candidato
que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a Sala de Coordenagdo no local em que estiver prestando as
provas.

7.1. O candidato que nao solicitar a corregdo nos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas
de sua omisséo.

8. Nao havera prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento, por qualquer motivo, de
candidato da sala ou local de provas.

9. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a prova objetiva, e tdo somente nesse caso, a candidata devera levar um
acompanhante, que ficard em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga.

9.1. No momento da amamentagéo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.

9.2. Nao havera compensagéo do tempo de amamentagao a duragéo das provas da candidata.

10. Excetuada a situagdo prevista no item 9. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas
dependéncias do local de realizagdo de qualquer prova, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do(a) candidato(a) no
Concurso Publico.

11. Durante as provas, ndo sera permitida qualquer espécie de consulta a cédigos, livros, manuais, impressos, anotagdes ou outro
tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela empresa CONSESP, maquina e relégio com calculadora, agenda
eletrénica ou similar, aparelhos sonoros, telefone celular, BIP, pager, walkman, gravador, smartphones, mp3, notebook, palmtop,
tablet ou qualquer outro tipo de receptor e emissor de mensagens, assim como uso de boné, gorro, chapéu e éculos de sol.

11.1 Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos plasticos
fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se. Pertences que ndo puderem
ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdo de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido
do concurso.

11.2 Recomenda- se aos candidatos n@o levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se levarem, estes deverdo
ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas e acondicionados em invélucro fornecidos pela Consesp. O candidato que
for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro
dela, porém ligado, (on-line) serdo excluidos do Concurso Publico e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo
inclusive responderem criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

12. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, ou a qualquer das etapas, conforme convocagéo oficial, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto no item 3. deste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como fazendo uso de
material ndo permitido para a realizagdo da prova ou de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo;

f) langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

g) ndo devolver ao fiscal, seguindo critérios estabelecidos neste Edital, qualquer material de aplicagéo e de corregéo das provas;

h) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢oes estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo da prova.

1) for flagrado, portando qualquer dos pertences previstos no item 11 deste Capitulo, durante o periodo de realizagéo das provas.

12.1. As provas objetivas e redagdo técnica tém data prevista para sua realizagdo em 01 de junho de 2014, de acordo com os

periodos adiante estabelecidos:

8h00 14h30

Prova Objetiva: Duracgéo de 3 (trés) horas Prova Objetiva: Duracéo de 3 (trés) horas

Agente de Fiscalizagdo de Transito Aucxiliar de Transito

Agente de Saude Agente de Zoonose

Analista de Desenvolvimento Social — Servigo Social Analista de Saude - Psicologia

Analista de Saude — Fisioterapia Analista de Saude - Fonoaudiologia

Analista de Saude — Terapia Ocupacional Arquiteto Urbanista

Bibliotecario Cirurgido-Dentista

Engenheiro (Civil) Farmacéutico

Médico | (Clinico Geral) Médico Il (Clinico Geral)

Médico | (Generalista) Médico Il (Generalista)

Médico | (Geriatria) Médico Il (Geriatria)

Médico | (Ginecologista) Médico Il (Ginecologista)

Médico | (Oftalmologista) Médico Il (Oftalmologista)

( (
( (
( (
Médico | (Neurologia) Médico Il (Neurologia)
( (
( (

Médico | (Otorrinolaringologista) Meédico Il (Otorrinolaringologista)

Médico | (Pediatra) Médico |l (Pediatra)

Médico Veterinario Psicopedagogo da Educacgéo Basica

Monitor de Abrigo Orientador Social

Motorista Motorista da Educacdo Bésica

Aucxiliar de Alimentagado e Servicos Gerais Aucxiliar de Obras, Manutengéo e Servigos Publicos

Monitor de Acompanhamento Escolar (Magistério ou
Pedagogia/Normal Superior)

g N° DE
EMPREGOS PUBLICOS PROVAS QUESTOES
Prova Objetiva
Motorista Conhecimentos Especificos 20
Motorista da Educagéo Basica Lingua Portuguesa 05
Matematica 05
Prova Pratica
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
Agente de Saude Lingua Portuguesa 10
Agente de Zoonose Atualidades 05
Matematica 10
Nogbes de Informatica 05
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
Monitor de  Acompanhamento  Escolar 'I&lt:gﬁza?;r;uguesa (1)2
(Magistério ou Pedagogia/Normal Superior) Matematica 10
Nogoes de Informatica 05
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Agente de Fiscalizagao de Transito Atualidades 05
Auxiliar de Transito Matematica 10
Nogoes de Informatica 05
Prova Pratica
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
. . Lingua Portuguesa 10
Monitor de Abrigo f
Orientador Socigal Atua“d?qes 05
Matematica 10
Nogdes de Informatica 05
Psicoldgica
Prova Objetiva
Analista de Desenvolvimento Social (Servigo anhemmentos Especificos 40
Social) Llngu_a Portuguesa 10
Atualidades 10
Psicolégica
Analista de Saude (Fisioterapia)
Analista de Saude (Fonoaudiologia)
Analista de Saude (Psicologia) Prova Obietiva
Analista de Saude (Terapia Ocupacional) —I_C hecimentos Especificos 40
Arquiteto Urbanista L.On p
Bibliotecario ingua Portuguesa 10
. e . Atualidades 10
Cirurgido Dentista
Engenheiro (Civil)
Farmacéutico
Médico | (Clinico Geral)
Médico | (Generalista)
Médico | (Ginecologista)
Médico | (Neurologia)
Médico | (Geriatria) Prova Objetiva
Médico | (Oftalmologista) Conhecimentos Especificos 30
Médico | (Otorrinolaringologista) Politicas de Saude 15
Médico | (Pediatra) Atualidades 15
Médico Il (Clinico Geral)
Médico Il (Generalista)

8h00
Prova Objetiva e Redagao Técnica: Duragido de 4 (quatro)
horas

Professor de Artes
Professor de Educacéo Fisica

12.2. O horario de inicio das provas sera definido em cada sala de aplicagdo, apoés os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagdo.
12.3. A confirmagao da data e horario e informagdo sobre o local para a realizagdo das provas deverdo ser acompanhadas pelo
candidato por meio de Edital de Convocagéo a ser publicado em jornal de circulagdo no Municipio de Guararema, bem como serao
disponibilizados no site os cartdes de convocagdo pela empresa CONSESP, a todos os candidatos inscritos, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

12.4. Nos 5 (cinco) dias que antecederem a data prevista para a aplicagdo das provas, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.consesp.com.br; ou

- contatar a empresa CONSESP.

12.5. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o seu nome ndo constar do Edital de Convocagédo, o candidato devera
entrar em contato com a empresa CONSESP, para verificar o ocorrido.

12.5.1. Ocorrendo o caso constante deste item, podera o candidato participar do Concurso Publico e realizar as provas se apresentar
o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, no dia da
prova, formulario especifico.

12.5.2. A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional, sujeita & posterior verificagdo da regularidade da
referida inscrigdo.

12.5.3. Constatada eventual irregularidade na inscri¢do, a inclusdo do candidato serd automaticamente cancelada, sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

12.6. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagéo das provas depois de transcorrido 1 (uma) hora do horario previsto
para o inicio das provas.

12.7. Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas de respostas e,
na sala da coordenagédo, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo
liberados quando todos as tiverem concluido.

13. DA PROVA OBJETIVA

13.1. No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a Folha de Respostas e o Caderno de Questoes.

13.2. O candidato devera transcrever as respostas para a Folha de Respostas, com caneta de tinta azul ou preta, bem como assinar
no campo apropriado.

13.3. A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para a corregéo
eletronica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

13.4. O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha) serdo disponibilizados no site www.consesp.com.br, entre as
13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova e permaneceréo no site pelo prazo de 3 (trés) dias.

13.5. A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site www.consesp.com.br, em data
a ser informada no boletim de lousa durante a realizagdo da prova.

13.6. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questéo nao respondida ou que contenha mais de
uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

13.7. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de acarretar prejuizo ao
desempenho do candidato.

13.8. Em hipétese alguma, havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

13.9. Ap6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo serad concedido tempo adicional para o candidato continuar
respondendo questao ou procedendo a transcrigéo para a Folha de Respostas.

14. DA PROVA DE REDAGAO TECNICA

14.1. A prova de redagdo técnica, tipica das atribuicdes do emprego publico, sera realizada no mesmo periodo da prova objetiva,
devendo o candidato administrar o tempo de realizagéo das provas. O candidato recebera a folha da redacéo personalizada e devera
conferir seu nome, nimero do documento, emprego publico e assinar no local reservado.

14.2. A prova devera ser feita com caneta de tinta azul ou preta com grafia legivel, a fim de ndo prejudicar o seu desempenho
quando da corregdo pela banca examinadora, ndo sendo permitida a interferéncia e participagdo de outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado condi¢do especial para esse fim. Nesse caso o candidato serda acompanhado por um fiscal da
empresa CONSESP, devidamente treinado, ao qual o candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e
os sinais gréaficos de pontuagéo.

14.3. A prova devera ser manuscrita, ndo podendo ser assinada, rubricada, ou conter em outro local que ndo o preestabelecido,
qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca apontada no espaco
destinado a transcri¢do do texto acarretara a anulagdo da redacgdo e a consequente eliminagdo do candidato do Concurso.

14.4. Durante a redagéo, ndo serdo permitidas consultas e nem oferecidas folhas adicionais para rascunho. Ao final da prova, o
candidato devera entregar a folha da redacéo, o Caderno e rascunho, juntamente com a Folha de Respostas ao fiscal da sala.

14.5. Sera considerado aprovado na prova de Redagéo Técnica o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta).

14.6. As provas de redacédo, apds a sua realizagcdo serdo DESIDENTIFICADAS de forma que no momento da corregédo, nao
contenha “nome ou nimero de inscrigdo” em seu corpo, que identifique visualmente o candidato.

14.6.1. Apds a corregado, proceder-se-a a identificagdo das provas, no dia da prova pratica dos demais empregos publicos, em data e




hora a ser divulgada no Edital de Resultado da prova objetiva.
14.6.2. A identificagdo das provas realizar-se-a através de sessdo publica na Secretaria Municipal de Industria, Comércio, Turismo e
Agricultura, sita a Rua Dezenove de Setembro, n° 127, Centro, Guararema - SP.

15. DA PROVA DE TiTULOS

15.1. A prova de titulos sera aplicada aos candidatos aos empregos de Professor de Educagdo Fisica, Professor de Artes e
Psicopedagogo da Educagéo Basica.

15.2. Concorrerdo a prova de titulos somente os candidatos que tenham obtido, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos na
prova objetiva.

15.3. Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaragdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e identificagédo do
responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a concluséo do curso e aprovagéo e entrega de Trabalho de Conclusdo
de Curso.

15.4. Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para classificagéo final.

15.5. Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagcdo” e ndo de “aprovagao”.

15.6. Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta) minutos apés o encerramento das mesmas, em
salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA de eventuais titulos que possuam, conforme Capitulo
VI, item 3.2 do presente Edital. Nao serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima
determinados e estes deverdo ser apresentados e entregues em envelope identificado com nome, emprego e niimero de
inscrigdo do candidato, conforme modelo abaixo, que apés conferéncia sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

CONCURSO PUBLICO | |

Frefeitura Munizipal de Guararema - 5F
Emprego Publico:
Mome do Candidato:

TITULOS
. Inserigdo n®:
AUTENTICADOS EM CARTORIC | rs:

15.7. N&o seréo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos.

15.7.1. Somente serdo considerados os titulos comprovados através de copias reprograficas devidamente autenticadas em
cartério.

15.8. Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do candidato que n&do os
apresentou no dia e horario determinados.

15.9. Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados se o candidato obtiver a
nota minima para aprovagéo na prova objetiva.

15.10. Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias corridos, contado da
data da divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.

15.11. Nao serdo pontuadas como titulo, graduagéo ou pés-graduacgéo, quando exigidas como pré-requisito.

15.12. Somente serdo considerados os titulos obtidos até a data da aplicagéo das Provas objetivas.

15.13. Os titulos obtidos no exterior somente serdo considerados quando revalidados por universidades que mantenham cursos
congéneres, credenciados nos 6rgaos competentes.

15.14. O candidato que se inscrever para mais de um emprego devera entregar os titulos em envelopes separados, ndo sendo
considerados, em hipdtese alguma, os titulos apresentados para emprego diferente daquele descrito no envelope.

16. DA PROVA PRATICA

16.1. Na prova pratica levar-se-a em conta a descri¢ao das atribuigcdes relativas aos empregos. A avaliagéo da prova incidira sobre a
demonstragdo pratica dos conhecimentos, habilidades e atitudes na execugdo das atividades relacionadas com as atribuicbes
inerentes aos trabalhos executados pelo candidato.

16.2. A convocagdo para a prova pratica sera publicada oportunamente no site da CONSESP, em jornal (is) de circulagéo no
Municipio de Guararema e regido, bem como disponibilizara o cartdo de convocagdo no site da empresa CONSESP, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.3. Serao convocados para realizar a prova pratica todos os candidatos classificados na prova objetiva para os empregos de
Agente de Fiscalizagdo de Transito, Auxiliar de Transito, Motorista, Motorista da Educagéo Basica, Auxiliar de Obras, Manutengéo e
Servigos Publicos e Auxiliar de Alimentagao e Servigos Gerais.

16.4. O candidato devera comparecer no local com 60 (sessenta) minutos de antecedéncia e, devera apresentar a CNH na categoria
exigida, dentro do prazo de validade e sem restricbes para atuagéo de servigos remunerados, para os empregos de Agente de
Fiscalizagéo de Transito, Auxiliar de Transito, Motorista e Motorista da Educagéo Bésica, sendo que a prova pratica consistird na
operagdo de veiculos da espécie (compativel com o emprego publico).

16.5. O candidato devera, ainda, observar atentamente o disposto nos itens 1. a 12. do Capitulo V — DA PRESTAGAO DAS
PROVAS, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

16.5.1. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizagéo expressa do responsavel pela aplicagéo.

16.6. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

17. DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

17.1 Serédo convocados para a avaliagéo psicolégica os candidatos aprovados na prova objetiva para os empregos de Analista de
Desenvolvimento Social — Servigo Social, Monitor de Abrigo e Orientador Social.

17.2 Os candidatos nao convocados para a avaliagdo psicoldgica estardo eliminados e nao terdo classificagéo alguma no concurso.
17.3 A convocagéo para a avaliagéo psicologica sera publicada oportunamente no site da CONSESP, em jornal (is) de circulagédo no
Municipio de Guararema e regigo, bem como disponibilizara o cartdo de convocagao no site www.consesp.com.br, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17.4 A avaliagdo psicoldgica consistird na aplicagdo e na avaliagdo de baterias de testes e instrumentos psicolédgicos cientificos,
destinados a aferir a compatibilidade das caracteristicas psicolégicas do candidato com as atribuigdes do emprego, bem como as
caracteristicas de personalidade prejudiciais ao emprego.

17.5 Na avaliagéo psicoldgica, o candidato sera considerado apto ou inapto.

17.6. Sera considerado inapto o candidato que ndo apresentar caracteristicas de personalidade, capacidade intelectual e (ou)
habilidades especificas de acordo com os requisitos psicolégicos necessarios ao desempenho das atribuicdes inerentes ao emprego.
17.7 O candidato considerado inapto na avaliagéo psicoldgica sera eliminado do concurso.

Capitulo VI- DO JULGAMENTO DAS PROVAS
1. Do Julgamento da Prova Objetiva
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = Nax100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova
1.3. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
1.4. O candidato n&o habilitado sera desclassificado do Concurso Publico.

2. Do Julgamento da Prova de Redacgédo Técnica

2.1. A redacéo técnica,de carater eliminatdrio e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2.2. Na avaliagdo e corregao serdo considerados:

2.2.1. estrutura e contetdo: forma dissertativa, organicidade e unidade de texto;

2.2.2. elaboragao: critica, coeréncia e clareza;

2.2.3. expressado: adequacéo vocabular, ortografia, morfologia, sintaxe e pontuagéo.

2.3. Sera anulada a prova que contenha qualquer elemento que permita a identificagdo do candidato.

2.4. Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, ficando os demais
desclassificados do Concurso.

3. Do Julgamento da Prova de Titulos
3.1. A prova de titulos tera carater classificatério.
3.2. A pontuagdo dos titulos limitar-se-a4 ao valor maximo de 10 (dez) pontos e sera efetuada observando-se o valor e os
comprovantes de cada um, conforme tabela adiante.
Tabela de Titulos

. Valor Quantidade Valor

Ve ComproEnize Unitario Maxima Maximo
ggﬂ:;:;aoem area relacionada & Diploma devidamente registrado ou ata da 4,0 01 4,0

- - - defesa da tese (Doutor) e dissertagao
Mestre _em drea relacionada & (Mestre). 3.0 01 3.0
Educacao
Pdés-graduagao lato sensu | Certificado ou declaragdo de conclusdo de
(Especializagéo) na area da curso, em papel timbrado da instituicdo, 10 03 3.0
Educagao, com carga horaria minima com nome, cargo/funcdo e assinatura do ’ ’
de 360 (trezentas e sessenta) horas. responsavel, data do documento.

4. Do Julgamento da Prova Pratica

4.1. A prova pratica, de carater eliminatério e classificatério, sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

4.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, ficando os demais
desclassificados do Concurso.

5. Do Julgamento da Avaliagao Psicolégica
5.1. A avaliagéo psicoldgica tera carater eliminatorio.
5.2 Na avaliagéo psicoldgica, o candidato sera considerado apto ou inapto.

Capitulo VIl - DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuagdo final do candidato sera o somatério das notas obtidas nas provas objetiva, redagao técnica, de titulos e pratica,
conforme o emprego publico.

Capitulo VIIl - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL
1. Os candidatos aprovados seréo classificados por ordem decrescente da pontuagao final.
2. Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

- para os empregos publicos de Analista de Saude (Fisioterapia), Analista de Saude (Fonoaudiologia), Analista de Saude
(Psicologia), Analista de Saude (Terapia Ocupacional), Arquiteto Urbanista, Bibliotecario, Cirurgido-Dentista, Engenheiro
(Civil) e Farmacéutico:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Atualidades;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- para o emprego publico de Analista de Desenvolvimento Social (Servigo Social):

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Atualidades;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- para os empregos publicos de Médico | (Clinico Geral), Médico | (Generalista), Médico | (Geriatria), Médico | (Ginecologista),
Médico | (Neurologia), Médico | (Oftalmologista), Médico | (Otorrinolaringologista), Médico | (Pediatra), Médico Il (Clinico
Geral), Médico Il (Generalista), Médico Il (Geriatria), Médi Il (Gi logista), Médi Il (Neurologia), Médico Il
(Oftalmologista), Médico Il (Otorrinolaringologista), Médico Il (Pediatra), Médico Veterinario:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Politicas de Saude;

d) que obtiver maior n°® acertos nas questdes de Atualidades;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- para os empregos publicos de Agente de Saude, Agente de Zoonose, Monitor de Acompanhamento Escolar (Magistério ou
Pedagogia/Normal Superior)

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Atualidades;

e) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Matematica;

f) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- para o emprego publico de Agente de Fiscalizagao de Transito e Auxiliar de Transito:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Atualidades;

e) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Matematica;

f) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;

g) que obtiver maior pontuagéo na prova pratica;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- para os empregos publicos de Monitor de Abrigo e Orientador Social:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Atualidades;

e) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Matematica;

f) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica;

g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- para os empregos publicos de Professor de Artes e Professor de Educacéo Fisica:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Conhecimentos Pedagégicos e Legislagao;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Atualidades;

e) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Matematica;

f) que obtiver maior pontuagéo na redagéo técnica;

g) que obtiver maior pontuagéo na prova de titulos;

h) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- para o emprego publico de Psicopedagogo da Educacao Basica:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Atualidades;

e) que obtiver maior pontuagéo na prova de titulos;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- para os empregos publicos de Motorista e Motorista da Educacao Basica:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Matematica;

e) que obtiver maior pontuagéo na prova pratica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

- para os empregos publicos de Auxiliar de Alimentacdo e Servigos Gerais e Auxiliar de Obras, Manutencdo e Servigos
Publicos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior n° de acertos nas questdes Situacionais;

c) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior n° de acertos nas questdes de Matematica;

e) que obtiver maior pontuagéo na prova pratica;

f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

2.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara através de sorteio.
2.2. O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de inscri¢do, de
forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragéo da Loteria Federal do sorteio imediatamente
anterior ao dia de aplicagdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do niimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.
3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e outra especial
(candidatos com deficiéncia aprovados), por emprego publico, conforme o caso.

Capitulo IX - DOS RECURSOS
1. O prazo para interposi¢do de recurso sera de 3 (trés) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util subsequente da
publicagéo do ato ou do fato que Ihe deu origem.
2. O candidato, dentro do prazo estabelecido no item 1 deste Capitulo, podera interpor recurso contra o gabarito, o resultado das
diversas etapas do Concurso Publico e da classificagdo final, devendo utilizar o campo préprio para interposicéo de recursos.
Para recorrer, o candidato devera:

- acessar o site www.consesp.com.br

- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.
3. A pontuacgéo relativa a(s) questédo (6es) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.
3.1. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o candidato podera
participar condicionalmente da etapa seguinte.
3.2. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera, eventualmente, alterar a nota/classificagao
inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato
que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagéo.
4. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera disponibilizada nos sites www.guararema.sp.gov.br e
Www.consesp.com.br.
5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido, bem como ndo serd conhecido
aquele que nao apresentar fundamentagédo e embasamento, ou aquele que nao atender as instrugdes constantes do “link” Recursos
na pagina especifica do Concurso Publico.
6. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto neste
Capitulo.
7. Nao sera aceito pedido de reviséo de recurso e/ou recurso de recurso.

Capitulo X - DA CONTRATAGAO

1. A contratagdo obedecera a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades da Prefeitura do Municipio de
Guararema.

2. A convocagdo sera feita mediante publicagdo em jornal de circulagdo no Municipio de Guararema, disponibilizado no site da
Prefeitura Municipal de Guararema e em email registrado pelo candidato no ato da inscri¢do.

3. Por ocasiéo da contratagdo, deveréo ser comprovadas, mediante a apresentagdo dos devidos documentos (originais e copias) as
seguintes condigoes:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal e demais disposi¢des
de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos na data de contratagéo;

c¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares e apresentar certificado de reservista ou dispensa;

d) ser eleitor, estar quite com a Justica Eleitoral e apresentar comprovantes de votagéo nas duas Ultimas elei¢es;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do emprego publico, dentre os quais comprovante de escolaridade e habilitagdo
legal para o exercicio da profisséo;

g) atestado de antecedentes criminais;

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

i) certiddo de nascimento ou casamento;

j) cédula de identidade — RG ou RNE;

k) 2 fotos 3x4 recentes;

1) inscrigéo no PIS/PASEP;

m) certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

n) caderneta de vacinagao dos filhos menores de 14 anos;

0) por ocasido da contratagdo, devera ser assinada pelo candidato declaragdo de que ndo acumula remuneragdo proveniente de
cargos publicos, conforme previsto na Constituicdo Federal de 1988;

3.1 Apos a apresentacéo dos documentos previstos no item 3, o candidato aprovado passara por uma avaliagdo médica de forma a
comprovar suar aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do emprego publico.

3.2. O nédo atendimento dentro do prazo estipulado na convocagéo ou a manifestagéo por escrito de desisténcia implicara a exclusdo
definitiva do candidato deste Concurso Publico, sem qualquer alegagao de direitos futuros.

Capitulo XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscrigéo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitagcdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital e nas demais
normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera o candidato alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2. Quando da contratagdo, o candidato devera entregar os documentos comprobatérios constantes do Capitulo X — DA
CONTRATAGAO.

2.1. A inexatidéo e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da
contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civel ou criminal.

3. A aprovagao e a classificacéo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratagéo e a preferéncia na
contratagao.

4. O prazo de validade deste Concurso Publico serd de 02 (dois) anos, contados da data da sua homologacéo, podendo ser
prorrogado, a critério da Administragdo, uma Unica vez e por igual periodo.

5. Cabera ao Prefeito de Guararema a homologagéo deste Concurso Publico.

6. Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais atualizagdes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado em jornal de circulagédo no Municipio de
Guararema e no site da empresa CONSESP.

7. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagao deste Edital e alteragdes posteriores néo serédo objetos de avaliagdo
da prova neste Concurso Publico.

7.1. A legislagdo municipal citada no ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO estara disponivel para consulta nos sites:
www.consesp.com.br e www.guararema.sp.gov.br. Via impressa estara disponivel para consulta na Estagdo Literaria “Professora
Maria de Lourdes Evora Camargo”, situada na Rua Dezenove de Setembro, 233, Centro, Guararema.

8. As informagdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas, exclusivamente, pela empresa CONSESP, por telefone da
CONSESP, e pela internet, no site www.consesp.com.br, sendo que apds a classificacdo definitiva as informagées serdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Guararema.

9. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral até a emissdo da classificagdo definitiva, o candidato devera requerer a
atualizagado a empresa CONSESP.

10.A Prefeitura Municipal de Guararema e a empresa CONSESP se eximem das despesas decorrentes de viagens e estadas dos
candidatos para comparecimento a qualquer fase deste Concurso Publico e de documentos e/ou objetos esquecidos ou danificados
no local ou sala de prova.

11. A Prefeitura Municipal de Guararema e a empresa CONSESP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrente do ndo acompanhamento das divulgagdes realizadas nos sites www.consesp.com.br e www.quararema.sp.gov.br.

12. Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico, serdo publicados em jornal
de circulagdo no Municipio de Guararema e divulgados no site www.consesp.com.br.

12.1. Extrato deste Edital sera publicado no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo.

13. Toda meng&o a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.

14. Os questionamentos posteriores a publicagéo da classificagao final, relativos a casos omissos ou duvidosos, serdo julgados pela
Prefeitura Municipal de Guararema.

15. Decorridos 12 (doze) meses da data da homologagéo e néo caracterizando qualquer ébice, é facultada a incineragéo da prova e
demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletrénicos.

16. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura Municipal de Guararema podera anular a inscrigéo,
prova ou contratagdo do candidato, verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade no Certame.

17. O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as convocagdes nas datas
estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por escrito.

Informacées

- Empresa CONSESP

Rua Maceid, 68 — Metrépole — Dracena, Sdo Paulo — CEP: 17900-000
Horério: dias Uteis - das 08h30 as 12h00 e das 13h30 as 17h00

Fone (11) 2359-8856

Site: www.consesp.com.br

- Prefeitura Municipal de Guararema

Praga Cel Brasilio Fonseca, 35 — Centro — Guararema, SP — CEP 08900-000
Horério: dias Uteis — das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00

Site: www.guararema.sp.gov.br

Guararema, 03 de abril de 2014.
MARCIO LUIZ ALVINO DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

No que se refere a legislacéo indicada, informa-se que deve ser considerada a legislacdo vigente e suas atualizacdes, tendo como
base até a data da publicac&o oficial do Edital.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Emprego: ANALISTA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SERVICO SOCIAL

Conhecimentos Especificos: Sugestées Bibliogréfi

1) ACOSTA, Ana Rojas; VITALE, Maria Amalia Faller. Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas;

2) BARBOSA, Rosangela Nair de Carvalho. Economia Solidaria como Politica Publica, uma tendéncia de geragao de renda e
ressignificagéo do trabalho no Brasil;

3) BARROSO, Maria Lucia. Etica: Fundamentos s6cio-historicos;

4) BRAGA, Lea; CABRAL, Maria do Socorro Reis. Servigo Social na Previdéncia;

5) COUTO, Berenice Rojas. Direito Social e Assisténcia Social na sociedade brasileira: uma equacéo possivel?;

6) BISNETO, José Augusto. Servigo Social e Saiide Mental, uma analise institucional da pratica;

7) GUERRA, lolanda D. Instrumentalidade do Servigo Social. 6 ed;

8) IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social em Tempo de Capital Fetiche;

9) IAMAMOTO, Marilda Villela. Servigo Social na Contemporaneidade: Trabalho e Formagao Profissional;
10) IAMAMOTO, Marilda Villela; CARVALHO, Raul de. Relagdes Sociais e Servigo Social no Brasil;

11) MAGALHAES, Selma Marques. Avaliagdo e Linguagem: Relatorios, Laudos e Pareceres;

12) NETO, José Paulo. Capitalismo Monopolista e Servigo Social. Ed. Cortez;

13) PEIXOTO, Clarice Ehlers; CLAVAIROLLE, Francoise. Envelhecimento, politicas iais e novas tecr
FGV, 2005;

14) PEREIRA, Potyara. Politica Social temas e questdes;

15) PONTES, Reinaldo Nobre. Mediagao e Servigo Social;

16) VASCONCELOS, Ana Maria de. Pratica do Servigo Social: Cotidiano, Formacéo e Alternativas na Area da Saude;

17) Legislagao: Lei n° 8.069 de 13/07/1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente; Lei n.° 8.742, de 07/12/93 e suas alteragdes.
Lei Organica da Assisténcia Social; Lei n° 7.853, de 24/10/1989 e suas alteragdes. Dispde sobre o apoio a pessoa portadora de
deficiéncia; Coédigo de Etica Profissional; Lei n° 8.662, de 07/06/1993 e suas alteragbes. Regulamenta a Profissdo de
Assistente Social; Constituicdo Federal (Os Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saude, Da Previdéncia
Social, Da Assisténcia Social, Da Educagdo, Da Cultura e do Desporto, da Familia, da Crianga, do Adolescente e do Idoso); Lei n°
10.741 de 01/10/2003 e suas alteragdes. Estatuto do Idoso. Decreto n°® 6.214 de 26/09/2007. Regulamenta o Beneficio da
Prestagao Continuada. Norma Operacional Basica NOB / SUA — Resolugdo CNAS n° 33, de 12/12/2012;

18) Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 1883/1998 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2364/2006 e suas alteragdes; Lei Municipal
n.° 2366/2006.

, Rio de Janeiro:

Linqua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGCAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagédo das palavras —
Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢cdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao




Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: ANALISTA DE SAUDE - FISIOTERAPIA

Conhecimentos Especificos: Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia;
Métodos de Avaliagdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher; Fisioterapia em
Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia; Fisioterapia e, Ortopedia e
Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia; Fisioterapia Desportiva.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracgoes.

Linqua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacédo das palavras —
Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragcdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: ANALISTA DE SAUDE - FONOAUDIOLOGIA

Conhecimentos Especificos: Fonoaudiologia Escolar: distirbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, disortografia,
discalculia, orientacdo para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias); Patologias de fala e
linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e
linguagem, Distarbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagnéstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames
Audioldgicos e Processamento Auditivo Central; Prétese Auditiva (indicagcdo e adaptacéo); Fonoaudiologia em Saude Publica;
Desenvolvimento da crianga normal e patolégico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em Fonoaudiologia.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracgdes.

Linqua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacédo das palavras —
Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: ANALISTA DE SAUDE - PSICOLOGIA
Conhecimentos Especificos:
BRAZELTON, T. Berry [et al]. 3 a 6 anos: Momentos Decisivos do Desenvolvimento Infantil. Porto Alegre: Artmed, 2003.
CHEMAMA, Roland; VANDERMERSCH, Bernard. Dicionario de Psicanalise. Sdo Leopoldo: Unisinos, 2007.
CORDIOLI, Aristides Volpato (org). Psicoterapias: Abordagens Atuais. Porto Alegre: Artmed, 1993.
CUNHA, Jurema Alcides e Colaboradores. Psicodiagnéstico — V. 52 ed. revisada e ampliada. Porto Alegre: Artmed, 2000.
GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhdes; GRUBITS, Sonia (orgs.). Série Saude Mental e Trabalho — Volume 1. Sdo Paulo: Casa
do Psicélogo, 2003.

. Série Saude Mental e Trabalho — Volume 2. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2003.
. Série Saude Mental e Trabalho — Volume 3. S&do Paulo: Casa do Psicélogo, 2003.
HOLMES, David S. Psicologia dos Transtornos Mentais. Porto Alegre: Artmed.
KAMII, Constance; DEVRIES, Rheta. Piaget para a educagéo pré-escolar. Porto Alegre: Artmed, 1991.
KNOBEL, Elias. Psicologia e Humanizagao: Assisténcia aos pacientes graves. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.
PEIXOTO, Clarice Ehlers, CLAVAIROLLE, Francoise. Envelhecimento, Politicas Sociais e novas tecnologias. Rio de Janeiro: FGV,
2005.
RANGE, Bernard. Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtornos Psiquiatricos. Editorial Psy, 1998. Parte II: Itens 5, 6, 8,
10 e 14.
SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da Psicologia Moderna, 92 Ed. Sdo Paulo: Thomson Pioneira, 2005.
WERLANG, Blanca Susana Guevara; AMARAL, Anna Elisa de Villemor (orgs). Atualizagbes em métodos projetivos para avaliagdo
psicolégica. Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2008.
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n° 171. disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n° 172. disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n° 173. disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
http://site.cfp.org.br/noticias/arquivo
http://site.cfp.org.br/publicacoes/revista-psicologia-ciencia-e-profissao: publicagdes a partir do ano 2008.
Codigo de Etica do Psicélogo.
Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragoes.
Linqua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacédo das palavras —
Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: ANALISTA DE SAUDE - TERAPIA OCUPACIONAL

Conhecimentos Especificos: Psiquiatria; Reabilitagéo Fisica; A Pré-Escola - Area Educacional; Coordenagdo Motora; Geriatria ou
Gereontologia; Deficiéncia Mental; Oficina de Produgéo protegida.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracgoes.

Linqua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacédo das palavras —
Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragcdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: ARQUITETO URBANISTA

Conhecimentos Especificos: O mundo antigo (Egito); Arquitetura Grega; Arquitetura Romana; Arquitetura Gética; Arquitetura
Renascentista; Arquitetura Barroca; Arquitetura Neoclassica; Arquitetura e a Primeira Revolucéo Industrial; Arquitetura e a Segunda
Revolugédo Industrial; Renovacéo e Inovagdes da Arquitetura do século XIX; Movimentos internacionais do século XX; A Arquitetura
de: Le Corbusier, Oscar Niemeyer, Vilanova Antigas, Lucio Costa; Arquitetura Contemporanea; Acondicionamento térmico natural
aplicado na Arquitetura; Alicerces, Madeiramento e Cobertura; Instalagéo hidraulica e elétrica; AutoCad.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2636/2009; Lei Complementar n.® 3006/2013.

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacédo das palavras —
Derivagdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: BIBLIOTECARIO

Conhecimentos Especificos: Planejamento e Organizagdo de Bibliotecas e Servigos de Informagao: Biblioteca Escolar,
Planejamento dos recursos humanos e do espago fisico, Gestdo do Conhecimento, Comunicagdo Visual, Formacao,
Desenvolvimento, Avaliagcdo e Conservacédo de Colegdes: Politicas para o desenvolvimento de colegdes: selecdo, aquisicédo e
descartes, Avaliagdo de colecdes, Intercambio entre bibliotecas, Direitos autorais, Conservagdo e restauracdo de documentos;
Servico de Referéncia: Uso de fontes de informagao: enciclopédias, dicionarios, ementarios, bibliografias, diretdrios, anais, guias
bibliograficos, Entrevista de referencia, Estudo e perfil do usuario; Representacdo Descritiva: Codigo AACR2, Catalogacédo
cooperativa, Protocolo de comunicagdo Z39.50; Representagao Tematica: Tipologia das linguagens documentarias: sistemas de
classificacé@o bibliogréfica e classificagdes facetadas, CDD e CDU; Indexagao: Indexagéo: conceitos, caracteristicas e linguagens,
Vocabulario controlado e tesaurus; Tecnologia da Informagao: Conhecimento das técnicas de tratamento da informagdo com
dominio das tecnologias, Redes e sistemas de informagao, Bibliotecas digitais, virtuais, eletronicas e hibridas, Manifesto IFLA sobre
Internet, Servigos de referéncia virtual, Gerenciamento de documentos eletronicos, Internet e intranet; Profissional Bibliotecario:
Etica profissional, Competéncias internacionais, Legislacéo e Orgaos de classe.

Legislacao Municipal: Decreto Municipal n.® 3170/2013; Decreto Municipal n.° 3188/2013; Decreto Municipal n.° 3196/2013; Decreto
Municipal n.° 3209/2013; Decreto Municipal n.° 3267/2014.

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGCAOQ: Conceitos basicos — Acentuagado tdnica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagao das palavras —
Derivagdo e Composicédo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagéo: Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: CIRURGIAO-DENTISTA

Conhecimentos Especificos: Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia;
Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre Saude
Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervengéo odontolégica a gestante e ao idoso.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragdes.

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGAOQ: Conceitos basicos — Acentuagado tdnica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagao das palavras —
Derivagdo e Composicédo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagéo: Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: ENGENHEIRO - CIVIL

Conhecimentos Especificos: Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica; Resisténcia dos Materiais; Estatica das
Estruturas; Materiais de Construcéo Civil; Estrutura Metdlica e de Madeira; Arquitetura e Urbanismo; Geologia; Transporte; Estradas;
Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecanica dos solos; Concreto Protendido; Fundacdes; Saneamento Basico; Pontes;
Projeto e Construgdes de Edificios; Hidrovias e Portos; Instalacdes Hidraulicas e Sanitarias; Instalagdes Elétricas; Auto Cad.
Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2572/2009; Lei Municipal n.® 2636/2009.

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGCAOQ: Conceitos basicos — Acentuagado tdnica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagao das palavras —
Derivagdo e Composicédo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagéo: Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: FARMACEUTICO

Conhecimentos Especificos: Farmacologia: Farmacocinética — Absorgao, distribuicdo e Eliminagédo das Drogas; Farmacodinamica
— Mecanismo de Agdo das Drogas que atuam em diversos Orgdos e Sistemas; Classificagdo dos medicamentos; Toxicologia;
Interagdes medicamentosas. Farmacia Clinica e Atengdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervengdo Farmacéutica e otimizagdo da farmacoterapia; Aspectos de biosseguranga em farméacias; Farmacoepidemiologia e
Farmacovigilancia; Estudos de utilizagdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em evidéncias. Selegdo de Medicamentos:
Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizagdo de Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servicos e Centros de
Informagdes de Medicamentos; Comissdes de Farmacia e Terapéutica. Medicamentos Sujeitos a Controle Especial: Controle de
Psicotrépicos, entorpecentes e antirretrovirais (Legislagéo e Dispensacdo); Portaria 344/98 e suas atualizacdes; Medicamentos de
referéncia, similares e genéricos. Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica: Manipulagéo de Férmulas Magistrais e Oficinais;
Boas Praticas de Fabricagdo de Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituigdo, Diluigao,
Fracionamento e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de Solugdes Parenterais e Outras Formulagdes de Grande volume;
Calculos em farmacia; Nogdes Basicas de Filtragdo, Destilagéo e Esterilizagdo. Controle de Qualidade: Controle de Qualidade de
Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos — Métodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e microbiolégicos; garantia de
Qualidade em Farmacia Hospitalar. Etica Profissional: Legislagdo Sanitaria aplicada & Farmacia. A organizagédo Juridica da
profissdo Farmacéutica. Historico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo. Conceitos basicos em Ciéncias Farmacéuticas.

Politica de Medicamentos. Histéria da Salude Publica no Brasil. O SUS. Epidemiologia: Determinagdes Sociais do Processo
Saude/Doenga e Aspectos Epidemiolégicos. Indicadores de Saude Gerais e Especificos. Doengas de Notificagdo Compulsoria.
Gerenciamento de residuos de servicos de satde. Nogdes de controle de infeccdo hospitalar. Licitagdo e Aquisicdo de Produtos
Farmacéuticos: Administracdo de Farmacia dispensacdo, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos, normas,
rotinas e recursos humanos; Boas praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizagdo de Almoxarifados e
Condigées adequadas de Armazenamento; Controle e planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo;
Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisicdo, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicéo e
Dispensacao de Medicamentos.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracgdes.

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGCAO: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacdo das palavras —
Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagio. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e andlise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: PROFESSOR DE ARTES

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo: Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; teoria e pratica; teatro e jogo. Artes
Plasticas: histéria geral das artes; histéria e ensino das artes no Brasil; teoria da arte: arte como produgdo, conhecimento e
expressdo; a obra de arte e sua recepcdo; artes visuais: elementos de visualidade e suas relagdes; comunicagdo na
contemporaneidade. Danca: histéria da dancga; papel da danca na educacdo; estrutura e funcionamento do corpo para a danca;
proposta triangular: fazer, apreciar, contextualizar. As dangas como manifestacdes culturais.

Referéncias Bibliogréficas:

BARBOSA, A.M. A imagem no ensino da arte: anos oitenta e novos tempos. Sao Paulo: Perspectiva, 1994.

BARBOSA, A. M. Arte-educagdo no Brasil. Das origens ao modernismo. Sdo Paulo: Perspectiva/Secretaria da Cultura, Ciéncias e
Tecnologia do Estado de Sao Paulo, 1978.

BARDI, Pietro Maria. Pequena Histéria da Arte. Sdo Paulo: Melhoramentos, 1990.

KOUDELA, Ingrid D. Jogos teatrais. Sdo Paulo: Perspectiva, 42 ed., 2001.

MARQUES, Isabel. Ensino de danga hoje — textos e contextos. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

SHAFER, R. Murray. O ouvido pensante. Sdo Paulo: Fundagéo Edit. da UNESP, 1991.

COSTA, Cristina. Questbes de Arte. Sdo Paulo: Editora Moderna, 1999.

HERNANDEZ, Fernando. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre Artmed-Artes Médicas Sul, 2000.
PILLAR, Analice Dutra (organizadora). A educagéo do olhar no ensino das artes (textos).

Legislagao:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - 1988: Capitulo Ill - Segéo | - Da Educagéo - Artigos 205 a 214

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagao Infantil. vol. 1 a 3. Brasilia: MEC/SEF,
1998.

. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagao Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagdo infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagao Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagdo infantil —
Volume 2. MEC/SEB, 2006.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

BRASIL. Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo I, 16 jul. 1990.

Legislacdo Municipal: Lei Organica Municipal, artigos de 165 a 173, da Segéo Il — da Educacéo, Capitulo |, das Disposi¢cdes Gerais,
Titulo VI — da Ordem Social;

Linqua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagao ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacdo das palavras —
Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagio. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e proporgao. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagéo do 1.° e 2.° graus. Sistema de
equagdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio l6gico. Resolugao de situagdes-problema.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacao:

Corpo, sociedade e a construgdo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a
Educagéo Fisica; Educacdo Fisica no curriculo da Educacdo Basica: significados e possibilidades; As diferentes tendéncias
pedagdgicas da Educagao Fisica na escola; Educagéo Fisica escolar e cidadania; Os objetivos, contetidos, metodologia e avaliagdo
na Educagao Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola: competigéo, cooperacéo e transformagao didatico-pedagdgica; Crescimento
e desenvolvimento motor; Concepgdes de Educagdo e Escola; Etica no trabalho docente; Organizagdo da escola centrada no
processo de desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da
educacéo fisica escolar; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histdrico da
educacéo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas — histérico e regras; Anatomia
Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educagao Fisica.

Sugestoes Bibliograficas:

BETTI, M. Educacéao Fisica e Sociedade. Sao Paulo: Movimento, 1991.

BETTI, M. Educacao Fisica, Esporte e Cidadania. Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, n° 20, v. 203, 1999.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. Vol. Educagéo Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.
CASTELLANI FILHO, L. Educacgao Fisica no Brasil: a histéria que nao se conta. Campinas: Papirus, 1988.

DAOLIO, J. Da cultura do corpo. Campinas: Papirus, 1995.

FEGEL, M.J. Primeiros Socorros no Esporte. 1% ed. Sdo Paulo, Manole. 2002.

FREIRE, J. B. Educagao de corpo inteiro. Sdo Paulo: Scipione, 1989.

KUNZ. E. Transformacao didatico-pedagoégica do esporte. ljui: Ed. Unijui, 1994.

McARDLE, W. D.; KATCH, F. |.; KATCH, V. L. Fisiologia do Exercicio. Energia, nutricdo e desenvolvimento humano. 62 ed. Rio
de Janeiro, Guanabara-Koogan, 2008.

MARCELLINO, N. C. Pedagogia da animagao. Campinas: Papirus, 1990.

SOARES, C. et al. Metodologia do Ensino da Educacéo Fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.

TANI, G.; MANOEL, E. J.; KOKOBUN, E.; e PROENCA, J. E. Educagao Fisica Escolar: Fundamentos de uma abordagem
desenvolvimentista. Sdo Paulo: Edusp/EPU, 1988.

GUEDES, D.P. Exercicios fisicos na promogao de saude. Londrina: Midiogral, 1995.

DELAVIER, F. Guia de movimentos de musculagdo. Sdo Paulo: Manole, 2000.

BARROS NETO, Turibio Leite. Exercicios, satide e Desempenho Fisico. Sdo Paulo: Atheneu, 1997.

LIBANEO, J. C. Didatica. Sao Paulo: Cortez Editora (Série Formagao Geral), 1992.

WEIZ, T. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao Paulo: Atica. FARIA, A. L. G.

MEDINA, Jodo Paulo S. O brasileiro e seu corpo. 12 ed. Campinas: Papirus, 2009.

FREIRE, Joao Batista. De corpo e alma — o discurso da motricidade. 3 ed. Sdo Paulo: Summus, 1991.

FREIRE, Joao Batista; SCAGLIA, Alcides José. Educagdo como pratica corporal. Sdo Paulo: Scipione: 2009.

BARBANTI, Valdir J. Teoria e pratica do treinamento esportivo. 2 ed. rev. e amp. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1997.

Legislagao:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - 1988: Capitulo Ill - Segéo | - Da Educagéo - Artigos 205 a 214

BRASIL. Secretaria de Educagao Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagao Infantil. vol. 1 a 3. Brasilia: MEC/SEF,
1998.

. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagao Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagdo infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagao Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educacdo infantil —
Volume 2. MEC/SEB, 2006.

BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais. vol. 1 a 10. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional.

BRASIL. Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias.
Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 16 jul. 1990.

Legislacao Municipal: Lei Organica Municipal, artigos de 165 a 173, da Secéo Il — da Educagéo, Capitulo |, das Disposigdes Gerais,
Titulo VI — da Ordem Social;

Linqua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacgédo das palavras —
Derivagdo e Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesado
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagao de 2° grau: resolugdo
das equagdes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1° grau; Equagdes
fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contra-dominio e imagem; Fungdo do 1° grau — fungdo constante; Razédo e Proporgéo;
Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de nimeros reais;
Fatoragdo de expresséo algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacéo; PA e PG;
Sistemas Lineares; NUumeros complexos; Fungdo exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungédo logaritmica; Analise
combinatéria; Probabilidade; Fungdo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria
Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO | - CLINICO GERAL

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestagdes clinicas e diagnésticas. Tratamento e prevengdo de
doengas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares,
respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema enddcrino, imunolégicas, neurolégicas, dermatoldgicas,
psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragoes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria & Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO | - GENERALISTA

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestagdes clinicas e diagnésticas. Tratamento e prevengdo de
doengas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares,
respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema enddcrino, imunolégicas, neuroldgicas, dermatoldgicas,
psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragoes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria & Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Codigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO | - GINECOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: Anatomia dos 6rgaos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e
sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade Fisiolégica e patolégica. Propedéutica
clinica e complementar em tocoginecologia. Disfungdes menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética.
Disminorréia. Tens@o pré-menstrual. Dispotopias genitais. Processos Inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal.
Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas.
Anticoncepgao. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afecgdes da vulva e da vagina. Afecgdes do colo
e do corpo uterino. Afecgdes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecologica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias
Ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfungdes sexuais. Leucorréias estados hiperandrogénicos.
Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica. Abortamento. Ovulagdo. Fertilizagao.
Transporte Ovular. Nidagdo. Deciduagdo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminiético. Estudo do Feto. Modificagbes gerais e
locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica. Relagdes Uteros-fetais. Gravidez.
Conceito. Duragdo, diagndstico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicolégicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital.
Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugao Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fenémenos mecanicos do
parto. Fendmenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactagdo. Doengas intercorrentes no ciclo
gravidico-puerperal. Doenga hipertensiva especifica da gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenca hemolitica
perinatal. Distocias. Acidentes e complicagdes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patolégico. Tocotraumatismos
maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em toco-ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal.
Distocias do trajeto e desproporgao céfalo-pélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnostico e terapéutica das patologias
obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical.
Aspectos ético-legais da pratica obstétrica.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragdes.

Politicas _de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Salde. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doencas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Salde — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Politicas de
descentralizagéo e atengéo primaria & Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.




Emprego: MEDICO | - NEUROLOGIA

Conhecimentos Especificos: Epilepsias; Neurites; Convulsdes; Paralisias; Cefaléias; Farmacodinamica das Drogas Neuroativas;
Sistema Vascular Cerebral; Hidrocefalia; A¢do de Drogas llicitas no SNC; Traumatismos Cranianos; Doencgas Degenerativas; AVCI;
AVCH; Neuroanatomia; Sintomas causados por afecgdes neurologicas; Afecgdes neuroldgicas de etiologia conhecida; Doengas de
origem vascular; Alteragdes do liquido cerebral e cefalorraquidiano; Tumores; Trauma; Tocotraumatismos e malformagées; Doengas
hereditarias devidas a erros metabdlicos conhecidos; Doengas nervosas de etiologia desconhecida; Sindromes neurocuténeas;
Afecgdes dos nervos cranianos; Afecgdes dos nervos periféricos; Ataxias e deméncia; Distlrbios da motilidade; Afecgdes da medula;
Placa mioneural; Miopatias; Doengas desmielinizantes; Sistema Nervoso autdnomo; Doengas de carater intermitente ou paroxistico;
Doengas sistémicas; Neurologia do ambiente. Sono normal e seus disturbios.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracoes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengao primaria & Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Codigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO | - GERIATRIA

Conhecimentos Especificos: Anatomia e Fisiologia do Envelhecimento; Teorias do Envelhecimento; Envelhecimento Cerebral:
Deméncias; Aspectos da Propedéutica do Idoso; Aspectos Psiquiatricos do Envelhecimento; Aterosclerose; Aspectos Estruturais do
Coragao Idoso - Inferéncias Clinicas; Sindromes Extrapiramidais; Principais Cardiopatias; Hipertensdo Arterial; Incontinéncia
Urinaria; Vasculopatias; Envelhecimento Renal; Principais Afecgdes Pulmonares; Principais Afecgdes do Aparelho Disgetivo;
Envelhecimento do Aparelho Digestivo; O Idoso e a Dignidade no Processo de Morrer; Doengas da Hipdfise, Supra-Renal e
Paratiride; Problemas Eticos em Geriatria; Doengas da Tiréide; Farmacocinética e Farmacodinamica das Drogas; Diabetes Mellitus
e Envelhecimento; Atendimento Multidisciplinar; Aspectos Hematolégicos do Envelhecimento — Anemias; Fisioterapia;
Envelhecimento Osseo: Osteoporose; Cirurgia; Anestesia; Principais Artropatias e Conectivopatias; Aspectos Ortopédicos e
Traumatologicos; Alteragdes da Poténcia Sexual; Nutricdo e Envelhecimento; Aspectos Oftalmolégicos do Envelhecimento; Aspectos
Otorrinolaringolégicos do Envelhecimento; Cancer na Terceira Idade.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.® 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracoes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria @ Satde. Doengas de notificagio compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO | - OFTALMOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: Diagnéstico e conduta nos traumatismos oculares. Anomalias de refragéo e corregdo das ametropias.
Afecgdes da conjuntiva, da cérnea e da esclera. Terapéutica geral. Afecgdes do trato uveal: irites, iridococlites, coroidites. Neuro-
oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo 6tico, nemites, perimetria. Manifestagées oculares nas afec¢des do sistema nervoso.
Glaucoma: crénico, simples, congénito, agudo e secundario. Estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. Afecgdes do cristalino:
congénitas, adquiridas, luxagcdes e subluxagdes. Técnica cirlrgica da catarata. Afecgcdes da retina: congénitas, traumaticas,
vasculares, degenerativas e nas doengas sistémicas. Descolamentos de retina e nogdes basicas de seu tratamento cirtrgico.
Tumores. Afecgdes das palpebras: congénitas, traumaticas, inflamatérias. Nogdes basicas do tratamento cirtrgico. Saude publica em
oftalmologia, niveis de atengdo e de prevengéo em saude ocular. Epidemiologia das doengas oculares, prevengdo da cegueira.
Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.® 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracoes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Politicas de
descentralizagdo e atengao primaria & Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO | - OTORRINOLARINGOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: NARIZ E SEIOS ASSESSORIOS: Anatomia e fisiologia cinicas do nariz e dos seios assessorios;
Corregao cirdrgica das deformidades faciais e das lesdes obstrutivas; Epstaxe, furunculose, corpos estranhos, rinolitos e atresia das
coanas; Alergia, renites e hidrorréia nasal; Cefaléia e nevralgia da face e da cabega; Infecgdes cronicas das fossas nasais; Etiologia
das enfermidades inflamatoérias das vias respiratérias superiores; Radiologia dos seios paranasais; Tratamento incruento das
infecgdes sinusais; Tratamento cirtrgico das infecgdes sinusais; Complicagdes das afecgdes sinusais; Tumores do nariz e dos seios
paranasais. FARINGE: Anatomia cirlrgica da faringe a das amidalas; Enfermidades da faringe; Enfermidades das amidalas e das
adenoides; Indicagdes para a amidalectomia a para a adenoidectomia; Enfermidades das adendides e da amidala lingual; Infecgdes
profundas do pescogo; Granulomatoses crénicas do nariz, da garganta e dos ouvidos; Tumores da face, da nasofaringe e da faringe;
Quistos da boca; Tumores das glandulas salivais. ENFERMIDADES DA LARINGE: Desenvolvimento anatémico da laringe;
Anatomia da laringe; Insuficiéncia respiratéria a traqueostomia; Malformagdes congénitas da laringe; Traumatismo da laringe;
Enfermidades inflamatérias agudas da laringe; Enfermidades inespecificas crénicas da laringe. OUVIDOS: Anatomia e fisiologia do
ouvido; Exame clinico, funcional e radiolégico dos ouvidos; Audiometria; Patologias do pavilhdo auricular, do conduto auditivo externo
e da membrana timpanica; Patologias do ouvido médio: Infecciosa, traumatica e tumoral. Complicagdes; Patologias da trompa de
Eustaquio. Terapéutica; Patologias do ouvido médio. Terapéutica; Patologias do conduto auditivo interno. Terapéutica; Vertigens.
Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracoes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengao primaria & Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO | - PEDIATRA

Conhecimentos Especificos: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e Desenvolvimento:
desnutrigdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagdes: ativa e passiva. Alimentagdo do recém-
nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios cardio-circulatérios:
Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimagéo cardiorrespiratéria. Disturbios respiratérios:
Afecgdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias
agudas e derrames pleurais. Disturbios metabolicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neurolégicos: coma, disturbios
motores de instalagdo aguda, Estado de mal convulsivo. Distlrbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infecgées do trato
urinario, insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Disturbios onco-hematologicos:
Anemias carenciais e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado
e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doencas
infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo Hospitalar. Meningoencegalires virais e fingicas. Sepse
e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratdrias. Acidentes: Acidentes por submers&o. Intoxicagdes exdgenas
agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado. Legislagcdo Municipal: Lei Municipal n.® 2136/2002
e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e suas alteragoes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengao primaria & Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO Il - CLINICO GERAL

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestagdes clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevengédo de
doengas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares,
respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabolicas do sistema enddcrino, imunoldgicas, neuroldgicas, dermatolégicas,
psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracoes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria 4 Satde. Doengas de notificagio compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO Il - GENERALISTA

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestagdes clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevengédo de
doengas: reumatica, hematoldgica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares,
respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema enddcrino, imunoldgicas, neuroldgicas, dermatolégicas,
psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.® 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteracoes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria & Satde. Doengas de notificagido compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO Il - GINECOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia dos genitais femininos. Fisiologia menstrual e
sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério. Puberdade Fisiolégica e patolégica. Propedéutica
clinica e complementar em tocoginecologia. Disfungdes menstruais. Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética.
Disminorréia. Tensdo pré-menstrual. Dispotopias genitais. Processos Inflamatérios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal.
Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas.
Anticoncepg¢do. Medicina psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afecgdes da vulva e da vagina. Afecgdes do colo
e do corpo uterino. Afecgdes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecolégica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias
Ginecoldgicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfuncdes sexuais. Leucorréias estados hiperandrogénicos.
Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectdpica. Abortamento. Ovulagdo. Fertilizagao.
Transporte Ovular. Nidagdo. Deciduagdo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema Aminiético. Estudo do Feto. Modificagdes gerais e
locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica. Relagdes Uteros-fetais. Gravidez.
Conceito. Duragdo, diagnostico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicolégicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital.
Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugéo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecéanicos do
parto. Fenémenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactagdo. Doengas intercorrentes no ciclo
gravidico-puerperal. Doenga hipertensiva especifica da gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenga hemolitica
perinatal. Distocias. Acidentes e complicagbes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patolégico. Tocotraumatismos
maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em toco-ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal.
Distocias do trajeto e desproporgao céfalo-pélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagndstico e terapéutica das patologias
obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo umbilical.
Aspectos ético-legais da pratica obstétrica.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragdes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria & Satde. Doengas de notificagido compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO Il - GERIATRIA

Conhecimentos Especificos: : Anatomia e Fisiologia do Envelhecimento; Teorias do Envelhecimento; Envelhecimento Cerebral:
Demeéncias; Aspectos da Propedéutica do Idoso; Aspectos Psiquiatricos do Envelhecimento; Aterosclerose; Aspectos Estruturais do
Coragao Idoso - Inferéncias Clinicas; Sindromes Extrapiramidais; Principais Cardiopatias; Hipertensdo Arterial; Incontinéncia
Urinaria; Vasculopatias; Envelhecimento Renal; Principais Afecgées Pulmonares; Principais Afecgdes do Aparelho Disgetivo;
Envelhecimento do Aparelho Digestivo; O Idoso e a Dignidade no Processo de Morrer; Doengas da Hipofise, Supra-Renal e
Paratiréide; Problemas Eticos em Geriatria; Doengas da Tiréide; Farmacocinética e Farmacodinamica das Drogas; Diabetes Mellitus
e Envelhecimento; Atendimento Multidisciplinar; Aspectos Hematolégicos do Envelhecimento — Anemias; Fisioterapia;
Envelhecimento Osseo: Osteoporose; Cirurgia; Anestesia; Principais Artropatias e Conectivopatias; Aspectos Ortopédicos e
Traumatologicos; Alteragdes da Poténcia Sexual; Nutricdo e Envelhecimento; Aspectos Oftalmoldgicos do Envelhecimento; Aspectos
Otorrinolaringolégicos do Envelhecimento; Cancer na Terceira Idade.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragdes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria & Satde. Doengas de notificagido compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO Il - NEUROLOGIA

Conhecimentos Especificos: Epilepsias; Neurites; Convulsdes; Paralisias; Cefaléias; Farmacodinamica das Drogas Neuroativas;
Sistema Vascular Cerebral; Hidrocefalia; Agdo de Drogas llicitas no SNC; Traumatismos Cranianos; Doengas Degenerativas; AVCI;
AVCH; Neuroanatomia; Sintomas causados por afec¢gdes neurolégicas; Afecgdes neurolégicas de etiologia conhecida; Doengas de
origem vascular; Alteragdes do liquido cerebral e cefalorraquidiano; Tumores; Trauma; Tocotraumatismos e malformagdes; Doengas
hereditarias devidas a erros metabdlicos conhecidos; Doencas nervosas de etiologia desconhecida; Sindromes neurocutaneas;
Afecgdes dos nervos cranianos; Afeccdes dos nervos periféricos; Ataxias e deméncia; Distlrbios da motilidade; Afecgdes da medula;
Placa mioneural; Miopatias; Doengas desmielinizantes; Sistema Nervoso autbnomo; Doengas de carater intermitente ou paroxistico;
Doengas sistémicas; Neurologia do ambiente. Sono normal e seus disturbios.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragdes.

Politicas de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doencas. Reforma
Sanitéria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saulde. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Politicas de
descentralizagao e atengdo primaria 4 Satide. Doencas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Codigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO Il - OFTALMOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: Diagnéstico e conduta nos traumatismos oculares. Anomalias de refragdo e corregédo das ametropias.
Afecgdes da conjuntiva, da cérnea e da esclera. Terapéutica geral. Afecgdes do trato uveal: irites, iridococlites, coroidites. Neuro-
oftalmologia: papiledema, atrofia do nervo 6tico, nemites, perimetria. Manifestagdes oculares nas afecgcdes do sistema nervoso.
Glaucoma: crénico, simples, congénito, agudo e secundario. Estrabismo: forias, tropias e paralisias oculares. Afecgdes do cristalino:

congénitas, adquiridas, luxacdes e subluxagdes. Técnica cirlrgica da catarata. Afecgdes da retina: congénitas, traumaticas,
vasculares, degenerativas e nas doengas sistémicas. Descolamentos de retina e nogdes basicas de seu tratamento cirtrgico.
Tumores. Afecgdes das palpebras: congénitas, traumaticas, inflamatérias. Nogdes basicas do tratamento cirtrgico. Saude publica em
oftalmologia, niveis de atengdo e de prevengao em saude ocular. Epidemiologia das doengas oculares, prevengdo da cegueira.
Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragdes.

Politicas _de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria 4 Satde. Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO Il - OTORRINOLARINGOLOGISTA

Conhecimentos Especificos: NARIZ E SEIOS ASSESSORIOS: Anatomia e fisiologia cinicas do nariz e dos seios assessorios;
Corregao cirlrgica das deformidades faciais e das lesdes obstrutivas; Epstaxe, furunculose, corpos estranhos, rinolitos e atresia das
coanas; Alergia, renites e hidrorréia nasal; Cefaléia e nevralgia da face e da cabeca; Infecgdes cronicas das fossas nasais; Etiologia
das enfermidades inflamatérias das vias respiratérias superiores; Radiologia dos seios paranasais; Tratamento incruento das
infecgdes sinusais; Tratamento cirlirgico das infecgdes sinusais; Complicagdes das afecgdes sinusais; Tumores do nariz e dos seios
paranasais. FARINGE: Anatomia cirlirgica da faringe a das amidalas; Enfermidades da faringe; Enfermidades das amidalas e das
adenoides; Indicagdes para a amidalectomia a para a adenoidectomia; Enfermidades das adendides e da amidala lingual; Infecgdes
profundas do pescogo; Granulomatoses crénicas do nariz, da garganta e dos ouvidos; Tumores da face, da nasofaringe e da faringe;
Quistos da boca; Tumores das glandulas salivais. ENFERMIDADES DA LARINGE: Desenvolvimento anatémico da laringe;
Anatomia da laringe; Insuficiéncia respiratéria a traqueostomia; Malformagdes congénitas da laringe; Traumatismo da laringe;
Enfermidades inflamatérias agudas da laringe; Enfermidades inespecificas cronicas da laringe. OUVIDOS: Anatomia e fisiologia do
ouvido; Exame clinico, funcional e radiolégico dos ouvidos; Audiometria; Patologias do pavilhdo auricular, do conduto auditivo externo
e da membrana timpanica; Patologias do ouvido médio: Infecciosa, traumatica e tumoral. Complicagdes; Patologias da trompa de
Eustaquio. Terapéutica; Patologias do ouvido médio. Terapéutica; Patologias do conduto auditivo interno. Terapéutica; Vertigens.
Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2136/2002 e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e
suas alteragdes.

Politicas _de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengéo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria 4 Satde. Doengas de notificagio compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satide Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO Il - PEDIATRA

Conhecimentos Especificos: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e Desenvolvimento:
desnutricdo, obesidade e disturbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagdes: ativa e passiva. Alimentagdo do recém-
nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da crianga: Disturbios cardio-circulatérios:
Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca, Reanimagéo cardiorrespiratéria. Distdrbios respiratérios:
Afecgdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite, estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias
agudas e derrames pleurais. Disturbios metabolicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neurolégicos: coma, disturbios
motores de instalagédo aguda, Estado de mal convulsivo. Distlrbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infecgées do trato
urinario, insuficiéncia renal aguda e cronica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Disturbios onco-hematologicos:
Anemias carenciais e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores sélidos, Sindromes hemorragicas. Patologia do figado
e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepatica. Doengas Infecto-contagiosas: AIDS, Diarréias agudas. Doencas
infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infecgdo Hospitalar. Meningoencegalires virais e fingicas. Sepse
e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratérias. Acidentes: Acidentes por submers&o. Intoxicagdes exdégenas
agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no Paciente Politraumatizado. Legislagcdo Municipal: Lei Municipal n.® 2136/2002
e suas alteragdes; Lei Municipal n.° 2137/2002; Lei Municipal n.° 2644/2009 e suas alteragdes.

Politicas _de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude.
Organizagdo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevengdo de doengas. Reforma
Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria 4 Satde. Doengas de notificagio compulséria no Estado de Sao Paulo. Cédigo de Etica Médica.
Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satide Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de Processo Etico.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: MEDICO VETERINARIO

Conhecimentos Especificos: Extensdo Rural - Projetos de extensdo rural; elementos essenciais; Nogdes de comunicagao rural;
Nogbes de educagao de adultos; Metodologia. Produg¢@o Animal - Bovinocultura de corte; Bovinocultura leiteira; Formagdo e manejo
de pastagens: fenacdo e silagem; Técnicas basicas e auxiliares para aumentar a eficiéncia econémica das exploragdes animais;
Manejo de rebanhos, reproducdo animal e inseminacdo artificial. Defesa Sanitaria Animal — Epidemiologia; Imunologia;
Esterilizacéo e desinfecgéo; Etiopatogenia, diagnéstico, tratamento, prevencéo, controle e erradicagdo das principais enfermidades;
Infecto-contagiosas e parasitarias, das espécies bovinas, bubalina, equina, suina, ovina, caprinos e avicultura. Inspegao
Sanitaria de Produtos de Origem Animal em Matadouro: Nogoes gerais sobre inspegdo anti-mortem, post-mortem e destinagéo e
aproveitamento das carcagas, residuos e subprodutos.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2564/2009; Lei Municipal n.° 2598/2009; Lei Municipal n.° 2644/2009 e suas alteragdes; Lei
Municipal n.° 2814/2011; Lei Municipal n.® 2815/2011; Decreto Municipal n.® 3000/2012

Politicas de Saude: Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Cédigo de Processo Etico; Satde Publica;
Atualidades sobre Salde Publica; Atualidades sobre Medicina Veterinaria.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Emprego: PSICOPEDAGOGO DA EDUCAGAO BASICA

Conhecimentos Especificos:

Referéncias Bibliograficas:

ANTUNES, Celso. Trabalhando habilidades: construindo ideias. Sdo Paulo: Scipione, 2001.

BEE, Hellen. A crianga em desenvolvimento. 9 ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.

CARRAHER, Terezinha Nunes et al. Na vida dez, na escola zero. 11 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

COSTA, Antonio Carlos Gomes da. A presencga da pedagogia: teoria e pratica da agdo socioeducativa. Sdo Paulo: Global:
Instituto Ayrton Senna, 2001.

FERREIRA, Marcia. Agédo psicopedagégica na sala de aula: uma questéo de inclusdo. Séo Paulo: Paulus, 2001.

FERRERO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Porto Alegre: Artes Médicas, 1999.

KAMII, Constance. A crianga e o nimero. Campinas: Papirus, 1998.

, Constance. Jogos em Grupo na Educacao Infantil. Sdo Paulo: Trajetéria Cultural, 1991.

LOWENFELD, Viktor. A crianga e sua arte. Sdo Paulo: Editora Mestre Jou, 1977.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. A integracdo de pessoas com deficiéncia: contribuicdes para uma reflexdo sobre o tema. Sao
Paulo: Memnon: Editora SENAC, 1997.

PAIN, Sara. Diagnéstico e trat 1to dos Probl de Aprendizagem. Porto Alegre: Artes Médicas, 1992.

PIAGET, Jean. Seis estudos de psicologia. 24 ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 2003.

TIBA, Icami. Puberdade e adolescéncia: desenvolvimento biopsicossocial. 6 ed. Sdo Paulo: Agora, 1986.

VYGOTSKY, L.S. A formagao social da mente. Sdo Paulo: Editora Martins Fontes, 1991.

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos — Encontros

Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagbes ortograficas.

ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de

acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos

diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras —

Derivagédo e Composicado — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de

Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —

Sintaxe de Concordéncia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais

de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —

Tipos de Comunicagéo: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo

Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

ENSINO MEDIO

Emprego: AGENTE DE FISCALIZAGAO DE TRANSITO

Conhecimentos Especificos: Lei Federal n® 9.503/97 e suas alteragdes. Resolugdes CONTRAN n° 160/04, 236/07 e 243/07.
Legislacdo Municipal:.Lei Municipal n.° 2802/2011; Lei Municipal n.® 2803/2011

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras —
Derivagédo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Operagées com niimeros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. Razao e proporgéo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1.° e 2.° graus. Sistema de
equacdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Nocdes de Informatica: Nogoes sobre Sistemas Operacionais (Windows); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word,
Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

Emprego: AGENTE DE SAUDE

Conhecimentos Especificos:

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atencgéo Basica. O trabalho do agente comunitario
de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia pratico do agente comunitario
de saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atengdo Basica — n°
12: Obesidade. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengéo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atengdo Basica — n°® 13:
Controle dos canceres do colo do utero e da mama. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de Atengdo Basica — n° 15:
Hipertensao arterial sistémica para o Sistema Unico de Satde. Brasilia: Ministério da Saude, 20086.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengdo Basica — n°
16: Diabetes Mellitus. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengdo Basica — n°
17: Salde Bucal. Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengdo Basica — n°
18: HIV/Aids, hepatites e outras DST. Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengdo Basica — n°
19: Envelhecimento e satde da pessoa idosa. Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Unicef. Cadernos de Atengdo Basica — n° 20: Caréncias de Micronutrientes. Bethsaida de Abreu
Soares Schmitz. Brasilia: Ministério da Saude, 2007.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencéo Basica. Cadernos de Atengdo Basica — n°
21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose. Brasilia: Ministério da
Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atengdo Basica — n°
23: Saude da crianga: nutrigao infantil: aleitamento materno e alimentagdo complementar. Brasilia: Ministério da Satude, 2009.
BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias.

Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, segao
I, 3 out. 2003.

BRASIL. Lei Federal n°® 11.350/06. Regulamenta o § 5° do art. 198 da Constituigdo, dispde sobre o aproveitamento de pessoal
amparado pelo paragrafo Unico do art. 2° da Emenda Constitucional n.° 51, de 14 de fevereiro de 2006, e da outras providéncias.
Diario Oficial da Uniéo, Brasilia, seco |, 6 out. 2006.

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢des para a promogao, protegdo e recuperagdo da salde, a organizagédo e o

funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, segéo I, 19 set. 1990.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2564/2009; Lei Municipal n.° 2598/2009; Lei Municipal n.° 2644/2009 e suas alteragoes; Lei

Municipal n.° 2814/2011; Lei Municipal n.® 2815/2011; Decreto Municipal n.® 3000/2012

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros

Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.

ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de

acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos

diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras —

Derivagédo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de

Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —

Sintaxe de Concordéncia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais

de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —

Tipos de Comunicagéo: Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo

Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Operagées com niimeros reais. Minimo multiplo comum e méaximo divisor comum. Razéao e proporgéo. Porcentagem.

Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagédo do 1.° e 2.° graus. Sistema de

equacgdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,

perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Nocdes de Informatica: Nogoes sobre Sistemas Operacionais (Windows); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word,

Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

Emprego: AGENTE DE ZOONOSE

Conhecimentos Especificos: Epidemiologia; Imunologia; Esterilizacdo; Desinfeccéo; Etiopatogenia; Controle e erradicacdo das
principais enfermidades; Infecto-contagiosas e parasitarias das espécies: Bovina, Bubalina, Equina, Suina, Ovina, Caprinos,
Cachorros, Gatos e outros; Inspec¢édo anti-mortem, pds-mortem.

Legislacdo Municipal: Lei Municipal n.° 2564/2009; Lei Municipal n.° 2598/2009; Lei Municipal n.° 2644/2009 e suas alteragdes; Lei
Municipal n.° 2814/2011; Lei Municipal n.° 2815/2011; Decreto Municipal n.® 3000/2012

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGCAO: Conceitos basicos — Acentuagado ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacédo das palavras —
Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragédo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Operagdes com nimeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razdo e proporgdo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagéo do 1.° e 2.° graus. Sistema de




equagdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugédo de situagdes-problema.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Nocdes de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word,
Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletronico (Outlook).

Emprego: AUXILIAR DE TRANSITO

Conhecimentos Especificos: Lei Federal n® 9.503/97 e suas alteragdes. Resolugdes CONTRAN n° 160/04 e 236/07.

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagédo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Diviséo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagbes ortogréaficas.
ACENTUAGCAO: Conceitos basicos — Acentuagao ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras —
Derivagéo e Composi¢éo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagéo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e proporgéo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de
equacdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Nocdes de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word,
Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

Emprego: MONITOR DE ABRIGO

Conhecimentos Especificos: Constituicdo Federal — artigos 5° e 6° - Dos Direitos e Garantias Fundamentais, artigos 194 e 195 —
Da Ordem Social, artigos 203 e 204 — Da Assisténcia Social, Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n® 8.069, de 13/07/90, Lei
Organica de Assisténcia Social: Lei n.° 8.742, de 07/12/93 e suas alteracgdes, Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS n° 109 de 11/11/09), Orientagdes Técnicas Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes (Publicagédo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate & Fome), Plano Nacional de Promogéo, Protecédo e Defesa dos Direitos de Criancas
e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria;

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagédo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Diviséo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagbes ortogréaficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras —
Derivagdo e Composi¢éo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagéo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagédo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e proporgéo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de
equacgdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Nocdes de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word,
Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

Emprego: MONITOR DE ACOMPANHAMENTO ESCOLAR (MAGISTERIO OU PEDAGOGIA/NORMAL SUPERIOR)
Conhecimentos Especificos: Disciplina e vigilancia dos alunos; observagéo e orientagdo aos setores, sobre os comportamentos
dos alunos; primeiros Socorros aos alunos; uso do cinto de seguranca; conhecimentos e manuseio de extintor de incéndio de autos;
Telefones de Emergéncia: Policia Militar, Policia Civil, Pronto Socorro e Corpo de Bombeiros
Referéncias Bibliogréficas:
BRASIL. Ministério da Satide. Manual de Primeiros Socorros. Rio de Janeiro: Fundagdo Oswaldo Cruz, 2003.
MONLEVADE, Jodo Anténio Cabral de. Funcionarios de escolas: cidaddos, educadores, profissionais e gestores
(Profuncionario 1). Brasilia: Universidade de Brasilia, Centro de Educagéo a Distancia, 2005.

Legislagao:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - 1988: Capitulo Il - Secéo | - Da Educagéo - Artigos 205 a 214
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional de Educagéo Infantil. vol. 1 a 3. Brasilia: MEC/SEF,
1998.
. Ministério da Educacao. Secretaria de Educacgédo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagéo infantil —
Volume 1. MEC/SEB, 2006.

. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educagédo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagéo infantil —
Volume 2. MEC/SEB, 2006.
Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional.
BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias.
Diario Oficial da Uni&o, Brasilia, segéo I, 16 jul. 1990.
Legislacdo Municipal: Lei Organica Municipal, artigos de 165 a 173, da Sec&o Il — da Educagéo, Capitulo |, das Disposi¢des Gerais,
Titulo VI — da Ordem Social; Decreto Municipal n.° 2832/2010.
Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagédo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Diviséo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagbes ortogréaficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras —
Derivagdo e Composi¢éo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagéo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagéo e analise de Textos —
Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagédo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum. Razao e proporgéo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagdo do 1.° e 2.° graus. Sistema de
equacgdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. No¢des de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema.
Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.
Nocdes de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word,
Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletronico (Outlook).

Emprego: ORIENTADOR SOCIAL

Conhecimentos Especificos: Constituicdo Federal — artigos 5° e 6° - Dos Direitos e Garantias Fundamentais, artigos 194 e 195 —
Da Ordem Social, artigos 203 e 204 — Da Assisténcia Social, Estatuto da Crianca e do Adolescente — Lei n° 8.069, de 13/07/90,
Lei Organica de Assisténcia Social: Lei n.° 8.742, de 07/12/93 e suas alteragdes, Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS n° 109 de 11/11/09), Orientagdes Técnicas Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas e
Adolescentes de 6 a 15 anos (Publicagédo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome).

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUAGAO: Conceitos basicos — Acentuagao ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuac@o — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras —
Derivagcdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de
Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais
de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagio e analise de Textos —
Tipos de Comunicagéo: Descricdo — Narragdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Operagdes com nuimeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum. Razéao e proporgéo. Porcentagem.
Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equacgédo do 1.° e 2.° graus. Sistema de
equacdes do 1.° grau. Relagdo entre grandezas: tabelas e gréaficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugdo de situagdes-problema.

Atualidades: Atualidades Nacionais e Internacionais a partir de janeiro de 2013.

Nocdes de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais (Windows); Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word,
Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletronico (Outlook).

ENSINO FUNDAMENTAL - CONCLUSAO DA 42 SERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL

Emprego: AUXILIAR DE ALIMENTAGAO E SERVIGOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacédo de Frases; Ortografia; Divisdo Sildbica e
Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de Palavras;
Comparagéo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacéo Gréfica; Sinais de Pontuagéo; Concordancia dos Nomes
(substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugéo de problemas sobre as quatro operagdes;
Sistema de numeragédo decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um
terco ou tergca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Numero
decimal: operacgdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retéangulo; Operagdes com fragdes;
Operagdes com numeros decimais.

Questdes Situacionais: Os alimentos; Protecdo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranga no trabalho; Da
merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizagdo e manuseio dos eletrodomésticos; Elaboragéo dos pratos;
Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos; Conservagdo e validade dos alimentos;
Relacionamento interpessoal; Conservacdo de alimentos e manipulagéo de carnes; Conservagdo e higiene; Conceitos basicos de
alimentagédo, nutricdo, nutrientes e alimentos; Relagdo entre saude e alimento; A classificagdo dos alimentos; Os nutrientes e sua
atuagdo no organismo; Selegdo, conservacgéo e condi¢des inadequadas ao consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas e
verduras, alimentos enlatados, grdo e farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios; Nogdes de limpeza e higiene;
Limpeza de pisos, tapetes, méveis e objetos diversos; Limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés, lumindrias, vidragas e persianas;
Uso e cuidado com matérias de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e defensivo; Produtos apropriados para limpeza de:
pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc;

Emprego: AUXILIAR DE OBRAS, MANUTENGAO E SERVIGOS PUBLICOS

Lingua Portuquesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e
Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de Palavras;
Comparagéo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacédo Gréfica; Sinais de Pontuagéo; Concordancia dos Nomes
(substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagédo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugéo de problemas sobre as quatro operagdes;
Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um
terco ou terga parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformagcdes — problemas; Numero
decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retéangulo; Operagdes com fragdes;
Operagdes com numeros decimais.

Questdes Situacionais: Conhecimentos de ferramentas como: martelo, enxada, foice, pa, cavadeira, pé-de-cabra, alicates, etc..;
Conhecimentos basicos sobre fungdes de auxiliar de pedreiro; Conhecimentos basicos sobre fungdes de encanador; Conhecimentos
basicos sobre fungdes de jardinagem; Conhecimentos basicos sobre fungdes de pintura de paredes; Conhecimentos basicos sobre
fungdes de carpintaria; Conhecimentos basicos sobre fungdes de limpeza de pavimentagdo asféltica; capinagdo; Nogdes de
seguranga no trabalho

Emprego: MOTORISTA

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacéo de Frases; Ortografia; Diviséo Silabica e
Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de Palavras;
Comparagéo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacdo Gréfica; Sinais de Pontuagéo; Concordancia dos Nomes
(substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugéo de problemas sobre as quatro operagdes;
Sistema de numeracgdo decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um
tergo ou terga parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Numero
decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retéangulo; Operagdes com fragdes;
Operagdes com numeros decimais.

Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nogdes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 4711, de 29/05/2003.

Emprego: MOTORISTA DA EDUCAGAO BASICA

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacéo de Frases; Ortografia; Divisdo Sildbica e
Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de Palavras;
Comparagéo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacéo Gréfica; Sinais de Pontuagéo; Concordancia dos Nomes
(substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagédo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugéo de problemas sobre as quatro operagdes;
Sistema de numeragédo decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um
terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Numero
decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de quadrado e retéangulo; Operagdes com fragdes;
Operagdes com numeros decimais.

Conhecimentos Especificos: Legislagdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nocdes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 4711, de 29/05/2003.




