PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA

Rua José Fernandes da Silva, 28 — Tel: (12)3677-9700 — Fax: 3677-2100 — CEP12180000

CONCURSO PUBLICO 01/2014
EDITAL N° 44/2014

A Prefeitura Municipal de Natividade da Serra torna publico que estardo abertas as inscrigbes para o Concurso
Publico para preenchimento dos cargos publicos especificados no QUADRO I, sob o Regime da Consolidacdo das
Leis do Trabalho (CLT).

O Concurso Publico sera regido pelas Instrucdes Especiais, parte integrante deste Edital, e sua organizacéo e
aplicacao ficardo a cargo da EPTS - Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servigos da Universidade de Taubaté.

Instrucdes Especiais

| - DOS EMPREGOS, DOS SALARIOS E DOS REQUISITOS MINIMOS

QUADRO |
Carga Cadastro Taxa de
Cod. Cargos Horaria | Vagas | Reserva Saléario Inscricéo Requisitos Minimos
« . .
01 |Professor PEB | 30h/s 09 SIM 12.23 hia 50,00 | Normal Superior ou Pedagogia
Professor PEB Il — . . -
02 Artes * 30h/s 01 SIM 12,23 h/a 50,00 | Nivel Superior especifico
Professor PEB Il — . . o
03 Ciéncias * 30h/s 00 SIM 12,23 h/a 50,00 | Nivel Superior especifico
04 |ProfessorPEBII- 1 o0 | 0o SIM 12,23h/a | 50,00 |Nivel Superior especifico

Geografia *

o5 |Professor PEBII- 1 500 1 0o SIM 12,23h/a | 50,00 |Nivel Superior especifico
Portugués

o |Professor PEBII- 1 506 | 0o SIM 12,23h/a | 50,00 |Nivel Superior especifico
Educ. Fisica

07 ::;rglgessior PEBII - 30h/s 01 SIM 12,23 h/a 50,00 | Nivel Superior especifico

08 Profess'o.r PEB - 30h/s 00 SIM 12,23 h/a 50,00 | Nivel Superior especifico
Matematica

09 Egg(r;le;a&o de 44 h/s | 01 SIM R$ 1.110,41 50,00 [Ensino Médio Completo

* Provas realizadas no periodo matutino (manha)
** Provas realizadas no periodo vespertino (tarde)

1 A descricdo das atribuicBes dos cargos acima encontra-se no Anexo | deste Edital.

Il - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1 Concurso Publico a que se refere o presente Edital compreendera:
12 etapa — Provas Objetivas de mdltipla escolha;
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22 etapa — Comprovacgéao dos requisitos minimos e exames médicos, de carater eliminatério, a ser realizada
apo6s a homologacao do Concurso.
2 A prova objetiva serd no dia 27 _de julho de 2014, conforme consta na se¢do VI — DA PROVA OBJETIVA E
SUA REALIZACAO - deste Edital.
3 O CANDIDATO SERA RESPONSAVEL PELO ACOMPANHAMENTO DE TODAS AS FASES DESTE
CONCURSO PUBLICO, AS QUAIS SERAO DIVULGADAS NO SITE: WWW.EPTS.COM.BR.
4 Os candidatos poderdo realizar a inscricdo somente por meio do endereco eletrbnico www.epts.com.br, da
Empresa de Pesquisa, Tecnologia e Servicos da UNITAU — EPTS.

Il - DAS INSCRICOES

1 As inscrigbes serdo feitas somente via Internet, no site: www.epts.com.br, no periodo das 8h do dia 07 de
julho até as 24h do dia 11 de julho de 2014, observando-se o horario oficial de Brasilia.

1.1 As inscri¢cdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

1.2 A prorrogagéo das inscri¢des de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso, bastando,
para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacao no site www.epts.com.br

2 Sé&o condigdes de Inscrigéo:

a) conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

b) pagar a taxa de inscri¢cdo, até a data limite que nele constar (14/07/2014), a qual sera recolhida
somente por meio de boleto bancario, gerado no ato da inscricao.
b.1. A responsabilidade pela geracéo do referido boleto é exclusiva do candidato;

3 A inscrigdo seréa efetivada somente apds 0 pagamento da respectiva taxa, nas casas lotéricas ou em qualquer
agéncia bancaria, durante os horéarios de funcionamento normal desses estabelecimentos.

3.1 A efetivagdo da inscri¢cdo ocorrerd apds a confirmacao, pelo banco, do pagamento do boleto referente
a taxa de inscrig&o.

3.2 O candidato devera verificar a confirmac¢éo de sua inscricdo no site www.epts.com.br, 72 (horas) apés
efetuado o pagamento da taxa de inscrigao.

3.3 Em caso de NAO confirmac&o da inscri¢do, o candidato devera entrar em contato com a EPTS pelo e-
mail concurso@epts.com.br ou pelo telefone (12) 99135-9266, de segunda a sexta-feira, das 8h as
18h, horério de Brasilia.

3.4 Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por meio de depdsito bancéario em caixa eletrdnico, via
postal, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento, depdsito comum ou condicional
em conta corrente ou qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

3.5 O pagamento por agendamento serd aceito somente se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo de inscri¢o.

4 A inscricdo paga por meio de cheque néo seré efetivada, caso o cheque seja por qualquer motivo devolvido;

5 A inscricdo no presente Concurso da Prefeitura Municipal de Natividade da Serra implica no conhecimento e
tacita aceitacdo das condicdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus anexos e eventuais retificagbes, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

7 Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de
inscricdo somente ap0s tomar conhecimento de todos os requisitos minimos exigidos neste Concurso. Nao
havera, em nenhuma hipotese, devolucao da taxa de inscri¢ao;

7.1 A devolucdo da taxa de inscricdo ocorrerd somente se o Concurso Publico ndo se realizar ou for
anulado por deciséo judicial.

8 O CANDIDATO SO PODERA REALIZAR MAIS DE UMA INSCRICAO PARA OS CARGOS OBJETO DESTE

CONCURSO SE AS PROVAS OBJETIVAS NAO OCORREREM NO MESMO PERIODO, CONFORME SECAO VI -

DA PROVA OBJETIVA E SUA REALIZACAO —ITENS 1.1e 1.2

9 Efetivada a inscricdo, NAO seréa possivel alterar o cargo escolhido.

10 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissao nas informagdes prestadas no Formulério de
Inscricdo.

11 A EPTS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA néo se responsabilizardo por solicitacdes
de inscricbes nado recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacgéo,
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congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou a impresséo do boleto.

12 Os eventuais erros de digitacdo (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento,
escolaridade, e-mail, telefone e nimero de filhos) deveréo ser corrigidos no dia da prova objetiva, na folha de
rosto do Caderno de Questdes.

12.1 O candidato que néo solicitar as corre¢des dos seus dados pessoais, nos termos do item 12, arcara
com as consequéncias da sua omissao.

13 O candidato respondera administrativa, civil e criminalmente pelas informacdes prestadas na sua inscrigao.

14 Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de cadastro de Pessoa Fisica
(CPF).

14.1 O candidato que nao possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados, Banco do Brasil, Caixa
Econdmica Federal, correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e 0 respectivo
namero antes do término do periodo de inscri¢des.

14.2 Ter& sua inscrigdo cancelada e sera automaticamente excluido do Concurso Puablico o candidato que
utilizar o CPF de outra pessoa.

15 As 24 horas do dia 11.07.2014, o Formulario de Inscrigdo n&o estara mais disponivel no site www.epts.com.br

16 A EPTS divulgara a relagéo das inscrigbes indeferidas no site www.epts.com.br, no dia 19 de julho de 2014.

17 O candidato que apds ter efetuado sua inscricdo venha a sofrer algum acidente ou agravo a sua saude, que o
impossibilite de prestar a prova normalmente, devera solicitar condi¢cdo especial para realizagdo da prova com
antecedéncia minima de quarenta e oito horas da realizagao da prova (27/07/14).

17.1 O candidato devera encaminhar, em anexo, o Laudo Médico (original ou cépia autenticada) que
justifiqgue o atendimento especial solicitado.

17.2 O atendimento dependera da viabilidade e da razoabilidade do pedido.

18 A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo em sala reservada, desde
gue a solicite, observando os procedimentos constantes a seguir:

18.1 Encaminhar sua solicitagdo até o término das inscricbes (11/07/14) para o e-mail
concurso@epts.com.br ou pessoalmente na EPTS, com endereco a Rua Visconde do Rio Branco,
109, centro - Taubaté — SP — CEP 12020-040.

18.2 Nao havera compensacéo do tempo de amamentacao em favor da candidata.

18.3 A crianca deverd ficar acompanhada no ambiente reservado para este fim de adulto responséavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicada pela candidata). A EPTS néo disponibilizara acompanhante
para a guarda da criangca nem a candidata podera permanecer com a crianga no local da prova. A
lactante que ndo levar um acompanhante ndo far4 a prova.

18.4 Nos horarios previstos para amamentacédo a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente
da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

18.5 Na sala reservada para amamentacéo ficardo a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo
vedada a permanéncia do adulto responsavel pela guarda da crianca.

IV - DA INSCRICAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1 Conforme dispbe o0 § 2° do Art. 42 da Lei Complementar n° 282/2012, 5% (cinco por cento) das vagas do
concurso ou das que vierem a existir durante o0 seu prazo de validade sdo reservadas a pessoas com
deficiéncia.

1.1 Caso o referido percentual ndo corresponda ao minimo de uma vaga (igual ou maior que cinco décimos), os
candidatos em questao concorrerdo com os demais em uma Unica classificagéo final.

2 A pericia médica sera realizada de acordo com a legislagdo vigente, conforme estabelecido nos itens 6 e 7.

3 As vagas destinadas aos candidatos com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos ou por
reprovacgdo no Concurso Puablico ou na pericia médica serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a
ordem geral de classificacéo.

4 Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigBes com os demais
candidatos no que se refere as provas aplicadas, ao conteldo destas provas, a avaliagdo, aos critérios de

3


http://www.epts.com.br/
mailto:concurso@epts.com.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA

Rua José Fernandes da Silva, 28 — Tel: (12)3677-9700 — Fax: 3677-2100 — CEP12180000

aprovacao, ao dia, horéario e local (is) de aplicacdo das provas, a nota minima exigida para todos os demais
candidatos e aos outros critérios fixados neste Edital. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverao
ser requeridos a EPTS por e-mail, durante o periodo das inscri¢des.

4.1 O candidato que necessitar de condi¢cdes especiais para a realizagdo da prova devera fazer a
solicitacdo no ato da inscricdo, garantindo, assim, o preparo das condicbes adequadas para sua
participacdo no certame.

4.2 A solicitacdo de condigGes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

5 O candidato que ndo declarar no ato da inscricdo ser candidato com deficiéncia ficara impedido de usufruir das
prerrogativas das pessoas com deficiéncia para realizacdo da prova e das fases posteriores deste Concurso.

6 Quando convocado para a admissdo, o candidato com deficiéncia devera se apresentar ao Servico Médico
indicado pela PREFEITURA, portando o laudo médico, expedido no prazo de 12 (doze) meses, que ateste a
espécie e o grau ou nhivel das suas necessidades especiais, para verificacdo da compatibilidade das suas
necessidades especiais com o exercicio das atribuigcdes do cargo.

7 Nao sera admitido o candidato que ndo comparecer a pericia médica ou tiver sua deficiéncia considerada
incompativel com as atribuicdes do cargo publico pretendido, mesmo que aprovado nas fases anteriores do
Concurso Publico.

8 Apds a admisséo, o candidato com deficiéncia ndo poderd utilizar-se de sua deficiéncia para justificar a
solicitacdo de concesséo de readaptacdo do cargo ou para requerer aposentadoria por invalidez.

V — DA PROVA OBJETIVA

1 A prova objetiva, de carater ELIMINATORIO, visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato,
necessario ao desempenho das funcdes inerentes ao cargo pretendido. Essa prova, para todos os cargos, tera
duracao de 3 (trés) horas e ser4 composta de questbes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada
uma e apenas uma resposta correta.

2 A prova objetiva contemplara questbes de Lingua Portuguesa, Matematica, Informatica e Conhecimentos
Especificos, conforme o Quadro Il.

QUADRO I
il SEIE Contelidos/Quantidade de Questdes
01 Professor PEB | — | Lingua Portuguesa — 10 questfes (valor: 40 pontos)
Conhecimentos Especificos — 20 questdes (valor: 60 pontos)
02 Professor PEB Il — | Lingua Portuguesa — 10 questfes (valor 40 pontos)
Artes Conhecimentos Especificos — 20 questdes (valor 60 pontos)
03 Professor PEB Il — | Lingua Portuguesa — 10 questfes (valor 40 pontos)
Ciéncias Conhecimentos Especificos — 20 questdes (valor 60 pontos)
04 Professor PEB Il — | Lingua Portuguesa — 10 quest@es (valor: 40 pontos)
Geografia Conhecimentos Especificos — 20 questdes (valor: 60 pontos)
Professor PEB Il — | Lingua Portuguesa — entendimento e interpretagdo de texto 05 questdes
05 |[Portugués (valor 10 pontos)
Conhecimentos Especificos — 25 questdes (valor 90 pontos)
06 Professor PEB Il — | Lingua Portuguesa — 10 quest@es (valor 40 pontos)
Educ. Fisica Conhecimentos Especificos — 20 questdes (valor 60 pontos)
07 Professor PEB Il - | Lingua Portuguesa — 10 quest@es (valor 40 pontos)
Inglés Conhecimentos Especificos — 20 questdes (valor 60 pontos)
08 Professor PEB Il - | Lingua Portuguesa — 10 quest@es (valor 40 pontos)
Matematica Conhecimentos Especificos — 20 questdes (valor 60 pontos)
Lingua Portuguesa — 10 questfes (valor 60 pontos)
09 | Secretério de Informatica — 05 questdes (valor 20 pontos)
Escola Matematica — 05 questdes (valor 20 pontos)
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3 O Conteldo Programatico da prova objetiva encontra-se no Anexo Il deste Edital, publicado no site da Empresa
de Pesquisa, Tecnologia e Servigcos, da Universidade de Taubaté.

VI - DA PROVA OBJETIVA E SUA REALIZACAO

1 A PROVA OBJETIVA SERA REALIZADA NO DIA 27 DE JULHO DE 2014, PARA TODOS OS CARGOS.

1.1 Para todos os cargos de Professor o FECHAMENTO DO PORTAO sera, IMPRETERIVELMENTE,
AS 9H (NOVE) (PERIODO MATUTINO).

1.2 Para o cargo de Secretario de Escola o FECHAMENTO DO PORTAO sera, IMPRETERIVELMENTE,
AS 14H (PERIODO VESPERTINO).

1.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30
(TRINTA) MINUTOS.

1.4 O HORARIO DE INICIO DAS PROVAS sera definido, em cada sala de aplicacdo, apés os devidos
esclarecimentos pelo fiscal de sala.

2 AS PROVAS OBJETIVAS seréo aplicadas na EMEF PROF?, ISABEL CRISTINA RODRIGUES DE MENEZES
MENECUCCI, SITUADA NA RUA CEL. JOSE LOPES FIGUEIRA DE TOLEDO, N° 45, CENTRO,
NATIVIDADE DA SERRA-SP.

3 Para a prova o candidato devera comparecer munido apenas de caneta esferografica transparente azul ou preta.

4 Somente serd admitido a sala de prova o candidato que apresentar um documento de identificacdo com foto.

4.1 Serdo aceitos como documento de identificagdo a Carteira ou Cédula de Identidade expedida pelas
Secretarias de Seguranga Publica dos Estados, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de ldentidade para estrangeiros; Cédulas de ldentidade
fornecidas por Orgéos Publicos ou Conselhos de Classe que, por lei federal, valham como documento
de identidade, como, por exemplo, as da OAB, CREA, CRC, etc.; Certificado de Reservista,
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo
(modelo novo, aprovado pelo artigo 159 da Lei n°® 9.503, de 23 de setembro de 1997), bem como
carteiras funcionais do Ministério; carteiras funcionais expedidas por Org&o Publico que, por lei federal,
valham como identidade.

4.2 Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudantes e carteiras funcionais sem valor de
identidade.

4.3 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de modo a permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato.

4.4 N&o sera aceito protocolo ou cépia dos documentos discriminados no item 4, ainda que autenticados,
ou quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos.

4.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no méaximo 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impresséo
digital em formulério proprio.

5 Nenhum candidato ingressara no local de realizacdo da prova objetiva apos o fechamento dos portes, nos
termos dos itens 1.1 e 1.2 da presente secéo;

6 No ato da realizacao da prova objetiva o candidato recebera do Fiscal de Sala a Folha de Respostas e o Caderno
de Questbes.

7 E de responsabilidade do candidato a verificacio e a conferéncia do referido material, bem como dos seus dados
pessoais nele impressos;

8 Os pertences pessoais dos candidatos, tais como sacolas, bolsas, bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos
escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelo(s) fiscal(s) de sala, onde
deverdo permanecer até o término da prova.

9 A EPTS e a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra ndo se responsabilizardo pela perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletrdnicos ocorrido no local de realizagdo das provas, nem por danos
neles causados.
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10 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada por dois candidatos, na sala de provas, no momento da
abertura dos sacos plasticos que contém os cadernos de questdes.

11 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e constatada falhas de impressdo no material, o
Responsavel Geral pelo Concurso Publico, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questfes defeituosos;

b) em ndo havendo ndimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, proceder a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, mediante autorizacdo do Responsavel Geral pelo Concurso
Publico, o tempo dispendido para regularizagdo do Caderno de Questdes serd acrescido ao tempo total de
prova da respectiva sala.

12 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicacao.

13 O candidato s6 podera ausentar-se do local de aplicagdo da prova depois de transcorrida uma hora apds o seu
inicio.

13.1 A inobservancia do item 13 acarretara a NAO correcdo da prova e, consequentemente, a eliminagéo
do candidato do Concurso Publico.

14 E de responsabilidade exclusiva do candidato identificar sua Folha de Respostas, por meio da sua assinatura
em campo especifico deste documento.

14.1 A Folha de Respostas néo sera substituida em hipétese alguma;

14.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato;

14.2 Nao serdo computadas questdes nao respondidas, nem questbes que contenham mais de uma
resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

15 Na Lista de Presenca constardo a assinatura e a identificagéo datiloscopica do candidato.

15.1 Na impossibilidade do candidato realizar o procedimento, devera registrar sua assinatura em campo
predeterminado por trés vezes;

16 Apd6s o término do prazo previsto para a duracdo da prova (3 horas), ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo as questdes ou procedendo a transcricdo para a Folha de Respostas, salvo
na hipétese do item 11.c.

17 Os trés ultimos candidatos a terminar a prova s6 poder&o sair juntos da sala de prova, apds a aposi¢ao de suas
assinaturas na Lista de Presenca.

18 Ao terminar a prova, o candidato entregara somente a Folha de Respostas ao fiscal de sala.

19 N&o havera segunda chamada ou repeti¢do de prova.

19.1 O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova como
justificativa para sua auséncia.

19.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato
e resultard em sua eliminagdo do Concurso publico.

19.3 Nao havera, em hip6tese alguma, revisdo e/ou vista de provas.

20 SERA AUTOMATICAMENTE EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se apos o fechamento do portao ou fora dos locais predeterminados;

b) ndo apresentar o documento de identificacéo exigido no item 4 deste capitulo;

C) ndo comparecer a prova, ou quaisquer das etapas, seja qual for o motivo alegado;

d) ausentar-se do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por
gualquer outro meio de comunicacao;

f) estiver portando durante a prova qualquer tipo de equipamento eletrdnico de comunicagéo (agendas eletrdnicas
ou similares, relégios digitais, telefones celulares, pagers, walkman, receptor, gravador, laptop e outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares, os quais deverdo ser mantidos desligados,
preferencialmente sem bateria, no chdo, ao lado da carteira do candidato, durante a realizacdo da prova; e
mantidos desligados durante a sua permanéncia dentro do prédio do Concurso Publico;

g) lancar mao de quaisquer meios ilicitos para executar a prova;
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h) néo devolver a Folha de Respostas;

i) ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Respostas;

j) descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou ser descortés com qualquer dos coordenadores,
examinadores, fiscais ou autoridades presentes;

m) estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

n) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impresséo digital;

21 A relagéo dos candidatos aprovados e dos ndo-aprovados na prova objetiva sera publicada no site da EPTS
www.epts.com.br no dia 08 de agosto de 2014

22 Na hipétese de anulacao de questédo da prova, o respectivo ponto sera atribuido a todos os candidatos.

23 A correcdo da prova objetiva sera feita Unica e exclusivamente pela Folha de Respostas, por meio de leitura
digital.

24 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horérios de realiza¢éo da prova.

25 Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao
policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos para a realizacdo da prova, sua prova serd anulada e o
candidato eliminado do Concurso.

VIl - DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA
1 A Prova Objetiva sera composta por questées de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada uma e
apenas uma resposta correta.
1.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nimero de acertos igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.
2 O candidato NAO aprovado na prova objetiva estara eliminado do Concurso Publico.

VIIl - DA AVALIACAO DOS TITULOS
1 Os titulos apresentados constituirdo fator contribuinte para a avaliacao final dos candidatos, na seguinte ordem;
1.1 diploma e certificados de concluséo de cursos:
A — diploma de nivel superior (somente para os cargos que nao exigem nivel superior) — 01 ponto (nédo
cumulativo)
B — pos-graduacao — 02 pontos (ndo cumulativo)
C — mestrado — 03 pontos (ndo cumulativo)
D — doutorado — 04 pontos (ndo cumulativo)
E — cursos especificos na area de atuacdo — minimos de 360 horas aulas — 0,5 ponto por curso, limitados a
03 cursos.
1.2 Trabalhos publicados — 02 pontos por trabalho, limitado a 10 pontos;
1.3 Experiéncia profissional comprovada em CTPS (carteira profissional) ou contrato de prestacdo de servigco — 0,5
ponto por ano, limitado a 5 pontos.
2 Os Titulos deverao ser apresentados em copias reprograficas autenticadas em cartorio;
3 A responsabilidade pelo recebimento dos Titulos sera da Prefeitura Municipal de Natividade da Serra;
4 A andlise dos Titulos e sua pontuacéo ficardo a cargo de Banca Examinadora nomeada pela Prefeitura Municipal
de Natividade da Serra para este fim, mediante sua relacdo com o cargo pleiteado.
5 Concorrerdo a contagem de pontos por Titulos somente aqueles candidatos que vierem a obter no minimo 50
pontos na prova objetiva.
6 Os titulos deverao ser entregues no Departamento Pessoal da Prefeitura, nos dias 28 e 29 de julho de 2014, das
09h as 11h e das 13h as 16h, na Rua José Fernandes da Silva, 28 — centro — Natividade da Serra — SP.
7 Nao serdo aceitos titulos apresentados ap0s as datas e horarios supra estabelecidos ou que ndo estejam
especificados no item 1, bem como eventual substituicdo dos ja entregues;
8 N&o serdo considerados para fins de pontuacéo eventuais protocolos de documentos,
9 N&o serdo recebidos documentos originais.
10 Receberéa 0 (zero) pontos na prova de Titulos o candidato que nédo entregar os titulos na forma, no prazo e no
local estipulado neste Edital,
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11 Seréa permitida a entrega de Titulos por terceiro, mediante procuracdo, com firma reconhecida e de cépia do
documento de identificacdo do procurador.

12 Serdo de inteira responsabilidade dos candidatos as informacdes prestadas por seu procurador no ato de
entrega dos titulos, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

13 Os cursos considerados como requisito minimo (QUADRO [) ao cargo ndo serdo computados para efeito de
titulacao.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1 A classificagédo final serd determinada pelos pontos obtidos na prova objetiva mais 0s pontos obtidos na avaliacdo
da titulagéo.

2 Na hipétese de igualdade na pontuacdo final entre 2 (dois) ou mais candidatos, serdo utilizados, sucessivamente,
0s seguintes critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741 de 1° de outubro de 2003, e,
dentre aqueles com mais de 60 anos, sera dada preferéncia ao de idade mais elevada.

b) candidatas vilvas ou divorciadas, com maior numero de filhos.

b) o mais idoso (entre 18 e 60 anos de idade).

C) 0 que obtiver maior pontuagéo nas questdes de Conhecimentos Especificos (quando for o caso).

d) o que obtiver maior pontuacéo nas questfes de Lingua Portuguesa ou Matematica ou Informatica (quando for o
caso).

e) Persistindo o empate, mesmo depois de aplicados os respectivos critérios de desempate previstos neste item 3,
devera ser feito sorteio na presenga dos candidatos envolvidos, por cargo.

3 A classificagéo final sera elaborada observando-se, tdo somente, a ordem decrescente da pontuacao final dos
candidatos, com os desempates j& procedidos, quando for o caso.

4 N&o ocorrendo inscri¢do no concurso Publico ou aprovacao de candidatos portadores de necessidades especiais,
serd elaborada somente a lista de classificag&o geral por cargo.

5 A Classificacdo Final serd divulgada no dia 22 de agosto de 2014 nos sites: www.epts.com.br e
www.natividadedaserra.sp.gov.br e publicada nos jornais Diario de Taubaté e Diario Oficial do Estado.

X - DOS RECURSOS

1 Sera admitido recurso quanto:

a) a aplicagdo das provas objetivas e gabaritos oficiais;

b) ao resultado das Provas.

2 O candidato poderd interpor recurso a Prefeitura, no prazo de 5 (cinco) dias, a contar da data da publicacéo do
resultado.

2.1 somente serdo considerados 0s recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem.

3 Para recorrer, o candidato devera utilizar o requerimento especifico disponivel no enderego eletrdnico
www.epts.com.br, devidamente fundamentado, seguindo as instru¢des ali contidas.

4 O recurso devera ser individual e o questionamento devera, preferencialmente, ser digitado ou datilografado.

5 Os recursos interpostos em desacordo com o estabelecido nos itens 3 e 4 serdo indeferidos, sem analise de
meérito.

6 Os recursos deverdo ser entregues a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra, em 3 (trés) vias, na Rua José
Fernandes da Silva, 28 — centro - Natividade da Serra — SP, CEP 12180-000 ou ser enviados via postal pelo
servigco de SEDEX. O horério para a entrega dos recursos sera das 9h as11h e das 13h as 16h, obedecendo-se
ao prazo de 3 (trés) dias Uteis apds cada divulgacéo.

7 A EPTS e a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra ndo se responsabilizam por recursos ndo recebidos por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicac¢do, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

8 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

9 Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, internet ou outro meio que ndo seja o
estabelecido no item 6.
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10 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razao pela
gual ndo caberéo recursos adicionais.

11 Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento especifico.

12 O gabarito primeiramente divulgado podera ser alterado, em fung¢éo dos recursos interpostos, e as folhas de
respostas seréo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

13 O(s) ponto(s) relativo a(s) questdo(bes) eventualmente anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulacdo de recurso.

14 Na ocorréncia do disposto nos itens 12 e 13 e/ou em caso de provimento de recurso interposto dentro das
especificagbes, podera, eventualmente, ser alterada a classificac@o inicial obtida pelo candidato para uma
classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver o
minimo de acertos exigido para habilitacao.

15 Em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos e recurso de recurso.

16 Na hipétese de pedido de revisao de prova, sera observado o disposto na lei Municipal n® 116/1997.

17 Seréo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagBes contidas neste Capitulo;

¢) cuja fundamentacao ndo corresponda a questéo recursada;

d) sem fundamentacédo e/ou com fundamentag&o inconsistente, incoerente ou intempestivo ou que expressem mero
inconformismo do candidato;

e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais online”

Xl = DOS REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

1 Sé&o condic¢des para contratacdo:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado ou gozar das prerrogativas prevista no art. 12 da Constituicdo Federal, e
demais disposi¢cBes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos;

C) estar quite com as obrigagfes militares e eleitorais;

d) possuir CPF;

e) preencher as exigéncias do cargo segundo o que determinam a Lei e 0 QUADRO | deste Edital;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidades por préatica de atos desabonadores;

g) ndo registrar antecedentes criminais, encontrando-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

h) gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame médico, indicado pela Prefeitura Municipal de
Natividade da Serra.

2 O candidato que, na data da contrata¢do, ndo reunir 0s requisitos enumerados nesta se¢éo, perdera o direito a
contratacao.

3 Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos minimos, QUADRO |, serdo exigidos apenas
dos candidatos aprovados e convocados para contratagao.

Xl - DA CONTRATACAO

1 Ap6s a homologacé@o dos resultados do Concurso Publico, a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra
convocara os candidatos aprovados e em conformidade com a classificacdo final, de acordo com a sua
necessidade.

2 A contratacé@o obedecerd a ordem de classificagcdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da Prefeitura, e
devera ocorrer conforme especificado na sec¢do | - DOS EMPREGOS, DOS SALARIOS E DOS REQUISITOS
MINIMOS — QUADRO |, desde que considerados aptos na verificacéo dos requisitos exigidos para participagéo
no Concurso Publico e para o exercicio do cargo, bem como em inspecéo de salude a ser realizada pelo Servigco
Médico indicado pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra.

3 A CONVOCAGCAO SERA FEITA POR E-MAIL E TELEFONE INFORMADOS PELO CANDIDATO NO ATO DA
SUA INSCRICAO E SERA PUBLICADO NO SITE DA PREFEITURA E AFIXADO NO MURAL, FICANDO A
PREFEITURA ISENTA DE QUAISQUER RESPONSABILIDADES POR E-MAILS NAO RECEBIDOS,
CONFORME PREVISTO NA SECAO XV — DAS DISPOSICOES FINAIS — ITENS 7 E 7.1.
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4 O candidato classificado que nao aceitar a vaga para a qual foi convocado sera eliminado do Concurso Publico.

5 Por ocasido da contratacdo, o candidato devera possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, conforme
estabelecido na secéo | - DOS EMPREGOS, DOS SALARIOS E DOS REQUISITOS MINIMOS — QUADRO |, e
devera entregar a copia e os originais dos documentos conforme a secdo Xl — DOS REQUISITOS PARA A
CONTRATACAO.

6 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢gbes, validos conforme a legislacdo especifica de cada um, de
forma a permitirem, com clareza, a identificacdo do candidato.

7 Caso a documentagdo ndo atenda ao exigido neste Edital ou ndo seja apresentada no prazo determinado, o
candidato serd considerado eliminado do Concurso, perdendo os direitos decorrentes de sua classificacdo no
Concurso Publico, o que possibilitara a convocacéo imediata do candidato com a classificacdo subsequente.

8 O ndo comparecimento do candidato ao exame médico admissional, de carater eliminatério e o fato de néo
assinar o contrato de trabalho na data agendada pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra caracterizarao
sua desisténcia e consequente eliminagcdo do Concurso Publico.

9 O candidato devera iniciar suas atividades no prazo estipulado pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra.

10 O descumprimento de prazos estabelecidos neste Edital e daqueles determinados pela Prefeitura acarretardo a
excluséo do candidato deste Concurso Publico.

11 Havendo davida quanto aos comprovantes apresentados pelo candidato, a Prefeitura Municipal de Natividade da
Serra podera exigir do candidato a apresentacdo de documentos ou provas complementares, a fim de viabilizar
a contratacao.

12 Ao assumir o cargo, o candidato ficara sujeito a um estagio probatdrio de trés anos e, apés o término desse
estagio, dependendo da avaliagdo a ser realizada pela supervisdo da Prefeitura Municipal de Natividade da
Serra, podera ser efetivado ou nao.

Xl - DO EXAME MEDICO ADMISSIONAL

1 O exame médico, Ultima etapa do Concurso Publico, de carater eliminatério, para avaliagdo das suas
capacidades fisicas e de salde, necessarias ao bom desempenho das atividades especificas inerentes ao
cargo, serd realizado pelo Servico Médico indicado pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra. A
convocacao para esse exame, com data, horério e local de comparecimento, serd feita utilizando-se e-mail ou
telefone do candidato. Por essa razdo, qualquer alteracdo no endereco de e-mail ou de niumero de telefone
devera ser comunicada, com urgéncia, a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra. O ndo comparecimento
ou a desisténcia formalizada implicard a exclusédo do candidato da aprovacao e da classificacao final.

2 O resultado do exame médico sera expresso com a indicagao “Apto” ou “Nao Apto” para o exercicio do cargo.

3 O candidato considerado “Nao Apto” sera excluido do Concurso.

4 N&o cabera recurso, nesta fase.

XIV — DA HOMOLOGAGCAO

1 A homologagéo do Concurso Publico sera publicada nos sites da EPTS, Prefeitura Municipal de Natividade da
Serra, e nos jornais Diario Oficial e Diario de Taubaté.

2 O Concurso Publico serd homologado pelo PREFEITO, nos termos da legislacéo vigente.

3 O prazo de validade do Concurso sera de 02 (dois) anos, contados da publicacdo de sua homologac¢éo, podendo
ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administragdo, de acordo com o disposto no
artigo 37, inciso lll, da Constituicdo Federal.

4 A publicacdo da Classifica¢@o Final, com indicacéo dos nomes dos candidatos, nUmero da cédula de identidade,
nota final e classificacdo obtida, devidamente homologada, constituir4 prova de aprovagao no concurso.

5 A critério da Administracdo da Prefeitura, poderd ser fornecido, aos candidatos aprovados e classificados,
Certificado de Aprovacdo, a ser retirado, oportunamente, no Setor de Departamento Pessoal da Prefeitura
Municipal de Natividade da Serra.

XV — DAS DISPOSICOES FINAIS
1 Os candidatos aprovados serdo convocados para admissao, obedecida, rigorosamente, a ordem de classificacao
final de cada cargo.
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2 A convocacdo dos candidatos aprovados e classificados no presente concurso publico sera feita por e-mail
(correio eletrénico) e telefone.

3 Os candidatos que ndo comparecerem, quando convocados para admissdo no emprego para o qual foram
aprovados, ou dela tiverem declinado, terdo esgotados os seus direitos neste concurso publico.

4 A Administracdo, se restarem vagas, apés a manifestacao de todos os candidatos aprovados e classificados, e
respeitado o prazo de validade do concurso, podera proceder ao aproveitamento de candidatos que nao
atenderam a convocacéo para admissao ou dela declinaram, bem como daqueles que deixaram de tomar posse
no cargo. Em hip6tese alguma serdo aproveitados os candidatos que ndo aprovados no concurso.

5 O candidato podera obter Informag8es sobre o Concurso Pablico no site: www.epts.com.br

6 A aprovacao no Concurso Publico gera, para o candidato, apenas a expectativa de direito a contratacéo. Durante
0 periodo de validade do Concurso, a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra reserva-se o direito de
proceder as nomeagfes em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, obedecida
rigorosamente a ordem classificatéria, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e com o nimero de vagas
existentes.

7 E de responsabilidade do candidato manter seu e-mail (endereco eletrénico), endereco e telefone atualizados
na EPTS, enquanto estiver participando do processo; ap6s homologacdo do processo, o candidato deveri
informar a atualizag&o de enderecgo diretamente na Prefeitura Municipal de Natividade da Serra, e serdo de sua
exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos da ndo atualiza¢do do seu endereco.

7.1 A PREFEITURA MUNICIPAL DE NATIVIDADE DA SERRA ndo se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato, decorrentes de:

a) e-mail (endereco eletrdnico) incorreto e/ou ndo atualizado;

b) caixa de correio com capacidade esgotada;

c) auséncia de recursos de anti-spam.

8 A EPTS, organizadora do evento, e a Prefeitura Municipal de Natividade da Serra ndo arcardo com quaisquer
despesas de deslocamento de candidatos para a realizacdo das provas e/ou mudanca de candidato para a
investidura no cargo.

9 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura Municipal de Natividade da Serra e pela EPTS,
no que se refere a realizagéo deste Concurso Publico.

10 Legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital e alteracdes em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

11 A inexatiddo das afirmativas ou as irregularidades de documentacdo, ainda que verificadas posteriormente,
eliminardo o candidato do Concurso Publico, cancelando-se todos 0s atos decorrentes da inscricdo.

12 A EPTS, organizadora do evento, ndo se responsabiliza pelo contelldo de quaisquer materiais de estudo
vendidos por outras empresas, em relacdo ao programa fixado por este Edital.

13 Qualquer regra prevista neste Edital poderd ser alterada, atualizada ou sofrer acréscimos, enquanto néo
consumada a providéncia ou o evento pertinente, ou até dois dias anteriores a data de realizacdo da prova,
circunstancia esta que sera publicada no Diario Oficial do Estado, Diario de Taubaté , nos sites
www.epts.com.br e www.natividadedaserra.sp.gov.br

13.1 Qualquer alteragdo nas datas estabelecidas neste Edital sera publicada no Diario Oficial do Estado,
Diario de Taubaté , nos sites www.epts.com.br e www.natividadedaserra.sp.gov.br

14 Decorridos 12 (doze) meses da data da homologacéo, e nado existindo qualquer 6bice, é facultada a incineracéao
de registros escritos, mantendo-se porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletrdnicos.

15 A Prefeitura Municipal de Natividade da Serra é facultada a anulag&o parcial ou total do Concurso Publico antes
da homologacéo de seu resultado final, se constatada irregularidade substancial insanavel.

16 O candidato sera considerado desistente e excluido do Concurso Publico quando ndo comparecer as
convocacdes nas datas estabelecidas.

17 A condicdo de salde do candidato no dia da aplicacdo das provas sera de sua exclusiva responsabilidade.

18 Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianca.
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18.1 Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, ele
ndo poderé retornar ao local de sua prova, e sera eliminado do concurso.
19 Todas as informac@es publicadas posteriormente a este Edital passardo a integra-lo, para todos os efeitos legais
e administrativos.
20 Os Anexos | — DAS ATRIBUICOES — e Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS - serdo divulgados, a partir de
02/07/2014, no site da EPTS — www.epts.com.br

Natividade da Serra, 02 de julho de 2014

BENEDITO CARLOS DE CAMPOS SILVA
Prefeito Municipal

ANEXO | — DAS ATRIBUI(;OES
Professor PEB |

Emprego efetivo, vinculado ao Departamento Municipal de Educacdo. Compete-lhe: Ministrar aulas; participar da
elaboracgédo dos planos e projetos de educacionais; zelar pela qualidade no processo de ensino e aprendizagem, em observancia
a legislacéo aplicavel.

Professor PEB Il — Artes

Emprego efetivo, vinculado ao Departamento Municipal de Educacdo. Compete-lhe: Ministrar aulas; participar da
elaboracgédo dos planos e projetos de educacionais; zelar pela qualidade no processo de ensino e aprendizagem, em observancia
a legislacéo aplicavel.

Professor PEB Il — Ciéncias

Emprego efetivo, vinculado ao Departamento Municipal de Educag¢do. Compete-lhe: Ministrar aulas; participar da
elaboracgdo dos planos e projetos de educacionais; zelar pela qualidade no processo de ensino e aprendizagem, em observancia
a legislacéo aplicavel.

Professor PEB Il — Geografia

Emprego efetivo, vinculado ao Departamento Municipal de Educac¢do. Compete-lhe: Ministrar aulas; participar da
elaboracgdo dos planos e projetos de educacionais; zelar pela qualidade no processo de ensino e aprendizagem, em observancia
a legislacéo aplicavel.

Professor PEB Il — Portugués

Emprego efetivo, vinculado ao Departamento Municipal de Educac¢do. Compete-lhe: Ministrar aulas; participar da
elaboragdo dos planos e projetos de educacionais; zelar pela qualidade no processo de ensino e aprendizagem, em observancia
a legislacéo aplicavel.

Professor PEB Il — Educacgao Fisica

Emprego efetivo, vinculado ao Departamento Municipal de Educagdo. Compete-lhe: Ministrar aulas; participar da
elaboracgdo dos planos e projetos de educacionais; zelar pela qualidade no processo de ensino e aprendizagem, em observancia
a legislacéo aplicavel.

Professor PEB Il — Inglés

Emprego efetivo, vinculado ao Departamento Municipal de Educacdo. Compete-lhe: Ministrar aulas; participar da
elaboracgdo dos planos e projetos de educacionais; zelar pela qualidade no processo de ensino e aprendizagem, em observancia
a legislacéo aplicavel.
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Professor PEB Il — Matemética

Emprego efetivo, vinculado ao Departamento Municipal de Educagdo. Compete-lhe: Ministrar aulas; participar da
elaboragdo dos planos e projetos de educacionais; zelar pela qualidade no processo de ensino e aprendizagem, em observancia
a legislacéo aplicavel.

Secretario de Escola

Emprego efetivo, vinculado ao Departamento de Educacdo. Compete-lhe: assessorar o diretor e professores no
desempenho de suas fungdes; prestar informagdes; executar tarefas administrativas e auxiliar em reunides e atividades;
controlar documentos e correspondéncias; atender pais, alunos e visitantes; fazer matriculas e preparar documentos
relacionados aos alunos.

ANEXO Il - DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

LINGUA PORTUGUESA — ENSINO SUPERIOR COMPLETO (Para os todos os cargos, com excecdo de PEB Il — Lingua
Portuguesa)
Textos:

1) Leitura e entendimento

2) Interpretacéo
3) Emprego de elementos coesivos
Gramaética:

Encontros vocélicos e encontros consonantais
Digrafos consonantais e digrafos vocalicos
NotagOes léxicas
Ortografia
Acentuacgdo
Classificagéo e flexdo das palavras
Estrutura e formacéo das palavras
Crase
Concordéancia verbal e Nominal
. Regéncia verbal e nominal
. Colocacéo dos pronomes obliquos atonos
. Emprego dos sinais de pontuagao
. Sindnimos, Antdnimos, Homonimos e Parénimos
. Vicios de linguagem

©oOoNoOOA~®®DE
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LINGUA PORTUGUESA - ENSINO MEDIO COMPLETO — (SOMENTE PARA O CARGO DE SECRETARIO DE ESCOLA)

Textos: leitura, entendimento e interpretacao
Gramatica:
1. Encontros vocélicos e encontros consonantais

Digrafos consonantais e digrafos vocalicos
NotacgOes Iéxicas

Ortografia

Acentuacgdo

Classificagdo e flexdo das palavras

Crase

Concordancia verbal e Nominal

. Regéncia verbal e nominal

10. Colocacgéo dos pronomes obliquos atonos

©oNoOOrODN
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11. Emprego dos sinais de pontuagéo
12. Sin6nimos, Antdnimos, Homoénimos e Parénimos

MATEMATICA - ENSINO MEDIO COMPLETO (SOMENTE PARA O CARGO DE SECRETARIO DE ESCOLA)

oOUh WNE

7.

8
9

. Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). Conceito, operacdes e propriedades;

. Raz&o e proporgdo. Grandezas diretas e inversamente proporcionais. Porcentagem;

. Fatoragao, produtos notaveis e resolugdo de equacgdes algébricas;

. Equacgdes de 1° e 2 © graus: resolucgao e problemas;

. Matemética financeira: juros simples e compostos;

. FungBes afins, quadréaticas, modulares, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas: operacdo, andlise e representacdo
gréfica, equacdes e inequacgdes;

Sequéncias, progressdo aritmética e progressdo geometrica;

. Geometria plana: tridangulos e proporcionalidade; circunferéncia, circulo e calculo de areas;

. Trigonometria no triangulo retangulo e trigonometria circular;

10. Resolucao de triangulos quaisquer: lei dos senos e dos co-senos;

1
1
1

1

1
1

1. Matrizes, determinantes e sistemas lineares;

2. Andlise combinatéria e probabilidade;

3. Estatistica: analise e interpretacdo de informacdes expressas em graficos e tabelas, célculo de medidas de tendéncia
central;

4. Geometria espacial métrica. Prismas, piramides, cilindros, cones e respectivos troncos, superficie esférica, esfera e partes
da esfera: calculo de areas e volumes;

5. Geometria analitica no plano cartesiano;

6. Polinbmios e equacdes polinomiais.

INFORMATICA - ENSINO MEDIO COMPLETO (SOMENTE PARA O CARGO DE SECRETARIO DE ESCOLA)
Informatica Basica

Aplicativos de producéo (Pacote Microsoft Office 2010, Planilha Eletronica e Editor de Textos)
1. Word

Abrir, modificar e salvar documentos

Formatar textos (palavras, paragrafos e imagens)

Correcéo gramatical e ortografica

Criar, modificar e formatar tabelas

Func¢Bes do menu principal

Teclas de atalhos

Criar, modificar sumérios, indices e notas

NogkwdpR

2. Exce
Abrir, modificar e salvar documentos

Formatar células, guias e planilhas

Criar, modificar e aplicar funcdes légicas, estatisticas e customizadas
Filtrar dados

Criar e modificar gréaficos e tabelas Dinamicas

Manipular Listas

Formatar células com recurso condicional

Validar e consolidar de dados

Funcdes de Buscas

N~ WDNE

SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIAS
Microsoft. Suporte on-line do Microsoft Office Excel. Disponivel no site ha Microsoft: http://office.microsoft.com/pt-br/
Microsoft. Suporte on-line do Microsoft Office Word. Disponivel no site na Microsoft: http://office.microsoft.com/pt-br/

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR PEB |

1- Alfabetizacéo e letramento;
2- Avaliagéo no ensino fundamental,
3- Curriculo e didatica;
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4- Ensino fundamental de nove anos;

5- Gestao participativa na escola;

6- O professor de ensino fundamental e seus desafios pedagdégicos;

7- Projeto Politico Pedagogico;

8- Projetos de trabalho;

9- Planejamento, selecéo e organizagdo dos conteudos;

10- Saberes e praticas voltadas para o desenvolvimento de competéncias cognitivas, afetivas, sociais e culturais.
SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIAS:
BRASIL, Secretaria de Educa¢do Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: apresentacéo dos temas transversais, ética.
Brasilia: MEC/SEF, 1997.
BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: lingua portuguesa. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
BRASIL, Secretaria de Educa¢do Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: matematica. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
BRASIL, Secretaria de Educa¢do Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: ciéncias naturais. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: histéria, geografia. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: meio ambiente, saude. Brasilia: MEC/SEF,
1997.
BRASIL, Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: pluralidade cultura, orientagdo sexual.
Brasilia: MEC/SEF, 1997.
BRASIL. Lei n.° 9394/96, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da educacao nacional. Disponivel em:
http://wwwt.senado.gov.br/legbras.
BRASIL. Ministério da Educacao. Secretaria de Educagéo Basica. Ensino fundamental de 9 anos: orientagdes para a incluséo da
crianca de 6 anos de idade. Brasilia: Ministério da Educacgédo, Secretaria de Educac¢éo Basica, 2007.
CNE/CEB — Resolugéo n.° 1/2004, de 17 de junho de 2004. Institui Diretrizes Nacionais para a Educacéo das Relacdes Etnico-
Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana.
CNE/CEB 07/2010 que fica as Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 09 (nove) anos.
COLL, César. O construtivismo na sala de aula. Sdo Paulo: Editora Atica, 1999.
FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Sé&o Paulo: Cortez, 2010.
FERREIRO, Emilia. Passado e presente dos verbos ler e escrever. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia. S&o Paulo: Paz e Terra, 1997.
HERNANDEZ, F. VENTURA, M. A organizagéo do curriculo por projetos de trabalho: o conhecimento € um caleidoscopio. Porto
Alegre: Artmed, 1998.
HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo mediadora — uma pratica em construcéo da pré-escola a universidade. Porto Alegre: Mediacao,
1998.
LERNER, Délia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
LIBANEO, J. C. Didatica. Sao Paulo: Cortez Editora (Série Formacao Geral), 1994.
LUCK, Heloisa. A escola participativa: o trabalho do gestor escolar. 2.ed. Rio de Janeiro: DP&A , 1998.
LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagéo da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Cortez, 1997.
MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagéo do futuro. S&o Paulo: Cortez; Brasilia, Unesco, 2001.
PERRENOUD, Philippe. Dez competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas — Sul 2000.
SILVA, Maria de Salete; ALCANTARA, Pedro Ivo [coordenacéo geral] O Direito de Aprender: Potencializar avancos e reduzir
desigualdades. Brasilia, DF: UNICEF, 2009. Disponivel em: www.unicef.org/brazil
WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica. 1999.
ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

PROFESSOR PEB Il = ARTES

PCN Arte

Histéria da Arte Universal

Histéria da Arte Brasileira

Conceitos e técnicas de Artes Cénicas
Conceitos e técnicas de Danga
Conceitos e técnicas de Musica
Conceitos e técnicas de Artes Visuais

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
ARNHEIM, Rudolf. Arte e percepcéo visual: uma psicologia da visdo criadora. S&o Paulo: Pioneira, 1998.
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BRASIL. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Arte / Secretaria de Educacéo
Fundamental. Brasilia: MEC /SEF, 1998.

COLI, Jorge. O que é Arte. Colecéo Primeiros Passos, Editora Brasiliense, Sdo Paulo — SP, 1995.
DONDIS, Donis A. Sintaxe da linguagem visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1997.

FERRAZ, Maria H. e FUSARI, Maria F. Metodologia do ensino de arte. Sdo Paulo: Cortez, 1993.
JANSON, H. W. e JANSON, Anthony. Iniciacdo a Histdria da Arte. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1999.
MANGE, Marilyn Diggs. Arte Brasileira para Criancas. S&o Paulo: Martins Fontes, 2000.

OLIVEIRA, Jb e GARCEZ, Lucilia. Explicando a Arte: uma iniciagdo para entender e apreciar as Artes Visuais. Rio de Janeiro:
Ediouro, 2002.

PROENCA, Gragca. Histéria da Arte. S&o Paulo: Editora Atica, 1995.

STRICKLAND, Carol. Arte Comentada: da pré-histéria ao pés-moderno. Rio de Janeiro: Ediouro, 2002.

PROFESSOR PEB Il — CIENCIAS

Historia da Astronomia

Sistema Solar

Origem e expansao do Universo
Terra e Universo

A formagéo da Terra

A Terra e 0s seres Vivos

Os ambientes da Terra

Relagdes ecoldgicas

Solo e ambiente

A agua

Propriedades da a4gua

Agua e saude

Fontes de energia e Sustentabilidade
Célula

Origem da vida e das espécies

A classificagdo dos seres vivos e 0 conhecimento da biodiversidade
Virus e bactérias

Protistas

Reino dos Fungos

Reino Animal

Reino das Plantas

Ecologia

Corpo Humano:

Tecidos

Orgéios

Sistemas

Anatomia e Fisiologia Humana
Doencas sexualmente transmissiveis
Genética e Hereditariedade
Biotecnologia

Clonagem

Organismos geneticamente modificados
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Genoma humano

Sistema Internacional de Unidades e Medidas
Grandezas Escalares e Vetoriais
Movimento na Cinematica

Movimento na dindmica

Leis de Newton

Formas de energia

Energia mecéanica

Gravitagdo Universal

Termologia

Optica

Acustica

Eletricidade

Quimica

Laboratério quimico e pensamento cientifico
Matéria e energia

Fendmenos fisicos e quimicos
Substancias puras e misturas
Modelos atdmicos

Da alquimia a quimica

Constituicdo da matéria

Elementos quimicos e a vida na Terra
Radioatividade

Diferentes tipos de geracdo de energia e a sustentabilidade
e Tabela periddica

e Geracdo de residuos e reciclagem

e LigacGes quimicas

e Ligacao ibnica

e Ligacao covalente

e Funges quimicas

e Funcg®es inorganicas

e  Funcg®es organicas

e Funcg6es bioguimicas

e Reag0Bes quimicas

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
Bibliografia para Ciéncias da Natureza
Biologia

Wilson Paulino

12Edig&0-2012

Editora Atica

Bio - Volume Unico

Lopes, Sénia

32 Edigdo- 2013

Saraiva

Biologia Volumes 1,2 e 3

César da Silva Junior e Sezar Sasson
82 Edicao — 2005

Editora Saraiva

Biologia Volumes 1,2 e 3

José Mariano Amabis e Gilberto Rodrigues Martho
22 Edigdo — 2005

Editora Moderna

Biologia Volume dnico
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Soénia Lopes e Sergio Rosso
12 edicdo — 2005
Editora Saraiva

Fundamentos da Quimica - Volume Unico

Quimica - Tecnologia - Sociedade

Autor: Ricardo Feltre

Editora Moderna

Quimica - Vol. Unico - 92 Ed. 2013

Autores: Salvador, Edgard; Usberco, Joao

Editora Saraiva

Os Fundamentos da Fisica

Editora Moderna

Autor: Francisco Ramalho Junior, Nicolau Gilberto Ferraro, Paulo Antdnio de Toledo Soares
Fisica Basica - Volume Unico - 42 Ed. 2013
Autores:Ferraro, Nicolau Gilberto; Soares, Paulo Toledo
Editora Atual

PROFESSOR PEB Il — GEOGRAFIA
1. Conceitos fundamentais do espacgo geografico
Representacdes Gréficas na Geografia
Representacfes Cartogréaficas: Plantas, Mapas e Maquetes
A estrutura interna da Terra
A classificagdo de relevos do Brasil
Recursos Hidricos
Interacdo entre elementos e fatores do clima
Efeito Estufa
Os fendmenos climéticos El Nifio e La Nina
As massa de ar que atuam no Brasil
A urbanizacéo brasileira
Producéo econdmica do espaco rural brasileiro: Estatuto da Terra e Reforma Agréria; Producdo agropecuaria;
agronegécio; populacéo rural e relagdes de trabalho.
13. Biotecnologia e transgénicos
14. Agricultura organica
15. A agricultura familiar e o Agronegdcio
16. Interdependéncia campo/cidade
17. Ambiente e producgao energética
18. O processo de urbanizacéo brasileiro
19. Plano Diretor e Estatuto da Cidade
20. Desigualdades e segregacao espacial
21. O processo de industrializagdo brasileiro
22. Energia e Meio Ambiente
23. Dinamica populacional
24. Populagdo e trabalho
25. Indicadores demograficos
26. Estrutura demografica
27. A geografia natural e humana de Natividade da Serra
SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS:
CASTRO, |.E. Conceitos. In: Geografia Conceitos e Temas, Org. |.E.CASTRO, P.C.C. Gomes e R.L. Corréa, Rio de Janeiro,

Bertrand Brasil, 2007.
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ANDRADE, Manuel Correia. Geografia: ciéncia sociedade. Uma introdugdo a analise do pensamento geogréafico. Sdo Paulo:
Atlas, 1987.
LACOSTE, Yves. Geografia do subdesenvolvimento: Geopolitica de uma crise. 7 ed. S&o Paulo: Difel 1985.
MOREIRA,Ruy. O que é Geografia. 14. Ed. Sao Paulo: Brasiliense, 1994
DUARTE, Paulo Aradjo. Fundamentos de Cartografia. Florianépolis: UFSC, 1994
Callai, H.C. Estudar o lugar para compreender o mundo.In: Ensino de Geografia, praticas e textualizagdes no cotidiano.
Org.Castrogiovanni, A.C, Kaercher, N.A, Callai,H.C. 3.ed.Porto Alegre : Mediagao, 2000
Pontuschka, N.N, Paganelli, T.l, Cacete, N.H. Representacdes Gréficas na Geografia. In: Para ensinar e aprender Geografia.
Sé&o Paulo: Cortez, 2007.
Pontuschka, N.N, Paganelli, T.l, Cacete, N.H. Representac¢des Cartograficas: Plantas, Mapas e Maquetes. In: Para ensinar e
aprender Geografia. Sdo Paulo: Cortez, 2007.
Pacca, 1.1.G; McReath, I. A Composicao e o calor da Terra. In: Decifrando a Terra. Org.Teixeira, W; Toledo,M.C.M.de,
Fairchild, T.R; Taioli, F. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2003.
Tassinari, C.C.G. Tectbnica Global. In: Decifrando a Terra. Org.Teixeira, W; Toledo,M.C.M.de, Fairchild,T.R; Taioli, F. Sdo
Paulo: Oficina de Textos, 2003.
Ross, J.L.S. Os Fundamentos da Geografia da Natureza. In: Geografia do Brasil.org.Ross, J.L.S.
Séo Paulo: Edusp, 2003.
Hirata, Ricardo. Recursos Hidricos. In: Decifrando a Terra. Org.Teixeira, W; Toledo,M.C.M.de, Fairchild,T.R; Taioli, F. Sdo
Paulo: Oficina de Textos, 2003.
Mendonca,F. Oliveira,l.M.D. A interacao dos elementos do clima com os fatores da atmosfera geogréfica. In: Climatologia,
nocdes basicas e climas do Brasil. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2007.
Mendonca,F. Oliveira,|.M.D . A intensificagédo do efeito estufa planetario. In: Climatologia, no¢8es béasicas e climas do Brasil.
Sao Paulo: Oficina de Textos, 2007.
Mendonca,F. Oliveira,l.M.D .El Nifio e La Nin&. In: Climatologia, no¢des bésicas e climas do Brasil. Sdo Paulo: Oficina de
Textos, 2007.
Mendonca,F. Oliveira,l.M.D .Circulacédo e dindmica da atmosfera. In: Climatologia, no¢8es basicas e climas do Brasil. Sdo
Paulo: Oficina de Textos, 2007.
Moreira, R.A. A marcha do capitalismo e a esséncia econdbmica da questao agraria no Brasil. Terra Livre, Sdo Paulo, n.6, 1989
Fernandes, B.M. A formagdo do MST no Brasil. Petropolis: Vozes, 2000.
Graziano Neto, F. Questao Agraria e ecologia: critica da moderna agricultura. Sdo Paulo: Brasiliense, 1982.
Oliveira, A.U. de. Agricultura brasileira: transformag@es recentes. In: Geografia do Brasil.org.Ross, J.L.S. Sao Paulo: Edusp,
2003.
Scarlato, F.C. A urbanizagéo brasileira. In: Geografia do Brasil.org.Ross, J.L.S. Sdo Paulo: Edusp, 2003.
Corréa, R.L. A rede urbana. Rio de Janeiro: Atica, 1990
Lefebvre, H.A. A revolugdo urbana. Belo Horizonte: Ed. UFMG, 2004.
BRASIL. Estatuto da Cidade: Lei 10.257/2001 que estabelece diretrizes gerais da politica urbana. Brasilia, Camara dos
Deputados, 2001, 12 Edigédo.
Scarlato , F.C. O espaco industrial brasileiro. In: Geografia do Brasil.org.Ross, J.L.S. S&o Paulo: Edusp, 2003.
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Carlos,A.F.A. Espaco e Industria. Sdo Paulo: Contexto, 1997 (Repensando a Geografia)

Dean, W. A Industrializagdo de S&o Paulo. Rio de Janeiro, Bertrand Brasil, 1991

Carlos, A.F.A, Oliveira,A.U.de. Geografias de Sdo Paulo — representacéo e crise da metropole.Sao Paulo: Contexto, 2004.
Agéncia Nacional de Aguas(Brasil) (ANA).Hidroweb: sistemas de informacdes hidrolégicas. Disponivel em:
http://hidroweb.ana.gov.br/HidroWeb.

Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Brasil) (ANEEL). Banco de Informacdes de Geracdo:BIG.Disponivel em:

www.aneel.gov.br/15.htm

Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Brasil) (ANEEL). Agéncia Nacional do Petréleo (Brasil) (ANP). Perspectivas da
termoeletricidade no Brasil. Relatorio Técnico. Brasilia, 2000.

Agéncia Nacional do Petréleo (Brasil) (ANP). Anuério estatistico da industria brasileira do petréleo e gas natural. Rio de janeiro,
2003. Disponivel em: www.anp.gov.br/conheca/apresenta.asp?id=1 .

Damiani, A.L. Populacéo e geografia. S&o Paulo: Contexto, 1998.

Gongalves, C.W.P. Os (des)caminhos do meio ambiente. Sdo Paulo: Contexto, 1989

Santos, M. O espaco do cidaddo. Sao Paulo: Nobel, 1987.

Santos,J.F.L. Natividade da Serra. In: USO POPULAR DE PLANTAS MEDICINAIS NA COMUNIDADE RURAL DA VARGEM
GRANDE, MUNICIPIO DE NATIVIDADE DA SERRA, SP. UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA “JULIO DE MESQUITA
FILHO” FACULDADE DE CIENCIAS AGRONOMICAS CAMPUS DE BOTUCATU. Dissertacdo apresentada & Faculdade de
Ciéncias Agronémicas da Unesp - Campus de Botucatu, para obtencdo do titulo de Mestre em Agronomia — Area de
concentragdo Horticultura. 2006.

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Histdrico de Natividade da Serra.

http://biblioteca.ibge.gov.br/visualizacao/dtbs/saopaulo/natividadedaserra.pdf

IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — Piramide Etaria de Natividade da Serra — 2010

www.cens02010.ibge.gov.br/sinopse/.../frm piramide.php?

PROFESSOR PEB Il — LINGUA PORTUGUESA
| - Leitura

Entendimento e interpretacdo de textos
Marcadores de coesao

Il - Gramatica

1. Encontros vocdlicos, encontros consonantais, digrafos consonantais, digrafos vocalicos e notagdes Iéxicas.

Ortografia e Acentuacao

Morfologia: classes de palavras e flexao das palavras

Concordancia verbal e Nominal

Regéncia verbal e nominal e Crase

Colocacao dos pronomes obliquos atonos

Emprego dos sinais de pontuagao

Sinénimos, Antdnimos, Homénimos e Parénimos

Analise Sintatica: termos essenciais, integrantes e acessorios da oragao
10 Andlise Sintatica: periodo composto por coordenacéo e subordinagéo
11. Géneros discursivos
12. PCN de Lingua Portuguesa para o Ensino Fundamental e Médio

SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIAS:

©oNOA~ODN
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CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. ....48. ed. Sao Paulo: Companhia Editora
Nacional, 2008.
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PROFESSOR PEB Il — EDUCACAO FiSICA

Os objetivos da Educacéo Fisica na escola; A Educacédo Fisica no contexto histérico e sociocultural; Os conteddos nas aulas de
Educacédo Fisica Escolar: Jogos, Esporte, Lutas, Ginastica, Danca; Os procedimentos didatico-metodologicos do ensino da
Educacdo Fisica; As concepcdes e as abordagens pedagdégicas da Educacgéo Fisica Escolar; A pratica pedagogica; Os estilos
de ensino da Educacéo Fisica; O ludico nas aulas de Educacao Fisica; O esporte no contexto escolar; Inclusdo e qualidade de
vida; A relacdo do corpo no contexto escolar; As atividades ritmicas e expressivas nas aulas de Educacéo Fisica; Projetos
Interdisciplinares na Educacéo Fisica; Cultura corporal de movimento; Procedimentos metodolégicos e avaliativos.
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FREIRE, J. B. De corpo e alma: o discurso da motricidade. S&o Paulo: Summus, 1991.
FREIRE, J. B. Educac&o de corpo inteiro: teoria e pratica da educacéo fisica. Séo Paulo: Scipione, 1997.

GRESPAN, M. R. Educacao Fisica no ensino fundamental: Primeiro ciclo. Campinas, SP: Papirus, 2002.
KISHIMOTO, T. M. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educagéo. Sao Paulo: Cortez, 1997.

MATTOS, M. G. e NEIRA, M. G. Educacéo Fisica a adolescéncia: construindo o conhecimento na escola. Sdo Paulo: Phorte
Editora, 2000.

MEDINA, J. P. S. O brasileiro e seu corpo: Educacéo e politica do corpo. 22 ed., Campinas, SP: Papirus, 1990.

MOREIRA, E. C. (org.). Educacé&o fisica escolar: propostas e desafios Il. Jundiai, SP: Fontoura Editora, 2006.

Educacao fisica escolar: desafios e propostas. Jundiai, SP: Editora Fontoura, 2004.

MOSSTON, M. y ASHWORTH, S. La ensefianza de la Educacion Fisica: la reforma de los estilos de ensefianza. Barcelona,
Espafia: Editorial Hispano Europea, 2001.

NASCIMENTO, P. R. B.; ALMEIDA, L. A tematizagdo das lutas na Educacao Fisica escolar: restricées e possibilidades.
Movimento: revista da Escola de Educacéo Fisica, Porto Alegre, v.13, n.3, p. 91-110, set./dez. 2007. Disponivel em:
<http://seer.ufrgs.br/index.php/Movimento/article/view/3567/1968
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RAMOS, V.; GRACA, A. B. S; NASCIMENTO, J. V. O conhecimento pedagdgico do contelido: estrutura e implicacdes a
formacé@o em educacéo fisica. Revista Brasileira de Educacéo Fisica e Esporte, S8o Paulo, v.22, n. 2, p. 161-171, abr./jun.,
2008. disponivel em: <http://www.usp.br/eef/rbefe/v22n22008/7 RBEFE_v22 n2 2008 pl61 64.pdf>

SOARES, C. L. et al., Metodologia do Ensino de Educacgéo Fisica. S&o Paulo: editora Cortez, 1992.

PROFESSOR PEB Il — INGLES
e Leitura e interpretacdo de textos atuais (publicados em revistas, jornais, sites etc);
e  Substantivos;
e Adjetivo (comparativo e superlativo);
e Pronomes;
e Verbos regulares e irregulares; tempos verbais; phrasal verbs;
e Conectivos;
e oz ativa e voz passiva;
e Concordéancia verbal;
e Concordancia nominal;
e Discurso direto e indireto;
e  Géneros discursivos;
e PCN - Lingua Estrangeira Moderna.
SUGESTOES DE BIBLIOGRAFIAS:
BRASIL. Parametros Curriculares Nacionais: Lingua Estrangeira. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
MURPHY, Raymond. Essencial Grammar in Use. 2. ed. Cambridge University Press, 1997.

PROFESSOR PEB |l - MATEMATICA
» Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais). Conceito, operacdes e propriedades.
Problemas.
Raz&o e proporgdo. Grandezas diretas e inversamente proporcionais. Porcentagem.
Medidas de comprimento, area, volume, massa e tempo.
Fatoragédo, produtos notaveis e resolucéo de equagdes algébricas.
Equacbes de 1° e 2 ° graus: resolugdo e problemas.
Matematica financeira: juros simples e compostos.
Funcdes afim, quadraticas, modulares, exponenciais, logaritmicas e trigpnométricas: operagéo, analise e representacédo
grafica, equagdes e inequacoes.
Sequéncias, progressao aritmética e progressdo geomeétrica.
Geometria plana: triangulos e proporcionalidade; circunferéncia, circulo e calculo de areas.
Trigonometria no tridngulo retédngulo e trigonometria circular.
Resolucéo de triangulos quaisquer: lei dos senos e dos co-senos.
Matrizes, determinantes e sistemas lineares.
Analise combinatéria e probabilidade.
Estatistica: analise e interpretacdo de informagfes expressas em graficos e tabelas, calculo de medidas de tendéncia
central.
Geometria espacial métrica. Prismas, piramides, cilindros, cones e respectivos troncos, superficie esférica, esfera e
partes da esfera: célculo de areas e volumes.
» Geometria analitica no plano cartesiano.
» Numeros complexos.
» Polindbmios e equacgdes polinomiais.
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