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Prefeitura do Municipio de Barretos
Secretaria Municipal de Educacéao
Estado de Sao Paulo
Edital de Abertura de Inscri¢cbes
Processo Seletivo Externo n.° 002/14

A Prefeitura do Municipio de Barretos, Estado de S&o Paulo, por intermédio do Chefe do Poder
Executivo, nos termos da legislacdo vigente, torna plblica a ABERTURA DE INSCRICOES do
Processo Seletivo Externo n.° 002/14 para constituicio de cadastro das seguintes funcdes:
EDUCADOR DE EDUCACAO INFANTIL E EDUCADOR DE CRIANCA E ADOLESCENTE,
PROFESSOR | - ESTAGIARIO, PROFESSOR DE SUPLENCIA | — EJA, PROFESSOR | - SALA
REGULAR, PROFESSOR Il NAS DIVERSAS AREAS DO ENSINO - objetivando a contratacdo por
tempo determinado na ocorréncia de afastamentos, substituigdes ou cargos vagos, exclusivamente, no
ano letivo de 2015.

INSTRUCOES ESPECIAIS
CAPITULO |

| — DISPOSICOES PRELIMINARES

1. Estas Instrucdes Especiais regem o Processo Seletivo Externo n.° 002/14 para as fungdes de:
a) Educador de Educacao Infantil e Educador de Crianca e Adolescente
b) Professor | - Estagiario
c) Professor de Supléncia | - EJA
d) Professor | — Sala Regular
e) Professor Il — Diversas areas
1.1 — Por Professor | entenda-se o profissional que atua na docéncia da Recreagéo ao 5° ano.
1.2 — Por Professor Il entenda-se o profissional que atua nas diferentes disciplinas do curriculo.

1.3 - O candidato classificado, quando contratado, ndo terd assegurado qualquer estabilidade ou
beneficio, concedidos aos Servidores Publicos Efetivos Municipais.

1.4 - A inscricdo para o Processo Seletivo Publico Externo sera realizada conforme especificagdes do
CAPITULO Il deste Edital.

2. A contratacdo para as fungdes sera regida pela CLT - Consolidag&o das Leis do Trabalho, obedecida
a ordem da Classificacao Final.

3. Seréo assegurados ao candidato com deficiéncia - conforme o CAPITULO II, ITEM 11 deste edital -
10% do total de contratacBes das classes/turmas/ aulas disponiveis por disciplina em cada atribuigéo,
sendo ambas as contratacdes por tempo determinado na ocorréncia de aulas livres ou em substituicdo.

3.1. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Processo Seletivo em igualdade de
condicbes com os demais candidatos, no que se refere a inscricdo, a prova objetiva, ao
concurso de titulos e ao tempo de servico.

3.2. O candidato com deficiéncia, quando da inscri¢do, devera observar os procedimentos a serem
cumpridos conforme descrito, no CAPITULO Il deste Edital.

4. O salario mensal, o valor da hora aula e a carga horaria semanal para as funcdes que regem esta
seletiva tém como referéncia o més de Julho de 2014, estabelecidos no ANEXO | deste Edital.
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CAPITULO I

| - DAS INSCRICOES

1. Antes de efetuar as inscricbes o candidato deverd, ler o Edital na integra, devendo enquadrar-se
nos requisitos basicos e especificos contidos no CAPITULO Il deste Edital, sobre os quais ndo se
podera alegar desconhecimento.

2. Asinscricdes serdo realizadas via internet pelo site www.contemaxconsultoria.com.br, entre 10h de
01/09/2014 e 23h59m do dia 19/09/2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

2.1. Nao serdo permitidas inscri¢cdes fora do prazo e horéario estabelecidos no paragrafo acima.

2.2. O candidato podera se inscrever para uma ou mais funcdes, desde que atenda aos requisitos
basicos e especificos do CAPITULO Il deste Edital e que ndo haja incompatibilidade no
horario de provas com contetudos diferentes.

3. Alnscricao implicar4 a completa ciéncia e tacita aceitacao das normas e condi¢bes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais o candidato ndo poderd alegar desconhecimento.

4. O nado atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens acima, implicara o
CANCELAMENTO AUTOMATICO DA INSCRICAO do candidato, verificada a irregularidade a
gualquer tempo.

5. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Empresa Organizadora do Processo Seletivo, o direito de excluir do Processo Seletivo
Externo n.° 002/14, aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar
informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5.1. O candidato que tiver sua inscricdo indeferida tera prazo para interposicdo de recurso dentro
dos prazos fixados no CAPITULO VIII.

5.2. O pagamento referente a inscri¢cao sera efetuado por boleto impresso no ato da inscri¢ao.

5.3. O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscri¢do, arcando
com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

5.4. Ao inscrever-se no Processo seletivo, € recomendavel ao candidato observar atentamente as
informag0des sobre a aplicagdo das provas.

6. Sera divulgado no dia 29/09/2014 relag@o dos candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas,
assim como horario e o local de realizacdo das provas. A relacao sera disponibilizada, através de
publicacdo no Orgédo de Imprensa Oficial do Municipio, afixada em Edital na Prefeitura do Municipio
de Barretos - SP e nos sites da Prefeitura de Barretos: www.barretos.sp.gov.br e da Empresa
organizadora do Processo Seletivo: www.contemaxconsultoria.com.br. E de responsabilidade do
candidato o acesso e verificacdo dos locais de prova.

Il - DA ENTREGA DE DOCUMENTOS

1. Ap6s a inscricdo, o candidato devera:
a) Apresentar copias reprograficas acompanhadas dos originais:
1. do BOLETO (comprovante de inscricdo) com o pagamento efetuado;

2. do CERTIFICADO ou diploma de conclusao de graduacao exigida na funcdo a que concorre
conforme Capitulo Il item | deste edital.

2.1 — Declaracéo de concluséo de graduacéo/ Licenciatura com as devidas habilitacdes.
2.2 — Declaracéo de ultimo ano de graduagéo/Licenciatura.
3. dos TITULOS académicos e ndo académicos constantes no ANEXO |l deste Edital;


http://www.contemaxconsultoria.com.br/
http://www.barretos.sp.gov.br/
http://www.contemaxconsultoria.com.br/
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4. do DOCUMENTO DE IDENTIDADE com foto;
5. do CPF;
6. da DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO (Anexo V) na (s) funcio(des) a(as) qual(ais)

pretende se inscrever, no periodo de até 30/06/2014 emitida pela Escola Sede, ou o6rgao
competente ESPECIFICANDO A AREA DE ATUACAO dentro do Magistério;

6.1 O Tempo de Servico Eventual no magistério devera ser apresentado por meio da
Declaracdo emitida pela Escola Sede, juntamente com o quadro de contagem de
tempo de servigo eventual. (Anexo V e VI)

6.2 O Tempo de Servico CLT acumulado até 30/06/2014 no magistério, com consulta a
Carteira de Trabalho quando for necessario.

7. do LAUDO MEDICO que justifique a inscricdo como pessoa com deficiéncia, se for o caso;
8. Solicitacéo por escrito de NECESSIDADE DE AMAMENTACAO no dia da prova, bem como

0 nome do terceiro que ird acompanhar o bebé enquanto a lactante realiza a prova.

b) Entregar toda a documentagao constante no item “a” deste Capitulo, exclusivamente, & banca

da Comissdo Permanente de Processo Seletivo Externo, no periodo de 15/09/2014 a
23/09/2014 (dias uteis) das 9h as 16h horario de Brasilia, que estara atendendo na
conformidade do CAPITULO Il, ITEM 1, localizada na:

Secretaria Municipal de Educacéo

Rua 04, n.° 510 — Bairro Monte Castelo
CEP 14.781-354

Barretos-SP

Efetivada a entrega de documentos, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo ou inclusédo de
documentos, em hipdtese alguma.

Fica estabelecido o percentual de 10% do total de contratacbes, das classes/turmas/aulas
disponiveis por disciplina em cada atribuicdo aos candidatos com deficiéncia na presente sele¢éo
para funcdes cujas atribuigcbes sejam compativeis com a sua deficiéncia.

a.

O candidato deficiente declarara o tipo e o grau de incapacidade que apresenta na ficha de
inscricdo, de acordo com o Decreto 5.296, de 02/12/2004 em seu Art.5°, 8 1° 1 a, b, c e d.
Devendo apresentar ainda no momento da entrega da documentacao:

a) Laudo médico original e expedido no prazo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da prova,
informando também o seu nome, documento de identidade (R.G) e opcéo de cargo;

b) O candidato com deficiéncia visual, além da entrega da documentacao indicada na letra
"a" deste item, devera solicitar, por escrito no ato da entrega dos documentos, a confecgéo
de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia. Aos
deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial no sistema BRAILE deverdo
transcrever suas respostas também em BRAILE. Os referidos candidatos deverédo levar para
esse fim, no dia da aplicagcdo da prova, reglete e pungdo podendo, ainda, utilizar-se de
soroban.

Os candidatos que nao atenderem, dentro do prazo do periodo da entrega de
documentacdo, aos dispositivos mencionados no item acima serdo considerados como
pessoas sem deficiéncia e ndo terdo a prova preparada, sejam quais forem os motivos
alegados. Serédo indeferidas as inscricbes na condicdo de pessoas com deficiéncia, dos
candidatos que ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o
respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

O candidato com deficiéncia que nado realizar a entrega da documentacdo conforme
instrucdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.
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e. A publicag&o do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a do candidato com deficiéncia, e a
segunda somente a pontuacdo destes ultimos.

6.1. O candidato com deficiéncia deverd submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura
Municipal de Barretos que ter4 a assisténcia de junta multidisciplinar, que confirmara de
modo definitivo o enquadramento de sua situagcdo como pessoa com deficiéncia e a
compatibilidade com a funcéo pretendida.

CAPITULO 1l

| - DAS FUNCOES

A) EDUCADOR DE EDUCACAO INFANTIL E EDUCADOR DE CRIANCA E ADOLESCENTE
Requisito Béasico: Curso de Magistério, Normal em nivel médio ou Superior em Séries Iniciais e/ou
Pedagogia concluidos até a data de 31/12/2014 e comprovado no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, tera 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 20 (vinte) questbes de Conhecimentos Pedagdgicos,
04 (quatro) de Matemética e 04 (quatro) de Atualidades.

Critérios de pontuacao:

Tempo de Servico no Magistério: Na Educagdo Infantil ou Ensino Fundamental | até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - méximo de 10 pontos. (comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (ver anexo Il)

A nota final sera resultante da somatéria de toda a pontuagédo obtida pelo candidato (Prova Obijetiva,
Prova de Titulos e Tempo de Servigo)

B) PROFESSOR | - ESTAGIARIO

Requisito Basico: Curso de Magistério, Normal em nivel médio ou Superior em Séries Iniciais e/ou
Pedagogia concluidos até a data de 31/12/2014 e comprovado no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, terd 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 20 (vinte) questbes de Conhecimentos Pedagdgicos,
04 (quatro) de Matemética e 04 (quatro) de Atualidades.

Critérios de pontuacéo:

Titulos - méximo 10 pontos. (ver anexo Il)

A nota final sera resultante da somatdéria de toda a pontuacdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva e
Prova de Titulos).

Obs.: As inscri¢gdes para esta funcdo dever&o obedecer ao que rege o Decreto Municipal 5.727 de
10/03/2004, Art.1°

C) PROFESSOR DE SUPLENCIA | — EJA

Requisito Basico: Curso de Magistério, Normal em nivel médio ou Superior em Séries Iniciais e/ou
Pedagogia concluidos até a data de 31/12/2014 e comprovado no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, terd 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 20 (vinte) questbes de Conhecimentos Pedagdgicos,
04 (quatro) de Matemética e 04 (quatro) de Atualidades.

Critérios de pontuacdao:

Tempo de Servico no Magistério: Na Educagdo Infantii ou Ensino Fundamental | até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - méximo 10 pontos. (ver anexo Il)

A nota final sera resultante da somatéria de toda a pontuacdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva,
Prova de Titulos e Tempo de Servico).
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D) PROFESSOR | — SALA REGULAR

Requisito Basico: Curso de Magistério, Normal em nivel médio ou Superior em Séries Iniciais e/ou
Pedagogia concluidos até a data de 31/12/2014 e comprovado no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatério, tera 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 20 (vinte) questbes de Conhecimentos Pedagdgicos,
04 (quatro) de Matemética e 04 (quatro) de Atualidades.

Critérios de pontuacéo:

Tempo de Servico no Magistério: Na Educacdo Infantii ou Ensino Fundamental | até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il)

A nota final sera resultante da somatdria de toda a pontuacéo obtida pelo candidato (Prova Obijetiva,
Prova de Titulos e Tempo de Servico).

E) PROFESSOR I

1- SALA DE RECURSO MULTIFUNCIONAL AEE

Requisito Basico: Normal em nivel médio ou superior em Séries Iniciais ou Pedagogia concluido até a
data de 31/12/2014 e comprovado no ato da contratacdo. Especializagcdo em Educacdo Especial ou
AEE com carga horaria igual ou superior a 360 horas.

Requisito_Especifico: habilidades técnicas e pedagdgicas de conhecimento basico em LIBRAS e
Braille de acordo com a resolucao n°4 de 2 de outubro de 2009 que institui diretrizes operacionais
para o atendimento educacional especializado na educagéo

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, tera 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos, e
10 (dez) questdes de conhecimentos especificos, 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacdao:

Tempo de Servico no Magistério: Na Educacgdo Infantii ou Ensino Fundamental até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il)

A nota final sera resultante da somatoria de toda a pontuagdo obtida pelo candidato (Prova Obijetiva,
Prova de Titulos e Tempo de Servico).

2- LIBRAS

Requisito Basico: Normal em nivel Superior em Séries Iniciais, Pedagogia ou Licenciatura plena em
outras &reas do Ensino, concluido até a data de 31/12/2014 e comprovado no ato da contratacao.
Especializagdo em Educacéo Especial ou AEE com carga horéria igual ou superior a 360 horas.
Requisito Especifico: Proficiéncia em LIBRAS ou formacao especifica em LIBRAS de 30 a 180 horas.
-Habilidade para atuar: Aluno com surdez

a) Interpretacdo de LIBRAS adotando linguagem culta da Lingua Portuguesa, Matemética e outras
areas especificas, para acompanhamento de alunos com surdez em sala regular de ensino da
Educacdao Infantil, fundamental e EJA.

b) Ministrar aulas garantindo o envolvimento e aprendizagem de todos os alunos.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, terd 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos, e
10 (dez) questbes de conhecimentos especificos, 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacdo:

Tempo de Servigo no Magistério: Na Educacao Infantil ou Ensino Fundamental e médio até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - méximo 10 pontos. (Ver anexo )

A nota final sera resultante da somatoéria de toda a pontuagéo obtida pelo candidato (Prova Objetiva,
Prova de Titulos e Tempo de Servico).

2 —-BRAILLE
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Requisito Basico: Normal em nivel Superior em Séries Iniciais, Pedagogia ou Licenciatura plena em
outras areas do Ensino, concluido até a data de 31/12/2014 e comprovado no ato da contratacao.
Especializagdo em Educacgéo Especial ou AEE com carga horéria igual ou superior a 360 horas.
Requisito Especifico: Formag&o em Braille (aperfeicoamento ou habilitagdo em Deficiéncia Visual) de
30 a 180 horas.

Habilidade para atuar com alunos: Baixa Visao e deficiéncia visual.

a) Interpretacdo de BRAILLE, CONHECIMENTO DO SISTEMA DOSVOX, MECDAISY, Soroban e suas
aplicagcbes matematicas para acompanhamento de alunos com deficiéncia visual em sala regular de
ensino da Educacéao Infantil, Fundamental e EJA.

b) Ministrar aulas garantindo o envolvimento e aprendizagem de todos os alunos.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatério, terd 40 questfes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos,
(10) questbes de conhecimentos Especificos, 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de Atualidades.
Critérios de pontuacdo: Tempo de Servico no Magistério: Na Educacdo Infantili ou Ensino
Fundamental e Médio até 30/06/14 (multiplicados por 0,002) - méaximo de 10 pontos. (Comprovado
conforme modelo — Anexo V e VI)

Titulos - méximo 10 pontos. (Ver anexo II)

A nota final sera resultante da somatoria de toda a pontuagdo obtida pelo candidato (Prova Obijetiva,
Prova de Titulos e Tempo de Servico).

4- EDUCACAOQ FiSICA

Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitacéo especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, ter4 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagogicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacdao:

Tempo de Servico no Magistério de Professor IlI, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuacdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

5- PORTUGUES

Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitacé@o especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, terd 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagégicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacéo:

Tempo de Servico no Magistério de Professor IlI, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuacdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

6- MATEMATICA

Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitac@o especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, tera 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagégicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacdao:

Tempo de Servico no Magistério de Professor IlI, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - méximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos — maximo 10 pontos. (Ver anexo II) A nota final sera resultante da somatoéria de toda a
pontuacgdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).
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7- CIENCIAS/ BIOLOGIA/LABORATORIO
Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitacdo especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.
1°. Professor licenciado em Ciéncias, Quimica ou Biologia.
Requisito Especifico - Habilidades para atuacdo em Escolas de fundamental | - Il e EJA:
a) Competéncia para uso do laboratorio
b) Ministrar aulas garantindo o envolvimento e aprendizagem de todos os alunos

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatério, tera 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacéo:

Tempo de Servico no Magistério de Professor Il, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - méximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - méximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuacgdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

8- HISTORIA

Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitac@o especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, ter4 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacdéo:

Tempo de Servico no Magistério de Professor IlI, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuagdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

9- GEOGRAFIA

Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitacé@o especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatério, terd 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questbes de Conhecimentos Pedagoégicos, 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacéo:

Tempo de Servico no Magistério de Professor Il, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuagdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

10- ARTES

Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitacé@o especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

1° Licenciatura em Artes Visuais/Educacao Artistica.

Requisitos Especificos: Habilidades para atuacao em Escolas e Projetos:

a) Conhecimento e dominio das diferentes técnicas de expressao visual.

b) Desenvolvimento de trabalhos manuais.

¢) Ministrar aulas garantindo o envolvimento e aprendizagem de todos os alunos.
Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatorio/classificatorio, ter4 40 questdes e seré
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.
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Critérios de pontuacio:

Tempo de Servico no Magistério de Professor Il, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatoria de toda a
pontuacédo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

11- INGLES
Requisito Basico: Habilidade para atuagdo no segmento a que concorre, concluida até a data de
31/12/2014 e comprovada no ato da contratacao:
1°. Professor com Licenciatura em Letras com Habilitacdo em Inglés.
2° Bacharel em Letras com Habilitacdo em Inglés.
3° Professor com Pedagogia e/ou Licenciatura em outra Area do Ensino com certificacio de escolas de
idiomas em Inglés.
Requisito Especifico - Habilidades para atuacdo em Escolas:

a) Lingua inglesa com nivel intermediario;

b) Clareza na pronuncia;

¢) Uso da linguagem culta;

d) Didatica no ensino do idioma;

e) Ministrar aulas garantindo o envolvimento e aprendizagem de todos os alunos.
Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, tera 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagégicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacéo:

Tempo de Servico no Magistério de Professor Il, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - méximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuacgdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

12- QUIMICA

Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitac@o especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, terd 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagégicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacéo:

Tempo de Servico no Magistério de Professor IlI, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuagdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

13- FISICA

Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitacé@o especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, terd 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagégicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacdao:

Tempo de Servico no Magistério de Professor Il, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - méximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuagdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

14- FILOSOFIA
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Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitacéo especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatério, tera 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagogicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacéo:

Tempo de Servico no Magistério de Professor Il, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo IlI) A nota final sera resultante da somatoria de toda a
pontuacédo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

15 - SOCIOLOGIA

Requisito Basico: Licenciatura Plena concluida até a data de 31/12/2014 na disciplina a ser atribuida,
com habilitacdo especifica desta licenciatura, comprovada no ato da contratacao.

Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatério, terda 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagogicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacdao:

Tempo de Servico no Magistério de Professor Il, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo IlI) A nota final sera resultante da somatoria de toda a
pontuagdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

16 — MUSICA
Requisito Basico: Licenciatura plena, concluida até a data de 31/12/2014 e comprovada no ato da
contratag&o:
1° Licenciatura em Mdsica;
2° Licenciatura em Educacao Artistica; com certificagdo de Conservatérios ou escolas de Mdsica
3° Licenciatura em Pedagogia; com certificagdo de Conservatorios ou escolas de Musica
40 Licenciatura em outra Area de Ensino; com certificacio de Conservatorio ou escolas de Musica.
Requisito Especifico - Habilidades para atuacdo no segmento — Ensino Fundamental/ Projetos:
a) Para os que atuarem nos Projetos, com conhecimento basico em execucao de flauta doce, viola,
violao, violino, trompete, trombone, trompa, bombardino, tuba, clarinete, saxofone e instrumentos
de percussao.
b) Ministrar aulas garantindo o envolvimento e aprendizagem de todos o0s alunos.
Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, ter4 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagégicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.
Critérios de pontuacéo:
Tempo de Servico no Magistério de Professor IlI, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuacdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos, e Tempo de Servico).

17- TEATRO
Requisito Basico Licenciatura plena, concluida até a data de 31/12/2014 e comprovada no ato da
contratagao:
1°. Licenciatura em Artes Cénicas.
2°, Licenciatura em Educacgdo Artistica.
3°. Licenciatura em Pedagogia com habilidade em teatro.
40 Licenciatura em outra Area de Ensino; com habilidade em teatro.
Requisito _Especifico - Habilidades para atuacdo em todos o0s segmentos — Ensino
Fundamental/Projetos
a) Dominio das técnicas de interpretacao.
b) Habilidade pedagdgica para ministrar aulas garantindo o envolvimento e aprendizagem de todos
os alunos.
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Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatério, tera 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagdgicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.

Critérios de pontuacao:

Tempo de Servico no Magistério de Professor Il, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - méximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - maximo 10 pontos. (Ver anexo IlI) A nota final sera resultante da somatoria de toda a
pontuacgdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

18- INFORMATICA:
Requisito basico: Licenciatura plena, concluida até a data de 31/12/2014 e comprovada no ato da
contratacao:
1°. Professor com Licenciatura Plena na area de informatica
2°. Professor com Licenciatura Plena com titulo de Bacharel na area de informética
3°. Professor com Licenciatura Plena com titulo de Tecndlogo na area de informética
4°. Professor com Licenciatura Plena com titulo de Técnico na area de informética
5°. Professor com Magistério com titulo de Bacharel na area de informatica
6°. Professor com Magistério com titulo de Tecndlogo na area de informética
7°. Professor com Magistério com titulo de Técnico na area de informética
8° Professor com Pedagogia ou Licenciatura em outra Area do Ensino com habilidade em Informética
comprovada por cursos especializados.
Requisito Especifico - Habilidades para atuacdo em Projetos:

a) Conhecimento e dominio de Sistema Operacional Comercial e Software Livre (Windows e
Linux), Microsoft Office e Open Office (ou similar), Ferramentas Educacionais, Internet e Rede.

b) Ministrar aulas garantindo o envolvimento e aprendizagem de todos os alunos.
Prova Objetiva: A prova escrita objetiva, de carater eliminatério/classificatorio, ter4 40 questdes e sera
composta por 12 (doze) questdes de Portugués, 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especificos, 10
(dez) questdes de Conhecimentos Pedagégicos 04 (quatro) de Matematica e 04 (quatro) de
Atualidades.
Critérios de pontuacéo:
Tempo de Servico no Magistério de Professor IlI, na disciplina a que concorre até 30/06/14
(multiplicados por 0,002) - maximo de 10 pontos. (Comprovado conforme modelo — Anexo V e VI)
Titulos - méximo 10 pontos. (Ver anexo Il) A nota final sera resultante da somatéria de toda a
pontuacdo obtida pelo candidato (Prova Objetiva, Prova de Titulos e Tempo de Servico).

CAPITULO IV

| - DOS TITULOS/ TEMPO DE SERVICO

1. Serao considerados titulos, a conclusdo de cursos académicos e ndo académicos, diretamente
relacionados com as atribuicdes da funcéo-atividade do magistério, conforme ANEXO II.

2. Os documentos comprobatorios relativos aos Titulos e Tempo de Servico deverdo ser entregues,
EXCLUSIVAMENTE, nos dias Uteis no periodo de 15/09/2014 a 23/09/2014, a comissdo de
Processo Seletivo Externo.

2.1 — Sera considerado tempo no Magistério aquele comprovado em dias até 30/06/2014, mediante
apresentacdo de declaracdo de tempo emitida pela unidade de trabalho e por este carimbada e
assinada. (Modelo ANEXO V e VI). Este tempo ndo podera ser concomitante ou ter sido utilizado
para nenhum fim conforme declaracéo do Candidato (ANEXOVII).

2.2 — O Tempo de servico apurado sera multiplicado por 0,002 (dois milésimos) no maximo de 10
(dez) pontos, considerada até a primeira casa decimal, sem arredondamentos.

3. A entrega dos documentos comprobatorios relativos a Prova de Titulos e Tempo de Servico ndo
séo de caréater obrigatoério. O candidato que ndo entregar o Titulo e 0 Tempo de Servico ndo sera
eliminado do Processo Seletivo, porém néo tera a contagem de pontos relativa a ambos.
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10.

11.

12.

13.
14.

15

16

17

Os documentos comprobatorios dos Titulos e Tempo de servico deverdo ser apresentados em
COPIA REPROGRAFICA (o documento original devera ser apresentado a comissédo do Processo
Seletivo para comprovar autenticidade).

N&o serdo analisados, os documentos que estiverem em desacordo com o item 4.

Seréo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados
definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC — Ministério da
Educacdo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedicao do documento.

Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes, certiddes, atestados, e outros
documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdo estar
acompanhados do respectivo historico escolar, bem como deverdo ser expedidos por Instituicdo
reconhecida pelo MEC — Ministério da Educagéo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento.

Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgaos competentes.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e comprovacdo dos documentos de
Titulos e Tempo de servico.

N&o sera aceito entrega ou substituicbes de documentos comprobatorios de Titulos e Tempo de
Servicos posteriores ao periodo determinado, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas
apresentadas no Anexo Il.

A pontuacdo da documentagéo de Titulos e Tempo de Servigo se limitara ao valor maximo de 10
(dez) pontos.

No somatério da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes (acima de dez) serdo
desprezados.

A Prova de Titulos e Tempo de Servico tera carater classificatorio.

As cépias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte integrante
da documentacao do Processo Seletivo.

. A data base para contagem do periodo de validade dos titulos apresentados sera a de conclusdo

do curso, ndo a data de expedicdo do certificado.

Os cursos realizados no exterior deverdo ser revalidados por Universidades oficiais que mantenham
cursos congéneres credenciados junto aos 6rgados competentes.

Os casos omissos serdao analisados pela comissao organizadora do processo seletivo.

CAPITULO V

| — DAS PROVAS OBJETIVAS

1. A prova objetiva é de carater eliminatorio/classificatorio com numero de questdes conforme

especificados no CAPITULO Il deste Edital.

1.1. O tempo minimo de permanéncia na sala é de 60 (sessenta) minutos e no maximo de 180
(cento e oitenta) minutos (3 horas) para todas as provas objetivas.

1.2. O Candidato somente podera levar o caderno de provas apos decorridos 120 (cento e vinte)
minutos do inicio da prova.

2. As provas objetivas serdo realizadas nos dias 09/11/2014 e 16/11/2014, conforme abaixo

especificado:

2.1. Dia 09/11- Periodo da manhé& — Professor | sala regular - Geografia - Educacao Fisica - Fisica
- Quimica
2.2. Dia 09/11 - Periodo da Tarde - Educador - Libras - Matematica - Artes — Historia - Informética

2.3. Dia 16/11 - Periodo da manha - EJA - Braille — Masica — Teatro - Portugués - Filosofia
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2.4. Dia 16/11 - Periodo da Tarde - AEE - Estagiario - Ciéncias/Biologia/Laboratério de Ciéncias -
Inglés — Sociologia

2.5. O horario e local de realizagdo da prova objetiva serd informado no dia 29/09/2014. As
publicacbes referentes a este Edital tornardo publicas nos sites www.barretos.sp.gov.br, e
www.contemaxconsultoria.com.br sendo de inteira responsabilidade do candidato em
acompanhar a divulgacéo.

3. A prova objetiva versara sobre os contetdos elencados no ANEXO lll deste Edital.

4. O candidato deverd comparecer no local designado para a realizacdo da prova objetiva munido de
comprovante de inscri¢cdo, caneta azul ou preta, lapis preto n°2, borracha macia e documento oficial
com foto.

5. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:

5.1. N&o comparecer a prova,;
5.2. Comparecer em local, data, apds o horéario estabelecido para a realizacao da prova,
5.3. Nao apresentar documento oficial com foto;

5.4. For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadora, livros,
notas ou impressos ndo permitidos, ou usando boné, gorro, chapéu ou 6culos de sol;

5.5. Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagéo;
5.6. Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;

5.7. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o
fornecido pela empresa...

5.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
6. Para as candidatas lactantes:

7.1 Fica assegurado as lactantes o direito de participarem do Processo Seletivo, nos critérios e
condicBes estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n°
8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n® 10.048/2000.

7.2. Nos horéarios previstos para amamentacdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da
sala/local em que estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala
especial a ser reservada pela Organizagéo.

7.3. Nao havera compensacédo do tempo de amamentacao em favor da candidata.
7.4. Para a amamentacdo o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela
Organizacao.

7.5. O bebé devera estar acompanhado somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia tempordria desse adulto em local apropriado
sera indicada pela Organizacdo do Processo Seletivo.

7.6. A candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera acompanhada de uma “fiscal’ da
Empresa organizadora do Processo Seletivo, sem a presenca do responsavel pela guarda da
crianga que garantird que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢gfes deste Edital.

7.7.A candidata nesta condicdo que nado levar acompanhante, néo realizara as provas.

CAPITULO VI

| = DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva para Educador de Educacao Infantil e de Crianga e Adolescente, Professor |
sala regular, Professor de Supléncia | (EJA), Professor Estagiario ser4 avaliada na escala de 0,0 (zero)
a 100,0 (cem) pontos, totalizando 40 questbes, sendo: 12 (doze) questdes de Portugués (peso 2), 20
guestdes de Conhecimentos Pedagdgicos (peso 3), 04 (quatro) questdes de Matematica (peso 2) e 04
(quatro) questdes de Atualidades (peso 2).
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2. A prova objetiva para professores Il (especialistas) sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0
(cem) pontos, totalizando 40 questdes, sendo: 12 (doze) questbes de Portugués (peso 2), 10 questdes
de Conhecimentos Pedagodgicos (peso 3), 10 questbes de Conhecimentos Especificos (peso 3) 04
(quatro) questdes de Matematica (peso 2) e 04(quatro) questdes de Atualidades (peso 2).

3. Sera eliminado do certame o candidato que obtiver nota inferior a 20 (vinte) pontos na prova
objetiva.

Il — DA CLASSIFICACAO

1. Somente serao classificados os candidatos que obtiverem a nota minima 20/100 na prova objetiva.
Sendo eliminado do certame o candidato que obtiver nota inferior a 20 (vinte) pontos na prova
objetiva.

2. A nota final dos candidatos habilitados sera resultante da somatéria da nota da prova objetiva, dos
titulos e do tempo de servigo.

CAPITULO VII
| - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
1. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuacéo final.

1.1. Os candidatos classificados serdo enumerados em listas, sendo uma geral (todos os
candidatos classificados, observando a ordem de acordo com os critérios de habilitacéo
determinados neste edital no que corresponde aos professores especialistas) e outra especial
(candidatos com deficiéncia).

1.2. N&o ocorrendo inscricdo de candidatos com deficiéncia, sera elaborada somente a lista de
Classificagcéo Final Geral.

1.3. Em caso de igualdade de pontuacdo final serdo aplicados, sucessivamente, a todas as
funcbes, os seguintes critérios de desempate ao candidato:

a) maior nota na prova objetiva
b) maior idade

2. A Lista de classificacdo geral e resultados serdo publicados no site Oficial da Prefeitura do
Municipio de Barretos — www.barretos.sp.gov.br, no link da Educacdo e no site
Www.contemaxconsultoria.com.br.

2.1. N&o sera permitida interposicéo de recurso fora do prazo estipulado no CAPITULO VIII deste
Edital.

3. A classificacao final sera publicada na Folha Oficial do Municipio, nos sites www.barretos.sp.gov.br
e www.contemaxconsultoria.com.br em ordem decrescente apdés o encerramento de analise dos
recursos interpostos. Para visualiza-la o candidato devera retirar gratuitamente em qualquer
reparticao publica, a edicdo da Folha Oficial do Municipio ou acessar os sites.

CAPITULO VI
| = DOS RECURSOS
1. Cabera recurso:

1.1. Do indeferimento das inscri¢cdes, dos pontos atribuidos aos titulos e tempo de servigo, dentro
de 02 (dois) dias Uteis, a contar da data de publicacdo do Edital de Homologacdo das
inscricdes ou do Edital de Classificagcdo Geral.

1.2. Da prova objetiva e da prova prética, dentro de 02 (dois) dias uteis, a contar da data de
publicag&o do resultado.

2. Os recursos referentes aos titulos e tempo de servico, serdo interpostos na Secretaria Municipal de
Educacédo, no Setor de Administracao, sito a Rua 04, n°® 510 Monte Castelo, CEP 14781.354, em


http://www.contemaxconsultoria.com.br/
http://www.barretos.sp.gov.br/
http://www.contemaxconsultoria.com.br/
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horario comercial, mediante preenchimento e entrega do formulario constante do ANEXO |V deste
Edital. Demais recursos dever&o ser interpostos no site www.contemaxconsultoria.com.br.

3. Os recursos interpostos fora dos respectivos prazos que regem este capitulo, ndo serao
considerados.

CAPITULO IX
| - DA CONTRATAGAO

1. A contratacdo sera feita mediante atribuicio de aulas nas conformidades do CAPITULO XI, regido
pelo regime CLT.

2. O candidato quando contratado FICARA EM EXPERIENCIA por até noventa dias, periodo cuja
finalidade é a de verificar se o empregado tem aptiddo para exercer a funcdo para a qual foi
contratado, bem como verificar se adapta-se a estrutura hierarquica dos empregadores, bem como
as condi¢des de trabalho a que esta subordinado.

3. A verificagdo de aptiddo e adaptacdo do candidato sera realizada pela equipe de suporte
pedagdgico das Unidades Escolares e da Secretaria Municipal de Educacéao.

4. Por ocasido da contratacdo serd exigida dos candidatos a seguinte documentacdo pelo
Departamento de Pessoal:
- 1 foto 3x4

- Carteira Profissional

- Xérox do CPF, RG, Titulo Eleitor

- Reservista (Para homens)

- Diploma

- Certidao de casamento

- Certidao de nascimento de filhos menores de 18 anos

- Antecedente criminal

- Comprovante de residéncia

- Declaragéo de bens (préprio punho)

- Declaragéo de dependentes

- Laudo Médico emitido pelo SEESMT ap0s a entrega de toda a documentagéo acima especificada.
2. De acordo com a Emenda n°. 29, de 24 de abril de 2012, a Lei Organica do Municipio de
Barretos, deverdo ser entregues no ato da contratacao:

- Certidao dos Distribuidores Civeis da Justica Estadual de Séo Paulo e da Justica Federal;

- Certidao dos Distribuidores Criminais da Justica Estadual de S&o Paulo e da Justica Federal,

- Certidao de Quitacéo Eleitoral do Tribunal Regional Eleitoral,

- Certidéo de Crimes Eleitorais do Tribunal Regional Eleitoral;

- Certiddo do Tribunal de Justica Militar, caso seja ou tenha sido servidor publico militar;

- Declaragéo firmada pelo préprio interessado de que ndo se encontra na situagdo elencada no
dispositivo legal referido no caput deste artigo, inclusive com relacdo ao Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo;

Observacdo: Caso qualquer das certidbes acima referidas seja positiva, sera necessaria a
apresentacdo da respectiva Certiddo de Objeto e Pé do processo, para analise do departamento
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competente. Em caso de acumulo, a contratacdo somente se efetivard apds publicacdo do parecer de
acumulo.

CAPITULO X
| — DAS ATRIBUICOES DE AULAS E SALAS

1. As atribuicbes de aulas e salas serdo realizadas, conforme legislagédo vigente, e disponibilidade de
saldo, com divulgacao do saldo de aulas no local da atribuicdo.

1.1. As atribuicbes de aulas acontecerdo a critério da administracdo, conforme Decreto 6117 de
16/10/2007 e poderao participar, exclusivamente, os candidatos classificados e constantes da
Classificagao Final.

2. Para concorrer a(s) vaga(s) o candidato classificado devera comparecer ou ser representado, por
procurador devidamente documentado, no local da atribuigéo.

2.1. Sera permitida a escolha, somente ao candidato presente ou representado por seu procurador.

2.2. As escolhas feitas por procuragéo serdo de exclusiva responsabilidade do candidato e de seu
procurador.

2.3. O candidato que teve aulas ou sala atribuida e registrada no DOCAT — Documento de
Atribuicdo de Aulas podera desistir de sua escolha a qualquer momento, porém entrara na
condicéo de IMPEDIDO, isto é, ndo podera em hip6tese alguma, durante o ano letivo de 2015,
participar novamente da atribuicio PARA AS FUNCOES QUE REGEM ESSE EDITAL 001/14.
As aulas das disciplinas especificas do Professor Il bem como os HEPAS seréo atribuidas em
blocos indivisiveis, a critério da Comisséo de Atribuicdo de Aulas e Gestores Escolares.

2.4. O candidato que tiver aulas atribuidas em blocos por periodos, quando desistir, devera fazé-lo
em sua totalidade.

2.5. N&o sera permitido, de forma alguma, que o candidato TROQUE aulas ou salas, exceto no caso
de PROFESSOR Il quando ocorrer atribuicdo de aulas livres ou em substituicdo por tempo
indeterminado, com aumento ou manutencao da carga horaria em uma das unidades em que se
encontre em exercicio, com o objetivo de reduzir o numero de escolas, desde que os blocos de
aula sejam mantidos de acordo com o estabelecido.

2.6. O candidato que estiver presente na atribuicAo e ndo apresentar interesse pelas vagas
oferecidas podera DECLINAR, junto a mesa da Comissdo de Atribuicdo de Aulas, nado ficando
impedido de participar das proximas atribui¢cdes para o ano letivo de 2015.

2.7. Aos candidatos ausentes, sera dada a situacdo de DECLINIO, n&o ficando impedido de
participar das préximas atribuicées para o ano letivo de 2015.

2.8. Podera ser oferecida uma segunda classe para o professor | — Sala Regular/EJA e Professor
Estagiario, ap0s ser esgotada a Listagem de Classificagdo Final publicada na Folha de
Barretos.

3. Para participar das atribuicbes das aulas que estiver devidamente aprovado durante o ano letivo de
2015, o candidato devera comparecer munido do DOCAT, e/ou modelo DRHU quando ministrar
aulas no Estado e horario Unico atualizado, expedido pela sede de frequéncia.

3.1. O candidato que possuir aulas atribuidas no sistema Municipal/Estadual e ndo observar o
constante no ITEM 3 do CAPITULO X nao poderé participar da atribuigéo.

4. Para os candidatos inscritos como deficiente, a atribuicdo de classes/aulas, no processo inicial, far-
se-a4 com observancia as faixas de habilitacdo e de qualificacdo docentes, por campo de atuacao e/
ou por disciplina, na seguinte conformidade:

4.1 A cada 10 (dez) candidatos com classe atribuida, pela listagem geral de classificacdo, sera
acionada a listagem especial de deficientes, para atribuir classe ao melhor classificado.

4.2 Quando a quantidade de salas a ser atribuidas for inferior a 10 sera assegurada as pessoas com
deficiéncia a reserva de vaga na propor¢cdo de 10% (dez por cento) das aulas/classes
oferecidas, nos termos do presente Processo Seletivo, Lei Complementar n°683/92, alterada
pela Lei Complementar n°® 932/02, Lei Complementar n°56/92 e Leis Municipais n°s.2842 de 29
de marco de 1994, Lei 3786 de 12 de setembro de 2005 e Lei 3861 de 01 de janeiro de 2006.
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4.30 candidato deficiente, de acordo com a sua pontuacdo, podera ser atendido antes, pela
listagem geral dos inscritos, quando estiver melhor classificado.

4.4 Para atribuicdo de aulas para Professor I, 0 primeiro candidato que concorre pela lista especial,
sera atendido ap6s a chamada do primeiro candidato da lista geral, considerando o total de 10%
das aulas oferecidas para a referida atribuicdo ou bloco que mais se aproximar do percentual.

4.5Em qualquer caso, o candidato com deficiéncia somente poderd participar da atribuicdo uma
Unica vez, desde que atendido por campo de atuacdo, por disciplina e por faixa de
habilitag&o/qualificagéo, quando classificado em lista especial.

CAPITULO XI

| — DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

A inscricdo do candidato importar4 no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacao tacita
das condi¢des do Processo Seletivo Externo, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas
normas legais pertinentes.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, acarretardo a nulidade da inscricAo e contratacdo com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

As disposicdes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto nao efetivado o
fato respectivo, através de publicacdo do Edital correspondente.

Casos omissos seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo.

Barretos, ....

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BARRETOS

GUILHERME AVILA
Prefeito do Municipio de Barretos
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ANEXO |
Salério
Funcao Atividade I_lMensaI / tral;]zglrhnoadsir(rjlimal
ora Aula
R$
_ Sala Regular 2.037,03 30h
o
e R$
< Supléncia | 1.645,73 24h
a
Professor | Estagiério R$679,01 25h
: Ed_ucador de Educacéo Infantil e Educador de 1 623;00 40h
Crianga e Adolescente B
Portugués
Matemaética
ol Ciéncias
= Histéria
g Geografia
= Arte
3 Inglés
© Quimica Conforme Tabela
&) Fisica R¥1535 abaixo
- Biologia
= Filosofia
ﬁ Sociologia
Q@ Libras
£ | Braille
Sala de Recursos Multifuncional AEE
Educacdo Fisica de recreacédo ao 9° ano.
TABELA DE CARGA HORARIA
H/A C/ALUNO - 2/3 1/3 TOTAL
HTPC HEPA HTPL
2-3 1 - - 3-4
4-5 1 1 - 6-7
6-7 1 2 - 9-10
8-9 1 3 - 12-13
10-11 2 3 - 15-16
12 -13 2 4 - 18-19
14 -15 2 4 1 21-22
16 -17 2 4 2 24 - 25
18-19 2 4 3 27 - 28
20-21 2 5 3 30-31
22 - 23 2 6 3 33-34
24 - 25 2 7 3 36 - 37
26 — 27 2 7 4 39 -40
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ANEXO Il
TITULACAO ACADEMICA E NAO ACADEMICA
. - ~ Valor Quantidad
Titulo Especificacéo Comprovante Unitario | e Maxima
Titulo de Doutor na area Diploma devidamente
relacionada a registrado no CAPES ou
Doutorado Educacdo, obtido até declaracao /certidao de 50 02
30/06/2014. concluséo do curso
acompanhado do respectivo
Titulo de Mestre na area Histdrico Escolar ou Ata de
Mestrado relacionada a educacéo, Defesa d? Tese d~e 4,0 02
obtido até 30/06/2014 Doutorado/Dlsse_rtagao de
' Mestrado respectivamente.
SF;C;]SS-E(I?SU:.CQ;EZ;N;O Certificado de concluséo de
SP ¢ curso em papel timbrado da
P6 ou aperfeicoamento) na MY
0s- srea da Educacio instituicdo, contendo 15 02
Graduacgéao obtido até 30/06/201,4 carimbo e assinatura do '
com Nno minimo 360 : responsavel e a respectiva
horas carga horéria.
Curso de Certificado de Concluséao de
Curso de Especializagédo de 180 a Cursir(:s?ir:;ipgcp)elcgwtl;;add; da
Aperfeicoame 359 horas na area de assinatu?ae, carimbo do 1,0 02
nto Educacéo, obtidos até avel b
30/06/2014 responsavel, bem como o
' total de carga horaria.
Curso de atualizagéo de | Certificado de Concluséo de
30 a 179 horas, curso em papel timbrado da
Cursos de realizados no periodo instituicdo, contendo 0.25 08
Atualizacado de 01/07/2011 a assinatura e carimbo do '
30/06/2014 no campo responsavel, bem como o
de atuacao. total de carga horaria.
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ANEXO Il
PROGRAMA DE PROVAS
CONTEUDO COMUM A TODAS AS FUNCOES

Portugués
- Interpretacéo de texto; Morfologia; Ortografia; Acentuacao; Crase; Concordancia nominal e verbal.

Matematica

- SituagBes problema envolvendo as quatro operagfes fundamentais com ndmeros naturais, inteiros e
racionais; juros simples, porcentagem e sistema métrico decimal e ndo decimal, razdo e proporcao,
regras de trés simples e composta.

Atualidades Acontecimentos historicos, politicos e educacionais de julho de 2013 a agosto de 2014.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS COMUM AS FUNCOES DE: PROFESSOR | — SALA
REGULAR, PROFESSOR DE SUPLENCIA | — EJA - PROFESSOR | — ESTAGIARIO

MORAES, A.G. Sistema de escrita alfabética — Ed. Melhoramentos

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS COMUM AS FUNCOES DE: EDUCADOR INFANTIL E
EDUCADOR DE CRIANCA E ADOLESCENTE

MOYLES; J.R e colaboradores. Fundamentos da Educacéo Infantil: Enfrentando o desafio.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS COMUM A FUNCAO DE PROFESSOR Il DE: — EDUCACAO
FISICA — PORTUGUES — MATEMATICA — CIENCIAS/BIOLOGIA/LABORATORIO — HISTORIA -
GEOGRAFIA — ARTES - INGLES - QUIMICA - FiSICA — FILOSOFIA — SOCIOLOGIA -
MUSICA/TEATRO - INFORMATICA

ABREU, A. S. Texto e Graméatica — Uma visdo integrada e funcional para a leitura e a escrita. SP: Ed.
Melhoramentos

BIBLIOGRAFIA ESPECIFICA

FUNCOES: PROFESSOR | — SALA REGULAR, PROFESSOR DE SUPLENCIA | — EJA -
PROFESSOR | — ESTAGIARIO

PNAIC - Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa — Lingua Portuguesa. Ano 02 — unidades 1,
2,3,4,5,6,7,8.

http://pacto.mec.gov.br/

FUNQAO: EDUCADOR DE EDUCA(;AO INFANTIL E EDUCADOR DE CRIANCA E ADOLESCENTE
Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil vol. 1,2 e 3 disponivel em: portal.mec.gov.br
Portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei_voll.pdf

Portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei_vol2.pdf

Portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei_vol3.pdf

FUNCAQ: EDUCACAO FISICA

- GALLAHUE, D L e OZMUN, J. C — Compreendendo o desenvolvimento Motor, ed. Artmed (Sec&o 3
Infancia - Capitulo 10 aol4 - Secéo 4 adolescéncia do capitulo 15 ao18.) CAPARROZ, F.E — Entre a
Educacdo Fisica na Escola e a Educagdo Fisica da Escola, ed. Autores associados.
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FUNCOES: PROFESSOR Il — SALA DE RECURSO MULTIFUNCIONAL AEE,
- FIGUEIREDO, R. V. Deficiéncia Intelectual: Cognig&o e Leitura. Edigbes UFC, 183p.,2012.

- GOMES, A. L. L.; POULIN,J. R.; FIGUEIREDO, R. V. Atendimento Educacional Especializado do
Aluno com Deficiéncia Intelectual. Ed. Moderna, 102p. 2012.

-BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacdo Especial. Colecdo A Educacdo Especial na
Perspectiva da Educacgao Inclusiva; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculo1 “A
Escola Comum Inclusiva”

Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?Iltemid=860&id=12625&option=com_content&view=article

Decreto n® 7.611 de 17 de novembro de 2011 — MEC

Disponivel em :
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_At02011-2014/2011/Decreto/D7611.htm
- RESOLUCAO N° 4, DE 2 DE OUTUBRO DE 2009 — MEC

Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/rceb004 _09.pdf

PROFESSOR Il = LIBRAS

- MANTOAN, M. T. E. Para uma escola do século XXI [recurso eletrbnico] / organizado por: Maria
Teresa Eglér Mantoan; ilustrador: Gustavo Machado Tomazi. Campinas, SP: 122p. :il.

Disponivel em:http://www.inclusive.org.br/?p=26507

- LEI N° 12.319, DE 1° DE SETEMBRO DE 2010. Regulamenta a profissdo de Tradutor e Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

Disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2007-2010/2010/Lei/L12319.htm
- NOTA TECNICA N° 05/2011/MEC/SECADI/GAB.
Assunto: Implementacdo da Educacao Bilingue.

Disponivel em: http://inclusaoja.com.br/2011/06/02/implementacao-da-educacao-bilingue-nota-tecnica-
052011-%e2%80%93-mecsecadigab/

-BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacédo Especial. Colecdo A Educacgéo Especial na
Perspectiva da Educacédo Inclusiva; [Fortaleza): Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculo 4.
“Abordagem Bilingue na escolarizagao de Pessoas com surdez”.

Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?ltemid=860&id=12625&option=com_content&view=article

PROFESSOR Il = BRAILLE

MANTOAN, M. T. E. Para uma escola do século XXI [recurso eletrénico] / organizado por: Maria Teresa
Eglér Mantoan; ilustrador: Gustavo Machado Tomazi. Campinas, SP: 122p. :il.

Disponivel em:
http://www.inclusive.org.br/?p=26507

-BRASIL. Ministério da Educacéo. Secretaria de Educacao Especial. Colecao A Educacéo Especial na
Perspectiva da Educacéao Inclusiva; [Fortaleza)]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Fasciculo 3 “Os
alunos com Deficiéncia Visual: Baixa Visdo e Cegueira’”.

Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?Iltemid=860&id=12625&option=com_content&view=article
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FUNCAO PROFESSOR Il: PORTUGUES:

Brasil. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais : terceiro e quarto
ciclos do ensino fundamental: lingua portuguesa/Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia :
MEC/SEF, 1998. 106 p.

http://portal.mec.qov.br/seb/arquivos/pdf/portugues.pdf

PCN+ Ensino médio. Orientacdes educacionais complementares aos Parametros curriculares nacionais.
Linguagens, Cddigos e suas tecnologias.

http://portal.mec.qov.br/seb/arquivos/pdf/linguagens02.pdf

FUNCAO PROFESSOR II: INGLES:

ROCHA, C. H e BASSO, E. A. orgs. Ensinar e Aprender lingua estrangeira nas diferentes Idades:
Reflexbes para professores e formadores. - Editora Claraluz. Sdo Carlos 2008.

FUNCAO PROFESSOR Ill: MATEMATICA:

IEZZI, Gelson e outros. Colecdo Fundamentos da Matematica Elementar. Sdo Paulo. Atual:
197. Volumes: 1, 9 e 10.

Brasil. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Matematica
/Secretaria de Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC /SEF, 1998. 148 p. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/matematica.pdf,

FUNCAO PROFESSOR II:_CIENCIAS/ BIOLOGIA/ LABORATORIO DE CIENCIAS:

DELIZOICOV, D.; ANGOTTI, J. A; PERNAMBUCO, M. M. Ensino de Ciéncias: fundamentos e métodos.
3. ed. Sao Paulo: Cortez, 2009

Brasil. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ciéncias Naturais /
Secretaria de Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC / SEF, 1998. 138 p. Disponivel em:
http://portal.mec.qgov.br/seb/arquivos/pdf/ciencias.pdf,

FUNCAO PROFESSOR II:_FISICA

PCN Ensino Médio Parte Ill - Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Techologias, conhecimentos de
fisica http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ciencian.pdf

http://www.sbfisica.org.br/fne/Voll/Numl/artigol.pdf

http://www.rededosaber.sp.gov.br/portais/Portals/18/arquivos/Prop FIS COMP red md 20 03.pdf

FUNCAO PROFESSOR II: QUIMICA:

PCN Ensino Médio Parte Il - Ciéncias da Natureza, Matematica e suas Tecnologias, conhecimentos de
guimica http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ciencian.pdf

http://www.abg.org.br/rqi/2011/731/R0OI-731-pagina7-Proposta-para-Tornar-o-Ensino-de-Quimica-mais-
Atraente.pdf
http://www.rededosaber.sp.gov.br/portais/Portals/18/arquivos/Prop QUI COMP red md 20 03.pdf

FUNCAO PROFESSOR II: HISTORIA:

Brasil. Secretaria de Educacado Fundamental. Parametros curriculares nacionais : histéria / Secretaria
de Educacao Fundamental. . Brasilia : MEC / SEF, 1998. 108 p. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn _5a8 historia.pdf.



http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/portugues.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/linguagens02.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/matematica.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ciencias.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ciencian.pdf
http://www.sbfisica.org.br/fne/Vol1/Num1/artigo1.pdf
http://www.rededosaber.sp.gov.br/portais/Portals/18/arquivos/Prop_FIS_COMP_red_md_20_03.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/ciencian.pdf
javascript:void(0);
javascript:void(0);
http://www.rededosaber.sp.gov.br/portais/Portals/18/arquivos/Prop_QUI_COMP_red_md_20_03.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/pcn_5a8_historia.pdf

:{@j Prefeitura do Municipio de Barretos 22 de 26

PINSKY, C.B. Novos Temas nas Aulas de HistdriaAutor: Ed. Contexto
http://www.editoracontexto.com.br/novos-temas-nas-aulas-de-historia.html

FUNCAQO PROFESSOR Il: GEOGRAFIA:

Brasil. Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais : geografia /
Secretaria de Educacdo Fundamental. . Brasilia : MEC/ SEF, 1998. 156 p. Disponivel:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/geografia.pdf.

CASTROGIOVANNILA. C. Ensino de Geografia - Préaticas e Textualizacfes no Cotidiano Porto
Alegre: Ed. Mediacao

FUNCAQO PROFESSOR Il: SOCIOLOGIA

PCN Ensino Médio — Ciéncias Humanas e suas Tecnologias — Competéncias e Habilidades —
Conhecimento de Sociologia, Antropologia e Politica.
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/cienciah.pdf

Texto: A Sociedade, o Individuo e a Educagdo que Temos e Queremos
http://www.brasilescola.com/sociologia/a-sociedade-individuo-educacao-que-temos-queremos.htm

FUNCAO PROFESSOR lI:_FILOSOFIA

LUCKESI, C.C; PASSOS, E.S. Introducéo a Filosofia — Aprendendo a Pensar

PCN Ensino Médio — Ciéncias Humanas e suas Tecnologias — Competéncias e Habilidades
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/cienciah.pdf

FUNCAQO PROFESSOR II: ARTES

MEIRA, M.; PILLOTTO, S.S.D. Arte, Afeto e Educacé&o. A sensibilidade na acdo. Ed. Mediagéo
PCN de Artes vol.6 12 a 42 série — Segunda Parte — (Artes Visuais)
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livio06.pdf

PCN de Artes Primeiro e Quarto Ciclos do Ens. Fundamental (Primeira Parte)
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf

FUNCAO PROFESSOR Il —= MUSICA

MEIRA, M.; PILLOTTO, S.S.D. Arte, Afeto e Educacéo. A sensibilidade na acdo. Ed. Mediagéo
PCN de Artes Primeiro e Quarto Ciclos do Ens. Fundamental (Segunda Parte Musica)
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf

FUNCAO PROFESSOR Il - TEATRO

MEIRA, M.; PILLOTTO, S.S.D. Arte, Afeto e Educacédo. A sensibilidade na acdo. Ed. Mediacéo
PCN de Artes Primeiro e Quarto Ciclos do Ens. Fundamental (Segunda Parte Teatro)
http://portal.mec.qgov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf

FUNCAO PROFESSOR Il — INFORMATICA
GUESSE, A.; ABDALLA, S. L. Informatica para concursos publicos. Editora Saraiva



http://www.editoracontexto.com.br/novos-temas-nas-aulas-de-historia.html
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/geografia.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/cienciah.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/cienciah.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/livro06.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/arte.pdf
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ANEXO IV
RECURSO

A Comissdo Permanente de Processo Seletivo Externo
Secretaria Municipal de Educacéo, Esportes e Lazer - Setor de Administracao.
Prefeitura do Municipio de Barretos

O prazo de interposicao deste recurso devera atender as exigéncias do Capitulo VIII do Edital

002/2014
RECURSO PARA A FUNCAO DE: EDITAL: 002/2014.
N.° INSCRICAO: CANDIDATO:
CPF: FONE: DATA: / /

Interposicdo de recurso referente a:
Titulos (pontuacdo néo confere; etc.)

Tempo de Servigo (pontuagdo ndo confere; etc.)

Consideracdes do candidato:

Sendo o0 que se apresenta no momento,
P. deferimento.

Assinatura do candidato
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ANEXO V
DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

TIMBRE / CARIMBO DA ESCOLA OU ENTIDADE EDUCACIONAL OU
EMPRESA
Ato de Reconhecimento / Autorizac&o: DO I
(no caso de escola particular)

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO

Declaro, sob as penas da Lei, para fins de pontuacdo por tempo de servico, no Processo
Seletivo Externo n.° 002/14 para constituicdo de cadastro das funcdes docentes da Secretaria Municipal

de Educacdo de Barretos/SP, que o (a) Sr. (a) , RG. n° , UF
nascido (a) em 1 exerceu na

cargo/funcdo/emprego de no periodo de _/ / a _/ [/ contando, até

30/06/2014, com: dias de Tempo de Efetivo Exercicio, ja excluidos os periodos concomitantes.
LOCAL/DATA

ASSINATURA E CARIMBO DO RESPONSAVEL ASSINATURA E CARIMBO

PELO SETQR DE RECURSOS HUMANOS OU SUPERVISOR DE ENSINO OU DIRIGENTE

INSTITUICAO DE ENSINO REGIONAL DE ENSINO OU AUTORIDADE

RESPONSAVEL PELA EMPRESA
(RECONHECIMENTO DE FIRMA)
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ANEXO VI
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE BARRETOS Formulério Finsl dz Sede
ESTADO DE SAO PAULOD
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, ESPORTES E LAZER
FREQUENCIA DE PROFISSIONAL EVENTUAL: De ate
Unidade Sede: Fungao:

Profissional Eventual:

RG:

Telefone: E-Mail: N.® da Portaria:
: . Qntd. Justificativa™ .
Titular da Sala Escola que substituiu Data = = Observagéo
Eferive| CLT Horas | ;. [Fee[rre sus | tnjuse | Lives | @ueres
TOTAL DE HORAS: 0

" & Frequéneia de Eventual deverd ser fechada até o Gltima dia Otil d2 cada més e encaminhada para a SKEEL até o terceira dia (til do més sequinte.

= Oj=] documento|s] que comprove[m] a Justificativa deveri[3o] estar em anexo i frequéncia.

Barretos, de de 2013.

Assginatura e carimbo do Direfor-Sede
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ANEXO VII

DECLARAGAO DO CANDIDATO

Eu , RG , inscrito no Processo Seletivo
Externo n.° 002/14 para constituicdo de cadastro das fungbes docentes da Secretaria Municipal de
Educacéo de Barretos/SP, sob n° de inscrigdo , declaro sob as penas da Lei que

o Tempo de Servico constante no presente Atestado néo foi utilizado para fins de aposentadoria e
nenhum outro fim.

LOCAL/DATA

Assinatura do Candidato com firma reconhecida
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