PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL
Estado de Sao Paulo !
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO

CONCURSO PUBLICO Ne. 001/2014

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL faz saber que de acordo com o disposto no artigo 37,
inciso Il da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio de SANTA FE DO SUL, Lei Complementar N® 257 de 12 de Margo de
2014 e demais Legislagdo Municipal vigente, fara realizar neste Municipio, através da empresa ASTEC Assessoria e Consultoria
Ltda., em locais previstos, data e horarios abaixo discriminados, CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, regido de acordo com as
Instrugbes Especiais que ficam fazendo parte integrante deste Edital, para preenchimento das vagas referentes ao cargo abaixo
indicado.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O CONCURSO PUBLICO sera regido por este Edital e compreendera o exame de habilidades e de conhecimentos
aferidos por meio de aplicacdo de provas objetivas.

1.2 O desenvolvimento da etapa relativa ao exame de habilidades e de conhecimentos serd de responsabilidade técnica e
operacional da ASTEC Assessoria e Consultoria Ltda.

1.3 Os procedimentos pré-admissionais, exames médicos e complementares, serdo de competéncia da PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL.

1.4 As provas objetivas serdo realizadas no municipio de SANTA FE DO SUL, Estado de Sao Paulo, preferencialmente nos

locais indicados no item 6.22.

1.5 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo chamados de acordo com as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, das vagas existentes do presente edital e daquelas que se criarem ou vagarem no decorrer da
vigéncia do referido Concurso Publico.

2, DO CARGO, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO, REQUISITOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO, DATA E
HORARIOS PREVISTOS PARA AS PROVAS OBJETIVAS E TAXA DE INSCRICAO

PROVA OBJETIVA PREVISTA PARA O DIA 12/10/2014 as 9 HORAS
JORNADA DE ~ REQUISITOS TAXA DE
Grlriel) R TRABALHO e PARA ADMISSAO | INSCRICAO
Ensino
60 horas Semanais - 13-A, . Fundamental
Auxiliar de Regime Especial de (R$ 925,80 (Salario Base) + Incompleto, com
, 04 R$ 200,00 (Abono Salarial) + perfil para o R$ 20,00
Educador/Cuidador Trabalho ¢/ repouso g =
semanal de 24 horas R$ 185,16 (RET) + 170,00 exerciclo Qa fungao,
Ticket Alimentagao) idade minima de 18
anos.
Dedicagéo exclusiva - 18-A Ensino Médio, com
i i ; R$ 1.458,73 (Salario Base)+ perfil para o
o | oa | TERTREPEER | 200uinhone SR | sreticoda st | R anco
semanal de 24 horas 291,74 (RET) +R$ 291,74 | idade minima de 25
(Adicional Noturno) anos.
2.1 REQUISITOS BASICOS: Comprovagao do cumprimento das condigdes exigidas no item 2 deste Edital, e os requisitos
estabelecidos na Lei Complementar N® 257 de 12 de Margo de 2014.
2.2 DESCRICOES SUMARIAS DAS ATIVIDADES: conforme especificado no Anexo | deste Edital.
2.3 DA JORNADA DE TRABALHO E DEMAIS VANTAGENS
2.3.1 O horario de trabalho sera fixado pela autoridade competente, conforme Lei Complementar N° 257 de 12 de Margo de

2014 e de acordo com a natureza e necessidade de servico.

2.3.2 Atendendo ao interesse da administracdo e a conveniéncia do servigo publico, podera ser estabelecida jornada de
trabalho diferenciada.

233 O funcionario podera ser designado para desenvolver outras atividades atendendo a conveniéncia e necessidade da
administracao.

2.4 As vagas oferecidas no presente edital, destinam-se ao preenchimento das fungbées de Educador/Cuidador e Auxiliar de
Educador/Cuidador, conforme segue especificado no item 2.

25 A Fungao Educador/Cuidador Residente sera exercida em regime de dedicagdo exclusiva aos acolhidos e a casa lar,
devendo o servidor aprovado neste certame residir juntamente com as criancas e adolescentes que lhe forem confiados.

2.5.1 Em virtude do regime de dedicagdo exclusiva, a fun¢gdo do Educador/Cuidador Residente serd exercida em Regime

Especial de Trabalho, com jornada de trabalho diferenciada, devendo o mesmo residir juntamente com as criangas e/o
adolescentes, sendo — lhe a assegurado o repouso semanal remunerado de 24 horas consecutivas.




252 O Educador/Cuidador Residente em virtude do exercicio da fun¢gdo em Regime Especial de Trabalho fara jus ao adicional
de 20% sobre seu vencimento.

2.6 O cargo de Auxiliar Educador/Cuidador sera exercida em jornada semanal de 60 horas em Regime Especial de Trabalho,
sendo — lhe assegurado o repouso semanal de 24 horas consecutivas.

2.6.1 O Auxiliar Educador/Cuidador em virtude do exercicio da fungdo em Regime Especial de Trabalho fara jus ao adicional de
20% sobre seu vencimento.

2.7 DA CLASSIFICACAO E DO APROVEITAMENTO

2.71 O candidato aprovado no concurso publico sera chamado, em fungéo das necessidades da PREFEITURA DA ESTANCIA
TURISTICA DE SANTA FE DO SUL, das vagas existentes do presente edital, das que se criar e das que se vagarem ou
estarem disponiveis no quadro de pessoal, sujeitando-se as normas da Lei Organica do Municipio de SANTA FE DO SUL
e legislacdo pertinente em vigor.

2.7.2 O candidato sera convocado para ocupar o cargo em que se inscreveu conforme estabelecido no item 12.1., porém, caso
ndo venha a atender a esta convocagdo dentro do prazo estipulado, ou ndo aceite tomar posse, sera convocado o
candidato imediatamente seguinte na ordem de classificacao.

273 O candidato convocado que ndo assumir a vaga oferecida, em conformidade com o item 2.7.2, ndo podera reivindicar
posteriormente o direito a vaga do cargo em que foi aprovado.

3. DAS CONDICOES E DOS REQUISITOS PARA INVESTITURA NO CARGO

3.1 Ter sido aprovado no CONCURSO PUBLICO.

3.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do artigo 12, §
12, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

3.3 Apresentar Certificado de Reservista ou de Alistamento Militar, se do sexo masculino.

34 Ter os requisitos estabelecidos pela Lei Complementar N° 257 de 12 de Marco de 2014.

3.5 Ter situagdo regular perante a legislagéo eleitoral.

3.6 Comprovar a conclusado e exigéncia para a fungao conforme exposto no item 2.deste Edital, exigido como requisito para o
cargo. Nao sera considerado como curso concluido o periodo de recuperacéo ou de dependéncia.

3.7 Possuir aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo.

3.8 Nao ter sido condenado em sentenca criminal transitada em julgada

3.9 Cumprir as determinacdes deste Edital.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

41 Do total de vagas objeto deste Edital que vierem a ser oferecidas durante o prazo de validade deste concurso publico,
havera reserva de 5% das vagas de cada emprego, nos termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal n° 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298/1999, as pessoas portadoras de deficiéncia,
conforme legislacdo vigente.

411 Para fins de provimento dos cargos reservados aos portadores de deficiéncia aprovados nesse Concurso e nos termos
deste Edital, sera nomeado o 1° classificado da lista especifica de portadores de deficiéncia para a 52 vaga aberta. Para
os demais aprovados na lista especifica, serdo destinadas a 252, a 452, a 652, e assim sucessivamente, caso exista vagas
para o cargo, conforme o percentual de 5% (cinco por cento) estabelecido neste Edital, Subitem 4.1.

4.2 Os candidatos portadores de deficiéncia participardo deste concurso publico em igualdade de condi¢bes com os demais
candidatos, respeitadas as suas deficiéncias observando o disposto no item 5.8.

4.3 O candidato portador de deficiéncia que, no ato de inscricdo, ndo declarar essa condigdo ndo podera posteriormente,
interpor recurso em favor de sua situagéo.

4.4 O candidato nesta condigao, que desejar concorrer a reserva especial de vagas devera indicar obrigatoriamente na ficha
de inscricdo do cargo a que concorre marcar “sim” na opg¢ao “Portador de Deficiéncia” bem como devera entregar, no
local das inscrigdes presenciais, durante o respectivo periodo das inscri¢coes:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia de que séo portadores.

b) Requerimento, constando o tipo de deficiéncia e a necessidade de condi¢cdo ou prova especial, se for o caso. O
pedido de condicdo ou prova especial, formalizado por escrito a empresa executora, sera examinado para verificacao
das possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.5 Caso o candidato ndo apresente, durante o prazo determinado, nao sera considerado como portador de necessidades
especiais para concorrer as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga especial, bem como a prova especial, seja qual
for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal opgéo na Ficha de Inscrigéo.

4.6 Nao serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregcdo simples do tipo miopia,

astigmatismo, estrabismo e congéneres.




4.7 Os candidatos inscritos nessa condi¢do participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacéo, ao
horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada as
condicdes especiais previstas na legislagéo propria.

4.8 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas no Anexo | deste Edital,
sdo compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

4.9 Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacao
do cargo e de aposentadoria por invalidez.

410 O candidato aprovado e convocado para a vaga, inscrito como deficiente que atender ao disposto neste Edital, sera
convocado para pericia médica, em 6rgdo competente, em época oportuna, a fim de verificar a configuracdo e a
compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo.

411 O candidato portador de deficiéncia podera solicitar condi¢cdo especial para realizagédo das provas, devendo solicita-lo, por
escrito, no ato da inscricdo, de acordo com o disposto nos subitens 5.8 e 5.9 deste Edital.

5. DAS INSCRICOES

5.1 A Prefeitura disponibilizara na Secretaria de Agao Social, sito Rua 08 n° 675, Centro, Estancia Turistica de Santa Fé do

Sul, Estado de Sdo Paulo, das 09h as 12h e das 13:30h as 17 horas, um Posto de Atendimento para que o candidato sem
acesso a Internet possa realizar sua inscricdo, devendo para isto, apresentar documento de identidade e CPF.

5.1.1 DO PERIODO DE INSCRIGOES: De 08 a 19 de setembro de 2014, exceto sabado, domingo e feriados, prorrogavel para
data ulterior desde que atendido o interesse da administracéo.

51.2 HORARIO: Das 9h as 12h e das 13:30h as 17h.

5.2 Para efetuar a inscrigdo o candidato devera:

5.2.1 Conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a investidura no cargo, indicando
corretamente a fungdo correspondente.

522 Recolher a taxa, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos prestados, indicadas no item 2.

5.2.3 Preencher o formulario de inscrigdo na Secretaria de Ag¢édo Social, sito Rua 08 n° 675, Centro, Estancia Turistica de Santa
Fé do Sul, Estado de Sao Paulo.

5.2.4 Apresentar o CPF e documento de identidade.

5.25 Sera obrigatéria a apresentagdo de documento de identidade original e do protocolo de inscri¢do, no dia da realizagao
das provas.

5.2.6 O recebimento do formulario de inscrigdo sera de responsabilidade da ASTEC, que emitira ao candidato o protocolo de
inscricdo (boleto bancario).

5.3 DisposicOes gerais sobre a inscricdo:

5.3.1 A inscrigdo podera ser feita por procurador com poderes especificos, mediante entrega de procuragao do interessado,
acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

5.3.2 O candidato inscrito por procuragdo assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu procurador,
arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu representante no preenchimento do formulério de inscrigéo e
em sua entrega.

5.3.3 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via fax, via postal ou via correio eletronico.

534 O candidato podera se inscrever para mais de uma fungdo, com pagamento das taxas de inscricdo por fungéo,
observando o horario previsto para a realizagao das provas, ndo podendo, portanto, inscrever-se em mais de uma fungao
de mesmo horario de prova.

5.3.5 A inscricao para o concurso, realizada pela INTERNET, se dara:

a) DO PERIODO DE INSCRICOES PELA INTERNET: De 08 a 19 de setembro de 2014, prorrogavel para data ulterior desde
que atendido o interesse da administracéo.

b) ENDERECO ELETRONICO: www.astecinfo.com.br

c) O encerramento das inscricdes pela Internet dar-se-a no dia 19/09/2014, as 20 horas.

d) O Processo de inscrigdo para o Concurso Publico, através da Internet, devera ser efetuado conforme as seguintes regras
e condigcdes:

e) O candidato devera acessar: www.astecinfo.com.br e clicar na area de CONCURSOS, e a seguir PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL - Inscri¢des.

f) Serd apresentado o formuldrio de inscrigdo.

o) O candidato devera preencher corretamente o formulario de inscricdo com os seus dados. Os seguintes campos sao de

preenchimento obrigatério: N°. do CPF, Fungdo, Nome do Candidato, N° do Documento de Identidade, Data de
Nascimento, Sexo, Estado Civil, Endere¢o, Bairro, CEP, Municipio e e-mail. Apds preencher todos os campos, devera ler
a declaracdo situada abaixo dos dados e marcar a caixa que se encontra apds a declaragdo e, com isso, estara




concordando com os termos da mesma.

h) Aparecera na tela, texto explicativo de como efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo.

i) Sera emitido boleto bancério, que deverd ser pago em qualguer banco até o dia 22 de setembro de 2014.

)] As inscricbes ndo pagas até a data prevista neste edital estardo automaticamente CANCELADAS.

k) O candidato inscrito pela Internet ou Presencial devera apresentar, no dia da prova, o documento de identificagao oficial
com foto original € o comprovante de pagamento da taxa de inscricéo.

1) Nao serao aceitos protocolos, cépias e outros documentos que ndo estejam de acordo com o item anterior.

m) | Somente sera aceita a inscrigdo pela Internet mediante o pagamento realizado por intermédio de BOLETO BANCARIO.
Apdbs confirmacdo do recebimento pela instituicdo, as inscricdes serdo validadas.

n) A ASTEC Assessoria e Consultoria Ltda. ndo se responsabiliza por solicitagbes de inscricbes pela Internet NAO
RECEBIDAS, por quaisquer motivos, sejam de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados e por procedimento indevido dos usuarios.

0) Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o interessado devera certificar-se de que preenche os requisitos
exigidos neste Edital para a participagdo no concurso, em especial o local de residéncia. Em nenhuma hip6tese sera
admitida a inscricdo condicional e nem havera devolugédo da Taxa de Inscricao.

p) O candidato inscrito pela Internet devera enviar, se solicitado, para efeito de comprovagéao, cépia do documento utilizado
no ato da inscrigdo, para a Rua 29 de Julho, n° 935, Centro — Porto Ferreira — SP, CEP 13.660-000.

q) A ASTEC néo se responsabiliza por incorrecdes no preenchimento da ficha de inscricéo.

5.3.6 As informagbes prestadas no formulario de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL, por intermédio da ASTEC, do direito de excluir do
concurso aquele que néo preencher o formulario de forma completa e correta.

5.3.7 O candidato devera declarar, no formulario de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar os
documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da contratagio.

5.4 Nao serdo aceitas as solicitagbes de inscricdes que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital. O
candidato podera inscrever-se para mais de uma funcéo, caso o horario das provas ndo sejam coincidentes.

5.5 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipotese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL.

5.6 Nao havera isencéao total ou parcial do valor da inscricéo.

5.7 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo da prova.

5.8 O candidato, portador de deficiéncia ou nao, que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para a realizagao das
provas devera solicita-la, por escrito, no ato da inscrigdo, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios
(materiais, equipamentos etc.). Apos esse periodo, a solicitagio sera indeferida, salvo os casos de forga maior e os que
forem de interesse da PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL.

5.9 A solicitacdo de condigdes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.10 A lista com a relagdo dos candidatos que tiveram a sua inscrigdo homologada estara afixada no local de costume da
PREFEITURA.

5.11 O candidato, cuja inscricdo ndo for homologada, podera recorrer a Comissao Organizadora, no prazo de até trés dias
Uteis, a contar da data da afixacdo no local especificado no item 5.10.

512 A interposigao de recurso sera feita exclusivamente no setor de protocolo, em horario de expediente da PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL, dirigida a Comissdo Organizadora e a(s) resposta(s) a esse(s)
recurso(s) sera(ao) devolvida(s) ao candidato no mesmo local.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1 Serdo aplicadas provas objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, abrangendo os objetos de avaliagao
(habilidades e conhecimentos) constantes no ANEXO Il deste Edital.

6.2 A prova objetiva constara de 40 (quarenta) questdes, abrangendo as seguintes areas:

a) Lingua Portuguesa (10 questbes)
b) Matematica (10 questdes)
¢) Conhecimentos Gerais e Especificos (20 questbes)

6.3 A prova objetiva terd a duragéo de 3h (trés horas).

6.4 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do seu local de realizagdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

6.5 Nao serdo dadas, por telefone, informagdes a respeito da data, dos locais e do horario das provas. O candidato devera

observar rigorosamente o Edital e os comunicados a serem publicados na Imprensa e nos enderecos eletrdnicos:




www.astecinfo.com.br e www.santafedosul.sp.gov.br.

6.6

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao das provas com antecedéncia minima de 30(trinta)
minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, de comprovante de
inscricdo (boleto pago) e de documento de identidade original com foto.

6.7

As provas ndo serdo aplicadas, em hipétese alguma, fora da data, do horario e do espacgo fisico predeterminados em
Edital ou em comunicado.

6.8

Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario fixado para o seu inicio.

6.9

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n. ©
9.503, de 23 de setembro de 1997).

6.10

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao
policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo
coleta de assinaturas e de impressao digital em formuldrio préprio.

6.11

A identificagdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagcdo apresente diuvidas relativas
a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

6.12

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, néo-
identificaveis e/ou danificados.

6.13

Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicag¢ao entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta.

6.14

No dia de realizagdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar no local do exame com armas ou aparelhos
eletronicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador etc.). Caso o candidato leve alguma arma e/ou algum aparelho eletronico, estes deverdo ser recolhidos pela
Coordenagéo e devolvidos ao final da prova. O descumprimento da presente instrugdo implicara a eliminagédo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

6.15

A ASTEC nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a
realizacdo da prova.

6.16

N&o havera segunda chamada para as provas. O candidato que ndo comparecer para a realizagéo das provas no dia, no
local e no horario determinados em Edital estara automaticamente eliminado do CONCURSO PUBLICO.

6.17

Sera permitida a saida do candidato do local de realizagdo das provas, somente apds o decurso de trinta minutos de seu
inicio.

6.18

Terd sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacdo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;

c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que nao forem
expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) for surpreendido portando telefone celular, gravador, receptor, pagers, notebook e/ou equipamento similar;

e) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes e com os demais candidatos;

f) fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigao;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;

h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

j)  descumprir as instrugbes contidas no caderno de provas, na folha de respostas e na folha de rascunho;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido, e

I) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
concurso.

6.19

Caso, ap6s a realizagdo das provas, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagéo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente
eliminado do CONCURSO PUBLICO.

6.20

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de afastamento
de candidato da sala de prova.




6.21 No dia de realizagao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo da prova e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido da prova e/ou a critérios de avaliacdo/classificacao.

6.22 Local previsto para realizagao das provas objetivas: Campus |l — Fundagdo Municipal de Educagéo e Cultura — FUNEC,
sito a Avenida Mangara n® 477, Jardim Mangara.

6.23 Caso o niimero de candidatos supere as estimativas, outra data ou locais no municipio de SANTA FE DO SUL poderao
ser utilizados para a aplicagdo das provas objetivas.

6.24 Edital com a confirmagé@o dos locais, da data e dos horarios de realizagdo das provas objetivas, sera publicado na
imprensa local e/ou regional, e divulgado nos enderegos eletrbnicos: www.astecinfo.com.br e
www.santafedosul.sp.gov.br.

7. DAS QUESTOES DAS PROVAS OBJETIVAS

71 As provas objetivas serdo constituidas de 40(quarenta) questées com 4(quatro) alternativas cada, que versardo sobre o
Programa especificado no ANEXO I, parte integrante deste Edital.

7.2 O candidato deverd, obrigatoriamente, marcar para cada questdo, uma, e somente uma das quatro alternativas na folha
de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcacdes indevidas.

7.3 Serao consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: marcagao de dois
ou mais campos referentes a uma mesma questdo; auséncia de marcagdo nos campos referentes a uma mesma
questao; marcacdo a lapis, marcacéo rasurada ou emendada e/ou campo de marcacéo ndo-preenchido integralmente.

7.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera o Unico documento
valido para a corregdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital. Em hip6tese alguma havera
substituicdo da folha de respostas por erro do candidato. O candidato devera entregar ao fiscal, a folha de respostas e o
caderno de questdes, ao terminar a prova.

7.5 O candidato podera solicitar o caderno de questbes, apds a realizagdo das provas, pelo enderego eletrénico:
www.astecinfo.com.br .

7.6 Nao sera permitido que as marcagbes na folha de respostas, sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera
acompanhado por um agente da ASTEC devidamente treinado.

8. DOS CRITERIOS DE AVALIAQAO DA PROVA OBJETIVA

8.1 A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100(cem) pontos e tera carater eliminatério e classificatorio.

8.2 Na avaliagdo da prova sera utilizado o escore bruto. O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato
obtém na prova.

8.3 Cada questao correta tera o valor de 2,5(dois e meio) pontos.

8.4 Seréo consideradas respostas incorretas as questdes ndo preenchidas pelo candidato na folha de respostas, bem como
as marcagodes consideradas indevidas previstas neste Edital.

8.5 Sera eliminado do concurso que ndo comparecer no local, data e horario indicado para a prova objetiva.

8.6 Os candidatos eliminados na forma do subitem 8.5 deste Edital ndo terdo classificagdo alguma no CONCURSO
PUBLICO.

9. DO TESTE PSICOLOGICO

9.1 Os candidatos aprovados e classificados para o niumero de vagas para o cargo de Educador/ Cuidador Residente serao
submetidos a teste psicoldgico especifico, que demonstre aptidao para a execucao das atividades relativas ao cargo.

9.2 Nao sera nomeado o candidato que ndo for considerado apto para o exercicio das fungbes relativas ao cargo
especificado.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE e CLASSIFICACAO

10.1 Em caso de empate na nota final, para o preenchimento das vagas, objeto deste Edital, terd preferéncia o candidato que,
pela ordem:

10.1.1 a) tiver com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos até o Gltimo dia de inscrigdes, nos termos da Lei

Federal n®. 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

10.1.2 b) obtiver maior nota na parte ¢ da prova objetiva (Conhecimentos Gerais e Especificos);

10.1.3 c) tiver maior idade, entre os candidatos com menos de 60(sessenta) anos.

10.2 A classificacdo dos candidatos obedecera a ordem decrescente das notas finais obtidas no CONCURSO PUBLICO, ou
seja, a soma da nota da prova objetiva com a nota da prova pratica referente ao cargo para qual foi inscrito.

11. DOS RECURSOS

O gabarito oficial das provas objetivas sera divulgado nos enderegos eletronicos: www.astecinfo.com.br e
www.santafedosul.sp.gov.br e afixado no local de costume no PACO MUNICIPAL.




11.2 O candidato que desejar interpor recurso(s) contra o Gabarito Oficial das provas objetivas dispora de até trés dias uteis, a
contar do primeiro dia subsequente ao da sua divulgacéo deste gabarito no site da ASTEC.

11.3 O candidato que desejar interpor recurso(s) contra o Edital de Classificacdo, dispora de trés dias Uteis a contar da
publicacédo do Edital de Classificacao.

11.4 A interposigao de recurso sera feita exclusivamente no setor de protocolo, em horario de expediente da PREFEITURA DA
ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL, dirigida a Comissdo Especial de Sele¢édo e Concurso Publico e a(s)
resposta(s) a esse(s) recurso(s) sera(ao) devolvida(s) ao candidato no mesmo local.

11.5 Nao serd aceito recurso via postal, via fax ou via correio eletrénico, tampouco serd aceito recurso extemporaneo ou
inconsistente que ndo atenda as exigéncias deste Edital. Os recursos assim recebidos pela Comissdo Especial de
Selecéo e Concurso Publico serdo preliminarmente indeferidos.

11.6 O candidato devera identificar-se no ato da entrega do(s) recurso(s) mediante a apresentagdo de documento de
identidade original.

11.7 Nao sera aceita a interposicédo de recursos por Procurador.

11.8 Cada recurso, sobre o gabarito, devera ser apresentado com as seguintes especificacdes:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicagdo do nimero da questido e da resposta marcada pelo candidato e da resposta divulgada
pela ASTEC;

c) para cada questdo, argumentacdo légica e consistente;

d) capa Unica constando 0 nome, o nimero de inscricdo e a assinatura do candidato;

e) datilografados ou digitados.

11.9 Se do exame de recurso(s) resultar anulagdo de questédo integrante de prova, a pontuagido correspondente a essa
questao sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.10 Se houver alteragao, por forgca de impugnacgdes, de gabarito oficial de questao integrante de prova, essa alteragéao valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.11 Em hipétese alguma sera aceita revisdo de recurso ou recurso de recurso.

12, DOS PROCEDIMENTOS PRE-ADMISSIONAIS

12.1 Os candidatos aprovados e convocados para admissdo pela PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE
DO SUL submeter-se-do0 a procedimentos pré-admissionais, incluindo exames (inspecdo clinica, teste psicoldgico e
exames complementares).

13. DA NOMEACAO

13.1 Os candidatos poderdo ser convocados pela imprensa para nomeagdo, observando-se as necessidades da
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL e a classificagao obtida.

13.2 Fica facultada 3 PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL, a convocacéao dos candidatos através
de carta, entrega por seus agentes, desde que ndo comprometa a eficacia pretendida no Instrumento Convocatério.

13.3 A nomeag&o do candidato ficara condicionada a sua aprovagdo em todas as etapas e avaliagbes do CONCURSO

PUBLICO e ao fato de ndo possuir vinculo empregaticio com Orgédo da Administragdo Publica Direta ou Indireta, que
impeca 0 acumulo, bem como a apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (original e cdpia sem autenticagéo);

O

Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se possuir (original e cépia sem autenticagao);

(¢

o

Cédula de Identidade (original e copia sem autenticagao);

)
) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF (original e cdpia sem autenticagéo);
)
)

e) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagao/justificativa (original e cépia sem autenticagéo);

f) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar, constando dispensa (original e cépia sem
autenticacdo), se do sexo masculino;

g) Se solteiro, Certiddo de Nascimento (original e copia sem autenticagdo);

h) Se casado, Certiddo de Casamento (original e copia sem autenticacado);

i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos (original e copia sem autenticagao)

j)  Comprovante de Escolaridade e/ou Histérico Escolar equivalente ao exigido para o cargo (original e copia sem
autenticacéo);

k) Duas fotos 3x4;

I) Declaragéo de Bens e Rendas ou, inexistindo, declaragéo negativa;

m) Declaragéo, sob as penas da lei, de que ndo ha contra si sentenca criminal condenatdria transitada em julgado;




n) Outros documentos que a PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL julgar necessarios,
0s quais serdo solicitados em tempo habil, incluido os exigidos pela Lei Complementar N°257/2014.

13.4 O candidato que der causa ao descumprimento de qualquer um dos prazos acima sera considerado desistente.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 A inscricdo do candidato implicara aceitagdo das normas para o concurso publico contidas nos comunicados, neste Edital
€ em outros a serem publicados.

14.2 O Edital Completo, incluindo seus ANEXOS, sera divulgado nos enderegos eletrbnicos: www.astecinfo.com.br e
www.santafedosul.sp.gov.br e afixado na PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL.

14.3 A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL divulgara pela imprensa local e/ou regional, e nos
enderegos eletrénicos www.astecinfo.com.br e www.santafedosul.sp.gov.br, o resultado final do CONCURSO PUBLICO,
incluindo-se na publicacédo da classificacao final apenas os candidatos aprovados.

14.4 A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, a prova ou a nomeagao do candidato, desde que verificada quaisquer
falsidades nas declaragbes ou quaisquer irregularidades na prova ou nos documentos apresentados.

14.5 A aprovagéo e a classificagéo final geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito & nomeagéo. A PREFEITURA
DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL reserva-se o direito de proceder as contratacdes em nimero que
atenda ao interesse e as necessidades do servico e de acordo com a disponibilidade orcamentaria.

14.6 AlteragOes da legislacdo constante dos objetos de avaliagao ocorridas apds a data de publicacdo deste Edital ndo serdo
objetos de avaliacdo na prova deste concurso publico.

14.7 Nao serdo aceitos protocolos de documentos exigidos. Fotocépias ndo autenticadas deverdo estar acompanhadas dos
originais, para efeito de autenticacao.

14.8 O candidato, se aprovado, devera manter o seu enderego atualizado, por meio de correspondéncia dirigida a
PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE SANTA FE DO SUL. Sao de inteira responsabilidade do candidato os
prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo de seu endereco.

14.9 A Comissdo Organizadora, nomeada pela Portaria n® 476/2014, fiscalizara a execugdo do concurso em todas as suas
fases, emitindo relatério de ocorréncias para que, baseado neste, o Chefe do Executivo possa homologar o presente
Concurso Publico.

14.10 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua homologacgéao, prorrogavel
por igual periodo, a critério da PREFEITURA.

14.11 As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel do PREFEITO MUNICIPAL DE

SANTA FE DO SUL

SANTA FE DO SUL, 03 de Setembro de 2014.

Armando Rossafa Garcia
Prefeito




ANEXO |
DESCRICAO SUMARIA DO CARGO

DENOMINAGAO: AUXILIAR DE EDUCADOR/CUIDADOR

DESCRICAO SUMARIA:
1 — TAREFAS GENERICAS:

Compreende as tarefas de servigos gerais de uma residéncia e apoio na atuagéo de criangas e adolescente quando solicitada pelo
educador.

2- TAREFAS ESPECIFICAS:
Apoio as fungdes do educador, cuidados com moradia (organizacdo do ambiente, preparagao dos alimentos, roupas, entre outros)

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico

DENOMINAGAO: EDUCADOR/CUIDADOR RESIDENTE

DESCRICAO SUMARIA: E exercida em regime de dedicacédo exclusiva aos acolhidos e a casa lar, devendo o servidor aprovado
neste certame residir juntamente com as criancas e adolescentes que lhe forem confiados, com as seguintes tarefas:

1 — TAREFAS GENERICAS:
Todo dominio que é atribuido a uma residéncia e os cuidados exigidos para com criangas e/ou adolescentes.
2- TAREFAS ESPECIFICA:

» Organizagao da rotina doméstica e do espaco residencial;

» Cuidados basicos com a alimentagéo, higiene e protegéo;

* Relacao afetiva personalizada e individualizada com cada crianga e /ou adolescente;

» Organizagéo do ambiente (espago fisico e atividades adequadas ao grau de desenvolvimento de crianga ou adolescente);

» Auxilio a crianga e ao adolescente para lidar com sua histéria de vida, fortalecimento da auto-estima e constru¢ao da identidade;

» Organizacdo de fotografias e registros individuais sobre o desenvolvimento de cada crianga e/ou adolescente, de modo a
preservar a sua historia de vida;

» Acompanhamento nos servigos de saude, escola e outros servigos requeridos no cotidiano, quando se mostrar necessario e
pertinente, um profissional de nivel superior (psicélogo ou assistente social) devera também participar deste acompanhamento;

» Apoio na preparagao da crianga e/ou adolescente para o desligamento, sendo para tanto orientado e supervisionado por um
profissional de nivel superior.

FORMA DE PROVIMENTO: Concurso Publico




ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO

Auxiliar de Educador/Cuidador

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao de texto. Uso de mailsculo e mindsculo. Sinénimos e anténimos. Nogdes de nimero: singular e plural. Nogdes de
género: masculino e feminino. Aumentativo e Diminutivo. Divisdo Sildbica. Ortografia e Concordancia. Reconhecimento de frases
corretas e incorretas.

MATEMATICA

As quatro operagbes com numeros naturais: adi¢do, subtragio, multiplicagéo e divisdo. NogGes basicas de fragdo. Sistemas de
medidas: tempo, comprimento, area, volume, capacidade, massa. Reconhecimento de figuras planas. Areas e perimetros de figuras
planas. Raciocinio l6gico: formas e sequéncias numéricas. Resolucao de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e cidadania; Meio ambiente; Relacdes Humanas no Trabalho; Nogdes de seguranca e primeiros socorros; Noticias sobre os
temas socioecondmicos, politicos e esportivos da atualidade, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva; Nogdes de
prevengéo de acidentes no trabalho. Nogbes gerais de higiene. Tratamento e destino do lixo: prevengado de doengas; Qualidade da
agua: importancia da agua potavel e protecdo dos reservatérios. Higiene pessoal. Higiene ambiental, de utensilios e equipamentos.
Prevengéo e controle de insetos e roedores. Alimentacdo saudavel; Técnicas de manipulagéo, preparo, conservagao e transporte dos
alimentos; Nocdes sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Conhecimentos basicos sobre a rotina do trabalho, compativel com
a Fungéo.

Educador/Cuidador Residente

LINGUA PORTUGUESA

Compreensdo e estruturagdo de textos. Ortografia. Vocabulos homénimos, parénimos, sindnimos e anténimos. Flexdo nominal e
verbal. Vozes verbais. Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento. Emprego do pronome relativo. Colocagao
pronominal. A ordem de colocag¢éo dos termos na frase. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Emprego do
acento da crase. Substantivo. Adjetivo. Artigo. Numeral. Formagéo de palavras. Prefixos e sufixos. Emprego das conjuncdes e das
preposicdes. Figuras de Linguagem. Nexos semanticos e sintaticos entre as orac¢des, na constru¢do do periodo. Emprego dos sinais
de pontuagéo.

MATEMATICA

Conjuntos, conjuntos numeéricos, Equagbes do 1° grau, Problemas envolvendo equagbes do 12 grau, Equagbes completas e
incompletas do 2 ° grau, Resolugdo de equagbes do 2° grau, fungdes logaritmicas, progressdes aritméticas, progressoes
geomeétricas, razdes, proporgdes, regra de trés simples e composta, juros simples, juros compostos, matrizes, sistemas lineares,
andlise combinatéria, probabilidades, semelhancga, relagbes métricas no tridngulo retangulo, areas das figuras planas. Resolugao de
problemas. Resolugéo de problemas de logica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e cidadania; Meio ambiente; Relacdes Humanas no Trabalho; Nogdes de seguranca e primeiros socorros; Noticias sobre os
temas socioecondmicos, politicos e esportivos da atualidade, veiculadas pela imprensa escrita, falada e televisiva; Nogdes de
prevengéo de acidentes no trabalho. Nogbes gerais de higiene. Tratamento e destino do lixo: prevengédo de doengas; Qualidade da
agua: importancia da agua potavel e protecao dos reservatérios. Higiene pessoal. Higiene ambiental, de utensilios e equipamentos.
Prevengéo e controle de insetos e roedores. Relacionamento com o publico. Alimentagdo saudavel; Técnicas de manipulagéo,
preparo, conservagao e transporte dos alimentos; Seguranga alimentar; Etica profissional. Lei Federal n.? 8.069/90 - Dispde sobre o
Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n.? 9.394/96 - Diretrizes e Bases da Educacédo Nacional. Conhecimentos basicos
sobre a rotina do trabalho, compativel com a Fungéo.




