PREFEITURA MUNICIPAL DE PORANGABA

Rua Professor Antonio Freire de Souza, 215 — Centro — Porangaba/SP
Fone / Fax: (15) 3257-5620 - CNPJ: 46.634.580/0001-70

CONCURSO PUBLICO N° 01/2014
Edital N° 03/2014 de Abertura

O Prefeito do Municipio de Porangaba, Estado de Sao Paulo, torna publico na forma prevista no inciso Il do artigo 37
da Constituicdo Federal, a abertura de inscricbes ao Concurso Publico de Provas e Titulos, para o preenchimento
das vagas dos CARGOS abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente
Edital, regido pela CLT — Consolidag&o das Leis do Trabalho, com o acompanhamento da Comisséo de CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS e CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, especialmente nomeada através da
Portaria n° 069/2014 do referido Certame.

O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes no presente Edital, em conformidade com as
Legislacbes Federal e Municipal vigentes. A organizacdo, aplicacdo e a correcdo do Concurso Publico serdo de
responsabilidades da Empresa CSC — Assessoria Consultoria e Gestéo Ltda.

| I. CARGOS - VAGAS - JORNADA SEMANAL - VENCIMENTOS - REQUISITOS - TAXA DE INSCRICAO |

1. NiVEL DE ENSINO — SUPERIOR COMPLETO

CARGO VAGAS | JORNADA | VENCIMENTOS REQUISITOS TAXA DE
SEMANAL INSCRICAO

Curso superior em servi¢o social

Assistente 30 1.683,00 : PR R$50,00

) 01 com registro no 6rgéo de classe.

Social

Curso superior em enfermagem R$50,00

Enfermeiro | 06 44 1.950,00 com registro no 6rgéo de classe.
Curso superior em farmécia com R$50,00

Farmacéutico 01 44 1.683,00 registro no 6rgdo de classe.

Fisioterapeuta 30 1.683,00 Curso superior em fisioterapia R$50,00

02 com registro no 6rgéo de classe.

Curso superior em
Fonoaudiélogo 30 1.683,00 fonoaudiologia com registro no R$50,00

01 o~
Orgéo de classe.
Nutricionista 44 1.683,00 Curso superior em nutricao, com R$50,00
01 registro no 6rgao de classe.
Psicélogo 30 1.683,00 Curso superior em psicologia, R$50,00
02 com registro no 6rgéao de classe.
Professor Licenciatura Plena em Pedagogia
Educacéo 01 30 h R$ 10,65 h/aula ou Normal Superior. R3$50,00
Basica— PEB |
Professor Licenciatura Plena em Pedagogia
,EQUcagao 03 20h R$ 10.65 h/aula ou Normal Superior. R$50,00
Béasica - PEB |
Substituto
Professor Pré- 01 25h R$ 10.65 h/aula Licenciatura Plena em P_edagogla R$50,00
Escola ou Normal Superior.
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2. NIVEL DE ENSINO — MEDIO COMPLETO

lan)
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"Unidos fazemos mais. A cidade em sinfonia.

CARGO VAGA | JORNADA | VENCIMENTOS REQUISITOS TAXA DE
S SEMANAL INSCRICAO
Ensino médio completo, e
conhecimentos de informatica
Ag_ente . 44 990,75 (editores de texto e planilhas de R$40,00
Administrativo 02 .
céalculo).
Ensino médio completo,
conhecimentos de informatica
ProAgtiZtgggais 01 44 1.050,54 (editores de texto e planilhas de R$40,00
J calculo) e CNH cat. B.
Ensino médio completo e
- conhecimentos de informatica
Auxiliar 44 912,32 . . R$40,00
Administrativo 02 (editores de tgzxto e planilhas de
céalculo).
Auxmar' de 44 990,75 Nivel médio completo. R$40,00
Desenvolvimento
; 01
Infantil
Inspetor de 01 44 884,40 Nivel médio completo. R$40,00
Alunos
Ensino médio completo e curso
Técnico de o1 44 1.050,54 de técnico em enfermagem com R$40,00
Enfermagem registro no 6rgao de classe.
Ensino médio completo e curso
Técnico de 01 24 1.350,00 de técnico de radiologia com R$40,00
Radiologia | registro no 6rgao de classe.
3. NIVEL DE ENSINO — FUNDAMENTAL 4° Ano do Ensino Fundamental
CARGO VAGA | JORNADA | VENCIMENTOS REQUISITOS TAXA DE
S SEMANAL INSCRICAO
A'uxmar de a4 837,58 4° ano do ensino fundamental. R$30,00
Servi¢os — Bracal 02
Auxiliar de o .
Servicos - o a4 837,58 4° ano do ensino fundamental. R$30,00
Faxineiro
4. NIVEL DE ENSINO — FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGO VAGA | JORNADA | VENCIMENTOS REQUISITOS TAXA DE
S SEMANAL INSCRICAO
Vigia 01 44 837,58 Ensino fundamental incompleto. R$25,00
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[1I. DAS ATRIBUICOES |

1. As atribui¢cdes dos Cargos referidos nos itens 1, 2, 3 e 4 do Capitulo I, encontram-se no ANEXO | deste Edital.

| 111 DAS INSCRICOES E DOS PRINCIPIOS |

1. Para que ndo haja 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se lendo integralmente este Edital de
Abertura, de modo a recolher o correspondente valor da taxa de inscricdo somente ap0s tomar conhecimento de
todos os requisitos exigidos para o Cargo e de todos os principios, normas e condi¢des estabelecidas no presente
Edital.

2. Parainscrever-se, o candidato devera:

2.1. acessar o site www.cscconsultoria.com.br, de 03 de setembro a 29 de setembro de 2014.

2.2. localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico N° 01/2014 - Edital N° 03 - Porangaba.
2.3. ler, na integra e atentamente, este.

2.4. preencher corretamente a ficha de inscrig&o.

2.5. transmitir os dados pela internet.

2.6. imprimir o boleto bancario.

2.7. efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, conforme valores ja descritos nos itens 1, 2, 3 e 4 do Capitulo | no
banco de sua preferéncia, até o encerramento das inscri¢des.

2.8. Estara disponivel o acesso a internet no Acessa Séo Paulo, localizado na Avenida Cristino Manoel de Miranda
n° 260, Centro, Porangaba — SP, no periodo de inscri¢cGes, das 8h as 11:30h e das 13h as 16:30h.

3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado na
inscricdo, até a data limite do encerramento das inscri¢cdes. O horario bancario devera ser obedecido.

4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

5. A efetivac@o da inscricdo realizada ocorrera apos a informacéo pelo banco do correspondente pagamento do
boleto referente a taxa. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo deverd ser feita no site
www.cscconsultoria.com.br, no link Consulta, informando o nimero do CPF, 5 (cinco) dias Uteis apds o
encerramento do periodo das inscrigfes.

6. Efetivada a inscricdo, ndo sera aceito pedido para alteracdo de Cargo(s).
7. Ainscricdo com pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apos a respectiva compensacao.

8. Se por qualquer razdo o cheque utilizado para o pagamento da inscri¢cdo for devolvido, ou efetuado pagamento a
menos, a inscricdo serd automaticamente cancelada/anulada, ndo sendo permitida complementagdo, nem
devolucéo do valor pago, em hipétese alguma.

9. Nao havera recebimento de recurso sobre o previsto no item 8, acima, de forma e meio algum.

10. O agendamento do pagamento da taxa de inscricdo somente efetivard a inscricdo se comprovado o pagamento
até o ultimo dia do periodo destinado a inscri¢&o.

11. N&o seré efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento for realizado fora do periodo estabelecido para tal
finalidade.

12. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do implicard a ndo efetivacdo da inscri¢éo.
13. Nao haverd devolucao da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade.

14. A devolucado da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar. A responsabilidade
pela devolugéo recaira sobre a CSC — Assessoria Consultoria e Gestao Ltda.

15. N&o serdo aceitos pedidos de isencéo parcial ou integral de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual
for o motivo alegado.
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16. Aquele que declarar na “inscrigdo” ser pessoa portadora de deficiéncia devera ler e seguir os procedimentos
exigidos, conforme Capitulo V.

17. A pessoa portadora de deficiéncia (PPD) devera observar integralmente os itens dispostos no Capitulo V deste
Edital.

18. As inscri¢cdes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e ou operacional.

19. A prorrogagdo das inscricdes de que trata o item 18, acima, serd publicada em jornal de circulagdo local, nos
sites: www.cscconsultoria.com.br, www.porangaba.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura Municipal de Porangaba.

20. A CSC - Assessoria Consultoria e Gestdo Ltda., ndo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento da
ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

21. A CSC - Assessoria Consultoria e Gestao Ltda. e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por inscricdo
nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢cdes para inscricdo via internet implicara na
nao efetivacdo da mesma.

22. Os candidatos poderao inscrever-se em mais de um Cargo, observando os critérios dispostos nos itens 23 e 24,
abaixo.

23. Ao candidato somente sera permitido a realizagé@o de prova de um Unico Cargo por periodo.

24, O candidato serd considerado presente no Cargo cuja prova realizar, sendo considerado ausente e,
consequentemente, eliminado do Concurso Publico no outro Cargo em que se inscreveu no mesmo periodo.

25. Os candidatos aos CARGOS DE DOCENTES e que possuem Titulos, apés efetuado o pagamento da taxa de
inscricdo deverdo apresentar na Secretaria de Gestédo de Pessoal, na Prefeitura Municipal de Porangaba, no periodo
de 03 de setembro a 29 de setembro de 2014, das 9h as 11h30 e das 13h30 as 16h, situada na Rua Professor
Antonio Freire de Souza, 215 — Centro, Porangaba — SP: cépia(s) xerogréfica(s) autenticada(s) ou acompanhada(s)
do(s) original(is) do(s) respectivo(s) Titulo(s) que possua(m), que posteriormente serd(ao) analisado(s) e realizada a
contagem pela Comissao Técnica previamente designada para esse fim.

26. Nao serdo considerados os Titulos apresentados, por qualquer forma, fora da data e horario acima
determinados; devero ser apresentados e entregues em ENVELOPE, escrito “TITULOS”, com NOME COMPLETO,
NUMERO do RG, CARGO e NUMERO de INSCRICAO do CANDIDATO, que ap6s conferéncia serd fechado,
emitindo-se comprovante de recebimento.

27. Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a Titulos.

IV. SAO CONDICOES PARA INSCRICAO E CONTRATACAO

1. Alinscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital, em relagcéo as quais ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

2. O deferimento da inscricdo dar-se-4& mediante o total e correto preenchimento da ficha de inscricdo e o
correspondente pagamento da taxa de inscri¢éo.

3. Seréd cancelada a inscricéo se, a qualquer tempo, for verificado o ndo atendimento a todos os requisitos fixados
neste Edital.

4. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicédo Federal

5. Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo deverd comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o Cargo, constante do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

6. Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos direitos
politicos e civis, estar quite com a Justica Eleitoral e, se do sexo masculino, também com o servigo militar.

7. Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta, indireta ou fundacional, de
gualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.


http://www.cscconsultoria.com.br/
http://www.teodorosampaio.sp.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORANGABA

Rua Professor Antonio Freire de Souza, 215 — Centro — Porangaba/SP
Fone / Fax: (15) 3257-5620 - CNPJ: 46.634.580/0001-70

8. O candidato, por ocasido da contratagdo, devera apresentar, os seguintes documentos: uma foto 3x4 recente;
Certiddo de Antecedentes Criminais (emitida pela internet); nimero de conta no Banco Santander, caso possua;
declaracéo de nado ser aposentado por invalidez e de ndo ocupar Cargo Publico junto a administracdo publica, direta
ou indireta, em suas trés esferas, salvo nos casos de acumulagéo licita prevista no art. 37, inciso XVI, alineas a, b, c,
da Constituicdo Federal, a qual devera estar acompanhada de documentos para instrucdo do processo de acumulo
legal. Deverd apresentar os seguintes documentos originais e copias xerograficas legiveis, que serdo
retidas: Carteira de Trabalho. Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP. RG. CPF. Titulo de Eleitor com o
comprovante de votacao/justificativa da Ultima eleicdo ou Certidao de Quitacdo Eleitoral (emitida pela internet).
Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares, se do sexo masculino. Certiddo de Casamento/Nascimento
ou Escritura Publica de Unido Estavel. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos. Comprovante de
residéncia em nome do aprovado, dos genitores ou declaracao firmada pelo proprietario do imovel com firma
reconhecida. Certificado/Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, emitido por instituicdo de ensino
credenciada pelo Ministério da Educacgédo para o cargo que se candidatou, quando exigivel Carteira de Registro no
Conselho de Classe. Comprovante, se estrangeiro, na forma da lei (naturalizado). CNH na categoria “B” para o
Cargo de Agente de Projetos Sociais.

9. Nao podera ser contratado, o candidato que ndo apresentar toda a documentacdo mencionada neste Edital e as
demais exigidas no ato da contratacao.

10. Nao estar impedido de exercer Cargo Publico por decisao judicial ou administrativa transitada em julgado.

11. N&o serdo aceitos protocolos de documentos referentes aos Registros nos Conselhos.

V. DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA - PPD

1. A PPD que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 é assegurada o direito de inscricdo para o Cargo em Concurso Publico,
cujas atribuicGes sejam compativeis com as deficiéncias de que sdo portadoras. Em obediéncia ao disposto no artigo
37, 88 1° e 2° do Decreto 3.298/99 que regulamenta a Lei 7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes para cada Cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no
prazo de validade do presente Certame.

2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteracdes.

3. Ndo havendo candidatos classificados para a vaga reservada a PPD, esta serd preenchida pelos demais
participantes do Concurso Publico, com estrita observancia da ordem classificatéria.

4. A PPD, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99, particularmente em seu
artigo 40, participard do Concurso Publico em igualdade de condicbes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo da prova, a avaliacdo e aos critérios de classificacdo, a data, horario e local de aplicacdo da prova
exigida para todos os demais candidatos.

5. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto Federal 3.298/99, deverdo ser assinalados e/ou
preenchidos na Ficha de Inscricao.

6. O candidato também devera declarar, ser portador de deficiéncia, preenchendo o formulario que se encontra no
ANEXO Il deste Edital, e entregar na Secretaria de Gestao de Pessoal da Prefeitura Municipal de Porangaba, junto
com os documentos abaixo relacionados no subitem 6.1:

6.1. Laudo Médico, recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID. Apresentar os graus de
autonomia. Constar quando for o caso a necessidade do uso de oérteses, proteses ou adaptacdes. No caso de
deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de
acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade AO (ambos os olhos), patologia e campo
visual.

6.2. A ndo solicitacédo de prova especial eximira a Empresa Organizadora de qualquer providéncia.

7. Sera indeferida a inscricdo na condi¢do especial de PPD do candidato que ndo encaminhar dentro do prazo e
forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.
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8. O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo sera considerada PPD e nao
terd prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

9. A PPD que néo realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes neste Edital ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagéo.

10. Ao ser convocado para investidura no Cargo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura Municipal, que terd decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como
deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do Cargo.

VI. DA PROVA E DOS PRINCIPIOS

1. Este Concurso Publico sera de duas fases, FASE 1 e FASE 2 para os Cargos de:
Professor Educacédo Basica — PEB |, Professor Educagédo Béasica — PEB | Substituto e Professor Pré-Escola;
para os demais cargos, somente de uma fase, FASE 1.

1.1. FASE 1: PROVA OBJETIVA ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA.
1.2. FASE 2: VALORAGCAO DE TiTULOS.

2. A Prova Objetiva avaliard o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao desempenho das
atribuicdes dos Cargos, de acordo com os contelidos programaticos constantes no Anexo Il deste Edital.

3. No dia da realizacéo da prova, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais afixadas nos
locais de provas estabelecidos na Lista de Convocacdo, a Empresa Organizadora, procedera a inclusdo do
candidato, mediante a apresentacéo, pelo candidato, do Comprovante de Inscricdo e Documento de ldentificacdo
Original com foto.

4. A inclusdo de que trata o item 3, acima, sera realizada de forma condicional e sera analisada pela Comissao
Organizadora, na fase do julgamento da Prova Objetiva com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscricado.

5. Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que tratam os itens 3 e 4, acima, a mesma sera automaticamente

cancelada sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade e serdo considerados nulos todos
0s atos dela decorrentes.

6. O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova, conforme Lista de Convocacdo, com
antecedéncia minima de meia hora, munido de:

6.1. UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL COM FOTO: Cedula de Identidade — RG, Carteira de
Estrangeiro — RE, Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS),
Cédula de Identidade Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.603/97 (com foto) ou
Passaporte.

6.2. Caneta transparente de tinta azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.
6.3. Comprovante da inscri¢ao.

7. O candidato que NAO apresentar ORIGINAL DO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO conforme disposto no
subitem 6.1, acima, nao fara a prova, sendo considerado AUSENTE E ELIMINADO do Concurso Publico.

8. Nao serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos anteriormente definidos, nem carteira funcional de ordem publica ou privada.

9. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagéo da prova, documento de identidade no original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, expedido h&4 no méaximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar da prova, sendo, entdo, submetido a
preencher formulério de identificacdo especial, compreendendo coleta de assinatura e de impressao digital.

10. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere davidas quanto
a fisionomia, & assinatura ou a condi¢édo de conservacédo do documento.

11. A duracgdo da Prova Objetiva serd de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da Folha de
Respostas.
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12. A Prova Objetiva desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla escolha, na forma
estabelecida no presente Edital.

13. Em caso de anulacdo de questbes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

14. Na Prova Objetiva o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que sera o Unico
documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugcbes especificas contidas na
capa do Caderno de Questdes. Em hipotese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do
candidato.

15. Durante a Prova Objetiva ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizacdo de
maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, “MP3” ou qualquer material que ndo seja o
estritamente necessario para a realizagdo da prova. Os aparelhos “celulares” deverao ser desligados, o nao
desligamento do mesmo é passivel de desclassificacdo do Concurso Publico.

16. Apés assinar a lista de presenca e adentrar a sala de prova, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal da Sala, podendo sair somente acompanhado do Fiscal de Corredor,
designado pela Comissédo Organizadora.

17. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo da prova, apds decorrido 01h00 do horario previsto para o
inicio da mesma e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o Caderno de Questdes e a
respectiva Folha de Respostas. Ndo serdo computadas questbes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

18. Por razbes de seguranca e direitos autorais, a CSC — Assessoria Consultoria e Gestao Ltda., ndo fornecera
exemplar do Caderno de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo apés o
encerramento deste Concurso Publico.

VIl. DA COMPOSICAO DA PROVA E NUMERO DE QUESTOES

1. A composicado da prova para os Cargos de Assistente Social, Enfermeiro, Farmacéutico, Fisioterapeuta,
Fonoaudidélogo, Nutricionista e Psicdlogo sera de:

1.1. Atualidades e Legislacdes Municipais — 5 (cinco) questdes.

1.2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa — 5 (cinco) questdes.

1.3. Conhecimentos de Matematica — 5 (cinco) questdes.

1.4. Conhecimentos Especificos — 25 (vinte e cinco) questdes.

2. A composicéo da prova para os Cargos de Docentes sera de:
2.1. Atualidades e Legisla¢Bes Municipais — 5 (cinco) questdes.
2.2. Conhecimentos Especificos, Pedagdgicos e Legislacdo Educacional — 35 (trinta e cinco) questdes.

3. A composicdo da prova para os Cargos de Agente Administrativo, Agente de Projetos Sociais, Auxiliar
Administrativo sera de:

3.1. Atualidades e Legisla¢Bes Municipais — 5 (cinco) questdes.

3.2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa — 5 (cinco) questdes.

3.3. Conhecimentos de Matematica — 5 (cinco) questdes

3.4. Conhecimentos de Informética — 5 (cinco) questbes

3.5. Conhecimentos Especificos — 20 (vinte) questdes.

4. A composicdo da prova para os Cargos de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil, Inspetor de Alunos,
Técnico de Enfermagem e Técnico de Radiologia sera de:

4.1. Atualidades e Legislacdes Municipais — 5 (cinco) questdes.

4.2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa — 10 (dez) questdes.

4.3. Conhecimentos de Matematica — 10 (dez) questdes.

4.4, Conhecimentos Especificos — 15 (quinze) questdes.
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5. A composic¢éo da prova para os Cargos de Auxiliar de Servigos - Bragal, Auxiliar de Servigos - Faxineiro e
Vigia seri de:

5.1. Atualidades e LegislacBes Municipais — 5 (cinco) questdes.

5.2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa — 10 (dez) questdes.

5.3. Conhecimentos de Matematica — 10 (dez) questdes.

5.4. Conhecimentos Especificos — 15 (quinze) questdes.

VIII. DAS NORMAS - Dia — Horério - Local

1. A Prova Obijetiva - Fase 1 - sera realizada no dia 19 de outubro de 2014 em 2 (dois) periodos:
1.1. Periodo da manh3, inicio as 9 (nove) horas.
1.2. Periodo da tarde, inicio as 14 (quatorze) horas.

2. Local: Sera disponibilizado nos sites www.cscconsultoria.com.br e www.porangaba.sp.gov.br e no saguédo da
Prefeitura Municipal, no dia 09 de outubro de 2014, através do Edital de Homologacdo das Inscricdes e
Convocacéo para Prova.

CARGOS HORARIO DAS PROVAS

MANHA
Professor de Educacédo Basica - PEB | 9 horas
Professor de Educacédo Basica - PEB | SUBSTITUTO 9 horas
Agente Administrativo 9 horas
Assistente Social 9 horas
Auxiliar de Desenvolvimento Infantil 9 horas
Auxiliar de Servigos — Bracal 9 horas
Enfermeiro 9 horas
Farmacéutico 9 horas
Fisioterapeuta 9 horas
Fonoaudiélogo 9 horas
Nutricionista 9 horas
Psic6logo 9 horas
Técnico de Radiologia 9 horas

TARDE
Professor PRE-ESCOLA 14 horas
Agente de Projetos Sociais 14 horas
Auxiliar Administrativo 14 horas
Auxiliar de Servigos — Faxineiro 14 horas
Inspetor de Alunos 14 horas
Técnico de Enfermagem 14 horas
Vigia 14 horas

3. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a Empresa
Organizadora e a Prefeitura Municipal poder&o alterar horario da prova ou até mesmo dividir a aplicagéo da prova em
mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacBes oficiais através dos sites
www.cscconsultoria.com.br, www.porangaba.sp.gov.br e saguéo da Prefeitura Municipal.

4. COMPORTAMENTO - A prova sera individual, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato, hem
utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissdo Organizadora
deste Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar o candidato, cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros para resguardar a
execucdo individual e correta do certame.

5. Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo da prova, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.


http://www.cscconsultoria.com.br/
http://www.regentefeijo.sp.gov.br/
http://www.cscconsultoria.com.br/
http://www.teodorosampaio.sp.gov.br/
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6. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, e os candidatos
deverdo comparecer no minimo meia hora antes do horario marcado para o inicio do certame, ap0s o que, 0S
portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatérios.

7. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também no sagudo da Prefeitura Municipal, devendo
ainda manter atualizado seu endereco junto a Secretaria de Gestdo de Pessoal na Prefeitura Municipal de
Porangaba.

8. O gabarito da Prova Objetiva sera publicado nos sites www.cscconsultoria.com.br, www.porangaba.sp.gov.br e
no sagudo da Prefeitura Municipal no dia 20 de outubro de 2014, apés as 14h e o gabarito Pés-Recurso no dia
24 de outubro de 2014, apds as 14h

9. A classificacdo geral sera publicada no dia 29 de outubro de 2014, ap6s as 14h, através dos sites:
www.cscconsultoria.com.br, www.porangaba.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura Municipal.

10. A classificagédo final serd publicada no dia 04 de novembro de 2014 ap6s as 14h, através dos sites:
www.cscconsultoria.com.br, www.porangaba.sp.gov.br, no jornal de circulacdo local e no sagudo da Prefeitura
Municipal.

IX. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Na classificacao final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo considerados os seguintes fatores de
preferéncia:

1.1. idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/03, entre si e frente aos demais, dando-se
preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, 0 horario de nascimento.

1.2. maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

1.3. persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se dara por meio
do maior nimero de filhos menores de idade.

X. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA - FASE 1

1. A Prova Objetiva para todos os Cargos, serd composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha com valor
de 2,5 (dois e meio) pontos cada, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2. Na Prova Objetiva para os Cargos de Auxiliar Administrativo, Agente Administrativo e Agente de Projetos Sociais
o candidato ndo podera zerar nas questdes de conhecimentos de Informética.

3. A Prova Objetiva - FASE 1 é de caréater eliminatério e classificatorio. O candidato que nao aferir a nota minima
de 50 (cinquenta) pontos estara desclassificado do Concurso Publico.

XI. DOS TiTULOS - FASE 2 - somente aos Cargos de Professores

1. A somatdria dos TITULOS sera considerada somente aos candidatos classificados na FASE 1
2. TITULOS - A SEREM CONSIDERADOS:
2.1. Diploma de Doutor correspondente ao campo de atuacéo relativo as aulas a serem atribuidas, ou na area da

Educacéo - 5 (cinco) pontos por Titulo.

2.2. Diploma de Mestre correspondente ao campo de atuacao relativo as aulas a serem atribuidas, ou na area da
Educacéo - 3 (trés) pontos por Titulo.

2.3. Diploma em outras areas com Licenciatura na area de Educacéo - 2 (dois) pontos por Titulo (desde que ndo
tenha sido utilizado como pré-requisito).

2.4. Curso de P6s-Graduagéo Lato Sensu, na Area da Educag&o - 1 (um) ponto por Certificado.

3. A contagem e verificacdo dos titulos serdo de responsabilidade da Comissédo designada pela Empresa
Organizadora do Certame.


http://www.cscconsultoria.com.br/
http://www.teodorosampaio.sp.gov.br/
http://www.cscconsultoria.com.br/
http://www.teodorosampaio.sp.gov.br/
http://www.cscconsultoria.com.br/
http://www.teodorosampaio.sp.gov.br/
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4. Serdo considerados Titulos os discriminados no item 2 deste Capitulo.

5. Serao aceitos e pontuados como Titulos, Diplomas e Certificados, somente os apresentados em papel timbrado da
instituicdo formadora, contendo assinatura e identificacao do responsavel, que ateste sobre a conclusdo do curso.

6. Os certificados em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducao efetuada por
tradutor juramentado.

7. Ndo serdo considerados os certificados apresentados com carga horaria estimada, bem como aqueles cujos
certificados ndo constem a carga horaria.

8. Sobre a nota obtida pelos candidatos, na prova objetiva, serdo somados os pontos referentes aos Titulos
apresentados, para classificag&o geral.

9. Os pontos dos TITULOS serdo contados apenas para efeito de “classificagdo”.

10. Os candidatos deverdo apresentar os Titulos no periodo indicado no Capitulo Il - Das Inscri¢cfes, de acordo
com os itens 25, 26 e 27.

11. As copias dos Titulos entregues, cuja devolugéo nédo for solicitada no prazo de 60 (sessenta) dias, contados a
partir da homologacao do resultado final do Concurso publico, poderdo ser incinerados.

12. N&o serdo computados como Titulos de Licenciatura Plena os que se constituirem em requisito para a inscricao
no Concurso publico.

XIl. DO RESULTADO FINAL

1. A classificagao final para os Cargos que concorrem unicamente a FASE 1 - Prova Objetiva: obedecera a ordem
decrescente da nota obtida na prova.

2. A classificacdo final para os Cargos que concorrem as duas FASES: obedecera a ordem decrescente da nota
obtida na FASE 1 - Prova Objetiva, acrescidos dos pontos da FASE 2 - Valoracéo de Titulos.

Xlll. DA ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA

1. Os conteldos da Prova, que se submeterd o candidato encontram-se no ANEXO Il deste Edital.

XIV. DOS RECURSOS

1. Cabera recurso a CSC - Assessoria Consultoria e Gestdo Ltda., no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a
partir da data da divulgacéo oficial dos resultados, conforme cronograma abaixo, mediante requerimento a ser
protocolado na Secretaria de Gestao de Pessoal da Prefeitura Municipal de Porangaba:

1.1 Da Homologac&o das Inscri¢cbes e Convocacgédo para Prova Objetiva: 10 e 11 de outubro de 2014.
1.2 Do Gabarito da Prova Objetiva: 21 e 22 de outubro de 2014.
1.3 Da Classificagdo Geral da Prova Objetiva: 30 e 31 de outubro de 2014.

2. Os Recursos deverdo ser digitados, conforme MODELO Anexo IV, e embasado em argumentacdo logica e
consistente. Em caso de contestacédo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada
e argumentacao plausivel. Nao serdo aceitos recursos encaminhados por via postal, via fax e ou por via eletrbnica.

3. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissédo Organizadora constitui Ultima instAncia na esfera administrativa para receber e posicionar sobre os
recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.
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XV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscrigdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do Concurso
Publico, estabelecidos no presente Edital e nas legislagées municipal e federal pertinentes.

2. A inexatiddo das informagfes, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem
prejuizo das san¢fes penais aplicaveis a falsidade da declaracéo.

3. A CSC - Assessoria Consultoria e Gestdo Ltda., bem como a Prefeitura Municipal de Porangaba ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacfes referentes a este Concurso Publico.

4. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto a Prefeitura Municipal de
Porangaba, ap6s o resultado final.

5. A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da data da homologacéo final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Porangaba.

6. A convocacéo para admissdo do candidato habilitado obedecera rigorosamente a ordem de classificagcdo, nao
gerando o fato direito a contratacdo. Apesar da vaga existente, o aprovado serd chamado conforme as necessidades
locais, a critério da Prefeitura Municipal de Porangaba.

7. Para efeito de contratacéo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe forem
exigidos.

8. Ndo obstante as penalidades cabiveis, a Comissao Organizadora do certame, poderd, a qualquer tempo, anular a
inscricdo, a prova ou a contratacdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades
na prova.

9. Apos 180 (cento e oitenta) dias do ato de Homologacgéo deste Concurso Publico, as Folhas de Respostas serdo
digitalizadas, podendo, apds serem incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranca, pelo
prazo de cinco anos.

10. A Homologacédo do Concurso Publico constante do presente Edital far-se-a a critério da Prefeitura Municipal de
Porangaba.

11. Os vencimentos constantes sao referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Porangaba, 03 de setembro de 2014.

Joao Francisco Sao Pedro
Prefeito Municipal
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Anexo |
DAS ATRIBUICOES

ASSISTENTE SOCIAL

Efetuar levantamento de dados para identificar problemas sociais de grupos especificos de pessoas, como menores,
migrantes, estudantes da rede escolar municipal e servidores municipais; elaborar e executar programas de
capacitacdo de mao-de-obra e sua integracdo no mercado de trabalho; elaborar ou participar da elaboracdo e
execucdo de campanhas educativas no campo de saude publica, higiene e saneamento; organizar atividades
ocupacionais para menores, idosos e desamparados; orientar comportamento de grupos especificos de pessoas, em
face de problemas de habitacdo, saude, higiene, educacédo, planejamento familiar e outros; promover, por meio de
técnicas proprias e através de entrevistas, palestras, visita a domicilios, e outros meios, a prevencao ou solucao de
problemas sociais identificados entre grupos especificos de pessoas; organizar e manter atualizadas referéncias
sobre as caracteristicas socioecondmica dos servidores municipais, bem como dos pacientes assistidos nas
unidades de assisténcia social; participar da elaboracdo, execucdo e avaliacdo dos programas de orientacdo
educacional e pedagoégicos na rede escolar municipal; aconselhar e orientar a populacdo nos postos de salde,
escolas e creches municipais; executar outras atribui¢des afins.

ENFERMEIRO |

Elaborar plano de enfermagem a partir do levantamento e analise das necessidades prioritarias de atendimento aos
pacientes e doentes; planejar, organizar e dirigir os servicos de enfermagens, atuando técnica e administrativamente,
a fim de garantir um elevado padrdo de assisténcia; desenvolver tarefas de enfermagem de maior complexidade na
execucdo de programas de salde e no atendimento aos pacientes e doentes; coletar e analisar dados sdcio-
sanitarios da comunidade a ser atendida pelos programas especificos de salde; estabelecer programas para atender
as necessidades de salde da comunidade, dentro dos recursos disponiveis; realizar programas educativos em
saude, ministrando palestras e coordenando reunides, a fim de motivar e desenvolver atitudes e habitos sadios;
supervisionar e orientar os servidores que auxiliem na execucdo das atribui¢cdes tipicas da classe; treinamento e
reciclagem de servidores da area de saude; ministrar cursos de enfermagem; executar outras atribuicdes afins.

FARMACEUTICO

Fabricar e controlar a manipulacéo e distribuicdo dos medicamentos; realizar a orientacdo medicamentosa; realizar o
controle psicotropico; a fiscalizacdo profissional sanitédria e técnica de empresas, estabelecimentos, setores,
férmulas, produtos, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; a elaboracdo de laudos
técnicos e a realizacdo de pericias técnico-legais, quando solicitado, relacionados com atividades, produtos,
férmulas, processos e métodos farmacéuticos ou de natureza farmacéutica; executar as demais fungdes previstas
em regulamento da profisséo; desempenhar outras atribuices afins, que se situem no dominio de capacitacao
técnico-cientifica profissional.

FISIOTERAPEUTA

Avaliar nivel das disfunc¢des fisico-funcionais de doentes e acidentados, realizando testes apropriados, para emitir
diagnésticos fisioterapicos; planejar e executar a terapéutica fisioterdpica nos pacientes; proceder a reavaliagcao
sistematica dos pacientes em tratamento, objetivando o reajuste das condutas adotadas em funcédo da evolu¢éo do
caso; programar, prescrever e orientar a utilizacdo de recursos fisioterapicos para corre¢cdo de desvios posturais,
afec¢Bes dos aparelhos respiratérios e cardiovascular, bem como para preparacdo e condicionamento pré e pés
parto; requisitar exames complementares, quando necessario; orientar os familiares sobre os cuidados a serem
adotados em relacdo aos pacientes em tratamento domiciliar; participar nos atendimentos de urgéncia e nas
atividades terapéutica intensivas; indicar e prescrever o uso de proteses necessérias ao tratamento dos pacientes;
manter contatos com outros profissionais de saude, participando dos trabalhos clinicos e prescrevendo a conduta
terapéutica apropriada quanto a parte fisioterapica; executar outras atribui¢cfes afins.
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FONOAUDIOLOGO

Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, além de outras
técnicas préprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano de tratamento dos pacientes,
baseando-se nas informacg6es médicas, nos resultados dos testes de avaliacdo fonoaudiolégica e nas peculiaridades
de cada caso; desenvolver trabalhos de corregdo de distlrbios das palavras, voz, linguagem e audicéo, objetivando a
reeducacdo neuromuscular e a reabilitacdo de paciente; avaliar os pacientes no decorrer do tratamento, observando
a evolucdo de processo e promovendo 0s ajustes necessarios na terapia adotada; promover a reintegragdo dos
pacientes a familia e a outros grupos sociais; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacfes e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvendo e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao; participar das atividades administrativas, de controle e de
apoio referentes a sua area de atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal
técnico e auxiliar, realizando-as em servicos ou ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area e atuacao; participar de grupos de trabalho e/ou
reuniBes com unidades de Prefeitura e outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo
pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio; utilizar equipamento de protecédo individual e coletiva; zelar pela conservacao e limpeza
do local de trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem confiados; realizar outras atribuicGes compativeis com sua
especializacdo profissional.

NUTRICIONISTA

a) Quanto a administracdo dos servicos de nutricdo:Controlar a estocagem, preparacdo, conservacao e distribuicao
dos alimentos; planejar e confeccionar cardapios, conservando as caracteristicas organolépticas e nutricionais dos
alimentos; ministrar cursos e treinamento para os funcionarios; participar da selecao de servidores para 0s empregos
de cozinheiros e serventes; realizar o planejamento e solicitar a compra de alimentos, materiais e utensilios de
cozinha, com a autorizacdo do 6rgdo competente; fazer reunides para observar o nivel de rendimento, habilidade,
higiene e aceitacao dos alimentos pelos comensais, para racionalizar e melhorar o padrao técnico dos servicos; fazer
cardapios diferenciados para aqueles que necessitam de alimentacéo especial, ocasionado por problemas de saude;
participar de eventos especiais na organizacao de cardapios, comprar e designacao de servidores; supervisionar pré-
preparo e preparo de dietas.

b) Quanto a todas as areas: Desempenhar outras atribuicdes afins e as previstas no regulamento da profisséo e
disciplinadas pelos 6rgaos representantes de categoria.

¢) Quanto a rede basica de salude publica: Identificar com os demais profissionais da area de salde os grupos de
riscos dos programas em andamento e atuar diretamente na orientacdo dietética e nutricional; treinar profissionais
multiplicadores pertencentes ao grupo de apoio, a fim de que possam orientar as populacdes de risco; atuar em
treinamentos que enfoquem nogdes basicas sobre nutricdo e alimentacao; participar dos programas da rede béasica
de saude, com relagdo aos problemas nutricionais e alimentares, prestando todas as informagdes e esclarecimentos
necessarios.

PSICOLOGO

a) Quando na area da psicologia clinica: Estudar e avaliar individuos em seus aspectos intelectual, psicomotor e
emocional (abrangendo a psicodindmica individual, familiar e sociocultural), empregando métodos e técnicas
psicolégicas com o objetivo de formular diagndstico ou parecer psicologico para:

1 — orientar o profissional no processo psicoterapico;

2 —indicar outras avaliacfes e/ou terapéuticas necesséarias;

3 — fornecer dados pertinentes a outras instituicdes ou profissionais visando favorecé-lo na contribuigdo que prestam
ao referido individuo. Desenvolver aconselhamento e/ou orienta¢@o individual ou em grupo, com pacientes e/ou
familiares, visando auxiliar na resolucdo de dificuldades e situagbes conflitantes; desenvolver trabalhos
psicoterapicos individuais e em grupo, a fim de favorecer a salde mental do individuo; articular-se com profissionais
de Servigo Social, para elaboracdo e execucdo de programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de
pessoas; atender aos pacientes da rede municipal de salde avaliando-os e empregando técnicas psicoldgicas
adequadas, para contribuir no processo de tratamento médico; reunir infformacdes a respeito de pacientes,
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levantando dados psicopatoldgicos, para fornecer aos médicos subsidios para diagnéstico e tratamento de
enfermidade.

b) Quando na area da psicologia educacional: Atuar no campo educacional, estudando sistemas de motivagao da
aprendizagem e novos métodos de ensino, a fim de contribuir para o estabelecimento de curriculo escolar e técnicas
de ensino adequado; promover a reeducacdo de criancas nos casos de desajustamento escolar ou familiar;

c) quando na area da psicologia do trabalho: Exercer atividades relacionadas com treinamento de pessoal da
Prefeitura, participando da elaboracdo, do acompanhamento e da avaliagcdo de programa; participar do processo de
selecdo de pessoal, empregando métodos e técnicas da psicologia aplicada ao trabalho; executar outras atividades
afins.

PROFESSOR EDUCACAQ BASICA PEB |

- Ministrar aulas do 1° ao 5° ano do ensino fundamental, abrangendo alfabetizacdo e o desenvolvimento educacional
do aluno.

- Elaborar plano de aula, selecionando assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados,
para obter melhor rendimento do ensino.

- Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimento do ensino fundamental, tirando davidas, aplicando testes,
provas e outros métodos usuais de avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade média da
classe, para verificar o aproveitamento do aluno.

- Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos
e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informacg8es a diretoria da escola e aos
pais.

- Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, excursdes, trabalhos manuais, para ativar o interesse dos
alunos pelos acontecimentos histéricos-sociais.

- Realizar reunifes periddicas com os pais ou responsaveis dos educandos para cientifica-los do aproveitamento dos
mesmos, orientando como proceder nos casos que apresentarem dificuldades de aprendizagem.

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR EDUCACAO BASICA PEB | SUBSTITUTO

- Substituir o professor titular, ministrando aulas do 1° ao 5° ano do ensino fundamental, abrangendo alfabetizacao e
o desenvolvimento educacional do aluno.

- Elaborar plano de aula, selecionando assunto, 0 material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados,
para obter melhor rendimento do ensino.

- Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimento do ensino fundamental, tirando davidas, aplicando testes,
provas e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade média da
classe, para verificar o aproveitamento do aluno.

- Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos
e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informacdes a diretoria da escola e aos
pais, ou responsavel pelos educandos.

- Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, excursdes, trabalhos manuais, para ativar o interesse dos
alunos pelos acontecimentos histéricos-sociais.

- Realizar reunides peridédicas com os pais ou responsaveis dos educandos para cientifica-los do aproveitamento dos
mesmos, orientando como proceder nos casos que apresentarem dificuldades de aprendizagem.

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR PRE-ESCOLA

- Ministrar aulas na Educacdo Infantil (alunos com idade de 4 a 5 anos), abrangendo alfabetizacdo e o
desenvolvimento educacional e social do aluno.

- Elaborar plano de aula, selecionando assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados,
para obter melhor rendimento do ensino.

- Ministrar aulas, transmitindo aos alunos conhecimento do ensino fundamental, tirando davidas, aplicando testes,
provas e outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade média da
classe, para verificar o aproveitamento do aluno.

- Elaborar boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo do comportamento e desempenho dos alunos
e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informac@es a diretoria da escola e aos
pais.
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- Organizar e promover solenidades comemorativas, jogos, excursdes, trabalhos manuais, para ativar o interesse dos
alunos pelos acontecimentos histéricos-sociais.

- Realizar reunifes periédicas com os pais ou responsaveis dos educandos para cientifica-los do aproveitamento dos
mesmos, orientando como proceder nos casos que apresentarem dificuldades de aprendizagem.

- Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Efetuar anotacbes das transac¢fes financeiras, adotando os procedimentos necessarios para facilitar o controle
contabil, procedendo ao encaminhamento dos mesmos aos setores competentes; verificar os comprovantes e outros
documentos relativos a operacdo de pagamento, de arrecadacdo, e boletins de caixa, efetuando os calculos
necessarios para assegurar a exatiddo das transacfes; preparar o boletim de caixa, especificando saldos das
contas, para facilitar o controle financeiro da Prefeitura; registrar os pagamentos em cada tipo de conta mantida pela
Prefeitura, indicando o nimero e o valor dos cheques, para posterior pagamento; emitir cheques com cépia,
anexando-0s aos processos de pagamento; separar e classificar processos de pagamento de conformidade com as
normas legais pertinentes; protocolar requisicbes de compras, formando os respectivos processos; requisitar ao
almoxarifado materiais para entrega as secretarias e outros 6rgdos da Administracao; receber, conferir e registrar
livros e fichas, as solicitagcbes de inscricdo, alteracdo ou cancelamento de lancamentos tributarios; averbar os
imoveis transferidos, expedir as respectivas certiddes e providenciar o lancamento das taxas pertinentes; emitir guias
de recolhimentos e contas de cobranca para pagamento pelos contribuintes; auxiliar na rotina de pessoal, fazendo
registro em carteiras profissionais; digitar contratos de trabalho, rescisdes, bem como efetuar os calculos das verbas
rescisorias; controlar férias do pessoal, informando o setor competente da época para as concessoes, segundo as
normas trabalhistas aplicaveis; digitar documentos e atos administrativos oficiais, conferindo-os; atendimento ao
publico, prestando as informacdes solicitadas e procedendo ao encaminhamento, quando necessario; determinar o
arquivo de fichas e demais documentos, segundo as normas de servico do 6rgéo onde se encontre lotado, de modo
a facilitar consultas posteriores; controlar o recebimento do material adquirido; realizar, sob Orientacdo, coleta de
precos para aquisicdo de materiais; acompanhar a aquisicdo de materiais e equipamentos examinar os pedidos de
compras dos diversos setores da Administracdo, verificando a possibilidade de atendimento; executar outras
atribuicbes afins.

AGENTE DE PROJETOS SOCIAIS

Executar os trabalhos relacionados com a implantacdo e o acompanhamento das atividades assistenciais dirigidas a
populacdo, tais como: cadastros e atualizacdes, insercdes de dados, relatérios de acompanhamento dos programas,
acompanhamento e visitas dos beneficiarios inseridos nos programas; levantamento de dados para estudo e
identificac8o de problemas sociais da comunidade; participar das campanhas de atualizacdo cadastral na zona rural
e urbana; manter controle e efetuar a entrega dos beneficios; arquivar a documentacéo da unidade assistencial,
mantendo-a atualizada e acessivel para pronta consulta; fazer o planejamento, o registro e os relatérios das
atividades desenvolvidas; participar de treinamento e cursos de aperfeicoamento dos programas; realizar outras
tarefas afins.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Arquivo de documentos e guarda de materiais, segundo critérios previamente determinados e normas de servico;
entrega de materiais que lhe forem solicitados, anotando destinos, nome do solicitante, 6érgdo no qual se encontra
lotado e outros dados necessérios, segundo instru¢cdes e normas de servi¢co; controlar os materiais emprestados,
verificando data e o tempo permitido, solicitando providéncias ao superior hierarquico para evitar o extravio; manter
atualizado os arquivos com a finalidade de facilitar a localizagdo, segundo critérios previamente determinados e
normas de servic¢o; renovar capas de processos administrativos em casos de mau estado, anotando todos os dados
existentes na anterior; prestar informacdes solicitadas pelo publico, que comparecem as reparticdes municipais;
desempenhar outras atribui¢c@es afins.
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AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Auxilia nas atividades, incentivando as brincadeiras em grupo, para estimular o desenvolvimento fisico e mental das
mesmas; Orienta as criangas quanto as condi¢cdes de higiene, auxiliando-as no banho, vestir, cal¢car, pentear e
guardar seus pertences, para garantir o bem estar; Auxilia nas refei¢cdes, alimentando as crian¢as ou orientando-as
sobre o comportamento a mesa; Controla os horarios de repouso das criancas preparando cama, ajudando-as na
troca de roupas; Auxilia o professor da classe nas tarefas pedagodgicas; Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

INSPETOR DE ALUNOS

Assistir a entrada e a saida dos alunos em educandarios; velar pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e
areas adjacentes; receber e entregar diariamente os livros e material didatico dos professores; zelar pelo
abastecimento de material escolar nas salas de aula; em certos casos fazer chamadas de alunos e anotar o
comparecimento; inspecionar as salas de aula para verificar as condi¢cdes de limpeza e arrumagéo; revisar, apés a
saida dos alunos, as salas de aula a fim de verificar se foram esquecidos livros, cadernos e outros objetos, efetuando
a sua arrecadacédo e recolhimento a Secretaria; comunicar a autoridade competente os atos ou fatos relacionados a
quebra de disciplina ou qualquer anormalidade verificada; encaminhar aluno indisciplinado a direcdo para medidas
cabiveis; chamar e acompanhar alunos no horario da merenda escolar; prestar assisténcia aos alunos que
adoecerem ou sofrerem acidente; auxiliar nos servicos de secretaria da escola, no periodo de férias escolares; ndo
permitir a presenca de pessoas estranhas nas dependéncias da unidade escolar; manter a disciplina no periodo do
recreio; controlar banheiros; verificar falta de professores e comunicar a coordenacdo que a turma estd sem
professor; permanecer na sala de aula quando o professor precisar se ausentar; dar sinal para inicio e término de
turno; executar tarefas afins.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Realizar anotacGes no livio de plantdo e, quando ndo houver enfermeiro responsavel pela unidade, passara o
plantdo; realizar a supervisdo e executar, quando necessario, as acdes de pré e pos consulta, de acordo com cada
programa e subprograma, segundo as causas das patologias mencionadas, medicamentos administrados, podendo
esclarecer os efeitos colaterais e gerais; realizar curativos com dreno e sonda, retirada de pontos, aspiracdo de
secrecdo, orofaringea, de traqueotomia e intubacdo; realizar o preparo e arrumacdo com total assepsia do
instrumental dentro do centro cirargico; realizar os procedimentos de enfermagem na paracentese abdominal, dialise
peritoneal e hemodidlise; aplicar técnicas adequadas no manuseio de pacientes com moléstias infectocontagiosas;
realizar o controle de estoque de medicamentos, material e instrumental médico, a fim de solicitar reposicdes,
guando necessario; realizar assisténcia de enfermagem a gestante, no periodo pré-natal, a parturiente e puérpera;
aplicar todas e quaisquer técnicas de primeiros socorros, sob supervisdo médica e/ou do enfermeiro e, na auséncia
desses profissionais, procurarem comunicar tal fato; realizar tarefas do circulante de sala em centro cirdrgico; realizar
assisténcia de enfermagem ao recém-nascido; realizar cuidados de enfermagem no periodo pré e pés-operatério;
preparar psicologicamente o paciente para os mais diversos procedimentos realizados com ele, dentro da unidade
hospitalar; realizar o conforto do paciente e restricdo no leito; realizar o transporte do paciente; realizar sondagens
nasogastricas, aspiracdes e eliminagfes gastricas; realizar controle de liquidos ingeridos, infundidos e eliminados,
sob sua responsabilidade e supervisdo do enfermeiro; realizar técnicas de oxigenioterapia e inaloterapia; realizar
aplicacéo de calor e frio, medicacéo tdpica, retal e instilagdo; realizar assisténcia e cuidados de enfermagem, ao
paciente agonizante e ao morto; executar as demais atividades Previstas para a Classe de Auxiliar de Enfermagem e
Auxiliar de Saude, quando necessarios ao servi¢o da unidade; desempenhar outras atribui¢cdes afins e as que vierem
a ser delegadas pelo enfermeiro, sob sua superviséo.

TECNICO DE RADIOLOGIA

Selecionar os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a
execuc¢do do trabalho: colocar os filmes no chassi, posicionando-os e fixando letras e nUmeros radiopacos no filme,
para bater as chapas radiogréaficas; preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-os de
qualquer j6ia ou objeto de metal, para assegurar a validade do exame; colocar o paciente nas posi¢des corretas,
medindo as distancias para focalizacdo da area a ser radiografada, para obter chapas mais nitidas; acionar o
aparelho de raios-X, observando as instru¢ges de funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre
a area a ser radiografada; encaminhar o chassi com o filme a cAmera escura, utilizando passa-chassi ou outro meio,
para ser feita a revelacdo do filme; registrar o nimero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regifes e
requisitantes, para ser elaborado o boletim estatistico; controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de
uso no setor, verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos servigos; manter a ordem e a
higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e instrugfes, para evitar acidentes; executar outras atribui¢cdes
afins.
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AUXILIAR DE SERVICOS - BRACAL

Compreende a for¢ca de trabalho que se destina a executar tarefas manuais de carater simples, que exigem esforgo
fisico, certos conhecimentos e habilidades elementares, tais como servigos bragais em abertura, fechamento e
escoramento de salas, prédios, auxiliar de pedreiro em edificagdes tanto predial quanto de infraestrutura; capinar e
recolher entulhos, servicos de manutencdo de estradas, pracas e jardins e logradouros publicos; carregar e
descarregar caminhdo; recompor vias publicas e passeios; construir e ou reparar cercas protetoras; lavar maquinas,
veiculos e pegas; lavar por completo, enxaguar pulverizar e lubrificar veiculos e méaquinas; limpar o interior dos
veiculos; temperar os produtos quimicos para lavagem; zelar pela guarda e conservacao das ferramentas, materiais
e local de trabalho; lavar externamente o motor e pecas avulsas; desinfetar veiculos utilizados no transporte de
doente ou de lixo; abastecer os veiculos de agua no radiador e na bateria, e de 6leo diversos; proteger com graxa o0s
cabos de baterias; executar outras atribui¢cdes afins.

AUXILIAR DE SERVICOS - FAXINEIRO

Compreende a forca de trabalho que se destina a executar tarefas manuais de carater simples, que exigem esforco
fisico, certos conhecimentos e habilidades elementares, tais como limpeza das reparticdes publicas, inclusive
corredores e escadas, salas de espera, banheiros e laboratdrios, assim como de maéveis e utensilios; executar outras
tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo superior imediato.

VIGIA

Manter vigilancia sobre depdsitos de materiais, patios, areas abertas, terminal rodoviario, estacdo rodoviaria,
mercados publicos, parques, hortos florestais, centros de esportes, escolas, obras em execucédo e edificios onde
funcionam as reparticdes municipais; percorrer sistematicamente as dependéncias de edificios da Prefeitura e areas
adjacentes, verificando portas, janelas, portdes e se outra via de acesso esta fechada corretamente e observando
pessoas que lhe parecam suspeitas, para possibilitar a tomada de mediadas preventivas; fiscalizar a entrada e saida
de pessoas de edificios municipais, prestando informacdes e efetuando encaminhamentos, examinando
autorizacBes, para garantir a seguranca do local; zelar pela seguranca de materiais e veiculos postos sob sua
guarda; controlar e orientar a circulacdo de veiculos e pedestres nas areas de estacionamento publico municipal,
para manter a ordem e evitar acidentes; vigiar materiais e equipamentos destinados a obras; praticar os atos
necessarios para impedir a invasédo de edificios publicos, areas municipais de producéao agricola, inclusive solicitando
a ajuda policial, quando necessario; comunicar imediatamente a autoridade superior quaisquer irregularidades
encontradas; contatar, quando necessario, 6rgaos publicos, comunicando a emergéncia e solicitando socorro; zelar
pela limpeza das areas sob sua vigilancia; executar outras atribui¢cées afins.
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Anexo Il

ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA

ASSISTENTE SOCIAL

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdées e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica:

Radicais: operacdes — simplificacéo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucao
das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem. Fun¢édo do 1° grau — funcao
constante. Razéo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacles. Expressodes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. NUmeros complexos.
Funcdo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial. Funcéo logaritmica. Andlise combinatéria. Probabilidade.
Funcédo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operagdo com numeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Atualidades e Legislagdes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgénica Municipal.

Conhecimentos Especificos:

Alteracdo do LOAS — Lei 9720/98.

Beneficio de Prestagdo Continuada — Decreto 1330/90.

Beneficio de Prestagdo Continuado do Deficiente e do Idoso — Decreto 1744/95.

Boschetti, |, Behring. E.R. Politica Social: fundamentos e histéria 52 ed. Sao Paulo, Cortez, 2008.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil1988.

BRASIL. Politica Nacional para Integracdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia. Lei Federal n°. 7.853, de 24 de
outubro de 1 989. Disponivel no site www.presidencia.gov.br/legislacao. BRASIL. Politica Nacional para Integracdo
de Pessoa Portadora de Deficiéncia. Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999. Disponivel no site
www.presidencia.gov.br/legislacao.

BRAZ, M, NETTO, J. P. Economia Politica: uma introducéo critica. Sdo Paulo: Cortez, 2006.

Cartilha do Controle Social CGU — www.portalzinho.cgu.gov.br.

CARVALHO R. IAMAMOTO, MARILDA VILLELLA. Rela¢des Sociais e Servico Social no Brasil esboco e uma
interpretagdo histérico — metodologia. 162 ed., Sao Paulo, Cortez, 2004.

Cadigo de Etica Profissional do Assistente Social.

Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (ECA) — Lei n° 8069 de 13/07/1990.

Estatuto do Idoso — Lei no 10.741 de 01/10/2003..
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Lei Maria da Penha — n® 11.340 de 07/08/2006.

LOAS (Lei Orgénica da Assisténcia Social) — Lei Federal 8.742 de 7 de Dezembro de 1993.

Netto, Jose Paulo, Capitalismo Monopolista e Servi¢co Social 32 ed. ampliada — S&o Paulo, Cortez, 2001.

Netto, Jose Paulo, Ditadura e Servico Social: uma analise do Servigo Social no Brasil pés 64 — 72 ed., Séo Paulo,
Cortez, 2004.

NORMA OPERACIONAL BASICA DE RECURSOS HUMANOS DO SUAS NOB- RH/SUAS — Dezembro de 2006.
NORMA OPERACIONAL BASICA NOB/SUAS — Julho de 2005

Politica Nacional de Assisténcia Social e Norma Operacional Basica (NOB) — Resolugdo CNAS 207/98

RESOLUCAO SEADS N° 15 de 14/07/2006 disponivel no site: HTTP://WWW.desenvolvimentosocial.sp.gov.br.
Secretaria Nacional de Assisténcia Social — Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome - Brasilia
Setembro de 2004. Disponivel no site: www.mds.gov.br/cnas/politica-e-nobs/pnas.pdf/download.

VIEIRA, EVALDO. Os Direitos e a Palitica Social, 2% ed. Sédo Paulo, Cortez, 2007.

ENFERMEIRO

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemaética:

Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucao
das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionéarias. Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem. Func¢édo do 1° grau — funcao
constante. Raz&o e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressfes fracionarias — operac¢des — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Nimeros complexos.
Funcéo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operagdo com numeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Atualidades e Legislagcdes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal e ..

Conhecimentos Especificos:

Lei do exercicio profissional: Lei n°® 7498, de 1986, alteracdo de seu artigo 23 (Lei 8967) e Decreto n® 94406/87.
Cédigo de Etica de Enfermagem [Resolugdo COFEN 160 RJ 12/05/93]. Resolugdo COFEN n° 195/97. Direitos da
crianca e do adolescente. Politicas de Saude/Ministério da Saude: Iniciativa Hospital Amigo da Crianca, Maternidade
Segura, Programa de Humanizagéo no Pré-Natal e Nascimento. Aspectos psicossociais da hospitalizacéo: clientela,
familia, equipe de saude. Anatomia e fisiologia dos 6rgdos e sistemas. No¢Bes de microbiologia e parasitologia.
Fundamentos de enfermagem: assepsia hospitalar, sinais vitais, terapéutica medicamentosa, sondagens, curativo,
oxigenioterapia, alimentacéo, glicoslria, coleta de material para exames laboratoriais em pediatria, métodos de
esterilizacdo e desinfeccdo, precaucdes universais. Avaliacdo do crescimento e desenvolvimento da crianca e do
adolescente. Assisténcia de Enfermagem as doencas prevalentes na infancia: afeccdes respiratorias, afeccdes de

pele, desidratacdo, desnutricdo, verminose, doencas meningococicas. Assisténcia de enfermagem é crianca e
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adolescente portadores de distlrbios neurolégicos, cardiacos, gastricos, nutricionais. Assisténcia de enfermagem a
crianga e adolescente portadores de diabetes Mellitus. Assisténcia de enfermagem a crianga e adolescente
portadores de cancer: leucemia, tumores do Sistema Nervoso Central, Hodkin. Assisténcia de enfermagem a crianga
e adolescente portadores do virus Hiv/Aids. Assisténcia de enfermagem nos periodos pré, trans e pds-operatorio.
Assisténcia de Enfermagem a crianca e adolescente nas urgéncias e emergéncias: parada cardio respiratorias,
acidentes na infancia, traumatismos, afogamento, queimaduras, intoxicagées, convulsdo, mordeduras, hemorragias,
maus tratos. Assisténcia de enfermagem em terapia intensiva. Doengas infecciosas imunopreviniveis: sarampo,
poliomielite, difteria, coqueluche, tétano, tuberculose, parotidite, rubéola e hepatite. Assisténcia de Enfermagem nas
acOes de vigilancia epidemioldgica: imunizacao — esquema basico recomendado pelo Ministério da Salde — Rede de
Frio; acBes de prevencdo e controle: notificagdo compulsoria, investigacdo epidemiolégica. Assisténcia de
Enfermagem a salde da mulher adolescente, com énfase a: prevencdo e controle de cancer cérvico- uterino;
doencas sexualmente transmissiveis e Aids; gravidez, parto e puerpério, aleitamento materno; planejamento familiar
— anti-concepcgao, direitos reprodutivos. Cuidados imediatos ao recém-nascido, caracteristicas do recém-nascido,
alojamento conjunto. Consulta de enfermagem pré-natal e pediatrica.

FARMACEUTICO

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composi¢cdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcgdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemaética:

Radicais: operacdes — simplificacéo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucao
das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Func¢do: dominio, contra-dominio e imagem. Fun¢&o do 1° grau — fungéo
constante. Razdo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressfes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Nimeros complexos.
Funcéo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com ndmeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Atualidades e Legisla¢cdes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgénica Municipal.

Conhecimentos Especificos:

Fundamentos nas ciéncias: Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia,
patologia. Conhecimentos em anatomofisiopatologia das alterac6es musculoesqueléticas, neuroldgicas e mental,
cardiorrespiratorias, angiologicas e pediatricas. Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas basicas em: cinesioterapia
motora, manipulacdes, cinesioterapia respiratoria, fisioterapia respiratéria em UTI. Técnicas preventivas nas:
alteracbes musculoesqueléticas, prevencdo de escaras de decubito, complicacdes do aparelho respiratorio.
Técnicas de treinamento em locomogado e de ambulacdo: treinamento com muletas e andadores, treinamento com
cadeiras de rodas e outros. Técnicas especificas para a area ambulatorial: conhecimentos basicos em eletro, foto e
termoterapia. Conhecimentos basicos em mecanoterapia e em métodos e técnicas cinesioterapicas que promovam a
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reeducacdo funcional. Fisioterapia nos diferentes aspectos clinicos e cirdrgicos (fase hospitalar ou ambulatorial).
Atendimento nas fases pré e pés-operatérias nas diversas patologias. Ortopedia e traumatologia —
pacientes submetidos a tragdo transesquelética, osteossinteses e fixadores externos, amputacdes e alteracdes
neurologicas periféricas. Clinica médica - pacientes com alteracdes cardiorrespiratdrias, metabolicas,
infectocontagiosas, com sequelas ou ndo. Neurocirurgia e Neuroclinica - pacientes com alteragcdes de consciéncia
ou ndo, submetidos a tratamento clinico, pré ou pés-operatorios de patologias neuroldgicas, sequelados ou ndo, com
varios graus de acometimento. Pediatria — pacientes com alteracdes respiratdrias, motoras ou metabdlicas
decorrentes de afecgbes cirargicas, neurolégicas, ortopédicas e outros. Clinica cirGrgica - pacientes em pré ou pos-
operatérios de cirurgias abdominais ou toracicas com alteragdes respiratorias ou nao.

FISIOTERAPEUTA

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos béasicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcbées e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemaética:

Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucao
das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionéarias. Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem. Fun¢édo do 1° grau — funcao
constante. Razéo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressédo algébrica —
operacles. Expressodes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. NUmeros complexos.
Funcéo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com ndmeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Atualidades e Legislagdes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal.

Conhecimentos Especificos:

Fundamentos nas ciéncias: Conhecimentos basicos: anatomia, fisiologia, histologia, bioquimica, neuroanatomia,
patologia. Conhecimentos em anatomofisiopatologia das alteracdes musculoesqueléticas, neuroldgicas e mental,
cardiorrespiratérias, angioldgicas e pediatricas. Fundamentos de Fisioterapia. Técnicas basicas em: cinesioterapia
motora, manipulacdes, cinesioterapia respiratéria, fisioterapia respiratéria em UTI. Técnicas preventivas nas:
alteracbes musculoesqueléticas, prevencdo de escaras de decubito, complicacdes do aparelho respiratorio.
Técnicas de treinamento em locomocéo e de ambulacdo: treinamento com muletas e andadores, treinamento com
cadeiras de rodas e outros. Técnicas especificas para a area ambulatorial: conhecimentos basicos em eletro, foto e
termoterapia. Conhecimentos basicos em mecanoterapia e em meétodos e técnicas cinesioterapicas que promovam a
reeducacdo funcional. Fisioterapia nos diferentes aspectos clinicos e cirdrgicos (fase hospitalar ou ambulatorial).
Atendimento nas fases pré e pés-operatérias nas diversas patologias.Ortopedia e traumatologia—pacientes
paciepacientes submetidos  a tragcdo transesquelética, osteossinteses e fixadores externos, amputacdes e
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alteracbes neuroldgicas periféricas. Clinica médica - pacientes com alteracfes cardiorrespiratorias, metabdlicas,
infectocontagiosas, com sequelas ou ndo. Neurocirurgia e Neuroclinica - pacientes com alteragdes de consciéncia
ou nao, submetidos a tratamento clinico, pré ou pés-operatdrios de patologias eurolégicas, seqiielados ou ndo, com
varios graus de acometimento. Pediatria — pacientes com alteracdes respiratorias, motoras ou metabdlicas
decorrentes de afec¢Oes cirargicas, neurolégicas, ortopédicas e outros. Clinica cirGrgica - pacientes em pré ou pos-
operatérios de cirurgias abdominais ou toracicas com alteragdes respiratorias ou nao.

FONOAUDIOLOGO

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica:

Radicais: operacdes — simplificacéo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucao
das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionéarias. Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem. Func¢édo do 1° grau — funcao
constante. Razéo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacles. Expressodes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. NUmeros complexos.
Funcdo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial. Funcéo logaritmica. Andlise combinatéria. Probabilidade.
Funcédo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operagdo com numeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Atualidades e Legislagdes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgénica Municipal.

Conhecimentos Especificos:

TABITH, Alfredo. Foniatria, 62 edicdo. Editora Cortez.

FERRAZ, Maria da Conceicdo A. Manual Pratico de Motricidade Oral Avaliacdo e Tratamento. 52 edi¢cdo Editora
Revinter.

ZORZI, Jaime Luiz. Linguagem e Desenvolvimento Cognitivo- A evolucdo do simbolismo na crianca. Editor Pancast.
JAKUBOVICS, Regina. A GAGUEIRA - Teoria e tratamento de adultos e criangas. quarta edi¢do. Editora Revinter.
ALTMANN, Elisa B.C. FISSURAS LABIOPALATINAS. Pré Fono. CARAPICUIBA - SAO PAULO, 1994,

ALLINDE & CONDEMARIN. LEITURA. Teoria. Avalicio e desenvolvimento. Artes médicas.

KAGAN & SALING. Uma Introducéo & AFASIOLOGIA DE LURIA. teoria e aplicacéo. artes médicas.

BEHLAU & PONTES. Avaliacdo e Tratamento das Disfonias. Editora Lovise. S&o Paulo, 1995.

RUSSO & SANTOS. AUDIOLOGIA INFANTIL. Editora Cortez. quarta edi¢do revista e ampliada.

RUSSO & SANTOS. A PRATICA DE AUDIOLOGIA CLINICA. Editora Cortez. quarta edi¢&o revista e aumentada.
LIMONGI, Ferreira Befi-Lopes. TRATADO DE FONOAUDIOLOGIA. Editora Roca.

Cadigo de Etica da Fonoaudiologia 2004 LEI 6965/81.

ECA. ESTATUTO DA CRIANCA E ADOLESCENTE. LEI 8.069, de 13 de julho de 1990.

Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990.
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NUTRICIONISTA

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oracéo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdées e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica:

Radicais: operacdes — simplificacéo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucéao
das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem. Funcgdo do 1° grau — funcéo
constante. Raz&o e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressao algébrica —
operacdes. Expressodes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Nimeros complexos.
Fungdo exponencial: equacdo e inequagdo exponencial. Funcdo logaritmica. Andlise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com numeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Atualidades e Legislac6es Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgénica Municipal.

Conhecimentos Especificos:

ABREU, E.S.; SPINELLI, M.G. N.; ZANARDI, A.M.P. Gestdo de unidades de alimentacéo e nutricdo: modo de fazer.
Séo Paulo, Metha, 2009.

JUCENE, C. MANUAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR. RIO DE JANEIRO: RUBIO, 2008.

MEZOMO, I. F. B. Os servicos de alimentacdo: planejamento e administracdo. S&o Paulo, Manole, 2002.

VAZ, C.S. Restaurantes: controlando custos e aumentando lucros. Séo Paulo, Metha, 2006.

PRINCIPAIS LEGISLACOES SANITARIAS DE ALIMENTOS VIGENTES

CODIGO NACIONAL DE DEFESA AO CONSUMIDOR — LEI N°. 8.078 (1990)

PORTARIA N°.1.428 (1993).

PORTARIA NR-7 (1994) E OUTRAS NR DE IMPORTANCIA PARA AS EMPRESAS DO SETOR ALIMENTICIO.
PORTARIAS N°. 326.

PORTARIA N°, 275 (2002).

PORTARIA CVS-18 (2008)

PORTARIA CVS N°. 06 (1999, ESTADO DE SAO PAULO), RESOLUCAO N° 216 (2004, MINISTERIO DA SAUDE,
ANVISA, FEDERAL).

CADERNO DE LEGISLACAO PNAE — 2009.

Normativa do PNAE. Lei n°11.947 16/06/2009.

Resolucdo FNDE / CD n® 38 16/06/2009. Resolu¢do FNDE / CD n°® 42 10/08/2009.

O nutricionista no PNAE.

Cddigo de ética - resolugdo CFN n°334/20044.

Resolucdo CFN n° 358 18/05/2005.

Portaria interministerial n° 1010 08/05/2006.

Controle de Qualidade.
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RDC 216 15/09/2004. RDC 360 23/012/2003.

Licitagdo e Compras. Lei n° 8.666 21/06/1993.

Lei 10.520 17/07/2002.

Decreto n° 5450 31/05/2005. Decreto n°3931 19/09/2001. Decreto n°® 4342 23/08/2002. Decreto n° 5504 05/08/2005.
Programa de aquisi¢&o de alimentos. Decreto n° 6447 07/05/2008.

PSICOLOGO

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composigcdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdées e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica:

Radicais: operacdes — simplificacéo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucao
das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolugcdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem. Funcdo do 1° grau — funcéo
constante. Razéo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacles. Expressodes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. NUmeros complexos.
Funcdo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial. Funcéo logaritmica. Andlise combinatéria. Probabilidade.
Funcédo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com numeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Atualidades e Legislagdes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgénica Municipal.

Conhecimentos Especificos:

Conhecimentos especificos: Processo de constituicdo psiquica. Processo de desenvolvimento humano em seus
aspectos: bioldgico, cognitivo, afetivo-emocional, social e a devida interacdo dinamica entre esses aspectos.
Processo de desenvolvimento patoldgico e suas implicacdes estruturais e dindmicas, nos distarbios de conduta e de
personalidade, nas neuroses, psicoses, Transtornos do Espectro Autista (TEA). Psicologia Social e Saude Coletiva.
A producdo e construcdo social da loucura. As acles terapéuticas individuais e grupais: a entrevista psicolégica,
consulta terapéutica, diagnoéstico diferencial, construcdo do caso clinico e projeto terapéutico singular, psicoterapia
breve, psicoterapia de grupo, psicodrama, grupos operativos, orientacao e terapia familiar, ludoterapia. Salde Mental
e Atencdo Psicossocial. A Clinica Ampliada. A Clinica na Atencéo Psicossocial e a clinica dos transtornos mentais
graves. Atencado psicossocial a criancas e adolescentes no SUS. As dependéncias de substancias psicoativas, a
Reduc¢éo de Danos, vulnerabilidade e riscos. Reabilitacdo Psicossocial. Psicologia da Educagéo e Desenvolvimento.
Dificuldades de Aprendizagem. Psicologia Aplicada ao Trabalho. Recrutamento e Selec¢@o. Treinamento e
Desenvolvimento.

BRASILIA. Ministério da Salde. Salde Mental no SUS — Centros de Atencdo Psicossocial. Disponivel no site:
http:/portal.satide.gov.br/portal/arquivos/pdf/manual_caps.pdf

MINISTERIO DA SAUDE. Ato Portaria n°® 251/GM Diretrizes e Normas para Assisténcia Hospitalar Psiquiatrica
31/01/2002.
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CHIAVENATO, IDALBERTO, Gestéo de Pessoas. Rio de Janeiro, Manole, 2014.
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA — Testes Psicoldgicos - www.crpsp.org.br
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA - Codigo de Etica Profissional do Psicélogo.
ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE (ECA) — Lei n° 8.069 de 13/07/1990.
ESTATUTO DO IDOSO — Lei n° 10.741 de 01/10/20083.

LEI MARIA DA PENHA — n° 11.340 de 07/08/2006.

PROFESSOR - PEB |

Atualidades e Legislacdes Municipais:

Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal e Estatuto do Magistério Municipal.

Conhecimentos Especificos, Pedagdgicos e Legislacdo Educacional:

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto
Alegre, Mediacéo, 2012.

- LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002.

- VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo: elementos
metodologicos para elaboracao e realizacdo. Sao Paulo, Libertad, 1995.

- WEISZ Telma — O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo, Atica, 2004.
- PCN - 12 a 42 série

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — Lei n° 9.394/96.

- Estatuto da Crianca e do Adolecente — ECA - Lei n° 8.069/90.

- Parecer CNE/CEB n° 17/2001 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Especial.

- Revisdo das Diretrizes Nacionais para a Educacéao Infantil - Parecer CNE/CEB n° 20/2009.

- Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil — Ministério da Educacéo e do Desporto, Secretaria da
Educacéo Fundamental — Brasilia: MEC/SEF 1998.

PROFESSOR = PEB | SUBSTITUTO

Atualidades e Legislac8es Municipais:

Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal e Estatuto do Magistério Municipal.

Conhecimentos Especificos, Pedagogicos e Legislacdo Educacional

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade. Porto
Alegre, Mediacéo, 2012.

- LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0 necessario. Porto Alegre, Artmed, 2002.

- VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo: elementos
metodoldgicos para elaboracéo e realizacdo. Sao Paulo, Libertad, 1995.

- WEISZ Telma — O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo, Atica, 2004.
- PCN - 12 a 42 série

- LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional — Lei n°® 9.394/96.

- Estatuto da Crianca e do Adolecente — ECA - Lei n°® 8.069/90.

- Parecer CNE/CEB n° 17/2001 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educac¢éo Especial.

- Reviséo das Diretrizes Nacionais para a Educacéo Infantil - Parecer CNE/CEB n° 20/2009.

- Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil — Ministério da Educacéo e do Desporto, Secretaria da
Educacédo Fundamental — Brasilia: MEC/SEF 1998.
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PROFESSOR DE PRE-ESCOLA

Atualidades e Legislacdes Municipais:

Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal e Estatuto do Magistério Municipal.

Conhecimentos Especificos, Pedagdgicos e Legislacdo Educacional:

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional —Lei n° 9.394/96.
- Estatuto da Crianca e do Adolecente — Lei n° 8.069/90 — ECA.
- Parecer CNE/CEB n° 17/2001 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo Especial.
- Diretrizes Nacionais para a Educacéo Infantil - 2.009.
- Referencial Curricular Nacional para a Educacéo Infantil — Ministério da Educacao e do Desporto, Secretaria da
Educacdo Fundamental — Brasilia: MEC/SEF 1.998.
- AQUINO, Julio Groppa (org). A desordem na relacéo professor-aluno: indisciplina, moralidade e conhecimento. In:
Indisciplina na escola: alternativas teoricas e praticas. 72. Ed. Sao Paulo: Summus, 1996.
- VASCONCELOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo: elementos
metodologicos para elaboracéo e realizacdo. Sao Paulo: Libertad, 1995.
- VIGNA, Mayre — Génios de Fraldas — S&o Paulo — Didatica Paulista, 2.003 — Capitulos: 1, 2, 3 e 4.
- NAVARRO, Adriana de Almeida — Estimulacdo Precoce — Inteligéncia Emocional e Cognitiva — Sado Paulo - Grupo
Cultural - Volume 0 a 1 ano — Capitulo: O jogo — www.grupocultural.com.
- FREIRE, Madalena. A paixao de conhecer o mundo. 12 edicdo. Editora paz e terra, 1983.
- LOPES, Amanda Cristina Teagno. Educacéo infantil e registros de praticas. S&o Paulo, Cortez, 2009 — Capitulo IlI.

AGENTE ADMINISTRATIVO

Atualidades e Legislac8es Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgénica Municipal.

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocélicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortograficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuag&o tonica — Acentuacdo gréafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras bésicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos
bésicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo — Termos Integrantes da Orag¢do — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narragdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemética:

Radicais: operag¢fes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucao
das equacbes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolugcdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Func¢do: dominio, contra-dominio e imagem. Fun¢&do do 1° grau — fungéo
constante. Razdo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressées fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. NUmeros complexos.
Funcdo exponencial: equagdo e inequagdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com ndmeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetério Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.
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Conhecimentos de Informatica:

Conhecimentos sobre os principios béasicos de informética: sistema operacional, diretérios e arquivos.
Conhecimentos de aplicativos: processador de texto (Word), planilhas (Excel). Navegacao Internet: pesquisa WEB,
sites. Uso de correio eletrdnico: caixa postal, mensagens (ler, apagar, escrever, anexar arquivos e extracdo de
copias).

Conhecimentos Especificos:

Ata, oficio, memorando, certiddo, atestado, declaracdo, procuracdo, aviso, comunicado, circular,
requerimento, portaria, edital, decreto, carta comercial. Recebimento e Remessa de Correspondéncia
Oficial. Impostos e Taxas. Siglas e Abreviaturas. Formas de tratamento em correspondéncias oficiais.
Tipos de Correspondéncia. Nocdes de Protocolo. Arquivo e as Técnicas de Arquivamento. No¢Bes basicas
de Contabilidade. Nocdes béasicas de Departamento de Pessoal: controles de pessoal, férias, folha de
pagamento, controle de pastas pessoais e demais documentos legais, controle de frequéncia de
funcionérios, e demais apontamentos individuais dos servidores. Qualidade no Atendimento ao Publico.
Relacbes Humanas. Etica profissional.

AGENTE DE PROJETOS SOCIAIS

Atualidades e Legislac8es Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal e ..

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientacfes
ortogréaficas. ACENTUACAO: Conceitos béasicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessérios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcgdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretac&o e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narragdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemaética:

Radicais: operac¢8es — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacéo de 2° grau: resolucéo
das equacgBes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Func¢do: dominio, contra-dominio e imagem. Fun¢&o do 1° grau — fungéo
constante. Razdo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Express@es fracionarias — opera¢des — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Nimeros complexos.
Funcédo exponencial: equacgdo e inequacdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com numeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Conhecimentos de Informatica:

Conhecimentos sobre os principios basicos de informética: sistema operacional, diretérios e arquivos.
Conhecimentos de aplicativos: processador de texto (Word), planilhas (Excel). Navegacao Internet: pesquisa WEB,
sites. Uso de correio eletrdnico: caixa postal, mensagens (ler, apagar, escrever, anexar arquivos e extracdo de
copias).
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Conhecimentos Especificos:

Qualidade no Atendimento ao Publico. RelagGes Humanas. Servico Social: conhecimentos gerais de Assisténcia
Social. Servicos relativos a saude do individuo e da familia. Pesquisa em Servigco Social. Metodologia do Servico
Social. Desafios do Servico Social na contemporaneidade. Atuagdo do Servico Social na administracdo de politicas
sociais. Servico Social e interdisciplinaridade. Fendmeno grupal. Etica Profissional. O projeto ético-politico-
profissional do Servigco Social. A Etica aplicada & acdo profissional na politica de Satde. Servico Social e a politica
de Saude Mental. Sistema Unico da Assisténcia Social. Estatuto da Crianca e do adolescente (Lei n.° 8.069/90). Lei
Organica da Assisténcia Social (Lei n°. 8.742/93). Lei n°. 8.842/94 que fixa a Politica Nacional do Idoso. Constituicao
da Republica Federativa do Brasil de 1988.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Atualidades e Legisla¢c@es Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal.

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagcdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessérios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemaética:

Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucao
das equacgBes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Func¢do: dominio, contra-dominio e imagem. Fun¢do do 1° grau — fungéo
constante. Razdo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressfes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Nimeros complexos.
Funcéo exponencial: equacdo e inequagdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com ndmeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Atualidades e Legisla¢cdes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgénica Municipal.

Conhecimentos de Informatica:

Conhecimentos sobre os principios basicos de informética: sistema operacional, diretérios e arquivos.
Conhecimentos de aplicativos: processador de texto (Word), planilhas (Excel). Navegacao Internet: pesquisa WEB,
sites. Uso de correio eletrdnico: caixa postal, mensagens (ler, apagar, escrever, anexar arquivos e extracdo de
copias).

Conhecimentos Especificos:
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Ata, oficio, memorando, certiddo, atestado, declaracdo, procuracdo, aviso, comunicado, circular,
requerimento, portaria, edital, decreto, carta comercial. Recebimento e Remessa de Correspondéncia
Oficial. Siglas e Abreviaturas. Formas de tratamento em correspondéncias oficiais. Tipos de
Correspondéncia. Nogbes de Protocolo. Arquivo e as Técnicas de Arquivamento. Qualidade no
Atendimento ao Publico. Relagdes Humanas. Etica profissional.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Atualidades e Legisla¢cBes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal e ..

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemaética:

Radicais: operacdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucao
das equacdes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionéarias. Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem. Fun¢édo do 1° grau — funcao
constante. Razdo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressfes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Nimeros complexos.
Funcéo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com ndmeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Conhecimentos Especificos:

Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Desenvolvimento Infantil; Etica Profissional; Relagbes Humanas;
Atividades na Educacéo Infantil; Principais aspectos da organizacdo e funcionamento da educac¢éo nacional; No¢bes
de teorias da educacdo; Saude na instituicio de Educacdo Infantil: higiene, alimentacdo, sono, controle de
esfincteres, doengas comuns na infancia, prevencao de acidentes e primeiros socorros.

INSPETOR DE ALUNOS

Atualidades e Legisla¢cdes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal.

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortograficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuacéo gréafica — Os acentos — Aspectos
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genéricos das regras de acentuacao — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracgédo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacéo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica:

Radicais: operacdes — simplificacéo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucdo
das equacBes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Funcdo: dominio, contra-dominio e imagem. Funcgdo do 1° grau — fungéo
constante. Raz&o e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressao algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expressoes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Nimeros complexos.
Fungdo exponencial: equacdo e inequagdo exponencial. Funcdo logaritmica. Andlise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacao com ndmeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Conhecimentos Especificos: ;
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA). Etica Profissional. Relagdes Humanas. Qualidade no Atendimento ao
Publico. Principais aspectos da organizacao e funcionamento da educacgéo nacional. Nocdes de teorias da educacao.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Atualidades e Legislac8es Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgénica Municipal.

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortograficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuag&o tonica — Acentuacdo gréafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras bésicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos
bésicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composicédo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo — Termos Integrantes da Orag¢do — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narragdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica:

Radicais: operag6es — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacao de 2° grau: resolucéo
das equacgbes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolu¢do — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Fung¢do: dominio, contra-dominio e imagem. Fun¢édo do 1° grau — fungéo
constante. Razdo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressao algébrica —
operacdes. Expresses fracionarias — opera¢des — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Nimeros complexos.
Funcdo exponencial: equacgdo e inequagdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relagdo fundamental. Geometria Analitica.
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Geometria Espacial. Geometria Plana. Operagcao com ndmeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Conhecimentos Especificos:

Qualidade no Atendimento ao Publico. Relagdes Humanas. Etica profissional. Técnicas béasicas de enfermagem.
Politicas de Salde e Legislacdo de Sistema Unico de Saide — SUS. Parametros pertinentes a Saude da Familia.
Constituicdo Federal/88 (artigo 196 a 200). Codigo de Etica. Normas e rotinas de enfermagem. Indicadores
Epidemiolégicos. Ordem e limpeza na unidade; preparo da cama hospitalar; sinais vitais; coleta de material para
exames; admisséo; alta e transferéncia de paciente; posicBes e restricdes de movimentos; movimentacdo e
transporte de paciente; conforto; higiene corporal; alimentacdo do paciente; dietas; curativo; escara de decubito;
administracdo de medicamentos; lavagem gastrica; cateterismo vesical masculino e feminino; socorros de urgéncia;
infeccdo hospitalar. Equipamentos de protecao individual.

TECNICO DE RADIOLOGIA |

Atualidades e LegislacBes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal.

Lingua Portuguesa:

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéo tdnica — Acentuacdo gréafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos
basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessoérios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise
de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matemaética:

Radicais: operag6es — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores. Equacéo de 2° grau: resolucéo
das equacgBes completas, incompletas, problemas do 2° grau. Equacdo de 1° grau: resolugdo — problemas de 1°
grau. Equacdes fracionarias. Relacdo e Func¢do: dominio, contra-dominio e imagem. Fun¢do do 1° grau — fungéo
constante. Razdo e Proporcdo. Grandezas Proporcionais. Regra de trés simples e composta. Porcentagem. Juros
Simples e Composto. Conjunto de numeros reais. Fatoracdo de expressdo algébrica. Expressdo algébrica —
operacdes. Expresstes fracionarias — operacdes — simplificacdo. PA e PG. Sistemas Lineares. Nimeros complexos.
Funcdo exponencial: equacgdo e inequagdo exponencial. Funcdo logaritmica. Analise combinatéria. Probabilidade.
Funcéo do 2° grau. Trigonometria da 12 volta: seno, cosseno, tangente, relacdo fundamental. Geometria Analitica.
Geometria Espacial. Geometria Plana. Operacdo com numeros inteiros e fracionarios. MDC e MMC. Raiz quadrada.
Sistema Monetario Nacional (Real). Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e
volume.

Conhecimentos Especificos:

Normas e rotinas do Cargo; Normas de seguranca e higiene do trabalho; Atendimento ao Publico. Relagcbes
Humanas; Etica profissional; Conhecimentos de Morfologia humana e anatomia radiolégica; Conhecimentos da
fisica das radiacdes; Conhecimentos de radioprotecdo e efeitos biolégicos; Conhecimentos de informética geral e
médica; Conhecimentos dos meios de contraste utilizados na radiologia; Conhecimentos de preparo e recep¢éo de
pacientes para realizagdo de exames radiologicos; Conhecimentos das Técnicas radioldgicas utilizadas na
Radiologia Convencional (exames simples, contrastados, pediatricos, de urgéncia, e de Bloco cirlrgico);
Conhecimentos de processamento de filmes radiol6gicos; Nocdes basicas sobre equipamentos e acessorios
radioldgicos; Conhecimentos do Cédigo de Etica Profissional; Conhecimentos das atribuicdes do Supervisor da
Aplicagdo das Técnicas Radiolégicas; Nocdes de Bioseguranca.
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - BRACAL

Atualidades e LegislacGes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgéanica Municipal.

Lingua Portuguesa:

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacgédo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificacéo
guanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de Palavras;
Comparacéo de palavras entre si: Sinbnimos e Antdnimos; Acentuacdo Gréfica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia
dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacao de Textos.

Matematica:

Conjunto dos ndmeros naturais: quatro operacGes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as quatro
operacdes; Sistema de numeracgdo decimal: niumeros até bilhdo; Nocdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
guarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformacg@es — problemas; Numero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
guadrado e retangulo; Operacg6es com fracdes; OperacGes com ndmeros decimais.

Conhecimentos Especificos:

NocBes gerais de natureza operacional de limpeza, bem como a conservacdo, manutencdo e zelo dos mesmos.
Higiene pessoal e coletiva. Utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Normas de Seguranca do
Trabalho. Meio ambiente e cidadania. Nocdes basicas de atendimento, boas maneiras e comportamento no
ambiente de trabalho.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - FAXINEIRO

Atualidades e Legislac8es Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Orgénica Municipal.

Lingua Portuguesa:

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacéo de Frases; Ortografia; Divisédo Sildbica e Classificacédo
guanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de Palavras;
Comparacédo de palavras entre si: Sindbnimos e Antdénimos; Acentuacéo Grafica; Sinais de Pontuag&o; Concordancia
dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacdo de Textos.

Matemaética:

Conjunto dos numeros naturais: quatro operac¢fes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as quatro
operacdes; Sistema de numeracgdo decimal: nimeros até bilhdo; Noc¢des de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
guarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformacgbes — problemas; Nuimero decimal: operagfes. Sistema Monetério Nacional — Real; Perimetro e area de
guadrado e retangulo; Operag¢fes com fracdes; Operacdes com ndmeros decimais.

Conhecimentos Especificos:

Nocdes gerais de natureza operacional de limpeza, bem como a conservacdo, manutencdo e zelo dos mesmos.
Higiene pessoal e coletiva. Utilizacdo de Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI). Normas de Seguranca do
Trabalho. Meio ambiente e cidadania. Nocdes bésicas de atendimento, boas maneiras e comportamento no
ambiente de trabalho.
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VIGIA

Atualidades e Legisla¢cBes Municipais:
Atualidades Nacionais e Internacionais. Meio Ambiente. Cidadania. Direitos Sociais — Individuais e Coletivos.
FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet. Lei Organica Municipal.

Lingua Portuguesa:

Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacédo de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificacdo
guanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de Palavras;
Comparacédo de palavras entre si: Sinbnimos e Antdnimos; Acentuacao Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia
dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretacao de Textos.

Matematica:

Conjunto dos numeros naturais: quatro operacGes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as quatro
operacdes; Sistema de numeracdo decimal: niumeros até bilhdo; Nocdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
guarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformacg@es — problemas; Numero decimal: operagdes. Sistema Monetério Nacional — Real; Perimetro e area de
guadrado e retangulo; OperacgGes com fracdes; OperacGes com ndimeros decimais.

Conhecimentos Especificos:

Seguranca Publica e Cidadania; Normas de seguranca e higiene do trabalho; Patriménio Publico; Protecdo ao meio
ambiente; Boas maneiras e comportamento no ambiente de trabalho; Nog¢Ges basicas de vigilancia; No¢des basicas
de atendimento ao pubico.
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Anexo |l

Requerimento para Condicao Especial ou Prova Especial
Concurso Publico n° 01/2014 Edital n°® 03/2014 - Municipio de Porangaba — SP

Nome do Candidato:

N° Inscrigéo: Cargo: RG:

Venho requerer Prova Especial como Pessoa Portadora de Deficiéncia
Tipo de Deficiéncia de que sou Portador(a):

Cddigo Correspondente da Classificacéo Internacional de Doencga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(OBS: NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENCIA OS DISTURBIOS DE ACUIDADE VISUAL
PASSIVEIS DE CORREGAO SIMPLES DO TIPO MIOPIA, ASTIGMATISMO, ESTRABISMO E
CONGENERES)

MARCAR COM X NO LOCAL INDICADO PARA DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA NECESSARIA.

( ) ACOMODACOES ( )LEDOR ( )PROVA AMPLIADA — FONTE ( ) PROVA EM BRAILE ()
OUTROS (descrever a condicdo abaixo):

NESTES TERMOS,
PEDE DEFERIMENTO.

, de 2014.

Assinatura do Candidato

E obrigatéria a apresentagdo do LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
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Anexo IV

Modelo de formulario para interposiciao de recurso

Eu, , RG n° ,
inscrito(@) no Concurso Publico n° 01/2014 Edital n° 03/2014, para o Cargo de
, inscricdo n° , apresento recurso junto a empresa

realizadora do Certame supra citado, CSC — Assessoria Consultoria e Gestdo Ltda.
A decisédo objeto de contestacéo é em relagédo a/ao

Os argumentos com 0s quais contesto sdo:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho em anexo 0s seguintes documentos (caso haja):

Porangaba, de de 2014.

Assinatura do candidato

RECEBIDO em: / 12014,

por

(assinatura e cargo/funcéo do servidor
gue recepcionar 0 recurso)
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Anexo V
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA HORARIO LOCAL
Inscricdes 03 de setembro a www.cscconsultoria.com.br
29 de setembro
de 2014
03 de setembro a das 9h as 11h30
Entrega de 29 de setembro e Secretaria de Gestéo de Pessoal da
titulos de 2014 das 13h30 as 16h Prefeitura Municipal de Porangaba
Entrega de 03 de setembro a das 9h as 11h30 Secretaria de Gestédo de Pessoal da
comprovante de 29 de setembro e Prefeitura Municipal de Porangaba
deficiéncia de 2014 das 13h30 as 16h
Edital de www.cscconsultoria.com.br
Homologacédo 09 de outubro de Apbs as 14h www.porangaba.sp.gov.br e no sagudo da
das Inscrigdes e 2014 Prefeitura Municipal
Convocacéo
Prova Objetiva
Recurso da
Homologacao das 9h as 11h30
das Inscrigdes e 10 e 11 de e Secretaria de Gestdo de Pessoal da Prefeitura
Convocacéo outubro de 2014 das 13h30 as 16h Municipal de Porangaba
para Prova
Objetiva
Manha
Entrada a partir das
8h30. Local a ser divulgado
Prova objetiva 19 de outubro de Inicio 9h
2014 Tarde
Entrada a partir das
13h30.
Inicio 14h
Gabarito 20 de outubro de Apo6s as 14h www.cscconsultoria.com.br
2014 www.porangaba.sp.gov.br e no sagudo da
Prefeitura Municipal
Recurso do 21l e22de das 9h as 11h30
Gabarito outubro de 2014 e Secretaria de Gestao de Pessoal da Prefeitura
das 13h30 as 16h Municipal de Porangaba
Gabarito Pos- 24 de outubro de www.cscconsultoria.com.br
Recurso 2014 Apo6s as 14h € no sagudo da Prefeitura Municipal
Classificagao 29 de outubro de ApoOs as 14h www.cscconsultoria.com.br
geral 2014 e no sagudo da Prefeitura Municipal
Recurso da 30e3lde das 9h as 11h30 Secretaria de Gestdo de Pessoal da Prefeitura
Classificagao outubro de 2014 e Municipal de Porangaba
geral das 13h30 as 16h
www.cscconsultoria.com.br
Classificagao 04 de novembro ApoOs as 14h www.porangaba.sp.gov.br, no saguéo da
final de 2014 Prefeitura Municipal e jornal local
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