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GOVERNO MUNICIPA

_ 7/SANTA ADELIA

EDITAL COMPLETO

CONCURSO PUBLICO N.2 005/2014

A Prefeitura Municipal de Santa Adélia, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, a abertura de
inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para preenchimento das vagas abaixo especificadas, das que
vagarem e das que forem criadas dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, provido pelo
Regime Estatutario de acordo com as Leis do Municipio — Lei Complementar 3/94. O Concurso Publico sera
regido pelas instrucGes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os
ditames da Legislacao Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1 — DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacdo e correcao do Concurso Publico serdo de responsabilidade da S. R. Digitaliza¢Ges
e Servicos Ltda.

1.1.1 - As provas serdo aplicadas na cidade de Santa Adélia — SP.

1.1.2 - Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdao das provas,
estas, a critério da S. R. Digitaliza¢Oes e Servicos Ltda., poderao ser realizadas em outras cidades préximas.

1.2 - NOMENCLATURA - VAGAS - CARGA HORARIA - REFERENCIA - VENCIMENTOS - TAXA DE INSCRICAO -
REQUISITOS ESPECIAIS

CARGA
NOMENCLATURA VAGAS HORARIA | REF. VENC. TAXA REQUISITOS ESPECIAIS
(R$) INSCR. R$
(semanal)
Dentista 03 20 29 | 1.00459 | 50,00 | ChsinoSuperior Completo +
Registro no Conselho

Fone/Fax: (17) 3571-3700 - E-mail: prefeitura@santaadelia.sp.gov.br - Site :

2. DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigOes serdo feitas exclusivamente via internet no site www.srdigitalizacoes.com.br a partir das
00h00min do dia 20 de outubro de 2014 até as 23h:59min do dia 07 de novembro de 2014, devendo para
tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a) Fazer o cadastro clicando em Inscricdes Abertas, em seguida escolher o Municipio desejado; clique em
Faga Ja sua Inscrigdo, escolha o cargo desejado clique em Inscreva-se Ja; caso ndo seja cadastrado, clique em
“Quero me cadastrar” digite seu CPF e clique em “Cadastrar”. Preencha o cadastro e clique em enviar,
verifique se seus dados estdo corretos, preencha a escolaridade e campo sobre deficiéncia, clique em
“Cadastrar” em seguida preencha a escolaridade e clique em “Inscrever”, imprima seu boleto bancario da
Caixa Econ6mica Federal — Banco 104, confira se os numeros da Linha Digitdvel sdo iguais aos nimeros do
Cdédigo de Barras e pague preferencialmente nas casas Lotéricas ou em qualquer banco. Caso os nimeros no
boleto sejam diferentes NAO pague o boleto e solicite a 22 via.

b) Ndo serdo aceitos recolhimentos em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

c) A S. R. Digitalizagbes e Servigos Ltda., ndo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento do
cadastro, na escolha do cargo sendo o mesmo de inteira e total responsabilidade do candidato.

Avenida Duque de Caxias, 303 - Centro - CEP 15950-000 - CNPJ : 46.599.270/0001-61

www.santaadelia.sp.gov.pi1


http://www.srdigitalizacoes.com.br/

V)

~ 7/SANTA ADELIA

d) O recolhimento do boleto devera ser feito até a data do vencimento, respeitando-se para tanto o horario da
rede bancdria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser processada e recebida.

e) O comprovante de inscricdo (apds o pagamento) sera o seu proprio boleto, portanto guarde-o até a data da
prova.

f) Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais deverdo enviar via
Sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de condi¢io especial para a prova,
caso necessite, até o ultimo dia de inscricdo na via original ou cdpia reprogréfica autenticada, para S. R.
Digitaliza¢des e Servigos Ltda, sita a Avenida José Gomes da Silva, 583 — sala 13 — Parque Residencial Lagoinha -
CEP 14095-340 — Ribeirdo Preto — SP.

g) A S. R. Digitalizagdes e Servigos Ltda, ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores
gue impossibilitem a transferéncia de dados e o recebimento do valor devido. O descumprimento das
instrugdes para inscri¢ao via internet implicard na nao efetivagao da mesma.

2.1.3 - Alinscricdo paga por meio de cheque somente serd considerada apds a respectiva compensacao.
2.1.4 - No valor da inscricdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

2.1.5 - Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.srdigitalizacoes.com.br se os dados da
inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo,
o candidato deverd entrar em contato com a S. R. Digitalizacbes e Servicos Ltda, pelo e-mail
srdigitalizacoes@srconcursos.com.br, para verificar o ocorrido.

2.1.6 - A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipoteses de cancelamento do certame
pela prépria administragdao ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.2 - S3o condigdes para a inscrigao:
2.2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

2.2.2 - Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo
dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

2.2.3 - Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo, deverd comprovar que preenche todos os
requisitos exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

2.2.4 - N3o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante
decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

2.3 - Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdao, deverd apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
Ultimas eleicbes ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal, duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acimulos permitidos pela Lei e demais necessarios que |he forem solicitados, sob pena de perda do
direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para o cargo em Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N2
7.853/89.
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3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso
Publico.

3.2.1 - Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formacdo da
vaga ficard condicionada a elevagéo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do
numero de vagas para o cargo.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
42 do Decreto Federal N2 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N2
3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com
os demais candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacgado, ao
dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal N2 3.298/99, deverdo ser requeridos
por escrito, durante o periodo das inscricdes. O candidato deverd encaminhar via Sedex para a S. R.
DigitalizacOes e Servicos Ltda, situada na Avenida José Gomes da Silva, 583, sala 13 — Parque Residencial
Lagoinha - CEP 14095-340 — Ribeirdo Preto - SP, postando até o ultimo dia de inscri¢ao:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdo do
municipio/Concurso Publico para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cdpia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacdo a prova;

c) Solicitagao de prova especial, se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

3.6 - Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato
com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instruges constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situagao.

3.7 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplica¢do da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 - A publicagdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuagao
destes ultimos.

3.9 - Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatéria.

3.10 - Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os
motivos alegados.
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3.11 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Prefeitura Municipal de Santa Adélia, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou nao, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do
cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo nao se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacdao geral.

3.12 - Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 - O concurso sera de provas.

4.2 - A duragdo da prova objetiva sera de 2h (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha
de respostas.

4.3 - O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Org3do ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

4.4 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.5 - Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do Concurso Publico: qualquer espécie de
consultas bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou anotacoes,
maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3,
notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens,
bem como o uso de dculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessorios similares.

4.5.1 - Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo colocados
embaixo da cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que nao puderem ser colocados embaixo da
carteira deverdao ser colocados no chao sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdao de inteira
responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando qualquer dos
pertences acima sera excluido do Concurso Publico.

4.6 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante,
designado pela Coordenacdo do Concurso Publico.

4.7 - O candidato so podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apés 00h:45min. (quarenta e cinco
minutos) do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala a folha de respostas (Gabarito). Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que
contenham rasuras, que tenham sido respondidas a ldpis, ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada.
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4.8 - Por razdo de seguranca, os Cadernos de Questdes da Prova Objetiva somente serdo entregues aos
candidatos no local de aplicacdo das provas, apds decorrido o tempo de 00h:45min. (quarenta e cinco
minutos).

4.9 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, a fim assinar o lacre do
envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal, sendo liberados quando todos as tiverem
concluido.

4.10 - Ao término da prova, o candidato NAO poderd permanecer no interior da escola, sob pena de
desclassificagao.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

5.1 - PROVA OBJETIVA

PROVA OBJETIVA COMPOSICAO E N2 DE QUESTOES ENVOLVENDO:

Cargo Lingua Portuguesa Matemadtica Conhecimentos Especificos

Dentista 10 - 20

5.2 - A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média de acordo com o Item 12 deste
Edital.

6. DAS MATERIAS

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos estdao no ANEXO | deste Edital.
7. DOS TITULOS
7.1 - 0 Concurso Publico sera somente de provas.

8. DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - A prova objetiva sera realizada no dia 23 de novembro de 2014, as 09:00 horas,
na EMEF “PROF2 ROBE RAMALHO DE MIRANDA ABDO” (Centro Cultural), sita a Av. Dr. Luiz Dumont, n2. 320
— Centro Santa Adélia -SP.

8.1.1 - Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a S. R.
Digitalizagdes e Servicos Ltda e a Prefeitura Municipal de Santa Adélia poderdo alterar horarios das provas ou
até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de
acompanhar as publicacGes oficiais e por meio do site www.srdigitalizacoes.com.br.

8.2 - Sera disponibilizado no site www.srdigitalizacoes.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o
comprovante definitivo. Essa comunicacdo nao tem carater oficial, e sim, apenas informativo, cabe ao
candidato acompanhar todos os atos do certame.

8.3 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro
candidato, nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao
Coordenador do Concurso Publico designado pela S. R. DigitalizacGes e Servicos Ltda e aos Fiscais, o direito de
excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo
individual e correta da prova.
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8.4 - Em caso de necessidade de amamentacgao durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que serd responsavel pela guarda da crianca.

8.5 - Exceto no caso previsto no item 8.4, ndo serd permitida a presenca de acompanhante no local de
aplicacdo das provas.

8.6 - Ndo haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas. Os
candidatos deverdo comparecer 30 (trinta) minutos antes do hordrio marcado para o inicio das provas, pois,
no referido horario, os portées serdao fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatdrios.

8.7 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da

Prefeitura Municipal de Santa Adélia, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.
b) maior idade.

9.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se
dara por meio de sorteio.

9.1.2 - O sorteio serd realizado ordenando-se as inscricées dos candidatos empatados, de acordo com o seu
numero de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da
extracdo da Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Obijetiva,
conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem sera a

crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 - A prova obijetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos e tera carater classificatério e
eliminatério.

10.2 - A nota da prova objetiva serad obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:

NPO = 30 x NAP
TQpr

ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova
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10.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 15 (quinze) pontos.

10.4 - O candidato que ndo auferir, no minimo, 15 (quinze) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

11. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

11.1 — Nao haverd prova pratica.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 - O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

13. DOS RECURSOS

13.1 - Para recorrer o candidato deverd protocolar na sede da Prefeitura Municipal de Santa Adélia,
requerimento de recurso até o ultimo dia do prazo recursal de cada fase, conforme o préximo item.

13.1.1 - Todos os recursos deverdo ser interpostos em até 2 (dois) dias Uteis da divulgacdo, excluindo-se o dia
da divulgacdo para efeito da contagem do prazo:

a) do Edital;

b) da homologacao das inscri¢des;

c) do gabarito preliminar (divulgacdo no site) e prova (em poder dos candidatos);
d) do resultado do concurso em todas as suas fases.

13.1.2 - Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletronica. A
interposicdo devera ser feita diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado com
poderes especificos, mediante protocolo no setor competente da Prefeitura Municipal de Santa Adélia,
contendo nome do candidato, RG, numero de inscri¢ao, cargo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.

13.2 - Caberd recurso a S. R. Digitaliza¢des e Servicos Ltda., em face do gabarito oficial e/ou contra o contetdo
da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

13.2.1 - Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera publicado um
novo gabarito, com as modificagGes necessdrias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis.
Caberd a S. R. DigitalizagGes e Servicos Ltda., decidir sobre a anulagdo de questdes julgadas irregulares.

13.2.2 - Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdao consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nado os obtiveram, independente de recurso.

13.2.3 - Na possibilidade de haver mais de uma alternativa correta por questao, serdo consideradas corretas as
marcacgoes feitas pelos candidatos em qualquer uma das alternativas consideradas corretas.

13.2.4 - O gabarito divulgado podera ser alterado, em fun¢do dos recursos interpostos e as provas serdao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.
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13.2.5 - Na ocorréncia do disposto nos itens 13.2.2, 13.2.3 e 13.2.4, podera haver, eventualmente, alteracdo
da classificacdo inicial obtida para uma classificacgdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

13.3 - Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de constatacdo
de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

13.4 - Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito.
A Comissdo constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo

recurso adicional pelo mesmo motivo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 - A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

14.2 - A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas administrativa, civel e penal.

14.3 - A S. R. Digitalizagbes e Servicos, bem como o érgdo realizador do presente certame ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes ao Concurso Publico.

14.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transicdo, serdo aceitas
como corretas as duas normas ortograficas. (Decreto n2 7875, de 27/12/2012).

14.5 - O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.srdigitalizacoes.com.br, entre as 13h e as 18h da
terca-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

14.6 - Apds 120 (cento e vinte) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas.

14.7 - E responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo
de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios.

14.8 - A Prefeitura Municipal de Santa Adélia e a S.R. Digitalizagdes e Servigos Ltda., ndo se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endere¢o errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

14.9 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocag¢do dos candidatos para as
provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital a ser publicado.

14.10 - A validade do presente Concurso Publico serd de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos
resultados, podendo haver prorrogacao por até igual periodo, a critério da Administragao.
Avenida Duque de Caxias, 303 - Centro - CEP 15950-000 - CNPJ : 46.599.270/0001-61
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14.11 - A convocacgdo para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacgao, direito a contratacdo. Os aprovados serdo chamados conforme
as necessidades locais, a critério da Administracao.

14.12 - O resultado final do Concurso serd homologado pelo Prefeito Municipal de Santa Adélia.

14.13 - Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certidGes relativos a habilitacdo,
classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e homologa¢do em
6rgao de divulgacao oficial.

14.14 - Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao
Concurso, nos comunicados, nas instrucbes aos candidatos e/ou nas instru¢bes constantes da Prova, o
candidato que:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer
tolerancia;

b) ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas (gabarito) ou outros materiais ndo permitidos, sem
autorizagao;

g) ndo devolver integralmente o material recebido caso se ausente antes do horario minimo mencionado no
item 4.8;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) langcar mado de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

j) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou impressos ndo
permitidos ou maquina calculadora ou similar;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagdo como
aqueles descritos no item 4.6;

I) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) agir com descortesia ou tratamento incorreto em relagdo a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das
provas ou autoridades presentes;

n) descumprir qualquer regra estabelecida neste Edital, nas retificacdes e no Edital de Convocagdo para a
realizacdo das provas.

14.15 - Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Santa Adélia e apresentacdo de
documentos legais que lhe forem exigidos.

14.16 - Nos termos do artigo 37, § 109, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2 20,
de 04/06/98, é vedada a percepcdo simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas
hipdteses de acumulagcdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

14.17 - Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos socios da S. R.
Digitalizagdes e Servicos Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do Novo Cddigo
Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se verificado
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posteriormente a homologacdo, o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

14.18 - N3o obstante as penalidades cabiveis, a S. R. Digitalizacdes e Servicos poderd, a qualquer tempo,
anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades
na prova.

14.19 - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos
no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura Municipal de Santa
Adélia e S. R. DigitalizacGes e Servicos Ltda.

14.20 - A inexatiddo das informacGes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos
ou nas provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

14.21 - Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o presente

Edital, que vai afixado no lugar de costume e publicado no endere¢co eletr6nico
www.srdigitalizacoes.com.br.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Santa Adélia — SP, 17 de outubro de 2014.

MARCELO HERCOLIN
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Ensino Superior Completo

Fungdo: Dentista

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos bdsicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto
— Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos bdasicos — Acentuacdo ténica — Acentuagdo grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos —
Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao
das palavras — Conceitos bdsicos — Processos de formacao das palavras — Derivacdao e Composicdo — Prefixos —
Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE:
Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessodrios da Oragcdo — Periodo —
Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcdes e Empregos das palavras
“que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de
Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de
Linguagem.

Conteudo Especifico

Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva;
Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre
Saude Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervengdo odontoldgica a gestante e
ao idoso.

Avenida Duque de Caxias, 303 - Centro - CEP 15950-000 - CNPJ : 46.599.270/0001-61

Fone/Fax: (17) 3571-3700 - E-mail: prefeitura@santaadelia.sp.gov.br - Site : www.santaadelia.sp.gov.br



