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EDITAL NORMATIVO DE CONCURSO PUBLICO N°03/2014

O DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE SANTA BARBARA D’OESTE do estado de S&o Paulo
torna publico que realizara, através da CETRO CONCURSOS PUBLICOS, CONSULTORIA E
ADMINISTRACAO, doravante denominada CETRO, em datas, locais e horarios a serem oportunamente
divulgados, Concurso Publico para contratacdo dos cargos descritos na Tabela | do Capitulo | deste Edital,
conforme disposto nas Leis Complementares n® 126/2011, 186/2014 e 197/2014 e Circulares Internas n°
13/2014, 24/2014 e 45/2014, encartadas no Processo Administrativo n® 241/2014. O presente Concurso
Publico reger-se-a pela legislagdo em vigor, bem como pelas normas contidas neste Edital.

| — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de empregos efetivos do Departamento de Agua e Esgoto
de Santa Béarbara d'Oeste - DAE.

1.1.1. Todo o processo de execucdo deste Concurso Publico, com as informacdes pertinentes, estara
disponivel no endereco eletrénico da Cetro Concursos Publicos (www.cetroconcursos.org.br).

1.1.2. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Jornal O DIARIO de Santa
Barbara d’Oeste ou outro que, em substituicdo, venha a publicar os atos oficiais do Departamento e no
endereco eletrébnico da Cetro Concursos Publicos (www.cetroconcursos.org.br), bem como no site do
Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’'Oeste (www.daesbo.sp.gov.br).

1.2. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro permanente de pessoal do Departamento
de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste - DAE, pertencerdo ao Regime CLT — Consolidacéo das Leis
do Trabalho, obedecendo a legislacdo pertinente, bem como suas alteragdes, legislacdes complementares
e/ou regulamentadoras e pelas demais normas legais.

1.3. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando o horario oficial de Brasilia/DF.
1.4. O nivel de escolaridade, 0 emprego, o nUmero de vagas, o salario base, a jornada semanal, os requisitos
minimos exigidos e o valor da taxa de inscricdo sdo os estabelecidos na Tabela I, Capitulo | - Das

Disposi¢Oes Preliminares, deste Edital, especificada abaixo:

TABELA |
CARGA
A N° DE TIPO DE 0 TAXA DE
CARGO REQUISITOS SALARIO HORARIA X
VAGAS PROVA SEMANAL INSCRICAO
Procurador S[;Jirr):i:g)r(:(():r%r?npsliiﬁ;g? Objetiva /
- . R$ 5.835,49 01 Peca 42,5 R$ 60,00
Juridico na OAB e experiéncia
Py Processual
minima de 06 meses.
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1.5 Incorpora-se ao vencimento padrao auxilio alimentacao no valor de R$ 350,00 por for¢a da Lei Municipal
n° 181/2014.

1.6 O resultado final do concurso sera homologado pelo DAE.

Il - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para a contratacdo nos empregos publicos sdo os especificados a seguir:

2.1.1. Cumprir na integra as determinac¢des previstas no Edital de Abertura do Concurso Publico;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e
Portugueses, conforme disposto nos termos do § 1°, art. 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal
ne 72.436/72;

2.1.4. Ter na data de convocacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.5. Estar regularmente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas;

2.1.6. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.7. Estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.8. Ter aptidéo fisica e mental, e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes
do cargo para o qual se inscreveu;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo, conforme especificado na Tabela I,
constante do Capitulo | — Das Disposi¢fes Preliminares, deste Edital;

2.1.10. Apresentar a documentacdo comprobatoria de acordo com as exigéncias acima, por ocasido da
convocacgao, que antecede a nomeacao

2.1.11. N&o ter sofrido sancdes administrativas no exercicio da funcdo publica (como adverténcia ou
suspensio) aplicada por qualquer Orgéo Publico e/ou entidade da esfera Federal, Estadual ou Municipal,
nos ultimos 05 (cinco) anos;

2.1.12. Nao estar incompatibilizados com a investidura no emprego, inclusive em razdo de demisséo por
justa causa comprovada por meio de sindicancia e/ou Processo Administrativo Disciplinar na forma da Lei;
2.1.13. Comprovar conduta ilibada e bons antecedentes;

2.1.14. Se pessoa com deficiéncia, apresentar atestado médico da limitacdo da qual € portador;

2.1.15. Apresentar declaracdo de ndo acumulo de cargo/emprego/fungéo publica.
lIl - DAS INSCRICOES
3.1. Somente sera admitida inscricdo via Internet no endereco eletrbnico da CETRO

(www.cetroconcursos.org.br) a partir de 10h00 do dia 22/12/2014, encerrando-se, impreterivelmente, as
22h00 do dia 19/01/2015, observado o horario oficial de Brasilia/DF.
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3.2. O candidato que desejar efetivar sua inscricdo deverd efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por
meio de boleto bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 19/01/2014.

3.2.1. O boleto bancario estara disponivel para impressdo no endereco eletrbnico da CETRO
(www.cetroconcursos.org.br) até as 22h00 do dia 19/01/2014.

3.3. N&o serao aceitas inscricdes pagas por depoésito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia
ou depdsito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, agendamento, fora do periodo estabelecido,
condicionais e/ou extemporaneas ou por quaisquer outras vias que nao as especificadas neste Edital.

3.3.1 - A CETRO e o Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste nédo se responsabilizam
por solicitagbes das inscri¢cdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacédo, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco
reembolsardo candidatos por informacgdes bancarias errbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial
aguelas que se referem a linha digitavel e cédigo de barras do boleto bancério, que resulte em auséncia de
compensacédo bancéria. O candidato deve se atentar para as informacdes dos seguintes dados bancarios:
Banco Santander | Cedente: Cetro Concursos Publicos | Agéncia: 0105-0 | Cédigo do Cedente: 1311190 |
CNPJ: 38.881.140/0001-99. O descumprimento das instru¢des para inscri¢cao via Internet implicara a nédo
efetivagéo da inscrigao.

3.4. Nao sera concedida ISENCAO total ou parcial de taxa de inscricéo, a excecéo de candidatos amparados
Lei Municipal n°® 3072/2009. Os pedidos de isencao serdo recebidos no periodo de 22 a 24/12/2014,
conforme estabelecido no Capitulo 1V deste Edital.

3.5. N&o haverdé restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipétese alguma.

3.6. As inscrigbes somente serdo acatadas apés a comprovacao do pagamento da taxa de inscrigdo na rede
bancaria, conforme disposto no item 3.2 deste Edital.

3.6.1. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdo de cargo, sob hipotese alguma.
Portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigédo, o candidato deve verificar atentamente o cargo
preenchido.

3.6.2. As informagfes prestadas no formulario de inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do
candidato, ainda que feitas com o auxilio de terceiros, cabendo a CETRO o direito de excluir do Concurso
Publico aquele que preencher o formulario com dados incorretos, bem como aquele que prestar informacdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

3.6.3. A inscricdo implicara na completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, sobre as quais nédo se podera alegar desconhecimento.

3.6.4. A apresentacdo dos documentos e a comprovacdo das condi¢cdes exigidas para participacdo no
referido Concurso Publico sera feita por ocasido da convocagdo, sendo que a ndo apresentacao implicara
na anulacéo de todos os atos praticados pelo candidato.

3.7. O candidato que n&o possui deficiéncia, mas que necessitar de qualquer tipo de condigédo especial para

arealizacdo das provas devera solicita-la por escrito até o encerramento das inscri¢des, via SEDEX ou Carta
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Registrada com Aviso de Recebimento (AR) a CETRO, aos cuidados do Departamento de Planejamento,
identificando no envelope o nome do Concurso Publico para o qual est4 concorrendo: “Departamento de
Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste - DAE. — Edital N° 03/2014 — Ref. SOLICITACAO DE
CONDICAO ESPECIAL”, direcionando ao seguinte enderego: Av. Paulista, n°® 2.001, 13° andar — Cerqueira
César — Sao Paulo/ SP — CEP: 01.311-300, informando quais 0s recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos etc.).

3.7.1. A solicitacdo postada ou entregue apds a data de encerramento das inscricbes (19/01/2014) sera
indeferida.

3.7.2. A solicitacdo de condigBes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

3.7.3. O candidato que nao realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.7, durante o periodo de inscrigéo,
nao terd a prova e as condicdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.8. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera levar um
acompanhante, sendo este indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir mais de
18 anos e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responséavel pela guarda da crianga.
3.8.1. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela deverd permanecer no local
designado pela Coordenacao para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais
normas estabelecidas neste Edital.

3.8.2. O acompanhante que ficara responséavel pela crianca também devera permanecer no local designado
pela Coordenacao e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso
de equipamento eletrdnico e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos na alinea
“b” do item 7.3 deste Edital para acessar e permanecer no local designado.

3.8.3. A candidata, nesta condi¢éo, que ndo levar acompanhante néo realizaré as provas.

3.8.4. N&o havera compensacédo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

3.9. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscricdo, o cargo ao qual se candidata,
conforme Tabela | do Capitulo | — Das Disposi¢fes Preliminares deste Edital, bem como endereco completo
e atual, com a indicag&o do CEP.

3.9.1. O Edital de Convocacao constara a relacéo dos candidatos que realizarao as provas e sera divulgado
no endereco eletrénico da CETRO (www.cetroconcursos.org.br) na data provavel de 04/02/2014.

3.10. Os candidatos inscritos NAO deverdo enviar copia de documento de identidade, sendo de
responsabilidade exclusiva dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas
da Lei.

3.11. A partir do dia 27/01/2014 o candidato deverd conferir, no endereco eletrbnico da CETRO
(www.cetroconcursos.org.br) se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor
da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento
ao Candidato — SAC da CETRO, através do telefone (11) 3146-2777, para verificar o ocorrido no horario das

7h as 19h (horério oficial de Brasilia/DF), exceto aos domingos e feriados.
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3.12. N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

IV — DA SOLICITACAO DE ISENGAO

4.1. Os candidatos amparados pela Lei Municipal n°® 3072/2009, poderdo realizar, no periodo de 22 a
24/12/2014, seu pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricéo.

4.1.1. O pedido de isencao a que se refere o item 4.1 sera possibilitado ao candidato que:

4.1.1.1. For doador de sangue as instituicdes publicas municipais ou conveniadas a cidade de Santa Barbara
d’Oeste e estiver desempregado;

4.1.1.2. O candidato devera preencher CORRETAMENTE o requerimento de solicitacdo de isencdo do
pagamento do valor da taxa de inscricdo que ficard disponivel no site da CETRO
(www.cetroconcursos.org.br).

4.1.1.3. Para o doador de sangue ter direito a isen¢ao, tera que solicita-la, no ato da inscricdo, e comprovar
a doacdo através da apresentacdo de documento expedido pela entidade coletora que devera ser enviado
a CETRO na data de 22 a 24/12/ 2014, ao passo que a doagao ndo podera ser inferior a 03 (trés) vezes em
um periodo de 12 (doze) meses antes da data final das inscricdes. O documento devera ser encaminhado
via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), sob pena de indeferimento da sua isencao,
a CETRO, aos cuidados do Departamento de Planejamento, localizado na Av. Paulista, 2001, 13° andar —
Cerqueira César — CEP 01311-300 — Sao Paulo / SP, identificando o nome do Concurso Publico para o qual
esta concorrendo no envelope, neste caso: “DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE SANTA
BARBARA D’OESTE- DAE. — EDITAL N° 03/2014 — REF. ISENCAO — DOADOR DE SANGUFE”.

4.2. Sera considerada nula a isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou apresentar informagdes inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo.

4.2.1. Para os casos mencionados nas alineas “a” e “b” acima, o candidato tera sua situacao informada a
autoridade policial competente para as providéncias cabiveis;

4.2.2. Ndo sera concedida isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo ao candidato que:

a) pleitear a isencdo sem preencher o0 requerimento disponivel no site da CETRO
(www.cetroconcursos.org.br).

b) ndo observar o periodo para a solicitacdo de isencao.

4.3. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo via fax, correio
eletrbnico, postagem via Correios, pessoalmente ou por procuragao.

4.4. Ao término da apreciacao dos requerimentos de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricéo e
dos respectivos documentos, a CETRO divulgard no endereco eletrdnico (www.cetroconcursos.org.br),
na data provavel de 07/01/2015, a listagem contendo o resultado provisério da apreciacdo dos pedidos de

isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricéo.
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4.5. O requerimento de solicitacdo de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, se deferido,
formalizard a inscricdo do candidato no Concurso Publico.

4.6. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo indeferida, podera
interpor recurso no periodo entre 08 a 09/01/2015, atraves do site da CETRO
(www.cetroconcursos.org.br).

4.7. Ao término da apreciacao dos recursos contra o indeferimento de isencdo do pagamento do valor da
taxa de inscricdo, a CETRO divulgara no endereco eletrdnico (www.cetroconcursos.org.br), na data
provavel de 15/01/2015, a listagem contendo o resultado final da apreciacdo dos pedidos de isen¢édo do
pagamento do valor da taxa de inscri¢éo.

4.8. Os candidatos que tiverem sua solicitacdo de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricéo
indeferida poderdo garantir a sua participacdo no Concurso Publico por meio de inscrigdo, imprimindo o
boleto bancério até as 21h59 do dia 19/01/2015 e realizando pagamento no mesmo dia.

4.9. O interessado que o tiver seu pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo indeferido
e que nao efetuar a inscricdo na forma estabelecida no Capitulo Il deste Edital ndo terd sua inscricéo
efetivada.

V — DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. A participacdo de candidatos com deficiéncia, no presente Concurso Publico, sera assegurada nos
termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal e do artigo 151, paragrafo 2° da Lei Orgéanica do
Municipio.

5.1.1. Em conformidade com os artigos supramencionados, ficam reservadas as pessoas com deficiéncia
5% (cinco por cento) das vagas existentes que a vierem surgir ou forem criadas no prazo de validade do
Concurso, a serem preenchidas da seguinte forma: para cada 20 (vinte) vagas preenchidas por candidatos
nao deficientes, 01 (uma) sera preenchida por candidato com deficiéncia;

5.1.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas
no artigo 4° do Decreto n® 3.298/1999, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto n® 5.296/2004, no § 1°
do artigo 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de viséo
monocular tem direito de concorrer, em Concurso Publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados
os dispositivos da Convencado sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n°® 6.949/2009.

5.2. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso, antes de serem nomeados, serdo submetidos
a exame médico perante a junta médica designada pelo Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara
d’Oeste, com a finalidade de verificar a compatibilidade entre sua limitacao e o exercicio das atribuicdes

especificas do emprego aprovado.
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5.3. Caso o laudo médico emitido pela junta médica designada pelo Departamento de Agua e Esgoto de
Santa Béarbara d’Oeste conclua pela inexisténcia da limitacdo, o candidato permanecera no Concurso,
devendo este constar apenas da lista de classificacao geral de aprovados.

5.4 Na hip6tese do laudo médico atestar a incompatibilidade da limitacdo com as atribuicbes do emprego, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso, sendo convocado o candidato seguinte da lista de
classificacdo das pessoas com deficiéncia.

5.5 Nao ocorrendo a aprovacdo de candidatos com deficiéncia para preenchimento das vagas previstas,
estas serdo preenchidas pelos demais aprovados.

5.6 Ao ingressar no quadro de empregados publicos do Municipio, o candidato com deficiéncia ndo podera
invocar o grau de limitagdo como causa para concessao de readaptacdo ou aposentadoria por invalidez.
5.7. Ser& eliminado da lista de deficientes o candidato convocado que ndo comparecer perante a junta
médica a fim de se submeter ao exame médico.

5.8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar, no ato de inscricdo, a sua
deficiéncia.

5.9. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia que necessite de condicdo especial para realizagéo da
prova, devera requeré-la, informando quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos,
intérprete de Libras, leitura labial, prova Braille, prova ampliada, tempo adicional, auxilio de ledor ou auxilio
na transcrigdo da prova).

5.10. Durante o periodo das inscricdes, qual seja, de 22/12/2014 a 19/01/2015, o candidato devera
encaminhar, via SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR), sob pena de indeferimento
da sua condicao de pessoa com deficiéncia, a CETRO, aos cuidados do Departamento de Planejamento,
localizado na Av. Paulista, 2001, 13° andar — Cerqueira César — CEP 01311-300 — Sao Paulo / SP,
identificando o nome do Concurso Publico para o qual estd concorrendo no envelope, neste caso:
“DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE SANTA BARBARA D’OESTE- DAE. — EDITAL N° 03/2014
— REF. LAUDO MEDICO”, os documentos especificados a seguir:

5.10.1. Cdpia do Laudo Médico assinado por médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina
e que nele conste, para fins comprobatérios, o nimero de registro do médico na referida entidade de classe,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para
assegurar a previsdo de adaptacao da sua prova, informando ainda o nome do candidato, o nimero do
documento de identidade (RG), a op¢ao de cargo e o cédigo do cargo;

a) Sao condicdes especiais: prova ampliada, prova em Braille, solicitacdo de ledor, solicitacdo de auxilio na
transcricdo da prova, intérprete de Libras, leitura labial, mobiliario especial e tempo adicional.

b) O candidato com deficiéncia(s) que necessitar de tempo adicional para a realizacéo das provas, além do
envio da documentacao indicada neste item, devera encaminhar solicitacdo por escrito, até o término das
inscrigdes (19/01/2015) com justificativa, acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua

deficiéncia;
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c) A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrédo, sera concedida 1 (uma) hora para os
candidatos nesta situacao.

5.10.2. Deve ser indicada a condicdo especial e 0s recursos necessarios para a realiza¢do da prova, quando
for o caso, bem como o home completo do candidato, o cargo pretendido e o home do Concurso Publico
para o qual esta concorrendo.

5.11. O candidato que nao atender, dentro do prazo do periodo das inscricbes, aos dispositivos mencionados
no item 5.10 e seus subitens, ndo ter4 a condi¢do especial atendida ou ndo sera considerado pessoa com
deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.12. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, terd seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

VI - DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

PROCURADOR JURIDICO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 70 QUESTOES

DIREITO ADMINISTRATIVO, DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO, DIREITO
CONSTITUCIONAL, DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO, DIREITO CIVIL E COMERCIAL, PROCESSO
CIVIL, DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS.

6.2. As Provas constardo de questdes objetivas de multipla escolha, com cinco alternativas cada, terdo uma
Unica resposta correta, versando sobre o Contetdo Programatico estabelecido no ANEXO Il deste Edital.
6.3. As Provas Obijetivas serdo de carater eliminatério e classificatorio e serdo avaliadas conforme os critérios
estabelecidos no Capitulo VIII deste Edital.

6.4. Além da Prova Objetiva, seré cobrada a realizacdo de Peca Processual que possui carater eliminatério

e classificatorio e sera avaliada conforme os critérios estabelecidos no Capitulo IX deste Edital.

VIl — DA PRESTACAO DAS PROVAS

7.1. As Provas Objetivas serdo realizadas na data prevista de 08/02/2015, em locais e horarios a serem
comunicados oportunamente no Edital de Convocagéo para a Prova Obijetiva a ser publicado no Jornal O
DIARIO de Santa Barbara d’Oeste ou outro que, em substituicdo, venha a publicar os atos oficiais do
Municipio e pela Internet, no endereco eletrdnico da CETRO (www.cetroconcursos.org.br), observado o

horéario oficial de Brasilia/DF.
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7.1.1. As Provas serdo aplicadas no municipio Santa Béarbara d’Oeste/SP, salvo, se necesséario, em
decorréncia do nimero de candidatos inscritos excederem a oferta de lugares adequados existentes nas
escolas deste municipio, a CETRO reserva-se ao direito de aloca-los em cidades proximas determinadas
para aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

7.1.2. Ao candidato sé sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horario e local constante
no Edital de Convocacéo publicado no O DIARIO de Santa Barbara d’Oeste ou outro que, em substituicao,
venha a publicar os atos oficiais do Municipio e no endereco eletrébnico da CETRO
(www.cetroconcursos.org.br).

7.1.3. Nao seré& permitida, em hipétese alguma, realizacdo das provas em outra data, horario ou fora do local
designado.

7.1.4. Sera deresponsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local
de prova.

7.2. Os eventuais erros de digitacao de nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc.
poderdo ser corrigidos somente pelo site da CETRO (www.cetroconcursos.org.br).

7.2.1. Em caso de eventuais erros de nome ou CPF, o candidato deverd encaminhar e-mail solicitando a
correcdo para o SAC — Servico de Atendimento ao Candidato da CETRO (sac@cetroconcursos.org.br),
anexando seus documentos de identificacdo digitalizados.

7.2.2. Caso haja inexatiddo em informacao relativa & opgéo de cargo, o candidato devera entrar em contato
com o SAC - Servico de Atendimento ao Candidato da CETRO, antes da realizacdo das provas, pelo
telefone (11) 3146-2777, no horario das 7h as 19h (horario oficial de Brasilia/DF), exceto aos domingos e
feriados.

7.2.2.1. Se o erro constatado for motivado por preenchimento incorreto por parte do candidato, ndo sera
efetuada a corregéo, sob hipotese alguma.

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos munido de:

a) Comprovante de inscri¢ao;

b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou Cédula
de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo
Ministério das Relagbes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Certificado de Reservista;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal
valem como documento de identidade (OAB, CRQ, CRC, CRA, CRF etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo
- CNH (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

c) Caneta esferogréfica de corpo transparente de tinta preta ou azul.

7.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

7.3.2. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento ndo teréo validade como documento de
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identidade.

7.3.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressdo digital em
formulario proprio.

7.3.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.3.4. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

7.3.5. Nao serédo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

7.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

7.5. No dia da realizacdo das provas, na hip6tese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagédo, a CETRO procedera a inclusdo do referido
candidato por meio de preenchimento de formulario especifico, mediante a apresentacdo do documento
original de identidade e comprovante de inscrigdo.

7.5.1. Alincluséo de que trata o item 7.5 sera realizada de forma condicional e sera confirmado pela CETRO
na fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.5, esta sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
0s atos dela decorrentes.

7.6. No dia da realizacdo das provas, ndo serd permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de
exame com armas ou utilizar aparelhos eletrénicos (agenda eletrdnica, bip, gravador, notebook, pager,
tablets, ipod®, pendrive, smartphones, palmtop, receptor, telefone celular, walkman, MP3 player, rel6gio de
gualquer tipo e outros equipamentos similares), bem como protetor auricular e 6culos escuros sendo que 0
descumprimento desta instru¢cdo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de
fraude.

7.6.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no item anterior, devera
desliga-lo, permanecendo nesta condicao até a sua saida do local de realizacdo das provas, sendo que a
CETRO nédo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados. Os objetos deverdo ser
guardados em saco leitoso disponibilizado ao candidato e ficara em poder do mesmo durante a aplicacdo

da prova.
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7.6.2. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a realiza¢do das
provas, mesmo acondicionado em embalagem cedida para a guarda de pertences e/ou bolsa do candidato,
0 mesmo sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.6.2.1. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
gue o candidato tenha terminado sua prova e esteja encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer aparelhos eletronicos, sendo que a embalagem néo reutilizavel fornecida para o recolhimento de
tais aparelhos somente devera ser rompida apds a saida do candidato do local de provas.

7.6.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico é vedado que os candidatos portem
gualquer tipo de arma no dia de realizac@o das provas. Sera eliminado do Concurso o candidato que estiver
portando armas, mesmo que possua o respectivo porte.

7.6.4. Durante a realizacdo da prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao fiscal da sala
sua saida e este designara um fiscal volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato
manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizagao
deste, ser submetido a revista por meio de detector de metais.

7.6.4.1. Na situacao descrita no subitem 7.6.4, caso seja detectado que o candidato esteja portando qualquer
tipo de equipamento eletrénico, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

7.6.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos & detec¢do de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, porventura fagam uso de marcapasso, pinos cirirgicos ou outros
instrumentos metalicos, deverdo comunicar previamente a CETRO, aos cuidados do Departamento de
Planejamento, localizado na Av. Paulista, 2001, 13° andar — Cerqueira César — CEP 01311-300 — S&o
Paulo / SP, identificando o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo no envelope, neste
caso: “DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE SANTA BARBARA D’OESTE- DAE. — EDITAL N°
03/2014 — REF. USO DE .” Estes candidatos, deverdo comparecer ao local de provas

munidos de laudo médico que comprove o uso do equipamento.

7.7. Durante a realizagdo das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo
entre os candidatos, nem a utilizacéo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotacoes.

7.8. Por medida de seguranca os candidatos deverao deixar as orelhas totalmente descobertas a observacéo
dos fiscais de sala durante a realizacao das provas. Sendo assim, ndo sera admitido, durante as provas, o
uso de cabelos soltos, boné, lenco, chapéu, gorro ou qualquer outro acessorio que cubra as orelhas do
candidato.

7.8.1 Agueles que por razbes de saude, fizerem uso de aparelho auditivo, deverao comunicar previamente
a CETRO, aos cuidados do Departamento de Planejamento, localizado na Av. Paulista, 2001, 13° andar
— Cerqueira César — CEP 01311-300 — Séo Paulo / SP, identificando o nome do Concurso Publico para o
qual esta concorrendo no envelope, neste caso: “DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO DE SANTA
BARBARA D’OESTE- DAE. — EDITAL N° 03/2014 — REF. USO DE APARELHO AUDITIVO.” Estes
candidatos, deverdo comparecer ao local de provas munidos de laudo médico que comprove 0 uso do

equipamento.
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7.9. Para arealizacdo da Prova Objetiva, o candidato lera as quest@es no Caderno de Prova e marcara suas
respostas na Folha de Respostas com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é
0 Unico documento valido para correcéo.

7.9.1. Nao serdo computadas questbes nado respondidas, nem questdes que contenham mais de uma
resposta, mesmo que uma delas esteja correta, emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.9.2. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois
gqualquer marca podera ser identificada pela leitura digital, prejudicando o desempenho do candidato

7.10. As provas terdo duracdo maxima de 5h30 (cinco horas e meia).

7.11. A totalidade do tempo de realizacdo da Prova Objetiva e Peca Processual, conforme indicado no item
7.10, compreende o tempo total para a resolucdo das referidas provas e para o preenchimento das Folhas
de Respostas.

7.12. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1h (uma hora) de
permanéncia minima na sala de provas.

7.12.1. Ao terminar a prova, o candidato entregard, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, a sua Folha de
Respostas e o Caderno de Questdes e ndo poderd permanecer no local de realizacdo de provas, bem
como nao podera utilizar o sanitario, apds a entrega do material.

7.13. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigéo.

7.14. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

7.14.1. Apresentar-se apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios predeterminados.
7.14.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.3, alinea “b”, deste Capitulo;

7.14.3. Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

7.14.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no item 7.12 deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

7.14.5. For surpreendido em comunica¢do com outro candidato ou terceiros verbalmente, por escrito ou por
gualguer outro meio de comunicag&o sobre a prova que estiver sendo realizada ou utilizando-se de livros,
notas, impressos néo permitidos, calculadora ou similares;

7.14.6. For surpreendido portando armas, aparelhos eletronicos ou protetores auriculares;

7.14.7. Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

7.14.8. Nao devolver a Folha de Respostas e Caderno de Questdes cedidos para realizacdo das provas;
7.14.9. Perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer
dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

7.14.10. Fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos que sao a
Folha de Respostas e o Caderno de Questdes;

7.14.11. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

7.14.12. Nao cumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas;

7.14.13. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de terceiros

em qualquer etapa do Concurso Publico.
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7.15. Constatado, apds as provas, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outra
forma, ter o candidato utilizado procedimentos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele serd
automaticamente eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7.16. Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razéo
de afastamento do candidato da sala de prova.

7.17. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova serd de sua exclusiva
responsabilidade.

7.18. Ocorrendo alguma situacao de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico
local ou ao médico de sua confianga. A equipe de Coordenadores responséaveis pela aplicacdo das provas
daréa todo apoio que for necessario.

7.19. No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo
das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou critérios
de avaliagao/ classificagao.

7.20. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipétese,
ainda que remota, de ocorréncia de falhas na impressado, havera substituicdo dos que apresentarem
manchas, borrées e/ou qualquer imperfeicdo que impeca a nitida visualizagdo da prova.

7.20.1. Na hipétese, ainda que remota, de falta de cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens
onde ocorreram as falhas, utilizando-se um caderno completo.

7.21. A verificag@o de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 7.20 e seu subitem
deste Capitulo, devera ser realizada pelo candidato antes do inicio da prova autorizado pelo fiscal, ndo sendo
aceitas reclamag0des posteriores.

7.22 Deverao permanecer em cada uma das salas de prova os 03 (trés) ultimos candidatos, até que o ultimo
deles entregue sua prova, assinando o termo respectivo e saindo juntos da sala.

7.22.1 O Gabarito da Prova Obijetiva sera divulgado na data provavel de 09/02/2015, no endereco eletrénico
da CETRO (www.cetroconcursos.org.br).

7.23. Para a realizacdo da Prova de Peca Processual, o candidato recebera o material necessario para a
elaboracao de suas respostas, que deverdo ser redigidas com caneta esferogréafica de tinta azul ou preta.
7.23.1. A Peca Processual devera ser escrita a méo, em letra legivel, ndo sendo permitida a interferéncia ou
a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para
esse fim. Neste caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da CETRO, devidamente treinado, ao
qgual devera ditar integralmente o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos
de acentuacao e pontuacao.

7.23.2. A Peca Processual averiguara os conhecimentos especificos da area de atuagéo do cargo, de acordo
com o Conteudo Programatico divulgado no ANEXO Il deste Edital.

7.23.3. A Peca Processual ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que nao seja o
cabecalho da Folha de Texto Definitivo, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de

ser anulada.
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7.23.4. A Folha de Texto Definitivo (que ndo contém a identificacdo do candidato) serd o Unico documento
valido para a avaliacdo da Peca Processual. As folhas para rascunho sdo de preenchimento facultativo e
nao valem para finalidade de avaliacéo.

7.23.6. A fim de impedir a identificacdo do candidato por qualquer integrante da Banca de Avaliacdo, serao
adotados os seguintes procedimentos:

a) afolhadefinitiva de respostas da Peca Processual ndo podera ser assinada ou rubricada, nem conter,
em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob
pena de anulacéo da respectiva prova;

b) a deteccdo de qualquer marca identificadora do candidato, no espaco destinado a transcricdo de
texto definitivo, acarretara a anulacéo da prova;

c) no material a ser utilizado para a elaboracdo das respostas da Peca Processual, havera, na parte
frontal, os dados de identificacdo do candidato e espac¢o destinado a assinatura do candidato e o
verso da folha serd destinado somente a transcrigdo definitiva da Peca Processual,

d) Para que nao haja possibilidade de identificacdo dos candidatos pela Banca de Avaliagdo, os textos
definitivos, contendo as respostas da Peca Processual, serdo escaneados;

e) A Banca de Avaliagao terd acesso somente aos textos definitivos escaneados, ou seja, virtualmente,
sem qualquer espaco para anotacdo de nome, numero de inscri¢gdo ou de qualquer outro documento
que possa identificar os candidatos.

VIll- DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos

8.1.1. Na avaliacao e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

8.2. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.2.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questdes da
prova, e multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

8.3. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

8.4. Seré considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver o total de pontos igual ou superior
a 50 (cinquenta).

8.5. O candidato ndo habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do Concurso Publico.

IX = DO JULGAMENTO DAS PECAS PROCESSUAIS

9.1. A Peca Processual, de carater eliminatério e classificatorio, consistira de 1 (uma) questéo relacionada
ao Conteudo

Programatico de Conhecimentos Especificos correspondente ao cargo, conforme disponibilizado no ANEXO
Il.

9.2. Somente serdo avaliadas e corrigidas as provas dos candidatos que atenderam a todos os critérios
deste Edital.

9.3. A Peca Processual valera 30 (trinta) pontos.

9.3.1. A banca examinadora avaliara:
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a) dominio técnico do assunto abordado: 12 (doze) pontos

b) o uso adequado da norma padréo da Lingua Portuguesa: 10 (dez) pontos;

c) fluéncia e coeréncia da exposicéo: 8 (oito) pontos

9.4. Sera atribuida nota 0 (zero) a Peca Processual quando esta:

a) fugir a proposta apresentada;

b) apresentar textos sob forma nado articulada verbalmente (apenas com desenhos, numeros e palavras
soltas ou forma em verso);

c¢) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou na totalidade;

f) estiver em branco (para uma ou mais questdes);

g) apresentar letra ilegivel.

9.5. Aresposta a Pega Processual devera ter, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no méaximo, 30 (trinta) linhas.
9.5.1. Caso o candidato ndo atenda ao disposto acima, sera penalizado em sua pontuacao.

9.6. A Prova Obijetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos

9.6.1. Na avaliacao e correcdo da Peca Processual sera utilizado o Escore Bruto.

9.6.2. O Escore Bruto corresponde ao niumero de acertos que o candidato obtém na prova.

9.7. Seréa considerado habilitado na Pega Processual o candidato que obtiver o total de pontos igual ou
superior a 15 (quinze).

9.8. O candidato n&o habilitado na Peca Processual sera eliminado do Concurso Publico.

X —DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido Recurso quanto ao Indeferimento de Solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de
Inscricdo, a Divulgacao do Gabarito e ao Resultado Provisoério das Provas Objetivas e de Peca Processual.
10.2. Para recorrer, o candidato devera utlizar o endereco eletrbnico da CETRO
(www.cetroconcursos.org.br) e seguir as instrugdes ali contidas. Os recursos poderdo ser interpostos no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis.

10.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ndo serdo
apreciados.

10.4. O recurso deverd ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, o
nome do candidato, nimero de inscricao, cargo e seu questionamento.

10.5. Admitir-se-a um anico recurso por candidato, para cada evento referido no item 10.1.

10.6. A interposicao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso Publico.
10.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), fac-simile,
telex ou outro meio que ndo seja o estabelecido no item 10.2 deste Capitulo.

10.8. O ponto relativo a uma questdo eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.
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10.8.1. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd, eventualmente,
alterar a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda,
poder& ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver nota minima exigida para aprovacao.
10.8.2. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso
Publico, com as altera¢cBes ocorridas em face do disposto no subitem 9.8.1 acima, ndo cabendo recursos
adicionais.

10.9. Nao serdo apreciados os Recursos que forem apresentados:

10.9.1. Em desacordo com as especificacBes contidas neste Capitulo;

10.9.2. Fora do prazo estabelecido;

10.9.3. Sem fundamentacéao logica e consistente; e/ou

10.9.4. Com argumentacao idéntica a outros recursos.

10.10. Em hipétese alguma sera aceito revisao de recurso, recurso do recurso ou recurso do Gabarito Final
Definitivo.

10.11. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,

razao pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

X1 — DA CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS

11.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos nas Provas Objetiva e de Pega
Processual.

11.2. Os candidatos seréo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificac&o por
cargo, observado o codigo de inscricdo do cargo.

11.3. Seréo elaboradas duas listas de classificacdo: uma geral, com a relagdo de todos os candidatos,
inclusive as pessoas com deficiéncia, e uma especial, com a rela¢do apenas dos candidatos com deficiéncia.
11.4. O Resultado Final do Concurso Publico sera publicado no Jornal O DIARIO de Santa Barbara d’Oeste
ou outro que, em substituicdo, venha a publicar os atos oficiais do Municipio e divulgado na Internet, no
endereco eletrénico da CETRO (www.cetroconcursos.org.br), pelo prazo de 3 (trés) meses, a contar da
data de publicacdo da Classificacédo Final / Homologacéo.

11.5. No caso de igualdade na classificagédo final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:
11.5.1. Tiver idade superior a sessenta anos, até o Ultimo dia das inscri¢cdes, em atendimento ao que dispde
o Estatuto do Idoso — Lei Federal n° 10.741/03;

11.5.2. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;

11.5.3 Tiver sido comprovadamente jurado, nos termos do disposto no art. 440 do Cédigo de Processo Penal
(Decreto Lei n® 3689/1941, alterado pela Lei Federal n° 11.689/2008);

11.5.4. Tiver maior idade, para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso;

11.5.5 Tiver maior nimero de filhos menores de 21 anos;

11.5.6 Estiver a mais tempo desempregado (sem registro em CTPS);
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11.6 O candidato devera informar no ato da inscricdo se exerce/ exerceu, até essa data, a funcéo de jurado.

11.6.1 O candidato, no ato da posse do cargo, devera entregar prova documental de que exerceu a funcao

de jurado.

Xll- DA CONVOCACAO

12.1. Os candidatos aprovados serdo convocados obedecendo a rigorosa ordem classificatéria por cargo.
12.1.1. O Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste reserva-se ao direito de proceder as
nomeacgdes, em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, dentro do prazo de validade
do Concurso Publico;

12.1.2. Os candidatos que vierem a ser convocados para ingresso no Departamento de Agua e Esgoto de
Santa Béarbara d’Oeste serdo contratados pelo Regime da Consolida¢éo das Leis do Trabalho — CLT;
12.1.3. Os contratados ficardo sujeitos a avaliacdo de desempenho nos termos da legislacdo municipal
especifica.

12.2. Por ocasido da convocacéo que antecede a nomeacéo, os candidatos classificados deverdo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma c6pia que comprovem 0s requisitos para provimento e que
deram condic¢des de inscricdo, estabelecidos no presente Edital.

12.3. Além das disposi¢des constantes no Capitulo Il — Dos Requisitos Basicos Exigidos para a participagéo
no Concurso Publico deste Edital, o candidato devera atender as seguintes condi¢bes, quando de sua
nomeacao:

a) submeter-se ao Exame Médico Admissional que avaliard sua capacidade fisica e mental, de carater
eliminatorio;

b) atender aos dispositivos referentes aos requisitos basicos para a contratagao.

12.4. O diagndstico do atestado de Saude Ocupacional tera carater eliminatério para efeito de nomeacéao.
12.5. O candidato devera apresentar, necessariamente, no ato da convocacgao, os seguintes documentos
originais acompanhados de uma cépia legivel que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram
condicbes de inscricdo, estabelecidas no presente Edital, que ficardo retidos:

a) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

c) Cédula de Identidade — RG;

d) Titulo de Eleitor com certidao eleitoral para fins de comprovacao de regularidade junto a Justica Eleitoral
(ndo seréo aceitos comprovantes de voto);

e) Comprovante de quitacdo com as obrigacGes militares, se do sexo masculino;

f) Certidao de Nascimento, se solteiro, ou Certidao de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel;

g) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

h) Caderneta de Vacinacéo dos Filhos com até 07 (anos) anos de idade;
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i) Diploma de Conclusao do Curso, conforme solicitado no requisito minimo, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao ou por outro 6rgdo com delegacao para tal. O documento de escolaridade que for
representado por declaracéo, certiddo, atestado e outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de
conclusao de curso deverdo ser acompanhados, OBRIGATORIAMENTE, do respectivo historico escolar. A
declaracao e o historico escolar deverdo ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da InstituicAo e do responsavel pela expedicdo do
documento;

j) Cépia da Declaracéo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao Gltimo exercicio fiscal;

k) Cartdo SUS;

[) Comprovante de Residéncia;

m) Registro no respectivo Conselho de Classe, se solicitado nos requisitos minimos, mediante apresentacao
de certiddo de registro e quitagao;

n) Copia do ultimo registro da CTPS;

0) Copia da pagina com foto da CTPS;

p) Carteira de Vacinagao;

g) Para empregados que exerceram cargo ou funcdo publica, declaracdo onde conste: cargo/funcéo
exercida, inicio do exercicio, regime, eventual licenca, férias e se sofreu penalidade administrativa;

r) Certiddo que comprove a condi¢cdo de jurado e de ter exercido efetivamente essa fungéo no periodo entre
a data da publicacdo da Lei n° 11.689/2008 e a data da inscricdo (desde que declarada esta condi¢cdo na
ficha de inscricéo e utilizada como critério de desempate).

12.5.1. Caso haja necessidade, o Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste podera solicitar
outros documentos complementares.

12.5.2. Nao serdo aceitos, no ato da nomeacao, protocolos ou copias dos documentos exigidos. As copias
somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de conferéncia pelo érgdo
competente.

12.6. A convocagao ocorrerd através de carta registrada e em caso de néo localizagdo do candidato através
de publicac&o no Jornal O DIARIO de Santa Barbara d’Oeste.

12.7. No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera
formalizado pelo mesmo através de Termo de Desisténcia Definitiva.

12.7.1. O ndao comparecimento, no prazo estabelecido, quando convocado, implicara na sua exclusao e
desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Puablico, fato comprovado pelo
Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste - DAE através de Termo de Convocag&o e Aviso
de Recebimento, implicando na convocacao do candidato subsequente, imediatamente classificado.

12.8. Nao sera convocado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa,
inexata para fins de nomeacdo e ndo possuir os requisitos exigidos no Edital na data de convocacédo da

apresentacdo da documentacéao.



DE SANTA BARBARA D’OESTE
Santa Barbara d'Oeste ESTADO DE SAO PAULO CONCURSOS PUBLICOS

CONSULTORIA E ADMINISTRAGAQ

DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO q

12.9. O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a CETRO até a publicacdo da
homologac&o dos resultados e, ap0s esta data, junto & Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara
d’'Oeste - DAE, através de correspondéncia com aviso de recebimento.

12.10 A aprovacao e classificacdo no Concurso, para os candidatos classificados além das vagas ofertadas
neste Edital, geram apenas expectativa de direito & convocacao e homeacao, ficando este ato condicionado
a observancia das disposicdes legais pertinentes, ao exclusivo interesse e conveniéncia do Departamento
de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste, a rigorosa ordem de classificacéo das listagens e ao prazo de

validade do Concurso.

XlIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1. O provimento dos cargos ficara a critério do Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste
- DAE e obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo, conforme a op¢ao de cargo realizada no ato da
inscri¢céo pelo candidato.

13.2. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial ha ocasido da convocacao, acarretardo a nulidade da inscricéo e
desqualificacéo do candidato, com todas as suas decorréncias.

13.3. Cabera ao Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste a Homologacdo do Resultado
Final do Concurso Publico.

13.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragfes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacgéo dos candidatos para
a prova correspondente.

13.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, Editais e
Comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo divulgados na Internet, no endereco
eletrébnico da CETRO (www.cetroconcursos.org.br), devendo, ainda, manter seu endereco e telefone
atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso Publico, para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de, quando for chamado, perder o prazo para a manifestacdo de interesse na
nomeagao, caso ndo seja localizado.

13.6. O candidato se obriga a manter seu endereco e telefone atualizados junto a CETRO, situada a Av.
Paulista, 2001 — 13° andar — Sao Paulo/ SP, CEP: 01.311-300, até a data de publicacdo da Homologacéao
do Resultado e, ap6s esta data, junto & Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste - DAE,
Divisdo de Recursos Humanos, situado a Rua José Bonifacio, n® 400, Centro, Santa Barbara d’Oeste — SP,
CEP 13450-037, através de correspondéncia por Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR).

13.7. O Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste - DAE e a CETRO ndo se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

13.7.1. Endereco néo atualizado;

13.7.2. Endereco de dificil acesso;
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13.7.3. Correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

13.7.4. Correspondéncia recebida por terceiros.

13.8. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para
nomeacao correrdo as expensas do préprio candidato.

13.9. O Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste e a CETRO se eximem das despesas
com viagens e estadia dos candidatos, em quaisquer das fases do Concurso Publico.

13.10. O Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste e a CETRO n&o se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

13.11. Seré considerada, para efeito de aplicacéo e correcdo das provas, a legislacado vigente até a data de
publicagcéo deste Edital.

13.12. O Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste n&o emitira declaracéo de aprovacgéo
no Concurso Publico e a prépria publicacéo no Jornal O DIARIO de Santa Barbara d’Oeste ou outro que, em
substituicdo, venha a publicar os atos oficiais do Municipio servirhA como documento habil para fins de
comprovacao da aprovacao.

13.13. Uma vez contratado e em exercicio, o candidato podera ser requisitado, a critério do Departamento
de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste, a participar de evento para capacitacdo em local, data e periodo
definidos pela Administragéo.

13.14. As datas previstas de realizacdo das respectivas etapas deste Concurso Publico estdo apresentadas
no ANEXO Il deste Edital — Cronograma de Atividades do Concurso Publico.

13.15. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da data de publicagéo da
Homologacédo da Classificacdo Final, indicada no item 12.5 deste Edital, podendo ser prorrogado por mais
2 (dois) anos, a critério do Departamento de Agua e Esgoto de Santa Barbara d’Oeste.

13.16 O nado atendimento pelo candidato as condigfes estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicara sua eliminacéo do Concurso Publico.

13.17 As ocorréncias néo previstas neste edital, 0s casos omissos e 0s casos duvidosos serdo resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Comissdo de Concurso Publico do Departamento de Agua e Esgoto de Santa
Barbara d’Oeste, nomeada pela Portaria n° 180/2014, que acompanhara e supervisionara todo o Concurso

Publico e pela CETRO Concursos Publicos, Consultoria e Administracdo, no que a cada um couber.

RAFAEL PIIOVEZAN
DIRETOR SUPERINTENDENTE
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ANEXO |
ATRIBUICOES DO CARGO

PROCURADOR JURIDICO: atender as determinacdes e atribuicbes distribuidas pelo Diretor, desenvolver
estudos e pesquisas sobre assuntos juridicos; instruir e acompanhar o andamento de processos hos 6rgaos
da justica; interpretar normas legais e administrativas; manter registro dos assuntos e documentos juridicos
de interesse do DAE; participar das etapas de processos referentes ao estudo da matéria juridica como
adequacdo a legislacédo vigente, apuracdo de informacdes e instru¢do de defesa; participar de sindicancia e
inquérito administrativo, procedendo a sua orientacdo; preparar informacdes a serem prestadas pelas
autoridades da Autarquia em processo de mandado de seguranca e habeas data; prestar assessoramento
e consultoria juridica; propor e redigir acdes de qualquer espécie, medidas cautelares, em defesa do
interesses do DAE, acompanhando-as em todas as instancias, até decisao final transitada em julgado; redigir
e apreciar documentos juridicos; elaborar pareceres; executar quaisquer outras atividades tipicas do cargo

el/ou do 6rgao de lotacéo.
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROCURADOR JURIDICO

DIREITO ADMINISTRATIVO: Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo
da Administracdo Publica. Administracdo publica: conceito, estrutura, poderes e deveres do administrador
publico. Responsabilidade dos prefeitos municipais. Administracdo Indireta: conceito. Autarquias,
associacdes publicas, empresas publicas, fundagdes publicas e sociedades de economia mista. Consorcio.
Controle da administragdo indireta. Poderes administrativos. Ato administrativo: conceito, elementos,
atributos, espécies. Discricionariedade e vinculagdo. Abuso e desvio de poder. Ato administrativo punitivo.
Ato administrativo: anulagdo, revisdo e revogacdo. Controle jurisdicional. Procedimento administrativo:
conceito, principios, pressupostos, objetivos. Contratos administrativos: conceito, espécies, disposicoes
peculiares. Clausulas necessarias. Inadimplemento. Rescisdo. Anulacdo. Convénios. Licitagdo: natureza
juridica, finalidades, espécies. Dispensa e inexigibilidade. Parceria publico-privada. Servico publico:
conceito, classificagdo. Concessdo, permissdo e autorizacdo. Agentes publicos. Servidores publicos:
conceito, categorias, direitos e deveres. Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento,
vacancia. Responsabilidades dos agentes publicos: civil, administrativa e criminal. Processo administrativo
disciplinar. Regime previdenciario do servidor publico. Concurso publico. Bens publicos: regime juridico e
classificagdo. Formas de utilizagédo, concesséao, permissao e autorizacao de uso. Desafetacéo e alienacéo.
Desapropriacdo: conceito. Desapropriacdo por utilidade publica, necessidade publica, interesse social.
Indenizagdo. Desapropriagdo indireta. Limitagdes administrativas. Fungdo social da propriedade.
Responsabilidade Extracontratual do Estado. Responsabilidade pelos atos danosos praticados pelos
agentes publicos. Responsabilidade pela omissdao ou deficiéncia de servico. Excludentes de
responsabilidade. Responsabilidade civil pessoal dos agentes publicos. Improbidade administrativa. Lei
Federal n°® 8.429/92. Tombamento. Agéncias Reguladoras. Autarquias especiais. Fundagdes. Terceirizacao

do servigo publico.

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS: Interesses difusos, coletivos e individuais homogéneos. Protecdo ao
patriménio publico e social. Politicas publicas. A¢édo Civil Publica: conceito, objeto, legitimacao, interesse de
agir. Litisconsorcio e assisténcia. Competéncia. Transacao. Sentenga. Recursos. Coisa julgada. Execucéo.
Fundo para reparacéo dos bens lesados. Inquérito civil. Termo de ajustamento de conduta. Acdo popular:
conceito, objeto, legitimacéo, interesse de agir. A¢do popular destinada a anulacao de ato lesivo ao interesse
publico e a tutela de interesses difusos. Competéncia. Sentenca. Coisa julgada. Recursos. Posicao
processual das pessoas de direito publico. Improbidade administrativa: natureza do ilicito. Modalidades.

Sanc¢bes. Acdo de responsabilidade por ato de improbidade administrativa. Legitimacdo. Competéncia.
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Acdes cautelares. Sentenca, coisa julgada. Prescricdo. Atuacdo da pessoa juridica de direito publico. Direito
ambiental. Direito Ambiental na Constituicdo Federal. Politica Nacional do Meio Ambiente. Principios.
Responsabilidade civil ambiental. Licenciamento ambiental. llicitos penais e sancdes administrativas.
Desapropriacdo ambiental. Areas de protecéo. Aguas. Mananciais. Relacdes de Consumo. Principios gerais
e ambito de aplicacao do Codigo de Defesa do Consumidor. Responsabilidade pelos vicios e pelos fatos dos
produtos e dos servicos. Prescricdo, decadéncia e garantia. Praticas abusivas. Oferta e publicidade.
Clausulas abusivas. Contrato de adesao. San¢des administrativas. Servicos publicos no Codigo de Defesa
do Consumidor.

Outros interesses difusos e coletivos: patrimdnio historico, artistico, turistico, urbanistico. A tutela dos
interesses metaindividuais pelo Municipio. Legitimacao e interesse.

DIREITO DO TRABALHO E PREVIDENCIARIO: Relacgdes de trabalho. Natureza juridica. Caracterizagao.
Sujeitos da relacado de emprego: empregador, empregado, autbnomos, avulsos, temporarios. Sucessao de
empregadores. Contrato de trabalho: definicdo. Diferencas entre contrato de trabalho e prestacdo de
servigos, empreitada, representacdo comercial, mandato, parceria. Espécies e efeitos. Alteragdo. Término.
Remuneracgédo. Conceito. Distingao entre remuneracgdo e salario. Repouso. Férias. Sindicatos. Condi¢des de
registro e funcionamento. Atividades e prerrogativas. A Fazenda Publica perante a Justica do Trabalho.
Seguridade social. Conceitos fundamentais. Principios. Regimes Préprios de Previdéncia Social dos

Servidores Publicos. Terceirizagcdo no servi¢o publico.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito e conteudo. Poder constituinte originario e derivado.
Eficacia, aplicagéo e integracdo das normas constitucionais. Leis Complementares a Constituicdo. Controle
de constitucionalidade das leis. Ndo cumprimento de leis inconstitucionais. Controle jurisdicional: sistema
difuso e concentrado. Controle de constitucionalidade das leis municipais. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade. Acdo Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental. Direitos e garantias individuais. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de
seguranca, acao popular, direito de peticdo, mandado de injuncdo e habeas data. Separacéo de poderes,
delegacao. Poder Legislativo: composicao e atribuicbes. Processo legislativo. Poder Executivo: composicao
e atribuicbes. Poder Judiciario: composicdo e atribuicbes. Estado Federal: a Unido, os Estados, os
Municipios, o Distrito Federal e os Territorios. Descentralizacédo e cooperacao administrativa na Federacao
brasileira: territorios federais, regides de desenvolvimento, regides metropolitanas. Principios e normas
referentes a Administracdo direta e indireta. Posicdo do Municipio na federacdo brasileira. Criacdo e
organizacao dos municipios. Autonomia municipal: Leis Organicas Municipais e Intervencao nos municipios.

Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orgamento. Bases e valores da
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ordem econdmica e financeira. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico. Ordem Social.

Seguridade social. O Municipio e o direito a salde, assisténcia social e educacéo. Advocacia publica.

DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO: DIREITO FINANCEIRO: Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n° 101/00), Controle de Orcamentos e de Balancos: Lei Federal n® 4.320/64. Plano Plurianual.
Lei de Diretrizes Orcamentarias. Lei orcamentaria anual. Precatérios. DIREITO TRIBUTARIO: Defini¢éo e
conteudo do direito tributario. Tributos: conceito, natureza juridica, classificacdo e espécies de tributos.
Fontes do direito tributario. Fontes primérias. Fontes secundéarias. Competéncia tributaria e limitacdes do
direito de tributar. Impostos: disposi¢cdes gerais; imposto sobre o patriménio; Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza. Taxas. Contribuicdo de Melhoria. Legislagéo tributaria: alcance da expressao; matéria
disciplinada por lei e por normas complementares. O sistema constitucional brasileiro. Principios
constitucionais tributarios, competéncia tributéria, discriminacdo das receitas tributarias, limitacdes ao poder
de tributar. Obrigacao Tributaria: fato gerador; sujeito ativo e sujeito passivo, solidariedade; capacidade
tributaria; responsabilidade tributéria. Crédito Tributario: constituicdo; modalidades de Langamento;
suspensao, extincdo e exclusao do crédito tributario. Sigilo Fiscal. Divida Ativa. Inscricao do crédito tributério.
Pressupostos legais. Presuncdo de certeza e liquidez da divida inscrita, emendas e substituicdes de
certiddes de divida ativa. Certiddes negativas, sigilo fiscal, divulgacdo de informacdes, limitacdes.

Imunidades e isenc¢des tributarias. Anistia.

DIREITO CIVIL E COMERCIAL: Lei de Introducdo ao Codigo Civil Brasileiro. Pessoa natural. Conceito,
capacidade, domicilio. Nascituro. Direitos da personalidade. Pessoas juridicas. Espécies. Pessoas juridicas
de direito publico e privado. Associagdes, sociedades civis e empresarias. Fundacgfes publicas e privadas.
Cooperativas. Consorcios. Organizagéo Social de Interesse Publico. Organizagéo Social. Desconsideragéo
da personalidade juridica. Responsabilidade dos sécios, diretores e administradores. Fato juridico. Negécio
juridico, ato juridico licito e ato juridico ilicito. Condi¢6es, termo e encargo. Defeitos dos negdcios juridicos.
Invalidade dos negdcios juridicos. Forma e prova dos negdcios juridicos. Representacdo. Prescricdo e
decadéncia. Prazos prescricionais e decadenciais contra as Pessoas Juridicas de Direito Publico. Bens.
Conceito, classificacdo, espécies. Bens imateriais. Bens publicos. Terras devolutas. Obrigacées: conceito,
classificacdo, modalidades. Efeitos, extingdo e inadimplemento das obrigacGes. Transmissdo das
obrigacdes. Contratos. Disposi¢cfes gerais. Contratos preliminares. Formagéo e extingdo dos contratos.
Distrato. Vicios redibitérios. Eviccado. Contratos aleatorios. Clausula resolutiva. Excegdo de contrato ndo
cumprido. Resolucé@o por onerosidade excessiva. Revisdo judicial dos contratos. Espécies de contratos:
compra e venda, troca, contrato estimatério, doacédo, locacdo, locacdo predial urbana (Lei n° 8.245/91),
empréstimo, prestacdo de servigco, empreitada, depdsito, mandato, comissdo, agéncia e distribuicéo,

corretagem, transporte, seguro, constituicdo de renda, fianca, transacdo, compromisso. Atos unilaterais. O



DEPARTAMENTO DE AGUA E ESGOTO q
DE SANTA BARBARA D’OESTE
Santa Barbara d'Oeste ESTADO DE SAO PAULO A e

CONSULTORIA E ADMINISTRAGAQ

Municipio como parte nas modalidades contratuais do direito privado. Titulos de crédito. Leis especiais.
Responsabilidade civil. Responsabilidade objetiva e subjetiva. Indenizacdo. Dano material e dano moral.
Preferéncias e privilégios creditérios. Direito de empresa. Empresério. Sociedade: ndo personificada e
personificada. Espécies. Estabelecimento. Recuperacdo judicial. Faléncia. Posse. Conceito, teorias.
Aquisicéo, efeitos e perda. Interditos possessoérios. Juizo petitério. Propriedade: funcéo social. Aquisicéo e
perda da propriedade mével e imdvel. Privacdo da propriedade e justa indenizacdo. Usucapido:
modalidades. Registro imobiliario. Condominio voluntario e necessario. Condominio Edilicio. Propriedade
resolivel e propriedade fiduciaria. Incorporacdo imobiliaria. Direito de vizinhanca. Uso anormal da
propriedade. Passagem forcada. Aguas. Limites entre prédios e direito de tapagem. Direito de construir.
Dano infecto. Direitos reais sobre coisas alheias. Superficie, serviddes, passagem de canos e tubulacdes,
usufruto, uso e habitagdo. Direito do promitente comprador. Adjudicacdo compulsoéria. Direitos reais de
garantia: penhor, hipoteca e anticrese. Direito de familia: casamento, relacdes de parentesco. Regime de
bens entre os conjuges. Alimentos. Bem de familia. Unido Estavel. Auséncia. Curatela e tutela. Direito das
sucessoes: sucessdo legitima e testamentaria. Partilha. Herancga jacente. Heranca vacante. Direito autoral:
conceito, principios. Direito material e moral do Autor. O Estado como parte nos contratos de direito autoral.

PROCESSO CIVIL: Principios constitucionais e gerais de processo civil. O processo civil nos sistemas de
controle da constitucionalidade. A¢édo direta de inconstitucionalidade de lei ou ato normativo. Acao
declaratoria de constitucionalidade. Arguicdo de Descumprimento de Preceito Fundamental. Declaracéo
incidental de inconstitucionalidade. Intervencdo federal e estadual. Sequestro de renda. Jurisdico.
Jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Competéncia: conceito, espécies e critérios de determinacdo da
competéncia. Modificacdes da competéncia. Declaracdo e conflitos de competéncia. Atos processuais:
classificagdo, forma, tempo, lugar, prazo, comunicagéo e nulidades. As pessoas juridicas de direito publico
no processo civil. Especificidades. Formacdo, suspensdo e extingdo do processo. Processo de
conhecimento. Procedimentos e suas espécies. Antecipacdo da tutela de mérito. Tutelas de urgéncia.
Peticdo inicial. Resposta do réu. Contestacdo. Reconvencao e excec¢des. Impugnacao ao valor da causa.
Revelia e seus efeitos. Litisconsorcio e assisténcia. Intervencgéo de terceiros. Julgamento conforme o estado
do processo. Provas. Nogdes gerais, sistema, espécies, producao. Audiéncia. Sentenca e coisa julgada.
Acdo resciséria. Recursos. Nocdes gerais, principios, espécies. Recurso adesivo. Recursos regimentais.
Recurso Extraordinario e Repercussao Geral. O processo nos tribunais. Uniformizacédo de jurisprudéncia.
Sumula Vinculante. Liquidacao da sentenca. Execucao. Espécies. Cumprimento de sentenca. Impugnacéo
ao cumprimento de sentenca. Embargos do devedor. Penhora. Expropriagédo: adjudicacdo, alienacao por
iniciativa particular, hasta publica, usufruto de bem movel ou imével. Excecdo de pré-executividade.
Execucéo contra as pessoas juridicas de direito publico. Precatérios. Processo cautelar. Principios. Poder
geral de cautela. Procedimentos cautelares especificos. A¢des petitrias e possessorias. Nuncia¢do de obra

nova e demolicdo. Embargos de terceiros. A¢do de usucapido. Retificacdo de area, divisao, retificacdo de
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registro imobiliario. A¢do de desapropriacdo. Acdo monitoria. Acao declaratéria. Acao declaratéria incidental.

Execucao Fiscal. Lei Federal n° 6.830/80. A¢do de despejo, acao revisional de aluguel e acao renovatéria.
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ANEXO Il
CRONOGRAMA PREVISTO
20/12/2014 Publlp%gao Oficial e Divulgacéo, no site da CETRO, do Edital de Abertura de 01d.u.
Inscri¢Oes.
22/12/2014 a 19/01/2015 | Periodo de Inscri¢cBes via Internet. 30d.c.
Periodo de Solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢do, Inscricdo
22 a 24/12/2014 como Pessoa com Deficiéncia e/ou Condigbes Especiais para realizagdo das 03d. u.
provas.
Divulgacéo, no site da CETRO, dos Deferimentos e Indeferimentos das Solicitagées
07/01/2015 de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo, Inscricdo como Pessoa com 01d. u.
Deficiéncia e/ou Condigdes Especiais para realizacdo das provas.
Prazo recursal referente aos Indeferimentos das Solicitagbes de Isencdo do
08 e 09/01/2015 Pagamento da Taxa de Inscri¢do, Inscricdo como Pessoa com Deficiéncia e/ou 02d. u.
Condicdes Especiais para realizagao das provas.
Divulgacdo, no site da CETRO, do Resultado dos recursos referentes aos
Indeferimentos das SolicitagGes de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo,
15/01/2015 S SO B - A 01d. u.
Inscricdo como Pessoa com Deficiéncia e/ou Condicdes Especiais para realizagdo
das provas.
Prazo para que, através do site da CETRO, os candidatos que obtiveram
Indeferimento da Solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo
16 a 19/01/2015 imprimam o Boleto Bancéario com o Valor Total da Taxa de Inscri¢cdo, os candidatos 04 d.c.
que obtiveram Deferimento da Solicitagdo de Isen¢do do Pagamento da Taxa de
Inscrigdo imprimam o Comprovante de Isencéo.
19/01/2015 Vencimento do Boleto do Pagamento da Taxa de Inscrigao. 01d.u.
27/01/2015 Dlvulga(;a}o, no site da CETRO, das Inscricdes Homologadas para a confirmacéo 01d. u.
dos candidatos.
04/02/2015 Publicagéo C_)fl(_:lal e Divulgacao, no site da CETRO, do Edital de Convocacgéo para 01d. u.
a Provas Objetiva e de Peca Processual.
Periodo para os candidatos tomarem conhecimento das informagfes sobre as
04 a 07/02/2015 Provas Objetiva e de Pega Processual (local de aplicacdo, instrucdes sobre 04d.c.
procedimentos etc.).
08/02/2015 Aplicacdo das Provas Objetiva e de Peca Processual. Domingo
09/02/2015 Divulgacao, no site da CETRO, do Gabarito da Prova Objetiva. 01d.u.
10 e 11/02/2015 Prazo Recursal referente ao Gabarito da Prova Objetiva. 02d. u.
Divulgacéo, no site da CETRO, do Resultado Provisério das Provas Objetiva e de
04/03/2015 Peca Processual e Visualizagdo, na area restrita do candidato, das Provas de Peca 01d. u
Processual dos aprovados nas Provas Objetivas em quantidade definida no Edital T
de Abertura de Inscri¢fes.
05 e 06/03/2015 Prazo Recursal referente ao Resultado Provisdrio das Provas Objetiva e de Peca 02d. u.
Processual.
Publicagdo Oficial e Divulgagéo, no site da CETRO, do Resultado Final das Provas
18/03/2015 Obijetiva e de Peca Processual e do Edital de Resultado Final e da Homologacédo 01d.u.




