JOJ

Prefeitura Municipal de Pradépolis — SP RB 4.5
Concurso Publico Edital n° 01/2015 '

Assessoria Piblica e Projetos Municipais

CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 01/2015

O Prefeito Municipal de Praddpolis, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribui¢es legais nos termos do artigo 37,
inciso 1X, da Constituicdo Federal, sob a organizacdo da empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda.,
faz saber que realizard neste Municipio no periodo de 21 de janeiro de 2015 a 5 de fevereiro de 2015, inscri¢ces
para o Concurso Publico visando selecionar candidatos para provimento dos empregos publicos de Advogado,
Assistente do Setor de Licitagcdes e Contratos, Assistente Social, Auxiliar Administrativo | (Diversos Setores),
Auxiliar de Campo, Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar Odontolégico, Chefe do Setor de Compras, Almoxarifado e
Patriménio, Chefe do Setor de Limpeza Publica, Cirurgido Dentista, Contador |, Coordenador do Procon,
Coordenador Pedagdgico, Diretor de Escola, Eletricista, Encanador, Engenheiro Civil, Fiscal de Servicos e
Obras, Fiscal de Tributos e Rendas, Fiscal de Vias Publicas, Fiscal Leiturista, Fisioterapeuta, Fonoaudi6logo
(Saude), Lancador, Médico Cardiologista, Médico Ginecologista, Médico Il - Clinico Geral, Médico
Oftalmologista, Médico Ortopedista, Médico Pediatra, Médico Psiquiatra, Médico Veterinario, Operador de
Maquinas e Equipamentos, Patroleiro, Pedreiro, Pintor de Obras, Porteiro, Professor de Educagéo Basica Il —
Lingua Portuguesa, Professor de Educacdo Fisica, Psicélogo (Saude), Recepcionista, Servente (Diversos
Setores), Servi¢cos Gerais, Supervisor de Obras e Infraestrutura, Técnico de Raio-X, Terapeuta Ocupacional,
Tratorista e Vigilante, bem como formacg&o de cadastro reserva, que sera provido pelo Regime Celetista.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O presente Concurso Publico Simplificado sera regido pelas instru¢des especiais constantes do presente Edital
elaborado em conformidade com os ditames das Legislagfes Federais e Municipais vigentes, bem como pelas normas
cabiveis que vierem a surgir.

1.2 — Os empregos, as vagas, o saldrio inicial, a carga horaria, a referéncia, os requisitos minimos exigidos e a taxa de
inscricdo encontram-se no Anexo |.

1.3 — As atribuigbes que caracterizam os referidos empregos estao descritas no Anexo Il do presente Edital.

1.4 — O Concurso Publico compreendera a aplicacdo de Provas de acordo com a Tabela constante do Capitulo 4, deste
Edital.

1.5 — As provas serdo realizadas na cidade de Praddpolis e/ou em outras cidades, ao redor desta, caso seja
necesséario, por definicdo conjunta da Prefeitura Municipal de Pradépolis e da empresa RBO Assessaoria Publica
e Projetos Municipais Ltda.

1.6 — E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico e/ou a divulgagao desses documentos no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal de Pradopolis, localizada na Rua Tiradentes, 956, Centro - Prad6polis/ SP, na Camara
Municipal de Praddépolis, em jornal com circulagcdo no municipio e na Internet, nos enderecos eletronicos
www.pradopolis.sp.qov.br e www.rboconcursos.com.br.

1.7 — Todos os horarios referenciados neste edital terdo por base o horério oficial de Brasilia/DF.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscrigcdo implica no conhecimento e aceitacéo tacita de todo o disposto neste Edital.

2.2 - Sdo condi¢des para inscricdo/contratagao:

2.2.1 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Emenda Constitucional n°. 19/98;

2.2.2 - Ter 18 (dezoito) anos completos, até a data da contratacao;

2.2.3 - Estar quite com o Servico Militar para candidatos do sexo masculino, que devera ser comprovado através de
certiddo emitida por 6rgdo competente;

2.2.4 - Estar em gozo dos seus direitos civis e politicos;

2.2.5 - Estar quite com a Justica Eleitoral, que devera ser comprovado através de certiddo emitida por 6rgao
competente;

2.2.6 - Nao registrar antecedentes criminais, que devera ser comprovado através de certiddo emitida pela Secretaria de
Seguranca Publica;

2.2.6.1 — O candidato aprovado no certame, no ato de sua admisséo, devera comprovar a inexisténcia de condenacao
judicial que o impeca, nos termos da legislagéo vigente, o ingresso no servigo publico.

2.2.7 - Preencher as exigéncias do emprego segundo o que determina a Lei e o Capitulo 1 do presente Edital; e,

2.2.8 - Nao ter sido exonerado a bem do servi¢co publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de processo
administrativo (justa causa ou a bem do servigo pubico).

2.3 - A apresentacdo dos documentos comprobatdérios das condic8es exigidas nos subitens 2.2.3, 2.2.5,2.26 e
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2.2.6.1 serdo feita por ocasido da contratacao.

2.4 - A ndo apresentagdo da referida documentacé@o ensejara fator de cancelamento da inscricdo e todos os seus
efeitos.

2.5 - As inscricdes serdo realizadas via Internet, no endereco eletrénico www.rboconcursos.com.br, iniciando-se no
dia 21 de janeiro de 2015 e encerrando-se no dia 5 de fevereiro de 2015, observado o horario oficial de Brasilia/ DF
e os itens estabelecidos no item 2.2, deste Edital.

2.6 - ApGs o preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa
de inscri¢éo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, de acordo com o valor definido na Tabela I,
do Capitulo 1 deste Edital.

2.7 - Objetivando evitar 6nus desnecessérios, o candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente se
atender a todos os requisitos exigidos para o emprego pretendido.

2.8 - A inscri¢éo do candidato implicard no completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e
condicdes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, e as condigbes previstas em Lei, sobre as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

2.9 - O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao através de boleto bancério, pagavel em toda a rede
bancéaria, com vencimento para o dia 6 de fevereiro de 2015, primeiro dia Gtil subsequente ap6s a data de
encerramento do periodo de inscricdo. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias
na localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.9.1 - O boleto bancario estara disponivel no endereco eletrdnico www.rboconcursos.com.br até a data de
encerramento das inscricdes e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo, apds a conclusdo do
preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢cdo on-line.

2.9.2 - Apé6s o encerramento do periodo de inscricdo, ndo havera possibilidade de impresséo do boleto para pagamento,
seja qual for o motivo alegado.

2.9.3 - Alinscricdo somente sera confirmada apés a comprovacgéo do pagamento da taxa de inscri¢éo.

2.9.4 - O comprovante de inscricdo € o boleto bancéario devidamente quitado e deverda ser mantido em poder do
candidato e apresentado no local de realizacdo da Prova Objetiva. E de inteira responsabilidade do candidato a
manutencdo sob sua guarda do comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, para posterior apresentagdo, se
necessario.

2.10 - O candidato podera efetuar mais de uma inscricdo no Concurso Publico, desde que observado o periodo de
aplicacao das provas disposto na tabela do item 5.1.1, Capitulo 5 deste Edital.

2.10.1 - Em caso de mais de uma inscricdo para o0 mesmo periodo de aplicagdo de prova, sera considerada valida e
efetivada apenas a Ultima inscrigdo gerada no site e paga pelo candidato.

2.10.2 - Para efeito de validacé@o da inscricdo de que trata o item anterior considerar-se-4 a data (data do documento) e
0 numero do boleto de pagamento.

2.10.3 - Ocorrendo a hipétese do item 2.10.1, ndo havera restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de
taxa de inscri¢éo.

2.11 - N&o serdo aceitas inscri¢cdes recebidas por deposito em caixa eletrénico, via postal, fac-simile, transferéncia ou
depodsito em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em caixa rapido, DOC, ordem de pagamento,
condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste Edital, bem como fora do
periodo de inscri¢éo estabelecido.

2.12 - N&o seré aceito, como comprovante de pagamento da inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

2.13 - Salvo nos casos de suspenséo, anulagao ou cancelamento do certame, ndo havera devolucéo, parcial ou integral,
da importancia paga, ainda que superior ou em duplicidade, nem isenc¢éo total ou parcial de pagamento do valor da taxa
de inscrigcdo, seja qual for o motivo alegado.

2.14 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdo de opgdo de emprego sob hipotese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato deve verificar atentamente a opg¢éo
preenchida.

2.14.1 - E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de inscricdo para terceiros, assim como a transferéncia da
inscricdo para outros concursos.

2.15 - A RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. e a Prefeitura Municipal de Pradépolis ndo se
responsabilizam por solicitagdo de inscri¢éo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Assim é recomendavel que o candidato realize sua inscricdo e respectivo
pagamento com a devida antecedéncia.
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216 - A partir do dia 20 de fevereiro de 2015, o candidato dever4 conferir no endereco eletrdnico
www.rboconcursos.com.br se os dados da inscri¢do, efetuada via Internet, e se o valor da inscrigdo foram recebidos
pela RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., ou seja, se a inscricdo esta confirmada.

2.16.1 - Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato da RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., através do telefone (11) 2386-5387 para verificar o ocorrido, nos dias
Gteis no horario das 9h as 17h.

2.17 - A apresentacdo dos documentos e das condi¢des exigidas para participacéo no referido Concurso Publico sera
feita por ocasido da contratacdo, sendo que a ndo apresentacdo implicard a anulacéo de todos os atos praticados pelo
candidato.

2.18 - As informag@es prestadas na ficha de inscri¢do on-line s&o de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
realizada com o auxilio de terceiros, cabendo a Prefeitura Municipal de Pradopolis e & RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda. o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem
como aquele que prestar informacdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respeitando-se a
ampla defesa e o contraditorio.

2.19 - O candidato que desejar concorrer a vaga reservada a pessoas com deficiéncia devera, obrigatoriamente, no ato
da inscricdo, informar em campo especifico da Ficha de Inscricdo, e proceder conforme estabelecido no Capitulo 3
deste Edital.

2.20 - O candidato que necessitar de condi¢des especiais para realizacdo das provas devera encaminhar, por meio de
correspondéncia com AR (Aviso de Recebimento) ou Sedex, até o término das inscri¢cdes, declaragdo constante no
Anexo V deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a condi¢do especial para a
realizacdo da prova, identificando no envelope: nome e emprego ao qual esta concorrendo e nome do Concurso
Puablico: Prefeitura Municipal de Pradépolis - Concurso Publico 01/2015 — “Cond. Especial”, &8 RBO Assessoria
Pablica e Projetos Municipais Ltda., localizado a Rua Itaipu, n® 403 — Bairro Mirandépolis, Sado Paulo/SP, CEP 04052-
010.

2.20.1 - O candidato que néo o fizer durante o periodo de inscrigdo estabelecido no item anterior, ndo tera a prova e as
condicdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

2.20.2 - O atendimento as condig¢8es solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

2.20.3 - Para efeito do prazo de recebimento da solicitagdo por correspondéncia com AR ou SEDEX, estipulado no item
2.20 deste Capitulo, sera considerado 5 (cinco) dias corridos apos a data de término das inscrigdes.

2.20.4 - A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que também se submetera as regras deste Edital e Anexos e ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata nesta condi¢cdo que néo levar acompanhante,
nédo realizara as provas.

2.20.4.1 - A candidata lactante devera declarar a referida condicdo na ficha de inscricdo on line e encaminhar sua
solicitagéo & RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. até o término das inscri¢cdes, por correspondéncia com
AR ou SEDEX, conforme estabelecido no item 2.20.

2.21 - O candidato que necessitar de condi¢Bes especiais para a realizacdo da prova por motivo de crenga religiosa,
devera encaminhar solicitagdo a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., nos termos do item 2.20 deste
Capitulo.

2.22 - O candidato que solicitar condi¢cdo especial para a realizagdo das provas deverd, a partir de 20 de fevereiro de
2015, acessar o site www.rboconcursos.com.br para verificar o resultado da solicitagéo pleiteada.

2.23 - Sao de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da lei, as informa¢Bes fornecidas no ato da
inscrigao.

3 - DO CANDIDATO COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII, do
artigo 37, da Constituicao Federal, e na Lei n° 7.853/89, é assegurado o direito de inscricdo para emprego em concurso
publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que possuem.

3.2 - Em _observancia ao_artigo 37, § 1° do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, a pessoa com
deficiéncia serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir
ou gque forem criadas no prazo de validade do presente Concurso Publico.

3.3 - Se o resultado da aplicagéo do percentual a que alude o item 3.2 for fragdo de numero inteiro, 0 nimero de vagas
reservados para pessoas com deficiéncia devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

3.4 - A Prefeitura Municipal de Pradopolis tera a assisténcia de equipe formada por médicos indicados pela propria
Prefeitura, que terdo decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo e o grau de
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deficiéncia capacitante para o exercicio do emprego. A equipe ser4 composta por um presidente, que tera decisdo
terminativa. Sera eliminado da lista de candidatos com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de
inscricdo ndo se constate, devendo o0 mesmo constar apenas na lista de classificacdo geral. A equipe multiprofissional
emitira parecer observando:

| - as informag®8es prestadas pelo candidato no ato da inscri¢éo;

Il - a natureza das atribui¢des e tarefas essenciais do emprego a desempenhar;

Il - a viabilidade das condicdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execuc¢éo das tarefas;

IV - a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize e:

V - o CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

3.5 - A compatibilidade entre as atribuicdes do emprego e a deficiéncia do candidato sera avaliada no exame
admissional, pela equipe multiprofissional, na forma do disposto no 8§ 2°do art. 43, do Decreto n° 3.298/99,
comprometendo-se a Prefeitura Municipal de Pradépolis a fornecer apoios técnicos de que trata o art. 19, inciso VIII do
Decreto n°® 3.298/99, ainda que esses apoios exijam o auxilio de outro servidor, como no caso de ledor para o servidor
com deficiéncia visual. A Comissdo de Equipe Multiprofissional ndo deve atribuir a declaragdo de incompatibilidade
entre as atribuicdes do emprego publico e as deficiéncias do candidato. A compatibilidade serd analisada durante o
periodo de experiéncia. A Comissédo de Equipe Multiprofissional devera apenas declarar as adaptag@es e instrumentos
necessarios, como ledores, recursos de informatica, adaptacéo arquitetbnica, nogdes de lingua de sinais, entre outros
que se fizerem necessérios, para que o servidor, com deficiéncia, possa bem desempenhar suas funcdes.

3.6 - A publicacao do resultado final do concurso publico sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacéo de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacéo destes Ultimos,
conforme o art. 42 do Decreto n° 3.298/99.

3.7 - No momento da contrata¢@o serdo chamados sequencial e alternadamente os candidatos das duas listas, a que se
refere o item 3.6. Os candidatos da lista especial serdo chamados até esgotar-se o percentual da reserva legal, quando
entdo as vagas serdo destinadas apenas aos candidatos da lista geral.

3.8 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigBes especiais previstas no Decreto n° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do concurso publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos,
no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéo, ao dia, horério e local de aplicacéo
das provas exigidas para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°, deverao ser
requeridos no ato da inscrigdo.

3.9 - Sao consideradas pessoas com deficiéncia as que apresentem, em certo grau, uma deficiéncia mental, motriz ou
sensorial, com carater de cronicidade e persisténcia de alteracao de vida, bem como as que se enquadram no Artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.
3.10 - Nao serédo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo
miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.11 - As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovacao
no Concurso Publico ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacéo.

3.12 - No ato da inscri¢éo, o candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias do Concurso
Puablico devera requeré-lo, indicando as condi¢des diferenciadas de que necessita para a realizagédo das provas.

3.13 - O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera declarar a condicao
na Ficha de Inscri¢éo.

3.14 - O candidato com deficiéncia, durante o periodo das inscrigdes, devera encaminhar, via Sedex ou correspondéncia
com Aviso de Recebimento (AR), a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., aos cuidados do
Departamento de Planejamento de Concursos, localizado & Rua lItaipu, n°® 403 — Bairro Miranddpolis, S&do Paulo/SP,
CEP 04052-010, identificando o nome do Concurso Publico no envelope: Prefeitura Municipal de Pradépolis —
Concurso Publico 01/2015, os documentos a seguir:

a) Declaracao constante no Anexo V deste Edital, devidamente preenchida e assinada pelo candidato, especificando a
condicéo especial para a realizagdo da prova (caso a condi¢cdo especial seja necessaria); e

b) Original ou cdpia autenticada do Laudo Médico, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscri¢cBes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsao de adaptacao da sua prova, informando o seu home, numero do RG e do CPF.

3.14.1 - Os candidatos que solicitarem a prova em braille deverdo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas,
reglete e puncao.
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3.14.2 - O candidato com deficiéncia auditiva podera solicitar, na declaragdo constante no Anexo V deste Edital, a
autorizacéo para utilizagdo de aparelho auricular, sujeito a inspe¢do e aprovagdo da Comissdo Multidisciplinar, com a
finalidade de garantir a lisura do Concurso Publico.

3.14.3 - O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional de 1 (uma) hora para a realiza¢do das provas,
devera enviar a documentacgao indicada nas alineas “a” e “b” do item 3.14, acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

3.14.4 - A comprovacéo da tempestividade do envio da documentagéo tratada nas alineas do item 3.14 e subitem 3.14.3
sera feita pela data da postagem.

3.14.5 - Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas neste
sistema, com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

3.14.6 - As condicdes especificas e ajudas técnicas previstas acima ndo excluem outras que se fizerem necessarias.
3.14.7 - O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.15 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e néo sera devolvido.

3.16 - O candidato que ndo atender, dentro do periodo das inscri¢cdes, aos dispositivos mencionados no item 3.14 e
respectivas alineas e subitens, ndo tera a condigdo especial atendida ou nédo sera considerado pessoa com deficiéncia,
seja qual for o motivo alegado.

3.17 - O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes deste Capitulo ndo
podera interpor recurso em favor de sua situacéo.

3.18 - Os candidatos, que no ato da inscricdo se declararem pessoas com deficiéncia, se aprovados no Concurso
Publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

3.19 - Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptagao,
licenca-saude ou aposentadoria por invalidez.

4 — DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

4.1 — A avaliagdo seré realizada com base em instrumentos que mensuram as habilidades e conhecimentos exigidos
pelo emprego conforme indicagdo do Anexo Ill, composta de Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Béasicos
(POCB) elou de Conhecimentos Especificos (POCE), conforme o emprego.

4.2 — O programa relativo & prova de conhecimentos béasicos e especificos, para cada emprego, é o estabelecido no
Anexo Il do presente Edital.

4.3 - O Concurso Publico constara das seguintes provas e respectivo numero de questdes:

Ensino fundamental incompleto

Empreao POCB POCE Forma de
preg Quantidade de questées Quantidade de questdes Avaliacao
Eletricista - ;
e |0 | poca - roce
Pintor de Obras P
patroleiro 15 Portugués | POCB + Prova
15 Matemética Pratica

Servente

. . 15 Portugués
servigos Gerals 15 Matematica | POCB
Vigilante

Ensino fundamental

e . POCB ) . POCE i Forma Qe
Quantidade de questdes Quantidade de questdes Avaliagao
Auxiliar Administrativo |
Auxiliar de Enfermagem 10 Portugués 10 Conhecimentos
Auxiliar Odontolégico » . POCB + POCE
10 Matematica Especificos

Encanador
Recepcionista

Auxiliar de Campo 15 Portuauas
Fiscal de Servigos e Obras gues POCB

. . L 15 Matematica
Fiscal de Vias Publicas
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Ensino fundamental

Emprego . POCB ) . POCE i Forma cje
Quantidade de questdes Quantidade de questdes Avaliagao
Fiscal Leiturista
Operador de Maquinas e Equipamentos 15 Portugués POCB + Prova
Tratorista 15 Matematica | Préatica
Ensino médio
POCB POCE Forma de
Emprego . ~ . ~ .
Quantidade de questdes Quantidade de questdes Avaliagao
Chefe do Setor de Compras,
Almoxarifado e Patriménio
Chefe do Setor de Limpeza Publica
Coordenador do Procon 10 Portugués 10 Conhecimentos
Fiscal de Tributos e Rendas 10 Materr?ética Especificos POCB + POCE
Lancador
Supervisor de Obras e Infraestrutura
Técnico de Raio-X
. 15 Portugués
Porteiro 15 Matematica | T POCB
Ensino superior
POCB POCE Forma de
Emprego . ~ . ~ o x
Quantidade de questées Quantidade de questdes Avaliagao
Advogado 15 Portugués 25 Conhecimentos POCB + POCE
Especificos
Assistente do Setor de Licitagdes e
Contratos
Assistente Social
Cirurgido Dentista
Contador | 15 Conhecimentos
Engenheiro Civil 15 Portugués POCB + POCE

Fisioterapeuta
Fonoaudidlogo (Saude)
Médico Veterinario
Psicélogo (Saude)
Terapeuta Ocupacional

Especificos

Coordenador Pedagogico

Diretor de Escola

Professor de Educacédo Béasica PEB Il —
Lingua Portuguesa

Professor de Educacéo Fisica

15 Portugués
05 Matematica

20 Conhecimentos
Especificos

POCB + POCE +
PTi

Médico Cardiologista
Médico Ginecologista
Médico Il - Clinico Geral
Médico Oftalmologista
Médico Ortopedista
Médico Pediatra
Médico Psiquiatra

10 Portugués
10 Politicas de Saude (SUS)

10 Clinica Médica

POCB + POCE

POCB: Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Basicos / POCE: Prova Escrita Objetiva de Conhecimentos Especificos / PTi: Prova de Titulos

4.4 — As provas escritas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de multipla escolha, com
4 (quatro) alternativas para respostas e uma Unica resposta correta, na forma estabelecida no presente Edital.

4.5 — Haverd, na Folha de Resposta, para cada questdo, quatro campos de marcacdo correspondentes as quatro
opcdes (A, B, C e D), sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a resposta que julgar
correta.
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4.6 — Na avaliacao e correcdo da Prova Objetiva sera utilizado o Escore Bruto.

4.7 — O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

4.8 — Para se chegar ao total de pontos o candidato devera dividir 100 (cem) pelo nimero de questBes da prova, e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas.

4.9 — O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato na Prova Objetiva.

4.10 — Seréa considerado habilitado na Prova Objetiva o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

4.11 — O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou nao habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do
Concurso Publico.

4.12 — Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a
prova.

5 — DA EXECUCAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

5.1 — As provas objetivas serdo realizadas na cidade de Praddpolis/SP, na data prevista de 1 de margo de 2015, em
locais e horéarios a serem comunicados oportunamente através de Edital de Convocacéo para as Provas Objetivas a ser
publicado em jornal com circulagdo no municipio, afixado no Quadro de Avisos da Prefeitura Municipal de Pradopolis e
divulgado através da Internet nos enderecos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.pradopolis.sp.gov.br,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.1.1 - As provas serédo aplicadas conforme a tabela que segue:

PERIODO DE APLICACAO DE PROVAS EMPREGOS

Auxiliar Administrativo |
Auxiliar de Campo

Auxiliar de Enfermagem
Auxiliar Odontolégico
Eletricista

Encanador

Fiscal de Servicos e Obras
Fiscal de Vias Publicas
Fiscal Leiturista

MANHA Operador de Maquinas e Equipamentos
Patroleiro

Pedreiro

Pintor de Obras

Porteiro

Recepcionista

Servente

Servicos Gerais

Tratorista

Vigilante

Advogado

Assistente do Setor de Licitag6es e Contratos
Assistente Social

Chefe do Setor de Compras, Almoxarifado e Patrimdnio
Chefe do Setor de Limpeza Publica

Cirurgido Dentista

Contador |

Coordenador do Procon

Coordenador Pedagdgico

Diretor de Escola

Engenheiro Civil

Fiscal de Tributos e Rendas

Fisioterapeuta

Fonoaudiélogo (Saude)

Lancador

Médico Cardiologista

TARDE
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PERIODO DE APLICACAO DE PROVAS EMPREGOS

Médico Ginecologista

Médico Il - Clinico Geral

Médico Oftalmologista

Médico Ortopedista

Médico Pediatra

Médico Psiquiatra

Médico Veterinario

Professor de Educacéo Bésica PEB Il — Lingua Portuguesa
Professor de Educacéo Fisica
Psicélogo (Saude)

Supervisor de Obras e Infraestrutura
Técnico de Raio-X

Terapeuta Ocupacional

5.2 - Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos colégios da cidade de
Pradopolis/SP, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. reserva-se do direito de aloca-los em cidades
proximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
transporte e alojamento desses candidatos.

5.2.1 - N&o sera enviado Cartdo Informativo do Candidato para o endere¢o ou e-mail do candidato. O candidato dever4,
a partir do dia 20 de fevereiro de 2015, informar-se, pela internet, nos enderecos eletrénicos www.rboconcursos.com.br
e www.pradopolis.sp.gov.br, em que local e horario ir4 realizar a prova. Sera de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

5.2.2 - Nao serdo fornecidas por telefone informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
exceto na condi¢cdo do candidato com deficiéncia, que demande condicdo especial para a realizagdo das provas e/ou
esteja concorrendo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, que, nesse caso, devera entrar em contato com
a empresa realizadora do Concurso Publico, através do e-mail duvidas@rboconcursos.com.br.

5.3 - Ao candidato s6 serd permitida a participacdo nas provas, conforme inscricdo efetivada para o emprego,
respeitada as datas, horérios e local determinado para cada inscrito.

5.4 — Nao sera permitida, em hip6tese alguma, realizacéo das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.
5.4.1 — Caso haja inexatiddo em informacdes, o candidato devera estabelecer contato com o fiscal de sala que
desencadeard providencias necessarias, dando ciéncia de forma verbal a todos os inscritos naquela sala sobre os
procedimentos.

5.5 - Os candidatos deverdo comparecer ao local da Prova, pelo menos 30 (trinta) minutos antes da hora
marcada para a abertura dos portdes, munidos do protocolo de inscricdo, documento original e oficial de
identidade com foto, caneta esferogréafica azul ou preta, |apis preto e borracha.

5.6 - O documento apresentado devera estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza.

5.7 — O comprovante de inscri¢do néo tera validade como documento de identidade.

5.8 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento de
identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento gue ateste o
registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido hd no méximo 30 (trinta) dias. O candidato podera realizar a
respectiva prova, sendo _entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impressdo em formulario proprio.

5.9 - Nao serdo aceitos protocolos nem cépias dos documentos citados, ainda que autenticados, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos.

5.10 - N&o sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio.
5.11 - N&do havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.
5.12 — No dia de realizagéo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais, e tendo feito a
sua inscrigdo atendendo a todos os requisitos, a empresa contratada para realizagdo do concurso publico procedera a
inclusédo do referido candidato, através de preenchimento de formulario especifico mediante a apresentacdo do
comprovante de inscrigdo.

5.13 — A inclusdo de que trata o subitem anterior sera realizada de forma condicional e sera confirmada pela empresa
contratada para realizagdo do concurso publico, na fase de julgamento da prova objetiva com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida incluséo.

5.14 — Constatada a irregularidade da inscricdo de que trata o subitem anterior a mesma sera automaticamente
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cancelada, sem direito a reclamagéo, independentemente, de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

5.15 - Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliograficas de qualquer espécie nem a utilizacdo de maquina
calculadora ou de equipamento eletrénico.

5.16 - Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
comunicando-se com outro candidato ou com terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacao.

5.17 — Apés o ingresso do candidato na sala de provas, 0 mesmo ndo podera retirar-se sem o acompanhamento de um
fiscal.

5.18 — A duragéo da prova sera de 3 (trés) horas, ja incluido o tempo para preenchimento da Folha de Resposta.

5.18.1 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas ap6s 30 (trinta) minutos do inicio das
mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala o Caderno de Questdes e respectiva Folha de Respostas, e somente
poderé levar o Caderno de Questdes depois de 2 (duas) horas do inicio da prova. Em nenhuma outra situacdo sera
fornecido o Caderno de Questdes.

5.19 — As respostas deverdo ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na Folha Definitiva de
Respostas.

5.20 — A Folha Definitiva de Respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
vélido para a correcdo eletrbnica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o Caderno
de Questdes.

5.21 — Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

5.22 — N&o deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca poderd ser lida pelas leitoras 6pticas, prejudicando o desempenho do candidato.

5.23 — Em hip6tese alguma haverda substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro do candidato, uma vez que a
mesma é personalizada.

5.24 — O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitacdo devera solicitar
ao fiscal da sala, o qual sera corrigido em formulario especifico e constara do Relatério de Ocorréncias.

5.25 — Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacdo da prova, em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, de candidato da sala de prova.

5.26 — Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

| - apresentar-se ap6s o fechamento dos port6es ou fora dos locais pré-determinados;

Il - ndo apresentar documento de identificacéo, conforme o previsto no presente edital;

Il - ndo comparecer para a realizacéo da prova, seja qual for o motivo alegado, inclusive atrasado;

IV - ausentar-se da sala de prova, sem o acompanhamento do fiscal, ou antes, do final do tempo minimo de
permanéncia estabelecido no presente edital;

V - for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, impressos ndo permitidos ou
calculadoras;

VI - estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicacao;

VII - langar mé&o de meios ilicitos para executar a prova;

VIII - ndo devolver o material solicitado pelo fiscal na sala de prova;

IX - perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

X - estiver portando arma, ainda que possua o respectivo porte;

Xl - estiver fazendo uso de boné ou chapéu;

XII - fizer anotagOes de informacgdes relativas a suas respostas fora dos meios permitidos.

Xl - ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou caderno de questdes;

X1V - ndo cumprir as instrugées contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas e

XV - utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacado propria ou de terceiros em qualquer
etapa do Concurso Publico.

5.27 — A empresa contratada para realizagdo do Concurso Publico ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo das provas.

5.28 — Quanto as provas objetivas:

5.28.1 — Constatado, apds as provas, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo policial, ter
o candidato utilizado processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

5.28.2 — No dia da realizacdo das provas ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo das
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provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou critérios de
avaliacao/classificacéo.

5.29 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata nesta condi¢do que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

5.30 — A inviolabilidade da prova sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos envelopes das provas, na
presenca dos candidatos e da Comissao especialmente constituida para tal finalidade.

5.31 — Os pontos correspondentes as questfes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente a formulacéo de recursos.

5.32 — No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica ou irregularidade de formulacédo de
qualquer questéo ou ainda que a mesma néo esteja prevista no programa, devera manifestar-se junto ao fiscal da sala,
que deverd anotar a reclamacéo na Folha de Ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.

5.33 — Sempre que o candidato observar a situacéo elencada no item anterior devera manifestar-se sobre pena de ndo
poder apresentar posteriormente eventual recurso.

5.34 — Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o caderno de questdes, a folha de respostas e todo e
qualquer material cedido para sua realizacéo.

6 — DA PROVA DE TiTULOS

6.1 - Concorrerdo a Prova de Titulos somente os candidatos aos empregos de Coordenador Pedagogico, Diretor de
Escola, Professor de Educacéo Bésica PEB Il — Lingua Portuguesa e Professor de Educagéo Fisica habilitados nas
provas objetivas, conforme estabelecido no Capitulo 4 deste Edital.

6.1.1 - A prova de titulos tera carater classificatério. O candidato que nédo entregar o Titulo ndo sera eliminado do
Concurso.

6.2 - O candidato devera enviar os documentos abaixo, via postal por Sedex ou carta com Aviso de Recebimento (AR),
para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Itaipu, n°® 403, Bairro
Mirandopolis, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010, até o Ultimo dia de inscri¢éo, identificando o nome do Concurso Publico,
no envelope: Concurso Publico N° 01/2015 - Prefeitura Municipal de Praddpolis - Titulos:

a) Copia reprografica autenticada dos Titulos a que venha possuir, assim como seus respectivos histdricos escolares;

b) Copia do Documento de Identificacdo (RG) e Comprovante de inscrigdo; e

¢) Formulario de entrega de titulos, cujo modelo é o constante do deste Edital, em via original, identificado, preenchido
com os Titulos a serem enviados e assinado.

6.2.1 - A comprovagdo de envio dos Titulos serd feita pelo comprovante de postagem emitido pelos Correios, onde
consta o numero de identificacéo do objeto.

6.2.2 - Apds o prazo estabelecido no item 6.2 ndo serdo aceitos Titulos, sob qualquer hip6tese.

6.2.3 - As cOpias apresentadas ndo serdo devolvidas em hipétese alguma. Nao serdo aceitos documentos originais.

6.3 - Enviada a relagdo dos titulos ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipétese ou
alegacéao.

6.4 - Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos de
concluséo de curso expedidos por estabelecimento e instituices de ensino regularizadas perante os 6rgdo e entidades
oficiais de ensino estaduais e federais, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do
responsavel pela expedicdo do documento.

6.4.1 - Os documentos de Titulos que forem representados por declaracdes ou certiddes deverdo estar acompanhados
do respectivo histdrico escolar, mencionando a data da colacdo de grau, bem como deverdo ser expedidos por
Instituicdo Oficial, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela
expedicdo do documento.

6.4.2 - Os certificados de Pds Graduacgédo Lato Sensu, com o minimo de 360 (trezentas e sessenta) horas, deverao estar
de acordo com a Resolugdo CNE/CES n° 1, de 8 de junho de 2007.

6.4.3 - No caso de Certificado de Conclusdo de Pés Graduagao “Stricto Sensu” (Mestrado ou Doutorado), este devera
conter a data de concluséo e a aprovacdo da Dissertacdo ou Defesa da Tese.

6.4.4 - Somente serdo validos para efeito de contagem dos titulos de Mestre e Doutor, os cursos reconhecidos pela
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES/MEC.

6.4.5 - Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugéo
efetuada por tradutor juramentado ou pela revalidagédo dada pelo 6rgdo competente.

6.5 - Os cursos deverao estar autorizados pelos érgdos competentes.

6.7 - E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacéo e comprovacéo dos documentos de Titulos.
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6.8 - Nao serdo aceitas substituigdes de documentos, bem como, Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas
neste Capitulo.

6.9 - A pontuagdo da documentacgédo de Titulos se limitara ao valor maximo de 7 (sete) pontos.

6.10 - No somatorio da pontuagdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

6.11 - Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

TABELA DE TiTULOS

' VALOR VALOR X
TITULOS UNITARIO MAXIMO COMPROVACAO

a) Doutorado na area da EDUCACAO - Cépia autenticada do Diploma devidamente registrado ou
Pés Graduagdo Stricto Sensu, concluido 3 pontos 3 pontos de Certificado/ Certiddo/ Declaracdo de conclusdo de
até a data de apresentacéo dos titulos. curso.

b) Mestrado na area da EDUCACAO - Cépia autenticada do Diploma devidamente registrado ou
Pés Graduagdo Stricto Sensu, concluido 2 pontos 2 pontos de Certificado/ Certiddo/ Declaracdo de conclusdo de
até a data de apresentagéo dos titulos. curso.

. = Cépia autenticada do Certificado, Certiddo ou Declaragédo
c) Pés Graduagdo Lato Sensu ~ S .,

TR ! de conclusé@o do Curso, indicando o nimero de horas e
(especializacdo) na area da eriodo de realizagé@o do curso. No caso de Declaragéo ou
EDUCACAO, com carga horaria minima 1 ponto 2 pontos ?: iddo d QI 50 de d Gao ol
de 360 horas, concluida até a data de ertidao h s COSC usao de curso, destads evem  vir
apresentagao dos titulos. acompanhadas da copia autenticada do respectivo

Historico Escolar.

7 — DA PROVA PRATICA

7.1- A Prova Prética (PP) sera aplicada para os empregos de Operador de Maquinas e Equipamentos, Patroleiro e
Tratorista, na cidade de Prad6polis/SP, em data, local e horario a serem comunicados através do edital de convocagéo
para a prova prética, que sera publicado em jornal com circulagdo no municipio. Também poderdo ser feitas consultas
através da internet nos enderecos eletrénicos www.rboconcursos.com.br e www.pradopolis.sp.gov.br.

7.1.1- A data da prova é sujeita a alteragéo.

7.1.2- Sera de responsabilidade do candidato o0 acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

7.1.3- Ao candidato s6 sera permitida a participacdo nas provas na respectiva data, horério e local a serem divulgados
de acordo com as informacg8es constantes no item 7.1, deste capitulo.

7.1.4- Ndo serd permitida, em hipotese alguma, a realizagdo das provas em outro dia, horario ou fora do local
designado.

7.2- Para a realizagdo da Prova Prética serdo convocados os candidatos aos empregos de Operador de Maquinas e
Equipamentos, Patroleiro e Tratorista aprovados nas provas objetivas.

7.3- Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia e aprovados no concurso serdo convocados para realizar a
prova pratica e participarao desta fase conforme o que estabelece o Capitulo 3, deste Edital.

7.4- O candidato deverd comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de documento oficial de identidade original.

7.4.1- Para o emprego de Operador de Maquinas e Equipamentos, além do documento oficial de identidade original, o
candidato também devera apresentar no momento da realizagdo da prova pratica a CNH - Carteira Nacional de
Habilitagdo original, categoria “C” ou superior, em validade e de acordo com a legislagdo vigente (Codigo Nacional de
Transito), bem como devera apresentar-se fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato) quando houver tal exigéncia na
CNH.

7.4.2- Para o emprego de Patroleiro, além do documento oficial de identidade original, o candidato também devera
apresentar no momento da realiza¢éo da prova préatica a CNH - Carteira Nacional de Habilitagéo original, categoria “C”
ou superior, em validade e de acordo com a legislagdo vigente (Cddigo Nacional de Transito), bem como devera
apresentar-se fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato) quando houver tal exigéncia na CNH.

7.4.3- Para o emprego de Tratorista, além do documento oficial de identidade original, o candidato também devera
apresentar no momento da realizagéo da prova pratica a CNH - Carteira Nacional de Habilitagdo original, categoria “C”
ou superior, em validade e de acordo com a legislagédo vigente (Codigo Nacional de Transito), bem como devera
apresentar-se fazendo uso de 6culos (ou lentes de contato) quando houver tal exigéncia na CNH.

7.5- Para a realizacdo da prova pratica ndo sera aceito, em hipotese alguma qualquer tipo de protocolo da habilitagdo.
7.6- As provas praticas buscam aferir a capacidade de adequacéao funcional e situacional do candidato as exigéncias e
ao desempenho eficiente das atividades.

7.7- A Prova Pratica tera carater eliminatorio e classificatério e tera o valor maximo de 100 (cem) pontos.

7.7.1- Sera considerado habilitado na Prova Préatica o candidato que obtiver total de pontos igual ou superior a 50
(cinquenta).

7.7.2- O candidato que ndo comparecer para realizar a Prova ou ndo habilitado na Prova Prética sera eliminado do
Concurso Publico.

7.8- Nao haveréa segunda chamada ou repeti¢cao das provas seja qual for o motivo alegado.
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7.9- Os critérios de avaliacdo da Prova Pratica para os candidatos aos empregos de Operador de Maquinas e
Equipamentos, Patroleiro e Tratorista s&o:

TAREFAS PONTUACAO TEMPO MAXIMO PARA REALIZACAO
1- Executar tarefas previamente definidas de
acprd_o com a utilizacdo e espemflcagao_ da(s) 0 a 50 pontos 10 min
maquina(s), observando a seguranca prépria e do
equipamento.
2 - Num espago determinado realizar manobras a 0 a 25 pontos 5 min
serem definidas.
3 - Vistoria de um veiculo: o nivel do 6leo, agua,
bateria, combustivel, painel de comando, pneus e 0 a 25 pontos 5 min
demais itens.
TOTAL DE PONTOS E TEMPO 100 pontos 20 min

| 8 — DA CLASSIFICACAO

8.1 — A Lista de Classificac@o serd em ordem decrescente de acordo com a Nota Final.

8.1.1 — Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota final obtida através:

a) da somatodria de pontos obtidos na prova objetiva com os pontos obtidos na prova de Titulos para os empregos de
Coordenador Pedagégico, Diretor de Escola, Professor de Educagdo Basica PEB Il — Lingua Portuguesa e Professor de
Educacéao Fisica;

b) da somatéria de pontos obtidos na prova objetiva com o0s pontos obtidos na prova Préatica para os empregos de
Operador de Maquinas e Equipamentos, Patroleiro e Tratorista;

c) dos pontos obtidos na prova objetiva para os demais empregos.

8.2 — A publicagao do resultado final do Concurso Publico seréa feita em 2 (duas) listas, sendo a primeira com

pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos com deficiéncia, e a segunda com somente a
pontuacgéo dos candidatos com deficiéncia.

8.3 — No momento da nhomeacao serdo chamados sequencial e alternadamente os candidatos das duas listas referidas
no subitem 8.2, devendo ser observado o percentual minimo para garantir a nomeacgdo dos candidatos com deficiéncia
em cada bloco de candidatos chamados para a nomeacéao.

8.4 — Os remanescentes formarao listagem para serem aproveitados, dentro do prazo de validade do Concurso Publico,
de acordo com a necessidade da Administracao.

8.5 - No caso de igualdade na Classificagéo Final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

8.5.1 - Tiver idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia das inscrigdes, em atendendo ao que dispde o Estatuto do
Idoso — Lei Federal n® 10.741/03;

8.5.2 - Obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos (POCE), quando houver;

8.5.3 - Obtiver maior numero de pontos na prova de Conhecimentos Basicos (POCB);

8.5.4 - Tiver maior idade, para os candidatos nédo alcangados pelo Estatuto do ldoso;

8.5.5 - Exerca funcao de jurado em Tribunal do Juri, conforme disposto no artigo 440 da Lei n°® 11.689/2008.

8.5.5.1 - Para fins de comprovacdo do subitem anterior, serdo aceitas certiddo, declara¢do, atestado ou outros
documentos publicos, emitidos pelos Tribunais de Justica Federais, Estaduais e Municipais.

8.6 - O candidato que tenha exercido funcéo de jurado no Tribunal do Juri devera encaminhar via postal (Sedex
ou Carta com aviso de recebimento — AR) o formulario constante no Anexo VII deste edital, devidamente
assinado e preenchido, a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., situada na Rua ltaipu n°® 403,
Praca da Arvore, Sdo Paulo/SP, CEP 04052-010 até o ultimo dia das inscri¢cdes, Ref.: Formulario de Jurado de
Tribunal do Jari Concurso Publico n°® 01/2015 da Prefeitura Municipal de Pradépolis, acompanhado do seguinte
documento:

a) Copia autenticada da Certiddo, Declaracéo ou atestado expedida por Orgéo Oficial do Judiciario, declarando que o
candidato tenha exercido ou exerca fungdo de jurado em Tribunal de Juri.

8.7 - A classificacdo no presente Concurso Publico ndo gera aos candidatos direito a contratacdo para o emprego,
cabendo a Prefeitura Municipal de Pradopolis o direito de aproveitar os candidatos aprovados em ndmero
estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacédo de todos os candidatos aprovados no Concurso
Publico, respeitada sempre, a ordem de classificagcdo, bem como néo lhes garante escolha do local de trabalho.
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| 9 — DOS RECURSOS

9.1 - Recursos quanto as questdes aplicadas, ao gabarito e quanto as notas atribuidas deverao ser feitos por escrito e
em formulario préprio para recursos, conforme Anexo IV, dirigidos a Comissdo do Concurso Publico, devendo ser
entregues e protocolados pelo préprio candidato ou seu procurador junto ao Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal
de Pradépolis, localizada na Rua Tiradentes, n°® 956 — Centro — Prad6polis/SP, das 9h as 12h e das 13h as 17h.

9.2 — O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis contados da data da publicacéo do fato que lhe
deu origem.

9.3 — Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo pré—estabelecido e que possuirem
fundamentacgéo e argumentagao logica e consistente que permita sua adequada identificagdo e avaliacéo.

9.3.1 - O recurso devera ser apresentado em formulario préprio para recursos, conforme Anexo IV, de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) requerimento para cada fato que lhe deu origem.

9.3.2 - Devem constar do recurso: 0 nome do candidato, numero de inscricdo, numero do _documento de
identidade, emprego para a gqual se inscreveu, endereco, n° da gquestdo (se for o caso), bem como a
fundamentacao do fato que deu origem ao recurso.

9.3.3 — Ndo _serdo _aceitos recursos _interpostos por fax, internet, telegrama ou outro meio _gue néo_seja o
especificado nos subitens 9.1, 9.2, 9.3, 9.3.1, 9.3.2 e 9.3.3 deste Edital.

9.3.4 - Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.4 - No caso de provimento de recurso interposto dentro das especificacdes, poderd, eventualmente, ser alterada a
nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/classificacdo superior ou inferior, ou ainda, ocorrer a
classifica¢@o do candidato que néo obtiver a nota minima exigida para a habilitag&o.

9.5. - No que diz respeito a publicacdo dos totais de pontos da prova objetiva, em havendo recurso deferido, seré feita a
retificacdo, ou ficard automaticamente ratificada para a classificagao final.

9.6 — Em nenhuma hip6tese serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso, recursos de recursos e recurso de gabarito
oficial definitivo.

9.7 — Se do exame de recursos contra questdes da Prova Escrita Objetiva resultar sua anulagdo, a pontuagéo
correspondente a questdo sera atribuida a todos os candidatos presentes a prova, independentemente de terem
recorrido ou néo.

9.8 - A Comissédo do Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées, razdo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10 — DA CONTRATAGAO

10.1 - A convocacdo dos candidatos aprovados para o emprego publico ora disponibilizada obedecera rigorosamente a
lista de classificagdo final do Concurso Publico em vigéncia, cujo chamamento dar-se-4& a medida que ocorrer
necessidade por parte da Administracdo Publica de Pradopolis, conforme disciplinado na legislagdo vigente.

10.2 - Antes de ser contratado no emprego e adquirir a sua titularidade, o candidato contratado devera submeter-se a
prévia inspecdo médica oficial, que sera realizada por médico do trabalho da Prefeitura Municipal de Pradépolis, ou por
sua ordem, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio do emprego. Somente serd empossado o nomeado
que for julgado apto fisico e mentalmente para o exercicio do emprego.

10.3 - O candidato convocado que ndo apresentar toda documentagéo exigida, em conformidade com os documentos
exigidos no presente edital ou que ndo comparecer a convocagado no prazo estipulado no instrumento de convocagéo,
dara causa inquestionavel a perda de sua vaga.

10.4 - A convocagdo do candidato sera realizada por meio de editais de convocacéo que serdo publicados na imprensa
local, no site do municipio (www.pradopolis.sp.gov.br) e afixados nos murais da Prefeitura de Praddpolis.

10.5 - O ndo comparecimento ou abandono formalizado implicara na declaragdo de desisténcia de sua contratagao,
passando-se a homear o proximo candidato, obedecida a ordem final de classificagdo do Concurso Publico.

10.6 - O candidato se obriga a manter atualizado o endereco perante a RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais
Ltda., até a data de publicagdo da Homologacédo dos Resultados e, apés esta data, junto a Prefeitura Municipal de
Pradédpolis, através de correspondéncia com Aviso de Recebimento (AR).

10.7 - Além da documentacdo prevista neste Edital serd facultado a Prefeitura Municipal da Praddpolis exigir dos
candidatos convocados outros documentos que eventualmente sejam necessarios.

10.8 - Para efeito de contratagdo, fica o candidato sujeito a aprovacdo em exame médico, realizado por médico oficial
da Prefeitura Municipal de Praddpolis/ SP, que avaliara sua aptidao fisica e mental para o exercicio do emprego.

10.9 - Identificado, a qualquer tempo irregularidade na apresentacao dos documentos acima mencionados, o candidato
responsavel sera eliminado do Concurso Publico.
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10.10 - No ato de sua contratacéo, o candidato devera declarar, sob as penas da lei, se é ou ja foi funcionario pablico
(municipal, estadual ou federal), seja como celetista, estatutario ou contratado, observando, no caso o acimulo de
funcdes, conforme disposi¢bes legais previstas.

11 — DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 — Caberad a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda. a responsabilidade pelo grau de
dificuldade, abrangéncia e assuntos, bem como pela extensdo da mesma.

11.2 — Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologac&o do Concurso Publico, e ndo havendo 6bice administrativo,
judicial ou legal, é facultada a incineragéo dos registros escritos, mantendo—se, entretanto, pelo periodo de validade do
Concurso Publico, os registros eletrénicos a ele referentes.

11.3 — Os itens deste Edital poderdo, eventualmente, sofrer alteraces, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacéo dos candidatos para as provas
correspondentes, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

11.4 — A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentacao, ainda que verificada posteriormente, eliminara
o candidato do Concurso Publico, cancelando—se todos os atos decorrentes da inscrigao.

11.5 — O Concurso Publico serd homologado por sua Exceléncia o Senhor Prefeito Municipal de Praddpolis, nos termos
da Legislacao vigente.

11.6 — A Comissédo de Concurso Publico e a empresa organizadora ndo autorizam a comercializacdo de
apostilas e ndo se responsabilizam pelo contetido aposto.

11.7 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso Publico.

11.8 — Nos termos do artigo 37, § 10, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
15/12/98, é vedada a percepgdo simultinea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

11.9 — Na falta da cédula de identidade original poderd, a critério da Comissdo, serem admitidos na sala de provas, os
candidatos que apresentarem outros documentos, como carteira de trabalho, carteira do 6rgédo de classe, certificado
militar, carteira de habilitacdo com foto, desde que permitam com clareza a sua identificagcdo. N&o serdo aceitos
quaisquer outros documentos diferentes dos acima definidos.

11.10 — Nao serdo admitidas inscrigbes de candidatos que possuam com qualquer dos membros do quadro societario
da empresa contratada para aplicac@o e correcdo do presente certame a relagédo de parentesco definida e prevista nos
artigos 1.591 a 1.595 do Cédigo Civil, valorizando—se assim os principios de moralidade e impessoalidade que devem
nortear a Administracdo Publica. Constatada a tempo sera a inscricdo indeferida pela Comissdo Organizadora e,
posterior & homologacgéo sera o candidato eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo de responsabilidade civil, penal
e administrativa.

11.11 - Sem prejuizo das san¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Comissdo Organizadora podera anular a
inscricdo, prova, ou nomeacdo do candidato, desde que sejam verificadas fraudes, falsidades de declaracdo ou
irregularidade a prova.

11.12 — Os vencimentos dos empregos deste certame sdo referentes aos da data do presente Edital.

11.13 - Ainscric&o do candidato implicaré o conhecimento das presentes instrucfes e aceitacdo das condicbes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucfes especificas para a realizacdo do certame, acerca
das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

11.14. — E de responsabilidade do candidato manter os dados cadastrais de seu endereco, inclusive o eletrénico, e
telefone atualizados até que se expire 0 prazo de validade do Concurso Publico, da seguinte forma:

a) até a homologacé&o do Concurso Publico comunicando oficialmente a empresa realizadora do certame.

b) ap6s a homologagédo comunicar a Prefeitura Municipal de Pradopolis.

11.15 - Todos os célculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se
para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

11.16 — A Organizacao, aplicagdo e corre¢do das provas ficardo a emprego da empresa RBO Assessoria Publica e
Projetos Municipais Ltda.

Pradopolis, 16 de janeiro de 2015.

Aldair Candido de Souza
PREFEITO MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
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ANEXO |

TABELA | - EMPREGOS, VAGAS, SALARIO INICIAL, CARGA HORARIA, REFERENCIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS E

TAXA DE INSCRIGAO

Ensino fundamental incompleto

Vagas
reservadas - . .
5 Salério Carga Requisitos minimos Taxa de
AT VEREE as p::%snioas inicial horaria RE. exigidos inscricao
deficiéncia
- Cadastro R$ 40 horas - Ensino fundamental
Eletricista Reserva - 1.299,63 | semanais 4-A incompleto. R$ 18,00
- Ensino fundamental
incompleto; e
Patroleiro 1 - 1 4$§ 37 :gmh:r::iss 5-A | - Possuir Carteira | R$ 18,00
T Nacional de Habilitacdo -
CNH na categoria “C”.
. R$ 40 horas - Ensino fundamental
Pedreiro 1 - 1.470,37 | semanais 5A incompleto. R$ 18,00
. R$ 40 horas - Ensino fundamental
Pintor de Obras 2 - 1.470,37 | semanais 5A incompleto. R$ 18,00
40 horas - Ensino fundamental
Servente 5 - R$ 821,69 semanais 1-A incompleto. R$ 18,00
. . R$ 40 horas - Ensino fundamental
Servigos Gerais 2 - 1.148,66 semanais | A incompleto. R$ 18,00
- Ensino fundamental
- Cadastro R$ 40 horas .
Vigilante -- . 3-A | incompleto ou | R$18,00
Reserva 1.148,66 semanais alfabetizado.
Ensino fundamental
Vagas
reservadas - . -
5 Salério Carga Requisitos minimos Taxa de
S VERES as r::isnioas inicial horaria RE exigidos inscricéo
deficiéncia
Auxiliar R$ 40 horas - Ensino fundamental
Administrativo | 1 - 1.299,63 semanais 4-A completo. R$ 18,00
- Cadastro R$ 40 horas - Ensino fundamental
Auxiliar de Campo Reserva - 1.882,43 semanais | ‘A completo. R$ 18,00
- Ensino fundamental
completo;
Auxiliar de R$ 40 horas - Curso completo de
Enfermagem 4 - 1.470,37 semanais | >A qualificagdo  profissional R$ 18,00
especifico para o cargo; e
- Inscricéo no COREN.
- Ensino fundamental
completo;
Auxiliar Cadastro . R$ 40 horas 4.p | - Curso  completo de R$ 18,00
Odontolégico Reserva 1.299,63 semanais qualificacdo  profissional '
especifico para o cargo; e
- Inscricdo no CRO.
R$ 40 horas - Ensino fundamental
Encanador 2 - 1.470,37 semanais | >A completo. R$ 18,00
Fiscal de Servigos e | Cadastro ~ R$ 40 horas 7.A | - Ensino  fundamental | oo g0
Obras Reserva 1.882,43 semanais completo. '
Fiscal de Vias R$ 40 horas - Ensino fundamental
Pablicas L - 1.882,43 semanais | ‘A completo. R$ 18,00




Prefeitura Municipal de Praddpolis — SP

Concurso Publico Edital n® 01/2015

Assessoria Piblica e Projetos Municipais

Ensino fundamental

Vagas
reservadas - . .
5 Salério Carga Requisitos minimos Taxa de
Emprego VERED as p;s;oas inicial horaria RE exigidos inscricédo
deficiéncia
. I R$ 40 horas - Ensino fundamental
Fiscal Leiturista 3 - 1.148.66 semanais 3-A completo. R$ 18,00
- Ensino fundamental
Operador de completo; e
Maquinas e 1 - RS 40 horas 5-A | - Possuir Carteira | R$ 18,00
! 1.470,37 semanais . S
Equipamentos Nacional de Habilitacdo -
CNH na categoria “C”.
S R$ 40 horas - Ensino fundamental
Recepcionista 2 - 1.299,63 | semanais 4-A completo. R$ 18,00
- Ensino fundamental
completo; e
; R$ 40 horas . .
Tratorista 1 -- 1.299.63 semanais 4-A | - _ Possuir __Cart~e|ra R$ 18,00
Nacional de Habilitagdo -
CNH na categoria “C”.
Ensino médio
Vagas
reservadas - . .
5 Salério Carga Requisitos minimos Taxa de
Emprego Vagas | aspessoas | nicig| horaria | Ref exigidos inscricdo
deficiéncia
Chefe do Setor de
Compras, R$ 40 horas . .
Almoxarifado e L - 2.409,39 | semanais 9-A | - Ensino médio completo. R$ 28,00
Patrimdnio
Chefe do Setor de R$ 40 horas . -
Limpeza Publica L - 2.409,39 semanais | OA | - Ensino médio completo. R$ 28,00
Coordenador do R$ 40 horas . -
Procon 1 - 3.489.11 semanais 12-A | - Ensino médio completo. R$ 28,00
Fiscal de Tributos e R$ 40 horas . -
Rendas 1 - 2.129.36 semanais 8-A | - Ensino médio completo. R$ 28,00
Cadastro R$ 40 horas ; .
Lancador Reserva - 2.409,39 semanais 9-A | - Ensino médio completo. R$ 28,00
i R$ 40 horas . -
Porteiro 3 - 1.148.66 semanais 3-A | - Ensino médio completo, R$ 28,00
Supervisor de Obras R$ 40 horas . .
e Infraestrutura 1 - 2.409,39 semanais | 2~ | - Ensino médio completo. R% 28,00
- Curso técnico completo
- . Cadastro R$ 20 horas (em nivel médio) em
Técnico de Raio-X Reserva - 1.470,37 | semanais 5A Radiologia; e R$ 28,00
- Inscricdo no CRTR.
Ensino superior
Vagas
[eservadas Salério Carga Requisitos minimos Taxa de
Emprego Vagas as pessoas S o Ref. A . .
com inicial horaria exigidos inscricdo
deficiéncia
- Ensino superior completo
R$ 20 horas L
Advogado 3 - 4.466,64 semanais 14-A | em Direito; e R$ 48,00

- Inscricdo na OAB.
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Ensino superior

Vagas
reservadas - .. .
5 Salério Carga Requisitos minimos Taxa de
Emprego VERED as p;s;oas inicial horaria RE exigidos inscricédo
deficiéncia
Assistente do Setor . .
de Licitagdes e 1 - 5 gﬁ 76 S“gmh;r:;ss 13A | - IeEth'”o SUPErior | p¢ 48,00
Contratos ) ’ pieto.
- Ensino superior completo
Assistente Social 2 - RS 30 hora; 9-A | em Servigo Social; e R$ 48,00
2.409,39 semanais . X
- Inscricdo no CRESS.
- Ensino superior completo
Cirurgido Dentista 3 - RS 20 hora; 11-A | em Odontologia; e R$ 48,00
3.083,87 semanais L x
- Inscricdo no CRO.
- Ensino superior completo
Contador | 1 - R$ 40 horas 13-A | em Ciéncias Contabeis; e R$ 48,00
3.947,76 semanais S
- Inscrigdo no CRC.
Coordenador R$ 40 horas - Ensino superior completo
Pedagogico 10 1 3.083,87 semanais L-A em Pedagogia plena. R$ 48,00
- Curso superior de
Diretor de Escola 10 1 RS 40 horas 12-A | licenciatura plena | R$ 48,00
3.489,11 semanais .
completa em Pedagogia.
- Ensino superior completo
Engenheiro Civil 1 - RS 20 hora§ 11-A | em Engenharia Civil; e R$ 48,00
3.083,87 semanais Y
- Inscricéo no CREA.
- Ensino superior completo
Fisioterapeuta 1 - 3 Ogg 87 szgmh;r:;ss 11-A | em Fisioterapia; e R$ 48,00
T - Inscri¢do no CREFITO.
- - Ensino superior completo
I(:So;uoda:)dlologo 1 - 3 Ogg; 87 szgmh;r::iss 11-A | em Fonoaudiologia; e R$ 48,00
) ' - Inscrigdo no CRFa.
- Ensino superior completo
‘ _ ‘ RS 20 horas em Medicina;
Médico Cardiologista 1 - 3.047,76 semanais 13-A | - Espe_c@llzagao em R$ 48,00
Cardiologia; e
- Inscrigdo no CRM.
- Ensino superior completo
Ly em Medicina;
9 U Ginecologia; e
- Inscricdo no CRM.
- ) L - Ensino superior completo
Médico I Clinico 4 B R$ 20 horas 13-A | em Medicina: e R$ 48,00
Geral 3.947,76 semanais o
- Inscricdo no CRM.
- Ensino superior completo
- em Medicina;
Médico R$ 20 horas A
Oftalmologista L - 3.947,76 semanais | 5 | © Espec_la!|za<;ao em | R$48,00
Oftalmologia; e
- Inscrigéo no CRM.
- Ensino superior completo
em Medicina;
Médico Ortopedista 1 - R$ 20 hora§ 13-A | - Especializagdo em | R$ 48,00
3.947,76 semanais L
Ortopedia; e
- Inscri¢céo no CRM.
- Ensino superior completo
em Medicina;
- . R$ 20 horas e«
Médico Pediatra 3 -- 3.047,76 semanais 13-A | - 'Es_pe.emallzagao em R$ 48,00
Pediatria; e
- Inscricdo no CRM.
- Ensino superior completo
em Medicina;
Médico Psiquiatra 2 - 3 9§$ 76 szgmh:rzgiss 13-A | - Especializacdo em | R$ 48,00
U Psiquiatria; e
- Inscricdo no CRM.
- Ensino superior completo
Médico Veterinario - - RS 20 hora_s 13-A | em Medicina Veterinaria; e R$ 48,00
3.947,76 semanais e
- Inscricdo no CRMV.
Professor de 2 -- R$ 16,06 30 horas 9-A | - Curso superior de | R$ 48,00
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Ensino superior

Vagas
reservadas - . -
5 Salério Carga Requisitos minimos Taxa de
Emprego VERED as ;::%snioas inicial horaria RE exigidos inscricédo
deficiéncia
Educacédo Basica a hora- semanais licenciatura plena
PEB Il - Lingua aula completa em Letras com
Portuguesa habilitacdo especifica em
Lingua Portuguesa.
- Ensino superior completo
Professor de R$ 30 horas N
Educac&o Fisica 1 - 2.409,39 | semanais 9-A | em Educagdo Fisica; e R$ 48,00
- Inscricéo no CREF.
- Ensino superior completo
Psicologo (Saude) 1 - RS 20 hora_s 11-A | em Psicologia; e R$ 48,00
3.083,87 semanais  x
- Inscrigdo no CRP.
- Ensino superior completo
Terapeuta R$ 20 horas em Terapia Ocupacional;
Ocupacional - - 2.409,39 semanais | 9 | e R$ 48,00

- Inscrigdo no CREFITO.




JOJ

Prefeitura Municipal de Praddpolis — SP RB o
Concurso Publico Edital n® 01/2015 L

Assessoria Piblica e Projetos Municipais

ANEXO Il - PROGRAMA

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

ELETRICISTA

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e antdnimos. Ortografia. Ordem
alfabética. Pontuagdo. Acentuagdo. Substantivo, adjetivo e verbo. Diviséo silabica.

MATEMATICA

NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Equacé@o do 1° grau. Sistema de equag¢fes do 1° grau. Nogdes de geometria:
perimetro e &rea. Resolucao de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre equipamentos de proteg¢do individual - EPIs; Conhecimentos em manutengdo preventiva,
corretiva, instalagdes elétricas em edificios. Nogdes na utilizagdo de chaves, alicates e outras ferramentas, voltimetro e
amperimetro. Nog¢des bésicas de rede elétrica interna e externa e partes elétrica em geral, chaves e caixas de
distribuicéo.

PATROLEIRO

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sin6nimos e antbnimos. Ortografia. Ordem
alfabética. Pontuacdo. Acentuacdo. Substantivo, adjetivo e verbo. Divisdo silabica.

MATEMATICA

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagfes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Equagdo do 1° grau. Sistema de equac¢des do 1° grau. No¢des de geometria:
perimetro e area. Resolucao de situagdes-problema.

PEDREIRO

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinbnimos e antbnimos. Ortografia. Ordem
alfabética. Pontuacdo. Acentuacdo. Substantivo, adjetivo e verbo. Divisdo silabica.

MATEMATICA

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagfes e
propriedades. Minimo mudltiplo comum. Equacéo do 1° grau. Sistema de equac¢fes do 1° grau. No¢Oes de geometria:
perimetro e area. Resolugdo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre Equipamentos de Protec&o Individual - EPIs; Conhecimento sobre demarcacéo da obra; materiais
basicos de construcao civil (areia, cimento, cal, pedra, etc); equipamentos e ferramentas; nivel e prumo; concretos e
argamassas; fundagdes; alvenarias; lajes; materiais de acabamento; impermeabilizacdo e medidas.

PINTOR DE OBRAS

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e antdnimos. Ortografia. Ordem
alfabética. Pontuacgdo. Acentuacéo. Substantivo, adjetivo e verbo. Divisao silabica.

MATEMATICA

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacao fracionaria e decimal: operacfes e
propriedades. Minimo mdltiplo comum. Equagéo do 1° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. No¢Bes de geometria:
perimetro e area. Resolucao de situagbes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre equipamentos de protecéo individual - EPIs; Conhecimentos sobre equipamentos e materiais de
pintura; Tintas: tipos e uso; Preparagdo, armazenamento, manuseio de tintas e vernizes em geral; Uso correto de EPIs;
Conhecimento e execucdo das normas de seguranca do trabalho e de higiene e Preparacdo das superficies para
aplicacéo de pintura.

SERVENTE

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sindnimos e antbnimos. Ortografia. Ordem
alfabética. Pontuacdo. Acentuacgdo. Substantivo, adjetivo e verbo. Diviséo silabica.

MATEMATICA

NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operagfes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Equacgdo do 1° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Nocdes de geometria:
perimetro e area. Resolucao de situagdes-problema.

SERVICOS GERAIS
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PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e antdnimos. Ortografia. Ordem
alfabética. Pontuagdo. Acentuagdo. Substantivo, adjetivo e verbo. Diviséo silabica.

MATEMATICA

NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operagfes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Equacgéo do 1° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Noc¢des de geometria:
perimetro e &rea. Resolucao de situagdes-problema.

VIGILANTE

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e antdnimos. Ortografia. Ordem
alfabética. Pontuagdo. Acentuagdo. Substantivo, adjetivo e verbo. Diviséo silabica.

MATEMATICA

NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal: operagfes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Equacgéo do 1° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Nocdes de geometria:
perimetro e area. Resolucao de situagdes-problema.

ENSINO FUNDAMENTAL

AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindbnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuacdo. Acentuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Diviséo silabica.
MATEMATICA

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal: operagbes e
propriedades. Minimo mdltiplo comum. Raz&o e proporgcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equagdo do 1° grau. Sistema de equacdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitdgoras. Raciocinio légico. Resolugéo de situa¢des-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NogOes basicas de Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagcdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagéo
com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrénico (Outlook), Editor
de Texto (Word), Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegagéo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impresséo de paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

AUXILIAR DE CAMPO

PORTUGUES

Interpretacé@o de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuacdo. Acentuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag¢édo pronominal. Diviséo sildbica.
MATEMATICA

NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equacgdo do 1° grau. Sistema de equacdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. No¢Bes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio l6gico. Resolugéo de situagdes-problema.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nédo literarios). Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuagdo. Acentuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag¢édo pronominal. Diviséo sildbica.
MATEMATICA

Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representacédo fracionaria e decimal: operacgdes e
propriedades. Minimo mdltiplo comum. Raz&o e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equacgdo do 1° grau. Sistema de equacdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolucéo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
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Participa¢@o na programacao de enfermagem. Execucdo de agles assistenciais de enfermagem, exceto as privativas do
Enfermeiro; acdes educativas aos usudrios dos servicos de salde; acOes de educacdo continuada; atendimento de
enfermagem em urgéncias e emergéncias; atendimento de enfermagem nos diversos programas de saude da crianga, da
mulher, do adolescente, do idoso e da vigilancia epidemioldgica. Preparo e esterilizagdo de material, instrumental,
ambientes e equipamentos. Controle de abastecimento e estoque de materiais médico-hospitalares e medicamentos.
Participacéo na orientacéo e supervisdo do trabalho de enfermagem, em grau auxiliar. Participacdo na equipe de saude.
Cadigo de Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego. Nogbes basicas de
Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, intera¢gdo com o conjunto de
aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletronico (Outlook), Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de
paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

AUXILIAR ODONTOLOGICO

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindnimos e antdénimos. Sentido proprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuacdo. Acentuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Diviséo silabica.
MATEMATICA

NUmeros inteiros: operagdes e propriedades. Numeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Razéo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equacgdo do 1° grau. Sistema de equacdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. No¢bes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio l6gico. Resolugdo de situa¢des-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Odontologia Preventiva — higiene dental, placa bacteriana, cérie e doenga periodontal (etiologia, prevenc¢éo e controle);
fldor (composigéo e aplicagéo); Processo Saude/Doenga — levantamentos epidemioldgicos: nogdes de vigilancia a Saude,
Educacdo em Saude: Materiais, Equipamentos e Instrumentais — manutengdo e conservagdo; Materiais dentarios —
forradores e restauradores; Esterilizacdo e Desinfec¢do. Nogdes béasicas de Informaética: Sistema Operacional Windows:
conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e
pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet
Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrdnico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de Calculos (Excel). Internet:
Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Demais conhecimentos em
informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

ENCANADOR

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindbnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuacdo. Acentuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Diviséo silabica.
MATEMATICA

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacao fracionaria e decimal: operacfes e
propriedades. Minimo mdltiplo comum. Razédo e proporgcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equacgdo do 1° grau. Sistema de equacdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. Nog¢Oes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitdgoras. Raciocinio légico. Resolugédo de situa¢des-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos sobre equipamentos de protecao individual - EPIs; Conhecimentos sobre a instalacdo e manutencao de
aquecedores solares, misturador de agua, caixas d'agua, bombas d'agua, valvulas de descarga, filtros industriais e de
piscina. No¢des basicas sobre o trabalho de desentupimento de esgoto, abertura e fechamento de valetas para
colocacgéo de canos.

FISCAL DE SERVICOS E OBRAS

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nédo literarios). Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuacdo. Acentuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢do pronominal. Diviséo silabica.
MATEMATICA

NUmeros inteiros: operagfes e propriedades. Numeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Razédo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equagdo do 1° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
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superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Nogbes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio l6gico. Resolucéo de situagGes-problema.

FISCAL DE VIAS PUBLICAS

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nédo literarios). Sindbnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuac@o. Acentuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocag&o pronominal. Divisdo silabica.
MATEMATICA

Numeros inteiros: operacBes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagfes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Razdo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equagdo do 1° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. No¢bes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitdgoras. Raciocinio légico. Resolugéo de situa¢des-problema.

FISCAL LEITURISTA

PORTUGUES

Interpretacé@o de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuacdo. Acentuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢ao pronominal. Divisdo silabica.
MATEMATICA

NUmeros inteiros: operagfes e propriedades. Numeros racionais, representacéo fracionaria e decimal: operagdes e
propriedades. Minimo mdltiplo comum. Raz&o e proporgcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equacdo do 1° grau. Sistema de equacgdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. No¢Bes de geometria: forma, perimetro, &rea,
volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio l6gico. Resolugdo de situa¢des-problema.

OPERADOR DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS

PORTUGUES

Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sindbnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuacdo. Acentuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordéancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal. Diviséo silabica.
MATEMATICA

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacao fracionaria e decimal: operacfes e
propriedades. Minimo multiplo comum. Razéo e proporcdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equagdo do 1° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relacdo entre grandezas: tabelas e graficos. No¢bes de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitdgoras. Raciocinio légico. Resolugdo de situa¢des-problema.

RECEPCIONISTA

PORTUGUES

Interpretacé@o de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuacdo. Acentuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relacdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Coloca¢ao pronominal. Diviséo silabica.
MATEMATICA

Numeros inteiros: operacdes e propriedades. NUmeros racionais, representacao fracionaria e decimal: operacfes e
propriedades. Minimo mdltiplo comum. Razédo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equacdo do 1° grau. Sistema de equacgdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relagcdo entre grandezas: tabelas e graficos. No¢Ges de geometria: forma, perimetro, area,
volume, teorema de Pitagoras. Raciocinio légico. Resolugédo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes basicas de Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo
com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrdnico (Outlook), Editor
de Texto (Word), Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegagdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impresséo de paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

TRATORISTA
PORTUGUES
Interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nédo literarios). Sindnimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado
das palavras. Ortografia. Ordem alfabética. Pontuacdo. Acentuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
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numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem as relagbes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocac¢éo pronominal. Divisdo silabica.
MATEMATICA

Numeros inteiros: operacBes e propriedades. NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagles e
propriedades. Minimo multiplo comum. Razdo e propor¢do. Porcentagem. Regra de trés simples. Média aritmética
simples. Equagéo do 1° grau. Sistema de equacdes do 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento,
superficie e capacidade. Relagdo entre grandezas: tabelas e graficos. Nogdes de geometria: forma, perimetro, &rea,
volume, teorema de Pitdgoras. Raciocinio légico. Resolugéo de situa¢des-problema.

ENSINO MEDIO

CHEFE DO SETOR DE COMPRAS, ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagcdo das palavras: sindnimos, antdénimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuacgédo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagBes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgé&o verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacao
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo. Mdltiplos e divisores, fatoragdo, méaximo
divisor comum e minimo mdltiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Proporcdes e
Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operacdes com
expressdes algébricas. Operag¢des com polinémios. Equacgdes e Inequagdes: equagdes do 1° e 2° graus. Interpretacédo
de graficos. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus. Analise Combinatéria e Probabilidade: arranjos, combinacGes e
permutacBes simples. Probabilidade de um evento. Progressfes: progressfes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e Sélida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relacdes
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Fungdes: opera¢des com fungdes de 1° e 2° graus. Gréficos
de fungbes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fung&o de 2° grau. Fun¢des logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacéo da trigpnometria ao célculo de elementos de um tridngulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientagBes espacial e temporal. Formagéo de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contratos administrativos: conceitos, principios, requisitos e execugdo. Constituicdo Federal, especialmente os Artigos:
29 a 43, 70 a 75, 145 a 169, 211 e 212. Lei n°® 8.666/93, conceito, finalidade, objeto, principios, modalidades,
dispensabilidade, inelegibilidade, adjudicacdo, homologacdo e anulagcdo. Operacionalizagdo de compras, licitagbes e
contratos. Redacédo Oficial. No¢bes de Administracdo: organizagdes, eficiéncia e eficacia. Controle integral; Controle de
estoques; Estoques; Avaliagdo dos estoques; Funcdes principais de um controlador de estoques; Almoxarifados e
Depdsitos; Guarda de materiais e produtos; Entrada e saida de mercadorias e materiais; Armazenamento e rotagdo de
estoque; Avaliacao; Instalacdo do almoxarifado. Riscos em Eletricidade; Riscos Quimicos; Nog¢des basicas de Relacbes
Humanas no Trabalho - NocSes basicas sobre higiene e seguranca no trabalho; Marketing Pessoal; Etica Profissional.
Organizacdo de documentos. Ordenacdo de arquivos. Nocdes sobre coordenagdo de equipes Nocdes bésicas de
Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagcdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrénico (Outlook), Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de
paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuigbes do emprego.

CHEFE DO SETOR DE LIMPEZA PUBLICA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacgéo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacéo
pronominal.
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MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adi¢do, subtracdo, multiplicacéo, divisdo e potenciagdo. Mdltiplos e divisores, fatoragdo, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Proporcdes e
Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Calculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. OperagBes com
expressdes algébricas. Operagdes com polindmios. Equacdes e Inequacdes: equacbes do 1° e 2° graus. Interpretagcao
de gréficos. Sistemas de equacgfes de 1° e 2° graus. Anélise Combinatdria e Probabilidade: arranjos, combinages e
permutacBes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e Sdlida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Rela¢des
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Funcdes: operages com funcBes de 1° e 2° graus. Gréficos
de funcdes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fungdo de 2° grau. Funcdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
funcbes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacédo da trigonometria ao céalculo de elementos de um tridngulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientacBes espacial e temporal. Formacao de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipo6teses, conduz, de forma vélida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Redacdo Oficial. Noc¢des basicas de Relagdes Humanas no Trabalho - Noc¢des basicas sobre higiene e seguranga no
trabalho; Marketing Pessoal; Etica Profissional. Nogbes de servicos de coleta de lixo em geral, limpezas de rua, bueiros
na area urbana, patrolamento e encascalhamento de ruas e estradas. No¢8es sobre coordenacgdo de equipes. Nogdes
basicas de Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacéo
com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrdnico (Outlook), Editor
de Texto (Word), Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegagéo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impressao de paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

COORDENADOR DO PROCON

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncéo (classificacdo e sentido que imprime as relagcbes entre as
oracgdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagéo
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo. Mlltiplos e divisores, fatoragdo, maximo
divisor comum e minimo mdultiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Propor¢@es e
Matemética Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operagbes com
expressdes algébricas. Operagdes com polinémios. Equacgdes e Inequacgdes: equagdes do 1° e 2° graus. Interpretacédo
de graficos. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus. Analise Combinatéria e Probabilidade: arranjos, combinagdes e
permutacBes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e So¢lida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. RelagGes
métricas e trigonométricas em tridngulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Fungdes: opera¢des com fungdes de 1° e 2° graus. Graficos
de fungbes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fung&o de 2° grau. Funcdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacéo da trigpnometria ao célculo de elementos de um tridngulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientagBes espacial e temporal. Formacao de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreenséao do processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma vélida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contexto juridico-econémico da defesa do consumidor no Brasil. A defesa do consumidor e a intervengdo do Estado no
dominio econémico. Plano constitucional e plano infraconstitucional. Aspectos evolutivos. Impacto do Caodigo Civil de
2002 e de leis especificas. Lei n® 9.656/98. Codigo de Defesa do Consumidor: Principios norteadores. Vulnerabilidade e
hipossuficiéncia do consumidor. Critérios para aplicacdo. Conceitos basicos da lei. Discussbes doutrinarias e
jurisprudenciais. Relagdo de consumo. Direitos basicos do consumidor. Responsabilidade civil do fornecedor.
Responsabilidade pelo fato do produto ou servi¢o. Conceito. Responsabilidade objetiva. Excludentes de responsabilidade.
Responsabilidade subsidiaria do comerciante. Responsabilidade pelo vicio do produto ou servigco. Conceito. Alternativas
para reparacdo de danos. Prescricdo e decadéncia. Desconsideracdo da personalidade juridica. Praticas comerciais.
Oferta. Conceito. Vinculacdo do fornecedor. Recusa ao cumprimento. Publicidade enganosa, abusiva, simulada. Praticas
abusivas. Cobranga abusiva. Contratos no CDC. Principios. Regras gerais. Interpretagdo pr6-consumidor. Clausulas




JOJ

Prefeitura Municipal de Praddpolis — SP RB o
Concurso Publico Edital n® 01/2015 N

Assessoria Piblica e Projetos Municipais

abusivas - artigo 51 e Portarias SDE/MJ. O principio da conservagdo dos contratos. Direito de arrependimento. O Sistema
Nacional de Defesa do Consumidor. O Departamento de Protecédo e Defesa do Consumidor do Ministério da Justica. Os
Procons. As entidades civis de defesa do consumidor. O Ministério Publico. Aspectos processuais e penais da Lei N°
8.078/90. Jurisprudéncia dos tribunais superiores em direito do consumidor: STJ e STF. Nog¢Ges bésicas de Informatica:
Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos.
Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrénico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de
Célculos (Excel). Internet: Navegacéo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Demais
conhecimentos em informética compativeis com as atribuicdes do emprego.

FISCAL DE TRIBUTOS E RENDAS

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagcdo das palavras: sindnimos, antdénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacgao
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo. Mdltiplos e divisores, fatoracdo, maximo
divisor comum e minimo mdultiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Proporcdes e
Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operagcbes com
expressdes algébricas. Operag¢des com polinémios. Equacgdes e Inequacgdes: equagdes do 1° e 2° graus. Interpretacédo
de graficos. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus. Andlise Combinatdria e Probabilidade: arranjos, combinagdes e
permutacBes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressfes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e Sélida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relacdes
métricas e trigonométricas em tridngulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Funcdes: operacdes com funcdes de 1° e 2° graus. Graficos
de fungbes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fungdo de 2° grau. Fungdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungbes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacéo da trigpnometria ao célculo de elementos de um tridngulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. Orientagbes espacial e temporal. Formagédo de conceitos. Discriminagdo de
elementos. Compreensédo do processo l6gico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma vélida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes de Direito Tributario: Introdugcdo ao direito tributario. Fontes do direito tributério. Tributo e sua classificacéo.
Legislagdo Tributaria: Normas Gerais de Legislagdo Tributaria (Da Obrigacédo Tributéria, Da Responsabilidade Tributaria,
Do Crédito Tributario, Da Constituicdo do Crédito Tributario, Da Suspensédo do Crédito Tributario, Da Extingdo do Crédito
Tributario, Da Exclusdo do Crédito Tributario, Das Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, Das InfracBes e
Penalidades, Da Administra¢@o Tributaria, Da Decisdo em Primeira Instancia, Da Decisdo em Segunda Instancia, Dos
Recursos, Da Execucao das Decisdes Finais). Nocdes de Contabilidade: Nog¢des de contabilidade geral (débito, crédito,
escrituragdo, livros obrigatorios e facultativos, levantamento de balancetes, o ativo, o passivo, o patrimdnio liquido, os
Principios Fundamentais de Contabilidade - (Resolugdo CFC 750/93), fungbes e estruturas das contas, contas
patrimoniais e de resultado, opera¢gdes com mercadorias, o Balan¢co Patrimonial, a Demonstracdo de Resultados, as
demais demonstragfes contébeis). Lei Organica Municipal. Cédigo Tributario Municipal. Nog6es basicas de Informéatica:
Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos.
Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletronico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de
Célculos (Excel). Internet: Navegagédo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas. Demais
conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

LANCADOR

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacgdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as
oracgdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacgao
pronominal.

MATEMATICA
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Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersegcdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adi¢do, subtracdo, multiplicacéo, divisdo e potenciacdo. Multiplos e divisores, fatoragdo, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Propor¢des e
Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Calculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operagfes com
expressdes algébricas. Operacdes com polindmios. Equacdes e Inequacdes: equacdes do 1° e 2° graus. Interpretacédo
de graficos. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus. Analise Combinatéria e Probabilidade: arranjos, combinagfes e
permutagcbes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e Sdlida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. RelacGes
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Fun¢8es: operagdes com fungdes de 1° e 2° graus. Graficos
de fungBes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da funcéo de 2° grau. Fung8es logaritmo e exponencial. Trigonometria:
funcgdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacéo da trigopnometria ao célculo de elementos de um tridngulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientacBes espacial e temporal. Formacao de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreensao do processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nogbes basicas de Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagéo
com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrénico (Outlook), Editor
de Texto (Word), Planilha de Célculos (Excel). Internet: Navegagdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impresséo de paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

PORTEIRO

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungéo (classificagdo e sentido que imprime as relagbes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgé&o verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacéo
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo. Mdltiplos e divisores, fatoracdo, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Proporcdes e
Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operacdes com
expressoes algébricas. Operagfes com polindmios. Equagdes e Inequacdes: equagfes do 1° e 2° graus. Interpretacéo
de gréficos. Sistemas de equacgfes de 1° e 2° graus. Andlise Combinatoria e Probabilidade: arranjos, combinacgdes e
permutacBes simples. Probabilidade de um evento. Progressfes: progressfes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e Sdlida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relagbes
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Fun¢des: opera¢des com fungdes de 1° e 2° graus. Gréficos
de fungbes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fungdo de 2° grau. Fungdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
funcdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacdo da trigonometria ao célculo de elementos de um triangulo.
Raciocinio I6gico. Raciocinio sequencial. Orientagdes espacial e temporal. Formacao de conceitos. Discriminagdo de
elementos. Compreensdo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

SUPERVISOR DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacgdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposigdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oragBes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagéo
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagcdo. Mdltiplos e divisores, fatoragdo, maximo
divisor comum e minimo mdultiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Propor¢des e
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Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operagfes com
expressoes algébricas. Operagdes com polindmios. Equacgdes e Inequacgdes: equacdes do 1° e 2° graus. Interpretacdo
de gréficos. Sistemas de equagdes de 1° e 2° graus. Andlise Combinatéria e Probabilidade: arranjos, combinacdes e
permutacBes simples. Probabilidade de um evento. Progressfes: progressfes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e Sdlida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relag8es
métricas e trigonométricas em tridngulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Fungdes: operagfes com funcdes de 1° e 2° graus. Gréficos
de fungBes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fungéo de 2° grau. Fung6es logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungbes trigonométricas. ldentidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao calculo de elementos de um triangulo.
Raciocinio logico. Raciocinio sequencial. Orientacdes espacial e temporal. Formagdo de conceitos. Discriminagdo de
elementos. Compreensédo do processo logico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma vélida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Planejamento. Canteiro de Obra. Equipamentos de obra civil. Plantas. Locagdo da obra. Estrutura. Fundacdes. Alvenaria.
Revestimentos. Pintura. Esquadrias. Cobertura. Instalag8es Elétricas. Instalacdes de agua. Instalagfes de esgoto. Galeria
de aguas pluviais. Finalidade da Fiscalizacdo. Recebimento definitivo de obra. Legislacdo Municipal Especifica — Cédigo
de Posturas do Municipio. Legisla¢do Estadual: Cédigo Sanitario do Estado de S&o Paulo - Lei n® 10.083/1998 e Decreto
N°. 12342/1978. Legislacdo Federal: Estatuto da Cidade Lei n°10257/2001; Parcelamento do Solo Urbano - Lei n°
6766/1979 e Lei n® 9785/1999. Acessibilidade das Pessoas Portadoras de Mobilidade - Decreto N°. 5296/2004. Demais
conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego. Nog¢des basicas de Informatica: Sistema Operacional
Windows: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer.
Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrdnico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de Célculos (Excel).
Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Demais conhecimentos
em informética compativeis com as atribuicdes do emprego.

TECNICO DE RAIO-X

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antbénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracgdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacé@o de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacgao
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e interse¢cdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo. Mdltiplos e divisores, fatoragdo, maximo
divisor comum e minimo mdultiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Proporgdes e
Matemética Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operagbes com
expressdes algébricas. Operacdes com polindmios. Equacgdes e Inequacgdes: equagdes do 1° e 2° graus. Interpretacédo
de graficos. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus. Analise Combinatéria e Probabilidade: arranjos, combinagdes e
permutacBes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e So¢lida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relagbes
métricas e trigonométricas em tridngulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Fungdes: operacdes com fungfes de 1° e 2° graus. Graficos
de fungbes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fung&o de 2° grau. Funcdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacéo da trigpnometria ao célculo de elementos de um tridngulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientagBes espacial e temporal. Formacao de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreensao do processo l4gico que, a partir de um conjunto de hipoteses, conduz, de forma vélida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia e técnicas radioldgicas: cranio, mastoides e sela turca, coluna cervical, toracica, lombo-sacra e do céccix, bacia
e articulagdes locais, membros inferiores e superiores, torax, abdome. Atitude ética e profissional do Técnico em
Radiologia. Efeitos biol6gicos das radiagfes e meios de protecdo. Identificagdo dos equipamentos radiolégicos, seus
componentes e acessorios, utilizacio e funcionamento. Legisla¢do do Sistema Unico de Salde - SUS. Processamento de
filme radiolégico. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego. No¢des bésicas de Informatica:
Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,
manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos.
Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrénico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de
Célculos (Excel). Internet: Navegacédo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Demais
conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.
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ENSINO SUPERIOR

ADVOGADO

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuagéo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncédo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacédo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacgéo
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie, exteriorizagdo, extingéo,
revogacgado, anulagdo, convalidagdo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e anulaveis, de direito privado;
Procedimento Administrativo: devido processo legal, licitacdo: Lei n® 8.666/93, conceito, finalidade, objeto, principios,
modalidades, dispensabilidade, inelegibilidade, adjudicacdo, homologacdo e anulacdo; Bens Publicos: conceito,
classifica¢do, aquisi¢do, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade, e n&o onera¢do, concessdo, permisséo,
autorizacdo, serviddes administrativas, da alienagdo dos bens publicos; Desapropriacdo: conceitos, requisitos, por
utilidade publica, por zona e indireta, para urbanizagdo e reurbanizacdo e retrocesséo; Servigo Publico: conceitos,
requisitos, remuneracdo, execucdo, centralizada e descentralizada; Poder regulamentar e poder de policia: conceito,
competéncia e limites; Contratos administrativos: conceitos, principios, requisitos e execuc¢do; Servidores Publicos:
principios constitucionais, regime juridico, provimento, acumulagao, estabilidade, reintegracédo, responsabilidade civil,
disciplinar e responsabilidade patrimonial do Estado. Direito Constitucional — Constituicdo: conceito e espécies,
interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais, controle da constitucionalidade, 6rgdos e formas; A
federagédo, a republica, a democracia e o estado de direito: conceitos; A triparticdo dos poderes: o Poder Legislativo, o
Poder Executivo e o Poder Judiciario; O Estado federal: a Unido, os Estados, O Distrito Federal e os Municipios; Os
Municipios: Lei Organica Municipal, autonomia, competéncia, organizacdo politica e administrativa, intervengdo nos
municipios, fiscalizagao financeira e orcamentaria; O Processo Legislativo: conceito de Lei, fases do processo, espécies
normativas e processo or¢gamentario; Controle de constitucionalidade de atos municipais; O mandado de Seguranca e
acao Popular; A Administragdo Publica: conceito, principios, controle interno e controle externo — Tribunal de Contas.
Direito Tributario — Fontes do Direito tributario; Sistema Constitucional Tributario: competéncia, principios constitucionais
tributérios, limitagcdes constitucionais; Codigo Tributario Nacional: normas gerais — vigéncia, aplicacéo e interpretacéo da
legislacao tributaria — tributos, espécies — fato gerador, conceito, aspectos e classificacdo, crédito tributario e obrigacédo
tributaria, espécies — sujeicdo ativa e passiva direta e indireta, capacidade — domicilio tributario — constituicao,
suspenséo, exclusdo extingdo do crédito tributario — garantias e privilégios de crédito tributario — administracgao tributaria
— divida ativa; Impostos municipais — IPTU, ISS e ITBI;Taxas Contribuicdo de melhoria; Lei de Responsabilidade Fiscal
(L.C. 101/00) — administragdo da Receita Publica — da previsdo e da arrecadagéo tributaria — rendncia de receita e
medidas de compensagdo; Precatorios Judiciais; Conceitos e limites de Divida Publica; Direito Civil — Das pessoas —
pessoa natural, pessoa juridica de direito privado e de direito publico; Dos fatos juridicos — conceito; Dos atos juridicos —
conceito; elementos constitutivos, classificacdo, defeitos, formas, nulidade, prescricdo e decadéncia; Dos atos ilicitos —
conceito; elementos constitutivos, abuso do direito; A propriedade, conceito, generalidades, aquisicdo, e perda da
propriedade moével e imdvel — aposse — conceito; Da Dagdo em pagamento e suas modalidades; Da Compensagéo.
Direito Processual Civil — Da jurisdicdo e da competéncia — natureza da jurisdicdo — pressupostos e condi¢cdes da agao
— das partes e dos procuradores — litispendéncia; Da prescri¢do e decadéncia; Do procedimento ordinario e sumario; Da
sentenca e dos recursos, da coisa julgada; Do processo de execucgdo; Da execucdo fiscal, Das medidas cautelares.
Direito Penal — Dos crimes contra a Administracdo Publica; Dos crimes contra a ordem tributaria; Crimes contra as
financas publicas (Lei n° 10.028 de 19/10/00) Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei n® 1.079/50, pela Lei
Complementar n°® 101/00; Crime de responsabilidade de Prefeitos e vereadores com alteragdes ao Decreto-Lei n°
201/67; Lei n° 8.429/92. Direito do Trabalho — Fontes do Direito do trabalho; Relagdo de Trabalho e Seus Sujeitos;
Trabalhador Rural; Contrato de Trabalho e os Contratos de trabalho; Remuneracdo e Formas de remuneracao;
Protecdo ao salario; duragdo do trabalho e repousos; Alteragdo, Suspenséo e Término do Contrato de Trabalho; aviso
prévio, dispensa, estabilidade e garantia de emprego; Fundo de Garantia por Tempo de Servigo; Acordo e Convencéo
Coletiva de trabalho; sindicato e arbitragem. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdbes do emprego.
Nocdes basicas de Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area
de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos,
interacdo com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrdnico
(Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de Célculos (Excel). Internet: Navegacao na Internet, conceitos de URL,
links, sites, busca e impressdo de paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicbes do
emprego.

ASSISTENTE DO SETOR DE LICITACOES E CONTRATOS
PORTUGUES
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Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuagéo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncéo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugagé&o verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacao
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NOQOES DE DIREITO: Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos, validade, eficacia, vigéncia, espécie,
exteriorizagdo, extingdo, revogacdo, anulagdo, convalidagdo, atos vinculados, discricionarios, inexistentes, nulos e
anulaveis, de direito privado; Procedimento Administrativo: devido processo legal, licitagdo: Lei n° 8.666/93, conceito,
finalidade, objeto, principios, modalidades, dispensabilidade, inelegibilidade, adjudicagdo, homologacgé&o e anulacéo; Bens
Publicos: conceito, classificacdo, aquisicdo, uso, imprescritibilidade, impenhorabilidade, e ndo oneracédo, concesséo,
permisséo, autorizacéo, serviddes administrativas, da alienagdo dos bens publicos; Contratos administrativos: conceitos,
principios, requisitos e execucao; Direito Constitucional — Constituicdo: conceito e espécies, interpretagdo e aplicabilidade
das normas constitucionais, controle da constitucionalidade, érgéos e formas; Administracao Publica: conceito, principios,
controle interno e controle externo — Tribunal de Contas. Dos crimes contra a Administragdo Publica. Crimes contra as
finangas publicas (Lei n°® 10.028 de 19/10/00) Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei n°® 1.079/50, pela Lei
Complementar n° 101/00. NOCOES BASICAS DE INFORMATICA: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas,
diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus,
programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office:
Correio Eletronico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de Célculos (Excel). Internet: Navegagdo na Internet,
conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as
atribuicdes do emprego.

ASSISTENTE SOCIAL

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relacbes entre as
oragBes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacéo
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O Servico Social e a interdisciplinariedade. Legislacdo: Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS). Lei de criagdo dos
Conselhos Assisténcia Social dos Direitos da Crianga e Adolescente, Saude e Educacdo. Estatuto da Crianga e
Adolescente (ECA). O Servigo Social: historia, objetivos, grupos sociais. O papel do assistente social. A préatica do
Servigo Social: referéncias tedrico-préaticas. Politicas de gestdo de assisténcia social: planejamento, plano, programa,
projeto. Trabalho com comunidades. Atendimentos familiar e individual. O Servico Social no atendimento terapéutico. O
Servigo Social junto aos estabelecimentos de ensino e ao Conselho Tutelar. O funcionamento municipal de assisténcia
social. Legislacéo do Sistema Unico de Salde - SUS. Cédigo de Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis
com as atribuicdes do emprego. Estatuto do Idoso, Conselho Municipal de Salde, o servico social junto aos
estabelecimentos publicos de salde, papel do assistente social nas relagdes intersetoriais. No¢Oes bésicas de
Informéatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulagédo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletronico (Outlook), Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressédo de
paginas. Demais conhecimentos em informética compativeis com as atribuigcées do emprego.

CIRURGIAO DENTISTA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagBes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagao
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Publica: indices, sistema de atendimento. Semiologia em saude Bucal- exame clinico, anamnese, exames
complementares e diagndstico das afecgfes da boca. AIDS- consequéncias na cavidade oral. Procedimentos basicos de
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dentistica operatdria e restauradora: técnica e tipos de preparo, materiais dentarios. Oclusdo. Prevencao: higiene dental,
selantes, técnica invasiva e aplicagdo de fllor (topico e sistémico). Farmacologia: anestésicos, antiinflamatoérios e
antibioticoterapia. Periodontia: tipo e classificacdo das doencas, raspagem e procedimentos basicos. Pediatria: tipos de
preparo, material forrador e restaurador, traumatologia. Cirurgia, Pronto atendimento: urgéncia e emergéncia. Endodontia:
diagndstico e tratamento das lesdes endodénticas. Métodos de desinfeccao e esterilizagdo. Nogdes de biosseguranca em
odontologia. NogOes bésicas de Informética: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretorios, arquivos e
atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio
Eletronico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegacéo na Internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impresséo de paginas. Demais conhecimentos em informética compativeis com as atribuicdes
do emprego.

CONTADOR |

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindbnimos, antdénimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuacgédo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugagéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacao
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade Publica: 1. Conceito, objeto e regime. 2. Principios de Contabilidade sob perspectiva do Setor Publico. 3.
Campo de aplicacdo. 4. Legislacdo basica. 5. Receita: conceito, classificagdo e estagios, aspectos patrimoniais,
aspectos legais, contabilizacdo, deducgdes, rendncia e destinacdo da receita, Divida Ativa. 6. Despesa: conceito,
classificacdo e estagios, aspectos patrimoniais, aspectos legais, contabilizacdo, divida publica, opera¢bes de crédito. 7.
Variagdes Patrimoniais Ativas e Passivas: interferéncias, mutagdes, acréscimos e decréscimos patrimoniais. 8. Manual
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP) — 52 Edi¢&o: Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico. 9. Tabela
de Eventos: conceito, estrutura e fundamentos ldgicos. 10. Demonstra¢g6es Contébeis: Balango Financeiro, Patrimonial,
Orcamentario e Demonstrativo das Variagbes Patrimoniais. Conceitos, Aspectos legais, Forma de Apresentacgao,
elaboragdo, analise dos demonstrativos. 11. Sistemas de Informagfes Contdbeis. 12. Manuais: Receita, Despesa,
Divida Ativa. 13. Registros contabeis de operacdes tipicas na area publica: previsdo da receita, dotacdo da despesa,
descentralizacdo de créditos orcamentarios e recursos financeiros; empenho, liquidacdo e pagamento da despesa;
arrecadacao, recolhimento, destinacdo da receita orcamentaria publica; retengdes tributarias; rendncia da receita,
deducdes da receita, Restos a Pagar, Despesa de Exercicios Anteriores, Suprimento de Fundos, Operacdes de
Créditos. 14. Sistemas de contas. 15. Bens Publicos: De uso Especial, Dominiais e de Uso Gerais. Conceitos, aspectos
legais e contabeis. 16. Inventario e Administracdo de Material. Métodos de avaliacdo. Contabilizagdo. 17. Gestéo
patrimonial dos bens modveis, iméveis e intangiveis. 18. Registros na contabilidade do setor publico de aspectos
patrimoniais: deprecia¢cdes, amortizagdo e exaustdo; provisdes; apropriacdo da receita e da despesa pelo regime de
competéncia, contingéncias passivas, reservas, perdas, ajustes de exercicios anteriores. 19. Tomada e Prestacédo de
Contas. Diversos Responséaveis. 20. Conformidade de Gestdo e Conformidade Contabil. 21. Procedimentos de
Encerramento do Exercicio. 22. Consércios Publicos. Conceito. Contabiliza¢do. 23. Orcamento publico: principios
orcamentérios; diretrizes orcamentarias; processo or¢camentario; métodos, técnicas e instrumentos do orgamento
publico; normas legais aplicaveis; receita publica: categorias, fontes, estagios; divida ativa; despesa publica: categorias,
estagios; suprimento de fundos; restos a pagar; despesas de exercicios anteriores. 24. Licitacdo publica: modalidades
dispensa e inexigibilidade: pregdo; contratos e compras. 25. Convénios, Contratos de repasse e Termos de cooperagao
celebrados pelos 6rgédos e entidades da Administragdo Publica Municipal com 6rgédos ou entidades publicas ou privadas
sem fins lucrativos para a execucdo de programas, projetos e atividades de interesse reciproco que envolvam a
transferéncia de recursos financeiros oriundos do Orgcamento Fiscal do Municipio. 26. Lei Complementar n® 101/2000 —
Lei de Responsabilidade Fiscal. 27. NogBGes de Auditoria: normas brasileiras de auditoria interna: independéncia,
competéncia profissional, ambito do trabalho, execucao do trabalho e administracdo do 6rgdo de auditoria interna. 28.
Auditoria no Setor Publico. Finalidades e objetivos da auditoria governamental. Abrangéncia de atuagdo. Formas e tipos.
29. Controladoria: Definicdo e objetivos da Controladoria. Sistema de Informagao contabil-gerencial. Planejamento de
Longo Prazo: implementacao, reviséo e atualizacdo do plano. Planejamento Financeiro. Planejamento de Investimentos
de Capital, Planejamento Orcamentario. Integracdo entre Planejamento e Controle. Organizacdo do Controle. Etica
profissional. Lei Federal n°® 12.527, de 18 de Novembro de 2011 - que regula o acesso a informac¢des. Lei Federal n°
8.666, de 21 de Junho de 1993 — institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias. Lei Federal n° 10.520, de 17 de Julho de 2002. Lei Federal n® 4.320/64. Nocdes bésicas de Informatica:
Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
transferéncia, manipulacéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrénico (Outlook), Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegacédo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de
paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.
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COORDENADOR PEDAGOGICO

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuagdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicao, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as
oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formag&o das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacéo
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo. Multiplos e divisores, fatoragdo, maximo
divisor comum e minimo mdultiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Proporcdes e
Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operacdes com
expressdes algebricas. Operagbes com polinémios. Equagdes e Inequacgdes: equagbes do 1° e 2° graus. Interpretacdo
de graficos. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus. Andlise Combinatdria e Probabilidade: arranjos, combinagdes e
permutacBes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressfes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e Sdélida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relacdes
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Funcdes: operacdes com funcdes de 1° e 2° graus. Graficos
de funcbes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da funcdo de 2° grau. Funcdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
funcdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacéo da trigonometria ao célculo de elementos de um triangulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. Orienta¢Bes espacial e temporal. Formacdo de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreensédo do processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O processo de elaboracdo da proposta pedagdgica da escola. A atuacdo do coordenador pedagdgico e o trabalho
coletivo na escola: a articulagdo e a integracdo da equipe escolar. O processo de ensino e aprendizagem: a acéo
pedagdgica. A relagdo escola/comunidade: A avaliagdo da aprendizagem. Legislagdo. Demais conhecimentos
compativeis com as atribuicGes do emprego. Sugestdo Bibliografica: Brasil - Secretaria de Educagdo Fundamental,
Parametros Curriculares Nacionais, Secretaria de Educagdo Fundamental: 12 a 42 séries. Brasilia: MEC/SEF, 1997; Coll,
César - Psicologia e Curriculo, Sdo Paulo: Atica, 1997; Coll, César e outros - O construtivismo na sala de aula , S&o
Paulo: Atica, 1997; Hoffman, J. A. - Avaliacdo mediadora: Uma préatica em constru¢do da pré-escola a universidade, Porto
Alegre: Mediagdo, 1995; Lerner, Délia - A didatica da matematica - reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre: Artes
Médicas, 1996; Maia, Eny e Akiko Oyafuso: Plano escolar: Caminho para autonomia - S&8o Paulo: Cooperativa Técnico
Educacional, 1998; Perrenoud, Phillippe - Novas Competéncias para ensinar - Porto Alegre: Artes Médicas, 2000;
Perrenoud, Phillippe - Avaliagdo da exceléncia a regulagdo da aprendizagem - Cap. 4 e 9 - Porto Alegre: Artes Médicas,
1999; Referenciais Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil - Secretaria de Educagdo Fundamental - Brasilia:
MEC/SEF, 1998 - 3 volumes; Schon, Donald A. - Educando o profissional reflexivo: novo designer para o ensino e a
aprendizagem - Porto Alegre: Artes Médicas, 2000 - Weiz, Telma e Sanches, Ana - O didlogo entre 0 ensino e a
aprendizagem - S&o Paulo: Atica, 1999. Lei 9.394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Demais conhecimentos compativeis com as atribuigcdes do emprego.

DIRETOR DE ESCOLA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacgdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracgdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacgao
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo. Mdultiplos e divisores, fatoragdo, maximo
divisor comum e minimo multiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Propor¢des e
Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Calculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operagbes com
expressoes algébricas. Operagfes com polindmios. Equacg8es e Inequacdes: equacdes do 1° e 2° graus. Interpretagdo
de gréficos. Sistemas de equacgOes de 1° e 2° graus. Andlise Combinatdria e Probabilidade: arranjos, combinagfes e
permutaces simples. Probabilidade de um evento. Progressfes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e Sdlida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. RelagGes
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métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Fung8es: operacdes com fungdes de 1° e 2° graus. Graficos
de fungBes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fungéo de 2° grau. Fung6es logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungbes trigonométricas. ldentidades fundamentais. Aplicagdo da trigonometria ao calculo de elementos de um triangulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientacBes espacial e temporal. Formacao de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educac¢éo e Novas Tecnologias. Planejamento e
Proposta Pedagogica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relagdo escola/comunidade.
Integracéo/Inclusdo. Relages sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A préatica educativa. A funcdo social do
Ensino e a concepcao sobre processos de Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula. A avaliagdo. O papel
do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade.
Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento
e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e Avaliagdo. Fundamentos do Curriculo: estudo da realidade local,
organizagdo do conhecimento e dos diferentes niveis escolares ( Educacao Infantil, Ensino Fundamental e Educacéo de
Jovens e Adultos). Gestdo Democrética. Politicas Publicas e Organizacdo da Escola. Orientacdo Sexual na Escola.
Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagdo Ambiental. Conceitos e Principios da
Educacéo Inclusiva. Fundamentos sdcio histéricos e Politicos da Educacéo.

Sugestao Bibliografica:

- ALARCAO, Isabel. Professores Reflexivos em uma escola Reflexiva. 62 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo Inclusiva - com os pingos nos is. 62 ed. Porto Alegre: Editora Mediagdo. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 62 ed. Sdo Paulo: Atica. 20086.

- COLL, César; MARTIN, Elena [et al.]. Aprender conteidos e desenvolver capacidades. Porto Alegre: ArtMed. 2004,

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 122 ed. S&o Paulo: Cortez. 2008.

- DELORS, Jacques. Educacdo: Um tesouro a descobrir - Relatorio para a UNESCO da Comisséo Internacional sobre
Educacéo para o século XXI. 102 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2006.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora - Uma préatica em construgdo da pré-escola a universidade. 262 ed. Porto
Alegre: Editora Mediacgédo. 2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. 192 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- MANTOAN, Maria Teresa Egler. Inclusdo Escolar. O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. Sdo Paulo: Editora
Moderna. 2006.

- MANTOAN, Maria Tereza Egler. Caminhos Pedagdgicos da Inclus&o. S&o Paulo: Memnon. 2002.

- MATUI, Jiron. Construtivismo - Teoria Construtivista socio-histérica aplicada ao ensino. Sdo Paulo: Moderna. 1995.

- PERRENOUD, Philippe. A Pratica Reflexiva no oficio de professor: Profissionalizacdo e razdo pedagdgica. Porto
Alegre: ArtMed. 2002.

- PERRENOUD, Philippe. Avaliacédo: da exceléncia a regulacédo das aprendizagens - entre duas logicas. Porto Alegre:
ArtMed. 1999.

- PERRENOUD, Phillippe. A escola de A a Z: 26 maneiras de repensar a educagdo. Porto Alegre: ArtMed. 2005.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educacgéo Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 182 ed. Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- VASCONCELOS, Celso dos Santos. Avaliacdo da Aprendizagem: Praticas de mudanca - por uma praxis
transformadora. 52 ed.(revista e ampliada). Sao Paulo: Libertad, 2003.

- ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa: Como Ensinar. Porto Alegre: ArtMed. 1998.

- NUNES, Benedito. Introducao a filosofia da arte. S&o Paulo: Atica, 2000.

- PIMENTEL, Lucia Gouvéa (org.). Som, gesto, forma e cor: dimensdes da Arte e seu ensino. Belo Horizonte: C/ARTE,
1995.

- RIBEIRO, Darcy. As Américas e a Civilizagdo - Processo de formagdo e causas do desenvolvimento desigual dos
povos americanos. Rio de Janeiro, Civiliza¢&o Brasileira. 1970.

- SCHAFER, R. Murray. O Ouvido Pensante. Sdo Paulo: Universidade Estadual Paulista, 1991.

Legislacéo:

Lei n° 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e suas alteragbes (disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/|9394.htm).

Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente e suas alteragdes (disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8069.htm).

Lei Federal n° 11.274/06 - Institui o Ensino Fundamental de 9 anos (disponivel em

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2006/Lei/L11274.htm).

Resolucdo CNE/CEB n°. 2 - 11/09/2001 - Institui Diretrizes Nacionais para a Educagédo Especial na Educacao Basica
(disponivel em http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0201.pdf).

Educacao Inclusiva: Fundamentagao Filoséfica - Ministério da Educagéo - Secretaria de Educacéo Especial (disponivel
em http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/fundamentacaofilosofica.pdf).

Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental Il - Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5)

(disponivel em http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12657%3Aparametros-
curriculares-nacionais-50-a-8o-series&catid=195%3Aseb-educacao-basica&ltemid=859
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Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental | (disponivel em)
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_content&view=article&id=12640%3Aparametros-curriculares-nacionais1o-
a-4o-series&catid=195%3Aseb-educacao-basica&ltemid=859).

Lei n® 11.494/07 — FUNDEB (disponivel em http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2007/Lei/L11494.htm).
Lei n® 10.639/03 — Estabelece a obrigatoriedade do ensino da Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana na Educagéo
Basica.

Constituicao Federal de 05/10/1988 — art. 5% 37 ao 41; 205 ao 214 e 227 ao 229.

Lei Federal n° 11.769/2008 — obrigatoriedade do ensino de musica na Educacao Bésica.

Parecer CNE/CEB n° 17/2001 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Especial.

Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011: Dispde sobre a educacdo especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias.

ENGENHEIRO CIVIL

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagcdo das palavras: sindnimos, antdénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuacgédo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugagéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacao
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimento sobre planejamento, orcamento, sistema Pine; licitacdo (Lei n° 8.666/93), contrato e gerenciamento de
obras, terraplanagem — corte e aterro, valas e taludes, escoramento e obras de infraestrutura urbana; execucgdo de
obras civis — infra e superestrutura, alvenaria de instala¢des prediais; Conhecimento de solo, pavimentagdo asfaltica.
Conhecimentos de Codigo Sanitario Estadual. Conhecimentos de AUTOCAD. Conhecimentos especificos na area e uso
adequado de equipamentos e materiais. Decreto Estadual 12342/78 (exceto zona rural). Demais conhecimentos
compativeis com as atribuicbes do emprego. No¢des basicas de Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito
de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso
dos menus, programas e aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer.
Microsoft Office: Correio Eletrdnico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegacéo
na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de paginas. Demais conhecimentos em informatica
compativeis com as atribuicdes do emprego.

FISIOTERAPEUTA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antbnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacgdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oragOes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, nimero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacgao
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Politica de Saude: Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de
Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencédo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude —
Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populagéo. Politicas de descentralizagdo e atencdo primaria a
Saude. Doencas de notificacdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo de Etica. Terapéuticas médicas, voltadas
para funcdes de recuperagdo de luxagbes, pOs fraturas, prevengdo de incapacidades e atendimento a pacientes
especiais. Conhecimento das principais patologias neuroldgicas infantis (conceitos das doengas, etimologia, quadro
clinico). Conhecimento especifico do tratamento fisioterapico aplicado as principais doencgas: objetivos e planejamento de
programas de tratamento, conhecimento de adaptacBes para pacientes especiais em casa, conhecimento do tipo de
orteses a serem solicitadas quando necessario. Conhecimento do desenvolvimento neuropsicomotor normal de zero a
cinco anos de idade. Conhecimento de conceitos basicos de promocédo de saude como puericultura e prevencédo de
doencas. Nog¢Oes basicas de Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretorios, arquivos e
atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio
Eletrdnico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de Célculos (Excel). Internet: Navegacéo na Internet, conceitos de
URL, links, sites, busca e impressdo de péaginas. Demais conhecimentos em informéatica compativeis com as atribui¢cdes
do emprego.

FONOAUDIOLOGO (SAUDE)
PORTUGUES
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Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuagéo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicédo, conjuncédo (classificacdo e sentido que imprime as relagGes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugagé&o verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacao
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Desenvolvimento e aquisi¢do de linguagem. Anatomia e fisiologia dos 6rgédos da fala, voz, audigdo e linguagem. Sistemas
e processos de comunicagdo: Orgdos responsaveis. Patologias fonoaudioldgicas: conceito, etiologia, tratamento.
Psicomotricidade: teoria, técnicas em terapias psicomotoras. Aspectos neurologicos ligados a linguagem: estruturas,
processos neurolégicos envolvidos na fala, voz, audigdo e linguagem. Terapia fonoaudiolégica: niveis de prevencéo,
intervengdo precoce, reeducagdo psicomotora, reeducacéo da degluticdo atipica. Reabilitacdo fonoaudioldgica: (afasias,
displasias, disfemias, afonia e disfonia, disartria, dislalias, disortografias, dislexias, disgrafias, discalculias, atrasos de
linguagem por transtornos). Trabalho em equipe multi e interdisciplinar. Planejamento e programas preventivos,
fonoaudiologia hospitalar. Avaliacdo audioldgica: laudos, diagndsticos e prognésticos. Principais testes complementares.
Diagnéstico diferencial precoce entre surdez na infancia e outros transtornos de desenvolvimento. Manifestagbes da
disfun¢do do processamento auditivo: comportamentais e clinicas. CAdigo de ética profissional do fonoaudiélogo. No¢des
basicas de Informatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacéo
com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletronico (Outlook), Editor
de Texto (Word), Planilha de Célculos (Excel). Internet: Navegagdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e
impresséo de paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

MEDICO CARDIOLOGISTA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antbnimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagcbes entre as
oragBes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagéo
pronominal.

POLITICAS DE SAUDE (SUS)

Sistema Unico de Salde: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantacdo. Organizacdo da
Atenc&o Basica no Sistema Unico de Sadde. Epidemiologia, histéria natural e prevencéo de doencas. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populacédo. Politicas de
descentralizagdo e atencdo primdaria & Saude. Estratégias de acdes de promocéao, protecdo e recuperagdo da saude.
Programa de Salde da Familia — PSF. Preenchimento de Declaragéo de Obito. Doencas de notificacdo compulséria no
Estado de S&o Paulo. Cadigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n° 10.216/2001. Art. 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei n® 8.080 de 19/09/90. Lei n°® 8.142 de 28/12/90. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011.
Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n°® 2.488 de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude —NOB-SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.

CLINICA MEDICA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencao das doengas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensao arterial.
Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-
embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e
crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatoérias, doenca
diverticular de célon, Insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, distarbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infecgbes urinarias. Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipéfise e da adrenal. Anemias hipocronicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, puarpuras, distlrbios da coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Osteoartrose, doenca
reumatodide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno; Neuroldgicas: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psic6ticos, panico, depressao. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais,
doenca meningocdcica, infecgbes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses urticaria, anafiloxia, intoxicagées exdgenas agudas. Enfermidades comuns
na infancia. Esquema basico de imunizacdo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuacdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério. Relacdo médico-paciente.
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Cuidados preventivos de salde. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, urgéncia e emergéncia do trauma.
Prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislagdo); informacdes as familias de paciente
falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente; sigilo médico e segredo profissional; remog&o de paciente;
responsabilidades do médico. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Indicadores de satde publica; Portaria 1886 de
18 de dezembro de 1997 que aprova as normas e diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de Saude e do
Programa de Saude da Familia; programa de saude da familia, no¢cdes de medicina comunitaria, verminoses, nogdes de
trabalho em equipe, nogbes de administracdo e planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializago,
visitas médicas domiciliares, tuberculose, dermatologia.

MEDICO GINECOLOGISTA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as
oragdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacgdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagéo
pronominal.

POLITICAS DE SAUDE (SUS)

Sistema Unico de Saude: principios bésicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantacdo. Organizacdo da
Atenc&o Basica no Sistema Unico de Sadde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populacéo. Politicas de
descentralizagdo e atencdo priméaria & Salde. Estratégias de acBes de promogdo, protecéo e recuperagdo da saude.
Programa de Saude da Familia — PSF. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Doencgas de notificagdo compulséria no
Estado de S&o Paulo. Cadigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n® 10.216/2001. Art. 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei n® 8.080 de 19/09/90. Lei n°® 8.142 de 28/12/90. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011.
Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n° 2.488 de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide —NOB-SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.

CLINICA MEDICA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensao arterial.
Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-
embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e
crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular de célon, Insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infec¢des urinarias. Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipofise e da adrenal. Anemias hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, puarpuras, distirbios da coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Osteoartrose, doenca
reumatodide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; Neuroldgicas: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressdo. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais,
doenca meningocdcica, infecgbes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses urticaria, anafiloxia, intoxicagdes exdgenas agudas. Enfermidades comuns
na infancia. Esquema basico de imunizacéo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuagcdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério. Relacdo médico-paciente.
Cuidados preventivos de saude. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, urgéncia e emergéncia do trauma.
Prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislagdo); informacdes as familias de paciente
falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente; sigilo médico e segredo profissional; remocédo de paciente;
responsabilidades do médico. Preenchimento de Declara¢do de Obito. Indicadores de salide publica; Portaria 1886 de
18 de dezembro de 1997 que aprova as normas e diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de Saude e do
Programa de Saude da Familia; programa de saude da familia, no¢cdes de medicina comunitaria, verminoses, nogdes de
trabalho em equipe, nogbes de administragdo e planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializacéo,
visitas médicas domiciliares, tuberculose, dermatologia.

MEDICO Il - CLINICO GERAL

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, antdénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposigdo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as
oragBes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugac¢éo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
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adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formagéo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagéo
pronominal.

POLITICAS DE SAUDE (SUS)

Sistema Unico de Saude: principios bésicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantacéo. Organizac&o da
Atencéo Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, historia natural e prevencéo de doencas. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salude da populagdo. Politicas de
descentralizagdo e atencdo priméria & Saude. Estratégias de acdes de promocao, prote¢do e recuperacdo da saude.
Programa de Saude da Familia — PSF. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Doengas de notificagdo compulséria no
Estado de S&o Paulo. Cddigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n° 10.216/2001. Art. 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei n® 8.080 de 19/09/90. Lei n°® 8.142 de 28/12/90. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011.
Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n° 2.488 de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide —NOB-SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.

CLINICA MEDICA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencédo das doengas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensdo arterial.
Insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-
embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e
cronica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenga
diverticular de colon, Insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infec¢bes urinarias. Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipofise e da adrenal. Anemias hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, puarpuras, distirbios da coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Osteoartrose, doenca
reumatéide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno; Neuroldgicas: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psic6ticos, panico, depressdo. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengcas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais,
doenca meningocdcica, infecgbes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses urticéria, anafiloxia, intoxicagdes exdégenas agudas. Enfermidades comuns
na infancia. Esquema bésico de imunizacdo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuagcdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério. Relagdo médico-paciente.
Cuidados preventivos de saude. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, urgéncia e emergéncia do trauma.
Prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislagdo); informacdes as familias de paciente
falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente; sigilo médico e segredo profissional; remogéo de paciente;
responsabilidades do médico. Preenchimento de Declaracdo de Obito. Indicadores de salde publica; Portaria 1886 de
18 de dezembro de 1997 que aprova as normas e diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de Salde e do
Programa de Saude da Familia; programa de saude da familia, no¢cdes de medicina comunitaria, verminoses, nogdes de
trabalho em equipe, nogbes de administracdo e planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializagao,
visitas médicas domiciliares, tuberculose, dermatologia.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significagdo das palavras: sindnimos, anténimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacgdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢do, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagBes entre as
oracgdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagao
pronominal.

POLITICAS DE SAUDE (SUS)

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantacdo. Organizacdo da
Atenc&o Basica no Sistema Unico de Sadde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populacéo. Politicas de
descentralizagdo e atencdo primaria & Saude. Estratégias de acdes de promocao, protecdo e recuperacdo da saude.
Programa de Sadde da Familia — PSF. Preenchimento de Declaracdo de Obito. Doencas de notificacdo compulséria no
Estado de S&o Paulo. Cadigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n° 10.216/2001. Art. 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei n° 8.080 de 19/09/90. Lei n° 8.142 de 28/12/90. Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011.
Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n° 2.488 de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide —NOB-SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saide/SUS — NOAS-SUS 01/02.

CLINICA MEDICA
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Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencéo das doencas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensdo arterial.
Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-
embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e
crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepéatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular de colon, Insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infec¢des urinarias. Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipéfise e da adrenal. Anemias hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, purpuras, distdrbios da coagulagéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Osteoartrose, doenca
reumatdide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; Neurolégicas: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressao. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifdide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais,
doenca meningocdcica, infecgbes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses urticaria, anafiloxia, intoxicagfes exdégenas agudas. Enfermidades comuns
na infancia. Esquema bésico de imuniza¢éo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuacdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério. Relagdo médico-paciente.
Cuidados preventivos de saude. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, urgéncia e emergéncia do trauma.
Prontuério do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislacédo); informacbes as familias de paciente
falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente; sigilo médico e segredo profissional; remoc¢éo de paciente;
responsabilidades do médico. Preenchimento de Declaracdo de Obito. Indicadores de saude publica; Portaria 1886 de
18 de dezembro de 1997 que aprova as normas e diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de Salde e do
Programa de Saude da Familia; programa de saldde da familia, no¢des de medicina comunitaria, verminoses, nog¢des de
trabalho em equipe, noc¢des de administragdo e planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializacéo,
visitas médicas domiciliares, tuberculose, dermatologia.

MEDICO ORTOPEDISTA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sinbnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicao, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relacGes entre as
oracgdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacgao
pronominal.

POLITICAS DE SAUDE (SUS)

Sistema Unico de Saude: principios bésicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantacdo. Organizacdo da
Atenc&o Basica no Sistema Unico de Sadde. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitéria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primaria & Saude. Estratégias de acdes de promogéo, protecdo e recuperacao da saude.
Programa de Saude da Familia — PSF. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Doencgas de notificagdo compulséria no
Estado de S&o Paulo. Cadigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n° 10.216/2001. Art. 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei n® 8.080 de 19/09/90. Lei n°® 8.142 de 28/12/90. Decreto n® 7.508 de 28 de junho de 2011.
Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n°® 2.488 de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde —NOB-SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.

CLINICA MEDICA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencédo das doengas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensdo arterial.
Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-
embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e
crbnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular de colon, Insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distirbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infecgbes urinarias. Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipéfise e da adrenal. Anemias hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, parpuras, distirbios da coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Osteoartrose, doenca
reumatoéide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno; Neuroldgicas: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais,
doenca meningocdcica, infecgfes por anaerobicos, toxoplasmose, viroses. Escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses urticaria, anafiloxia, intoxicagées exdgenas agudas. Enfermidades comuns
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na infancia. Esquema basico de imunizacdo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuacdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério. Relacdo médico-paciente.
Cuidados preventivos de saude. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, urgéncia e emergéncia do trauma.
Prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislagdo); informacdes as familias de paciente
falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente; sigilo médico e segredo profissional; remog¢éo de paciente;
responsabilidades do médico. Preenchimento de Declaracio de Obito. Indicadores de salide publica; Portaria 1886 de
18 de dezembro de 1997 que aprova as normas e diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de Saude e do
Programa de Saude da Familia; programa de saude da familia, no¢cdes de medicina comunitaria, verminoses, nogdes de
trabalho em equipe, nocdes de administracdo e planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializagao,
visitas médicas domiciliares, tuberculose, dermatologia.

MEDICO PEDIATRA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antbénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncéo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgé&o verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacéo
pronominal.

POLITICAS DE SAUDE (SUS)

Sistema Unico de Saude: principios bésicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantacdo. Organizacdo da
Atenc&o Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saude da populacdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primaria & Saude. Estratégias de acdes de promogéo, protecdo e recuperacdo da saude.
Programa de Saude da Familia — PSF. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Doengas de notificagdo compulséria no
Estado de S&o Paulo. Cadigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n° 10.216/2001. Art. 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei n® 8.080 de 19/09/90. Lei n°® 8.142 de 28/12/90. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011.
Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n°® 2.488 de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satde —NOB-SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.

CLINICA MEDICA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencédo das doengas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensdo arterial.
Insuficiéncia respiratéria aguda e cronica, asma, doenga pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-
embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e
crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca
diverticular de colon, Insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infec¢des urinarias. Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipofise e da adrenal. Anemias hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, parpuras, distirbios da coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Osteoartrose, doenca
reumatoéide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno; Neuroldgicas: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifdide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais,
doenca meningocdcica, infecgbes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses urticaria, anafiloxia, intoxicagdes exdégenas agudas. Enfermidades comuns
na infancia. Esquema bésico de imunizacdo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuacdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério. Relacdo médico-paciente.
Cuidados preventivos de saude. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, urgéncia e emergéncia do trauma.
Prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislagdo); informacdes as familias de paciente
falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente; sigilo médico e segredo profissional; remocéo de paciente;
responsabilidades do médico. Preenchimento de Declaracdo de Obito. Indicadores de salide publica; Portaria 1886 de
18 de dezembro de 1997 que aprova as normas e diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de Saude e do
Programa de Saude da Familia; programa de saude da familia, no¢cdes de medicina comunitaria, verminoses, nogdes de
trabalho em equipe, nogdes de administracdo e planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializacéo,
visitas médicas domiciliares, tuberculose, dermatologia.

MEDICO PSIQUIATRA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacgdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
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oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugagéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formag&o das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacéo
pronominal.

POLITICAS DE SAUDE (SUS)

Sistema Unico de Saude: principios basicos, limites, perspectivas, diretrizes e bases da implantagdo. Organizacdo da
Atencéo Basica no Sistema Unico de Satde. Epidemiologia, historia natural e prevencéo de doencas. Reforma Sanitaria
e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel de saiude da populagdo. Politicas de
descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Estratégias de acGes de promocéo, protecdo e recuperagdo da salde.
Programa de Saude da Familia — PSF. Preenchimento de Declaragdo de Obito. Doengas de notificagdo compulséria no
Estado de S&o Paulo. Cddigo de Etica Médica. Portaria 336 GM/MS. Lei Federal n°® 10.216/2001. Art. 196 a 200 da
Constituicdo Federal. Lei n° 8.080 de 19/09/90. Lei n°® 8.142 de 28/12/90. Decreto n°® 7.508 de 28 de junho de 2011.
Portaria n°® 399/GM de 22 de fevereiro de 2006. Portaria n° 2.488 de 21 de outubro de 2011, que aprova a Politica
Nacional de Atencdo Basica. Portaria Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide —NOB-SUS de 1996.
Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.

CLINICA MEDICA

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doencgas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensdo arterial.
Insuficiéncia respiratéria aguda e crdnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonia, tuberculose, trombo-
embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e
crdnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatorias, doenca
diverticular de colon, Insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infec¢des urinarias. Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, doengas da hipofise e da adrenal. Anemias hipocrénicas, macrociticas e homoliticas, anemia aplastica,
leucopenia, parpuras, disturbios da coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Osteoartrose, doenca
reumatéide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do colageno; Neuroldgicas: coma,
cefaleias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depressédo. Infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, maléria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais,
doenca meningocdcica, infecgbes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Escabiose, pediculose, dermatofitoses,
eczema, dermatite de contato, onicomicoses urticaria, anafiloxia, intoxicagdes exdgenas agudas. Enfermidades comuns
na infancia. Esquema bésico de imunizacéo. Negligéncia e maus tratos na infancia. Planejamento Familiar. Métodos
contraceptivos. Aleitamento Materno. Atuacdo em Ginecologia: Gravidez, Parto, Puerpério. Relacdo médico-paciente.
Cuidados preventivos de saude. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica, urgéncia e emergéncia do trauma.
Prontuario do paciente; transferéncia de paciente; atestado médico (legislagdo); informacdes as familias de paciente
falecido; intercorréncia na auséncia do médico assistente; sigilo médico e segredo profissional; remoc¢éo de paciente;
responsabilidades do médico. Preenchimento de Declaracdo de Obito. Indicadores de salde publica; Portaria 1886 de
18 de dezembro de 1997 que aprova as normas e diretrizes do programa de Agentes Comunitarios de Saude e do
Programa de Saude da Familia; programa de saude da familia, no¢cdes de medicina comunitaria, verminoses, no¢des de
trabalho em equipe, noc¢des de administracdo e planejamento publico, cronograma de atendimento, territorializacao,
visitas médicas domiciliares, tuberculose, dermatologia.

MEDICO VETERINARIO

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuacgdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracgdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugagéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenagdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagao
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AcOes de vigilancia em saude (epidemioldgica, sanitaria e ambiental). Agravos a saude provocados por alimentos
(intoxicagOes e infeccdes). Bioestatistica. Clinica médico-cirlrgica veterinaria. Doencas infectocontagiosas dos animais
domeésticos. Epidemiologia e saude publica veterinaria. Farmacologia e terapéutica médico-veterinaria. Higiene e
higienizacdo de estabelecimentos e de alimentos. Fisiologia dos animais domésticos. Inspecao e tecnologia de produtos
de origem animal. Legislacéo do Sistema Unico de Salde - SUS. Legislagdes sanitarias (federal e estadual/SP). Manejo
de animais de pequeno e médio portes. Medidas de controle urbano de animais de fauna Sinantropica. Medidas de
controle urbano de animais domésticos. Microbiologia e imunologia. Nutricdo animal. Parasitologia médico-veterinaria.
Patologia médico-veterinaria. Reproducao e fisiologia da reproducéo animal. Toxicologia. Zoonoses. Zootecnia. Codigo
de Etica Profissional. Demais conhecimentos compativeis com as atribuicdes do emprego. Nocdes basicas de
Informéatica: Sistema Operacional Windows: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de
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transferéncia, manipulagéo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos. Windows Explorer. Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrdnico (Outlook), Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel). Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressdo de
paginas. Demais conhecimentos em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB Il — LINGUA PORTUGUESA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentidos préprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuagdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncédo (classificacdo e sentido que imprime as relagdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacédo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacgéo
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciagdo. Mdultiplos e divisores, fatoragdo, maximo
divisor comum e minimo mdultiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Proporcdes e
Matemética Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Calculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. OperagBes com
expressdes algébricas. Operacdes com polindmios. Equacfes e Inequacdes: equacbes do 1° e 2° graus. Interpretacao
de graficos. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus. Analise Combinatéria e Probabilidade: arranjos, combinacfes e
permutacdes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e Sdlida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. Relacdes
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Funcdes: operacdes com funcdes de 1° e 2° graus. Graficos
de fungbes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fung&o de 2° grau. Funcdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungdes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacéo da trigopnometria ao célculo de elementos de um triangulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientacGes espacial e temporal. Formacao de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreensao do processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos da Disciplina: Leitura, Escrita e Cultura; O Processo da Leitura; Produgdo Textual;
Coeréncia Textual, Coesdo Textual; Estilistica; A histéria da Lingua Portuguesa; Literatura como sistema; O
nacionalismo literario; Literatura Brasileira e Portuguesa (autores e obras); A Lingua Literaria; Literatura oral e Literatura
popular; A escola e a Literatura; Formacao e Desenvolvimento da Lingua Nacional Brasileira; Estilos de época; Géneros
textuais; Variantes linguisticas; A intertextualidade; A arte: formas e funcéo; Tipos de linguagem; Fonema; Ortografia;
Morfologia; Formagédo de palavras; Classes de palavras e seus mecanismos de flexdo; Sintaxe: analise sintatica;
Pontuacgédo; Regéncia; Crase; Concordancia nominal e verbal; Figuras de estilo; Vicios de linguagem.

Sugestao Bibliografica:

- CANDIDO, Anténio. Formacao da Literatura Brasileira, vol. 1 e 2. Editora: Itatiaia Ltda.

- BOSI, Alfredo. Historia Concisa da Literatura Brasileira. Editora: Cultrix.

- COUTINHO, Afranio. A Literatura no Brasil, Era barroca, neoclassica e modernista. Editora: Global.

- ABAURRE, Maria Luiza. PONTARA, Marcela Nogueira. FADEL, Tatiana. Portugués: Lingua, Literatura e Producéo de
texto. Editora: Moderna.

- SARMENTO, Leila Lauar. TUFANO, Douglas. Portugués: Literatura, Gramatica e Producao de texto. Editora: Moderna.
Conhecimentos Pedagdgicos: Processo de Construgdo da Aprendizagem; O Papel do Professor; Curriculo Escolar;
Conhecimento e Cultura; Diversidade; Educacgdo Inclusiva; Projetos de Trabalho; Interdisciplinaridade; Autoridade e
autonomia; A pratica educativa; A funcdo social do Ensino; As relacdes interativas em sala de aula; Avaliagdo da
Aprendizagem; Educacao Inclusiva; Cidadania; Etica Pedagdgica; Temas Transversais; Bullying.

Sugestao Bibliografica:

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. S&o Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educagéo Inclusiva - com os pingos nos is. 6 . ed Porto Alegre: Editora Media¢&o. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 6. ed S&o Paulo: Atica, 2006.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 12 ed S&o Paulo: Cortez. 2008.

- GADOTTI, Moacir e ROMAOQ, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 6. ed S&o Paulo, Cortez,
2004.

- GARDNER, Howard. Inteligéncias Multiplas - A Teoria na Pratica. Porto Alegre: Artmed, 1995.

- HERNANDEZ, Fernando. VENTURA, Montserrat. A organizacao do curriculo por projetos de trabalho. Editora: Artmed.
- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora - Uma pratica em constru¢éo da pré-escola a universidade. 26. ed Porto
Alegre: Editora Mediag&o. 2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. 12 ed Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 10. ed Sdo Paulo:
Cortez. 2005.
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- MOREIRA, Dirceu. Transtorno do assédio moral-bullying: a violéncia silenciosa. Rio de Janeiro: Wak Editora, 2010.

- PERRENOUD, Phillipe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educagéo Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 12 ed S&o Paulo: Cortez. 2008.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre Editora Artmed, 1998.

Legislacéo:

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - 1988 - artigo 205 a 214.

- Decreto n°® 7.611, de 17 de novembro de 2011: Dispde sobre a educagdo especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias.

- Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei n°. 8.069, de 13 de julho de 1990.

- Lei Federal N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional) e suas
alteracoes.

- Lei Federal n°® 10.639/2003 - obrigatoriedade da tematica "histéria e cultura afro-brasileira".

- Lein.° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

- Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental - Ministério da Educacéao.

- Parédmetros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio: Linguagens, codigos e suas tecnologias - Ministério da
Educacéo..

- Parecer CNE/CEB n° 04/98- Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antbénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacdo. Acentuacao. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposi¢do, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracgdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgéo verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacgdo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagéo
pronominal.

MATEMATICA

Conjuntos: linguagem basica, pertinéncia; inclusdo; igualdade; reunido e intersecdo. NUmeros naturais, inteiros,
racionais e reais: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo e potenciacdo. Miltiplos e divisores, fatoragdo, maximo
divisor comum e minimo mdultiplo comum. Medidas: comprimento, area, volume, angulo, tempo e massa. Propor¢@es e
Matematica Comercial: grandezas diretamente e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta.
Porcentagem, juros e descontos simples. Célculo Algébrico: identidades algébricas notaveis. Operagbes com
expressdes algébricas. Operagdes com polinémios. Equagdes e Inequacgdes: equagbes do 1° e 2° graus. Interpretacao
de graficos. Sistemas de equacdes de 1° e 2° graus. Analise Combinatéria e Probabilidade: arranjos, combinagdes e
permutacBes simples. Probabilidade de um evento. Progressdes: progressdes aritmética e geométrica. Geometrias
Plana e So¢lida: geometria plana: elementos primitivos. Retas perpendiculares e planas. Teorema de Tales. RelagGes
métricas e trigonométricas em triangulos retangulos. Areas de triangulos, paralelogramos, trapézios e discos. Areas e
volumes de prismas, piramides, cilindros, cones e esferas. Fung¢6es: operagdes com funcdes de 1° e 2° graus. Graficos
de fungbes de 1° e 2° graus. Maximo e minimo da fung&o de 2° grau. Funcdes logaritmo e exponencial. Trigonometria:
fungbes trigonométricas. Identidades fundamentais. Aplicacéo da trigonometria ao calculo de elementos de um triangulo.
Raciocinio légico. Raciocinio sequencial. OrientagBes espacial e temporal. Formacdo de conceitos. Discriminacdo de
elementos. Compreensao do processo ldgico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida, a
conclusdes determinadas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos da Disciplina: Anatomia e fisiologia humana - sistemas: 6sseo, muscular, articular,
digestério, circulatdrio, respiratério e nervoso; Desenvolvimento Motor (fases do desenvolvimento desde o nascimento
até a adolescéncia); Concepg0es filosoficas, histéricas, sociocultural, biolégica e psicoldgica; Cultura corporal do
movimento; Qualidade de vida (nutricdo, lazer, atividade fisica regular); O ensino e aprendizagem; Procedimentos
metodoldgicos e avaliatdrios; Histéria da Educacgéo Fisica; Conhecimentos gerais.

Sugestao Bibliografica:

- FREIRE, J.B., Educacao de corpo inteiro: teoria e pratica da educacéo fisica. Sdo Paulo: Scipione, 1997.

- GALLAHUE, D. Compreendendo o desenvolvimento motor: bebes, criangas,

- adolescentes e adultos. S&o Paulo: Phorte Editora, p.95 a 117, 2004.

- NEIRA, M. G., Educacdao Fisica: desenvolvendo competéncias. p. 15 a 69. S&o Paulo; Phorte Editora, 2003.

- SOARES, C. L. et al., Metodologia do Ensino de Educacéo Fisica. Sdo Paulo: Editora Cortez, 1992.

- ZABALA, A. (org). Como trabalhar os contetidos procedimentais em aula.introducdo e cap. 5, Porto Alegre: Editora Art
Méd. , 1999.

- PICOLLO, V. L. N° (org),Pedagogia dos Esportes. cap. 4 e 5, Campinas, S.P: Papirus, 1999.

- BROTTO, Fabio Otuzi. Jogos Cooperativos: 0 jogo e 0 esporte como um exercicio de convivéncia. Santos: Projeto
Cooperagéo, 2001.

- CASTELLANI FILHO, Lino. Educacéo Fisica no Brasil - a histéria que ndo se conta. Campinas: Papirus, 1991.
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Conhecimentos Pedagdgicos: Processo de Construcdo da Aprendizagem; O Papel do Professor; Curriculo Escolar;
Conhecimento e Cultura; Diversidade; Educacdo Inclusiva; Projetos de Trabalho; Interdisciplinaridade; Autoridade e
autonomia; A pratica educativa; A funcdo social do Ensino; As relagGes interativas em sala de aula; Avaliagdo da
Aprendizagem; Educag&o Inclusiva; Cidadania; Etica Pedagdgica; Temas Transversais; Bullying.

Sugestao Bibliografica:

- AQUINO, Julio Groppa. Indisciplina: o contraponto das escolas democraticas. Sdo Paulo: Moderna. 2003.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo Inclusiva - com os pingos nos is. 6 . ed Porto Alegre: Editora Mediag&o. 2008.

- COLL, César e outros. O construtivismo na sala de aula. 6. ed Sdo Paulo: Atica, 2006.

- CORTELLA, Mario Sérgio. A Escola e o Conhecimento. 12 ed S&do Paulo: Cortez. 2008.

- GADOTTI, Moacir e ROMAO, José Eustaquio. Autonomia da Escola: principios e propostas. 6. ed S&o Paulo, Cortez,
2004.

- GARDNER, Howard. Inteligéncias Mdltiplas - A Teoria na Pratica. Porto Alegre: Artmed, 1995.

- HERNANDEZ, Fernando. VENTURA, Montserrat. A organizacao do curriculo por projetos de trabalho. Editora: Artmed.
- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo Mediadora - Uma pratica em construcéo da pré-escola a universidade. 26. ed Porto
Alegre: Editora Mediacao. 2008.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da Aprendizagem Escolar. 12 ed Sao Paulo: Cortez. 2008.

- MELLO, Guiomar Namo de. Cidadania e Competitividade - desafios educacionais para o 3° milénio. 10. ed Sao Paulo:
Cortez. 2005.

- MOREIRA, Dirceu. Transtorno do assédio moral-bullying: a violéncia silenciosa. Rio de Janeiro: Wak Editora, 2010.

- PERRENOUD, Phillipe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: Artmed, 2000.

- PICONEZ, Stela C. Bertholo. Educacao Escolar de Jovens e Adultos. Campinas: Papirus. 2003.

- RIOS, Terezinha Azeredo. Etica e Competéncia. Questdes da nossa época Vol. 16. 12 ed Sdo Paulo: Cortez. 2008.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre Editora Artmed, 1998.

Legislagéo:

- Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - 1988 - artigo 205 a 214.

- Decreto n° 7.611, de 17 de novembro de 2011: Dispde sobre a educagdo especial, o atendimento educacional
especializado e da outras providéncias.

- Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei n°. 8.069, de 13 de julho de 1990.

- Lei Federal N° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional) e suas
alteracdes.

- Lei Federal n°® 10.639/2003 - obrigatoriedade da tematica "histéria e cultura afro-brasileira".

- Lein.° 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispde sobre a Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.

- Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental - Ministério da Educacéo.

- Parametros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio: Linguagens, cddigos e suas tecnologias - Ministério da
Educacéo..

- Parecer CNE/CEB n° 04/98- Diretrizes Curriculares para o Ensino Fundamental.

PSICOLOGO (SAUDE)

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antbnimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuacgdo. Acentuacdo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicdo, conjungdo (classificacdo e sentido que imprime as relagBes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacgé&o verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformacédo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinacdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacédo das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocagéo
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica profissional. Teorias da personalidade. Psicopatologia. Técnicas psicoterapicas. Psicodiagndstico. Psicoterapia de
problemas especificos. SUS: Principios e Diretrizes. Politicas de saude no Brasil. Psicodiagnéstico. Avaliacao
Psicologica: Fundamentos da medida psicolégica. Instrumentos de avaliagdo: critérios de selecdo, avaliacdo e
interpretacdo dos resultados. Reforma Psiquiatrica e organizacdo dos servigos: rede de atencdo psicossocial. Praticas
terapéuticas com familia e comunidade. Trabalho em equipe de referéncia. Avaliacdo psicolégica incluindo as
vulnerabilidades sociais (crianca de rua, violéncias domésticas e sexuais, conflito com a lei e liberdade assistida,
portadores de HIV, alcoolismo e outras drogas, pacientes psiquiatricos, deficiéncias fisicas e mentais). Psicoterapias
individuais e de grupo. Acompanhamento Terapéutico. Clinica: Utilizacdo das técnicas de avaliagcdo na pratica clinica.
Técnicas de entrevista. Psicologia do desenvolvimento normal e patologico: desenvolvimento fisico, cognitivo e afetivo da
crianga, adolescente e adulto. Saude coletiva: Politicas de saude mental. Saude mental e familia. Saide mental e
trabalho. Equipes de salde mental. As inter-relagbes familiares: orientacdo psicologica da familia. A crianca e a
separacao dos pais. A constituicdo do objeto libidinal. Patologia das relagdes objetais. Os danos psicolégicos decorrentes
da privagdo. O psic6logo e a crianca vitimizada. Atuagdo do psicélogo no processo de adogdo. O poder publico e a
crianga e o adolescente. O papel do psicélogo na equipe multidisciplinar. Nog6es de protegdo a crianga e ao adolescente.
Demais conhecimentos compativeis com as atribuigcbes do cargo. Nogdes béasicas de Informatica: Sistema Operacional
Windows: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer.
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Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrénico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de Calculos (Excel).
Internet: Navegacgdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressé@o de paginas. Demais conhecimentos
em informatica compativeis com as atribuicdes do emprego.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

PORTUGUES

Interpretacdo de texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antbénimos, sentidos proprio e figurado. Ortografia.
Pontuagdo. Acentuacgéo. Tipologias textuais diversas. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral,
pronome, artigo, verbo, advérbio, preposicéo, conjuncdo (classificacdo e sentido que imprime as relacdes entre as
oracdes). Concordancias verbal e nominal. Regéncias verbal e nominal. Conjugacg&o verbal. Crase. Figuras de sintaxe.
Figuras de Linguagem. Vicios de linguagem. Equivaléncia e transformagdo de estruturas. Flexdo de substantivos,
adjetivos e pronomes (género, numero, grau e pessoa). Processos de coordenacdo e subordinagdo. Sintaxe.
Morfologia. Sujeito e Predicado. Estrutura e formacao das palavras. Discursos direto, indireto e indireto livre. Colocacgéo
pronominal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos da Terapia Ocupacional. Atividades e Recursos Terapéuticos. Comunicacado e Expresséo. Planejamento e
Gestdo de Servigos de Terapia Ocupacional. Desenvolvimento Humano e Atividade. Desenvolvimento Infantil. Atraso e
disfungBes no desenvolvimento infantil. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar. Salude Mental na infancia.
Adoecimento crénico na infancia e adolescéncia. Relacao terapeuta ocupacional-paciente. Humanizagdo. Atividade ludica
e humanizacdo. Brincar e desenvolvimento. Brincar como recurso terapéutico. Brincar e a crianga portadora de
necessidades especiais. Hospitalizagdo na infancia. Preparagdo de cirurgia pelo brincar. Aspectos sociais e historicos da
infancia. O brincar como mediador da relacéo crianga-familia-equipe de saide. Conhecimentos na area de saide mental,
geriatria, reabilitacdo fisica, reabilitacdo psicossocial, neurologia, saude coletiva. Terapia ocupacional em geriatria e
gerontologia: avaliacdo; interdisciplinaridade na abordagem do idoso. Terapia ocupacional em reabilitacao fisica: no¢des
fundamentais de acidente vascular cerebral; traumatismo cranoencefalico; leses medulares; queimaduras; doencas
reuméaticas; doencgas degenerativas. Terapia ocupacional em traumato-ortopedia: utilizacdo de Orteses e adaptagdes.
Terapia ocupacional em psiquiatria; satde mental e reforma psiquiatrica. Conhecimento em Saude Publica: Constituicdo
Federal 1988 - Art. 196 a 200; Lei n° 8.080/90; Lei n° 8.142/90 Portaria 373, 27/02/2002 - NOAS 01/2002; Manual Técnico
Regulagédo, Avaliacdo e Auditoria do SUS - Ministério da Saude 2006, Departamento de Regulagdo, Avaliacdo e Controle
de Sistemas, Departamento Nacional de Auditoria do SUS. NocgBes basicas de Informatica: Sistema Operacional
Windows: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos. Windows Explorer.
Internet Explorer. Microsoft Office: Correio Eletrdnico (Outlook), Editor de Texto (Word), Planilha de Célculos (Excel).
Internet: Navegacdo na Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas. Demais conhecimentos
em informética compativeis com as atribuicdes do emprego.
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ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO
A Comisséo Organizadora do Concurso Publico n® 01/2015 da Prefeitura Municipal de Praddpolis.
Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: |RG: |
EMPREGO:

TELEFONE: [CELULAR: |

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRICAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA A NOTA DA PROVA PRATICA

CONTRA NOTA DA PROVA DE TITULOS

CONTRA A CLASSIFICAGAO

Justificativa do candidato — Raz6es do Recurso:

Preencher em letra de forma ou & maquina
Pradépolis, de de 2.015.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

PROTOCOLO DE ENTREGA DE RECURSO - Concurso Publico 01/2015 — Prefeitura Municipal de Pradépolis

NOME:

INSCRIGAO: RG:

EMPREGO:

Assinale o tipo de recurso:

X RECURSO

CONTRA O EDITAL DE ABERTURA

CONTRA INDEFERIMENTO DE INSCRIGCAO

CONTRA O INDEFERIMENTO DA CONCORRENCIA NAS VAGAS RES. AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

CONTRA O INDEFERIMENTO DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL

CONTRA GABARITO PROVISORIO DA PROVA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

CONTRA NOTA DA PROVA DE TITULOS

CONTRA A NOTA DA PROVA PRATICA

CONTRA A CLASSIFICACAO

Pradépolis, de de 2.015.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento
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ANEXO V — DECLARACAO PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA
Concurso Publico n° 01/2015 - Prefeitura Municipal de Pradépolis

Dados do candidato:

NOME:

INSCRICAO: |RG: |

EMPREGO:

TELEFONE: | CELULAR: |

DEFICIENCIA DECLARADA: CID

NOME DO MEDICO QUE ASSINA O LAUDO EM ANEXO NUMERO DO CRM

NECESSITA DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA? OSIM ONAO

[0 SALA DE FACIL ACESSO (ANDAR TERREO COM RAMPA)
[0 MESA PARA CADEIRANTE

O LEDOR

[0 PROVA COM FONTE AMPLIADA — FONTE TAMANHO:

O INTERPRETE DE LIBRAS

[0 OUTRA.

QUAL?

ATENCAO - Esta Declaragcdo devera ser enviada por Sedex ou correspondéncia com Aviso de
Recebimento (AR), para a empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua
Itaipu n° 403, Bairro Mirandopolis, Sao Paulo/SP, CEP 04052-010, até o ultimo dia do periodo de inscri¢ao,
juntamente com o Laudo Médico emitido por especialista na area da qual o candidato possui deficiéncia,
atestando-se a espécie e o grau/nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

Pradépolis, de de 2015.

Assinatura do candidato
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ANEXO VI - FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULO
Concurso Publico n° 01/2015 - Prefeitura Municipal de Pradépolis
Dados do candidato:

NOME:
INSCRICAO: |RG: |
EMPREGO:

TELEFONE: |CELULAR: |

Relagc&do de Documentos entregues (Assinalar com um X’):

O Titulo de Doutor na area da EDUCACAO.

Doutor em:

[ Titulo de Mestre na area da EDUCACAO.

Mestre em:

[1 1) Certificado de Conclusdo de curso de Pés-Graduacéo latu sensu (minimo de 360 horas) na area da
EDUCACAOQ acompanhado do Histérico Escolar.

P6s-Graduacao em:

[1 2) Certificado de Conclusdo de curso de Pés-Graduacao latu sensu (minimo de 360 horas) na area da
EDUCACAO acompanhado do Histérico Escolar.

P6s-Graduacgdo em:

ATENCAO: Somente serdo pontuados os documentos constantes da relagdo acima, conforme Edital. A
entrega destes documentos é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito pontuagéo extra,
gue sera somada a nota da Prova Escrita Objetiva. Os diplomas de Graduacédo (que sao requisitos basicos
para os empregos) serdo exigidos somente no ato da contratagéo.

Pradépolis, de de 2015.

Assinatura do candidato Assinatura do Responsavel p/ recebimento

ATENCAO: Este formulario devera ser enviado via postal - Carta Registrada, para a empresa RBO
Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Itaipu n® 403, Bairro Miranddpolis, S&o
Paulo/SP, CEP 04052-010, até o ultimo dia do periodo de inscricdo, na via original ou cOpia reprogréfica
simples dos Titulos que o candidato venha possuir, assim como seus respectivos histéricos escolares.
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ANEXO VIl - FORMULARIO DE JURADO DO TRIBUNAL DO JURI
Concurso Publico n° 01/2015 — Prefeitura Municipal de Pradépolis

Dados do candidato:

NOME:

EMPREGO

INSCRICAO: RG: |

TELEFONE: CELULAR: |

Eu, , portador(a) do RG — n° , residente
e domiciliado(a) na Rua , n° - Bairro , N0 municipio de

, declaro para os devidos fins de Direito que exerci, ou exerco, fungdo de jurado(a) do Tribunal do Juri
de acordo com a Lei n°® 11.689/2008.

Pradopolis, de de 2015.

Assinatura do candidato

ATENCAO: Esta Declaracéo devera ser encaminhada via postal (Sedex ou Carta com aviso de recebimento/AR) para a
empresa RBO Assessoria Publica e Projetos Municipais Ltda., localizada na Rua Itaipu, n® 403 - Bairro Miranddépolis,
Sao Paulo/SP, até o ultimo dia das inscrigdes, na via original, juntamente com o documento constante na alinea “a” do
subitem 8.6.




