Prefeitura Municipal de Bofete

CNPJ 46.634.143/0001-56
Praca da Matriz, 151 Fone (14) 3883-9300 / Fax (14) 3883-9301
CEP 18590-000 — BOFETE — Estado de S&o Paulo

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2015

A Prefeitura Municipal de Bofete , Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicio Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E
TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista. O Concurso
Publico sera regido pelas instruges especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os
ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicacdo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacGes e Pesquis  as Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Bofete — SP.

1.1.2- Em razéo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das provas, estas, a
critério da CONSESP, poderao ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Referéncia - Vencimentos - Taxa Inscricao - Exigéncias

1.2.1 NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Nomenclatura C/H vagas | Ref Venc. Taxa de Exigéncias complementares no
semanal 9 ' (R$) Insc. (R$) ato da posse
Lavador de Veiculos 40 01 B 812,32 20,00 Nivel de I_Ensmo Fundamental
incompleto
Operador de Maquinas 40 @ | e | smEs | mey | EENSCESEIDIAIEETETE]

Incompleto e CNH “D”

Nivel de Ensino Fundamental

Servidor Bragal 40 03 A 795,25 20,00
Incompleto
Servente de Pedreiro 40 02 A 795,25 20,00 NRE @ [ Ao T
Incompleto
1.2.2 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Nomenclatura C/H vagas | Ref Venc. Taxa de Exigéncias complementares no
semanal 9 ' (R$) Insc. (R9) ato da posse
Motorista 40 04 c 841,65 30,00 Nivel de Ensino Fundamental

Completo e CNH “D”

1.2.3 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Nomenclatura C/H vagas | Ref Venc. Taxa de Exigéncias complementares no
semanal ’ (R$) Insc. (R$) ato da posse
Agente Comunitario 40 06 | D | 92037 | 4000 | Nivelde EnsinoMédio Completo,
residir no municipio de Bofete
Agente de Saneamento 40 01 B 812,32 40,00 Nivel de Ensino Médio Completo
Auxiliar de Arquivo 40 01 D 920,37 40,00 Nivel de Ensino Médio Completo
Auxiliar de Mecanico 40 01 A 795,25 40,00 Ensino fundamental Completo
Comprador 40 01 F 1.656,77 40,00 Nivel de Ensino Médio Completo
Nivel de Ensino Médio com Curso
Coordenador de Saude 40 01 C 841,65 40,00 Técnico na Area de Saude ou Nivel
Superior
Encarregado de Turma 40 01 C 841,65 40,00 Nivel de Ensino Médio Completo
Fiscal 40 01 B 812,32 40,00 Nivel de Ensino Médio Completo
Mestre de Obras 40 01 C 841,65 40,00 Nivel de Ensino Médio Completo
Secretario de Escola 40 01 E 1.226,37 40,00 Nivel de Ensino Médio Completo
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Nivel de Ensino Médio Completo e

Técnico em Enfermagem 40 10 D 920,37 40,00 Curso Técnico em Enfermagem e

registro no COREN

Nivel de Ensino Médio Completo e

Técnico em Farmacia 40 01 D 920,37 40,00 P L
Curso Técnico em Farmacia
Técnico em Informéatica 40 01 c | 84165 | 4000 | NiveldeEnsino Médio Completoe
Curso Técnico Especifico
Visitador Sanitario 40 01 B 812,32 40,00 Nivel de Ensino Médio Completo

1.2.4 NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Nomenclatura C/H vagas | Ref Venc. Taxa de Exigéncias complementares no
semanal 9 ' (R$) Insc. (R$) ato da posse
Educador Fisico 30 01 E | 1.22637 | 50,00 | NNivelsuperiorem Educacdo Fisico

Bacharelado e registro na CREF

Nivel Superior em Enfermagem e

Enfermeiro 40 07 E 1.226,37 50,00 registro no COREN
Engenheiro Civil 20 o1 | F | 1.656,77 | 50,00 | 'NivelSuperiorem Engenharia Civil e
registro no CREA
Médico 20 02 K 6.060,00 50,00 Ensino Superlor em Medicina e
registro no CRM
Médico da Familia 40 o1 | K |10.30200| s0,00 | ENSino Superiorem Medicinae
registro no CRM
Ensino Superior em Medicina e
Médico Ginecologista/Obstetra 20 01 K 6.060,00 50,00 _Re5|der1_C|a/EspeC|f;1J|;agao em
Ginecologia e Obstetricia e registro
no CRM
Ensino Superior em Medicina e
Médico Ortopedista 20 01 K 6.060,00 50,00 Residéncia/Especializacdo em
Ortopedia e registro no CRM
Ensino Superior em Medicina e
Médico Pediatra 20 01 K 6.060,00 50,00 Residéncia/Especializacdo em
Pediatria e registro no CRM
. . 30 Nivel Superior em Educacéo Fisica —
Professor de Educacao Fisica (jornada 01 11,40 H/A | 50,00 Li X X CREF
inicial) icenciatura e registro no
Psicologo 20 01 | E | 1.226,37 | 50,00 NIREl SLPEer Eii PEETETE

Registro no CRP

1.3- De acordo com as Leis Municipais 1.969 de 02 de abril de 2009 e 2.170 de 21 de janeiro de 2015 para todos os
cargos constantes no presente edital € concedido beneficio de Vale Compra Alimentos no valor de R$ 200,00
(duzentos reais) mensal.

1.4 - As atribui¢cdes sao as constantes do anexo | do presente Edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1- As inscricfes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 01 a 17 de
fevereiro de 2015, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

a)
b)
c)
d)

e)

g)

Acesse o site www.consesp.com.br, cligue em inscricbes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.
Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

Escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

Na proxima pagina confira seus dados e leia a Declaragéo e Termo de Aceitacéo e, em seguida, cligue em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRICAO.

Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletrénicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

O recolhimento do boleto devera ser feito  até o primeiro dia Util apds a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscricdo ndo ser processada e recebida.

Aqueles que declararem na “inscricao on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
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o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicio especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou cépia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Maceid, 68 — Bairro Metropole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP néao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢cdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢cdo
efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, 0
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso cligue em imprimir comprovante
de inscrigdo.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela
prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Os candidatos poderdo inscrever-se para até dois cargos, desde que haja compatibilidade de horario de provas,
conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder duas inscricdes e recolher as respectivas
taxas.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragédo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para 0 acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

Séo condi¢des para a inscrigdo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar no gozo dos
direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocacdo, devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Para os candidatos aos cargos de Operador de Maquinas e Motorista, possuir habilitagdo na categoria “D” ou
superior. Serdo condicionadas até a data das provas praticas eventuais inscricdes cujas categorias sejam
inferiores as exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscricdo. O Candidato deve estar
ciente que somente sera autorizado a se submetera  prova pratica se portar a carteira de habilitacao original
na categoria exigida, com validade na data da realizacdo das mesmas, pois de conformidade com o CTB -
Cédigo de Transito Brasileiro - nenhum condutor podera dirigir na via puablica sem portar seu respectivo
documento de habilitagdo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
Ultimas elei¢cdes ou procedido a justificagdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigco Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitacdo Legal , duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.
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‘3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
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3.2 -
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3.8 -
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3.12 -

As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuigGes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga
ficar4 condicionada a elevacgéo da fragéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero
de vagas para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigBes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscri¢gbes. O candidato deverd encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei0, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o Gltimo dia de inscri¢éo:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacéo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial , se necessario. (A néo solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que n&o realizar a inscricdo conforme instru¢gdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacéo.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicacado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados
como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que terd decisédo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o0 mesmo
constar apenas na lista de classificagcdo geral.

Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.
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| 4. DAS PROVAS E DOS PRINCiPI0S

4.1 -

4.2 -

4.3 -

4.3.1-

4.4 -

4.5 -

4.6 -

46.1-

4.6.2-
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4.9 -

O Concurso Publico sera de provas com valoragédo de titulos  para os cargos Educador Fisico e Professor de
Educacéao Fisica e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

A duracéo da prova seré de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

Os candidatos aos cargos de Operador de Maquinas e Motorista deverdo portar e apresentar, por ocasido da
prova pratica, sua Carteira de Habilitagdo, sem restricGes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de
validade.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questées de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracido pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungdo, respeitando-se o conteddo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina
calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessoérios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ir4 sentar-se.
Pertences que nao puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

Recomenda- se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) seréo excluidos
do Concurso Publico e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive responderem
criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

ApoOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagcdo das provas, apés 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questbes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacao, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LAVADOR DE VEICULOS
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Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10 10

10

SERVIDOR BRACAL

Lingua Portuguesa Matematica

Conhecimentos Gerais

15 15

10

OPERADOR DE MAQUINAS

Conhecimentos Especificos Lingua Port uguesa Matematica

Conhecimentos Gerais Prética

10 10 10

10 SIM

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
MOTORISTA

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica

Conhecimentos Gerais Prética

10 10 10

10 SIM

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
AGENTE COMUNITARIO
AGENTE DE SANEAMENTO
AUXILIAR DE ARQUIVO
AUXILIAR DE MECANICO
COMPRADOR
COORDENADOR DE SAUDE
ENCARREGADO DE TURMA
FISCAL

MESTRE DE OBRAS
SECRETARIO DE ESCOLA
TECNICO EM ENFERMAGEM
TECNICO EM FARMACIA
TECNICO EM INFORMATICA
VISITADOR SANITARIO

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais

10 10

10 10

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
EDUCADOR FiSICO
PROFESSOR DE EDUCACAO FIiSICA

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Educacionais
20 10 10
ENFERMEIRO
ENGENHEIRO CIVIL
PSICOLOGO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Basicos de Informatica
20 10 10
MEDICO
MEDICO DA FAMILIA
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica
20 10 10

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA
MEDICO ORTOPEDISTA
MEDICO PEDIATRA

Conhecimentos Especificos

Area de Atuacdo Clinica Geral Lingua Portuguesa

Conhecimentos Gerais Saude Publica

10 10 10

10

5.1 - A classificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
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| 6. DAS MATERIAS

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

| 7. DOS TiTULOS

7.1 - O Concurso Publico sera de provas com valoracdo de titulos  para os cargos Educador Fisico e Professor
de Educacéo Fisica e, exclusivamente, de provas para os demais cargos.

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGCAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Mestrado 03 (trés) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacdao latu sensu 01 (um) ponto - maximo um titulo

7.1.1- O candidato que se inscrever para mais de um cargo devera entregar os titulos em envelopes separados, nédo
sendo considerados, em hipétese alguma, os titulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no
envelope.

7.2 - Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo total do curso e
aprovacédo e entrega do TCC — Trabalho de Concluséo de Curso.

7.3

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos oOrgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

7.4 - A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “05 (cinco) pontos”.
7.5 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.
7.6 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovacao”.

7.7 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apds o enc  erramento das
mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO
DE_EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 7.1 do presente Edital. Ndo serfio considerados os
titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverdao ser
apresentados e entregues em envelope identificado com nome, cargo e nimero de i nscricdo do candidato,
conforme o modelo abaixo, que apés conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.

CONCURSO PUBLICO I:'

Concurse Piblico: Prefeitura do bunicipio de ...

TITULOS N 4o Candidate:

Inscrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ| | ra:

7.8 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As cépias reprograficas deverdao ser
autenticadas EXCLUSIVAMENTE em cartdrio.

7.9 - Nao haverd segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que nao os apresentar no dia e horario determinados.

7.10 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

7.11 - Os titulos entregues serdo inutilizados apoés decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.
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Nao serdo pontuadas como titulo, graduacéo ou pos-graduacao, quando exigidas como pré-requisito. Quando o
titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacdo devera ser apresentada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e nao titulo.

8. DAS NORMAS

8.1 -

8.1.1-

83 -

8.4 -

85 -

8.6 -

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serdo realizadas no dia 15 de marco de 2015, nos horérios descritos
abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume da
Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias. As provas praticas serdo realizadas na mesma data da prova escrita em locais e
horéarios a serem informados durante a realizagédo das provas escritas. A critério da CONSESP e da Prefeitura
Municipal de Bofete - SP, as provas praticas poderdo ser remarcadas para outra data, caso o nimero de
candidatos ultrapasse o0 maximo de provas compativeis.

9h00

14h30

Agente Comunitario

Agente de Saneamento

Auxiliar de Mecanico

Auxiliar de Arguivo

Comprador Coordenador de Saude
Enfermeiro Educador Fisico

Engenheiro Civil Encarregado de Turma

Fiscal Lavador de Veiculos

Médico Médico da Familia

Mestre de Obras Médico Ginecologista/Obstetra
Motorista Médico Ortopedista

Operador de Maquinas

Médico Pediatra

Professor de Educacao Fisica

Servente de Pedreiro

Visitador Sanitario

Psico6logo

Secretario de Escola

Servidor Bracal

Técnico em Enfermagem

Técnico em Farmacia

Técnico em Informatica

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poder&o alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacdes oficiais e por meio do site
www.consesp.com.br

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacgéo. Essa comunicacdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢do individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portdes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 -

Em todas as fases na classificagéo entre candidatos com igual nimero de pontos, seréo fatores de preferéncia
0s seguintes:
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a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

9.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

9.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscri¢bes dos candidatos empatados, de acordo com o seu niumero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracao da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagédo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1- A prova objetiva sera avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatdrio.

10.2 - A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

NPO = ﬂXNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova
NAP = Numero de acertos na prova
10.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

10.4 - O candidato que nado auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

11. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

11.1- A aplicacé@o e a avaliagdo da prova préatica busca aferir a capacidade de adequacao funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execugao de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagdo
por meio de planilhas, tomando-se por base as atribui¢cdes dos cargos.

11.2- A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica".

11.3- A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

11.4 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

11.5- O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica serd desclassificado do
Concurso Publico.

12. DO RESULTADO FINAL

12.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente pr ova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos, se houver.

12.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica , a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, acrescido da soma dos titulos, se houver, cuja
férmula é a seguinte:
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NPO +NPP
2

NF =

ONDE:
NF = Nota Final
NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Pratica

13. DOS RECURSOS

13.1- Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

13.1.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se o dia da
divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

a) da homologagéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos; (divulgacdo no site)
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

13.1.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

13.2- Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagbes necessarias, que permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias. Cabera a CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagGes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacdo de questdes julgadas
irregulares.

13.2.1- Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

13.3- Os recursos deverdo estar embasados em argumentagdo ldgica e consistente. Em caso de constatagdo de
guestdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacéo plausivel.

13.4 - Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissédo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1 - Ainscri¢do implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢ées do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

14.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacéo nas esferas administrativa, civel e penal.

14.3 - A CONSESP, bem como o érgédo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.

14.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transi¢cdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

145 - O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de multipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e
permanecerao no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

14.6 - A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br

10
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Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com copia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador, apés o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocacdo para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
nao gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacgdo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na
data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente
concurso.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepcao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulacdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda., a relagédo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacgéo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n° 2.658, de 19 de janeiro de 2015 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagfes e Pesquisas Ltda.

A Homologacgao do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

A inexatiddo das informa¢Bes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Bofete — SP, 29 de janeiro de 2015.

Claudécio José Eburneo
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUIGOES

AGENTE COMUNITARIO Exercicio de atividades de prevencédo de doencas e promocdo da saide, mediante acoes
domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
supervisdo do gestor municipal; Realizar trabalhos nos domicilios de sua area de abrangéncia, tendo as seguintes
atribuicbes especificas: realizar mapeamento de sua area; cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse
cadastro; identificar individuos e familias expostos a situag8es de risco; identificar area de risco; orientar as familias
para utilizagdo adequada dos servigos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento
odontoldgico, quando necessario; realizar a¢des e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da
Atencdo Basicas; realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade; estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacdo das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco; desenvolver agées de educacao e vigilancia a
salde, com énfase na promocdo da saude e na prevencdo de doencas; promover a educacdo e a mobilizacdo
comunitaria, visando desenvolver acdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; traduzir
para a USF a dinamica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades e limites; identificar parceiros e
recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela equipe; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior hierarquico.

AGENTE DE SANEAMENTO Inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, feiras, mercados etc., verificando as
condicdes sanitarias, para garantir a qualidade do produto;Colher amostras de alimentos e embalagens, interditando-os
e encaminhando-os para andlise em Laboratoérios Especializados; Lavrar auto de infragdo, expedir intimagao e aplicar
penalidade de adverténcia, quando necessario, visando preservar a salde da comunidade; Encaminhar as amostras de
fontes naturais como pogos, minas, bicas etc., para andlise dos pedidos relacionados com servi¢os individuais de
abastecimento de Agua; Receber solicitacdo de alvard e caderneta de controle sanitario para os estabelecimentos
comerciais e/ou industriais, fazendo os registros e protocolos para a expedicdo do respectivo documento; Vistoriar a
zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientando sobre a aducdo de agua potavel, destino de dejetos e uso
adequado de agrotdxicos para manter a salde da populagdo; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

AUXILIAR DE ARQUIVO Adquirir, avaliar e arquivar novos conjuntos de documentos; ordenar e descrever registros,
fornecendo servicos de referéncia e preservacdo de materiais de arquivo. Atuar com cadastramento eletrénico de
documentos e casos em sistema, realizar a abertura eletrdnica de volumes e subpastas em sistema, organizar e
controlar abertura de pastas fisicas, atuar com manutengdo regular do arquivo ativo, remanejamento e envio de
documentos para o arquivo inativo, encerramento de casos e pastas, realizar o controle de devolucédo de pastas para a
guarda da pasta no arquivo, atender as solicitagBes de pastas do arquivo, imprimir etiquetas, conferir e acompanhar o
recebimento de protocolo, efetuar o arquivamento diario de todas as pastas devolvidas ao arquivo, atuar com
organizagdo e inventario do arquivo, preservar a organizacdo do arquivo obedecendo aos padrdes de qualidades
estabelecidos, fazendo a digitalizacdo de documentos visando manter todos 0s arquivos organizados; realizar outras
atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

AUXILIAR DE MECANICO Executar tarefas auxiliares de reparacdo e operagbes de montagem e desmontagem,
regulagem, conservacéo e lubrificacdo de maquinas, motores, bombas, equipamentos e veiculos motorizados; prestar
colaboragédo e auxilio ao mecénico; zelar pela guarda, conservagdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais peculiares ao trabalho; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

COMPRADOR Efetuar pesquisa de precos e produtos; efetuar a retirada de materiais; efetuar cotac@o de precos e obter
orgcamentos; elaborar relatérios diarios sobre assuntos pertinentes; instruir processos na fase pertinente; executar
servigos externos atinentes e atividades correlatas a fungéo.

COORDENADOR DE SAUDE Coordenar os levantamentos de informagfes sobre o sistema de saide municipal.
Coordenar o desenvolvimento de projetos para o sistema de saude. Coordenar e analisar todas as variaveis envolvidas
no sistema de saude. Propor projetos que compdem o sistema de sadde municipal. Auxiliar na definicdo de objetivos
claros para o sistema de salde do municipio. Auxiliar na organizacdo dos projetos que compdem o sistema de saude do
municipio. Coordenar e implantar projetos de planejamento do sistema de salde. Acompanhar o desenvolvimento dos
projetos. Coordenar a analise dos resultados dos projetos do sistema de salude. Propor ajustes no desenvolvimento dos
projetos e no planejamento do sistema de salde. Manter acompanhamento gerencial do sistema de saude; executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

EDUCADOR FISICO atuar no ensino esportivo e atividade de lazer para crianga, adolescentes e adultos junto ao
Departamento de Esportes do Municipio; ministrar treinamento técnico esportivo especializado; divulgar atividades
esportivas e de lazer; reger atividades esportivas e de lazer; atuar na area de ensino e pratica esportiva; elaborar
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programas e plano de trabalho, controle e avaliagdo de rendimento; organizar e acompanhar turmas de competicGes e
excursdes ainda que fora do Municipio; manter disciplina; organizar e participar de reunifes; colaborar na conservagéo
da ordem do ambiente de trabalho; incentivar, estimular, orientar, supervisionar e direcionar a pratica do exercicio fisico,
individual ou em grupo, proporcionando melhor qualidade de vida; executar tarefas e atividades técnico-pedagdgicas
que déo suporte aos projetos sociais do municipio na sua area de atuagdo profissional; desempenhar tarefas afins.

ENCARREGADO DE TURMA Cargo que se destina a coordenar e supervisdo da equipe de servidores quanto a
manutencéo, jardinagem, conservacdo e limpeza, organizando a distribuicdo de equipes por areas previamente
programadas ;inspecionar, acompanhar e controlar a manutencéo de prédios, equipamentos, ferramentas; auxiliar no
processo de integracdo de novos servidores e orientando-os; zelar pela guarda dos mdveis, utensilios e materiais
peculiares ao trabalho; requisitar e se responsabilizar pelos materiais necessarios ; coordenar; distribuir , executar e
acompanhar os servicos de manutencdo de forma sistematica; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior hierarquico.

ENFERMEIRO dirigir o 6rgdo de enfermagem integrante da estrutura basica da instituicdo de Saude Publica e/ou
unidade de enfermagem; organizar e dirigir servicos de enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares; planejar,
organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar os servigos de assisténcia de enfermagem; elaborar e atualizar
manual de enfermagem (normas, rotinas e procedimentos) visando a melhoria da assisténcia de enfermagem; definir e
avaliar a previsdo e distribuicdo dos recursos humanos, materiais e custos necessarios a assisténcia de enfermagem;
realizar consultoria, auditoria e emissao de pareceres técnico administrativos sobre matéria de enfermagem; aplicar o
processo de enfermagem individual e comunitario seguindo os passos da consulta de enfermagem; planejar e executar
os cuidados diretos de enfermagem ao usuario em estado grave, que exijam conhecimentos cientificos adequados a
capacidade de tomar decisbes imediatas; realizar avaliacdo da complexidade das atividades de enfermagem,
delegando-as sob sua supervisdo; elaborar e executar programas de formacdo e desenvolvimento de pessoal de
enfermagem, bem como, a sua avaliagdo no setor e unidade; participar na elaboracdo de normas, medidas de
prevencdo e controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante & assisténcia de
enfermagem e na infec¢do hospitalar; participar no planejamento, execugéo, supervisédo e avaliagdo de programacao de
saude e planos assistenciais, atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos de alto risco,
além da familia e comunidade; desenvolver ou colaborar em pesquisas na area de saude e de enfermagem que
resultem no desenvolvimento da tecnologia apropriada a assisténcia de salde; colaborar na elaboragéo e oficializacédo
do sistema de referéncia e contra referéncia no atendimento a saide da populagéo; controlar e distribuir medicamentos
controlados; prestar assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém nascido; registrar todos os
procedimentos e condutas de enfermagem; realizar atividades educativas; executar atendimentos de emergéncia tanto
na Unidade Béasica como no SAMU, executar outras atividades correlatas ao cargo.

ENGENHEIRO CIVIL Assessorar a Administracdo Municipal, inclusive com elaboracgdo de laudos e pareceres relativos
a Engenharia Civil; Estudar, projetar, dirigir, fiscalizar e construir obras e edificios publicos, com todas as suas obras
complementares; Estudar, projetar, dirigir e fiscalizar obras de estradas de rodagem e vias publicas; Estudar, projetar,
dirigir, fiscalizar e construir obras peculiares ao saneamento urbano e rural; Estudar, projetar, dirigir, fiscalizar e construir
obras de drenagem e canais; Fazer pericias e arbitramentos; executar outras atividades correlatas.

FISCAL Verificar a existéncia de alvara nos estabelecimentos; observar carga horaria de funcionamento dos
estabelecimentos comerciais, industriais e outros regidos pela legislac@o propria; verificar o cumprimento de posturas
municipais que controlam o comércio ambulante das feiras, mercados e outros; manter-se atualizado no conhecimento
da legislacdo competente; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

LAVADOR DE VEICULOS executa a limpeza de todos os veiculos (caminhdes, maquinas, carros, transportes da
educacdo etc...) pertencentes a municipalidade, lavando-os externamente e limpando-os internamente, a mao ou por
meio de maquina, para conserva-los e manter a boa aparéncia dos mesmos; remove o p6 e outros detritos do interior do
veiculo, utilizando maquinas pneumaticas, aspiradores de pé, escovas e materiais similares, para manté-lo limpo;
engraxar e trocar 6leo; suspende o veiculo, operando os comandos do elevador hidraulico ou pneumatico ou
posicionando-o0 numa rampa, para facilitar a limpeza do chassi, suspensao e outras partes inferiores do veiculo; lavar a
lataria, os vidros e outras partes do veiculo, utilizando mangueiras ou bombas de agua, querosene, removedores,
estopas, chicote de linha ou maquinas de lavagem automatica, para dar boa aparéncia ao veiculo e facilitar sua
conservacao; pule a estrutura e os cromados do veiculo, usando polidores, para dar-lhes o brilho desejado; zela pela
limpeza e conservagéo das instalagcdes e do boxe de limpeza, lavando-os com agua e solventes, removendo a lama,
residuos e manchas de 6leo e engraxando a coluna do elevador, para manter em boas condi¢des de uso as referidas
instalacdes; executar outras atividades correlatas a funcéo.

MEDICO Examinar o paciente, palpando ou utilizando instrumentos especiais para determinar o diagnéstico ou, sendo
necessario, requisitar exames complementares e encaminha-lo ao especialista; Registrar a consulta médica, anotando
em prontuario proprio a queixa, os exames fisicos e complementares, para efetuar a orientagdo adequada; Analisar e
interpretar resultados de exames de Raios-X, bioquimicos, hematolégicos e outros, comparando-os com padrées
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normais, para confirmar ou informar o diagndstico; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de
administrag&o, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a satde do paciente; Efetuar
exames médicos destinados a admissao de candidatos a cargos em ocupag@es definidas, baseando-se nas exigéncias
da capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos; Prestar atendimento de
urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragcdes agudas de salde, orientando e/ou executando a terapéutica
adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador; Emitir atestados de saude, sanidade e aptidédo
fisica e mental e de obito, para atender as determinacdes legais; Participar de programas de Saude Publica,
acompanhando a implantacdo e a avaliagdo dos resultados, assim como a realizagdo de conjunto com equipe da
unidade de saude, ac¢des educativas de prevencdo as doencgas infecciosas, visando preservar a satde no municipio;
Participar de reunides de ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informacfes sobre as
necessidades na unidade de salde, para promover a saude e o bem-estar da comunidade; Zelar pela conservagéo de
boas condi¢des de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar aos
pacientes, melhor atendimento; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do Municipio.

MEDICO DA FAMILIA Realizar consultas clinicas aos usuéarios de sua area adstrita;Participar das atividades de grupos
de controle de patologias como hipertensos, diabéticos, de saide mental, e outros; Executar acGes de assisténcia
integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso; Realizar consultas e
procedimentos na Unidade de Saude da Familia- USF e, quando necessario, no domicilio;Realizar atividades clinicas
correspondentes as areas prioritdrias na intervencdo na Atencdo Bésica, definidas na Norma Operacional da
Assisténcia a Saide NOAS 2001; Realizar busca ativa das doencas infecto-contagiosas; Aliar a atuacao clinica a pratica
da saude coletiva; Realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagdo para a
continuidade da assisténcia prestada, acionando o servico destinado para este fim;Garantir acesso a continuidade do
tratamento dentro de um sistema de referéncia e contra-referéncia para os casos de maior complexidade ou que
necessitem de internagdo hospitalar; Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; Promover a imunizacao de rotina, das
criangas e gestantes encaminhando-as ao servico de referéncia; Verificar e atestar 6bito; Emitir laudos, pareceres e
atestados sobre assuntos de sua competéncia; Supervisionar 0s eventuais componentes da familia em tratamento
domiciliar e dos pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensédo, diabetes e outras doencas cronicas; Acompanhar
o crescimento e desenvolvimento das criancas de O (zero) a 5 (cinco) anos, especialmente criangas menores de 01 (um)
ano, consideradas em situagdo de risco; Identificar e encaminhar gestantes para o servico de pré-natal na Unidade de
Saude da Familia; Realizar agdes educativas para prevencédo do cancer cérvico-uterino e de mama, encaminhando as
mulheres em idade fértil para a realizagdo de exames periédicos nas unidades de referéncia; Outras acdes e atividades
a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o desenvolvimento do Programa; Executar outras atividades
compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar
acOes para promogdo da salde; coordenar e participar de programas e servicos em saude;efetuar pericias; auditorias e
sindicancias médicas, elaborar documentos e difundir conhecimentos da area medica especialmente na area de
Ginecologia e Obstetricia; Registrar a consulta médica, anotando em prontuario préprio a queixa, 0os exames fisicos e
complementares, para efetuar a orientacdo adequada; Analisar e interpretar resultados de exames, bioquimicos,
hematoldgicos e outros, comparando-os com padr8es normais, para confirmar ou informar o diagndstico; Prescrever
medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem observados, para
conservar ou restabelecer a saude do paciente;Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme
as necessidades do Municipio.

MEDICO ORTOPEDISTA Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acdes para
promogdo da saude; coordenar e participar de programas e servigos em salde;efetuar pericias; auditorias e
sindicancias médicas, elaborar documentos e difundir conhecimentos da area medica especialmente na area de
Ortopedia; Registrar a consulta médica, anotando em prontuario préprio a queixa, os exames fisicos e complementares,
para efetuar a orientacdo adequada; Analisar e interpretar resultados de exames, Raio —X, bioquimicos, hematoldgicos
e outros, comparando-os com padrées normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; Prescrever medicamentos,
indicando dosagem e respectiva via de administragdo, assim como cuidados a serem observados, para conservar ou
restabelecer a saude do paciente;Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do Municipio.

MEDICO PEDIATRA Realizar consultas e atendimentos médicos; tratar pacientes; implementar acdes para promogao
da saude; coordenar e participar de programas e servigos em saude; efetuar pericias; auditorias e sindicancias médicas,
elaborar documentos e difundir conhecimentos da area medica especialmente na area de Pediatria; Registrar a consulta
médica, anotando em prontuério proprio a queixa, os exames fisicos e complementares, para efetuar a orientagéo
adequada; Analisar e interpretar resultados de exames, Raio —X, e outros, comparando-os com padr8es normais, para
confirmar ou informar o diagndstico; Prescrever medicamentos, indicando dosagem e respectiva via de administracéo,
assim como cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a salde do paciente; Executar outras
atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio.
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MESTRE DE OBRAS Estudar o programa de producéo, interpretando projetos, desenhos, especificaces, ordens e
outros documentos, para avaliar as necessidades de méo de obra, materiais, ferramentas, equipamentos e prazos para
execuc¢do; Distribuir, orientar e coordenar as tarefas individuais ou em grupos, assegurando o processo de execugao
dentro de prazos e normas estabelecidos; Requisitar os materiais, ferramentas, equipamentos e demais elementos de
trabalho, encaminhando os pedidos a unidade de obras da prefeitura, para assegurar 0S recursos necessarios a
producéo; Supervisionar os trabalhos a serem executados, dando instru¢8es, procurando adaptar os trabalhadores aos
métodos de trabalho e dando-lhes, quando necessario, um treinamento em servico, para tornar esses métodos
perfeitamente assimilados pelos executores; Explicar aos trabalhadores as normas de seguranca, higiene ou de outra
natureza, efetuando reunifes, ministrando eventuais treinamentos ou empregando outros meios de informacéo, para
assegurar o cumprimento dos regulamentos e as condigdes de seguranga e incentivo ao trabalho; Providenciar a
limpeza, conserto, manutengéo e substituicdo de ferramentas e equipamentos, distribuindo aos setores responsaveis os
diversos encargos, para assegurar a normalidade do trabalho e o pleno rendimento de sua unidade; Elaborar relatérios
periddicos, indicando os trabalhos executados ou em execucgédo, resultados de inspecdo, ocorréncias e assuntos de
interesse, para informar os superiores ou para outros fins; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo
que lhe forem solicitadas.

MOTORISTA Dirigir veiculos motorizados para transporte de pessoas ou cargas; Cuidar da limpeza, conservagédo e
manutencdo dos veiculos e fazer-lhes pequenos reparos quando da sua utilizagdo; Preencher fichas de controle;
Comunicar seu superior hierarquico sobre qualquer necessidade de manutencao percebida nos veiculos; Conduzir os
veiculos com seguranga, respeitando as leis do transito; Cumprir o regulamento, normas, rotinas em vigor; Realizar
outras tarefas de acordo com as Atribuices proprias da respectiva fungéo, inclusive administrativas e atividades
correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

OPERADOR DE MAQUINAS Operar maquinas rodoviarias para executar trabalhos de construcdo, de melhoramento,
de restauragdo, de conservagao e de sinaliza¢do de estradas; operar maquinas pesadas como trator, retroescavadeira,
trator de esteira, motoniveladora, trator agricola, p4 mecénica; grade, arado e ro¢adeira mecanizada acoplada ao trator
agricola; executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientacdo superior. Verificar
periodicamente o nivel de éleo, de 4gua e a quantidade de combustivel da maquina, efetuando o abastecimento quando
necessario. Comunicar ao superior imediato a necessidade de lubrificagdo ou reparos da maquina. Observar e cumprir
as normas de higiene e seguranca do trabalho.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA Ministrar aulas de Educagéo Fisica no Ensino Infantil de Periodo Integral, no
Ensino Fundamental | e II; Planejar, executar e controlar a atividade pela qual é responsavel a partir do Regimento
Interno e do Plano Global da Escola; Elaborar Proposta Pedagogica e Planos de Estudos; planejar e executar a
programacao pela qual é responséavel; manter organizados e atualizados os diarios de classes e anotagdes referentes a
freqUéncia dos alunos; executar as atividades que lhe competem; cooperar em todas as atividades que visem a
melhoria do processo educativo; manter atualizado o caderno de registros, assim como relatar o mesmo ao setor co-
responsavel; dirigir e/ou auxiliar em todas as atividades que envolvam o aluno durante o seu horario de trabalho; manter
o sigilo e ética profissional; auxiliar em outras areas de trabalho, quando necessério; levar o aluno a conquistar a
autonomia; zelar pelos equipamentos e materiais da Escola; observar e estimular em todas as atividades; desenvolver
atividades pedagégicas e ludicas, integrando as criancas; cumprir os horarios estabelecidos pela Escola; proporcionar o
bem estar e a seguranca da crianga que esti sob sua orientagdo; manter-se atualizado; participar da elaboragdo e
cumprir o disposto no Regimento Interno e na Proposta Politico Pedagdgica; conhecer as etapas de desenvolvimento da
crianca; ser pesquisador, analista, questionador e avaliador de suas praticas pedagdégicas; cumprir as medidas
estabelecidas para a prevencdo de acidentes; cumprir as tarefas especificas de cada turma estabelecidas na Proposta
Politica Pedagodgica; executar outras atividades correlacionadas com as tarefas acima descritas.

PSICOLOGO Proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano; Proceder a formulagéo de
hipoteses e a sua comprovacao experimental; Analisar a influéncia de fatores hereditarios, ambientais ou de outras
espécies que atuam sobre o individuo; Aplicar testes ou entrevistas para formular o diagnéstico e aplicar a terapia
adequada; Elaborar e aplicar testes psicoldgicos para determinar as caracteristicas pessoais do individuo; Participar na
elaboragdo de analises ocupacionais; Efetuar o recrutamento, selegdo, treinamento, acompanhamento a avaliagdo de
desempenho de pessoal através de instrumentos adequados; Atuar no campo educacional, a fim de contribuir para o
estabelecimento de curriculos escolares e técnicos de ensino adequados; Dar atendimento psicolégico através de
consultas e acompanhamento psicoldgico, emitir relatérios, fazer encaminhamentos quando necessario; Atender aos
funcionarios municipais bem como seus dependentes; Atender os escolares das escolas municipais indicados pela
Secretéria de Educacao e Cultura; Atender todos os encaminhamentos feitos pela Secretaria da Saude e Servi¢o Social;
Emitir relatorios, parecer, laudos, encaminhamento para outros Profissionais; Executar outras tarefas afins.

SECRETARIO DE ESCOLA Organizar e executar tarefas administrativas junto & Secretaria da Escola, organizar
documentos; arquivar fichas e documentos, trabalhos simples de digitagdo de documentos e correspondéncias; atender
0 publico; anotar recados e correspondéncias; protocolar de processos, registros gerais e servicos externos, sob a
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orientacdo do superior hierarquico; Fazer requerimentos de materiais de escritdrio, quando necessario; realizar outras
atividades correlatas com a fungéo; executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

SERVENTE DE PEDREIRO Auxiliar o pedreiro nas atividades relacionadas a trabalhos de alvenaria, concreto e outros
materiais nos bens publicos; Auxiliar servigos de demoli¢do, construcéo de alicerces, assentamento de tijolos, conserto
de telhado; conserto de calgamento, efetuar mistura de cimento, brita, areia e dgua; preparar a argamassa; preparar
pisos e paredes; fazer rebocos de parede; assentar azulejos, pias e outros; fazer colocacao de telhas e executar outras
atividades correlatas determinadas pelo superior hierarquico.

SERVIDOR BRACAL executa tarefas de natureza bracal em qualquer departamento, que n&o exijam qualificacdo
profissional; executar servicos de limpeza em geral, em préprios municipais, utilizando materiais e equipamentos
adequados para tal finalidade, de acordo com instru¢do superior; transportar manualmente materiais para execugéo de
obras e servigos conforme orientag@o superior; executar rogagem, capinagem e outros servi¢os afins; verificar o estado
de funcionamento dos equipamentos sob sua responsabilidade, levando ao conhecimento de seu superior necessidades
de eventuais providéncias que se fizerem necessario; lavar sanitarios, remover lixos e detritos; executar servigos de
limpeza e conservacdo de jardins e ruas; abrir e fechar dependéncias da unidade de lotacéo, zelando pela guarda e
manuseio das chaves, bem como, pelo desligamento de luz e de aparelhos elétricos; participar de treinamento na area
de atuacéo, quando solicitado; efetuar servicos de entrega de documentos; operar maquinas copiadoras (xerox); ajudar
em creches ou escolas; recolher lixo a domicilio operando em caminh8es de asseio publico; trabalhar na
organizagéo/limpeza de depdsitos de lixo e outros detritos; executar outras atividades que tenham correlagcdo com as
atribui¢cdes do cargo.

TECNICO EM ENFERMAGEM Exercer atividades auxiliares, de nivel técnico, atribuidas & equipe de Enfermagem,
cabendo-lhe assistir ao Enfermeiro no planejamento, programacdo, orientacdo e supervisdo das atividades de
assisténcia de Enfermagem; Na prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave; Na
prevenc¢do e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolédgica; Na prevencéo e
controle sistematico da infec¢cdo hospitalar; Na prevengéo e controle sistematico de danos fisicos que possam ser
causados a pacientes durante a assisténcia de salde; Participa¢cdo nos programas e nas atividades de assisténcia
integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; Participar nos
programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencéo de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho;
executar outras atividades de interesse da area.

TECNICO EM FARMACIA Exercer atividades auxiliares, de nivel técnico, atribuidas & equipe de Salde, cabendo-lhe
assistir ao farmacéutico, separar medicamentos e produtos afins, de acordo com a prescricdo ou receita médica, sob
orientacdo do profissional farmacéutico, como receber, conferir, organizar e encaminhar medicamentos e produtos
correlatos; entregar medicamentos diariamente e produtos afins nas unidades de interacéo; separar requisicBes e
receitas; providenciar, através de microcomputadores, a atualizagdo de entradas e saidas de medicamentos; fazer a
transcricdo em sistema informatizado da prescricdo médica; participar de programas de treinamento; executar outras
atividades de interesse da area.

TECNICO EM INFORMATICA Auxiliar na manutencdo de equipamentos de informatica; auxiliar na supervisdo dos
servigos contratados nos departamentos em aspectos referentes a informatica; realizar manutencdo basica nos
equipamentos e, quando necessario, acompanhar servicos feitos por empresas contratadas; supervisionar 0 uso,
empréstimo e manutencdo de equipamentos de informéatica do municipio; executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior hierarquico.

VISITADOR SANITARIO Visitar domicilios do municipio orientando a populagdo quanto & salde sanitaria.Prestar
cuidados simples de salde, sob orientacédo e supervisdo de profissionais de sadde. Difundir nocdes gerais sobre saude
e saneamento. Participar de campanhas

preventivas de educagéo sanitaria, ambiental, entre outras. Colaborar com a orientagdo de alunos e estagiarios da area
da saude, bem como com atividades, didatico-cientificas, de acordo com sua habilidade. Rastrear focos de doencas
especificas. Promover comunicacéo entre Unidades de Saude, autoridades e comunidade. Auxiliar na organizagéo de
arquivos, envio e recebimento de documentos, pertinentes a sua area de atuagdo para assegurar a pronta localizagéo
de dados. Desenvolver suas atividades, aplicando normas e procedimentos de biosseguranca. Zelar pela seguranca
individual e coletiva, utilizando equipamentos de protecdo apropriados, quando da execuc¢do dos servi¢os. Zelar pela
guarda, conservagdo, manutencao e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais utilizados, bem como do local
de trabalho. Executar tratamento e descarte de residuos de materiais de seu local de trabalho. Manter-se atualizado em
relagdo as tendéncias e inovagdes tecnoldgicas de sua area de atuagdo e das necessidades do setor/departamento.
Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a Critério de seu superior.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composi¢céo das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisao
Silabica e Classificacdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparacdo de palavras entre si: Sindnimos e Antdnimos; Acentuacdo Gréfica; Sinais de
Pontuagédo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagcdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nameros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as
quatro operacgdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,
um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagOes — problemas; NUumero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
qguadrado e retangulo; OperacGes com fragdes; Operacdes com numeros decimais.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjun¢do, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracgéo
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretagdo de Textos.

Matemdtica : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragcdo Algébrica; Geometria Plana.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortogréficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuagéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugcdo —
problemas de 1° grau; Equacdes fracionérias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operacgOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagcdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
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Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
Conhecimentos Basicos de Informatica: _ Nog8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrdnico (Outlook).
Conhecimentos Educacionais:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.
. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secao I, 05
out. 1988.
. Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagédo — PNE, e da outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, 25 jun. 2014.
. Ministério da Educagdo. O Plano de Desenvolvimento da Educagdo — razfes, prin  cipios e programas .
Brasilia: Ministério da Educagéo, 2007.
DELORS, Jacques et al. Educagédo: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educagéo para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagégicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacd  0?. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qu  alidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.
Conhecimentos Gerais _Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizacdo da Atencédo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevencdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de saude da populacéo; Politicas de descentralizac@o e atencdo primaria a Sadude; Doengas de
notificacdo compulséria; Cadigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Salide Publica;
Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AGENTE COMUNITARIO

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. O trabalho do agente
comunitario de salde . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Guia pratico do
agente comunitario de salde . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencéo Béasica — n° 12: Obesidade . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atengéo Bésica. Cadernos de Atengdo
Bésica — n° 13: Controle dos canceres do colo do it  ero e da mama . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atengéo Bésica. Cadernos de Atengado
Basica — n° 15: Hipertensao arterial sistémica para o Sistema Unico de Saude . Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencédo Basica — n° 16: Diabetes Mellitus . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 17: Saude Bucal . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

18



Prefeitura Municipal de Bofete

CNPJ 46.634.143/0001-56
Praca da Matriz, 151 Fone (14) 3883-9300 / Fax (14) 3883-9301
CEP 18590-000 — BOFETE — Estado de S&o Paulo

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencéo Bésica — n° 18: HIV/Aids, hepatites e outras ~ DST. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 19: Envelhecimento e salide da pe  ssoa idosa . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Unicef. Cadernos de Atengdo Basica — n° 20: Caréncias de Mi cronutrientes .
Bethsaida de Abreu Soares Schmitz. Brasilia: Ministério da Sautde, 2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Bésica — n° 21: Vigilancia em Salde: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 23: Saude da crianga: nutrigdo i nfantil: aleitamento materno e alimentagdo
complementar. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Lei Federal n® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Disp8e sobre as condi¢cdes para a promogéo, prote¢do e recuperagdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

AGENTE DE SANEAMENTO

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocéo, protecdo e recuperagdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servigcos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, se¢édo 1, 19 set. 1990.

. Manual integrado de vigilancia, prevengdo e control e de doencgas transmitidas por alimentos. Brasilia:

Ministério da Saude, 2010.

. A sociedade contra a dengue. Brasilia: Ministério da Saude, 2002.

. Cartilha sobre boas préticas para Servigos de Alimen  tacdo. Brasilia: Ministério da Salude/ANVISA, 2004.

. Inspecéo sanitaria em abastecimento de agua.  Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

SAO PAULO. Lei Estadual n° 10.083/98. Dispde sobre o Codigo Sanitario do Estado. Diario Oficial do Estado, S&o
Paulo, se¢éo I, 24 set. 1998.

AUXILIAR DE ARQUIVO  Arquivo: Histérico e evolugao, Tipos de arquivo, Tipos de documentos, Arquivo morto e
corrente, Materiais utilizados para o armazenamento, Cadastro, Planos de classificagdo, Processo, Arquivo eletrdnico,
Arquivo permanente, Recuperagcdo de documentos; Linguagens: Indexagdo e codificacdo, NOBRADE - Norma
Brasileira de Descricdo Arquivistica; Tecnologia: Gerenciamento eletrdnico de documentos, Microfiimagem aplicada a
arquivos; Preservagdo: Ambiente fisico, Preservacédo, conservagdo e restauragdo de documentos arquivisticos:
impressos, microfilmes, CDs, DVDs e documentos eletrdnicos; Legislagédo arquivistica no pais e do Conselho Nacional
de Arquivos; Etica profissional.

AUXILIAR DE MECANICO Conhecimentos e utilizacdo adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de
seguranca; Explosdo; Oleos e lubrificantes; Motor; Transmiss&o; Suspensao; Ignicdo; Pecas de reposicdo; Sistemas de
medidas utilizadas para as pecas, roscas e parafusos; Conhecimentos basicos da funcéo; Nogdes de Manutengéo
Geral.

COMPRADOR Lei Federal 8.666 de 23/06/93 e alteracdes; Das modalidades, limites e dispensa; Das habilitacdes; Dos
registros cadastrais; Do procedimento e julgamento; Dos contratos; Dos recursos administrativos; Das compras; Das
alienacGes; Dos principios; Titulos de Crédito; Bens Publicos; Politica Urbana — Lei 10.257/01; Direito de Empresa —
Artigos 966 a 1.195 do CCV; Pregéo Eletronico.

COORDENADOR DE SAUDE Formas de tratamento e atendimento; Normas de conduta; SUS; Os Postos de
Assisténcia Médica; Programa de Saude da Familia, Programa de Atencéo & Saude Bucal, SAMU; Municipalizagdo da
Saude; Medicamentos — aquisi¢céo; Lei de Responsabilidade Fiscal — artigos 1° a 29, Constituicdo Federal — artigos 196
a 200 e 226 a 230.

EDUCADOR FIiSICO Corpo, sociedade e a construgéo da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica;
Socorros de urgéncia aplicados a Educagéo Fisica; Educacéo Fisica no curriculo da Educacao Basica: significados e
possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacdo Fisica na escola; Educacédo Fisica escolar e
cidadania; Os objetivos, contetudos, metodologia e avaliagdo na Educacao Fisica Escolar; Esporte e jogos na escola:
competicdo, cooperacgédo e transformacédo didatico-pedagdégica; Crescimento e desenvolvimento motor; Concepgdes de
Educacéo e Escola; Etica no trabalho docente; Organizacgéo da escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da educacéo fisica
escolar; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da
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educacdo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dancas — histérico e regras;
Anatomia Humana; Pardmetros Curriculares Nacionais - Vol. Educagéo Fisica.

ENCARREGADO DE TURMA Formas de tratamento e atendimento; Chefia e lideranca pessoal; Normas de conduta;
Conhecimentos especificos da fungdo; Hierarquia funcional; Relagdes Humanas no trabalho; Delegagédo; Conflitos na
equipe.

ENFERMEIRO Enfermagem Geral: Técnicas Basicas — SSVV, higienizacdo, administragdo de medicamentos,
preparacdo para exames, coleta de material para exames, célculo de medicacfo. Etica Profissional/Legislago:
Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do
Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Saude Publica: Programas de Saude (mulher, crianga, idoso), Doencas
Sexualmente Transmissiveis, No¢des de epidemiologia, vacinacdo, doengas de notificagdo compulsoria, patologias
atendidas em salde publica. Enfermagem Hospitalar: Terminologias, centro cirlrgico, recuperagdo pds-anestésica e
central de material, esterilizacdo e desinfeccdo, infeccdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque,
hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxacgles,
queimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da acéo do calor e do frio,
politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentacdo, bercario e alojamento conjunto,
alimentacdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em
Enfermagem.

ENGENHEIRO CIVIL Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatistica; Resisténcia dos Materiais; Estatica das
Estruturas; Materiais de Construgdo Civil; Estrutura Metalica e de Madeira; Arquitetura e Urbanismo; Geologia;
Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecénica dos solos; Concreto Protendido;
Fundacdes; Saneamento Basico; Pontes; Projeto e Construgbes de Edificios; Hidrovias e Portos; Instalagdes
Hidraulicas e Sanitarias; Instalacdes Elétricas; Auto Cad.

FISCAL Impostos Municipais; Taxas; Lei Orgénica do Municipio; CertidGes diversas expedidas pela Prefeitura
Municipal; Alvaras de licengca; Fato Gerador; Sujeito Ativo da obrigagdo tributaria; Sujeito Passivo da obrigagéo
tributaria; Conhecimentos Basicos de Informatica — Word for Windows; Codigo Tributario Nacional — artigos 1° a 15 e 77
a 80; Constituicdo Federal — Artigo 156.

LAVADOR DE VEICULOS Conhecimento dos materiais utilizado, na lavagem; Lubrificantes; Conhecimento técnico das
partes a lubrificar; Graxeiras; Oleos; Baterias; Equipamentos de seguranca no trabalho; Produtos quimicos utilizados na
lavagem de automotivos; Cuidados especiais na lavagem de motores; Pressao da agua; Pressao do ar.

MEDICO Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacdes clinicas e diagndsticas. Tratamento e prevencio de doencas:
reumatica, hematolégica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario, cardiovasculares,
respiratdrias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema endocrino, imunolégicas, neuroldgicas,
dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecoldgicas, ortopédicas, pediatricas.

MEDICO DA FAMILIA Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas:
Cardiovasculares _; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas
de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensado arterial, choque. Pulmonares : insuficiéncia
respiratoria aguda, bronquite aguda e crbnica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do_Sistema Digestivo _: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crbnica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular do célon, tumores do colon. Renais: insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrites, distarbios
hidroeletroliticos e do sistema &acido/base, nefrolitiase, infec¢cdes urinarias. Metabdlicas e do_sistema enddcrino

hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doengas da hipéfise e da adrenal.
Hematoldgicas : anemias hipocrdmicas, macrociticas e hemoliticas, anemia apléstica, leucopenia, purpuras, distarbios
de coagulacéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatolégicas : osteoartrose, doenca reumatdide
juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do coldgeno. Neuroldgicas : coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas : alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicoticos, panico, depresséo. Infecciosas e Transmissiveis _: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doengcas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
doenca meningocdcica, infecgBes por anaerobios, toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas : escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢cdes bacterianas imunoldgicas, doenga do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecoldgicas : doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Saude Publica, Atualidades sobre Saude Publica e
Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saude da Familia — Uma estratégia para a reorientagdo do modelo
assistencial — Ministério da Salde; A estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em satde
— Secretaria da Saude do Estado de Sao Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragoes;
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Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de
Saude da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia —
Ministério da Satde — Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cdodigo de Etica; Codigo de
Processo Etico.

MEDICO GINECOLOGISTA/OBSTETRA Area de Atuacfio: Anatomia dos 6rgéos genitais femininos. Embriologia dos
genitais femininos. Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual.
Climatério. Puberdade Fisiolégica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. Disfungbes
menstruais. Doencgas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Disminorréia. Tensdo pré-menstrual. Dispotopias
genitais. Processos Inflamatdrios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas
genitais. Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepc¢ao. Medicina
psicossomatica em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afec¢Bes da vulva e da vagina. Afecg8es do colo e do corpo
uterino. Afecgdes dos ovarios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias
Ginecologicas. Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. DisfungBes sexuais. Leucorréias estados
hiperandrogénicos. Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica.
Abortamento. Ovulacdo. Fertilizagdo. Transporte Ovular. Nidacdo. Deciduacdo. Placenta. Corddo Umbilical. Sistema
Aminiotico. Estudo do Feto. Modificagbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-
puerperal. Bacia obstétrica. Relagdes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duracfo, diagnostico. Assisténcia pré-natal.
Aspectos psicoldgicos do ciclo gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades.
Conceitos. Evolucdo Clinica do Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecéanicos do parto. Fendmenos plasticos do
parto. Analgesia e anestesia no parto. Puerpério e lactacdo. Doencas intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal.
Doenca hipertensiva especifica da gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenga hemolitica perinatal.
Distocias. Acidentes e complicagBes de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patolégico. Tocotraumatismos
maternos e fetais. Aspectos Médico-legais em toco-ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-
natal. Distocias do trajeto e desproporcdo céfalo-pélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagnéstico e
terapéutica das patologias obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de
membranas. Prolapso do corddo umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica. Clinica_Geral : Insuficiéncia
Coronariana; Hipertenséo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia
Respiratoria; Doenca Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido
Bésicos; Reanimacdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias;
Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte
Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacdo de Orgdos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia
Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgdes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doengas Infecciosas;
Doengas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO ORTOPEDISTA Area de Atuacdo: Conceitos gerais de ortopedia e traumatologia. Diagndstico e tratamento
de lesGes traumaticas e patologia da coluna vertebral. Diagndstico e tratamento de lesGes traumaticas e patologia do
quadril. Diagndstico e tratamento de lesdes traumaticas e patologia do joelho. Diagnostico e tratamento de lesGes
traumaticas e patologia do tornozelo e pé. Diagndstico e tratamento de tumores 6sseos e sarcoma de partes moles.
Diagndstico e tratamento de alongamento e reconstrucdo 6ssea. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertenséo
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brénquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distarbios Hidroeletroliticos; Distirbios Acido Basicos; Reanimagao
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéio de Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacéo idosa.

MEDICO PEDIATRA Area de Atuacdo: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e
Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagdes: ativa e
passiva. Alimentacdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da
crianca: Distlrbios cardio-circulatorios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca,
Reanimacéo cardiorrespiratdria. Disturbios respiratorios: Afeccdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite,
estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Distlrbios
metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neuroldgicos: coma, distirbios motores de instalagdo aguda,
Estado de mal convulsivo. Distlrbios do aparelho urinario e renal: Glomerulopatias, Infec¢bes do trato urinario,
insuficiéncia renal aguda e crbnica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distlrbios onco-hematolégicos:
Anemias carenciais e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores solidos, Sindromes hemorragicas.
Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepética. Doencas Infecto-contagiosas: AIDS,
Diarréias agudas. Doencas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccdo Hospitalar.
Meningoencegalires virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratérias.
Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagbes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no
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Paciente Politraumatizado. Clinica_Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca;
Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brdnquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo
Venoso; Distirbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido Béasicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Bésicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes béasicas sobre Doacéo de Orgéos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitérias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doeng¢as mais comuns na populacéo idosa.

MESTRE DE OBRAS Func¢des do mestre de obras; Canteiro de Obra; Equipamentos de obra civil; Plantas; Locacéo da
obra; Estrutura; Fundagbes; Alvenaria; Revestimentos; Pintura; Esquadrias; Cobertura; Instalagbes Elétricas;
Instalagdes de 4gua; Instalagbes de esgoto; Equipamentos de seguranca.

MOTORISTA Legislacédo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulacdo
e conduta; Sinalizac@o de Tréansito; Dire¢cdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nocdes de mecanica béasica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducéo e operacédo veicular das diversas
espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos
do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutencdo do veiculo; Carregamento e
descarregamento de materiais, inclusive com basculamento.

OPERADOR DE MAQUINAS Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas
gerais de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢Ges de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°
62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Conducéo de veiculos da
espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencéo do veiculo; Direcéo e
operagdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO FISICA Corpo, sociedade e a construcdo da cultura corporal de movimento; Nutri¢io e
atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados a Educacéo Fisica; Educacgao Fisica no curriculo da Educacéo Basica:
significados e possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdégicas da Educagdo Fisica na escola; Educagdo Fisica
escolar e cidadania; Os objetivos, conteddos, metodologia e avaliacdo na Educacgédo Fisica Escolar; Esporte e jogos na
escola: competicdo, cooperacdo e transformacdo didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Concepcgdes de Educacgio e Escola; Etica no trabalho docente; Organizacdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Abordagens da
educacao fisica escolar; Motricidade humana; Biodindmica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida;
Histérico da educacgéo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dangas —
histérico e regras; Anatomia Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol. Educacéo Fisica.

PSICOLOGO

Referéncias Bibliogréficas:

CHEMAMA, Roland; VANDERMERSCH, Bernard. Dicionario de Psicanalise . S&o Leopoldo: Unisinos, 2007.
CORDIOLI, Aristides Volpato (org). Psicoterapias: Abordagens Atuais. Porto Alegre: Artmed, 1993.

CUNHA, Jurema Alcides e Colaboradores. Psicodiagnéstico — V. 52 ed. revisada e ampliada. Porto Alegre: Artmed, 2000.
GUIMARAES, Liliana Andolpho Magalhdes; GRUBITS, Sonia (orgs.). Série Saide Mental e Trabalho — Volume 1.  S&o
Paulo: Casa do Psic6logo, 2003.

. Série Saude Mental e Trabalho — Volume 2. S&o Paulo: Casa do Psicélogo, 2003.

. Série Saude Mental e Trabalho — Volume 3. S&o Paulo: Casa do Psicélogo, 2003.

HOLMES, David S. Psicologia dos Transtornos Mentais . Porto Alegre: Artmed.

KNOBEL, Elias. Psicologia e Humanizagdo : Assisténcia aos pacientes graves. Sdo Paulo: Atheneu, 2008.

PEIXOTO, Clarice Ehlers, CLAVAIROLLE, Frangoise. Envelhecimento, Politicas Sociais e novas tecnologia  s. Rio de
Janeiro: FGV, 2005.

RANGE, Bernard. Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtorn os Psiquiatricos . Editorial Psy, 1998.
Parte II: Itens 5, 6, 8, 10 e 14.

SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen. Histéria da Psicologia Moderna , 92 Ed. Sdo Paulo: Thomson Pioneira,
2005.

WERLANG, Blanca Susana Guevara; AMARAL, Anna Elisa de Villemor (orgs). Atualizag6es em métodos projetivos
para avaliagdo psicolégica . Sdo Paulo: Casa do Psicélogo, 2008.

Jornal PSI: Jornal de Psicologia n® 174.  disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n® 175.  disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n® 176.  disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
Jornal PSI: Jornal de Psicologia n® 177.  disponivel em: http://www.crpsp.org.br/portal/comunicacao/jornalpsi.aspx
http://site.cfp.org.br/noticias/arquivo

http://site.cfp.org.br/publicacoes/revista-psicologia-ciencia-e-profissao: publica¢des a partir do ano 2008.
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Cadigo de Etica do Psicélogo.

SECRETARIO DE ESCOLA

Nocdes sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux)

Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point.

Internet e Uso do correio eletrénico (Outlook).

BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo |, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras

providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

SOUSA, Rosineide Magalh&es de. Técnicas de redacéo e arquivo. Brasilia: Universidade de Brasilia, 2007.

SERVENTE DE PEDREIRO Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Fungdo; Normas de seguranca;
Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparac¢ao
de massas; Nogdes de assentamento de tijolos.

SERVIDOR BRACAL A prova escrita versara sobre Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

TECNICO EM ENFERMAGEM Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade;
sinais vitais; movimentagao e transporte de paciente; higiene corporal; posi¢des e restricdes de movimentos; coleta de
material para exames; controle hidrico; dietas basicas e especiais; administracdo de medicamentos; cateterismo vesical
masculino e feminino; lavagem gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em
clinica cirargica; enfermagem obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da
profissdo; socorros de urgéncia; vacinagdo; aleitamento materno; doencas infecciosas e parasitarias.

TECNICO EM FARMACIA Nocdes de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e Seguranca no
trabalho; Etica e trabalho; Trabalho em Equipe; Qualidade na prestacdo de servigo; Relagdes interpessoais e
atendimento ao publico; Nog6es de organizagdo e funcionamento de farméacia. Almoxarifado: controle de entrada e
saida de medicamentos. Cuidados a serem observados na estocagem. Dispensagdo de medicamentos.
Reconhecimento e localizacdo dos medicamentos. Interpretacdo de guias dos medicamentos. No¢8es de farmacologia.
Nocdes de classificagdo de medicamentos quanto a classe terapéutica; Conceitos de medicamento, remédio, genérico,
similar; Noc¢des de farmacotécnica. Conceitos de formulas farmacéuticas. Técnicas de manipulagdo de medicamentos
alopaticos, fitoterapicos. Vidraria utilizada em laboratério de manipulagdo: reconhecimento, manuseio e lavagem.
Manuseio de substancias tdxicas e causticas. Pesos e medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume.
Balangas usadas na farmécia. Mudangas de estado fisico dos corpos. Misturas homogéneas e heterogéneas: processos
de separacéo. Processo de esterilizagdo. Férmula e nomenclatura de 6xidos e &cidos. Descarte do lixo farmacéutico.
Resolugdes ANVISA para a area farmacéutica. Nogoes de saude publica. Preparacéo de formulas. Nogdes de higiene e
seguranca. Portaria 344/98 — SVS/MS (12/05/1998). No¢Bes de Anatomia e Fisiologia Humana.

TECNICO EM INFORMATICA Légica de programacdo: Algoritmos, Estruturas de Controle, Estrutura de dados;
Desenvolvimento de aplicagdes: principios de engenharia de software, modelos de desenvolvimento, andlise e técnicas
de levantamento de requisitos, andlise e projeto estruturados, analise e projetos, analise essencial e projeto de
sistemas, ciclos de vida de um software; Sistema Operacional Windows (XP e Vista): conceitos, instalacéo,
configuragBes, compartilhamento de recursos, modos de utilizacéo; Sistema Operacional Linux: conceitos, GNU,
arquitetura, componentes, instalagdo, configuragdes, permissdes de acesso, servidores, gerenciamento de recursos e
servicos, comandos; Redes de Computadores: conceitos de comunicacdo de dados, meios de comunicagéo,
componentes e dispositivos de rede, tipos de rede,>>> arquiteturas, protocolos, sistemas operacionais de rede,
conceitos de Internet e Intranet; Seguranca de Redes: Firewall, Criptografia, Certificagdo Digital e Antivirus; Banco de
Dados: Conceitos e arquitetura para sistemas de banco de dados: caracteristicas de um SGBD, modelagem de dados e
projeto de banco de dados para ambiente relacional; Normalizacdo de dados: conceitos, primeira, segunda e terceira
formas normais. Linguagens SQL (ANSI) e PL/SQL: Conceitos gerais, principais instru¢des de manipulacdo de dados,
nocdes de procedures, functions triggers, restricdo, integridade, seguranca em banco de dados. Backup e restauracéo
de dados.

VISITADOR SANITARIO

KAPLAN, Sheila et. al. (coordenacdo pedagdgica e editorial), LEITE, Alvaro Madeiro et. al. (textos), BETHLEM, André
et. al. (ilustragdes). Conversando sobre salde com criangas.  Rio de Janeiro: Instituto Ciéncia Hoje, 2007.

BRASIL. Guia de vigilancia epidemioldgica. 6 ed. Brasilia: Ministério da Saude, 2005.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencd@o Bésica — n° 21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencéo Basica — n° 24: Saude na escola . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.
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BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Disp&e sobre a participacdo da comunidade na gestio do Sistema Unico de Saude
(SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢éo I, 31 dez. 1990.

BRASIL. Manual de Saneamento. 3 ed. rev. Brasilia: Fundacéo Nacional de Saude, 2004.

BRASIL. Vigilancia ambiental em salde: textos de epidemiolog ia. Brasilia: Ministério da Saude / Secretaria de

Vigilancia em Saude, 2004.
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