PREFEITURA MUNICIPAL DE ARANDU
Rua Dezenove de Marc¢o, 480 — CNPJ 46.634.176/0001-04
FONE/FAX (014) 3766 9022

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

* Ja consta a retificagdo n° 01

A Prefeitura Municipal de Arandu, Estado de S&o Paulo, através do Chefe do Poder
Executivo, Sr. Luiz Carlos da Costa, no uso de suas atribuigcbes legais, faz saber que fara realizar,
pela empresa CEMAT, concursos publicos para provimento de cargos efetivos de seu Quadro de
Pessoal, nos termos da Lei Organica do Municipio, da Lei Municipal n° 632/91, de 02 de agosto de
1991, da Lei Municipal n°® 2080/12, de 17 de fevereiro de 2012, da Lei Complementar n° 41/13, de 22
de maio de 2013, da Lei Municipal n° 2261/14, de 19 de novembro de 2014, da Lei Complementar n°
34/12, de 17 de fevereiro de 2012, e demais legislagbes pertinentes, que seréo regidos por estas
Instrugdes Especiais, Anexo |, Anexo Il e Anexo lll, integrantes deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS
|- DO CARGO PUBLICO

1- O concurso destina-se ao provimento de cargos vagos atualmente existentes, dos que vagarem
e dos que forem criados através de Lei, dentro do prazo de validade do concurso, conforme
especificados neste Edital.
1.1- Poderdo surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exoneragdes, demissdes,
aumento no volume de servigos, ou quando criadas através de lei.

2- Os cargos, o numero de vagas, o salario mensal, a jornada de trabalho semanal, a taxa de
inscricao e os requisitos necessarios ao provimento sdo os seguintes:

CARGO VAGA SAlké;Rlo ;g;':ﬁiﬁ TQ?;A REQUISITOS BASICOS GRUPO DE PROVA
Microarea 1 1
Microarea 2 1
Microarea 3 1
Microaread | 1 Ensino Médio
AGENTE Microarea 5 1 completo, residir na Portugués (15 q)
; Microarea 6 1 area da comunidade Matematica (15 q)
gg'\gxsg—émo Microarea 7 1 1.014,00 40h 45,00 em que atuar, desde a | Conhecimentos
Microarea 8 1 data da publicagéo Especificos (20 q)
Microarea 9 1 deste edital.
Microarea 10| 1
Microarea 11| 1
Microarea 12| 1
. Portugués (15 q)
AGENTE DE COMBATE AS Ensino Fundamental Matematica (15 q)
ENDEMIAS 2 11.014,00| 40h 40,00 (1° grau) completo Conhecimentos
Especificos (20 q)
. Portugués (20 q)
AJUDANTE GERAL 7 774,67 44h 40,00 Erlsmo andamental Matematica (20 q)
(masculino) (1° grau) incompleto E Pratica
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ASSISTENTE E Méd '\P/lortugués (1(?59) )
nsino Médio atematica q
ADMINISTRATIVO 1 1.134,20| 40h 45,00 (2° grau) completo Conhecimentos
Especificos (20 q)
Portugués (15 q)
Ensino Fundamental Matematica (15 q)
COZINHEIRO 1 774,68 44h 40,00 (1° grau) incompleto Conhecimentos
Especificos (20 q)
Portugués (15 q)
A Ensino Médio Matematica (15 q)
FISCAL TRIBUTARIO 1 909,50 40h | 45,00 (2° grau) completo Conhecimentos
Especificos (20 q)
Ensino Fundamental Portugués (25 q)
LIXEIRO 4 774,68 44h 40,00 (1° grau) incompleto Matematica (25 q)
, Curso superorem | Parigués (159
MEDICO 1 12.407,50| 20h |55,00 Mec§|0|[1a com registro Especificos (25 q)
no orgao competente E Ti
itulos
Portugués (15 q)
Ensino Fundamental Matematica (15 q)
MONITOR 1 802,50 40 h 40,00 completo Conhecimentos
Especificos (20 q)
Ensino Fundamental Portugtfé's (10 q)
(1° grau) incompleto Matematica (10 q)
MOTORISTA 6 909,50 44 h 40,00 e 0 o Conhecimentos
(minimo 4° série) e E if 20
C.N.H. categoria “D” spect icos (20 q)
E Pratica
PROFESSOR DE Curso Superior, Portugués (15 q)
X A Licenciatura Plena com | Conhecimentos
EDUCACAO BASICAIII 1 1.457,97 30 h 55,00 habilitagio em rea Especificos (25 q)
—PEB Il ARTES E MUSICA prépria correspondente | E Titulos
Curso Superior em
Pedagogia ou .
Licenciatura Plena e gg:zggienfé:gg)
PSICOPEDAGOGO 1 11.712,00| 30h |55,00 gspemallzagaq em Especificos (25 q)
sicopedagogia com E Ti
. O itulos
registro no 6rgdo
competente
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Curso Superior em .
Psicologia com registro Portugugs (159)
. -~ Conhecimentos
PSICOLOGO EDUCACIONAL 1.712,00| 30h |55,00 | no érgdo competente e Especificos (25 q)
especializacéo na area P q
= E Titulos
de educacgao
. Portugués (15 q)
Ensino Fundamental o
SERVENTE 77468 | 44h |40,00|(1° grau) incompleto | atematica (15 q)
(feminino) (minimo 42 série) Conhecimentos
Especificos (20 q)
i Curso Técnico em Portugués (15 q)
TECNICO EM Enfermagem com Matematica (15 q)
ENFERMAGEM 1.177,00 40h (45,00 registro no 6rgao Conhecimentos
competente Especificos (20 q)
Curso Superior de Portugués (15 q)
Terapeuta Ocupacional | Conhecimentos
TERAPEUTA OCUPACIONAL 1.712,00 30h |55,00 com registro no 6rgdo | Especificos (25 q)
competente E Titulos

(acima leia-se q = questdes)

2.1- As microareas pertinentes aos cargos de Agente Comunitario de Saude a serem preenchidas

através deste concurso publico estao fixadas no Anexo lll deste edital.

2.2- As atribuicdes dos cargos estdo estabelecidas na Lei Municipal n°® 2080/12, de 17 de fevereiro
de 2012, na Lei Complementar n° 41/13, de 22 de maio de 2013, na Lei Municipal n° 2261/14, de 19
de novembro de 2014, na Lei Complementar n°® 34/12, de 17 de fevereiro de 2012, e demais normas
pertinentes que estao a disposigdo dos interessados no Pago da Prefeitura Municipal.

3- O provimento do cargo sera, em carater efetivo, pelo regime estatutario, nos termos da Lei
Municipal n° 632/91, de 02 de agosto de 1991, que dispde sobre o Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos de Arandu, e da Lei Complementar n° 34/12, de 17 de fevereiro de 2012, e suas
alteracgdes, que dispdem sobre as Normas Regimentais e Plano de Carreira do Magistério Publico de
Arandu, quando for o caso.

Il - DAS INSCRIGCOES

1- As inscrigdes deverao ser efetuadas no periodo de 18 de fevereiro a 06 de margo de 2015,
através da internet no sitio eletronico da CEMAT (www.cematconcurso.com.br).

1.1- Aquelas pessoas que ndo tiverem acesso particular a rede mundial de computadores
(Internet) poderéo utilizar o ACESSA Sao Paulo, nos dias e horédrios de expediente, localizado na
Biblioteca Municipal de Arandu, a Rua Joaquim Pires Martins, n® 488, Centro, na cidade de Arandu-
SP.

2- Sao pressupostos para a inscrigao constituindo, inclusive, condigao para admissao:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b) ter, a data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigacdes resultantes da legislagéo eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servigo Militar;

d) possuir, no ato da posse, os documentos necessarios para comprovagdo dos requisitos
exigidos para o cargo ao qual estiver se candidatando, exceto para o cargo de MOTORISTA,
que a Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D” ou superior, ja sera exigida no ato da
prova pratica (data provavel 12/04/2015);
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e) ter capacidade fisica e mental para o desempenho das fungdes;

f) nao registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios civis e
politicos;

g) nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

h) nao receber proventos de aposentadoria, de acordo com o artigo 37, paragrafo 10, da
Constituicdo Federal, com a redagado da Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de
1998 e nem estar com idade de aposentadoria compulsdéria, ou seja, 70 (setenta) anos;

i) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3- As inscrigbes ficarao abertas, por meio da Internet, a partir das 9:00h do dia 18/02/2015 até as

16:00h do dia 06/03/2015, horario de Brasilia, exclusivamente no enderego eletrénico da CEMAT.

3.1-Para inscrever-se o candidato devera acessar o sitio eletrénico www.cematconcurso.com.br
durante o periodo das inscri¢gdes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar
sua inscrigdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.2-Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o Formulario de Inscrigao e transmitir os
dados pela Internet.

3.3-Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo o cargo publico
pretendido, conforme Capitulo | deste Edital.

3.4-Nao serdo aceitos pedidos para alteragdo do cargo apés a transmissao de dados.

3.5-Apds a transmissao de dados, imprimir o boleto bancario para o pagamento do valor da
inscrigao.

3.6-Nao sera aceito Pedido de Inscricdo por via postal, via fax, via correio eletrébnico ou qualquer
outro meio que nao o previsto neste Edital.

3.7-Nao serdo aceitas as solicitacbes de inscrigdo que nao atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

3.8-Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo, na rede bancaria ou nas casas
lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servigos, da Internet e
bancarias, de acordo com as instru¢gdes constantes no enderego eletrbnico, até o dia
06/03/2015, no valor de acordo com o cargo pretendido.

3.9-0O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricao no periodo de 18 de fevereiro
a 06 de margo de 2015 nao estara inscrito no Concurso Publico.

3.10- No caso da entrega de Titulos, o candidato devera envia-los pelo correio, via Sedex, a
empresa CEMAT (Rua Joao Becéo, n°® 444, centro, Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o
dia 06 de margo de 2015, através de copias simples, juntamente com a ficha de inscrigdo
devidamente preenchida e copias do comprovante de pagamento da taxa e da Cédula de
Identidade. A entrega dos titulos, também, podera ser efetuada na data da prova, na
EMEISEF “Sagrado Coracgao de Jesus”, na cidade de Arandu-SP, na data de 29 de margo de
2015 (domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, através de cépias simples, juntamente
com a ficha de inscrigdo e copias do comprovante de pagamento da taxa e da Cédula de
Identidade, conforme estabelecido no Capitulo V deste edital.

4- A CEMAT e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por solicitagcdo de inscrigao via
Internet ou outros requerimentos nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5- O pagamento das importancias especificadas acima podera ser efetuado em dinheiro ou
cheque do proprio candidato. O pagamento efetuado em cheque somente sera considerado quitado
apos a respectiva compensagao.

6- O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no formulario de inscrigcao.

7- Nao serao aceitos pedidos ou reclamacodes fora do prazo, bem como inscri¢gdes por via postal,
fac-simile, condicional e/ou extemporanea.
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8- Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteragdes dos cargos, em hipotese
alguma.

9- O deferimento das inscricbes dependera do correto preenchimento pelo candidato, conforme
especificado no item 3.

9.1-Cabera a Comissdo Organizadora de Concurso Publico decidir sobre a regularidade e
deferimento das inscrigdes.

9.2- A relagdo dos candidatos que tiverem suas inscrigbes indeferidas sera divulgada no Quadro
de Publicagédo dos Atos Oficiais da Prefeitura, apds 3 (trés) dias uteis do encerramento das
inscrigdes, sendo as demais inscricbes consideradas deferidas.

9.3- Da publicagédo do indeferimento das inscri¢des, fica assegurada ao candidato interposigédo de
recursos, nos termos do Capitulo VIII deste Edital.

9.4- No caso de recursos em pendéncia a época da realizagdo da prova, o candidato participara
condicionalmente do concurso.

10- Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas aos deficientes na presente
selecdo para cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadores,
nos termos do artigo 108, inciso Xl, da Lei Organica do Municipio.

10.1- Caso a aplicagao do percentual resulte em numero fracionado, desprezar-se-a a fragao
inferior a cinco décimos (meio) e, quando igual ou superior a cinco décimos, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.

10.2- O candidato portador de necessidades especiais declarara o tipo e o grau de incapacidade
que apresenta na ficha de inscricdo, bem como apresentara atestado médico que comprove
sua deficiéncia. O atestado devera ser protocolado juntamente com a ficha de inscrigdo no
Paco da Prefeitura Municipal, dentro do periodo de inscrigdo, ou o candidato podera envia-lo
pelo correio, via Sedex, a empresa CEMAT (Rua Jo&o Becao, n° 444, centro, Julio Mesquita-
SP, CEP: 17550-000), até o encerramento das inscri¢des.

10.3- O candidato cego ou ambliope devera solicitar por escrito, e protocolar junto a Prefeitura
Municipal, até o término das inscri¢gdes, a confecgdo de prova em Braille ou ampliada. Os que
nao o fizerem no prazo mencionado ndo terdo a prova preparada seja qual for o motivo
alegado.

10.4- Os deficientes visuais (cegos) somente prestardo as provas mediante leitura ou através do
sistema Braille, e suas respostas deverado ser transcritas também em Braille. Os referidos
candidatos deverao levar, para esse fim, no dia da aplicagdo das provas, reglete ou pungéo.

11- E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os comunicados e os editais a serem
publicados no Jornal de circulagdo no Municipio, que também seréo afixados no quadro de avisos da
Prefeitura Municipal, sendo essas as formas oficiais de comunicagdo dos atos dos Concursos
Publicos para todos os efeitos legais.

12- E obrigagéo do candidato manter seu enderego atualizado junto & Prefeitura Municipal para os
fins do Concurso Publico em que estiver inscrito.

13- Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher
o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o
presente Concurso Publico.

14- O valor da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipotese alguma.

15- A CEMAT e a Prefeitura Municipal se eximem das despesas com viagens, estadas, refeicdes
entre outras despesas dos candidatos decorrentes deste Concurso Publico.
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16- Sera permitido nimero livre de inscrigdes, entretanto a Prefeitura Municipal e a CEMAT nao se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de datas e horarios de provas e/ou quaisquer outras
atividades, especialmente referentes aos itens 1 e 2 do Capitulo 1V deste edital.

Il - DAS PROVAS

1- O concurso constara de provas e etapas especificadas por Grupo de Prova, conforme tabela do
Capitulo | deste Edital, da seguinte forma:

1.1- Prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, versando sobre Portugués, Matematica
e/ou Conhecimentos Especificos;

1.2- Prova pratica, de carater eliminatério e classificatério, somente para os cargos de Ajudante
Geral e Motorista, que sera realizada oportunamente, em 22 fase, somente aos candidatos
habilitados / classificados na prova escrita.

1.3- Titulos, de carater classificatério, para os cargos de Médico, Professor de Educacao Basica
— PEB Il Artes e Musica, Psicopedagogo, Psicologo Educacional e Terapeuta Ocupacional,
conforme estabelecido no Capitulo V deste edital.

2- As provas escritas de Portugués, Matematica e/ou Conhecimentos Especificos serdo
compostas de até 50 (cinquenta) questdes sob a forma de teste de multipla escolha, dentro do
conteudo programatico sugerido no Anexo | deste Edital.

2.1- Nao havera indicacao de bibliografia, salvo para Conhecimentos Especificos dos cargos de

Professor de Educacgao Basica Il — PEB Il Artes e Musica e Psicopedagogo, conforme
estabelecido no Anexo |.

3- A prova pratica sera aplicada aos candidatos classificados, de melhor classificagdo na 12 fase
(prova escrita), em quantidade correspondente a 3 (trés) vezes o numero de vagas dos respectivos
cargos de Ajudante Geral e Motorista, conforme tabela do Capitulo |, sendo que em caso de empate
na ultima colocagao, todos serdo convocados para a 22 fase.

3.1-A prova prética sera realizada para avaliagao das tarefas tipicas dos cargos de Ajudante Geral

e Motorista, de acordo com suas respectivas atribuicdes e/ou conhecimentos especificos do
conteudo programatico indicado no Anexo | combinado com o Anexo Il deste Edital, por
profissionais capacitados.

3.2-O candidato classificado e convocado devera apresentar-se no local, data e horario

oportunamente divulgados, munido do original de documento de identidade.

3.3-A prova pratica sera efetuada com equipamentos, instrumentos e/ou veiculos a serem

indicados pela Prefeitura, no ato da prova.

4- Os demais candidatos classificados na prova escrita poderdo ser, de acordo com a
necessidade e a critério da Administragdo, convocados oportunamente para realizarem a prova
pratica, em 22 fase.

IV - DA PRESTAGAO DAS PROVAS

1- As provas realizar-se-do na cidade de Arandu-SP, na EMEISEF “Sagrado Coragado de
Jesus”, localizada a Avenida Prefeito José Ferezin, n° 800, Jardim Maria Sodré, na data de 29
de margo de 2015 (domingo), no horario com inicio as 9h00 (nove horas), EXCETO para os
cargos de AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS, AJUDANTE GERAL, MONITOR, PSICOLOGO
EDUCACIONAL e SERVENTE que serao no hordrio com inicio as 13h00 (treze horas), no
mesmo local e data.

2 - A critério da Prefeitura Municipal, por justo motivo, a realizagdo de 1 (uma) ou mais provas do
presente concurso publico podera ser adiada em data e horario e/ou transferida de local, sem a
necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou
por comunicagao direta as novas datas, horarios e/ou local em que se realizardo as provas.
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3- Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de
Identidade ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos Profissionais que tenham forca de
documento de identificagdo com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de
Certificado de Reservista. Como o documento nao ficara retido, sera exigida a apresentagdo do
ORIGINAL, nao sendo aceitas copias, ainda que autenticadas.

3.1- Os documentos deverao estar em perfeitas condicbes, de modo a permitir, com clareza, a

identificagdo do candidato.

3.2- Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima

estabelecidos.

4- Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para o exame.

5- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos,

munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1- O tempo de duragédo da prova escrita sera de 3h00 (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

5.2- O candidato devera assinalar suas respostas, na Folha de Respostas, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta.

5.3- Serao consideradas erradas as questbes nao assinaladas e as questdes que contenham
mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.4- No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulagdo de alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de
sala que, consultada a Comissdo, encaminhara solugao imediata ou anotara na Folha de
Verificagbes para posterior analise da banca examinadora.

5.5- As questdes porventura anuladas, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serao atribuidos a todos os candidatos que nao os obtiveram, independente
de recurso.

5.6- Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.4 devera manifestar-se,
sob pena de n&o poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6- Sera automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido;

b) nado comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) né&o apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o
tempo minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos nao permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico e/ou de comunicagao
como telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) langar mao de meios ilicitos para execugéo da prova;

h) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

i) agir com incorregao ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer
membro da equipe encarregada de aplicagdo de provas ou do concurso publico;

j)  nao devolver integralmente o material recebido, exceto a cépia de sua folha de respostas.

7- Por razdes de ordem técnica, de segurancga e de direitos autorais adquiridos, a CEMAT nao
fornecera exemplares dos cadernos de questdes a instituicdbes de direito publico ou privado, mesmo
apo6s o encerramento do concurso publico, salvo aos candidatos para vista dos cadernos de questdes
para fins de recursos, conforme Capitulo VIl deste Edital.
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7.1- O pedido devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissdo Organizadora do Concurso
Publico, devidamente fundamentado, protocolado junto a Prefeitura Municipal, dentro de 3
(trés) dias uteis, a contar da data da divulgagéo do Edital de Notas e Classificagao.

7.2- Na data da entrega do caderno de questbes iniciara o prazo recursal do gabarito oficial, da
classificagdo e da nota obtida na prova que sera de 3 (trés) dias uteis fixado no Capitulo VIII
deste Edital.

8- As pessoas com deficiéncia participardo do exame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que respeita ao conteudo e a avaliagao das provas.

9- Nao havera, em hipotese alguma, segunda chamada ou repeticao de provas, nem aplicagéo de
provas fora dos locais preestabelecidos.

V - DOS TiTULOS

1- Serdo considerados titulos a conclusdo de cursos diretamente relacionados com as atribuigdes
do cargo pretendido.

2- O comprovante referente ao curso devera ser expedido por instituicdo oficial ou oficializada,
devendo constar explicitamente as respectivas cargas horarias no mesmo ou em outro documento
habil que o integrara.

3- O comprovante do curso sera através de coépia do respectivo documento de certificado de
concluséo ou diploma. O “apostilamento” (carimbo) dado no verso de outro certificado nao sera valido
como titulo.

4- Para a entrega dos titulos dos cargos de Médico, Professor de Educacgdo Basica Il — PEB I
Artes e Musica, Psicopedagogo, Psicélogo Educacional e Terapeuta Ocupacional, o candidato devera
envia-los pelo correio, via Sedex, a empresa CEMAT (Rua Jodo Becdo, n® 444, centro, Julio
Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o dia 06 de margo de 2015, através de copias simples,
juntamente com a ficha de inscricdo devidamente preenchida e copias do comprovante de pagamento
da taxa e da Cédula de Identidade. A entrega dos titulos, também, podera ser efetuada na data da
prova, na EMEISEF “Sagrado Coracao de Jesus”, na cidade de Arandu-SP, na data de 29 de margo
de 2015 (domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, através de copias simples, juntamente
com a ficha de inscrigdo e cépias do comprovante de pagamento da taxa e da Cédula de Identidade.

5- Nao serdo aceitos os titulos entregues fora do prazo.

6- Os pontos atribuidos aos titulos serdo acrescidos a nota final do candidato habilitado/aprovado
na prova escrita, sendo considerados exclusivamente para efeito de classificagdo e somente para os
cargos de cargos de Meédico, Professor de Educacdo Basica Il — PEB Il Artes e Musica,
Psicopedagogo, Psicologo Educacional e Terapeuta Ocupacional.

7- Aos titulos serado atribuidos, no maximo, até 6 (seis) pontos.

8- Sera computado como titulo o Certificado de Doutor, Mestre, P6s-Graduagéo (Lato Sensu) ou
especializagdao com duragdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas ou graduagédo superior na
area relacionada ao cargo pretendido, exceto o utilizado como requisito do cargo (devendo ser
comprovado o requisito e o titulo), a razdo de 2,0 (dois) pontos a cada titulo que a banca
examinadora considerar como pertinente ao cargo pretendido.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
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1- A prova escrita sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatério e
classificatério. Serédo divididos os 100 (cem) pontos pelo numero de questdes que compde a prova
escrita, sendo que cada questdo tera o mesmo peso na prova, considerando-se habilitados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2- A prova pratica sera avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, somente aos candidatos
habilitados na prova escrita, de carater eliminatério e classificatério, considerando-se habilitados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2.1- Os quesitos a serem avaliados na prova pratica estdo descritos no Anexo Il deste Edital.

3- Nos pontos atribuidos as provas, bem como no resultado final, os centésimos iguais ou
superiores a 5 serdo arredondados para o décimo subsequente; os inferiores a 5 serdo desprezados.

4- O nao comparecimento a uma das provas excluira o candidato automaticamente do concurso.
VIl - DA CLASSIFICAGAO DO CANDIDATO

1- A nota final do candidato habilitado dar-se-a:

1.1- Para os cargos com somente prova escrita pela soma do total de pontos obtidos;

1.2- Para os cargos de prova escrita e titulos, pela soma dos pontos obtidos na prova escrita
acrescida dos pontos atribuidos aos titulos, quando existentes;

1.3- Para os cargos de prova escrita e pratica, a nota final resultar4 da média aritmética das notas
obtidas nas respectivas provas.

2- Sera considerado habilitado o candidato que obtiver a nota ou média igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos, observada a forma de julgamento do Capitulo VI deste Edital.

3- Os candidatos habilitados ser&o classificados por ordem decrescente em fungdo do total de
pontos obtidos na nota final.

4- Havera duas listas de classificagdo: uma com a relagdo de candidatos habilitados, por cargo
publico, e uma especial com a relagao apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

5- A lista de classificagdo especial para os candidatos portadores de deficiéncia sera por ordem
decrescente em fungao do total de pontos obtidos por cargo.

6- Os portadores de deficiéncia aprovados serao convocados para submeter-se a pericia médica,

para verificacdo de compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo.

6.1- A pericia sera realizada pelo Servico Médico Oficial do Municipio de Arandu - SP, por
especialista na area da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no
prazo de 5 (cinco) dias, contados do respectivo exame.

6.2- Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato, constituir-se-a junta médica para nova
inspecdo, no prazo de 5 (cinco) dias, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado.

6.3- A indicagado de profissional, pelo interessado, devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias
contados da ciéncia do laudo referido no item 6.1.

6.4- A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados da
realizagdo do exame.

6.5- Nao cabera qualquer recurso da deciséo proferida pela junta médica.

7- Nao ocorrendo inscrigao de deficientes no concurso ou aprovacao de candidatos portadores de
deficiéncia, sera elaborada somente uma lista de classificacao final, por cargo publico.
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8- Na hipdtese de total igualdade absoluta de pontos, tera preferéncia sucessivamente o candidato
que for:

8.1- de maior idade;

8.2- casado ou convivente em unido estavel;

8.3- persistindo o empate a escolha sera feita por sorteio.

VIil - DO RECURSO

1- Cabera recurso:

1.1- Do indeferimento das inscri¢cdes, dentro de 3 (trés) dias uteis, a contar da data da divulgagao;

1.2- Do gabarito oficial, dentro de 3 (irés) dias uteis, a contar da data da respectiva publicagao;

1.3- Dos pontos atribuidos aos titulos, dentro de 3 (irés) dias uteis, a contar da data da
publicagéao;

1.4- Da classificagdo e da nota obtida na prova, 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da respectiva
publicagao.

2- O recurso devera ser dirigido ao Prefeito Municipal, devidamente fundamentado, protocolado
junto a Prefeitura Municipal.

3- O recurso interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo ndo sera conhecido.
IX - DA NOMEAGAO E POSSE

1- A nomeagéo sera efetivada por ato do Prefeito Municipal e obedecera, rigorosamente, a ordem
de classificagdo dos candidatos.

2- Por ocasidao da admissao, serdao exigidos do candidato habilitado os documentos relativos e
confirmacéao das declaragdes das alineas “a” a “h” do item 2, do Capitulo Il deste Edital.
2.1- A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital eliminara o candidato do
concurso.

3- Os candidatos aprovados e nomeados terdo prazo de 30 (trinta) dias para tomarem posse,
podendo ser prorrogado a pedido, perdendo o direito a vaga se ndo obedecerem estes prazos, nos
termos dos artigos 21 e seguintes da Lei Municipal n® 632/91, de 02 de agosto de 1991.

4- Os candidatos admitidos necessariamente deverdo passar pelo periodo de 3 (irés) anos de
estagio probatoério para efeitos de estabilidade, nos termos dos artigos 33 e seguintes da Lei
Municipal n® 632/91, de 02 de agosto de 1991, combinado com o artigo 6° da Emenda Constitucional
n°® 19/98.

5- A aprovacdo do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeagéo pela Prefeitura. A
nomeacao sera efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da Administragao Municipal.

X - DAS DISPOSIGOES GERAIS
1- A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao
das condi¢cbes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes.
2- A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a

qualquer tempo, em especial por ocasiao da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
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3- Nao sera fornecido documento comprobatério de participagdo ou classificagdo no concurso,
valendo para esse fim a publicagéo no jornal.

4- Cabera ao Prefeito Municipal, dentro do prazo de 90 (noventa) dias, contados da data do
encerramento das inscri¢des, a homologag¢ao do concurso.

5- O concurso tera validade de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologacgéo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, se o interesse publico assim o exigir e a critério da Administragdo
Municipal, nos termos do artigo 108, inciso Ill, da Lei Organica do Municipio

6- Decorridos 60 (sessenta) dias da homologag¢do do Concurso Publico, e ndo se caracterizando
Obice administrativo, legal ou judicial, é facultada a incineracdo das provas e demais registros
escritos, mantendo-se, entretanto, pelo periodo de validade do Concurso Publico, os registros
eletrénicos a ele referentes.

7- As disposicdes deste Edital poderao ser alteradas ou complementadas, enquanto nao efetivado
o fato respectivo, através da publicagao do Edital correspondente.

8- Casos omissos serao resolvidos pelo Sr. Prefeito Municipal em conjunto com a CEMAT
Assessoria Administrativa Ltda.

9- Em carater meramente informativo, as informagdes relativas aos Concursos Publicos poderao
ser obtidas via internet, no enderec¢o: www.cematconcurso.com.br.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costume do Pago da Prefeitura Municipal e também na
internet no sitio eletrénico da CEMAT (www.cematconcurso.com.br) e no portal da Prefeitura
Municipal de Arandu (www.arandu.sp.gov.br), bem como publicado seu extrato no Jornal de
circulagdo no Municipio.

Prefeitura Municipal de Arandu, 12 de fevereiro de 2015.

LUIZ CARLOS DA COSTA
Prefeito Municipal
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL (1° grau)
Cargos: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS; AJUDANTE GERAL; COZINHEIRO;
LIXEIRO; MONITOR; MOTORISTA; SERVENTE.

PORTUGUES (todos os cargos)

- Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;
- Flexdo de género e numero dos nomes: singular/plural; masculino/feminino; aumentativo/diminutivo;
graus comparativo e superlativo;
- Sinbnimos/anténimos;
- Tipos de oragdo: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;
Pontuacéo;
- Classificagédo de palavras quanto ao numero de silabas e a tonicidade;
- Substantivos: classificacdo — concreto/abstrato; primitivo/derivado; préprio/comum; simples/composto;
coletivo; flexao;
- Adjetivos — classificagado; adjetivo patrio; locu¢do adjetiva; graus dos adjetivos;
- Artigos definido e indefinido;
- Numeral;
- Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; relativo; indefinido; interrogativo;
- Verbos até 32 conjugacgao;
- Sujeito e predicado;
- Bilhete — cartas — descricdo — narracgéao;
- Interpretacao de textos;
- Acentuacgéo gréfica;
Nova Ortografia oficial.
MATEMATICA (todos os cargos)
- Operagbes basicas - adicdo — subtragdo — multiplicagcdo — divisao;
- Problemas envolvendo as quatro operagdes;
- Operagbes com numeros racionais;
- Sistema de numeragao decimal — operagdes — transformagdes e expressdes numeéricas;
- Numeragao romana;
- Teoria dos conjuntos — simbolos — operagfes — diagramas;
- Geometria — nogdes basicas — curvas — retas — perimetro — poligonos — quadrilateros;
- Operacgbes basicas com fragdes — M.D.C. — M.M.C. — resolugéo de problemas;
- Regra de trés simples — porcentagem — razéo e proporgéo — proporcionalidade;
- Juros simples;
- Estatistica; Probabilidade;
Medidas e unidades — comprimento — tempo — massa — liquido — area e volumes — escala.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS
Do Sistema Unico de Sautde - SUS;
- Legislagao do SUS;
- Do Programa de Saude da Familia;
- Nogdes basicas sobre o Processo Saude — Doenga;
- Nogdes basicas sobre Imunizagao;
- Nogdes basicas sobre Saneamento Basico, agua, esgoto e lixo;
- Relagdes entre os seres vivos, ciclos biolégicos das principais parasitoses;
- Higiene e conservacao de alimentos;
- Nogdes gerais sobre febre amarela e dengue; Biologia dos vetores de febre amarela e dengue;
Controle quimico, mecénico e medidas alternativas no controle de vetores; Medidas preventivas no
controle de escorpides; Condutas em casos de acidentes ocasionados por escorpides.
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- Epidemiologia das seguintes doengas: Dengue; Febre Amarela; Colera; Hepatite; Leptospirose;
Pediculose; Escabiose; Febre Tiféide; Tuberculose; Raiva; Hanseniase; Diabetes Mellitus;
Hipertensao Arterial; Leishimaniose;

- Aspectos bioldgicos dos principais vetores e medidas de controle;

- Conceitos sobre visita domiciliar;

- Conceitos sobre participagdo comunitaria no controle de vetores;

- Nocdes basicas de Vigilancia Sanitaria: Conceito; Areas de atuacao; Principios;

- Animais Sinantrépicos: morcego, rato, escorpido, cobra e aranha;

- Nogbes basicas sobre Zoonoses;

- Cadigo Sanitério do Estado (Lei n° 10.083 de 23/09/98);

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star

Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.

COZINHEIRO

- Higiene pessoal, dos alimentos e do local de trabalho;

- Técnicas para preparo de alimentos;

Nogdes Basicas de:

- Enfermidades parasitarias ou verminoses (definicdo, causas e prevengao);

- Contaminagéo (defini¢cdo e principais agentes);

- Toxinfecgao (definicdo e principais agentes);

- Utilizacdo de materiais e utensilios, armazenamento e manuseio de produtos, utilizagdo de EPI
(Equipamento de Protegao Individual), relacionamento interpessoal, armazenamento e manuseio de
residuos, atribuigdes pertinentes ao emprego, procedimentos adotados na limpeza de ambiente
fechados (piso, taco, mesas, etc.) e ambiente aberto;

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

MONITOR

- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 205 a 214
(com as Emendas);

- Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei n° 8.069/90;

- Conhecimentos de Primeiros Socorros;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

MOTORISTA

- Técnicas de Primeiros Socorros;

- Instrumentos e ferramentas;

- Conhecimentos operacionais de eletricidade de autos;

- Nocgdes basicas de: mecéanica, operagdo e manutencao preventiva dos equipamentos automotivos de
veiculos leves e pesados;

- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do
painel, nivel de 6leo, de agua, condi¢des de freio, pneus, etc;

- Diagnésticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;

- Lubrificagao e conservagao do veiculo;

- Cddigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizagéo e Legislagédo
Complementar;

- Resolugbes do CONTRAN.
E, PROVA PRATICA a ser realizada, oportunamente, em 22 fase.

SERVENTE

- Utilizagdo de materiais e utensilios, armazenamento e manuseio de produtos, utilizacdo de EPI

(Equipamento de Protegéo Individual), relacionamento interpessoal, armazenamento e manuseio de

residuos, atribuicdes pertinentes ao emprego, procedimentos adotados na limpeza de ambiente

fechados (piso, taco, mesas, etc.) e ambiente aberto;

- Higiene pessoal e dos alimentos;

- Técnicas para preparo de alimentos;

Nogdes Basicas de:

- Enfermidades parasitarias ou verminoses (definigdo, causas e prevengao);
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- Contaminagéo (defini¢cdo e principais agentes);

- Toxinfecgao (definicdo e principais agentes);

- Normas de segurancga do trabalho e uso de equipamentos de protecao individual;

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

ENSINO MEDIO (2° grau)
Cargos: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; FISCAL
TRIBUTARIO; TECNICO EM ENFERMAGEM.

PORTUGUES (todos os cargos)

- Nova Ortografia oficial;
- Acentuagao grafica;
- Emprego de crase;
- Pontuacgéao;
- Flexdo nominal e verbal,;
- Semantica;
- Concordancia verbal e nominal;
- Emprego de tempos e modos verbais;
-Vozes do verbo;
- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagao;
- Fonema;
- Interpretacao de texto;
- Andlise sintatica.
MATEMATICA (todos os cargos)
- Conjunto dos numeros reais: operagdes e propriedades;
- Regra de trés simples e composta;
- Proporcionalidade; Razbes e proporgoes;
- Estatistica;
- Equagbes de primeiro e segundo graus e sistemas;
- Progressdes aritméticas e geométricas;
- Porcentagem; Probabilidade;
- Juros simples e compostos;
- Sistema de medidas;
- Geometria plana e espacial;
- Relagbes métricas no tridngulo retangulo; Teorema de Pitagoras e Tales;
- Fungdes de 1° e 2° graus;
- Fragbes ordinarias e decimais;
Multiplos e divisores.

-CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Do Sistema Unico de Saude - SUS;

- Legislagdo do SUS;

- Do Programa de Saude da Familia;

- Sistema de Informacgéo da Atengéo Basica — SIAB,;

- Sistema Informatizado para Acompanhamento da Execucdo do Incentivo a Assisténcia Farmacéutica
na Atencao Basica — SIFAB;

- Sistema de Informagdes Ambulatoriais — SIA;

- Laboratérios Centrais de Saude Publica — SILAB;

- Nogoes basicas sobre o Processo Saude — Doencgas;

- Conhecimentos de Primeiros Socorros;

- Nogdes basicas sobre Imunizacéo;

- Nogbes basicas sobre Saneamento Basico, agua, esgoto e lixo;

- Conceitos: Vigilancia Sanitéria, Vigilancia Epidemioldgica e Assisténcia Farmacéutica;

- Doencas infecto-contagiosas mais comuns no Brasil e no Estado de S&o Paulo. Medidas de vigilancia
epidemioldgica no controle das mesmas;

- Relagbes entre os seres vivos, ciclos biolégicos das principais parasitoses;

- Higiene e conservacao de alimentos;
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- Epidemiologia das seguintes doencas: Dengue; Febre Amarela; Colera; Hepatite; Leptospirose;
Pediculose; Escabiose; Febre Tiféide; Tuberculose; Raiva; Hanseniase; Diabetes Mellitus; Hipertenséo
Arterial; Leishmaniose; entre outras.

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos;

- Licitagbes e Contratos - Leis Federais n° 8.666/93, n° 8.883/94 e alteracdes; Pregéo - Lei 10.520/2002;
- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n® 101/2000;

- Contabilidade Publica; Lei n°® 4.320/64;

- Nogdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail).

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

FISCAL TRIBUTARIO
- Nogdes de Direito Administrativo;

- Nogoes de Direito Comercial;

- Nogoes de Direito Tributario;

- Nocgdes de Direito do Trabalho, CLT, Previdenciario e INSS;

- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e
coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; e artigos 156 a
169;

- Licitagbes e Contratos - Leis Federais n° 8.666/93, n° 8.883/94 e alteragbes. Pregdo — Lei
10.520/2002;

- Lei de Responsabilidade Fiscal - Lei Complementar n° 101/2000;

- Contabilidade Publica; Lei n°® 4.320/64;

- Nogbes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail).

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.

TECNICO EM ENFERMAGEM
- Relacionamento humano com o cliente, familia e equipe multiprofissional.
- Etica profissional e nogdes de legislagao trabalhista.
- Saneamento.
- Imunizagdes.
- Medidas de Vigilancia Epidemiolégica.
- Dengue e Célera.
- Técnicas Basicas de Enfermagem.
- Normas para controle de infecgéo.
- Nocdes Basicas de Enfermagem Ginecoldgica e Obstétrica.
- Nogbes Basicas de Enfermagem Pediatrica.
- Nogbes Basicas de Enfermagem Médica e Cirurgica.
- Nogbes Basicas de Enfermagem em Doengas Infecto-Contagiosas e sexualmente transmissiveis
(Aids, Hepatite, Sarampo, Sifilis, Hanseniase, Tétano, Rubéola, Meningite Tuberculose).
- Nogdes Basicas de Nutricdo e Dietética.
- Nogdes de Higiene e Seguranga no Trabalho.
- Protocolo de atendimento inicial ao traumatizado.
- Protocolo da reanimagéo cardio-pulmonar.
- Atendimento ao queimado.
- Atendimento de urgéncia/emergéncia ao portador de Diabetes Mellitus.
- Atendimento de urgéncia/emergéncia ao portador de Hipertensao Arterial.
- Portarias que regulamentam o Sistema Nacional de Atengao as Urgéncias.
- Normas de Biosseguranca.
- Do Sistema Unico de Salde; Do Programa de Saude da Familia.
- Legislagao do SUS.
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ENSINO SUPERIOR

Cargos: MEDICO; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — PEB Il ARTES E MUSICA;

PSICOPEDAGOGO; PSICOLOGO EDUCACIONAL; TERAPEUTA OCUPACIONAL.
PORTUGUES (todos os cargos)

- Nova Ortografia oficial;

- Acentuacéo grafica;

- Emprego de crase;

- Pontuacgéo;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordancia verbal e nominal;

- Emprego de tempos e modos verbais;
-Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;

- Interpretacéo de texto;

- Analise sintatica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
MEDICO

- Doencgas infecciosas e parasitarias: Rubéola, Sarampo, Caxumba, Encefalites, Varicela Zoster,
Hepatites, Raiva, Mononucleose, Enteroviroses, Herpes simples, Difteria, Salmoneloses, Tuberculose,
Hanseniase, Estreptococcias, Blenorragia, Conjuntivites, Parasitoses Intestinais; Chagas,
Toxoplasmose, Esquistossomose, Lues, Escabiose, Pediculose, Blastomicose, Candidiase, Calazar,
Malaria, Meningites, AIDS.

- Epidemiologia especial: Caracteristicas do agente, hospedeiros e meios importantes para
transmissdo. Aspectos mais importantes dos diagnésticos clinico e laboratorial e do tratamento.
Medidas e Profilaxia. Colera, Difteria, Doengas de Chagas, Doengas Meningocdcicas,
Esquistossomose, Dengue, Febre amarela, Febre Tiféide, Hanseniase, Hepatite por virus, Leptospirose,
Leishmaniose, Malaria, Meningite Bacteriana e Virais, Poliomielite, Raiva Humana, Sarampo, Tétano,
Tuberculose. Epidemiologia Operacional: Notificagdo Compulséria.

- Doengas da nutricdo e metabolismo: Avitaminose, Desnutricdo, Obesidade e Osteoporose, Diabetes
Metabdlica, Dislipidemia.

- Aparelho digestivo: Doencas do Esé6fago, Ulcera péptica, Neoplasias Gastrointestinais, Diarreias
Agudas e Cronicas, Insuficiéncias Hepaticas, Cirroses, Colelitiases e Colecistites, Pancreatite, Hepato
Esplenomegalia; Diagndstico Diferencial do abdémen Agudo; Patologias anorretais (fistula anal,
hemorroéidas)

- Doencgas respiratérias: Infeccdes de vias aéreas superiores e inferiores; Asma bronquica, Bronquite
Cronica e Enfizema Pulmonar; Supuragdes Pulmonares

- Anemias, Hipertens&o Arterial Sistémica, Miocardiopatias

- Manejo diagndstico e clinico dos sistemas: vertigem, fadiga e dor crénica

- Transtornos depressivos e de Ansiedade

- Sindrome Demencial

- Do Sistema Unico de Saude; Do Programa de Satide da Familia; Legislacdo do SUS.

PROFESSOR DE EDUCACAQ BASICA Il — PEB Il ARTES E MUSICA
Legislagdo da Educagéao;

A fungéo social do ensino e a concepgao sobre os processos de aprendizagem;
A pratica educativa;

A formacéo, papel dos professores e alunos;

O Construtivismo;

O Sociointeracionismo;

A concepgéao da verdade;

A linguagem;

O conteudo e os processos de aprendizagem;

Avaliagéo;

A atencao a diversidade;

O senso e a consciéncia moral;

PCN (do Ensino Basico)

1. Histéria da Arte:

Arte contemporanea;
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Das origens do modernismo a semana de 1922;

Evolugédo do modernismo, depois da SAM, até 1930;

As variaveis artisticas das duas décadas;

2. Educacéo Artistica:

Educacgao Artistica - para qué?;

Para fazer e pensar uma educagao escolar em arte;

Significado da arte na educagéao;

Concepgéao pedagdgica e expressiva da arte;

A crianga no ambiente natural e cultural;

O professor e as criangas no espaco da arte;

Percepgéo, imaginagéo e fantasia nas aulas de arte;

3. Artes Visuais:

Expressao e comunicagdo na pratica dos alunos em artes visuais;

As artes visuais como objeto de apreciagao significativa;

As artes visuais como produto cultural e histérico;

4.Danga:

A danca na expressdo e na comunicagao humana;

A danga como manifestagao coletiva;

A danga como produto cultural e apreciagéo estética;

5. Musica: elementos constitutivos: melodia, ritmo, harmonia; Notagdo musical; Ligadura; Ponto de
aumento; Compassos: simples e composto; Tons e semitons: escala diatbnica, sua formagéo e seus
graus; Sinais de alteragbes; Semiton cromatico e diaténico; Sincope e contratempo; Intervalos; Modos
da escala: maior e menor; Tons vizinhos e tons afastados; Escalas cromaticas do modo maior e menor;
Modulagédo; Acordes e sua formagdo em geral; Andamentos; Vozes: classificagdo das vozes,
masculinas e femininas; tessitura ou diapasé&o; Instrumentos e equipamentos musicais;

6. Teatro:

O teatro como expressao e comunicagao (expressao corporal e expressao oral);

O teatro como produgéo coletiva (encenagéo);

O teatro como produto cultural e apreciagao estética;

13. Contexto Artistico:

Em busca da representagao artistica;

Jogo e brincadeiras;

Linguagem e arte na sociedade;

Arte e Cultura de Massa (Industria cultural);

Arte e Filosofia;

A relagao arte-sociedade;

Cinema, televisdo e arte;

14. Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

LDBEN — Lei 9394/96

Constituigdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

PCN - MEC (referente a Educagéo Basica)

Estatuto da Crianga e do Adolescente

Declaragdo de Salamanca e linha de agdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integracéo de Pessoa Portadora de Deficiéncia , Cor de 1994.

PCN — Adaptacbes Curriculares — Estratégias para a Educacéo de Alunos com Necessidades Especiais
- MEC

LUCKESI,Cipriano Carlos — Avaliagdo da Aprendizagem Escolar - Cortez

BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos. A imagem no ensino da Arte: anos oitenta e novos tempos. Séo
Paulo/Porto Alegre: Perspectiva, 1996.

BECKER, Fernando. Da agédo a operagdo. O caminho da aprendizagem em Jean Piaget e Paulo Freire.
Porto Alegre, Ed. EST: Palmarinca: Educagéo e Realidade, 1993.

BOSI, Alfredo. Reflex6es sobre Arte. Sdo Paulo: Atica, 1995.

CHAUI, Marilena. Convite & Filosofia. SP: Atica, 2001.

CHILDCRAFT. O Mundo da Crianca (Matemaética). Rio de Janeiro: Ed. Delta, 1984.

CHIPP, H. B. Teorias da Arte Moderna. Sao Paulo, Martins Fontes, 1996.

FISHER, Carmen. Curso Prético de Desenho. SP: Circulo do Livro, 1986.

FREIRE, Paulo. Educagédo como pratica da liberdade Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1967.
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FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 1997.

STOKSTAD, Marilyn. Art History. Nova lorque: Harry N. Abrams, 1995.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Jornais e Revistas Nacionais.

PSICOPEDAGOGO

- Legislagcéo da Educacao;

- Curriculo e Ensino;

- Relagbes interativas em sala de aula;

- A pratica educativa;

- O Construtivismo;

- Fases do desenvolvimento cognitivo da crianga;

- O conceito de aprendizagem na obra de Piaget;

- O conceito de aprendizagem na obra de Paulo Freire;

- Alinguagem;

- O conteudo e os processos de aprendizagem;

- Aprendizagem em matematica;

- Avaliagao;

- A atencéo a diversidade;

- O desenvolvimento moral e afetivo;

- A concepcéo de verdade na crianga;

- PCNs;

Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do

mundo.

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

- AQUINO, Jdlio Groppa (org). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. S&do Paulo:
Sumus, 1996.

- COLOMER, Tereza, CAMPQOS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Sdo Paulo: Artmed, 2002.

- DOLZ, Joaquim; SCHNEUWLY, Bernard. Géneros e progressdo em expressao oral e escrita:
elementos para reflexbes sobre uma experiéncia suiga (francéfona). In. SCHNEUWLY, Bernard;
DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.

- FERREIRO, Emilia. Reflexbes sobre alfabetizagao. 25. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2010.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo: Paz e
Terra, 1997.

- GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militdncia e divulgacdo. Campinas:
Mercado de Letras, 1996.

- HOFFMAN, Jussara. Avaliagdo Mediadora; Uma Pratica da Construgdo da Pré-escola a
Universidade. 17.2 ed. Porto Alegre: Mediagao, 2000.

- LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed,
2002.

- LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numeragdo: um problema didatico. In: PARRA,
Cecilia (Org.). Didéatica da Matematica: reflexbes psicopedagodgicas. Porto Alegre: Artes Médicas,
1996. p. 73-155.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagéo do futuro. 5% ed. Sdo Paulo, Brasilia. DF:

Cortez / Unesco, 2002.

PHILIPPE Perrenoud. Dez Novas Competéncias para Ensinar Porto Alegre (Brasil), Artmed Editora,

2000.

- PIRES, Célia Maria Carolino. Educagdo Matematica: conversas com professores dos anos iniciais.
S&o Paulo: Zé-Zapt Editora, 2012.

- SCHNEUWLY, Bernard. Palavra e ficcionalizaggo: um caminho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de
Letras, 2004.

- SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

- TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

- VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formagéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

- WEISZ, Telma. O diglogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

- ZABALA, Antoni. A pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998.

- Brasil. Pardmetros de qualidade para a Educagéo Infantil. Volumes: 01 e 02. Brasilia, 2008.

- Brasil. Ministério da Educacgéo. Pro-Letramento — Alfabetizag&o e Linguagem. Brasilia, 2008.
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- Brasil. Ministério da Educagéo. Pré-Letramento — Matematica. Brasilia, 2008.

- Declaragdo de Salamanca e linha de agdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integracéo de Pessoa Portadora de Deficiéncia, Cor de 1994.

- PCN - Adaptacbes Curriculares — Estratégias para a Educagdo de Alunos com Necessidades
Especiais — MEC.

- Cadernos de Formagdo do Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa - Lingua Portuguesa e
Matematica. Internet (pacto.mec.gov.br).

- Lei de Diretrizes e Bases da Educagao 9394/96.

- Constituigdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

- Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei 8069 de 13 de julho de 1990.

- Parémetros Curriculares Nacionais — referentes & Educac¢go Basica e EJA.

- Referenciais Curriculares para a Educacgéo Infantil — volumes I, Il e Ill.
Jornais e Revistas Nacionais.

PSICOLOGO EDUCACIONAL

- Crescimento e desenvolvimento;

- Adolescéncia; [dade adulta e velhice;

- Psicossomatica;

- Psicologia do trabalho (grupos);

- Psicologia social;

- LOAS / PNAS / NOB-SUAS — (Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n® 8.742/93; Politica Nacional
de Assisténcia Social — PNAS 2004);

- Etica profissional;

- Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA;

- Lei n® 8.842/94 - Politica Nacional do ldoso;

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacgao - Lei 9394/96.

- Constituicdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

- Psicodinamica: fases do desenvolvimento; estrutura da personalidade;

- Do Sistema Unico de Satde; Do Programa de Saude da Familia; Legislacdo do SUS.

TERAPEUTA OCUPACIONAL

- Histdrico, defini¢do, objetivos;

- Processo de terapia ocupacional: avaliagdo, recursos terapéuticos, modelo de atuacdo, materiais e

instrumentais;

- Andlise da atividade: abordagem individual, abordagem grupal;

- Areas de atuagdo: satide mental, habilitacéo/reabilitacéo;

- A importancia do terapeuta ocupacional na equipe interdisciplinar;

- Ocupacao terapéutica: principios e fundamentos;

Evolugao histdrica da ocupagao como forma de tratamento;

- Terapia ocupacional na paralisia cerebral: definigdo, transtornos, avaliagédo e tratamento;

Principios basicos do tratamento terapéutico ocupacional nas areas de neurologia, traumato-ortopedia

e reumatologia;

- Terapia ocupacional na drea neuro-musculo-esquelética;

- Habilidades motoras gerais;

- Terapia ocupacional aplicada a deficiéncia mental;

- Modelos de terapia ocupacional - positivistas, humanista, materialista-historico;

- Terapia ocupacional aplicada a saude mental: principios basicos, fundamentos tedricos para a pratica,

dindmica do mecanismo de tratamento terapéutico-ocupacional;

- Do Sistema Unico de Satde; Do Programa de Saude da Familia; Legislagcdo do SUS.
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015
ANEXO 11
PROVA PRATICA

A prova pratica sera aplicada aos candidatos classificados, de melhor classificagdo na 12 fase
(prova escrita), em quantidade correspondente a 3 (trés) vezes o numero de vagas dos
respectivos cargos de Ajudante Geral e Motorista, conforme tabela do Capitulo I, sendo que em
caso de empate na ultima colocagdo, todos serdo convocados para a 22 fase, com os seguintes
quesitos a serem avaliados:

A) Para o cargo de AJUDANTE GERAL:

AJUDANTE GERAL

Iltens | Quesitos a serem avaliados Pontos
1 Nogdes de segurancga, higiene e limpeza pessoal e no trabalho. 10
Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e dos
2 instrumentos a serem utilizados para pratica das atividades 30

relacionadas ao cargo.

Organizagédo e execugdo de varrigdo e/ou capinagao de terreno
3 elou carga e descarga de entulhos ou materiais das atividades 60
relacionadas ao cargo.
Total 100

B) Para o cargo de MOTORISTA:

MOTORISTA
ltens | Quesitos a serem avaliados Pontos
Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e/ou dos
1 instrumentos a serem utilizados, empregando a terminologia 10

adequada, para pratica das atividades relacionadas ao cargo.

Realizacao de teste de direcao pelas vias publicas locais durante
0 qual devera ligar o veiculo e em seguida dirigir ao comando do
avaliador, que fara a avaliagdo de diregdo correta segundo as

2 normas de transito, e efetuando o estacionamento do veiculo em 90
local marcado pelo avaliador.
Nao havera tempo maximo para as tarefas de dirigir.
Total 100
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2015
ANEXO 111

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

REQUISITO BASICO - residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicagéo
deste edital:

Microarea 1

Rua José Alves Esteves

Rua Leonel Emiliano da Silva
Rua Juvenal Jorge

Rua Francisco de Paula Pinto
Rua Celso Gongalves

Rua Amazilio Antonio de Paula
Rua Cerqueira Cesar

Rua Nelson Ferezin

Rua Joao Pires Amaral

Rua José Antero Ramos
Avenida Monsenhor Celso Ferreira

Microarea 2

Rua José Ferezin

Rua Marciano Batista Pereira

Rua Salim Samara

Rua Mario Lopes da Fonseca
Avenida Antonio Fernandes Aguilar

Microarea 3

Rua Haroldo Amaral

Rua Francisco Teixeira Felix

Rua Antonio Monteiro da Silva

Rua Joao Melao

Rua José Fheer

Rua Américo Ponce

Avenida Antonio Fernandes Aguilar

Microarea 4

Vereador José Lucio Machado da Silva
Rua Manoel Batista Pereira

Rua Papa Joao Paulo

Rua Santa Rosa

Rua 30 de Novembro

Rua Brasilino Bras da Silva

Rua Vereador Jodo Deolim Félix
Rua Leéo Silvestre

Rua Miguel Chibani

Rua Francisco Ferezin

Microarea 5

Rua Luiz Deolim

Rua Agenor Peres Sobrinho
Rua Vereador Aparecido Guerso
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Rua Domingos Felix

Rua Luiz Maitan

Rua Vice Prefeito Anisio Lopes Sobrinho
Rua Israel Teixeira Felix

Rua Antonio Teixeira Felix

Rua José Batista Pereira

Rua Roldao Felipe da Cruz

Rua Osvaldo Teixeira Felix

Microarea 6

Rua Barreiro

Rua Joaquim Pires Martins
Rua Joao Batista Pereira

Rua Lazaro Alves Esteves
Rua Leéo Silvestre

Rua Sete de Margo

Rua Sao Bento

Rua Antonio Lopes Sobrinho
Rua Lucindo Mendes da Cruz
Praga Dr. Jodao Coutinho de Lima
Rua Joao Ferezin

Microarea 7

Rua Claro de Oliveira Castro
Rua Dorival do Amaral

Rua Joao Silvestre

Rua Brasilio Franco de Souza
Rua Gabriel Alan Kardec da Silva
Rua Benedito Machado

Rua Juvenal dos Santos

Rua Pedro Faria Ribeiro

Rua Joao Silvestre

Rua Raul Conrado

Microarea 8

Rua Lazaro Alves Esteves
Avenida Anacleto Quartucci
Rua Leéo Silvestre

Rua 19 de Marcgo

Rua 7 de Margo

Rua Caetano Fiorato

Rua Antonio Lopes Sobrinho
Rua Antonio Peruzini

Rua Jaime Marcondes

Rua S&o Bento

Microarea 9

Rua Augusto Lopes da Fonseca
Rua Paulo Silva

Rua Miguel Fernandes Aguilar
Rua Joao Ferezin

Rua Alfredo Pires da Costa

Rua José Ferreira de Freitas
Rua Candido Batista Pereira
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Rua Joao Amaral Pires

Rua Joao Batista da Costa
Avenida Antonio Fernandes Aguilar
Avenida Monsenhor Celso Ferreira
Rua José Castilho

Microarea 10

Chacara Sao José Il e Sado Francisco
Fazenda Santa Maria e Sdo Joao
Sitio Sdo Benedito e Sado Francisco
Sitio Sdo Francisco

Fazenda Santa Maria

Sitio Canaa

Estancia Brianezzi

Sitio Sdo José

Canaall

Il Ipés

Fazenda Santa Maria

Sitio Sao Joao

Sitio Kariché

Chacara Nossa Senhora Aparecida
Sitio Nossa Senhora de Fatima
Sitio Santa Vitoria

Sitio Sdo Jodo

Fazenda Paineiras

Sitio Ferreira Freitas

Sitio José

Sitio Santa Cecilia

Ebenezer

Sitio Macuco

Recanto do Escodeiro

Rancho Eldorado

Nossa Senhora Aparecida

Sitio Santa Virginia

Sitio Santa Vitoria

Microarea 11

Sitio Independéncia

Fazenda Santa Maria do Letreiro
Fazenda Sao Joao do Letreiro
Fazenda Santa Rita do Letreiro
Fazenda Sao Joao do Letreiro
Fazenda Jamaica

Fazenda Nova Fronteira

Sitio Menechini

Sitio 2° Lote

Recanto dos Ipés

Fazenda Saltinho

Fazenda Santa Maria

Sitio Urucum

Sitio Sao José 1

Sitio Sao José 2

Monjolinho

Sitio Belvedere
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Sitio Santa Luzia

Sitio Anhumas

Sitio Santa Virginia

Sitio Santa Luzia

Sitio Santa Cecilia

Sitio Jurema

Sitio Sdo Pedro
Estancia ressaca

Sitio Pantanal

Recanto Santa Luzia
Estancia Sonho Meu
Lumadri

Sitio Santa Barbara
Estancia Emanuel
Estancia Curiati

Haras Tangara

Rancho tropical
Loteamento Santa Barbara
Loteamento Rancho do Sonho
Manguaga

Comanche

Sitio Mafagafos
Estancia Curiati/Macuco
Pesqueiro Macuco

Sitio Muralha

Santa Helena

Sao Domingos

Loteamento Praia Morena
Fazenda Imperial

Sitio Boa Vista

Sitio 4 Vias

Sitio S0 Sebastidao

Sitio Bom Retiro

Sitio Silvestre

Sitio 2 Irméos

Sitio Recanto dos Canarios
Sitio Dorvilho

Sitio Santa Rosa

Sitio Paulino

Sitio Pesqueiro

Sitio Jodo Paulo Lara
Sitio Chacara Quartucci
Fazenda Sao Bento
Fazenda Maravilha



Sitio Ribeirao Bonito
Fazenda Santa Maria Maior
Estancia Sao José

Sitio Sdo José 1

Sitio Rio Bonito

Estancia Agua do Bugre
Sitio Sdo Domingos
Fazenda Sao Francisco
Sitio Sao José 2

Estancia Thais

Sitio do Ciro

Fazenda Santa Angélica
Fazenda Santa Julia
Fazenda Santa Rosa

Sitio Nossa Senhora de Fatima

Microarea 12
Fazenda Bela Vista
Sitio Agua do Serrado
Sitio Bira Biru

Sitio Bela Vista

Sitio Sdo José

Sitio S0 Jodo

Sitio Palmares
Estancia Santo Antonio
Fazenda S&o Pedro Sao Paulo
Novo Corte

Sitio Boa Vista
Estancia Candelaria
Rancho Alegre

Sitio Boa Vista |

Sitio Boa Vista Il

Sitio Sdo Jodo Batista
Sitio Boa Vista lll
Chéacara Moreira
Ribeirdao Bonito
Fazenda Enseada
Estancia Barlavento
Tangara

Sitio Maremar

Rio Bonito

Sitio Elza

Sitio Santa Fé

Sitio Cana Brava

Sitio Tupati

Haras Jurumirim
Fazenda Agua Santa
Sitio Sdo Domingos
Sitio Santa Luzia
Marco da Pedra

Sitio Sdo Sebastidao
Portal do Catavento
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Chéacara 3 irmaos
Estancia Santa Helena
Estancia Brito
Fazendinha

Fazenda Santo Antonio
Fazenda Sao Joao

Sitio Sdo Bento

Sitio do César

Sitio Agua das Palmeiras
Fazenda Pinheirinho (Icatu)
Fazenda Santa Cecilia
Fazenda Santa Tereza
Sitio Regalo

Sitio Palmeirinha

Sitio Sdo Lourengo
Sitio 4 Irméaos
Chacara 4 irmaos
Sitio Ribeirao Preto
Sitio Sao José

Sitio Sdo Pedro
Comanche I

Sitio 4 irmaos

Sitio Sdo Roque
Haras Itapua
Estancia Super Clar
Haras Flamboyan
Santa Cristina IV

Sitio Professor
Fazenda Tapijara
Clube da PM

Sitio Boa Vista IV
Sitio Agua das Pedras
Haras Paraiso
Pesqueiro Sao José
Sitio Ribeirdo Preto
Sitio Sdo Bento
Latcinio Il

Sitio Paraiso

Sitio Agua do Serrado
Fazenda tangara
Loteamento Rivieira Norte
Santa Cristina |
Acampamento “Asa e Vida”
Fazenda Canai
Bairro Farias

Haras Bravo Lima
Loteamento Dourado
Sitio alvoredo

Vila Rosa



