
 

 

 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI 
Concurso Público PMEG 001/2015  

 

EDITAL EXTRATO 

 

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTIVA GERBI torna pública a abertura do Concurso Público PMEG 001/2015 para o preenchimento 
dos Empregos Públicos criados no quadro de empregos da Prefeitura Municipal de Estiva Gerbi. O presente Concurso Público 
destina-se aos empregos e vagas previstas neste Edital, para o preenchimento efetivo de outras vagas que surgirem durante o 
período de validade deste concurso público ou ainda para outras vagas que forem criadas. 

 
As INSCRIÇÕES serão realizadas na modalidade INTERNET, diretamente pelo candidato no site www.shdias.com.br, a partir das 
08:00h do dia 23 de fevereiro de 2015 até às 24:00h do dia 15 de março de 2015. 
Todas as publicações e informações sobre o presente Concurso Público serão disponibilizadas no site www.shdias.com.br, a partir 
da data de abertura das inscrições, portanto é de inteira responsabilidade dos candidatos o acompanhamento de todas as 
publicações. Segue a tabela de Empregos: 
 

DOS EMPREGOS 

ALFABETIZADO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 20,00 

Cód. Empregos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos 
Jornadas de 

Trabalho Mensal 

101 
Jardineiro 
(Masculino / Feminino) 

01 - Alfabetizado. R$ 831,43 220h 

 

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 30,00 

Cód. Empregos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos 
Jornadas de 

Trabalho Mensal 

102 Salva Vidas 01 
- Ensino Fundamental Completo com Curso de 

Treinamento Específico, Primeiros Socorros 
específico em Natação, Salva Vidas. 

R$ 831,43 220h 

 

ENSINO MÉDIO COMPLETO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 40,00 

Cód. Empregos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos 
Jornadas de 

Trabalho Mensais 

201 Agente Fiscal de Postura 01 - Ensino Médio Completo. R$ 860,33 220 h 

202 Almoxarife 01 - Ensino Médio Completo R$ 1.094,70 220 h 

 

ENSINO MÉDIO COMPLETO COM CURSO TÉCNICO VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 50,00 

Cód. Empregos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos 
Jornadas de 

Trabalho Mensais 

203 Auxiliar de Saúde Bucal 01 

- Ensino Médio Completo com Curso Técnico 
em Auxiliar de Saúde Bucal “ASB”, com 
registro no respectivo Conselho de Classe - 
CRO. 

R$ 831,43 220 h 

 

ENSINO SUPERIOR VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 65,00 

Cód. Empregos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos 
Jornadas de 

Trabalho Mensais 

301 Contador 01 
- Ensino Superior Completo em Ciências 

Contábeis com registro no respectivo 
Conselho de Classe - CRC. 

R$ 1.633,05 220 h 
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302 Procurador Jurídico 01 
- Ensino Superior Completo em Direito com 

registro no respectivo Conselho de Classe - 
OAB. 

R$ 1.633,05 120 h 

 

MÉDICOS VALOR DA INSCRIÇÃO: R$ 65,00 

Cód. Empregos Vagas Requisitos Mínimos Vencimentos 
Jornadas de 

Trabalho Mensais 

303 Médico do Trabalho 01 
- Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização na área e Registro no 
respectivo Conselho de Classe - CRM.  

R$ 19,04 
h/plantão 

220 h 

304 Médico Pediatra 01 
- Ensino Superior Completo em Medicina com 

Especialização na área e registro no respectivo 
Conselho de Classe - CRM. 

R$ 19,04 
h/plantão 

220 h 

305 Médico Plantonista  01 
- Ensino Superior Completo em Medicina, com 

registro no respectivo Conselho de Classe - 
CRM. 

R$ 53,66 
h/plantão 

144 h 

 

 

Estiva Gerbi, 20 de fevereiro de 2015. 
 

RAFAEL OTÁVIO DEL JUDICE 
Prefeito Municipal de Estiva Gerbi 

 


