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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2015

A Prefeitura Municipal de Lagoinha, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicio Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E
TITULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Celetista. O Concurso
Publico sera regido pelas instrugfes especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os
ditames da Legislacéo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e corregdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagcbes e Pesquis as Ltda.

1.1.1- As provas serdo aplicadas na cidade de Lagoinha — SP.

1.1.2- Em razao da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das provas, estas, a
critério da CONSESP, poderao ser realizadas em outras cidades proximas.

1.2 Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Referéncia - Vencimentos - Taxa Inscricao - Exigéncias

1.2.1 NIVEL ALFABETIZADO

Nomenclatura C/H vagas | Padrio Venc. Taxa de Exigéncias complementares no

semanal (R$) Insc. (R$) ato da posse

Auxiliar de Servicos Gerais 40 CR 2-A 730,18 27,00 Alfabetizado

Inspetor de Alunos 40 CR 4-A 862,94 27,00 Alfabetizado

Merendeira 40 CR 2-A 730,18 27,00 Alfabetizado

Motorista 40 03 5-A 929,32 27,00 | Alfabetizado + CNH “D” ou Superior

Operador de Maquina 40 01 6-A 995,70 27,00 | Alfabetizado + CNH “D” ou Superior

Patroleiro 40 01 3-A 796,56 27,00 Alfabetizado + CNH “D” ou Superior

Trabalhador Bracal 40 05 1-A 663,80 27,00 Alfabetizado

Tratorista 40 01 3-A 796,56 27,00 | Alfabetizado + CNH “D” ou Superior

1.2.2 NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Nomenclatura C/H vagas | Padrio Venc. Taxa de Exigéncias complementares no
semanal 9 (R$) Insc. (R$) ato da posse
Ensino Fundamental Completo e
Agente Comunitario de Saude Lei Residir no municipio de
- PSF 40 CR Federal 1.014,00 28,00 Lagoinha/SP desde a data da
publicacdo deste edital
Auxiliar de Almoxarife 40 01 2-A 730,18 28,00 Ensino Fundamental Completo
Auxiliar de Biblioteca 40 01 3-A 796,56 28,00 Ensino Fundamental Completo
Auxiliar de Servicos de Saude 40 CR 3-A 796,56 28,00 Ensino Fundamental Completo
1.2.3 NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
C/H = Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no
Nomenclatura Vagas | Padréo
semanal (R$) Insc. (R$) ato da posse
Almoxarife 40 01 3-A 796,56 29,00 Ensino Médio Completo
- L Ensino Médio Completo + Curso
’3”""'5"? tz Lzmaliciio 40 CR 4-A 862,94 29,00 | Técnico Especifico com inscricdo no
entario
CRO
Auxiliar de Consultério Ensino Médio Completo + Curso
P 40 01 3-A 796,56 29,00 | Técnico Especifico com inscri¢do no
Dentéario — PSF CRO
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Ensino Médio Completo + Curso
Auxiliar de Enfermagem 40 CR 5-A 929,32 29,00 | Técnico Especifico com inscricdo no
COREN
Ensino Médio Completo + Curso
Auxiliar de Enfermagem — PSF 40 CR 8-A 1.128,46 29,00 | Técnico Especifico com inscrigdo no
COREN
Escriturdrio 40 01 8-A 1.128,46 29,00 Ensino Médio Completo
Recepcionista 40 01 5-A 929,32 29,00 Ensino Médio Completo
Técnico em Enfermagem 12 x Ensino Médio Completo + Curso
12X36 | CR 6-A 995,70 29,00 | Técnico Especifico com inscri¢do no
36
COREN
Técnico em Informatica 40 CR 8-A 1.128,46 29,00 Ensino N,IEd.'O Complqtp + Curso
Técnico Especifico
Ensino Médio Completo + Curso
Técnico em Radiologia Médica 24 CR 4-A 862,94 29,00 | Técnico Especifico com inscricdo no
CRTR
1.2.4 NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
Nomenclatura C/H Vagas | Padrao Venc. Taxa de | Exigéncias complementares no
semanal (R$) Insc. (R$) ato da posse
Dentista 20 CR | 27-A | 2.38968 | 2950 |Curso Superior Completo Especifico
+ registro no CRO
Dentista — PSF 40 | CR | 62-A | 471208 | 2050 |Curso Superior Completo Especifico
+ registro no CRO
Enfermeiro 12 x 36 12x36| 01 | 32-A | 2.721,58 | 29,50 |Curso Superior Completo Especifico
+ inscricdo no COREN
. Curso Superior Completo +
Fisioterapeuta 20 CR 13-A | 1.460,36 29,50 inscricio no CREFITO
Fonoaudiélogo Educacional 30 01 26-A | 2.323,30 29,50 Curso Sl_Jp~er|or Qorrlpleto Especifico
+ inscricdo no érgdo competente
Curso Superior Completo
Médico Cardiologista 08 01 18-A | 1.792,26 29,50 Especifico, Especializacéo e
inscricdo no CRM
Curso Superior Completo
Médico Pediatra 08 01 18-A | 1.792,26 29,50 Especifico, Especializacéo e
inscricdo no CRM
Médico Plantonista 24 02 | 58-A | 444746 | 2050 |©urse Superior Completo Especiiico
+ inscricdo no CRM
Curso Superior Completo
Médico Psiquiatra 08 01 18-A | 1.792,26 29,50 Especifico, Especializacao e
inscricdo no CRM
Médico — PSF 40 | CR | 102-A | 7.368,18 | 20,50 |Curso Superior Completo Especifico
+ inscricdo no CRM
O’ri_entador de Ati\_/idades 20 01 19-A | 1.858.64 29,50 Curso Superior (Eompleto Especifico
Fisicas e Desportivas + inscricdo no CREF
Curso Superior, Licenciatura de
graduacao plena em Pedagogia,
Professor de Educagio Curso Normal Superior. Os _
Especial 30 01 - 10,89 h 29,50 professores de Educacédo Especial
pecia ~ .
deverdo comprovar habilitacdo em
Pedagogia Especial e/ou Pos-
Graduacdo em Educacédo Especial.

13 -

14 -

As atribuicdes sdo as constantes do anexo | do presente Edital.

Para os cargos com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, havera complementagao até atingir este.

2. DAS INSCRICOES

2.1-

As inscri¢cdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 23 de margo

a 12 de abril de 2015, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:
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2.11-
21.2-

2.1.3-

2.14-

215-

2.16-

21.7-

2.18-

219-

22 -

22.1-

2.2.2-

223-

224 -

225-

a) Acesse o site www.consesp.com.br, cligue em inscri¢cbes abertas sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) Escolha o emprego, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) Na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracéo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO E EFETIVAR INSCRICAO.

e) Na sequéncia imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente em qualquer
banco. Nao serdo aceitos recolhimentos em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

f) O recolhimento do boleto devera ser feito  até o primeiro dia Gtil ap6s a data do encerramento das
inscricbes , entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob
pena de a inscri¢do ndo ser processada e recebida.

g) Agueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex
o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova,
caso necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou copia reprografica autenticada, para
CONSESP, situada na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP 17900-000 — Dracena — SP.

h) A CONSESP néo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscri¢cdo, sendo a
mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente serd considerada apds a respectiva compensagao.
No valor da inscrigdo ja esta inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscri¢cdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, 0
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apos isso cligue em imprimir comprovante
de inscrigédo.

A CONSESP néo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hip6teses de cancelamento do certame pela
prépria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Os candidatos poderdo inscrever-se para até dois empregos, desde que haja compatibilidade de horario de
provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder duas inscri¢des.

Efetivada a inscri¢éo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteragdo de empregos, seja qual for o motivo alegado.

O candidato que néo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo na sede da Prefeitura, sito a
Praca Pedro Alves Ferreira, 134 — Centro — Lagoinha/SP, no horario das 10h as 12h e das 13h as 16h, de
segunda a sexta feira.

Séo condi¢des para a inscrigdo:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da posse, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, ndo possuir
antecedentes criminais, estar no gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o
Servico Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo, deverd comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o emprego, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

N&o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante decisédo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Para os candidatos aos empregos de Motorista, Operador de Maquina, Patroleiro e Tratori  sta, possuir
habilitagdo na categoria “D” ou superior. Serdo condicionadas até a data das provas praticas eventuais
inscricdes cujas categorias sejam inferiores as exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da
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inscricdo. O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova pratica se
portar a carteira de habilitag&o original na categoria exigida, com validade na data da realizacdo das mesmas,
pois de conformidade com o CTB - Cddigo de Transito Brasileiro - nenhum condutor podera dirigir na via publica
sem portar seu respectivo documento de habilitagcdo na via original e da classe correspondente ao veiculo
dirigido.

2.3 - Se aprovado e nomeado, o candidato, por ocasido da posse ou contratagcdo, devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas elei¢cdes ou procedido a justificacdo na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, CPF, Prova de
Escolaridade e Habilitagdo Legal , duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuigGes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N° 7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

3.2.1- Se, na aplicacdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga
ficar4 condicionada a elevacgéo da fragéo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero
de vagas para o cargo ou funcéo.

3.3 - Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal N° 3.298/99.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e
local de aplicagao das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.5 - Os beneficios previstos no artigo 40, 8§88 1° e 2°, do Decreto Federal N° 3.298/99, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscri¢bes. O candidato deverd encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Maceid, 68 - Bairro Metropole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscricao:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacéo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial , se necessario. (A néo solicitacdo de prova especial eximira a empresa
de qualquer providéncia).

3.6 - Seréo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢gdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua situacéo.

3.7 - Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da
prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.8 - A publicagado do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a pontuacéo
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.9 - N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.
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3.10 - Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo considerados

como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.
3.11 - Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que terd decisédo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.
3.12- Apo6s o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de

readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 -

4.2 -

4.3 -

4.3.1-

4.4 -

4.5 -

4.6 -

46.1-

4.6.2-

4.7 -

O Concurso Publico serd de provas com valoracédo de titulos para o emprego de Professor de Educagéo
Especial e, exclusivamente, de provas para os demais empregos.

A duracéo da prova ser& de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os candidatos aos empregos de Motorista, Operador de Maquin a, Patroleiro e Tratorista deverdo portar e
apresentar, por ocasido da prova pratica, sua Carteira de Habilitagdo, sem restricdes na categoria exigida pelo
Edital e dentro do prazo de validade.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questfes de multipla escolha,
na forma estabelecida no presente Edital.

A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma tedrica e por
meio de demonstracdo pratica das atividades inerentes ao emprego ou fungéo, respeitando-se o contetdo
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do concurso: qualquer espécie de consultas
bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina
calculadora, relogios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, mp3, notebook,
palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, protetores auriculares e outros acessoérios similares.

Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirado a bateria), serdo guardados em sacos
plasticos fornecidos pela CONSESP, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ir4 sentar-se.
Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato. Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na
sala de provas portando qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

Recomenda- se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas e acondicionados em invélucro
fornecidos pela Consesp. O candidato que for surpreendido portando celular fora da embalagem lacrada
fornecida pela Consesp, mesmo que desligado, (off-line) ou dentro dela, porém ligado, (on-line) serédo excluidos
do Concurso Publico e convidados a entregarem sua respectiva prova, podendo inclusive responderem
criminalmente por tentativa de fraude em concursos.

Apo6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.
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4.8 - O candidato sé poderd retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e
respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que

tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

4.9 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar o verso das folhas
de respostas e, na sala da coordenacao, assinar o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o
fiscal e coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NiVEL ALFABETIZADO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Lingua Portugues a Matematica
20 20
INSPETOR DE ALUNOS
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica
10 15 15
MERENDEIRA
MOTORISTA
OPERADOR DE MAQUINA
PATROLEIRO
TRATORISTA
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Pratica
10 15 15 SIM
TRABALHADOR BRACAL
Lingua Portuguesa Matematica Pratica
20 20 SIM
NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PSF
AUXILIAR DE ALMOXARIFE
AUXILIAR DE BIBLIOTECA
AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
ALMOXARIFE
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - PSF
AUXILIAR DE ENFERMAGEM
AUXILIAR DE ENFERMAGEM - PSF
RECEPCIONISTA
TECNICO EM ENFERMAGEM 12 X 36
TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
ESCRITURARIO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica | Conhecimentos Gerais Pratica Digitagcdo
10 10 10 10 SIM
TECNICO EM INFORMATICA
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica | Conhecimentos Gerais Pratica
10 10 10 10 SIM
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NiVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO
DENTISTA

DENTISTA — PSF

ENFERMEIRO 12 X 36

FISIOTERAPEUTA

FONOAUDIOLOGO EDUCACIONAL

ORIENTADOR DE ATIVIDADES FiSICAS E DESPORTIVAS

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Basicos de Informatica

20 10 10

MEDICO CARDIOLOGISTA
MEDICO PEDIATRA
MEDICO PSIQUIATRA

Conhecimentos Especificos . . . . _
Area de Atuacio Clinica Geral Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica
10 10 10 10
MEDICO PLANTONISTA
MEDICO — PSF
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Gerais Saude Publica
20 10 10
PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Conhecimentos Educacionais
20 10 10

5.1 - A classificacdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

5.2 - Serdo convocados para as provas praticas para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e classificados
na propor¢édo citada a seguir, aplicando-se em caso de igualdade de notas, os critérios de desempate previstos
no presente Edital.

Emprego s Quantidade de candidatos que serdo convocados para prova pratica
Escriturario Os 10 (dez) primeiros candidatos classificados
Merendeira Os 10 (dez) primeiros candidatos classificados
Motorista Os 40 (quarenta) primeiros candidatos classificados
Operador de Maquina Os 10 (dez) primeiros candidatos classificados
Patroleiro Os 10 (dez) primeiros candidatos classificados
Técnico de Informatica Os 10 (dez) primeiros candidatos classificados
Trabalhador Bracal Os 50 (cinquenta) primeiros candidatos classificados
Tratorista Os 10 (dez) primeiros candidatos classificados

6. DAS MATERIAS

6.1 - As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo Il do
presente Edital.

| 7. DOS TiTULOS

7.1 - O Concurso Publico sera de provas com valoracé@o de titulos para o emprego de Professor de Educagéo
Especial e, exclusivamente, de provas para os demais empregos.

Serao considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGCAO DOS TiTULOS VALOR
Doutorado 10 (dez) pontos - maximo um titulo
Mestrado 07 (sete) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacdao latu sensu 03 (trés) pontos - maximo um titulo
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7.2 - Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da instituicdo, contendo assinatura e
identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo total do curso e
aprovacédo e entrega do TCC — Trabalho de Concluséo de Curso.

7.3 - Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos oOrgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

7.4 - A soma total dos titulos ndo podera ultrapassar “10 (dez) pontos”.
7.5 - Sobre a nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.
7.6 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprovacgao”.

7.7 - Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apds o enc  erramento das
mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA EM CARTORIO
DE_EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 7.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os
titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima determinados e estes deverdo ser
apresentados e entregues em envelope identificado com nome, emprego e numero de inscricdo do
candidato, conforme o modelo abaixo, que apds conferéncia, sera fechado, emitindo-se comprovante de
recebimento.

CONCURSO PUBLICO I:'

Concurse Piblico: Prefeitura do bunicipio de ...

TITULOS N 4o Candidate:

Inscrigdn n®:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ| | ra:

7.8 - Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As cépias reprograficas deverdao ser
autenticadas EXCLUSIVAMENTE em cartorio.

7.9 - Nao haverd segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que nao os apresentar no dia e horario determinados.

7.10 - Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se 0
candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

7.11 - Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Concurso.

7.12 - Nao serdo pontuadas como titulo, graduacédo ou pos-graduacao, quando exigidas como pré-requisito. Quando o
titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacéo devera ser apresentada, sob pena de ser
considerado pré-requisito e ndo titulo.

8. DAS NORMAS

8.1 - LOCAL - DIA - HORARIO - As provas escritas serdo realizadas no dia 17 de maio de 2015, nos horarios
descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital préprio que sera afixado no local de costume
da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias. As provas praticas serédo realizadas no dia 14 de junho de 2015 , em locais e horarios
a serem divulgados por meio do Edital que publicara o resultado das provas objetivas (escritas).

9h00 14h30
Agente Comunitario de Saude — PSF Auxiliar de Almoxarife
Almoxarife Auxiliar de Biblioteca
Auxiliar de Consultério Dentéario Aucxiliar de Consultério Dentario — PSF
Auxiliar de Enfermagem Auxiliar de Enfermagem — PSF
Dentista Auxiliar de Servicos de Salde
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Enfermeiro 12 x 36 Auxiliar de Servicos Gerais

Escriturdrio Dentista — PSF

Fisioterapeuta Inspetor de Alunos

Fonoaudiélogo Educacional Médico — PSF

Médico Cardiologista Médico Plantonista

Médico Pediatra Patroleiro

Médico Psiquiatra Recepcionista

Merendeira Técnico em Enfermagem 12 x 36

Motorista Tratorista

Operador de Maquina

Orientador de Atividades Fisicas e Desportivas
Professor de Educacao Especial

Técnico em Informatica

Técnico em Radiologia Médica

Trabalhador Bracal

8.1.1- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Prefeitura poder&o alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicacdes oficiais e por meio do site
WWw.consesp.com.br

8.2 - Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartdo de
convocacgédo. Essa comunicacado ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

8.3 - COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e/ou similares. Reserva-se ao Coordenador
do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de excluir da sala e eliminar do restante
das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta da provas.

8.4 - Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que terd local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

8.5 - Na&o haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Os candidatos
deverdo comparecer 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, pois, no referido horario,
os portfes serdo fechados, ndo sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8.6 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura,
devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia
0S seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) viavo ou separados judicialmente.
¢) maior namero de filhos.

d) maior idade.

9.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
por meio de sorteio.

9.1.2- O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da
Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:

9
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a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
serd a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

10.1 -

10.2 -

10.3 -

10.4 -

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da formula abaixo:

NPO = ﬁxNAP
TQP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova
Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que nédo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

11. FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA DE DIGITAGAO

11.1-

11.2 -

11.3 -

114 -

11.5-

116 -

A prova pratica de digitacao serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatério.

A prova consistira de cépia de texto impresso e sera aplicada por turmas de candidatos, chamados a cada 20
minutos, em editor de textos disponibilizado (Microsoft Word 2003 ou superior, BrOffice e/ou Libre Office) e
teclado com configuracdes ABNT 2.

A prova sera avaliada quanto a producado (numero de caracteres digitados) e erros (nimero e tipo de erros
cometidos na transcri¢ao).

Em principio sera atribuida a nota 100 (cem) a transcricdo completa e sem erros do texto modelo com 900
caracteres (com espacos), no prazo maximo de em 6 (seis) minutos.

A nota do candidato sera calculada levando-se em conta o nimero de caracteres digitados no tempo estipulado,
subtraindo-se os erros cometidos, aplicando-se a regra de trés cuja formula é a seguinte:

900 Caracteres 100
NOTA = =

Caracteres - Erros Nota do Candidato

Os erros serdo observados, comparando-se a transcricdo feita pelo candidato com o texto original,
considerando-se erro cada uma das seguintes ocorréncias:

Erro ortogréfico:
a) palavra, sinal, acento e letra saltada, trocada, invertida, omitida, duplicada;
b) espaco desnecessario e falta de espago;
c) falta ou uso indevido de mailsculas;
d) falta ou uso indevido de paragrafos;
e) falta ou uso indevido de negrito, italico ou sublinhado;
¢ DESCONTO =1 (UM) ERRO

f) espagamento desigual entre as linhas, espacamento simples ou muito largo;
g) tabulacéo desigual, falta de tabulacao e colocagéo de tabula¢éo onde néo existe;
h) tamanho da fonte (tamanho da letra) diferente da solicitada;

10
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i) fonte diferente da solicitada;
j) alinhamento em desacordo;
¢ DESCONTO =5 (CINCO) ERROS

k) o conjunto de palavras saltadas ou repetidas (cuja soma esteja entre 31 e 60 caracteres);
. DESCONTO = 10 (DEZ) ERROS

11.7 - O candidato sera responsavel por qualquer falha decorrente de tecla acionada indevidamente, a qual venha
prejudica-lo durante a realiza¢&o da prova prética, devendo o candidato ter conhecimento béasico de informética
gue lhe permita solucionar o problema, caso isto ocorra.

11.8 - Serédo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50,0 (cinquenta) pontos na prova
pratica.

11.9 - O candidato que ndo auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova pratica serd desclassificado do
Concurso Publico.

12. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

12.1 - A aplicacéo e a avaliagdo da prova pratica busca aferir a capacidade de adequacao funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execugao de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagao
por meio de planilhas, tomando-se por base as atribuicdes dos empregos.

12.2- A prova pratica sera avaliada de “0" (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica".

12.3 - A Capacidade Técnica se traduz na capacidade teorica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

12.4 - Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

12.5- O candidato que nao auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica serd desclassificado do
Concurso Publico.

13. DO RESULTADO FINAL

13.1 - Para os candidatos cujos empregos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o numero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos, se houver.

13.2 - Para os candidatos cujos empregos o Edital prevé prova objetiva e pratica , a nota final serd a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, acrescido da soma dos titulos, se houver, cuja
férmula é a seguinte:

NPO +NPP

2

NF =
ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP = Nota na Prova Pratica

14. DOS RECURSOS

14.1 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

14.1.1- Todos os recursos deverao ser interpostos até 5 (cinco) dias a contar da divulgacgéo oficial, excluindo-se o dia da
divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

11
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14.1.2-

14.2-

14.2.1-

14.3 -

14.4 -

a) da homologacéo das inscrigdes;
b) dos gabaritos; (divulgacdo no site)
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito,
com as modificagBes necessérias, que permanecera no site pelo prazo de 5 (cinco) dias. Cabera a8 CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagGes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulacdo de questdes julgadas
irregulares.

Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos correspondentes serdo
atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentagao ldgica e consistente. Em caso de constatacao de
questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissédo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao cabendo recurso
adicional pelo mesmo motivo.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 -

15.2 -

15.3 -

154 -

155 -

156 -

15.7 -

15.8 -

159 -

15.10-

15.11-

A inscricdo implica na aceitagcdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes do Concurso
Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e federal pertinente.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de vigéncia da transicdo, serdo aceitas como
corretas as duas normas ortograficas.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de miltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, entre as 13h e as 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova e
permanecerao no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

ApoOs 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranca, pelo prazo de cinco
anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, apds o
resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacao final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

A convocacgédo para a admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente & ordem de classificagao,
nao gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacgdo. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse numero poderdo ser convocados para vagas pré-existentes na
data deste edital, as que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo de validade do presente
concurso.

Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.
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15.12- Nos termos do artigo 37, 8 10° da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n° 20, de

15.13-

15.14-

15.15-

15.16-

15.17-

15.18-

04/06/98, é vedada a percepcao simultdnea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipéteses de
acumulacao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos s6cios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

N&o obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n°® 06, de 04 de fevereiro de 2015 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagoes e Pesquisas Ltda.

A Homologacao do Concurso Publico podera ser efetuada por emprego, individualmente, ou pelo conjunto de
empregos constantes do presente Edital, a critério da Administracéo.

A inexatiddo das informagBes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminardo o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital séo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Lagoinha — SP, 18 de marc¢o de 2015.

José Galvao da Rocha
Prefeito
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ANEXO |
ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — PSF: Atividades de prevencdo de doencas e promogdo da salde mediante
acoes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS
e sob supervisdo do gestor municipal, distrital, estadual ou federal. Utilizar instrumentos para o diagndstico demografico
e sociocultural da comunidade; Promover acdes de educacdo para a saude individual e coletiva; Registrar, para fins
exclusivos de controle e planejamento das a¢des de salude, de nascimentos, ébitos, doencas e outros agravos a saude;
Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; Realizar visitas
domiciliares periddicas para o monitoramento de situacdes de risco a familia; Participar de agdes que fortalecam os elos
entre o setor salde e outras politicas que promovam a qualidade de vida e outras atividades correlatas. Ressalvados
os de carater essencial, nos dias 16 e 17 de Fevereiro de 2015.

ALMOXARIFE: Organizar e manter o almoxarifado; executar recebimento, estocagem, distribuicéo, registro e inventario
de matérias-primas e mercadorias adquiridas e confeccionadas na Prefeitura. Verificar a posicdo do estoque; Examinar
periodicamente o volume de mercadorias; Solicitar o ressuprimento do estoque; Controlar o recebimento do material
comprado ou fabricado; Confrontar as notas de pedidos e as especificacdes com o material entregue; Orientar o
armazenamento de material e produtos, identificando-os e acomodando-os de forma adequada; Inspecionar o estado do
material, sob sua guarda; Manter o estoque em condigbes de atender as unidades; Acondicionar adequadamente o
material recebido; enviar e atender requisicbes de material e documentagdo respectiva; Fazer previsédo e controle de
estoque; Fazer o arrolamento dos materiais estocados ou em movimento; Encaminhar ao laboratério de analise o
material recebido para exame quando houver dividas quanto a sua qualidade; Confrontar notas fiscais e notas de
empenho. Outras atribui¢cdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

AUXILIAR DE ALMOXARIFE: Verificar notas fiscais dos produtos e materiais, confrontando-as com os pedidos
realizados. Guardar todos os mistérios no estoque. Fazer lancamentos de entrada e saida de materiais no software do
Conselho. Conferir prazos de entrega e quantidade de materiais pedidos. Conferir a marca dos produtos, qualidade e
prazos de vencimento (quando necessario) dos materiais adquiridos. Solicitar reposi¢cao de estoque de materiais. Emitir
notas fiscais de transferéncia de itens e devolugbes. Emitir requisicdo de compras. Emitir documentos fiscais.
Armazenar todo e qualquer produto adquirido no estoque. Supervisionar o almoxarifado, relatando as entradas e saidas
de materiais que forem feitas. Remanejar itens e materiais disponiveis no estoque. Dimensionar as quantidades
minimas e maximas que podem conter no estoque. Controlar os pedidos de compras de materiais. Vistoriar produtos
avariados. Controlar emissdo de notas manuais e termos de responsabilidades de materiais acautelados. Controlar
estoques futuros. Identificar os produtos por etiquetas. Organizar todos 0os materiais no estoque fisico e prateleiras.
Limpar o almoxarifado e equipamentos. Controlar o acesso de pessoas no almoxarifado. Realizar o inventario de
materiais e equipamentos, cadastrando-os adequadamente. Atualizar o patrimbnio mensalmente outras atividades
correlatas.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA: Executar tarefas de atendimento ao publico, manuseio e guarda dos livros, orientacéo de
pesquisas, higienizacdo do acervo e digitacdo. Prestar atendimento aos municipes que fazem uso da biblioteca, orientar
as consultas e pesquisas; Conservar e organizar o acervo da biblioteca bem como o arquivo dos usuarios; Elaborar e
executar projetos de incentivo a leitura e colaborar no desenvolvimento do trabalho no ambiente de tecnologia. Executar
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Recepcionar as pessoas em consultério dentério e auxilia o cirurgiéo-
dentista, acompanhando suas atividades. Recepcionar as pessoas em consultério dentario, identificando-as,
averiguando suas necessidades e o histdrico clinico para encaminha-las ao cirurgido-dentista. Controlar a agenda de
consultas, verificando horérios disponiveis e registrando as marcagdes feitas, para manté-la organizada. Auxiliar o
cirurgido-dentista, colocando os instrumentos a sua disposicédo, para efetuar extracdo, obturacdo e tratamentos em
geral. Proceder diariamente a limpeza e a assepsia do campo de atividade odontolégica, limpando e esterilizando os
instrumentos, para assegurar a higiene e a assepsia cirdrgica. Orientar na aplicacéo de fldor para a prevencao de carie,
bem como demonstrar as técnicas de escovagdo para criangas e adultos, colaborando no desenvolvimento de
programas educativos. Convocar e acompanhar os escolares da sala de aula até o consultério dentario, controlando,
por intermédio de fichario, os exames e tratamentos. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — PSF: Realizar acdes de promogao e prevencio em saude bucal. Preparar
e organizar instrumental e materiais, bem como cuidar da manutencéo e conservagdo dos equipamentos odontolégicos;
Instrumentalizar e auxiliar o Dentista nos procedimentos clinicos; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades
referentes a salide bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma
multidisciplinar; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas.
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AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Executar pequenos servicos de enfermagem, sob a supervisdo do Enfermeiro,
auxiliando no atendimento aos pacientes. Executar servi¢cos gerais de enfermagem como: aplicar injecdes e vacinas,
ministrar remédios, registrar temperaturas, medir pressao arterial, fazer curativos e coletar material para exame de
laboratério; Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos gabinetes médicos,
acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar a sua utilizacdo; Preparar os pacientes para consultas e
exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar sua realizagdo; Orientar o paciente sobre a medicacdo e
sequéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento,
para reduzir a incidéncia de acidentes; Efetuar a coleta de material para exames de laboratério e a instrumentacéo em
intervengdes cirdrgicas, atuando sob a supervisdo do Enfermeiro ou Médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas
de cada membro da equipe; Outras atribuic@es afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - PSF: Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncias técnicas e
legais; Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, UFS e nos domicilios, dentro do planejamento
de acdes tracado pela equipe; Preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamentos na
PSF; Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da PSF, garantindo o controle de
infeccao; Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doencgas de cunho epidemiolégico; No
nivel de sua competéncia, executar assisténcia basica e a¢0es de vigilancia epidemiolégica e sanitaria; Realizar agbes
de educacgdo em saude aos grupos de patologias especificas e as familia de risco, conforme planejamento da PSF.

AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE: Atendimento e atividades nas unidades de satde como recepgdes, dispensario
de medicamentos, vigilancia em sadde e central de regulacéo, organizar fichario, fazendo a distribui¢do e arquivamento
de fichas, registro de procedimentos no sistema, agendamento de consultas e exames e entregas de exames; executar
tarefas basicas de informacgGes a individuos e grupos, visando a instrucdo da populacdo em geral para prevencédo de
doencas; orientar a populacdo em geral sobre a importancia da higiene e cuidados basicos e/ou primarios para a
prevencdo de doencas; efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo instru¢des de seus superiores;
realizar trabalhos a vigilancia epidemiolégica, difundindo informacdes; esterilizar materiais; atuar em campanhas de
prevencdo de doencas; elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam levantar dados
estatisticos e para a comparac¢do do trabalho; realizar atividades na vigilancia em saude, prevengéo e controle de
doencas e promog¢éo da salde; pesquisa e coleta de vetores causadores de infec¢des e infestagdes; vistoria de imoveis
e logradouros para eliminagdo de vetores causadores de infec¢Bes e infestacdes; remocdo e/ou eliminacdo de
recipientes com focos ou focos potenciais de vetores causadores de infec¢des e infestacBes; manuseio e operagdo de
equipamentos para aplicagao de larvicidas e inseticidas; aplicagdo de produtos quimicos para controle e/ou combate de
vetores causadores de infeccdes e infestacdes; participacdo em reunides de capacitacdo técnica e eventos de
mobiliza¢&o social; colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho; realizar outras tarefas correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: Efetuar limpeza das dependéncias internas e externas dos 6rgdos municipais, bem
como, varredura e lavac@o das calgadas, elevadores, garagens, estacionamentos e jardins; Executar outros servigos
bracais simples, que ndo exijam conhecimentos ou habilitagbes especificas, como capinar e rocar terrenos e
logradouros publicos; Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras; Quebrar pavimentos,
abrir e fechar valas; Carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais indicados; Transportar
materiais, moveis, equipamentos e ferramentas; Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de
trabalho, de acordo com as instru¢des recebidas; Executar outras atribuicdes afins; Realizar servigos relacionados com
cozinha e copa do 6rgao, como fazer e distribuir café e lanches em horarios pré-fixados; Recolher os utensilios
utilizados, promovendo sua limpeza; Zelar pelos utensilios e equipamentos utilizados em suas atividades;
Responsabilizar-se pelo servico de copa e cantina dos estabelecimentos de ensino, limpando-os e conservando-os;
Manter a higiene e a organizagdo dos estabelecimentos publicos; Executar outras atividades correlatas.

DENTISTA: Executar e coordenar trabalhos relativos a diagndsticos e tratamento de afecgdes da boca, dentes e regido
maxilofacial, utilizando processos clinicos e instrumentos adequados, para prevenir, manter ou recuperar a satdde oral,
realizar visitas domiciliares e as escolas publicas, realizar consultas, atuar na orientagao preventiva e profilatica e outros
servicos correlatos, bem como executar outras atividades que, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das
atribuicdes do cargo e da area de atuacdo. Examinar os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos ou por via
direta, para verificar a presenca de céries e outras afec¢des; Identificar as afec¢des quanto a profundidade, utilizando
instrumentos especiais e radioldgicos, para estabelecer diagndsticos e o plano de tratamento; Aplicar anestesia
troncular, gengival ou tépica, utilizando medicamentos anestésicos, para promover conforto e facilitar a execugdo do
tratamento; Extrair raizes e dentes, utilizando férceps, alavancas e outros instrumentos, para prevenir infeccgoes;
Restaurar caries, utilizando instrumentos, aparelhos e substancias especificas, para restabelecer a forma e a fungéo do
dente; Executar a limpeza profildtica dos dentes e gengivas, extraindo tartaro, para evitar a instalagdo de focos de
infeccdo; Realizar consultas; Prescrever ou administrar medicamentos, determinando a via de aplicagao, para prevenir
hemorragias ou tratar infec¢cdes da boca e dentes; Proceder a pericias odontoadministrativas, examinando a cavidade

15



Prefeitura Mini ci pal
de Lagol nha

Praca Pedro Alves Ferreira, 134 - Lagoinha - SBp-12130-000 CNR3.167.111/0001-25

www.lagoinha.sp.gov.br e-mail: preflagoinha@uol.com.br Tele/Fax (12) — 3647 1201

bucal e os dentes, a fim de fornecer atestados e laudos previstos em normas e regulamentos; Coordenar, supervisionar
ou executar a coleta de dados sobre o estado clinico dos pacientes, langando-os em fichas individuais, para
acompanhar a evolu¢do do tratamento; Realizar visitas domiciliares e as escolas publicas; Orientar e zelar pela
preservacdo e guarda de aparelhos, instrumental ou equipamento utilizados em sua especialidade, observando sua
correta utilizagcdo; Elaborar, coordenar e executar programas educativos e de atendimento odontolégico e preventivo
voltados para a comunidade de baixa renda e para os estudantes da rede municipal de ensino. O ocupante do cargo
podera executar suas funcdes na area da Saude.

DENTISTA — PSF: Realizar diagnésticos com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico para o planejamento e a
programacao em Salde Bucal. Realizar a atencdo a saude em saude bucal (promocao e protecéo da salde, prevengdo
de agravos, diagndstico, tratamento, acompanhamento, reabilitacdo e manutencdo da salde) individual e coletiva a
todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com o planejamento da equipe, com resolubilidade;
Realizar os procedimentos clinicos da Ateng¢édo Bésica em Saude Bucal, incluindo atendimento das urgéncias, pequenas
cirurgias ambulatoriais e procedimentos relacionados com a fase clinica da instalacdo de proteses dentarias
elementares; Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Coordenar e participar de agles
coletivas voltadas a promogdo da saude e a prevencdo de doengas bucais; Acompanhar, apoiar e desenvolver
atividades referentes a saude bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar agées de saude
de forma multidisciplinar; Realizar supervisdo técnica do Técnico em Saude Bucal (TSB) e Auxiliar em Saude Bucal
(ASB); Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; Executar outras
atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio. O ocupante do cargo podera
executar suas fungdes na area da Saude.

ENFERMEIRO 12 X 36: Executar servigos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para
possibilitar a prote¢do e a recuperagao da saude individual ou coletiva. Executar diversas tarefas de enfermagem como:
administracdo de sangue e plasma, controle de pressdo arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros
tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos
pacientes; Prestar primeiros socorros no local de trabalho, em caso de acidentes ou doenca, fazendo curativos ou
imobilizagcdes especiais, administrando medicamentos, para posterior atendimento médico; Supervisionar a equipe de
enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais
adequados de acordo com a prescri¢cdo do Médico, para assegurar o tratamento ao paciente; Manter os equipamentos e
aparelhos em condigcbes de uso imediato, verificando periodicamente seu funcionamento e providenciando sua
substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; Supervisionar e
manter salas, consultérios e demais dependéncias em condi¢Ges de uso, assegurando sempre a sua higienizagdo e
limpeza dentro dos padrdes de seguranca exigidos; Promover a integracdo da equipe como unidade de servico,
organizando reunifes para resolver os problemas que surgem, apresentando solu¢des através de didlogo com os
funcionérios e avaliando os trabalhos e as diretrizes; Desenvolver o programa de saude da mulher, orientacdes sobre
planejamento familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal etc.; Efetuar trabalho
com criangas para prevencdo da desnutricdo, desenvolvendo programa de suplementagdo alimentar; Executar
programas de prevencdo de doencas em adultos, identificacdo e controle de doengas como diabetes e hipertenséo;
Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de integracédo familiar, educacgéo sexual, prevencdo de drogas etc.;
Executar a supervisdo das atividades desenvolvidas no PAS, controle de equipamentos e materiais de consumo; Fazer
cumprir o planejamento e os projetos desenvolvidos no inicio do ano; Participar de reunifes de carater administrativo
técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servigos prestados; Efetuar e registrar todos os atendimentos,
tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando em prontuérios, ficha de
ambulatério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolugédo da doenca e possibilitar o controle de
saude; Fazer estudos e previsdo de pessoas e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servigos e
atribuicdes diarias, especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o desempenho
adequado dos trabalhos de enfermagem; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem
solicitadas. O ocupante do cargo podera executar suas funcdes na area da Salude em escala 12x36 horas.

ESCRITURARIO: Prestar assisténcia a unidade de atuacdo, emitindo pareceres, bem como controlar os servigos gerais
de escritério, compatibilizando os programas administrativos com as demais medidas. Elaborar pareceres sobre os
assuntos de sua unidade, coletando e analisando os dados, para colaborar nos trabalhos técnicos e administrativos;
Coordenar e promover a execugcdo dos servicos gerais de escritorio, verificando os documentos, para garantir os
resultados da unidade; Coordenar e acompanhar processo licitatorio, verificando o cumprimento da legislagédo
pertinente, para assegurar a obtencdo dos resultados. Participar de projetos ou planos de organizacdo dos servigos
administrativos, compondo fluxograma, organogramas e demais esquemas graficos, para garantir maior produtividade e
eficiéncia dos servigcos. Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. O ocupante do cargo
podera executar suas fungdes em qualquer area/setor da Administragao.

FISIOTERAPEUTA: Tratar meningites, encefalites, doengas reumaticas, paralisias, sequelas de acidentes vascular-
cerebrais e outros, empregando ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas especiais de
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reeducagdo muscular, para obter o maximo de recuperacgéo funcional dos 6rgéos e tecidos afetados. Avaliar e reavaliar
o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de
verificagdo de cinética e movimentacéo, de pesquisa de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades,
para identificar o nivel de capacidade funcional dos érgaos afetados; Planejar e executar tratamentos de afeccdes
reumaticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascular-cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de
traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos, miopatias e outros,
utilizando-se de meios fisicos especiais como cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao minimo as consequéncias
dessas doengas; Atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com protese, para possibilitar sua
movimentacao ativa e independente; Ensinar exercicios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afec¢des dos aparelhos
respiratério e cardiovascular, orientando e treinando o paciente em exercicios ginasticos especiais, para promover
correces de desvios de postura e estimular a expansao respiratoria e a circulagdo sanguinea; Fazer relaxamento,
exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os de forma sistematica, para promover
a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade; Supervisionar e avaliar atividades do pessoal
auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execucao de tarefas, para possibilitar a execucgéo correta de exercicios fisicos e
a manipulacdo de aparelhos mais simples; Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando
informes, documentos e pareceres, para avaliagcdo da politica de saude; Executar outras atividades compativeis com as
especificadas, conforme as necessidades do Municipio.

FONOAUDIOLOGO EDUCACIONAL: Identificar problemas ou deficiéncias ligadas & comunicacéo oral, empregando
técnicas proprias de avaliacédo e fazendo treinamento fonético, auditivo e de dicgéo, para possibilitar o aperfeicoamento
e/ou a reabilitacdo da fala. Avaliar as deficiéncias do paciente, realizando exames fonéticos, de linguagem, audiometria,
gravacao e outras técnicas proprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; Orientar o paciente com
problemas de linguagem e audicdo, utilizando a logopedia e audiologia em sessfes terapéuticas, visando sua
reabilitacdo; Orientar a equipe pedagodgica, preparando informes e documentos sobre assuntos de fonoaudiologia, a fim
de possibilitar-lhe subsidios; Controlar e testar periodicamente a capacidade auditiva dos servidores, principalmente
daqueles que trabalham em locais onde ha muito ruido; Aplicar testes audiométricos para pesquisar problemas
auditivos; Determinar a localizacdo de lesdo auditiva e suas consequéncias na voz, fala e linguagem do individuo;
Orientar os professores sobre o comportamento verbal da crianga, principalmente com rela¢éo a voz; Atender e orientar
0s pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicacdo detectadas nas criancas, emitindo pareceres de sua
especialidade e estabelecendo tratamento adequado, para possibilitar-lhes a reeducacédo e a reabilitagcdo; Executar
outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio. O ocupante do cargo
executara suas funcdes na area da Saude e/ou Educacao.

INSPETOR DE ALUNOS: Inspecionar alunos em todas as dependéncias do estabelecimento de ensino, garantindo a
disciplina e seguranca dos mesmos. Orientar e assistir os interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula,
para o ajustamento dos mesmos ao convivio e recreagdo escolar; Atender as solicitagdes dos professores,
responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para colaborar no processo educativo;
Zelar pelas dependéncias e instalacdes do estabelecimento e pelo material utilizado, tracando normas de disciplina,
higiene e comportamento, para propiciar ambiente adequado a formacéo fisica, mental e intelectual dos alunos; Auxiliar
nas tarefas de portaria, controle de presenca, guarda e protecdo dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de
acidentes; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio. O
ocupante do cargo executara suas fungfes na area da Educacéo.

MEDICO — PSF: Fazer exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento
para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a
saude e o bem-estar do paciente. Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; Valorizar a
relagdo médico-paciente e médico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianga; Oportunizar os
contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preventivos e de educacdo sanitaria;
Empenhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer venham as consultas ou ndo; Executar acOes basicas de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria em sua area de abrangéncia; Executar as acOes de assisténcia nas areas de
atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também atendimentos de
primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; Promover a qualidade de vida e
contribuir para que 0 meio ambiente seja mais saudavel; Discutir de forma permanente - junto a equipe de trabalho e
comunidade - o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as bases legais que os legitimam - participar do
processo de programagéo e planejamento das acdes e da organizacédo do processo de trabalho das unidades de Saude
da Familia; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio. O
ocupante do cargo podera executar suas fungfes na area da Saude.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Fazer exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a salde e o bem-estar do paciente. Realizar exames subsidiarios em cardiologia e cardiopatias congénitas;
Realizar exames de insuficiéncia Cardiaca Congestiva; Realizar exames de hipertensdo pulmonar; Realizar exames de
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aterosclerose; Realizar exames de doenga arterial corondria; Realizar exames de arritmias cardiacas, de
miocardiopatias e doencas do pericardio; Realizar terapéutica em cardiologia; Atuar na prevengdo em cardiologia:
(priméria e secundéaria); Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico; Organizar
estatisticas de saude de sua area de atuacao (epidemiologia, vigilancia sanitaria e epidemiolégica); Expedir atestados
médicos; Respeitar a ética médica; Planejar e organizar a qualificagdo, a capacitacdo e o treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal; Zelar pela conservagao
de boas condigdes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar aos
pacientes, melhor atendimento. Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do Municipio. O ocupante do cargo podera executar suas fungdes na area da Saude.

MEDICO PEDIATRA: Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o bem-estar do paciente. Realizar o preenchimento de fichas de doenca de notificagdo compulsoria;
Atender urgéncias e emergéncia pediatricas, incluindo a realizagdo de consultas de ambulatério; Analisar e interpretar
resultados de exames diversos, comparando-os com os padrfes normais, para confirmar ou informar o diagndstico;
Manter registro dos pacientes examinados, anotando a concluséo diagnostica, o tratamento prescrito e a evolugdo da
doenca; Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso; Assessorar a elaboragcdo de
campanhas educativas no campo da sadde publica e medicina preventiva; Participar de programas de saude, visando o
controle, prevencéo e recuperacdo de doencas e a promogéo de saude; Executar outras tarefas correlatas, conforme
necessidade ou a critério de seu superior; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as
necessidades do Municipio. O ocupante do cargo podera executar suas fun¢des na area da Saude.

MEDICO PLANTONISTA: Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a saude e o bem-estar do paciente. Prestar atendimento de Urgéncia e Emergéncia em todas as areas
clinicas nas unidades de salde do Municipio, a pacientes em demanda espontanea, cuja origem é variada e incerta,
responsabilizando-se integralmente pelo tratamento dos mesmos, o que pode incluir procedimentos tais como: suturas,
drenagens e passagem de cateteres; Realizar triagem dos casos clinicos identificando os que requerem maior atengéo
da equipe de saude; Integrar a equipe multiprofissional de trabalho, respeitando e colaborando no aperfeigoamento de
normas e procedimentos operacionais; Contatar a Central de Regulacdo Médica para colaborar com a organizacao e
regulacdo do sistema de atencdo a urgéncias; Participar das reunides necessarias ao desenvolvimento técnico-
cientifico da Unidade de Urgéncia e Emergéncia na area intensiva; Promover incremento na qualidade do atendimento
médico, melhorando a relacdo médico-paciente e observando preceitos éticos, no decorrer da execugdo de suas
atividades de trabalho; Efetuar exames médicos, emitir diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades, para promover a saude e bem-estar do cliente e executar outras
atividades relativas ao cargo, conforme as necessidades do Municipio. O ocupante do cargo podera executar suas
fungdes na area da Saulde.

MEDICO PSIQUIATRA: Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de
tratamento para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para
promover a salude e o bem-estar do paciente. Realizar o preenchimento de fichas de doenga de natificagdo
compulsoria; Examinar o paciente, utilizando técnicas legais existentes e instrumentos especiais para determinar
diagnostico, ou se necessario, requisitar exames complementares, encaminhar o usudrio a especialista, a outra
categoria profissional ou a outra instituicdo, dependendo da avaliagdo médica; Efetuar exames médicos, emitir
diagnosticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades,
aplicando recursos da medicina preventiva, de urgéncia, de emergéncia ou terapéutica; Analisar e interpretar resultados
de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; Manter registro
dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagndstica, o tratamento prescrito e a evolugdo da doenca; Prestar
atendimento em urgéncias e emergéncias; Encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
Examinar e diagnosticar o paciente, efetuando as observagGes relagdo médico-paciente, conceito de transferéncia,
contratransferéncia e latrogenia, efetuar observagdo psiquiatrica: anamnese; Realizar exame somatico, mental e
complementares, quando necessario; Tratar sindromes psiquiatricas, distlrbios mentais organicos: estados demenciais.
Dependéncia do alcool e de outras substancias psicoativas. Disturbios esquizofrénicos: disturbios delirantes. Disturbios
do humor. distirbios de ansiedade: ansiedade generalizada, distarbios de péanico, distirbios fobicos, obsessivo,
compulsivo e distarbios de stress pés-traumaticos. Disturbios conversivos, dissociativos e somatoformes. Distarbios de
personalidade: desvios sexuais. Deficiéncia mental; Indicar ou encaminhar pacientes para tratamento especializado/
reabilitagdo, entrevistando-os ou orientando-os, para possibilitar sua méaxima recuperagdo. Participar de equipes
multiprofissionais, emitindo pareceres de sua especialidade, encaminhando ou tratando pacientes, para prevenir o seu
agravamento; Executar tratamento clinico, prescrevendo medicamentos, terapia, para promover a recuperagdo do
paciente; Acompanhar paciente em ambuléncia em caso de necessidade. Executar outras atividades compativeis com
as especificadas, conforme as necessidades do Municipio. O ocupante do cargo podera executar suas fungdes na area
da Saude.
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MERENDEIRA: Preparacgdo de refeicdes para alunos da rede publica, lavagem de lougas, panelas e talheres e afins,
servir as refei¢bes. Descricdo da Funcéo: Preparar as refeicdes servidas na merenda escolar, primando pela boa
qualidade; solicitar aos responsaveis, quando necessarios, 0s géneros alimenticios utilizados na merenda; conservar a
cozinha em boas condi¢des de higiene e de trabalho, procedendo a limpeza dos utensilios; servir a merenda aos
escolares; manter os géneros alimenticios em perfeitas condicdes de armazenagem e acondicionamento; executar
outras tarefas correlatas.

MOTORISTA: Dirigir e conservar os veiculos automotores da frota da organizacdo, tais como os automdveis, as
ambuléncias, as peruas e as picapes, manipulando os comandos de marcha e dire¢do, conduzindo-os em trajeto
determinado, de acordo com as normas de transito e as instru¢des recebidas, para efetuar o transporte de servidores,
autoridades e outros. Inspecionar o veiculo antes da saida, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel,
agua e 6leo do carter, testando freios e a parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢des de funcionamento; Dirigir o
veiculo, obedecendo ao Cddigo Nacional de Transito, seguindo mapas, itinerarios ou programas estabelecidos, para
conduzir usuarios e materiais aos locais solicitados ou determinados; Zelar pela manutengdo do veiculo, comunicando
falhas e solicitando pequenos reparos, para assegurar o seu perfeito estado; Manter a limpeza do veiculo, deixando-o
em condi¢cdes adequadas de uso; Efetuar anotacbes de viagens realizadas, pessoas transportadas, quilometragem
rodada, itinerarios e outras ocorréncias, seguindo normas estabelecidas; Recolher o veiculo apés o servigo, deixando-o
estacionado e fechado corretamente, para possibilitar sua manutencéo e abastecimento; Executar outras atividades
compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do Municipio. O ocupante do cargo podera executar suas
funcBes em qualquer area/setor da Administragéo.

OPERADOR DE MAQUINA: Operar maquinas da construgdo civil, conduzindo-as e operando seus comandos, para
escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto e
concreto nas estradas e outros, auxiliando na execugédo de obras publicas. Zelar pela conservagdo e limpeza das
magquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na execucéo de suas tarefas; Operar maquinas montadas sobre rodas
ou sobre esteiras e providas de p4 mecénica ou cagamba, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e
materiais analogos; Operar maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de agua, petréleo, gas e outros;
Operar equipamentos de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho; Operar
maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira, de concreto
ou de ago, em terreno seco ou submerso; Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construgédo de
edificios, pistas, estradas e outras obras; Operar maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar
os materiais utilizados na construcéo de estradas; Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume,
acionando os dispositivos, para posiciona-la segundo as necessidades do trabalho; Movimentar a maquina, acionando o
motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-la, segundo as necessidades de trabalho; Executar as tarefas
relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga pesada, os materiais escavados, para o transporte dos mesmos;
Efetuar servicos de manutencdo de maquina, abastecendo-a, lubrificando-a e executando pequenos reparos, para
assegurar seu bom funcionamento; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas.
O ocupante do cargo podera executar suas fungdes na area de Obras e/ou Infraestrutura.

ORIENTADOR DE ATIVIDADES FISICAS E DESPORTIVAS: Desenvolver, junto ao publico alvo, as praticas de
educacdo fisica e desportos, bem como ensinar-lhes as técnicas; Encarregar-se do preparo fisico dos atletas;Treinar
atletas nas técnicas dos diversos desportos e educagao fisica;Instruir os participantes de atividades esportivas sobre os
principios e regras inerentes a cada modalidade esportiva praticada;Acompanhar e supervisionar as praticas
desportivas;Participar da organizagdo de campeonatos e torneios no Municipio, elaborando regulamentos e tabelas,
bem como determinando os melhores locais para a realizacdo dos eventos, a fim de incentivar a pratica de esportes na
comunidade;Elaborar pareceres, informes técnicos e relatdrios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes
e sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento ou aperfeicoamento de atividades em sua éarea de
atuacao;Participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao;Participar das
atividades de treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou em aulas e
palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacao;Participar de grupos de trabalho e/ou reunibes com unidades da Prefeitura Municipal e outras entidades
publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des sobre situagdes e/ou problemas
identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de
formulacdo de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio;Operar equipamentos e sistemas de
informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio de suas atividades; Manter organizados, limpos e
conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Executar
outras atividades correlatas.

PATROLEIRO: Operar motoniveladora, executando servigos de regularizacao (escavacgao, escarificacdo, espalhamento

e nivelamento) de solos, subbase, base revestimento primario de rodovias e plataformas, acerto de taludes (rampa),
valetas de drenagem superficial, conservagédo de caminhos de servi¢o; Outras atribui¢cdes afins e correlatas ao exercicio
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do cargo que lhe forem solicitadas. O ocupante do cargo poderd executar suas fungGes na area de Obras e/ou
Infraestrutura.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL: Promover a educacdo de criancas e adolescentes portadores de
deficiéncia, aplicando técnicas especiais e adaptando métodos regulares de ensino, para leva-los a uma integracéo
social satisfatéria e prepara-los para um futuro profissional. Discutir com a equipe local de trabalho, programas e
métodos a serem adotados ou reformulados, comentando as situagdes e problemas do aluno em geral; Elaborar o plano
de agdo, imprimindo-lhe carater flexivel, de acordo com as caréncias e potencialidades de cada aluno, para obter
melhores respostas aos ensinamentos ministrados; Selecionar ou confeccionar o material didatico a ser utilizado;
Ministrar aulas, transmitindo, por intermédio da adaptacdo dos métodos regulares de ensino, conhecimentos
sistematizados de comunicacéo escrita ou oral, de meio geogréfico-social, de habitos de higiene e vida sadia para
proporcionar aos alunos o dominio das habilidades fundamentais a sua integracao na sociedade; Desenvolver na classe
atividades incentivando leituras, jogos, trabalhos manuais, trabalhos escritos, desenhos, pinturas e dramatiza¢des, para
ativar o interesse dos alunos pelas aulas, desenvolver suas potencialidades criadoras e possibilitar-lhes novas
oportunidades de ajustamento; Estimular nos alunos o interesse e aptiddes profissionais; Avaliar o desempenho dos
alunos e o rendimento escolar, observando, para aferir a validade dos métodos de ensino empregados e formar o
conceito de cada aluno; Executar outras atividades compativeis com as especificadas, conforme as necessidades do
Municipio. O ocupante do cargo podera executar suas fungées na area da Educacéo.

RECEPCIONISTA: Atender o publico em geral, identificando e averiguando suas pretensdes para prestar-lhe
informag8es e/ou encaminha-lo as pessoas ou unidades administrativas solicitadas. Atender o municipe ou visitante,
identificando-o e averiguando suas pretensdes, para prestar-lhe informagBes e providenciar o seu devido
encaminhamento; Registrar as visitas e os telefonemas atendidos, anotando dados pessoais e comerciais do municipe
e visitante, para possibilitar o controle dos atendimentos diarios; Receber a correspondéncia enderecada a
Administragdo Municipal, bem como aos servidores, registrando em livro proprio para possibilitar sua correta
distribuicdo; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que lhe forem solicitadas. O ocupante do cargo
podera executar suas fungdes em qualquer area/setor da Administracéao.

TECNICO EM ENFERMAGEM 12 X 36: Acompanhar os servicos de enfermagem nas unidades de salde, zelando
pelas metas e rotinas de trabalho, para auxiliar no atendimento aos pacientes. Auxiliar na elaboragédo do plano de
enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar a assisténcia a ser prestada pela equipe, no
periodo de trabalho; Desenvolver programas de orientacdo as gestantes, as doencas transmissiveis e outras,
desenvolvendo, com o Enfermeiro, atividades de treinamento e reciclagem, para manter os padrdes desejaveis de
assisténcia aos pacientes; Participar de trabalhos com criangas, desenvolvendo programa de suplementacao alimentar,
para a prevenc¢do da desnutrigdo; Executar diversas tarefas de enfermagem, como administracdo de sangue e plasma,
controle da pressdo venosa, monitorizagdo e aplicagdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto,
para proporcionar maior bem-estar fisico e mental aos pacientes; Preparar e esterilizar o material e o instrumental,
ambientes e equipamentos, obedecendo as normas e as rotinas preestabelecidas, para a realizacdo de exames,
tratamentos e intervengdes cirdrgicas; Controlar o consumo de medicamentos e demais materiais de enfermagem,
verificando o estoque para solicitar o suprimento dos mesmos; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do
cargo que lhe forem solicitadas. O ocupante do cargo podera executar suas fungdes na area da Saude em escala 12x36
horas.

TECNICO EM INFORMATICA: Realizar treinamentos, orientacdes e servicos nos laboratérios de informatica,
executando tarefas técnicas de complexidade média. Elaborar, orientar, controlar e realizar servicos nos laboratérios de
Informética das Escolas Municipais, atendendo alunos e professores, efetuando treinamento, repassar conceitos
bésicos de seguranga; Orientar outros servidores, quando solicitado, sobre treinamentos de l6gica de programacéo,
conceitos basicos de rede, desenvolver aplicagbes no Microsoft Excel e Microsoft Word, criacdo e manutengdo de
banco de dados em ambiente Windows; Elaborar analisar e atualizar quadros demonstrativos, tabelas, graficos,
efetuando calculos, langamentos, ajustamentos e outros efeitos comparativos disponiveis nos programas; Instalacao de
software; Estudar processos de complexidade média, relacionados com assuntos de carater geral ou especifico da
reparticdo, preparando expediente que se fizer necessario, sob orientacéo superior; Elaborar e digitar textos solicitados
pelo seu superior; Ter conhecimento basico sobre Internet e o funcionamento dos principais servigos; Outras func¢des
afins e correlatas ao exercicio das atribuigcGes do cargo que Ihe forem solicitadas. O ocupante do cargo podera executar
suas fungdes em qualquer area/setor da Administracéo.

TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA: Executar exames radiol6gicos, sob a supervisdo do médico, posicionando
adequadamente o paciente e acionando o aparelho de Raios-X, para atender as requisicdes médicas. Selecionar os
filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a execugdo do
trabalho; Colocar os filmes no chassi, posicionando-o e fixando letras e niumeros radiopacos no filme, para bater as
chapas radiogréficas; Preparar o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer joia ou objeto de
metal, para assegurar a validade do exame; Acionar o aparelho de Raios-X, observando as instrucées de
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funcionamento, para provocar a descarga de radioatividade sobre a area a ser radiografada; Encaminhar o chassi com o
filme a cAmara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a revelagdo do filme; Registrar o nimero de
radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar a elaborag¢éo do boletim estatistico;
Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros materiais de uso no setor, verificando e registrando gastos, para
assegurar a continuidade dos servigos; Manter a ordem e a higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e
instrugOes, para evitar acidentes; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do cargo que Ihe forem solicitadas. O
ocupante do cargo podera executar suas fungdes na area da Saude.

TRABALHADOR BRACAL: Destrocar pedras, aparando-as, para serem utilizadas em constru¢cfes, pavimentacdes e
drenagens executadas pela prefeitura, com emprego de ferramentas manuais apropriadas; Reparar ferramentas
manuais, utilizando-se de equipamentos e técnicas apropriadas para devolver a forma e as caracteristicas originais;
Auxiliar no preparo de argamassa e na confec¢do de pecas em concreto; Retirar pisos em concreto e preparo do solo
para edificacbes e reformas; Auxiliar o artifice em todos os servigos que se fagam necessarios para sua perfeita
execuc¢do; Preparar o asfalto e o local a ser pavimentado, nivelando o solo e recobrindo-o com camadas de p6 de
pedra, pedrisco e piche; Realizar a limpeza de veiculos automotores, limpar pecas que serdo reutilizadas, auxiliar nas
trocas de pecas sob a orientacdo do mecanico de manutengdo; Realizar operagfes de carga e descargas de veiculos,
colocando os materiais e equipamentos nos locais indicados; Auxiliar a realizagdo de instalacdo e manutencdo das
redes elétricas de edificios publicos, sob a orientacédo do eletricista; Auxiliar na preparacéo das paredes para receberem
tinta; Realizar pequenos servigos de pintura; Executar pequenos reparos, soldagem em pecas de maquina, portdes,
arquibancadas, cadeiras, e outros servigos especificos que se fagam necesséarios; Preparar o solo com areia ou terra,
nivelando-o e colocando paralelepipedos ou blocos de concreto nas vias e logradouros publicos; Inspecionar os proprios
municipais verificando as necessidades de limpeza e reparos, solicitando providéncias para sua manutencao; Zelar pela
higiene e manutencéo das instalagées, realizando o trabalho de limpeza e remocao de residuos, mantendo o local em
condigbes adequadas de utilizagdo; Realizar servicos de manutencdo geral que ndo necessitem de conhecimentos
especializados, solicitando técnicos quando necessario; Controlar os materiais e equipamentos colocados a disposicéo,
bem como requisita-los quando necessario; Comunicar as chefias as dificuldades e problemas encontrados na
execugdo dos servicos que necessitem de parecer técnico; Manter organizados, limpos e conservados os materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo sob sua responsabilidade; Executar outras atividades correlatas.

TRATORISTA: Operar tratores e reboques, montados sobre rodas, para carregamento e descarregamento de materiais,
rocada de terrenos e limpeza de vias, pracas e jardins. Conduzir tratores providos ou ndo de implementos diversos,
como laminas e maquinas varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-o e operando o mecanismo de tragdo ou impulséo,
para movimentar cargas e executar operacdes de limpeza ou similares; Zelar pela boa qualidade do servico,
controlando o andamento das operagfes, colocando em pratica as medidas de seguranca recomendadas, para a
operagdo e estacionamento da maquina; Efetuar a limpeza e lubrificagdo das méaquinas e seus implementos, seguindo
as instrugdes de manutencéo do fabricante, para assegurar seu bom funcionamento; Efetuar o abastecimento dos
equipamentos com 6leo diesel, observando o nivel do 6leo lubrificante as partes necessarias, utilizando graxa, para
manté-las em condi¢des de uso; Registrar as operag¢fes realizadas, anotando em um diario ou em impressos, os tipos e
os periodos de trabalho, para permitir o controle dos resultados; Outras atribuicdes afins e correlatas ao exercicio do
cargo que lhe forem solicitadas. O ocupante do cargo poderda executar suas fungbes na area de Obras e/ou
Infraestrutura.
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ANEXO I

CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicéo das provas no presente edital )

NIVEL ALFABETIZADO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisao
Sildbica e Classificagdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparagdo de palavras entre si: Sinbnimos e Antdnimos; Acentuacdo Gréfica; Sinais de
Pontuacgédo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nameros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as
quatro operacgdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bhilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,
um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformacdes — problemas; Nimero decimal: operacdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado e retangulo; Operacdes com fragdes; Opera¢des com numeros decimais.

NiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacao das Palavras; Classificagdo e Flexdao das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacéo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuac¢éo; Uso da Crase; Colocac¢do dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracao
(Sujeito e Predicado); Andlise e Interpretacédo de Textos.

Matemdtica : Conjunto de nUmeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (céalculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragcdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagédo das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagfes — simplificacédo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagdo de 2°
grau: resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugcdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operacgOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcé@o exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagcdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.
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Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO ESPECIFICO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuacéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragéo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica:  Nog¢8es sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); Conhecimentos de
Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).

Conhecimentos Gerais _Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS; Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde; Organizacdo da Atencédo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doencas; Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores de nivel de salde da populacéo; Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude; Doengas de
notificacdo compulséria; Cadigo de Etica Médica; Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral; Salide Publica;
Medicina Social e Preventiva; Codigo de Processo Etico.

Conhecimentos Educacionais:
BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo |, 23 dez. 1996.
. Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.
. Constituicado da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, secéo I, 05
out. 1988.
. Lei Federal n° 13.005. Aprova o Plano Nacional de Educagéo — PNE, e d& outras providéncias. Diario Oficial
da Unido, Brasilia, 25 jun. 2014.
. Ministério da Educagdo. O Plano de Desenvolvimento da Educacdo — razfes, prin  cipios e programas .
Brasilia: Ministério da Educagéo, 2007.
DELORS, Jacques et al. Educacéo: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educacéao para o século XXI. Sao Paulo: Cortez, 1998.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptacd  0?. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qu  alidade. 5 ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2001.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - PSF

Referéncias Bibliogréaficas:

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengéo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. O trabalho do agente
comunitario de saude . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Guia pratico do
agente comunitario de saude . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 12: Obesidade . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Béasica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 13: Controle dos canceres do colodo it  ero e da mama . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atengéo Bésica. Cadernos de Atengado
Bésica — n° 15: Hipertensao arterial sistémica para 0 Sistema Unico de Saide . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.
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BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 16: Diabetes Mellitus . Brasilia: Ministério da Salde, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 17: Saude Bucal . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 18: HIV/Aids, hepatites e outras DST. Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencédo Basica — n° 19: Envelhecimento e salde da pe  ssoa idosa . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Unicef. Cadernos de Atengdo Basica — n° 20: Caréncias de Mi cronutrientes .
Bethsaida de Abreu Soares Schmitz. Brasilia: Ministério da Sautde, 2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencé@o Bésica — n° 21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 23: Saude da crianga: nutrigdo i nfantil: aleitamento materno e alimentagdo
complementar. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Disp8e sobre as condi¢cdes para a promogéo, prote¢do e recuperagdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servi¢os correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, se¢édo 1, 19 set. 1990.

ALMOXARIFE: Controle integral; Controle de estoques; Estoques; Avaliacdo dos estoques; Fung¢des principais de um
controlador de estoques; Almoxarifados e Depositos; Guarda de materiais e produtos; Entrada e saida de mercadorias e
materiais; Armazenamento e rotacdo de estoque; Avaliacdo; Instalacdo do almoxarifado. No¢des sobre seguranca no
trabalho; Nogbes de Etica; Respeito matuo, justica, didlogo, solidariedade; Noces de Higiene; Nogbes de Postura;
Nocdes de Layout; Nogbes de Programa-5S; Organizacdo do trabalho; Classificacdo de Material; Riscos em
eletricidade; Riscos quimicos; Quimica do fogo; Organizacéo de estoques.

AUXILIAR DE ALMOXARIFE: Controle integral; Controle de estoques; Estoques; Avaliacdo dos estoques; Funcgdes
principais de um controlador de estoques; Almoxarifados e Depositos; Guarda de materiais e produtos; Entrada e saida
de mercadorias e materiais; Armazenamento e rotacdo de estoque; Avaliacdo; Instalacdo do almoxarifado. No¢des
sobre seguranca no trabalho; Nogdes de Etica; Respeito mituo, justica, dialogo, solidariedade; Nogdes de Higiene;
Nocdes de Postura; Nocdes de Layout; Nogdes de Programa-5S; Organizacdo do trabalho; Classificacdo de Material;
Riscos em eletricidade; Riscos quimicos; Quimica do fogo; Organizagéo de estoques.

AUXILIAR DE BIBLIOTECA: Atendimento ao usuario: servico de referéncia, orientagédo, pesquisas, recuperagdo do
material no acervo; circulagdo (empréstimos, reservas e devolugfes); Armazenagem e manutencdo de acervos; A
biblioteca na sociedade da informagédo e a comunicacgéo cientifica.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO: Nogdes bésicas da fungdo; Procedimentos; Instrumental dentario;
Esterilizag8do; Formas de esterilizacdo; Higiene — asseio; Fungdes do Auxiliar de Consultério Dentério; Instrumentais
Odontoldgicos: caracteristicas e finalidades de uso; Primeiros Socorros; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas de
apresentacéo, finalidades, técnicas de manipulacéo e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e
finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Organica da
Saude; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia
a Saude NOAS SUS 2002; Pacto pela Salde 2006 — Consolidacdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais;
Conhecimentos Basicos em Word for Windows e Excel — Uso do correio eletrénico e Internet.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — PSF: Funcdes; Nogdes basicas da funcgéo; Procedimentos; Instrumental
dentario; Esterilizacdo; Formas de esterilizagdo; Higiene — asseio; Fungdes do Auxiliar de Consultério Dentério;
Instrumentais Odontolédgicos: caracteristicas e finalidades de uso; Materiais Dentarios: caracteristicas, formas de
apresentacéo, finalidades, técnicas de manipulacéo e métodos de uso; Equipamentos Odontolégicos: caracteristicas e
finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5° a 17 da Constituicdo Federal); Lei 8080/90 — Lei Orgénica da
Saude; Lei 8142/90 — Controle Social; Norma Operacional Basica — NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assisténcia
a Saude NOAS SUS 2002; Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e suas Diretrizes Operacionais; Bibliografia
Saude da Familia — Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial — Ministério da Salde; A estratégia do
PSF — refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em sadde — Secretaria da Saude do Estado de S&o Paulo;
Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteracbes; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes
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Comunitarios de Saude - PACS; Normas e Diretrizes do Programa de Salde da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais
do PACS; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da Saude — Governo Federal.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM: Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade;
preparo da cama hospitalar; sinais vitais; coleta de material para exames; admissédo, alta e transferéncia de paciente;
posicBes e restricbes de movimentos; movimentagdo e transporte de paciente; conforto; higiene corporal; alimentacdo
do paciente, dietas; curativo; escara de decibito, administragdo de medicamentos, via parenteral, sondagem gastrica,
lavagem gastrica; cateterismo vesical masculino e feminino, socorros de urgéncia; ética profissional; lei que regulamenta
o exercicio da enfermagem; anatomia vascular; anatomia renal; anatomia cardiaca; anatomia do sistema nervoso;
fisiologia cardiaca; fisiologia da digestao; fisiologia do sistema respiratério; fisiologia do sistema cardiaco; aleitamento
materno; Atencdo Basica: USF e UBS; SUS: principios e diretrizes; calendario de vacinagao infantil; diabetes; doencas
sexualmente transmissiveis; principais parasitoses; principais doencas pediatricas; prontuario; puericultura e tipos de
leito.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM — PSF: Técnicas basicas de enfermagem; sinais vitais; coleta de material para exames;
movimentacao e transporte de paciente; alimentagdo do paciente, dietas; curativo; escara de decubito, administracao de
medicamentos, via parenteral, sondagem gastrica, lavagem gastrica; cateterismo vesical masculino e feminino, socorros
de urgéncia; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da enfermagem; Bibliografia Satde da Familia — Uma
estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial — Ministério da Salde; A estratégia do PSF — refletindo sobre a
mudanc¢a do modelo assistencial em saude Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragdes;
Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de
Saude da Familia — PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia —
Ministério da Saude — Governo Federal.

AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE: Nogdes de Higiene e Salde; NocBes de Primeiros Socorros; Vacinagao;

Alimentacdo; Aleitamento; Doencas Transmissiveis; Doengas Sexualmente Transmissiveis; Notificagdo de Doencgas; A

desnutricdo e suas sequelas. Atendimento ao publico; Nogbes de Protocolo; Arquivo e as Técnicas de Arquivamento;

Conhecimentos Béasicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio eletrdnico e Internet.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencé@o Bésica — n° 21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocéo, protecdo e recuperagdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo 1, 19 set. 1990.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: a prova escrita versara apenas sobre lingua portuguesa e matematica.

DENTISTA: Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia; Preventiva;
Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Protese; Radiologia; Semiologia; Saude Coletiva; Atualidades sobre Saude
Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencéo odontoldgica a gestante e ao idoso.

DENTISTA — PSF: Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia;
Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Protese; Radiologia; Semiologia; Salde Coletiva; Atualidades sobre
Saude Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre intervencéo odontolégica a gestante e ao idoso;
Bibliografia Saude da Familia — Uma estratégia para a reorientacdo do modelo assistencial — Ministério da Saude; A
estratégia do PSF — refletindo sobre a mudanca do modelo assistencial em salde — Secretaria da Saude do Estado de
Séo Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteragdes; Normas e Diretrizes do Programa de
Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saude da Familia — PSF; Diretrizes
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Pratico do Programa Saude da Familia — Ministério da Saude — Governo
Federal.

ENFERMEIRO 12 X 36: Enfermagem Geral: Técnicas Basicas — SSVV, higienizagdo, administracdo de medicamentos,
preparacdo para exames, coleta de material para exames, célculo de medicacdo. Etica Profissional/Legislago:

Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do Enfermeiro, Codigo de Etica do
Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Saude Publica: Programas de Saude (mulher, crianga, idoso), Doencas
Sexualmente Transmissiveis, Nog¢Oes de epidemiologia, vacinacdo, doencgas de notificagdo compulsoéria, patologias
atendidas em salde publica. Enfermagem Hospitalar: Terminologias, centro cirlrgico, recuperagdo pds-anestésica e
central de material, esterilizacdo e desinfeccdo, infeccdo hospitalar e CCIH. Socorros e Urgéncia: PCR, choque,
hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais peconhentos, fraturas e luxacgfes,
gueimaduras, desmaio, crise convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da a¢éo do calor e do frio,
politraumatismo. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentacdo, bercario e alojamento conjunto,
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alimentacdo, patologias mais comuns, assisténcia de enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em
Enfermagem.

ESCRITURARIO: Ata — Oficio — Memorando — Certiddo — Atestado — Declaragdo — Curriculum Vitae — Procuragéo —
Aviso — Comunicado — Circular — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma —
Fluxograma — Recebimento e Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas —
Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nocgdes
de Protocolo — Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execugdo dos trabalhos —
Relagdes Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e Complementares —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletrbnico e Internet.

FISIOTERAPEUTA: Anatomia Humana; Fisiologia Humana; Cinesiologia; Cinesioterapia; Biomecanica; Neurofisiologia;
Métodos de Avaliagdo Clinica e Funcional; Fisioterapia Preventiva e do Trabalho; Fisioterapia na Saude da Mulher;
Fisioterapia em Pneumologia; Fisioterapia em Neurologia; Fisioterapia em Gerontologia; Fisioterapia em Reumatologia;
Fisioterapia e, Ortopedia e Traumatologia; Fisioterapia em Cardiologia; Fisioterapia em Pediatria e Neonatologia;
Fisioterapia Desportiva.

FONOAUDIOLOGO EDUCACIONAL: Fonoaudiologia Escolar: distarbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia,
disortografia, discalculia, orientagdo para escola e familia); Fonoaudiologia em Neurologia (Sindromes e Deméncias);
Patologias de fala e linguagem (Deficiéncia Mental, Encefalopatia Cronica ndo Progressiva, Afasia, Gagueira, Fissura
Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem, Distarbio Articulatério); Voz (avaliagdo, diagndstico e tratamento das
Disfonias); Aleitamento Materno; Exames Audiolégicos e Processamento Auditivo Central; Prétese Auditiva (indicagéo e
adaptacéo); Fonoaudiologia em Saude Publica; Desenvolvimento da crianga normal e patoldgico (linguagem, motor e
cognitivo); Atualidades em Fonoaudiologia.

INSPETOR DE ALUNOS:

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Primeiros Socorros.  Rio de Janeiro: Fundagdo Oswaldo Cruz, 2003.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (arts 5° e 6°, 205 a 217 e 226 a 232). Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢édo I, 05 out. 1988.

MONLEVADE, Jodo Antdnio Cabral de. Funcionarios de escolas: cidadaos, educadores, prof issionais e gestores
(Profuncionario 1). Brasilia: Universidade de Brasilia, Centro de Educacao a Distancia, 2005.

Telefones de Emergéncia: Policia Militar, Policia Civil, Pronto Socorro e Corpo de Bombeiros.

MEDICO - PSF: Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas:
Cardiovasculares : insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doencga reumatica, aneurismas
de aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque. Pulmonares : insuficiéncia
respiratéria aguda, bronquite aguda e cronica, pneumonia, tuberculose, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias. Do_Sistema Digestivo _: gastrite e Ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e cronica,
pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular do célon, tumores do colon. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica, glomerulonefrites, distirbios
hidroeletroliticos e do sistema é&cido/base, nefrolitiase, infec¢cdes urinarias. Metabdlicas e do_sistema enddcrino

hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doencas da hipofise e da adrenal.
Hematoldgicas : anemias hipocrdmicas, macrociticas e hemoliticas, anemia apléstica, leucopenia, purpuras, distarbios
de coagulagdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo. Reumatolégicas : osteoartrose, doenca reumatéide
juvenil, gota, lGpus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldgicas : coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias. Psiquiatricas : alcoolismo,
abstinéncia alcdolica, surtos psicoticos, panico, depresséo. Infecciosas e Transmissiveis _: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifdide, hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
doenca meningocécica, infecgbes por anaerdbios, toxoplasmose, viroses. Dermatolégicas : escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, infec¢des bacterianas imunoldgicas, doenca do soro,
edema angioneurdtico, urticaria, anafiloxia. Ginecoldgicas : doenga inflamatéria pélvica, cancer ginecolégico,
leucorréias, cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico. Saude Publica, Atualidades sobre Saude Publica e
Atualidades sobre Medicina Geral; Bibliografia Saide da Familia: Uma estratégia para a reorientagdo do modelo
assistencial — Ministério da Saude; A estratégia do PSF: refletindo sobre a mudanga do modelo assistencial em saide —
Secretaria da Salde do Estado de S&o Paulo; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saude e suas alteracoes;
Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitarios de Saude — P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de
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Saude da Familia - PSF; Diretrizes Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia} Pratico do Programa Sat’uje da Familia —
Ministério da Saude; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Cddigo de Processo Etico.

MEDICO CARDIOLOGISTA: Area de Atuacdo: Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do
aparelho cardiovascular. Métodos diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica,
ressonancia magnética, radiologia. Cardiopatias congénitas ciandticas e acianotticas: diagnostico e tratamento.
Hipertenséo arterial. Isquemia miocardica. Sindromes clinicas cronicas e agudas: fisiopatologia, diagnostico, tratamento
e profilaxia. Doenca reumatica. Valvopatias. Diagnostico e tratamento. Miocardiopatias. Diagndstico e tratamento.
Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenca de Chagas. Arritmias cardiacas. Diagndstico e tratamento. Distlrbios de
condugdo. Marca-passos atrtificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdao pulmonar. Sincope. Doencas do pericardio.
Doengas da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonar. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Infeccdes
pulmonares. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensédo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca;
Choque; Asma Brdnquica; Insuficiéncia Respiratoria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Disturbios
Hidroeletroliticos; Disturbios Acido Basicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia;
Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposi¢do Volémica e Sanguinea; Procedimentos
Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nocdes bésicas sobre Doagéo de Orgdos; Acidentes com
Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia;
Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengcas mais comuns na populagéo idosa.

MEDICO PEDIATRA: Area de Atuacdo: Indicadores de mortalidade perinatal, neonatal e infantil. Crescimento e
Desenvolvimento: desnutricdo, obesidade e distirbios do desenvolvimento neuro-psicomotor. Imunizagdes: ativa e
passiva. Alimentacdo do recém-nascido e lactente: caréncias nutricionais, desvitaminoses. Patologia do lactente e da
crianca: Distarbios cardio-circulatérios: Cardiopatias congénitas, Choque, Crise Hipertensa, Insuficiéncia cardiaca,
Reanimacao cardiorrespiratdria. Disturbios respiratorios: Afeccdes de vias aéreas superiores, bronquite, bronquiolite,
estado de mal asmatico, insuficiéncia respiratéria aguda, pneumopatias agudas e derrames pleurais. Distlrbios
metabdlicos e enddcrinos: Acidose e alcalose metabdlicas, neuroldgicos: coma, distirbios motores de instalagdo aguda,
Estado de mal convulsivo. Disturbios do aparelho urinéario e renal: Glomerulopatias, Infecgbes do trato urinério,
insuficiéncia renal aguda e crbnica, Sindrome hemolitico-urémica, Sindrome nefrética, Distlrbios onco-hematolégicos:
Anemias carenciais e hemoliticas. Hemorragia digestiva, Leucemias e tumores solidos, Sindromes hemorragicas.
Patologia do figado e das vias biliares: Hepatites virais, Insuficiéncia hepética. Doencas Infecto-contagiosas: AIDS,
Diarréias agudas. Doencas infecciosas comuns da infancia. Estafilococcias e estreptococcias. Infeccdo Hospitalar.
Meningoencegalires virais e fungicas. Sepse e meningite de etiologia bacteriana. Tuberculose. Viroses respiratérias.
Acidentes: Acidentes por submersdo. Intoxicagbes exdgenas agudas. Violéncia Doméstica. Primeiros Socorros no
Paciente Politraumatizado. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensdo Arterial; Insuficiéncia Cardiaca;
Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brdnquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenga Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo
Venoso; Distirbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido Béasicos; Reanimagdo Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em
Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar; Reposicdo Volémica e Sanguinea;
Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes basicas sobre Doacédo de Orgéos;
Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria; Infeccdes Comunitérias;
Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doeng¢as mais comuns na populacéo idosa.

MEDICO PLANTONISTA: Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestacbes clinicas e diagnésticas. Tratamento e
prevencdo de doengas: reumatica, hematologica, pancreas, sistema hepatoliar, gastrintestinal, renais e do trato urinario,
cardiovasculares, respiratérias, infectocontagiosas, nutricionais e metabdlicas do sistema endécrino, imunolégicas,
neuroldgicas, dermatoldgicas, psiquiatricas, ginecologicas, ortopédicas, pediatricas.

MEDICO PSIQUIATRA: Area de Atuacfio: Sindromes e Transtornos Mentais Organicos; Deméncias na senilidade e
pré-senilidade; Transtornos Mentais Organicos induzidos por substancias psicoativas; Esquizofrenia; Transtorno
delirante paranoico; Transtornos Psicoticos S.O.E.; Transtornos afetivos; Transtornos de Ansiedade; Transtornos
Somatomorfos; Transtornos Dissociativos; Transtornos Sexuais; Transtornos do Sono; Transtornos Facticios;
Transtornos de Personalidade; Transtornos da Alimentacdo; Psiquiatria Infantil; Psiquiatria Comunitaria; Psiquiatria
Forense; Emergéncias psiquiatricas; Epidemiologia dos Transtornos Mentais; Testes Laboratoriais e outros Testes;
Psicofarmacoterapia e Terapias convulsivantes; Psicoterapias. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao
Arterial; Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Brbnquica; Insuficiéncia Respiratdria; Doenca
Pulmonar Obstrutiva; Tromboembolismo Venoso; Distrbios Hidroeletroliticos; Distarbios Acido Basicos; Reanimacio
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéio de Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacao idosa.
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MERENDEIRA: Os alimentos; Protecdo dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho — Seguranga no trabalho; Da
merenda escolar; Preparacdo dos alimentos; O gas de cozinha; Utilizacdo e manuseio dos eletrodomeésticos;
Elaboracdo dos pratos; Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos;
Conservacado e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal; Conservagdo de alimentos e manipulagdo de
carnes; Conservacdo e higiene; Conceitos béasicos de alimentagdo, nutricdo, nutrientes e alimentos; Relagdo entre
salde e alimento; A classificacdo dos alimentos; Os nutrientes e sua atuacdo no organismo; Selegéo, conservagdo e
condi¢bes inadequadas ao consumo dos alimentos; Cuidados ao compor frutas e verduras, alimentos enlatados, gréo e
farinhas, massas, doces e tortas, carnes, pescado, laticinios.

(PRATICA) Preparacdo dos alimentos (cereais, verduras, legumes, carnes, etc); Conservagdo de alimentos e
manipulacédo de carnes; NogOes basicas de higiene basica e pessoal; Conhecimento e uso de utensilios de cozinha;
Conhecimento e uso de produtos de limpeza usados na cozinha; Conhecimentos bésicos da funcdo baseada na
atribuicao do cargo constante do presente Edital.

MOTORISTA: Legislacé@o e Regras de Circulacdo: Legislacdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulacdo
e conduta; Sinalizac@o de Tréansito; Dire¢cdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nocdes de mecanica béasica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducgido e operacdo veicular das diversas
espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos
do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutencdo do veiculo; Carregamento e
descarregamento de materiais, inclusive com basculamento.

OPERADOR DE MAQUINA: Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizagdo de Transito; Normas
gerais de circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢Bes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°
62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Conducéo de veiculos da
espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencéo do veiculo; Direcéo e
operagdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

ORIENTADOR DE ATIVIDADES FISICAS E DESPORTIVAS: Corpo, sociedade e a construcéo da cultura corporal de
movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de urgéncia aplicados & Educacdo Fisica; Crescimento e
desenvolvimento motor; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo; Motricidade humana;
Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica e qualidade de vida; Histérico da educacao fisica no Brasil;
Condicionamento fisico e performance humana; Esportes, lutas e dancas — historico e regras; Anatomia Humana.

PATROLEIRO: Legislacdo e Regras de Circulacdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Tréansito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢cdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Conducdo de veiculos da espécie;
Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manuteng&o do veiculo; Dire¢do e operagao
veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

PROFESSOR DE EDUCACAO ESPECIAL
Referéncias Bibliograficas
AZENHA, Maria da Graca. Construtivismo — De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. S&o Paulo: Editora Atica, 2000.
CARVALHO, Rosita Edler. Educacéo Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediacdo, 2004.
. Anova LDB e a Educacgédo Especial. 4 ed —revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.
FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA, Luisa de Marillac P., MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Atendimento
Educacional Especializado — Aspectos Legais e Orient  acdo Pedagdgica. Sao Paulo: MEC/SEESP, 2007.
FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educacao Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér, PRIETO, Rosangela Gavioli. Inclusdo Escolar. Valéria Amorim Arantes (org.), Sao
Paulo: Summus Editorial, 2006.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ser ou estar: eis a questédo — explicando o déficiti  ntelectual. Rio de Janeiro: WVA,
2004.
. A integracdo de pessoas com deficiéncia: contribuic 0es para uma reflexdo sobre o tema. Sao Paulo,
Memnon: editora SENAC, 1997.
. Compreendendo a deficiéncia mental — novos caminhos educacionais. S&o Paulo: Editora Scipione.
MAZZOTTA, Marcos. Educacdo Escolar — comum ou especial?  S&o Paulo: Pioneira, 1987.
. Educacéo Especial no Brasil — Historia e politicas pu  blicas. S&o Paulo: Cortez, 1996.
PAULA, Ana Rita de. A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiv  a. Brasilia: Ministério da Educacéo,
Secretaria de Educagéo Especial, 2007.
SCHIRMER, Carolina R., BROWNING, Nadia, BERSCH, Rita, MACHADO, Rosangela. Atendimento Educacional
Especializado — Deficiéncia Fisica. Sao Paulo: MEC/SEESP, 2007.
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BRASIL, Ministério da Educacéo. Diretrizes nacionais para a educacéo especial na ed ucacéo basica. MEC/SEESP,
2001.
. Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, sec¢éo I, 16 jul. 1990.
. Lei Federal n° 9.394/96 Capitulo V (Da Educacgdo Especial) . Estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, segéo I, 23 dez. 1996.
. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais (Adaptacdes Curric ulares).
Brasilia: MEC/SEF, 1997.

RECEPCIONISTA: Técnicas de Comunicacdo; Uso do Fax; Qualidade no atendimento ao publico; Formas de
atendimento ao publico e ao telefone; Assiduidade; Disciplina na execucdo dos trabalhos; Relagfes Humanas no
trabalho; Nogdes de Protocolo; O Arquivo e as Técnicas de Arquivamento; Classificagdo da Correspondéncia; Servigo
Postal; Utilizagdo da copiadora; Telefones Uteis e de emergéncia; Telefonia fixa e mével; Conhecimentos de pagers,
intercomunicadores, radios e sistemas de auto-falantes; Livro de registro de correspondéncia; Transferéncia de
chamadas telefénicas em PABX; Uso do correio de voz; Imagem profissional; Sigilo profissional; Tarifagéo telefénica;
Formas de Tratamento; Conhecimentos Basicos em Windows, Word e Excel — Uso do Correio Eletronico e da Internet.

TECNICO EM ENFERMAGEM 12 X 36: Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na
unidade; sinais vitais; movimentacao e transporte de paciente; higiene corporal; posi¢des e restricbes de movimentos;
coleta de material para exames; controle hidrico; dietas basicas e especiais; administracdo de medicamentos;
cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica
médica; enfermagem em clinica cirdrgica; enfermagem obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que
regulamenta o exercicio da profissdo; socorros de urgéncia; vacinacdo; aleitamento materno; doencas infecciosas e
parasitarias.

TECNICO EM INFORMATICA: (ESCRITA/PRATICA) Instalac&o, utilizacdo e manutencéo de hardwares e softwares;
conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de softwares para microcomputadores e aplicativos para elaboragéo
de textos, planilhas eletrdnicas e banco de dados; conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de
computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de sistemas; sistemas operacionais; Internet e Intranet.

TECNICO EM RADIOLOGIA MEDICA: Anatomia Humana e Radiolégica; Elementos de Radiologia Convencional; Etica
em Radiologia; Exames Radiol6gicos; Exames Radiolégicos em Odontologia; Parasitologia, Microbiologia e Imunologia;
Epidemiologia; Ressonancia Magnética; Ultra-sonografia e densitometria 6ssea; Tomografia Computadorizada;
Mamografia; Radioterapia; Os aparelhos de Raio X; Os filmes; Os contrastantes; Doengas - moléstias - fraturas;
Formagdo do Raios X e da imagem radiografica; Documentacdo da imagem radiografica; Qualidade da imagem
radiografica; Meios de protecdo radiografica; Principais efeitos danosos da radiagcdo; Planos e linhas; Ossos e
cartilagens; Técnicas radiograficas; Exames contrastados.

TRABALHADOR BRAGCAL: a prova escrita versard apenas sobre lingua portuguesa e matematica.

PRATICA: Varricdo de superficies diversas; Nogbes de Seguranga no Trabalho; Conhecimento e uso de ferramentas:
enxada, foice, pé de cabra, pa, lima, vassoura, escovdo, outros; Carregamento e descarregamento de terra, areia e
entulhos em caminhdes; Conservacgao de ferramentas diversas; Carregamento e empilhamento de tijolos, blocos, telhas;
Uso de carriolas e similares; Abertura de valas com utilizacdo de ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e
maquinas; Carregamento e descarregamento de objetos como: madeiras, mdveis, maquinarios; Conhecimentos do
sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparacéo de massas; No¢des
de assentamento de tijolos; Melhorias do sub-leito; Base do solo fino; Base de cascalho cava; Compactagdo da base;
Nivelacdo da base; Homogeinizacdo do solo, preparo para pavimentacdo; Selamento da base; Impermeabilizacéo;
Esparrame de pedrisco e piche; Conhecimentos basicos de hidraulica e eletricidade; Hierarquia; Nogbes basicas de
primeiros socorros; Conhecimentos basicos da fungdo baseada na atribuicdo do cargo constante do presente Edital.

TRATORISTA: Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislagdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de
circulacdo e conduta; Sinalizacdo de Tréansito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protegcdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; Nogdes de mecanica basica de autos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de
16/01/68 e Decreto n°® 2.327 de 23/09/97. Pratica de Operacéo Veicular : Conducéo de veiculos da espécie; Manobras;
Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutengdo do veiculo; Diregdo e operacdo veicular,
acoplagem de implementos diversos.
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