SELECAO PUBLICA n° 01/2015
EDITAL COMPLETO DE ABERTURA DE INSCRICAO n° 01/2015

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -PRO - ESTRADA, através do seu Presidente - o Sr. JOSE
NATALINO PAGANINI, usando de suas atribuicdes legais, torna publica a abertura de inscricbes da Selecdo
Publica n° 01/2015, que sera realizada pela ORHION Consultoria LTDA., para provimento de Empregos, junto
ao CEMMIL, localizado a RUA OSASCO N°95 FUNDOS - VILA LEILA - MOGI GUACU - SP - CEP 13846-
011 e em seu ambito territorial, conforme quadro abaixo, composto pelos empregos, vagas, pré-requisitos,
jornada de trabalho e salario.

Estabelece que os presentes trabalhos serdo coordenados pela Coordenador Geral do CEMMIL.
1. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. A Selegdo Publica destina-se ao provimento de empregos atualmente vagos, dos que forem criados, dos que vagarem e
forem necessarios ao CEMMIL, bem como para formacgao de cadastro reserva, durante seu prazo de validade.

1.2. Todo o processo de execugdo e os atos oficiais relativos a Selegdao Publica, bem como as informagdes pertinentes,
estardo disponiveis na integra no quadro de aviso do CEMMIL, enderego eletronico http://orhion.listaeditais.com.br/ e
www.prefeituraleme.sp.gov.br e resumidamente no jornal Tribuna de Leme e na Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

1.3. A Selecgdo Publica terd o prazo de validade de 01 (um) ano, a contar da data de publicacdo da homologacdo do certame,
prorrogavel por mais 01 (um) ano.

1.4. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no quadro do CEMMIL, terdo seus contratos de trabalho regidos pela
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT;

1.5. As atribuigcdes do cargo encontram-se especificadas no ANEXO I;

1.6. As vagas serdo destinadas para as cidades de LEME de acordo com o estabelecido na TABELA 1., DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES, deste Edital, a seguir especificada;

1.7. O emprego, requisito minimo exigido, carga horaria semanal, vagas e valor da taxa de inscrigdo s&o os estabelecidos na
TABELA I, DAS DISPOSICOES PRELIMINARES, deste Edital, a seguir especificada:

1.8. Disposicoes Preliminares - Empregos e Vagas:

1.8.1. O Emprego, Local de o Niumero de Vagas, Pré Requisitos, Remuneracdo, Carga Horaria, Taxa de Inscrigdo sdo
os estabelecidos abaixo:

1.8.1.1. EMPREGOS

TABELA I
CARGA
o , ’ -
EMPREGO \II“AG?-\ES PRE- REQUISITO SALARIO HORARIA Il:lrSA()I(:IgIEO
SEMANAL
Auxiliar sfé;’;gos Gerais 20 Ensino Fundamental Incompleto R$788,00 44 horas R$ 30,00

2. CONDIGOES PARA A INSCRIGCAO:

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei.

2.2. Ter idade minima de 18 anos na data da inscrigdo.

2.3. Possuir os requisitos previstos para admissao conforme disposto no item 9.

2.4, Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do servico militar.

2.5. Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais incompativel com o exercicio do emprego,
comprovada em exame médico a ser realizado pelo Médico do Trabalho da CEMMIL.

2.6. Nao registrar antecedentes criminais.

2.7. N&o ter sido condenado por crime contra o Patrimdnio, contra a Administracdo, contra a Fé Publica, contra os Costumes
e os previstos em Lei, bem como nada ter que o desabone e torne incompativel o desempenho de suas fungoes.

2.8. Nao ter sido demitido ou exonerado do servico publico federal, estadual ou municipal, em consequéncia de processo
administrativo ou a bem do servigo publico, bem como ndo ter sido demitido por justa causa de cargo/emprego publico de
autarquia, fundagdo, empresa publica, ou sociedade de economia mista, instituidas por érgdos da administracdo federal,
estadual ou municipal;

2.9. Candidatos com DEFICIENCIA - verificar item 4, neste Edital.

2.10. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital em relacdo as quais ndo podera ser alegado
qualquer espécie de desconhecimento.

3. Realizacao das Inscricoes:
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3.1. As inscrigbes serdo realizadas no periodo de 29 de maio a 21 de Junho de 2015.
3.2. Esse prazo podera ser prorrogado caso ndo haja inscricbes suficientes para o preenchimento dos cargos.

3.3. Das disposicoes relativas as inscrigées via internet - As inscricdes via internet serdo realizadas por meio do
endereco eletronico http://orhion.listaeditais.com.br no periodo de 29 de maio a 21 de junho de 2015 iniciando-se
no dia 29 de maio, as 9h00m e encerrando-se, impreterivelmente, as 24h00m do dia 21 de junho de 2015, observado
o hordrio oficial de Brasilia/DF e as informagGes complementares que estardo disponiveis no referido endereco
eletrénico. Apds a data e horario especificado acima, o acesso as inscricbes estara bloqueado.

3.3.1. O candidato que ndo tiver acesso préprio a internet podera efetivar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em
todas as regides da cidade de Sdo Paulo e em varias cidades do Estado. Esses programas sao completamente gratuitos
e permitidos a todos.

3.3.2. O candidato ao realizar sua inscrigdo via internet devera:

Acessar o site http://orhion.listaeditais.com.br/

e Acessar o site http://orhion.listaeditais.com.br/

e Encontre na lista de “Editais Abertos para Inscricdao” o seu concurso ou processo desejado ou
selecdo publica;

e Clique na selecao e sera exibido um resumo do Edital;

e Clique no botao [Realizar Inscricao];

e Vocé sera direcionado para a Area do Candidato, nele informe o seu CPF e clique em [Validar
meu CPF];

e Caso o candidato ndo possua cadastro no sistema, sera exibido um formulario de cadastro,
preencha os dados solicitados e clique em Salvar Cadastro e Prosseguir;

e Siga o passo a passo do sistema: 1° Termos e condigdes, 2° Selecionar o cargo, 3° Dados da
inscricao, 4°Finalizar Inscrigao;

e Vocé pode imprimir o Comprovante Provisorio de inscricio e/ou boleto bancario na(s)
opgao(oes) especificadas;

¢ Imprima o boleto para o pagamento;

e Efetue o pagamento do boleto no banco indicado e com o valor impresso, para validar sua
inscrigao;

e Até 5 (cinco) dias ap6és o pagamento do boleto, o pagamento sera confirmado e o candidato
podera verificar isso no status da inscricdo na area do candidato. Caso haja algum problema,
devera entrar em contato com a OHRION pelo email orhion@orhion.com.br.

3.3.3. Efetuar o pagamento referente & taxa de inscricdo, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO, a titulo de ressarcimento
de despesas com material e servigos, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 22 de junho de
2015 (segunda feira) dentro do horario de compensagdo bancaria.

3.3.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.3.5. Apds encerramento do periodo de inscrigdo, ndo havera possibilidade de impresséo do boleto.

3.3.6. Nado serdo aceitas, em hipdtese alguma, pagamento da taxa de inscricdo: via postal, por fac-simile, mediante
depdsito "por meio de envelope" em caixa rapido e/ou servigos de autoatendimento, por transferéncia entre contas

correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou extempordnea, fora do periodo de inscricdo
estabelecido e por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital.

3.3.7. A inscricdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada apds a respectiva compensacdo e se,
por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou for efetuado pagamento a menor, a inscricdo do candidato sera
automaticamente considerada sem efeito.

3.3.8. A inscricdo sera validada somente apods a confirmacdo, pelo Banco, do pagamento referente a taxa.

3.3.9. O CEMMIL ¢ a ORHION CONSULTORIA ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4. Das Disposicoes Relativas as Inscrigoes:

3.4.1. Ndo haverd isengdo de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.4.2. Efetuada a inscrigdo (apds pagamento do boleto), ndo serd permitida alteragdo ou troca de cargo apontado no
Formulario de Inscrigdo.
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3.4.3. Nado havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

3.4.4. A devolucdo da taxa de inscrigdo somente ocorrera se o Selegdao Publica ndo se realizar ou for cancelado.

3.4.5. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigao especial para a realizagao das provas, sejam eles com
deficiéncias ou mesmo aqueles que momentaneamente estejam necessitando de qualquer tipo de condicdo especial,
devera solicita-la, por escrito, no ato de inscrigdo, indicando claramente no Formulario de Inscricao quais os
recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.). Nos casos de forga maior, em que seja necessario
solicitar atendimento especial ap6és a data de 22 de junho de 2015, o candidato deverad enviar solicitagdo de
atendimento especial via correio eletrénico orhion@orhion.com.br juntamente com copia digitalizada do laudo médico
que justifique o pedido, especificando os recursos especiais necessarios. A solicitacdo de condicGes especiais sera
atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.4.6. No caso do candidato com DEFICIENCIA, sera observado também o estabelecido item 4 deste Edital.

3.4.7. O candidato que n&o realizar a solicitagdo estabelecida no item 3.4.5 no ato da inscrigdo, ndo tera na prova as
condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.4.8. A solicitacdo de condigdo especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e serdo
avaliados pelo CEMMIL e pela ORHION CONSULTORIA.

3.4.9. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera levar um
acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa devera possuir maioridade legal e
permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da crianca.

3.4.10. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacao para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas
neste Edital.

3.4.11. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também deverd permanecer no local designado pela
Coordenacdo, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento
eletrénico e celular.

3.4.12. A candidata, nesta condigdo, que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

3.4.13. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.4.14. O candidato que prestar qualquer declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a todas as condicdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

3.4.15. A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida ou indeferida sera divulgada em 03 de julho de
2015, uma unica vez, por meio do Edital Completo de Homologacdo das Inscricoes e Convocagédo para Provas
Objetivas serd divulgado na integra no quadro de aviso do CEMMIL, enderego eletronico
http://orhion.listaeditais.com.br/ e www.prefeituraleme.sp.gov.br e resumidamente no jornal Tribuna de Leme e na
Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

3.4.16. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgacdo da relagdo citada no item anterior para
contestar as razdes do indeferimento, nos termos dispostos no item 8 do presente Edital.

3.4.17. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do edital de deferimento das inscrigbes para
confirmar sua inscricdo. Caso sua inscricdo ndo tenha sido deferida ou processada, o mesmo ndo podera prestar
provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4. DAS INSCRICOES RELATIVAS AS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:
4. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1. Do total de vagas para o cargo, e as vagas que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Selecdo
Plblica, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde
que apresentem laudo médico (documento original ou cdpia autenticada em cartoério), emitido nos ultimos doze
meses que antecedem o fim das inscricdes deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas - CID.

4.1.1. Se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar
numero fracionado, este s6 sera elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente quando maiores ou iguais a 5%
(cinco por cento), nos termos da Lei Complementar Estadual n® 683/92.

4.2. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a opgao no link
de inscricdo e enviar o laudo médico (original ou copia autenticada em cartério), até o dia 22 de junho de 2015, via
postal (AR), para a Caixa Postal 2098 — CEP 13106-970 indicando no envelope "Selecdo Publica do CEMMIL - Nome
do candidato - Cargo a que concorre - Ref: Pessoa com Deficiéncia ". O fato de o candidato se inscrever como pessoa
com deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura participagcdo automatica na concorréncia para as vagas
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reservadas, devendo o laudo passar por uma analise e no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer
somente as vagas de ampla concorréncia.

4.2.1. O laudo médico devera conter:

a) Laudo Médico (original ou cdpia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao
término das inscricGes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, assinatura e carimbo contendo o CRM do médico
responsavel por sua emissdo, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de
adaptacdo da sua prova, informando, também, o seu nome, o nimero do documento de identidade (RG) e o numero
do CPF.

b) O Laudo Médico (original ou cdpia autenticada) tera validade somente para este Selegdo Publica e ndo sera
devolvido, assim como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

c) O fornecimento e a apresentacdo do laudo médico sdo de responsabilidade exclusiva do candidato. O CEMMIL e a
ORHION CONSULTORIA ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a chegada do laudo a
tempo e modo estabelecidos no presente Edital.

4.3. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, indicando as
condicdes de que necessita para a realizacdo das provas, conforme previsto no artigo 40, §§ 1° e 29, do Decreto
Federal n°® 3.298/99.

a) O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, no formulario de
solicitacdo de inscricdo, segundo os termos do item 3.4.5, 0s recursos especiais necessarios para cada fase da
Selecdo Publica. A solicitagdo de condicGes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

b) Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data de 22 de junho de
2015, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento especial via correio eletrénico orhion@orhion.com.br
juntamente com cépia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido, especificando os recursos especiais
necessarios. A solicitacdo de condicGes especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

c) A concessdo de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida caso tal recomendacdo seja
decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo candidato, conforme Lei
Complementar n® 932/2002, artigo 3°, § 4°. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, serd concedida
01 (uma) hora para os candidatos nesta situagao.

4.4. Os candidatos com deficiéncia que ndo atenderem os dispositivos mencionados no item 4.2. e 4.2.1., ndo serdo
consideradas pessoas com deficiéncia e ndo terdo a prova e/ou condicGes especiais atendidas, seja qual for o motivo
alegado.

4.5. A relagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida ou indeferida para concorrer na condicdo de pessoas
com deficiéncia serd em 03 de julho de 2015, uma Unica vez, por meio do Edital Completo de Homologacdo das
Inscrigbes e Convocacao para Provas Objetivas serd divulgado na integra no quadro de aviso do CEMMIL,
endereco eletronico http://orhion.listaeditais.com.br/ e www.prefeituraleme.sp.gov.br e resumidamente no jornal
Tribuna de Leme e na Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

4.6. O candidato dispora de 2 (dois) dias Uteis a partir da divulgagdo da relagdo citada no item anterior para contestar
as razdes do indeferimento, nos termos do disposto no item 8 do presente Edital.

4.7. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado na Selecdo Publica,
figurara na listagem de classificacdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na
condicdo de pessoa com deficiéncia por cargo.

4.8. O candidato que porventura declarar indevidamente, no preenchimento do requerimento de inscricdo via
Internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situagdo da inscricdo nessa condigdo,
entrar em contato com a ORHION CONSULTORIA através do e-mail orhion@orhion.com.br, para a corregdo da
informagdo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigdo.

4.9. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para a realizagdo dos procedimentos
pré-admissionais, deverdo submeter-se a pericia médica, que verificara sobre a sua qualificacdo como pessoa com
deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de deficiéncia incapacitante para o exercicio do cargo, nos termos da Lei
Complementar Estadual n°® 683/1992.

4.9.1. Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico emitido até 30 (trinta) dias
antes da realizacdo da referida pericia, que ateste a espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas - CID, conforme especificado no Decreto Federal
n° 3.298/99 e suas alteracdes e Lei estadual n® 14.481/2011, a provavel causa da deficiéncia e compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo.

4.9.2 O laudo médico devera conter:
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a) a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a causa da deficiéncia;

b) indicando se faz uso de érteses, préteses ou adaptagoes;

c) se com deficiéncia auditiva, o laudo devera estar acompanhado de audiometria recente, datada de até 6 (seis)
meses a contar da data de inicio da convocagdo para assumir a vaga;

d) se com deficiéncia multipla, constando a associagdo de duas ou mais deficiéncias;

e) se com deficiéncia visual, o laudo devera estar acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e
campo visual.

4.10. A ndo observancia do disposto no subitem 4.9., a reprovacdo na pericia médica ou o ndo comparecimento a
pericia acarretara a perda do direito aos quantitativos reservados aos candidatos em tais condigGes.

4.11. O candidato que prestar declaracdes falsas em relagdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer
fase desta Selegdo Publica, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

4.12. As vagas que nao forem providas por falta de candidatos com deficiéncia, por reprovacdo na Selegdo Publica ou
por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos,
com estrita observancia da ordem classificatéria.

4.13. Apds a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptagdo ou
aposentadoria por invalidez.

5. Das Provas

5.1. No dia 03 de julho de 2015, sera divulgado uma Unica vez as inscrigdes deferidas e indeferidas, por meio do
Edital Completo de Homologacgao das Inscrigbes e Convocagao para Provas Objetivas para os cargos de
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LEME na integra no quadro de aviso do CEMMIL, endereco eletrénico
http://orhion.listaeditais.com.br/ e www.prefeituraleme.sp.gov.br e resumidamente no jornal Tribuna de Leme e na
Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

5.2. Em caso de inscricdo indeferida, cabera ao candidato impetrar o competente recurso, conforme disposto no item
8 do presente Edital.

5.3. A convocacgdao contendo data, hora e local para as Provas Objetivas sera divulgada por meio do Edital
Completo de Homologacgdo das Inscrigoes e Convocacgdo para Provas Objetivas que sera divulgado na integra
no quadro de aviso do CEMMIL, enderecgo eletronico http://orhion.listaeditais.com.br/ e www.prefeituraleme.sp.gov.br
e resumidamente no jornal Tribuna de Leme e na Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

5.4. O candidato devera acompanhar a publicacdao da convocacao, através da divulgacdo na integra no quadro
de aviso do CEMMIL, no endereco eletrénico http://orhion.listaeditais.com.br/ e www.prefeituraleme.sp.gov.br e
resumidamente no jornal Tribuna de Leme e na Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

5.5. Somente sera permitida a participacdo do candidato na prova na respectiva data, horario e local, constantes no
Edital Completo de Homologagdo das Inscrigfes e Convocagao para Provas Objetivas.

5.6. Se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar no Edital Completo de Homologagcdao das
Inscricbes e Convocagdo para Provas Objetivas, o mesmo devera entrar em contato com a ORHION
CONSULTORIA através do e-mail orhion@orhion.com.br para verificar o ocorrido antes da data de realizagdo das
provas.

5.7. Na hipotese de ocorréncia do descrito no item 5.6., podera o candidato realizar a Prova se apresentar o
comprovante de Pagamento da Taxa de Inscricdo nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher e
assinar, no dia da prova, formulario fornecido pela ORHION CONSULTORIA.

5.7.1. A inclusdo de que trata o item 5.7. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da
regularidade da referida inscrigdo.

5.7.2. Constatada eventual irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada, sem
direito a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.8. O candidato deverd comparecer ao local designado para a respectiva prova, constante do Edital Completo de
Homologacao das Inscricdes e Convocacao para Provas Objetivas, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de:

5.8.1. Original de um dos seguintes documentos de identificagdo com fotografia: Cédula de Identidade (RG), ou
Registro de Identidade Civil (RIC), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitagdo,
Passaporte, Identidade Funcional expedida pela Policia Federal, Policia Civil, Policia Militar, inclusive aquelas expedidas
aos Soldados PM Temporarios, ou Certificado de Reservista, Identidade expedida por 6rgdo de classe ou outro
documento de identificacdo com fé publica e fotografia;
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5.8.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera submetido a identificacdo
especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proéprio;

5.8.3. Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscricdo ou Comprovante de Inscrigao;

5.8.4. Caneta esferografica fabricada em tinta azul ou preta, |apis preto e borracha.

5.9. Somente serda admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos de identificacdo
descritos no subitem 5.8.1., desde que permita, com clareza, a sua identificagdo.

5.10. N3o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

5.11. Ndo serda admitido no local de prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido no Edital
Completo de Homologagao e Convocagao para Provas Objetivas.

5.12. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, data e horario preestabelecidos.

5.13. O horario de inicio das provas, propriamente dito, sera definido em cada sala de aplicagdo.

5.14. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidos o porte de arma, qualquer espécie de consulta a cédigos,
livros, manuais, impressos, anotacdes ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela
ORHION CONSULTORIA, maquina e relégio com calculadora, agenda eletrénica ou similar, aparelhos sonoros,
telefone celular, BIP, pager, walkman, tablet, Ipod, Ipad, palmtop, pen drive, mp3 player, gravador, controle de
alarme de carro ou qualquer tipo de receptor e emissor de mensagem, assim como o uso de boné, gorro, chapéu,
oculos de sol e fones de ouvido.

5.15. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, por erro de digitagdo constante no
Edital Completo de Homologagdo das Inscricbes e Convocacdao para Provas Objetivas, devera efetuar a
corregdo somente no dia da aplicagdo da Prova Objetiva.

5.16. O candidato que ndo solicitar a corregdo nos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omissao.

5.17. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagdo no local
em que estiver prestando a prova.

5.18. No ato da realizacdo da Prova Objetiva, o candidato receberd o caderno de questGes e a folha de respostas, na
qual devera assinar e anotar o numero de Inscricgdo nos campos apropriados, ndo podendo alegar qualquer tipo de
desconhecimento.

5.19. E de responsabilidade do candidato, a verificacio e a conferéncia do material entregue pela ORHION
CONSULTORIA para a realizagdo da prova, incluindo as orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e na
folha de respostas.

5.19.1. Distribuidos os cadernos de questdes e, na hipotese de verificarem falhas de impressdo, o candidato devera
imediatamente informar ao fiscal da sala.

5.20. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas com caneta esferografica de tinta azul ou
preta.

5.21. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para
a corregdo eletronica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala, sem emendas ou rasuras.

5.22. Nao serdao computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta
assinalada (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

5.22.1. ATENCAO: CARTOES RESPOSTA MAL PREENCHIDOS PODERAO APRESENTAR ERROS NA CORRECAO, sendo

de inteira responsabilidade do candidato. (Exemplos: o ndo preenchimento completo, preenchimento com pouca tinta,
entre outros - [ @ =& [

5.23. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas.
5.24. Ndo havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5.25. A inviolabilidade das provas serd comprovada na sala de provas, no momento do rompimento do lacre dos
envelopes, na presenga dos candidatos.

5.26. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo da prova depois de decorrido o prazo de 1 (uma)
hora do tempo de sua duragdo, ndo podendo levar o caderno de questdes e a folha de respostas.

5.27. Deverdo permanecer em cada uma das salas de prova os 2 (dois) ultimos candidatos, até que o Ultimo deles
entregue sua prova, assinando o termo respectivo.

5.28. Apés o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o candidato
continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a folha de respostas.
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5.29. Ndo havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de afastamento, por qualquer
motivo, do candidato da sala de prova.

5.30. Um exemplar, em branco, do caderno de questdes da prova estara disponivel por 2 (dois) dias, no endereco
eletronico http://orhion.listaeditais.com.br/, a partir da publicagcdo do Edital Completo de Gabarito Oficial.

5.30.1. Questdes identificadas com erros serdo analisadas e poderdo ser anuladas na publicagdo do Edital de Gabarito
Oficial.

5.31. Sera excluido da Selegdo Publica o candidato que:

a) apresentar-se em local, data e/ou horario diferentes do estabelecido para realizagdo da prova;
b) ndo comparecer a prova, conforme convocacgao oficial seja qual for o motivo alegado;

c) nao apresentar o documento de identidade, conforme previsto no item 5.8.;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem 0 acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outros candidatos durante a realizagdo da prova ou utilizando-se de
calculadora, livros, notas ou impressos ndo permitidos, ou usando boné, gorro, chapéu ou o6culos de sol;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagdo;
g) lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;

h) fizer anotagdo de informagGes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela ORHION
CONSULTORIA;

i) ndo devolver ao fiscal a folha de respostas ou qualquer outro material de aplicagcdo da prova;
j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
k) estiver portando arma, mesmo que possua porte;

1) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das provas, ou
ainda em relagdo aos demais candidatos;

m) retirar-se do local de provas antes do tempo permitido.

5.32. Por justo motivo, a critério da Administracdo do CEMMIL, a realizacdo de 1 (uma) ou mais provas da presente
Selecdo Publica podera ser adiada, mediante a prévia comunicagdo aos candidatos através da publicacdo do respectivo
Edital ou por comunicagdo direta.

5.33. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela ORHION CONSULTORIA em comum acordo com a
Administracdo do CEMMIL.

6. ESPECIFICACAO E PONTUACAO DAS PROVAS:

PROVA OBJETIVA
EMPREGO Numero de questoes
PORTUGUES | MATEMATICA | CONHECIMENTO
ESPECIFICO
AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS - LEME 10 10 10

6.1. Para os Empregos de: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LEME e serao realizadas Prova Objetiva;
6.1.1. A PROVA OBJETIVA sera:
a) De carater Eliminatorio e Classificatério;

b) A Prova sera composta de 23 (trinta) questGes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas cada, sendo apenas
uma correta;

c) As questbes versardo sobre o Conteido Programatico, que se encontra especificado no Anexo II deste Edital;

d) As questdes serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que as 10 (dez) questGes de
portugués valerdo 3 (trés) pontos, as 10 (dez) questdes de matematica valerdo 3 (trés) pontos as 10 (dez) questdes
de Conhecimento Especifico valerdo 4 (quatro) pontos;

e) Sera considerado habilitado o candidato que obtiver aproveitamento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento);
f) A Prova Objetiva tera duracdo de 3 (trés) horas.
7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL:

7.1. Em caso de igualdade da pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate
ao candidato, para todos os cargos:
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7.1.1. Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n.° 10.741/2003, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

7.1.2. Mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;
7.1.3. Tiver o maior numero de filhos menores de 14 (quatorze) até a data do ultimo dia de inscrigdo;
7.2. Os candidatos aprovados serao classificados, por ordem decrescente da pontuagao final.

7.3. Os candidatos classificados serao enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os candidatos aprovados) e
outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados), cuja divulgagdo se dara por meio do Edital Completo de
Resultado Final que serd divulgado na integra no quadro de aviso do CEMMIL, enderego eletrénico
http://orhion.listaeditais.com.br/ e www.prefeituraleme.sp.gov.br e resumidamente no jornal Tribuna de Leme e na
Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

7.4. Nao ocorrendo inscrigdo na Selecdo Publica ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia, serad elaborada somente
a Lista de Classificagao Final Geral.

7.5. O percentual de vagas reservado aos candidatos com deficiéncia serd revertido para aproveitamento de
candidatos da Lista de Classificagdo Final Geral, se ndo houver inscricdo, aprovacdo ou, ainda, se o numero de
aprovados com deficiéncia ndo atingir o limite a eles reservado.

8. RECURSOS:

8.1. Serd admitido recurso para cada um dos eventos dispostos a seguir:

a) Abertura das Inscrigoes;

b) Homologacgao das Inscricdes e Convocagao para as Provas Objetivas;

c) Indeferimento de Inscrigdo;

d) Gabarito Oficial;

e) Resultado das Provas Objetivas;

f) Resultado Final.

8.2. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da divulgagdo ou do fato que
Ihe deu origem.

8.3. O recurso devera ser preenchido conforme modelo do ANEXO II deste Edital, em duas vias (original e cépia)
protocoladas na SSM - SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS DE LEME, Avenida José Antunes de Lisboa, n°. 300 -
Jardim do Bosque - Leme - SP CEP: 13613-130 ndo sendo aceitos recursos interpostos por via postal, fac-simile (Fax),
telex, internet, telegrama ou qualquer meio ndo especificado neste Edital.

8.4. O recurso devera ser dirigido a Administragdo do CEMMIL.
8.4.1. Admitir-se-a um Unico recurso para cada questdo da prova, desde que devidamente fundamentado.

8.5. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente, alterar a
nota/classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma nota/ classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para habilitagdo.

8.6. Se do exame de recursos, resultarem anulagdo de item integrante de prova, a pontuagdo correspondente a esse
item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.7. A decisdo do deferimento ou indeferimento de recurso sera publicada no prazo maximo de 05 (dois) dias Uteis a
partir do encerramento do prazo de recurso, nos enderecos eletrénicos http://orhion.listaeditais.com.br e no quadro
de aviso do CEMMIL.

8.8. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera reconhecido, bem como nao
sera reconhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento.

8.9. Ndo sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.
8.10. N3do haverd, em hipdtese alguma, vista de prova.

8.11. A decisdo proferida pela Administragdo do CEMMIL, tem carater irrecorrivel na esfera administrativa, razdo pela
qual ndo caberao recursos adicionais.

9. Da Convocagao para Admissao
9.1. Contar com 18 anos completos até a data da admiss&o ou posse.

9.2. A aprovagdo na Selegdo Publica ndo assegura ao candidato a contratagéo, mas esta, quando ocorrer, se dara na
estrita conformidade da ordem de classificacdo, observada a conveniéncia administrativa do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL “"CEMMIL"” -PRO - ESTRADA.

9.3. O candidato deve estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislagdo eleitoral e, se do sexo masculino, do
servigo militar.
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9.4. Ndo registrar antecedentes criminais, achando-se em gozo de seus direitos civis e politicos.

9.5. Possuir aptiddao fisica e mental, comprovada em exame realizado em o6rgdo médico do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL “"CEMMIL"” -PRO - ESTRADA, ou por ele indicado.

9.6. S3ao condigbes para admissdo:
a) Ter sido aprovado e classificado na Selegdo Publica;

b) Para efeito de sua admissdo, fica o candidato convocado, sujeito a aprovagdao em exame médico pré admissional
realizado pelo CONSORCIO INTERMUNICIPAL “"CEMMIL"” —PRO - ESTRADA ou por ele indicado e a apresentagao
dos documentos que |Ihe forem exigidos.

9.7. Para a acessibilidade ao Emprego que exija esforco fisico, devera o candidato apresentar condicdes de capacidade
e aptiddo fisica.

9.8. A Avaliagdo Médica tera carater eliminatorio e ndo cabera qualquer recurso, ficando assim eliminado da Selegdo
Publica o candidato inapto.

9.9. O candidato devera apresentar cépia do diploma ou certificado de conclusdo do curso, reconhecido pelo MEC,
correspondente a escolaridade exigida conforme o emprego.

9.10. O candidato devera apresentar todos os documentos que 0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -PRO
- ESTRADA, julgar necessérios para a admisséo.

9.11. Convocado a admissdo, o candidato que se declarou Portador de Deficiéncia serd previamente submetido a
pericia médica, realizada por junta oficial, que terd decisdo terminativa sobre sua qualificacdo como Portador de
Deficiéncia e sobre a sua aptiddo para o exercicio do emprego de acordo com os itens 4. deste edital.

9.12. O candidato terd 5 (cinco) dias Uteis a partir da sua convocagdo, para assinatura do contrato e inicio imediato,
podendo ser prorrogado através de pedido expresso e devidamente justificado. O ndo atendimento do prazo sera
considerado desisténcia por parte do candidato.

9.13. A ndo comprovacdo da documentagdo necessaria e exigida para admissdo eliminara o candidato da Selegdo
Publica, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da
declaragao.

9.14. O candidato ndo devera acumular remuneragdo de emprego, funcdo ou emprego publico, nos casos vedados por
lei, observados quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no Art. 37, § 10, da Constituicdo Federal, com a
redacdo dada pela Emenda Constitucional n° 20, de 15/12/1998;

9.15. Sera vedada a nomeacgdo de ex-servidor do Poder Publico, dispensado por justa causa ou em decorréncia de
inquérito administrativo.

9.16. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja, 70 (setenta)
anos.

9.17. A contratagdo por prazo determinado destina-se ao preenchimento de vagas temporarias nas categorias
funcionais elencadas neste Processo Seletivo, em virtude da ndo existéncia de titulares providos por Concurso Publico
e/ou resultantes de licencas e outros afastamentos dos titulares efetivos, sendo estes substituidos pelos candidatos
aprovados no certame.

9.18. As contratacles temporarias sdo realizadas sob o regime juridico da CLT - Consolidagdo das Leis do Trabalho
(Decreto-Lei Federal n® 5452, de 01/05/1943).

9.19. Cada candidato podera ser contratado apenas uma Unica vez até a chamada completa da lista de classificados,
em decorréncia de sua classificacdo final no presente Processo Seletivo, podendo a critério da administracdo e em face
da necessidade do servigo publico, a listagem ter novo inicio de chamada dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo adotando-se em tudo as mesmas regras ja estabelecidas.

9.20. No caso do Candidato convocado ndo aceitar ocupar a vaga, o mesmo devera assinar o termo de desisténcia,
assumindo as consequéncias advindas da sua manifestacdo de vontade.

10. Disposicoes Gerais:

10.1. A Selecdo Publica tera validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogavel por igual periodo, a contar da data de
publicacdo do Edital de Homologagdo que serd divulgado na integra no quadro de aviso do CEMMIL, enderego
eletronico http://orhion.listaeditais.com.br/ e www.prefeituraleme.sp.gov.br e resumidamente no jornal Tribuna de
Leme e na Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

10.2. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento dos mesmos, nem para a aceitagdo de documentos apos as datas estabelecidas;

10.3. Serd eliminado da Selegcdo Publica, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal, o
candidato que:
a) Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;
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b) Agir com incorregdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razao tentar tumultuar;

c) For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital;

d) For responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagdo propria ou de terceiros, em qualquer etapa da
Selegdo Publica;

f) Ndo devolver integralmente o material recebido no ato da realizagdo das provas.

10.4. Durante o prazo de validade da Selegao PL’Jb,Iica o candidato aprovado devera manter seu endereco atualizado,
por meio de correspondéncia dirigida ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -PRO - ESTRADA, para
eventuais convocagdes, ndo |he cabendo qualquer reclamagdo caso ndo seja possivel ao CONSORCIO
INTERMUNICIPAL “"CEMMIL"” -PRO - ESTRADA, convoca-lo por falta da citada atualizacdo.

10.5. Os Editais Completos serdo divulgados na integra no quadro de aviso do CEMMIL, endereco eletrénico
http://orhion.listaeditais.com.br/ e www.prefeituraleme.sp.gov.br e resumidamente no jornal Tribuna de Leme e na
Imprensa Oficial do Municipio de Leme.

10.6. Por razdes de ordem técnica e de seguranca a ORHION CONSULTORIA Ltda., ndo fornecera nenhum exemplar
ou copia do caderno de provas a candidatos, mesmo apds o encerramento da Selecdo Publica.

Na elaboragdo da Prova Objetiva serdo obedecidos os critérios técnicos exigidos, inclusive o grau de dificuldade que
levara em conta o nivel de equilibrio e a razoabilidade educacional NAO havendo obrigacdo de elaboragdo de questdes
inéditas.

10.7. Os gabaritos no final da Selecdo Publica, ficardo sob a guarda do CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL"”
-PRO - ESTRADA, por 1 (um) ano e apos esse periodo serdo incineradas.

10.8. Caberd ao Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -PRO - ESTRADA, a homologacéo
desta Selegdo Publica.

10.9. O Coordenador Geral do CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -PRO - ESTRADA, e a Orhion
Consultoria Ltda. ndo se responsabilizam por quaisquer custos ou materiais didaticos referentes a Selegdo Publica.
10.10. A inscrigdo implicara no conhecimento das presentes instrugdes pelos candidatos e no compromisso tacito de
aceitagdo das condigGes da Selecdo Publica, tais como aqui se acham estabelecidas.

10.11. Ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -PRO - ESTRADA dar-se-4 o direito de aproveitar os
candidatos aprovados em numero estritamente necessario, ndo havendo obrigatoriedade de contratacdo de todos os
candidatos aprovados, respeitada sempre a ordem de classificagcdo na Selecdo Publica.

10.12. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicagbes
referentes a este Processo Seletivo no JORNAL Tribuna de Leme, no quadro de avisos da Sede do CONSORCIO

INTERMUNICIPAL "CEMMIL" - PRO-ESTRADA e nos enderecos eletrénico http://orhion.listaeditais.com.br/ e
www.prefeituraleme.sp.gov.br.

10.13. N3o havera convocagdo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, ndo previsto neste Edital.

10.14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Coordenador Geral do CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -
PRO - ESTRADA, em conjunto com a ORHION Consultoria Ltda.

Mogi Guagu, 29 de maio de 2015

CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” -PRO — ESTRADA

Sr. JOSE NATALINO PAGANINI
PRESIDENTE DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL"” -PRO - ESTRADA
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ANEXOI
DESCRIGAO DAS FUNGOES

EMPREGO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - LEME - Executar servigos em diversas areas da organizagdo, exercendo tarefas de natureza operacional em
obras publicas, conservagdo e manutengdo dos logradouros publicos e outras atividades. Auxiliar nos servigos de armazenagem de materiais leves e
pesados, tais como cal, cimento, areia tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios. Auxiliar nos servigos de jardinagem, aparando
gramas, preparando a terra, plantando sementes e mudas, podando arvores. Efetuar limpeza e conservagdo de areas verdes, pragas, terrenos
baldios, ruas e outros logradouros publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, executando atividades de carregamento,
descarregamento e entrega de materiais e mercadorias. Auxiliar na preparagdo de rua para a execugdo de servigos de pavimentagdo, compactando o
solo, esparramando a terra, pedra, para manter a conservacgao dos trechos desgastados ou na abertura de novas vias. Auxiliar nas instalagdes e
manutengdes elétricas, fornecendo materiais necessarios e utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalagGes. Apreender
animais soltos em vias publicas tais como cavalos, vaca, cachorros, cabritos entre outros, lancando-os e conduzindo-os ao local apropriado, para
evitar acidentes e garantir a salide da populagdo. Auxiliar no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e /ou segurando-o para garantir
a sua correta instalagdo. Executar servigos de capinagdo em terrenos, ruas, avenidas, estradas rurais e outros logradouros publicos, carregando e
descarregando galhos nos caminhdes de coleta. Zelar pela conservagdo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e
armazenando-os nos locais adequados; Executar servicos de limpeza préprios e logradouros municipais; Executar atividades correlatas.

ANEXO II

Conteldo Programatico para Prova Objetiva

Lingua Portuguesa: (10 Questdes) Compreensdo de texto; alfabeto e ordem alfabética, vogal e
consoante; silaba - separagdo sildbica; sinénimos e anténimos; acentuagdo; frases - afirmativa, negativa,
interrogativa e exclamativa; sinais de pontuacdo; ortografia; singular e plural; diminutivo e aumentativo.
AUXILIAR DE SERVICOS Matematica: (10 Questdes) Antecessor e sucessor; operagdes - adigdo, subtragdo, multiplicagéo e divisdo;
GERAIS - LEME sistemas de numeragdo, horario; sistemas de medidas - comprimento, massa, volume e superficie; dobro,
metade; questdes de raciocinio ldgico na forma de problemas.

Conhecimentos Gerais (10 Questdes): Nogdes de Prevengdo de acidentes, e de organizagdo e disciplina
geral. NocBes basicas de conservagdo e manutengdo, servicos de construcdo, pintura, elétrica, hidraulica,
coleta de sodlidos, Limpeza e higienizagdo, Utilizagdo de materiais e equipamentos de limpeza, guarda e
armazenagem de materiais e utensilios. Protecdo ao meio ambiente: Utilizacdo de materiais, conservagéo,
descarte e impactos ambientais. Nogoes sobre EPIS.
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ANEXO II1I
FORMULARIO DE RECURSOS

SELEGAO PUBLICA —~CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL” —-PRO - ESTRADA
Ao Coordenador Geral - CONSORCIO INTERMUNICIPAL “CEMMIL"” —PRO - ESTRADA

CANDIDATO:

RG N° No INSCRICAO

ENDERECO:

Emprego:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
() Edital de Abertura das Inscrigdes.

() Edital de Homologagado das InscrigGes.

() Indeferimento de Inscrigdo.

() Gabarito.

() Resultado das provas.

() Resultado final.

() Outro.

Ref. Prova para o Emprego de :

N© da questdo:
Gabarito oficial:
Resposta Candidato:

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

Obs.: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulario em
02 (duas) vias, uma via sera devolvida como protocolo.
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