Prefeitura Municipal de Boituva - SP

Avenida Tancredo Neves - 01 — Centro
(15) 3363 8800

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE BOITUVA — ESTADO DE SAO PAULO d& ciéncia aos
interessados de que se encontram abertas as inscricdes para o CONCURSO PUBLICO
destinado ao provimento de vagas a serem preenchidas de acordo com o item 2 e com o
surgimento das necessidades do MUNICIPIO durante o prazo de validade do Concurso, nos
termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio , Leis
Complementares Municipais suas alteracdes; e demais legislacdes pertinentes, regidas pelo
regime juridico aplicavel.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este edital e executado pela Dux Concursos, que foi
contratada mediante realizacao de procedimento licitatorio Pregéo Presencial n® 101/2015.

1.2. O Concurso Publico compreendera aplicacdo de prova escrita de conhecimentos gerais e
especificos de carater classificatério e eliminatério, prova de titulos de carater classificatério e
prova pratica de carater eliminatorio conforme descrito no Anexo Il do presente edital, todas de
responsabilidade da Dux Concursos; e de exames médicos, a serem realizados na iminéncia de
admisséao, de carater eliminatério, sob responsabilidade da Prefeitura Municipal de Boituva - SP,
para todos os candidatos convocados, respeitando a ordem de classificacdo, para verificacdo da
aptidao as exigéncias do cargo pretendido, e particularmente para os portadores de necessidades
especiais, com vistas a avaliacdo da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atividades no cargo pretendido.

1.3. Apés a homologagédo do resultado do Concurso Publico e por ordem de classificagdo, a
convocacao sera realizada através de divulgacao feita pela imprensa local e no site oficial do
Municipio, www.boituva.sp.gov.br para os procedimentos necessarios a nomeacao, conforme o
estabelecido no item 11 deste edital e de acordo com a necessidade e conveniéncia do Municipio.

1.4. E de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos/publicacées do Concurso
Pdblico no o6rgdo de Imprensa Oficial do Municipio e/ou no endereco eletronico
www.duxconcursos.com.br. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverao
ser encaminhados ao Servigo de Atendimento ao Candidato — candidato@duxconcursos.com.br.

1.5. Para melhor atendimento aos candidatos os comunicados/ davidas, deverdo ser enviados
somente por e-mail, de segunda a sexta-feira das 09h00min as 16h00min (horario de Brasilia).

1.6. As divulgacOes necessarias previstas no calendario do Concurso Publico serdo divulgadas a
partir das 17:00 horas do dia agendado Ex.: local da prova, gabarito, resultado final, etc.
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2. DOS CARGOS E DOS PRE-REQUISITOS

RELAGCAO DE | VAGAS VAGAS TOTAL | SALARIO | CARGA NIVEL DE PROVA
CARGOS CADASTRO | VAGAS BASE HORARIA | ESCOLARIDADE
RESERVA SEMANAL
Advogado 01 00 01 R$ 20 horas Nivel Superior Obijetiva/
3.095,98 Completo em Titulos
Direito
(Bacharelado) e
inscricdo na
Ordem dos
Advogados do
Brasil (OAB)
Agente 08 00 08 R$ 40 horas Ensino Médio Objetiva /
Administrativo 1.571,81 completo + Pratica de
Escolar Conhecimento de | Informética
Informética +
Prova
Prética
Agente 00 08 08 R$ 40 horas Ensino Médio Objetiva
Comunitéario de 1.331,91 Completo e residir
Saude- na area da
Estratégia da comunidade em
Saude da gue atuar, desde a
Familia — data da publicacéo
Parque Novo do edital do
Mundo concurso publico.
Agente 00 04 04 R$ 40 horas Ensino Médio Objetiva
Comunitéario de 1.331,91 Completo e residir
Saude- na area da
Estratégia da comunidade em
Salde da gue atuar, desde a
Familia — data da publicacéo
Parque Santa do edital do
Rita de Cassia concurso publico.
Agente 00 04 04 R$ 40 horas Ensino Médio Objetiva
Comunitéario de 1.331,91 Completo e residir
Saude- na area da
Estratégia da comunidade em
Saude da gue atuar, desde a
Familia data da publicacéo
Vila Aparecida do edital do
concurso publico.
Agente de 20 00 20 R$ 40 horas Ensino Médio Objetiva /
Vigilancia 1.331,91 Completo Pratica de
Ambiental aptidao
fisica
Assistente 00 03 03 R$ 40 horas Curso superior em Objetiva
Social 3.095,98 Assisténcia Social
e registro no
Conselho Regional
de Servico Social
Auditor Publico 01 00 01 R$ 40 horas Nivel Superior Objetiva/
Interno 4.725,28 Completo Titulos
(Bacharelado) em
Administracdo de
Empresas,
Ciéncias
Contébeis,
Ciéncias
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Econbmicas ou
Direito

Auxiliar de
Farméacia

00

03

03

R$
1.571,81

40 horas

Ensino Médio
completo

Objetiva

Auxiliar de
Saude Bucal

05

01

06

R$
1.571,81

30 horas

Ensino Médio
completo e Curso
de Auxiliar em
Salde Bucal
reconhecido no
CFO e Registro no
CRO

Objetiva

Bibliotecario (a)

01

00

01

R$
3.000,72

40 horas

Ensino Nivel
Superior em
Biblioteconomia e
registro no
respectivo
Conselho

Objetiva

Coordenador (a)
Pedagogico (a)

05

00

05

R$
3.572,31

40 horas

Curso de
graduacdo com
licenciatura plena
em Pedagogia
com habilitacéo
em
Gestdo/Administra
¢édo Escolar, ou
Pés-Graduagao
com habilitacéo
em
Gestéo Escolar; e
experiéncia
minima de 03
(trés) anos, como
profissional de
Magistério,
adquirida em
qualquer nivel ou
sistema de ensino

Obijetiva /
Titulos

Cuidador Social

00

04

04

R$
1.297,59

40 horas

Ensino
Fundamental
completo

Objetiva

Dentista

00

02

02

R$
3.572,26

20 horas

Formacéo
Superior em
Odontologia e
registro no
Conselho Regional
de Odontologia

Objetiva

Diretor (a) de
Escola

03

00

03

R$
4.725,28

40 horas

Curso de
Graduacdo com
Licenciatura Plena
em Pedagogia,
com habilitacéo
em
Gestdo/Administra
¢éo Escolar, ou
Pés-Graduagao
com habilitagdo
em
Gestao Escolar; e
experiéncia
minima de 05
(cinco) anos como
profissional de

Obijetiva /
Titulos
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magistério
adquirida em
gualquer nivel ou
sistema de ensino.
Educador Fisico 00 01 01 R$ 40 horas Formacéao superior Objetiva
1.921,64 em Educacao
Fisica, com
registro no
Conselho Regional
de Educacéo
Fisica.
Enfermeiro 00 09 09 R$ 30 horas Curso superior de Objetiva
Padréo 3.572,26 Enfermagem e
registro no
COREN.
Enfermeiro 00 02 02 R$ 30 horas Formacéo Objetiva
Especialista em 3.572,26 Superior de
Saude Mental Enfermagem, com
Especializacdo na
Area de Saude
Mental e registro
no COREN
Farmacéutico 4 00 03 03 R$ 20 horas Curso Superior de Objetiva
hs 3.572,26 Farmacia e
registro no
Conselho regional
de Farmécia
Fiscal de 03 00 03 R$ 40 horas Ensino Médio Objetiva
Posturas 1.571,81 Completo /
Conhecimentos
em Informética /
Possuir Carteira
Nacional de
Habilitacdo
Categoria B
Inspetor (a) de 08 00 08 R$ 40 horas Ensino Médio Objetiva
Alunos 1.160,51 Completo
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacdo experiéncia
Acordeon / comprovada na
Teclado area, OMB —
Ordem dos
Musicos do Brasil.
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacdo experiéncia
Artesanato em comprovada na
geral area —tendo
habilidade
em madeiras,
tecido e
reciclaveis.
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Obijetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacdo experiéncia
Baixo Elétrico e comprovada na
Guitarra area, OMB —
Ordem dos
Musicos do Brasil.
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
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Especializacdo experiéncia
Cavaco /Viola comprovada na
Calipira area, OMB —
Ordem dos
Musicos do Brasil.
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacao experiéncia
Danca de Salédo comprovada na
area, DRT
(Delegacia
Regional do
Trabalho) na
funcgéo bailarino ou
coreografo
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacdo experiéncia
Fanfarra comprovada na
area, OMB —
Ordem dos
Musicos do Brasil.
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacdo experiéncia
Pintura em comprovada na
Tela/Desenho area de Desenho
Artistico Artistico e Pintura
em Tela
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacdo experiéncia
Regente de comprovada na
Banda Sinfénica area, OMB —
Ordem
dos Mdsicos do
Brasil.
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacao experiéncia
Regente de comprovada na
Canto Coral area, OMB —
Ordem dos
Musicos do Brasil.
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacdo experiéncia
Sopros Madeira comprovada na
area, OMB —
Ordem dos
Misicos do Brasil.
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Obijetiva
Artes — 1.744,06 completo com
Especializacdo experiéncia
Teatro comprovada na
area, DRT
(Delegacia
Regional do
Trabalho) na
funcéo ator
Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas Ensino Médio Objetiva
Artes — 1.744,06 completo com
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Especializacdo
Violéo

experiéncia
comprovada na
area, OMB —
Ordem dos
Musicos do Brasil.

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacao
Atletismo

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializagdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Objetiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacdo
Atletismo ACD

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializagdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Objetiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacao
Basquetebol

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e

Objetiva
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especializacdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas -Ensino Médio Objetiva
Esportes 1.744,06 Completo com
Especializacdo CREF
Capoeira provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializacdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas -Ensino Médio Objetiva
Esportes 1.744,06 Completo com
Especializacdo CREF
Ciclismo provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializacdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Instrutor(a) de 01 00 01 R$ 20 horas -Ensino Médio Objetiva
Esportes 1.744,06 Completo com
Especializacdo CREF
Damas / Xadrez provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
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esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializacao na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacdo
Futebol

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializacao na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Objetiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacdo
Futsal

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializacdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Objetiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacdo
Ginastica
Artistica

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de

Objetiva
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Feminino

03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializacdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacdo
Ginastica
Artistica
Masculino

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializagdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Objetiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacao
Handebol

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializacdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Objetiva

Instrutor(a) de

01

00

01

R$

20 horas

-Ensino Médio

Objetiva
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Esportes
Especializacdo
Judd

1.744,06

Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializagdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacdo
Natacéo

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializagdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Objetiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacdo
Taekwondo

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializagdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na

Objetiva
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area da
modalidade
esportiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacao
Ténis

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializagdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Objetiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacao
Ténis de Mesa

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializacdo na
area da
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva

Objetiva

Instrutor(a) de
Esportes
Especializacdo
Voleibol

01

00

01

R$
1.744,06

20 horas

-Ensino Médio
Completo com
CREF
provisionado e
comprovacao de
03 anos de
experiéncia na
area de
modalidade
esportiva
ou
-Ensino Superior
com CREF e
especializacdo na
area da

Objetiva
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ﬂ“;;unoliosmmus
modalidade
esportiva ou
experiéncia
comprovada na
area da
modalidade
esportiva
Interprete de 03 00 03 R$ 30 horas Ensino Médio + Obijetiva /
LIBRAS 1.743,21 Especializacdo de Pratica
160 horas em
LIBRAS +
Prova de Prética
Médico — 00 08 08 R$ 20 horas Formacédo em Objetiva
Estratégia 4.286,58 Medicina e registro
Saude da no CRM
Familia
Médico 03 00 03 R$ 20 horas Formacgéo em Objetiva
Cardiologista 4.286,58 Medicina, com
especializacéo
em Cardiologia e
registro no CRM.
Médico 02 00 02 R$ 20 horas Formacédo em Objetiva
Cirurgido Geral 4.286,58 Medicina, com
especializacéo
em Cirurgia Geral
e registro no CRM.
Médico 00 01 01 R$ 20 horas Formacgdo em Objetiva
Cirurgido 4.286,58 Medicina, com
Pediatrico especializagao
em Cirurgia
Pediétrica e
registro no CRM.
Médico 01 01 02 R$ 20 horas Formacédo em Objetiva
Dermatologista 4.286,58 Medicina, com
especializacéo
em Dermatologia e
registro no CRM
Médico 03 00 03 R$ 20 horas Formacédo em Objetiva
Endocrinologista 4.286,58 Medicina, com
especializacéo
em Endocrinologia
e registro no CRM.
Médico 10 00 10 R$ 20 horas Formacédo em Objetiva
Generalista 4.286,58 Medicina e registro
no CRM.
Médico 02 00 02 R$ 20 horas Formacgéo em Objetiva
Generalista 4.286,58 Medicina, com
PADI registro no CRM.
Médico Geriatra 01 00 01 R$ 20 horas Formagéo em Objetiva
4.286,58 Medicina, com
especializacéo
em Geriatria e
registro no CRM
Médico 04 00 04 R$ 20 horas Formacao em Objetiva
Ginecologista 4.286,58 Medicina, com
especializacéo
em Ginecologia e
Obstetricia e
registro no CRM.
Médico 00 01 01 R$ 20 horas Formacao em Objetiva
Mastologista 4.286,58 Medicina, com
especializacéo
12
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Médico
Neurologista

00

01

01 R$

20 horas

em Mastologia e
registro no CRM.

Neurolog

Médico

00
ista

01

4.286,58

01 R$

Formacédo em
Medicina, com
especializagéo
em Neurologia e
registro no CRM.

Objetiva

Médico

Infantil

Ortopedista

02

00

4.286,58

02 R$

20 horas

Formacéo em
Medicina, com
especializacdo
em Neurologia

Infantil e registro
no CRM.

Objetiva

Médico Pediatra

04

00

04

4.286,58

R$

20 horas

20 horas

Formacédo em
Medicina, com
especializacéo
em Ortopedia e
registro no CRM

Objetiva

Médico
Psiquiatra

03

00

03

4.286,58

R$

Formacédo em
Medicina, com
especializacéo
em Pediatria e
registro no CRM.

Objetiva

Médico
Psiquiatra
Infantil

00

01

01

4.286,58

R$

20 horas

20 horas

Formacéo em
Medicina, com
especializacao
em Psiquiatria e
registro no CRM.

Objetiva

Médico
Radiologista

00

01

01

4.286,58

Formacgéo em
Medicina, com

Objetiva

R$

especializacdo em
Psiquiatria Infantil
e registro no CRM

Médico Vascular

01

00

01

20 horas
4.286,58

R$ 20 horas

Formacédo em
Medicina, com
especializacéo

em Radiologia e

registro no CRM

Objetiva

Motorista

07

04

11

4.286,58

Vascular e registro

Formacédo em
Medicina, com
especializacéo
em Cirurgia

no CRM.

Objetiva

Professor(a) de
Educacéo

24

00

24

R$

40 horas
1.331,91

R$ 16,00 35 horas

Completo e CNH

Ensino
Fundamental

Categoria D

Objetiva /

Pratica

Basica | Fund.

Professor(a) de
Educacéo

35

00

35

h/a

R$ 16,00

Curso superior de
licenciatura plena

em pedagogia
e/ou normal
Superior.

Objetiva /
Titulos

Basica | Infantil

Professor(a) de
Educacéo
Bésica ll -

02

00

02

30 horas
h/a

R$ 17,99 24 horas

Curso superior de
licenciatura plena
em pedagogia

e/ou normal
superior

Objetiva /
Titulos

Portugués

h/a

Curso superior de
licenciatura plena
na respectiva area

de atuacdo

Objetiva /
Titulos

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOITUVA - SP
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FIDES LABOR HOS PITAL 7,

Professor(a) de 03 00 03 R$ 17,99 24 horas Curso superior de Objetiva /
Educacéo h/a licenciatura plena Titulos
Bésica Il — na respectiva area

Matematica de atuacéo

Professor(a) de 01 00 01 R$ 17,99 24 horas Curso superior de Objetiva /
Educacéo h/a licenciatura plena Titulos
Basica ll - na respectiva area
Geografia de atuacao

Professor(a) de 03 00 03 R$ 17,99 24 horas Curso superior de Obijetiva /
Educagéo h/a licenciatura plena Titulos
Basica Il - na respectiva area

Ciéncias de atuacao

Professor(a) de 02 00 02 R$ 17,99 24 horas Curso superior de Objetiva /
Educacéo h/a licenciatura plena Titulos

Basica Il - Inglés na respectiva area

de atuacdo

Professor(a) de 01 00 01 R$ 17,99 24 horas Curso superior de Obijetiva /
Educacéo h/a licenciatura plena Titulos
Basica Il — na respectiva area

Historia de atuacdo

Professor(a) de 03 00 03 R$ 17,99 24 horas Curso superior de Objetiva /
Educacéo h/a licenciatura plena Titulos

Bésica Il - Arte na respectiva area

de atuacdo

Professor(a) de 02 00 02 R$ 17,99 24 horas Curso superior de Objetiva /
Educacgéo h/a licenciatura plena Titulos
Basica Il — na respectiva area

Educacéo Fisica de atuacdo

Registro CREF
Professor(a) de 02 00 02 R$ 16,00 30 horas Superior Objetiva /
Educacéo h/a Pedagogia + Titulos
Especial especializacdo de
360 horas em
Educacéo
Especial.
Recepcionista 00 09 09 R$ 40 horas Ensino Médio Objetiva
1.537,55 Completo
Técnico de 00 17 17 R$ 30 horas Ensino Médio Objetiva
Enfermagem 1.537,55 Completo, Curso
técnico em
Enfermagem e
registro no
COREN.
Tratador de 00 02 02 R$ 40 horas Ensino Objetiva
Animais 1.127,31 Fundamental
Completo
Coveiro 03 00 03 R$ 40 horas Ensino Objetiva /
1.071,37 Fundamental Pratica
Completo
Operador 07 00 07 R$ 40 horas Ensino Obijetiva /
Maquinas 1.708,92 Fundamental Pratica
completo e CNH
categoria “E”

2.1. O Calendario do Concurso se encontra no Anexo |, os Tipos de Prova no Anexo Il, Sumario
de Atribuicdes Anexo llI; Contedado de Estudo Anexo IV; Modelo de Requerimento de Recurso
Anexo V; Modelo de Formulario de Entrega de Titulos Anexo VI e VIl e Horério e dia aplicacao
das Provas Anexo VIII.
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2.2. Em atendimento ao disposto na Lei 11350/2006, o candidato as vagas de Agente
Comunitério de Saude devera residir na area da comunidade em que atuar, desde a publicagcéo
do edital do concurso publico.

2.2.1. O candidato a vaga de Agente Comunitario de saude devera obrigatoriamente residir na
area da comunidade onde for atuar conforme abaixo:

2.2.2.. ESF Parque Novo Mundo: Jd. Paraiso, Novo Mundo, CDHU, Residencial Agua Branca,
Colina Nova Boituva, Bairro Anisio de Moraes e Santa Cruz.

2.2.3. ESF Vila Aparecida: Vila Sédo Vicente de Paula, Pg. Nossa Senhora das Gracas, Jd.
Planetéario, Aguia da Castelo, Vila Aparecida, Jd. Flamboyant |, Il e IIl, Tropicalia Park, Pau D'alho,
Flora Ville, Recanto das Primaveras | e Il, Portal dos Passaros | e Il, Vivendas do Parque, Santa
Adélia, Residencial Green Ville | e Il, Chacara dos Pinhais, Bairro Pinhal e Bairro dos Rosas,
Recanto das Primaveras, Correia, Sitio Grande.

2.2.4. ESF Pargue Santa Rita de Cassia: Portal dos Lagos, Chac. Gerson Ferriello, Rancho dos
Arcos, Terras de S&o Francisco, Jardim Val Paraiso, Saint Claire, Jd. Santa Cruz, Terras de
Santa Cruz, Cidade Jardim, Jardim Primavera | e Il, Jardim Herminia, Vale das Colinas, Pg. Sao
José, Pq. Santa Rita de Cassia, Jd. Planalto, Jd. S&o Paulo, CDHU II, Jd. Residencial Luvizotto,
Chéc. Vitiello, Residencial Vitiello, Residencial Faculdade, Vila Ginasial, Campos de Boituva.

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricdo implicard a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento, ndo cabendo
recurso sobre eventuais erros cometidos pelo candidato no ato da inscrigéo.

3.1.1. E vedada a inscri¢&o condicional ou por correspondéncia.

3.2. A inscricdo devera ser efetuada através do site www.duxconcursos.com.br, do dia 26 de
Janeiro a 14 de fevereiro de 2016.

3.2.1. Devera ser recolhido o valor da taxa de inscricdo conforme abaixo:

Nivel de escolaridade Valor da Taxa de Inscricao
Superior R$ 20,00
Médio R$ 18,00
Fundamental R$ 12,00

3.3. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor de inscricdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso
Puablico, pois a taxa, uma vez paga, sO sera restituida em caso de revogacao ou anulacéo plena
do Concurso.

a) Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

b) Acompanhar datas das provas, horarios e possiveis retificacdes do Edital.
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3.4. O candidato poder& se inscrever em apenas um cargo por periodo, caso efetue a inscrigdo
para mais de um cargo, prevalecera a inscricdo mais recente.

3.5. Nao havera isencéao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato
que na forma do Decreto n°. 6.593/2008 estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — Cad. Unico — e for membro de familia de baixa renda e de acordo
com as Leis Municipais n°s. 1636 de 24/08/2009 e n° 1657 de 10/12/2009.

3.5.1. A partir de 22/02/2016, o candidato devera consultar, via internet, a confirmacdo da
inscricdo bem como o local estipulado para sua avaliacdo, conferindo corretamente seus dados
cadastrais.

3.5.2. O candidato que efetuou o pagamento e ndo constar o nome na relacdo de homologacéo
das inscrices, devera entrar em contato imediato com a Dux Concursos, solicitando revisdo do
processo de inscricdo, encaminhando o comprovante de pagamento até o dia 24/02/2016, através
do e-mail candidato@duxconcursos.com.br

3.6. Candidatos que necessitarem de condicdes especiais para realizacdo da prova, deveréo
informa-las no momento da inscricdo, para que a banca examinadora possa verificar sua
pertinéncia. Caso nao o facam, perderédo o direito de exigir tais condi¢cdes.

3.6.1. As condicdes especiais poderdo ser oferecidas as pessoas com baixa visdo, cegueira,
visdo monocular, deficiéncia fisica, deficiéncia auditiva, surdez, deficiéncia intelectual (mental),
surdocegueira, dislexia, déficit de atencdo, autismo, discalculia, gestantes, lactantes, idosos,
estudantes em classe hospitalar e sabatistas (pessoas que, por convicgao religiosa, guardam o
sébado).

3.6.2. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera
levar um acompanhante, o qual ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda da
crianca.

3.6.2.1. Nao haverad compensacgéo do tempo de amamentacdo em favor da candidata.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretenderem fazer uso das prerrogativas que lhes
sédo facultadas no inciso VII, do art. 37 da Constituicdo Federal e na lei 7.853/89, é assegurado o
direito de inscricdo para os cargos disponiveis no presente edital, cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

4.2. O candidato portador de deficiéncia, em razdo da necesséaria igualdade de condicdes,
concorrera a todas as vagas, sendo reservado no minimo o percentual de cinco por cento (5%)
em face da classificagéo obtida.

4.3. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item anterior resulte em nuamero fracionado
igual ou superior a 0,5 (zero virgula cinco), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente.
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4.4. O candidato devera declarar no ato da inscricdo ser pessoa com deficiéncia, especificando-a
em local apropriado na ficha de inscri¢ao;

4.5. A pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial que necessitar para
realizacdo da prova no ato da inscri¢cao;

4.6. A pessoa com deficiéncia devera entregar no ato de sua inscricdo atravées de e-mail
candidato@duxconcursos.com.br, uma copia de laudo médico, emitido nos ultimos seis meses,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencgas (CID), indicando a provavel causa da
deficiéncia, sob pena de indeferimento da inscri¢ao.

4.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, desde que facam o
pedido expressamente junto a organizadora do Concurso.

4.9. A pessoa com deficiéncia que n&o realizar a inscrigdo conforme instrugdo constante neste
item n&o podera posteriormente impetrar recurso em favor de sua condicéo.

4.10. Detectada a falsidade nas declaracdes o candidato sera eliminado do Concurso Publico,
com anulacdo de todos os atos e efeitos ja produzidos, conforme previsto no Art. 5° da Lei
Estadual n° 14.274/03.

5. DAS ETAPAS
5.1. O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

a) Prova Escrita de conhecimentos gerais e especificos, conforme programa especificado no
Anexo IV - de carater classificatorio e eliminatorio. Serdo considerados aprovados na prova
escrita os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 40% (quarenta por cento) no total de 40
guestdes.

b) A prova de titulos tem carater meramente classificatorio, portanto, ndo eliminam do
Concurso Publico os candidatos que nao apresentarem titulos.

C) Prova Prética, de carater eliminatdrio, para os cargos com esta indicacdo conforme item 2
deste Edital. Somente prestardo a prova pratica os candidatos que conseguirem a pontuacao
minima de 40% (quarenta por cento) de acertos na prova escrita no total de 40 questdes.

5.2. Prova Escrita

5.2.1. A prova escrita esta prevista para ser realizada nos dias 28/02/2016 e 06/03/2016, com
inicio e término de acordo com o especificado no cronograma prévio constante do Anexo |
(horario de Brasilia), no Municipio de Boituva- SP. Podendo sofrer alteracdes futuras, mediante
publicacio de nova data no site www.boituva.sp.gov.br e através do site
www.duxconcursos.com.br.

5.2.2. A prova contera questdes objetivas em nivel e quantidade conforme exposto no anexo Il
Cada questdo sera composta de cinco assertivas, das quais apenas uma sera correta.

5.2.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.
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5.2.4. Para os candidatos que fardo as provas do Concurso Publico, no periodo da manha os
portdes serdo abertos as 8 horas, sendo que as 8 horas e 45 minutos os portdes serédo fechados.
Para os candidatos que fardo as provas do Concurso Publico no periodo da tarde os portbes
serdo abertos as 13 horas, sendo que as 13 horas e 45 minutos os portdes serdo fechados.
Nenhum candidato podera adentrar o local das provas depois dos portdes fechados. As provas da
manha terdo inicio as 09 horas, com duracao de 03 (trés) horas e as provas da tarde terdo inicio
as 14 horas, com duracéo de 03(trés) horas, de acordo com Anexo VIII.

5.2.5. Para ter acesso ao local de provas, o candidato devera obedecer rigorosamente o horario
informado no item acima e apresentar-se munido de carteira de identidade (documento original) e
comprovante de inscri¢cédo (boleto devidamente quitado). Poderdo ser usados como documento de
identificagdo também a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a Carteira Nacional
de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei n.° 9.053/97.

5.2.6. Sera desclassificado automaticamente o candidato que deixar de assinar a folha de
presenca, o gabarito oficial e também n&o preencher o gabarito de acordo com as instru¢des da
folha de rosto que consta no caderno de questdes.

5.2.7. Para a realizac&o das provas, o candidato deverd trazer caneta esferografica com tinta azul
ou preta, l4pis e borracha. Ndo serd permitido o uso de nenhum outro material durante a
realizacdo da prova.

5.2.8. O preenchimento do gabarito oficial deve ser obrigatoriamente feito a tinta (caneta preta ou
azul). Nao serdo aceitas rasuras ou preenchimentos a lapis.

5.2.9. O candidato sé podera retirar-se do local de provas, depois de transcorrida uma hora do
inicio das provas.

5.2.10. Durante a realizacdo das provas ndo serao permitidos, sob nenhuma condi¢cdo, com pena
de exclusdo do Concurso Publico:

a) Consultas, de nenhuma espécie.

b) Atitudes de desacato, desrespeito ou descortesia com qualquer dos coordenadores,
participantes, examinadores, executores ou autoridades presentes.

c) Auséncia da sala, pelo candidato, sem a devida autorizacdo do fiscal de sala e
acompanhamento do fiscal de corredor.

d) Uso de qualquer material eletronico de calculo ou de comunicacdo. (celulares, tablets,
calculadoras, etc.).

e) Perturbacédo a ordem dos trabalhos.

f) O candidato, que apoOs adentrar o recinto da prova causar tumulto de qualquer espécie, sera
imediatamente desclassificado e retirado do local.

g) Ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Gabarito Oficial, Caderno de
Questdes ou materiais nao permitidos.

h) N&o devolver integralmente o material recebido.

5.2.11. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo preenchimento correto do cartéo-
resposta e sua integridade; ndo havera substituicdo do cartdo-resposta, a ndo ser em caso de
defeito em sua impressao.

5.2.12. Nao havera segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato, por qualquer
motivo, inclusive doenca ou atraso, implicara na sua eliminacao do Concurso.
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5.2.13. O candidato que necessitar do caderno de questdes devera solicita-lo através do e-mail
candidato@duxconcursos.com.br, durante o prazo de recurso.

5.3. Prova de Titulos

5.3.1. Os titulos deverao ser entregues na data da realizagdo da Prova Escrita, antes de entrar na
sala de prova e em envelope lacrado e com a identificacdo do candidato.

5.3.2. Poderdo ser entregues certificados originais, cépia do documento autenticado ou
declaracdo do 6rgdo emissor em papel timbrado.

5.3.4. Os candidatos deverdao preencher modelo de formulario de entrega de titulos expresso
nesse edital.

5.3.5. E de total responsabilidade do candidato o preenchimento do formulario de entrega, assim
como a autenticidade dos documentos enviados.

5.3.6. N&o sera aceito a entrega de titulos em outra data ou ocasiao.

5.3.7. Tabela de Titulos para os cargos de Professor:

Especificac6es de Titulos Valor unitario | Quantidade maxima

TITULO DE DOUTOR NA AREA DE ATUACAO QUE ESTA

CONCORRENDO. 07 Pontos 01

TITULO DE MESTRE NA AREA QUE ESTA CONCORRENDO 05 Pontos 01

CERTIFICADO DE @ONCLUSAO DE CURSO PQS-GRADUAQAO: LATO
SENSUS- (MINIMO DE 360 HORAS) NA AREA A QUE ESTA 02 Pontos 02
CONCORRENDO ACOMPANHADOS DO HISTORICO ESCOLAR.

CERTIFICADO DE CURSO DE APERFEICOAMENTO OU EXTENSAO
UNIVERSITARIA (MINIMO DE 180 HORAS) NA AREA A QUE ESTA
CONCORRENDO ACOMPANHADOS DO HISTORICO ESCOLAR (DOS
ULTIMOS 5 ANOS).

01 Ponto 03

5.3.8. Tabela de Titulos para os cargos de Advogado e Auditor Publico Interno:

Especificacbes de Titulos Valor unitério Quantidade maxima
TITULO DE DOUTORADO 07 Pontos 01
TITULO DE MESTRADO 05 Pontos 01
CERTIFICADO DE CONQLUSAO DE 02 Pontos 02
CURSO POS-GRADUACAO (MINIMO
DE 360 HORAS)
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Obs.: Somente serédo pontuados os documentos constantes da relacdo acima, conforme Edital. A
entrega destes documentos é de inteira responsabilidade do candidato, e tem como efeito
pontuacédo extra, de carater exclusivamente classificatorio, que sera somada a nota da Prova
Escrita Objetiva. Os diplomas de Graduacdo (que séo requisitos basicos para a funcéo) serdo
exigidos somente no ato da contratacao.

5.4. Prova Pratica

5.4.1. Havera aplicacao de Prova Pratica para os cargos: Agente Administrativo Escolar, Agente

de Vigilancia Ambiental, Interprete de LIBRAS, Motorista, Coveiro e Operador de Maquinas

conforme previsto no item 2 deste Edital. Somente prestardo a prova pratica os candidatos que

conseguirem a pontuacdo minima de 40% (quarenta por cento) de acertos na prova escrita no

total de 40 questodes.

5.4.2. O programa da prova pratica sera publicado em Edital especifico, com antecedéncia de 03
(trés) dias uteis.

5.4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes no site oficial do

municipio de Boituva www.boituva.sp.gov.br e Dux Concursos www.duxconcursos.com.br .

5.5. Bancas Especiais

5.5.1. Candidatos portadores de necessidades especiais, gestantes, lactantes, acidentados, entre
outros casos, que impecam a realizagcdo da prova em condi¢cdes normais, deverdo informar essa
condicdo na ficha de inscricdo, comprovar a necessidade, via atestado médico, e entrar em
contato com a banca examinadora para estabelecer a melhor forma de atendimento.

5.5.2. Situagdes emergenciais ou acidentais deverdo ser comunicadas imediatamente a banca
examinadora visando o atendimento adequado.

5.5.2.1. Nao serdo aplicadas em hipotese nenhuma prova em locais diferentes do anunciado no
Edital de Convocacéo.

5.5.3. As bancas especiais somente serdo disponibilizadas nos locais (edificacbes) onde
estiverem sendo aplicadas as provas.

5.6. Do julgamento das provas escritas e do resultado.

5.6.1. Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo ndo respondida ou respondida com emendas e/ou
rasuras e/ou em duplicidade no cartdo-resposta.

5.6.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos presentes as provas, independentemente da formulacdo de recursos, desde que o
candidato tenha atribuido alguma resposta para ela.

5.6.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 40%
(quarenta por cento) no total de 40 questdes.

6. EXAMES PRE-ADMISSIONAIS

6.1.. Os candidatos convocados para 0s exames pré-admissionais, deverdo comparecer no dia,
horario e enderecos estabelecidos pela Prefeitura munida do documento de identidade original e
dos exames de saude.
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6.2. O candidato passara por exames pré-admissionais realizados pelo Médico do trabalho,
indicado pelo Municipio de Boituva.

6.3. O candidato sera considerado apto ou inapto ao exercicio do cargo no exame pré-
admissional.

6.4. A decisdo Médica sera terminativa.

6.5. O exame médico possui carater eliminatério e por ele deverdo passar os candidatos
melhores classificados no Concurso Publico, somente quando forem convocados para possivel
admissao e depois de comprovarem os requisitos estabelecidos no item 12 deste edital.

6.6. Os candidatos melhor classificados serdo nomeados, conforme nimero de vagas constante
no edital, se apds exame médico forem considerados aptos para exercer as atividades que o
cargo pleiteado requer.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. Nao serao prestadas por telefone informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.
7.1.1. A classificacao dos concursados sera em ordem decrescente, de acordo com a nota final.
7.2. A publicacdo do resultado Final do Concurso Publico sera divulgada no dia 20 de abril de

2016, no mural da Prefeitura Municipal de Boituva, e nos sites www.duxconcursos.com.br,
www.boituva.sp.gov.br.

7.3. A nota dos candidatos habilitados no Concurso Publico serd composta da seguinte forma:

a) Todas as questdes possuem o mesmo valor que € igual a 2,5.

b) Para as provas que possuam questdes de Conhecimentos Gerais e Especificos:

CG* x 2,5 + CE* x 2,5. (total de questdes acertadas de Conhecimentos Gerais vezes 2,5, mais

total de questdes acertadas de Conhecimentos Especificos vezes 2,5).

c) Para as provas que possuam questdes de Conhecimentos Gerais:
CG* x 2,5. (total de acertos de Conhecimentos Gerais vezes 2,5).

*Obs.: (CG conhecimentos gerais) - (CE conhecimentos especificos).

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Na hipodtese de igualdade na classificacéo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) Maior de 60 (sessenta) anos, segundo o estatuto do idoso.

b) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos.

c) Obtiver o maior nUmero de acertos em questdes de Portugués.

d) Obtiver o maior nimero de acertos em questdes de Matemética.
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e) Maior idade (ano, més, dia);

f) Persistindo o empate, o critério a ser utilizado sera o de sorteio.

9. DOS RECURSOS

9.1. E facultada a interposicdo de recursos referentes aos resultados da prova escrita, através de
documento dirigido a Banca Examinadora, entregue no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal
de Boituva, no prazo de 02 dias uteis a contar da publicacdo do resultado. N&o serdo aceitos
recursos por fac-simile, telegrama, internet ou por outro meio do género.

9.2 A banca examinadora sera formada por 03 funcionarios qualificados, a serem designados por
meio de documentos oficiais pela Dux Concursos, para coordenacao e realizacdo do Concurso
Pdblico. Uma Comissdo Municipal, nomeada através de ato Oficial do Municipio, fard o
acompanhamento e fiscalizag&o das etapas do Concurso.

9.3. No documento do recurso devera constar o nome do candidato, nimero de inscricdo, nimero
do documento de identidade, cargo pretendido e endereco para correspondéncia conforme
modelo (anexo V).

9.4. Ser4 negada resposta ao recurso que nao se apresentar em termos convenientes, ofensivo e
devidamente fundamentado, ou recursos interpostos fora do prazo estipulado pelo presente
edital.

9.5. A banca examinadora s6 podera propor alteracdo da nota, anteriormente atribuida, se ficar
evidenciado que houve erro na correcdo ou na aplicacdo do critério de julgamento da prova,
mediante parecer fundamentado.

9.6. Os resultados dos julgamentos dos recursos interpostos serdao divulgados através de
publicacao no site www.duxconcursos.com.br

9.7. Somente sera admitido um Unico recurso com a mesma causa de pedir, por candidato.

9.8. O recurso interposto por procurador s6 sera aceito se estiver acompanhado do respectivo
instrumento de mandato, com firma reconhecida e cépia reprogréafica do documento de identidade
do procurador.

10. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO

10.1. A admissdo do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes
requisitos:

a) Ter sido aprovado e habilitado neste Concurso Publico;
b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ser estrangeiro com igualdade de direitos.

c) Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com obrigacdes
militares e eleitorais.
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d) Apresentar os documentos comprobatdrios dos pré-requisitos exigidos para o cargo quanto
a escolaridade e habilitacdo, conforme exposto no Item 2 e conforme declarado na ficha de
inscricao.

e) Ter idade minima de 18 anos comprovada até a data da admisséo.
f) Comprovar, a habilitagédo para o cargo.

g) Apresentar cédula de identidade; cadastro de pessoa fisica - CPF regularizado e titulo
eleitoral; os candidatos do sexo masculino deverédo apresentar certificado de reservista ou
de dispensa de incorporacao.

h) Nao ter sofrido, no exercicio de funcédo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores bem como, improbidade administrativa.

i) Na&o registrar antecedentes criminais, ou se 0os houver, demonstrar sua ressocializacao.

J) Gozar de boa saude fisica e mental para os exercicios das atribuicbes do cargo, avaliado
por médico do trabalho indicado pela Prefeitura Municipal de Boituva.

k) Estar disponivel para trabalhar de acordo com a jornada semanal especificada no Item 2
deste edital.

[) Nao estar em idade de aposentadoria compulsoéria.

10.2. Os documentos comprobatérios para 0s cargos que exigem escolaridade completa —
diplomas registrados ou certificados acompanhados de historico escolar — devem referir-se a
cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo e Cultura (MEC), Conselho
Nacional de Educacéo (CNE) ou Conselho Estadual de Educacéo (CEE).

10.3. Serdo aceitos também declaracfes ou atestados de conclusdo de curso em que constem as
disciplinas cursadas, frequéncia, avaliacdo e carga horéria, emitidas em papel com timbre e
carimbo do estabelecimento de ensino e devidamente assinados pela autoridade competente, e
acompanhados do histérico escolar.

10.4. Os documentos devem ser apresentados pelo candidato no prazo de 10 (dez) dias corridos,
a contar da data do recebimento da convocacéo enviada pela Prefeitura Municipal de Boituva.

10.5. Os diplomas e certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverdo estar
revalidados de acordo com a legislacao vigente.

11. DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS HABILITADOS E DA CONVOCACAO

11.1 Os candidatos serdo aproveitados de acordo com a classificagdo final do Concurso,
ressalvado o atendimento legal de: 5% para portadores de necessidades especiais dentre 0s
quais deverdo ser chamados aqueles com melhor colocacdo no quadro de classificagdo até o
limite dos percentuais acima.

11.2. Os candidatos serdao nomeados e tomardo posse nos termos da legislacdo Municipal de
Boituva— Estado de S&o Paulo e demais cominacdes pertinentes.
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11.3. Se durante o prazo de validade do Concurso, surgirem novas vagas para 0S cargos
expressos no Item 2 deste edital, os candidatos habilitados e ainda ndo aproveitados serao
convocados pela ordem de classificacéo final para os procedimentos expressos nos subitens do
item 10 e do item 11 e provimento das novas vagas.

11.4. Observada as necessidades da Administracédo, o candidato habilitado conforme as normas
deste Edital, sera convocado através da publicacdo do Edital de Convocacdo no site
www.boituva.sp.gov.br e através de 01 (um) Telegrama expedido com “Aviso de Recebimento”,
encaminhado unicamente para o endereco constante do Formulario de Inscricdo. O candidato
convocado, tera o prazo de 10 (dez) dias corridos, a partir da publicacdo do Edital de Convocacao
e/ou do recebimento do Telegrama para comparecer a Prefeitura Municipal de Boituva. Expirado
0 prazo, o candidato sera desclassificado do Concurso.

11.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato manter o endereco atualizado. Ndo havera
convocacao por outro meio ndo descrito no item 11.4, assim como ndo havera comunicacao por
telefone.

11.5. O candidato que informar sua condicdo de aposentado no momento da inscricdo, se
classificado, sera convocado pela Prefeitura Municipal, para, no prazo de 10 (dez) dias corridos,
apresentar a documentacdo relativa ao seu processo de aposentadoria. Nesses casos, a
nomeacdo estara condicionada a analise da possibilidade legal conforme os Principios
Constitucionais e a Legislacdo Previdenciaria aplicavel ao caso.

12. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

12.1 O Concurso ter4 validade de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacéo,
prorrogavel uma unica vez, por igual periodo, conforme interesse e conveniéncia da Prefeitura
Municipal, ou antes, desse prazo, se todos os candidatos classificados tiverem sido aproveitados.

13. DISPOSICOES FINAIS
13.1. E direito do PODER EXECUTIVO, a qualquer tempo:

a) Eliminar do Concurso ou do cadastro o candidato que ndo atenda aos requisitos do cargo e/ou
as exigéncias legais para admissao ou as condicdes estabelecidas neste edital.

b) Anular a inscricdo, a prova ou a admissao do candidato quando verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidades nas provas ou documentos, sem prejuizo das sangfes criminais
cabiveis.

c) Cancelar o Concurso, mesmo com datas pré-fixadas e ja divulgadas, em caso de
determinacdes legais, conveniéncia técnica administrativa ou motivo de forca maior (calamidades
publicas, etc.).

13.2. A inscricdo do candidato implicar4 o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacao
tacita das condi¢cdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas
legais pertinentes, das quais ndo poderé alegar desconhecimento.

13.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de
BOITUVA, enquanto perdurar a validade do Concurso Publico.
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13.4. Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos,
enguanto ndao consumadas as providéncias ou eventos que lhes disserem respeito, ou até a data
da convocacéao dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada
em edital ou aviso publicado.

13.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os editais, comunicados e demais
publicacdes referentes a este Concurso Publico.

13.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publicos.
13.7. Ao candidato possuidor de cargo publico, a sua contratacdo com acumulacdo de cargo
ficara sujeita a condicdo de admissibilidade prevista no artigo 37, inciso XVI, da Constituicao

Federal.

13.8. O endereco da Prefeitura de Boituva € Avenida Tancredo Neves, 01 - Centro
- CEP 18.550-000 - Boituva - SP

Apoio ao candidato: candidato@duxconcursos.com.br.

13.9. Sites: www.boituva.sp.gov.br e www.duxconcursos.com.br.

Municipio de Boituva - SP, 26 de Janeiro de 2016.

EDSON JOSE MARCUSSO
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ANEXO | — CALENDARIO DO CONCURSO

EVENTO DATA
Publicacéo do Edital 26/01/2016
Periodo de Inscri¢cdes 26/01/2016 a 14/02/2016
Homologagé&o dos inscritos 22/02/2016
Verificagéo das inscri¢des e identificacéo do local 23/02/2016
de provas
Prova Objetiva 28/02/2016 e 06/03/2016
Disponibilizagdo do Gabarito 29/02/2016 e 07/03/2016

01/03/2016 a 02/03/2016

Recebimento de recurso / Gabarito 08/03/2016 3 09/03/2016

Resultado Prova Objetiva 30/03/2016
Recebimento de recurso / Resultado 31/03/2016 a 01/04/2016

Prova Prética 10/04/2016

Resultado Prova Prética 15/04/2016

Resultado Final 20/04/2016

Homologacéao 22/04/2016
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ANEXO Il - DAS QUESTOES:

RELACAO DE Lingua Matematica | Informéatica | Conhecimentos | Total de
CARGOS Portuguesa Especificos Questdes
Advogado 10 10 05 15 40

Agente 15 15 10 00 40

Administrativo

Escolar
Agente Comunitério 10 10 05 15 40
de Saude
Agente de 10 10 05 15 40
Vigilancia Ambiental
Assistente Social 10 10 05 15 40
Auditor Publico 10 10 05 15 40
Interno
Auxiliar de 10 10 05 15 40
Farmacia
Auxiliar de Saude 10 10 05 15 40
Bucal
Bibliotecario (a) 10 10 05 15 40
Coordenador (a) 10 10 05 15 40
Pedagogico (a)
Cuidador Social 20 15 05 00 40
Dentista 10 10 05 15 40
Diretor (a) Ede 10 10 05 15 40
Escola
Educador Fisico 10 10 05 15 40
Enfermeiro Padrao 10 10 05 15 40
Enfermeiro 10 10 05 15 40
Especialista em
Saude Mental
Farmacéutico 4 hs 10 10 05 15 40
Fiscal de Posturas 10 10 05 15 40
Inspetor (a) de 15 15 10 00 40
Alunos
Instrutor(a) de Artes 10 10 05 15 40
Instrutor(a) de 10 10 05 15 40
Esportes
Interprete de 10 10 05 15 40
LIBRAS
Médico — Estratégia 10 10 05 15 40
Saude da Familia
Médico 10 10 05 15 40
Cardiologista
Médico Cirurgiao 10 10 05 15 40
Geral
Médico Cirurgiao 10 10 05 15 40
Pediatrico
Médico 10 10 05 15 40
Dermatologista
Médico 10 10 05 15 40
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Endocrinologista
Médico Generalista 10 10 05 15 40
Médico Generalista 10 10 05 15 40
PADI
Médico Geriatra 10 10 05 15 40
Médico 10 10 05 15 40
Ginecologista
Médico 10 10 05 15 40
Mastologista
Médico 10 10 05 15 40
Neurologista
Médico 10 10 05 15 40
Neurologista Infantil
Médico Ortopedista 10 10 05 15 40
Médico Pediatra 10 10 05 15 40
Médico Psiquiatra 10 10 05 15 40
Médico Psiquiatra 10 10 05 15 40
Infantil
Médico Radiologista 10 10 05 15 40
Médico Vascular 10 10 05 15 40
Motorista 10 10 05 15 40
Professor(a) de 10 10 05 15 40
Educacéo Basica |
Fund.
Professor(a) de 10 10 05 15 40
Educacédo Basica |
Infantil
Professor(a) de 10 10 05 15 40
Educacao Basica ll
— Todas as
especializacbes
Professor(a) de 10 10 05 15 40
Educacao Especial
Recepcionista 15 15 10 00 40
Técnico de 10 10 05 15 40
Enfermagem
Tratador de Animais 20 15 05 00 40
Coveiro 20 15 05 00 40
Operador Maquinas 10 10 05 15 40
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ANEXO Ill - SUMARIO DE ATRIBUICOES (sintética)

ADVOGADO:

- Exercer atividades de natureza juridica, representando, assistindo e promovendo as defesas
judiciais e administrativas do Poder Executivo, inclusive em audiéncias, sustentacdes, em todas
as instancias e tribunais, ministério publico e outras reparticbes publicas;

- Analisar fatos em face da norma legal vigente;

- Elaborar projetos de leis, pareceres, contratos e convénios;

- Representa em juizo ou fora dele a PREFEITURA, nas acdes em que for autora, ré ou
interessada, acompanhando o andamento do processo, prestando assisténcia juridica,
apresentando recursos em qualquer instancia, comparecendo a audiéncia em outros atos, para
defender direitos ou interesses;

- Estuda a matéria juridica e de outra natureza, consultando codigos, leis, jurisprudéncia e outros
documentos, para adequar os fatos a legislacao aplicavel;

- Complementa ou apura as informagfes levantadas, inquirindo o cliente, as testemunhas e
outras pessoas e tomando medidas, para obter os elementos necessarios a defesa ou acusacao;
- Prepara a defesa ou acusacéao, arrolando e correlacionando os fatos e aplicando o procedimento
adequado, para apresenta-lo em juizo;

- Acompanha o processo em todas as suas fases, requerendo seu andamento através de
peticbes especificas, para garantir seu tramite legal até a deciséao final do litigio;

- Representa a parte de que é mandatario em juizo, comparecendo as audiéncias e tomando sua
defesa, para pleitear uma decisdo favoravel;

- Redige ou elabora documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informacdes sobre
guestdes de natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal ou outras aplicando
a legislacdo, forma e terminologia adequadas ao assunto em questéo, para utiliza-los na defesa
da Prefeitura;

- Orientar a Prefeitura com relagé&o aos seus direitos e obrigacoes legais;

- Prestar assessoria juridica aos 6rgaos da Administracdo Municipal;

- Exercer outras responsabilidades e/ou atribuigdes correlatas, que lhe for estipulada pelo servico
publico municipal;

- Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associado ao cargo.

AGENTE ADMINISTRATIVO ESCOLAR:

- Manutencéo do Programa CIMA — Coordenadoria de Informacdo Monitoramento e Avaliagéao
Educacional do Estado de S&o Paulo: Cadastro/Matricula de Alunos, Censo Escolar, Bolsa
Familia, Transporte Escolar, etc.

- Programa ETI Brasil.

- Programa de Informacéo e Monitoramento.

- Pasta prontuario com fichas individuais de alunos.

- Pasta prontuario dos ex-alunos, constituindo o arquivo morto.

- Pasta prontuario de professor: documentacao pessoal e profissional, ficha CEM, Anexos e afins.
- Livro de Termo de Visitas de Supervisores e outras autoridades de Ensino.

- Atas de reunides dos Conselhos de classe/ano e termo.

- Emissé&o dos histéricos escolares e certificados.

- Pasta prontuario do pessoal técnico pedagodgico e administrativo: documentacdo pessoal e
profissional.

- Ata de resultados finais por ano.

- Livro de registro de certificados.

- Controle da lista de alunos por ano e turmas.

- Zelar pelo arquivo dos documentos da Unidade Escolar.

- Controle de transferéncias de alunos recebidas e expedidas.

- Controle de frequéncia dos docentes, discentes e funcionarios.
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AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

- Trabalhar com adscricdo de familias em base geogréfica definida, a micro-area.

- Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados.

- Orientar as familias quanto a utilizacdo dos servicos de saude disponiveis. - Realizar atividades
programadas e de atencdo a demanda espontanea.

- Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe, considerando
os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam
visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més.

- Desenvolver a¢bes que busquem a integracdo entre a equipe de saude e a populacéo adscrita a
Unidade Basica de Saude (UBS), considerando as caracteristicas e as finalidades do trabalho de
acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade.

- Desenvolver atividades de promocéo da saude, de prevencdo das doencas e agravos e de
vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de a¢fes educativas individuais e coletivas
nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, malaria, leishmaniose,
entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das situacdes de risco.

- Estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo acbes educativas, visando a
promocdo da saude, a prevencdo das doencas, e 0o acompanhamento das pessoas com
problemas de saude, bem como o acompanhamento das condicionalidades do Programa Bolsa
Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e enfrentamento de
vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, Estadual e Municipal de acordo com o
planejamento da equipe;

- Desenvolver acbes de cuidado a usuarios de alcool e droga, junto a outros programas
desenvolvidos no municipio, na area de prevenc¢ao, promocao e reducao de danos;

- Outras atividades na UBS, desde que vinculadas as atribuicdes acima;

- Desempenhar outras atividades correlatas inerentes ao cargo.

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL:
- Conhecer, cadastrar e mapear o territério de acao;
- Executar acdes de orientagcdo, controle, vigilancia e prevencdo em saude publica, ambiental e
sanitaria sistematicamente de acordo com a programacao elaborada pelos técnicos da Secretaria
Municipal de Saude responsaveis pala implementacao das atividades e acfes de salde publica e
de carater ambiental estipulados pelo Ministério da Saulde, Secretaria Estadual de Saulde,
Secretaria Municipal de Salde e outros 6rgaos afins responsaveis pelas normatizacées e/ou
implementacdes destas politicas publicas referentes a Saude Publica e Ambiental;
- Realizar a orientacdo, controle, prevencao, investigacdo e/ou a acao de carater epidemioldgico,
sanitario e ambiental para todos os casos suspeitos que se fizerem necessarios a pesquisa,
identificacdo e determinacédo de focos, criadouros, pontos criticos e/ou estratégicos e/ou a acao
para a atenuacdo ou eliminacdo da potencial situacdo de risco, bem como a busca ativa dos
casos suspeitos de doencas de notificacdo compulsoria e/ou de agravos a saude publica;
- Realizar o controle quimico, biolégico e outros que se fizerem necessarios a vigilancia de
hospedeiros e reservatorios;
- Realizar a aplicagdo de inseticida em pontos estratégicos de controle a hospedeiros,
reservatorios e vetores de doengas e zoonoses;
- Realizar a vigilancia e controle da populacdo animal, hospedeiros e reservatorios;
- Realizar o controle de doencgas transmitidas por vetores;
- Apoio operacional as ac¢des de imunizacdes previstas nos protocolos técnicos e no calendario
oficial de vacinacdo do municipio, bem como a vigilancia a eventos vacinais adversos e
monitorizagcdo de agravos de relevancia epidemioldgica;
- Investigar denuncias e/ou reclamacdes que envolvam risco a saude publica e ambiental ou
situacdes contrarias as legislacées em saude publica e ambiental vigentes;
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- Adotar medidas para corrigir ou melhorar as condi¢cdes de saude publica e sanitarias do meio
ambiente;

- Comunicar a quem de direito for, os casos de infracdo, a legislagao pertinente, que constatar
através de documentos proprios;

- Identificar problemas e apresentar sugestdes as autoridades competentes;

- Realizar tarefas educativas e administrativas aos Programas e Normas Técnicas em Saude
PuUblica e Ambiental;

- Auxiliar, em articulacdo com associa¢des comunitérias, na realizacao de tarefas de promocéao do
saneamento basico junto as comunidades e as unidades de salude para evitar a proliferacdo de
vetores que sdo potenciais transmissores de doencas ligadas a falta de condi¢cdes de saude
publica e ambiental;

- Atuar em cooperacdao técnica com funcionarios de outras esferas de administracdo publica em
assuntos relativos a Vigilancia a Saude Publica e a Vigilancia Ambiental;

- Orientar, controlar e promover a fiscalizacdo geral com respeito a aplicacdo das LegislacGes de
Saude e Ambientais vigentes;

- Lavrar notificacdes, intimacdes, autos de infracdo e documentos de langcamentos das infracGes
as legislacdes de saude e ambientais;

- Requisitar a forca publica, quando isso se tornar necessario, como medida de seguranca em
casos plenamente justificados;

- Atenderem a outras tarefas que forem determinadas por superior hierarquico e oferecer
sugestdes visando o aperfeicoamento do servico;

- Conduzir veiculo oficial no desempenho das atividades de vigilancia em Saude Publica e
Ambiental, desde que legalmente habilitados e formalmente autorizados pela chefia do servigo;

- Realizar, quando houver necessidade de servico, a critério da chefia imediata, plantdes e
atividades especiais diurnas e noturnas, tais como barreiras sanitarias e operacdes conjuntas,
articulados com outros 6rgaos fiscalizadores em quaisquer dias de semana, aos finais de semana
e feriados;

- Realizar outras atividades correlatas.

ASSISTENTE SOCIAL:

- Planejar, organizar e administrar beneficios e Servigos Sociais;

- Planejar, executar e avaliar pesquisas que possam contribuir para a analise da realidade social
e para subsidiar a¢des profissionais;

- Levantar dados e indicadores de apoio aos programas sociais junto a comunidade, para
implantacéo e execu¢do dos mesmos;

- Realizar estudos socioeconbmicos com os usuarios SUS para fins de beneficios e servigos
sociais junto a 6rgdos da administracao publica direta e indireta;

- Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informacdes e pareceres sobre a matéria
de Servico Social,

- Promover acompanhamento individual dos usuarios SUS, através de entrevistas com a familia,
visando diagnosticar a situa¢cédo socioecondémica dos mesmos;

- Prestar assisténcia as UBS, Farmacias Municipais, CAPS e nos Centros de Especialidades,
participando de projetos e/ou prestando atendimentos atinentes ao Servi¢o Social,

- Atuar nas UBS, Farmacias Municipais, CAPS e nos Centros de Especialidades, colaborando no
tratamento de doencas organicas e psicossomaticas, atuando na remocao dos fatores
psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento, para facilitar a recuperacéo da saude;

- Atuar junto a equipe multidisciplinar nas acdes de planejamento familiar;

- Promover a participagdo consciente dos individuos em grupos, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar o
progresso coletivo e a melhoria do comportamento individual,
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- Estudar e analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo planos de ac¢bes que
busquem o restabelecimento da normalidade do comportamento dos individuos em relacdo a
seus semelhantes ou ao meio social;

- Ajudar as pessoas que estdo em dificuldades decorrentes de problemas psicossociais.

- Contribuir para promocdo, prevencdo e recuperacdo da saude e do bem-estar social do
individuo e/ou da coletividade, prestando servigos de forma integrada, favorecendo o convivio e a
reintegracdo do usuario/paciente ao meio social, familiar e de trabalho.

- Promover acdes, métodos e sistemas para conhecimento da realidade social das comunidades,
identificando seus recursos e analisando a integracdo destas com as unidades de saude
municipal, com vistas a implantacdo de Programas de Saude Publica.

- Colaborar no tratamento de doencgas organicas e psicossomaticas, atuando sobre os fatores
psicossociais e econdmicos que interferem no tratamento do usuario/paciente.

- Promover atividades educativas, interativas e culturais, permitindo o progresso coletivo e a
melhoria de comportamento individual,

- Supervisionar o desempenho de estagiarios de servico social;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

AUDITOR PUBLICO INTERNO:

- Avaliar o cumprimento das metas propostas nos trés instrumentos que compdem 0 processo
orcamentario: o Plano Plurianual (PPA), a Lei de Diretrizes Orcamentéarias (LDO) e a Lei
Orcamentaria Anual (art. 74, I, da CF e art. 75, lll, da Lei 4.320, de 1964). Exemplo: se a LDO
propés a construcdo de duas escolas e uma creche, deve o Controle Interno observar o
atingimento dessa intengéo.

- Comprovar a legalidade da gestdo orcamentaria, financeira e patrimonial (art. 74, 1l, da CF e art.
75, 1, da Lei 4.320, de 1964). A modo do art. 77 da Lei 4.320, essa verificacao sera prévia (antes
de o ato financeiro produzir efeitos), concomitante (ao longo da execucdo do ato financeiro) e
subsequente (apés a realizacdo do ato financeiro em certo periodo de tempo). Exemplos: havia
suficiéncia de dotacdo na abertura do procedimento licitatério? O pagamento da despesa
aconteceu apos o efetivo recebimento do material ou servico? O empenho do gasto onerou a
adequada verba de orcamento? O adiantamento foi feito a servidor e, ndo, a agente politico? A
Céamara Municipal esta adimplindo os limites constitucionais da despesa total, remuneracdo dos
Vereadores e folha de pagamento?

- Comprovar a eficacia e a eficiéncia da gestdo orcamentéria, financeira e patrimonial (art. 74, 1,
da CF). Exemplo: a constru¢cdo do posto de saude esta de acordo com o cronograma fisico-
financeiro? Tal projeto era a solugdo mais econdmica para enfrentar o problema de saude
naquela regido do municipio?

- Comprovar a adequada aplicacao dos recursos entregues a entidades do terceiro setor (art. 74,
Il, da CF). Exemplos: as instituicdes subvencionadas vém empregando os dinheiros tal qual dito
nos planos de trabalho? A prestacdo de contas é composta por confiavel documentacéo fiscal? O
atendimento terceirizado esta cumprindo as metas fisicas e qualitativas? O salario dos dirigentes
nao esta acima da realidade de mercado?

- Assinar o Relatério de Gestdo Fiscal em conjunto com o Prefeito ou o Presidente da Camara
Municipal e, também, com o responsavel pela administracao financeira (art. 54, paragrafo unico,
da LRF).

- Atentar se as metas de superavit orcamentario, primario e nominal devem ser mesmo cumpridas
(art. 59, I, da LRF). Exemplo: ante uma consideravel divida liquida de curto prazo (déficit
financeiro), a marcha orcamentaria sinaliza um superavit orcamentario para o exercicio em curso?
Fez o Tribunal de Contas recomendacéo para que tal acontecesse?

- Observar se as operacdes de créditos sujeitam-se aos limites e condi¢cdes das Resolucdes 40 e
43/2001, do Senado (art. 59, Il, da LRF).

- Verificar se os empréstimos e financiamentos vém sendo pagos tal qual previsto nos respectivos
contratos (art. 59, Il, da LRF).
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- Analisar se as despesas dos oito ultimos meses do mandato tém cobertura financeira, o que
evita, relativamente a esse periodo, transferéncia de descobertos Restos a Pagar para o préximo
gestor politico (art. 59, II, da LRF).

- Verificar se estd sendo providenciada a reconducdo da despesa de pessoal e da divida
consolidada a seus limites fiscais (art. 59, Il e IV, da LRF).

- Comprovar se 0s recursos da alienacdo de ativos estdo sendo despendidos em gastos de
capital e, ndo, em despesas correntes; isso, a menos que lei municipal permita destinacao para o
regime proprio de aposentadorias e pensdes dos servidores (art. 59, VI, cc art. 44, ambos da
LRF).

- Constatar se esta sendo satisfeito o limite para gastos totais das Camaras Municipais (art. 59,
VI, da LRF). A vista do porte populacional do municipio, as Edilidades podem gastar entre 3,5% a
7,0% da receita tributaria ampliada do ano anterior (art. 29-A da Constituicao).

- Verificar a fidelidade funcional dos responsaveis por bens e valores publicos (art. 75, Il da Lei
4.320, de 1964). Exemplo: a comprovacao do adiantamento foi regulamente feita pelo servidor 29
responsavel? N&o foram desviados dinheiros da Tesouraria ou bens de consumo do
Almoxarifado.

AUXILIAR DE FARMACIA:

- Recepcionar e atender o usuario de acordo com a Politica Nacional de Humanizagéo;

- Receber, conferir e classificar produtos farmacéuticos, efetuando controle fisico e estatistico,
dispondo-os nas prateleiras da farmacia, para manter o controle e facilitar o manuseio dos
mesmos;

- Auxiliar na manutencéo do estoque da farmécia;

- Opinar e/ou solicitar compra de medicamentos para manter o nivel de estoque adequado;

- Verificar e controlar o prazo de validade dos produtos farmacéuticos tirando de circulacdo os
medicamentos vencidos;

- Atender usuérios, seguindo os preceitos da Politica Nacional de Humanizacgéao, verificando e
fornecendo os produtos solicitados registrando a saida dos mesmos;

- Proceder a recepc¢do e conferéncia de medicamentos e analogos, comparando a quantidade e
especificacdo expressa na nota de entrega com os produtos recebidos;

- Executar a separacdo dos medicamentos e produtos afins, segundo as requisicdes enviadas
pelas unidades requisitantes;

- Encaminhar as requisi¢cdes correspondentes para a unidade contabil;

- Controlar os produtos cuja distribuicdo se faz sob rigido controle;

- Auxiliar na escrituracao e controle de produtos que causam dependéncia fisica e/ou psiquica;

- Informar as possiveis faltas de medicamentos e falhas ocorridas aos seus superiores;

- Receber e conferir a entrega de medicamentos;

- Acondicionar medicamentos;

- Zelar pela ordem e limpeza do setor;

- Cumprir as normas e regulamentos;

- Desempenhar tarefas afins.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

- Recepcionar e atender o usuario de acordo com a Politica Nacional de Humanizacgao;

- Organizar e executar atividades de higiene bucal;

- Processar filme radiografico;

- Preparar o paciente para o atendimento;

- Auxiliar e instrumentar os profissionais cirurgido dentista e/ou o TSB nas intervengdes clinicas,
inclusive em ambientes hospitalares;

- Manipular materiais de uso odontoldgico;

- Selecionar moldeiras;

- Preparar modelos em gesso;
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- Registrar dados e participar da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo
em saude bucal;

- Executar limpeza, assepsia, desinfecdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho;

- Realizar o acolhimento do paciente nos servi¢os de saude bucal,

- Aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontolégicos;

- Desenvolver acdes de promocéo da saude e prevencao de riscos ambientais e sanitarios para
familias, grupos e individuos, mediante planejamento local e protocolos de atencéo a saude;

- Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal;

- Adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infeccéo;

- Preparar e organizar instrumental e materiais necessarios;

- Cuidar da manutencéo e conservagado dos equipamentos odontologicos;

- Agendar e organizar a agenda clinica;

- Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal com os demais
membros da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acées de saude de forma
multidisciplinar;

- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS;

- Retirar prontuérios dos pacientes;

- Quando necessario trabalhar nas escolas municipais na orientacdo aos professores sobre o0s
problemas de Saude Bucal das criancas, orientacdo sobre técnicas de escovacao, aplicacao de
evidenciador de placa bacteriana, palestras para maes e alunos sobre como evitar as doencas da
boca, examinacdo e encaminhamento de alunos para tratamento odontolégico, sempre sob
supervisao do cirurgido dentista,

- Averiguar e solicitar atualizacbes de histérico clinico fornecendo dados para levantamento
estatistico;

- Recepcionar o paciente, realizando inclusive, a retirada e arquivamento do prontuario do
mesmo, organizacao de arquivo e impressao de fichas de atendimentos; e

- Exercer outras responsabilidades e/ou atribuicbes corretadas que lhe for estipulada pelo seu
coordenador de saude bucal ou cirurgido dentista.

BIBLIOTECARIO(A):

- Disponibilizar informacéo sobre livros, documentos e periddicos;

- Gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentagéo, centros de informacao e
correlatos, além de redes e sistemas de informacao;

- Disseminar informacdo com o objetivo de facilitar o acesso e geracédo do conhecimento;

- Desenvolver estudos e pesquisas;

- Realizar difusao cultural,

- Desenvolver acdes educativas;

- Prestar servigos de assessoria e consultoria;

- Quando solicitado planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e
demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal,

- Apresentacao de relatérios semestrais das atividades e acdes culturais realizadas nas unidades
da biblioteca;

- Organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas praticas, normas, procedimentos
de seguranca no trabalho e preservagao ambiental,

- Zelar pela conservacdo e manutencdo, dos equipamentos colocados a sua disposicao,
comunicando qualquer falha detectada;

- Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estardo sob sua responsabilidade;
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- Executar outras atividades correlatas

COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A):

- Participar da construcdo, coordenacédo, execucdo e avaliacdo da proposta pedagogica da
unidade escolar;

- Participar da execucdo do plano escolar, em parceria com a equipe escolar e o conselho de
escola;

- Orientar pedagogicamente os professores, coordenando e avaliando as propostas pedagogicas
da unidade escolar, consideradas as suas modalidades de ensino e turnos de funcionamento;

- Participar da definicdo de propostas de articulacdo das diferentes areas do conhecimento,
visando a interdisciplinaridade;

- Garantir a continuidade do processo de construcdo do conhecimento; estimular, articular e
orientar os projetos da unidade escolar, acompanhando o seu desenvolvimento dentro e fora da
sala de aula;

- Organizar com o diretor da unidade escolar e a equipe escolar, as reunides pedagodgicas;

- Acompanhar em parceria com 0s professores, o processo continuo de avaliacdo, nas diferentes
atividades e componentes curriculares;

- Atuar em parceria com a equipe escolar, nos casos em que o educando apresente
necessidades de atendimento diferenciado, detectadas previamente pelos professores,
orientando atitudes que proporcionem superacdo das dificuldades e fazendo os
encaminhamentos adequados;

- Participar em parceria com a equipe escolar, de acdes que definam e elaborem propostas para
o processo de formacao permanente dos educadores, nos horérios de trabalho coletivo;

- Garantir registros do processo pedagogico, pelos docentes em sala de aula e em atividades
coletivas da unidade escolar, pelo préprio coordenador pedagdgico;

- Promover a integracao do corpo docente entre si, com a equipe diretora e comunidade, em torno
dos objetivos da proposta pedagdgica da escola;

Subsidiar o corpo docente quanto aos eixos de trabalho e as questdes didatico— pedagdgicas,
avaliando periodicamente os resultados;

- Acompanhar e avaliar a pratica docente, diagnosticando os pontos divergentes com a proposta
pedagdgica da unidade escolar e estabelecendo dindmicas de saneamento;

- Promover o crescimento e o aperfeicoamento do corpo docente, através da problematizacédo da
pratica pedagdgica, da atualizacdo constante e da promocdo de momentos de integracao entre
todos os membros da equipe escolar;

- Realizar um trabalho integrado com a direcédo da unidade escolar, a partir de planejamento, com
contato permanente e avaliacao constante;

- Manter contato permanente com o0 pessoal administrativo e operacional, para troca de
informacdes, realizando um trabalho na busca da melhoria da qualidade de ensino;

- Participar da programacéao de atividades que promovam a integracao da escola com a familia e
a comunidade;

- Realizar estudos e pesquisas na area de coordenacdo pedagogica, procurando manter—se
atualizado;

- Dirigir mediante autorizacdo prévia, veiculos leves quando necessario para o exercicio de suas
atividades;

- Organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas praticas, normas, procedimentos
de seguranca no trabalho e preservagao ambiental,

- Zelar pela conservacdo e manutencdo, dos equipamentos colocados a sua disposicao,
comunicando qualquer falha detectada;

- Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estardo sob sua responsabilidade;
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-
FiDES LABOR HOSPITA 7, &

- Executar outras atividades correlatas;

CUIDADOR SOCIAL:

- Participar das atividades cotidianas dentro das Residéncias Terapéuticas (visando ampliar as
conquistas de auto-cuidado, cuidado da casa e de promocgao de sociabilidade na rotina
domeéstica);

- Garantir o cuidado na manutencdo do ambiente fisico, gerando condi¢cdes agradaveis e
confortaveis de habitabilidade para todos os moradores;

- Acolher o morador em momentos de maior dificuldade e até de eventuais agudizacfes
sintomaticas;

- Zelar pela frequéncia regular nas unidades de tratamento, mantendo interlocu¢cdo com as
mesmas;

- Trabalhar em conformidade com as boas praticas, normas e procedimentos de biosseguranca;

- Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade, associadas ao cargo.

- Cuidar de adolescentes e jovens e adultos com deficiéncia que comprometa o desenvolvimento
das atividades rotineiras e escolares a partir de objetivos estabelecidos por instituicdes
especializadas ou responsaveis diretos;

- Zelar pelo bem-estar e auxiliar a pessoa em relacdo aos cuidados com a saude, alimentacéo,
higiene pessoal, educagéo, cultura, recreacéo;

- Escutar, estar atento e ser solidario com a pessoa cuidada,

- Comunicar a equipe sobre o comportamento da pessoa cuidada e possiveis alteracdes que
ocorrer;

- Acompanhar a pessoa cuidada em todas as situacfes que se fizerem necessarias para a
realizacdo de atividades cotidianas durante sua permanéncia na Unidade;

- Auxiliar na locomogéao dos deficientes fisicos e/ou com mobilidade reduzidas;

- Desenvolver outras tarefas afins, necessarias ao desempenho eficiente da Instituicdo ou
estabelecidas pela chefia imediata.

DENTISTA:

- Prestar atendimento odontolégico aos usuarios, objetivando prevencdo, diagnostico e
tratamento das afec¢des dos dentes e da boca e melhorar a estética bucal;

- Priorizar o atendimento a pacientes que apresentem quadros de infeccéo e dor;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Efetuar administracéo de anestésicos, para dar conforto ao paciente e facilitar o tratamento;

- Orientar os pacientes quanto os cuidados com a higiene bucal;

- Prescrever ou administrar medicamentos;

- Participar da equipe multidisciplinar, efetuando treinamentos e desenvolvendo programas e
projetos;

- Registrar os dados coletados langando-os em fichas individuais, para acompanhar a evolugao
do tratamento;

- Providenciar o preenchimento das fichas e relatorios informando as atividades dos servigos
prestados;

- Atuar na prevencdo em saude bucal, participando de atividades, de acordo com as
necessidades do Municipio;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

Respeitar o Cadigo de Etica Profissional;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgédo em que atua e demais campos da administracdo municipal;
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— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigcbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo;

- Colaborar com a limpeza e organizacéo do local de trabalho;

- Atender e orientar pacientes, executando tratamento odontolégico conforme diagndstico;

- Participar do processo de planejamento, acompanhamento e avaliacdo das a¢des desenvolvidas
no territério de abrangéncia das unidades basicas de saude; Identificar necessidades e
expectativas da populacdo em relagdo a saude bucal;

- Estimular e executar medidas de promocéao da saude bucal;

- Realizar exames estomatologicos visando a promocdo e protecdo da saude bucal, ou
recuperacao e reabilitacdo bucal do individuo;

- Realizar exame clinico a fim de mapear a realidade epidemiol6gica de saude bucal da
comunidade;

- Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de
Saude - NOB 96 - e na Norma Operacional de Assisténcia a Saude (NOAS);

- Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da aten¢do basica para a populagdo adstrita,;

- Encaminhar e orientar pacientes que apresentam problemas mais complexos a outros niveis de
especializacdo através do encaminhamento implicado, responsabilizando-se, participando
ativamente de todo o processo de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao
usuério até este ser efetivamente atendido na referéncia;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias odontoldgicas;

- Identificar: doencas buco-dentarias e encaminhar o paciente a especialistas;

- Aplicar anestesias e receitar remédios;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

DIRETOR(A) DE ESCOLA:

- Proporcionar condi¢des para o desenvolvimento harmonioso do trabalho na unidade escolar, em
conjunto com o conselho de escola;

- Articular o trabalho pedagdgico da unidade escolar, organizando em conjunto com a equipe
escolar as reunides pedagdgicas;

- Coordenar a elaboracdo do projeto pedagdgico, com as diretrizes da educacdo municipal e
nacional;

- Organizar e coordenar as atividades de planejamento no ambito da unidade escolar;

- Assegurar a compatibilizacdo do projeto pedagdgico, com as diretrizes da educa¢cdo municipal e
nacional;

- Acompanhar o desenvolvimento do projeto pedagdgico;

- Acompanhar o cumprimento dos dias letivos e das horas de aula estabelecidos;

- Acompanhar a orientacdo pedagogica dos professores, buscando assegurar o desenvolvimento
do projeto pedagdgico, tendo em vista a melhoria da qualidade de ensino;

- Subsidiar o planejamento educacional, atualizando e sistematizando todos os dados
necessarios;

- Prever recursos fisicos, materiais, humanos e financeiros, para atender as necessidades da
unidade escolar a curto, médio e longo prazo;

- Coordenar a elaboracao do relatério anual de avaliagdo da unidade escolar;

- Zelar pela manutencdo e conservagdo dos bens patrimoniais, através de orientagcdo dos
servidores sobre o uso adequado dos equipamentos, materiais de consumo e estimulacdo da
comunidade, através do conselho de escola, a se co— responsabilizar pela conservacdo do
prédio;

- Contribuir para o continuo aperfeicoamento dos recursos humanos, fisicos e materiais da
escola;

- Proporcionar condi¢des para a integragcdo entre a escola com a familia e a comunidade;
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- Organizar os horéarios da unidade escolar;

- Aplicar os recursos financeiros de acordo com a legislacdo vigente e as deliberacdes do
conselho de escola;

- Acompanhar o fluxo de documentos, tais como: vida escolar, vida funcional, folhas de frequéncia
do trabalho docente e do horario de trabalho pedagdgico coletivo, htpc, e controle de estoques de
material de consumo;

- Supervisionar a frequéncia diaria dos alunos, comunicando as autoridades competentes, a
reiteracdo de faltas justificadas e a evasdo escolar, bem como os casos de maus tratos e
elevados niveis de repeténcia, conforme prevé o estatuto da crian¢a e do adolescente;

- Fornecer dados, informacg@es e outros indicadores a secretaria municipal de educacao e cultura,
assim como a 0rgaos competentes municipais, estaduais e federais, respondendo por sua
fidedignidade e atualizacdo dentro dos prazos estabelecidos;

- Adotar medidas de emergéncia em situagdes néo previstas, fazendo comunicagéo imediata aos
orgaos competentes, se possivel orientando-se através do conselho de escola;

- Dirigir mediante autorizag&o prévia, veiculos leves quando necessario para o exercicio de suas
atividades;

- Organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas préticas, normas, procedimentos
de seguranca no trabalho e preservacdo ambiental;

- Zelar pela conservacdo e manutencdo, dos equipamentos colocados a sua disposicéo,
comunicando qualquer falha detectada,;

- Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necesséario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estardo sob sua responsabilidade;

- Executar outras atividades correlatas;

EDUCADOR FISICO:

- Coordenar, planejar, programar, prescrever, orientar, supervisionar trabalhos, programas, planos
e projetos na érea de atividade fisica;

- Desenvolver atividades que favorecam o desenvolvimento da educacdo e da saude,
contribuindo para a capacitacao e/ou restabelecimento de niveis adequados de desempenho e
condicionamento fisico dos seus beneficiarios, visando o estabelecimento do bem-estar e da
gualidade de vida, da consciéncia, da prevencdo de doencas, de acidentes, de problemas
posturais, da compensacdo de disturbios funcionais, contribuindo ainda, para consecu¢édo da
autonomia, da autoestima, da cooperacgédo, da solidariedade, da integracdo, da cidadania, das
relacbes sociais e a preservacdo do meio ambiente, observados o0s preceitos de
responsabilidade, seguranca, qualidade técnica e ética no atendimento individual e coletivo;

- Atender o usuario de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Preencher todos os formulérios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Atuar na prevencdo em saude, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;

— Organizar os servi¢cos de saude de acordo com as atribuigdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgédo em que atua e demais campos da administracdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagcfes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servi¢o publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.
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ENFERMEIRO PADRAO:

- Planejar, organizar, coordenar e avaliar os servi¢cos de enfermagem e suas atividades técnicas e
auxiliares nas unidades de saude;

- Padronizar normas e procedimentos de enfermagem com programas de educagao continuada;

- Promover a prevencao e controle de danos que possam ser causados ao paciente durante a
assisténcia de enfermagem;

- Participar do planejamento, execucao e avaliacado da programacéo de saude;

- Realizar consulta de enfermagem visando identificar problemas no processo saude-doenca,
prescrevendo e implantando medidas que contribuam para a promocao, protecdo, recuperacao
ou reabilitagdo do individuo, familia ou comunidade;

- Prescrever assisténcia e cuidados diretos a pacientes com patologias graves e/ou com risco de
morte; executar as ac¢fes de assisténcia de enfermagem de maior complexidade técnica e que
exijam conhecimentos de base cientifica e capacidade de tomar decisées imediatas;

- Atender pacientes em casos de emergéncia, ministrando-lhes os primeiros socorros até a
chegada do médico;

- Participar de equipe multidisciplinar na discriminacdo de acdes de saude a serem prestadas ao
individuo, familia e comunidade, na elaboracdo de projetos e programas, na supervisdo e
avaliagdo de servi¢os, na capacitagdo e treinamento dos recursos humanos;

- Atuar na prevencao e controle sistematico da infeccdo em unidades de saude e de doencas
infectocontagiosas;

- Assistir a gestante, parturiente e puérpera; acompanhar o trabalho de parto, ou efetuar este, na
auséncia do médico obstetra, quando ndo apresentar distocia;

- Participar dos processos de padronizacado, aquisicéo e distribuicdo de equipamentos e materiais
utilizados pela enfermagem;

- Participar e/ou elaborar atividades educativas aos trabalhadores para prevencdo de acidentes
de trabalho e doencas ocupacionais através de campanhas e programas permanentes;

- Atuar junto a equipe do servico de saude ocupacional no registro de dados de acidente de
trabalho, doencas ocupacionais e agentes insalubres que representem riscos a saude do
trabalhador;

- Dar apoio técnico ao médico do trabalho nas atividades gerais de enfermagem;

- Prever, prover e controlar o material da unidade de saude;

- Realizar e/ou colaborar em pesquisa cientifica na area da saude;

- Responder tecnicamente pela supervisdo do Servico de Enfermagem nos estabelecimentos
prestadores de assisténcia a saide, em ambito municipal, ou mantido pela Administracdo Publica
Municipal, nos termos da Resolucdo COFEN 168/1993;

- Planejar, gerenciar e coordenar as acdes desenvolvidas pelos Agentes Comunitarios de Saude
-ACS;

- Supervisionar e realizar atividades voltadas a capacitacao e qualificacado dos ACS;

- Contribuir na elaboracéo e realizagcédo das atividades de educacédo permanente do Auxiliar de
Enfermagem, Auxiliar de Consultério Dentario e Técnico em Higiene Dental, participando das
mesmas;

- Desempenhar outras atividades correlatas. Dirigir o 6rgdo de enfermagem integrante da
estrutura basica da instituicdo de Saude Publica e/ou unidade de enfermagem;

- Organizar e dirigir servicos de enfermagem e suas atividades técnicas e auxiliares;

- Planejar, organizar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar os servi¢cos de assisténcia de
enfermagem;

- Elaborar e atualizar manual de enfermagem (normas, rotinas e procedimentos) visando a
melhoria da assisténcia de enfermagem;

- Definir e avaliar a previséo e distribuicdo dos recursos humanos, materiais e custos necessarios
a assisténcia de enfermagem;
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-
FIDES LABOR HOSPITA 7,

- Realizar consultoria, auditoria e emissao de pareceres técnicos administrativos sobre matéria de
enfermagem;

- Aplicar o processo de enfermagem individual e comunitario seguindo os passos da consulta de
enfermagem;

- Planejar e executar os cuidados diretos de enfermagem ao usuario em estado grave, que exijam
conhecimentos cientificos adequados a capacidade de tomar decisfes imediatas;

- Realizar avaliagdo da complexidade das atividades de enfermagem, delegando-as sob sua
supervisao;

- Elaborar e executar programas de formagdo e desenvolvimento de pessoal de enfermagem,
bem como, a sua avaliacéo no setor e unidade;

- Participar na elaboracdo de normas, medidas de prevencéo e controle sistematico de danos que
possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de enfermagem e na infeccao
hospitalar;

- Participar no planejamento, execucdo, supervisdo e avaliacdo de programacdo de saude e
planos assistenciais, atividades de assisténcia integral a salude individual e de grupos especificos
de alto risco, além da familia e comunidade;

- Desenvolver ou colaborar em pesquisas na area de salde e de enfermagem que resultem no
desenvolvimento da tecnologia apropriada a assisténcia de saude;

- Colaborar na elaboracdo e oficializagdo do sistema de referéncia e contra referéncia no
atendimento a saude da populacao;

- Participar em projetos de construcao e reforma de unidades de saude;

- Prescrever medicamentos previamente estabelecidos em programas de saude publica e em
rotinas aprovadas pela instituicdo de saude;

- Controlar e distribuir medicamentos controlados;

- Fazer parte, como membro efetivo, da Comissdo de Infeccdo Hospitalar e/ou Servico de
Controle de Infeccdo Hospitalar;

- Participar nos programas de formacéo e desenvolvimento dos demais elementos da equipe de
saude;

- Participar no programa de higiene e seguranca do trabalho;

- Prestar assisténcia de enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém nascido;

- Registrar todos os procedimentos e condutas de enfermagem;

- Realizar atividades educativas;

- Solicitar exames de rotina e complementares quando no exercicio de suas atividades
profissionais;

- Participar da equipe da Comisséo de Etica de Saude;

- Ocupar cargo de direcao geral e/ou dos servicos de enfermagem;

- Realizar parto normal (atribui¢cdo privativa do Enfermeiro Obstetra);

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL:

- Planejar, organizar, supervisionar e executar servicos de enfermagem em Unidades de Saude
Mental, bem como participar da elaboragdo de programas de saude publica;

- Apoiar a realizacao das atividades de qualificacéo e educacdo permanente das equipes;

- Atuar na equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais,
familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando clinica
ampliada;

- Facilitar a relacdo entre os profissionais das Unidades, contribuindo para a organizacdo da
demanda referenciada;

- Realizar consultas e procedimentos de enfermagem nas Unidades e, quando necessario, no
domicilio e na comunidade;

- Organizar e coordenar grupos especificos de individuos e familias em situac&o de risco;
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- Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento das
Unidades;

- Realizar assisténcia integral (promocdo e protecdo da saude, prevencdo de agravos,
diagnéstico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos individuos e familias e, quando
indicado ou necesséario, no domicilio e/ou nos demais espacos comunitérios (escolas,
associacdes etc), em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade
adulta e terceira idade;

- Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e fornecer orientacdes
necessérias, conforme protocolos ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor
municipal, observadas as disposicdes legais da profissao;

- Prestar assisténcia aos pacientes em situacdo de urgéncia e emergéncia nos transtornos
psiquicos, interagindo com a equipe multiprofissional, classificando os transtornos mentais
conforme a Classificagao Internacional de Doencas;

- Atuar junto a Diretoria de Politicas e A¢cdes em Saude Mental, reconhecendo as especificidades
locorregionais, as subjetividades e as singularidades presentes nas relacdes dos individuos e/ou
coletividades, também percebendo os problemas, desafios e tensdes do cotidiano, buscando
facilitar a conversao de situagdes paralisantes em situagcdes produtivas;

- Garantir que 0s servi¢cos atuem em consonancia com as diretrizes da Politica de Saude Mental;

- Produzir atas, registros, entre outros documentos, para uso nos momentos de avaliacdo e
reflexdo da(s) equipe(s);

- Participar e mobilizar a(s) equipe(s) para as reunides do Conselho Municipal de Saude(CMS),
ou outros espacos de controle social,

- Propor ac¢des de melhoria no &mbito das equipes de Saude Mental.

FARMACEUTICO:
- Selecionar produtos farmacéuticos e criar ou aprimorar critérios e sistemas de dispensacao;
- Avaliar prescricdo e indicar medicamento conforme diagndstico profissional;
- Dispensar farmacos instruindo o usuario quanto ao periodo de tratamento e posologia
adequada;
- Instruir sobre medicamentos genéricos, conforme necessario;
- Pesquisar e avaliar eficacia de tratamento;
- Selecionar e/ou qualificar fornecedores;
- Opinar na aquisicao de farmacos;
- Controlar dispensac¢dao de psicotropicos e demais farmacos de uso controlado;
- Administrar estoque de medicamentos observando condicbes de armazenagem e prazo de
validade;
- Coordenar politica de medicamento e de servigos farmacolégicos;
- Participar na elaboracdo de politicas de farmacos propondo protocolos de tratamento e
normatizacao para o uso de medicamentos;
- Planejar, implementar e coordenar acdes de assisténcia farmacéutica;
- Assistir a Municipalidade em assuntos atinentes a sua especialidade;
- Responder tecnicamente pelo servi¢o prestado na Unidade;
- Avaliar especificacbes técnicas de matéria- prima, embalagem, materiais, equipamentos e
instalagdes;
- Avaliar e fiscalizar procedimentos de producéo e manipulacéo relacionados a area farmacéutica;
- Fiscalizar estoque de medicamentos observando condicbes de armazenagem e prazo de
validade;
- Opinar pela quantidade e qualidade dos medicamentos que devem permanecer em estoque;
- Elaborar e coordenar acfes de farmaco vigilancia;
- Fiscalizar estabelecimentos, produtos e servigos;
- Instituir normas de fiscalizacdo e orientar quanto ao cumprimento da legislacdo atinente a
matéria;
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- Inspecionar estabelecimentos, produtos e servi¢os, emitindo parecer em processos de alvara de
funcionamento;

- Assistir a Municipalidade em assuntos atinentes a sua especialidade;

- Responder tecnicamente pelo servi¢o prestado na Vigilancia Sanitaria;

- Utilizar seus conhecimentos especificos para, em equipe multiprofissional, planejar, organizar,
coordenar, supervisionar, avaliar, orientar, fiscalizar e executar um conjunto de acdes visando
diminuir, eliminar ou prevenir os riscos de agravos a saude do individuo ou coletividade e intervir
sobre os problemas sanitarios decorrentes da producdo e circulagdo de mercadorias, da
prestacdo de servigos e da intervengdo sobre 0 meio ambiente, objetivando a protecdo da saude
do consumidor, do trabalhador e da populacdo em geral;

- Desempenhar outras atividades correlatas.

FISCAL DE POSTURAS:

- Realizam vistorias e fiscalizacfes nos estabelecimentos do municipio;

- Lavrar autos e termos de inspecoes;

- Fazer inspecdes, notificacdes e embargos;

- Realizam diligéncias, aditam processos de fiscalizacao;

- Verificam a regularidade de funcionamento dos estabelecimentos;

- Verificam alvaras e licencas de funcionamento;

- Atuam de forma individual e eventual, em equipe e sob supervisdo permanente, em ambiente
fechado, a céu aberto ou em veiculos, em horéarios diurnos, noturnos e irregulares;

- Verificac&o e orientacdo do cumprimento da regulamentacao urbanistica;

- Verificar a situacao fiscal do estabelecimento, fazer encaminhamentos para vigilancia sanitaria e
outras secretérias;

- Verificagdo da higiene e limpeza das vias publicas;

- Verificacdo da higiene e limpeza dos terrenos nao edificados e habitacdes particulares e
coletivas;

- Verificacdo das condi¢ces das vias de pedestres (calcadas);

- Verificagdo das condigBes dos muros divisérios em terrenos particulares;

- Verificacdo em obras quanto a ocupacéo e/ou interdicdo em vias de pedestres (cal¢cadas);

- Vistoria de prevencao e fiscalizagdo a danos ambientais;

- Elaboracéo e emisséo de relatorios;

- Atendimento as reclamaces protocolizadas junto a municipalidade;

- Exercer outras responsabilidades e/ou atribuigGes correlatas, que lhe for estipulada pelo servigo
publico municipal;

- Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associado ao cargo.

INSPETOR(A) DE ALUNOS:

- Zelar pela seguranca do aluno nas dependéncias da escola, inspecionando seu comportamento,
orientando sobre regras, procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios;

- Organizar situacoes de transporte escolar de alunos;

- Acompanhar o processo de adaptacdo dos alunos novos na escola e dos que estdo nas séries
iniciais de um segmento, sobretudo no inicio das aulas;

- Analisar o grupo em diferentes contextos: como ele se organiza, 0s espagos que ocupa, as
brincadeiras e 0s jogos que privilegia no dia a dia;

- Observar os valores que circulam longe do olhar dos professores;

- Investigar as relacdes de poder existentes entre os alunos, reconhecendo as liderancas e os
gue se submetem a elas;

- Receber, conferir e distribuir materiais solicitados;

- Vigiar, inspecionar e vistoriar o prédio escolar, instalacées, equipamentos e materiais;

- Auxiliar no atendimento e organizacdo dos educandos, nos horarios de entrada e saida;

- Desempenhar as atividades de portaria,;
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- Colaborar na manutencdo da disciplina e participar em conjunto com a equipe escolar, na
implementacéao das normas de convivio;

- Prestar atendimento ao publico interno e externo, com habilidade no relacionamento pessoal e
transmissao de informacdes;

- Executar atividades correlatas atribuidas pela direcdo da unidade educacional,

INSTRUTOR(A) DE ARTES:

- Ministrar aulas transmitindo os conteudos tedricos e praticos pertinentes, adequadamente
preparados através de estratégias dinamicas;

- Desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisicdo de
conhecimentos e proporcionar o desenvolvimento de suas potencialidades;

- Analisar a programacéao da oficina de artes e planejar as aulas na sua area especifica, utilizando
metodologia e material pedagdgico, que facilite e estimule o desempenho tedrico/pratico do
educando;

- Elaborar e aplicar provas e outros exercicios de avaliagdo diagndstica, para verificagdo da
aprendizagem dos alunos e eficiéncia dos métodos de ensino utilizados;

- Proceder a observacédo dos educandos, identificando as reais necessidades que interferem na
aprendizagem;

- Colaborar com a coordenacdo da oficina de artes, na organizagdo e execucado de trabalhos
complementares de carater civico, cultural ou recreativo;

- Registrar suas atividades no diario de classe e cumprir determina¢cdes da administracdo e as
disposicdes contidas no regimento educacional da oficina de artes;

- Executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informacgdes
conforme as normas estabelecidas;

- Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencéo, conservacédo de equipamentos e instrumentos
em uso nos ambientes especiais, proprios de sua area curricular,;

- Fornecer a coordenacado da oficina de artes a relacdo de material de consumo necessario ao
desenvolvimento das atividades curriculares;

- Participar no contexto da oficina de artes e/ou fora dele, de encontros que proporcionem
formacdo permanente;

- Preservar os principios, os ideais e os fins do regimento educacional da oficina de artes, através
de seu desempenho profissional;

- Utilizar processo que acompanhe o progresso do estudante de artes;

- Participar das atividades educacionais que forem proéprias do cargo que ocupa,;

- Promover o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando;

- Aceitar as decisdes da coordenacao da oficina de artes, observando a legislacao vigente;

- Participar da elaboracéo, execucao, acompanhamento e avaliacdo do plano educacional e da
proposta pedagdgica;

- Elaborar, executar e avaliar o plano de acdo em compatibilidade com o regimento interno do
CUrso que ministra;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integradora;

- Manter nas dependéncias da oficina de artes, ou local onde lhe for atribuida a aula, o diario de
classe, registrando continuamente as acdes pedagogicas, frequéncia e os avang¢os ou ndo dos
alunos, tendo em vista a avaliagdo continua do processo educativo, analisando cuidadosamente
as causas de aproveitamento nao satisfatério, propondo medidas para supera-las;

- Participar das reunifes de avaliacédo do aproveitamento artistico pedagogico;

- Buscar numa perspectiva de formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho
profissional e ampliacdo do seu conhecimento;

- Executar apresentagfes e exposi¢do de trabalhos previstas no regimento pedagogico da oficina
de artes;

- Participar das reunides pedagdgicas de planejamento e dos horérios de trabalho coletivo;
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- Executar atividades de recuperacéo de estudos, para alunos com aprendizagem defasada,;

- Propor, discutir, apreciar em conjunto com os demais docentes, projetos que visem desenvolver
nos alunos, o espirito de investigacdo, que favoreca o “aprender a aprender”;

- Cumprir com assiduidade e pontualidade os dias letivos e a jornada de trabalho atribuida, sem
deixar de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacdo e
desenvolvimento profissional;

- Apresentar relatério com registro do processo de desenvolvimento do aluno;

- Entregar todo e qualquer documento solicitado pela coordenacéo da oficina de artes, dentro do
prazo estabelecido;

- Adotar medidas de emergéncia em situagcdes nao previstas, comunicando imediatamente a
coordenacao da oficina de artes;

- Organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas praticas, normas, procedimentos
de seguranca no trabalho e preservagao ambiental,

- Zelar pela conservacdo e manutencdo, dos equipamentos colocados a sua disposicéo,
comunicando qualquer falha detectada,;

- Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estardo sob sua responsabilidade;

- Executar outras atividades correlatas;

INSTRUTOR(A) DE ESPORTES:

- Desenvolve, orienta e coordena atividades nas diversas modalidades esportivas como natacao,
futebol, basquetebol, voleibol, danca, esportes alternativos, futsal, handebol, lutas, preparacéo
fisica, ténis de mesa, etc.;

- organiza competicdes em todas as modalidades esportivas inclusive esportes alternativos;

- desenvolve agdes educativas e atividades praticas para todas as faixas etarias;

- exercer outras responsabilidades e/ou atribuicdes correlatas, que lhe for estipulada pelo servico
publico municipal;

- Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associado ao cargo.

INTERPRETE DE LIBRAS:

- ldentificar, elaborar, produzir, organizar servicos e recursos pedagégicos de acessibilidade,
elaborar estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da
educacao especial;

- Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a funcionalidade
e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

- Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos, na sala de recursos multifuncional;

- Acompanhar a funcionalidade, a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade na
sala de aula, comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola;

- Estabelecer parcerias com as areas intersetoriais, na elaboracdo de estratégias e na
disponibilizacao de recursos de acessibilidade;

- Orientar professores e familias sobre os recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados
pelo aluno;

- Ensinar e usar recursos de tecnologia assistiva, tais como: as tecnologias da informacéao e
comunicacdo, a comunicacdo alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os
recursos opticos e nao opticos, os softwares especificos, os codigos e linguagens, as atividades
de orientacdo e mobilidade entre outros, de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participacao.

- Estabelecer articulacdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagéo
dos servicos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade das estratégias que promovem a
participagdo dos alunos nas atividades escolares.
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- Promover atividades, espacos de participacdo da familia e a interface com os servigos setoriais
da saude, da assisténcia social, entre outros.

MEDICO — ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacédo profissional, na pratica de medicina
geral, considerando protocolos estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo
acOes que visem a protecdo, promocgao, prevencgao e recuperacao da saude da populacéo;

- Prestar atendimento médico ambulatorial em Unidades de Atencdo Primaria, a usuarios de
gualquer faixa etaria, sexo ou fase do ciclo de vida, para problemas de qualquer sistema
organico, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando
tratamento, acompanhando a evolugcao e encaminhando-os aos servicos de maior complexidade,
guando necessario;

- Participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagnéstico de salude na area de
abrangéncia da Unidade de Saude, analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando a
situacdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades;

- Participar de equipe multiprofissional, visando o planejamento, programacdo, execucao e
avaliacdo de atividades educativas e preventivas na area de saude;

- Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacgdao, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em saude, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;

- Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de salude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

- Expedir atestados médicos;

- Expedir relatorios médicos;

- Expedir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO CARDIOLOGISTA:

- Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acdes que visem a protecao,
promocéo, prevencao e recuperacao da saude da populacéo;

- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;

- Solicitar exames subsidiarios;
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- Atender o usuario de acordo com a Politica Nacional de

Humanizacao, respeitando os principios e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formularios de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencao em cardiologia, participando de atividades, de acordo com as necessidades
do Municipio;

— Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de salude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

— Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO CIRURGIAO GERAL:

Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo ac¢des que visem a protecao,
promocao, prevencao e recuperacao da saude da populacéo;

- Realizar Procedimentos cirlrgicos na sua area de atuacdo de pequeno e médio porte, bem
como retirada de fragmento para biopsia;

- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;

- Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o0 processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrbes estabelecidos;

- Atuar na prevencéao de doencas, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;

— Organizar os servi¢cos de saude de acordo com as atribuigcdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

- Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;
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- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgado em que atua e demais campos da administracdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO:

- Realizar consultas médicas, pré e pés operatdrias;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo a¢Bes que visem a protecao,
promocao, prevencao e recuperacao da saude da populacéo;

- Realizar Procedimentos cirlrgicos na sua area de atuacdo de pequeno e médio porte, bem
como retirada de fragmento para biopsia;

- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;

- Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuério até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencao de doencas, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;

— Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

- Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagfes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO DERMATOLOGISTA:

Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acdes que visem a protecao,
promocao, prevencédo e recuperacado da saude da populacao;

47
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOITUVA - SP DUX CONCURSOS PUBLICOS



Prefeitura Municipal de Boituva - SP

Avenida Tancredo Neves - 01 — Centro
(15) 3363 8800

- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada,;

— Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formulérios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em dermatologia, participando de atividades, de acordo com as
necessidades do Municipio;

— Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua &rea de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

- Emitir atestados meédicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA:
Realizar consultas médicas;
- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacéo profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo ac¢des que visem a protecao,
promocao, prevencédo e recuperacao da saude da populacao;
- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;
— Solicitar exames subsidiarios;
- Atender o usuario de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;
- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo 0 processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;
- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;
- Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrbes estabelecidos;
- Atuar na prevengao em endocrinologia, participando de atividades, de acordo com as
necessidades do Municipio;
— Organizar os servi¢cos de saude de acordo com as atribuigcdes do cargo publico;
- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;
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— Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgado em que atua e demais campos da administracdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO GENERALISTA:

- Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo a¢Bes que visem a protecao,
promocao, prevencao e recuperacao da saude da populacéo;

- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;

- Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacgéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado para as especialidades, quando o grau de complexidade
assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo de chegada do
caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser efetivamente atendido na
referéncia;

- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em saude, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;

— Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

- Emitir atestados meédicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacéo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagfes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO GENERALISTA PADI:

- Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acdes que visem a protecao,
promocao, prevencédo e recuperacado da saude da populacao;

- Realizar visitas domiciliares aos pacientes cadastrados no Programa, de acordo com a
necessidade;
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- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada,;

- Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formulérios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em saude, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;

- Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuigcdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

— Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em gque atua e demais campos da administracdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO GERIATRA:
- Realizar consultas médicas, atendendo o paciente em sua integralidade;
- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo a¢cfes que visem a protecao
promocao, prevencédo e recuperacao da saude da populacao;
- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;
- Solicitar exames subsidiarios;
- Atender o usuario de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéao, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;
- Realizar o encaminhamento implicado para as especialidades, quando o grau de complexidade
assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo de chegada do
caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser efetivamente atendido na
referéncia;
- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;
- Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrbes estabelecidos;
- Atuar na prevencdo em saude, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;
— Organizar os servi¢cos de saude de acordo com as atribuigcdes do cargo publico;
- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;
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- Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgado em que atua e demais campos da administracdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO GINECOLOGISTA:

Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacéo profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo a¢Bes que visem a protecao,
promocao, prevencao e recuperacao da saude da populacéo;

- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;

- Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacgéao, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em dermatologia, participando de atividades, de acordo com as
necessidades do Municipio;

- Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacao, de acordo com as necessidades
Municipais;

— Emitir atestados médicos;

- Emitir r relatorios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagfes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO MASTOLOGISTA:

- Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acdes que visem a protecao,
promocao, prevencédo e recuperacado da saude da populacao;
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- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada,;

— Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacgéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formulérios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em mastologia, participando de atividades, de acordo com as necessidades
do Municipio;

- Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

- Emitir atestados meédicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO NEUROLOGISTA:
- Realizar consultas médicas;
- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo ac¢des que visem a protecao,
promocéo, prevencado e recuperacao da saude da populacéo;
- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;
- Solicitar exames subsidiarios;
- Atender o usuario de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéao, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;
- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o0 processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;
- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;
- Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrbes estabelecidos;
- Atuar na prevencdo em neurologia, participando de atividades, de acordo com as necessidades
do Municipio;
— Organizar os servi¢os de saude de acordo com as atribui¢cdes do cargo publico;
- Organizar estatisticas de salude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;
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FiDES LABOR HOSPITA 7, &

— Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgado em que atua e demais campos da administracdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL:

- Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acdes que visem a protecao,
promocao, prevencao e recuperacao da saude da populacéo;

- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;

— Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuério até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em saude, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;

— Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

— Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagfes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO ORTOPEDISTA:

- Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acdes que visem a protecao,
promocao, prevencédo e recuperacado da saude da populacao;
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- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada,;

— Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em ortopedia, participando de atividades, de acordo com as necessidades
do Municipio;

— Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

— Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em gque atua e demais campos da administracdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO PEDIATRA:
- Realizar consultas médicas;
- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acdes que visem a protecao,
promocao, prevencédo e recuperacao da saude da populacao;
- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;
— Solicitar exames subsidiarios;
- Atender o usuario de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéao, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;
- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo 0 processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;
- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;
- Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrbes estabelecidos;
- Atuar na prevencdo em saude, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;
— Organizar os servi¢cos de saude de acordo com as atribuigcdes do cargo publico;
- Organizar estatisticas de salude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;
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— Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgado em que atua e demais campos da administracdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO PSIQUIATRA:

Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo a¢Bes que visem a protecao,
promocao, prevencao e recuperacao da saude da populacéo;

- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;

— Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuério até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em dermatologia, participando de atividades, de acordo com as
necessidades do Municipio;

— Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

— Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagfes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL:

- Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo acdes que visem a protecao,
promocao, prevencédo e recuperacado da saude da populacao;
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- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada,;

— Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizagéao, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formulérios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em dermatologia, participando de atividades, de acordo com as
necessidades do Municipio;

— Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicdes do cargo publico;

- Organizar estatisticas de salude de sua &rea de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

— Emitir atestados médicos;

- Emitir relatérios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO RADIOLOGISTA:
- Realizar consultas médicas;
- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo ac¢des que visem a protecao,
promocao, prevencédo e recuperacao da saude da populacao;
- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;
- Solicitar exames subsidiarios;
- Atender o usuario de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;
- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuario até este ser
efetivamente atendido na referéncia;
- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;
- Realizar registros e analise das atividades desenvolvidas, conforme padrbes estabelecidos;
- Atuar na prevencdo em saude, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;
- Organizar os servi¢cos de saude de acordo com as atribuigcdes do cargo publico;
- Organizar estatisticas de salude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;
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- Emitir atestados médicos;

- Emitir r relatorios médicos;

- Emitir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgado em que atua e demais campos da administracdo municipal;

— Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicbes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigco publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servico publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MEDICO VASCULAR:

- Realizar consultas médicas;

- Desempenhar atividades técnicas relativas a sua formacao profissional, considerando protocolos
estabelecidos ou reconhecidos pela instituicdo, desenvolvendo a¢Bes que visem a protecao,
promocao, prevencao e recuperacao da saude da populacéo;

- Atuar como médico em equipe multiprofissional no desenvolvimento de projetos terapéuticos
individuais, familiares e coletivos em Unidades de Saude e nas comunidades locais, realizando
clinica ampliada;

- Solicitar exames subsidiarios;

- Atender o usuério de acordo com a Politica Nacional de Humanizacéo, respeitando os principios
e diretrizes do SUS;

- Realizar o encaminhamento implicado, para outra ou a mesma especialidade, quando o grau de
complexidade assim o exigir, responsabilizando-se, participando ativamente de todo o processo
de chegada do caso ao seu novo destino e dando assisténcia ao usuério até este ser
efetivamente atendido na referéncia;

- Preencher todos os formularios, de sua competéncia e necessarios para dar continuidade ao
tratamento do usuario;

- Realizar registros e andlise das atividades desenvolvidas, conforme padrdes estabelecidos;

- Atuar na prevencdo em saude, participando de atividades, de acordo com as necessidades do
Municipio;

- Organizar os servicos de saude de acordo com as atribuicées do cargo publico;

- Organizar estatisticas de saude de sua area de atuacdo, de acordo com as necessidades
Municipais;

- Expedir atestados médicos;

- Expedir relatorios médicos;

- Expedir Atestado de Obito;

- Respeitar o Cédigo de Etica Médica;

- Planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores
lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da administragdo municipal;

- Guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagfes ou noticias de interesse do servigo publico ou particular que
possa interferir no regular andamento do servigo publico;

- Executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

MOTORISTA:

- Conduzir veiculos automotores, caminhdes e 6nibus destinados ao transporte de passageiros e
cargas;

- Recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia,
comunicando qualquer defeito porventura existente;

- Manter os veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; - fazer reparos de emergéncia;

- Zelar pela conservacao do veiculo que lhe for entregue;
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- Encarregar-se do transporte e da entrega de correspondéncia ou de pacotes, peguenas cargas
gue Ihe forem confiadas;

- Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 0leo;

- Verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores
de direcéao;

- Providenciar a lubrificacdo quando indicada;

- Verificar o grau de densidade e nivel de agua da bateria, bem como, a calibracdo dos pneus;

- Auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes, conduzindo caixas de medicamentos,
tubos de oxigénio e macas;

- Operar radio transceptor;

- Proceder ao mapeamento de viagens, identificando o usuario, tipo de carga, seu destino,
guilometragem, horarios de saida e chegada; - Auxiliar na carga e descarga do material ou
equipamento;

- Tratar os passageiros com respeito e urbanidade;

- Manter atualizado o documento de habilitagdo profissional e do veiculo;

- Executar outras tarefas afins.

PROFESSOR(A) DE EDUCACAO BASICA | FUND.:
- Ministrar aulas de componentes curriculares do ensino fundamental, transmitindo os contetdos
tedricos e praticos pertinentes, adequadamente preparados através de estratégias dinamicas;
- Desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisicdo de
conhecimentos e proporcionar o desenvolvimento de suas potencialidades;
- Analisar a programacao da equipe escolar e planejar as aulas na sua area especifica, utilizando
metodologia e material pedagdgico que facilite e estimule o desempenho teorico/pratico do
educando;
- Elaborar, aplicar provas e outros exercicios de avaliacdo diagnostica, para verificacdo da
aprendizagem dos alunos e eficiéncia dos métodos de ensino utilizados;
- Proceder a observacdo dos educandos, identificando as reais necessidades que interferem na
aprendizagem;
- Colaborar com a direcdo e o conselho de escola na organizacdo e execucdo de trabalhos
complementares de carater civico, cultural ou recreativo;
- Registrar suas atividades no diario de classe e cumprir determinacfes da administracao e as
disposicdes contidas no regimento escolar;
- Participar da associagéo de pais e mestres e de outras instituicoes auxiliares da escola;
Executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informacdes
conforme as normas estabelecidas;
- Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencéo, conservacdo de equipamentos e instrumentos
em uso nos ambientes especiais proprios de sua area curricular;
- Fornecer a direcdo a relacdo de material de consumo necessario para o desenvolvimento das
atividades curriculares;
- Participar no contexto escolar e/ou fora dele, de encontros que proporcionem formacao
permanente;
- Preservar os fins, principios e ideais da educacao brasileira, através de seu desempenho
profissional;
- Utilizar processo que acompanhe o progresso cientifico da educacéo;
- Participar das atividades educacionais que forem proprias do cargo que ocupa;
- Promover o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando;
- Aceitar as decisOes do conselho de escola, observando a legisla¢éo vigente;
- Participar da elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo do plano escolar e da
proposta pedagdgica;
- Elaborar, executar e avaliar o plano de ensino, em compatibilidade com o plano de curso e
proposta pedagdgica;
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- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integradora;

- Manter o diario de classe nas dependéncias da unidade escolar, em local de facil acesso,
registrando continuamente as acfes pedagodgicas, frequéncia e os avancos satisfatorios ou néo
dos alunos, tendo em vista a avaliacdo continua do processo educativo, analisando
cuidadosamente as causas do aproveitamento néo satisfatério e propondo medidas para supera-
las;

- Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar; buscar numa perspectiva de
formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu
conhecimento;

- Executar atividades extraclasse previstas no plano escolar, tais como: participar do conselho de
classe, série e termo; discutir com 0s alunos e com 0s pais ou responsaveis, o projeto pedagogico
da unidade escolar, o desenvolvimento do processo educativo, as formas de observacéo, registro
e avaliacao desse processo;

- Participar das reunides pedagdgicas, de planejamento e horarios de trabalho coletivo;

- Executar atividades de recuperacao de estudos, para os alunos com aprendizagem defasada;

- Propor, discutir e apreciar em conjunto com o0s demais docentes, projetos que visem
desenvolver nos alunos, o espirito de investigagcao que favorega o “aprender a aprender”;

- Cumprir com assiduidade e pontualidade, os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho
escolar, sem deixar de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliacdo e desenvolvimento profissional;

- Apresentar relatorio com registro do processo de desenvolvimento do aluno;

- Entregar todo e qualquer documento solicitado pela direcdo da unidade escolar, dentro do prazo
estabelecido;

- Adotar medidas de emergéncia em situacdes nao previstas, fazendo comunicacdo imediata ao
diretor escolar;

- Organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas préaticas, normas, procedimentos
de seguranca no trabalho e preservacdo ambiental,

- Zelar pela conservacdao e manutencdo, dos equipamentos colocados a sua disposicao,
comunicando qualquer falha detectada,;

- Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estardo sob sua responsabilidade;

- Executar outras atividades correlatas;

PROFESSOR(A) DE EDUCACAO BASICA | INFANTIL:

- Ministrar aulas de componentes curriculares do ensino fundamental, transmitindo os contetdos
tedricos e praticos pertinentes, adequadamente preparados atraves de estratégias dinamicas;

- Desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisicdo de
conhecimentos e proporcionar o desenvolvimento de suas potencialidades;

- Analisar a programacao da equipe escolar e planejar as aulas na sua area especifica, utilizando
metodologia e material pedagdgico que facilite e estimule o desempenho teorico/pratico do
educando;

- Elaborar e aplicar provas e outros exercicios de avaliacdo diagnostica, para verificacdo da
aprendizagem dos alunos e eficiéncia dos métodos de ensino utilizados;

- Proceder a observacédo dos educandos, identificando as reais necessidades que interferem na
aprendizagem;

- Colaborar com a direcdo e o conselho de escola, na organizacdo e execucao de trabalhos
complementares de caréter civico, cultural ou recreativo;

- Registrar suas atividades no diario de classe, cumprir determinacbes da administracdo e as
disposi¢des contidas no regimento escolar;
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- Participar da associagéo de pais e mestres e de outras instituicbes auxiliares da escola;

- Executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informacgdes
conforme as normas estabelecidas;

- Responsabilizar-se pela utilizagdo, manutencéo, conservacédo de equipamentos e instrumentos
em uso nos ambientes especiais proprios de sua area curricular;

- Fornecer a direcdo a relacdo de material de consumo necessario para o desenvolvimento das
atividades curriculares;

- Participar no contexto escolar e/ou fora dele, de encontros que proporcionem formacao
permanente;

- Preservar os fins, principios e ideais da educacdo brasileira, através de seu desempenho
profissional;

- Utilizar processo que acompanhe o progresso cientifico da educacéo;

- Participar das atividades educacionais que forem proéprias do cargo que ocupa,;

- Promover o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando;

- Aceitar as decisOes do conselho de escola, observando a legisla¢éo vigente;

- Participar da elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo do plano escolar e da
proposta pedagdgica;

- Elaborar, executar e avaliar o plano de ensino, em compatibilidade com o plano de curso e
proposta pedagdgica;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integradora;

- Manter o diario de classe nas dependéncias da unidade escolar, em local de facil acesso,
registrando continuamente as a¢fes pedagdgicas, frequéncia e os avangos satisfatérios ou ndo
dos alunos, tendo em vista a avaliacgdo continua do processo educativo, analisando
cuidadosamente as causas do aproveitamento ndo satisfatorio e propondo medidas para supera-
las;

- Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar; buscar numa perspectiva de
formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu
conhecimento;

- Executar atividades extraclasse previstas no plano escolar tais como: participar do conselho de
classe, série e termo; discutir com os alunos e com 0s pais ou responsaveis, o projeto pedagdgico
da unidade escolar, o desenvolvimento do processo educativo, as formas de observacao, registro
e avaliacao desse processo;

- Participar das reunifes pedagdgicas, de planejamento e horérios de trabalho coletivo;

- Executar atividades de recuperacao de estudos, para os alunos com aprendizagem defasada,;

- Propor, discutir e apreciar em conjunto com 0s demais docentes, projetos que visem
desenvolver nos alunos, o espirito de investigagcao que favoreca o “aprender a aprender”;

- Cumprir com assiduidade e pontualidade, os dias letivos e carga horaria de efetivo trabalho
escolar, sem deixar de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliacao e desenvolvimento profissional;

- Apresentar relatorio com registro do processo de desenvolvimento do aluno;

- Entregar todo e qualquer documento solicitado pela dire¢cdo da unidade escolar, dentro do prazo
estabelecido;

- Adotar medidas de emergéncia em situacdes ndo previstas, fazendo comunicagdo imediata ao
diretor escolar;

- Organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas préticas, normas, procedimentos
de seguranca no trabalho e preservacdao ambiental,

- Zelar pela conservacdo e manutencdo, dos equipamentos colocados a sua disposicao,
comunicando qualquer falha detectada,;

- Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio de
suas atividades;
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- Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estardo sob sua responsabilidade;
- Executar outras atividades correlatas;

PROFESSOR(A) DE DEUCACAO BASICA II:

- Ministrar aulas de componentes curriculares do ensino fundamental, transmitindo os contetdos
tedricos e praticos pertinentes, adequadamente preparados através de estratégias dinamicas;

- Desenvolver com o educando trabalhos de pesquisa, para possibilitar-lhe a aquisicdo de
conhecimentos e proporcionar o desenvolvimento de suas potencialidades;

- Analisar a programacao da equipe escolar e planejar as aulas na sua area especifica, utilizando
metodologia e material pedagodgico que facilite e estimule o desempenho tedrico/pratico do
educando;

- Elaborar e aplicar provas e outros exercicios de avaliagdo diagnostica, para verificacdo da
aprendizagem dos alunos e eficiéncia dos métodos de ensino utilizados;

- Proceder a observacédo dos educandos, identificando as reais necessidades que interferem na
aprendizagem;

- Colaborar com a direcédo e o conselho de escola, na organizagdo e execucao de trabalhos
complementares de carater civico, cultural ou recreativo;

- Registrar suas atividades no diario de classe, cumprir determina¢cfes da administracdo e as
disposicdes contidas no regimento escolar;

- Participar da associacéo de pais e mestres e de outras instituicbes auxiliares da escola;

- Executar e manter atualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informacdes
conforme as normas estabelecidas;

- Responsabilizar-se pela utilizacdo, manutencéo, conservacdo de equipamentos e instrumentos
em uso nos ambientes especiais proprios de sua area curricular;

- Fornecer a direcdo a relacdo de material de consumo necessario para o desenvolvimento das
atividades curriculares;

- Participar no contexto escolar e/ou fora dele, de encontros que proporcionem formacéao
permanente;

- Preservar os fins, principios e ideais da educacao brasileira, através de seu desempenho
profissional;

- Utilizar processo que acompanhe o progresso cientifico da educacéo;

- Participar das atividades educacionais que forem préprias do cargo que ocupa;

Promover o desenvolvimento do senso critico e da consciéncia politica do educando;

- Aceitar as decisOes do conselho de escola, observando a legisla¢éo vigente;

- Participar da elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliacdo do plano escolar e da
proposta pedagdgica;

- Elaborar, executar e avaliar o plano de ensino, em compatibilidade com o plano de curso e
proposta pedagogica;

- Planejar, executar, avaliar e registrar os objetivos e as atividades do processo educativo, numa
perspectiva coletiva e integradora;

- Manter o diario de classe nas dependéncias da unidade escolar, em local de facil acesso,
registrando continuamente as acfes pedagodgicas, frequéncia e os avancos satisfatorios ou néo
dos alunos, tendo em vista a avaliacdo continua do processo educativo, analisando
cuidadosamente as causas do aproveitamento néo satisfatério e propondo medidas para supera-
las;

- Participar das reunides de avaliacdo do aproveitamento escolar; buscar numa perspectiva de
formacdo permanente, o aprimoramento do seu desempenho profissional e ampliacdo do seu
conhecimento;

- Executar atividades extraclasse previstas no plano escolar, tais como: participar do conselho de
classe, série e termo; discutir com 0s alunos e com 0s pais ou responsaveis, o projeto pedagdgico
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da unidade escolar, o desenvolvimento do processo educativo, as formas de observacao, registro
e avaliacao desse processo;

- Participar das reunifes pedagdgicas, de planejamento e horarios de trabalho coletivo;

- Executar atividades de recuperacéo de estudos, para os alunos com aprendizagem defasada;

- Propor, discutir e apreciar em conjunto com o0s demais docentes, projetos que visem
desenvolver nos alunos, o espirito de investigagcao que favorega o “aprender a aprender”;

- Cumprir com assiduidade e pontualidade, os dias letivos e carga horéaria de efetivo trabalho
escolar, sem deixar de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliacao e desenvolvimento profissional,

- Apresentar relatorio com registro do processo de desenvolvimento do aluno;

- Entregar todo e qualquer documento solicitado pela direcdo da unidade escolar, dentro do prazo
estabelecido;

- Adotar medidas de emergéncia em situacdes nao previstas, fazendo comunicacdo imediata ao
diretor escolar;

- Organizar o ambiente de trabalho, em conformidade as boas préticas, normas, procedimentos
de seguranca no trabalho e preservacdo ambiental;

- Zelar pela conservacdo e manutencdo, dos equipamentos colocados a sua disposicéo,
comunicando qualquer falha detectada,;

- Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros, quando necesséario ao exercicio de
suas atividades;

- Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estardo sob sua responsabilidade;

- Executar outras atividades correlatas;

PROFESSOR(A) DE EDUCACAO ESPECIAL:

- Efetuar comunicagéo entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, surdos e surdos cegos, surdos
cegos e ouvintes, por meio da linguagem de libra para a lingua oral e vice-versa;

- Interpretar em lingua portuguesa de sinais, as atividades didatico-pedagdgicas e culturais,
desenvolvidas nas instituicbes de ensino dos niveis fundamentais, médio e superior, de forma a
viabilizar o acesso aos conteudos curriculares;

- Atuar nos processos seletivos para cursos na instituicdo de ensino e nos concursos publicos;

- Atuar no apoio a acessibilidade aos servicos e as atividades-fim das instituicdes de ensino e
reparticbes publicas;

- Prestar seus servigos nos depoimentos em juizo, em 6rgaos administrativos ou policiais;

- Exercer sua profissdo com rigor técnico, zelando pelos valores éticos a ela inerentes, pelo
respeito ao ser humano e a cultura do surdo em especial;

Honestidade e discrigéo, protegendo o direito de sigilo da informagéao recebida; « Atuagao livre de
preconceito de origem, raga, credo religioso, idade, sexo, orientacdo sexual ou género;

- Imparcialidade e fidelidade aos conteudos que lhe couber traduzir;

- Postura e conduta adequadas aos ambientes que frequentar por causa do exercicio profissional;
- Solidariedade e consciéncia de que o direito de expressdo € um direito social,
independentemente da condicdo social e econdmica daqueles que dele necessitem;

- Conhecimento das especificidades da comunidade surda;

RECEPCIONISTA:

- Trabalham nas repartigcdes publicas do municipio de Boituva;

- Trabalham em equipe multidisciplinar, em ambientes fechados e em horarios que variam
conforme a ocupacgao;

- Atende ao telefone e encaminha as demandas para os outros servidores;

- Recepciona as pessoas e encaminha aos outros servidores de acordo com a demanda,;

- Organiza as solicitacdes de compras;

- Organiza documentos impressos e digitalizados;
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- Realiza orcamentos para compras de materiais quando necessario;

- Mantém a estrutura administrativa organizada;

- Redige documentos internos e externos quando solicitados;

- Mantém atualizadas a lista de usuarios, com as respectivas informacgdes necessarias;

- Participa ativamente de todas as ac¢des internas ou externas realizadas pelo Servigo;

- Participa de cursos de capacitacdo continuada para um atendimento mais especializado;

- Segue atentamente as Normas e Diretrizes da administracdo publica, dentro e fora da
instituicao;

- Atender aos usuarios, averiguar suas necessidades e encaminha-los aos locais, pessoas ou
setores adequados;

- Agendar exames, consultas e retornos;

- Preencher formularios pré-estabelecidos, de modo completo e conforme as orientacbes da
gestao;

- Efetuar anotacGes em fichas e demais registros e controles;

- Providenciar a localizacdo de prontuarios e arquivamento de acordo com as normas
estabelecidas;

- Participar do processo de territorializagcdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

- Manter atualizado o cadastro dos usuéarios no sistema de informacédo indicado pelo gestor
municipal e atualizar de forma sistematica, os dados para andlise da situacdo de saude,
considerando as caracteristicas sociais, econ6micas, demogréficas e epidemioldgicas do
territorio, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

- Registrar dados de produtividade em formularios e/ou sistema de informacgéo determinado pelo
gestor municipal;

- Controlar a entrada de usuarios, auxiliando na localizacao de enfermeiros e demais funcionérios
para atendimento das necessidades;

- Receber e interagir com o publico de forma agradavel para a prestacdo de informacdes e no
encaminhamento as pessoas procuradas - Prestar atendimento telefénico, dando informacdes,
realizando agendamentos quando necessario;

- Efetuar registros e manter controle de todos os atendimentos efetuados, registrando nome,
horéarios e profissionais que realizaram os atendimentos;

- Prestar apoio as diversas areas da unidade de saude, atuando no preenchimento de formularios
especificos, levantamento de dados e tratamento estatistico de pouca complexidade, controles
diversos envolvendo movimentacdo de materiais, veiculos, pessoas, protocolos, dentre outros;

- Manter-se atualizada sobre estrutura organizacional, unidade de lotacdo de funcionarios e
servidores e eventos institucionais da sua area de trabalho;

- Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais de escritério utilizados, bem como do local de trabalho;

- Cumprir a fazer cumprir as normas e rotinas da instituicao;

- exercer outras responsabilidades e/ou atribuicdes correlatas, que lhe for estipulada pelo servigco
publico municipal;

- Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associado ao cargo.

TECNICO DE ENFERMAGEM:

- Executar atividades de assisténcia de enfermagem, excetuadas as privativas do enfermeiro;

- Participar em equipe de saude nos aspectos preventivos e curativos;

- Assistir o Enfermeiro nas acdes de enfermagem (administrativas e assistenciais);

- Assistir o Enfermeiro nas acgdes educativas;

- Prestar assisténcia de enfermagem em servicos de protecdo, de recuperacdo e de reabilitacdo
da saude, de acordo com planos preestabelecidos;

- Executar tarefas tipicas de assisténcia de enfermagem a pacientes, dentro de suas aptiddes
curriculares;

63
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOITUVA - SP DUX CONCURSOS PUBLICOS



Prefeitura Municipal de Boituva - SP

Avenida Tancredo Neves - 01 — Centro
(15) 3363 8800

- Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave;

- Executar tarefas afins e/ou outras atividades determinadas pelo Enfermeiro;

- Participar de atividades de atencgdo, realizando procedimentos regulamentados n exercicio de
sua profissdo na unidade de saude e, quando indicado ou necesséario, no domicilio e/ou nos
demais espag¢os comunitarios (escolas, associacoes, igrejas, etc.);

- Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea;

- Realizar acdes de educagdo em saude, conforme planejamento da equipe;

- Participar do gerenciamento dos recursos necessarios para o adequado funcionamento da
unidade;

- Contribuir, participar e realizar atividades de educacao permanente;

- Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe,
identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e vulnerabilidades;

- Manter atualizado o cadastro dos usuéarios no sistema de informacéo indicado pelo gestor
municipal e atualizar de forma sistematica, os dados para andlise da situacdo de saude
considerando as caracteristicas sociais, econémicas, demograficas e epidemioldgicas do
territorio, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

- Cumprir e fazer cumprir normas e rotinas da instituicao;

- Registrar dados de produtividade em formularios e/ou sistema de informacao determinado pelo
gestor municipal;

- Verificar o funcionamento dos equipamentos, informando o enfermeiro quando houver
necessidade de manutencéao;

- Zelar pelo correto manuseio de equipamentos;

- Utilizar corretamente equipamentos, materiais permanentes, descartaveis e roupas;

- Registrar as atividades no prontuéario, devolvendo-o AA sala de prontudrios, ja organizados
conforme a ordem de arquivamento;

- Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e da dependéncia de unidades de
saude;

- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

TRATADOR DE ANIMAIS:

- Cuidar dos animais em geral, limpando o cativeiro, preparando e servindo a alimentacéo e
verificando quaisquer anormalidades, comunicando ao veterinario ou a chefia imediata.

- Vistoriar 0s animais e seus recintos;

- Preparar e fornecer a alimentagao aos animais; - verificar o aproveitamento dos alimentos;

- Limpar os recintos, comedouros, bebedouros e areas préximas aos recintos;

- Auxiliar na manutencéo dos recintos;

- Manusear animais e realizar contengdes e transportes, respeitando a dignidade;

- Auxiliar no tratamento médico e cirdrgico dos animais;

- Comunicar a chefia acasalamentos, nascimentos, bem como quaisquer anomalias;

- Fazer anotacdes e relatérios; - colaborar em levantamentos, estudos e pesquisas para a
formulacao de planos, programas, projetos e acdes publicas;

- Zelar pelo animal, tratando-o com dignidade;

- Zelar pela guarda e conservacao dos materiais e equipamentos de trabalho;

- Zelar pelo cumprimento das normas de saude e seguranca do trabalho e utilizar adequadamente
equipamentos de protecao individual e coletiva;

- Ter iniciativa e contribuir para o bom funcionamento da unidade em que estiver desempenhando
as suas tarefas;

- Propor a geréncia imediata providéncias para a consecucdo plena de suas atividades, inclusive
indicando a necessidade de aquisi¢ao, substituicéo, reposicdo, manutencéo e reparo de materiais
e equipamentos;

- Manter conduta profissional compativel com os principios reguladores da Administracéo Publica,
especialmente os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
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razoabilidade e da eficiéncia, preservando o sigilo das informacdes;

- Tratar com zelo e urbanidade o cidadao;

- Realizar outras atribuices pertinentes ao cargo e conforme orientagao da chefia imediata;
- Participar de escala de revezamento e plantdes sempre que houver necessidade.

COVEIRO:

- Auxiliam nos servigos funerarios;

- abertura de vala;

- traslado de urna, corpo e despojos;

- constroem, preparam e limpam a sepultura;

- realizam sepultamento; fechamento de sepultura;

- conservam e limpam o cemitério, maquinas, ferramentas de trabalho;

-Conservam, limpam, cortam e capinam os jardins, gramas, flores e arvores dos cemitérios e
veldrios municipais;

- zelam pela seguranca do local;

- exercer outras responsabilidades e/ou atribuicdes correlatas, que lhe for estipulada pelo servico
publico municipal;

- Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associado ao cargo.

OPERADOR DE MAQUINAS:

- Opera Maquina motoniveladora, pa carregadeira e retroescavadeira;

- operar escavadeira, esteira, rolo compactor, rolo compressor, trator agricola e outros
equipamentos que transporta, coleta e entrega cargas pesadas;

- Movimentar cargas volumosas e pesadas;

- operar equipamentos pesados;

- realiza inspecdes em cargas, além de verificar documentacao de veiculos e de cargas;

- Assegura a regularidade do transporte;

- Planeja o trabalho, remove solo e material organico, drena solos e executa construcdo de
aterros;

- Realiza acabamento em pavimentos e crava estacas;

- Realizam manutencdo em primeiro nivel das maquinas inclusive com a troca de pecas e
acessorios;

- Conservacao, limpeza e pequenos reparos nas maquinas e equipamentos;

- Controle de gastos com combustivel;

- exercer outras responsabilidades e/ou atribuicdes correlatas, que lhe for estipulada pelo servico
publico municipal;

- Executar outras tarefas da mesma natureza e nivel de complexidade associado ao cargo.
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ANEXO IV - CONTEUDO DE ESTUDO

CONTEUDO DE ESTUDO COMUM PARA OS CARGOS: CUIDADOR SOCIAL, TRATADOR DE
ANIMAIS, COVEIRO E OPERADOR DE MAQUINAS

LINGUA PORTUGUESA - Compreens&o de texto. Palavras sindnimas e antdnimas, masculino e
feminino. Singular e plural dos nomes, divisdo sildabica, ortografia e acentuagdo grafica e
pontuacdo. Alfabeto e vogais, pontuacéo, pronome de tratamento.

MATEMATICA - Operacfes fundamentais: problemas com adicdo, multiplicacdo, subtracédo e
divisdo; sistema métrico decimal, medidas de massa, medidas de comprimento e medidas de
tempo; conjunto dos nimeros naturais; potenciacdo, regras e propriedades; fracdes e numeros
racionais, porcentagem.

INFORMATICA - Fundamentos de computacdo e microinformatica. Sistema Operacional
Windows: Windows Explorer, Internet Explorer, Outlook; Microsoft Office; Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel), conceitos basicos de internet. Conceitos de sistemas operacionais.
Conceitos basicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecdo e seguranca.
Operacao e utilizagdo basica de microcomputador.

CONTEUDO DE ESTUDO COMUM PARA OS CARGOS: AGENTE ADMINISTRATIVO
ESCOLAR, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL,
AUXILIAR DE FARMACIA, AUXILIAR DE SAUDE BUCAL, FISCAL DE POSTURAS,
INSPETOR(A) DE ALUNOS, INTERPRETE DE LIBRAS, RECEPCIONISTA E TECNICO DE
ENFERMAGEM

LINGUA PORTUGUESA - Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuacao;
concordancia nominal e verbal; classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos
basicos da comunicacdo escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade);
adequacao das variacdes linguisticas as diferentes situacdes comunicativas; sentido literal e
sentido figurado; classes morfolégicas; regéncia verbal e nominal; crase; emprego das
conjuncdes; conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua; teoria geral da
frase e sua andlise: oragdes, periodos e func¢des sintaticas; Figura de Linguagem.

MATEMATICA - Conjunto dos numeros naturais: a numeracdo decimal; multiplos e divisores de
um numero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum; ndameros
fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de figuras planas
(triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nameros inteiros relativos;
conjunto dos numeros racionais: resolucdo de equacdes do 1° grau; razdo e proporgao;
propriedades das proporc¢des; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra
de trés simples e composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos numeros reais:
operagbes com polindmios; produtos notaveis; fatoracdo; operagdes e resolucdes de problemas
envolvendo os itens do programa, Raciocinio Logico.

INFORMATICA - Fundamentos de computacdo e microinformatica. Sistema Operacional
Windows: Windows Explorer, Internet Explorer, Outlook; Microsoft Office; Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel), conceitos basicos de internet. Conceitos de sistemas operacionais.
Conceitos basicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecdo e seguranga.
Operacdo e utilizacdo basica de microcomputador.
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CONTEUDO DE ESTUDO COMUM PARA OS CARGOS: ADVOGADO, ASSISTENTE SOCIAL,
AUDITOR PUBLICO INTERNO, BIBLIOTECARIO, COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A),
DENTISTA, DIRETOR(A) DE ESCOLA, EDUCADOR FiSICO, ENFERMEIRO PADRAO,
ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL, FARMACEUTICO, INSTRUTOR(A) DE
ESPORTES, MEDICO ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA, MEDICO CARDIOLOGISTA,
MEDICO CIRURGIAO GERAL, MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO, MEDICO
DERMATOLOGISTA, MEDICO ENDOCRINOLOGISTA, MEDICO GENERALISTA, MEDICO
GENERALISTA PADI, MEDICO GERIATRA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO
MASTOLOGISTA, MEDICO NEUROLOGISTA, MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL, MEDICO
ORTOPEDISTA, MEDICO PEDIATRA, MEDICO PSIQUIATRA, MEDICO PSIQUIATRA
INFANTIL, MEDICO RADIOLOGISTA, MEDICO VASCULAR, PROFESSOR(A) DE EDUCACAO
BASICA | FUND., PROFESSOR(A) DE EDUCACAO BASICA | INFANTIL, PROFESSORA(A) DE
EDUCACAO BASICA Il E PROFESSOR(A) DE EDUCACAO ESPECIAL

LINGUA PORTUGUESA - Interpretacdo e compreensdo de textos; ortografia; acentuacao;
concordancia nominal e verbal; classe de palavras; emprego de pronomes; conhecimentos
basicos da comunicacdo escrita/producdo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade);
adequacao das variagdes linguisticas as diferentes situagcdes comunicativas; sentido literal e
sentido figurado; classes morfolégicas; regéncia verbal e nominal;, crase; emprego das
conjunc¢des; conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua; teoria geral da
frase e sua analise: oracoes, periodos e fungdes sintaticas; Figura de Linguagem.

MATEMATICA - Conjunto dos niameros naturais: a numeracao decimal; multiplos e divisores de
um numero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo multiplo comum; nameros
fracionarios; Sistema Meétrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de figuras planas
(tridngulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos nimeros inteiros relativos;
conjunto dos numeros racionais: resolucdo de equacbes do 1° grau; razdo e proporcao;
propriedades das proporcdes; divisdo proporcional; média aritmética simples e ponderada; regra
de trés simples e composta; porcentagem, juros simples e montante; conjunto dos nimeros reais:
operacdes com polindmios; produtos notaveis; fatoracao; operacdes e resolucdes de problemas
envolvendo os itens do programa, Raciocinio Logico.

INFORMATICA - Fundamentos de computacdo e microinformatica. Sistema Operacional
Windows: Windows Explorer, Internet Explorer, Outlook; Microsoft Office; Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel), conceitos basicos de internet. Conceitos de sistemas operacionais.
Conceitos basicos de redes e Internet/Intranet. Conceitos e principios de protecdo e segurancga.
Operacdo e utilizacdo basica de microcomputador.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO:

Observacdo: No que se refere a legislacao indicada, informa-se que deve ser considerada a legislacdo
atualizada, desde que vigente, tendo como base até a data da publicacdo oficial do Edital.

Legislacdo do Municipio de Boituva: Compreende o conjunto de Leis Municipais.

Direito Constitucional: Constituicdo Federal: direitos e garantias fundamentais (Arts. 5° a 17).
Organizacéao do Estado politico-administrativo (Arts. 18 a 36). Administracdo Publica (Arts. 37 a
43). Organizacdo dos Poderes (Arts. 44 a 69). Fiscalizacdo Contébil, Financeira e Orcamentéaria
(Arts. 70 a 75). Tributacdo e Orcamento (Arts. 145 a 169). Ordem Econdémica e Financeira (Arts.
170 a 192). Constituicdo Estadual: conceito, competéncia, limites, elementos e organizacao
politica do Estado de Sdo Paulo. Poderes remanescentes.
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Direito Administrativo: O regime juridico-administrativo, Principios da administracdo publica -
Principio da supremacia do interesse publico, Principio da indisponibilidade do interesse publico,
Principio da legalidade, Principio da impessoalidade, Principio da moralidade, Principio da
publicidade, Principio da eficiéncia, Principios da razoabilidade e proporcionalidade, Principio da
autotutela, Principio da continuidade dos servi¢os publicos, Administragdo publica - Administracédo
publica em sentido amplo e em sentido estrito, centralizagcdo, descentralizacdo e
desconcentracdo, Administragdo em sentido material e em sentido formal, Conceito de
administracdo direta, administracdo indireta e entidades paraestatais, Criacdo de entidades da
administracdo indireta, Criacdo de subsidiarias e participagdo no capital de empresas privadas,
Caracteristicas comuns as entidades da administracdo indireta, Entidades em espécie,
Autarquias, Autarquias sob regime especial, autarquias fundacionais e associa¢des publicas,
Agéncias executivas e agéncias reguladoras, Fundacdes publicas, Empresas publicas e
sociedades de economia mista, Distingbes entre empresa publica e sociedade de economia
mista, Orgdos e agentes publicos, Terceiro setor, Atos administrativos, Poderes administrativos,
Controle da administracéo publica.

Cdbdigo Processo Civil: Lei n® 5.869, de 11 de janeiro de 1973 - (Artigos 1 a 13)Administracéo
Plblica e Administracdo Financeira Orgcamentaria: Forma de Governo, Sistema de Governo,
Forma de Estado, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA).Lei Federal n°® 4.320, de 17/03/64 - Normas Gerais de Direito
Financeiro para Elaboracdo e Controle dos Orcamentos e Balancos da Unido, Estados e
Municipios .Lei Federal n® 8.666, de 21/06/93, com as alteracdes introduzidas pela Lei n°® 8.883,
de 08/06/94 - Licitacbes e Contratos da Administracdo Publica. Lei Complementar n°® 101, de
04/05/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 - Institui, no
ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregao, para aquisicdo de bens e
servicos comuns, e da outras providéncias. N © Lei Federal n°® 8.429/92.

Direito Penal: Dos Crimes Contra a Administracdo Publica. Crimes de Responsabilidade dos
Prefeitos - Decreto - lei n° 201/1.967. Crimes da Lei de Licitacdes - Lei 8.666/93.

Direito do Trabalho: Aspectos Gerais: Conceito de Empregado e de Empregador. Sucessao de
Empresas. Principios e Fontes do Direito do Trabalho. Das Normas Gerais de Tutela do Trabalho:
Da Duracéo do Trabalho; Do Salario Minimo; Das Férias Anuais. Das Normas Especiais de Tutela
do Trabalho. Do Contrato Individual do Trabalho. Das Convengdes Coletivas de Trabalho. Das
Comissfes de Conciliacdo Prévia (Lei n° 9.958, de 12/01/2000). Gratificacdo de Natal. Fundo de
Garantia do Tempo de Servi¢o. Organizacao Sindical. Justica do Trabalho. Processo Judiciario do
Trabalho.

Direito Tributario: Sistema Constitucional Tributario. Competéncia Tributaria. Tributos e suas
espécies. Fontes do Direito Tributario: vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da
legislacao tributaria. Da obrigacao tributaria. Crédito tributario. Garantias e privilégios do Crédito
tributario. Processo administrativo tributario. A execucao fiscal (Lei Federal n° 6.830/80 e suas
alteracdes). Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orgcamentarias. Lei Orgcamentaria. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2.000).

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE:

Questbes de Nocdes basicas sobre as principais doengas de interesse para a Saude Publica:
Diarreia, Colera, Dengue, Doenca de Chagas, Esquistossomose, Febre Tifoide, Meningite,
Tétano, Sarampo, Tuberculose, Hepatite Hanseniase, Difteria, Diabete, Hipertensdo Arterial,
Raiva, Leishmaniose e Outras. Questdes de Doencas Sexualmente Transmissiveis e Métodos
Anticoncepcionais. Questbes de Nocbes basicas sobre: Higiene Corporal, Higiene da Agua e
Higiene dos Alimentos. Questdes de Nocdes sobre: Vacinas, Vacinacdo, Imunizacéo, Periodo de
Incubacéo, Hospedeiro, Portador, Transmissibilidade. Questdes de Noc¢des sobre Reproducao
Humana: Ciclo Menstruacdo, Gestacao, Parto, Aborto, Puerpério, Pré-Natal. Questbes de Noc¢bes
sobre desenvolvimento Humano: Nutricdo, Aleitamento Materno. Questdes de Coleta do Lixo,
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Tratamento adequado do lixo, reciclagem do lixo, classificacdo do lixo. Poluicdo ambiental e
Desmatamento.

AGENTE DE VIGILANCIA AMBIENTAL:

Organizac&o dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Satde - Principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemioldgica e
sanitaria; Endemias/epidemias: Situacéo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,
Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude.

Lei 8.142/90 — Controle Social e Financiamento do SUS. Processo salude-doenca e seus
determinantes/condicionantes; Promocdo da saulde: conceitos e estratégias; Prevencdo e
promocdo da Saude: Visita Domiciliar - Salde e comunidade. Avaliacdo das areas de risco
ambiental e sanitario; Conceitos de eficacia e eficiéncia e efetividade em salde coletiva;
Estratégia de avaliacbes em saude: conceitos, tipos instrumentos e técnicas; No¢cdes basicas de
epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Medidas de prevengdo e controle de vetores;
Nocdes basicas de doencas como Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Malaria,
Esquistossomose, dentre outras. Animais peconhentos e zoonoses (dengue, leishmaniose,
leptospirose, doencas causadas por pombos, carrapatos e pulgas). Riscos ambientais
relacionados a fatores quimicos e fisicos que influenciam na qualidade do ar, do solo e da agua
para consumo humano. Manejo de animais domésticos. PORTARIA n° 3.252 de 22 de dezembro
de 2009; Instrugdo Normativa n® 1, de 7 de margo de 2005/MS. Coleta seletiva do lixo; Riscos
ambientais: contaminantes (produtos quimicos). Noces de Administracdo Publica de acordo com
a Lei Organica do Distrito Federal. Etica profissional.

ASSISTENTE SOCIAL:

O Servico Social na contemporaneidade: O trabalho do assistente social na Educacdo; Servico
Social e Educacao; Servigo Social e formagao profissional; Assisténcia estudantil; Questao Social
e suas manifestacées na contemporaneidade; Instrumentalidade do Servico Social: estudo de
caso, técnicas de entrevista, elaboracdo de relatério, laudos e pareceres; Estatuto da Crianca e
do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Cddigo de Etica do Assistente Social; Lei que regulamenta a
profissdo do Assistente Social (Lei Federal N.° 8.662/93); Constituicdo Federal da Republica
Federativa do Brasil de 1988; Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS- Lei Federal n° 8.742,
de 7 de dezembro de 1993. Dispde sobre a organizacio da Assisténcia Social. 13. Sistema Unico
de Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS; Norma Operacional Basica
— NOB/SUAS Resolugdo n°. 33, de 12 de dezembro de 2012, a nova NOB/SUAS. Estatuto da
Crianca e do Adolescente; Lei Federal n° 9394/96 — Lei de Diretrizes e bases da Educacao
Nacional; Decreto n°® 7.234, de 19 de julho de 2010.

AUDITOR PUBLICO INTERNO:

Observacado: No que se refere a legislacdo indicada, informa-se que deve ser considerada a legislacédo
atualizada, desde que vigente, tendo como base até a data da publicacéo oficial do Edital.

Normas de Auditoria: Normas relativas a execucao dos trabalhos. Normas relativas a opinido do
auditor. Codigo de ética e padrdoes de auditoria. normas emanadas pela CVM - Comisséo de
Valores Mobiliarios, CFC - Conselho Federal de Contabilidade e IBRACON - Instituto Brasileiro
dos Auditores Independentes do Brasil e demais 6rgéos regulamentadores de auditoria. Normas
Brasileiras para o Exercicio de Auditoria Interna: independéncia, competéncia profissional, ambito
de trabalho, execucéo do trabalho e administracdo da area de auditoria interna. 2. Fundamentos
da Auditoria: Origem, natureza e aplicacdo. Conceitos, modalidades, tipos e formas. Auditoria
Interna e Auditoria Externa. 3. Auditoria Governamental: formas e tipos. Auditoria Operacional,
Auditoria de Contas e Auditoria de Gestdo. 4. Processo de Auditoria: Planejamento dos
Trabalhos. Execucdo dos Trabalhos (Programas de Auditoria, Papéis de trabalho, Testes de
auditoria, Amostragem estatistica em auditoria). Materialidade, relevancia e risco em auditoria.
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Evidéncia em auditoria. Técnicas e procedimentos de auditoria. Relatérios e Pareceres de
Auditoria. 5. Controles internos: origem, desenvolvimento e definicbes. Exigéncias
Constitucionais. Controles internos e riscos. 6. Principios para avaliacdo de sistemas de controles
internos. Importancia e principios dos controles internos. Elementos e classificagdo dos controles
Internos. 6. Principios para avaliacdo de sistemas de controles internos. Importancia e principios
dos controles internos. Elementos e classificacdo dos controles Internos. Controles
administrativos, controles contédbeis, controles de prevencdo, controles de deteccdo. 7. O
Controle Interno na Administracao Publica.

Legislacdo do Municipio de Boituva: Compreende o conjunto de Leis Municipais.

AUXILIAR DE FARMACIA:

FUNDAMENTOS BASICOS EM FARMACIA E SAUDE: Histéria da Farmacia — NogGes basicas;
Anatomia e Fisiologia humana; Noc¢Oes de Citologia; Microbiologia; Parasitologia; Patologia
Basica; Nocdes de Farmacologia ;Grupos farmacolégicos; Quimica Geral;, Matematica aplicada;
Atividades praticas.

FARMACOTECNICA E PRATICA LABORATORIAL Farmacoboténica e Farmacognosia ; Pratica
da Rotina Laboratorial; Farmacotécnica; Cuidados Bésicos com medicamento;Técnicas de
conservacao e esterilizacdo; Biosseguranca; Manipulacao de instrumentos e materiais; Atividades
praticas Il ; Auxiliar na manipulacdo de férmulas; Coleta seletiva de residuos solidos em saude.
FARMACIA HOSPITALAR: Primeiros Socorros ; Farméacia Hospitalar; Sistema de distribuicdo de
medicamentos; Nutricdo parenteral ; Saude publica e Epidemiologia;
Politica Nacional de medicamentos (10 h); Praticas profissionais ; Tarjas e rotulos — Dispensacao
de medicamentos.

Etica profissional; Nocdes de organizacdo do estabelecimento Farmacéutico; Administracdo
farmacéutica ; Atencdo farmacéutica; Psicologia aplicada; Legislacéo farmacéutica.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL:

Técnicas auxiliares de odontologia. Materiais, equipamentos e instrumental. Técnicas de trabalho
- posicdes e passos, materiais dentérios forradores e restauradores. Conservacao e manutencao
de equipamentos e instrumental. Técnicas de enfermagem: esterilizacdo e desinfeccao.
Problemas bésicos de saude da populacdo. No¢cBes sobre: saude e meio ambiente, vigilancia
epidemiolégica e sanitaria. Educacdo em saude. O que € educar/educacdo. Relacdo
profissional/usuario e servico/comunidade. Comunicacdo em saude. Trabalho em equipe. Cérie
dentéria: etiologia da céarie, no¢bes de tratamento da carie dentéria, flior cariostaticos e selantes.
Nocdes Bésicas de: Dentistica Restauradora; Cimento e Silicato; Amalgama; Resinas
Compostas; Nomenclatura e Preparos Cavitarios; Periodontia; Proteses; Cirurgia; Pediatria;
Ortodontia; Farmacologia; Radiologia. Do Sistema Unico de Satde - SUS.

BIBLIOTECARIO(A):

Documentacgdo: conceitos béasicos e finalidades da documentacdo geral. Biblioteconomia e
ciéncia da informacéo. Conceitos basicos e finalidades. Nocfes de informatica para bibliotecas:
dispositivos de memoria, de entrada e saida de dados. Normas técnicas para a area de
documentacédo: referéncia bibliografica (de acordo com as normas da ABNT - NBR 6023),
resumos, abreviacdo de titulos de periodicos e publicacbes seriadas, sumario, preparacdo de
indices de publicacdes, preparacdo de guias de bibliotecas, centros de informacdo e de
documentacédo. Indexacao: conceito, definicdo, linguagens de indexag&o, descritores, processos
de indexacdo, tipos de indexacdo. Resumos e indices: tipos e funcdes. Classificacdo decimal
universal (CDU): estrutura, principios e indices principais e emprego das tabelas auxiliares.
Catalogacdo (AACR-2): catalogacdo descritiva, entradas e cabecalhos; catalogacdo de
multimeios: CD-ROM, fitas de videos e fitas cassetes. Catélogo: tipos e fun¢des. Organizacao e
administracdo de bibliotecas: principios e funcbes administrativas em bibliotecas, estrutura
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organizacional, as grandes areas funcionais da biblioteca, marketing; centros de documentacgéo e
servicos de informacao: planejamento, redes e sistemas.

COORDENADOR(A) PEDAGOGICO(A):

Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e suas alteracdes (Lei n° 9.394/96); Lei n°
11.645/08 e suas alteracdes; Plano Nacional de Educacéo - PNE; A organizacdo da escola e a
gestdo escolar: O Projeto Politico Pedagdgico - A construcdo coletiva do projeto pedagodgico da
Unidade Educacional: as demandas sociais e da comunidade educativa; O Curriculo, nas
diferentes concepcdes pedagodgicas. A Avaliacdo Educacional nas diferentes concepcdes
pedagogicas. AvaliacGes externas: o IDEB, a Prova Brasil, Provinha Brasil e PISA; Préticas e
desafios no trabalho do Coordenador Pedagdgico. A formacédo continuada dos profissionais da
educacado. O papel do Coordenador Pedagogico: na organizacdo dos espacos pedagodgicos, no
acompanhamento da acdo e praxis pedagodgica do professor, nos espacos coletivos de estudo e
planejamento da acdo do trabalho pedagodgico do professor e de documentos norteadores do
trabalho docente — planejamento, planos de aula e instrumentos de avaliagdo. Educacgéo e
Sociedade: Sociedade, Educacdo e Cultura. Desafios da Educacdo Brasileira: analfabetismo,
evasao, repeténcia, evasao, qualidade de ensino, formacao e valorizacao do professor; Educacéao
inclusiva.

Bibliografia sugerida: 1. BAGNO, Marcos. Graméatica pedagoégica do portugués brasileiro. Séo
Paulo: Parabola, 2011. 2. BAKHTIN, Mikhail. Estética da criacédo verbal. 6. ed. Sdo Paulo: WMF
Martins Fontes, 2012. 3. BASSO, Renato; ILARI, Rodolfo. O portugués da gente. S&do Paulo:
Contexto, 2006. 4. CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. 12. ed. S&o Paulo: Ouro sobre
Azul, 2011. 5. KLEIMAN, Angela. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. 12. ed. Campinas:
Pontes, 2008. 6. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. O texto e a construcdo dos sentidos. S&o
Paulo: Contexto, 2007. 7. MARTINS, Nilce Sant’anna. Introducéo a estilistica: a expressividade na
Lingua Portuguesa. 4. ed. rev., Sdo Paulo: EDUSP, 2008. 8. MOISES, Massaud. A literatura
portuguesa. 37. ed. S&o Paulo: Cultrix, 2009. 9. SCHNEUWLY, Bernard et al. Gé&neros orais e
escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.

Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sado Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educacéo intercultural:
mediagBes necessérias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. Sao Paulo: Cortez, 2010./ 4.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educagéo do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. Ill e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militdncia e divulgagdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7.ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P.Alegre: Artmed,2010./ 9. SCHNEUWLY,
Bernard. Palavra e Ficcionalizacdo: um cominho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado
de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./ 11.
TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever: uma proposta construtiva.
Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formacgao social da mente. Sao
Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O diadlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o
Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional 9.394/20/12/1996, PNE
— Plano Nacional de Educacdo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal — Da Educacao, Capitulo
lll, Secédo I, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de 1990, MEC - Brasilia.
Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

DENTISTA:
Odontologia de saude coletiva: niveis de prevencdo de leavell e Clark. Niveis de aplicacao.
Cariologia: epidemiologia da cérie dentaria. Fatores etiolégicos da doenca carie. Dindmica do
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desenvolvimento da lesdo de carie. Diagnéstico e tratamento da carie dentéria. Prevencdo em
odontologia: prevencao a carie dentaria e a doenca periodontal - uso racional de fluoretos em
odontologia; farmacocinética do flior; toxicologia do fluor - selantes de féssulas e fissuras.
Controle mecanico da placa bacteriana - técnicas de escovacao - controle quimico da placa
bacteriana - clorexidina - educacdo e motivacdo em saude bucal. Cirurgia odontoldgica: anestesia
local em odontologia. Técnicas cirargicas em odontologia. Exodontias. Remocao de dentes
inclusos e/ou impactados. Bidpsias. Farmacologia: analgésicos. Anti-inflamatérios. Antibioticos.
Anti-hemorragicos. Radiologia: técnica da bissetriz. Técnica do paralelismo. Técnica de Clark.
Endodontia: emergéncia em endodontia. Tratamento das biopulpectomias. Tratamento das
necropulpectomias. Odontopediatria: psicologia em odontopediatria. Desenvolvimento da denticéo
mista. Anestesia em odontopediatria. Tratamento endodéntico dos dentes deciduos. Dentistica:
dentistica ndo restauradora: tratamento da doenca céarie. Cimento de ionémero de vidro:
indicacdes e contraindicagfes. Vantagens e desvantagens. Técnica de aplicacdo. Resinas
compostas: classificacdo. Propriedades. Indicacbes e técnicas de aplicagdo. Amalgama: ligas
para amalgama. Principais caracteristicas. Tética operatéria. Saude publica, saide da familia e
vigilancia a saude: sistema unico de saude: historico, principios e diretrizes. Modelo assistencial e
propostas de organizacdo da atencdo primaria. Programa de saude da familia: diretrizes
operacionais e trabalho em equipe. Visita domiciliar no contexto de saude da familia. Vigilancia
epidemiolégica na atencdo basica. Educacdo em saude. Nog¢des de biosseguranca.
Vulnerabilidade. Perfil epidemioldgico e indicadores de saude.

DIRETOR(A) DE ESCOLA:

Desenvolvimento e aprendizagem nas diferentes abordagens psicologicas (Behaviorismo —
Construtivismo — Historico-cultural). A didatica na formacéo do professor. Aspectos pedagdgicos e
sociais da pratica educativa, segundo as tendéncias pedagodgicas. Relacdo professor/aluno.
Componentes do processo de ensino: objetivos; conteudos; métodos, técnicas e meios. Avaliagao
escolar e suas implicagcbes pedagogicas. Projeto politico — pedagoégico. Gestdo escolar.
Atendimento educacional do aluno com deficiéncia na perspectiva da Educacéao inclusiva. Lei n®
9.394, de 20/12/1996 - Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Lei n® 8.069, de 13/07/1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n°11. 645, de 10/03/2008. LDB Lei de Diretrizes e
Bases, PCN Parametros Curriculares Nacionais, ECA Estatuto da Crianca e do Adolescente.

EDUCADOR FiSICO:

Biodindmica e comportamento da atividade fisica, abordagens da Educacdo Fisica escolar,
motricidade humana, corporeidade, cine antropometria, crescimento e desenvolvimento corporal,
primeiros socorros, organizacdo de eventos, regras dos jogos esportivos, atividade fisica,
condicionamento e performance. Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e
Aprendizagem. Educacdo e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relacdo escola/comunidade. Integracao/Incluséo.
Relacdes sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A préatica educativa. A funcdo social do
Ensino e a concepcgao sobre processos de Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula.
A avaliagdo. O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democrética na escola.
Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e
Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e
Curriculo. Curriculo e Avaliacdo. Gestdo Democrética. Orientacdo Sexual na Escola. Ensino e
Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios
da Educacéo Inclusiva. Fundamentos sdcio historicos e Politicos da Educacéao.

Bibliografia sugerida: 1. BETTI, Mauro. Imagem e acdo: a televisdo e a Educacao Fisica
escolar. In: _ (Org.) Educacao Fisica e midia: novos olhares, outras praticas. Sdo Paulo: Hucitec,
2003. 2. BORGES, Cecilia. A formacdo de docentes de Educacdo Fisica e seus saberes
profissionais. In: BORGES, Cecilia; DESBIENS, Jean Francois (Org.). Saber, formar e intervir
para uma Educacgdo Fisica em mudanga. Campinas: Autores Associados, 2005. p. 157-190. 3.
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CORSINO, Luciano Nascimento; AUAD, Daniela. O professor diante das relagbes de género na
educacao fisica escolar. Sdo Paulo: Cortez, 2012. 4. DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13.
ed. Campinas-SP: Papirus, 2010. 5. GOELLNER, Silvana Vilodre. A producao cultural do corpo.
In: LOURO, Guacira Lopes; NECKEL, Jane Felipe e GOELLNER, Silvana Vilodre. Corpo, género
e sexualidade: um debate contemporéaneo na educacao. Petrépolis: Vozes, 2003. 6. KISHIMOTO,
Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacéo. 13. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2010.7.
KUNZ, Eleonor. Transformacdo didatico-pedagogica do esporte. 7. ed., ljui: Unijui, 2010. 8.
LOMAKINE, Luciana. Fazer, conhecer, interpretar e apreciar: a danca no contexto da escola. In:
SCARPATO, Marta (Org.). Educacdo Fisica: como planejar as aulas na educacdo bésica. S&o
Paulo: Avercamp, 2007, p. 39-57. 9. MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educacao Fisica.
In: DE MARCO, Ademir (Org.) Educacéo Fisica: cultura e sociedade. Campinas: Papirus, 2006.
10. NASCIMENTO, Paulo Rogerio Barbosa; ALMEIDA, Luciano. A tematizacdo das lutas na
Educacéo Fisica escolar: restricbes e possibilidades. Movimento: revista da Escola de Educacéo
Fisica, Porto Alegre, v.13, n.3, p.91110/set./dez.2007/Disponivel em:<http://seer.ufrgs.br/index.
php/Movimento/article/view/3567/1968> Acesso em: 30 jul. 2013.11. PALMA, A. Atividade fisica,
processo saude-doenca e condicdes socioecondmicas. Revista Paulista de Educacéo Fisica, Sao
Paulo, v.14, n.1, p.97106,2000/ Disponivel em:
http://citrus.uspnet.usp.br/eef/uploads/arquivo/v14%20n1%20artigo8/pdf Acesso em: 25 jul.
2013.12. SANCHES NETO, Luiz.; VENANCIO, Luciana.; DAOLIO, Jocimar.; BETTI, Mauro. A
proposta curricular de Educacdo Fisica do Estado de Sdo Paulo: fundamentos e desafios. In:
CARREIRA FILHO, Daniel; CORREIA, Walter Roberto. (Orgs.). Educacdo Fisica escolar:
docéncia e cotidiano. Curitiba: CRV, p.109-128, 2010.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA: 1. COLOMER, Tereza, CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sdo Paulo: Artmed, 2002/ 2. DOLZ, Joaquim; SCHNEUWLY, Bernard. Géneros e
progressdo em expressao oral e escrita: elementos para reflexdes sobre uma experiéncia suica
(francéfona). In: SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola.
Campinas: Mercado de Letras, 2004./ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizagédo. 25
ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010./ 4. FIORIN, José Luiz de. Introducdo ao pensamento de Bakhtin.
Locus: revista de histéria, Juiz de Fora, v.13, n.1, p.210-215,2007./ 5. GERALDI, Jodo Wanderley.
Linguagem e ensino: exercicios de militancia e divulgacdo. Campinas Mercado de letras, 1996./ 6.
LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessério. Porto Alegre: Artmed,
2002./ 7. LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numera¢ao: um problema didatico.
In: PARRA, Cecilia (org.). Didatica da matemaética: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre;
Artes médicas, 1996.p.73-155./ 8. PIRES, Célia Maria Carolino. Educacdo Matematica: conversas
com professores dos anos iniciais. Sao Paulo: Zé-Zapt editora, 2012./ 9. SCHNEUWLY, Bernard.
Palavra e Ficcionalizagcdo: um cominho para o ensino da linguagem oral. In. SCHNEUWLY,
Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras,
2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./ 11. TEBEROSSKY,
Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever. uma proposta construtiva. Porto Alegre:
Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formagao social da mente. Sdo Paulo: Martins
fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica,
2002.

ENFERMEIRO PADRAO:

Lei do Exercicio de Enfermagem-Lei N° 7.498/86 e Decreto Lei 94.406/87. Codigo de
Enfermagem dos Profissionais de Enfermagem. Cuidado de Enfermagem na Administragéo de
Medicamentos. Cuidado de Enfermagem a pessoa portadora de Diabetes Mellitus. Cuidado de
Enfermagem a pessoa portadora de Hipertensédo Arterial. Cuidado de Enfermagem ao Recém
Nascido. Cuidado de Enfermagem a Gestante e Puérpera. Principios basicos aplicados a pratica
da enfermagem:- Nutricdo e hidratacdo- Regulacdo térmica- Assepsia médica e cirdrgica-
Técnicas de curativos. Vigilancia Epidemiologica- Doencas de notificagdo compulsoria-
Conceitos- Medidas de controle das doencgas transmissiveis- Imunizagdo. Etica em Saude,
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Cadigo de Etica na Enfermagem e Legislacéo Profissional. Politicas de Salde e Sistema Unico
de Saude. Medidas de Biosseguranca e PrecaucOes Padrdo. Esterilizacdo e Desinfeccéo.
Portarias Ministeriais que regulamentam a politica de Atencdo as Urgéncias. Cinematica do
trauma. Protocolo do atendimento inicial ao traumatizado. Abordagem em situa¢des de urgéncia
do tipo:- Traumatismo raguimedular- Lesfes toracidas- Choque- Traumatismo cranio encefalico-
Protocolo de crise hipertensiva- Protocolo da reanimacao cardiorrespiratéria- O atendimento de
urgéncia e emergéncia e o Sistema Unico de Saude- Atendimento ao queimado- Trauma na
gestacao; Urgéncias na infancia.

ENFERMEIRO ESPECIALISTA EM SAUDE MENTAL:

Administracdo em Enfermagem de Saulde Publica. Técnicas Basicas de Enfermagem. Assisténcia
de Enfermagem na Atencéo Integral a Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal. Assisténcia de
Enfermagem na Atencdo Integral & Crianga. Crescimento e desenvolvimento. Controle das
infeccdes respiratérias agudas. Controle das doencas diarréicas e prevencdo a acidentes e
intoxicagdes. Vacinacdo. Aspectos imunoldgicos e operacionais. Vacinas utilizadas. Conservacao.
programa e avaliacdo. Participacdo do Enfermeiro no Controle das Doencas Infecciosas e
Parasitarias Prevalentes em Nosso Meio. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto a Nivel
Ambulatorial. Sugestéo Bibliografica: BRUNNER. Enfermagem Médica Cirurgica. Interamericana.
Rio de Janeiro. NEVES, Jaime. Diagnéstico e Tratamento das doencas infecciosas e parasitarias.
Guanabara Koogan, Rio de Janeiro. SHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem bésica teoria e pratica.
Rideel, Sdo Paulo. Sociedade Brasileira de Pediatria. Manual de acidentes e intoxicacbes na
infancia e adolescéncia. Rio de Janeiro. Ministério da Saude. Outras publicacdes que abranjam o
programa proposto.

FARMACEUTICO:

Controle de Qualidade, Conceitos, Consumo Médio Mensal, Ponto de Requisicdo, Estoque
Minimo e Estoque Maximo; Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos; Centro de Abastecimento
Farmacéutico: Técnicas de Armazenamento; Sistema de Distribuicdo/ Dispensa de Produtos
Farmacéuticos: Coletivo, Por Prescricdo Individual, Misto e Dose Unitaria; Controle de
Psicotropicos e Entorpecentes: Portarias; Legislacdo Farmacéutica; Interacdo Medicamentosa,
antissépticos e Desinfetantes: Conceito, importancia E Manipulacdo; Farmacotécnica: Emulsdes,
Suspensofes, Xarope, Comprimidos, Capsulas, Drageas, Formas Farmacéuticas de Uso Externo
(Cremes, Pomadas, Gel, Ovulos e Supositérios); Calculo de Concentragdes De Solugéo:
Molaridade, Normalidade, Ppm, P/V, P/P, % e DiluicGes; Controle de Qualidade: Conceito,
Importancia, Analises Volumétricas e Gravimétricas, Testes de ldentificagdo. Farmacocinética,
Farmacodinamica, Receptores e modos de acdo. Classes, modos de acdo, toxicidade, relacao
estrutura atividade, efeitos adversos e interag6es medicamentosas de farmacos que atuam no (a):
Sistema Nervoso Autbnomo, Sistema Nervoso Central, sistema cardiovascular e renal, sistema
endocrino, terapia antimicrobiana e antiparasitaria. Boas praticas de producdo, controle de
gualidade, distribuicdo, dispensagdo de medicamentos e legislacdo pertinente. Controle de
Qualidade de Medicamentos: Analises quimicas, fisicoquimicas e microbiologicas. Qualificacédo
de Equipamentos e Instrumentos. Validacdo de Processos e Métodos Analiticos. Legislacdo
pertinente. Bromatologia e Tecnologia de Alimentos: composi¢cdo quimica dos alimentos, suas
propriedades nutricionais e funcionais; Analise e controle de qualidade de alimentos; Tecnologia
de alimentos industrializados; Métodos de conservacdo; Fiscalizacdo realizada por 0Orgaos
competentes. Deontologia e Legislagdo Farmacéutica: Legislacdo pertinente ao exercicio
profissional do Farmacéutico; codigo de Etica do profissional Farmacéutico; Portaria n® 344/98 da
Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude; Lei Federal n°® 5991, de 17 de
dezembro de 1973; Lei Federal n® 6390, de 23 de setembro de 1976. Lei Federal n°® 8.027, de 12
de abril de 1990 - Codigo de Etica dos Servidores Publicos.
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FISCAL DE POSTURAS:

Lei Complementar n° 1351/2000 de 26 de Dezembro de 2000 que institui o Codigo de Posturas
do Municipio de Boituva, com regulamento por meio do Decreto n° 1895/2013 de 09 de Agosto de
2013.

INSTRUTOR(A) DE ARTES — ESPECIALIDADES:

ACORDEON / TECLADO:

Interpretacdo musical. Compositores. Notas musicais e questbes especificas da modalidade
escolhida. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei Federal N° 9.394/96). Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Constituicdo Federal: Capitulos da Educacdo. Elementos ritmicos:
férmulas ritmicas, métricas, figuras e valores de notas e pausas. Tendéncia atual da Mdusica
Popular Brasileira.

ARTESANATO EM GERAL.:

Processo de criacdo. Percepcdo. Cor, disco cromatico, espectro. Criatividade: conceito,
originalidade, criatividade e desenvolvimento, inibicdo, processo e produto. Percepgéo: o visual, o
tatil. Aspectos formais da arte/artesanato: linha, forma, superficie, volume, espaco, tempo,
movimento. Integracdo através do trabalho artesanal. Recursos materiais e técnicas de manuseio
para o desenvolvimento de pecas de artesanato, pintura em tecidos, cartonagem. Confeccao de
pecas artesanais. Materiais e equipamentos utilizados para o desenvolvimento de pecas
artesanais.

BAIXO ELETRICO / GUITARRA:

A evolucdo do Baixo Elétrico; Fundamentos da musica; Técnicas de mao direita (pizzicato, slap,
tapping); Exercicios no plano horizontal e vertical; A Bateria e o Contrabaixo na MPB; Abordagens
técnicas da execucdo de escalas maiores e menores e suas modulacdes. Arranjo de base:
técnicas e estratégias; Ritmos e géneros brasileiros. Etica Profissional.

CAVACO/VIOLA CAIPIRA:

Historia da Musica: compreensdo dos periodos/estilos da historia da musica e das principais
caracteristicas. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e
das formas musicais; a funcdo destes elementos para a decodificacdo da musica. Pedagogia e
praticas do ensino da Musica: nogdes béasicas sobre o ensino de musica; pedagogos musicais e
suas metodologias. Estrutura fisica do instrumento, postura, afinacao, triades, tétrades, teoria da
harmonia funcional, troca de cordas, estrutura dos acordes, acordes maiores / menores /
dissonantes / consonantes, cifras, escalas, arpejos, intervalos simples e compostos, técnica de
mao direita e esquerda, repertério diversificado. Escalas ritmicas, leitura de partituras.

DANCA DE SALAO:

Consciéncia Corporal: sensibilizacdo, alongamento e postura; Qualidades e componentes do
movimento em dancga; A evolucédo técnica e artistica da danca: as concepc¢oes, as técnicas e seus
expoentes (historia da danca de saldo); Concepcbes basicas da danca de saldo; A danca
moderna e contemporanea: técnicas e movimento; Abordagem metodolégica da danca de
salao(fundamentos técnicos e praticos); Abordagem metodologica da danca moderna e
contemporanea (fundamentos técnicos e préticos); 08 - As manifestacfes da danca folclorica no
Brasil; A producéo e fruicdo das companhias brasileiras de danca (histéria da danca brasileira);
Caracteristicas do Processo de Composicao Coreogréfica.
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FANFARRA:

Cifras; Tablaturas; Partituras; Instrumentos Musicais; Técnicas para transposicdo melddica e harmdnica.
Musicas folcléricas, étnicas, populares e sua utilizacdo em aula; musica e cultura. Procedimentos
pedagdgicos, recursos, estratégias e metodologia.

PINTURA EM TELA / DESENHO ARTISTICO:

Historia da Arte aplicada a pintura da Antiguidade ao Contemporaneo. Leitura de imagens. Elementos
Visuais. Teoria das Cores. Tipos de Perspectivas e Composicdes. Materiais basicos. Pratica do éleo sobre
a tela. Suportes Convencionais. Suportes Alternativos. Pratica de acrilica sobre a tela. No¢6es de estética.
Nocdes de praticas artisticas contemporaneas. Economia Criativa. Arte e cidadania. Arte e
sustentabilidade. Arte e educacéo inclusiva.

REGENTE DE BANDA SINFONICA:

Histéria da Musica: compreensdo dos periodos/estilos da histéria da muasica e das principais
caracteristicas. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e
das formas musicais; a funcdo destes elementos para a decodificacdo da musica. Pedagogia e
praticas do ensino da Musica: no¢cdes basicas sobre o ensino de musica; pedagogos musicais e
suas metodologias. Efeitos e ornamentos: Legato, staccato, portamento, apogiatura, mordente,
grupeto, trinado, floreio, vibratos e coloraturas. Postura, conducdo e golpes de arco, teoria,
afinacdo, técnica de arco mao esquerda, escalas, pulso e compasso. Escolha de repertério.
Aspectos préticos e teéricos da execucao instrumental, afinacdo e exercicio ritmico. Escalas
ritmicas, leitura de partituras.

REGENTE DE CANTO CORAL.:

Historia da Musica: compreensdo dos periodos/estilos da histéria da musica e das principais
caracteristicas. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e
das formas musicais; a funcdo destes elementos para a decodificacdo da musica. Pedagogia e
praticas do ensino da Musica: no¢cfes basicas sobre o ensino de musica; pedagogos musicais e
suas metodologias. Regéncia como lideranca. Regéncia no contexto histérico. Aspectos
estilisticos aplicados a prética da regéncia. Técnica basica de marcacao..Técnica vocal aplicada
ao coro. Escolha e estudo de repertério. Planejamento de ensaio. Peculiaridades da regéncia
vocal e instrumental. Familias e conjuntos instrumentais e vocais. .No¢Ges de instrumentacao.
Regéncia e educacao musical. Trato vocal: Laringe, Pregas Vocais e Seu Funcionamento, Regiao
Glética e Supra Gldtica: Fisiologia da Voz, Anatomofisiologia, Ressonadores Vocais.
Propriedades do som: Timbre, Altura, Intensidade, Duracdo. Gesto vocal: Respiracdo, Nocao de
apoio, Relaxamento glético e supra glético, articulagdo, mix vocal, homogeneidade, afinacéo,
equilibrio sonoro, registros e passagens, classificacdo vocal. Técnica vocal: Exercicios
Respiratérios, Exercicios de Vocalizacdo e de Articulacdo. Efeitos e ornamentos: Legato,
staccato, portamento, apogiatura, mordente, grupeto, trinado, floreio, vibratos e coloraturas.
Repertério: Escolha de repertério, formagcdo do repertério de acordo com a classificacdo vocal.
Qualidade e Eficiéncia no Servico Publico.

SOPROS MADEIRA:

Historia da Musica: compreensdo dos periodos/estilos da histéria da musica e das principais
caracteristicas. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e
das formas musicais; a funcdo destes elementos para a decodificacdo da musica. Pedagogia e
praticas do ensino da Mdusica: no¢cdes basicas sobre o ensino de musica; pedagogos musicais e
suas metodologias. Classificacdo dos instrumentos de sopro. Estrutura fisica dos instrumentos.
Aspectos préticos e tedricos da execucdo instrumental, afinacdo e exercicio ritmico. Escalas
ritmicas, leitura de partituras.
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TEATRO:

Histéria do Teatro: Antiguidade no Teatro, Teatro na Idade Média e Contemporanea, Tendéncias
do Século XX, Histéria do Brasil no Teatro e percussores seus principais. Técnicas de
Interpretacdo, Técnicas de dramaturgia, jogos e exercicios teatrais, o Teatro Férum, Teatro
Invisivel, imagem teatro, encenacdo de Pecas Curtas escritas pelo Participantes, jogos e
exercicio teatrais, cenografia, indumentéria, producao.

*Danca: Origens, definicbes, conceitos, Danca Moderna, Danca Contempordnea e na
contemporaneidade.

*Canto: Técnicas de relaxamento e postura, Técnica vocal, Exercicios de Integracdo em grupo,
Preparacao de repertério, Tipos de formacao de Corais.

VIOLAO:

Histéria da Musica: compreensdo dos periodos/estilos da histéria da musica e das principais
caracteristicas. Linguagem e Teoria Musical: conhecimentos sobre os elementos da linguagem e
das formas musicais; a funcdo destes elementos para a decodificacdo da musica. Pedagogia e
praticas do ensino da Musica: no¢cfes basicas sobre o ensino de musica; pedagogos musicais e
suas metodologias. Estrutura do instrumento, afinacdo, triades, tétrades, teoria da harmonia
funcional, escalas ritmicas, leitura de partituras, repertorio diversificado

INSTRUTOR(A) DE ESPORTES - ESPECIALIDADE ATLETISMO, BASQUETEBOL,
CAPOEIRA, CICLISMO, DAMAS/XADREZ, FUTEBOL, FUTSAL, GINASTICA ARTISTICA
FEMININO, GINASTICA ARTISTICA MASCULINO, HANDEBOL, JUDO, NATACAO,
TAEKWONDO, TENIS, TENIS DE MESA E VOLEIBOL :

A Educacdo Fisica e seus pressupostos; O Desenvolvimento intelectual e motor da crianca e do
adolescente; A Educacéo fisica e os aspectos afetivos, sociais e cognitivos; Jogo, brinquedo e
brincadeira; Consciéncia corporal; Expressao corporal; Qualidades fisicas basicas da crianca e do
adolescente; Aspectos sociais e politicos do esporte na comunidade; Conceitos: anatomia,
crescimento e desenvolvimento; medidas de avaliacdo biomecanica, fisiologia do esforco,
socorros de urgéncia. Métodos de ginastica. Bases teoricas e praticas do condicionamento fisico.
Treinamento desportivo. Administracdo e organizacdo de eventos. A relevancia do conhecimento,
as exigéncias do Técnico Desportivo e as atuais tendéncias. O esporte como meio de inclusédo
social. Os ambientes e materiais esportivos, 0s equipamentos e 0s recursos tecnoldgicos a
servico do esporte; A relacéo professor-aluno: construcao de valores éticos e desenvolvimento de
atitudes cooperativas, solidarias e responsaveis. Conhecimentos sobre a Modalidade de cada
cargo: Histéria, fundamentos, regras, equipamentos e instalacdes utilizados; Técnicas; Taticas

INSTRUTOR(A) DE ESPORTES — ATLETISMO ACD:

A Educacao Fisica e seus pressupostos; O Desenvolvimento intelectual e motor da crianca e do
adolescente; A Educacéo fisica e os afetivos, sociais e cognitivos; Jogo, brinquedo e brincadeira;
Consciéncia corporal; Expressédo corporal; Qualidades fisicas basicas da crianca e do
adolescente; Aspectos sociais e politicos do esporte na comunidade; Conceitos: anatomia,
crescimento e desenvolvimento;, medidas de avaliagcdo biomecéanica, fisiologia do esforco,
socorros de urgéncia. Métodos de ginastica. Bases tedricas e praticas do condicionamento fisico.
Treinamento desportivo. Administracdo e organizagdo de eventos. A relevancia do conhecimento,
as exigéncias do Técnico Desportivo e as atuais tendéncias. O esporte como meio de inclusédo
social. Os ambientes e materiais esportivos, 0s equipamentos e 0s recursos tecnoldgicos a
servico do esporte; A relacdo professor-aluno: construcéo de valores éticos e desenvolvimento de
atitudes cooperativas, solidarias e responséaveis. Principios do treinamento e da preparacao fisica
nas diferentes modalidades esportivas e paradesportivas; Qualidade fisica, avaliacdo fisica e
prescricdo de exercicios nos esportes e paradesportos; Processo pedagdgico do ensino dos
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fundamentos dos diferentes esportes e paradesportos coletivos; Processo pedagdgico do ensino
dos fundamentos dos diferentes esportes e paradesportos individuais; Estrutura fisica e material
para pratica de modalidades esportivas e paradesportivas.; Programas de atividades fisicas para
diferentes faixas etarias no desporto, paradesporto e no lazer.

INTERPRETE DE LIBRAS:

Atendimento Educacional Especializado: Pessoa com Surdez. Brasilia: MEC/SEEP, 2007.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee_da.pdf ;

Saberes e préaticas da inclusdo: desenvolvendo competéncias para o atendimento as
necessidades educacionais especiais de alunos surdos. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/alunos surdos.pdf ;

Leitura, escrita e surdez. Organizacao de Maria Cristina da Cunha Pereira - 22 Edicdo Sao Paulo:
FDE, 2009. Disponivel em: http://cape.edunet.sp.gov.br/textos/textos/leituraescritasurdez.pdf ;
STROBEL, Karin Lilian; FERNANDES, Sueli. Aspectos linguisticos de Libras: Lingua Brasileira de
Sinais. Politica Nacional de Educacéo Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva. Disponivel
em: http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/politicaeducespecial.pdf ;

Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sado Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educacéo intercultural:
mediagBes necessérias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010./ 4.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educagédo do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. Ill e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militdncia e divulgacdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7.ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P. Alegre: Artmed, 2010./ 9.
SCHNEUWLY, Bernard. Palavra e Ficcionalizagdo: um cominho para o ensino da linguagem oral.
In: SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas:
Mercado de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./
11. TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever: uma proposta
construtiva. Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formagao social da
mente. Sdo Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a
aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
9.394/20/12/1996, PNE — Plano Nacional de Educac¢éo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal —
Da Educacéo, Capitulo 1ll, Se¢éo |, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de
1990, MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10
(10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

MEDICO - ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA:

Saude Publica, Saide da Familia e Vigilancia a Satde: Sistema Unico de Saude; nacional de
Atencdo Basica e Estratégia de Saude da Familia; Desenvolvimento de acGes de carater
multiprofissional ou interdisciplinar, com identificacdo dos problemas de salde da comunidade
particularizando grupos mais vulneraveis; Processo saude-doenca das familias e do coletivo;
Promocédo de ac¢bes de educagcdo em saude e acBes em parceria com a comunidade de acordo
com os ciclos de vida; conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dinamica familiar;
Identificacdo das fases evolutivas e atencdo aos transtornos adaptativos da infancia,
adolescéncia, do adulto e da velhice; Visita domiciliar no contexto da saude da familia;
Imunizacao; Vigilancia epidemiolégica na atencdo basica; Perfil epidemioldgico e indicadores de
saude; Doencas de Notificacdo Compulséria; diagnéstico e tratamento das afeccbes mais
prevalentes em Atencdo Basica a Saude; atengcdo a saude da mulher: Assisténcia a gestagéo
normal, identificando os diferentes tipos de risco; diagnodstico e tratamento das afeccbes mais
prevalentes do ciclo gravidico-puerperal; Saude sexual e saude reprodutiva; Prevencdo e
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diagnostico do cancer ginecologico (colo de utero e mama); Climatério; Prevencéo e tratamento
das Doencas Sexualmente Transmissiveis — DST; atencdo a saude da crianca e do adolescente:
Cuidados ao recém-nascido normal e condugéo da puericultura; Crescimento e desenvolvimento;
Aleitamento materno e alimentacdo complementar; Imunizacdo; Deficiéncia de ferro e anemia;
Tratamento das afec¢des mais frequentes na infancia e na adolescéncia (doenca diarreica,
doencas respiratorias, parasitoses, doencas infectocontagiosas, doencas dermatoldgicas);
Atencdo a Saude do Adulto e do idoso: Protecdo da saude e prevencao das doencas do adulto e
idoso; diagnostico e tratamento das afeccdes mais frequentes na idade adulta e na velhice:
doencas crbnicas ndo transmissiveis (hipertensdo arterial, diabetes mellitus, obesidade,
dislipidemia), doencas respiratorias, doencas infectocontagiosas e parasitarias, doencas do trato
digestivo e urinario; Diagndstico e tratamento dos problemas de salde mental mais prevalentes:
transtornos de ansiedade; depressao; uso, abuso e dependéncia de substancias psicoativas;
reconhecimento e primeiros cuidados as afec¢cfes graves e urgentes.

MEDICO CARDIOLOGISTA:

Anatomia e fisiologia do aparelho cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular.
Métodos diagndsticos: eletrocardiografia, ecocardiografia, medicina nuclear, hemodinamica,
ressonancia magnética, radiologia. Cardiopatias congénitas cianoticas e acianéticas: diagndstico
e tratamento.

Hipertensédo arterial. Isquemia miocardica. Sindromes clinicas cronicas e agudas: fisiopatologia,
diagnostico, tratamento e profilaxia. Doenca reumdatica. Valvopatias. Diagnostico e tratamento.
Miocardiopatias. Diagndstico e tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva. Doenca de Chagas.
Arritmias cardiacas. Diagnéstico e tratamento.

Disturbios de conducdo. Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensdo pulmonar.
Sincope. Doengas do pericérdio. Doencas da aorta. Embolia pulmonar. Cor pulmonar. Patologias
sistémicas e aparelho cardiovascular. Infeccfes pulmonares. Diretrizes e bases da implantacdo
do SUS. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil — Saude. Organizacdo da Atencado
Béasica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de doencas.
Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Indicadores de nivel
de saude da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencao primaria a Saude. Doencas de
notificacdo compulséria no Estado de S&o Paulo. Cédigo de Etica Médica. Atualidades sobre
Saude Publica e Medicina Geral. Saude Publica. Medicina Social e Preventiva. Cédigo de
Processo Etico.

MEDICO CIRURGIAO GERAL:

Principios da cirurgia. Propedéutica e avaliacdo do paciente cirargico. Transfusdo. Controle
hidroeletrolitico e nutricional do paciente cirtrgico. Antimicrobianos em cirurgia geral. Anestésicos
locais. Anestesia loco regional. Fios de sutura: aspectos préaticos do seu uso. Curativos: técnica e
principios basicos. Pré e pos-operatério em cirurgias eletivas e de urgéncia/emergéncia.
ComplicagBes cirdrgicas trans e poés-operatorias. Mecanismos de rejeicdo. Parede abdominal.
Omento. Mesentério e Retroperitbneo. Hérnias da parede abdominal. Choque. Traumatismo
abdominal. Sindrome compartimental do abdome. Traumatismo tor4cico. Urgéncia: abdome
agudo. Doencas que simulam abdome agudo. Apendicite aguda. Ulcera péptica perfurada.
Pancreatite aguda. Isquemia mesentérica. Obstrugcéo intestinal. Doenca diverticular dos coélons.
Diverticulite. Coleciste. Litiase biliar. Retocolite ulcerativa. Doenca de Crohn. Atendimento ao
politraumatizado. Traumatismo cranio. Videolaparoscopia diagnostica e cirdrgica. Queimaduras.
Urgéncias cardiorrespiratorias. Sistema de atendimento pré-hospitalar.

MEDICO CIRURGIAO PEDIATRICO:

Cuidados pré, trans e pds-operatorio da crianga; Metabolismo cirdrgico em pediatria; Anomalias
congénitas da face; Anomalias congénitas do pescoco; Cirurgia da tiredide na criancga; Torcicolo
Congeénito; Afeccbes cirargicas da parede toracica da crianca; Hérnias do diafragma; Anomalias
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cirurgicas do esodfago na crianga; MalformacBes congénitas e problemas perinatais do trato
respiratorio; Doencas infecciosas cirdrgicas da crianca; Anomalias da regido inguinal na crianca;
Anomalias da parede abdominal na crianga; Trauma abdominal na crian¢a; Anomalias congénitas
do trato biliar; Cirurgia do pancreas na crianc¢a; Cirurgia do baco e sistema porta na crianca;
Anomalias congénitas do estbmago e duodeno; Anomalias congénitas do intestino delgado;
Duplicacdes do trato digestivo; Invaginacao intestinal na crianca; Apendicite; Enterite necrosante;
Doenca de Hirschsprung. Constipagdo intestinal; Anomalias anorretais; Infeccdo urinaria na
crianca; Anomalias congénitas do trato urinario superior;, Anomalias congénitas do trato urinario
inferior; Extrofia vesical, Epispadia; Hipospédia; Intersexo; Anomalias congénitas neuroldgicas e
seu tratamento cirurgico; Oncologia pediatrica; Biologia molecular aplicada a cirurgia pediatrica;
Hemangiomas; Codigo de ética, Bioética, Preenchimento da declaracdo de 6bito; Sistema Unico
de Saude: principios e diretrizes; Estratégias de ac6es de promocao, protecdo e recuperacao da
saude.

MEDICO DERMATOLOGISTA:

Pele normal; Anatomia e fisiologia da pele; Patologia cutanea; Fisiopatologia e imunologia
cutanea; Alteracdes morfolégicas cutédneas epidermo-dérmicas; Erupcdes eczematosas;
Erupcdes eritemato-escamosas; Erupc¢des papulopruriginosas; Erupcdes vésico-bolhosas;
Erupcbes pustulosas; Afeccdes atrofico-esclerdticas; Afeccdes ulcerosas;Afeccdes queratoliticas;
AfeccBes dos anexos cutaneos; Foliculares; Hidroses; Tricoses; Onicoses; Alteracdes do
colageno; Afeccdes do conectivo; Afeccdes da hipoderme; Afeccbes da cartilagem e dos vasos;
Infeccdes e infestacdes; Dermatoses por virus; Dermatoses por Riquétsias; Piodermites e outras
dermatoses por bactérias; Tuberculoses e micobacterioses atipicas; Hanseniase; Sifilis e outras
doencas sexualmente transmissiveis; Micoses superficiais; Micoses profundas; Prototecoses;
Leishmanioses e outras dermatoses parasitarias; Dermatozoonoses; Dermatoses por noxas
guimicas, fisicas e mecanicas; Erupcdes por drogas; Reacdes aos agentes mecanicos, calor e
frio; Otodermatoses; Radiodermites; Inflamacgdes e granulomas néo infecciosos; Inflamacdes néo
infecciosas; Granulomas néo infecciosos. ; Dermatoses metabolicas; Avitaminoses e dermatoses
nutricionais; Amiloidose; Hialinoses; Afeccdes por alteracées do metabolismo dos aminoé&cidos e
purinas. 9.5. Dislipidoses. 9.6. Porfirias; Mucopolissacaridoses; Alteracbes do metabolismo do
calcio, ferro, zinco e cobre; Alteracdes cutdneas nos diabetes; Afeccbes psicogénicas,
psicossomaticas e neurogénicas; Dermatoses por imunodeficiéncia,; Dermatoses por
imunodeficiéncias primarias; Sindrome da imunodeficiéncia adquirida (AIDS); Dermatoses por
imunodeficiéncia iatrogénica nos transplantados; Afecc¢des congénitas e hereditarias; Sindromes
familiares com tumores cutaneos multiplos; Afeccdes hereditarias da queratinizacdo; Doencas
bolhosas hereditéria; Doencas poiquilodérmicas e displasias ectodérmicas; Alteracfes
hereditarias mesenquimais, pigmentares e malformacdes; Cistos e neoplasias; Cistos; Nevos
organoides; Tumores epiteliais benignos; AfeccBes epiteliais pré-malignas e tumores
intraepidérmicos; Tumores epiteliais malignos; Tumores mesenquimias e neurais; Nevos
pigmentares e melanomas; Leucemias, linfomas, pseudolinfomas; Mastocitoses; Histiocitoses;
Manifestacbes cutaneas paraneoplasicas e metastases cutaneas; Terapéutica; Terapéutica
topica; Terapéutica sistémica: principais medicamentos de uso sistémico em dermatologia;
Cirurgia dermatologica; Eletrocirurgia, eletrocoagulacéo, eletrdlise e iontoforese; Quimiocirurgia;
Actinoterapia, laserterapia, radioterapia; Dermatoscopia; Coédigo de Etica Profissional na
Medicina.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA:

Hipotalamo-hipodfise: regulagdo de secrecdo neuroendocrina. Doengas neuroenddcrinas.
Adenohipdfise:  fisiologia, patologia, avaliagdo laboratorial e tratamento. Tumores
hipofisdriossecretantes e ndo secretantes. Sindrome de sela vazia. Hipopituitarismo parcial e
total. Neurohipdfise: fisiologia, patologia, avaliacdo laboratorial e tratamento. Diabetes insipidus.
Prolactinomas. TirGide: fisiologia, patologia, provas de funcdo e tratamento. Hipotiroidismo.
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Hipertiroidismo. Tiroidites. Neoplasias. Bocio. Paratiréide: fisiologia, patologia, provas de funcéo e
tratamento. Paratorménio e Calcitonima. Hipoparatiroidismo. Hiperparatiroidismo. Hipercalcemias.
Raquitismo e Osteomalacia. Outras doencas osteo-metabdlicas. Adrenal: fisiologia, patologia,
provas de funcéo e tratamento. Doencas da coértex e medular: hipo e hiperfuncdo e tumores.
Gonadas: fisiologia, patologia, provas de funcdo e tratamento. Desordens enddcrino-ovarianas.
Desordens endocrino-testiculares. Ginecomastia. Hormoénios gastrointestinais: fisiologia.
Pancreas: fisiologia, patologia, provas de funcdo e tratamento. Diabetes mellitus. Hipoglicemias.
Dislipidemias: fisiologia do metabolismo lipidico, patologia, avaliacdo laboratorial e tratamento.
Obesidade: fisiologia, patologia, provas de funcdo e tratamento. Erros inatos do metabolismo:
fisiologia, patologia, diagndéstico e tratamento.

MEDICO GENERALISTA:

Salde Publica, Saude da Familia e Vigilancia & Saude: Sistema Unico de Salde; nacional de
Atencdo Basica e Estratégia de Saude da Familia; Desenvolvimento de acGes de carater
multiprofissional ou interdisciplinar, com identificacdo dos problemas de saude da comunidade
particularizando grupos mais vulneraveis; Processo saude-doenca das familias e do coletivo;
Promocédo de ac¢bes de educacdo em saude e acBes em parceria com a comunidade de acordo
com os ciclos de vida; conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dinamica familiar;
ldentificacdo das fases evolutivas e atengdo aos transtornos adaptativos da infancia,
adolescéncia, do adulto e da velhice; Visita domiciliar no contexto da saude da familia;
Imunizagéo; Vigilancia epidemiolégica na atencéo bésica; Perfil epidemiologico e indicadores de
saude; Doencas de Notificacdo Compulséria; diagnéstico e tratamento das afeccbes mais
prevalentes em Atencdo Basica a Saude; atencdo a saude da mulher: Assisténcia a gestacao
normal, identificando os diferentes tipos de risco; diagndstico e tratamento das afeccfes mais
prevalentes do ciclo gravidico-puerperal; Saude sexual e saude reprodutiva; Prevencdo e
diagnéstico do cancer ginecoldgico (colo de utero e mama); Climatério; Prevencao e tratamento
das Doencas Sexualmente Transmissiveis — DST; atencao a saude da crianca e do adolescente:
Cuidados ao recém-nascido normal e conducéo da puericultura; Crescimento e desenvolvimento;
Aleitamento materno e alimentagdo complementar; Imunizagéao; Deficiéncia de ferro e anemia;
Tratamento das afec¢des mais frequentes na infancia e na adolescéncia (doenca diarréica,
doencas respiratérias, parasitoses, doencas infecto-contagiosas, doencas dermatolégicas);
Atencédo a Saude do Adulto e do idoso: Protecdo da saude e prevencdo das doencas do adulto e
idoso; diagnostico e tratamento das afeccées mais frequentes na idade adulta e na velhice:
doencas crbnicas ndo transmissiveis (hipertensdo arterial, diabetes mellitus, obesidade,
dislipidemia), doencas respiratérias, doencas infectocontagiosas e parasitarias, doencas do trato
digestivo e urinario; Diagndstico e tratamento dos problemas de salde mental mais prevalentes:
transtornos de ansiedade; depressao; uso, abuso e dependéncia de substancias psicoativas;
reconhecimento e primeiros cuidados as afec¢des graves e urgentes.

MEDICO GENERALISTA PADI:

Cédigo de Etica Profissional. Cuidados preventivos de salde: principios de avaliagdo e
tratamento; Principais patologias do recém nascido, principais doencas infectos contagiosas da
infancia; Principais doencas cirargicas da infancia; Doencas cardiovasculares; Doencas
respiratorias; Doengas renais; Doencas gastrointestinais; Doencas hepaticas, da vesicula e vias
biliares; Doencas hematologicas; Doencas metabdlicas; Doencas nutricionais; Doencas
enddcrinas; Doengas do sistema 0sseo; Doengas do sistema imune; Doencas musculo
esqueléticas e do tecido conjuntivo; DST/AIDS — Medidas Preventivas e Diagnostico Diferencial;
Doencas parasitarias; Doencas neuroldgicas; Doencas de pele-tumorais; Diabete e Hipertensao;
Organizac&o dos servicos de saude no Brasil: Sistema Unico de Satde — principios e diretrizes,
controle social.
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MEDICO GERIATRA:

Politica nacional do idoso; Aspectos legais e éticos; idoso na sociedade; Estatuto do idoso,
Biologia do envelhecimento; Teorias do envelhecimento Aspectos biolégicos e fisiologicos do
envelhecimento Prevencdo e promocdo da saude Geriatria basica Exames complementares e
Instrumentos de avaliagdo Disturbio hidroeletrolitico Déficit cognitivo Deméncias Delirium
Depressdo e Ansiedade Instabilidade postural e Quedas Imobilidade e Ulceras de pressdo
Incontinéncia urinaria e fecal latrogenia e Farmacologia em geriatria Cardiologia: Hipertensao
arterial sistémica, Insuficiéncia 78 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUIUTABA - MG EDITAL
001/2015 EDITAL DO Cardiaca, Doencga arterial coronaria, Arritmias, Doenca arterial periférica,
Doencas da carotida, Valvulopatias, Endocardite, Cardiomiopatias.

MEDICO GINECOLOGISTA:

Embriologia e anatomia do aparelho urogenital feminino; fisiologia mestrual-controle
neuroenddcrino; Esteroidogenese; Semiologia ginecoldgica; Desenvolvimento puberal normal e
anormal; MalformacBes genitais; Planejamento familiar - Métodos anticoncepcionais;
Amenorréias; Sangramento genital; Hemorragia uterina disfuncional; Vulvovaginites; D.S.T.;
Doenca inflamatoria pélvica; Dor pélvica crénica; Incontinéncia urinaria; Miomatose uterina;
Endometriose; Dismenorréia; Sindrome Pré-Mestrual; Climatério; Patologias Benignas da Mama,
Infertilidade conjugal; Sexualidade; Oncologia genecoldgica; Saude Publica - Assunto: Sistema
Unico de Salde (SUS): Seus principios, Suas diretrizes, Leis (8.080/90 e 8.142/90 e alteracées);
Constituicdo Federal de 1988 (sec¢do Il Da Saude); Medicina Geral e Medicina Preventiva. Cédigo
de ética médica. Pacto pela Saude.

MEDICO MASTOLOGISTA:

Anatomia, desenvolvimento e fisiologia das mamas. Anamnese e exame clinico. Diagnostico por
imagem: mamografia, ultrassonografia, cintilografia, ressonancia magnética. Diagndéstico cito ou
histolégico: pun¢éo aspirativa com agulha fina, pungéo aspirativa com agulha grossa: core-biopsy
e mamotomia, bidpsia incisional ou excisional. Diagndstico e terapéutica da patologia benigna:
Alteracao funcional benigna da mama, fibroadenoma, hamartoma, papiloma, tumor fil6ides, fluxo
papilar, processos inflamatorios: abscesso subareolar recidivante e mastites. Ginecomastias.
Céancer de mama: epidemiologia, fatores de risco, diagnéstico, histéria natural e estadiamento.
Cancer de mama - tratamento: in situ/infiltrativo: cirurgia, linfonodo sentinela, radioterapia,
quimioterapia e hormonioterapia, reconstrucdo mamadaria, fatores progndsticos, seguimento;
Cédigo de Etica Profissional na Médica.

MEDICO NEUROLOGISTA:

Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central eperiférico. Patologia e Fisiopatologia dos
transtornos do Sistema Nervoso Central e Periférico.Semiologia neuroldgica. Grandes categorias
das afeccdes neuroldgicas: deméncias e distarbios da atividade cortical superior, comas e outros
distarbios do estado da consciéncia; distirbios do movimento; distarbio do sono. Doenca cérebro-
vascular. Doengcas neuromusculares - nervos,musculos e juncdo mio-neural; doencas toxicas e
metabdlicas; tumores; doencas desmielinizantes; doencgas infecciosas do sistema nervoso;
doenca neuroldgica no contexto da infeccao pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos do
fluxo liqudrico; cefaléias; disgenesias do sistema nervoso; manifestagcdes neuroldgicas das
doencas sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicacdes e interpretacdes
da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos neurofisiolégicos —
eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a
neurologia.

MEDICO NEUROLOGISTA INFANTIL:
Exame neurologico do recém—nascido ao adolescente; Infec¢cdes do sistema nervoso; Epilepsia e
distarbios paroxisticos de natureza ndo epiléptica; Disturbios do desenvolvimento do sistema
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nervoso; Encefalopatias ndo progressivas e progressivas; Doencas Neurocutaneas ; Tumores do
SNC ; Hipertensdo intracraniana ; Distdrbios do sono ; Distirbios do comportamento ;
Dificuldades e distarbios do aprendizado escolar ; Cefaléias ; Doengas neuromusculares ;
Doencas Neurologicas Heredodegenerativas; Ataxias agudas ; Infeccbes congénitas ; Afeccdes
dosganglios da base ; Peroxissomopatias ; Lisossomopatias; Doencas desmielinizantes;
Traumatismo craniencefalico; Acidentes vasculares cerebrais na infancia; Comas ; Morte
Encefélica; Comprometimento neurolégico em doencas sistémicas; Transtorno de Déficit de
Atencéo e Hiperatividade.

MEDICO ORTOPEDISTA:

Histologia Ossea, anatomia do aparelho locomotor, semiologia do aparelho locomotor,
Consolidacdo de Fraturas, Embriologia 6ssea, Fisiologia 6ssea, Osteomielite Hematogénica
Aguda, Pioartrites, Osteomielites subaguda e cronica, Infeccbes especificas de ndo usuais,
abordagem ao politraumatizado, Principios das fraturas fechadas, Fraturas expostas,
Complicagbes de fraturas, Deslocamento epifisario, Pseudoartroses, Fixadores externos,
Principios de coberturas cutaneas, técnicas de amputacdes dos membros, proteses, principios de
osteossintese e técnica AO, fraturas de clavicula e escapula, luxagdo acromioclavicular e
glenoumeral, instabilidade glenoumeral, fraturas proximais do Umero, fraturas diafisarias do
umero, fraturas distais do umero e luxac¢des do cotovelo em adultos, fraturas da cabeca do radio e
do olecrano, fraturas supracondilianas do Umero em criancas, demais fraturas do cotovelo
nacrianca, fraturas dos ossos do antebraco, fraturas distais do radio no adulto, fraturas do punho
na crianca, raturas do escafdide e ossos do carpo, instabilidade carpal, fraturas dos ossos da
mao, luxacdes da méo, lesbes dos tenddes flexores e extensores do punho e mao, lesdes do
nervos periféricos, lesdes do plexo braquial, traumatismo raquimedular, fraturas-luxacdes da
coluna cervical, fraturas da coluna téracolombar e sacro, lesdo do anel pélvico, fraturas do
acetabulo, luxac6es do quadril e fraturas de cabeca do fémur, fraturas do colo do fémur, demais
fraturas proximais do fémur, fraturas proximais do fémur na crianca, fraturas da diéfise do fémur,
lesbes ligamentares do joelho, lesdes meniscais, lesbes do aparelho extensor do joelho, luxaces
do joelho, fratura distal do fémur e da patela, fraturas do planalto tibial, fraturas dos ossos da
perna , fraturas e luxacéo do tornozelo no adulto, fraturas do tornozelo em crianca, entorses do
tornozelo e fraturas do calcaneo, fratura do talus e outros ossos do tarso.

MEDICO PEDIATRA:

A crianga com baixo peso ao nascer. Nutricdo da crianca e do adolescente. Crescimento e
desenvolvimento. Promoc¢ao da seguranca da crianca e do adolescente. Imunizagéo da crianca e
do adolescente. Deficiéncia de ferro na infancia e adolescéncia. Afec¢Bes gastrointestinais.
Afeccbes respiratorias da crianca e do adolescente. Febre em criancas. Maus-tratos a criancas.
Afeccdes do trato urinario da crianca e do adolescente. Afeccdes infecciosas da crianca e do
adolescente. Reconhecimento de situacdes de risco a saude e risco de morte na criangca e no
adolescente. Questdes éticas, bioéticas e legais na assisténcia a saude. Relagdo entre o médico
e 0 paciente pediatrico. Saude do feto e perinatal. Ensino e producédo de conhecimento meédico
em pediatria. Abordagem de problemas neuropsiquiatricos na crianca e no adolescente. Pré,
trans e pos-operatorio em cirurgia pediatrica. Cirurgia do recém-nascido. Diagndéstico pré-natal de
malformacgdes. Resposta enddcrina e metabdlica ao trauma cirdrgico. Suporte nutricional. Acesso
vascular. Anestesia pediatrica. Trauma na infancia e adolescéncia. A crianca espancada.
Tumores abdominais da crianca. Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA): relacdo
paciente/cirurgidao pediatrico. Cistos e fistulas cervicais. Torcicolo congénito. Hemangiomas e
linfangiomas. Anomalias congénitas do esdfago. Hérnias diafragméaticas: congénitas e adquiridas.
Tumores do mediastino. Refluxo gastroesofagico. LesBes congénitas do pulmao. Empiema
pleural e bronquiectasias. Pneumotorax. Peritonite meconial. Enterocolite necrosante. Estenose
hipertréfica do piloro. Atresias e estenoses congénitas do intestino. fleo meconial. Invaginacéo
intestinal. Polipose gastrointestinal. Apendicite aguda. Megacoélon congénito. Anomalias
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anorretais. Defeitos de rotagdo e duplicacdes do tubo digestivo. Defeitos congénitos da parede
abdominal. AfecgbBes cirurgicas da regido inguinal. Distopias testiculares. Afeccdes escrotais
agudas. Patologia cirargica da regido umbilical. Atresia das vias biliares. Dilatac6es congénitas
das vias biliares. Doencas hematolégicas que implicam em tratamento cirdrgico. Afeccdes
cirurgicas do péancreas. AfecgcBes genitourinarias cirdrgicas. Cirurgia videolaparoscopica
pediatrica.

MEDICO PSIQUIATRA:

Saude Mental Comunitaria; Definigcdo; Diferenciacdo em Relagdo a Psiquiatria Convencional;
Saude Mental no Brasil; Legislacdo e Portaria 224/MS; Legislacdo no Estado do Parana;
Recursos Extra-Hospitalares e seus Objetivos; Conhecimentos Gerais em Transtornos
Psiquiatricos a Saber; Transtornos Mentais e de Comportamento decorrentes do Uso de
Substancias Psicoativas; Esquizofrenia e Transtornos Delirantes; Transtornos do Humor;
Transtornos Alimentares; Transtornos Neurodticos Relacionados ao Stress e Somatoformes,
Transtornos Mentais de Comportamento em Adultos, Transtornos Hipercinéticos (Infancia e
Adolescentes), Transtornos de Conduta (Infancia e Adolescéncia). Transtornos Mistos de
Conduta e Emocao (Infancia e Adolescéncia), Etica Profissional.

MEDICO PSIQUIATRA INFANTIL:

A legislacdo em vigor; A intercessao da pedagogia com a psiquiatria infantil; A psicanalise na
crianca, no adolescente e em suas familias; Epidemiologia em salde mental infantil; Semiologia,
classificacdo, urgéncias e psicofarmacoterapia em psiquiatria infantil.

MEDICO RADIOLOGISTA:

Organizacg&o dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Sautde. Principios e diretrizes,
controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e
sanitaria; Endemias/Epidemias: Situacdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e
programacdao local de saude, Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS,
Politicas Publicas de Saude e Pacto pela Saude, Cédigo de ética médica. Fisica e efeitos
bioldgicos das radiacdes. Técnicas radioldgicas. Formacdo de imagem radiografica e controle de
qualidade. Protecao radiologica. Fundamentos da tomografia computadorizada e da ressonéancia
magnética. Contrastes radiolégicos. Imagenologia do térax. Doencas pleuro-pulmonares. Massas
toracicas. Torax nas emergéncias. Térax em pediatria. Alteracdes intersticiais, alveolares e
mistas. Imagenologia do aparelho digestivo. Métodos e patologias mais comuns. Abdome agudo.
Estudo contrastado. Aparelho digestivo em pediatria. Aparelho urinario. Imagenologia do aparelho
urinario. Massas renais. Trauma renal. Estudo contrastado. Aparelho urindrio em pediatria.
Sistema musculoesquelético. Imagenologia das lesdes osteomuscular articulares. Doencas
inflamatdrias. Massas tumorais. Coluna vertebral. Cranio e face (6rbita e seios da face). Primeiros
socorros. 8. Choque anafilatico. Imagenologia do S.N.C., do T.C.E., do A.V.C. e do S.N.C. em
pediatria. Mamografia. Técnicas de posicionamento. Tumores benignos. Tumores malignos.
Radiologia intervencionista. Densitometria éssea.Sistema cardiovascular. Bases fisicas da
ultrassonografia. Ultrassonografia do abdome total, do térax, do pescoco, obstétrica e de partes
moles. Noc¢Oes basicas de Doppler. Ultrassonografia intervencionista. Lei 8.080, de 19/9/1990 -
Lei organica da Saude que disp8e sobre as condigbes para a promocédo, protecdo e recuperacao
da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servicos correspondentes e dao outras
providéncias, Lei 9.836, de 23/9/1999 (Acrescenta dispositivos a Lei no 8.080), Lei 11.108, de
07/4/2005 (Altera a Lei no 8.080), Lei 10. 424, de 15/4/2002 (Acrescenta capitulo e artigo a Lei n°
8.080). Politicas de Saude 82. Rede de Urgéncias e Emergéncias e sua linha guia; Rede Mae
Paranaense e sua linha guia; Rede de doencas crbnicas e sua linha guia; Rede de atencéo ao
idoso e sua linha guia e rede de atencdo a saude auditiva e sua linha guia.

84
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOITUVA - SP DUX CONCURSOS PUBLICOS



Prefeitura Municipal de Boituva - SP

Avenida Tancredo Neves - 01 — Centro
(15) 3363 8800

MEDICO VASCULAR:

Anatomia e fisiologia do sistema cardiovascular. Cuidados no pré e pos-operatério. Circulacdo
Extracorporea (CEC) e protecdo miocardica. Tratamento cirdrgico da cardiopatia isquémica.
Tratamento cirdrgico das valvopatias adquiridas. Tratamento cirargico das cardiopatias
congénitas. Tratamento das doencas da aorta. Procedimentos Endovasculares. Tratamento
cirirgico da insuficiéncia cardiaca. Tumores cardiacos e doencas do pericardio. Arritmias
Cardiacas e Cardioestimulacao.

MOTORISTA:

Legislacdo de Transito, baseada no novo Codigo de Transito Brasileiro. Regras gerais para a
circulacao de veiculos no perimetro urbano estradas e rodovias. Os sinais de transito, seguranca
e velocidade. Registro e licenciamento de veiculos. Condutores de veiculos - deveres e
proibicdes. As infracdes a legislacdo de transito, penalidades e recursos. Operag¢do e manutencao
de veiculos. No¢des basicas de mecéanica e sistema elétrico automotivo. Tipos de acidentes e
primeiros socorros em acidentes de transito. Circulacdo urbana e transito. Direcdo defensiva.
Aquaplanagem. Conhecimentos sobre seguranca do trabalho. Primeiros socorros; Protegdo ao
meio ambiente; cidadania.

PROFESSOR(A) DE EDUCACAO BASICA | - FUND.:

O Papel do Professor; Conhecimento e Cultura; Diversidade; Educacdo Inclusiva;
Interdisciplinaridade; Autoridade e autonomia; A pratica educativa; A funcdo social do Ensino;
Educacdo Infantil; As relagdes interativas em sala de aula; Avaliagdo da Aprendizagem;
Educacdo Inclusiva; Etica Pedagogica; Temas Transversais; Bullying. Psicologia do
Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educacdo e Novas Tecnologias.
Planejamento e Proposta Pedagogica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos.
Relacdo escola/comunidade. Integragcéo/Inclusdo. Relagbes sociais da escola. Teorias da
aprendizagem. A prética educativa. A funcdo social do Ensino e a concepcéao sobre processos de
Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula. A avaliagdo. O papel do professor.
Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais.
Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus
Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e
Avaliacdo. Gestdo Democréatica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na
perspectiva da pluralidade cultural. Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios da Educacéo
Inclusiva. Fundamentos sécio-histéricos e Politicos da Educacéo.

Bibliografia sugerida: 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, S&o Paulo: Artmed, 2002/ 2. PIAGET, Jean. A linguagem e o pensamento da
crianca. Trad. Manuel Campos. 7. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1999 3. FERREIRO, Emilia.
Reflexbes sobre alfabetizacdo. 25 ed. S&o Paulo: Cortez, 2010./ 4. HOFFMAN, Jussara.
Avaliagdo Mediadora, ed. Porto Alegre 1995. 5. GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino:
exercicios de militancia e divulgacdo. Campinas Mercado de letras, 1996./ 6. FREIRE, Paulo. A
importancia do ato de ler / 7. LERNER, Delia; SADOVSKY, Patricia. O sistema de numerag¢ao: um
problema didatico. In: PARRA, Cecilia (org.). Didatica da matematica: reflexdes
psicopedagodgicas. Porto Alegre; Artes médicas, 1996.p.73-155./ 8.CORTELLA, Mario Sérgio. A
escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgicos e politicos.14. ed. Séo Paulo,
Cortez,2011./ 9. FERREIRO, Emilia. Reflex6es sobre alfabetiza¢do./ 10.MORIN, Edgar. Os sete
saberes necessarios a educacao do futuro, UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp.
VI, 93-104, 2000./ 11. TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever: uma
proposta construtiva. Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formacao
social da mente. Sao Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e
a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional
9.394/20/12/1996, PNE — Plano Nacional de Educac¢éo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal —
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Da Educacdo, Capitulo Ill, Secdo I, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de
1990, MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10
(10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE EDUCACAO BASICA | - INFANTIL:

Conhecimentos especificos de atendimento basico as criancas de até 05 anos: saude, higiene,
alimentacdo saudavel, doencas na infancia, no¢des de desenvolvimento infantil. Psicologia do
Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educacdo e Novas Tecnologias.
Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos.
Relacdo escola/comunidade. Integracao/Inclusdo. Relacbes sociais da escola. Teorias da
aprendizagem. A prética educativa. A fungéo social do Ensino e a concepg¢éo sobre processos de
Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula. A avaliacdo. O papel do professor.
Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais.
Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educandos e Educadores: Seus
Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e
Avaliacdo. Gestdo Democratica. Orientacdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na
perspectiva da pluralidade cultural. Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios da Educacao
Inclusiva. Fundamentos sécio-historicos e Politicos da Educacéo. LDB - Lei de Diretrizes e Bases
da Educacao Nacional 9.394/20/12/1996, PNE — Plano Nacional de Educacdo — 10.172 de 2001,
Constituicdo Federal — Da Educacdo, Capitulo Ill, Secdo I, ECA — Estatuto da Crianca e do
Adolescente — 8.069 de 1990, MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol.
10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE DEUCAGAO BASICA Il - PORTUGUES:

Ortografia, acentuacéo, classes, andlise sintética, concordancia nominal e verbal, regéncia verbal
e nominal, pronomes, pontuacao, crase, formacdo das palavras, analise e interpretacdo de texto,
uso do hifen e divisdo silabica. Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e
Aprendizagem. Educacao e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relacdo escola/comunidade. Integragéo/Incluséo.
Relacfes sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A pratica educativa. A funcédo social do
Ensino e a concepcgao sobre processos de Aprendizagem. As relagdes interativas na sala de aula.
A avaliacdo. O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola.
Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e
Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e
Curriculo. Curriculo e Avaliacdo. Gestdo Democrética. Orientacdo Sexual na Escola. Ensino e
Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios
da Educacéo Inclusiva. Fundamentos sécio-historicos e Politicos da Educacao.

Bibliografia sugerida: 1. BAGNO, Marcos. Gramatica pedagdgica do portugués brasileiro. Sao
Paulo: Parabola, 2011. 2. BAKHTIN, Mikhail. Estética da criacédo verbal. 6. ed. Sdo Paulo: WMF
Martins Fontes, 2012. 3. BASSO, Renato; ILARI, Rodolfo. O portugués da gente. Sdo Paulo:
Contexto, 2006. 4. CANDIDO, Antonio. Literatura e Sociedade. 12. ed. S&o Paulo: Ouro sobre
Azul, 2011. 5. KLEIMAN, Angela. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. 12. ed. Campinas:
Pontes, 2008. 6. KOCH, Ingedore Grunfeld Villaca. O texto e a constru¢cdo dos sentidos. S&o
Paulo: Contexto, 2007. 7. MARTINS, Nilce Sant’anna. Introducgédo a estilistica: a expressividade na
Lingua Portuguesa. 4. ed. rev., Sdo Paulo: EDUSP, 2008. 8. MOISES, Massaud. A literatura
portuguesa. 37. ed. S&o Paulo: Cultrix, 2009. 9. SCHNEUWLY, Bernard et al. Géneros orais e
escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.

Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sado Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educacao intercultural:
mediagbes necessérias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexbes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. Sao Paulo: Cortez, 2010./ 4.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educagédo do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. Ill e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
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GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militdncia e divulgacdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7.ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P.Alegre: Artmed,2010./ 9. SCHNEUWLY,
Bernard. Palavra e Ficcionalizacdo: um cominho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado
de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./ 11.
TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever: uma proposta construtiva.
Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formacao social da mente. Sao
Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao
Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional 9.394/20/12/1996, PNE
— Plano Nacional de Educacédo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal — Da Educacao, Capitulo
lll, Secéo I, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de 1990, MEC - Brasilia.
Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE DEUCAGCAO BASICA Il - MATEMATICA:

Sistema de numeracdo decimal, nUmeros naturais, divisibilidade, calculo literal, propor¢céo, regra
de trés, estatistica, teoremas principais, progressdo aritmética e geométrica, matematica
financeira, juros, funcdo exponencial, relacdo entre grandezas, tabelas e graficos, sistema de
medidas, no¢Bes de geometria e raciocinio légico para a resolucdo de problemas. Psicologia do
Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educacdo e Novas Tecnologias.
Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos.
Relacdo escola/comunidade. Integracdo/Inclusdo. Relacbes sociais da escola. Teorias da
aprendizagem. A prética educativa. A funcéo social do Ensino e a concepc¢ao sobre processos de
Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula. A avaliacdo. O papel do professor.
Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais.
Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e Educadores: Seus
Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e
Avaliacdo. Gestdo Democratica. Orientacdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na
perspectiva da pluralidade cultural. Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios da Educacao
Inclusiva. Fundamentos socio-histéricos e Politicos da Educacéo.

Bibliografia sugerida: 1. BICUDO, Maria Aparecida Viggiani (Org.). Educacdo Matematica. 2.
ed., S&do Paulo: Centauro, 2005. 2. BOYER, Carl B. Histéria da matematica. 3. ed., Sdo Paulo:
Edgard Blucher, 2010. 3. D’AMBROSIO, Ubiratan. Educacdo Matematica: da teoria & pratica. 13.
ed., Campinas, SP: Papirus, 2006. 4. DEVLIN, Keith. O gene da matemética: o talento para lidar
com numeros e a evolugcdo do pensamento matematico. Rio de Janeiro: Record, 2004. 5.
FIORENTINI, Dario; Lorenzato, Sergio. Investigacdo em educacdo matematica: percursos
tedricos e metodologicos. Campinas: Autores associados, 3. ed., 2009. 6. LIMA, Elon Lages et al.
A matemética do Ensino Médio. Rio de Janeiro: SBM, 1999. v. 1, 2 e 3 (Cole¢éo do Professor de
Matematica). 7. MACHADO, Nilson José. Matematica e lingua materna: analise de uma
impregnacdo mutua. 6. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2011. 8. PARRA, Cecilia; SAIZ, Irma (Org.).
Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagogicas. Traducdo de Juan Acuna Llorens. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1996. 9. PIRES, Célia Maria Carolino. Curriculos de Matematica: da
organizacao linear a ideia de rede. S&o Paulo: FTD, 2000.

Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sado Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educacao intercultural:
mediagbes necessérias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexbes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. S&do Paulo: Cortez, 2010./ 4. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educagédo do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. Ill e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militancia e divulgacdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e 0
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necessério. Porto Alegre: Artmed, 2002./7.ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P.Alegre: Artmed,2010./ 9. SCHNEUWLY,
Bernard. Palavra e Ficcionalizagdo: um cominho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado
de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./ 11.
TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever: uma proposta construtiva.
Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formacao social da mente. Sao
Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao
Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional 9.394/20/12/1996, PNE
— Plano Nacional de Educacdo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal — Da Educacao, Capitulo
lll, Secéo I, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de 1990, MEC - Brasilia.
Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE DEUCACAO BASICA Il - GEOGRAFIA:

Aspectos fisicos do territorio brasileiro, aproveitamento econémico, meio ambiente, desequilibrios
ambientais, espaco geografico, dindmica populacional, a nova ordem mundial e a globalizacéo, as
transformacdes no leste europeu, os grandes blocos internacionais de poder, interacGes entre
sociedade e natureza, a populacdo brasileira, atividades industriais, agricultura, pecuaria e
extrativismo mineral, fontes de energia, Tratados de livre comércio, NAFTA, Comunidade
Europeia e desmembramentos de paises. Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e
Aprendizagem. Educacdo e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagodgica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relacdo escola/comunidade. Integragéo/Incluséo.
Relacfes sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A pratica educativa. A funcédo social do
Ensino e a concepcgao sobre processos de Aprendizagem. As relagdes interativas na sala de aula.
A avaliacdo. O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola.
Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e
Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e
Curriculo. Curriculo e Avaliacdo. Gestdo Democrética. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e
Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios
da Educacéo Inclusiva. Fundamentos sécio-historicos e Politicos da Educacao.

Bibliografia sugerida: 1. AB’SABER, Aziz Nacib. Os dominios de natureza no Brasil:
potencialidades paisagisticas. 7. ed. Sdo Paulo: Atelié, 2012. 2. CARLOS, Ana Fani Alessandri;
OLIVEIRA, Ariovaldo Umbelino (Orgs.). Geografias de S&o Paulo: representacdes e crise da
metrépole. Vol. 1. Sdo Paulo: Contexto, 2004.3. CASTELLS, Manuel. A Galéxia da internet:
reflexdes sobre a internet, os negécios e a sociedade. Rio de Janeiro: Jorge Zahar, 2003. 4.
CASTROGIOVANNI, A. Carlos; CALLAI, Helena; KAERCHER, Nestor André. Ensino de
Geografia: préticas e textualizagcdes no cotidiano. Porto Alegre: Mediacdo, 2001. 5. DURAND,
Marie-Francoise et. al. Atlas da Mundializacdo: compreender o espaco mundial contemporaneo.
Tradugdo de Carlos Roberto Sanchez Milani. S&o Paulo: Saraiva, 2009. 6. HAESBAERT,
Rogério; PORTO-GONCALVES, Carlos Walter. A nova desordem mundial. S&o Paulo: UNESP,
2006. 7. HUERTAS, Daniel Monteiro. Da fachada atlantica a imensiddo amazénica: fronteira
agricola e integracao territorial. Sdo Paulo: Annablume, 2009. 8. MARTINELLI, Marcello. Mapas
da Geografia e da Cartografia Tematica. Sdo Paulo: Contexto, 2003. 9. MORAES, Antonio Carlos
Robert de. Geografia: Pequena historia critica. 12. ed., Sdo Paulo: Hucitec, 1993. 10. ROSS,
Jurandyr Luciano Sanches (Org.). Geografia do Brasil. S&o Paulo: Edusp, 1995. 11. SANTOS,
Milton. A natureza do espaco: técnica e tempo, razdo e emocéao. 4. ed., Sado Paulo: Edusp, 2006.
12. SANTOS, Milton; SILVEIRA, Maria Laura. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século
XXI. 2. Ed., Rio de Janeiro: Record, 2001.

Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sado Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educacéo intercultural:
mediagbes necessérias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexbes sobre
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alfabetizacdo. 25 ed. S&o Paulo: Cortez, 2010./ 4.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militdncia e divulgagdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7. ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8. ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P. Alegre: Artmed, 2010./ 9.
SCHNEUWLY, Bernard. Palavra e Ficcionalizagdo: um cominho para o ensino da linguagem oral.
In: SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas:
Mercado de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./
11. TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever. uma proposta
construtiva. Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formacao social da
mente. Sdo Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a
aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional
9.394/20/12/1996, PNE — Plano Nacional de Educagéo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal —
Da Educacéo, Capitulo Ill, Secdo |, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de
1990, MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10
(10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE DEUCACAO BASICA Il — CIENCIAS:

Agua, ar, solo, seres vivos, ecologia, biologia, esquema corporal, reproducdo humana, salde,
tabagismo, alcoolismo, toxicomanias, doencas transmissiveis, estrutura corpuscular, coleta
seletiva de lixo, efeito estufa, Terra e Universo, natureza e saude, ecossistema, processos de
separacdo de elementos, biodiversidade e organismos. Psicologia do Desenvolvimento.
Desenvolvimento e Aprendizagem. Educacdo e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta
Pedagogica. Didéatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relacdo escola/comunidade.
Integracdo/Inclusdo. Rela¢des sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A prética educativa. A
funcdo social do Ensino e a concepcdo sobre processos de Aprendizagem. As relacdes
interativas na sala de aula. A avaliagdo. O papel do professor. Referéncias essenciais a
convivéncia democratica na escola. Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e
Desenvolvimento Humano. Educados e Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo,
Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Democratica.
Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural.
Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios da Educagdo Inclusiva. Fundamentos socio-
histéricos e Politicos da Educacao.

Bibliografia sugerida: 1. CACHAPUZ, Antonio; CARVALHO, Anna Maria Pessoa de; GIL-
PEREZ, Daniel. A necessaria renovacdo do Ensino de Ciéncias. Sd0 Paulo: Cortez, 2005. 2.
CAMPBELL, Neil A.; REECE, Jane B.; URRY, Lisa A.; CAIN, Michael L.; WASSERMANN, Steven
A.; MINORSKY, Peter V.; JACKSON, Robert B. Biologia, 8. ed., Porto Alegre: Artmed. 2010. 3.
CARVALHO, Anna Maria Pessoa de (org.). Ensino de ciéncias por investigagdo: condi¢cfes para
implementacdo em sala de aula. S&o Paulo: Cengage Learning, 2013. 4. CARVALHO, Anna
Maria Pessoa de; GIL-PEREZ, Daniel. Formac&o de professores de Ciéncias. Sdo Paulo: Cortez,
2003. (Questdes da Nossa Epoca, 26). 5. CARVALHO, Isabel Cristina de Moura, Educacio
Ambiental: a formacgéo do sujeito ecoldgico. 4. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2008. cap. 1, 3 e 5. /6.
CEBRID — Centro Brasileiro de Informacfes sobre Drogas Psicotropicas. Livreto informativo sobre
drogas psicotropicas: Leitura recomendada para alunos a partir da 62 série do Ensino
Fundamental. Disponivel em: <http: //200.144.91.102/cebridweb/default.aspx> Acesso em: 05 jul.
2013.7. DELIZOICOV, Demétrio; ANGOTTI, José André; PERNAMBUCO, Marta Maria. Ensino de
Ciéncias: fundamentos e métodos. 3. ed., S&o Paulo Cortez, 2009. 8. GRUPO DE
REELABORACAO DO ENSINO DE FiSICA. Fisica. 5. ed., S&o Paulo: EDUSP, 2001/2005. v. 1, 2
e 3.9. KORMONDY, Edward John; BROWN, Daniel. E. Ecologia humana. Sédo Paulo: Atheneu,
2002. 10. MORTIMER, Eduardo Fleury. Construtivismo, mudanga conceitual e ensino de ciéncias:
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para onde vamos? Revista Investigacbes em Ensino de Ciéncias, 1(1): 20-39, 1996. Disponivel
em: <http://www.if.ufrgs.br/public/ensino/N1/2artigo.htm> Acesso em: 2 jul. 2013.11. NEVES,
Késia Caroline Ramires; BARROS, Rui Marcos de Oliveira. Diferentes olhares acerca da
transposicao didatica. Investigacdes em Ensino de Ciéncias,
16(1):103115,2011./Disponivelem:<http://www.if.ufrgs.br/public/ienci/artigos/Artigo_1D256/v16 nl
_a2011.pdf> Acesso em: 2 jul. 2013.12. RIDLEY, Mark. Evolucéo. 3. ed., Porto Alegre: Artmed,
2006.

Bibliografia sugerida: 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sdo Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educagéo intercultural:
mediacdes necessarias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010./ 4.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militdncia e divulgacdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7.ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P.Alegre: Artmed,2010./ 9. SCHNEUWLY,
Bernard. Palavra e Ficcionalizacdo: um cominho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado
de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./ 11.
TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever: uma proposta construtiva.
Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formacao social da mente. Sao
Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao
Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educac&o Nacional 9.394/20/12/1996, PNE
— Plano Nacional de Educacédo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal — Da Educacao, Capitulo
lll, Secdo I, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de 1990, MEC - Brasilia.
Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE DEUCAGCAO BASICA Il — INGLES:

Leitura e compreensdo de texto em inglés, vocabulario geral, gramatica, adjetivos e pronomes,
verbos, formas afirmativas, negativas e interrogativas, tempos verbais, preposi¢cdes, advérbios e
numerais. Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educacao e Novas
Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de
Projetos. Relagao escola/comunidade. Integracdo/Inclusao. Relagbes sociais da escola. Teorias
da aprendizagem. A pratica educativa. A funcéo social do Ensino e a concepc¢ao sobre processos
de Aprendizagem. As relacfes interativas na sala de aula. A avaliagdo. O papel do professor.
Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais.
Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e Educadores: Seus
Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e
Avaliacdo. Gestdo Democratica. Orientagdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na
perspectiva da pluralidade cultural. Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios da Educacao
Inclusiva. Fundamentos sécio historicos e Politicos da Educacéo.

Bibliografia sugerida: 1. FRIED-BOOTH, Diana L. Project Work. Oxford: Oxford University
Press, s.d. 2. GEE, James Paul. Situated Language and Learning: a critique of traditional
schooling. London, Routdlege, 2004. 3. GRADDOL, David English Next. UK: British Council, 2006.
Disponivel em: <http://www.britishcouncil.org/learning-research-english-next.pdf>. Acesso em: 11
jul. 2013. 4. KERN, Richard Literacy and language teaching. Oxford: Oxford University Press,
2000. 5. LIEFF, Camilla Dixo; POW, Elizabeth M. e NUNES, Zaina Abdalla. Descobrindo a
pronuncia do inglés. (Livro acompanhado de dois CDs de audio). Editora: WMF Martins Fontes,
2010. 6. McCLEARY, Leland. O ensino de lingua estrangeira e a questdo da diversidade. In:
Ensino e aprendizagem de lingua inglesa: Conversas com especialistas. Ed. Parabola. p. 203-
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220, 2009. Disponivel em: <http://www.mendeley.com/profiles/leland-mccleary/ola> Acesso em:
26 jul. 2013. 7. SWAN, Michael. Practical English Usage. Oxford: Oxford University Press, 2005.
Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sdo Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educagéo intercultural:
mediacbes necessarias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010./ 4.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militancia e divulgacdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7.ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P. Alegre: Artmed, 2010./ 9.
SCHNEUWLY, Bernard. Palavra e Ficcionalizag&o: um cominho para o ensino da linguagem oral.
In: SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas:
Mercado de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./
11. TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever: uma proposta
construtiva. Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formagéao social da
mente. Sdo Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O dialogo entre o ensino e a
aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
9.394/20/12/1996, PNE — Plano Nacional de Educacéo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal —
Da Educacéo, Capitulo lll, Se¢édo |, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de
1990, MEC - Brasilia. Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10
(10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE DEUCACAO BASICA Il — HISTORIA:

Brasil colonial, pacto colonial, agricultura, mineracdo, Brasil independente: 1° Reinado, 2°
Reinado, Regéncia, Brasil Republicano, queda do Império, revolucdo de 30, Estado Novo,
Governos militares, Historia Antiga, Historia Classica, Feudalismo, Renascimento, Reformas
religiosas, Revolugdo Industrial, Revolugdo Francesa, Independéncia do Brasil e das Américas,
Brasil Col6nia, as tensdes sociais, industrializacdo, urbanizacdo e revolucbes. Psicologia do
Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educacdo e Novas Tecnologias.
Planejamento e Proposta Pedagogica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos.
Relacdo escola/comunidade. Integracéo/Inclusdo. Relacbes sociais da escola. Teorias da
aprendizagem. A prética educativa. A fungéo social do Ensino e a concepg¢ao sobre processos de
Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula. A avaliagdo. O papel do professor.
Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais.
Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e Educadores: Seus
Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e
Avaliacdo. Gestdo Democratica. Orientacdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na
perspectiva da pluralidade cultural. Educagcdo Ambiental. Conceitos e Principios da Educacao
Inclusiva. Fundamentos socio-histéricos e Politicos da Educacéo.

Bibliografia sugerida: 1. AZEVEDO, Cecilia e RAMINELLI, Ronaldo. Histéria das Américas:
novas perspectivas. Rio de Janeiro: Fundacdo Getulio Vargas, 2011. 2. BITTENCOURT, Circe
Maria Fernandes. Ensino de Historia: fundamentos e métodos. S&o Paulo: Cortez, 2005. 3.
BURKE, Peter. Variedades de Historia Cultural. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 2006. 4.
CARDOSO, Ciro Flamarion e VAINFAS, Ronaldo. Novos dominios da Histéria. Rio de Janeiro:
Editora Campus, 2012. 5. CERRI, Luis Fernando. Ensino da Historia e consciéncia histérica. Rio
de Janeiro: Fundacdo Getulio Vargas, 2011. 6. FONSECA, Selva G. Didatica e Pratica de Ensino
de Historia. Campinas: Editora Papirus, 2005. 7. FREITAS, Marcos Cezar de. Historiografia
brasileira em perspectiva. S4o Paulo: Editora Contexto, 2001. 8. FUNARI, Pedro Paulo e PINON,
Ana. A temética indigena na escola. Sdo Paulo: Editora Contexto, 2011. 9. FUNARI, Pedro Paulo;
FILHO, Glaydson José da e MARTINS, Adilton Luis. Histéria Antiga: contribuicdes brasileiras. Sao
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Paulo: Anna Blume, 2009. 10. HERNANDEZ, Leila Leite. A Africa na sala de Aula: visita & Histéria
contemporanea. Sao Paulo: Editora Selo Negro, 2010. 11. HOURANI, Albert. Uma histéria dos
povos Arabes. Sdo Paulo: Editora Companhia das Letras, 2005. 12. JUNIOR, Hilario Franco. A
idade Média: nascimento do Ocidente. S&o Paulo: Editora Brasiliense, 1988.

Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sdo Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educacao intercultural:
mediagBes necessérias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2010./ 4.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educacéo do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militancia e divulgacdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7.ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P.Alegre: Artmed,2010./ 9. SCHNEUWLY,
Bernard. Palavra e Ficcionalizagdo: um cominho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado
de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./ 11.
TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever. uma proposta construtiva.
Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formac&o social da mente. S&o
Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao
Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9.394/20/12/1996, PNE
— Plano Nacional de Educacédo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal — Da Educacéo, Capitulo
lll, Secdo |, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de 1990, MEC - Brasilia.
Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE DEUCACAO BASICA Il - ARTE:

A histéria da arte geral, a histdria da arte no Brasil, educacdo musical na escola, o teatro, o jogo
dramatico teatral, harmonia das cores, geometria, projecbes geométricas, elementos basicos das
composicOes artisticas, o ensino da educacdo artistica, metodologia do ensino da arte, o
desenvolvimento expressivo e suas relacdes com o desenvolvimento biolédgico, afetivo, cognitivo
e soécio cultural do ser humano. Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e
Aprendizagem. Educacao e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagdgica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relacdo escola/comunidade. Integracao/Incluséo.
Relacdes sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A préatica educativa. A funcdo social do
Ensino e a concepcgao sobre processos de Aprendizagem. As relagdes interativas na sala de aula.
A avaliacdo. O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola.
Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e
Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e
Curriculo. Curriculo e Avaliacdo. Gestdo Democrética. Orientacdo Sexual na Escola. Ensino e
Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios
da Educacéo Inclusiva. Fundamentos sécio-historicos e Politicos da Educacéao.

Bibliografia sugerida: 1. ALMEIDA, Berenice; PUCCI, Magda. Outras terras, outros sons. Sao
Paulo: Callis, 2003. 2. BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e o0 ensino da arte no Brasil. S&o Paulo:
Cortez, 2001. 3. BETINA, Rugna. Teatro em sala de aula. Sdo Paulo: Alaude Editorial, 2009. 4.
BOUCIER, Paul. Histdria da danca no ocidente. S&o Paulo: Martins Fontes, 2001. 5. BRITO, Teca
Alencar de. Musica na Educacao Infantil: propostas para formacao integral da crianca. 2. ed., Sao
Paulo: Peirdpolis, 2003. 6. CAZNOK, Yara Borges. Musica: Entre o Audivel e o Visivel. Editora
UNESP, 2008. 7. DESGRANGES, Flavio. A pedagogia do Espectador. S&o Paulo: Hucitec, 2003.
8. LAGROU, Els. Arte indigena no Brasil. Belo Horizonte: Com Arte Editora. 9. MARQUES, Isabel.
Linguagem e danca. Sdo Paulo, 2010. 10. NUNES, Fabio Oliveira. distarbios em arte e
tecnologia. Sdo Paulo: Perspectiva, 2010. 11. PILLAR, Analice Dutra (Org.). A organizacao do
olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediacéo, 19.
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Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sado Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educacéo intercultural:
mediacbes necessarias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. S&o Paulo: Cortez, 2010./ 4.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militdncia e divulgacdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7.ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P.Alegre: Artmed,2010./ 9. SCHNEUWLY,
Bernard. Palavra e Ficcionalizagdo: um cominho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado
de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./ 11.
TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever. uma proposta construtiva.
Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formagé&o social da mente. S&o
Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre 0 ensino e a aprendizagem. Sao
Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional 9.394/20/12/1996, PNE
— Plano Nacional de Educac¢édo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal — Da Educacéo, Capitulo
lll, Secdo I, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de 1990, MEC - Brasilia.
Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE DEUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA:

Biodindmica e comportamento da atividade fisica, abordagens da Educacdo Fisica escolar,
motricidade humana, corporeidade, cine antropometria, crescimento e desenvolvimento corporal,
primeiros socorros, organizacdo de eventos, regras dos jogos esportivos, atividade fisica,
condicionamento e performance. Psicologia do Desenvolvimento. Desenvolvimento e
Aprendizagem. Educacao e Novas Tecnologias. Planejamento e Proposta Pedagogica. Didatica.
Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos. Relacdo escola/comunidade. Integracdo/Incluséo.
Relacdes sociais da escola. Teorias da aprendizagem. A préatica educativa. A funcao social do
Ensino e a concepcgao sobre processos de Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula.
A avaliacdo. O papel do professor. Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola.
Temas transversais. Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e
Educadores: Seus Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e
Curriculo. Curriculo e Avaliagdo. Gestdo Democratica. Orientacdo Sexual na Escola. Ensino e
Aprendizagem na perspectiva da pluralidade cultural. Educagdo Ambiental. Conceitos e Principios
da Educacéo Inclusiva. Fundamentos sécio-historicos e Politicos da Educacao.

Bibliografia sugerida: 1. BETTI, Mauro. Imagem e acdo: a televisdo e a Educacdo Fisica
escolar. In: _ (Org.) Educacao Fisica e midia: novos olhares, outras praticas. Sdo Paulo: Hucitec,
2003. 2. BORGES, Cecilia. A formacado de docentes de Educacdo Fisica e seus saberes
profissionais. In: BORGES, Cecilia; DESBIENS, Jean Francgois (Org.). Saber, formar e intervir
para uma Educacéo Fisica em mudanca. Campinas: Autores Associados, 2005. p. 157-190. 3.
CORSINO, Luciano Nascimento; AUAD, Daniela. O professor diante das relagbes de género na
educacdo fisica escolar. Sdo Paulo: Cortez, 2012. 4. DAOLIO, Jocimar. Da cultura do corpo. 13.
ed. Campinas-SP: Papirus, 2010. 5. GOELLNER, Silvana Vilodre. A produgao cultural do corpo.
In: LOURO, Guacira Lopes; NECKEL, Jane Felipe e GOELLNER, Silvana Vilodre. Corpo, género
e sexualidade: um debate contemporaneo na educacao. Petrépolis: Vozes, 2003. 6. KISHIMOTO,
Tizuko Morchida. Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacéo. 13. ed., Sdo Paulo: Cortez, 2010.7.
KUNZ, Eleonor. Transformacédo didatico-pedagogica do esporte. 7. ed., ljui: Unijui, 2010. 8.
LOMAKINE, Luciana. Fazer, conhecer, interpretar e apreciar: a danca no contexto da escola. In:
SCARPATO, Marta (Org.). Educacdo Fisica: como planejar as aulas na educacdo bésica. S&o
Paulo: Avercamp, 2007, p. 39-57. 9. MARCELLINO, Nelson Carvalho. Lazer e Educacao Fisica.
In: DE MARCO, Ademir (Org.) Educacéo Fisica: cultura e sociedade. Campinas: Papirus, 2006.
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10. NASCIMENTO, Paulo Rogerio Barbosa; ALMEIDA, Luciano. A tematizacdo das lutas na
Educacéao Fisica escolar: restricdes e possibilidades. Movimento: revista da Escola de Educacao
Fisica, Porto Alegre, v.13, n.3, p.91110/set./dez.2007/Disponivel em:<http://seer.ufrgs.br/index.
php/Movimento/article/view/3567/1968> Acesso em: 30 jul. 2013.11. PALMA, A. Atividade fisica,
processo saude-doenca e condi¢des socioecondmicas. Revista Paulista de Educacao Fisica, Sao
Paulo, v.14, n.1, p.97106,2000/ Disponivel em:
http://citrus.uspnet.usp.br/eef/uploads/arquivo/v14%20n1%20artigo8/pdf Acesso em: 25 jul.
2013.12. SANCHES NETO, Luiz.; VENANCIO, Luciana.; DAOLIO, Jocimar.; BETTI, Mauro. A
proposta curricular de Educacéo Fisica do Estado de S&o Paulo: fundamentos e desafios. In:
CARREIRA FILHO, Daniel; CORREIA, Walter Roberto. (Orgs.). Educacdo Fisica escolar:
docéncia e cotidiano. Curitiba: CRV, p.109-128, 2010.

Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sdo Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educagéo intercultural:
mediacdes necessarias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. S&o Paulo: Cortez, 2010./ 4. MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militancia e divulgacdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7.ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P.Alegre: Artmed,2010./ 9. SCHNEUWLY,
Bernard. Palavra e Ficcionalizacdo: um cominho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado
de Letras, 2004./ 10. SOLE, lIsabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./ 11.
TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever. uma proposta construtiva.
Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formac¢ao social da mente. Sao
Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. Sao
Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional 9.394/20/12/1996, PNE
— Plano Nacional de Educacdo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal — Da Educacao, Capitulo
lll, Secdo I, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de 1990, MEC - Brasilia.
Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

PROFESSOR(A) DE EDUCACAO ESPECIAL:

O sistema escolar brasileiro segundo a legislagdo atual; a construcdo do conhecimento;
orientacdes metodoldgicas para a Educacdo de Portadores de Necessidades Especiais;
atividades adequadas e utilizacdo de jogos na aprendizagem; o processo de ensino e
aprendizagem: a agdo pedagdgica; A avaliagcdo da aprendizagem, Integracdo, Inclusdo; Teorias
da Aprendizagem, Educacé&o Psicomotora Aquisicdes da Linguagem Oral e Escrita. Psicologia do
Desenvolvimento. Desenvolvimento e Aprendizagem. Educacdo e Novas Tecnologias.
Planejamento e Proposta Pedagogica. Didatica. Métodos de Ensino. Pedagogia de Projetos.
Relacdo escola/comunidade. Integracéo/Inclusdo. Relacbes sociais da escola. Teorias da
aprendizagem. A prética educativa. A fungéo social do Ensino e a concepg¢ao sobre processos de
Aprendizagem. As relacdes interativas na sala de aula. A avaliagcdo. O papel do professor.
Referéncias essenciais a convivéncia democratica na escola. Temas transversais.
Interdisciplinaridade. Curriculo e Desenvolvimento Humano. Educados e Educadores: Seus
Direitos e o Curriculo. Curriculo, Conhecimento e Cultura. Diversidade e Curriculo. Curriculo e
Avaliacdo. Gestdo Democratica. Orientacdo Sexual na Escola. Ensino e Aprendizagem na
perspectiva da pluralidade cultural. Educacdo Ambiental. Conceitos e Principios da Educacao
Inclusiva. Fundamentos socio-histéricos e Politicos da Educacéo.

Bibliografia sugerida: 1. BAUMEL, Roseli Cecilia Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa
Sprovieri (Org.). Educacdo Especial: do querer ao fazer. S&o Paulo: Avercamp, 2003. 2.
BIANCHETT]I, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferenca. 9. ed. Campinas: Papirus,
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2008. 3. MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Rosangela; ARANTES, Valéria Amorim.
Inclusdo Escolar: pontos e contrapontos. 2 ed. S&o Paulo: SUMMUS, 2006. 4. MAZZOTTA,
Marcos José da Silveira. Educacdo Especial no Brasil: histéria e politicas publicas. Sdo Paulo:
Cortez, 1996. 5. RODRIGUES, David. Inclusdo e educacédo: doze olhares sobre a educacéo
inclusiva. Sdo Paulo: Summus, 2006. 2. FONSECA, Vitor. Desenvolvimento psicomotor e
aprendizagem. PORTO ALEGRE: ARTMED, 2008. 3. GERALIS, Elaine. Criangcas com paralisia
cerebral: guia para pais e educadores. Porto Alegre: Armed, 2007.

Bibliografia sugerida: - 1. COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler. Ensinar a
compreender, Sdo Paulo: Artmed, 2002/ 2. FREURI, Reinaldo Matias. Educagéo intercultural:
mediacdes necessarias. RJ; ed. DPA, 2003/ 3. FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre
alfabetizacdo. 25 ed. S&o Paulo: Cortez, 2010./ 4.MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a
educacao do futuro. UNESCO/Cortez Editora, cap. lll e IV, p. 47-78, e cp. VI, 93-104, 2000./ 5.
GERALDI, Jodo Wanderley. Linguagem e ensino: exercicios de militdncia e divulgagdo. Campinas
Mercado de letras, 1996./ 6. LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o
necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002./7. ABRAMOVAY, Mirian; CASTRO, Mary Garcia; SILVA,
Lorena Bernadete. Juventude e sexualidade. Brasilia: UNESCO Brasil, 2004./ 8.ZABALA, Antoni;
ARNAU, Laia. Como aprender e ensinar competéncias. P.Alegre: Artmed,2010./ 9. SCHNEUWLY,
Bernard. Palavra e Ficcionalizacdo: um cominho para o ensino da linguagem oral. In:
SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado
de Letras, 2004./ 10. SOLE, Isabel. Estratégia de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998./ 11.
TEBEROSSKY, Ana; COLOMER, Tereza. Aprender a ler a escrever: uma proposta construtiva.
Porto Alegre: Artmed, 2002./ 12. VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formacao social da mente. Sao
Paulo: Martins fontes, 2007./ 13. WEISZ, Telma. O diadlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&ao
Paulo: Atica, 2002. LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional 9.394/20/12/1996, PNE
— Plano Nacional de Educacdo — 10.172 de 2001, Constituicdo Federal — Da Educacao, Capitulo
lll, Secdo I, ECA — Estatuto da Crianca e do Adolescente — 8.069 de 1990, MEC - Brasilia.
Parametros Curriculares Nacionais, Vol. 1 e Vol. 10 (10.1,10.2,10.3,10.4,10.5).

TECNICO DE ENFERMAGEM:

Lei do Exercicio de Enfermagem-Lei N° 7.498/86 e Decreto Lei 94.406/87. Cdodigo de
Enfermagem dos Profissionais de Enfermagem. Relagbes Humanas com o Cliente e a Equipe
Multidisciplinar Cuidados de Enfermagem a Saude do Cliente Adulto, do ldoso, da Mulher, da
Crianca e do Adolescente Vacinacdo: aplicacdo e cadeia de frios; Diluicdo e preparo de
medicamentos; Administracdo de medicamento oral e parenteral; Coleta de materiais para
exames laboratoriais; Desinfeccdo e Esterilizacdo de materiais; Aplicacdo de nebulizacdo e
oxigenoterapia; Banho de asperséo e no leito; Aplicacdo de enema Cuidados de Enfermagem ao
Cliente no Pré e Pos-Operatério Cuidados de Enfermagem a Gestante, a Puérpera, ao Recém-
Nascido e a Crianca Prevencdo e Controle de Infeccdo Hospitalar; Preparo do paciente no pos-
morte; Cuidados de Enfermagem no Preparo dos Clientes para Consultas e Exames
Complementares; Curativos Sinais Vitais Cuidados de Enfermagem em Atendimento Pré-
Hospitalar em emergéncias cardio vasculares, respiratorias, metabdlicas, ginecoldgicas e
obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma.
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ANEXO V — MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

Instrucdo: O candidato devera indicar, obrigatoriamente, o codigo e o nome do cargo para o
gual esta concorrendo, a fase do Concurso a que se refere o recurso, 0 niumero da questéo objeto
do recurso (quando for o caso), o gabarito publicado pela DUX (quando for o caso), a sua
resposta (quando for o caso) e a sua argumentacédo fundamentada.

Quando o recurso for referente ao enunciado da questdo (caso o conteudo das questbes seja
disponibilizado), o candidato devera indicar o nimero da questéo a que se refere o enunciado e a
sua argumentacdo fundamentada.

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2016

NOME DO CANDIDATO:
NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO:

FASE DO CONCURSO A QUE SE REFERE O RECURSO
NUMERO DA QUESTAO: (QUANDO FOR O CASO)
GABARITO: (QUANDO FOR O CASO)

RESPOSTA DO CANDIDATO: (QUANDO FOR O CASO)
ARGUMENTACAO DO CANDIDATO:

CIDADE, DATA E ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO VI — MODELO FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS (PARA O CARGO DE

PROFESSOR)

Nome: Funcao/ RG/ CPF:
inscricao
Titulo de Doutor na area de atuacdo que esta Sim () Quantidade
concorrendo: 01 ()
N&o ()
Titulo de Mestre na area a que esta Sim () Quantidade
concorrendo: 01 ()
N&o ()
Certificado de concluséo de curso pos- Quantidade
graduacdo (minimo de 360 horas) na area a Sim () 01 ()
gue esta concorrendo acompanhados do 02 ()
histérico escolar: N&ao ()
Certificado de concluséo de curso de Quantidade
especializacdo ou extensao universitaria Sim () 01 ()
(minimo de 180 horas) na area a que esta 02 ()
concorrendo acompanhados do historico N&o () 03 ()

escolar:

Data /[  [2016.

Assinatura do candidato:
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ﬂﬁ; LABOR HOSPITAL o

ANEXO VIl — MODELO FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS (PARA OS CARGOS DE
ADVOGADO E AUDITOR PUBLICO INTERNO)

Nome: Cargo/ inscri¢ao RG/ CPF:

Titulo de Doutorado Sim () Quantidade
N&o () 01( )

Titulo de Mestrado Sim () Quantidade
Nao () 01( )

Certificado de conclusédo de curso Sim () Quantidade
pés-graduacdo (minimo de 360 N&o () 01( )
horas) 02( )

Data /  [2016.

Assinatura do candidato:
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ANEXO VIl — HORARIO E DIA DA REALIZACAO DAS PROVAS:

Dia 28/02/2016
DOMINGO
Periodo da manhéa

Das 09h00min as
12h00min

Obs.: Os portdes
serdo abertos a partir
das 8 horas, sendo
gue as 8 horas e 45
minutos os portdes
serdo fechados e mais
nenhum candidato
podera adentrar ao
local das provas.

Agente Administrativo Escolar
Bibliotecério (a)
Diretor (a) de Escola
Educador Fisico
Fiscal de Posturas
Instrutor(a) de Artes — Especializagdo Acordeon / Teclado
Instrutor(a) de Artes — Especializacdo Artesanato em geral
Instrutor(a) de Artes — Especializagdo Baixo Elétrico e Guitarra
Instrutor(a) de Artes — Especializacdo Cavaco /Viola Caipira
Instrutor(a) de Artes — Especializacdo Danca de Salao
Instrutor(a) de Artes — Especializacédo Fanfarra
Instrutor(a) de Artes — Especializagdo Pintura em Tela/Desenho Artistico
Instrutor(a) de Artes — Especializacdo Regente de Banda Sinfonica
Instrutor(a) de Artes — Especializacdo Regente de Canto Coral
Instrutor(a) de Artes — Especializacdo Sopros Madeira
Instrutor(a) de Artes — Especializacao Teatro
Instrutor(a) de Artes — Especializacéo Violao
Interprete de LIBRAS
Professor(a) de Educacao Basica | Fund.

Professor(a) de Educacao Basica Il — Educacéao Fisica

Operador Maquinas

Dia 28/02/2016
DOMINGO
Periodo da tarde

Das 14h00min as
17h00min

Obs.: Os portdes
serdao abertos a partir
das 13 horas, sendo
gue as 13 horas e 45

minutos os portdes
serdo fechados e mais
nenhum candidato
podera adentrar ao
local das provas.

Coordenador (a) Pedagdgico (a)
Inspetor (a) de Alunos
Instrutor(a) de Esportes Especializagcéo Atletismo
Instrutor(a) de Esportes Especializacéo Atletismo ACD
Instrutor(a) de Esportes Especializagédo Basquetebol
Instrutor(a) de Esportes Especializacdo Capoeira
Instrutor(a) de Esportes Especializagéo Ciclismo
Instrutor(a) de Esportes Especializacdo Damas / Xadrez
Instrutor(a) de Esportes Especializagcéo Futsal
Instrutor(a) de Esportes Especializacdo Ginastica Artistica Feminino
Instrutor(a) de Esportes Especializagdo Ginastica Artistica Masculino
Instrutor(a) de Esportes Especializacdo Handebol
Instrutor(a) de Esportes Especializagdo Judo
Instrutor(a) de Esportes Especializacdo Natacao
Instrutor(a) de Esportes Especializacdo Taekwondo
Instrutor(a) de Esportes Especializacdo Ténis
Instrutor(a) de Esportes Especializacdo Ténis de Mesa
Professor(a) de Educacao Basica | Infantil
Professor(a) de Educacao Basica Il — Portugués
Professor(a) de Educacao Bésica Il — Matematica
Professor(a) de Educacao Basica Il — Geografia
Professor(a) de Educacéo Bésica Il — Ciéncias
Professor(a) de Educacao Basica Il — Inglés
Professor(a) de Educacao Basica Il — Historia
Professor(a) de Educacao Basica Il — Arte
Coveiro
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Dia 06/03/2016
DOMINGO
Periodo da manha

Das 09h00min as
12h00min

Obs.: Os portdes
serdo abertos a partir
das 8 horas, sendo
gue as 8 horas e 45
minutos os portdes
serdo fechados e mais
nenhum candidato
podera adentrar ao
local das provas.

Advogado
Auditor Publico Interno
Agente de Vigilancia Ambiental
Enfermeiro Especialista em Saude Mental
Instrutor(a) de Esportes Especializag&o Voleibol
Médico — Estratégia Saude da Familia
Médico Cardiologista
Médico Cirurgido Pediatrico
Médico Dermatologista
Médico Endocrinologista
Médico Generalista
Médico Geriatra
Médico Ginecologista
Médico Mastologista
Médico Neurologista
Médico Neurologista Infantil
Médico Ortopedista
Médico Pediatra
Médico Psiquiatra
Médico Psiquiatra Infantil
Médico Radiologista
Médico Vascular
Professor(a) de Educacéo Especial
Recepcionista

Dia 06/03/2016
DOMINGO
Periodo da tarde

Das 14h00min as
17h00min

Obs.: Os portdes
serdo abertos a partir
das 13 horas, sendo
gue as 13 horas e 45

minutos os portoes
serdo fechados e mais
nenhum candidato
podera adentrar ao
local das provas.

Agente Comunitario de Saude — Parque Novo Mundo
Agente Comunitério de Saude — Parque Santa Rita de Cassia
Agente Comunitario de Saude — Vila Aparecida
Assistente Social
Auxiliar de Farmacia
Auxiliar de Saude Bucal
Cuidador Social
Dentista
Enfermeiro Padrao
Farmacéutico 4 hs
Instrutor(a) de Esportes Especializacdo Futebol
Médico Cirurgidao Geral
Médico Generalista PADI
Motorista
Técnico de Enfermagem
Tratador de Animais
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