


Prefeitura Municipal de Potim
“Terva do Qctesamits”

www.potim.sp.gov.br

EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N.° 002/2016

A Prefeitura Municipal de Potim, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizard, na forma prevista no artigo
37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS para o preenchimento de
vagas das fungBes abaixo especificadas providas pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo serd regido pelas
instrucdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo
Federal e Municipal, vigentes e pertinentes e Lei Federal n°® 12.994 de 17/06/2014.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicacdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliagGes e Pesqui sas Ltda., exceto o curso introdutério de formagao
inicial e continuada.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo divulgadas no site www.consesp.com.br e na Prefeitura, onde
serdo afixados quadros de avisos.

1.3 - As fungGes, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento
mensal, 0s requisitos e a escolaridade exigidos séo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga :
Funcées g Horaria Vencnggntos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Geral | PcD Semanal
Agente de Combate a Endemias | 05 - 40 880,00 Ensino Médio Completo.
Agente Comunitario de Satde — Ensino Fundamental Completo, residir na Cidade
9 08 - 40 1.154,54 de Potim na area da comunidade em que vai

2SF BgLER atuar, desde a data da publicacdo do edital

Ensino Fundamental Completo, residir na Cidade
08 - 40 1.154,54 de Potim na area da comunidade em que vai
atuar, desde a data da publicacdo do edital
Ensino Fundamental Completo, residir na Cidade
08 - 40 1.154,54 de Potim na area da comunidade em que vai
atuar, desde a data da publicacdo do edital
Ensino Fundamental Completo, residir na Cidade
08 - 40 1.154,54 de Potim na area da comunidade em que vai
atuar, desde a data da publicacdo do edital
Ensino Fundamental Completo, residir na Cidade
08 - 40 1.154,54 de Potim na area da comunidade em que vai
atuar, desde a data da publicacdo do edital

Agente Comunitario de Saude —
ESF Equipe B

Agente Comunitario de Saude —
ESF Equipe C

Agente Comunitario de Saude —
ESF Equipe D

Agente Comunitario de Saude —
ESF Equipe E

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estao atualizados até a data de publicacdo deste Edital.
1.5 - As atribuigBes das fun¢Bes séo as constantes do anexo | do presente Edital.

1.6 - Os candidatos deverdo se inscrever para as vagas dentro da area de abrangéncia de sua residéncia. Para tanto,
deverdo observar o anexo Il do presente edital.

1.7 - Os aprovados e classificados conforme numero de vagas dispostas no presente Edital, serdo admitidos nos
termos do artigo 10 da Lei 11.350/2006, com alteragfes introduzidas pela lei 12.994/2014.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscricdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condigGes do Processo
Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.



2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagOes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e deverd estar ciente de que dispora dos requisitos necessérios para contratagdo, especificados neste
Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condigbes para provimento da fungéo e entregar em data a ser
fixada em publicacgéo oficial, quando da contrata¢do, a comprovacao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da contratacéo, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigagdes eleitorais;
IV. estar quite com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigcées da fungdo, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
VII. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);
VIIl. ndo ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir 0s requisitos minimos exigidos para a funcdo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscrigbes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo 06 a 10 de
fevereiro de 2016 , (horario de Brasilia) , devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscri¢des abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha a funcéo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitacdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGAO.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢éo.

2.2.1- Para Inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade da fungdo
escolhido, conforme tabela abaixo:

Nivel de Ensino Fundamental R$ 18,00
Nivel de Ensino Médio R$ 20,00

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo , que corresponde ao primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscrigcdes, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacéo do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagdo dentro do
periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Agueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricdo efetuada
pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como ‘“inscricdo confirmada”. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscrigdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Processo Seletivo correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de
inscrigao.

2.2.7- A CONSESP nao se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscrigdo via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

2.3 - Apo6s encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deverao
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

2.4 - Ataxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipéteses de cancelamento do certame pela prépria
administra¢do ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.5 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de fun¢des, seja qual for o motivo alegado.
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Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de uma funcdo, desde que haja compatibilidade de datas e
horarios de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscri¢@es individualizadas
para cada funcdo desejada. Se eventualmente o candidato se inscrever para fungdes cujas provas coincidam
horarios, valeréa a inscri¢cdo da funcao para qual assinou a respectiva lista de presenca, sendo vedada a mudanca
apos a assinatura.

O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscrigdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidaddo, gratuitamente, postos publicos
para o0 acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcéo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevacgédo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Maceié, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscricao:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/Processo Seletivo para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou cépia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo a prova;
c) solicitacdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Seréo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagcdo e aos critérios de aprovagado, ao dia, horario e
local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura na funcdo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagcdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcdo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral.

Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacéo da funcéo e de aposentadoria por invalidez.

A publicac¢éo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.



CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

Funcdes Provas Total de Questdes
Agente de Combate a Endemias Prova Objetiva
Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe A Conhecimentos 10
Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe B Especificos
Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe C Lingua Portuguesa 10
Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe D Matematica 10
Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe E Conhecimentos Gerais 10
4.2 - Os conteudos constantes das provas sao as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das

51-
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atribui¢cdes da funcao.
CAPITULO 5 — DAS NORMAS

LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) seréo realizadas no dia 21 de fevereiro de 2016 , nos horarios
descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que seréa afixado no local de costume
da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

HORARIOS
Abertura dos portées — 8:00 horas Abertura dos portées — 13:30 horas
Fechamento dos portdes — 8:45 horas Fechamento dos portdes — 14:15 horas
Inicio das Provas — 9:00 horas Inicio das Provas —14:30 hor as
Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe A Agente de Combate a Endemias

Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe B
Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe C
Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe D
Agente Comunitario de Saude — ESF Equipe E

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacédo de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portGes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de

Convocacgéo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua

54-

auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, serad considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha,
além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do

55-

candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente davidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
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e outros aderegos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do Processo Seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenacgdo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Processo Seletivo.

Recomenda-se aos candidatos nédo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Processo Seletivo, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos/processos seletivos.
Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta da provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questfes da prova objetiva e/ou qualquer
outro material de aplicagéo da prova;

c) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacédo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacédo do Processo Seletivo.

Nao serad permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagdo das
provas, exceto no caso de amamenta¢do, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Processo Seletivo.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. Ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo a duracéo da prova da candidata.

No ato da realizagdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizacdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, € o Unico documento valido para a
correcdo eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo néao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés decorridos 50% (cinquenta por cento) do
horario estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala o caderno de questfes e
respectiva folha de respostas.

Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos, obrigatoriamente , deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

Apés o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mdltipla escolha) serdo disponibilizados no site
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www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, entre as 13h e 18h da segunda-feira subsequente a data
da aplicagdo da prova, e permanecerao no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva terd a duragdo de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questdes de mudltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacao da férmula abaixo:

NPO = 220 ynap
TQP

ONDE:
NPO
TQP
NAP

Nota da Prova Objetiva
Total de Questbes da Prova
Numero de Acertos na Prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Processo Seletivo.

CAPITULO 7 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

€) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragédo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 8 - DO RESULTADO FINAL
O resultado final sera a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.
CAPITULO 9 - DOS RECURSOS

Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 9.4 deste edital.

Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

Todos os recursos deverao ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacéo oficial, excluindo-se
o dia da divulgacéo para efeito da contagem do prazo:

a) dahomologacéo das inscri¢tes;
b) dos gabaritos (divulgagao no site);
c) do resultado do Processo Seletivo em todas as suas fases.



9.2.2-

9.3-

9.3.1-

9.4 -

9.5-

10.1 -

10.2 -

10.3 -

10.4 -

10.5 -

10.6 -

10.7 -

10.8 -

10.9-

10.10-

10.11-

10.12-

10.13-

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de
protocolo pessoal no 6rgao realizador.

Cabera a CONSESP — Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da
prova objetiva, sendo caso, serd publicado um novo gabarito, com as modificacdes necessarias, que
permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nédo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverao ser fundamentados e estar embasados em argumentacéo légica e consistente. Em caso
de constatacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada, referéncia
bibliografica e argumentagao plausivel.

Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “ndo conhecidos ", sem julgamento de mérito. A Comissao constitui Gltima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, nao cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

CAPITULO 10 - DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscri¢do do candidato implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscricdo, que decorrido
implicara a aceitacdo integral dos seus termos.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

N&ao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscrigcdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacéo oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

A convocacédo para a contratagdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacéo,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito & nomeacao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente Processo Seletivo.

A validade do presente Processo Seletivo sera de “1” (um) ano, contado da homologagéo final dos resultados.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao 6rgéo realizador, apds o
resultado final.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacGes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o0 candidato tera sua inscri¢ao indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Os candidatos as fungfes de Agente Comunitario de Saude (ESF Equipe s A, B, C, D e E) e Agente e Agente
de Combate a Endemias aprovados e convocados deverdo se submeter e concluir com aproveitamento, curso
introdutério de formacao inicial e continuada nos termos Lei Federal n® 11350/2006 de 05/10/2006.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliagbes e Pesquisas Ltda.



10.14- A Homologagdo do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcéo, individualmente, ou pelo conjunto de
funcdes constantes do presente Edital, a critério da Administragdo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Potim - SP, 03 de fevereiro de 2016

Edno Félix Pinto
Prefeito



ANEXO |
ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE A
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE B
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE C
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE D
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE E

SINTESE_DE_DEVERES: Trabalhar com adstricdo junto das familias na base geogréafica definida ou microarea
designada, executar outras atribuicdes inerentes ao cargo de Agente Comunitdrio de Saude, bem como, aquelas
previstas ou advindas do Ministério da Saude, e pela Lei 11.350/2006;

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES :

- Coletar os dados designados para orientar o Plano Municipal de Salde, bem como para alimentar os sistemas de
dados de saude da Unido, Estado e do Municipio;

- Cadastrar todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

- Orientar as familias quanto a utilizacdo dos servigos de saude disponiveis;

- Realizar atividades programadas e de atencédo & demanda espontanea;

-Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos sob sua responsabilidade;

- Planejar visitas periddicas levando em consideragdo os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que as familias
com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a média de 01 (uma)visita/familia/més;

- Desenvolver a promocgao da saude, e prevencédo das doencgas e agravos e de vigilancia a salde, por meio de visitas
domiciliares e de acdes educativas individuais e coletivas nos domicilios e na comunidade;

- Acompanhar por meio de visitas pessoas com problemas de salde, bem como fiscalizar o cumprimento das
condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de transferéncia de renda e
enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo Federal, Estadual e Municipal de acordo com o
planejamento da equipe;

- Utilizar de instrumentos para diagndstico demografico e socio-cultural da comunidade;

- Realizar o registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das a¢fes de salde, de nascimentos, Obitos,
doencas e outros agravos a saude.

- Executar outras tarefas correlatas.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

SINTESE DE_DEVERES:Exercer atividades de vigilancia, prevencéo, e controle de doencas e promogio a salde,

desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS.

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES :

- Realizar a¢des de educacao em salde e de mobilizagéo social.

- Orientar o uso de medidas de protec¢éo individual e coletiva.

- Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas simples de manejo ambiental para o controle de vetores.

- Identificar sintomas e encaminhar o paciente a unidade de salde para diagndstico e tratamento.

- Promover o acompanhamento dos pacientes em tratamento, ressaltando a importancia de sua concluséo.

- Investigar a existéncia de casos na comunidade, a partir de sintomatico.

- Preencher a ficha de notificagdo dos casos ocorridos e encaminhar a Diviséo da Saude.

- Exercer outras responsabilidades / atribuig@es correlatas.

- Coletar laminas de sintomaticos, e envia-las para leitura ao profissional responsavel e, quando néo for possivel esta
coleta de lamina, encaminhar as pessoas para a unidade de referéncia.

- Exercer outras responsabilidades / atribuigdes correlatas.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composic&o das provas no presente edital )

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagado das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragédo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragéo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fun¢Bes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontua¢do. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicacg&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagéo de 2°
grau: resolucdo das equagBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionérias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Fungéo do 1° grau
— funcéo constante; Raz&o e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcédo exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise combinatéria; Probabilidade;
Funcédo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE A

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE B

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE C

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE D

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ESF EQUIPE E

Referéncias Bibliogréficas:

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. O trabalho do agente
comunitario de salde . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Guia pratico do
agente comunitario de saude . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencéo Bésica — n° 12: Obesidade . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atengdo Béasica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 13: Controle dos canceres do colodo it  ero e da mama . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atengdo Béasica. Cadernos de Atencao
Basica — n° 15: Hipertensao arterial sistémica para o Sistema Unico de Saude . Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 16: Diabetes Mellitus . Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 17: Saude Bucal . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencéo Basica — n° 18: HIV/Aids, hepatites e outras DST. Brasilia: Ministério da Satde, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencédo Basica — n° 19: Envelhecimento e salde da pe  ssoa idosa . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Unicef. Cadernos de Atencdo Basica — n° 20: Caréncias de Mi cronutrientes .
Bethsaida de Abreu Soares Schmitz. Brasilia: Ministério da Saude, 2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencé@o Bésica — n° 21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 23: Saude da crianga: nutricdo i nfantil: aleitamento materno e alimentagdo
complementar. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Lei Federal n°® 10.741/03. Disp8e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniéo,
Brasilia, secéo I, 3 out. 2003.
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BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocéo, protecdo e recuperagdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

AGENTE DE COMBATE A ENDEMIAS

DENGUE: Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti); Doenca: definicdo, agente causador, sinais e sintomas, modo de
transmissdo, periodos de incubacdo e transmissibilidade, diagnostico e tratamento; Visita Domiciliar: abordagem,
envolvimento do morador, orientagdes; conceitos utilizados ; atividades de Vigilancia Entomolégica: controle do vetor —
pesquisa em pontos estratégicos, pesquisa em imoveis especiais, pesquisa de armadilhas; atividades em situagdo de
transmisséo (bloqueio de criadouros, bloqueio de nebulizagdo, organizacao das a¢des), avaliagdo de densidade larvaria;
Controle Mecéanico: mutirdo de limpeza, arrastdo de limpeza, uso de produtos alternativos; Controle Quimico: grupos de
inseticidas utilizados, classificagdo toxicolégica, cuidados basicos na aplicacdo, EPIs (Equipamentos de Protecao
Individual); Atividades Educativas: seguranca no trabalho — prevencdo de acidentes; LEISHMANIOSE VISCERAL
AMERICANA - L.V.A.: Biologia e habitos do vetor (Lutzomya longipalpis — Mosquito Palha); Doenga (no homem e no
cdo): definicdo, agente causador, modo de transmisséo, periodos de incubacéo e de transmissibilidade, diagndstico e
tratamento; Reservatoérios; Medidas Preventivas.

) ANEXO Il
AREAS DE ABRANGENCIAS

Relacao de ruas por areas

ESF-A
Microarea 1 Endereco NC Inicial N° Final
Av. Antbnio de Oliveira Portes 485 964
Trav. Sandra Regina 22 56
Trav. Deonice Gomes de Carvalho 01 110
Trav. José dos Santos Promessa 19 756
Trav. Maria Pureza Lucachequi 01 763
Microarea 2 Endereco NC Inicial N° Final
Av. Adriano Galvao de Castro 31 848
Rua Padre Agenor Mathias Pessoa 477 633
Rua Aristides Inacio Rodrigues 190 693
Microarea 3 Endereco NC Inicial N° Final
Rua Ciro de Castro Nogueira 81 341
Rua José Camilo de Abreu 213 479
Rua Benedito Lino 75 185
Rua Padre Agenor Mathias Pessoa 81 341
Microarea 4 Endereco NC Inicial N° Final
Rua Marinho Brasil 07 300
Rua Renato Januério Naldi 48 197
Rua Osvaldo Moraes de Castro 02 399
Rua Benedito Lino 239 419
Microarea 5 Endereco NC Inicial N° Final
Rua José Camilo de Abreu 02 212
Praca José Marchetti 06 67
Praca Josino Ribeiro da Silva 06 73
Rua Aristeu Vieira Vilela 71 268
Praca Elizabeth Queiroz Melo 20 58
Rua Joao de Paula 33 237
Trav. José Camilo de Abreu 25 45
Microarea 6 Endereco N Inicial N° Final
Estrada Municipal Rafael Américo Ranieri 01 406
Rua ltalia 11 302
Rua Argentina 22 150
Rua Espanha 35 203
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Microarea 7

Microarea 8

Microarea 1

Microarea 2

Microarea 3

Microarea 4

Microarea 5

Microarea 6

Microarea 7

Microarea 8

Endereco

Rua 01 — Benedito de Assis Soares

Rua 02 — Maria Benedita Gongalves de Castro
Rua 03 — Anténio Theodoro Oliveira

Rua 04 — Clemente Silvestre

Rua 05 — Alencar Correa de Carvalho

Rua 06 — Simplicio S. C. Neto

Rua 07 — Jodo Batista dos Santos

Endereco

Rua 08 — Eduardo Angelo Andrini

Rua 09 — José Luiz

Rua 10 — José Carlos Nascimento

Rua 11 — Fabio Henrigue de Godoy Franco
Rua 12 — Miguel Elias Andrini

Rua Brasil

Rua José Batista da Silva

ESF-B
Endereco
Rua José Teodoro Correa
Rua Maria Aparecida Meirelles Nocitt

Endereco

Rua Marechal Deodoro da Fonseca
Rua Getulio Vargas

Rua Prudente de Moraes

Rua Wenceslau Bras

Endereco

Rua Geraldo Ant6nio de Lima
Trav. José Henrique Pinto
Rua Washington Luiz

Endereco

Rua Irineu Naldi

Rua Eucario Pinto

Rua Fernando José Dinamarco
Rua Paulo Alves da Silva

Endereco

Trav. Castelo Branco
Trav. José Samaha

Rua Juscelino Kubischek
Trav. Tancredo Neves
Trav. Floriano Peixoto
Rua Lindolfo Gomes

Endereco
Rua Campos Salles
Rua Manoel Francisco de Castro

Endereco

Trav. Francisco de Lima

Trav. Manoel Francisco de Castro
Rua Luiz Thomaz de Lima

Endereco
Rua Joao dos Santos
Rua Geraldo de Oliveira Portes

Ne Inicial
03
10
10
10
13
56
33

Ne Inicial
10

135

10

07

06

36

70

Ne Inicial
405
488

Ne Inicial
03
04
05
01

Ne Inicial
49
01
01

Ne Inicial
21

135

33

40

NC Inicial
08
01
01
19
10
02

Ne Inicial
06
462

Ne Inicial
01

02

478

Ne Inicial
25
877

N° Final
330

93

170

178

173
260

54

N° Final
140
265
178
184
187
130
177

N° Final
952
931

N° Final
36

122

23

27

N° Final
90

84

118

N° Final
98

155

157

191

N° Final
528
139

38

45

40

240

N° Final
96
898

N° Final
36

865
900

N° Final

897
1269
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Microarea 1

Microarea 2

Microarea 3

Microarea 4

Microarea 5

Microarea 6

Microarea 7

Microarea 8

Microarea 1

Microarea 2

ESF-C
Endereco
Rua Geraldo Vilela Mendes
Rua José Vicente do Carmo
Rua Joao Carvalho Santos
Rua Orlando Carlos Castro
Rua Benedito Sebe
Rua Juvenal Antunes Proenca
Rua Zulmira Proenca
Rua José Maria Soares
Rua Sete
Trav. Maria Amélia de Proenca
Rua José Gumercindo Teberga Alves

Endereco

Rua Taubaté

Rua Cruzeiro

Rua Antbnio Felipe

Endereco

Rua Cacapava

Rua Silveiras

Rua Pindamonhangaba

Endereco
Rua Roseira
Rua Canas
Rua Bananal
Rua Lorena
Rua Silveiras

Endereco
Rua Guaratingueta
Rua Aparecida

Endereco

Rua Espirito Santo
Rua Goias

Rua Minas Gerais

Rua Rio Grande do Sul
Estrada Municipal

Rua Santa Catarina

Endereco
Rua Parana

Endereco
Rua Rio de Janeiro

ESF-D
Endereco
Rua Maria Aparecida Meirelles Nocitt
Rua Geraldo Galvao Guimaraes
Rua Rodrigues Alves
Rua Pedro Carlos Martins
Rua Janio da Silva Quadros
Rua Eliseu Lino
Rua Manoel Francisco de Castro
Rua Maria Celeste de Oliveira Portes

Endereco

Rua Eduardo Bianco

Rua Eugénio Pinto da Silva
Rua José Teodoro Correa
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22
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38
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N° Final
54
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373
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N° Final
168
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220
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N° Final
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227
251
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Microarea 3

Microarea 4

Microarea 5

Microarea 6

Microarea 7

Microarea 8

Microarea 1

Microarea 2

Microarea 3

Microarea 4

Endereco

Rua Geraldo de Oliveira Portes
Rua Luiz Thomaz de Lima

Rua Geraldo Galvao Cesar

Endereco
Rua Manoel Francisco de Castro
Rua Luiz Thomaz de Lima

Endereco

Rua Geraldo de Oliveira Portes
Rua Luiz Thomaz de Lima

Rua Luiz Gonzaga Thomaz

Endereco

Rua Joao Soares

Rua Geraldo Teixeira Machado
Rua Antdnio de Oliveira Portes
Rua Joaquim Bento

Rua José Camilo de Abreu

Endereco

Rua Antdnio de Oliveira Portes
Rua Geraldo Galvao Cesar
Trav. Poeta Papandreia

Rua Pedro Andrini

Rua Isabel Pereira dos Ouros
Rotatéria Orlando Ismério

Rua Mario Lima Tanaka

Rua Joao Soares

Endereco

Praca Miguel Correa dos Ouros
Rua Caicara

Rua dos Barqueiros

Rua Padre Firmino Dias Xavier
Rua Miguelino Bianco

Rua José Antunes Carvalho
Rua Luiz Domiciano de Castro
Praca Francisco de Assis Galvao
Rua Adriano Galvao de Castro
Rua Aristides Inacio Rodrigues

Endereco
Av. Nossa Senhora Aparecida

Endereco
Rua S&o Vicente
Av. Miguel Vieira dos santos

Endereco

Rua Séao Joao
Rua Sao Benedito
Rua Sao Pedro
Trav. Sao Joao

Endereco

Rua Santa Clara
Rua Séao José

Rua Santo Antbnio
Trav. Santo Antonio

ESF-E

Ne Inicial
11
11
96

NC Inicial
102
394

NC Inicial
541
185
209

NC Inicial
21

22

222

436

504

Ne Inicial
03
22
40
07
06

15
21

Ne Inicial
01
14
13
23
03

15
31
187
45

Ne Inicial
37

Ne Inicial
15
761

Ne Inicial
21
10
08
05

Ne Inicial
09
06
69
10

N° Final
525
175
256

N° Final
462
478

N° Final
877
393
236

N° Final
95
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455
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562

N° Final
216
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67

63
95

N° Final
170

16

14

130

04

120
200
293
138

N° Final
715

N° Final
494
21

N° Final
127
365
372

68

N° Final
72

100
1015
46

15



Microarea 5

Microarea 6

Microarea 7

Microarea 8

ESF-E — Extensao
Endereco
Rua Primavera
Rua Projetada

Endereco

Rua das Rosas
Rua Violeta
Rua dos Ypés

Endereco

Av. Miguel Vieira dos Santos
Rua Vitéria Régia

Rua Girassol

Fazendas

Endereco
Bairro dos Soares

NC Inicial
01
319

NC Inicial
61A

327
NC Inicial

02
31

Ne Inicial

N° Final
64
80

N° Final
256

30
N° Final

8578
157

N° Final
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