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Prefeitura Municipal de Guzolandia

Estado de Sao Paulo

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.° 001/2016

A Prefeitura Municipal de Guzolandia, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS para o
preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providos pelo Regime Estatutario — Lei Complementar n® 07
de 22 de maio de 2013. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento
elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacao, aplicacao e corre¢do do Concurso Publico serdo de responsabilidade da CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico divulgadas no site www.consesp.com.br e na Prefeitura, onde
serdo afixados quadros de avisos.

1.3 - Os cargos, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento
mensal, 0s requisitos e a escolaridade exigidos séo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Carga ; _ .
Cargos Horaria Venc'ggntos Nivel de Escolaridade e Requisitos
Geral | PcD Semanal

Curso Superior de Medicina com especializacédo
Médico Ginecologista 01 - 10h/s 3915,28 em Ginecologia e inscrigdo no Conselho
Regional de Medicina - CRM

Curso Técnico em Enfermagem, e inscricdo no

Técnico de Enfermagem 02 - 40h/s 1.295,60 Conselho Regional de Enfermagem - COREN

Eletricista o1 ) 40/s 1.076,41 Ensino Fundamental Completp,_ e capacitacdo
em redes secundarias

Operador de Maquinas 02 . 40/s 1.076,41 Ensino Fundamental Completo, possuir Carteira

Nacional de Habilitacdo categoria “D”

Residir na area da comunidade em que atuar,
desde a data da publicacé@o do edital do
Concurso Publico; Haver concluido o ensino
01 - 40h/s 1.203,82 fundamental, exceto aqueles que exerciam a
funcdo de Agente Comunitario de Saude em
06/10/2006, conforme § 1° do Art. 6° da Lei
11.350 de 05/10/2006.

Agente Comunitario de Saude
(Micro Area 5)

Ensino Fundamental Completo, possuir Carteira

Motorista 03 - 44h/s 896.45 - o e
Nacional de Habilitacdo categoria “D
- - - - TV S
Agente_ de Servicos Gerais 03 ) 40h/s 880,73 Ensino Fundamental incompleto — 4° série do 1
Masculino grau

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicagcdo deste Edital.
1.5 - As atribuigBes dos cargos sé@o as constantes do anexo | do presente Edital.

1.6 - A area de abrangéncia do Agente Comunitario de Saude (Micro Area 5) é a constante no anexo Ill do presente
edital.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscricdo implica na aceitacéo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢ées do Concurso
Publico estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e devera estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para posse, especificados neste Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condigGes para provimento do cargo e entregar em data a ser
fixada em publicagéo oficial, quando da posse, a comprovacao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicao Federal;
Il. ter até a data da posse, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigac@es eleitorais;




IV. estar quite com as obrigac¢Bes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovada por avaliagédo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
VII. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico);
VIIl. ndo ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;
IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 28 de
fevereiro a 13 de margo de 2016 (horario de Brasili  a), devendo, para tanto, o interessado proceder da seguinte
forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscricdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, cliqgue em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e cliqgue em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracdo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRIGCAO.

€) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢ao.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do cargo/funcéo
escolhido, conforme tabela abaixo:

Ensino Fundamental Incompleto R$ 30,00
Ensino Fundamental Completo R$ 30,00
Ensino Médio ou Técnico R$ 40,00
Ensino Superior R$ 70,00

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento do
mesmo , que corresponde ao primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscri¢gdes, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacéo do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do
periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova, caso
necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou copia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Macei6, 68 — Bairro Metropole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas apds 0 pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscricdo efetuada
pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como ‘“inscricdo confirmada”. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apdés o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Concurso correspondente a inscricao desejada, e imprimir comprovante de inscrigcéo.

2.2.7- A CONSESP nao se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

2.3 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracdo de cargos, seja qual for o motivo alegado.

2.3.1- Os candidatos poderdo inscrever-se para apenas um cargo. Se, eventualmente o candidato se inscrever para
mais de um cargo, mesmo que haja compatibilidade de datas e horarios de provas, valera a inscricdo do cargo
para qual assinou a respectiva lista de presenga, sendo vedada a mudanca apds a assinatura.

2.4-  Apo6s encerramento das inscri¢gdes, os eventuais erros de digitagdo no nome, CPF e data de nascimento deverdo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

2.5 - Ataxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hip6teses de cancelamento do certame pela prépria
administragéo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.6 - O candidato que n&o tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.
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CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8§ 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso, cujas atribuicbes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicagao do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01l(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagdo da vaga ficara
condicionada a elevacgédo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o ultimo dia de inscrigcéo:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/concurso para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagéo a prova;
c) solicitacdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacéo.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos,
no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de
aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou
credenciado pela Prefeitura, que tera decisédo terminativa sobre a qualificacdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.

Apés o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagao
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
dltimos.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargos Provas Total de Questdes

Médico Ginecologista

Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 20
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos Gerais Saude Publica 10

Agente Comunitario de Saude (Micro Area 5)
Técnico de Enfermagem

Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
Conhecimentos Gerais 10




Prova Objetiva
Eletricist Conhecimentos Especificos 10
etneista Lingua Portuguesa 10
Motorista Matematica 10
Operador de Maquinas Conhecimentos Gerais 10

Prova Prética Vide capitulo da Prova Pratica

Prova Objetiva
. . . Lingua Portuguesa 15
Agente de Servigos Gerais Masculino Matematica 15
Conhecimentos Gerais 10
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Os contetdos constantes das provas séo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o desempenho das
atribuicdes do cargo.

A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de demonstragao
pratica das atividades inerentes ao cargo, respeitando-se o contetdo programatico descrito no presente Edital.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas no dia 17 de abril de 2016, nos horarios descritos
abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que sera afixado no local de costume da
Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site www.consesp.com.br, com antecedéncia
minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS

Abertura dos portées — 8:00 horas
Fechamento dos portdes — 8:45 horas
Inicio das Provas — 9:00 horas

5.1.2- As provas praticas serdo realizadas na mesma data, em locais e horarios a serem informados durante a
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realizagcdo das provas escritas. A critério da CONSESP e da Prefeitura Municipal de Guzolandia - SP, as provas
praticas poderdo ser remarcadas para outra data, caso o nimero de candidatos ultrapasse o0 maximo de provas
compativeis.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderéo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horérios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigagdo de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

N&o havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realiza¢do das provas. Sugere-se que 0S
candidatos comparecam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portées serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de

Convocacédo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua

auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultar4 em sua eliminagéo do Concurso Publico.

5.4 - O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha,

além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de ldentidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.4.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢bes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do

candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente davidas quanto a fisionomia ou assinatura.

5.4.2- Os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas, deverdo portar e apresentar, por ocasiao da

prova pratica, sua Carteira de Habilitagdo, sem restricdes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de
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validade. O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova p  ratica se
portar a carteira de habilitacdo original na categoria exigida, com validade na data da realizagdo das mesmas,
pois em conformidade com o CTB — Cdédigo de Transito Brasileiro — nenhum condutor podera dirigir na via
publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e da classe correspondente ao
veiculo dirigido.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecgos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do concurso.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenacéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Concurso.

Recomenda-se aos candidatos ndo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) sera excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusdao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta da provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questfes da prova objetiva e/ou qualquer
outro material de aplicagéo da prova;

c) fizer anotagcdo de informaces relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

ApOs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacgéo do Concurso.

N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Concurso Publico.

Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que seréa responsavel pela guarda
da crianga. Ndo havera compensacao do tempo de amamentagdo a duracéo da prova da candidata.

No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizacdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Gnico documento valido para a
correcdo eletrdnica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apés decorridos 1h (uma hora) do horario
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estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala o caderno de questdes e respectiva
folha de respostas.

5.11 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente , deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5.12 - Ap6s o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
5.13- O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mdltipla escolha) serdo disponibilizados no site

www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, entre as 13h e 18h da segunda-feira subsequente a data
da aplicagdo da prova, e permanecerao no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO 6 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

6.1 - A prova objetiva tera a duragcdo de 3h (trés horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questdes de mudltipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

6.2- A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio e
classificatorio.

6.2.1- A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:
100

NPO = xNAP
TQP
ONDE:
NPO = Nota da Prova Objetiva
TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

6.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

6.3.1- O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 7 - DA FORMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA
7.1- A aplicagdo e a avaliagdo da prova pratica buscam aferir a capacidade de adequacéo funcional e situacional do
candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-a na execugédo de tarefas,
previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas individualmente pelo candidato com a avaliagdo
por meio de planilhas, tomando-se por base as atribuicées dos cargos.

7.2 - A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a "Capacidade
Técnica".

7.3 - A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

7.4 - Seréo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova pratica.

7.5- O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera desclassificado do
Concurso Publico.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1- Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
€) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.
d) maior nota na prova de Matematica, se houver.
€) maior idade.
8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
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8.1.2-

9.1-

9.2 -

9.3-

10.1 -

10.2 -

meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero de
inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragédo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do ndmero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e avaliacdo de titulos , o resultado final sera a
nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.

Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica , a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas das provas objetivas e praticas, cuja férmula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica

CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o0 mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgagé&o oficial, excluindo-se

o dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:
a) dahomologagéo das inscri¢des;
b) dos gabaritos (divulgacdo no site);
c) do resultado do concurso em todas as suas fases.

10.2.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de

10.3-

protocolo pessoal no 6rgao realizador.

Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagéo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da
prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito, com as modificacdes necessarias, que
permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

10.3.1- Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou

10.4 -

10.5 -

11.1-

qualguer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e o0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverao ser fundamentados e estar embasados em argumentacao logica e consistente. Em caso
de constatacdo de irregularidades de questbes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura
conceituada, referéncia bibliografica e argumentacao plausivel.

Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “ndo conhecidos ", sem julgamento de mérito. A Comisséo constitui Ultima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSIGOES FINAIS
A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas

neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.



11.2 -

11.3 -

114 -

115-

116 -

11.7 -

11.8 -

11.9-

11.10-

11.11-

11.12-

11.11-

O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscricdo, que decorrido
implicara a aceitacao integral dos seus termos.

A falsidade ou inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP podera, a qualquer tempo, anular a inscrigdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declarag&o ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publica¢des referentes ao concurso.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

ApoOs 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas de
respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia de seguranga, pelo prazo de cinco
anos.

A convocacgao para a admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito & nomeacao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente concurso.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final dos resultados,
podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Administragdo.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgéo realizador, apds o
resultado final.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscri¢ao indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

Todos os casos, problemas ou questfes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal ser@o resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comissdo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n°® 012, de 24 de fevereiro de 2016 e CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagfes e Pesquisas Ltda.

A Homologacgao do Concurso Publico poderé ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos
constantes do presente Edital, a critério da Administragéo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Guzolandia — SP, 25 de fevereiro de 2016.

Luiz Antonio Pereira de Carvalho
Prefeito



ANEXO |
ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (MICRO AREA 5)

Os agentes comunitarios de saude visitam domicilios periodicamente; assistem pacientes, dispensando-lhes cuidados
simples de salde, sob orientacédo e superviséo de profissionais da salde; orientam a comunidade para promogéo da
salde; rastreiam focos de doencas especificas; promovem educacéo sanitaria e ambiental; participam de campanhas
preventivas; incentivam atividades comunitarias; promovem comunicacdo entre unidade de saulde, autoridades e
comunidade; participam de reunifes profissionais. Executam tarefas administrativas. Conforme Anexo | da Lei 1501, de
26 de janeiro de 2011.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS MASCULINO

- Executa servigcos em diversas areas da organizagdo de todas as unidades administrativas, exercendo tarefas de
natureza de apoio operacional e/ou operacional simples, em obras publicas, conservagao de cemitério e manutencéo de
préprios publicos ou de vias, parques, pragas e jardins publicos, notadamente em servigos que exigem maior rigor fisico,
e outras atividades correlatas.

- Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, acondicionando em prateleiras ou patios dos
almoxarifados, para assegurar 0 estoque dos mesmos;

Auxilia nos servigos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e mudas, podando
arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral;

Efetua limpeza e conservagdo de areas verdes, pragas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos,
capinando, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, pintando guias e pés de arvores ou postes e de
redutores de velocidades dispostos nos passeios publicos, buscando melhorar o aspecto do municipio;

Efetua limpeza e conservagdo nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na preparagéo de sepulturas, abrindo e
fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadaveres;

Efetua os servicos correlacionados com a limpeza e manutengéo da Funeraria, do Veldrio Municipal e do Cemitério;
assim como auxilia no preparo e sepultamento dos cadaveres;

Auxilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-
se do esforgo fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execuc¢édo dos trabalhos;

- Auxilia na preparacdo de rua para a execucdo de servicos de pavimentagdo, compactando o solo, esparramando
terra, pedra e outros materiais, para manter a conservagao dos trechos desgastados ou na abertura de novas vias;
Auxilia nas instalacdes e manutengdes elétricas, fornecendo materiais necessarios e utilizando ferramentas manuais,
para estruturar a parte geral das instalagdes;

Apreende animais soltos em vias publicas, lagando-os e os conduzindo a locais apropriados, para evitar acidentes e
garantir a salde da populacao;

Auxilia no assentamento de tubos de concreto, galerias, pontes e demais servicos de engenharia, de pedreiro ou de
carpintaria, marcenaria, e outros do género, transportando materiais e segurando-o0s para garantir a correta instalagao;
Prepara argamassa, tintas, reboco, massa corrida, misturando 0os materiais necessarios na propor¢do adequada, para
assentamento de tijolos, pisos, pinturas de paredes e outros; auxiliando no assentamento de tijolos, pedras, pisos e
lajotas;

- Executa a abertura de valas e auxilia na abertura de paredes para instalagédo de tubos, condutores ou tubulacdo
Auxilia no servico de oficina e mecénica, de borracharia, do lavador, de serralheria, e outros do género, executando
servicos de montagem, desmontagem e reparos de pneus, de pecas, lavando veiculos, maquinas e equipamentos,
auxiliando ou soldando ferragens, etc.;

Executa trabalhos de manutencéo e conservagédo de vias urbanas e estradas e caminhos rurais, tais como: limpeza de
esgotos, galerias e bueiros, desmanche, manutencéo ou construgdo de cercas, manutencdo e ou construgdo de
pontes e mata-burros, capina, rogagem e limpeza de vegetacgéo;

Auxilia os motoristas e operadores de maquinas rodoviarias durante operagdes em servigos que requerem o auxilio de
ajudante, assim como de todos 0s outros servigos correlacionados com a manutencgédo da frota;

Percorre os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, promovendo a coleta do lixo domiciliar doméstico, bem
como do lixo comercial e industrial, despejando-os em veiculos destinados a este fim, cuidando destes desde a coleta
até a destinagéo final; assim como, promovendo o recolhimento de entulhos de constru¢éo ou de limpeza de terrenos,
colocados sobre as calgadas, contribuindo para a limpeza urbana;

Executa servicos de zeladoria, conservagcao e manutencéo dos prédios publicos, realizando a limpeza e conservagao
de moveis, equipamentos e utensilios das Unidades Administrativas, vigiando para assegurar o asseio, ordem e
seguranca do prédio e bem-estar de seus ocupantes;

- Zela pela conservagédo de ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-0s nos
locais adequados;

Auxilia na realizagdo de atividades de instalagéo ou conservacgédo de redes de agua e esgoto em proprios publicos;
Auxilia na construgdo, recuperacao, instalacdo e/ou manutengdo dos servigos de carpintaria, eletricidade, hidraulica,
solda, marcenaria, mecanica, funilaria, pintura e alvenaria, utilizando ferramentas, equipamentos e materiais
apropriados, para assegurar a realizacédo do trabalho especifico de cada setor;

Executa servigcos de conservagédo e manutengdo dos prédios e instalagées do Centro de Desenvolvimento Agricola e
da Horta Municipal, auxiliando na realizacédo de servigos especificos realizados por técnicos;

Executa outras tarefas correlacionadas determinadas pelo superior imediato. Conforme Anexo Il da Lei Complemetar
n° 020 de 03 de marco de 2015.

ELETRICISTA
Descricdo Sumaria:instala e faz manutencao das redes de distribuicdo de energia e equipamentos elétricos em geral,
guiandose por esquemas e outras especificagdes, utilizando ferramentas e aparelhos de medicdo, para assegurar o
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bom funcionamento do sistema elétrico. Descricdo Detalhada: Executa trabalhos rotineiros de eletricista, colocando e
fixando os quadros de distribuicdo. caixa de fusiveis ou disjuntores. utilizando forramentos manuais, comuns e
especificas, para estruturar a parte geral da instalacéo elétrica. Efetua a ligacdo de fios a fonte fornecedora de energia.
utiliza alicates, chaves. conectores e materiais isolantes, testando posteriormente a ligagdo. para completar o servigo de
instalacdo. Promove instalagdo, reparo ou substituicdo de tomadas, fios, lampadas, pamels, interruptores, disjuntores,
alarmes, campainhas, chuveiros, torneiras elétricas, utilizando chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as
necessidades de consumo de energia. Realiza a instalagdo e manutencdo de ornamentos de rua, festas, desfiles e
outras solenidades programadas pela organizacdo, montando as lumindarias e aparelhos de som, para obter os efeitos
desejados. Promove a instalagdo, reparo e substituicdo de tomadas, fios, lampadas, painéis e interruptores, utilizando
chaves, alicates e outras ferramentas, para atender as necessidades de consumo de energia elétrica. Executa a
manutencao preventiva e corretiva de maquinas e equipamentos elétricos, reparando pecas e partes danificadas, para
assegurar o seu perfeito funcionamento. Supervisiona as tarefas executadas por seus auxiliares, acompanhando as
etapas de instalacdo, manutencao e reparacéo elétrica, para assegurar a observancia das especificacdes de qualidade
e seguranca. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato. Dar manutenc¢do de infraestrutura
na rede de iluminacgao publica, inclusive com troca de lampadas, reatores, fios, hastes e que mais for necessario para a
conservacao. Conforme anexo Il da Lei Complementar n° 014, de 11 de marco de 2014.

MEDICO GINECOLOGISTA

Faz exames médicos, emite diagndsticos, prescreve medicamentos e outras formas de tratamento das afeccdes do
aparelho reprodutor feminino e 6rgdos anexos, empregando meios clinicos ou cirdrgicos, para prevenir, promover ou
recuperar a saude e vitalidade das pacientes e dos fetos. i\tende a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando
assisténcia médica especifica, empregando tratamento clinico-cirdrgico, para a preservacao da vida da méae e do filho.
Examina o paciente fazendo inspecao, palpacéo e toque, para avaliar as condigfes gerais dos 6rgdos; Realiza exames
especificos de colposcopia e colpocitologia, utilizando colposcépio e laminas, para fazer diagndstico preventivo de
afeccbes genitais e orientacdo terapéutica; Faz cauterizacao do colo uterino, empregando termocaulerio ou outro
processo, para tratar as lesdes existentes; Executa cirurgias ginecolédgicas, seguindo as técnicas indicadas a cada
caso, para corrigir processos organicos e extrair 6rgdos ou formagdes patoldgicas; Colhe secre¢des vaginais ou
mamarias, para encaminhalas a exame laboratorial, para auxiliar no diagnéstico; Faz a anamnese, exame clinico e
obstétrico e requisita ou realiza testes de laboratério, valendose de técnicas usuais, para compor o quadro clinico da
paciente e diagnosticar a gravidez; Requisita exames de sangue, fezes e urina e interpreta os resultados dos mesmos,
comparandoos com os padrées normais, para prevenir e/ou tratar anemias, sifilis, parasitoses, incompatibilidade do
sistema RH, diabetes, moléstias hipertensiva e, DSTs, e outras que possam perturbar a gestacdo; Realiza exames de
ultrassonografia e radiologias e outros que o Sistema de Saude possibilitar a realizagdo; Controla a evolugdo da
gravidez, realizando exames periédicos, verificando a mensuracao uterina. o foco fetal, a presséo arterial e 0 peso para
prevenir ou tratar as intercorréncias clinicas ou obstétricas; acompanha a evolucédo do trabalho do parto, verificando a
dindmica uterina, a dilacéo do colo do utero e as condi¢des do canal do parto, o grafico do foco fetal e o estado geral da
parturiente, para evitar dissocia; Indica o tipo de parto atentando para as condi¢des do prénatal ou do periodo de parto,
para assegurar resultados satisfatorios; Assiste a parturiente no parto normal, no cirirgico ou no cesariano, fazendo as
intervengdes necessarias, para preservar a vida da mée e do filho; Controla o puerpério imediato e mediato, verificando
diretamente ou por intermédio de enfermeira a eliminacdo de l6quios, a involucdo uterina e as condigcbes de
amamentacdo) para prevenir ou tratar afecbes ou qualquer intercorréncia; Realiza exames pésnatal; fazendo a
avaliacdo clinica e ginecoldgica, para verificar a recuperagdo do organismo materno; Registra a consulta médica,
anotando em prontuario préprio a queixa, os exames fisico, complementar e especializado; efetuando a orientacéo e
tratamento adequado; Analisa e interpreta resultados de exames de raio X, bioquimicos, hematolégicos,
ultrassonograficos, pungdes e outros exames cardiodindmicos, comparandoos com padrées normais, para confirmar ou
informar o diagnoéstico;Prescreve medicamentos, indicando dosagens e respectiva via de administragdo, assim como
cuidados a serem observados, para conservar ou restabelecer a salde da paciente; Prepara clinicamente a paciente
para cirurgia, acompanhando a evolu¢do do parto, tratandoa adequadamente, para prevenir intercorréncia e acidente no
ato cirirgico; Realiza controle periédico de doengas hipertensas, de chagas, toxoplasmose, sifilis e cardiopatias, AIDS e
DSTs e exames laboratoriais, para prevenir conturbacdes que afete a salde da paciente e do feto; Presta atendimento
de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou alteragBes agudas de saude, orientando e/ou executando a
terapéutica adequada, para prevenir consequéncias mais graves ao trabalhador, Emite atestados de saude, aptiddo
fisica e de dbito, para atender as determinagdes legais; Participa de programas de saude publica, acompanhando a
implantacdo e avalia¢é@o dos resultados, assim como a realiza¢éo em conjunto com equipe da Unidade de Saude, agbes
educativas de prevencdo do cancer ginecolégico e das mamas ou de outras doencas que afetem a area genital,
precipuamente as transmissiveis DSTs e AIDS , visando preservar a salde no municipio; Participa de reunides de
ambito local, distrital ou regional, mantendo constantemente informagdes sobre as necessidades na Unidade de Saude,
para promover a saude e o bem estar da comunidade feminina; Zela pela conservacéo de boas condicdes de trabalho,
gquanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequados, visando proporcionar aos pacientes um melhor
atendimento; Executa outras tarefas correlatas, determinadas pelo superior imediato. Conforme anexo 11-02 da Lei 1141
de 10 de janeiro de 2007.

MOTORISTA Dirigir e conservar veiculos automotores, da frota da Administragdo Municipal, tais como: automoveis,
ambulancias, peruas, caminhdes, 6nibus, microdnibus, e outros veiculos similares, manipulando os comandos de
marcha, direcdo e demais mecanismos, conduzindo os e operandoos de acordo com as normas de transito e seguranga
do trabalho e as instrucdes recebidas. Conforme anexo | da Lei 1403, de 02 de fevereiro de 2010.

OPERADOR DE MAQUINAS

Opera maquinas automotivas, assim como, motoniveladora, retroescavadeira, pa carregadeira, trator, trator de esteira,
rocadeira, conduzindoas e operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais
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similares, preparar terrenos para plantio de lavouras diversas, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto e
concreto nas estradas e outros, auxiliando na execugédo de obras publicas. Descricdo Detalhada:Zela pela conservagéo
e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na execugédo de suas tarefas. Opera maquinas montadas
sobre rodas ou sobre esteiras e providas de p4 mecanica ou cagamba, para escavar e mover terra, pedras, areia,
cascalho e materiais analogos. Opera maquinas de abrir canais e drenagem, abastecimento de agua, petréleo, gas e
outros. Opera equipamentos de drenagem para aprofundas e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho.
Opera maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira, de
concreto ou de ago, em terreno seco ou submerso. Opera maquinas providas de laminas para nivelar solos, na
construcéo de edificios, pistas, estradas e outras obras. Opera maquinas para atender camadas de asfalto ou de
betume, acionando os dispositivos, para posiciona-la segundo as necessidades do trabalho. Movimenta a maquina,
acionando seus pedais e alavancas de comando, corte, elevagdo e abertura, assim como seus comandos de tragdo e
os hidraulicos, para escavar, carregar, levantar, descarregar material, mover pedra, terra e materiais similares. Executa
servigos de terraplanagem, tais como remocgdo, distribuicdo e nivelamento de superficies, cortes de barrancos,
acabamentos e outros. Providencia o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas sob sua
responsabilidade. Conduz a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posicionala segundo as
necessidades do trabalho. Executa as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga pesada, os materiais
escavados, para o transporte dos mesmos, Efetua servico de manutencdo de maquinas, abastecendoa, lubrificandoa
executando pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento. Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato. Conforme anexo Il da Lei Complemetar n° 014, de 11 de marco de 2014.

TECNICO DE ENFERMAGEM

Assistir o enfermeiro no planejamento, programacdo, orientagdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
enfermagem. Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave. Participar das acdes de
prevencédo e controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolégica. Participar dos
programas e das atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles
prioritarios e de alto risco, favorecendo melhores resultados e desempenho profissional; Participar dos programas de
higiene e seguranca do trabalho e de prevencgédo de acidentes e de doencgas profissionais e do trabalho, tendo em vista
os preceitos da Constituicdo da Republica Federal do Brasil, contidos na segéo Il, Art. 196 de 15/10/88 Saude, direito de
todos. Integrar a equipe de salde, tendo em vista 0 modelo preventivo e a humanizagdo do relacionamento
profissional/paciente, buscando melhor qualidade de vida para todos. Preparar pacientes para consultas, exames e
tratamentos, prestando esclarecimentos e respeitando sempre seus direitos e sua integridade. Executar tratamentos
especificamente prescritos ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamentos
por via oral e parenteral, realizar controle hidrico, fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizagdo, enteroclisma,
enema e calor ou frio e aplicagdo de vacinas. Prestar cuidados de enfermagem pré e pés operatdrios. Zelar pela
preservacao do paciente em sua condi¢do patoldgica, fisica, espiritual e social; Prestar cuidados de higiene e conforto
ao paciente, zelando por sua seguranga. Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias
de unidades de saude. Orientar os pacientes na pds consulta, quanto ao cumprimento das prescricdes de enfermagem
e médicas. Cumprir e fazer cumprir o Cadigo de Deontologia da Enfermagem. Anotar, diariamente no prontuario do
paciente, as atividades da assisténcia de enfermagem para fins estatisticos, juridicos, epidemiolégicos e de controle do
trabalho realizado. Conforme anexo Il -06 da Lei 1141, de 10 de janeiro de 2007.
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ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicéo das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenacdo de Frases; Ortografia; Divisao
Sildbica e Classificagdo quanto ao nimero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa;
Classes de Palavras; Comparagdo de palavras entre si: Sinbnimos e Antdnimos; Acentuacdo Gréfica; Sinais de
Pontuagédo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Andlise e Interpretagcdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nuameros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugdo de problemas sobre as
quatro operacgdes; Sistema de numeragdo decimal: nimeros até bhilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo,
um quarto ou quarta parte, um terco ou terca parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa, capacidade e tempo —
transformagOes — problemas; NUumero decimal: operagdes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado e retangulo; OperacGes com fragdes; Operacdes com nimeros decimais.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa : Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacdo das Palavras; Classificagdo e Flexdo das
Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposicdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal, Regéncia
Verbal; Sinais de Pontuacdo; Uso da Crase; Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracgéo
(Sujeito e Predicado); Analise e Interpretagcdo de Textos.

Matemética : Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacdes, expressdes (célculo),
problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo — problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e
composta; Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema Monetario Nacional
(Real); Equacdes: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau; Expressdes Algébricas; Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas —
Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos
Sociais e Meio Ambiente.

NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAOQ: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuagdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificac@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagéo de 2°
grau: resolucdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operacgOes; Expressdes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos;
Funcé@o exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: _ Cultura Geral (Nacional e Internacional); Historia e Geografia do Brasil; Atualidades Nacionais
e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias Fisicas e Biologicas —
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Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque Editora Abril — Gltima; Livros diversos
sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.

NIVEL DE ENSINO SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagfes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagéo tonica — Acentuacio grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacgéo das palavras — Derivacdo e Composi¢cdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicag&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Gerais _Saude Publica _: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil — Salde. Organizacdo da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria
natural e prevengdo de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude.
Indicadores de nivel de salde da populacdo. Politicas de descentralizacdo e atencdo primaria a Saude. Doengas de
notificacdo compulséria. Cadigo de Etica Médica. Atualidades sobre Saude Publica e Medicina Geral. Satde Publica.
Medicina Social e Preventiva. Codigo de Processo Etico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (MICRO AREA 5)

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. O trabalho do agente
comunitario de saude . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencdo Basica. Guia pratico do
agente comunitario de salde . Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencéo Basica — n° 12: Obesidade . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Béasica. Cadernos de Atencao
Bésica — n° 13: Controle dos canceres do colo do it  ero e da mama . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencédo a Saude. Departamento de Atengéo Bésica. Cadernos de Atengdo
Bésica — n° 15: Hipertensao arterial sistémica para 0 Sistema Unico de Saide . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencgédo Basica — n° 16: Diabetes Mellitus . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencgédo Béasica — n° 17: Saude Bucal . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencéo Bésica — n° 18: HIV/Aids, hepatites e outras ~ DST. Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Aten¢do Basica. Cadernos de
Atencdo Basica — n° 19: Envelhecimento e salide da pe  ssoa idosa . Brasilia: Ministério da Saude, 2006.

BRASIL. Ministério da Salde. Unicef. Cadernos de Atencdo Basica — n° 20: Caréncias de Mi cronutrientes .
Bethsaida de Abreu Soares Schmitz. Brasilia: Ministério da Sautde, 2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Bésica — n° 21: Vigilancia em Salde: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e
Tuberculose. Brasilia: Ministério da Saude, 2008.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Basica. Cadernos de
Atencdo Baésica — n° 23: Saude da crianga: nutricdo i nfantil: aleitamento materno e alimentagéo
complementar. Brasilia: Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/90 (arts 1° ao 140). Disp8e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢édo I, 16 jul. 1990.

BRASIL. Lei Federal n® 10.741/03. Dispde sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, se¢éo I, 3 out. 2003.

BRASIL. Lei Federal n° 8.080/90. Dispde sobre as condi¢cdes para a promocéo, protecdo e recuperagdo da saude, a
organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, secéo I, 19 set. 1990.

AGENTE DE SERVICOS GERAIS MASCULINO Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Gerais.

ELETRICISTA (ESCRITA E PRATICA) Conhecimentos das ferramentas, equipamentos e utensilios empregados em
eletricidade; Conhecimentos das normas de seguranc¢a; Conhecimento do material empregado; Qualidade do material;
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Isolantes; Cargas; Fases; Circuito; Pratica da fungcdo; Regulagens com voltimetro, amperimetro, extratores,
adaptadores; Servigos de Solda; Refletores; Antenas; Semaforos; Ligacdes elétricas provisérias e definitivas.

MEDICO GINECOLOGISTA Area de Atuacdio: Anatomia dos 6rgdos genitais femininos. Embriologia dos genitais
femininos. Fisiologia menstrual e sexual. Endocrinologia do aparelho genital feminino. Ciclo Menstrual. Climatério.
Puberdade Fisioldgica e patoldgica. Propedéutica clinica e complementar em tocoginecologia. DisfungBes menstruais.
Doengas sexualmente transmissiveis. Citogenética. Disminorréia. Tensdo pré-menstrual. Dispotopias genitais.
Processos Inflamatorios dos genitais femininos. Esterilidade conjugal. Incontinéncia urinario na mulher. Fistulas genitais.
Ginecologia da infancia e da adolescéncia. Mastopatias benignas e malignas. Anticoncepcao. Medicina psicossomatica
em ginecologia. Urgéncias ginecoldgicas. Afec¢des da vulva e da vagina. Afecgdes do colo e do corpo uterino. Afecgbes
dos ovarios e trompas. Oncologia ginecoldgica. Moléstia trofoblastica. Endometriose. Cirurgias Ginecolégicas.
Anomalias do desenvolvimento genital. Algias pélvicas. Disfungfes sexuais. Leucorréias estados hiperandrogénicos.
Estados hiperprolactinicos. Intersexualidade. Hemorragias disfuncionais. Gravidez ectépica. Abortamento. Ovulagao.
Fertilizacdo. Transporte Ovular. Nidagdo. Deciduagdo. Placenta. Cordao Umbilical. Sistema Aminidtico. Estudo do Feto.
Modificagbes gerais e locais do organismo materno. Endocrinologia do ciclo gravidico-puerperal. Bacia obstétrica.
Relacdes Uteros-fetais. Gravidez. Conceito. Duracéo, diagndstico. Assisténcia pré-natal. Aspectos psicolégicos do ciclo
gravidico-puerperal. Trajeto pelvigenital. Contratilidade Uterina. Parto. Generalidades. Conceitos. Evolugdo Clinica do
Parto. Assisténcia ao parto. Fendmenos mecénicos do parto. Fendbmenos plasticos do parto. Analgesia e anestesia no
parto. Puerpério e lactagdo. Doencas intercorrentes no ciclo gravidico-puerperal. Doenga hipertensiva especifica da
gravidez prolongada. Gemelidade. Sofrimento fetal. Doenga hemolitica perinatal. Distocias. Acidentes e complicagcfes
de parto. Discinesias. Prematuridade. Puerpério patol6gico. Tocotraumatismos maternos e fetais. Aspectos Médico-
legais em toco-ginecologia. Patologia do feto e do recém-nascido. Mortalidade pré-natal. Distocias do trajeto e
desproporgdo céfalo-pélvica. Estudo critico das cirurgias obstétricas. Diagndstico e terapéutica das patologias
obstétricas. Efeitos de drogas sobre o concepto. Gravidez molar. Rotura prematura de membranas. Prolapso do corddo
umbilical. Aspectos ético-legais da pratica obstétrica. Clinica Geral : Insuficiéncia Coronariana; Hipertensao Arterial;
Insuficiéncia Cardiaca; Arritmia Cardiaca; Choque; Asma Bronquica; Insuficiéncia Respiratéria; Doenca Pulmonar
Obstrutiva; Tromboembolismo  Venoso; Distlrbios  Hidroeletroliticos;  Distarbios  Acido Basicos; Reanimagio
Cardiopulmonar; Trauma; Urgéncias em Neurologia; Farmacologia Aplicada as Urgéncias; Fisiologia Cardiopulmonar;
Reposicdo Volémica e Sanguinea; Procedimentos Basicos nas Urgéncias; Transporte Médico em Urgéncias; Nogdes
basicas sobre Doagéio de Orgéos; Acidentes com Animais Peconhentos; Insuficiéncia Renal; Urgéncias em Psiquiatria;
Infecgbes Comunitarias; Antibioticoterapia; Epidemiologia das Doencas Infecciosas; Doengas mais comuns na
populacéo idosa.

MOTORISTA Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagéo
e conduta; Sinalizagdo de Transito; Dire¢cdo defensiva; Primeiros Socorros; Prote¢do ao Meio Ambiente; Cidadania;
Nocdes de mecéanica bésica de autos; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°® 62.127 de 16/01/68 e
Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducgio e operacdo veicular das diversas
espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos
do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutencdo do veiculo; Carregamento e
descarregamento de materiais, inclusive com basculamento.

OPERADOR DE MAQUINAS Legislacdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas
gerais de circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢Bes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n°
62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE OPERACAO VEICULAR: Conducéo de veiculos da
espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutencéo do veiculo; Direcéo e
operagdo veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e ndo motorizadas.

TECNICO DE ENFERMAGEM Técnicas basicas de enfermagem; infeccdo hospitalar; ordem e limpeza na unidade;
sinais vitais; movimentacéo e transporte de paciente; higiene corporal; posi¢des e restricdes de movimentos; coleta de
material para exames; controle hidrico; dietas basicas e especiais; administragdo de medicamentos; cateterismo vesical
masculino e feminino; lavagem gastrica; sondagem gastrica; curativo; enfermagem em clinica médica; enfermagem em
clinica cirargica; enfermagem obstétrica; enfermagem pediatrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercicio da
profissdo; socorros de urgéncia; vacinagdo; aleitamento materno; doencgas infecciosas e parasitarias.
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) ANEXO Il )
Area de abrangéncia do cargo Agente Comunitario de Satde (Micro Area 5)
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