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EDITAL PARA ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIP10 DE BRODOWSKI/SP - SISPREV

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Brodowski/SP — SISPREV, faz saber que
fara realizar, através da empresa INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS “IBC”, as INSCRICOES para o Concurso Publico
de Provas e Titulos n°® 01/2016 — com a supervisdo da Comissdo de Concurso especialmente nomeada pela Portaria n®
02, de 02 de marco de 2016 para o preenchimento das vagas disponiveis para os Cargos constantes do ITEM 2.5 -
QUADRO DE CARGOS.
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INSTRUCOES ESPECIAIS

DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

O Concurso, para todos os efeitos, tera validade de 02 (dois) anos, providos pelo REGIME ESTATUTARIO e
suas posteriores alterac6es, podendo ser prorrogado por igual periodo a partir da data da homologacéo, que
sera publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, pela Internet nos enderegos
www.institutobrio.org.br e www.sisprevbrodowski.sp.gov.br, e afixado no quadro de avisos do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Brodowski/SP.

O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera, para o Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos do Municipio de Brodowski/SP, a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos
aprovados, além da quantidade prevista no quadro constante no ITEM 2.5. A habilitagdo dos demais
candidatos constantes da Listagem Final de Classificacdo gera, para o candidato, apenas o direito a
preferéncia na contratacédo, dependendo da sua classificacdo no Concurso.

O candidato uma vez inscrito no presente Concurso Publico de Provas e Titulos estara sujeito as normas e
instrugcbes especiais do presente Edital, bem como quando aprovado em todas as fases, e convocados,
submetidos a Lei Complementar Municipal n® 031 de 03 de dezembro de 2001, e posteriores alteragdes, que
cria 0 Regime Proprio de Previdéncia Social, & Lei Complementar Municipal n® 006 de 12 de julho de 1999, e
posteriores alteraces, que estabelece o Estatuto dos Servidores Municipais do Municipio de Brodowski e a
Lei Complementar Municipal n°® 239 de 02 de junho de 2015, e posteriores altera¢des, e fixa o quadro de
pessoal e atribuicdes dos cargos do SISPREV.

DOS CARGOS

O presente CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS destina-se ao preenchimento de Cargos
atualmente vagos, de acordo com o constante do ITEM 2.5 - QUADRO DE CARGOS, mais 0s que vagarem e
ou forem criados, durante o prazo de validade do Concurso, regido pelo Decreto Federal 5452/43, suas
posteriores alteracdes bem como pela Legislacdo Municipal pertinente.

As atividades inerentes aos Cargos ora concursado serdo desenvolvidas - conforme demanda - nas diversas
dependéncias ou 6rgdos do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Brodowski/SP, visando atender ao restrito interesse publico.

A remuneracdo para os Cargos é aquela constante do ITEM 2.5 - DO QUADRO DE CARGOS, mais os
beneficios assegurados por lei.

Fazem parte deste Edital os seguinte anexos:
a) ANEXO | — DESCRICAO DOS CARGOS — Informa a descrigdo das funcdes e demais requisitos inerentes.

b) ANEXO Il — CONTEUDO PROGRAMATICO - Indica a sugestdo dos contetidos para estudos inerentes as
provas.

c) ANEXO IIl - FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS.
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2.5 DO QUADRO DE CARGOS

ENSINO MEDIO COMPLETO E/ OU TECNICO

Ne . CARGA HORARIA | VALOR DE
CARGO VAGAS REQUISITOS VENCIMENTOS SEMANAL INSCRICAO
2.01 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO . - o
PREVIDENCIARIO 01 Ensino Médio Completo ou Técnico R$ 1.017,00 40 HORAS R$35,00
ENSINO SUPERIOR COMPLETO
Ne . CARGA HORARIA | VALOR DE
CARGO VAGAS REQUISITOS VENCIMENTOS SEMANAL INSCRICAO
Ensino Superior Completo em Ciéncias Contébeis, Reconhecido
5 pelo Orgio Competente + Registro no Orgéo de Classe (CRC) +
3.01 - CONTADOR ol Conhecimento dos Sistemas Informatizados do Tribunal de Contas R$2.300,00 40 HORAS R860,00
do Estado de Sé&o Paulo.
Ensino Superior Completo em Direito, Reconhecido pelo Orgéo
_ f Competente + Registro no Orgéo de Classe (OAB) + Efetiva
3.02 - PROCURADOR JURIDICO 01 Atividade Juridica minima de 03 (trés) anos, devidamente R$ 1.650,00 30 HORAS R$60,00
comprovadas.
BENEFICIOS: VALE ALIMENTAGAO NO VALOR DE R$ 280,00 POR MES
3 CONSIDERA(;GES GERAIS, CONDI(;GES PARA INSCRI(;AO E REQUISITOS PARA NOMEA(;AO
3.1 Consideracfes Gerais

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na téacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo poderd alegar desconhecimento. O deferimento da
inscricdo dar-se-4 automaticamente, mediante o correto preenchimento da ficha de inscricdo ornline e ao
pagamento do valor correspondente ao Cargo que deseja concorrer.

3.1.1  Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor da
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o concurso.

3.1.2  S&o de exclusiva responsabilidade do candidato, sob as penas da Lei, as informagdes fornecidas no ato da
inscricdo. Aquele que preencher a ficha de inscricdo incorretamente, rasurar ou prestar informagdes
inveridicas, mesmo que o fato seja constatado posteriormente, seré excluido do Concurso Publico.

3.1.3 As inscricdes efetuadas em desacordo com as disposicdes deste Edital serdo indeferidas, obedecendo ao
prazo descrito no ITEM 4.7.

3.2 Condicdes para inscricdo

3.2.1  Ser Brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicdo Federal, em consonancia com a lei
Federal n°© 6.815/80 — Estatuto do Estrangeiro, e ainda, se de Nacionalidade Portuguesa, estar de acordo
com os critérios contidos no Decreto Federal n® 70436/72.

3.2.2  Ser possuidor do CPF devidamente ativo e do Documento de ldentidade (RG), com foto.

3.2.3  Efetuar o pagamento devido do valor da inscrigao.

3.2.4  Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias do presente Edital.

3.3 Requisitos Gerais para a Nomeacé&o

3.3.1 Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da convocacéo;

3.3.2  Ter bons antecedentes, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civis, politicos e eleitorais, bem como
nada ter que o desabone ou que o torne incompativel com o desempenho de suas atividades;

3.3.3 Se do sexo masculino, possuir até a data da posse, o Certificado de Dispensa do Servico Militar ou
Certificado de Reservista;

3.3.4 Gozar de boa salde fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio das
atividades que competem ao Cargo;

3.3.5 Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores, e nao ter
sido condenado por crime contra o Patrimdnio, a Administracdo e a Fé Publica.

3.3.6 N&o exercer cargo, emprego ou fung¢do publica, ressalvados os casos de acumulagdo permitida na
Constituicdo e ndo receber proventos de aposentadoria oriundos de emprego ou fungdo exercidos perante a
Unido, Estados, Distrito Federal, Municipios e suas Autarquias, empresas ou Fundac¢@es, conforme preceitua
0 artigo 37, paragrafo 10° da Constituicdo Federal de 05 de outubro de 1988, com redacédo dada pela
emenda Constitucional n® 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumula¢des permitidas pelo inciso XVI do citado
Dispositivo constitucional, os Empregos eletivos e 0s empregos em comissao.
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A comprovacdo da documentacdo habil de que os candidatos possuem 0s requisitos aqui exigidos para o
Concurso, sera solicitada por ocasido da Nomeacéo para o Cargo;

A ndo apresentacdo de qualquer dos documentos implicard na impossibilidade de aproveitamento do
candidato em decorréncia de sua habilitacdo no Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes de sua
inscricao.

Né&o estar com idade para aposentadoria compulsoria.

N&o estar, no ato da posse, incompatibilizado para nova nomeac¢édo em novo Cargo Publico.

DAS INSCRICOES

As inscri¢cbes ficardo abertas EXCLUSIVAMENTE através da internet, no periodo de 19 de Marco a 11 de
Abril de 2016, respeitando para fins de recolhimento do valor de inscricdo o horario bancéario, devendo
para tanto o candidato:

a) Acessar o site www.institutobrio.org.br.

b) Localizar o atalho correspondente aos Concursos com inscricbes abertas, selecionar o CONCURSO
PUBLICO DE PROVAS E TITULOS N° 01/2016 do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Brodowski/SP e clicar sobre o Cargo pretendido.

c) Digitar o CPF, preencher todos os dados solicitados na FICHA DE INSCRICAO e CONFIRMAR OS DADOS.

d) Em seguida, gerar o boleto bancario, imprimir e recolher o valor correspondente em qualquer banco ou
instituicdo financeira autorizada, até a data de vencimento expressa no boleto bancario.

e) Apos 03 (trés) dias Uteis contados a partir da data do pagamento do boleto bancario, verificar na Area do
Candidato, no site do IBC - Instituto Brio Conhecimentos, se a inscricdo encontra-se CONFIRMADA. Em
caso negativo, contate-nos por e-mail: atendimento@institutobrio.org.br ou telefone (11) 2715-6828.
IMPORTANTE: Consultar o Edital antes de efetivar a inscri¢ao.

O IBC - Instituto Brio Conhecimentos e o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do

Municipio de Brodowski/SP ndo se responsabilizardo por solicitagcbes de inscricdo via Internet néo

recebidas e/ou ndo confirmadas decorrentes de problemas técnicos em microcomputadores, falhas de

comunicacdo, congestionamento de linhas de transmissdo ou outros fatores que impossibilitem a

transferéncia de dados.

O recolhimento do pagamento efetuado via Internet devera ser feito até a data correspondente ao ultimo

dia de inscricdo, respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituicdo financeira autorizada e

os autos atendimentos, inclusive bankiine, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo

ser processada e recebida. N&o sera aceito pagamento de inscricdo apés a data de vencimento impresso no
boleto bancério, salvo os casos de vencimento em finais de semana e feriados, onde prevalecera como
vencimento o préximo dia util.

Os pagamentos realizados por AGENDAMENTO, DEPOSITO BANCARIO ou CHEQUE n&o serdo validados

automaticamente pelo sistema. Neste caso, enviar o comprovante de pagamento e o boleto bancério

digitalizado para o e-mail atendimento@institutobrio.org.br ou por fax para o telefone (11) 2715-6828,

solicitando a confirmacéo da inscricédo, apds a analise do IBC - INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS.

A inscricdo somente sera validada apos a confirmacédo do recebimento do crédito pela instituicdo financeira

competente e a inscricdo paga por meio de cheque somente serd considerada apds a respectiva

compensacao.

No valor da inscricdo ja esta inclusa a despesa bancaria.

No prazo de no méaximo 05 (cinco) dias antecedentes da data da realizacdo das provas, conferir no site

www.institutobrio.org.br se os dados da inscri¢do efetuada pela internet foram recebidos e a importéancia do

valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o IBC — INSTITUTO

BRIO CONHECIMENTOS através do email: atendimento@institutobrio.org.br ou pelo telefone (11) 2715-

6828, para verificar o ocorrido.

N&do serdo aceitas inscricdes via postal, fax, condicional, provisoria ou fora do periodo da inscricdo

estabelecido neste edital, pedidos de isengcdo do valor de inscricdo, alteracdo de Cargo ou devolugdo do

valor de inscricdo ap6s o pagamento.

O candidato sera responsavel por qualquer erro, rasura omissdo, bem como pelas informacdes prestadas, na

ficha de inscricéo online.

Depois de feita a inscrigdo, os dados constantes da Ficha online somente poderdo sofrer altera¢des no caso

de mudanca de endereco, fato que devera ser devidamente fundamentado e encaminhado a comissdo do

Concurso.

A Comissdo organizadora do Concurso ndo se responsabilizard por eventuais coincidéncias de datas e

horarios de inscrigdes ou provas e quaisquer outras atividades.

Eventualmente nos casos excepcionais em que, por razbes de falha de sistema, o nome do candidato nao

conste na Listagem de Inscritos, 0 mesmo podera ser admitido na sala para realizar a respectiva prova
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desde que esteja de posse do documento de identidade com foto, inscricdo realizada via internet e do
respectivo comprovante de pagamento.

Apenas para 0s casos dispostos no ITEM 4.12, o representante do IBC - INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS
presente no local de realizacdo das provas fara a verificacdo atestando a veracidade das informacdes e
relatando em ata de ocorréncia propria, para posterior analise, cuja publicagdo se fard incluir juntamente
com Edital de Publicagdo dos Resultados.

No dia da realizagdo da prova, o candidato deverd levar o comprovante de inscricdo, Boleto Bancario
devidamente autenticado pela instituicdo financeira a quem foi feito o devido recolhimento, além do
documento de identidade original com foto, ou algum outro documento especificado no ITEM 4.15

Sera considerado documento de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes
Exteriores, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo atual com foto), cédula de identidade para estrangeiros
(no prazo de validade). Também sera aceito Cédula de identidade fornecida por 6rgdos ou conselhos de
classe que, por Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as emitidas pelos
conselhos regionais ou autarquias corporativas, carteira de trabalho e previdéncia social e Passaporte.

N&o serfo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagcdo (modelo antigo sem foto), Carteira
de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada.

N&o serdo aceitas as solicitacbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste
Edital.

O Valor da inscricdo a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, € a que esta
estabelecida no ITEM 2.5 — DO QUADRO DE CARGOS, constante do Edital, a favor do IBC - INSTITUTO
BRIO CONHECIMENTOS, empresa responsavel pelo Concurso.

O candidato que necessitar de prova especial (letra ampliada), ledor, sala especial, intérprete de libras, ou
condicdo especial devera requerer durante o periodo de inscricdo, em campo especifico da Ficha de
Inscricdo prépria, ou solicita-la, via SEDEX ao IBC - INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS, localizado
na Rua Dr. Graciano Geribello, 308 — Sala 03, Bairro Alto — CEP: 13.311-010 - Itu/SP, até a data
do encerramento das inscricdes (neste caso, o candidato devera informar o Nome completo, o Concurso, o
namero do Edital e o Cargo ao qual concorre).

O candidato que ndo o fizer, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a prova especial preparada. A
solicitacdo de condicéo especial serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que serd responsavel pela guarda da
crianca. A candidata nesta condi¢cdo que ndo levar acompanhante, ndo realizara a prova.

O periodo de Inscricdo, bem como todas as etapas constantes deste edital serdo realizadas observando o
horario oficial de Brasilia/DF.

Informacdes referentes ao Concurso Publico poderdo ser obtidas no site www.institutobrio.org.br, ou de
segunda-feira a sexta-feira das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h00, pelo telefone (11) 2715-6828.

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

Para o presente concurso ndo havera previsdo de cotas para pessoas com deficiéncia ou necessidades
especiais, visto a insuficiéncia do numero de vagas disponibilizadas.

DAS PROVAS

DAS PROVAS OBJETIVAS

O Concurso constara de prova objetiva para todos os candidatos inscritos; de carater Eliminatério e
Classificatdrio, visando a capacitacéo para o Cargo.

As Provas Objetivas constardo de 40 (quarenta) questdes, em forma de testes de mdultipla escolha, com
04 (quatro) alternativas cada uma, onde apenas uma alternativa é correta.

A Prova Obijetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao desempenho da
funcgao, e sera constituida com a composicdo do ANEXO Il — Contetdo Programatico.

DA CONVOCACAO PARA AS PROVAS
DA CONVOCACAO DA PROVA OBJETIVA — FASE UNICA
A realizacdo das Provas Objetivas esta prevista para o dia 15 DE MAIO DE 2016, no periodo da manha.

As provas serdo aplicadas no municipio de Brodowski/SP. Podera, contudo, haver mudangas na data prevista
dependendo do nimero de inscritos e a disponibilidade de locais para a realiza¢cdo das provas.
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Ao candidato s6 sera permitida a realizacdo da prova na data, no local e horarios constantes no Edital de

Convocacdao, a ser divulgado e publicado na forma do ITEM 7.1.4.

A lista com nome dos inscritos e confirmacdo da data e as informacgdes sobre horarios e locais para

realizacdo das provas serdo divulgadas em até 05 (cinco) dias Uteis da realizacdo das provas,

oportunamente, Unica e exclusivamente por EDITAL DE CONVOCACAO, pelos seguintes meios:

a) Publicacdo no Jornal “A Cidade” de Ribeirdo Preto-SP e no Jornal “O Fato” de Brodowski-SP.

b) Pela internet nos enderec¢os: www.institutobrio.org.br; www.sisprevbrodowski.sp.gov.br; e ainda

c¢) Por afixacdo no SISPREV.

Né&o havera convocacédo por e-mail, via correio ou por qualquer outro meio, ndo previsto neste Edital.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia de

30 (trinta) minutos munido, OBRIGATORIAMENTE, de:

a) Caneta de tinta Azul ou preta, lapis preto e borracha;

b) Do comprovante de inscricdo (boleto acompanhado do respectivo comprovante de pagamento);

¢) Documento Original de Identidade (com foto). Ndo serdo aceitos protocolos de documentos ou boletins
de ocorréncia.

DA PRESTAGAO DAS PROVAS
DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA

O candidato devera chegar ao local das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario
estabelecido para a realizacao das provas, visto que os portdes de acesso as salas de prova seréo
fechados rigorosamente no horario estabelecido em edital de convocacéo, e ainda:

a) Somente sera admitido para realizar a prova o candidato que estiver munido de documento de identidade
original com foto, descritos no ITEM 4.15 devendo estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a
identificacdo do candidato com clareza.

b) Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Boletim de Ocorréncia, Protocolos,
Certiddao de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitacdo (modelo antigo sem foto),
Carteira de Estudante, Crachas, ldentidade Funcional de natureza publica ou privada sem valor de
identidade, tampouco documentos ilegiveis, ndo identificaveis e\ou danificados.

¢) Nao sera admitido no local de prova o candidato que se apresentar apés o horario determinado.

d) N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de documento de identidade e data de nascimento,

deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, em formulario especifico.

No ato da realizacdo da prova objetiva sera fornecido o Caderno de Questdes e o Gabarito Oficial, no qual o

candidato devera assinalar as respostas.

Somente havera substituicdo do Gabarito de Respostas se 0 mesmo estiver com falhas de impressdo que

impossibilitem o candidato de imprimir ali suas respostas.

No decorrer da prova o candidato que observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na

formulacdo de alguma questdo, devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que anotard na folha de

ocorréncias para posterior andlise da banca examinadora, sob pena de ndo poder apresentar,
posteriormente, eventual recurso.

Ao terminar a prova objetiva, o candidato entregara o Cadernc de Questdes e o Gabarito Oficial preé-

identificado e devidamente assinado ao fiscal de sala. Os gabaritos sem assinatura nao serdo computados e

o candidato sera excluido do Concurso.

A duragdo da prova sera de 03h00min.(trés horas). Iniciadas as provas nenhum candidato podera se retirar

da sala antes de completada 01hOOmin (uma hora), a partir do inicio da realizacdo da prova, exceto quando

acompanhado de um fiscal.

Por razbes de ordem técnica e de seguranca, ndo serdo fornecidos exemplares ou cépias do Caderno de

Questdes aos candidatos ou as instituicdes de Direito Publico ou Privado, mesmo apds o encerramento do

Concurso, ficando desde ja estabelecido que:

a) Quaisquer davidas relacionadas ao contetudo, as questdes ou alternativas constantes do Caderno de
Questoes, o candidato devera anota-las e protocolar o respectivo recurso, nos termos do presente.

b) Possiveis, duvidas sobre questdes aplicadas e ou questionamentos sobre seu conteldo ou formas de
apresentacdo da prova nédo servirdo de motivos ou alegacéo para pedido de vista e ou revisdo de prova.

c) O GABARITO OFICIAL e o RESULTADO PRELIMINAR deverédo ser divulgados a partir das
18h00 do dia subsequente da realizacdo das respectivas provas, bem como os CADERNOS DE
QUESTOES que ficardo disponiveis no site apenas durante o periodo de recurso contra a
aplicacdo da prova objetiva e divulgacdo dos gabaritos. (Os Cadernos de Questoes serdo
disponibilizados no site do IBC, na “Area do Candidato”, no link “Anexos”).
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Ao final das provas, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala para assinar o verso de
todos os Gabaritos e demais procedimentos necessarios, sendo liberados somente quando ambos as tiverem
concluido este procedimento.

DO JULGAMENTO E CORREGAO DAS PROVAS
DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

As provas objetivas serdo avaliadas de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada
questdo assinalada corretamente.

Nao serdo computadas as questdes em branco ou assinaladas a lapis, as questdes com duas ou mais
alternativas assinaladas e as questfes rasuradas. Ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer marca podera ser lida incorretamente pelo sistema de
correcdo, acarretando anulacéo parcial ou integral da prova daquele candidato.

Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independente da formulagdo de recursos.

Serdo considerados habilitados e classificados os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento na realizacdo da prova, ou seja, ter acertado 20 (vinte) questdes totalizando 50 (cinquenta)
pontos ou mais na Prova Objetiva.

O candidato que ndo obtiver o nimero minimo de pontos exigidos neste Edital estar4d automaticamente
eliminado do concurso.

N&o sera permitido vista de prova, salvo se, e quando houver solicitacéo Judicial.

DOS TITULOS

Concorrerdo a pontuacéo por TITULOS, os candidatos inscritos aos Cargos de Nivel Superior, que forem

possuidores de titulos além da formacéo basica exigida no ITEM 2.5 — DO QUADRO DE CARGOS, e que

estejam habilitados na Prova Escrita com no minimo 50 (cinquenta) pontos, sendo-lhes atribuidos os
seguintes pontos:

a) 03 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

b) 02 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

¢) 01 ponto: Curso de Pés Graduacéo — Especializacdo na area, limitando-se a apenas 01 titulo.

A pontuacdo maxima relativa aos titulos acima descritos ndo podera ultrapassar o limite de 06 (seis)

pontos. Eventuais pontos adicionais serdo descartados.

Os documentos referentes aos titulos - NIVEL SUPERIOR - deverdo ser apresentados,

atendendo as seguintes condic¢des:

a) DOUTOR e ou MESTRE na area: Diploma devidamente registrado; ou certificado e ou declaracdo de
conclusado de curso acompanhado do respectivo Histérico Escolar;

b) POS-GRADUACAO LATO SENSU (especializacdo ou aperfeicoamento): Certificado de conclusdo de curso,
expedido por instituicdo (oficialmente reconhecida), em papel timbrado, contendo carimbo, assinatura do
responsavel e CARGA HORARIA com no minimo de 360 horas, EXPLICITAMENTE declaradas no
certificado.

c) Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente traducao
efetuada por tradutor juramentado ou revalidados por Universidades Oficiais que mantenham cursos
congéneres; devidamente credenciadas pelo érgdo competente.

A entrega de documentos relativos a titulos nao é obrigatoria, ndo sendo, portanto motivo para exclusao do

Concurso.

Somente fardo jus a pontuacdo relativa aos titulos, os candidatos classificados na prova escrita; habilitados

com no minimo 50 (cinquenta) pontos.

A avaliagdo dos titulos estarad sob a responsabilidade do INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS e da Comissao

do Concurso.

A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato. Os documentos relativos aos Titulos

deverdo ser entregues EXCLUSIVAMENTE no dia e horario da aplicacdo da respectiva prova. Apos esta

data, ndo serdo aceitos outros documentos, sob qualquer hipotese.

Os documentos de Titulos deverdo ser entregues da seguinte maneira:

a) Os referidos documentos deverdo ser apresentados em COPIAS AUTENTICADAS.

b) O candidato devera 90Iocar os documentos dos respectivos titulos mais o ANEXO 111 — FORMULARIO
PARA ENTREGA DE TITULOS devidamente preenchido dentro do envelope.
c) O ANEXO IlIl — FORMULARIO DE ENTREGA DE TITULOS est4d disponivel no endereco eletrdnico

www.insitutobrio.org.br
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d) Ap6s colocar os titulos e o ANEXO Ill dentro do envelope, o candidato devera lacrar o mesmo,
escrevendo do lado de fora do envelope apenas o cédigo do cargo de interesse.

e) No ato da entrega, o candidato, receberd um protocolo de entrega de titulos.

N&o serao aceitos ou validados os documentos de Titulos nas seguintes condicdes:

a) Que sejam protocolos dos documentos ou via fac-smile;

b) Que sejam documentos originais;

¢) Que nao estejam autenticados;

d) Que estejam em envelopes abertos;

e) Que estejam sem o respectivo ANEXO Il1 — Formulario de Entrega de Titulos;

N&o serao verificados titulos no dia da entrega.

Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de conclusdo de

curso deverao estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colagdo de grau,

bem como deverdo ser expedida por Instituicdo Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter

carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicdo do documento.

N&o serdo aceitos substituicdes de documentos posteriores a data fixada, bem como titulos que né&o

constem dos itens apresentados neste capitulo.

DA CLASSIFICACAO

A nota final do candidato habilitado no Concurso sera:

a) Para o cargo com exigéncia de ensino médio e/ou técnico completo: a pontuacdo obtida na Prova
Objetiva;

b) Para os cargos com exigéncia de ensino superior completo: a somatoria da pontuacéo obtida na Prova
Objetiva mais os Titulos, para os candidatos que forem habilitados na Prova Objetiva com no minimo 50
(cinquenta) pontos.

Em caso de igualdade na classificacdo definitiva terdo preferéncia sucessivamente:

a) O candidato que tiver mais idade;

b) O candidato que tiver maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos ou invalidos;

c) Sorteio.

Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de valor da Nota Final.

DO RECURSO

O candidato podera apresentar recurso no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, desde que versem,

exclusivamente, sobre questdes de legalidade contadas, respectivamente, a partir da:

a) Publicacdo do Edital.

b) Da aplicacdo das Provas.

¢) Da divulgacéo das Provas Objetivas e dos Gabaritos Oficiais.

d) Do Resultado das Provas Objetivas e pontuacao dos Titulos.

e) Da Classificagdo, exclusivamente quando se tratar de erro de lancamento, critério de desempate ou falha

de sistema.

No caso de recurso em pendéncia, o candidato participara, condicionalmente, da fase subsequente do

CONCURSO PUBLICO.

O recurso devera ter argumentacao logica e consistente, caso contrario sera preliminarmente indeferido.

Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo preliminarmente

indeferidos.

O candidato interessado em interpor recurso quanto a qualquer uma das fases estabelecidas no ITEM 12.1

devera proceder da seguinte maneira:

a) Acessar o site www.institutobrio.org.br.

b) Clicar sobre o Concurso do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Brodowski/SP - Edital N°© 01/2016.

¢) Localizar o botdo “RECURSO” (somente estara visivel dentro do prazo disponivel para recurso).

d) Preencher corretamente os campos do formulario correspondente ao tipo de recurso.

e) Clicar em enviar.

Atencdo: Somente serd permitido o protocolo de um Unico recurso para cada tipo discriminado no ITEM

12.1.

N&o serdo aceitos recursos que:

a) Estejam em desacordo com o ITEM 12 deste Edital.

b) Estejam fora do prazo estabelecido para cada etapa.

¢) Nao apresentem fundamentagao logica e consistente.

d) Apresentem argumentacdo IDENTICA a outro recurso recebido anteriormente.
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e) Que se refiram a etapas cujos prazos ja se expiraram.

Recebido o pedido de recurso, a Banca Examinadora decidira pela manutencéo, reforma do pedido ou ato

recorrido, dando-se ciéncia da referida decisdo a Comissdo de Concurso e assim que publicado o parecer,

disponibilizara ao candidato a resposta do recurso na integra, através do site do IBC, na “Area do

Candidato”, no link “Meus Recursos”.

Em hipotese alguma havera revisdo de recursos e recurso do recurso.

O recurso apresentado fora do prazo estabelecido sera indeferido.

Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo ou de item de questdo, ou alteracdo de Gabarito, a

pontuacdo correspondente a essa questdo, item ou alteracdo de Gabarito sera atribuido a todos os

candidatos, independente de terem recorrido, ficando desde ja estabelecido que:

a) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja anulada, ele permanecera com o
ponto ja conquistado pelo acerto da questao;

b) O candidato que acertou uma questdo, e posteriormente esta seja alterada, ele perderd o ponto
conquistado anteriormente pelo acerto da questao.

Apés julgamento dos recursos sera divulgado as devidas altera¢des ocorridas caso haja procedéncia de

recurso interposto dentro das especificacBes, podendo eventualmente alterar o resultado da prova,

classificacdo final e ou até a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para

aprovacdo no Concurso.

DA NOMEACAO PARA O CARGO

O provimento do Cargo obedecera rigorosamente a ordem de Classificagdo dos candidatos aprovados,
observada a necessidade do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Brodowski/SP e o limite fixado por lei.

A aprovacao no concurso ndo gera direito a posse/exercicio, mas esta, quando se fizer, respeitara a ordem
de Classificacdo Final.

A convocacdo dos candidatos habilitados para a sessdo de escolha obedecera rigorosamente a ordem de
classificacéo.

Por ocasido da convocacédo que antecede a posse/exercicio, os candidatos classificados deveréo apresentar
documentos originais, acompanhados de uma cOpia que comprovem 0s requisitos para provimento e que
deram condi¢Bes de inscricdo, estabelecidos no presente Edital, bem como os demais documentos legais que
Ihe forem exigidos.

A convocacdo que trata o item anterior sera realizada mediante a publicacdo de edital que estabelecera o
prazo minimo para comparecimento do candidato.

Obedecida a ordem de classificacdo, para efeito de posse e exercicio, fica o candidato convocado sujeito a
aprovacdo em exame médico, elaborado por médico do trabalho especialmente designados pelo Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Brodowski/SP, que avaliara sua capacidade
fisica e mental no desempenho das tarefas pertinentes ao Cargo a que concorre.

As decisBes do Servigo Médico sao de carater eliminatorio para efeito de nomeagao, sdo soberanas e delas
ndo cabera qualquer recurso.

O candidato classificado se obriga a manter atualizado o endere¢o perante ao SISPREV.

O SISPREV podera solicitar outros documentos que julgar necessario.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer

tempo, em especial por ocasido da nomeagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo, com todas as suas

decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

O candidato deverda manter atualizado seu endereco durante o prazo de validade do concurso, desde que

aprovado, junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Brodowski/SP,

nao |he cabendo qualquer reclamacdo caso ndo seja possivel a mesma informé-lo da nomeacao, por falta da

citada atualizacéo.

O nédo atendimento, pelo candidato, das condi¢cdes estabelecidas neste Edital, implicarda sua eliminacdo do

concurso, a qualquer tempo.

Seréa excluido do concurso o candidato que, além das demais hipéteses previstas neste Edital:

a) Apresentar-se ap0s o horario estabelecido para a realizacao da (s) Prova (s) Objetivas.

b) Apresentar-se para a prova em outro local que ndo seja o previsto no Edital de Convocacéo.

¢) Nao comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado.

d) Nao apresentar um dos documentos de identidade exigidos nos termos deste Edital, para a realizacdo da
prova.

e) Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal.
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f) Ausentar-se do local de prova antes de decorrido o prazo minimo.

g) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros, notas ou
impressos ndo permitidos.

h) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrbnico de comunicacdo (Pager,
celulares, etc.).

i) Lancar mao de meios ilicitos para a execucédo da prova.

J) Nao devolver integralmente o material solicitado.

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais, Comunicados e demais publicacdes

referentes a este Concurso no Jornal “A Cidade” de Ribeirdo Preto-SP, “O Fato” de Brodowski-SP, no quadro

de avisos do Instituto de Previdéncia dos Servidores PuUblicos do Municipio de Brodowski/SP, pela

internet no endereco www.institutobrio.org.br, sendo a homologa¢do do concurso publicada unicamente no

Diario Oficial do Estado de S&do Paulo e no endereco eletrénico acima.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos, enquanto nao

consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacdo dos candidatos

para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

No que tange ao presente concurso, 0S casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos

especialmente designada pela portaria 02 de 02 de marcos de 2016 e pelo IBC - INSTITUTO BRIO

CONHECIMENTOS.

Os documentos ndo exigidos judicial ou extrajudicialmente, no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contados

do encerramento da publicacdo da classificacdo final do Concurso serdo disponibilizados para envio ao

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Brodowski/SP. Caso nado seja

requisitado e/ou ndo havendo manifestacdo, seréo incinerados.

O IBC - INSTITUTO BRIO CONHECIMENTOS esta apto a emitir Atestado ou DeclaracBes de Aprovacdes no

Certame, se houver interesse do candidato, este podera requerer seu certificado de aprovacéo através do e-

mail atendimento@institutobrio.org.br e recolher o valor do certificado informado no ato da solicitagdo.

Para efeito de contagem de prazos para recursos sera considerada a data de publicacdo dos atos relativos

ao presente Concurso no site www.institutobrio.org.br.

Cabera a Diretora Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

Brodowski/SP a homologagédo dos resultados do Concurso.

Para que chegue ao conhecimento de todos e ninguém possa alegar ignorancia, € expedido o presente
Edital, que fica a disposicdo por afixacdo nos locais de costume do Instituto de Previdéncia dos
Servidores  Publicos do Municipio de Brodowski/SP, pela Internet nos enderecos
www.institutobrio.org.br, www.sisprevbrodowski.sp.gov.br, no Jornal “A Cidade” de Ribeirdo Preto-SP e
Jornal “O Fato” de Brodowski-SP, bem como o resumo poderd ser divulgado em outros meios de
comunicacdo, visando atender ao restrito interesse publico.

BRODOWSKI/SP, 15 DE MARCO DE 2016.

CLAUDIA APARECIDA DA SILVA MELLO
DIRETORA PRESIDENTE

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BRODOWSKI/SP
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