CAMARA MUNICIPAL DE EMBAUBA

Avenida Sao Sebastido n? 262 - Fone: 17- 3566-1221 - Embauba - SP
Cep: 15.425-000 - SP - cmembauba@uol.com.br

CONCURSO PUBLICO N°. 01/2016

EDITAL DE ABERTURA

O Presidente da Camara Municipal de Embauba, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigGes
legais e em consonancia com o Artigo 37, inciso I, da Constituicdo Federal e demais Legislacbes
pertinentes, torna publico aos interessados que estardo abertas as inscricbes para o Concurso
Pablico n° 01/2016, destinado ao provimento de 01 (uma) vaga para cargo efetivo. O presente
concurso reger-se-a pelas normas estabelecidas neste edital.

Estabelece ainda as instru¢des especiais que regulardo todo o concurso publico ora instaurado, a

saber:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A organizacgéo e realizacdo do Concurso Publico estdo sob a responsabilidade da Empresa
PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

1.2 O acompanhamento do Concurso Publico estd sob a responsabilidade da Comisséo,
designada através da Portaria n°® 02/2016, de 18 de Fevereiro de 2016.

1.3 O concurso publico tera prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, uma Unica vez, a critério da Administracdo Municipal, a contar da data da publicacdo de
sua homologacéo. O presente concurso tem a finalidade de prover cargo vago e 0s que vagarem ou

forem criados no periodo de validade do certame e eventual prorrogagéo.

2 DO CARGO

2.1 O cargo, vagas, vencimentos iniciais, jornada semanal de trabalho, escolaridade e tipos de

provas, sao os especificados abaixo:

QUADRO DEMONSTRATIVO

Cargo Escolaridade Tipo de Prova

Vagas
CMH
Semanal
Salério

Concluséo de curso superior em Direito
em Instituicdo de Ensino devidamente
Procurador Juridico 01 20 2.292,20 | reconhecida pelo Ministério da Educagao Objetiva
e Cultura e registro e habilitagéo
profissional na Ordem dos Advogados do
Brasil.
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2.2 As atribuicdes do cargo estdo descritas no Anexo | do presente edital.

3 DASINSCRICOES

3.1 As inscri¢cfes serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

3.2 Antes de efetuar a inscricdo e 0o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar
conhecimento do disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos:

-ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

-ter 18 (dezoito) anos completos até a data da posse;

-estar quite com as obriga¢des militares até a data da posse, quando for o caso;

-estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

-possuir aptidao fisica e mental;

-possuir o nivel de escolaridade, especializacéo e capacitacéo exigido para o exercicio do cargo;

-ndo haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servico
publico;

-ndo ter antecedentes criminais;

-ndo estar com idade de aposentadoria compulsoéria, ou seja, 70 anos;

-ndo receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Funcéo
exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias,
Empresas ou Fundacdes, conforme preceitua o artigo 37, 810 da Constituicdo Federal, com a
redacdo da Emenda Constitucional n°® 20, de 15/12/98, ressalvadas as acumulac¢des permitidas pelo
inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os empregos eletivos e 0s cargos ou empregos em
COMIssao;

-ndo ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou ter
sido demitido a bem do servico publico;

-ndo registrar crime contra a Administragcao Publica.

3.3 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condicdes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.4 A inscricdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

35 Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas e alteracédo de
locais de realizacéo das provas.

3.6 A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do certame no ato de sua eventual admisséo. O

formulario de Inscricao estara disponivel no endereco eletrénico www.proamac.com.br.

3.7 Procedimento para inscricéo, taxas e formas de pagamento:


http://www.proamac.com.br/
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3.8 Para formalizar a inscri¢cdo o candidato devera preencher o formulario de inscrigdo, disponivel

no endereco eletrdbnico www.proamac.com.br, da seguinte forma:

-Acesse 0 site www.proamac.com.br;

-Clique sobre o item CONCURSO;

-Clique em Concurso Puablico n° 01/2016 — CAMARA MUNICIPAL DE EMBAUBA/SP;
-Preenchatodos os campos do formulério de inscricédo;

-Clique em Finalizar;

-Na sequéncia o sistema ir4a gerar o boleto bancério para pagamento da taxa de inscrigdo para

recolhimento.

3.9 Periodo e Procedimentos para Inscricdo, SOMENTE ocorrerd no endereco eletrénico
www.proamac.com.br, no periodo entre as 9 horas do dia 21/03/2016, até as 17 horas do dia
01/04/2016, (horario de Brasilia).

3.10 O valor da inscrigdo sera R$180,00 (cento e oitenta reais).

3.11 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipo6teses de
cancelamento ou nao realizagdo do Concurso Publico.

3.12  Na&o seréa vélida a inscricéo cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condigfes
previstas neste Edital.

3.13  Na&o sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo houver inconsisténcia do pagamento
da taxa de inscricéo.

3.14  Arelac@o completa de candidatos inscritos sera divulgada nos sites d Camara Municipal e da
Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, bem como afixada no local de costume da
Céamara Municipal de Embauba/SP.

3.15 Caberd recurso contra o indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.16 O modelo de formulario para recurso estara disponivel no enderegco eletrdnico

www.proamac.com.br por meio do link especifico.

3.17 O candidato dever4 encaminhar o recurso com o comprovante de pagamento da taxa de
inscricdo digitalizado, bem como toda documentacdo que o candidato julgar necessaria a

comprovacado da regularizacao da inscricdo no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br,

para analise e resposta, tendo como titulo do e-mail “RECURSO”.

3.18 A deciséo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada dentro do
prazo constante no Anexo Il deste Edital.

3.19 O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como por todas as

informacdes prestadas no ato da inscri¢ao.


http://www.proamac.com.br/
http://www.proamac.com.br/
mailto:proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br

CAMARA MUNICIPAL DE EMBAUBA

Avenida Sao Sebastido n? 262 - Fone: 17- 3566-1221 - Embauba - SP
Cep: 15.425-000 - SP - cmembauba@uol.com.br

3.20 A Comissdo Coordenadora do Concurso Publico e a Empresa PROAM — Assessoria e
Consultoria LTDA ME, ndo se responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e

horarios de provas e quaisquer outras atividades ou eventos.

4 DAS INSCRIGCOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 Solicitagéo de CondicOes Especiais para Realizagcdo das Provas:

4.2 O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condi¢cdo especial para a realizacédo
das provas, indicando a condicdo de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no
artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteracgdes.

4.3 A realizagdo de provas nas condi¢cbes especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame respectivo, serd
condicionada a solicitacdo do candidato e a legislagdo especifica, devendo ser observada a
possibilidade técnica examinada pela Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

4.4 O modelo do formulario de solicitacdo de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas

estara disponivel no endereco eletrénico www.proamac.com.br por meio do link especifico, onde o

candidato deverd encaminhar tal solicitacdo acompanhado de laudo médico digitalizado para o e-

mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-
mail “SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS”.

4.5 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condigbes especiais para
realizacdo das provas, constante no Anexo lll, sob pena de ndo terem concedidas as condi¢des
solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

4.6 A CAMARA MUNICIPAL DE EMBAUBA/SP e a Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria
LTDA ME, publicard a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscricbes como portador de
deficiéncia e/ou pedido de condi¢des especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo médico
e parecer da equipe de profissionais responsavel quando for o caso.

4.7 Fica reservado o direito do percentual de até 5% (cinco por cento) para pessoas portadoras
de deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n.° 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei
Complementar n.° 932, de 08 de novembro de 2002 que diz “ § 4° - Mesmo que o percentual ndo
atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o concurso indicar a existéncia de cinco a dez vagas,

uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa portadora de deficiéncia.”
5 DAS PROVAS
5.1 O Concurso Publico constara de Prova Objetiva de carater eliminatério e classificatorio.

5.2 A prova objetiva sera realizada no dia 24/04/2016, das 9h as 12h, em local a ser informado na

homologacao das inscri¢oes.
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5.3 O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem a ficha
de inscrigdo, acompanhado do documento habil de identificacdo que contenha foto.

5.4 Sao considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de
Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, Forcas Armadas, pelo Ministério das
Relacdes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de
Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classes que por Lei Federal valem como
documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA, CRA, CRB, CRM, OAB, etc.;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia
nos termos da Lei n°® 9.503/97).

55 N&o sera admitido no local das provas o candidato que nao estiver de posse dos documentos
habeis previstos no item anterior.

5.6 Durante as provas, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre 0s
candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes, agendas
eletrdnicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular MP3, MP4 ou
similares, netbook, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica, controle de alarme de carro ou
qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de qualquer tipo de 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc., devendo o candidato deixar tais
pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser eliminado do Concurso Publico.

5.7 N&o sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a
realizagéo das provas.

5.8 O candidato dever4d comparecer ao local da realizagcdo das provas, no dia e horéario

designado, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta

esferografica azul ou preta para execu¢do da Prova Objetiva. O ndo comparecimento no horério e
local indicados, seré considerado como desisténcia.

5.9 A duracdo da prova objetiva sera de 3 (trés) horas, e sera controlado pela Comissédo
Coordenadora do Concurso Publico durante a aplicagéo da prova.

5.10 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificac&o correta de seu local de prova e o
comparecimento no horéario determinado portanto documento de identificacao.

5.11  Por justo motivo, a critério da Comissdo Coordenadora a realizacdo de 1 (uma) ou mais
provas do presente concurso publico podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio
aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou por comunicagéo
direta as novas datas em que realizar-se-ao as provas.

5.12  Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar das Listas de
Presenca, mas que tenha em seu poder o respectivo comprovante de inscricdo efetuado nos moldes
previstos neste Edital, 0 mesmo podera participar deste Concurso Publico devendo apresenta-lo a

Comisséao.
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5.13 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento
que ateste o registro da ocorréncia com data de validade atualizada, bem como outro documento
oficial que o identifique.

5.14 Cada candidato recebera um Caderno de Questfes e uma Folha de Respostas que nao
podera ser rasurado, amassado ou manchado.

5.15 O candidato devera seguir atentamente as recomendacdes contidas na capa de seu Caderno
de Questbes e em sua Folha de Respostas.

5.16 Sera eliminado do Concurso Publico, o candidato que n&o obtiver, pelo menos, 50%
(cinquenta por cento) dos pontos da Prova Objetiva .

5.17 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas,
gue serd o Unico documento valido para correcao.

5.18 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo proprio
candidato, vedada qualquer colaboracdo ou participagdo de terceiros, salvo em caso de candidato
que tenha solicitado condi¢cdo especial para esse fim. Nesse caso, se necessério, o candidato sera
acompanhado por um fiscal.

5.19 Na corre¢do da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas e ou
com mais de uma opcéo assinalada ou que estejam em branco.

5.20 Sob nenhuma hipotese haverd a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente,
emendas ou rasura, ainda que legivel.

5.21 A Comissdo Coordenadora do Concurso Publico, a Empresa PROAM — Assessoria e
Consultoria LTDA ME e os fiscais aplicadores ndo fornecerdo qualquer material para os candidatos
no dia da prova.

5.22  No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou
irregularidade na formulacéo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa,
devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que, consultada a Comissdo, encaminhara solucéo
imediata ou anotara na folha de ocorréncias para posterior andlise.

5.23  Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos, independentemente da formulagao dos recursos.

5.24 O candidato s6é podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova, apos 1
(uma) hora, contada do seu efetivo inicio.

5.25 Ao terminar a prova objetiva, o candidato devera entregar ao Fiscal o Gabarito de Respostas
devidamente preenchido e assinado.

5.26  N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do

candidato na sua eliminacao, seja qual for o motivo alegado.
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5.27 O ndo comparecimento para a prestacdo de qualquer prova excluird automaticamente o

candidato do Concurso Publico.

6 DO PROGRAMA DE PROVA

6.1 O programa de prova a ser aplicado no presente Concurso Publico é o constante do Anexo |l
- deste Edital.

7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS
7.1 As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos, contendo

40 (quarenta) questdes, com 4 (quatro) alternativas, sendo que cada questdo correta valera 1,25 (um

e vinte e cinco) pontos, conforme quadro abaixo:

PROVA OBJETIVA
NIVEL CARGO
CONTEUDO N° DE PESO
QUESTOES

m ‘.
o e Lingua Portuguesa 15 1,25
pe Procurador Juridico « Conhec. Gerais e Atualidades 15 1,25
= e Conhec. Especifico 10 1,25
%)

7.2 O presente Concurso Publico tera carater eliminatério e classificatério, sendo excluidos da
listagem de classificag&o final os candidatos que obtiverem menos que 50% (cinquenta por cento) de

acerto.
8 DOS RECURSOS
8.1 O gabarito oficial da prova objetiva seré divulgado oficialmente nos sites da Camara Municipal

de Embauba/SP e Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME.

8.2 Cabera recurso referente a relacdo de candidatos, formulacdo das questdes das provas

objetivas e contra erros ou omissdes no gabarito oficial, conforme Anexo Il - Cronograma de
Execucéo.
8.3 O modelo de formulario para recurso estard disponivel no endereco eletrdnico

www.proamac.com.br por meio do link especifico.

8.4 O candidato devera encaminhar o recurso com toda a documentagéo que julgar necessaria
ao recurso no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo
como titulo do e-mail “RECURSO”.
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8.5 Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma
ou mais questdes relativamente ao seu contetdo, sendo automaticamente desconsiderados os
recursos de igual teor interpostos pelo mesmo candidato.

8.6 As provas objetivas de todos os candidatos, para o cargo, serdo corrigidas novamente, se o

recurso for considerado procedente e houver alteracéo no gabarito oficial.

9 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 Para efeito de classificacéo final, na hip6tese de igualdade de pontuacéo, tera preferéncia,
sucessivamente, na ordem de classificagcéo, o candidato que:

-tiver maior idade;

-tiver maior numero de filhos menores;

-casado ou vilvo.

10 DA CLASSIFICAGAO FINAL

10.1  Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente da nota obtida no
resultado final.
10.2  Alista de classificacao final sera publicada no site da Camara Municipal de Embautba/SP e no

site da Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, para o conhecimento dos candidatos.

11 DA NOMEAGCAO E POSSE

11.1 A aprovacdo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratacao,
ficando a concretizacéo desse ato condicionada a observancia das disposi¢es legais pertinentes, a
disponibilidade or¢camentéria, a disponibilidade de vaga e do exclusivo interesse e conveniéncia da
Camara Municipal de Embauba/SP, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
referido certame.

11.2 A contratacdo dos candidatos, observada a ordem de classificacdo final por cargo, far-se-4,
pela Camara Municipal de Embauba/SP, obedecido ao limite de vagas existentes, as que vierem a
ocorrer e as que forem criadas posteriormente, durante o prazo de validade do Concurso Publico.
11.3 A convocacao serd feita através do setor competente da Camara Municipal de Embauba/SP
determinando o horéario, dia e local para a apresentagdo do candidato.

11.4  Perdera os direitos decorrentes do Concurso Publico o candidato que ndo comparecer na

data, horario e local estabelecido pela Camara Municipal de Embaiba/SP.
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11.5 Por ocasido da contratacdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos
relativos a confirmacéo das condicdes estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovacdes de que atende
aos requisitos estabelecidos no item 2.1, sendo que a ndo apresentacdo de quaisquer deles
importara na exclusédo do candidato da lista de classificados.

11.6  Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ndo autenticadas.
11.7 E facultado & Camara Municipal de Embatba/SP, exigir dos candidatos, na admiss&o, além
da documentacéo prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes
que julgar necessério.

11.8 Por ocasido da convocacao que antecede a contratacdo, os candidatos classificados deverao
apresentar documentos originais, acompanhados de uma copia que comprovem 0s requisitos para
provimento e que deram condicdes de inscri¢cdo, estabelecidos no presente Edital.

11.9 Os candidatos ap6s o comparecimento e ciéncia da convocacéo, terdo o prazo estipulado
para apresentacdo dos documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, Certiddo de Nascimento ou Casamento, Titulo de Eleitor, Comprovantes de votacdo nas 2
(duas) dultimas eleicdes, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporacdo, Cédula de
Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscri¢do no PIS/PASEP ou declaracdo de firma
anterior, informando néo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovantes de
escolaridade, Certiddo de Nascimento dos filhos, Caderneta de Vacinacdo dos filhos menores de 14
anos (se houver), Atestados de Antecedentes Criminais e demais documentos que comprovem o
cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste edital.

11.10 Na contratagdo o candidato sera submetido a inspecdo de saude, de carater eliminatdrio,
para avaliacdo de suas condi¢des fisicas e mentais por profissionais contratados do municipio de
Embauba SP.

11.11 Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliacdo, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatério de sua capacidade para o exercicio das funcdes
inerentes ao Emprego no qual venha a ser investido.

11.12 O concurso publico terd prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por até
igual periodo, uma Unica vez, a critério da Administracdo Municipal, a contar da data da publicacdo de

sua homologacéo,

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1  Ainscricdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitagao
das condi¢fes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste edital e nas normas
legais pertinentes.

12.2 Cabe exclusivamente a Céamara Municipal de Embauba/SP, o direito de aproveitar os

candidatos habilitados em nimero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e
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disponibilidade financeira, nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada ao
provimento de todas as vagas existentes no quadro de pessoal.

12.3  Sera excluido do Concurso Publico, por ato da Comissdo Coordenadora, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal, o candidato que:

12.4  Fizer, em qualquer documento, declara¢éo falsa ou inexata.

12,5 Agir com incorrecdo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicacdo das provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razdo tentar
tumultué-la.

12.6  For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.

12.7  For responsavel por falsa identificacao pessoal.

12.8  Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacgdo prépria ou de terceiros, em
qualquer etapa do Concurso Publico.

12.9 Nao devolver a folha de respostas e o caderno de questdes.

12.10 Deixar de atender a convocac¢do ou qualquer outra orientacdo da Comissdo Coordenadora.
12.11 A inexatiddo das afirmativas e/ou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que
verificadas posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricao e a desqualificacdo do candidato, com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

12.12 A aprovagédo no Concurso Publico ndo gera direito a contratacéo, ficando a critério da Camara
Municipal de Embauba SP, a convocagdo dos candidatos habilitados e classificados, mas esta,
guando se fizer, respeitara rigorosamente a ordem de classificacéo final.

12.13 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacbes ou acréscimos
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta que
serd mencionada em Edital, comunicado ou aviso a ser publicado, devidamente justificado e com
embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer candidato alegar desconhecimento.

12.14 A Céamara Municipal de Embauba/SP reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, bem
como de adotar providéncias que se fizerem necessarias para garantir a correcao dos procedimentos
a ele relativos ou dele decorrentes.

12.15 As convocagdes para as provas, publicacdes de resultados oficiais e comunicacgdes relativas
ao Concurso Publico serdo publicadas no site da Camara Municipal de Embauba/SP, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento.

12.16 As comunicagles realizadas via correio, possuem carater meramente informativo, nao
eximindo o candidato de acompanhar os atos oficiais publicados pela Cémara Municipal de
Embauba/SP.

O candidato tera prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicagdo do ato, para a interposicdo de
recursos ou pedidos de revisao, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos neste Edital.
12.17 Cabera a Camara Municipal de Embauba/SP, a homologagédo dos resultados finais.

12.18 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora.
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12.19 Nao serdo fornecidas informacd@es relativas a resultado de prova e resultado final via telefone,

fax ou e-mail.
12.20 A Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria LTDA ME, ndo autoriza a comercializacéo de
apostilas em seu nome e nédo se responsabiliza pelo teor das mesmas.

12.21 Integram este edital 0s seguintes anexos:

Anexo | - Atribuicao de Funcdes
Anexo Il - Programa de Provas
Anexo Il - Cronograma de Execuc¢éo

CAMARA MUNICIPAL DE EMBAUBA, 07 DE MARGO DE 2016.

EDEIR FERREIRA DA SILVA
PRESIDENTE
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2016
ANEXO |

ATRIBUICAO DE FUNCOES

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES E TAREFAS DO CARGO

PROCURADOR JURIDICO

Descrigdo: Prestar assisténcia juridica em areas relacionadas a aplicacdo de leis, decretos e
regulamentos, examinando processos especificos, emitindo pareceres e elaborando documentos
juridicos de interesse da Camara Municipal; pesquisar, analisar e interpretar a legislagdo e
regulamentos em vigor nas &reas legislativa, constitucional, civil, fiscal, tributaria, administrativa,
recursos humanos, licitagfes e outras; examinar processos especificos, emitir pareceres e elaborar
documentos juridicos pertinentes; analisar e elaborar minutas de contratos, convénios, peticdes,
contestacdes, réplicas, memoriais e demais documentos de natureza juridica; pesquisar
jurisprudéncia, doutrina e analogia; emitir parecer de acordo com sua area de atuagao sobre assunto
de sua responsabilidade; prestar informacdes juridica aos vereadores, & administracdo da Camara
Municipal e servidores, quando solicitado. Desempenhar outras atividades especificas e correlatas;

defender, em juizo ou fora dele, os direitos e interesses da Camara Municipal.
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2016

ANEXO Il

PROGRAMA DE PROVAS OBJETIVAS

PROCURADOR JURIDICO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas —
Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA:
Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacdes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos béasicos —
Acentuacdo tbnica — Acentuagcdo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de
acentuacdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacédo das palavras —
Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos —
Sufixos — Tipos de Composi¢cdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras.
SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da
Oragédo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo —
Funcbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA
LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacéo e analise de Textos — Tipos de
Comunicacéo: Descricdo — Narragdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de
um texto — Coes&o Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades
Nacionais e Internacionais; Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e
televisiva; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais
Jornais e Revistas do Pais, Histéria do Municipio de Embauba/SP

Conhecimento Especifico (Procurador Juridico): DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo
Federal de 1988 - texto em vigor determinado pelas Emendas Constitucionais, Titulo | - Dos
Principios Fundamentais; Titulo 1l - Dos Direitos e Garantias Fundamentais; Titulo Ill — Da
Organizacgdo do Estado, Capitulo | - Da Organizag¢éo Politico-Administrativa, Capitulo Il — Da Uni&o,
Capitulo Il - Dos Estados Federados, Capitulo IV — Dos Municipios, Capitulo VII- Da Administracéo
Publica, Titulo IV — Da Organizagcdo dos Poderes, Capitulo | - Do Poder Legislativo — Capitulo Il — Do
Poder Executivo, Titulo VI — Da Tributagdo e do Orcamento, Capitulo | — Do Sistema Tributario
Nacional, Capitulo Il- Das Finangas Publicas; DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito de Direito
Administrativo e suas relagfes com as outras disciplinas juridicas. A constitucionalizagao do Direito
Administrativo. A Administragdo Publica: conceito; sentido objetivo e subjetivo. A Teoria da
Separacdo dos Poderes, o Poder Executivo e a fungdo administrativa. Administracdo Publica e
Governo. Regime juridico-administrativo. Os regimes de Direito Privado e de Direito Publico na
Administracdo Publica. Principios de Direito Administrativo: importancia, natureza e regime. A
supremacia e a indisponibilidade do interesse publico. Principios constitucionais implicitos e
explicitos. DIREITO TRIBUTARIO: Sistema tributario nacional. Competéncia tributaria e suas
limitacdes. Espécies tributarias. Impostos e taxas. Normas gerais de direito tributario. Obrigacdes
tributarias. Fato gerador. Sujeitos da obrigacdo. Solidariedade. Capacidade e domicilio.
Responsabilidade tributaria. Crédito tributario e sua constituicdo. Compensacao do crédito tributario e
seus requisitos. Suspensédo do crédito tributario. Regime de substituicao tributaria. Divida ativa e
certiddes negativas. LICITACAO: Lei Federal n° 8666/93, IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA: Lei
Federal n° 8429/92 e suas alteracdes, RESPONSABILIDADE FISCAL: Lei Complementar n°® 101 de
04/05/2000, EXECUCAO FISCAL: Lei Federal n° 6.830 de 22 de setembro de 1980.
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CONCURSO PUBLICO N°. 01/2016

ANEXO Il
CRONOGRAMA DE EXECUQAO
(DATAS PROVAVEIS)

EVENTO DATA
Publicacdo do Edital do Concurso Publico 17/03/2016
Periodo de Inscri¢cdes 21/03 4 01/04/2016
Candidato com Deficiéncia data limite para encaminhar 21/03 3 01/04/2016
documento comprobatorio
Divulgacéo da relacao proviséria de candidatos inscritos 06/04/2016
Prazo para recurso das Inscri¢cdes 07 e 08/04/2016
Homologacgédo dos inscritos e Convocacgao para prova objetiva 11/04/2016
Realizacé@o das Provas Objetivas 24/04/2016
Divulgacé@o do Gabarito Provisério das Provas Objetivas 25/04/2016
Prazo de Recurso do Gabarito Provisério das Provas Objetivas 26 e 27/04/2016
Publicacdo do Gabarito Oficial 02/05/2016
Divulgacéo do Resultado Provisorio 03/05/2016
Prazo de Recurso — Resultado Provisorio 03 e 04/05/2016
Resultado Final das Provas Objetivas 05/05/2016
Homologa¢do do Concurso 06/05/2016
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