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CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste Estado de Sdo Paulo, por intermédio do
Prefeito Municipal Luciano Angelo Esparapani, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade
com o artigo 37, inciso I, Il e VII da Constituicdo Federal vigente e demais Legislacbes Federais,
Estaduais e Municipais vigentes e pertinentes, sob qual o presente instrumento foi elaborado, faz saber
que realizar4 Concurso Pablico para provimento de cargos abaixo relacionados, regido pelas instrucdes
especiais e seus anexos que constam no presente Edital, através da Organizacdo Paulista em Gestdo
Publica.

INSTRUCOES ESPECIAIS

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes, cadastro reserva e dos que
forem criados dentro do prazo de validade do Concurso Publico da Administragdo Municipal,
observado os termos do artigo 37 inciso Il da Constituicdo Federal, obedecendo a ordem
classificatoria.

1.2 Este Concurso Publico tem validade de 2 (dois) anos, contados da data da sua homologacédo,
podendo ser prorrogavel por igual periodo, com base no artigo 37 inciso Il da Constituicdo
Federal.

1.3 Os requisitos situados no item 3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E NOMEACAO deste
Edital deverdo ser atendidos e comprovados na data da nomeacao.

1.4 A nomeacdo e o exercicio dos cargos serdo regidos pelo REGIME ESTATUTARIO.

1.5Este Concurso Publico sera realizado nas modalidades de Prova Objetiva, Pratica e Avaliacdo de

Titulos. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as publica¢es de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, ao quais serdo divulgados pelo jornal de
circulacdo local e/ou regional, pela internet nos sites www.organizacaopaulista.com.br,
http://www.palmeiradoeste.sp.gov.br, e/ou no Diario Oficial Eletronico do Estado de S&o Paulo,
afixado no quadro de avisos na sede do Paco Municipal de Palmeira D’Oeste, localizado & Avenida
Doutor Francisco Félix de Mendoncga n° 49-55, Centro, Cep:15720-000 Palmeira D'oeste —SP.

1.6 Integram a este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO I — Atribuigdes dos cargos.

ANEXO II — Contetdo das provas.

ANEXO Il — Requerimento para condicdo especial ou prova especial
ANEXO IV — Cronograma
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ANEXO V - Formulério para entrega de titulos

ORGANIZAGAO PAULISTA’
EM GESTAO PUBLICA /
Concuwnas,

2. DOS CARGOS

2.1 Os cargos, as vagas, 0s vencimentos, a carga horéria, 0s requisitos especiais, a escolaridade, e as
taxas de inscri¢do sdo estabelecidos abaixo:

Poder Executivo — Prefeitura Municipal de Palmeira D’Qeste/SP — Tabela |
Cargo/Funcéo Carga | Remuneragdo | Vagas | Vagas PNE Requisito Taxas de Inscrigdo
Horaria
Agente Corpunltarlo de 40 horas | R$ 1.082,03 17 i Fundamental R$ 50,00
Saude Completo
o Fundamental
Agente Sanitario 40 horas R$ 880,03 3 - Completo R$ 50,00
Superior em
Assistente Social 40 horas | R$1.914,59 1 - Assisténcia Social e R$90,00
registro no CRESS.
Atendente_da Acéo 40 horas R$ 937,71 1 i Fundamental R$50,00
Social Completo
Atendente de Saide | 40 horas | RS 880,03 3 . Fundamental R$50,00
Completo
Auxiliar Administrativo | 40 horas | RS 880,32 2 . Ensino Médio R$ 60,00
Completo
Auxiliar de Ensino Médio
Contabilidade 40 horas R$ 880,32 1 - Completo R$ 60,00
Auxiliar de Ensino Médio
Departamento Pessoal. 40 horas R$ 880,32 ! i Completo R$60,00
Auxiliar de Servigos | 4o porac | R¢ 880,03 3 - Fundamental R$50,00
Gerais Incompleto
Auxiliar de Tesouraria | 40 horas | R$ 880,32 1 : Ensino Medio R$60,00
Completo
Trabalhador Bragal | 40 horas |  R$ 880,03 5 . Fundamental R$50,00
Incompleto
. Fundamental
Coletor de Lixo 40 horas R$ 880,03 1 - Incompleto R$50,00
Controlador Ensino Médio
Administrativo de Satde 40horas | R$1.091,85 . i Completo R$60,00
Controlador Interno 40 horas | R$ 1.865,96 1 - Superior Completo R$90,00
Superior em
Enfermeiro 40 horas | R$ 1.865,96 2 - Enfermagem e Registro R$90,00
no COREN.
Superior em Farmacia
Farmacéutico 40 horas | R$ 1.865,96 1 - e Registro no Orgéo R$90,00
Competente.
Faxineira 40horas | R$ 880,03 2 - Fundamental R$50,00
Incompleto
Gari 40horas | RS 880,03 2 . Fundamental R$50,00
Incompleto
Inspetor de Alunos 40 horas R$ 880,03 2 - Ensino Médio R$60,00
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Completo

Merendeira

40 horas

R$ 880,03

Fundamental
Incompleto

R$50,00

Motorista

40 horas

R$ 880,32

Fundamental
Incompleto e Carteira
de Habilitagdo “D” ou

superior

R$50,00

Nutricionista
(Educacéo)

30
horas

R$ 1.818,59

Superior em Nutrigdo e
Registro no CRN

R$90,00

Operador de Maquinas
Pesadas

40 horas

R$ 907,74

Fundamental
Incompleto e Carteira
de Habilitagdo “D” ou

superior

R$50,00

Padeiro

40 horas

R$ 880,03

Fundamental
Incompleto e
Experiéncia.

R$50,00

Professor Educacéo
Basica 1 (PEB 1)

30 horas

R$ 1.818,59

Habilitaco em
Magistério com
Especializagdo em Pré-
escola. Licenciatura
Plena em Pedagogia.

R$90,00

Psicopedagogo

30 horas

R$ 1.914,59

Superior em
Psicologia, com P6s
Graduacgdo em
Psicopedagogia.

R$90,00

Secretario de Escola

40 horas

R$ 1.091,85

Ensino Médio
Completo

R$60,00

Servente de Escola

40 horas

R$ 880,03

Fundamental
Incompleto

R$50,00

Técnico de Enfermagem

40 horas

R$ 937,91

Técnico em
Enfermagem com
Registro no Orgéo

Competente

R$90,00

Técnico de Raio-X
(Pronto Socorro)

20 horas

R$ 1.286,76

Técnico em Radiologia

R$90,00

Tratorista

40 horas

R$ 880,32

Fundamental
Incompleto e Carteira
de Habilitacdo “D” ou

superior.

R$50,00

Veterinario (Zoonoses)

20 horas

R$ 1.048,48

Superior em Medicina
Veterinaria e Registro
no Orgdo Competente

R$90,00

*PNE — Portador de Necessidades Especiais

2.2 Os vencimentos das respectivas funcdes deste Edital sdo os praticados até a presente data.
2.3 As atribuicGes dos cargos constam no Anexo | deste Edital.
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3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E NOMEACAO

3.1 O candidato, ao efetuar a inscrigdo, devera ter ciéncia dos requisitos exigidos a seguir, que estdo
em consonancia com a Lei n° 8.112/90, artigo 5°, comprovando-0s na data da nomeacao:

a) Ser brasileiro, nato ou naturalizado, na forma do artigo 12 da Constituicdo Federal;
b) Estar em gozo dos direitos politicos, civis e eleitoral;
c) Estar quite com as obrigacdes militares (quando sexo masculino);
d) Estar quite com as obrigac0es eleitorais;
e) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos até a data de nomeacéo;
f) Gozar de boa saude fisica, mental e psicoldgica para o exercicio das atribuicdes do cargo,
comprovada por inspe¢do médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
g) Possuir escolaridade/requisitos especiais exigida para o cargo que concorre;
h) N&o receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcgdo publica,
ressalvados os cargos acumulaveis previstos no artigo 37, inciso XV1 da Constituicdo Federal;
i) Ndo ter sido demitido ou exonerado do servigco publico em consequéncia de processo
administrativo.
j) Preencher as exigéncias dos cargos segundo o que determina a Lei e o item 2.1 do presente
Edital.
3.2 O candidato que, na nomeagdo, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.1 perdera o direito
de nomeacao.
3.3 A ndo entrega dos documentos eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscricéo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscricOes estardo abertas das 08 horas do dia 21/03/2016 as 18 horas do dia 03/04/2016.

4.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital e alteracbes posteriores, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

43 As inscricoes deverdo ser  feitas  exclusivamente  via  internet, no  site
www.organizacaopaulista.com.br, ndo sendo aceita qualquer outra forma de inscrigéo ou inscri¢do
fora do prazo.
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44 Para se inscrever o candidato deverdA acessar 0  endereco  eletrbnico
www.organizacaopaulista.com.br, acessar o link correspondente ao concurso publico e efetuar a
inscrigdo, conforme os procedimentos abaixo:

a) Ler atentamente o presente Edital,

b) Realizar cadastro de usuario/candidato contido no site.

c) Preencher o formulario de inscricdo e aceitar as condi¢cdes estabelecidas neste Edital e ao
requerimento de inscri¢do, transmitir os dados via internet e imprimir o boleto bancéario da
taxa de inscricéo;

d) O boleto bancério podera ser pago em qualquer agéncia bancaria casa lotérica,
autoatendimento e internet banking até o vencimento, ndo seré aceito pagamento efetuado
ap6s o vencimento.

e) A inscricdo so sera efetuada apds a confirmacdo, pelo banco, do correspondente pagamento
do boleto referente a taxa de inscricao.

45 Nao sera aceito pagamento por transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, ordem de
pagamento ou por qualquer outro meio que nédo esteja especificado neste Edital.

46 O candidato podera verificar a situagdo de inscricdo  acessando 0  site
www.organizacaopaulista.com.br, efetuar o login de candidato, nesta area o candidato podera
imprimir a segunda via do boleto bancério e verificar se consta 0 pagamento da inscri¢do, caso nao
conste o pagamento, apds 03 (trés) dias Uteis do pagamento, o candidato devera entrar em contato
pelo telefone 18-3305-5472 para verificar o ocorrido.

4.7 N&o haverd a devolucdo de importancia paga nem a isencdo parcial ou total de pagamento do
valor de inscri¢do, sendo que somente sera efetuada a devolu¢do da importancia paga caso nao
ocorra 0 Concurso Publico.

4.8 O candidato sera responsavel por qualquer erro, omisséao e pelas informacGes prestadas na ficha de
inscricéo.

4.9 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica e Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste, ndo se
responsabilizam por solicitagédo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncias dos dados.
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4.10 O candidato que ao realizar a inscricdo via internet, declarar ser portador de necessidades
especiais, devera encaminhar os documentos comprobatorios conforme exposto no item 6.6 deste
Edital.

4.11 ApoOs o termino das inscri¢des as 18 horas do dia 03/04/2016, sera feito o processamento dos dados
e divulgada em até 2 (dois) dias uteis a lista de inscritos.

5. DAS TAXAS DE INSCRICAO

5.1 Os valores correspondentes as respectivas taxas de inscricdo estdo discriminados na Tabela I deste
Edital.

5.2 Os candidatos que atenderem um dos seguintes requisitos abaixo, poderdo requerer isencdo no
pagamento da taxa de inscri¢do, observado o periodo estabelecido no Anexo IV deste Edital -
Periodo de Isencéo.

a) Ser considerado de extrema pobreza e estar regularmente inscrito no Cadastro Unico de
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico;

b) Ser doador regular de sangue, comprovando que ja tenha realizado, no minimo, trés doacdes,
nos ultimos trinta meses antes do langcamento deste Edital.

5.3 Para requerer a isencdo da taxa de inscri¢do, os Candidatos deverdo observar suas respectivas
condigdes, procedendo da forma abaixo prevista:

A) Para o Candidato considerado de extrema pobreza: O candidato devera realizar a inscricao,
com a solicitacdo de isencdo, disponibilizado no campo de confirmacdo da inscricdo do
candidato através do site www.organizacaopaulista.com.br —, indicando obrigatoriamente, 0
seu Numero de Identificacdo Social — NIS e informacdes, atribuido ao Candidato pelo 6rgéo
gestor nacional do Cadastro Unico de Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, que
sera consultado quanto a veracidade das informacdes prestadas pelo Candidato no momento da
inscricdo.

B) Para o Candidato doador regular de sangue: O candidato devera realizar a inscricdo, com a
solicitacdo de isencdo, disponibilizado no campo de confirmacdo da inscricdo do candidato
atraves do site www.organizacaopaulista.com.br e posteriormente protocolar na sede da
Prefeitura de Palmeira D’Oeste, situada na
Avenida Doutor Francisco Félix de Mendonga, N° 49-55 — Centro - Palmeira D’Oeste, no
horério de seu respectivo expediente — das 12h00 as 17h00, envelope lacrado, com indicagéo de
seu nome, cargo pretendido, numero de Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, endereco e telefone,
enderecado @ COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2016,
contendo copia dos seguintes documentos:

o Documento de identidade do Candidato;
o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do Candidato;
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o Documento comprobatério de sua condigdo de doador regular de sangue, expedido pelo
Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder Publico, em que o Candidato
faca a doagdo. Em referido documento, é imprescindivel, a comprovagdo de que o
Candidato ja tenha feito, no minimo, trés doagBes nos ultimos trinta meses antes do
lancamento deste Edital.

5.4 A relacdo dos pedidos de isencdo deferidos ou indeferidos, sera divulgada segundo cronograma
Anexo IV do edital, ao quais seréo divulgados pelo jornal de circulacdo local e/ou regional, pela
internet nos sites www.organizacaopaulista.com.br, www.palmeiradoeste.sp.gov.br, e/ou no
Diério Oficial Eletrénico do Estado de Sao Paulo, afixado no quadro de avisos na sede do Paco
Municipal de Palmeira D’Oeste, localizado a Avenida Doutor Francisco Félix de Mendonga n°
49-55, Centro, Cep:15720-000 Palmeira D'Oeste —SP.

55 Os documentos a serem encaminhados a prefeitura, podem ser copia simples, ndo obrigatdria
autenticacéo.

5.6 As informacGes prestadas no momento da inscricdo, bem como na documentacao apresentada para
tal fim, serdo de inteira responsabilidade do Candidato, que pode, a qualquer momento, responder
por crime contra a fé pablica, acarretando sua eliminagdo deste concurso.

5.7 Nao sera concedida isencdo da taxa de inscricdo aos candidatos que:

a) Ndo entregarem documentacdo de acordo com que estabelece no edital;

b) Omitirem informac&o e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar documentos.

c) Néo observarem os locais, prazos e horéarios, estabelecidos no item 5.3 do edital

d) N&o atenderem aos requisitos estabelecidos para a isencdo do pagamento, conforme termos deste
Edital.

5.8 Somente sera aceita solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢do via internet.

5.9 Apos a entrega da documentacdo a Prefeitura, ndo serd permitida complementacdo de documentos
Ou revis&o.

5.10 Os pedidos de isencdo serdo analisados pela COMISSAO EXAMINADORA DO CONCURSO
PUBLICO.

5.11 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo indeferidos deverdo, observados os prazos e
procedimentos  estabelecidos  neste Edital, acessar 0  endereco  eletrbnico
WWW.organizacaopaulista.com.br, imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo correspondente. Caso assim ndo proceda, estara automaticamente excluido deste
CONCurso.
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6. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

6.1 As pessoas PNE que pretendem fazer uso dos direitos que Ihes séo facultados no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 regulamentada pelo Decreto Federal N°
3.298/99 ¢é assegurado o direito de inscri¢do para os cargos em Concurso Publico, cujas atribui¢fes
sejam compativeis com a deficiéncia de que sé@o portadoras.

6.2 Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°
do Decreto Federal 3.298/99 e na Sumula 377 do STJ (Supremo Tribunal de Justica)

6.3 Em obediéncia ao disposto no artigo 37, 88 1° e 2° do Decreto 3.298/99, sera reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, individualmente das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

6.4 O candidato deverd especificar, na ficha de inscricdo, o tipo de deficiéncia que apresenta,
observando o disposto no artigo 4° do Decreto Federal N° 3.298/99, e na Siumula 377 do STJ, a ndo
declaracdo de ser portador de necessidades especiais ou aquele que se declarar e ndo atender os
requisitos do item 6.6, alinea “a” e “b”, ndo sera considerado PNE e ndo podera impetrar recurso
em seu favor.

6.5 As pessoas PNE, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
em especial ao artigo 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com o0s
demais candidatos no que se refere ao conteudo das provas a avaliacdo e aos critérios de
aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos por
escrito, durante o periodo das inscri¢Oes, através de ficha de inscricéo.

6.6 O candidato devera encaminhar via postal a Organizacdo Paulista em Gestdo Publica, sito a Rua
José Bonifacio, 494 — Centro — CEP 16.010-380 — Aracatuba — SP, A/C Comissédo do Concurso
Publico N° 01/2016 Palmeira D’Oeste/SP, postado até o Gltimo dia de inscri¢do, na via original ou
cdpia reprogréafica autenticada:

a) Laudo Médico atestando a espécie e grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.

b) Dados pessoais: nome completo, RG e CPF, anexados ao laudo médico.

c) Solicitacdo de prova especial, se necessario. (Requerimento consta no Anexo Il deste Edital)
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d) No envelope devera conter o cargo que concorre, 0 nimero de inscricdo e o Concurso para o
qual esté inscrito.

6.7 A ndo solicitacdo de prova especial eximird a empresa de qualquer providéncia.

6.8 Serdo indeferidas as inscricGes na condicdo de PNE os candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

6.9 Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo
ser transcritas também em Braile. Os referidos Candidatos deverao levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncdo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais
(ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas.

6.10 A publicacdo do resultado final do Concurso Publico serd feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a
pontuacdo dos PNE.

6.11 As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia fisica que ndo forem providas, por falta de
candidatos portadores de necessidades especiais ou por reprovacdo no Concurso Publico serdo
preenchidas pelos demais candidatos com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.12 Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisao terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.
Sera eliminado da lista de PNE o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscri¢cdo ndo se
constate, devendo 0 mesmo constar apenas na lista geral de classificacao.

6.13 Apds a nomeacdo do candidato PNE, a condi¢do ndo podera ser arguida para justificar a concessdo
de readaptacdo do cargo, bem como para a aposentadoria por invalidez.

7. DAS PROVAS

7.1 O concurso constara de prova:

a) Obijetiva, de carater eliminatério e classificatorio;
b) Prética, de carater eliminatorio e classificatorio;
c) Prova de titulos, de carater classificatorio.

7.2 As provas serdo aplicadas conforme segue:
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Poder Executivo — Prefeitura Municipal de Palmeira D’Oeste/SP — Tabela Il
Cargo/Funcao Provas Temas N ° de Pontos por Duracéo das
Questdes questdo Provas
Lingua Portuguesa 10 2,5
- FASE UNICA | Matematica 10 2,5 4 horas
AgentgeCSoalgggltano Prova Objetiva Conhc_ecimentos Especificos 10 2,5
Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5
FASE UNICA | Matematica 10 2,5 4 horas
Agente Sanitério Prova Objetiva | Conhecimentos Especificos 15 2,5
Atualidades 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5
FASE UNICA | Matematica 10 25
Assistente Social Prova Objetiva | Conhecimentos Especificos 15 2,5 4 horas
Atualidades 5 2,5
Lingua Portuguesa 15 2,5
Atendente da Acédo FASE UNICA | Matematica 15 2,5 4 horas
Social Prova Objetiva | Atualidades 05 2,5
Conhecimentos Gerais 05 2,5
) Lingua Portuguesa 15 2,5
. FASE UNICA | Matematica 15 2,5 4 horas
Atendente de Sadide Prova Objetiva | Atualidades 05 2,5
Conhecimentos Gerais 05 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5
Auxiliar FASE UNICA | Matematica 3 10 2,5 4 horas
Administrativo Prova Objetiva Conhgumentos Especificos 10 2,5
Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5
Auxiliar de ) Matemética - 10 2,5 4 horas
Contabilidade FASE Ul\_lIC_:A Conhgmmentos Especificos 10 2,5
Prova Objetiva | Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5
Auxiliar de FASE UNICA | Matematica 10 2,5 4 horas
Departamento Prova Objetiva | Conhecimentos Especificos 10 2,5
Pessoal. Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
) Lingua Portuguesa 15 2,5
- . FASE UNICA | Matemética 15 2,5 4 horas
Auxmacr;greaierwgos o Conhgcimentos Gerais 05 2,5
Prova Objetiva Atualidades 05 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5
Matematica 10 2,5
FASE UNICA | Conhecimentos Especificos 10 2,5 4 horas
Auxiliar de Prova Objetiva | Atualidades 5 2,5
Tesouraria Conhecimentos Gerais 5 2,5
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) Lingua Portuguesa 15 2,5
FASE UNICA | Matemética 15 2,5 4 horas
Trabalhador Bragal Prova Objetiva | Conhecimentos Gerais 05 2,5
Atualidades 05 2,5
Lingua Portuguesa 15 2,5
FASE UNICA | Matematica 15 2,5 4 horas
Coletor de Lixo Prova Objetiva | Conhecimentos Gerais 05 2,5
Atualidades 05 2,5
Lingua Portuguesa 15 2,5
Controlador FASE UNICA | Matematica 15 2,5 4 horas
Administrativo de Prova Objetiva | Conhecimentos Gerais 05 2,5
Saude Atualidades 05 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5 4 horas
FASE UNICA | Matematica 10 2,5
Controlador Interno Prova Objetiva Conhecimentos Especificos 15 2,5
Atualidades 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5
FASE UNICA | Matematica 10 2,5
Enfermeiro Prova Objetiva | Conhecimentos Especificos 15 2,5 4 horas
Atualidades 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5
FASE UNICA | Matematica 10 2,5
Farmacéutico Prova Objetiva | Conhecimentos Especificos 15 2,5 4 horas
Atualidades 5 2,5
Lingua Portuguesa 15 2,5
FASE UNICA Matematica 15 2,5 4 horas
Faxineira Prova Obijetiva Conhecimentos Gerais 05 2,5
Atualidades 05 2,5
Lingua Portuguesa 15 2,5
FASE UNICA | Matematica 15 2,5 4 horas
Gari Prova Objetiva | Conhecimentos Gerais 05 2,5
Atualidades 05 2,5
FASE UNICA | Lingua Portuguesa 10 2,5
Prova Objetiva Matematica 10 2,5
Inspetor de Alunos Conhecimentos Especificos 10 2,5 4 horas
Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
12 FASE Lingua Portuguesa 10 2,5
Prova Objetiva | Matematica 10 2,5
. 23 EASE Conhecimentos Especificos 10 2,5
Merendeira Prova Préfica Atualidades 5 25 4 horas
Conhecimentos Gerais 5 2,5
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Lingua Portuguesa 10 2,5
12 FASE Matematica 10 2,5

Motorista Prova Objetiva Conhecimentos Especificos 10 2,5 4 horas
2a EASE Atualidades 5 2,5
Prova Pratica Conhecimentos Gerais 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5

12 FASE Matematica 10 2,5 4 horas
Nutricionista Prova Objetiva | Conhecimentos Especificos 15 2,5
Atualidades 05 2,5
12 FASE Lingua Portuguesa 10 2,5
Prova Objetiva | Matemética 10 2,5

Maggﬁ:gg;g: das 23 FASE Conhecimentos Especificos 10 2,5 4 horas
Prova Préatica Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
12 FASE Lingua Portuguesa 15 2,5

Prova Objetiva Matematica 15 2,5 4 horas
Padeiro 28 EASE Atualidades 05 2,5
Prova Pratica Conhecimentos Gerais 05 2,5
12 FASE Lingua Portuguesa 10 2,5

x Prova Objetiva Matematica 05 2,5 4 horas
PEO;;S&ZO; I?SECB&?LE;O 23 FASE Conhecimentos Especificos 20 2,5
Titulos Atualidades 05 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5

FASE UNICA Matematica 10 2,5 4 horas
Psicopedagogo Prova Obijetiva Conhecimentos Especificos 15 2,5
Atualidades 05 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5

FASE UNICA | Matematica 10 2,5 4 horas
Secretario de Escola Prova Objetiva Conh«_acimentos Especificos 10 2,5
Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
Lingua Portuguesa 15 2,5

FASE UNICA Matematica 15 2,5 4 horas
Servente de Escola Prova Objetiva | Atualidades 05 2,5
Conhecimentos Gerais 05 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5

Técnico de FASE Ul\_lIC_ZA Matemél_tica - 10 2,5 4 horas
Enfermagem Prova Objetiva Conhgumentos Especificos 10 2,5
Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5

Técnico em Raiox | FASEUNICA | Matematica 3 10 2,5 4 horas
(Pronto Socorro) Prova Objetiva Conhgumentos Especificos 10 2,5
Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
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12 FASE Lingua Portuguesa 10 2,5

Prova Objetiva | Matematica 10 2,5 4 horas
. 23 FASE Conhecimentos Especificos 10 2,5
Tratorista Prova Pratica Atualidades 5 2,5
Conhecimentos Gerais 5 2,5
Lingua Portuguesa 10 2,5

s FASE UNICA | Matematica 10 2,5 4 horas
gggﬂg?{;g Prova Objetiva | Conhecimentos Especificos 15 2,5
Atualidades 05 2,5

7.3 Os conteldo das provas sdo os descritos no Anexo Il deste Edital.

7.4 A legislacdo com vigéncia ap0os a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracGes em
dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto de avaliacdo nas
provas do Concurso.

7.5 A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao
desempenho do cargo.

7.6 Em caso de anulacdo de questBes por falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas
serdo consideradas corretas para todos os candidatos e 0s pontos correspondentes serdo atribuidos
a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independentemente de recurso.

7.7 A prova prética visa avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma teorica
e por meio de demonstracdo préatica das atividades inerentes ao cargo, respeitando-se o contetido
programatico descrito no presente edital.

‘ 8. DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1 A prova objetiva serd realizada no dia 01/05/2016 as 08h00min.

8.2 A Organizacdo Paulista em Gestdo Pablica enviard, em até 5 (cinco) dias que antecedem o
concurso publico, via e-mail o cartdo de confirmacdo de inscricdo, onde constardo os dados
cadastrais do candidato. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo. Caso
0 candidato ndo receba o cartdo de confirmacéo, dentro do prazo estipulado, podera entrar em
contato com a empresa pelo telefone 18-3305-5472, das 8h as 17h em dias uteis.
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8.3 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica ndo se responsabiliza pela ndo entrega do cartdo de
confirmagé&o de inscrigéo.

8.4 E de total responsabilidade do candidato o acompanhamento do Edital de Convocagéo, onde
constard a confirmacdo da data e informacdes sobre o local, horario e a sala para a realizacdo da
prova, ao quais serdo divulgados pelo jornal de circulacdo local e/ou regional, pela internet nos
sites www.organizacaopaulista.com.br , www.palmeiradoeste.sp.gov.br, e/ou no Diario Oficial
Eletrdnico do Estado de S&o Paulo, afixado no quadro de avisos na sede do Paco Municipal de
Palmeira D’Oeste, localizado a Avenida Doutor Francisco Félix de Mendonga n° 49-55, Centro,
Cep:15720-000 Palmeira D'Oeste —SP.

8.5 A prova objetiva serd composta de questdes em forma de teste, com 5 (cinco) alternativas cada
uma, onde somente uma alternativa estara correta.

8.6 A prova objetiva serd composta de 40 (quarenta) questdes e tera a duracdo de 04 horas.

8.7 O candidato devera comparecer ao local da prova, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de caneta azul ou preta, 1apis preto, borracha e um documento oficial com foto, dentre os
elencados abaixo:

a) Céedula de identidade — RG;

b) Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (Ex. OAB, CRM, etc.)

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

d) Certificado Militar;

e) Carteira nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei N° 9.503/97;
f) Passaporte.

8.8 Na&o serd permitido no local da prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido
para seu inicio.

8.9 Na&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou auséncia
do candidato.

8.10 Eventualmente, se, por qualquer que seja 0 motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacdo, esse deverd entrar em contato com a Organizagdo Paulista em Gestdo Pablica, por
meio do telefone 18-3305-5472 das 8h as 17h em dias uteis, para verificar o ocorrido.

8.11 Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada, sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.
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8.12 No ato da realizacdo da prova, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de questdes.

8.13 No momento da entrega dos materiais, cabe ao candidato verificar qualquer anormalidade gréfica,
devendo notificar ao fiscal de sala que tomaré as devidas providéncias.

8.14 N&o haverd, em hipotese alguma, substituicdo da folha de resposta por erro do candidato.

8.15 Nas provas objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na folha de respostas, Unico
documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas na capa do caderno de questbes e na folha de respostas.

8.16 O candidato devera preencher as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta azul ou
preta, bem como assinar no campo apropriado.

8.17 Durante a realizacao das provas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao
entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacgoes.

8.18 Motivara a eliminacdo do candidato do concurso publico, o candidato que:

a) Apresentar-se apds o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-
se qualquer tolerancia;

b) Ndo comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento que bem o identifique ou fora do prazo de validade;

d) Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) Ausentar-se do local antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

f) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos;

g) Estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

h) For surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos ndo permitidos ou maquina calculadora ou similar;

i) Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico ou de comunicacgao
(telefone celular, relégios analdgicos e digitais, mp3, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
calculadora, receptor, gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores
auriculares;

j) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
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8.19 Em caso de necessidade de amamentacédo durante a realizacéo das provas, a candidata devera levar
um acompanhante, que terd local reservado para esse fim que sera responsavel pela guarda da
crianca.

8.20 Apos iniciada a prova e assinada a lista de presenca, os candidatos s6 poderdo se ausentar da sala
com prévia autorizacdo do fiscal da sala, podendo sair somente acompanhado por uma pessoa
integrante da Comisséo do Concurso Publico.

8.21 N&o havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento,
por quaisquer motivos, de candidato da sala ou local de prova.

8.22 O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apos 1 hora do horario previsto
para o inicio das mesmas, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questdes e respectiva
folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada. O
candidato levara consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

8.23 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica fornecera exemplares do caderno de questdes a
candidatos, ap6s o prazo minimo de duas horas de prova, no entanto, se necessario, seré dada vista
do caderno de provas.

8.24 A divulgacdo do gabarito preliminar sera feita no dia 01 de maio de 2016 pelo site
www.organizacaopaulista.com.br, ap6s as 18 horas.

8.25 A divulgacdo do gabarito oficial sera feita no dia 10 de maio de 2016 pelos sites
www.organizacaopaulista.com.br, www.palmeiradoeste.sp.gov.br.

9. DA APLICACAO DA PROVA PRATICA

9.1 A prova préatica tem por objetivo auferir a Capacidade técnica e a Agilidade através de avaliacao
do desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribuigdes inerentes ao cargo.

9.2 Serdo convocados para realizar a Prova Pratica todos os candidatos que alcangarem nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos na Prova Obijetiva.

9.3 Participardo da Prova Pratica, desde que se enquadrem no requisito do item anterior, os candidatos
que estdo concorrendo as vagas de Motorista, Tratorista, Operador de Maquinas Pesadas,
Merendeira e Padeiro.
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9.4 A prova pratica ocorrera no dia 22 de maio de 2016, em horario e local a ser definido por Edital de
Convocacao.

9.5 O candidato devera comparecer no local da prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,

portando documento de identidade e CNH dentro do prazo de validade, com categoria compativel
com a exigida no item 2.1 deste edital.

9.6 N&o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado pelo candidato.

9.7 Os veiculos e maquinas, utilizados na Prova Prética serdo divulgados em Edital de Convocacao.

9.8 Ao final da prova sera atribuida ao candidato a nota da prova que devera ser de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

99 A convocacdo da prova pratica serd no dia 16 de maio de 2016 pelo site
www.organizacaopaulista.com.br.

10. DOS TITULOS E SEU JULGAMENTO

10.1 A Prova de titulos seré destinada para o cargo de Professor Educacéo Bésica 1 (PEB 1)

10.2 Serdo considerados titulos apenas os relacionados na tabela a seguir, desde que relacionados com
0 cargo, sendo a pontuacdo total limitada ao valor maximo permitido na tabela, ja que os pontos
excedentes serdo desprezados.

10.3 Ndo serad considerado como titulo o curso de especializacdo que se exigir como requisitos de
inscricdo.

10.4 A prova de Titulos terd carater classificatorio, os pontos obtidos serdo somados ao da prova
objetiva.

10.5 A entrega de titulos seré realizada no dia da realizacdo da prova objetiva, em envelope lacrado,
juntamente com o formulario para entrega de titulos, que consta no Anexo V deste Edital,
devidamente preenchido e assinado.

10.60s titulos deverdo ser entregues em copia autenticada em cartorio de cada titulo.

10.7 Nao serdo aceitos titulos originais e as copias simples, e os entregues fora do prazo, horario e
local ou em desacordo com o disposto no item 10.

10.8 Apos a entrega da relacdo dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de incluséo de documentos, sob
qualquer hipdtese de alegacéo.
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10.9 A avaliacdo dos titulos sera feita pela Organizacao Paulista em Gestdo Publica e o seu resultado
sera divulgado atraves de publicagdo no jornal de circulacdo local e/ou regional, pela internet nos
sites www.organizacaopaulista.com.br www.palmeiradoeste.sp.gov.br.

10.10 Somente concorrera a prova de titulos os candidatos que alcancarem nota igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos na prova objetiva, sendo os demais descartados.

10.11 Os titulos serdo pontuados da seguinte forma:

TITULO VALOR UNITARIO | VALOR MAXIMO
Cursos de Especializacdo na 0,5 0,5
area, com carga horaria minima
de 360 horas.
Mestrado na area que concorre. 1,0 1,0
Doutorado na &rea que 15 1,5
concorre.
Cursos de Capacitacao, 0,25 1,0
realizados nos ultimos 3 anos,
com no minimo de 30 horas.
Total de Pontos 40

11. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

11.1 A prova objetiva terd 40 (quarenta) questdes e sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos, e terad
carater eliminatorio e classificatério, sendo classificado somente o candidato que obtiver média
igual ou superior a 50 pontos.

11.2 Os pontos serdo atribuidos conforme consta na tabela do item 7.2, sendo que para chegar ao
resultado, sera multiplicado o nimero de questdes corretas pelo ponto correspondente a questao.

11.3 O candidato que n&o for habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

12. DO JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

121 A prova pratica sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos, terd carater eliminatorio e
classificatorio.
12.2 Sera habilitado o candidato que obtiver pontos igual ou superior a 50 (cinquenta).
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12.3 O candidato ndo habilitado na prova pratica sera eliminado do Concurso Publico.
13.  DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
13.1 Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacéo final, em listas
de classificacdo para cada cargo.
13.2 A classificacéo dos candidatos sera divulgada em duas listas, conforme item 6.10 deste Edital.
13.3 Em caso de igualdade de pontuacdo final, serdo aplicados sucessivamente, 0s seguintes critérios
de desempate aos candidatos:
a)Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003,
entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade mais elevada
considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;
b)Maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.
c)Maior numero de pontos na Prova Obijetiva, nas questdes de conhecimentos especificos. Caso
ndo haja conhecimentos especificos o cargo pleiteado, sera utilizado como critério, 0 maior
namero de pontos na Prova Objetiva, nas questdes de portugués;
d)Se persistir o empate serd desempatado por meio de um sorteio;
14. DO RESULTADO FINAL
14.1 Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado sera a
nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.
14.2 Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final sera obtida
pela formula:
NPO + NPP
F=————+
2
Onde:
NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova objetiva
NPP = Nota na Prova Pratica
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15. DOS RECURSOS

15.1 O prazo para interposicdo de recursos serd de 3 (trés) dias Uteis, a contar do fato que Ihe deu
origem ou do dia da publicacio do evento em jornal local e/ou regional e nos sites
Www.organizacaopaulista.com.br, e www.palmeiradoeste.sp.gov.br.

15.2 O recurso sera aceito exclusivamente pela internet, sendo requerido no site da empresa pela area
do candidato.

15.3 O candidato interessado em interpor recurso devera acessar a area do candidato no site da
Organizacdo Paulista, com login e senha e na parte de recursos preencher o requerimento.

15.4 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem
fundamentacéo e argumentacao I6gica e consistente, que permita sua adequada avaliacao.

15.5 Os recursos interpostos em desacordo com as especificaces deste item, ndo serdo avaliados.
15.6 N&o sera aceito recursos interpostos fora do prazo estabelecido e os interpostos por fac-simile,
telex, e-mail, correspondéncia, ou por qualquer outro meio que ndo seja especificado no item

15.2.

15.7 A Comissao do Processo constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

15.8 Em caso de anulacgdo de questdes, serdo atribuidos pontos a todos os candidatos presentes a prova.

15.9 Em decorréncia de situacdes previstas no item 15.8, podera ocorrer a alteracdo da lista de
classificacédo e as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

15.10 No caso de procedéncia de recurso interposto dentro as especificaces, poderd eventualmente
haver alteracdo dos resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda podera a
desclassificagdo do mesmo.

1511 A decisdo do Recurso serd divulgada em jornal local e/ou regional e nos sites
WWW.0rganizacaopaulista.com.br, e www.palmeiradoeste.sp.gov.br .

16. DA NOMEACAO

16.1 Os candidatos habilitados serdo convocados para nomeagédo, obedecendo rigorosamente, a ordem
de classificacéo.
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16.2 A simples aprovacdo no Concurso Publico ndo gera o direito a nomeagcdo, mas apenas a
expectativa de direito de contratacdo e a preferéncia na contratacdo, pois a Prefeitura convocara
apenas o numero de aprovados que forem necessarios.

16.3 Serd nesta fase que o candidato deverd comprovar todos os requisitos exigidos para o cargo
selecionado.

16.4 A ndo comprovagéo dos requisitos, 0 ndo comparecimento para comprovacdo ou a inexatidéo e/ou
irregularidades nos documentos o resultara na eliminacédo do candidato.

16.5 No momento da nomeacdo, o candidato fica sujeito a aprovacdo em exame medico admissional
que servira de avaliacdo da capacidade fisica, de acordo com o cargo para o qual se candidatou.

16.6 O candidato que no ato da convocagdo se omitir ou ndo comparecer sera entendido como
desistente a nomeacéao.

16.7 A aprovacdo do candidato nas avaliacBes previstas neste Edital ndo isenta o0 mesmo da
apresentacdo dos documentos pessoais exigiveis para a contratacao.

| 17.  DAS DISPOSIGOES FINAIS |

17.1 A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicoes
estabelecidas neste Edital e alteragdes posteriores, bem como as Legislagdes Municipais e demais
normas pertinentes em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

17.2 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica ndo emitird certificados e/ou declaracbes de
participacdo e aprovacdo no Concurso Publico.

17.3Todos os atos relativos ao presente Concurso, convocagoes, avisos e resultados seréo divulgados
pelo jornal de circulagdo local e/ou regional, pela internet nos  sites
WWW.organizacaopaulista.com.br, www.palmeiradoeste.sp.gov.br, e/ou no Diario Oficial
Eletrénico do Estado de Sdo Paulo, afixado no quadro de avisos na sede do Pa¢o Municipal de
Palmeira D’Oeste, localizado & Avenida Doutor Francisco Félix de Mendonga n° 49-55, Centro,
Cep:15720-000 Palmeira D'oeste —SP.

17.4 A Organizagdo Paulista em Gestdo Publica e a Prefeitura de Palmeira D’Oeste/SP, ndo se
responsabilizam por informacgdes publicadas por outros meios que ndo sejam os informados no
item anterior.
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17.5 A Organizacdo Paulista em Gestdo Publica e a Prefeitura de Palmeira D’Oeste/SP, ndo se
responsabilizam quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagcbes que tratem sobre o
presente Concurso Pablico.

17.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso Publico juntamente com o Prefeito
Municipal.

17.7 Em consonéncia com o artigo 37, 8 10°, da Constituicdo Federal, é vedada a percepgéo simultanea
de proventos de aposentadoria, salvo os casos em que a Constituicdo Federal prevé a acumulacéo
de cargos.

17.8 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacbes ou retificagcbes, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias que sera mencionada
em Edital ou Aviso os quais serdo divulgados pelo jornal de circulacdo local e/ou regional, pela
internet nos sites www.organizacaopaulista.com.br, www.palmeiradoeste.sp.gov.br, e/ou no Diario
Oficial Eletronico do Estado de Sao Paulo, afixado no quadro de avisos na sede do Paco Municipal
de Palmeira D’Oeste, localizado a Avenida Doutor Francisco Félix de Mendoncga n° 49-55, Centro,
Cep:15720-000 Palmeira D'Oeste —SP.

17.9 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire 0
prazo de validade do Concurso, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo
para a admissdo, caso ndo seja localizado.

17.10 Declarada a inexatiddo, a falsificacdo e/ou irregularidades nos documentos, pode-se a qualquer
momento anular a inscri¢do, prova ou tornar sem efeito a nomeacéo do candidato.

17.11  Decorridos 180 (cento e oitenta) dias da homologacdo e ndo caracterizando qualquer 6bice, é
facultada a incineracdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade deste Concurso Publico, os registros eletrénicos.

Palmeira D’Oeste, 18 marco de 2016.

Luciano Angelo Esparapani
Prefeito de Palmeira D’Oeste
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ANEXO |
EDITAL N°01/2016

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente Comunitario de Saude: Executar tarefas de prevengdo, controle e acompanhamento de
doencas junto as familias da comunidade da zona urbana e rural, respeitados regulamentos do servico;
visitas domiciliares, monitoria das condi¢fes de salde dos individuos especialmente em situacdo de
risco; vigilancia em sadude no ciclo de vida — gestagdo, crianca, adolescente, adulto e idoso, bem como
no controle da tuberculose, hanseniase, doencas crénico-degenerativas e infectocontagiosas; higiene,
prevencdo de doencas e promocgdo da salde e doencas prevalentes no Inverno; acbes de educacdo em
salide nos grupos prioritarios; abordagem das situacdes de violéncia intra-familiar; ética nos processos
de trabalho da Equipe de saude da familia. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Agente Sanitario: Inspeciona estabelecimentos comerciais, industriais, feiras, mercados etc.,
verificando as condicGes sanitarias, para garantir a qualidade do produto. Colhe amostras de alimentos
e embalagens, interditando-os e encaminhando-os para analise sanitéaria no Instituto Adolfo Lutz - 1AL.
Lavra auto de infracdo, expede intimacdo e aplica penalidade de adverténcia quando necessario,
visando preservar a salde da comunidade. Encaminha as amostras de fontes naturais como pogos,
minas, cactélicos, bicas etc., para analise dos pedidos relacionados com servigcos individuais de
abastecimento de agua. Recebe solicitacdo de alvard e caderneta de controle sanitario para 0s
estabelecimentos comerciais e/ou industriais, fazendo os registros e protocolos para expedi¢do do
respectivo documento. Vistoria a zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientando sobre a
aducdo de agua potavel, destino de dejetos e uso adequado de agrotoxicos, para manter a salde da
populacédo. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Assistente Social: Organiza a participacdo dos individuos em grupo, desenvolvendo suas
potencialidades e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, para assegurar 0 progresso
coletivo e a melhoria do comportamento individual. Programa a a¢do basica de uma comunidade nos
campos social, médico e outros, através da analise dos recursos e das caréncias socio-econémicas dos
individuos e da comunidade, de forma a orienta-los e promover seu desenvolvimento. Planeja, executa
e analisa pesquisas socio-econdmicas, educacionais e outras, utilizando técnicas especificas para
identificar necessidades e subsidiar programas educacionais, habitacionais, de saide e formacdo de
méo-de-obra. Efetua triagem nas solicitagdes de ambuléncia, remédio, géneros alimenticios, recursos
financeiros e outros, prestando atendimento na medida do possivel. Acompanha casos especiais como
problemas de salude, relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o
encaminhamento aos 0rgdos competentes de assisténcia, para possibilitar atendimento dos mesmaos.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Atendente de Acdo Social: Atende e efetua ligacOes internas e externas, operando equipamentos
telecomunicacdes e microinformatica, consultando listas e/ou agendas, visando a comunicacao entre o
usuario e o destinatario. Registra atendimento efetuados, anotando em formularios apropriados o nome
do solicitante, localidade e tempo de duracdo, para possibilitar o controle de custos. Zela pelo
equipamento, comunicando defeitos e solicitando seu conserto e manutencgéo, para assegurar o perfeito
funcionamento. Mantém atualizadas e sob sua guarda os cadastros de usuérios, para facilitar consultas.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Atendente de Saude: Responsavel pelo atendimento e encaminhamento das pessoas que chegam a
entidade necessitando de atendimento médico. Coleta de dados das pessoas que chegam a entidade a
fim de se ter uma identificacdo, preenchendo os formularios e fichas necessarios. Encaminhamento
e/ou orientacdo as pessoas sobre como proceder ou aonde se dirigir para ser melhor atendida.
Responsavel pelo atendimento e pessoas e pelo envio dos pedidos de atendimento as areas especificas
da entidade, providenciando para que todas as pessoas sejam atendidas e sejam medicadas. Executa
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar Administrativo (Escola e Prefeitura): Datilografa ou digita cartas, memorandos, relatérios e
demais correspondéncias da unidade, atendendo as exigéncias de padrbes estéticos, baseando-se nas
minutas fornecidas para atender as rotinas administrativas. Recepciona pessoas que procuram a
unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informacoes
desejadas. Organiza e mantém atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por
assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informacdes. Atende e efetua ligacGes
telefénicas, anotando ou enviando recados e dados de rotina ou prestando informacdes relativas aos
servigos executados. Recebe e transmite fax. Controla o recebimento e expedicdo de correspondéncia,
registrando-a em livro préprio, com a finalidade de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas
interessadas. Redige memorandos, circulares, relatorios, oficios simples, observando os padroes
estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de comunicacdo administrativa. Executa
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Contabilidade: Executa servigcos de datilografia e digitacdo de correspondéncias internas
e externas, preenchimento de guias, notificacdes, formuléarios e fichas, para atender as rotinas
administrativas. Recebe e expede documentos diversos, registrando dados relativos em livros préprios.
Auxilia pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando
prestar-lhes as informacGes desejadas. Organiza e mantém atualizado o arquivo de documentos da
unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informacdes.
Efetua controles relativamente complexos, envolvendo interpretacdo e comparacdo de dois ou mais
dados, conferéncia de calculos de licitagdes, controle de férias, contabil e/ou outros tipos similares de
controle, para cumprimento das necessidades administrativas, na conformidade com sua unidade.
Efetua calculos utilizando féormulas e envolvendo dados comparativos: calculos de areas, metragens de
muros e passeios, calculos de juros de mora, correcdo monetaria e outros, na conformidade com sua
unidade. Preenche formularios de solicitacdo e acompanhando-o, para atender legislacdes vigentes e/ou
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orgaos de fiscalizacdo, na conformidade com sua unidade. Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Departamento Pessoal

Executa servicos de datilografia e digitacdo de correspondéncias internas e externas, preenchimento de
guias, notificacbes, formularios e fichas, para atender as rotinas administrativas. Recebe e expede
documentos diversos, registrando dados relativos em livros proprios. Auxilia pessoas que procuram a
unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando prestar-lhes as informac6es
desejadas. Organiza e mantém atualizado o arquivo de documentos da unidade, classificando-os por
assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informacdes. Efetua controles relativamente
complexos, envolvendo interpretacdo e comparacdo de dois ou mais dados, conferéncia de calculos de
licitacBGes, controle de férias, contabil e/ou outros tipos similares de controle, para cumprimento das
necessidades administrativas, na conformidade com sua unidade. Efetua calculos utilizando formulas e
envolvendo dados comparativos: calculos de areas, metragens de muros e passeios, calculos de juros de
mora, correcdo monetaria e outros, na conformidade com sua unidade. Preenche formulérios de
solicitacdo e acompanhando-o, para atender legislacdes vigentes e/ou o6rgdos de fiscalizacdo, na
conformidade com sua unidade. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Servicos Gerais

Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal, cimento, areia,
tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios dos almoxarifados, para assegurar o
estoque dos mesmos. Auxilia nos servicos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra,
plantando sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em
geral. Efetua limpeza e conservacao de areas verdes, pracas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros
publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto
do municipio. Efetua limpeza e conservacdo nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na
preparacdo de sepulturas, abrindo e fechando cova, para permitir o sepultamento dos cadaveres. Auxilia
0 motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias,
valendo-se de esforco fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execucdo dos trabalhos.
Auxilia na preparacdo de rua para a execucdo de servicos de pavimentacdo, compactando o solo,
esparramando terra, pedra, para manter a conservacdo dos trechos desgastados, ou na abertura de novas
vias. Auxilia nas instalacbes e manutengdes elétricas, fornecendo materiais necessarios e utilizando
ferramentas manuais, para estruturar a parte geral da instalagdes. Apreende animais soltos em vias
publicas tais como cavalo, vaca, cachorro, cabritos etc., langando-os e conduzindo-os ao local
apropriado, para evitar acidentes e garantir a satude da populacdo. Auxilia no assentamento de tubos de
concreto, transportando-os e/ou segurando-0s para garantir a correta instalacdo. Zela pela conservacao
das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-o0s e armazenando-os nos locais
adequados. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Auxiliar de Tesouraria: Executa servicos de datilografia e digitacdo de correspondéncias internas e
externas, preenchimento de guias, notificacbes, formulérios e fichas, para atender as rotinas
administrativas. Recebe e expede documentos diversos, registrando dados relativos em livros proprios.
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Auxilia pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem tratados, objetivando
prestar-lhes as informacdes desejadas. Organiza e mantém atualizado o arquivo de documentos da
unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de informacGes.
Efetua controles relativamente complexos, envolvendo interpretacdo e comparacdo de dois ou mais
dados, conferéncia de calculos de licitagdes, controle de férias, contabil e/ou outros tipos similares de
controle, para cumprimento das necessidades administrativas, na conformidade com sua unidade.
Efetua célculos utilizando formulas e envolvendo dados comparativos: célculos de areas, metragens de
muros e passeios, calculos de juros de mora, correcdo monetaria e outros, na conformidade com sua
unidade. Preenche formulérios de solicitacdo e acompanhando-o, para atender legislacdes vigentes e/ou
orgdos de fiscalizacdo, na conformidade com sua unidade. Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

Trabalhador Bragal

Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal, cimento, areia,
tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou péatios dos almoxarifados, para assegurar o
estoque dos mesmos. Auxilia nos servicos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra,
plantando sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em
geral. Efetua limpeza e conservacéo de areas verdes, pracas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros
publicos, carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto
do municipio. Efetua limpeza e conservacdo nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na
preparacdo de sepulturas, abrindo e fechando cova, para permitir o sepultamento dos cadaveres. Auxilia
0 motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias,
valendo-se de esfor¢o fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execugdo dos trabalhos.
Auxilia na preparacdo de rua para a execucdo de servicos de pavimentacdo, compactando o solo,
esparramando terra, pedra, para manter a conservagdo dos trechos desgastados, ou na abertura de novas
vias. Auxilia nas instalacbes e manutencdes elétricas, fornecendo materiais necessarios e utilizando
ferramentas manuais, para estruturar a parte geral da instalagdes. Apreende animais soltos em vias
publicas tais como cavalo, vaca, cachorro, cabritos etc., lancando-os e conduzindo-os ao local
apropriado, para evitar acidentes e garantir a saide da populacdo. Auxilia no assentamento de tubos de
concreto, transportando-os e/ou segurando-0s para garantir a correta instalacdo. Zela pela conservacao
das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-o0s nos locais
adequados. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Coletor de Lixo

Percorre os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, recolhendo lixo, despejando-o em veiculos
especiais, contribuindo para a limpeza desses locais. Recolhe entulhos de construgdes colocados nas
calcadas, transportando para os depositos apropriados, para garantir a ordem e a limpeza das mesmas.
Zela pela limpeza das areas de lazer, parques e jardins, recolhendo o lixo amontoado ou
acondicionando-o em latBes, para manter os referidos locais em condi¢cfes de higiene. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Controlador Administrativo de Saude

Elabora, em conjunto com a equipe técnica, o planejamento das atividades a serem desenvolvidas junto
a comunidade. Organiza as escalas de trabalho, de férias e folgas dos servidores, orientando-se pelas
regulamentacfes pertinentes e por decisGes superiores, para atender as determinacdes legais sobre a
matéria. Redige, datilografa ou digita aos administrativos rotineiros da unidade, como oficios,
memorandos, circulares e outros, utilizando impressos padronizados ou ndo, visando atender as
solicitagdes. Organiza e mantém atualizado o arquivo, classificando as fichas e os documentos por
ordem cronologica e/ou alfabética, para manter um controle sistematico dos mesmos. Examina a
exatiddo de documento, conferindo, efetuando registros, observando prazos, datas, posi¢des financeiras
e outros lancamentos, para a elaboracdo de relatérios para informar a posicdo financeira da
organizacdo. Elabora estatisticas e calculos para levantar dados necessarios a elaboracdo do orgcamento
anual, computando dados que compilados irdo fornecer a posicao financeira, contabil, entre outras da
entidade. Examina toda correspondéncia recebida, para elaborar respostas e posterior encaminhamento.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Controlador Interno

Planejar, coordenar, supervisionar, executar e avaliar trabalhos de nivel técnico de ampla
complexidade, consistindo no exame e analise de documentos e atos nas areas de controle de gestéo,
gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial, de pessoas, de suprimento de bens e servicos e
operacional, emitir relatorios de auditoria, certificados, pareceres e informacdes técnicas e executar
demais atividades estabelecidas na legislacdo especifica. Realizar auditoria nas areas contabil,
financeira, orcamentaria, de pessoal e demais sistemas administrativos e operacionais; Fiscalizar,
permanentemente, 6rgaos e entidades da administracdo direta e indireta, quanto ao cumprimento das
leis, normas de orientacdo financeira e outros normativos, inclusive os oriundos do préprio governo
municipal, na execucdo dos planos, programas, projetos e atividades que envolvam aplicacdo de
recursos publicos; Realizar avaliacdo periddica dos controles internos, visando o seu fortalecimento, a
fim de evitar erros, fraudes e desperdicios; Elaborar normas complementares e operacionais no ambito
da competéncia do 6rgdo gestor do controle interno; Examinar as prestacdes de contas dos agentes da
administracdo direta e indireta, responsaveis por bens e valores pertencentes ou confiados a Fazenda
Municipal; Emitir relatérios, certificados e pareceres sobre demonstrativos contabeis, prestacdes de
contas e demais atas de gestdo dos érgdos que compdem a administracdo publica municipal; Avaliar a
execucdo e o cumprimento dos contratos, convénios, acordos e ajustes de qualquer natureza;
Acompanhar a implementagdo das recomendagdes da Camara Municipal, Tribunal de Contas do
Estado, Controladoria-Geral da Unido e Tribunal de Contas da Unido; Realizar tomada de contas
especial em casos de fraude, desvio ou aplicacdo irregular de recursos publicos, mediante ordem de
servico; Participar da elaboracdo do Plano Anual de Atividades de Auditoria e do Relatério Anual de
Atividades de Auditoria, nos prazos estabelecidos no cronograma de atividades; Examinar a legalidade
dos atos de admissdo, concessdo de melhoria, progressdo, promogdo ou desligamento de pessoal, a
qualquer titulo, na administracdo direta e indireta, excetuadas as nomeacg6es para cargo de provimento
em comissdo de livre nomeacdo e exoneracdo. Observar normas de seguranga individual e coletiva;
Zelar pela conservacao e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que lhe forem confiados;
Realizar outras atribui¢cbes compativeis com o cargo.
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Enfermeiro

Executa diversas tarefas de enfermagem como: administracdo de sangue e plasma, controle de pressao
arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos
técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes. Presta primeiros socorre
os no local de trabalho, em caso de acidentes ou doencga, fazendo curativos ou mobilizagdes especiais,
administrando medicamentos, para posterior atendimento médico. Supervisiona a equipe de
enfermagem, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e materiais mais
adequados de acordo com a prescricdo do médico, para assegurar o tratamento ao paciente. Mantém os
equipamentos e aparelhos em condicdes de uso imediato, verificando periodicamente seu
funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho adequado
dos trabalhos de enfermagem. Supervisiona e mantém salas, consultérios e demais dependéncias em
condicdes de uso, assegurando sempre a sua higienizacdo e limpeza dentro dos padrfes de seguranca
exigidos. Promove a integragdo da equipe como unidade de servico, organizando reunides para resolver
os problemas que surgem, apresentando solucdes através de didlogo com os funcionarios e avaliando 0s
trabalhos e as diretrizes. Desenvolve o programa de satde da mulher, orientacdes sobre planejamento
familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal etc.

Efetua trabalho com criangas para prevencdo da desnutricdo, desenvolvendo programa de
suplementacdo alimentar. Executa programas de prevencdo de doencas em adultos, identificacdo e
controle de doengas como diabetes e hipertensdo. Desenvolve o programa com adolescentes, trabalho
de integracdo familiar, educacdo sexual, prevencdo de drogas etc. Executa a supervisdo das atividades
desenvolvidas no PAS, controle de equipamentos e materiais de consumo; faz cumprir o planejamento
e 0s projetos desenvolvidos no inicio do ano. Participa de reunides de carater administrativo e técnico
de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servi¢os prestados. Efetua e registra todos o0s
atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente, anotando em
prontuarios, ficha de ambulatério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolucdo da
doenca e possibilitar o controle de salde. Faz estudos e previsao de pessoal e materiais necessarios as
atividades, elaborando escalas de servicos e atribuicBes diarias, especificando e controlando materiais
permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Farmacéutico

Faz a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e mistura, utilizando
instrumentos especiais e formulas quimicas, para atender a producdo de remédios. Controla
entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em mapas, livros, segundo os receituarios
devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais. Faz analises clinicas de sangue, urina,
fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnica especificas, para complementar o diagndstico de
doencas. Efetua analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de
qualidade, pureza, conservacdo e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica. Fiscaliza
farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas
periddicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da
legislagdo vigente. Assessora autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre
legislagdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para elaboragdo de ordens de servigos,
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portarias, pareceres e manifestos. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Faxineira

Auxilia na armazenagem dos produtos, de limpeza recebidos, bem como da sua adequada utilizagéo
para a conservacdo do prédio e de suas dependéncias. Auxilia nos servicos da parte externa, visando
conservar e embelezar o prédio. Auxilia 0 motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e
entrega de materiais e mercadorias, valendo-se de esforco fisico e/ou outros recursos, visando
contribuir para a execugdo dos trabalhos. Zela pela conservacdo das ferramentas, utensilios e
equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-os nos locais adequados. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Gari: Efetua a limpeza de éareas verdes, pragas, terrenos baldios, ruas e outros logradouros publicos,
carpindo, lavando, varrendo, transportando entulhos, utilizando enxada, diversos tipos de vassouras,
ancinho e outros instrumentos, para deixa-los limpos. Relne ou amontoa a poeira, fragmentos e
detritos, empregando ancinho e outros instrumentos, para recolhé-los. Recolhe os montes de lixo,
despejando-os em latdes, cestos e outros depdsitos apropriados, para facilitar a coleta e transporte.
Obedece as escalas de servicos estabelecidas, atendendo as convocagdes para a execucdo de tarefas
compativeis com a sua habilidade. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Inspetor de Alunos: Orienta e assiste 0s interesses e comportamento dos alunos, fora da sala de aula,
para 0 ajustamento dos mesmos ao convivio e recreacdo escolar. Atende as solicitagBes dos
professores, responsabilizando-se pela disciplina da classe quando da auséncia dos mesmos, para
colaborar no processo educativo. Zela pelas dependéncias e instalagbes do estabelecimento e pelo
material utilizado, tracando normas de disciplina, higiene e comportamento, para propiciar ambiente
adequado a formacao fisica, mental e intelectual dos alunos. Auxilia nas tarefas de portaria, controle de
presenca, guarda e protecdo dos alunos, prestando primeiros socorros em caso de acidentes. Executa
outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Merendeira: Seleciona os ingredientes necessarios ao preparo das refeicBes, observando o cardapio,
quantidades estabelecidas e qualidade dos géneros alimenticios, temperando e cozinhando os
alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato e para atender ao programa alimentar da unidade.
Recebe ou recolhe loucas, talheres e utensilios empregados no preparo das refeices, providenciando
sua lavagem e guarda, para deixa-los em condicdes de uso. Distribui as refeicbes preparadas,
colocando-as em recipientes apropriados, a fim de servir aos alunos. Recebe e armazena os produtos,
observando data de validade e qualidade dos géneros alimenticios, bem como a adequacéo do local
reservado a estocagem, visando a perfeita qualidade da merenda. Solicita a reposicdo dos géneros
alimenticios, verificando periodicamente a posicdo de estoques e prevendo futuras necessidades, para
suprir a demanda. Zela pela limpeza e higienizag¢do de cozinhas e copas, para assegurar a conservacao e
0 bom aspecto das mesmas. Providencia a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior
utilizacdo. Fornece dados e informag0es sobre a alimenta¢do consumida na unidade, para a elaboragéo
de relatdrios. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Motorista: Inspeciona o veiculo, verificando o estado dos pneus, os niveis de combustivel, 4gua e 6leo
do carater, testa freios e parte elétrica, para certifica-se de suas Condi¢cbes de funcionamento. Verifica
os itinerarios, o numero de viagens e outras instrucbes de transito e a sinalizacdo, visando o
cumprimento das normas estabelecidas. Dirige o veiculo, obedecendo ao Codigo Nacional de Transito,
seguindo itinerario(s) estabelecido(s), para conduzir alunos do(s) local(is) de origem para o(s) local(is)
de destino. Zela pelo bom andamento da viagem, adotando As medidas cabiveis na prevencdo ou
solucdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranga dos passageiros, transeuntes e outros veiculo.
Providencia os servigos de manutencdo do veiculo, comunicando falhas e solicitando reparos, para
assegura seu perfeito estado. Recolhe o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da
prefeitura, para permitir sua manutengdo e abastecimento. Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o
em condicdes adequadas de uso. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Nutricionista: a) Planeja e elabora o cardapio semanalmente, baseando-se na aceitacdo dos alimentos
pelos comensais, para oferecer refeicdes balanceadas e evitar desperdicios. b) Orienta e supervisiona o
preparo, a distribuicdo e o armazenamento das refeicBes, para possibilitar um melhor rendimento do
servigo. c) Programa e desenvolve treinamento com servidores, realizando reunides e observando o
nivel de rendimento, de habilidade, de higiene e de aceitacdo dos alimentos, para racionalizar e
melhorar o padréo dos servicos. d) Elabora relatério mensal, baseando-se nas informagdes recebidas
para estimar o custo médio da alimentacéo. €) Zela pela ordem e manutencdo da qualidade e higiene
dos géneros alimenticios; orienta e supervisiona a sua elaboragdo, para assegurar a confeccdo de
alimentos. f) Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Operador de Maquinas: Zela pela conservacao e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que
utiliza na execucdo de suas tarefas. Opera maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas
de pa mecénica ou cacamba, para escavar € mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos.
Opera méaquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de agua, petroleo, gas e outros. Opera
equipamento de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho.
Opera maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de
madeira, de concreto ou de ago, em terreno seco ou submerso. Opera méquinas providas de 1aminas
para nivelar solos, na construcdo de edificios, pistas, estradas e outras obras. Opera maquinas providas
de rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais utilizados na construcdo de estradas.
Opera méaquinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, para
posiciona-la segundo as necessidades do trabalho. Movimenta a maquina, acionando seus pedais e
alavancas de comando, corte, elevacdo e abertura, assim como seus comandos de tracdo e 0s
hidraulicos, para escavar, carregar, levantar, descarregar material, mover pedra, terra e materiais
similares. Executa servigos de terraplanagem, tais como remocéo, distribuicdo e nivelamento de
superficies, cortes de barrancos, acabamento e outros. Providencia o abastecimento de combustivel,
agua e lubrificantes nas maquinas sob sua responsabilidade. Conduz a maquina, acionando o motor e
manipulando os dispositivos, para posiciona-la, segundo as necessidades de trabalho. Executa as tarefas
relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga pesada, os materiais escavados, para o transporte
dos mesmos. Efetua servicos de manutencdo de maquina, abastecendo-a, e executando pequenos
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reparos, para assegurar seu bom funcionamento. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Padeiro: Separa os ingredientes da mistura, calculando as quantidades e qualidades necessarias, para
confeccionar a massa. Efetua o tratamento necessario a massa, fermentando, misturando e amassando
seus ingredientes, a fim de prepara-la para o cozimento. Divide a massa, cortando ou enrolando e
dando o formato desejado, colocando-a em formas ou tabuleiros previamente preparados para serem
postos na estufa, permitindo o seu crescimento. Separa 0s paes, bolos e doces, acondicionando-0s em
caixas apropriadas, para serem entregues nos locais determinados. Comunica irregularidades
encontradas nas mercadorias € nas maquinas, indicando as providéncias cabiveis, para evitar o
consumo de géneros deteriorados e assegurar o funcionamento da méquina. Colabora na limpeza e
higienizacdo das dependéncias da padaria, bem como dos equipamentos e utensilios usados, visando a
conservacgao e a utilizacdo dos mesmos. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

Professor Educacdo Basica 1 (PEB 1): Planeja e executa trabalhos complementares de carater civico,
cultural e recreativo, organizando jogos, entretenimento e demais atividades, visando desenvolver nas
criancas as capacidades de iniciativa, cooperacao, criatividade e relacionamento social. Ministra aulas,
aplicando exercicios de coordenacdo motora, para que as criancas desenvolvam as fungdes especificas
necessarias a aprendizagem da leitura e da escrita. Elabora boletins de controle e relatorios, apoiando-
se na observacao do comportamento e desempenho dos alunos, anotando atividades efetuadas, métodos
empregados e problemas surgidos, para possibilitar a avaliacdo do desenvolvimento do curso.
Desenvolve nas criangas habitos de limpeza, obediéncia, tolerancia e outros atributos morais e sociais,
empregando recursos audiovisuais e outros, para contribuir com a sua educagdo. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

Psicopedagogo: Presta atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude,
visando o desenvolvimento psiquico, motor e social do individuo, em relacdo a sua integracao a familia
e a sociedade. Presta atendimento aos casos de salde mental como toxicomanos, alcoodlatras,
organizando-o0s em grupos homogéneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solucdo dos
seus problemas. Presta atendimento psicolégico na area educacional, visando o desenvolvimento
psiquico, motor e social das criancas e adolescentes em relacdo a sua integracdo a escola e a familia,
para promover o0 seu ajustamento. Organiza e aplica testes, provas e entrevistas, realizando sondagem
de aptiddes e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento do pessoal para possibilitar
maior satisfacdo no trabalho. Efetua analises de ocupagdes e acompanhamento de avaliacdo de
desempenho pessoal, colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou
técnicas da psicologia aplicada ao trabalho. Executa as atividades relativas ao recrutamento, selecéo,
orientacdo e treinamento profissional, realizando a identificagdo e analise de funcbes. Promove o
ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para se obter a sua auto realizagéo.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Secretario de Escola: Organiza e mantém atualizados os prontuarios dos alunos, procedendo ao
registro e escrituracdo relativos a vida escolar, bem como o que se refere & matricula, frequéncia e
histrico escolar, para facilitar a identificacdo de aptiddes, interesse e comportamento dos mesmos.
Executa tarefas relativas a anotacdo, organizacdo de documentos e outros servigos administrativos,
procedendo de acordo com normas especificas, para agilizar o fluxo de trabalhos dentro da secretaria.
Supervisiona e orienta 0os demais servidores na execucdo das atividades da secretaria como redigir
correspondéncias, verificar a regularidade da documentacdo referente a transferéncia de alunos,
registros de documentos, para assegurar o funcionamento eficiente da unidade. Elabora propostas das
necessidades de material permanente e de consumo, submetendo a aprovacao do diretor, para atender
as necessidades da unidade. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Servente de Escola: Auxilia na armazenagem dos produtos, de escritdrio, didaticos e de limpeza
recebidos pela escola, bem como da sua adequada utilizacdo para a conservacao do prédio e de suas
dependéncias. Auxilia nos servicos de jardinagem, aparando gramas, plantando sementes e mudas,
podando arvores, visando conservar e embelezar o prédio. Auxilia o motorista nas atividades de
carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias, valendo-se de esforco fisico e/ou
outros recursos, visando contribuir para a execucdo dos trabalhos. Zela pela conservacdo das
ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-os nos locais
adequados. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Enfermagem: Executa servigos gerais de enfermagem como aplicar injecbes e vacinas,
ministrar remeédios, registrar temperaturas, medir pressao arterial, fazer curativos e coletar material para
exame de laboratorio. Prepara e esteriliza os instrumentos de trabalho utilizados na enfermaria e nos
gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizacdo. Prepara 0s
pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar sua realizacao.
Orienta o paciente sobre a medicacdo e sequéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o uso de
medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia de acidentes. Efetua
a coleta de material para exames de laboratdrio e a instrumentacdo em intervencgdes cirargicas, atuando
sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada
membro da equipe. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Técnico em Raio - X: Seleciona os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia
requisitada pelo médico, para facilitar a execugdo do trabalho. Coloca os filmes no chassi, posicionado
os e fixando letras e numeros radiopacos no filme, para bater as chapas radiograficas. Prepara o
paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer joia ou objeto de metal, para
assegurar a validade do exame. Aciona o aparelno de raio X, observando as instrugcdes de
funcionamento, para provocar a descarga de radiatividade sobre a area a ser radiografada. Encaminha o
chassi com o filme a cdmara escura, utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a revela¢do do
filme. Registra o numero de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e requisitantes, para
possibilitar a elaboracdo do boletim estatistico. Controla o estoque de filmes, contrastes e outros
materiais de uso no setor, verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos servicos.
Mantém a ordem e higiene do ambiente de trabalho, seguindo normas e instrucfes, para evitar
acidentes. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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Tratorista: Conduz tratores providos ou ndo de implementos diversos, como laminas e maquinas
varredoras ou pavimentadoras, dirigindo-o e operando o mecanismo de tracdo ou impulsdo, para
movimentar cargas e executar operacdes de limpeza ou similares. Zela pela boa qualidade do servico,
controlando o0 andamento das operaces, colocando em préatica as medidas de seguranca recomendadas,
para a operacdo e estacionamento da maquina. Efetua a limpeza e lubrificacdo das maquinas e seus
implementos, seguindo as instru¢cbes de manutencdo do fabricante, para assegurar seu bom
funcionamento. Efetua o abastecimento dos equipamentos com 6leo diesel, observando o nivel do 6leo
lubrificante e lubrificando as partes necessarias, utilizando graxa, para manté-las em condicGes de uso.
Registra as operacOes realizadas, anotando em um diario ou em impressos, 0s tipos e os periodos de
trabalho, para permitir o controle dos resultados. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

Veterinario: Planeja e desenvolve campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica relacionados
a pecuaria e a Saude Publica, valendo-se dos levantamentos de necessidades e do aproveitamento de
recursos orcamentarios existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho. Elabora e
executa projetos agropecuarios e os referentes ao crédito rural, prestando assessoramento, assisténcia e
orientacdo e fazendo acompanhamento desses projetos, para garantir a producéo racional lucrativa dos
alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto a aplicacdo dos recursos oferecidos. Efetua
profilaxia, diagnostico e tratamento de doencas dos animais realizando exames clinicos e de
laboratorio, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais. Realiza exames
laboratoriais, colhendo material e/ou procedendo a analise anatomopatoldgica, histopatologica,
hematolGgica, imunoldgica, para estabelecer o diagndstico e a terapéutica. Promove o melhoramento
do gado, procedendo a inseminacdo artificial orientando a selecdo das espécies mais convenientes e
fixando os caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento da exploracdo pecudria. Desenvolve
e executa programas de nutri¢cdo animal, formulando e balanceando as ra¢c6es, para abaixar o indice de
converso alimentar, prevenir doengas, caréncias e aumentar a produtividade. Promove a inspecao e
fiscalizacdo sanitaria nos locais de producdo, manipulacdo, armazenamento e comercializacdo dos
produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinado visita no local, para fazer
cumprir a legislacdo pertinente. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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ANEXO 11
EDITAL N°01/2016
CONTEUDOS DAS PROVAS

ENSINO FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa: INTERPRETACAO DE TEXTO. ORTOGRAFIA — orientacdes gréaficas.
PONTUACAO. EMPREGO DO NOME. USO DA CRASE. SINTAXE — regéncia verbal (aspectos
gerais); termos integrantes da oracdo; termos acessorios da oragdo. FONOLOGIA - encontros
vocélicos. MORFOLOGIA — emprego dos tempos e modos verbais.

Matematica

NOCOES DE CONJUNTO; Conjunto dos nimeros naturais; Multiplos divisores de um numero
natural, méximo divisor comum e minimo divisor comum de dois nimeros naturais, Poténcias e raizes;
CONJUNTO DOS NUMEROS INTEIROS, operacdes; CONCEITO DE FRAGAO, operacdes
elementares com fragdes, aplicacdes; NUMEROS DECIMAIS, Operacbes com decimais, aplicacdes;
GRANDEZAS DIRETAMENTE E INVERSAMENTE PROPORCIONAIS, Regra de trés simples,
aplicacdes; CALCULO DE PORCENTAGENS, juros simples e compostos, aplicacbes; CALCULO
ALGEBRICO: operacdes elementares; EQUACOES, INEQUACOES E SISTEMAS DE PRIMEIRO
GRAU, problemas de aplicacdo; LEITURA E INTERPRETACAO de dados apresentados em graficos
de barra, setores e linhas; UNIDADES DE COMPRIMENTO, é&rea, volume, capacidade, massa e
tempo; Calculo do perimetro e da area de triangulos, quadrilateros e circunferéncia; Calculo do volume
de figuras solidas retangulares; PROBLEMAS DE RACIOCINIO LOGICO.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos gerais do Municipio: Historia do Municipio; Simbolos; Localiza¢do; Atividade
econdmica; Datas comemorativas. Lei Organica do Municipio de Palmeira D’Oeste. Histéria do Brasil.
Noc0Oes Basicas de Geografia.

Sugestédo Bibliogréafica: contetdo disponivel no site www.palmeiradoeste.sp.gov.br

ENSINO MEDIO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA — encontros consonantais; digrafo; fonemas; divisdo silabica;
silaba; encontro vocalico. PONTUACAO. ACENTUACAO - regras basicas. USO DA CRASE.
ORTOGRAFIA — novo acordo ortografico. SINTAXE — Fun¢des e Empregos da palavra “que” e “se”;
regéncia verbal (aspectos gerais). MORFOLOGIA — conjugacdo verbal. INTERPRETACAO DE
TEXTO.

Matematica

LINGUAGEM DOS CONJUNTOS. O conjunto dos nimeros naturais, inteiros e racionais. Operacoes,

propriedades, divisibilidade, maltiplos e divisores, poténcias e raizes. Aplicacbes. MEDIDAS: sistema

legal de unidades de medir — comprimento, é&rea, volume, massa, tempo. AplicacGes.
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PROPORCIONALIDADE — grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta. Aplicacbes. Operagdes béasicas entre monémios e polindmios, fatoracdo, equagbes e
inequacbes do primeiro e segundo graus, sistemas de equacfes. Aplicacbes. CONCEITO DE
FUNCAO, dominio. Funcdo de variavel real: representacdo grafica, crescimento e decrescimento,
valores maximos e minimos de uma funcio do primeiro e segundo graus. Aplicacdo. SEQUENCIAS:
progressdes aritméticas e geometricas. Aplicacdo. CONTAGEM: principio fundamental da contagem,
diagrama da arvore; permutacBes, arranjos e combinaces simples. Aplicagdo. MATEMATICA
FINANCEIRA: porcentagem, juros simples e compostos, aplicacbes. GEOMETRIA: segmentos e
semi-retas, retas paralelas e perpendiculares, Teorema de Tales, angulos, tridngulos e poligonos.
Congruéncia e semelhanca de triangulos. Rela¢6es métricas no triangulo. RelacGes métricas no circulo.
Relacdes trigonométricas no triangulo retdngulo. Célculo de perimetro, area e volume das principais
figuras geométricas. TRATAMENTO DA INFORMAGCAO: organizacdo de um conjunto de dados,
graficos (linhas, setores, colunas), médias. Problemas simples de probabilidade.

CONHECIMENTOS GERAIS

Conhecimentos gerais do Municipio: Historia do Municipio; Simbolos; Localizacdo; Atividade
econdmica; Datas comemorativas. Lei Organica do Municipio de Palmeira D’Oeste. Histéria do Brasil.
Noc0Oes Bésicas de Geografia.

Sugestéo Bibliogréafica: contetdo disponivel no site www.palmeiradoeste.sp.gov.br

ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa: INTERPRETACAO DE TEXTO. FONOLOGIA — fonemas. MORFOLOGIA —
estrutura e formacao de palavra; derivacdo; composic¢do. SINTAXE — colocagdo pronominal; funcdes e
empregos das palavras “que” e “se”; regéncia verbal. ORTOGRAFIA — novo acordo ortografico. USO
DA CRASE.

Matematica: LINGUAGEM DOS CONJUNTOS. O conjunto dos numeros naturais, inteiros e
racionais. Operagdes, propriedades, divisibilidade, multiplos e divisores, poténcias e raizes. Aplicacoes.
MEDIDAS: sistema legal de unidades de medir — comprimento, area, volume, massa, tempo.
Aplicagbes. PROPORCIONALIDADE — grandezas direta e inversamente proporcionais, regra de trés
simples e composta. Aplicacdes. Operacdes basicas entre mondmios e polinémios, fatoragcdo, equacdes
e inequagdes do primeiro e segundo graus, sistemas de equacOes. Aplicacbes. CONCEITO DE
FUNCAO, dominio. Funcdo de variavel real: representacdo grafica, crescimento e decrescimento,
valores maximos e minimos de uma funcio do primeiro e segundo graus. Aplicaco. SEQUENCIAS:
progressdes aritméticas e geométricas. Aplicacdo. CONTAGEM: principio fundamental da contagem,
diagrama da arvore; permutacBes, arranjos e combinacBes simples. Aplicagdo. MATEMATICA
FINANCEIRA: porcentagem, juros simples e compostos, aplicagbes. GEOMETRIA: segmentos e
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semi-retas, retas paralelas e perpendiculares, Teorema de Tales, angulos, tridngulos e poligonos.
Congruéncia e semelhanca de tridngulos. RelagBes métricas no triangulo. Relagbes métricas no circulo.
Relacdes trigonométricas no tridangulo retdngulo. Célculo de perimetro, &rea e volume das principais
figuras geométricas. NUMEROS COMPLEXOS (propriedades e forma trigonométrica).
LOGARITIMO. EQUAC,‘AO E INEQUAC}AO EXPONENCIAL. TRATAMENTO DA
INFORMACAO: organizacdo de um conjunto de dados, graficos (linhas, setores, colunas), médias.
Problemas simples de probabilidade.

ATUALIDADES
Noticias divulgadas em jornais, revistas, televisdo e Internet durante o ano de 2015 e 2016.

CONHECIMENTO ESPECIFICO

Agente Comunitario de Salde

Promocéo, prevengdo e protecdo a salde; Cadastramento familiar e territorial; Conceito de territorializag&o,
micro area e &rea de abrangéncia ; Principais problemas de salude da populagdo e recursos existentes para
enfrentamento dos problemas ;Guia Prético do Agente Comunitario de Salde — Ministério da Saude,2009; O
Trabalho do Agente Comunitario de Saude — Ministério da Saude,2009; Lei n° 11.350, de outubro de 2006;
AtribuicGes especificas do Agente Comunitario de Salde — ACS; Conceito da estratégia satude da familia;
Nogcdes de ética e cidadania.

Agente Sanitario

Lei Federal n° 6437 de 20 de agosto de 1977 — Configura infracdes a legislacdo sanitéaria federal,
estabelece as san¢des respectivas e da outras providencias, com atualizacdes: na integra; Constituicao
Federal de 1988 (artigos 196 a 200) e suas alteracdes; SUS e vigilancia sanitéria; Lei Federal n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990 - Lei Organica do SUS; Decreto Federal n° 7.508 de 28 de junho de 2011 - -
Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; Lei Federal n® 9.782, de 26 de janeiro de 1999
e Lei n°11.972, de 6 de julho de 2009 - Define o Sistema Nacional de Vigilancia Sanitaria, cria a
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitéria, e d& outras providéncias; Saneamento Bésico: Saude
Publica; fornecimento e gestdo; Fiscalizacdo de empresas concessionarias privadas.

Assistente Social

Questdo Social no Brasil; Questdo Social e Servico Social; O redimensionamento da profissdo; A
pratica profissional do Servico Social; O Estudo Social; Diagnostico em Servico Social; O projeto ético
politico do Servigo Social; Codigo de ética profissional e a regulamentacdo da profissdo; SUAS —
Sistema Unico de Assisténcia Social; Organizagio do SUAS por niveis de complexidade. Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA,; Estatuto do Idoso; Direitos da Pessoa com Deficiéncia; Tipificacdo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais - de 11 de Novembro de 2009; Politica Nacional de
Assisténcia Social - PNAS 2004; Lei n°® 12.435 que regulamenta e institui o Sistema Unico de
Assisténcia Social; NOB-SUAS - Resolucdo N° 33, de 12 de Dezembro de 2012; Protocolo de Gestdo
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Integrada dos Servicos, Beneficios e Transferéncias de Renda, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS; Conselhos Municipais e o Sistema de Garantia de Direitos - SGD;0
trabalho interdisciplinar e multiprofissional das equipes de referéncia dos Equipamentos da Protecdo
Social Basica, no Centro de Referéncia de Assisténcia Social e na Protecdo Social Especial, no Centro
Especializado de Assisténcia Social - CREAS. A politica social brasileira e 0os programas sociais de
transferéncia de renda na contemporaneidade: bolsa familia, etc.

Auxiliar de Contabilidade

Contabilidade Publica: Contabilidade Publica: conceito, objeto e campo de aplicagdo; Orcamento
publico: Conceito, classificacdo, principios e elaboracdo; Receita publica: classificacdo legal da receita
orcamentaria; receita extra orcamentaria; receitas intra-orcamentarias; estagios da receita publica;
quitacOes; residuos ativos ou restos a arrecadar; divida ativa; restituicdes de receitas; Despesa publica:
classificacdo legal da despesa orcamentaria; despesa extra orcamentéria; estagios da despesa; restos a
pagar ou residuos passivos; divida publica; despesas de exercicios anteriores .Regime de adiantamento.
Patriménio publico. Créditos adicionais. Levantamento de balancos: balango orcamentério; balanco
financeiro; balanco patrimonial e demonstracdo das variagdes patrimoniais; Lei das Licitacdes e
Contratos Publicos — Lei n°. 8.666/93 e suas alteragdes; Pregdo instituido pela Lei n° 10.520/2002;
Decretos n® 5.450 de 31 de maio de 2005; Lei de Responsabilidade Fiscal n°. 101/2000 (Lei
Complementar); NBCASP — Normas Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico CFC
1111/07.

Contabilidade Geral: Estatica patrimonial. Plano de contas. Procedimentos contdbeis basicos: método
das partidas dobradas; atos e fatos contabeis; formulas de langcamento. Varia¢des do patrimdnio liquido.
Registro das operac@es tipicas de uma empresa. Operagdes com mercadorias. Balango patrimonial.
Demonstracdo do Resultado do Exercicio. Outras demonstracdes contabeis segundo a Lei 6.404/76, a
Lei 11.638/07 e demais atualizacBes. Problemas contabeis diversos: provisdo para devedores
duvidosos; operacdes financeiras (desconto de nota promissoria, empréstimos pré-fixados, descontos de
duplicatas a receber, aplica¢des financeiras); reservas e provisoes; depreciacdo, amortizacao e exaustao.
Noc0es de Legislacdo Tributaria: imposto de renda pessoa juridica (IRPJ); imposto de renda retido na
fonte (IRRF); contribuicdo social sobre o lucro (CSSL); PASEP; COFINS; impostos e contribui¢des
incidentes sobre folha de pagamento.

Auxiliar de Departamento Pessoal

NocgOes de fundamentos e técnicas de redagdo oficial e execucdo de atividades burocréticas
relacionadas ao servigo publico; noc¢Bes de registro, controle e arquivo de documentos; nogoes basicas
de administracdo publica municipal; no¢Bes basicas de administracdo de recursos humanos; nog¢ées
bésicas de apontamentos e calculos de folha de pagamentos; no¢des da CLT — Consolidacdo das Leis
do Trabalho; nogdes basicas da lei 8.666/93. Nocdes de técnicas de selecdo de pessoal; conhecimentos
basicos de informatica, internet e operagdo de programas redatores de texto e planilhas eletronicas de
calculo; conhecimento béasicos dos ditames da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
101/00); demais conhecimentos compativeis com as atribui¢@es do cargo.
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Controlador Interno

Normas: Lei de Responsabilidade Fiscal. Licitacdes e Contratos. Pregdo Presencial e Eletronico.
Legislacdo da Contabilidade Publica. Legislacdo dos Fundos da Educagdo, Merenda Escolar.
Transporte Escolar. Lei de Diretrizes e Base da Educacdo. Constituicdo Federal: Garantias
Fundamentais, direitos sociais, Administracdo Publica, Sistema Tributario Nacional, Financas Publicas,
Seguridade Social, Educacao, Cultura e Desporto, Aplicacdo Constitucional no Ensino, na Saude e no
Pagamento de Precatdrios. Instrucdo Normativa - TCE-SP 002 de 10 de dezembro de 2008, Lei
Orgénica Municipal, Estatuto dos Servidores Publicos de Palmeira D’Oeste, Lei da Transparéncia
Publica. Aspectos do Orcamento: receita publica, despesa publica, empenho, liquidagdo, execucéao
orcamentaria, suplementacdo de verba, créditos adicionais, funcional programatica: estruturacdo da
despesa publica, rubrica da receita. Recursos publicos: recursos vinculados. Ajustes: Organizacao
Social - contratos de gestdo, Organizacao da Sociedade Civil de Interesse Publico - termos de parceria,
Entidades: convénios, subvencgdes, auxilios. Prestacdo de Contas: da educacdo, da saude, da area social,
de convénios. Contabilidade: principios contabeis, normas contabeis brasileiras, controle de estoque,
imobilizado, patrimonio, ativo, passivo, contas de resultado, balanco patrimonial, langamentos
contabeis, e contabilidade aplicada ao setor publico.

Enfermeiro

Estratégia Salude da Familia; Diretrizes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF); Processo
Saude/Doenca; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; Programa Nacional de Imunizacéo;
Administracdo dos Servicos de Enfermagem; Programas do Ministério da Salde (site:
www.salde.gov.br): Tuberculose, Hanseniase, Saude do Trabalhador, Saude da Crianca, Salde da
Mulher, Saude do Adulto e Doengas Sexualmente Transmissiveis; Vigilancia Epidemiolégica: doencas
de notificacdo compulsoria; Métodos de Desinfeccdo e Esterilizacdo; Técnicas Basicas de
Enfermagem; Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de doencas do aparelho respiratdrio,
digestivo, cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso, ginecologico e obstétrico, urinario, dos
disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos e psiquiatricos. Cuidados de enfermagem em atendimento
pré-hospitalar em emergéncias cardio vasculares, respiratdrias, metabdlicas, ginecoldgicas e
obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma. O processo de envelhecimento nos aspectos
fisioldgicos, sociais e patoldgicos; Vigilancia em Saude; Perfil epidemiolégico da comunidade;
Sistemas de Informacdo em Saude; Enfermagem Perioperatéria; Enfermagem em urgéncia e
emergéncia: Controle do choque hipovolémico; envenenamento; ferimentos; hipotermia e hipertermia;
medidas de ressuscitagdo em emergéncia; prioridades e principios do tratamento de emergéncia;
controle de hemorragia; abuso de substancias quimicas. Lei Federal N° 8.080 de 19/09/1990 -
Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satde; Lei n° 8.842, de 4 de janeiro de 1994 — Politica
Nacional do Idoso. Portaria n°2.488, de 21/10/2011 - Politica Nacional de Atencéo Basica — PNAB.
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Farmacéutico

Codigo de Etica da profissdo farmacéutica, uso de produtos farmacéuticos, atividades de assisténcia
farmacéutica no ambito da Atencdo Basica/Saude da Familia; Controle de qualidade - principios,
controle interno e externo, soros controle, curva e fator de calibracdo, padrdes, fotocolorimetria e
espectrofotometria. Controle de varidveis pré-analiticas, analiticas e pos-analiticas. Bioquimica:
Dosagens bioguimicas no sangue, métodos automatizados. Conceito, objetivos e atribuicbes de
farmécia; Planejamento e gestdo da assisténcia farmacéutica; Selecdo de medicamentos;
Armazenamento de medicamentos; Formas farmacéuticas sélidas, liquidas, semi-sélidas e estéreis:
conceito, importancia, aspectos biofarmacéuticos, fabricagdo e acondicionamento; Sistemas de
liberacdo de farmacos; Aspectos técnicos de infraestrutura fisica e garantia de qualidade. Boas Praticas
de Manipulacdo em Farmécia; Farmacologia e Farmacoterapia; ReacGes adversas a medicamentos;
InteracBes medicamentosas; Nocdes de farmécia (dispensacdo, receituario, manipulacédo, instalacdes,
padronizacdo de medicamentos, controle sanitario). Célculos em Farmécia. Farmacia hospitalar:
sistema de distribuicdo de medicamentos, Farmacia clinica. Manipulacdo de produtos estéreis e nao-
estéreis. Farmacovigilancia e Farmacoepidemiologia. Farmacoeconomia. Reagfes adversas a
medicamentos. Medicamentos Genéricos. Uso de medicamentos em populacdes especiais (gestantes,
idosos, criangas, Pacientes renais, cardiacos entre outros).

Inspetor de Alunos

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n° 8.069 de 13 de Julho de 1990. Demais
conhecimentos compativeis com as atribui¢cbes do cargo como: Controle e movimento dos alunos nas
imediacdes da Escola; Colaborar na instrucéo e divulgacdo de avisos; Observar e orientar os setores,
sobre o comportamento dos alunos; Telefones de emergéncia; Primeiros socorros. Apoio aos
professores. Colaborar na instrucdo e divulgacdo de avisos.

Merendeira

Comportamento no ambiente de trabalho; Organizacdo do local de trabalho; Nocdes basicas de
preparacdo de alimentos; Materiais utilizados na limpeza em geral; Trabalho de Cozinha: preparo de
café, lanches e refeicdes em geral; Importancia da alimentacdo para a salde. Guarda e conservagao de
alimentos; Relacionamento interpessoal; Conceitos béasicos de alimentacdo, nutricdo, nutrientes e
alimentos; A classificacdo dos alimentos; Higiene Pessoal, ambiental e de materiais de consumo;
Noc0es basicas de limpeza e Boas Maneiras.

Motorista

Legislacdo de transito - Codigo de Trénsito Brasileiro Lei N° 9503 de 23 de setembro de 1997.
Conhecimentos basicos de mecénica, eletricidade e manutencdo de automoveis. Dire¢do defensiva.
Primeiros socorros. Normas gerais de circulagédo e conduta. Sinalizagdo de Transito. Seguranca dos
veiculos. Infragdes.
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Nutricionista

Piramide alimentar selecdo de uma alimentagdo saudavel. Nutricdo e Dietética: sele¢do e preparo de
alimentos; conceitos, caracteristicas e qualidade dos alimentos. Calculo das necessidades caldricas do
individuo normal. Recomendacdo da distribuicdo energética nas necessidades energéticas totais,
parametros de avaliacdo da qualidade nutricional das dietas, contribuicdo em energia das proteinas
totalmente utilizaveis: NDpCal (%); célculo da relacdo nitrogénio/kcal, coeficiente g/cal, calculo da
relacdo nitrogénio/kcal, conversdes e equivaléncias de medidas. Nutricdo Fundamental: Digestéo,
biodisponibilidade, absorcdo e metabolismo de macro nutrientes e micronutrientes. Necessidades
nutricionais e deficiéncias. Avaliacdo Nutricional: Indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos
e clinicos. Desnutricdo e Obesidade. Nutricdo nos ciclos de vida: na gestacdo e lactacdo, do recém-
nascido, da crianga, do adolescente, jovens e do idoso. Alimentos funcionais. Cardapios: planejamento,
organizacdo e execucdo de cardapio. Seguranca Alimentar: fundamentos microbioldgicos,
contaminag&o, alteracdo e conservacdo de alimentos. Programa Nacional de Alimentacdo Escolar —
PNAE. Conselho de Alimentacdo Escolar — CAE. Boas Praticas de Fabricacdo e manipulacdo de
alimentos. Toxinfecgdes. Atuacdo do nutricionista na atengdo bésica. Politica Nacional de Alimentacdo
e Nutricdo. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA — Lei n° 8.069/90. Codigo de Etica do
Nutricionista — Resolu¢do CFN n° 334/2004.

Operador de Maquinas Pesadas

Conhecimentos basicos inerentes ao Cdodigo de Transito Brasileiro Lei N° 9503 de 23 de setembro de
1997; Direcdo Defensiva. Manutencdo preventiva e lubrificagdo; Conhecimentos em operar trator de
pneu, moto niveladoras e maquinarias pesadas em geral. Conhecimentos em servi¢cos de escavacao,
terraplanagem e nivelamento de solos. Conhecimentos em servigos de construgdo, pavimentacdo e
conservacdo de vias. Nogbes de mecanica basica de autos; Eixos dianteiro e traseiro; Controles e
instrumentos (painel, pedais, assento, alavancas e diregdo). Sistema de arrefecimento do motor
(radiador, correias, bomba d'dgua). Prevencdo de acidentes. Manutencdo e Limpeza de veiculos.
Primeiros Socorros. Sinalizagdo de Transito.

Professor Educagdo Basica 1 (PEB I)

Politica e organizacdo da educacgdo basica. Estrutura: Organizacdo da educacdo brasileira; Legislacdo
educacional (LBD); Politicas educacionais; Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN);
Descentralizacdo: avaliacdo, curriculo, legislacdo; Plano Nacional de Educacdo. Significado e limites
do plano Nacional de Educacdo; Neoliberalismo e implicagdes no campo educacional. Apolitica
educacional do Banco Mundial. LDB /Lei n°® 9.394/96: antecedentes histdricos da LDB; a trajetéria da
nova LDB; limites e perspectivas: concepgdes, diretrizes e bases da educacdo na nova LDB.
Fundamentos: Filosofia da Educacdo: Concepcdes liberais e progressistas da educagdo: contribuigdes e
limites; Pedagogia tradicional, nova e tecnicista. Sociologia da Educacéo: a democratizacdo da escola;
educacgéo e sociedades. Psicologia da Educacdo: Teoria do desenvolvimento humano, suas distintas
concepcOes; Histdria da Educacdo: da primeira republica ao advento da nova republica; A historia das
ideias pedagogicas: pensamento pedagdgico — da antiguidade classica ao iluminismo. Curriculo e
Avaliagéo. As concepcdes de ludicidade: o jogo, brinquedo e brincadeira e suas aplicagdes no processo
de aprendizagem; Contribuicbes da brincadeira, das interagdes e da linguagem no processo de
aprendizagem e desenvolvimento da crianga. Desenvolvimento da escrita, audigéo e leitura, métodos,
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técnicas e habilidades, Instrumentos; Estratégias metodoldgicas e indicadores para a acdo pedagdgica
nos diferentes contextos educativos; A linguagem e a crianca: aquisicdo da linguagem; relacGes entre
escrita, oralidade, linguagem verbal e ndo verbal. Etica profissional. Estatuto da Crianca e do
Adolescente — ECA — Lei n° 8.069/90. Resolu¢do CNE/CEB n° 05 de 17/12/2009. Fixa as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. RCNEI - Referencial Curricular Nacional para a
Educacéo Infantil.

Psicopedagogo

BRASIL. Lei n®9.394/96 — LDBEN —; BRASIL. Lei 8.069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente;
BRASIL, CEB/CNE. Resolugdo n° 02/2001, que estabelece Diretrizes Nacionais para Educacédo
Especial na Educacdo Basica. RONCA, Paulo A. C. A Prova Operatéria. PERRENOUD, Philippe.
Avaliacdo. Da Exceléncia a Regulagdo das Aprendizagens. Entre Duas Logicas. FERNANDEZ, Alicia.
A Inteligéncia Aprisionada: Abordagem Psicopedagodgico Clinica da Crianca e sua Familia. PAIN,
Sara. Diagnoéstico e Tratamento dos Problemas de Aprendizagem. BASSEDAS, E.C. et alii.
Intervencdo Educativa e Diagndstico Psicopedagogico O processo de socializacdo: abordagem
psicossocial, teoria de Piaget, de Vygotsky; Escola inclusiva: acolhimento, socializacdo, aprendizagem.
Gestdo escolar e qualidade de ensino: Construcdo coletiva da proposta pedagdgica da escola; O
envolvimento dos professores na atuagdo dos colegiados e das instituicdes escolares; Conhecimentos
prévios; Pratica reflexiva na construcdo de competéncias para ensinar; Concepcdes de aprendizagem e
teorias de ensino: a) Reforco - recuperacdo - atendimento a diversidade de caracteristicas, de
necessidades e de ritmos dos alunos; b) Relacdo professor/aluno - construcdo de valores - atitudes
cooperativas. Temas transversais. Conhecimentos Pedagdgicos e Legislacdo: Carga social da escola e
compromisso social do educador - Concepcdes de Educacdo e Escola - Etica no trabalho docente -
Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodolégicas. A construgdo
do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Projeto Politico Pedagogico.
Diferencas e Preconceitos na escola. Curriculo em acdo. Avaliagdo. Educacdo Inclusiva. Gestdo
Participativa na escola. Alfabetizacdo em processo. Reflexdes sobre alfabetizacdo. A psicogénese da
lingua escrita. Constituicdo Federal de 1988 - ART 205 ao 219.

Secretéario de Escola

Classificacdo de Documentos. Organizacdo e atualizacdo de arquivos de documentos. Redacdo de
circulares, memorandos, oficios, relatorios e demais correspondéncias, atendendo as exigéncias de
padrdes estéticos. Rotinas Administrativas. Sistemas de Comunicacdes Administrativas. Correio
Eletrbnico (mensagens, anexagdo de arquivos, copias); Microsoft Word 2010 em portugués: Edicdo e
formatagdo de textos (operagdo dos guias Pagina Inicial — Inserir — Design — Layout da Pagina—
Referéncias — Revisdo e Exibi¢do) Arquivo - configurar pagina e impressao. Microsoft Excel 2010 em
portugués: Criacdo de pastas, planilhas e gréficos, uso de formulas, funcbes e macros, configurar
pagina, impressdo, operacdo dos guias Pagina Inicial — Inserir — Layout da Pagina; Microsoft Windows
7 em portugués: Criacdo de pastas (diretorios), arquivos e atalhos, area de trabalho, &rea de
transferéncia, manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, uso de aplicativos, interagdo com 0s
aplicativos do Microsoft Office; Navegacdo Internet, conceitos de URL, links, sites, impressdo de
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paginas. Redes Microsoft: compartilhamento de pastas e arquivos; localizacdo e utilizacdo de
computadores e pastas remotas.

Técnico em Enfermagem

Técnicas basicas de enfermagem. Etica e consciéncia moral, aspectos legais da pratica de enfermagem
Nocoes bésicas de saude e doenga. Seguranca no trabalho: acidentes, riscos ambientais, equipamentos
de protecdo individual. Controle de infeccdo hospitalar: assepsia e antissepsia, esterilizacao, controle e
prevencdo de infeccdo hospitalar. Prestacdo de cuidados a gestantes no pré-natal, parto e puerpério.
Atividades basicas de enfermagem a pacientes com doencas crénicas e transmissiveis; tuberculose,
hipertensdo, diabetes, insuficiéncia renal, hanseniase, DSTs/AIDS. Assisténcia de enfermagem no pre,
trans. e pds-operatorio, emergéncias, hemorragia, envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia
respiratoria e ressuscitacdo cardiopulmonar. Preparo e administracdo de medicamentos. Técnicas
basicas: sinais vitais, medicacdo, coleta de material para exames, técnicas de curativo, nebulizacao,
oxigenoterapia e sondagens. Saude da mulher. Atuacdo de Técnico de Enfermagem nas Urgéncias e
Emergéncias. Programa Nacional de Imunizagdo. Nogdes basicas de Vigilancia Epidemiologica.

Lei Federal N° 8.080 de 19/09/1990 - Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Sadde; Lei n° 8.842,
de 4 de janeiro de 1994 — Politica Nacional do Idoso. Portaria n°2.488, de 21/10/2011 - Politica
Nacional de Atencdo Basica— PNAB.

Técnico em Raio-X

Morfologia humana e anatomia radiolégica. Recepcdo e preparo de pacientes para realizacdo de
exames radioldgicos. Conhecimentos técnicos sobre operacionalidade de equipamentos em radiologia.
Técnicas radioldgicas: cranio, toracica, membros superiores e inferiores, abdome, térax, lombosacra e
do cdccix, coluna cervical. Camara Escura: Procedimentos, manipulacdo, componentes, cuidados
especiais.  Técnicas de exames radiolégicos em adultos e pediatria. Nog¢bes de Mamografia
posicionamento, anatomia da mama, filme para mamografia, cuidados necessarios. Biosseguranca.
Codigo de Etica Profissional.

Tratorista

Conhecimentos basicos inerentes ao Cdodigo de Transito Brasileiro Lei N° 9503 de 23 de setembro de
1997; Manutencdo preventiva e lubrificacdo; Operacdo do trator; No¢des de mecanica basica de autos;
Eixos dianteiro e traseiro; Controles e instrumentos (painel, pedais, assento, alavancas e direcao).
Manutencdo e Limpeza de veiculos. Primeiros Socorros. Sinalizacdo de Transito.

Veterinario

Legislago especifica da profissdo — CFMV. Cddigo de Etica do Médico Veterinario. Plantas toxicas de
interesse pecuario. Manejo zootécnico, patologias e terapéutica de animais de producdo. Principais
parasitas de bovinos e equinos. Nutricdo de ruminantes. Principais zoonoses. Calendario de vacinacéo
dos animais de producdo. Manejo de plantas forrageiras. Epidemiologia geral e aplicada & Medicina
Veterinaria. Reproducdo dos animais domésticos e biotecnologias correlatas. Extenséo Rural - Projetos
de extensdo rural; elementos essenciais; Nog¢Bes de comunicacdo rural; Técnicas bésicas e auxiliares
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para aumentar a eficiéncia econdmica das exploracdes animais; Defesa Sanitaria Animal -
Epidemiologia; Imunologia; Esterilizacdo e desinfeccdo; Inspecdo Sanitaria de Produtos de Origem
Animal em Matadouro: Noc¢bes gerais sobre inspecdo ante-mortem, post-mortem e destinacdo e
aproveitamento das carcacas, residuos e subprodutos.
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ANEXO 111
EDITAL N°01/2016
REQUERIMENTO PARA CONDICAO ESPECIAL OU PROVA ESPECIAL

Eu, , RG n°
, CPF n° , venho requer para o Concurso Publico
da Prefeitura Municipal de :

() — Prova em Braile

() — Prova Ampliada — Fonte

() — Acomodac0es

() — Outros (descrever a condicéo):

Nestes Termos,
Pede deferimento.

, de 2016.

Assinatura do(a) candidato(a)

Obs.: Verificar item 6.6 deste Edital.
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ANEXO IV
EDITAL N°01/2016
CRONOGRAMA

ORGANIZAGAO PAULISTA’
EM GESTAO PUBLICA /
Concuwnas,

CRONOGRAMA DE FASES

EVENTOS DATAS PROVAVEIS
Publicacédo do Edital de Abertura das Inscrigdes 18/03/2016
Periodo de Inscri¢Ges 21/03/2016 — 03/04/2016
Periodo de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscrigdo 21/03/2016 — 25/03/2016
Data de divulgacéo da relacdo de deferimento/indeferimento 28/03/2016
de pedidos de isencéo da taxa de inscrigéo
Ultimo dia para pagamento do boleto referente a taxa de 04/04/2016
inscricao
Publicacdo da Homologagéo das Inscri¢cdes e Convocagéao 07/04/2016
para Prova Objetiva
Aplicacdo da Prova Objetiva (Turno manha) 01/05/2016
Divulgacéo do Gabarito Preliminar 01/05/2016
Publicacdo do Gabarito Definitivo 10/05/2016
Lista de aprovados 16/05/2016
Publicacdo do Edital de Convocacédo Prova Prética 16/05/2016
Prova Prética 22/05/2016
Divulgacéo Resultado Prova Prética 27/05/2016
Resultado Final 02/06/2016

* Datas provaveis de realizacdo. Qualquer alteragdo no cronograma serd divulgada por meio de comunicado
oficial no endereco eletrdnico https://www.organizacaopaulista.com.br. E de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo.
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ANEXO V

EDITAL N°01/2016
FORMULARIO DE ENTREGA DOS TITULOS

Nome:
Candidato ao cargo de:
R.G: : : - Numero de Inscricao:
Descricéo do Titulo Quantidade | Pontos Atribuidos
de Fls. (uso da banca)

TOTAL DE TITULOS ENTREGUES

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES

TOTAL DE PONTOS (USO DA BANCA)

Assinatura do candidato Rubrica do Avaliador
Data: [/

PROTOCOLO DO CANDIDATO

Total de folhas entregues: Total de Documentos Entregues:

Identificagcdo do responsavel pelo recebimento:

Datadaentrega: _ / / Assinatura do recebedor
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