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PREFEITURA MUNICIPAL DE CONCURSOS PUBLICOS

BANANAL
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
EDITAL DE ABERTURA

Abre inscrigbes e define normas para o Concurso Publico destinado a
admissdo de pessoal para atender a Prefeitura Municipal de Bananal.

A Prefeita, Sra. Mirian Ferreira de Oliveira Bruno, da Prefeitura Municipal de Bananal, Estado de S3o Paulo, no uso de suas
atribui¢Ges legais, mediante as condigdes estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais
disposigdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICO, para todos os interessados, a realizagdo do CONCURSO PUBLICO para
provimento de vagas, sob o regime celetista, para atender a Prefeitura Municipal de Bananal, regendo-se, em todas as suas fases,
pelas normas, requisitos e condi¢cGes deste Edital e seus anexos.

1. DAS DISPOSICGES PRELIMINARES 1.6.2 Anexo Il — Das Disciplinas, Quantidade de Quest&es e Peso
1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital da Prova; o )
serd executado, até a homologacio final, pela 1.6.3 Anexo Il — Das Atribui¢des das Fungdes;

1.6.4 Anexo IV — Do Conteldo Programatico das Disciplinas para
Prova Objetiva;
1.6.5 Anexo V — Cronograma;

empresa Oppus Concursos Publicos Ltda - EPP,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ/MF sob n? 22.529.123/0001-57, com sede na

Avenida das Palmei A1 <z 01 P 1.7 A selegdo para os cargos de que trata este Edital,
ven .a pr_raimelras, g ! Iaa , rarque compreendera exames para aferir conhecimentos e
Palmeiras, CEP 87023-160, Maringd — PR, a qual habilidades

comipgie o cuffifrimento das\gsul B OISR 1.8 Estdo impedidos de participar do Concurso Publico os

estipuladas no instrumento de contrato, para esse fim
celebrado com a Prefeitura Municipal de Bananal.

1.2 Os locais passiveis de divulgagdo/publicacdes serdo:
no site da Prefeitura Municipal de Bananal
www.bananal.sp.gov.br, nos murais de editais da
prefeitura e no site da empresa organizadora
WWW.oppusconcursos.com.br, objetivando assegurar
a mais absoluta transparéncia.

1.3 O Concurso Publico, sob o regime celetista, tem
validade de dois anos, contados da data da publicagao
da homologacdo do resultado final do Concurso
Publico, podendo ser prorrogado a critério da

membros da comissdo e funcionarios da empresa
organizadora, bem como terceirizados na execu¢ao
deste certame.

2. DOS CARGOS

2.1 Os cargos para este Concurso Publico constam no
Anexo |, de acordo com o Decreto n? 51 de 09 de
dezembro de 2008, Lei n2 0160 de 08 de abril de 2015
e Lei n2 0163 de 22 de maio de 2015. A seguir uma
lista resumida dos cargos:

Administracdo por igual periodo. SRS NOBEERIOR
. . COD. | CARGO SALARIO TAXA~
1.4 Todos os questionamentos relacionados ao presente INSCRICAO
. ~ . . 001 | Analista do Executivo Ill — Assisténcia Social RS 1.244,12 R$ 60,00
Ed Ital deverao ser encami nhados ao SerV|(;o de 002 | Analista do Executivo Il - Contabilidade Publica RS 1.244,12 R$ 60,00
Atendimento ao Candidato da Oppus Concursos 003 | Analista do Executivo Ill - Psicélogo RS 1.244,12 R$ 60,00
P . L. . 004 [ Analista do Executivo IV — Engenharia Civil RS 1.532,44 RS 60,00
Publicos por meio do formulario de contatos do site 005 | Especialista em Satde — Cirurgido Dentista PSF RS 2.701,17 RS 60,00
WWW.OpPPUSCONCUrsos.com br e dO e_ma” 006 | Especialista em Sadde — Enfermeiro PSF R$ 2.701,17 R$ 60,00
: ' Y 007 | Especialista em Sadde Ill — Farmacéutico RS 1.244,12 R$ 60,00
contatos@oppusconcursos.com.br ou pelo telefone 008 | Especialista em Satide IV — Enfermeiro Supervisor RS 1.487,49 RS 60,00
(44) 3040-1777 de segunda a sexta-feira das 09h as og | fepecalita em Sadde IX= Cinico Geral (Plantons2 24| ps3s69,73 | RS 6000
17h (horé rio oficial de Brasﬂia)_ 010 | Especialista em Satde IX — Medicina do Trabalho RS 2.974,78 R$ 60,00
.~ op . . ~ . 011 | Especialista em Salde IX — Pediatra (plantonista 24 horas) RS 3.569,73 RS 60,00
15 A SUpeersaO dOS edltals € da organlzagao flca pOf 012 Especialista em Saude IX — Obstetra/ Ginecologista R$ 3.560,73 RS 60,00
conta da Comissdo do Concurso Publico designada [plantonista 24 horas) — :
L. - . . 013 | Professor PEB Il — Artes RS 1.308,39 R$ 60,00
pela Administragdo da Prefeitura Municipal de 014_| Professor PEB Il — Ciéncias RS 1.308,39 RS 60,00
Bananal, conforme Portaria ne 208 de 07 de 015 | Professor PEB Il — Educagéo Fisica RS 1.308,39 RS$ 60,00
016 | Professor PEB Il — Geografia RS 1.308,39 RS$ 60,00
dezembro de 2015. 017_| Professor PEB I Histéria RS 1.308,39 RS 60,00
. . 018 | Professor PEB Il — Inglés RS 1.308,39 R$ 60,00
16 Faz parte deSte Ed Ital' 019 | Professor PEB Il — Matematica RS 1.308,39 R$ 60,00
1.6.1 Anexo | - Dos Cargos, Vagas, Saldrio, Carga Horaria, Nivel 020 | Professor PEB Il — Portugués RS 1.308,39 RS 60,00
de Escolaridade, Requisitos Minimos e Taxa de Inscri¢do; 021 | Professor de Informatica RS 1.308,39 R$ 60,00
022 | Professor de Musica RS 1.308,39 R$ 60,00
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ENSINO MEDIO
a TAXA
COD. | CARGO SALARIO INSCRICAO
023 | Especialista em Satde — Técnico Enfermagem PSF R$ 930,35 RS 40,00
024 | Professor Educagdo Infantil RS 1.635,48 RS 40,00
025 | Professor Ensino Fundamental PEB | RS 1.635,48 RS 40,00
026 | Técnico em Educagdo | — Inspetor de Aluno RS 930,35 RS 40,00
Técnico em Educagdo Il — Monitor de Alunos com
027 Necessidades Especiais R$ 930,35 R5 40,00
028 | Técnico em Educagdo Il — Monitor de Transporte Escolar RS 930,35 RS 40,00
029 | Técnico em Educagdo Ill — Desenvolvimento Infantil RS 930,35 RS 40,00
030 | Técnico em Educagdo Ill — Secretariado Escolar RS 930,35 RS 40,00
031 | Técnico do Executivo Ill - Administrativa RS 930,35 RS 40,00
032 | Técnico do Executivo IV — Técnico de Informatica RS 930,35 RS 40,00
033 | Técnico do Executivo IV — Fiscalizagdo Geral RS 930,35 RS 40,00
034 | Técnico em Sautde IV — Técnico em Laboratério RS 930,35 RS 40,00
035 | Técnico em Saude IV — Técnico em Raio X RS 930,35 RS 40,00
036 | Técnico em Satude V — Técnico Enfermagem RS 930,35 RS 40,00
037 | Técnico em Seguranga do Trabalho RS 1.487,48 RS 40,00
ENSINO FUNDAMENTAL
< TAXA
COD. | CARGO SALARIO INSCRICAO
038 | Agente Operacional | — Servigos Gerais RS 930,35 RS 30,00
039 | Agente Operacional Il - Coletor de Lixo RS 930,35 RS 30,00
040 | Agente Operacional Il - Carpintaria RS 930,35 RS 30,00
041 | Agente Operacional lll - Cozinheiro RS 930,35 RS 30,00
042 | Agente Operacional Ill — Operador de Trator RS 930,35 RS 30,00
043 | Agente Operacional Il — Pedreiro RS 930,35 RS 30,00
044 | Agente Operacional IV — Eletricista RS 930,35 RS 30,00
045 | Agente Operacional IV — Motorista RS 930,35 RS 30,00
046 | Agente Operacional V- Operador de Moto Niveladora RS 930,35 RS 30,00
047 | Agente Operacional V — Operador de Pa Carregadeira RS 930,35 RS 30,00
048 | Agente Operacional V — Operador de Retroescavadeira RS 930,35 RS 30,00
Especialista em Satde — Agente Comunitario PSF (Equipe
049 de ESF Vila Bom Jardim) RS 1.226,00 R530,00
050 :;ln:ac)lallsta em Saude — Agente Comunitario PSF (Equipe RS 1.226,00 RS 30,00
Especialista em Satde — Agente Comunitario PSF (Equipe
051 Rancho Grande) RS 1.226,00 RS 30,00
052 Especialista em Satde — Agente Comunitario PSF (Equipe RS 1.226,00 RS 30,00
Centro)
053 | Técnico do Executivo | — Administrativo RS 930,35 RS 30,00
2.2 O cdédigo do cargo, o titulo do cargo, as vagas de
ampla concorréncia, as vagas para pessoas com
deficiéncias (PcD), o salario, a carga horaria mensal, o
nivel de escolaridade exigida, os requisitos minimos
para exercer a fungdo e o valor da taxa de inscrigao
sdo os estabelecidos no Anexo | deste Edital.
2.2.1  As vagas reservadas a Pessoas com Deficiéncia (PcD)
serdo em percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas existentes para o cargo, tendo direito a
contratagdo os classificados com essa condigdo
somente se existirem vagas PcD suficientes, conforme
Artigo 37, § 12 do Decreto Federal n2 3.298/99.
2.3 As Disciplinas, Quantidade de QuestGes e Peso da
Prova estdo relacionadas no Anexo Il.
2.4 Das Atribuicdes das Fung¢des constam no Anexo lll.
2.5 Do Conteudo Programatico das Disciplinas para Prova
Objetiva constam no Anexo IV
2.6 O Cronograma encontra-se no Anexo V.
3. DOS REQUISITOS BASICOS
3.1 Requisitos comuns a todos os cargos:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da
Constituicdo Federal;
b)  Possuir inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
c) Ter 18 (dezoito) anos de idade até a data de
convocagéo para posse do cargo,
d) Estar em pleno exercicio dos direitos politicos;
e) Serjulgado apto fisica e mentalmente para o exercicio

do cargo;
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Possuir a escolaridade exigida e demais requisitos
para preenchimento do cargo;

Declarar expressamente o exercicio ou nao de cargo,
emprego ou fung¢do publica nos érgdos e entidades da
Administragdo  Publica  Estadual, Federal ou
Municipal, para fins de verificagdo do acumulo de
cargos;

A quitagcdo com as obrigac¢ses eleitorais e militares;
N&o haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de
cargo publico;

Aceitar as regras previstas neste edital.

DAS INSCRICOES
As inscricBes deverdo ser efetuadas exclusivamente
pela Internet no site:
www.oppusconcursos.com.br
O periodo para realizar as inscri¢des sera:
das 00h01min do dia 22 de Abril de 2016
até as 23h59min do dia 08 de Maio de 2016
(Horario oficial de Brasilia/DF)
Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o
candidato possua numero de CPF — Cadastro de
Pessoa Fisica, regularizado.
A inscricdo do candidato implicara o reconhecimento
das presentes instrugdes e aceitacdo das condicdes
deste Concurso Publico, tais como estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, ratificagGes,
retificagdes, comunicados e instrugSes especificas
para a realizagdo do certame, acerca dos quais nao
poderd ser alegado desconhecimento.
O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de
todos os requisitos e condi¢des exigidas neste Edital.
N3o havera devolugdo da importancia paga, ainda
que efetuada a mais ou em duplicidade, exceto em
caso de anulagao do Concurso Publico.
Para inscrever-se, por meio do link
WWww.oppusconcursos.com.br, o candidato deverd
efetuar os procedimentos estabelecidos a seguir:
Ler e aceitar as normas estabelecidas neste Edital de
Abertura;
Iniciar o procedimento informando o nimero de seu
CPF valido, preencher o formulario de inscrigdo no
site e transmitir os dados pela Internet;
Leia as informagdes contidas no boleto antes de
efetuar o pagamento. Guarde o comprovante do
pagamento e o boleto pago que contém alguns dos
seus dados e informacgdes sobre sua inscri¢do;
O pagamento da taxa de inscricdo podera ser
efetuado em toda a rede bancaria, até a data de seu
vencimento. Caso o candidato ndo efetue o
pagamento do seu boleto até a data do vencimento,
o mesmo deverda acessar o enderego eletrénico
WwWWw.oppusconcursos.com.br, imprimir a segunda via
do boleto bancario e realizar o pagamento. A data
limite para emissdo da segunda via do boleto é até o
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dia 09 de Maio de 2016, nao podendo ser pago apos
essa data. As inscri¢Ges realizadas com pagamento
apods essa data ndo serdo acatadas;

Em caso de feriado ou evento que acarrete o
fechamento de agéncias bancarias na localidade que
se encontra o candidato, o boleto deverd ser pago
antecipadamente;

A inscricdo somente sera confirmada apds a
comprovacao e validagdo do pagamento do valor da
inscricao;

Sera cancelada a inscricdo cujos pagamentos forem
efetuados apds o vencimento do boleto.

A Oppus Concursos Publicos ndo se responsabiliza por
solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitam a transferéncia de dados.

A Oppus Concursos Publicos e a Prefeitura Municipal
de Bananal ndo se responsabilizam por emissdo de
guia de recolhimento em sites diferentes do
WWW.oppusconcursos.com.br.

Ndo sera permitido em hipdtese alguma ao candidato
alterar o cargo para o qual se inscreveu.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a
exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.

O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer
documento de identificagdo, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais
no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

As informacgdes prestadas no formulario de inscricdo
serdo de inteira responsabilidade do candidato,
reservando-se a Prefeitura Municipal de Bananal e a
Oppus Concursos Publicos o direito de excluir do
Concurso Publico a que se refere este Edital aquele
qgue ndo preencher esse documento oficial de forma
completa, correta ou fornecer dados equivocos,
inveridicos ou falsos.

O comprovante de inscricdgo do candidato serd o
proprio boleto, devidamente quitado.

E de inteira responsabilidade do candidato a
manuteng¢do sob sua guarda do comprovante do
pagamento da taxa de inscricdo, para posterior
apresentacdo na data da prova, se necessario.

As inscri¢Ges serdo processadas no prazo de 03 (trés)
dias uteis, apds o efetivo pagamento, devido a
comunicagdo bancdria e homologacdo realizada pela
organizadora.

O candidato indicara um endereco eletronico (e-mail)
pelo o qual receberd todas as informagGes sobre o
Concurso Publico.

A listagem com as inscri¢Ges deferidas sera publicada
no dia 11 de Maio de 2016.

Serd admitido o prazo de 02 (dois) dias Uteis para
apresentar o Recurso contra as inscrigdes indeferidas.
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A listagem com as inscricdes homologadas sera
publicada no dia 15 de Maio de 2016.

No caso de pagamento de duas ou mais inscrigdes de
um mesmo candidato para o mesmo periodo de
realizacdo da prova, serd considerada a dultima
inscricdo realizada e paga com data e hordrio mais
recente, independente da data em que o pagamento
tenha sido realizado. As demais inscricbes serdao
automaticamente  canceladas, ndo  havendo
ressarcimento, ou transferéncia do valor pago para
outro candidato ou ainda para inscricdo realizada
para outro cargo.

DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIAS
(PcD)

Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal, Artigo 37, § 12 do Decreto
Federal n? 3.298/99, serd reservado o percentual de
5% (cinco por cento), caso existam vagas. Bem como,
nos termos do Art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015.
Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadram nas categorias relacionadas no artigo
42 do Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes,
e na Sumula 377 do STJ - Superior Tribunal de Justica.
O candidato devera declarar ser pessoa com
deficiéncia, especificando-a no Formuldrio de
Inscricdo, que deseja concorrer as vagas para
candidatos portadores de deficiéncia, e enviar Laudo
Médico comprovando a deficiéncia, via Sedex com
Aviso de Recebimento (AR), a Oppus Concursos
Publicos, considerando, para este feito, a data da
postagem, entre os dias 22 de Abril a 06 de Maio de
2016.

O envelope com laudo deve conter as seguintes
informacdes:

CONCURSO PUBLICO 001/2016
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANAL
CANDIDATO:
N2 INSCRICAO:

LAUDO MEDICO

DESTINATARIO:

OPPUS CONCURSOS PUBLICOS
AV. DAS PALMEIRAS, N° 771, SALA 01
PARQUE PALMEIRAS, CEP 87023-160

MARINGA - PR

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a
inscricdo conforme instrugdo constante deste
Capitulo ndo podera interpor recurso administrativo
em favor de sua condigdo.
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Serdo considerados, para este efeito, somente laudos
enviados dentro do prazo e com os documentos a
seguir:

Laudo Meédico (original ou cépia autenticada)
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do término das inscrigdes, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia
ao cbdigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, contendo a assinatura com o
carimbo com o CRM do médico responsavel por sua
emissdo; anexando ao Laudo Médico as informagdes:
nome completo, numero do documento de
identidade (RG), nimero do CPF e dados do Concurso
Publico (numero de inscrigdo e fungdo a que
concorre);

Com deficiéncia visual, que necessitar de prova
especial em Braille e Ampliada ou Leitura de sua
prova, além do envio da documentagdo indicada na
letra “@” deste item, devera encaminhar solicitagao
por escrito, dentro do prazo previsto, especificando o
tipo de necessidade;

Com deficiéncia auditiva, que necessitar do
atendimento do Intérprete de Lingua Brasileira de
Sinais, além do envio da documentacdo indicada na
letra “a” deste item, devera encaminhar solicitagcdo
por escrito;

Com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento
especial, além do envio da documentacdo indicada na
letra “a” deste item, deverda solicitar, por escrito:
mobilidrio adaptado e espacos adequados para a
realizacdo da prova, designagdo de fiscal para auxiliar
no manuseio da prova e transcricdo das respostas,
salas de facil acesso, banheiros adaptados para
cadeiras de rodas, entre outros especificando o tipo
de necessidade;

Com deficiéncia que necessitar de tempo adicional
para realizagdo das provas, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item,
deverd encaminhar solicitacdo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da
area de sua deficiéncia, dentro do prazo de envio do
laudo.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova
especial em Braille serdo oferecidas provas nesse
sistema e suas respostas deverdo ser transcritas
também em Braille. Os referidos candidatos deverdo
levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova,
regente e punc¢do, podendo, ainda, utilizar-se de
soroban.

Para os deficientes visuais (baixa visdo) que
solicitarem prova especial serdo oferecidas provas
ampliada em fonte 24.

O candidato que declarar ser deficiente devera estar
ciente das atribuicGes da funcao pretendida e que, no
caso de vir a exercé-la, estara sujeito a avaliacdo pelo
desempenho dessas atribuigses.
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O candidato com deficiéncia, se classificado na forma
deste Edital, além de figurar na lista de classificagdo
geral, tera seu nome constante da lista especifica de
candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia classificado do Concurso
Pdblico, quando convocado e atribuida fungao,
deverd, munido de documento de identidade original,
submeter-se a avaliagdo médica, objetivando verificar
se a deficiéncia se enquadra na previsdo do artigo 42
e seus incisos do Decreto Federal n2 3.298/99, e suas
alteracgdes, Art. 22 da Lei Federal n2 13.146/2015, e na
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justigca (STJ),
observadas as seguintes disposi¢des: “O portador de

visdo monocular tem direito de concorrer, em
Concurso Publico, as vagas reservadas aos
deficientes”:

Deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de
um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fun¢des (Redagdo
dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total,
de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ,
2.000HZ e 3.000HZ (Redagdo dada pelo Decreto n®
5.296, de 2004);
Deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual
é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a
melhor correcdo Optica; a baixa visdo, que significa
acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com
a melhor correcdo Optica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 602; ou a ocorréncia
simultanea de quaisquer das condi¢Bes anteriores
(Redagdo dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);
Deficiéncia mental - funcionamento intelectual
significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitages
associadas a duas ou mais dareas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) Comunicagdo;

b) Cuidado pessoal;

c) Habilidades sociais;

d) Utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagao

dada pelo Decreto n2 5.296, de 2004);

e) Saude e seguranca;

f) Habilidades académicas;

g) Lazer;

h) Trabalho;
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Deficiéncia multipla - associacdo de duas ou mais
deficiéncias.

A avaliacdo de que trata o item anterior, serd
realizada por equipe prevista pelo artigo 43 do
Decreto Federal n2 3.298/99 e suas alteragdes.

A avaliagdo ficard condicionada a apresentacdo, pelo
candidato, de documento de identidade original e
tera por base o Laudo Médico encaminhado no
periodo das inscri¢Ges, conforme item 5.3, atestando
a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia.

Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato com deficiéncia a avaliagdo.

Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na
previsdo do art. 42 e seus incisos do Decreto Federal
n? 3.298/1999 e suas altera¢des, na Sumula 377 ele
serd classificado em igualdade de condi¢Ges com os
demais candidatos.

A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das
disposicdes deste Capitulo implicard a perda do
direito a ser contratado para vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente
para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

O candidato com deficiéncia, depois de contratado,
serd acompanhado por Equipe Multiprofissional, que
avaliard a compatibilidade entre as atribuicées da
funcdo e a sua deficiéncia.

Serd cessado o contrato do candidato com deficiéncia
que, no decorrer, tiver verificada a incompatibilidade
de sua deficiéncia com as atribui¢des da fungao.
ApOs a investidura do candidato, a deficiéncia ndo
poderd ser arguida para justificar a concessdao de
readaptagdo ou aposentadoria por invalidez.

N3ao havendo candidatos aprovados para a vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, esta sera
preenchida pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem de classificagdo geral.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATAS LACTANTES

As candidatas que tiverem necessidade de
amamentar durante a realizagdo da prova deverdo:
Indicar claramente no Formuldrio de Inscricdo na
Internet que é lactante e selecionar a opgdo
“amamentando”.

Enviar o documento de identificacdo da candidata,
declaragao de solicitagdo de acesso ao local de prova
ao acompanhante que ficard com a crianga e certiddo
de nascimento do lactente ou laudo médico que
ateste esta necessidade. Os documentos deverdo ser
copias autenticadas.

Toda documentacdo deverd ser encaminhada via
Sedex com Aviso de Recebimento (AR), a Oppus
Concursos Publicos, considerando, para este feito, a

WWW.oppusconcursos.com.br

6.1.3

7.1.1

7.1.2

7.2

7.2.1

7.3

7.3.1
7.4

7.5
7.6

7.7

7.8

7.8.1

data da postagem, entre os dias 22 de Abril a 06 de
Maio de 2016, conforme item 5.3.1.

Sera indispensavel o acompanhante, sob pena de ser
impedida de realizar a prova na auséncia deste. O
acompanhante ficard responsdvel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentacgao.
Contudo, durante a amamentagdo, o acompanhante
devera se retirar da sala, sendo vedada a
permanéncia de quaisquer pessoas que tenham grau
de parentesco ou de amizade com a candidata no
local.

DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva serd aplicada na data de 22 de Maio
de 2016, com duragdo de 04 (quatro) horas, com
inicio as 09h00min e término as 13h00min, podendo
ser alterada por critério da Oppus Concursos Publicos
e da Prefeitura Municipal e Bananal.

Os locais, horarios e cartdao de informagdo do
candidato serdo divulgados em data provavel de 16
de Maio de 2016, através do Edital de Local da Prova,
que sera divulgado no site
WWW.oppusconcursos.com.br.

Caso o numero de candidatos exceda o nimero de
lugares adequados no Municipio, reserva-se o direito
de realizar as provas em cidades vizinhas, ficando na
responsabilidade do candidato deslocamento e
hospedagem.

A prova objetiva sera de carater eliminatério para
todos os cargos.

Para a classificagdo dos candidatos na prova objetiva,
exigir-se-a nota minima equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do valor da prova objetiva, conforme
Anexo Il.

Sera composta por 50 (cinquenta) questdes divididas
em disciplinas, quantidade de questdes e peso
conforme Anexo Il, com questdes de multipla escolha,
tendo 05 (cinco) alternativas cada questdo, sendo
apenas 01 (uma) correta.

Todas as questdes serdo inéditas.

O peso de cada questdo dependera da disciplina,
conforme especificado no Anexo Il

As atribuicOes das Fungdes constam no Anexo .

Os conteudos programaticos das disciplinas para cada
cargo estdo definidos no Anexo IV.

N&o serdo aceitas justificativas para auséncia ou de
comparecimento em data, local ou horario incorreto.
Os eventuais erros de digitacdo de nome, nimero de
documentos de identidade, sexo e data de
nascimento, deverao ser corrigidos somente no dia da
respectiva prova, com o fiscal de sala, em campo
destinado para a corregao.

O candidato que, por qualquer que seja o motivo, ndo
tiver seu nome constando nos editais ou nas listas de
divulgacdes, mas que apresente o respectivo
comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, podera participar do Concurso
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Publico, devendo preencher e assinar, no dia da
prova, formulario especifico.

7.9 Depois de identificado e instalado na sala de prova, o
candidato ndo poderda consultar ou manusear
qualguer material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o hordrio de inicio da prova.

7.9.1 O candidato s6 podera se ausentar da sala desde que
acompanhado de um fiscal.

7.9.2  E vedado o ingresso de candidato em local de prova
portando arma, mesmo que possua O respectivo
porte.

7.10 O candidato deverd comparecer ao local designado
para a prova, constante do Edital, com antecedéncia
minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario
fixado para o fechamento do portdo de acesso ao
local de realizagdo da prova, vestindo trajes
adequados, com seu documento oficial de
identificacdo com foto e o Cartdo de Informagdo do
Candidato, impresso através do enderego eletronico
WWW.oppusconcursos.com.br.

7.10.1 Documento oficial com foto.

7.10.1.1 Serdo aceitos como documentos de identidade:
Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas
Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores e
pela Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por
Lei Federal, sdo validos como documento de
identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA,
CREA, OAB, CRC, CRM; Certificado de Reservista;
Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
fotografia na forma da Lei n? 9.503/97) e Cédula de
Identidade para Estrangeiros;

7.10.1.2 Caso o candidato tenha documento de Identidade
aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera
portar outro documento (conforme item 7.10.1.1);

7.10.1.3 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer
outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis.

7.10.2 Em hipdtese alguma serd permitido ao candidato:

7.10.2.1 Prestar a prova sem que esteja portando um
documento oficial de identificagdo original que
contenha, no minimo, foto, filiacdo e assinatura;

7.10.2.2 Realizar a prova sem que sua inscricdo esteja
previamente confirmada;

7.10.2.3 Fazer a prova diferente para o cargo que se inscreveu,
devendo informar imediatamente ao fiscal de sala,
caso a prova que lhe foi entregue ndo esteja de
acordo com o seu cargo;

7.10.2.4 Ingressar no local de prova apés o fechamento do
portdo de acesso;

7.10.2.5 Realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-
determinados;
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7.10.2.6 Comunicar-se com outros candidatos durante a
realizagdo da prova;

7.10.2.7 Portar indevidamente e/ou fazer uso de quaisquer

dos objetos e/ou equipamentos citados no item 13

deste Edital;

Somente podera ser utilizada caneta de tinta azul ou

preta com embalagem transparente.

7.11 Identificado e acomodado na sala, o candidato

somente podera ausentar-se 60 (sessenta) minutos

apos o inicio das provas, acompanhado de um fiscal.

Exclusivamente nos casos de alteragdo psicoldgica

e/ou fisioldgica, tempordrias, e necessidade extrema,

gue o candidato necessite ausentar-se da sala antes
dos 60 (sessenta) minutos iniciais da prova, podera
fazé-lo desde que acompanhado de um fiscal.

7.12 N3o havera segunda chamada seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato;

7.13 N3o serdo aplicadas provas em locais diferentes ao
divulgado em Edital de Local da Prova.

7.14 A Oppus Concursos Publicos recomenda que o
candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no
item 12.1.3 no dia de realizag¢do da prova.

7.15 A Prefeitura Municipal de Bananal e a empresa Oppus
Concursos Publicos ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos durante a realizagdo da
prova.

7.16 Ndo serd permitida a permanéncia de nenhuma
pessoa, desde que ndo seja candidato ou
acompanhante de lactante, no local de realizagdo de
provas.

7.17 Para o Preenchimento da Folha de Respostas, o
candidato ndo podera:

a) Efetuar dupla marcagdo;
b) Amassar a folha;

c) Rasurar;

d) Molhar;

e) Rasgar;

f) Efetuar marcacdo a lapis.

7.18 A Folha de Respostas é o Gnico documento valido para

a corregao.

Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar

obrigatoriamente a Folha de Respostas e o Caderno

de Questdes.

7.19 O Gabarito Oficial da prova objetiva e os modelos das
provas serao disponibilizados no site
www.oppusconcursos.com.br, no dia 22 de Maio de
2016 apds as 18h00min, horério oficial de Brasilia/DF.

7.20 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo

permanecer até o término do horario e acompanhar

o fechamento do envelope com as Folhas de

Respostas.

Esses candidatos deverao presenciar a contagem das

Folhas de Respostas, a colocacdo delas dentro do

envelope, a verificacdo se o lacre estd intacto e depois

de lacrado o envelope, assinar o Termo de

Encerramento junto com os fiscais.

7.10.3

7.11.1

7.18.1

7.20.1
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7.21

7.21.1

7.21.2

7.22

7.23

7.24

8.1.1

8.1.2

8.1.3

8.2
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O preenchimento da Folha de Respostas é de
responsabilidade do candidato, devendo seguir as
instrugGes contidas na mesma.

N3o sera fornecida, em hipdtese alguma, outra Folha
de Respostas ao candidato, exceto por erro da
organizadora;

Os prejuizos advindos de marcagbes feitas
incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato, tais como
marcagdo rasurada, marcagdo ndo preenchida
integralmente, marcagdes feitas a lapis, ou qualquer
outro tipo diferente da orientagdo contida na Folha de
Respostas ou na capa do caderno de questdes.

No caso de perda ou roubo do documento de
identificacdo, o candidato deverd apresentar certidao
gue ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial
expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo da prova objetiva e, ainda, ser submetido a
identificacdo especial, consistindo na coleta de
impressao digital.

O candidato poderd levar consigo o Caderno de
Questdes, desde que permaneca na sala até o final do
periodo estabelecido no subitem 7.1, devolvendo
obrigatoriamente antes da saida ao fiscal da sala sua
Folha de Respostas devidamente preenchida e
assinada.

A Folha de Respostas deverd obrigatoriamente ser
assinada pelo fiscal da sala antes da saida do
candidato.

DA PROVA DE TiTULOS

A Prova de Titulos sera aplicada para os cargos de
PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL e PROFESSOR DE
ENSINO FUNDAMENTAL PEB I, conforme Artigo 32
inciso lll da Lei Municipal n2 137/2014, que instituiu o
plano de carreira do magistério. A Prova de Titulos
sera em carater classificatério para todos os
candidatos aprovados na prova objetiva podendo
totalizar no maximo 10 (dez) pontos.

Todos os candidatos inscritos deverdao enviar os
titulos no periodo de 11 de Maio de 2016 até o dia 16
de Maio de 2016, valendo como comprovagao a data
de postagem dos Correios, devendo
obrigatoriamente ser via Sedex com Aviso de
Recebimento - AR.

Todos os documentos enviados devem ser copias
autenticadas em cartoério.

O candidato devera apresentar junto com os
documentos pertinentes a prova de titulos, cépia
autenticada de documento oficial com foto.

Os titulos deverdo ser enviados via correios — SEDEX
COM AVISO DE RECEBIMENTO (AR) — em envelopes
lacrados, com identificagdo do candidato conforme
guadros abaixo:

WWW.oppusconcursos.com.br

8.3

CONCURSO PUBLICO 001/2016
PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANAL
CANDIDATO:
Ne INSCRIGAO:

PROVA DE TiTULOS

DESTINATARIO:
OPPUS CONCURSOS PUBLICOS
AV. DAS PALMEIRAS, N2 771, SALA 01
PARQUE PALMEIRAS, CEP 87023-160
MARINGA - PR

Os titulos pontuados serdo na seguinte conformidade:

ESPECIFICAGCAO DE TiTULOS

PONTUACAO
POR ITEM

PONTUACAO
MAXIMA

Diploma de curso de pds-graduagdo em nivel de
doutorado (titulo de doutor) na drea do Emprego
aque concorre.

5 (cinco) pontos por

titulo 10 (dez) pontos

Diploma de curso de pés-graduagdo em nivel de
mestrado (titulo de mestre) na drea do Emprego
aque concorre.

3 (trés) pontos por

titulo 6 (seis) pontos

Certificado de curso de pds graduagdo em nivel
de especializagdo, com carga horaria minima de
360h/a na area do emprego a que concorre.

1 (um) ponto por

titulo 4 (quatro) pontos

8.4

8.5

8.6

8.7

Serdo aceitos diplomas ou declaragdo em papel
timbrado, com assinatura e carimbo do coordenador
do curso, diretor e/ou professor.

N3o serdo avaliados os documentos:

a) entregues ou postados fora do prazo ou de forma
diferente do estabelecimento no edital;

b) cuja cépia esteja ilegivel;

c) cuja cépia ndo esteja autenticada em cartorio,
bem como documentos gerados por via eletronica
gue ndo estejam acompanhados com o respectivo
mecanismo de autenticagao;

d) desacompanhados do certificado ou diploma de
conclusdo do curso de graduacgdo (quando for o
caso);

e) adquiridos antes da graduacdo exigida como
requisito da funcdo (quando for o caso);

f) envelopes com titulos de mais de um candidato
(cada candidato deve enviar seu envelope);

g) ndo serdo aferidos quaisquer titulos diferentes
dos estabelecidos na Tabela.

Somente serdo aceitos documentos apresentados em
papel com timbre do érgdo emissor e respectivos
registros, e se deles constarem todos os dados
necessarios a identificagdo das instituicdes e dos
orgdos expedidores e a perfeita avaliagdo do
documento.

Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos

em hipdtese alguma, tampouco serdo fornecidas

cOpias dos mesmos.
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Se comprovada, em qualquer tempo, irregularidade
ou ilegalidade na obtengdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva
pontuagdo atribuida, sem prejuizo das sangdes legais
cabiveis.

Somente serdo aceitas Declaragbes de Conclusdo de
Curso, quando acompanhadas do histdrico escolar do
candidato, nos quais conste a carga horaria do curso,
as disciplinas cursadas com as respectivas mengoes, o
resultado dos exames e do julgamento da tese,
dissertacdo ou monografia, a comprovacdo da
apresenta¢do e aprovagdo atestando que o curso
atende as normas da Lei n29394/96 — Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo, ou do Conselho Nacional de
Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do
extinto Conselho Federal de Educacgdo (CFE). Caso o
histérico escolar ateste a existéncia de alguma
pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do
curso, a declaragdo ndo sera aceita.

A prova de titulos terd o valor maximo conforme
tabelas, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a este valor.

A relacdo com a nota obtida na Prova de Titulos sera
publicada em edital, no endereco eletrbnico:
WWW.oppusconcursos.com.br.

DA PROVA PRATICA

A Prova Pratica serd aplicada para os seguintes cargos:
AGENTE OPERACIONAL | - SERVICOS GERAIS;
AGENTE OPERACIONAL Il - COZINHEIRO;

AGENTE OPERACIONAL IIl OPERADOR DE TRATOR;
AGENTE OPERACIONAL Il — PEDREIRO;

AGENTE OPERACIONAL IV — ELETRECISTA;

AGENTE OPERACIONAL IV — MOTORISTA;

AGENTE OPERACIONAL V — OPERADOR DE MOTO
NIVELADORA;

AGENTE OPERACIONAL V - OPERADOR DE PA
CARREGADEIRA;

AGENTE OPERACIONAL V -
RETROESCAVADEIRA;

A Prova Pratica ocorrera na data de 05 de Junho de
2016, 4s 08h00min, somente para os candidatos
aprovados na prova objetiva, podendo ser alterada
por critério da Oppus Concursos Publicos e do
Prefeitura Municipal de Bananal.

Os locais e horarios serdo divulgados em data
provavel de 03 de Junho de 2016, através do Edital de
Local da Prova, que serd divulgado no site
WWW.oppusconcursos.com.br.

Os candidatos deverdao comparecer ao local de prova
com no minimo 30 (trinta) minutos de antecedéncia,
apresentando documento de identificagao.

A prova pratica serd de carater eliminatério e
classificatério, como etapa integrante do Concurso
Publico, para avaliacdo das habilidades,
conhecimentos e experiéncia profissional.

OPERADOR DE
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9.6

9.7

9.7.1

9.7.2

9.8

9.8.1

9.8.1.1

9.8.2

9.8.2.1

9.8.3

Essa prova serd aplicada na Prefeitura Municipal de
Bananal-SP por profissional da area, sob a
responsabilidade da Oppus Concursos Publicos.

A Prova Pratica consistira de avaliagdo dos
conhecimentos inerentes ao desempenho do cargo
para o qual o candidato se inscreveu e poderad atingir,
no maximo 60 (sessenta) pontos.

Para a classificagdo dos candidatos na prova pratica,
exigir-se-a nota minima equivalente a 50% (cinquenta
por cento) do valor da prova pratica.

Estard eliminado do Concurso Publico o candidato
que ndo obtiver na prova pratica a nota minima
equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor da
prova pratica.

A Prova Pratica levara em conta o desempenho do
candidato nas tarefas propostas, a adequacdo as
normas técnicas, o adequado uso e aproveitamento
dos equipamentos e materiais disponibilizados, a
qualidade da execugdo do servico e a produtividade,
medida pelo tempo utilizado para a realizagdao das
tarefas, conforme abaixo estipulado:

Para os candidatos ao cargo de AGENTE
OPERACIONAL Ill OPERADOR DE TRATOR; AGENTE
OPERACIONAL IV - MOTORISTA; AGENTE
OPERACIONAL V - OPERADOR DE MOTO
NIVELADORA; AGENTE OPERACIONAL V -

OPERADOR DE PA CARREGADEIRA; AGENTE
OPERACIONAL \' - OPERADOR DE
RETROESCAVADEIRA, o0s candidatos deverdo
comparecer ao local de prova, munidos de Carteira
Nacional de Habilitagdo — CNH (original) conforme
requisito minimo para o cargo, bem como 01 (uma)
copia simples da mesma. Nao sera feito copia no local.
O candidato que ndo apresentar a CNH com categoria
compativel ao cargo que se inscreveu, conforme
requisito minimo previsto no Anexo | deste Edital, ndo

poderd realizar a prova pratica e estara
automaticamente eliminado do certame.
Para os candidatos ao cargo de AGENTE

OPERACIONAL | — SERVICOS GERAIS, serdo aferidas
as capacidades de adequagao funcional e situacional
do candidato as exigéncias e ao desempenho
eficiente das atividades inerentes ao cargo, visando
também avaliar se o candidato esta em condigOes
fisicas plenas para desempenhar as tarefas inerentes
ao cargo.

Os candidatos deverdo apresentar Laudo Médico
original ou cdpia autenticada por cartdrio
competente para tal fim, emitido nos ultimos 10 (dez)
dias da realizagdo dos testes. No Laudo Médico
devera constar, expressamente, que o candidato esta
apto a realizar a Prova de Capacidade Fisica ou a
realizar exercicios fisicos, bem como, deverdo estar
vestidos com trajes adequados (camiseta, bermuda
ou calga e ténis).

Para os candidatos ao cargo de AGENTE
OPERACIONAL IlIl — COZINHEIRO a prova pratica

WWW.oppusconcursos.com.br
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constara da execucdo de tarefas como: confecgdo de
um cardapio, limpeza e organizagdo da cozinha,
utilizacdo de ferramental de cozinha industrial
disponibilizado, bem como outras tarefas correlatas
ao cargo. Os candidatos serdo avaliados quanto a
utilizagdo dos equipamentos de protegdo individual e
apresentacdo pessoal, destreza e agilidade na
execucdo das tarefas e higiene, organizagdo e
produtividade.

Para os candidatos ao <cargo de AGENTE
OPERACIONAL Il — PEDREIRO a prova pratica
constara da execugdo de tarefas como: construgdo de
uma parede em canto, definindo a medida do
esquadro, utilizagdo de tijolos de forma dobrada e
amarrada, bem como o levantamento da diferenca de
nivel entre dois pontos a determinar no local
proposto, com a utilizacdo de nivel de mangueira,
bem como outras tarefas correlatas ao cargo. Os
candidatos serdo avaliados quanto ao conhecimento
técnico na utilizagdo das ferramentas, destreza e
agilidade na execugdo das tarefas e acabamento e
qualidade do trabalho realizado.

Para os candidatos ao cargo de AGENTE
OPERACIONAL IV — ELETRECISTA a Prova Prética
consistird na execucdo de tarefas especificas, sendo:
Nocbes de seguranca no trabalho; Montagem e
Desmontagem de um sistema elétrico e medigdo das
grandezas elétricas desse sistema; Demonstragdao de
autocontrole, disciplina e zelo durante as atividades
praticas.

A prova pratica realizar-se-4, independente das
adversidades fisicas ou climaticas, na data
estabelecida para a realizagdo da mesma.

O ndo comparecimento do candidato na Prova Prdtica
implicara na sua desclassificagdo do Concurso Publico.
Ndo sera admitido atraso, sendo que o candidato que
chegar ao local da prova pratica apds o hordrio
definido no item 9.2 sera desclassificado.

DOS RECURSOS
O prazo para interposicdao dos recursos sera de 02
(dois) dias uteis, no hordrio das 00hO1lmin até as
23h59min, contado da data da divulgagdo ou do fato
que lhe deu origem.
Sera admitido recurso contra:

a) Indeferimento das inscricdes;

b) Gabarito Oficial Preliminar;

c) Resultado da Prova Objetiva;

d) Resultado da Prova Pratica;

e) Classificagdo Final.
Os recursos serdao protocolados SOMENTE no site
WWw.oppusconcursos.com.br, na area exclusiva de
atendimento ao candidato, onde estara disponivel
formuldrio especifico, podendo ser alterado
conforme as fases do Concurso Publico ou
necessidade da Oppus Concursos Publicos.

WWW.oppusconcursos.com.br

10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

11.
111

1111

11.2

11.3

11.4

S6 serdo aceitos recursos fundamentados
teoricamente e dentro do prazo.
Sera admitido um Unico recurso por candidato, para
cada evento referido.
N3o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile,
Sedex, telegrama, ou outro meio que ndo seja o
estabelecido no item 10.3.
A decisdo dos recursos deferidos sera publicada no
site  www.oppusconcursos.com.br procedendo-se,
caso necessario, a reclassificagdo dos candidatos e
divulgacdo de nova lista de classificados.
Depois de julgados todos os recursos apresentados,
serd publicado o resultado final do processo, com as
alteragdes ocorridas.
Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera
eventualmente alterar a classificagdo inicial obtida
pelo candidato para uma classificagdo superior ou
inferior.
N3o serdo apreciados os
apresentados:

a) Em desacordo com as especificagBes contidas no

item 10.3;

b) Fora do prazo estabelecido;

c) Sem fundamentacdo logica e consistente;

d) Com argumentacdo idéntica a outros recursos;

e) Cujo teor desrespeite a banca examinadora;

f) Contra terceiros.
A banca examinadora constitui Ultima instancia para
recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qgual ndo caberdo recursos adicionais.

recursos que forem

DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
Os candidatos serdo classificados
decrescente do total de pontos.

As questOes anuladas serdo pontuadas para todos os
candidatos da mesma fungao especifica.

Para o candidato ser considerado classificado, o
mesmo devera acertar no minimo 50% (cinquenta por
cento) da Prova Objetiva, no caso para os cargos que
possuem Prova Pratica, também deverda ter 50%
(cinquenta por cento) de aproveitamento.

Para efeito de desempate entre os candidatos que se
apresentam em igualdade da pontuagdo, sera
aplicado o critério a seguir:

a) Lei do Idoso (Lei 10.741/2003) com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) Obtiver maior nota na disciplina de
conhecimentos especificos (nos cargos que
houver);

c) Obtiver maior nota na prova pratica (nos cargos
que houver);

d) Obtiver maior nota na disciplina de portugués;

e) Tiver maior idade, considerando dia, més, ano,
se necessario, hora e minuto do nascimento.

Para a divulgacdo do resultado serdo elaboradas 02
(duas) listas de classificagdo, uma geral com a relagdo

em ordem
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de todos os candidatos, e outra especial com a relagdo
apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

O resultado provisério do Concurso Publico sera
divulgado no site www.oppusconcursos.com.br.

A lista de Classificagdo Final, apds avaliagdo dos
eventuais recursos interpostos, serd disponibilizada
no site www.oppusconcursos.com.br.

A classificagdo no Concurso Publico ndo gera aos
candidatos direitos a contratagdo para a funcgdo,
cabendo a Prefeitura Municipal de Bananal, o direito
de aproveitar os candidatos classificados em nimero
estritamente necessario, nao havendo
obrigatoriedade de contratagdo de todos os
candidatos classificados, respeitada sempre a ordem
de classificacdo e validade do Concurso Publico.

O Concurso Publico sera homologado pela Prefeitura
Municipal de Bananal.

DA ELIMINACAO

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:
N3do estiver presente na sala ou local da realizagdo das
provas, no horario determinado para o seu inicio;

For surpreendido, durante a realizacdo das provas,
em comunicagdo com outro candidato, utilizando-se
de material ndo autorizado ou praticando qualquer
modalidade de fraude para obter aprovacgdo prdpria
ou de terceiro;

For surpreendido, durante a realizagdo das provas,
utilizando e/ou portando indevidamente ou
diretamente:

a. Equipamentos eletr6nicos como maquinas
calculadoras, MP3, MP4, telefone celular,
tablets, notebook, gravador, magquina
fotografica, controle de alarme de carro e/ou
quaisquer aparelhos similares;

b. Livros, anotagdes, réguas de célculo, dicionarios,
codigos efou legislagdo, impressos que ndo
estejam expressamente permitidos ou qualquer
outro material de consulta;

c. Reldgio de qualquer espécie, éculos escuros ou
quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc.

Qualquer objeto, tais como aparelho celular, aparelho
eletronico, relégio de qualquer espécie ou outro
objeto que possa emitir ruido, mesmo que
devidamente acondicionado no envelope de guarda
de pertences, devera ser desligado durante a
realizacdo da prova. A emissdo de ruidos terd pena de
eliminagao;

For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a
execuc¢do das provas;

Faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;
Fizer anotacdo de informacbes relativas as suas
respostas em qualquer outro meio, que ndo os
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permitidos (caderno de questdes e folha de
respostas);

Afastar-se da sala, a qualquer tempo,
acompanhamento de fiscal;

Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a
Folha de Respostas;

Descumprir as instrugdes contidas no Caderno de
QuestGes e na Folha de Respostas;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem durante todo
o periodo de prova, incorrendo em comportamento
indevido;

N3o permitir a coleta de sua assinatura e, quando for
0 caso, coleta da impressdo digital durante a
realizagdo da prova;

For surpreendido portando qualquer tipo de arma e
se negar a entregar a Coordenacao;

Recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
Recusar-se a entregar o material da prova ao término
do tempo destinado para a sua realizagao;

Se, a qualquer tempo, for constatado por qualquer
meio, ter o candidato se utilizado de processo ilicito,
sua prova sera anulada e ele sera automaticamente
eliminado do Concurso Publico.

sem O

DA CONTRATACAO

A contratacdo dos candidatos obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo, observada a
necessidade da Prefeitura Municipal de Bananal e o
limite fixado pela Constituicdo e Legislagdo Federal
com despesas de pessoal.

A classificagdo no Concurso Publico ndo gera direito a
contratag¢do, mas esta, quando se fizer, respeitard a
ordem de Classificacdo Final.

Por ocasido da convocagao para sessoes de atribuicao

que antecede a contratagdo, os candidatos
classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de wuma copia que

comprovem os requisitos minimos para provimento e
gue deram condi¢bes de inscricdo, estabelecidos no
presente Edital, ndo sendo permitido o adiamento da
contratagao.

A convocacado referida no item anterior sera realizada
por meio de Editais de Convocacdo da Prefeitura
Municipal de Bananal, bem como no site
www.bananal.sp.gov.br.

Ser absolutamente capaz de exercer pessoalmente os
atos da vida civil.

A contratacdo dos candidatos ficard condicionada a
apresentac¢do dos documentos discriminados a seguir
(originais e copias):

Possuir os REQUISITOS/ESCOLARIDADE EXIGIDOS
para a funcao conforme especificados no Anexo |;
Ter nacionalidade brasileira nata ou naturalizada na
forma da Lei, comprovado através da apresentacdo da
Cédula de Identidade ou documento oficial
equivalente;

WWW.0ppusconcursos.com.br
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Ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos
completos na data da posse;

Possuir documento oficial de identidade reconhecido
em territdrio nacional;

Certiddo de nascimento ou casamento, conforme o
caso. Se separado judicialmente, certiddo com
averbacdo da separagdo ou divdrcio;

Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

Cartdo de cadastramento PIS/PASEP (se tiver);

Titulo Eleitoral e comprovante de votagdo na ultima
eleicdo ou justificativa;

Carteira de Habilitagdo compativel se for o caso;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Uma foto 3x4 (recente e colorida);

Certificado de reservista ou de dispensa de
incorporacdo, se do sexo masculino;

Comprovar a regularidade com o érgdo de classe
competente se for o caso;

Ndo ter sido condenado por crime contra o
Patrimonio, contra a Administragdo, contra a Fé
Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei n?
6.368, de 21 de outubro de 1976;

Ndo receber proventos de aposentadoria conforme
teor do Artigo 37, Pardgrafo 10 da Constituicdo
Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n2
20, de 15 de dezembro de 1998, e nem estar com
idade de aposentadoria compulsdria;

No ato da contratagdo, o candidato nao podera estar
incompatibilizado para contratagdo em nova fungao
publica, mesmo que esteja afastado em licenga sem
vencimento, ressalvadas as hipdteses legais de
acumulacdo de cargos prevista na Constituicao
Federal;

Certiddo negativa de antecedentes criminais, dos
ultimos cinco anos, expedida pelo Foro da Justica
Estadual do local de sua residéncia;

Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18
(dezoito) anos solteiros ou estudantes (se tiver);
Carteira de vacinagdo dos filhos com idade entre 01
(um) e 05 (cinco) anos;

Comprovante de residéncia atualizado;

Diploma registrado ou registro profissional ou
Histérico Escolar acompanhado do Certificado de
Conclusdo de Curso;

Quaisquer outras exigéncias especificas solicitadas.
Obedecida a ordem de classificagdo, os candidatos
que tiverem funcdo atribuida serdo submetidos ao
exame médico (de carater eliminatdrio), que avaliara
sua capacidade fisica e mental para o desempenho
das tarefas pertinentes a fungao a que concorrem.
Ndo serdo aceitos, no ato da atribuigcdo e contratagao,
protocolos ou cdpias dos documentos exigidos. As
copias somente serdo aceitas se estiverem
acompanhadas do original, ou se estiverem
autenticados por drgao competente com fé publica.

WWW.oppusconcursos.com.br
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Para os casos de desisténcia, ndo comparecimento as
sessOes de atribuicdo e demais situagGes similares,
serd seguida a ordem de classificagdo.

O candidato contratado que deixar de entrar em
exercicio no primeiro dia letivo efou no dia
subsequente a avaliagdo médica, se apto, perdera os
direitos decorrentes de sua contratagao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que serd mencionada em
Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente
divulgado pela Prefeitura Municipal de Bananal, ou no
site www.oppusconcursos.com.br.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada
nas informacgdes e documentos do candidato, mesmo
que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora tenha obtido aprovagao,
levard a sua eliminagdo, sem direito a recurso, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua
inscrigdo.

E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar as publica¢Ges de todos os comunicados
e Editais referentes ao Concurso Publico de que trata
este Edital.

N3o haverd segunda chamada para quaisquer das
fases deste Concurso Publico, seja qual for o motivo
da auséncia do candidato, nem serdo aplicadas provas
em locais ou horarios diversos dos estipulados no
documento de confirmacédo de inscrigdo, neste Edital
e em outros editais referentes as fases deste
Concurso Publico.

O nao comparecimento do candidato a qualquer das
fases acarretard na sua eliminacdo do Concurso
Publico.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais
e/ou endereco residencial, podera requerer através
de solicitagdo assinada pelo proprio candidato, via e-
mail candidatos@oppusconcursos.com.br, anexando
documentos que comprovem tal alteragdo, com
expressa referéncia ao Concurso Publico, cargo e
numero de inscricdo, até a data de publicacdo da
homologacdo dos resultados e, apds esta data, junto
a Prefeitura Municipal de Bananal.

Ndo serd fornecido ao candidato qualquer
documento comprobatério de classificagdo no
Concurso Publico, valendo para esse fim, o Edital de
Homologacao.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos
documentos apresentados, mesmo que verificadas a
qgualquer tempo, em especial na ocasido da atribuicao
e contratacdo, acarretardao a nulidade da inscrigdo e
desqualificacdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem
administrativa, civil e criminal.
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Caberda a Prefeitura Municipal de Bananal a
homologa¢do dos resultados finais do Concurso
Publico.

Todos os Editais de convocagdo para atribui¢des serdao
afixados em mural na sede da Prefeitura Municipal de
Bananal.

Ndo serd admitida troca de fungdo ou local de
realizagdo da prova.

Decorridos o prazo de validade ndo se caracterizando
qualquer dbice, é facultada a incineragdo das provas
e demais registros escritos. Porém, serdo mantidos os
registros eletrdnicos.

A Oppus Concursos Publicos e a Prefeitura Municipal
de Bananal ndo se responsabilizam por apostilas e
cursos preparatorios.

14.14

14.15

14.16

14.17

Sera admitida a impugnacgdo deste Edital, desde que
devidamente fundamentada, no prazo de 05 (cinco)
dias Uteis a contar da sua publicagdo.

A impugnacdo devera ser protocolada pessoalmente
ou enviada, dentro do prazo estipulado, via Sedex
para o endereco da Oppus Concursos Publicos,
Avenida das Palmeiras, n? 771, sala 01, Parque
Palmeiras, CEP 87023-160, Maringa-PR.

Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente
pela Comissdo do Concurso Publico e pela Oppus
Concursos Publicos.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagado.

Bananal/SP, 20 de Abril de 2016.

MIRIAN FERREIRA DE OLIVEIRA BRUNO

Prefeita Municipal
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ANEXO |

DOS CARGOS, VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA, NiVEL DE ESCOLARIDADE, REQUISITOS MINIMOS E TAXA DE INSCRICAO

NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO SUPERIOR
VAGAS P CARGA P TAXA DE
D. | CAR VA ALARI < REQUISITOS MINIM i

Col CARGOS GAS PcD * S o HORARIA QUISITOS [o13 INSCRICAO
Analista do Executivo Ill — 150 Horas | Ensino superior completo em Servigo Social e

001 Assisténcia Social o1 ) R$ 1.244,12 Mensais registro no CRASS. RS 60,00
Analista do Executivo Ill — 150 Horas | Curso superior completo em Contabilidade registro

002 Contabilidade Publica o1 ) kA Mensais no CRC. RS 60,00

003 An.alllsta do Executivo Il — 01 ) RS 1.244,12 150 HorAaS Ensino superior completo em Psicologia e registro RS 60,00
Psicdlogo Mensais no CRP.

004 Analista d-o E).(e.cutivo V- 01 ) RS 1.532,44 150 Hor.as Ens.ino superior completo em Engenharia Civil e RS 60,00
Engenharia Civil Mensais registro no CREA.

Especialista em Saude — 200 Horas | Ensino superior completo em Odontologia e
1 - RS 2.701,17 R

005 Cirurgido Dentista PSF 0 52701, Mensais registro no CRO. 560,00

Especialista em Saude — 200 Horas | Ensino superior completo em Enfermagem e
1 - RS 2.701,17 R

006 Enfermeiro PSF 0 020, Mensais registro no COREN. S
E iali ide 111 — 150 H Ensi i | F aci ist

007 SPECIaAIStE.l em Saude 01 ) RS 1.244,12 50 0|ias nsino superior completo em Farmdcia e registro RS 60,00
Farmacéutico Mensais no CRF.

Especialista em Saude IV — 150 Horas | Ensino superior completo em Enfermagem e
008 Enfermeiro Supervisor 01 i 1A Mensais registro no COREN. S E0EY
Especialista em Saude IX - . . - .
120H E | M
009 | Clinico Geral (plantonista | 01 - |Rs3.569,73| 120Horas | Ensino superior completo em Medicina e registro | pq g g
Mensais no CRM.
24 horas)
Especialista em Saude IX — 100 Horas | Ensino  superior completo em Medicina,

010 01 - RS 2.974,78 ~ . . RS 60,00
Medicina do Trabalho ? ! Mensais especializagdo na drea e registro no MTB. 3
Especialista em Saude IX — . . - .

011 | Pediatra (plantonista 24 01 - |R¢3.569,73| 120Horas | Ensinosuperior completo em Medicing, registrono | pq o4 o

Mensais CRM, e especializagdo na area.
horas)
Especialista em Saude IX — . . - .
012 | Obstetra/Ginecologista 01 : RS 3.569,73 120 Hor.as Ensino superlc')r'corrlpleto fem Medicina, registro no RS 60,00
. Mensais CRM, e especializagdo na area.
(plantonista 24 horas)
Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo
12 - i P . )
013 | Professor PEB Il - Artes 01 ) RS 1.308,39 0 HOIiaS espelaflca em area prépria ou formagdo SLlperlor RS 60,00
Mensais em area correspondente e complementagdo nos
termos da legislagdo vigente.
Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo
014 | Professor PEB Il — Ciéncias | 01 - |R$130839| 120MHoras | especifica em drea propria ou formagdo superior | o ¢ o
Mensais em area correspondente e complementagdo nos
termos da legislagdo vigente.
Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo

015 Profess?r PEB - 01 ) RS 1.308,39 120 Hor.as espe’cifica em darea propria ou formagdo stiperior RS 60,00
Educagdo Fisica Mensais em area correspondente e complementagdo nos

termos da legislagdo vigente e Registro no CREF.
Curso de Licenciatura Plena com habilitacdo

016 Professo.r PEB Il — 01 ) RS 1.308,39 120 Hor.as espe’aﬂca em drea propria ou formagdo su~per|or RS 60,00
Geografia Mensais em area correspondente e complementagdo nos

termos da legislacdo vigente.
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Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo
017 | Professor PEB Il — Histéria | 01 - |R$ 130839 | 120Horas | especifica em drea propria ou formagdo superior | oo o o
Mensais em drea correspondente e complementagdo nos
termos da legislacdo vigente.
Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo
018 | Professor PEB Il — Inglés 01 - |R$ 130839 | 120Horas | especifica em drea propria ou formagdo superior | pq g1 o
Mensais em area correspondente e complementagdo nos
termos da legislagdo vigente.
Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo
019 Profess?r.PEB - 01 B RS 1.308,39 120 Hor.as espeluflca em drea propria ou formagdo SLiperIOI‘ RS 60,00
Matematica Mensais em drea correspondente e complementagdo nos
termos da legislagcdo vigente.
Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo
020 Professoﬁr PEB Il — 01 _ RS 1.308,39 120 Hor.as espe’cmca em drea propria ou formagdo stiperlor RS 60,00
Portugués Mensais em area correspondente e complementagdo nos
termos da legislacdo vigente.
Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo
021 | Professor de Informatica | 01 - |Rs1.30839 | 120Horas | especifica em drea prépria ou formacdo superior | o ¢,
Mensais em area correspondente e complementagdo nos
termos da legislacdo vigente.
Curso de Licenciatura Plena com habilitagdo
022 | Professor de Mdsica 01 ) RS 1.308,39 120 Hor.as espe’cifica em darea propria ou formagdo su~perior RS 60,00
Mensais em area correspondente e complementagdo nos
termos da legislacdo vigente.
NIVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO MEDIO
VAGAS « CARGA . TAXA DE
COD. | CARGOS VAGAS PcD * SALARIO HORARIA REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
Especialista em Saude — 200 Horas L . .
023 Técnico Enfermagem PSF 01 - RS$ 930,35 Mensais Curso técnico especifico e registro no COREN. RS 40,00
. Ensino médio com habilitagio em Magistério e
024 Profes.sor Educagdo 01 - RS 1.635,48 150 Hor.as especializagdo em Educagdo Infantil, Normal | RS 40,00
Infantil Mensais . . . .
Superior ou Licenciatura Plena em Pedagogia.
. Ensino médio com habilitagdo em Magistério,
025 Professor Ensino 01 - RS 1.635,48 150 Hor.as Normal Superior ou Licenciatura Plena em | RS 40,00
Fundamental PEB | Mensais .
Pedagogia.
Técnico em Educagdo | — 200 Horas " .
026 g 01 - RS 930,35 Mensais N&o exigido. RS 40,00
Técnico em Educagdo Il —
200 H .
027 | Monitor de Alunos com 01 - RS 930,35 "% | Nao exigido. RS 40,00
. L. Mensais
Necessidades Especiais
Técnico em Educagdo Il —
200 H .
028 | Monitor de Transporte 01 - RS 930,35 "% | Nao exigido. RS 40,00
Mensais
Escolar
seni E o Il — 2
029 | Tecnico em Educagdollll = | - R$ 930,35 | 200HOM3S | s exigido. RS 40,00
Desenvolvimento Infantil Mensais
éeni E 5o Il - 2
030 | Jécnico em Educacdolli o1 - R$ 930,35 | 200HOr3S | s exigido. RS 40,00
Secretariado Escolar Mensais
Técnico do Executivo Ill - 200 Horas - -
031 Administrativa 01 - R$ 930,35 Mensais N&o exigido. RS 40,00
_ £ . _ 5
032 T(-?-cn!co e xecutlyc? v 01 - RS 930,35 00 Hor'as Curso técnico especifico. RS 40,00
Técnico de Informatica Mensais
033 T.ecnl.co d? Executivo IV - 01 - RS$ 930,35 200 Hor.as Conhecimento dos cddigos municipais. RS 40,00
Fiscalizagdo Geral Mensais

Pagina 14 de 45 WWW.oppusconcursos.com.br



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANAL — CONCURSO PUBLICO N° 001/2016 — EDITAL DE ABERTURA

034 | Técnicoem Saude IV - 01 - Rs 930,35 | 200HOMS | o o téenico especifico. RS 40,00
Técnico em Laboratério Mensais
035 | Técnico em Sade IV - 01 - R$ 930,35 | 120HOMAS | oo técnico especifico. RS 40,00
Técnico em Raio X Mensais
036 T?cn!co CIEEIEES 01 - RS 930,35 200 Hor.as Curso técnico especifico e registro no COREN. RS 40,00
Técnico Enfermagem Mensais
037 Técnico em Seguranca do 01 - RS 1.487,48 200 Hor'as Curso técnico especifico, e registro na MTB. RS 40,00
Trabalho Mensais
NiVEL DE ESCOLARIDADE: ENSINO FUNDAMENTAL
VAGAS < CARGA . TAXA DE
COD. | CARGOS VAGAS PeD * SALARIO HORARIA REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
03g | Agente Operacional | - 01 - R$ 930,35 | 200 Horas N3io exigido. RS 30,00
Servigos Gerais Mensais
039 | Agente Operacional Il - 01 - R$ 930,35 | 200 Horas N3o exigido. RS 30,00
Coletor de Lixo Mensais
04o | Agente Operacional i - 01 - R$ 930,35 | 200 Horas Nio exigido. RS 30,00
Carpintaria Mensais
041 | Agente Operacional i - 01 - R$ 930,35 | 200 Horas Nio exigido. RS 30,00
Cozinheiro Mensais
042 | Agente Operacionallil= o) - R$ 930,35 | 200 Horas Possuir CNH "C™. RS 30,00
Operador de Trator Mensais
043 | Agente Operacionalll = o, - R$ 93035 | 200 Horas Ndo exigido. RS 30,00
Pedreiro Mensais
044 | Agente Operacional IV - 01 ; R$ 030,35 | 200 Horas Curso especifico. RS 30,00
Eletricista Mensais
oas | Agente Operacional V.= 4, - R$ 93035 | 200 Horas Possuir CNH'D". RS 30,00
Motorista Mensais
Agente Operacional V —
046 | Operador de Moto 01 - R$ 930,35 200 Ho.ras Possuir CNH™D". RS 30,00
. Mensais
Niveladora
Agente Operacional V —
047 | Operador de P4 01 : R$ 030,35 | 200 Horas Possuir CNH™D". RS 30,00
. Mensais
Carregadeira
Agente Operacional V —
048 | Operador de 01 ; R$ 030,35 | 200 Horas Possuir CNH™D". RS 30,00
. Mensais
Retroescavadeira
De acordo com o Artigo 62 da Lei n?
11.350/2006, o agente comunitério devera
Especialista em Satide - preenchgr 0s sgumtes reqws'ltos:
Azente Comunitério PSF 200 Horas | — Residir na area da comunidade em que
049 s . ) 01 - RS 1.226,00 . tratar, desde a data da publica¢do do edital; | RS 30,00
(Equipe de ESF Vila Bom Mensais . .
. Il — Haver concluido, com aproveitamento,
Jardim) X L. U
curso introdutério de formacgdo inicial e
continuada; e
IIl — Haver concluido o ensino fundamental.
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Equipe de ESF Vila Bom Jardim: a equipe
abrange as seguintes micro areas — Vila Bom
Jardim, Formigas, Recanto Feliz, Fecha
Porta, Educandério e a Zona Rural Quatro,
Turvo, Rodriguinho, Sertdo do Indaid, Sertdao
da Prata.

050

Especialista em Saude —
Agente Comunitario PSF
(Equipe Palha)

01

RS 1.226,00

200 Horas
Mensais

De acordo com o Artigo 62 da Lei n?
11.350/2006, o agente comunitério devera
preencher os seguintes requisitos:

| — Residir na area da comunidade em que
tratar, desde a data da publica¢do do edital;
Il = Haver concluido, com aproveitamento,
curso introdutério de formacgdo inicial e
continuada; e

IIl — Haver concluido o ensino fundamental.

Equipe Palha: a equipe abrange as seguintes
micro areas — Boa Esperanga, Timoboré,
Ceramica, Paulo Macedo, SP 068
(Fazendinha) e SP 064.

RS 30,00

051

Especialista em Saude —
Agente Comunitario PSF
(Equipe Rancho Grande)

01

RS 1.226,00

200 Horas
Mensais

De acordo com o Artigo 62 da Lei n2
11.350/2006, o agente comunitério devera
preencher os seguintes requisitos:

| — Residir na area da comunidade em que
tratar, desde a data da publicagdo do edital;
Il — Haver concluido, com aproveitamento,
curso introdutério de formagdo inicial e
continuada; e

IIl — Haver concluido o ensino fundamental.

Equipe Rancho Grande: a equipe abrange
as seguintes micro dreas — Distrito do
Rancho Grande, SP 068, Canta Galo, Vargem
Grande, Bom Registro, Sertdo da Bocaina e
Sertdo da Madeira.

RS 30,00

052

Especialista em Saude —
Agente Comunitario PSF
(Equipe Centro)

01

RS 1.226,00

200 Horas
Mensais

De acordo com o Artigo 62 da Lei n?
11.350/2006, o agente comunitério devera
preencher os seguintes requisitos:

| — Residir na area da comunidade em que
tratar, desde a data da publicagdo do edital;
Il = Haver concluido, com aproveitamento,
curso introdutério de formacgdo inicial e
continuada; e

IIl — Haver concluido o ensino fundamental.

Equipe Centro: a equipe abrange as
seguintes micro areas — Centro, Laranjeiras
e Niteroi.

RS 30,00

053

Técnico do Executivo | —
Administrativo

01

RS 930,35

200 Horas
Mensais

N&o exigido.

RS 30,00

* Vagas PcD — Vagas Reservadas a Pessoas com Deficiéncia: Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento), caso existam vagas suficientes.
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DAS DISCIPLINAS, QUANTIDADE DE QUESTOES, PESO DE CADA QUESTAO E VALOR DA PROVA

ANEXO Il

ENSINO SUPERIOR QUESTOES VALOR DA PROVA
PROVA PROVA DE
COD. | CARGO DISCIPLINAS QTD. PESO OBJETIVA TiTULOS
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Analista do Executivo Ill — Assisténcia - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
001 Social - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Analista do Executivo Ill — Contabilidade | - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
e Publica - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos MO APHIEARY
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
003 | Analista do Executivo Ill - Psiclogo - Matematica . 100 20 100 {Cem) NAO APLICADO
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
i i — i - Matemética ~
004 A.n:f!hsta do Executivo IV — Engenharia 10 2,0 100 (Cem) NAO APLICADO
Civil - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos
- Conhecimentos Especificos A il
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Especialista em Saude — Cirurgido - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
005 Dentista PSF - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
L , . - Matematica 10 2,0 100 (Cem) ~
006 | Especialista em Satude — Enfermeiro PSF - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
007 | Especialista em Saude Il — Farmacéutico ) Matem?tlca . 10 20 100 (Cem) NAO APLICADO
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Especialista em Saude IV — Enfermeiro - Matematica 10 2,0 100 (Cem) ~
e Supervisor - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos NS
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 18 2,0
009 Espeaall;ta em Saude IX — Clinico Geral - Matem?tlca . 10 2,0 100 (Cem) NAO APLICADO
(plantonista 24 horas) - Conhecimentos Gerais 2,0 Pontos
. i 20
- Conhecimentos Especificos 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Especialista em Saude IX — Medicina do - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
o Trabalho - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos BN AHEIC-I0
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Especialista em Salde IX — Pediatra - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
011 NAO APLICADO
(plantonista 24 horas) - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
Especialista em Saude IX — I&ﬁ:;’;zgjguesa 18 ;8 100 (Cem)
012 ;J::::)tra/Gmecologwta (plantonista 24 - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
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- Lingua Portuguesa 10 2,0
- Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
013 | Professor PEB Il — Artes - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
T - Matemadtica 10 2,0 100 (Cem) -
014 | Professor PEB Il — Ciéncias - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
015 | Professor PEB Il — Educacio Fisica - Matematica . 101 20 100 (Cem) NAO APLICADO
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
. - Matematica 10 2,0 100 (Cem) ~
016 | Professor PEB Il — Geografia - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
017 | Professor PEB II - Histéria - Matematica . 100 20 100 {Cem) NAO APLICADO
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
. - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
018 | Professor PEB Il — Inglés - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
" - Matemadtica 10 2,0 100 (Cem) -
019 | Professor PEB Il — Matematica - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
. - Matemética 10 2,0 100 (Cem) -
020 | Professor PEB Il — Portugués - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
021 | Professor de Informatica ) Matem?tlca . 10 20 100 (Cem) NAO APLICADO
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
.. - Matemética 10 2,0 100 (Cem) -
022 | Professor de Musica - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
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ENSINO MEDIO QUESTOES VALOR DA PROVA
PROVA PROVA DE
COD. | CARGO DISCIPLINAS QTD. | PESO OBJETIVA TiTULOS
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Especialista em Salde — Técnico - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
023 Enfermagem PSF - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 1,8
- ) - Matemadtica 10 1,8 90 (Noventa)
024 | Professor Educagédo Infantil - Conhecimentos Gerais 10 18 Pontos 10 (Dez) Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 1,8
- Lingua Portuguesa 10 1,8
025 | Professor Ensino Fundamental PEB | ) Matemétlca . 10 18 90 (Noventa) 10 (Dez) Pontos
- Conhecimentos Gerais 10 1,8 Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 1,8
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Técnico em Educagdo | — Inspetor de - Matematica 10 2,0 100 (Cem) ~
028 Aluno - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos O A
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Técnico em Educagdo Il — Monitor de - Matemética 10 2,0 100 (Cem) -
027 Alunos com Necessidades Especiais - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Técnico em Educagdo Il — Monitor de - Matematica 10 2,0 100 (Cem) .
WPt Transporte Escolar - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos NS
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Técnico em Educagdo Ill — - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
029 Desenvolvimento Infantil - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Técnico em Educagdo Ill — Secretariado - Matemética 10 2,0 100 (Cem) -
tE Escolar - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos HAHEIC Y
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
031 | Técnico do Executivo IIl - Administrativa | Matem:':ltlca . 10 2.0 100 (Cem) NAO APLICADO
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Técnico do Executivo IV — Técnico de - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
032 Informatica - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos RO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Técnico do Executivo IV — Fiscalizagdo - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
033 Geral - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
Técnico em Saude IV — Técnico em - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
LEs Laboratério - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos BN AHEIC-I0
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
035 | Técnico em Saude IV — Técnico em Raio X | - Matem?tlca . 10 2.0 100 (Cem) NAO APLICADO
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
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- Lingua Portuguesa 10 2,0
Técnico em Saude V — Técnico - Matematica 10 2,0 100 (Cem) -
036 Enfermagem - Conhecimentos Gerais 10 2,0 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
- Lingua Portuguesa 10 2,0
. - Matemadtica 10 2,0 100 (Cem) -
037 | Técnico em Seguranga do Trabalho - Conhecimentos Gerais 10 20 Pontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Especificos 20 2,0
ENSINO FUNDAMENTAL QUESTOES VALOR DA PROVA
PROVA o
COD. | CARGO DISCIPLINAS QTD. | PESO OBJETIVA PROVA PRATICA
- Lingua Portuguesa 20 0,8
- Ati 0,8
038 | Agente Operacional | — Servigos Gerais Matematica 5 40 (Quarenta) 60 (Sessenta)
- Conhecimentos Gerais 15 0,8 Pontos Pontos
- Lingua Portuguesa 20 2,0 100 (cem)
039 | Agente Operacional Il — Coletor de Lixo - Matematica 15 2,0 NAO APLICADO
X . pontos
- Conhecimentos Gerais 15 2,0
- Lingua Portuguesa 20 2,0 100 (cem)
040 | Agente Operacional Il - Carpintaria - Matematica 15 2,0 ontos NAO APLICADO
- Conhecimentos Gerais 15 2,0 P
- Lingua Portuguesa 20 0,8
041 | Agente Operacional Il - Cozinheiro - Matematica 15 0,8 40 (I%Jnatr:snta) 60 Sj;:j:ta)
- Conhecimentos Gerais 15 0,8
. - Lingua Portuguesa 20 0,8
042 1A:rgaetr;tre Operacional Ill — Operador de - Matemtica 15 0.8 40 (F()Zi)unatroesnta) 60 (F’S:;:zsta)
- Conhecimentos Gerais 15 0,8
- Lingua Portuguesa 20 0,8
043 | Agente Operacional Ill — Pedreiro - Matematica 15 0,8 A0 ouRICE) D) ([FReeite)
X . Pontos Pontos
- Conhecimentos Gerais 15 0,8
- Lingua Portuguesa 20 0,8
044 | Agente Operacional IV — Eletricista - Matematica 15 0,8 40 (F?:natfsnta) 60 Sjﬁ:ﬁ:ta)
- Conhecimentos Gerais 15 0,8
- Lingua Portuguesa 20 0,8
045 | Agente Operacional IV — Motorista - Matematica 15 0,8 = (él;nat:)esnta) e (PS:;:s:ta)
- Conhecimentos Gerais 15 0,8
- Li Port 20 0,8
Agente Operacional V — Operador de ihgua ,O.r uguesa ! 40 (Quarenta) 60 (Sessenta)
046 Moto Niveladora - Matematica 15 08 Pontos Pontos
- Conhecimentos Gerais 15 0,8
- Li Port 20 0,8
Agente Operacional V — Operador de Pa i ,O.r Hoss ! 40 (Quarenta) 60 (Sessenta)
047 R - Matematica 15 0,8
Carregadeira . . Pontos Pontos
- Conhecimentos Gerais 15 0,8
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Agente Operacional V — Operador de - Lingua P’o.rtuguesa 20 08 40 (Quarenta) 60 (Sessenta)
048 Retroescavadeira - Matematica 15 038 Pontos Pontos
- Conhecimentos Gerais 15 0,8
Especialista em Salde — Agente - Lingua Portuguesa 20 2,0 100 (cem)
049 | Comunitério PSF (Equipe de ESF Vila - Matemética 15 2,0 i NAO APLICADO
Bom Jardim) - Conhecimentos Gerais 15 2,0 P
- , - Lingua Portuguesa 20 2,0
050 Ezpr:lj':ilt'gtr?oegs?:d; eAf:IEZ‘; - Matemética 15 2,0 102:&:’) NAO APLICADO
quip - Conhecimentos Gerais 15 2,0 P
Especialista em Satde — Agente - Lingua Portuguesa 20 2,0 100 (cem)
051 | Comunitario PSF (Equipe Rancho - Matemadtica 15 2,0 IS NAO APLICADO
Grande) - Conhecimentos Gerais 15 2,0 P
- , - Lingua Portuguesa 20 2,0
052 Ezrﬁz':l't'ztjoegs?:dj eAg::ttreo) - Matematica 15 | 20 10%::;':) NAO APLICADO
quip - Conhecimentos Gerais 15 2,0 P
- Lingua Portuguesa 20 2,0 100 (cem)
053 | Técnico do Executivo | — Administrativo | - Matematica 15 2,0 NAO APLICADO
. . pontos
- Conhecimentos Gerais 15 2,0
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CARGOS

ANEXO Il

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

ATRIBUICOES DOS CARGOS

001

Analista do Executivo Il — Assisténcia Social

Executa trabalhos que requerem constante esforco mental e visual, e se destinam a elaborar e executar
programas de assisténcia e apoio a grupos especificos de pessoas, visando seu desenvolvimento e
integragdo na comunidade.

002

Analista do Executivo Il — Contabilidade Publica

Executa tarefas de planejamento e controle orcamentario. Realizam pesquisas econémicas de mercado,
de viabilidade econdmica e outras. Controlam fluxo de caixa, conciliam contas bancérias, equalizam
despesas e receitas.

003

Analista do Executivo Il — Psicélogo

Executa trabalhos que requerem constante esforco mental e visual, e se destinam a aplicar
conhecimento no campo da psicologia para o planejamento e execugdo de atividades nas areas clinica,
social, educacional e do trabalho.

004

Analista do Executivo IV — Engenharia Civil

Executa trabalhos que requerem constante esfor¢co mental e visual, pois se destinam a estudar, avaliar
e elaborar projetos de engenharia, bem como coordenar e fiscalizar sua execugao.

005

Especialista em Saude — Cirurgido Dentista PSF

Executa trabalhos que requerem constante esforgo mental e visual, e se destinam a prestar assisténcia
odontoldgicas em posto de saude, escolas, creches municipais, bem como, planejar, realizar e avaliar
programas de satde publica.

006

Especialista em Satde — Enfermeiro PSF

Executam trabalhos que requerem constante esforco mental e visual, e se destinam a planejar,
organizar, supervisionar e executar os servigcos de enfermagem em posto de saude, escolas e creches
municipais, bem como participar da elaboragdo de programa de satde publica.

007

Especialista em Saude Il — Farmacéutico

Executa trabalhos que requerem constante esforco mental e visual, e se destinam a executar tarefas
diversas relacionadas com a composigdo e fornecimento de medicamentos e outros preparados, a
analise toxicas de substancias de origem animal e vegetal, de matérias primas e de produtos acabados,
valendo-se de técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em férmulas estabelecidas, para atender
as receitas médicas, odontoldgicas e veterindrias e a dispositivos legais.

008

Especialista em Saude IV — Enfermeiro
Supervisor

Executam trabalhos que requerem constante esforco mental e visual, e se destinam a planejar,
organizar, supervisionar e executar os servicos de enfermagem em posto de saude, escolas e creches
municipais, bem como participar da elaboragdo de programa de satde publica.

009

Especialista em Saude IX — Clinico Geral
(plantonista 24 horas)

Executa trabalhos que requerem constante esfor¢co mental e visual, pois prestam assisténcia médica a
diversas especialidades, em postos de saude, escolas e creches municipais, bem como elaboram,
executam e avaliam os planos programas e subprogramas de saude publica.

010

Especialista em Saude IX — Medicina do Trabalho

Executa trabalhos que requerem constante esforco mental e visual, e se destinam a realizagdo de
exames pré-admissionais, peridédicos de retorno ao trabalho, de mudanca de fungdo, demissionais, bem
como, elaboragdo de programas de prevengdo as doengas ocupacionais.

011

Especialista em Saude IX — Pediatra (plantonista
24 horas)

Executa trabalhos que requerem constante esfor¢o mental e visual, pois prestam assisténcia médica a
diversas especialidades, em postos de saude, escolas e creches municipais, bem como elaboram,
executam e avaliam os planos programas e subprogramas de saude publica. Em especial na area de
pediatria.

012

Especialista em Saude IX —
Obstetra/Ginecologista (plantonista 24 horas)

Executa trabalhos que requerem constante esfor¢co mental e visual, pois prestam assisténcia médica a
diversas especialidades, em postos de saude, escolas e creches municipais, bem como elaboram,
executam e avaliam os planos programas e subprogramas de saude publica. Em especial na area de
ginecologia e obstetricia, caberd ao médico ambos atendimentos.

013

Professor PEB Il — Artes

Ministrar aulas para turmas da educagdo bdsica sob sua responsabilidade. Ministrar o planejamento
anual das aulas de acordo com as normas estabelecidas e readapta-los conforme necessidades
levantadas da clientela que atende. Participar do planejamento global de sua area de atuacdo,
interagindo com os demais professores para a interdisciplinaridade dos conteudos, assegurando a
aplicagdo dos principios educacionais da escola. Participar de reuniBes conjuntas da andlise do
desempenho das turmas e dos alunos, especialmente dos que necessitam de maior acompanhamento
na aprendizagem visando a qualidade de ensino. Participar da definigdo dos objetivos e elaboragdo do
programa curricular de seu contetido, bem como na selegdo de livros, apostilas e recursos instrucionais
a serem adotados. Participar das reunides de apresentacdo do professorado aos pais e nas demais
quando convocado. Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica e Calenddrio Escolar. Manter-se
atualizado no conteudo e técnicas didaticas relacionadas ao seu campo de atuagdo, bem como
participar dos treinamentos e dos eventos propostos pela Secretaria de Educagdo, Diregdo e
especialistas. Zelar pelo bom rendimento dos alunos e da turma sob sua responsabilidade, estimulando
o respeito e a disciplina em sala de aula, administrando adequadamente a carga horaria, mantendo a
motivagdo e o interesse dos educandos. Contribuir para a formagdo de habitos e a internalizagdo nos
alunos de valores fundamentais ao contato com o outro e a formagdo de sua consciéncia e cidadania.
Fazer a chamada e executar os lancamentos pertinentes no Diario de Classe, assim como elaborar
provas e trabalhos a serem executados pelos alunos. Observar os principios de avaliagdo e
acompanhamento do aluno, corrigindo as atividades extraclasse, os deveres, provas e tarefas,
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atualizando os Diarios de Classe, segundo o regulamento e encaminhamento a Secretaria em tempo
habil, os resultados e as notas. Participar de eventos, solenidades, comemoragdes, concursos, debates
etc. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior hierarquico.

Ministrar aulas para turmas da educagdo bdsica sob sua responsabilidade. Ministrar o planejamento
anual das aulas de acordo com as normas estabelecidas e readapta-los conforme necessidades
levantadas da clientela que atende. Participar do planejamento global de sua area de atuagdo,
interagindo com os demais professores para a interdisciplinaridade dos contetdos, assegurando a
aplicagdo dos principios educacionais da escola. Participar de reuniGes conjuntas da analise do
desempenho das turmas e dos alunos, especialmente dos que necessitam de maior acompanhamento
na aprendizagem visando a qualidade de ensino. Participar da definigdo dos objetivos e elaboragdo do
programa curricular de seu contetudo, bem como na selegdo de livros, apostilas e recursos instrucionais
a serem adotados. Participar das reunides de apresentagdo do professorado aos pais e nas demais
quando convocado. Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica e Calendario Escolar. Manter-se
atualizado no contetdo e técnicas didaticas relacionadas ao seu campo de atuagdo, bem como
participar dos treinamentos e dos eventos propostos pela Secretaria de Educagdo, Diregdo e
especialistas. Zelar pelo bom rendimento dos alunos e da turma sob sua responsabilidade, estimulando
o respeito e a disciplina em sala de aula, administrando adequadamente a carga horaria, mantendo a
motivagdo e o interesse dos educandos. Contribuir para a formagdo de habitos e a internalizagdo nos
alunos de valores fundamentais ao contato com o outro e a formagdo de sua consciéncia e cidadania.
Fazer a chamada e executar os lancamentos pertinentes no Diario de Classe, assim como elaborar
provas e trabalhos a serem executados pelos alunos. Observar os principios de avaliagdo e
acompanhamento do aluno, corrigindo as atividades extraclasse, os deveres, provas e tarefas,
atualizando os Didrios de Classe, segundo o regulamento e encaminhamento a Secretaria em tempo
habil, os resultados e as notas. Participar de eventos, solenidades, comemoragdes, concursos, debates
etc. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior hierarquico.

Ministrar aulas para turmas da educagdo basica sob sua responsabilidade. Ministrar o planejamento
anual das aulas de acordo com as normas estabelecidas e readapta-los conforme necessidades
levantadas da clientela que atende. Participar do planejamento global de sua area de atuagdo,
interagindo com os demais professores para a interdisciplinaridade dos contetdos, assegurando a
aplicagdo dos principios educacionais da escola. Participar de reunifes conjuntas da andlise do
desempenho das turmas e dos alunos, especialmente dos que necessitam de maior acompanhamento
na aprendizagem visando a qualidade de ensino. Participar da definigdo dos objetivos e elaboragdo do
programa curricular de seu contetido, bem como na selegdo de livros, apostilas e recursos instrucionais
a serem adotados. Participar das reunides de apresentacdo do professorado aos pais e nas demais
guando convocado. Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica e Calenddrio Escolar. Manter-se
atualizado no contetdo e técnicas didaticas relacionadas ao seu campo de atuagdo, bem como
participar dos treinamentos e dos eventos propostos pela Secretaria de Educagdo, Diregdo e
especialistas. Zelar pelo bom rendimento dos alunos e da turma sob sua responsabilidade, estimulando
o respeito e a disciplina em sala de aula, administrando adequadamente a carga hordria, mantendo a
motivagdo e o interesse dos educandos. Contribuir para a formagdo de habitos e a internalizagdo nos
alunos de valores fundamentais ao contato com o outro e a formag&o de sua consciéncia e cidadania.
Fazer a chamada e executar os langamentos pertinentes no Diario de Classe, assim como elaborar
provas e trabalhos a serem executados pelos alunos. Observar os principios de avaliagdo e
acompanhamento do aluno, corrigindo as atividades extraclasse, os deveres, provas e tarefas,
atualizando os Didrios de Classe, segundo o regulamento e encaminhamento a Secretaria em tempo
habil, os resultados e as notas. Participar de eventos, solenidades, comemoragdes, concursos, debates
etc. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior hierarquico.

Ministrar aulas para turmas da educagdo basica sob sua responsabilidade. Ministrar o planejamento
anual das aulas de acordo com as normas estabelecidas e readapta-los conforme necessidades
levantadas da clientela que atende. Participar do planejamento global de sua area de atuagdo,
interagindo com os demais professores para a interdisciplinaridade dos conteudos, assegurando a
aplicagdo dos principios educacionais da escola. Participar de reunides conjuntas da andlise do
desempenho das turmas e dos alunos, especialmente dos que necessitam de maior acompanhamento
na aprendizagem visando a qualidade de ensino. Participar da definicdo dos objetivos e elaboragdo do
programa curricular de seu contetudo, bem como na selegdo de livros, apostilas e recursos instrucionais
a serem adotados. Participar das reunides de apresentagdo do professorado aos pais e nas demais
guando convocado. Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica e Calenddrio Escolar. Manter-se
atualizado no conteudo e técnicas didaticas relacionadas ao seu campo de atuagdo, bem como
participar dos treinamentos e dos eventos propostos pela Secretaria de Educacdo, Diregdo e
especialistas. Zelar pelo bom rendimento dos alunos e da turma sob sua responsabilidade, estimulando
o respeito e a disciplina em sala de aula, administrando adequadamente a carga horaria, mantendo a
motivagdo e o interesse dos educandos. Contribuir para a formagdo de habitos e a internalizagdo nos
alunos de valores fundamentais ao contato com o outro e a formagdo de sua consciéncia e cidadania.
Fazer a chamada e executar os lancamentos pertinentes no Diario de Classe, assim como elaborar
provas e trabalhos a serem executados pelos alunos. Observar os principios de avaliagdo e
acompanhamento do aluno, corrigindo as atividades extraclasse, os deveres, provas e tarefas,
atualizando os Diarios de Classe, segundo o regulamento e encaminhamento a Secretaria em tempo
habil, os resultados e as notas. Participar de eventos, solenidades, comemoragdes, concursos, debates
etc. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior hierarquico.

Ministrar aulas para turmas da educagdo basica sob sua responsabilidade. Ministrar o planejamento
anual das aulas de acordo com as normas estabelecidas e readapta-los conforme necessidades
levantadas da clientela que atende. Participar do planejamento global de sua area de atuacdo,
interagindo com os demais professores para a interdisciplinaridade dos contetdos, assegurando a
aplicagdo dos principios educacionais da escola. Participar de reuniBes conjuntas da andlise do
desempenho das turmas e dos alunos, especialmente dos que necessitam de maior acompanhamento

014 | Professor PEB Il — Ciéncias

015 | Professor PEB Il — Educagdo Fisica

016 | Professor PEB Il — Geografia

017 | Professor PEB Il — Histdria
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na aprendizagem visando a qualidade de ensino. Participar da definigdo dos objetivos e elaboragdo do
programa curricular de seu contetido, bem como na selegdo de livros, apostilas e recursos instrucionais
a serem adotados. Participar das reunides de apresentagdo do professorado aos pais e nas demais
quando convocado. Participar da elaboragdo da Proposta Pedagogica e Calendario Escolar. Manter-se
atualizado no contetdo e técnicas didaticas relacionadas ao seu campo de atuagdo, bem como
participar dos treinamentos e dos eventos propostos pela Secretaria de Educagdo, Diregdo e
especialistas. Zelar pelo bom rendimento dos alunos e da turma sob sua responsabilidade, estimulando
o respeito e a disciplina em sala de aula, administrando adequadamente a carga horaria, mantendo a
motivagdo e o interesse dos educandos. Contribuir para a formagdo de habitos e a internalizagdo nos
alunos de valores fundamentais ao contato com o outro e a formagdo de sua consciéncia e cidadania.
Fazer a chamada e executar os lancamentos pertinentes no Diario de Classe, assim como elaborar
provas e trabalhos a serem executados pelos alunos. Observar os principios de avaliagdo e
acompanhamento do aluno, corrigindo as atividades extraclasse, os deveres, provas e tarefas,
atualizando os Didrios de Classe, segundo o regulamento e encaminhamento a Secretaria em tempo
habil, os resultados e as notas. Participar de eventos, solenidades, comemoragdes, concursos, debates
etc. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior hierarquico.

018

Professor PEB Il — Inglés

Ministrar aulas para turmas da educagdo bésica sob sua responsabilidade. Ministrar o planejamento
anual das aulas de acordo com as normas estabelecidas e readapta-los conforme necessidades
levantadas da clientela que atende. Participar do planejamento global de sua area de atuagdo,
interagindo com os demais professores para a interdisciplinaridade dos contetdos, assegurando a
aplicagdo dos principios educacionais da escola. Participar de reunides conjuntas da andlise do
desempenho das turmas e dos alunos, especialmente dos que necessitam de maior acompanhamento
na aprendizagem visando a qualidade de ensino. Participar da definicdo dos objetivos e elaboragdo do
programa curricular de seu contetido, bem como na selegdo de livros, apostilas e recursos instrucionais
a serem adotados. Participar das reunides de apresentagdo do professorado aos pais e nas demais
guando convocado. Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica e Calendario Escolar. Manter-se
atualizado no contetdo e técnicas didaticas relacionadas ao seu campo de atuagdo, bem como
participar dos treinamentos e dos eventos propostos pela Secretaria de Educacdo, Diregdo e
especialistas. Zelar pelo bom rendimento dos alunos e da turma sob sua responsabilidade, estimulando
o respeito e a disciplina em sala de aula, administrando adequadamente a carga horaria, mantendo a
motivagdo e o interesse dos educandos. Contribuir para a formagdo de habitos e a internalizagdo nos
alunos de valores fundamentais ao contato com o outro e a formagao de sua consciéncia e cidadania.
Fazer a chamada e executar os lancamentos pertinentes no Diario de Classe, assim como elaborar
provas e trabalhos a serem executados pelos alunos. Observar os principios de avaliagdo e
acompanhamento do aluno, corrigindo as atividades extraclasse, os deveres, provas e tarefas,
atualizando os Diarios de Classe, segundo o regulamento e encaminhamento a Secretaria em tempo
habil, os resultados e as notas. Participar de eventos, solenidades, comemoragdes, concursos, debates
etc. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior hierarquico.

019

Professor PEB Il — Matematica

Ministrar aulas para turmas da educagdo basica sob sua responsabilidade. Ministrar o planejamento
anual das aulas de acordo com as normas estabelecidas e readapta-los conforme necessidades
levantadas da clientela que atende. Participar do planejamento global de sua area de atuacdo,
interagindo com os demais professores para a interdisciplinaridade dos conteudos, assegurando a
aplicagdo dos principios educacionais da escola. Participar de reunides conjuntas da andlise do
desempenho das turmas e dos alunos, especialmente dos que necessitam de maior acompanhamento
na aprendizagem visando a qualidade de ensino. Participar da definigdo dos objetivos e elaboragdo do
programa curricular de seu contelido, bem como na selegdo de livros, apostilas e recursos instrucionais
a serem adotados. Participar das reunides de apresentacdo do professorado aos pais e nas demais
guando convocado. Participar da elabora¢do da Proposta Pedagdgica e Calenddrio Escolar. Manter-se
atualizado no conteudo e técnicas didaticas relacionadas ao seu campo de atuagdo, bem como
participar dos treinamentos e dos eventos propostos pela Secretaria de Educagdo, Diregdo e
especialistas. Zelar pelo bom rendimento dos alunos e da turma sob sua responsabilidade, estimulando
o respeito e a disciplina em sala de aula, administrando adequadamente a carga horaria, mantendo a
motivagdo e o interesse dos educandos. Contribuir para a formagdo de habitos e a internalizagdo nos
alunos de valores fundamentais ao contato com o outro e a formag&o de sua consciéncia e cidadania.
Fazer a chamada e executar os langamentos pertinentes no Diario de Classe, assim como elaborar
provas e trabalhos a serem executados pelos alunos. Observar os principios de avaliagdo e
acompanhamento do aluno, corrigindo as atividades extraclasse, os deveres, provas e tarefas,
atualizando os Diarios de Classe, segundo o regulamento e encaminhamento a Secretaria em tempo
hébil, os resultados e as notas. Participar de eventos, solenidades, comemoragdes, concursos, debates
etc. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior hierarquico.

020

Professor PEB Il — Portugués

Ministrar aulas para turmas da educagdo basica sob sua responsabilidade. Ministrar o planejamento
anual das aulas de acordo com as normas estabelecidas e readapta-los conforme necessidades
levantadas da clientela que atende. Participar do planejamento global de sua area de atuagdo,
interagindo com os demais professores para a interdisciplinaridade dos contetdos, assegurando a
aplicagdo dos principios educacionais da escola. Participar de reuniBes conjuntas da andlise do
desempenho das turmas e dos alunos, especialmente dos que necessitam de maior acompanhamento
na aprendizagem visando a qualidade de ensino. Participar da definigdo dos objetivos e elaboragdo do
programa curricular de seu contetido, bem como na selegdo de livros, apostilas e recursos instrucionais
a serem adotados. Participar das reunides de apresentagdo do professorado aos pais e nas demais
guando convocado. Participar da elaboragdo da Proposta Pedagdgica e Calenddrio Escolar. Manter-se
atualizado no conteldo e técnicas didaticas relacionadas ao seu campo de atuagdo, bem como
participar dos treinamentos e dos eventos propostos pela Secretaria de Educagdo, Diregdo e
especialistas. Zelar pelo bom rendimento dos alunos e da turma sob sua responsabilidade, estimulando
o respeito e a disciplina em sala de aula, administrando adequadamente a carga horéria, mantendo a
motivagdo e o interesse dos educandos. Contribuir para a formagdo de habitos e a internalizagdo nos
alunos de valores fundamentais ao contato com o outro e a formagdo de sua consciéncia e cidadania.
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Fazer a chamada e executar os langamentos pertinentes no Diario de Classe, assim como elaborar
provas e trabalhos a serem executados pelos alunos. Observar os principios de avaliagdo e
acompanhamento do aluno, corrigindo as atividades extraclasse, os deveres, provas e tarefas,
atualizando os Diarios de Classe, segundo o regulamento e encaminhamento a Secretaria em tempo
habil, os resultados e as notas. Participar de eventos, solenidades, comemoragdes, concursos, debates
etc. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior hierarquico.

021

Professor de Informatica

Ministrar aulas para turmas da educagdo bdsica sob sua responsabilidade. Exercer a docéncia de
informatica na educagdo bdsica em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou
por aulas pela aprendizagem na educagdo de jovens e adultos pelo ensino do uso de biblioteca pela
docéncia em laboratério de ensino em salas de recursos didaticos e em oficio pedagdgico por atividades
artisticas e extraclasse e pela recuperagdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar
do processo que envolve planejamento, execugdo, monitoramento e avaliagdo do projeto politico
pedagdgico e do plano e desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola. Participar da elaboragdo
do calendério escolar. Atuar na elaboragdo e na implementagdo de projetos educativos ou como
docentes em projetos de formagdo continuada de educadores de acordo com as diretrizes da Secretaria
de Educacgdo. Participar da elaboragdo e implementacdo de projetos e atividades de articulagdo e
integragdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos
e atividades de formagdo em servigos ou programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou
convidado. Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliagdo externa para aperfeigoar a sua pratica
pedagdgica e promover o direito a educagdo de todos os estudantes. Realizar avaliagdes periddicas dos
cursos ministrados e das atividades realizadas. Promover e participar de atividades complementares ao
processo de sua formagdo profissional. Participar durante a parcela das aulas atividades, na escola, de
formagdo continuada em servigo, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme
diretrizes da Secretaria de Educagdo. Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto
politico pedagdgico da escola e da politica educacional da Secretaria de Educagdo. Dominar os
conteudos relacionados aos temas sociais urgentes objetos da atividade docente e informar-se sobre
os principais acontecimentos da atualidade que provocam impactos sociais, politicos e ambientais,
reconhecendo a si mesmo como agente social e formador de opinido no ambito de sua atuagdo
profissional. Pautar decises e escolhas pedagdgicas por principios éticos democraticos de modo a ndo
reproduzir discriminagdes e injustigas.

022

Professor de Musica

Ministrar aulas para turmas da educagdo basica sob sua responsabilidade. Exercer a docéncia de
informatica na educagdo basica em unidade escolar, responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou
por aulas pela aprendizagem na educagdo de jovens e adultos pelo ensino do uso de biblioteca pela
docéncia em laboratdrio de ensino em salas de recursos didaticos e em oficio pedagdgico por atividades
artisticas e extraclasse e pela recuperagdo de estudantes com deficiéncia de aprendizagem. Participar
do processo que envolve planejamento, execug¢do, monitoramento e avaliagdo do projeto politico
pedagdgico e do plano e desenvolvimento pedagédgico e institucional da escola. Participar da elaboragdo
do calendario escolar. Atuar na elaboragdo e na implementacdo de projetos educativos ou como
docentes em projetos de formagdo continuada de educadores de acordo com as diretrizes da Secretaria
de Educacgdo. Participar da elaboragdo e implementacdo de projetos e atividades de articulagdo e
integragdo da escola com as familias dos educandos e com a comunidade escolar. Participar de cursos
e atividades de formagdo em servigos ou programas de capacitacdo profissional, quando convocado ou
convidado. Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino e
aprendizagem, utilizando os resultados do programa de avaliagdo externa para aperfeigoar a sua pratica
pedagdgica e promover o direito a educagdo de todos os estudantes. Realizar avaliagGes periddicas dos
cursos ministrados e das atividades realizadas. Promover e participar de atividades complementares ao
processo de sua formagao profissional. Participar durante a parcela das aulas atividades, na escola, de
formagdo continuada em servico, planejamento e atendimento aos pais e estudantes, conforme
diretrizes da Secretaria de Educagdo. Exercer outras atividades correlatas integrantes do projeto
politico pedagdgico da escola e da politica educacional da Secretaria de Educagdo. Dominar os
conteudos relacionados aos temas sociais urgentes objetos da atividade docente e informar-se sobre
os principais acontecimentos da atualidade que provocam impactos sociais, politicos e ambientais,
reconhecendo a si mesmo como agente social e formador de opinido no ambito de sua atuagdo
profissional. Pautar decisdes e escolhas pedagdgicas por principios éticos democréticos de modo a ndo
reproduzir discriminagdes e injusticas.

COoD.

CARGOS

ATRIBUICOES DOS CARGOS

023

Especialista em Saude — Técnico Enfermagem
PSF

Executa trabalhos que requerem constante esforgo mental para controle e aplicagdo de medicamentos,
assepsias e cuidados de enfermagem ao paciente. Controla sinais vitais com temperatura, pulso,
respiragdo e pressdo arterial. Esteriliza matérias e equipamentos.

024

Professor Educagdo Infantil

Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, no final de cada ano letivo, definir o processo de
distribuigdo de classes e/ou aulas aos professores permanentes, por escolha pelo docente, respeitando
sempre a escala de classificagdo municipal e a escala de classificacdo dos docentes do Sistema Estadual
junto a Prefeitura Municipal de Bananal na escola sede (Art. 35 Lei 137 de 06 de outubro de 2014).

025

Professor Ensino Fundamental PEB |

Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, no final de cada ano letivo, definir o processo de
distribuigdo de classes e/ou aulas aos professores permanentes, por escolha pelo docente, respeitando
sempre a escala de classificagdo municipal e a escala de classificacdo dos docentes do Sistema Estadual
junto a Prefeitura Municipal de Bananal na escola sede (Art. 35 Lei 137 de 06 de outubro de 2014).
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026

Técnico em Educagdo | — Inspetor de Aluno

Executa trabalhos que requerem constante esforco mental e visual, como executar tarefas de inspe¢do
de alunos em todas as dependéncias e adjacéncias do estabelecimento de ensino, valendo pela sua
disciplina e seguranca.

027

Técnico em Educagdo Il — Monitor de Alunos
com Necessidades Especiais

Desenvolver atividades dentro da escola; Auxiliar alunos com necessidades especiais; Permanecer com
os alunos portadores de necessidades especiais dentro da sala de aula; Auxiliar os professores no
desenvolvimento de atividades; Acompanhar os alunos com necessidades especiais nas atividades
recreativas; Ajudar os alunos com necessidades especiais a se alimentarem; Confeccionar material
didatico de acordo com orientagBes especificas do professor regente, coordenadores e outros
especialistas; Zelar pelo material do aluno com necessidades especiais dentro da instituicgdo com o
mesmo até que o responsavel venha busca-lo; Executar outras atribuigdes e tarefas afins no ambito e
das unidades escolares municipais e do setor educacional.

028

Técnico em Educagdo Il — Monitor de Transporte
Escolar

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de
destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o
desembarque nos pontos préprios; Verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente
dentro do veiculo de transporte escolar; Orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando
colocar partes do corpo para fora da janela; zelar pela limpeza do transporte durante e depois do
trajeto; Identificar a instituigdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar os
alunos a subir e descer as escadas dos transportes; Verificar a seguranga dos alunos no momento do
embarque e do desembarque; Verificar os hordrios dos transportes, informando aos pais e alunos;
Conferir se todos os alunos freqlientes no dia estdo retornando para os lares; Auxiliar e providenciar
todo o atendimento necessério aos alunos com necessidades especiais em todo o transporte escolar;
Ajudar e providenciar os cuidados necessarios aos pais de alunos especiais na locomog&o dos alunos;
Executar outras atribuigdes e tarefas afins no ambito das unidades escolares municipais e do setor
educacional.

029

Técnico em Educagdo Il — Desenvolvimento
Infantil

Executa trabalhos que requerem constante esfor¢o mental e visual, como executar tarefas de dire¢do
de grupos de criangas, acompanhando e participando de seus deveres escolares, orientando quanto a
higiene, educagdo e alimentacdo, visando desenvolver os niveis, afetivos e sensérios motor.

030

Técnico em Educagao Il — Secretariado Escolar

Executa trabalhos secretariados nas escolas municipais. Controlam arquivos, emissdo de certificados,
controle de alunos e aulas. Emitem e controlam os histéricos escolares, bem como, fazem langamentos
em programas especificos da secretaria estadual de ensino. Executam tarefas administrativas
correlatas.

031

Técnico do Executivo Ill - Administrativa

Executa trabalhos que requerem constante esfor¢co mental e visual, como executar tarefas de carater
administrativo e financeiro que envolvam alto grau de complexidade. Executar tarefas destinadas a
orientar os cumprimentos das leis, regulamentos e normas que regem as posturas municipais.

032

Técnico do Executivo IV — Técnico de Informdtica

Executa trabalhos que requerem constante esforgo mental e visual para analise de desempenho dos
aplicativos. Verificam a entrada e saida de dados. Procedem instalagdes e correcdes de softwares.
Preparam manuais e treinam os usudrios. Criam query's nos bancos de dados para facilitar o acesso a
dados por parte dos usuarios.

033

Técnico do Executivo IV — Fiscalizagdo Geral

Executa trabalhos que requerem constante esforco mental e visual para organizar e executar os servigos
de fiscalizagdo geral do municipio.

034

Técnico em Saude IV — Técnico em Laboratério

Efetua trabalhos de coleta de material e amostras, visando proceder testes e exames solicitados.
Manipula substancias quimicas, utiliza equipamentos e outros utensilios apropriados. Realiza exames
anatomo- patoldgico. Realiza exames coproldgicos, de urina, sorolégicos, hematoldgicos e
bacterioldgicos. Interpreta resultados através do conhecimento adquirido e tabelas cientificas. Digita
dados e emiti relatérios, laudos e outros conforme solicitado. Controla o estoque de materiais e efetuar
pedidos de compras.

035

Técnico em Saude IV — Técnico em Raio X

Efetuar exames radiolégicos de acordo com solicitagdes médicas e orientagdo de superior responsavel.
Procede a selecdo de filmes, de acordo com o tipo da radiologia. Insere o filme em chassi e fixa letras e
numeros radiopacos. Orienta o posicionamento do paciente, bem como, retira qualquer objeto ndo
conforme, como joias, reldgios e etc... Procede a revelagdo do filme e encaminhamento ao solicitante.
Efetua a digitagdo de documentos necessarios, cria relatdrios, faz pedidos de compra de material e etc.

036

Técnico em Saude V — Técnico Enfermagem

Executa trabalhos que requerem constante esforgo mental para controle e aplicagdo de medicamentos,
assepsias e cuidados de enfermagem ao paciente. Controla sinais vitais como temperatura, pulso,
respiracdo e pressdo arterial. Esteriliza materiais e equipamentos.

037

Técnico em Seguranca do Trabalho

Executa trabalhos que requerem constante esforgo mental e visual para organizar e executar servigos
e engenharia de seguranga e salde ocupacional. Inspeciona e verifica instalagdes, prédios e canteiros
de obras etc, para verificar as condi¢des de seguranga no trabalho existente. Solicita compra e controla
entrega de EPI's, uniformes e outros. Ministra palestras e curso de seguranga. Mantém atualizada a
CIPA.

COoD.

CARGOS

ATRIBUICOES DOS CARGOS

038

Agente Operacional | — Servigos Gerais

Executa trabalhos manuais que requerem certo esforgo fisico, como abrir buracos e fazer cortes em
alvenarias, carregar peso, rogar, capinar e etc. Executar tarefas de manutengdo em estradas rurais.
Executas tarefas de auxilio a profissionais especializados, realizando o trabalho de preparagdo, lavagem,
transporte e etc. Visando o bom andamento dos trabalhos em especial a agilidade de sua consecugdo.
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039

Agente Operacional Il — Coletor de Lixo

Executa trabalhos manuais que requerem muito esforgo fisico, de coletas de lixos pelos logradouros
publicos. Coleta lixo manualmente, acompanhando o caminhdo coletor. Coloca o lixo apanhado em
area de reserva, até que esteja cheio. Manipula alavancas hidraulicas para compactagdo de lixo.

04

Agente Operacional I - Carpintaria

Executa trabalhos manuais que requerem constantes esforgos fisicos, para a preparagdo do ambiente
de trabalho, selecionando as pegas a serem utilizadas, bem como, os equipamentos e maquinas a serem
utilizadas. Cria pegas de madeiras de acordo com especificagdes, bem como, da manuteng¢do nas
existentes. Cria formas para a construgdo civil.

041

Agente Operacional Il - Cozinheiro

Executa trabalhos manuais que requerem pouco esforgo fisico, de preparagdo de alimentos e refeicGes
para alunos e servidores publicos municipais. Controla os alimentos e sua qualidade, bem como, sua
validade. Seleciona-os de acordo com o cardapio e passa a sua preparagdo. Mantém o ambiente de
trabalho limpo. Lava as panelas, lougas, talheres e equipamentos utilizados.

042

Agente Operacional Il — Operador de Trator

Executa trabalhos que requerem constantes esforco fisico para operagdo de tratores e seus
implementos. Procede a vistoria de trator antes da partida, engata o implemento a ser utilizado naquele
dia ou hora. Trabalha observando o bom andamento das tarefas e o bom desempenho do trator e
implemento. Pode executar pequenos reparos.

043

Agente Operacional lll — Pedreiro

Executa trabalhos manuais que requerem constantes esforgos fisicos, como demoli¢do, construgdo,
assentamentos e outros trabalhos correlatos. Efetua armagdes para construgdes em alvenaria, visando
dar firmeza e sustentagdo ao concreto. Realiza consertos, manutencgdo, e ajustes em geral, na alvenaria,
telhados etc. promove assentamentos de revestimentos, pisos, pedras e etc.

044

Agente Operacional IV — Eletricista

Executa trabalhos manuais que requerem constante esforgo fisico e mental, visando seguir os projetos
tragcados e as normas de seguranga. Realiza instalagGes elétricas de alta e baixa tensdo. Realizam
reparos nas redes, trocam lampadas inclusive as de iluminagdo publica.

045

Agente Operacional IV — Motorista

Executar trabalhos qualificados que requerem certo esforgo fisico e constante esforco mental na
condugdo de veiculos automotores leves e pesados, para transporte de passageiros ou cargas. Dirigir
automoveis para transporte de passageiros cuja lotagdo ndo exceda a 08 lugares e caminhdes de carga
cujo peso bruto ndo exceda a 3500 Kg; Vistorias os veiculos diariamente, antes e apds sua utilizagdo,
verificando o estado dos pneus, nivel de combustivel, éleo do carter, bateria, freios, fardis, parte
elétrica e outros, para certificar-se das condi¢ées de trafego; Requisitar a manutengdo dos veiculos
quando apresentem qualquer irregularidade ; Transportar pessoas, materiais, correspondéncias e
equipamentos, garantindo a seguranga dos mesmos; Observar a sinalizagdo e zelar pela seguranga dos
passageiros, transeuntes e demais veiculos; Realizar reparos de emergéncias; Conservar e controlar os
periodos de revisdo e manutengdo recomendados previamente , para assegurar a plena condi¢do de
utilizagdo do veiculo; Realizar anotagdes , segundo as normas estabelecidas e orientacdes recebidas, da
quilometragem, viagens realizadas, objeto ou pessoas transportadas; itinerarios percorridos, além de
outras ocorréncias, a fim de manter a boa organizacdo e controle de administragdo; Recolher o veiculo
apos sua utilizagdo, em local previamente determinado, deixando-o corretamente estacionado e
fechado; Efetuar o recolhimento de animais nas ruas conforme as instrugGes recebidas; Realizar o
transporte de pessoas doentes, migrantes e mendigos; Dirigir caminhdes e demais veiculos de
transporte de passageiros e cargas cujo peso bruto exceda a 3500 Kg ou a lotagdo seja superior a 08
passageiros; Executar outras atribuigcdes afins.

046

Agente Operacional V — Operador de Moto
Niveladora

Executa trabalhos que requem constante esforgo fisico para a operagdo de maquinas pesadas.
Trabalha observando o bom andamento das tarefas e o bom desempenho da maquina. Pode executar
pequenos reparos.

047

Agente Operacional V — Operador de Pa
Carregadeira

Executa trabalhos que requem constante esforgo fisico para a operagdo de maquinas pesadas.
Trabalha observando o bom andamento das tarefas e o bom desempenho da maquina. Pode executar
pequenos reparos.

048

Agente Operacional V — Operador de
Retroescavadeira

Executa trabalhos que requem constante esforgo fisico para a operagdo de maquinas pesadas.
Trabalha observando o bom andamento das tarefas e o bom desempenho da maquina. Pode executar
pequenos reparos.

049

Especialista em Saude — Agente Comunitario PSF

(Equipe de ESF Vila Bom Jardim)

Executar tarefas basicas de informages a individuos e grupos, visando a instrugdo da populagdo em
geral para a prevencdo de doengas; Orientar a populacdo em geral sobre a importancia da higiene e
cuidados basicos e/ou primarios para a preven¢ado de doengas; Ministrar medicamentos especificos de
acordo com os problemas de satide bésicos detectados, visando solucionar e/ou amenizar as causas dos
mesmos; Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo instrugdes de seus superiores;
Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo pressdo arterial e verificando a
temperatura; Prestar atendimentos em primeiros socorros e imunizagdes; Fazer curativos quando
necessario; Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemioldgica, difundindo informagdes; Esterilizar
os materiais; Atuar em campanhas de prevencdo de doengas, aplicando testes e vacinas; Auxiliar os
médicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para a realizagdo de
preventivos de cancer; Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam
levantar dados estatisticos e para comparagdo do trabalho; Inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instalagdes e os comestiveis fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas
profilaticas necessarias; Organizar o fichario, fazendo a distribuigdo e arquivamento de fichas, marcagdo
de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames; Colaborar com a limpeza e
organizagdo do local de trabalho; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato. Executar o plano de combate aos vetores: Dengue, leishmaniose; chagas
esquistossomose, etc.; Palestras, dedetizagdo, limpeza e exames; Realizar pesquisa de triatomineos em
domicilios em dreas endémicas; Realizar identificacdes e eliminagdes de focos e/ou criadouros de Aedes
Aegypti e Aedes Albopictus em imoéveis; Implantar a vigilancia entomoldgica em municipios ndo
infestados pelo Aedes Aegypiti; Realizar levantamento, investigacdo e/ou monitoramento de
flebotomineos no municipio, conforme classificagdo epidemioldgica para leishmaniose visceral; Prover
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sorologia de material coletado em carnivoros e roedores para detecgdo de circulagdo de peste em dreas
focais; Realizar borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos em area endémica; Realizar
tratamento de imdveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue; Realizar exames
coproscdpicos para controle de esquistossomose e outras helmintoses em areas endémicas; Palestrar
em escolar e outros seguimentos; Dedetizar para combater ao Dengue e outros insetos.

050

Especialista em Saude — Agente Comunitario PSF
(Equipe Palha)

Executar tarefas basicas de informagdes a individuos e grupos, visando a instru¢do da populagdo em
geral para a prevengdo de doengas; Orientar a populagdo em geral sobre a importancia da higiene e
cuidados basicos e/ou primarios para a prevengdo de doencas; Ministrar medicamentos especificos de
acordo com os problemas de satde basicos detectados, visando solucionar e/ou amenizar as causas dos
mesmos; Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo instrugdes de seus superiores;
Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo pressdo arterial e verificando a
temperatura; Prestar atendimentos em primeiros socorros e imunizagdes; Fazer curativos quando
necessario; Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemioldgica, difundindo informagdes; Esterilizar
os materiais; Atuar em campanhas de prevengdo de doengas, aplicando testes e vacinas; Auxiliar os
médicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para a realizagdo de
preventivos de cancer; Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam
levantar dados estatisticos e para comparagdo do trabalho; Inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instalagdes e os comestiveis fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas
profilaticas necessdrias; Organizar o fichario, fazendo a distribuigdo e arquivamento de fichas, marcagdo
de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames; Colaborar com a limpeza e
organizagdo do local de trabalho; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato. Executar o plano de combate aos vetores: Dengue, leishmaniose; chagas
esquistossomose, etc.; Palestras, dedetizagdo, limpeza e exames; Realizar pesquisa de triatomineos em
domicilios em dreas endémicas; Realizar identificacdes e eliminagdes de focos e/ou criadouros de Aedes
Aegypti e Aedes Albopictus em imdveis; Implantar a vigilancia entomoldgica em municipios ndo
infestados pelo Aedes Aegypiti; Realizar levantamento, investigacdo e/ou monitoramento de
flebotomineos no municipio, conforme classificagdo epidemiolégica para leishmaniose visceral; Prover
sorologia de material coletado em carnivoros e roedores para detecgdo de circulagdo de peste em areas
focais; Realizar borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos em area endémica; Realizar
tratamento de imdveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue; Realizar exames
coproscopicos para controle de esquistossomose e outras helmintoses em areas endémicas; Palestrar
em escolar e outros seguimentos; Dedetizar para combater ao Dengue e outros insetos.

051

Especialista em Saude — Agente Comunitario PSF
(Equipe Rancho Grande)

Executar tarefas basicas de informagdes a individuos e grupos, visando a instru¢do da populagdo em
geral para a prevencdo de doengas; Orientar a populacdo em geral sobre a importancia da higiene e
cuidados basicos e/ou primérios para a prevenc¢do de doengas; Ministrar medicamentos especificos de
acordo com os problemas de satde basicos detectados, visando solucionar e/ou amenizar as causas dos
mesmos; Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo instrugdes de seus superiores;
Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo pressdo arterial e verificando a
temperatura; Prestar atendimentos em primeiros socorros e imunizagdes; Fazer curativos quando
necessario; Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemioldgica, difundindo informagdes; Esterilizar
os materiais; Atuar em campanhas de prevengdo de doengas, aplicando testes e vacinas; Auxiliar os
médicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para a realizagdo de
preventivos de cancer; Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam
levantar dados estatisticos e para comparagdo do trabalho; Inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instalagdes e os comestiveis fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas
profilaticas necessarias; Organizar o fichario, fazendo a distribuigdo e arquivamento de fichas, marcagdo
de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames; Colaborar com a limpeza e
organizagdo do local de trabalho; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato. Executar o plano de combate aos vetores: Dengue, leishmaniose; chagas
esquistossomose, etc.; Palestras, dedetizagdo, limpeza e exames; Realizar pesquisa de triatomineos em
domicilios em dreas endémicas; Realizar identificagdes e eliminagdes de focos e/ou criadouros de Aedes
Aegypti e Aedes Albopictus em imoéveis; Implantar a vigilancia entomoldgica em municipios ndo
infestados pelo Aedes Aegypiti; Realizar levantamento, investigagdo e/ou monitoramento de
flebotomineos no municipio, conforme classificagdo epidemioldgica para leishmaniose visceral; Prover
sorologia de material coletado em carnivoros e roedores para detecgdo de circulagdo de peste em areas
focais; Realizar borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos em area endémica; Realizar
tratamento de imdveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue; Realizar exames
coproscdpicos para controle de esquistossomose e outras helmintoses em areas endémicas; Palestrar
em escolar e outros seguimentos; Dedetizar para combater ao Dengue e outros insetos.

052

Especialista em Saude — Agente Comunitario PSF
(Equipe Centro)

Executar tarefas basicas de informages a individuos e grupos, visando a instrugdo da populagdo em
geral para a prevengdo de doengas; Orientar a populacdo em geral sobre a importancia da higiene e
cuidados basicos e/ou primarios para a preven¢ao de doengas; Ministrar medicamentos especificos de
acordo com os problemas de satide bésicos detectados, visando solucionar e/ou amenizar as causas dos
mesmos; Efetuar visitas domiciliares, conforme necessidades, seguindo instrugdes de seus superiores;
Preparar o paciente, verificando os sinais vitais, pesando, medindo pressdo arterial e verificando a
temperatura; Prestar atendimentos em primeiros socorros e imunizagdes; Fazer curativos quando
necessario; Realizar trabalhos relativos a vigilancia epidemioldgica, difundindo informagdes; Esterilizar
os materiais; Atuar em campanhas de prevengdo de doengas, aplicando testes e vacinas; Auxiliar os
médicos na distribuicdo de medicamentos, vacinas, bem como coleta de material para a realizagdo de
preventivos de cancer; Elaborar relatérios de acordo com as atividades executadas, que permitam
levantar dados estatisticos e para comparagdo do trabalho; Inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instalagdes e os comestiveis fornecidos aos alunos, para assegurar as medidas
profilaticas necessarias; Organizar o fichario, fazendo a distribui¢do e arquivamento de fichas, marcagdo
de preventivos, agendamento de consultas e entrega de exames; Colaborar com a limpeza e
organizagdo do local de trabalho; Realizar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato. Executar o plano de combate aos vetores: Dengue, leishmaniose; chagas
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esquistossomose, etc.; Palestras, dedetizagdo, limpeza e exames; Realizar pesquisa de triatomineos em
domicilios em dreas endémicas; Realizar identificacdes e eliminagdes de focos e/ou criadouros de Aedes
Aegypti e Aedes Albopictus em imoéveis; Implantar a vigilancia entomoldgica em municipios ndo
infestados pelo Aedes Aegypiti; Realizar levantamento, investigacdo e/ou monitoramento de
flebotomineos no municipio, conforme classificagdo epidemiolégica para leishmaniose visceral; Prover
sorologia de material coletado em carnivoros e roedores para detecgdo de circulagdo de peste em areas
focais; Realizar borrifagdo em domicilios para controle de triatomineos em area endémica; Realizar
tratamento de imdveis com focos de mosquito, visando o controle da dengue; Realizar exames
coproscopicos para controle de esquistossomose e outras helmintoses em areas endémicas; Palestrar
em escolar e outros seguimentos; Dedetizar para combater ao Dengue e outros insetos.

053

Técnico do Executivo | — Administrativo

Executa trabalhos que requerem pequenos esforgo fisico e visual, como executar tarefas de carater
administrativo, financeiro que ndo envolvam grau de complexidade, mas sim aquelas destinadas a
prestacdo de informagdes e coleta de dados.
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ANEXO IV

DO CONTEUDO PROGRAMATICO DAS DISCIPLINAS PARA A PROVA OBJETIVA

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as seguintes:

COMUM A TODOS 0OS CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa: Compreensio de textos — Textos ndo literarios de diversos tipos, textos literdrios de autores
brasileiros: crénica, conto, novela, romance, poema, teatro. Literatura — A literatura brasileira: das origens aos nossos dias.
Conhecimento linguistico — Morfossintaxe: o nome e seus determinantes. O verbo. — Estrutura do periodo, da oragdo e da frase —
Concordancia nominal e verbal — Regéncia nominal e verbal — Colocagdo pronominal — Estrutura do paragrafo — Ortografia,
acentuacdo e pontuacao. Estilistica: Denotagdo e conotacgao. Figuras de linguagem: figuras de palavras, figuras de sintaxe e figuras
de pensamento.

Matematica: Conjuntos numéricos (nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas operagoes;
Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples,
composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional), razdes e proporgGes; Estatistica: termos de uma pesquisa
estatistica, Representacdo e Interpretacdo Grafica, medidas de tendéncia central, medidas de dispersdo, testes de significancia;
Calculos algébricos, produtos notaveis, fatoracdo de expressdes algébricas, simplificacdo de expressdes algébricas; Equacdes,
Inequagdes, sistemas polinomiais de 12 e 22 grau; Sequencias e Progressdes; Matrizes, Determinantes e Sistemas Lineares; Andlise
Combinatdria; - Probabilidade; Matematica Financeira: Juros simples e compostos; Estudo de fungbes: 12 grau, 22 grau,
exponencial, logaritmica e trigonométrica; Geometria Plana e Espacial, trigonometria: no triangulo retangulo e triangulos
quaisquer; Geometria Analitica: ponto, reta, circunferéncia e conicas; PolinGmios e equacdes polinomiais.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: conhecimentos histéricos e geograficos do Brasil e do Mundo. Aspectos
histéricos de Sdo Paulo. Atualidades do Brasil e do mundo. Economia mundial, nacional, estadual e municipal.
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Ll'ngua Portuguesa: Processo de aquisicdo da leitura e da escrita. Linguagem verbal (oral e escrita) ndo-verbal (gestual,
musical, plastica, cénica). Estrutura e organizagdo textual: coeréncia e coesdo compreensdo, interpretagdo. Acentuagdo,
pontuacao.

Matematica: sistema de numeracao decimal. Operagdes fundamentais: adi¢do, subtracdo, multiplicagao e divisdo. Resolugao
de problemas. Medidas de comprimento, massa e capacidade. Resolu¢do de problemas envolvendo fragGes, conjuntos,
porcentagens, regra de trés e proporgdes, sequéncias (com numeros, com figuras, de palavras). Raciocinio légico-matematico:
proposigdes, conectivos, equivaléncia e implicagdo ldgica, argumentos validos, drea das principais figuras planas (retdngulo,
triangulo, trapézio, quadrado, losango, circulo e suas partes), drea e volume dos principais sélidos (cubo, paralelepipedo-retangulo,
pirdmide, cilindro, cone e esfera).

Conhecimentos Gerais: Atualidades do Brasil e do Mundo, Aspectos histdricos e geograficos do municipio de Bananal.
Histdria do Brasil Império e Brasil Republicano. Economia mundial, nacional, estadual e municipal. Aspectos econ6micos, politicos
e sociais do Brasil, de Sdo Paulo.

Ll'ngua Portuguesa: Compreensdo de textos — O verbo — Estrutura do periodo, da oragdo e da frase Ortografia, acentuagdo
e pontuacdo - Denotacdo e conotagdo — Fonologia — Classes Gramaticais Formagdo de Palavras.

Matematica: Conjuntos numéricos (nUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos) e suas operacgoes;
Sistemas de Medidas: comprimento, area, volume, capacidade volumétrica, massa, angulo e tempo; Regra de Trés (simples,
composta, diretamente proporcional e inversamente proporcional), razGes e propor¢des; Juros Simples.

Conhecimentos Gerais: Conhecimentos histéricos do Brasil Republicano. Aspectos geograficos do Brasil. Aspectos
econdmicos, politicos e sociais do Brasil, de Sdo Paulo. Atualidades do Brasil e do mundo. Economia mundial, nacional, estadual e
municipal.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA CADA CARGO

ANALISTA DO EXECUTIVO IIl — ASSISTENCIA SOCIAL

Conhecimentos Especificos: Fundamentos historicos, tedricos e metodoldgicos do Servigo Social; Direitos sociais e Seguridade
Social no Brasil; Instrumentalidade no trabalho do Assistente Social; Projeto Etico-politico do Servico Social; Regulamentac&es da
profissio; Etica e Legislacdo Profissional. Cédigo de Etica do Assistente Social. Lei de regulamentacio da profissdo. A construgdo
do projeto ético-politico do Servigo Social. As implicagBes ético-politicas do agir profissional. Servigo Social na Contemporaneidade.
A questdo social e as transformagdes das politicas sociais. A crise contemporanea. O processo de trabalho em Servigo Social.
Estratégias, intervencdo profissional e interdisciplinaridade. Sistema Unico de Satde; Politica Nacional de Atencdo Basica; Servico
Social e Saude Mental; Reforma Psiquiatrica; Modelo assistencial em saude mental; Reabilitagdo psicossocial e reinsergdo social.
A politica de Assisténcia Social no Brasil: trajetdria, historia e debate contemporaneo. Constituicdo de 1988 e a seguridade social
(Saude, Previdéncia Social e Assisténcia Social). Direito social e assisténcia social. Familia e politica de assisténcia social. Direitos,
Politicas Sociais e Servigo Social; Controle Social e os conselhos de direito: saude, assisténcia social, crianca e adolescente, idoso.
Servico Social, participagdo social e controle social. Familia, redes e politicas publicas. Histéria Social da Familia. Sistema Familiar,
caracteristicas e fung¢des sociais. Violéncia familiar, contexto de risco e proteg¢do social.

ANALISTA DO EXECUTIVO Il - CONTABILIDADE PUBLICA

Conhecimentos Especificos: 1. Contabilidade Geral: objetivo e finalidade. 1.1. Estrutura conceitual basica da contabilidade.
Principios fundamentais da contabilidade. Depreciagdo. Amortizacdo. Apuragdo de resultados. DemonstragGes contdbeis. 1.2.
Estrutura e conceitos de contabilidade de custo. Regulamento de Imposto de Renda — Decreto Lei n? 1.041/94. 2. Contabilidade
Publica: conceito, campo de aplicagdo. A fungdo da contabilidade na Administragdo Publica. Sistemas da contabilidade publica:
objetivo e classificagdo. 2.1. Sistemas: orgamentario, financeiro, patrimonial e de compensa¢do. Demonstragdes contdbeis de
entidades governamentais (Lei n2 4.320/64). 2.2. Balancos: orcamentario, financeiro, patrimonial e demonstragdo das variages
patrimoniais. Relatério resumido da execucdo orcamentaria e relatério de gestdo fiscal: regulamentacdo e composicdo segundo a
Lei Complementar n2 101/2000. Exercicio financeiro: definicdo. Regime contabil: classificacdo. Regime de caixa e de competéncia.
Regime contabil brasileiro: reconhecimento das receitas e despesas publicas. Exercicio financeiro das entidades governamentais.
Aplicacdo dos principios fundamentais de contabilidade na drea publica. 2.3. Receita Publica: conceito. Controle da execugdo da
receita orgamentadria: contabilizacdo dos estagios de realizagdo da receita orgamentaria. Receita extra orgamentaria: definigao,
casos de receita extra orgamentaria e contabilizagdo. Divida Ativa: conceito, classificacdo, apuragdo, inscricdo e cobranga.
Contabilizagdo. 2.4. Despesa Publica: Conceito. Controle da execugdo da despesa orgamentdria: contabilizagdo dos estagios de
realizacdo da despesa orcamentaria. Despesa extra orcamentdria: definicdo, casos de despesa extra ornamentaria de gestdo dos
recursos financeiros. Gestdo por caixa Unico. Gestdo por fundos especiais regulamentados. Adiantamentos: conceito e
contabilizagdo. 2.7. Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI): conceito, objetivos, principais
documentos. 3. Planejamento Governamental: Conceito de Planejamento. Plano de Governo: conceito, estrutura atual do sistema
orcamentario brasileiro. Base legal do planejamento governamental. 3.1. Sistema Orgamentario Brasileiro. Plano Plurianual:
conceito, objetivo e conteudo. Lei de Diretrizes Orcamentarias: conceito, objetivo e conteddo. Metas Fiscais e Riscos Fiscais. Lei
de Or¢camento Anual: conceito de Orgamento Publico. Principios orgamentarios. Aspectos politico, juridico, econémico e financeiro
do Orgamento. Contetddo do Orcamento-programa: quadros que o integram e acompanham, conforme a Lei n? 4.320/64 e a Lei
Complementar n2 101/2000. 3.2. Classificagdes Orgamentarias. Classificagdo da receita por categorias econémicas. A classificagdo
da receita de acordo com a Portaria n? 163/2001. Classificacdo da despesa. Classificagdo institucional. Classificacdo funcional-
programatica. Classificagdo econdmica. A classificacdo da despesa conforme a Lei n2 4.320/64, a Portaria MOG n2 42/99 e a
Portaria Interministerial n2 163/2001. 3.3. Processo Orgamentario. Elaboragdo da proposta orcamentaria: contetddo, forma n2
163/2001. 3.3. Processo Orgamentario. Elaboragdo da proposta orgamentaria: contetdo, forma e competéncia. Discussdo, votagdo
e aprovagdo: encaminhamento da proposta ao Poder Legislativo. Emendas, vetos e rejeicdo a proposta orcamentaria. Aprovagao
da Lei de Orgcamento. Execucdo orcamentdria da receita: programacdo financeira, lancamento, arrecadacédo e recolhimento.
Conceitos. Execucdo orcamentdria da despesa: programacao financeira, licitacdo, empenho, liquidacdo e pagamento. Os créditos
adicionais ao orgamento: classificagdo e recursos para sua abertura. 4. Direito Administrativo. Contrato administrativo: conceito,
tipos e cldusulas essenciais. 4.1. Regime Juridico da Licitagdo: conceito, finalidade e modalidades de licitagcdo. Servicos e obras
publicas: conceito e formas de execucdo. 4.2. Bens publicos: conceito e classificagdo dos bens publicos. Aliena¢do dos bens
publicos. 5. Limites Constitucionais de Despesas. Limites percentuais dos gastos do Poder Legislativo Municipal. (Constituicdo
Federal de 1988, atualizada e Emenda Constitucional n. 25/2000). 6. LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal: principais conceitos,
pontos de controle e indices aplicaveis a esfera de governo municipal, integragdo entre o Planejamento e o Orgamento Publico
previstos da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000. Os crimes praticados contra as financas publicas (Lei Federal n.
10.028/00).
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ANALISTA DO EXECUTIVO Ill - PSICOLOGO

Conhecimentos Especificos: Avaliagdo psicoldgica: Fundamentos cientificos dos testes psicoldgicos; parametros psicométricos dos
testes psicoldgicos. Instrumentos de avaliagdo: avaliagdo e interpretagdo de resultados. Principios éticos e deontoldgicos na
avaliagdo psicoldgica. Instrumentos de avaliagdo: avaliagcdo e interpretagdo de resultados. Psicodiagndstico e Processos clinicos.
Orientagdo e aconselhamento psicoldgico. Laudo psicoldgico. Psicologia do desenvolvimento. Teorias da Personalidade.
Psicopatologia geral. Elementos gerais sobre a pratica clinica: Psicologia Clinica e Politicas Publicas para a Saude no Brasil. Cédigo
de Etica Profissional dos Psicélogos. A clinica da terceira idade. Politica Nacional de Humanizacdo. Pactos pela Vida em Defesa do
SUS e de Gestdo. Politica Nacional de Atengdo Basica. Lei n° 8.142, de 28/12/90. Sistema de Planejamento do SUS. Politica Nacional
de Promocgdo de Saude.

ANALISTA DO EXECUTIVO IV — ENGENHEIRO CIVIL

Conhecimentos Especificos: Unidades de medidas; Sistemas de Coordenadas; Planimetria: medida de distancias e angulos;
Altimetria: nivelamentos, curva de nivel e perfis; terraplenagem. Estudo da Histdria da Engenharia Civil, do papel social e das
atribuicdes do engenheiro civil, dos problemas da Engenharia Civil e das suas solug@es, das atividades do Engenheiro Civil e das
Tendéncias da Engenharia Civil. Estudo e desenvolvimento de projeto arquitetonico: estudo preliminar, anteprojeto e projeto
executivo. Sistemas de forgas equivalentes. Equilibrio dos corpos rigidos. Forgas distribuidas. Morfologia de Sistemas estruturais,
dentre eles as trelicas, as vigas, os porticos, as grelhas, as placas, as cascas, os arcos e os cabos. Estudo dos conceitos basicos de
geologia, fatores e processos de formac¢do do solo, tendo como as principais tematicas o intemperismo e a pedogénese, a
ocorréncia de aguas subterraneas, processos erosivos. Estudo, aplicagdes e controle de qualidade dos principais materiais
empregados na construgdo civil, (pedras naturais, agregados, aglomerantes, argamassas, concretos, materiais metalicos, materiais
ceramicos, madeiras, materiais betuminosos, tintas e vernizes, polimeros na construgdo civil, vidros). Propriedades mecanicas e
hidrdulicas dos solos. Permeabilidade. Tensdes em solos. Deformabilidade. Resisténcia ao cisalhamento. Compactagao. Lei de
Hooke, diagrama tensdo-deformacao, flexdo e linha elastica, torcdo, flambagem e critérios de resisténcia. Introdugdo do conceito
de técnicas de construgdo e do papel do engenheiro na condugdo dos trabalhos de construgdo; servigos preliminares e instalagdes
provisorias; locacdo da obra; escavagdes e aterros; fundagoes; estruturas (formas, armaduras, concretagem); vedacgées e alvenaria,
contrapisos; instalagGes prediais diversas; revestimentos; pavimentacdo; impermeabilizacGes; esquadrias e vidros; pintura;
telhados e coberturas; limpeza e entrega da obra. Conforto térmico, luminico e acustico do ambiente construido. Estudo do
concreto estrutural: agdes caracteristicas nas estruturas de concreto; estados limites Ultimos dominios de deformagao; flexao
normal simples; vigas de se¢Ges retangulares e T; lajes macigas e pré-fabricadas; cisalhamento nas vigas de se¢des retangulares e
T; Flexdo normal composta e flexdo obliqua composta; pilares; estados limites de servigo. Utilizagdo estrutural do aco e da madeira.
Redes de fluxo através dos macicos de terra; estabilidade de taludes e escorregamentos de encostas. No¢Oes de barragens de
terra. Empuxos de terra. Muros de arrimo. Tipos de fundac¢des, Fundac¢Ges superficiais (rasas ou diretas), Fundagdes profundas.
Bacias hidrograficas; Infiltracdo; Evapotranspiracdo; Aguas subterraneas; Escoamento superficial direto; Hidrograma Unitério;
Medicdo de vazdo; Curvas de permanéncia; Regularizagdo de Vazdo; Sistemas de drenagem urbana; Sistemas de microdrenagem
e macrodrenagem; Bacias de retenc¢do e detengdo; Medidas nao estruturais de controle de inundagGes. Engenharia e Ambiente.
Estudo da preservagao e utilizagdo de recursos naturais: poluigdo, impacto ambiental e desenvolvimento sustentdvel; introducdo
a qualidade da 4gua; legislagdo ambiental. Conceitos de eletrotécnica. Nogdes de geragdo, transmissao e distribuicdo de energia
elétrica. Materiais elétricos. Luminotécnica. InstalagGes Prediais de dgua fria e quente, de esgoto pluvial e sanitario. Simbologia,
terminologia, materiais empregados. Estudo do tracado de rodovias e ferrovias; curvas horizontais simples e transicdo;
superelevacdo; superlargura; perfil longitudinal, rampas, se¢Ges transversais de rodovias; interse¢des viarias e volumes de
terraplenagem, obras drenagem superficial e profunda de estradas. Tipos de pavimentos e revestimentos asfalticos e a
conservacao e reabilitagdo de pavimentos rodovidrios. Patologia das construgdes. Vida util, desempenho e durabilidade. Estudo
das principais manifestagdes patoldgicas que afetam as construgdes: causas e consequéncias. Planejamento e controle da
construgdo; LicitagGes e contratos de obras e servigos. Gestdo de recursos humanos. Administragdo dos materiais e equipamentos.
Saneamento basico. Sistemas urbanos de abastecimento de dgua. Sistema urbano de esgotos sanitarios. Engenharia de seguranca;
conhecimento e detalhamento da NR-18; a importancia do uso do EPI; medidas de protegdo coletiva. Sistema de gestdo da
qualidade; qualidade na aquisicdo de materiais; qualidade na execugdo de obras. Orcamentacdo de obras e afins; BDI, preco
unitario e planilha orgamentaria; cronogramas e especificagdes. Incorporacdo de imdveis na construcdo civil. Gestdo de residuos
sélidos.

ESPECIALISTA EM SAUDE — CIRURGIAO DENTISTA PSF
Conhecimentos Especificos: PREVENCAO: Epidemiologia das Doencas Bucais no Brasil Nutricdo, Dieta e Carie; Diagndstico da
Doenca Carie; Tratamento da Doenca Carie; Cariologia e a Clinica; Controle Mecéanico do Biofilme Dental realizado pelo paciente;
Controle Quimico da Placa Dental; Fldor: Metabolismo, Toxicologia, Fluorose e Carie Dental; Prevencdo e Tratamento das Doencas
Periodontais; Promogdo de Satde Bucal em Odontopediatria; Selantes de Sulcos e Fissuras; Educa¢do e Motiva¢cdao em Saude Bucal;
Saude Bucal Coletiva; Prevencdo das Doengas Bucais; Bioética e Odontologia. ANESTESIA: Medicamentos: Neurofisiologia,
farmacologia dos anestésicos locais, farmacologia dos vasoconstritores e agGes clinicas dos agentes especificos; Técnicas de
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Anestesia Regional em Odontologia: consideragdes anatomicas, técnicas de anestesia maxilar e mandibular, técnicas de inje¢des
suplementares e consideragdes sobre anestésicos locais; tendéncias no controle da dor. FARMACOLOGIA: Vias e Métodos de
Administracdo e formas Farmacéuticas; Interagdes Medicamentosas; Rea¢Oes Adversas a Medicamentos; Principios Gerais do
Correto Tratamento da Inflamagdo; Antiinflamatdrios ndo esterdides; Antiinflamatodrios Esterdides. Principios Gerais do Correto
Tratamento da Infecgdo; Profilaxia Antimicrobiana em odontologia; Uso de Farmacos durante Gestacdo e Lactagdo; Farmacos
Usados em Emergéncia médicas durante o atendimento odontolégico; Manejo Odontoldgico do Paciente com infecgdo por HIV e
AIDS. DENTISTICA RESTAURADORA: Materiais Dentarios; Ades3o aos Tecidos Dentdrios; Quando Restaurar e quando deter a
Doenca Carie; Restauragdes Diretas com Resinas Compostas em Dentes Anteriores e restauragdes de amalgama em Posteriores;
Abordagem Restauradora de Dentes Tratados Endodonticamente; Clareamento de Dentes; Protecdo dos Tecidos Dentais;
Conceitos e defini¢cdes; Controle de infeccdes em Odontologia; Esterilizagdo; Doenga Carie: diagndstico e tratamento; Protegdo
Dentino-pulpar; Diagndstico e tratamento de lesGes Ndo-cariosas. ODONTOGERIATRIA: Disturbios bucais na terceira idade; Plano
de tratamento integrado em Odontogeriatria. PATOLOGIA: Abordagem Diagndstica para Sintomas Orais Comuns; Halitose;
Xerostomia; Dor Orofacial; Doengas Comuns das Glandulas Salivares ndo-neopldsicas; Lesdes Brancas da Mucosa Bucal; Lesdes
Pigmentadas da Mucosa Bucal; Lesdes Vermelhas da Mucosa Bucal; LesGes Ulcerativas e Erosivas da Mucosa Bucal; Lesdes
Vesiculo-bolhosas da Mucosa Bucal; Infec¢Ges Comuns da Mucosa Bucal; Cancer Bucal. RADIOLOGIA: Interpretagao Radiogriafica;
Patologia Radiografica. CIRURGIA: Assepsia Cirurgica; ExtracGes Dentarias; ManifestacGes Pdsoperatdrias Normais, ComplicacOes
e Tratamento; Avulsdes Dentdrias; Infeccdes Odontogénicas; Cistos dos Maxilares; Traumatismo Alveolodentario; Trauma de
Partes Moles; Abordagem do 60 Paciente submetido a Radioterapia ou a Quimioterapia; Nervo Trigémeo; Anatomia Relacionada
as Anestesias Locais; Principios de Anestesia Local na Pratica Cirurgica; Hiperplasias Reacionais Inflamatdrias. ENDODONTIA:
Microbiologia das Infecgdes Endoddnticas; Conhecimentos Basicos na Interpretagdo da Dor e Diagndstico das Patologias Pulpares
e Periapicais; Diagndstico e Controle da Emergéncia das Dores Dentdrias Orofaciais; Semiologia endododntica; AlteragGes pulpares
e peripaicais; Acesso cavitario; Dor, pulpites, abscessos drenagem; Analgésicos, antiinflamatdrios, antibidticos. PERIODONTIA:
Epidemiologia das Doengas Periodontais; Placa e Calculo Dentais; Microbiologia da Doenca Periodontal; Fatores Modificadores:
Diabetes, Puberdade, Gravidez e Menopausa e Tabagismo; Doenca Gengival Induzida pela Placa; Periodontite Cronica;
Periodontite Agressiva; Doenca Periodontal Necrosante; O Abscesso Periodontal; Periodontite como Fator de Risco para Doenca
Sistémica; Controle Mecanico da Placa Supragengival; Mau Halito; Gengivite; Infec¢do por HIV — AIDS. ODONTOPEDIATRIA: Perdas
precoces em odontopediatria e manutengao de espaco; Cariologia — educagdo, dieta e controle da placa bacteriana; O estudo do
12 molar permanente e suas importancias em odontopediatria; Cirurgia em Odontopediatria; Selantes Oclusais; Terapia pulpar em
Odontopediatria; Traumatismos em dentes anteriores; Uso do Flior em Odontopediatria; Procedimentos restauradores em
Odontopediatria; Anatomia dos dentes deciduos — Caracteristicas morfoldgicas; Controle do comportamento infantil em
Odontopediatria; Odontogenese e erup¢do dentaria; Habitos orais.

ESPECIALISTA EM SAUDE — ENFERMEIRO PSF
Conhecimentos Especificos: Prevengdo e controle de infeccdo hospitalar/ medidas de biosseguranca. Bioética e Etica Profissional:

Cdodigo de ética dos profissionais de Enfermagem/ Legislagdo: regulamentac¢des que dispde sobre o exercicio da enfermagem.
Administracdo dos Servigcos de Enfermagem. Normas, Rotinas e Manuais — elaboragdo e utilizagdo na enfermagem/ Gestdo do
processo de trabalho: gestdo de pessoas; calculo, distribuicdo e dimensionamento de pessoal de enfermagem nos diferentes
setores de um hospital; Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar.
Fundamentacgdo tedrica -pratica do cuidar: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Processo saude-doenca e sua relagdo
com o contexto socioeconGmico, politico e cultural do pais. Assisténcia de enfermagem a pacientes hospitalizados. Técnicas e
procedimentos de enfermagem. Atuacdo do enfermeiro em centro de material e esterilizagdo. Assisténcia de enfermagem ao
cliente no pré, trans e pos-operatério. Programa Nacional de Imunizagdo. Programas do Ministério da Saude
(site:www.saude.gov.br): Tuberculose, Hanseniase, Saude do Trabalhador, Satude da Criancga, Saude da Mulher, Sadde do Adulto,
Saude do Idoso, Saude Mental e Doengas Sexualmente Transmissiveis; Vigilancia Epidemioldgica: doencas de notificagao
compulsoria. Enfermagem em Pronto Socorro: Principios para o Atendimento de Urgéncia e Emergéncia. Assisténcia de
Enfermagem a pacientes portadores de doengas do aparelho respiratdrio, digestivo, cardiovascular, locomotor e esquelético,
nervoso, ginecoldgico e obstétrico, urinario, dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos e psiquiatricos. Cuidados de
Enfermagem em Atendimento Pré-Hospitalar em emergéncias cardio vasculares, respiratdrias, metabdlicas, ginecoldgicas e
obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma. Assisténcia de enfermagem em nivel ambulatorial. Ensino ao paciente com
vistas ao autocuidado: promogdo e prevengao da saude. Prevengdo e tratamento de feridas.
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ESPECIALISTA EM SAUDE Il - FARMACEUTICO

Conhecimentos Especificos: Farmacologia: Farmacocinética e Farmacodinamica. InteragGes Farmacoldgicas. Efeitos Adversos.
Farmacos que atuam sobre o sistema nervoso, cardiovascular, respiratério, renal e gastrintestinal. FArmacos antimicrobianos.
Farmacos antiparasitarios. Farmacos antivirais. Farmacos contraceptivos. Farmacos quimioterapicos. Classificacdo dos
medicamentos. Toxicologia. Dispensagao, conservagdo e acondicionamento de medicamentos. Quimica Farmacéutica. Controle
de qualidade. Farmacotécnica: Aspectos Biofarmacéuticos de formas farmacéuticas, solugdes, xaropes, suspensdes, emulsdes,
formas farmacéuticas nasais, oftalmicas, auriculares, pomadas, cremes, pastas, géis, produtos transdérmicos, pds, granulos,
capsulas, comprimidos, comprimidos revestidos, injetaveis, supositérios, évulos e aerossois. Farmacotécnica fitoterapica.
Fitoterapia na assisténcia a saude. Aspectos envolvidos na produgdo e qualidade de medicamentos fitoterapicos. Uso racional de
medicamentos. Assisténcia Farmacéutica: Sele¢do, Programacgao; Aquisicdo; Armazenamento e Estocagem de medicamentos e
correlatos.  Principios de Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia. Atengdo Farmacéutica. Acompanhamento
farmacoterapéutico. Legislagdo Sanitdria e Profissional Pertinente a Farmacia: Cédigo de ética, o Exercicio Profissional, Politica
Nacional de Medicamentos; Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais e
Medicamentos Genéricos; Medicamentos Controlados (Portaria344/98).

ESPECIALISTA EM SAUDE IV — ENFERMEIRO SUPERVISOR
Conhecimentos Especificos: Prevengdo e controle de infeccdo hospitalar/ medidas de biosseguranca. Bioética e Etica Profissional:

Cddigo de ética dos profissionais de Enfermagem/ Legislacdo: regulamentagdes que dispde sobre o exercicio da enfermagem.
Administracdo dos Servicos de Enfermagem. Normas, Rotinas e Manuais — elaboragdo e utilizacdo na enfermagem/ Gestdo do
processo de trabalho: gestdo de pessoas; calculo, distribuicdo e dimensionamento de pessoal de enfermagem nos diferentes
setores de um hospital; Assisténcia integral por meio do trabalho em equipes: de enfermagem, multiprofissional e interdisciplinar.
Fundamentagdo tedrica -pratica do cuidar: Sistematizagao da Assisténcia de Enfermagem. Processo saude-doenca e sua relagdo
com o contexto socioecon6mico, politico e cultural do pais. Assisténcia de enfermagem a pacientes hospitalizados. Técnicas e
procedimentos de enfermagem. Atuacdo do enfermeiro em centro de material e esterilizagdo. Assisténcia de enfermagem ao
cliente no pré, trans e pos-operatério. Programa Nacional de Imunizagdo. Programas do Ministério da Saude
(site:www.saude.gov.br): Tuberculose, Hanseniase, Saude do Trabalhador, Sadde da Crianga, Saude da Mulher, Saide do Adulto,
Saude do Idoso, Saude Mental e Doengas Sexualmente Transmissiveis; Vigilancia Epidemioldgica: doencas de notificacdo
compulsoria. Enfermagem em Pronto Socorro: Principios para o Atendimento de Urgéncia e Emergéncia. Assisténcia de
Enfermagem a pacientes portadores de doencgas do aparelho respiratdrio, digestivo, cardiovascular, locomotor e esquelético,
nervoso, ginecoldgico e obstétrico, urinario, dos disturbios hidroeletroliticos e metabdlicos e psiquiatricos. Cuidados de
Enfermagem em Atendimento Pré-Hospitalar em emergéncias cardio vasculares, respiratérias, metabdlicas, ginecoldgicas e
obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma. Assisténcia de enfermagem em nivel ambulatorial. Ensino ao paciente com
vistas ao autocuidado: promocéo e prevengdo da salide. Prevengdo e tratamento de feridas. Politica de Satde: Sistema Unico de
Salde — seus principios e diretrizes. Constituicdo Federal: Titulo VIIl — da ordem social, caput Il, se¢do Il — da Saude. Lei n2 8080/90.
Lei n2 8142/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Satide — NOB - SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a
Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02. Programa Saude da Familia.

ESPECIALISTA EM SAUDE IX — CLINICO GERAL (PLATONISTA 24 HORAS)
Conhecimentos Especificos: Doencgas do Aparelho Cardiovascular; Doencgas do Aparelho Respiratdrio; Pneumonias; TransfusGes
de sangue e derivados; Doengas do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas; Afecgdes; Doencas do Aparelho Digestivo; Doencas
Renais e do Trato Urinario; Doencgas Enddcrinas e do Metabolismo; Doencas Hematoldgicas e Oncoldgicas; Doengas Neuroldgicas;
Doencgas Psiquiatricas; Doencas Infecciosas; Doengas Dermatoldgicas; Doengas Oculares; Doengas do Nariz, Ouvido e Garganta;
Ginecologia e Obstetricia; Organizacdo de Sistemas de Servicos de Saude, o Sistema Unico de Saude (SUS), o Programa Saude da
Familia (PSF); Atencdo Primaria Saude (SUS), o Programa Saude da Familia (PSF); Atengdo Primdria a Saude (APS); Prevencao,
diagndstico e tratamento de doencgas/problemas freqiientes: diabete, infecgdes de vias aéreas, hipertensdo, depressdo,
ansiedade, infec¢Ges urinarias, gastroenterite, doencas sexualmente transmissiveis; Identificagdo e abordagem de riscos para
morbi-mortalidade em doengas freqilientes; ImunizagGes; Saude da Crianca: aleitamento materno, desnutricdo, gastroenterite
aguda, infec¢Oes respiratorias agudas; O papel da educacdo em saude nos diferentes niveis de intervencdo do processo salide-
doenga: A) promogado da saude. B) prevencdo de doengas. C) tratamento. D) recuperagao — Prevengdao em traumas no transito e
por violéncia interpessoal; Prevenc¢do nas doengas ocupacionais; Principios da medicina geridtrica; Uso de drogas (tabaco, alcool,
maconha, cocaina, sedativos e excitantes do SNC, alucindgenos); Sistema de registro, notificagdes de doengas, atestados;
Vigilancia epidemioldgica; Vigilancia sanitaria; Epidemiologia; Bases clinico-epidemiolégicas das condutas médicas; Medidas de
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frequiéncia de doencas, medidas de associa¢do; Rastreamento de doengas; Testes Diagndsticos: Sensibilidade e especificidade;
Delineamentos de pesquisas; Identificagdo e/ou controle de erros aleatdrios e sistematicos em pesquisa epidemioldgica;
Validagdo; Principais indicadores da saude da populagdo brasileira; Aleitamento materno, Adolescéncia: a abordagem da
adolescéncia, Planejamento familiar, Secrecdo vaginal e prurido vulvar, problema relacionado com o consumo de 4alcool,
imunizagdes, tuberculose, doengas sexualmente transmissiveis a abordagem sidronica, hepatite viral aguda, parasitoses
intestinais, hipertensdo arterial sistémica, hipercolesterolemia, asma brénquica, doenga broncopulmonar, diabetes mellitus,
depressdo e risco de suicidio.

ESPECIALISTA EM SAUDE IX — MEDICINA DO TRABALHO
Conhecimentos Especificos: Acidentes do trabalho. A¢Ges preventivas de saude no trabalho. Condigdes de risco de natureza fisica,

quimica, bioldgica, ergondmica e de organizagdo do trabalho. Disturbios psiquicos relacionados ao trabalho. Doengas do trabalho.
Doengas profissionais. Epidemiologia ocupacional e ambiental. Métodos diagndsticos das doencas ocupacionais. Ergonomia. Etica
e Bioética. Exposi¢do ocupacional a material biolégico, atendimento e acompanhamentos. Exposi¢cdo ocupacional a metais
pesados, solventes, gases e agrotoxicos. Fundamentos de biosseguranca. Indicadores ambientais de exposicdo. Indicadores
bioldgicos de exposicdo. Insalubridade e periculosidade. Intoxicagdes relacionadas ao trabalho. Legislagdo previdenciaria.
Legislacdo trabalhista. Normas regulamentadoras de higiene e seguranca do trabalho. Perfil profissiografico previdencidrio.
Prevencgao e controle de hepatites virais. Programa de controle médico de saide ocupacional. Programa de prevengdo de riscos
ambientais. Radia¢es ionizantes e ndo ionizantes. Reabilitagdo profissional. Servico especializado em seguranga e medicina do
trabalho. Tabagismo, consumo de drogas e alcool no local de trabalho. Doengas clinicas prevalentes nos trabalhadores:
hipertensao arterial, cardiopatia isquémica, dislipidemia, diabetes melitus, infec¢Ges de vias aéreas superiores, pneumonias, HIV,
diagnéstico diferencial de doencas osteomusculares, dor toracica e dor abdominal, transtornos de humor. Seguranca do paciente
e Satde no Trabalho. Diretrizes do Sistema Unico de Satide (SUS). Diretrizes do Programa de Humanizac3o.

ESPECIALISTA EM SAUDE IX — PEDIATRA (PLATONISTA 24 HORAS)

Conhecimentos Especificos: Puericultura no ambulatério: alimentagdo, vacinagdo, cuidados primarios, assisténcia evolutiva.
Peculiaridades do exame do recém-nascido. Recém-nascido de alto risco. Prematuridade. Ictericias neonatais. Anemias do recém-
nascido. Diarreia cronica. Recém nascido de mae diabética. Infec¢des no recém-nascido. Atresia do es6fago. Vomitos do recém-
nascido. A crianca com baixa estatura. Crescimento excessivo (gigantismo). Desenvolvimento motor atrasado. Disturbios graves
do desenvolvimento. Choro persistente do bebé. Distlrbio do apetite. Disturbios do sono. Disturbios da fala e da linguagem.
Disturbios da comunicagdo. Distlrbios do aprendizado. Déficit de atencdo/hiperatividade. Micropénis no bebé. Problemas do
desenvolvimento dos pelos sexuais. Problemas do desenvolvimento mamario. Puberdade precoce. Puberdade atrasada. A crianca
com cabecga grande: macrocrania e hidrocefalia. A crianga com cabega pequena ou deformada. Ataxia cerebelar. Vertigem.
Doengas comuns das palpebras: blefatite, hordéolo, caldzio, blefaroptose, epicanto, coloboma. Conjuntivite no recém-nascido.
Conjuntivite na infancia. O fundo de olho em doengas sistémicas. Conceitos oftalmoldgicos para o pediatra geral. Otite externa.
Otite média secretora. Rinite alérgica. Faringoamigdalites e laringites. Amigdalites de repeticdo: adenoamigdalectomia. Bdcio.
Problemas cardioldgicos e de hipertensdo: nogGes basicas. Criangca com sopro. Crianga com cianose. Cardiopatias congénitas
aciandticas. Estridor laringeo congénito. A sindrome do crupe: rouquiddo e tosse. Tosse espasmoddica — coqueluche (pertussis).
Tosse persistente ou cronica. Fibrose cistica (mucoviscidose). O bebé com chiado agudo. O bebé chiador. O chiado em crises
recorrentes: asma. Atelectasia. Enfisema. Enfisema lombar congénito. Intolerancia/alergia alimentar. Constipagdo intestinal
cronica. A crianga com dor abdominal. Hepatopatias. Hepatomegalia. Ictericia na infancia. Hematuria na infancia. Proteinuria
assintomatica. Infeccdo do trato urindrio. Diabetes mellitus. Dermatologia: infeccdo das lesdes, fundamentos para a terapia
externa (tdpica), erupgdes eritematosas, piodermites, reagdes anormais da pele a luz solar, disturbios da transpiragao, disturbios
(perda) de cabelos. A crianga que manca — claudicagdo. A crianga com dor nas pernas. Raquitismo. A criangca com reumatismo:
clinica, laboratério, triagem e tratamento medicamentoso. Lupus eritematoso sistémico na infancia. Anemia: carenciais, aplastica,
hemoliticas (anemia, ictericia, esplenomegalia), esferocitica hereditaria (doenca de Minkowski-Chauffard). Crianca com febre
aguda, prolongada, recorrente. Manejo da febre. Os agentes infecciosos. Sepse e choque séptico. Tuberculose. Hanseniase.
Dengue. Influenza (gripe). Leucemias agudas na infancia. Doenga de Hodgkin.

ESPECIALISTA EM SAUDE IX — OBSTETRA/GINECOLOGISTA (PLATONISTA 24 HORAS)
Conhecimentos Especificos: Propedéutica obstétrica; Uso de drogas na gravidez; Assisténcia pré-natal normal e de risco; Estudo
clinico do parto; Prematuridade; Amniorrexe prematura; Doencga hipertensiva na gravidez; Sindromes hemorragicas do terceiro
trimestre; Abortamento; Tucurgias; InfeccGes puerperais; Prenhez ectdpica; Neoplasia trofoblastica gestacional; Propedéutica
ginecoldgica; Fisiopatologia menstrual; Intersexo; Tumor de ovario; Climatério: d.s.t.- doencas sexualmente transmissiveis;
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Patologia cervical; Abdémen agudo em ginecologia; Esterilidade; Patologia do corpo uterino; Prolapso genital; Aborto legal:
Introducdo e finalidade; SUS. Nogdes sobre Politicas de Saude no Brasil. Lei Organica da Saide e Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Satde (NOB/96) e Norma Operacional da Assisténcia a Satide/SUS (NOAS/SUS 01/2001). Cédigo de ética da
profissao.

PROFESSOR PEB Il — ARTES

Conhecimentos Especificos: Arte e Educagdo no Brasil: Fundamentag¢do; Ordem; Objetivo e fungdo. Educagdo no contexto cultural.
Cultura de massa; A agdo pedagdgica das atividades artisticas; Conhecimento sensibilidade e cultura; Imaginagdo e linguagem;
Intuicdo e inspiragdo; Experimentacdo e expressdo nas diferentes linguagens; Materializagdo artistica: Relagdo forma e
configuragGes expressivas; Atividades artisticas integradas; Fundamentos da arte, formas de expressdo e comunica¢do humanas
(elementos comuns as diversas linguagens e suas fungées); Folclore brasileiro; Formas de expressdo e comunicagdo artistica;
Nog8es basicas sobre: Evolugdo das artes visuais; Significado da arte em educagdo; Caracteristicas do desenvolvimento grafico-
gestual auditivo; Estudo da forma e expressGes humanas; Percepgao sensorial; Estudo e vivéncia de elementos comuns as diversas
linguagens e suas fungdes; Espago (micro e macro); Dire¢do; Caminho; Linha de intervalo; Interior e exterior; Nivel; Regies (alta,
média, baixa, zona); Peso, ritmo, percep¢do, movimento; Tempo: continuo, interrompido, duracdo, procedimento, assimetria,
volume, textura (real e simulada); Forma: reta, curva, mista, sinuosa, simétrica (morfologia geométrica), assimétrica, volume,
(peso, leve, pesado). Estética e histdria das artes (principal movimento estético; histéria da arte brasileira), evolugdo da arte:
Primitiva, Antiguidade, Cldssica, Idade Média. Artes plasticas no Brasil: Fundamentos da linguagem visual; Estudo do espacgo
plastico; Psicologia da forma; Psicologia da cor; Percepgao visual; Principios da composi¢do plastica (ritmos, harmonia, movimento,
equilibrio); Elementos plasticos (ponto, linha, plano, cor, valor, textura). Andlise e exercicio de técnicas e materiais expressivos:
NogGes basicas e atividades praticas de: Desenho (diferentes técnicas); Pintura (diferentes técnicas; Xilogravura, estamparia,
serigrafia, fotografia, cendrio (espacos tridimensionais); Expressdo em volume, escultura, maquete, ceramica, madeira, gesso,
pedra-sabdo, cimento (espacos tridimensionais). Composicdo decorativa: Estudo do médulo e sua utilizagdo na arquitetura, na
padronagem, painéis, cendrio, decoracdo de interiores (moveis, divisdrias), movimentos, murais, esculturas, cenarios, faixas
decorativas. Desenho arquitetonico; Desenho de interiores; Desenho de ilustragdao; Desenho em quadrinhos. O Ensino de Arte no
Ensino Fundamental: O conhecimento Arte no curriculo escolar: razdes e finalidades; A metodologia do ensino de Arte; O
desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento biolégico, afetivo, cognitivo e
sociocultural do ser humano; As diferentes linguagens artisticas e a educagao; Parametros Curriculares Nacionais.

PROFESSOR PEB Il — CIENCIAS
Conhecimentos Especificos: A vida no nivel da célula - Organizacdo basica de células procaridticas e eucaridticas; Estrutura e
funcdo das substancias organicas e inorganicas que compdem os seres vivos; Metabolismo celular; Reproducdo sexuada e
embriologia. A continuidade da vida: hereditariedade e a natureza do material hereditdrio; as bases moleculares da
hereditariedade. Fundamentos da genética. Processos de evolugdo: Teorias da evolugdo; Causas genéticas da variabilidade;
Selecdo e adaptacgdo; Isolamento reprodutivo e formagdo de novas espécies; Genética de populagdes. Origem e evolugdo da
espécie humana. A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de vida e patologias relacionadas. Reinos Monera, Protista e Fungi:
Caracteristicas gerais e aspectos basicos da reprodugdo; importancia ecoldgica e econémica; prevengao das principais doencas
humanas. Botanica: caracteristicas gerais dos principais grupos de plantas; evolugdo das plantas e adaptacdes morfoldgicas e
reprodutivas ao ambiente; organizagdo morfoldgica basica, crescimento, desenvolvimento e reprodugdo das Bridfitas, Pteridofitas,
Gimnospermas e Angiospermas. Zoologia: caracteristicas gerais e habitat dos principais grupos de animais; evolugdo dos animais
e comparagdo dos principais grupos quanto a: alimenta¢do, locomogdo, respiragdo, circulagdo, excre¢do, osmorregulagcdo e
reproducdo; animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e medidas profilaticas; animais urbanos e suas relagdes com os
humanos; estrutura e fisiologia dos sistemas do corpo humano; nutricdo e desnutricdo; reprodugdo humana e regulagdo neuro-
enddcrina; doengas sexualmente transmissiveis (DST). Os seres vivos e o ambiente: populagGes, comunidades e ecossistemas;
fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas; dindmica das populagdes; ecossistemas aquaticos e terrestres;
caracteristicas gerais dos principais tipos de ecossistemas brasileiros (Biomas); ecologia humana: o crescimento da populagdo
humana como fenémeno histdrico; atividades humanas e as alteragGes provocadas nos ecossistemas; utilizagdo dos recursos
naturais; problema da geragdo de residuos solidos em excesso: a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus
efluentes; problema do esgoto e o tratamento da agua. A genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econdmicos. Saude:
indicadores; determinantes sociais; a importancia do controle ambiental, do saneamento bdsico, da vigilancia sanitaria e
epidemioldgica e dos servicos de assisténcia a saude. Educacdo ambiental: abordagens contextualizadas com enfoque
interdisciplinar de questdes polémicas contemporaneas relacionadas as discussGes de desequilibrios ambientais e ecoldgicos, de
qualidade de vida, de saude publica, das relagdes entre tecnologia e sociedade e de outras questdes recorrentes as ciéncias,
amplamente veiculadas pelos meios de divulgacdo cientifica e comunicagdo social. Metodologias no ensino das Ciéncias e a
organizagdo da pratica educativa. Didatica geral; planejamento educacional; projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino;
sistema de avaliacdo do rendimento para a progressio escolar do educando. Lei n2 9.394/96 LDB; Lei n2 10.639 de 09 de Janeiro
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de 2003 - Educacdo das relagdes étnico-raciais. Constituicdo Federal, na parte referente a Educagdo e ECA (Estatuto da Crianca e
do Adolescente).

PROFESSOR PEB Il - EDUCAGAO FiSICA

Conhecimentos Especificos: Didatica Geral; Histéricos Conceitos e generalidades; Conhecimento tedrico pratico das modalidades
esportivas; Concepgdes psicomotoras na educagdo fisica escolar; Educagdo Fisica e o desenvolvimento humano; Metodologia para
o ensino da Educacgado Fisica; As teorias da Educagdo Fisica e do Esporte; As qualidades fisicas na Educagdo Fisica e desportos;
Biologia do esporte; Fisiologia do exercicio. Anatomia Humana; Dimensdes filosdficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a
Educacdo e ao Esporte: Lazer e as interfaces com a Educacdo Fisica, esporte, midia e os desdobramentos na Educacgdo Fisica;
DimensGes bioldgicas aplicadas a Educagédo Fisica e ao Esporte: as mudangas fisioldgicas resultantes da atividade fisica; Educacdo
fisica escolar e cidadania; os objetivos, contetdos, metodologia e avaliagdo na Educacdo Fisica Escolar; Desenvolvimento motor e
os primeiros socorros aplicados a Educagdo Fisica; Esporte e Jogos na Escola: competicdo, cooperagdo e transformagdo didatico-
pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor; Planejamento educacional; projeto politico-pedagdgico; sistema de ensino;
sistema de avaliagdo do rendimento para a progressdo escolar do educando. Lei n2 9.394/96 LDB; Lei n2 10.639 de 09 de Janeiro
de 2003 - Educacio das RelagSes Etnico-raciais. Constituicdo Federal, na parte referente a Educacio; e ECA (Estatuto da Crianga
e do Adolescente); PCN’S. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR PEB Il - GEOGRAFIA

Conhecimentos Especificos: Metodologias aplicadas aos estudos da Geografia Fisica. Andlise geografica integrada: geossistemas.
Vegetagdo e os sistemas ambientais naturais. Geomorfologia: evolucgdo e tipos de estruturas e relevos derivados. AplicagGes do
Sensoriamento Remoto na Geografia Fisica. A abordagem da escala na analise do espago geografico. Representagdes
Cartograficas: Mapas Fisicos. Técnicas de campo e laboratério em climatologia e biogeografia. Escalas de estudo em Climatologia.
A interagdo dos elementos do clima com os fatores da atmosfera geografica. Os tipos climaticos da terra. Circulagdo Atmosférica
e Oceanica. Energia Solar e regimes de temperatura. Climatologia dos ambientes urbanos. Aspectos termopluviométricos e tipos
climaticos brasileiros. O estudo da bacia hidrografica - uma visdo sistémica e processual. Dindmica fluvial: natureza, processos e
interacGes geoambientais. Dindmica do meio ambiente em regiGes intertropicais: as paisagens bioclimaticas e suas interacGes
processuais. Dinamica ambiental em regides intertropicais: paisagens bioclimaticas. Fundamentos da pedologia e classificagdo dos
solos.

PROFESSOR PEB Il — HISTORIA

Conhecimentos Especificos: As transformacdes e permanéncias sobre o olhar da historia: Tempo do individuo e o tempo social,
tempo cronoldgico e tempo histdrico, caracteristicas dos sistemas sociais e culturais, registro de tempo ao longo da historia; Os
espacos da sociedade como local de reafirmacdo, valorizagdo e respeito aos diretos humanos e a diversidade cultural; A
Metodologia e Historiografia no ensino de Historia; Civilizagdo Egipcia; Civilizagdo Mesopotamica; Civilizagdo Grega; Periodo
Classico na Grécia; Civilizagdo Macedonica e o Periodo Helenistico; Civilizagdo Romana. O periodo medieval (sociedade, cultura,
economia e politica); A crise do sistema feudal e as suas conseqliéncias; O Renascimento; A Reforma Protestante; A Revolugdo
Cientifica do século XVII; A estrutura e funcionamento do Antigo Regime e o absolutismo; A construgdo e afirmacdo da
modernidade européia; A expansdo européia e o processo de colonizacdo da America; America pré-colombiana e colonizagdo
hispanica na America; As experiéncias africanas: O império do Male e Reino do Congo; A formacdo, consolidacdo e o declinio do
Império Portugués; Os sistemas coloniais da America; Os movimentos de independéncia e as novas interpreta¢des do pensamento
liberal na America; A Revolugdo Industrial Inglesa; o lluminismo; as Revoltas Burguesas, em especial, a Revolugao Francesa;
Nacionalismos; Liberalismo econdmico; Imperialismo e a Partilha da Africa e da Asia; O Imperialismo na America Latina; 12 Guerra
Mundial e seus desdobramentos; o periodo entre guerras; a Revolugdo Russa e a experiéncia do socialismo soviético (URSS); a
crise de 1929-1933 e seus desdobramentos; A crise do Liberalismo; Nazismo; Fascismo; a 22 Guerra Mundial; a Guerra Fria; a
descolonizacdo afro-asiatica; a crise do Socialismo Real; o Oriente Médio contemporaneo; America Latina e Africa do século XX
ate os dias atuais; a nova ordem politica e econ6mica mundial; A Globalizacdo e Neoliberalismo; Historia do Brasil - Colonial,
Imperial e Republicana (A primeira Republica, O Estado Getulista (1930-1945), O Periodo Democratico (1945-1964), O Regime
Militar (1964-1985), a Redemocratiza¢do e a Nova Republica e o Brasil no contexto do mundo atual); a Historia e Cultura Afro-
Brasileira. Etica profissional.

PROFESSOR PEB Il — INGLES
Conhecimentos Especificos: Compreensdo de textos: textos de diversos tipos, de padrdo contemporaneo, e provenientes de
diversas fontes e niveis de dificuldade. Prefixes and Sufixes. Passive voice. Reported Speech. Comparatives / Superlatives. Verb
Tenses. Relative Pronouns. Modal AuxiliaryVerbs. Personal Pronouns. Possessive Adjectives and Pronouns. Definite and Indefinite
Pronouns. Conditional Sentences. False Friends. Quantifiers: much/ many; very/very much; so/so much/ so many; too/too much/
too many; enough. Prepositions. Discourse Markers. Special Difficulties: raise/rise; lay/lie; rob/steal; spend/waste; used to/to be
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used to; would rather/ had better; borrow/lend; lose/miss; remember/remind; say/tell. Noun phrases, Verb phrases, Phrasal
Verbs, Prepositional Phrases, Adjective Phrases, Noun clauses, Adjective clauses, Adverbial clauses. A Lingua Inglesa e os
parametros curriculares.

PROFESSOR PEB Il - MATEMATICA

Conhecimentos Especificos: Topicos em educagdo matematica: filosofia da matematica e etnomatematica. Légica matematica.
NogBes de Conjuntos: operagdes, propriedades e aplicagdes na resolugao de problemas. MMC e MDC. Multiplos e divisores.
Critérios de divisibilidade. Conjuntos numéricos — Os sistemas de numeragdo, nimeros naturais, inteiros, racionais e reais,
conceitos, operacgdes, propriedades, representacgdes, aplicagGes e resolugdo de problemas. Proporcionalidade: Razdo, proporgao,
regra de trés simples e composta, porcentagem, aplicacdes e resolucdo de problemas. Matematica financeira: juros
simples, juros compostos, descontos. EquagGes e inequagdes do 1° e do 2° graus. FungGes: afim, quadratica, modular, exponencial,
logaritmica. Dominio, contra dominio, imagem, fungdo composta, fungdo inversa. Progressdes —Seqliéncia, progressdes aritmética
e geométrica, aplicagdes. Polindmios: expressdes algébricas, soma, subtragdo, multiplicacdo e divisdo pelo teorema de resto,
método de briot-ruffini, método das chaves, produtos notdveis, fatoragdo. Estatistica — Construcao e interpretagdo de tabelas e
graficos, medidas de centralidade e de dispersdao. Combinatdria e probabilidade: Principio fundamental de contagem, arranjo,
combinagdo, permutagdo, nog¢des de probabilidade e aplicagdes. Triangulo de Pascal e Bindbmio de Newton. Matrizes,
determinantes e Sistemas lineares: Operacdes, propriedades, sistemas de equacdes lineares, discussdo de um sistema e
aplicagdes. Geometria Analitica — Ponto, estudo da reta e da circunferéncia, posi¢Ges relativas, perpendicular idade, tangencia,
lugares geométricos, elipse, hipérbole, parabola. Geometria — Conceitos primitivos, angulos, triangulos, quadrilateros e demais
poligonos, circunferéncias e circulos, unidades de medidas do Sistema Internacional, dreas e perimetros de figuras planas,
aplicagdes de propriedades geométricas, congruéncia e semelhanga. Geometria Espacial: Sélidos geométricos, diedros, prismas,
piramide, cilindro, cone, esfera, troncos e secgoes. Trigonometria: Trigonometria no
triangulo retangulo, num triangulo qualquer e no ciclo trigonométrico, fungdes trigonométricas, fungdes trigonométricas inversas,
equaclOes e inequacGes. NUumeros complexos: propriedades, operagGes, forma geométrica, plano de argand-gauss, forma
trigonométrica, potenciagdo e radiciagdo. Etica profissional.

PROFESSOR PEB Il - PORTUGUES

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e uso da lingua: Saber Iéxico-gramatical; Saber pragmatico-textual; Saber linguistico-
interacional; Concepgdes de linguagem e consequéncias pedagdgicas: Linguagem como expressao do pensamento; Linguagem
como instrumento de comunicagdo; Linguagem como interagdo social; Tipos de gramatica e ensino de lingua: Gramatica
normativa; Gramatica descritiva; Gramatica reflexiva; Gramatica do uso. Unidade e variedade na lingua: O uso padrdo; As varias
normas e a variedade padrdo; Modalidades: falada e escrita; A (in) formalidade na fala e na escrita: Presenca da
oralidade e da escrita na sociedade; Sistematizacdo da modalidade escrita; Texto e discurso: Coesdo textual e Coeréncia textual.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Colocagao pronominal. Tipos textuais e géneros discursivos. Géneros
nao literdrios. Géneros como praticas historico-sociais. GEneros e dominios discursivos. Intertextualidade: polifonia e dialogismo.
Parafrase e parodia. Textos e fungOes da linguagem. Recursos linguisticos de natureza fonoldgica. Classificagdo dos morfemas.
Formacdo de palavras: Derivagao e composicao; Fungao sintatica, semantica e
discursiva e os processos de formacdo. Classes de palavras e fungdes sintaticas: Classes de palavras: fungGes comunicativas e
efeitos discursivos; Classes de palavras e paradigmas morfoldgicos; Classes de palavras e distribuicdo sintatica; Classes de palavras
e modaliza¢des enunciativas. Subordina¢do e coordenacdo: RelagBes discursivo argumentativas; RelagGes légico-semanticas;
Semantica e estilistica: Género discursivo e estilo; A significacdo das palavras: Campos semanticos; Polissemia/homonimia;
Hiponimia/hiperonimia; Estilistica do enunciado; Estilistica da enunciacdo; Denotacdo e conotacéo. Etica profissional.

PROFESSOR DE INFORMATICA
Conhecimentos Especificos: Memodria do computador: Utilizacdo; bit, bytes e palavras; tamanho e posicbes da memoria;
memodrias internas e auxiliares; programas em memaria ROM; memodria virtual; caché de memadria e tempo de acesso e ciclo de
memodria. Unidade Central de Processamento: Execucdo das instrucdes; velocidade de processamento; registradores; clock;
barramentos; microcomputadores; sistemas operacionais em microcomputadores; instalagdo de microcomputadores. Unidades
de Entrada/Saida e Periféricos: introdugdo; tipos de dispositivos de entrada, tipos de dispositivo de saida e dispositivos de
entrada/saida. A evolugdo dos computadores; o software; linguagens da WEB; programas compilados e programas interpretados;
ferramentas do escritdrio moderno; linguagens orientadas a objeto. Dispositivos de armazenamento de dados. Organizagdo da
Informacdo: Arquivos e registros; organizagao dos arquivos; procedimentos nos diversos arquivos; bancos de dados e bancos de
dados orientado a objetos. Funcionamento do Computador: O suporte do processamento; a carga do sistema; os programas;
instrucBes; multiprogramacdo e multiprocessamento; conceitos basicos em relagdo a configuracdo de setup e montagem do
microcomputador. Introducdo a Ldgica de Programacdo: Algoritimos, tipos de légica, instrumentos da légica de programacao,
fluxogramas, logica estruturada, arvores e tabelas de decisdo. Concepc¢do e programacgdo: Conceitos, construcdo de algoritmos,
procedimentos, fungbes, bibliotecas e estruturas de dados. Programacgdo orientada a objetos. Linguagens de programacao (Delphi,

WWW.oppusconcursos.com.br Pagina 39 de 45



PREFEITURA MUNICIPAL DE BANANAL — CONCURSO PUBLICO N° 001/2016 — EDITAL DE ABERTURA

Visual Basic, Java, C++, ASP, PHP, AJAX, HTML, XML): Conceitos. Redes Locais e Teleprocessamento: Redes de comunicagdo de
dados, meios de comunicagao, Internet (definicdo, funcionamento, servigos e protocolos), elementos de uma rede, conectividade,
utilizacdo de microcomputador em rede, estruturas de rede (topologia), padrdes e interfaces, conceituagdo de redes locais,
arquiteturas e topologias de redes, modelo fisico; sistemas operacionais de rede, protocolos e seguranga nas redes. Principais
componentes: hubs, “switches”, pontes, amplificadores, repetidores e gateways. Meios fisicos de transmissao: par trangado, cabo
coaxial, fibra 6tica, wireless, outros meios de transmissdo, ligagdo ao meio, ligagdes ponto a ponto, ligagdes multiponto, ligagdes
em rede de fibra dtica; sistemas operacionais de rede: servidores de aplicagdes, servidores de arquivos e sistemas de arquivos,
discos e parti¢des; Sistemas Operacionais Windows NT/2000, Novell e Linux: Conceitos. Utilitdrios Microsoft: MS Access:
implementagdo de banco de dados, criagdo e manutengdo de tabelas, conceitos da linguagem SQL, uso da barra de ferramentas,
atalhos e menus; MS Word; MS Excel; MS Power Point. Sistema Operacional Windows e Linux, em portugués: uso de ambiente
grafico; execucdo de programas, aplicativos e acessdrios; conceitos de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos; uso dos recursos de
rede; area de trabalho; configuracdo do ambiente grafico; drea de transferéncia; manipulagdo de arquivos e pastas; uso dos
menus; interagdo com o conjunto de aplicativos MS Office; instalagdo e desinstalagdo de aplicativos e periféricos. Sistema
Operacional Linux: Conceitos e principais comandos. Tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet; ferramentas e aplicativos de navegagdo, de correio eletrénico, de grupos de discussdo, de busca, pesquisa e
seguranca; organizacdo de informacgdo para uso na Internet, acesso a distdncia a computadores, transferéncia de informacao e
arquivos. Protecdo e seguranca da informacao.

PROFESSOR DE MUSICA
Conhecimentos Especificos: Notas musicais; Tom e semitom; Valores musicais positivos e negativos; Clave; Sincope; Classificagdao
numeérica dos intervalos; Escalas maiores e sustenido; Compassos simples; Compassos compostos; Escala cromatica; - Ordem dos
sustenidos - Ordem dos Bemois - Demais alteragdes; Tons vizinhos de Ré maior; Graus modais e tonais; Escalas com tetracdides;
Acorde de 72; - Forte Piano - Adlibitun - Smorzando - Sforzando - Sotto - Ritornello; Vozes masculinas; Vozes femininas; Quartetos.

ESPECIALISTA EM SAUDE — TECNICO ENFERMAGEM PSF

Conhecimentos Especificos: Principios cientificos de anatomia, fisiologia e farmacologia; Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem/Exercicio Profissional e sua Regulamentagéo; Direitos Humanos: Direitos da crianga, do adolescente e do idoso; Bases
Tedricas da Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de enfermagem / sistematizagdo da assisténcia de
enfermagem; Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério
— normal e complicagBes; Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido normal e de alto risco; Assisténcia de Enfermagem ao
recém-nascido com problemas clinicos nos sistemas: respiratério, cardioldgico, neuroldgico, hematoldgico e gastrointestinal e
com ma formacgdo congénita e alteragGes genéticas. Assisténcia de enfermagem a crianca das diversas faixas de desenvolvimento
(puericultura); Assisténcia de enfermagem a crianca com problemas clinicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratdrio,
circulatério - hematoldgico, musculo — esquelético, neuroldgico, urindrio. Aspectos psicossociais da hospitalizagdo infantil;
Enfermagem Médico-Cirurgica: Assisténcia de enfermagem a pacientes cirtrgicos no pré, trans e pds-operatoério; Assisténcia de
enfermagem a pessoas com feridas; Assisténcia de enfermagem a pacientes com problemas clinicos e cirurgicos nos sistemas:
gastrointestinal, respiratdrio, urinario, cardioldgico, circulatdério — hematoldgico, musculo-esquelético, reprodutor, neurolégico,
endocrinoldgico; Aspectos psicossociais da hospitalizacdo do adulto e do idoso; Assisténcia de Enfermagem ao paciente em
situagGes de Urgéncia e Emergéncia; Acolhimento com Avaliacdo e Classificacdo de Risco; Conhecimento sobre Técnicas de
Enfermagem: Aplicagdo dos principios técnico-cientificos na execucdo de procedimentos de enfermagem; Procedimentos de
enfermagem; Enfermagem em Saude Publica: Sistema de Satde no Brasil; politicas publicas relacionadas a alta complexidade e de
humanizagdo da assisténcia; Principais indicadores de salude; Vigilancia epidemioldgica; Doengas transmissiveis; Saneamento do
meio ambiente; Salde ocupacional; Consulta de enfermagem/visita domiciliar; Administracdo de Enfermagem: Funcgdes
administrativas: planejamento, lideranga, controle e tomada de decisOes; Gestdo de pessoas; Gestdo de recursos materiais em
saude; Relacionamento com o paciente, familia, grupos e equipe de trabalho; Processo de trabalho em saldde e enfermagem;
Controle de Infecg¢do Hospitalar: Método de aplicagdo, controle e prevencdo de infecgdo hospitalar; Biosseguranca; Processamento
de artigos hospitalares; Suporte Nutricional: Assisténcia de enfermagem na terapia enteral e parenteral; Seguranca do paciente:
conceitos, metas, diretrizes.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL
Conhecimentos Especificos: Conhecimentos Especificos: Fundamentos filosoficos e histéricos da Educagdo infantil; Tendéncias
pedagodgicas e suas manifestaces na Pratica educativa; Aprendizagem e desenvolvimento infantil; Letramento e Alfabetizacdo;
Pratica pedagdgica da Educacdo Infantil; Organizacdo do trabalho pedagdgico na educacédo Infantil: planejamento e avaliagdo; Lei
de diretrizes e bases da Educacdo Nacional (LDB) - lei 9394/96; Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Infantil
(2010); Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) - Lei n? 8.069/90.
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PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL PEB |
Conhecimentos Especificos: Projeto Politico Pedagdgico (caracterizagdo, elaboragdo e execugdo); Colegiado Escolar (composicdo,
atribuicGes e participacdo dos segmentos); A relagdo escola, comunidade e familia; O trabalho escolar e o processo de Inclusdo; A
contextualizagdo dos curriculos (interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade); Os processos e os
instrumentos de avaliagcdo da aprendizagem; Organizagdao dos tempos e espagos escolares; Parametros Curriculares Nacionais;
Leitura Escrita e Processos de Aprendizagem na Alfabetizagdo; A indisciplina na escola, o Bullying escolar - o papel do professor na
observagao e combate da violéncia.

TECNICO EM EDUCAGAO | — INSPETOR DE ALUNO
Conhecimentos Especificos: Concep¢des de Educacgdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do educador. Relagdo
Interpessoal. Etica no trabalho. Organizagdo da escola centrada no processo de desenvolvimento do educando. Educacio inclusiva.
RelagBes humanas e atendimento ao publico. Organizagdo e higiene do/no local de trabalho. Lei n2 8.069/90 - de 13 de julho de
1990: Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente. Titulo Il (Direitos Fundamentais) Cap. I, II, Ill, IV, V e Titulo V - Conselho
Tutelar. Lei n2 9.394/96 - de 20 de dezembro de 1996: Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional. Titulos II, lll e V.

TECNICO EM EDUCAGAO Il — MONITOR DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

Conhecimentos Especificos: Fundamentos da educacdo especial: Historia da Educacdo Especial; Educagdo Inclusiva: Dimensdo
séciocultural e politica; Integracdo e inclusdo, diferentes conceitos e praticas. Ambiente Educativo: Meio inclusivo; Transmissdo
de conhecimentos ao aluno sem NEE acerca das NEE; Envolvimento parental. Reflexdes criticas sobre a deficiéncia, transtornos e
sindromes (Visual, Motor, Auditivo, Mental, Fisico, Mdltiplas, TDAH, Transtornos de Aprendizagem Sindrome de Down, Sindrome
de Tourette, Epilepsia, Autismo, entre outras). Aspectos Pedagdgicos na Escolarizagdo do Deficiente Mental. Conceitos, Legislagdo
e Histdrico da Educacédo Inclusiva Lei de Diretrizes e Bases de Educa¢do Nacional- LDB (Lei n. 9.394/1996). Estatuto da Crianga e
do Adolescente. Educagdo Especial Politica Nacional de Educagdo Especial - um direito assegurado. A¢do e Histérico da Educagao
Inclusiva. Bases Genéticas das Deficiéncias. O principio pedagdgico da creche e da pré - escola: educar e cuidar. Praticas de
educacdo infantil: jogos e artes; leitura e escrita; projetos de ensino. Temas curriculares. Formagdo pessoal e social: concepgdes:
identidade, autonomia; aprendizagem; jogos e brincadeiras. Conhecimento de mundo: movimento; mdusica; artes visuais;
linguagem oral e escrita; natureza e sociedade; matematica. Etica profissional. Atendimento Educacional Especializado: Deficiéncia
Fisica, Deficiéncia Mental, Deficiéncia Visual, Pessoa com Surdez. Distlurbios de Aprendizagem. Distirbios da Comunicagdo.
Materiais e recursos pedagdgicos que podem ser utilizados para o trabalho na sala de recursos multifuncionais. Lei de
acessibilidade n? 10.098 de 19/12/2000 e Decreto de regulamentacdo n? 5296 de 02/12/2004. Politicas publicas de inclusdo.
Politica nacional de educagdo especial — MEC/SEESP. Lei Federal 7853 de 24/10/1989 e Decreto n2 3298 de 20/12/1999. Estatuto
da Crianca e do Adolescente Lei n2 8.069/90 de 13/07/90.

TECNICO EM EDUCAGAO Il - MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
Conhecimentos Especificos: Disciplina e vigilancia dos alunos; Controle e movimentacdo do aluno; NogGes de Prevencdo de
acidentes; Nogdes de higiene infantil; Observagdo e orientagdo os setores, sobre o comportamento dos alunos; Primeiros socorros
aos alunos; Outras tarefas auxiliares; Sinalizagdo de transito, uso do cinto de seguranga; Conhecimento e manuseio de extintor de
incéndio de autos. Estatuto da Crianga e do Adolescente - Lei Federal 8069 de 13/07/1990. Nog¢bes sobre a préatica do trabalho.
Relag6es Humanas. Qualidade no Atendimento ao Publico.

TECNICO EM EDUCAGAO IIl - DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Conhecimentos Especificos: Os elementos do trabalho pedagdgico (objetivos, contelddos, encaminhamentos metodoldgicos e
avaliagdo escolar); Concepgdo de desenvolvimento humano / apropriagdo do conhecimento na psicologia histérico-cultural;
procedimentos adequados ao atendimento a crianga de 0 a 6 anos, referente a saude, alimentacdo e higiene; A brincadeira de
papéis sociais e formacgdo da personalidade. Lei 9.394/96. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. Resolugdo
CNE/CEB N2 01, de 07/04/99 e Parecer CNE/CEB N2 22/98 aprovado em 17/12/98. Referencial Curricular Nacional para a Educagdo
Infantil. Estatuto da Crianca e do Adolescente Lei n2 8.069/90 de 13/07/90. Processos de Socializagdo. Psicologia genética: estudo
do desenvolvimento das estruturas cognitivas da crianga. Psicologia Infantil.

TECNICO EM EDUCACAO IIl - SECRETARIADO ESCOLAR
Conhecimentos Especificos: Questdes objetivas sobre a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo; Parametros Curriculares; Servigos
de Gerais da Secretaria da Escola; Estatuto da Crianga e do Adolescente; Da Educagdo (Constituicdo Federal) Conhecimentos Gerais
das Atribui¢des do cargo.

TECNICO DO EXECUTIVO Il - ADMINISTRATIVA
Conhecimentos Especificos: ATENDIMENTO AO PUBLICO, ETICA NO SERVICO PUBLICO - Atendimento, Qualidade no
Atendimento, Rela¢des Interpessoais, Reclamagdes e Técnicas de Atendimento, Caracteristicas de um bom atendimento,
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Atendimento inicial, Tipos de atitudes perante o cliente, Preconceitos, Ambiente de trabalho, Atendimento por telefone,
Atendimento via Internet. Como encantar o cliente. Padrdes de atitude, Amoralidade e imoralidade, A ética e as morais. Etica nos
negécios. GESTAO E ORGANIZACAO DE DOCUMENTOS - Nog¢des de arquivologia. Gestio de documentos: protocolos,
recebimento, registro, distribuicdo, tramitacdo e expedicdo de documentos. Classificagdo, arquivamento e ordenagdo de
documentos. Tabelas de temporalidade. RACIOCINIO LOGICO - Estrutura légica de relacSes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relages. Proposicdes e conectivos: Conceito de proposi¢do, valores ldgicos das proposicdes, proposicdes
simples, proposicdes compostas, conectivos, tabela-verdade. Operages logicas sobre proposicGes: Negagdo, conjungdo,
disjungdo, disjuncdo exclusiva, condicional, bi condicional, constru¢do de tabelas verdade. Tautologias, contradi¢cbes e
contingéncias. Implicagdo légica, equivaléncia logica, Leis De Morgan. Sentengas abertas, operagdes ldgicas sobre sentengas
abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, nega¢do de proposi¢cdes quantificadas. REDAGAO OFICIAL
(MEMORANDOS, OFiCIO, DESPACHOS, E-MAIL CORPORATIVO) - Linguagem na Comunicagdo Oficial, Estrutura do texto legal,
Redagdo e organizagdo do texto legal, Ortografia e Prosddia Morfologia, Sintaxe, Concordancia, Regéncia, Padronizagbes e
Documentos Administrativos. Memorandos, oficio, despachos, e-mail corporativo. Digitagdo qualitativa — normas e
recomendagdes, Formas de Tratamento, Abreviagdes, Expressdes e vocdbulos latinos de uso frequente nas comunicagdes
administrativas.

TECNICO DO EXECUTIVO IV — TECNICO DE INFORMATICA

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de computagdo; organiza¢do e arquitetura de computadores; componentes de um
computador (hardware e software); sistemas de entrada e saida; sistemas de numeragao e codificagdo; aritmética computacional;
principios de sistemas operacionais; caracteristicas dos principais processadores do mercado; ambientes Windows (XP e Windows
7) e Linux; Internet e Intranet; utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet;
ferramentas e aplicativos de navegacdo, de correio eletronico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa; conceitos de
protocolos, World Wide Web, organizagdo de informacgdo para uso na Internet, transferéncia de informacdo e arquivos, aplicativos
de audio, video, multimidia; acesso a distancia a computadores; conceitos de protecdo e seguranga da informacgao; procedimentos,
aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranga (backup); conceitos de
organizagdo e gerenciamento de arquivos e pastas. Instalagao de programas e periféricos em microcomputadores; Microsoft Office
2013 e LibreOffice 4.1: edicdo de textos e planilhas, geracdo de material escrito e multimidia; tecnologias de rede local
Ethernet/Fast Ethernet/Gibabit Ethernet; Cabeamento: Par trancado sem blindagem - categoria 5E e 6; fibras dpticas; redes sem
fio (wireless). Elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores, bridges, switches, roteadores);
protocolos TCP/IP; servicos de nomes de dominios (DNS); servico DHCP; servicos HTTP e HTTPS; servico de transferéncia de
mensagens SMTP; *Proxy, logaritmos e ldgica de programa.

TECNICO DO EXECUTIVO IV — FISCALIZAGAO GERAL

Conhecimentos Especificos: Conceito e Classificagdo dos Tributos. Tributos de Competéncia do Municipio. Imposto Sobre Servigos
(Lei Complementar Federal n? 116/2003). Tributos de Competéncia dos Estados. Tributos de Competéncia da Unido. Simples
Nacional e Micro Empreendedor Individual. Legislagdo Tributaria. Constituicdo. Emendas a Constituicdo. Leis Complementares.
Leis Ordindrias. Leis Delegadas. Medidas Provisdrias. Tratados Internacionais. Decretos. Resolu¢des Decretos Legislativos
Convénios. Normas Complementares. Vigéncia da Legislacdo Tributaria. Aplicacdo da Legislacdo Tributdria. Interpretacdo e
Integracdo da Legislacdo Tributdria. Obrigacdo Tributaria Principal e Acessédria. Fato Gerador da Obrigacdo Tributaria. Sujeicdo
Ativa e Passiva. Solidariedade. Capacidade Tributaria. Domicilio Tributario. Responsabilidade Tributaria. Conceito.
Responsabilidade dos Sucessores. Responsabilidade de Terceiros. Responsabilidade por InfragGes. Crédito Tributario. Conceito.
Constituicdo do Crédito Tributario. Langamento. Modalidades de Langamento. Hipdteses de alteragdo do langamento. Suspensao
da Exigibilidade do Crédito Tributario. Modalidades. Extingao do Crédito Tributdrio. Modalidades. Pagamento Indevido. Exclusdo
do Crédito Tributario. Modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario. Administragao Tributdria. Fiscalizagdo. Divida
Ativa. CertidGes Negativas. Regime juridico administrativo. A Administracdo Publica: Conceito. Poderes e deveres do administrador
publico. Uso e abuso do poder. Organizacdo administrativa brasileira: principios, espécies, formas e caracteristicas. Centralizacdo
e descentralizagdo da atividade administrativa do Estado. Concentra¢cdo e Desconcentragdo. Administracdo Publica Direta e
Indireta, Autarquias, FundagGes Publicas, Empresas Publicas, Sociedades de economia mista. Entidades paraestatais. OrganizagOes
Sociais. Contratos de Gestdo. Poderes Administrativos: poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar,
poder regulamentar e poder de policia.

TECNICO EM SAUDE IV — TECNICO EM LABORATORIO
Conhecimentos Especificos: Obtencdo e conservacdo de amostras bioldgicas destinadas a andlise: técnicas, anticoagulantes

usados, fatores de interferéncia na qualidade das analises. Equipamentos de uso em laboratério, pesagens, volumétrica,
microscopia (fotometria-leis de absorg¢do da luz). Parasitologia: Técnicas de exames em parasitologia médica. Identificacdo dos
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protozoarios parasitas do homem. Identificagdo do helmintos parasitas do homem. Técnicas para pesquisa de sangue oculto nas
fezes. Anal Swab: técnica de coleta e realizagdo do exame. Hematologia: Hematimetria — contagem de hemacias. Leucometria —
contagem de leucdcitos. Dosagem da hemoglobina. indices Hematimétricos. Contagem das plaquetas. Contagem diferencial dos
leucdcitos. Técnicas de coloragdo de esfregacos em hematologia. Velocidade da hemossedimentagdo. Tipagem sanguinea: sistema
ABO e Rh. Determinagdo do fator Du. Testes de Coombs, direto e indireto. Coagulagdo sanguinea: Tempo de Sangramento. Tempo
de Coagulagdo. Tempo e atividade protrombinica. Tempo da tromboplastina parcial ativada. Retragdo do codgulo. Pesquisa de
célula LE. Teste de falcizacdo. Teste de Fragilidade osmdtica — resisténcia globular. Urinalise: Urina Tipo I. Coleta de urina para o
exame. Exame fisico da urina. Exame quimico da urina. Exame microscdpico da urina. Biogquimica: Prova da fun¢do hepatica.
Transaminases. Bilirrubinas. Fosfatase Alcalina. Gama glutamil transpeptidase. Provas da func¢do renal. Dosagem da uréia.
Dosagem da creatinina. Clearance da uréia. Prova da Atividade reumdtica: Dosagem do acido Urico. Proteina C Reativa.
Antiestreptolisina O. Fator reumatoide — prova do latex. Dosagem das mucoproteinas. Dosagem da glicose sanguinea. Curva
glicémica classica. Glicemia pds-prandial e pds-carga. Microbiologia: Urocultura. Coleta de material. Preparagdao de meios
utilizados no exame. Semeadura. |dentificagdo. Coprocultura: Coleta de material. Meios utilizados. Semeadura. Identificagdo.
Bacterioscopia: Coloragdes. Técnicas de feitura de esfregagos. Microscopia. Biosseguranca: Normas Gerais da biosseguranca.
Equipamentos de protegdo individual. Descontaminagdo. Manuseio da Vidraria Basica de Laboratério, Tais Como: Tubo de Ensaio,
Becker, Provetas, Buretas, etc. Assepsia e Limpeza de Material de Laboratério. Instrumentos e Aparelhos de Laboratdrios e sua
conservacgdo (microscopio, estufa, balanca de precisdo e destiladores). Técnicas de Pesagens, Filtragdo e Decantagdo. Conservacgao
de Material Bioldgico. Conservagao e Manuseio de Drogas e Produtos Comumente, Usados em Laboratdrio. Controle de Estoque
de Material Utilizado em Laboratério. Etica Profissional. Sistema Unico de Satide — seus principios e diretrizes. Constituicdo Federal:
Titulo VIIl — da ordem social, caput Il, se¢do Il — da Saude. Lei n2 8080/90. Lei n2 8142/90. Norma Operacional Basica do Sistema
Unico de Satide — NOB - SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Satide/SUS — NOAS-SUS 01/02.

TECNICO EM SAUDE IV — TECNICO EM RAIO X
Conhecimentos Especificos: Noc¢des basicas sobre as Radia¢Oes: Riscos das RadiagGes na Radiologia Diagndstica. Meios de

Protecdo. Aparelhos de Raios X. Grades, Cones, Colinadores, Ecrans, Intensificadores. Camara Escura. Revelagdo manual e
automatica. Componente da camara escura. Filmes. Revelador, fixador e componentes. Fatores Radioldgicos: Incidéncias.
Identificacdo das radiografias. Incidéncias de rotina e incidéncias especiais. Técnica Radiolégica: Membro Superior; Mado - Ossos
do Corpo - Quirodactilos; M3o - Corpo estranho; Idade Ossea - Punho; Cotovelo - Antebraco; Braco: Ombro; - Omoplata;
Articulagdo acrémio clavicular; Clavicula; Articulagao externo-clavicular. Membro inferior; Pé Antepé; Pé Retro-pé; Pododactilos;
Calcdneo; Pés planos; Articulacgdo tibio tarsica (ruturas ligamentares); Perna; Joelho; Rétula; Fémur; Colo do fémur; Articulacdo
coxo femural; Bacia; Pubis; Articulagdo sacro iliaca; Escanograma. Coluna Vertebral; Coluna Cervical; Coluna Tordxica; Coluna
Lombo-sacra; Cdccix; Coluna para Escoliose. Cranio: Radiografias Panoramicas; Radiografias do cranio no politraumatizado; Sela
turcica; Buraco éptico; Mastdides; Seios da face. Radiografias simples de abdémen e do térax. Exames contrastados. NogGes de
Hemodindmica. Saude Publica: Organizacdo dos servicos de saude no Brasil - SUS: principios, diretrizes, controle social,
planejamento. Indicadores de saude, sistema de notificagdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria.Constituicdo Federal: Titulo
VIl — da ordem social, caput Il, secdo Il — da Satde. Lei n® 8080/90. Lei n® 8142/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico
de Satide — NOB - SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS — NOAS-SUS 01/02.

TECNICO EM SAUDE V - TECNICO EM ENFERMAGEM
Conhecimentos Especificos: Principios cientificos de anatomia, fisiologia e farmacologia; Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem/Exercicio Profissional e sua Regulamentacg&o; Direitos Humanos: Direitos da crianca, do adolescente e do idoso; Bases
Tedricas da Assisténcia de Enfermagem: Teorias de Enfermagem; Processo de enfermagem / sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem; Enfermagem Materno-Infantil: Assisténcia de Enfermagem em obstetricia: gravidez, trabalho de parto e puerpério
— normal e complicagBes; Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido normal e de alto risco; Assisténcia de Enfermagem ao
recém-nascido com problemas clinicos nos sistemas: respiratdrio, cardioldgico, neurolégico, hematoldgico e gastrointestinal e
com ma formagdo congénita e alteragGes genéticas. Assisténcia de enfermagem a crianga das diversas faixas de desenvolvimento
(puericultura); Assisténcia de enfermagem a crianga com problemas clinicos nos sistemas: gastrointestinal, respiratério,
circulatério - hematoldgico, musculo — esquelético, neuroldgico, urinario. Aspectos psicossociais da hospitalizagao infantil;
Enfermagem Médico-Cirurgica: Assisténcia de enfermagem a pacientes cirurgicos no pré, trans e pds-operatério; Assisténcia de
enfermagem a pessoas com feridas; Assisténcia de enfermagem a pacientes com problemas clinicos e cirdrgicos nos sistemas:
gastrointestinal, respiratorio, urindrio, cardioldgico, circulatério — hematolégico, musculo-esquelético, reprodutor, neuroldgico,
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endocrinoldgico; Aspectos psicossociais da hospitalizacdo do adulto e do idoso; Assisténcia de Enfermagem ao paciente em
situagGes de Urgéncia e Emergéncia; Acolhimento com Avaliagdo e Classificagdo de Risco; Conhecimento sobre Técnicas de
Enfermagem: Aplicagdo dos principios técnico-cientificos na execugdo de procedimentos de enfermagem; Procedimentos de
enfermagem; Enfermagem em Saude Publica: Sistema de Saude no Brasil; politicas publicas relacionadas a alta complexidade e de
humanizagdo da assisténcia; Principais indicadores de saude; Vigilancia epidemioldgica; Doengas transmissiveis; Saneamento do
meio ambiente; Saldde ocupacional; Consulta de enfermagem/visita domiciliar; Administracdo de Enfermagem: Funcdes
administrativas: planejamento, lideranga, controle e tomada de decisdes; Gestdao de pessoas; Gestdo de recursos materiais em
saude; Relacionamento com o paciente, familia, grupos e equipe de trabalho; Processo de trabalho em saldde e enfermagem;
Controle de Infec¢do Hospitalar: Método de aplicagdo, controle e prevengao de infecgdo hospitalar; Biosseguranca; Processamento
de artigos hospitalares; Suporte Nutricional: Assisténcia de enfermagem na terapia enteral e parenteral; Seguranca do paciente:
conceitos, metas, diretrizes.

TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

Conhecimentos Especificos: Acidente de trabalho (conceito; tipos; equiparagdes; distingdes; auxilios para o segurado que sofreu
acidente). Politica Nacional de Seguranga e Salude no Trabalho — PNSST (principios, objetivos, responsabilidades; diretrizes).
Alteragdes na NR-12, com a publicagdo da Portaria n.o 211, de 09 de dezembro de 2015. Orgdos de Medicina e Seguranca do
Trabalho nas empresas (SESMT; CIPA). Do meio Ambiente de Trabalho (Defini¢do; poluicdo do meio ambiente laboral; formas de
poluicdo abarcadas pela Lei n.o 6.938 de 1981, que dispGe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente; tutela juridica na
Constituicdo Federal. Normas Regulamentadoras — NR's publicadas pela Portaria n.o 3.214 de 08 de junho de 1978. Protegao a
integridade fisica do trabalhador com os adicionais de insalubridade, periculosidade e penosidade, constantes em legislagdo e
doutrina. A visdo da Seguranga e medicina do trabalho na Consolidagdo das Leis do Trabalho.
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ANEXO V

CRONOGRAMA
DATA ATO
22/04/2016 Edital de Abertura
22/04/2016 até as Periodo de Inscrigdes
23h59min do dia
08/05/2016
22/04/2016 a Prazo para Pagamento da Taxa de Inscrigdo
09/05/2016
22/04/2016 a Entrega do Laudo Médico para Candidatos PcD e Candidatas Lactantes
06/05/2016
11/05/2016 Edital de Deferimento das Inscrices
13/05/2016 Prazo para Recursos do Indeferimento da Inscricdo
15/05/2016 Edital de Homologagdo das Inscrigdes
11/05/2016 a Entrega dos Titulos
16/05/2016
16/05/2016 Edital do Local de Prova e Cartdo de Informag&do do Candidato
22/05/2016 Realizagdo das Provas Objetivas
22/05/2016 Publicagdo do Gabarito Oficial apds as 18:00 horas
24/05/2016 Prazo para Recursos da Formulagdo das Questdes e Discordancia com o Gabarito da Prova Objetiva
27/05/2016 Parecer dos Recursos
27/05/2016 Resultado Provisério
31/05/2016 Prazo para Recurso contra Notas da Prova Objetiva, da Prova de Titulos e da Classificagdo Provisdria
03/06/2016 Parecer dos Recursos
03/06/2016 Resultado Final de alguns Cargos e Edital de Aprovados para os Cargos que possuem Prova Pratica
03/06/2016 Edital de Local da Prova Pratica
05/06/2016 Realizagdo das Provas Praticas
07/06/2016 Edital de Resultado Provisdrio de todos os Cargos que tiverem Prova Prética
09/06/2016 Prazo para Recurso Final
12/06/2016 Parecer dos Recursos
12/06/2016 Edital de Resultado Final e Classificagdo Geral do Concurso Publico
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