Municipio de Sarutaia - SP

Rua Santa Catarina - 47 - Centro
CEP 18840-000 (14) 3387-1400 - 3387-1297

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2016

O MUNICIPIO DE SARUTAIA — ESTADO DE SAO PAULO, inscrito no CNPJ sob n°.
46.223.731/0001-05 dé& ciéncia aos interessados de que se encontram abertas as inscricdes para
0 CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de vagas a serem preenchidas, de acordo
com o item 2 e com o surgimento das necessidades da PREFEITURA durante o prazo de
validade do concurso — nos termos do art. 37, | e Il, da Constituicdo Federal e demais legislactes
pertinentes, regidos pelo regime juridico Estatutario.

INSTRUCOES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este CONCURSO PUBLICO sera regido por este Edital e executado pela Dux Consultoria e
Servicos - com apoio da Prefeitura Municipal de Sarutaia.

1.2. O Concurso Publico compreendera:

1.2.1. De Prova Objetiva de conhecimentos gerais e especificos, de carater classificatério e
eliminatorio.

1.2.2. De Prova Prética para os cargos de Motorista da Saude e Motorista, de carater
classificatorio e eliminatorio.

1.2.3. E de exames médicos, a serem realizados na iminéncia de contratacdo, sob
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sarutaid, para todos os candidatos convocados,
respeitando a ordem de classificacdo, para verificacdo da aptiddo as exigéncias da funcao
pretendido e particularmente para os portadores de necessidades especiais, com vistas a
avaliacado da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atividades na funcéo pretendida.

1.2.4. Todas as provas conforme descrito no Anexo Il do presente edital sdo de responsabilidade
da Dux Consultoria e Servigos.

1.3. Ap6s a homologacédo do resultado do concurso e por ordem de classificacdo, a convocacao
sera realizada através de contato telefénico e carta com aviso de recebimento (A.R) e quando
nao encontrado o candidato, sera feita a convocacgéo pelo Jornal de Circulacdo do Municipio de
Sarutaid para os procedimentos necessarios a nhomeagdo, conforme o estabelecido no item 11
deste edital e de acordo com a necessidade e conveniéncia da PREFEITURA.

1.4. E de responsabilidade do candidato de acompanhar todos os atos/publicagdes do concurso
no endereco eletrbnico www.duxconcursos.com.br e da PREFEITURA www.sarutaia.sp.gov.br.

1.5. Todos os guestionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao
Servico de Atendimento ao Candidato — candidato@duxconcursos.com.br. N&o serdo prestadas
informacgdes via telefone ou por qualquer outro meio nao disposto neste edital.

1.6. Para melhor atendimento aos candidatos os comunicados/ dudvidas, deverdo ser enviados
somente por e-mail, de segunda a sexta-feira das 09h00min as 16h00min (horario de Brasilia).

1.7. As divulgacOes necessarias previstas no calendario do Concurso Publico serédo divulgadas a
partir das 17h00min do dia agendado Ex.: local da prova, gabarito, resultado final, etc.
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2. DOS CARGOS EM CONCURSO E DOS PRE-REQUISITOS

REF.

JORNADA

R$

EMPREGO VAGA SALARIAL SALARIO SEMANAL | INSCRICAO REQUISITOS
Aucxiliar de i
Enfermagem ESF 1 XI R$ 1.366,25 44 horas 25,00 Registro COREN
Auxiliar de Ensino Fundamental
: 1 I R$ 914,42 44 horas 25,00 Completo e Experiéncia
Padeiro P
comprovada na area
Cirurgido Dentista | 1 XVIII R$ 2.495,09 | 20 horas 60,00 Curso S“pre]cr)"gégm Registro
Coordenador do Ensino Superior, habilitacao
1 XVII R$ 2.495,09 44 horas 60,00 em Assisténcia Social,
CRAS . ! .
Psicologia ou Pedagogia
Diretor Contabil 1 XX R$ 3.369,25 44 horas 60,00 Registro CRC
Encarregado de 1 XV R$ 1.443,23 44 horas 25,00 Fundamental Incompleto
Limpeza Urbana
Encarregado de Fundamental Incompleto
Maguinas 1 XV R$ 1.443,23 44 horas 25,00 CNH "D"
Encarregadode | ) XVI-A | R$1.82000 | 44horas | 25,00 Fundamental Incompleto
Veiculos Experiéncia comprovada
. - Curso Superior com Registro
Engenheiro Civil 1 XVII R$ 2.114,44 20 horas 60,00 no CREA
Fiscal de 1 XV R$ 1.693,74 | 44 horas 40,00 Ensino Médio Completo
Posturas
Fonoaudi6logo 1 XV R$ 1.577,93 | 20 horas 60,00 | Ensino Superior com Registro
no Orgdo de Classe
Guarda CR Il R$ 921,56 44 horas 25,00 Fundamental incompleto
Jardineiro CR 1l R$ 928,71 44 horas 25,00 Fundamental completo
Médico Pediatra | 1 XXI R$ 4.096,59 | 20 horas 60,00 | CUrse S“pﬁg"géﬁﬂm Registro
Merendeira CR I R$ 921,56 | 44 horas 25,00 Ensino Fundamental
Incompleto
Monitor de 1 Vil R$ 1.014,45 | 44 horas 40,00 Ensino Médio Completo
Projetos Sociais
Motorista CR W R$ 943,00 | 44 horas 25,00 F“”damgm' .!Bfomp'eto
Ensino Médio Completo,
Moton:sta da 3 X1 R$ 1.366,25 44 horas 40,00 Hat?lhtaqao paraAcor)dugao de
Saude veiculos de urgéncia e CNH
"D
Ensino Fundamental
Padeiro 1 Il R$ 921,56 44 horas 25,00 Completo e Experiéncia
comprovada na area**
Pedreiro CR v R$ 943,00 44 horas 25,00 Fundamental incompleto
Procurador Ensino Superior com
Juridico 1 XXI R$ 4.096,59 20 horas 60,00 Inscricio na OAB
Secretario de
Junta do Servico CR XV R$ 1.577,93 44 horas 40,00 Ensino Médio Completo
Militar
Tesoureiro 1 XX R$ 3.369,25 44 horas 60,00 Ensino Superior Completo

*CR = Cadastro Reserva

**Comprovacgao podera ser feita através do registro em CPTS ou através de declaracdo assinada

pelo empregador.
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2.1. O candidato aprovado e admitido devera prestar servigos publicos dentro dos horarios pré-
estabelecidos pela Administracdo Municipal, nos periodos diurnos e noturnos, conforme o caso e
exigéncia do emprego publico, dos dias Uteis da semana, podendo ocorrer a convocagao para o
trabalho em horario extraordinario, em dias de finais de semana, feriados e facultativos, caso haja
interesse do servigco publico devidamente justificado, na forma da legislacdo em vigor.

2.2. Os tipos de provas e quantitativo de questdes estao especificados no Anexo Il.

2.3. O sumario das atribuicbes dos cargos encontra-se no Anexo lll deste Edital e apresenta
resumidamente as atividades a serem desenvolvidas pelo servidor.

2.4. Os programas para as provas sao os constantes do Anexo IV.

3. DAS INSCRICOES

3.1. A inscricao implicar4 a completa ciéncia e tacita aceitacdo de todas as normas e condi¢cées
estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento, ndo cabendo

recurso sobre eventuais erros cometidos pelo candidato no ato da inscrigao.

3.2. Alinscrigcdo devera ser efetuada através do site www.duxconcursos.com.br, do dia 21 de maio
de 2016 a 08 de junho de 2016.

3.2.1. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncia bancéaria na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.2.2. Nao serdo aceitas, em hipétese alguma, inscricbes com pagamento do valor de inscri¢cdo
realizado: via postal; por fac-simile, por depédsito “por meio de envelope” em caixa rapido, por
transferéncia entre contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou
extemporanea e por qualquer outro meio nao especificado neste Edital.

3.2.3. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacéo
dentro do periodo de inscrigdo.

3.2.3. Serao canceladas as inscricoes com pagamento efetuado por um valor menor ou com
preenchimento divergente do estabelecido em edital. As solicitacbes de inscricAo cujos
pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscricdes, nao terdao devolucéo
do valor pago.

3.2.4. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato deveré certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos para a participacdo no Concurso Publico, pois a taxa
uma vez paga, nao sera devolvida, seja qual for o motivo alegado.

3.2.5. A Unica hipotese de devolucdo do valor da taxa de inscrigcdo, é a revogagdo ou anulacao
plena do Concurso Publico.

3.2.6. O candidato interessado podera se inscrever em mais de um Cargo, verificando
atentamente, antes de efetuar a sua inscricdo, o periodo de realizacdo das provas, conforme
estabelecido neste edital.

3.2.7. Em caso de mais de uma inscricdo, segundo o item 3.2.6. deste Capitulo, e constatada
coincidéncia na data e horario de realizagdo das provas, o candidato devera optar por uma das

3
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inscricbes realizadas, sendo considerado para todos os efeitos ausentes nas demais, nao
havendo devolugéo do valor da taxa de inscri¢cdo, seja qual for o motivo alegado.

3.3.0 valor da taxa de inscricao é de:

Nivel de Escolaridade Taxa
Superior 60,00
Médio 40,00
Fundamental 25,00

3.3.1. Se o candidato efetuou o pagamento e ndo constou seu home na relagdo de homologacéao
das inscricbes, devera entrar em contato com a Banca Examinadora, solicitando revisdo do
processo de inscricdo, informando Nome Completo, Cargo e encaminhando o comprovante de
pagamento até o dia 10/06/2016, através do e-mail candidato@duxconcursos.com.br.

3.3.2. Candidatos que necessitarem de condi¢cdes especiais para realizacdo da prova, deveréo
informé-las no momento da inscricdo, para que a Banca Examinadora possa verificar sua
pertinéncia. Caso nao o fagam, perderéo o direito de exigir tais condicdes.

3.3.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova devera
levar acompanhante, o qual ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda da crianca.

3.3.4. Nao haverad compensacgéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.3.5. E vedada a inscricdo condicional, por correspondéncia ou por qualquer outro meio n&o
descrito neste edital.

3.3.6. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso, pois a taxa uma vez
paga, so sera restituida em caso de revogacao ou anulacéo plena do Concurso Publico.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Tendo em vista que o numero de vagas definido ndo permite a aplicacdo do percentual
minimo exigido pelo 8 1°, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3298, de 20 de dezembro de 1999,
nao havera reserva de vagas as pessoas com deficiéncia.

4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracoes;

4.2.1. A pessoa com deficiéncias devidamente inscrita e aprovada nos termos deste Item ficara
destinada uma vaga a cada 10 (dez) contratados por funcdo, os quais néo serao discriminados
pela sua condi¢cédo, exceto quando a necessidade especial ndo possibilitar as homeacoes, pelas
caracteristicas de atribuicbes e desempenhos, incompativeis a ela;

4.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto
Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, avaliagdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.
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4.4. O candidato devera declarar no ato da inscricdo ser pessoa com deficiéncia, especificando-a
em local apropriado na ficha de inscri¢ao;

4.5. A pessoa com deficiéncia poderd requerer atendimento especial que necessitar para
realizacdo da prova no ato da inscricéo;

4.6. A pessoa com deficiéncia devera:

4.7. No ato de sua inscricdo, através do e-mail candidato@duxconcursos.com.br, entregar copia
do laudo médico, emitido nos ultimos seis meses, atestando a espécie e 0 grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), indicando a provavel causa da deficiéncia, sob pena de indeferimento da
inscricao.

4.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, desde que facam o
pedido expressamente junto a organizadora do Concurso Publico;

4.9 A pessoa com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrugdo constante neste
Item ndo podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

4.10. Detectada a falsidade nas declaracfes o candidato sera eliminado do Concurso, com
anulacdo de todos os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, e a pena de demissdo se
contratado.

5. DAS ETAPAS
5.1. O Concurso Publico constara das seguintes etapas:

5.1.1. Prova Objetiva de conhecimentos gerais e especificos, conforme programa especificado
no Anexo 1V, de carater classificatério e eliminatorio.

5.1.2. Serado considerados aprovados na Prova Objetiva os candidatos que obtiverem nota maior
ou igual a 40% (quarenta por cento) do total de 40 (quarenta) questdes. Abaixo deste percentual
o candidato sera considerado excluido do Concurso.

5.2. Prova Prética para o Cargo Motorista da Saude e Motorista, de carater classificatorio e
eliminatorio

6.1. DA PROVA ESCRITA

6.1.1. A Prova Objetiva para os cargos Motorista e Motorista da Saude sera realizada no dia
18/06/2016 e para os cargos Auxiliar de Enfermagem ESF, Auxiliar de Padeiro, Cirurgidao
Dentista, Coordenador do CRAS, Diretor Contabil, Encarregado de Limpeza Urbana, Encarregado
de Maquinas, Encarregado de Veiculos, Engenheiro Civil, Fiscal de Posturas, Fonoauditlogo,
Guarda, Jardineiro, Médico Pediatra, Merendeira, Monitor de Projetos Sociais, Padeiro, Pedreiro,
Procurador Juridico, Secretario de Junta do Servico Militar, Tesoureiro, sera realizada no dia
19/06/2016, com inicio e término de acordo com o especificado no Anexo V (horéario de Brasilia),
no Municipio de Sarutaid - SP, nos locais divulgados através de convocacdo no site
www.duxconcursos.com.br.
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LOCAL PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
EMEF — IRACEMA MARCONDES ALCANTARA

RUA CATARINA MILANI MALULI — 450

SARUTAIA — SP

6.1.2. A Prova Objetiva contera questdes objetivas — em nivel e quantidade conforme exposto no
Anexo Il — cada uma composta de cinco assertivas, das quais apenas uma sera correta.

6.1.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.1.4. Para os candidatos que fardo as provas do Concurso Publico, no periodo da manha os
portbes serdo abertos as 8 horas, sendo que as 8 horas e 45 minutos os portdes serdo fechados.
Para os candidatos que fardo as provas do Concurso Publico no periodo da tarde os portdes
serdo abertos as 13 horas, sendo que as 13 horas e 45 minutos os portbes serdo fechados.
Nenhum candidato podera adentrar o local das provas depois dos portdes fechados. As provas da
manha terdo inicio as 09 horas, com duracdo de 03 (trés) horas e as provas da tarde terdo inicio
as 14 horas, com duracao de 03(trés) horas, de acordo com Anexo V.

6.1.5. Para ter acesso ao local de provas, o candidato devera obedecer rigorosamente o horario
informado no item acima e apresentar-se munido de carteira de identidade (documento original
com foto) e comprovante de inscricdo (boleto devidamente quitado). Poderdo ser usados como
documento de identificacdo também a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como a
Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei n.° 9.053/97.

6.1.6. Sera desclassificado automaticamente o candidato que deixar de assinar a folha de
presenca, o gabarito oficial e também nédo preencher o gabarito de acordo com as instrucdes da
folha de rosto que consta no caderno de questdes.

6.1.7. Para a realizacdo das provas, o candidato devera trazer caneta esferogréafica com tinta azul
ou preta, lapis e borracha. Nao serd permitido o uso de nenhum outro material durante a
realizacdo da prova.

6.1.8. O preenchimento do gabarito oficial deve ser obrigatoriamente feito a tinta (caneta preta ou
azul). Nao serao aceitas rasuras ou preenchimentos a lapis.

6.1.9. O candidato sO podera retirar-se do local de provas, depois de transcorrida uma hora do
inicio das provas.

6.1.10. Durante a realizagao das provas néo serdo permitidos, sob nenhuma condi¢édo, com pena
de excluséo do Concurso Publico:

a) Consultas, de nenhuma espécie.

b) Atitudes de desacato, desrespeito ou descortesia com qualquer dos coordenadores,
participantes, examinadores, executores ou autoridades presentes.

c) Auséncia da sala, pelo candidato, sem a devida autorizacdo do fiscal de sala e
acompanhamento do fiscal de corredor.

d) Uso de qualquer material eletrdnico de calculo ou de comunicacdo. (celulares, tablets,
calculadoras, etc.).

e) Perturbacdo a ordem dos trabalhos.
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f) O candidato, que apds adentrar o recinto da prova causar tumulto de qualquer espécie, sera
imediatamente desclassificado e retirado do local.

g) Ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Gabarito Oficial, Caderno de
Questdes ou materiais ndo permitidos.

h) N&o devolver integralmente o material recebido.

6.1.11. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo preenchimento correto do cartéo-
resposta e sua integridade; ndo havera substituicdo do cartdo-resposta, a ndo ser em caso de
defeito em sua impressao.

6.1.12. Nao havera segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato, por qualquer
motivo, inclusive doenga ou atraso, implicara na sua eliminagédo do Concurso.

6.1.13. O candidato que necessitar do caderno de questfes devera solicita-lo através do e-malil
candidato@duxconcursos.com.br, durante o periodo de recurso.

6.2. DA PROVA PRATICA

6.2.1. A prova préatica sera aplicada no dia 18/06/2016 para o cargo de MOTORISTA DA SAUDE
e MOTORISTA e visa avaliar a capacidade do candidato em desenvolver as atribui¢cdes relativas
ao cargo pretendido.

6.2.2. A Prova Pratica sera realizada no veiculo MICRO-ONIBUS.

6.2.3. ConsistirdA na conducdo de veiculo, compativel com a CNH exigida, em percurso
previamente definido pelo Técnico Avaliador, com tempo de aproximadamente 15 (quinze)
minutos. Trechos a serem percorridos e manobras exigidas serdo comuns a todos os candidatos.

6.2.4. Os candidatos que realizarem a prova objetiva para os cargos Motorista da Saude e
Motorista estdo automaticamente convocados para a realizacao da prova pratica.

6.2.5. Orienta-se que o candidato desligue o aparelho celular ou qualquer outro de meio
eletrénico, entre eles: tablets, pontos eletrdnicos, reldgios eletrbnicos ou similares ao adentrar nas
dependéncias do prédio onde as provas serao realizadas. Ndo sera permitido o seu uso, mesmo
antes do inicio das provas, incorrendo na exclusdo do Concurso o candidato que desrespeitar
esta orientagéo.

6.2.6. Nao havera recebimento de Recursos para o Resultado da Prova Prética.

LOCAL PARA REALIZACAO DA PROVA PRATICA
PATIO MUNICIPAL

RUA CATARINA MILANI MALULI, 184

SARUTAIA - SP

6.3. DO EXAME MEDICO

6.3.1. O Exame médico possui carater eliminatério e por ele deverdo passar os candidatos melhor
classificados no concurso, somente quando forem convocados para possivel contratacdo e
depois de comprovarem 0s requisitos estabelecidos nos subitens do item 11.1 deste Edital.

6.3.2. Os candidatos serdo nomeados conforme numero de vagas constantes no edital
obedecendo-se a classificacao final.
7
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6.4. BANCAS ESPECIAIS

6.4.1. Candidatos portadores de necessidades especiais, gestantes, lactantes, acidentados, entre
outros casos que impecam a realizacdo da prova em condi¢cdes normais, deverdo informar essa
condi¢éo na ficha de inscrigdo, comprovar a necessidade via atestado médico e entrar em contato
com a Banca Examinadora para estabelecer a melhor forma de atendimento.

6.4.2. SituacOes emergenciais ou acidentais deverdao ser comunicadas, com a maior antecedéncia
possivel, a Banca Examinadora, visando o atendimento adequado.

6.4.3.. As Bancas Especiais somente serdo disponibilizadas nos locais (edificagbes) onde
estiverem sendo aplicadas as provas.

6.5. Do julgamento das provas escritas e do resultado

6.5.1. Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo nao respondida ou respondida com emendas e/ou
rasuras e/ou em duplicidade no cartdo-resposta.

6.5.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas seréo atribuidos a todos os
candidatos presentes as provas, independentemente da formulacdo de recursos. Desde que o
candidato tenha atribuido alguma resposta para ela.

6.5.3. Ser& considerado aprovado na 12 etapa o candidato que obtiver nota igual ou maior que
40,0 (quarenta), numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem), ficando os demais eliminados do
CoNcurso.

6.5.4. O resultado da prova objetiva e da prova pratica sera divulgado no endereco eletrénico
www.duxconcursoscom.br, no dia 27/06/2016.

7.1. DA PONTUACAO

7.1. Da pontuacéao da Prova Objetiva.

7.1.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota final.
7.1.2. Ainda que aprovado e classificado, o candidato que ndo preencher o0s pré-requisitos
solicitados a serem comprovados através da apresentacdo dos documentos especificados na
etapa da habilitacdo e contratagdo ou fizer constar em sua ficha de inscricdo dados falsos ou
inexatos, comprovados posteriormente, bem como se constatadas irregularidades em
documentos, tera todos os atos decorrentes de sua participacdo declarados nulo.

7.1.3. A nota dos candidatos habilitados no Concurso sera composta da seguinte forma:

a) Todas as questbes a prova objetiva possuem o mesmo valor que é igual a 2,5.

b) Para os candidatos que possuam questdes de conhecimento gerais: CG * 2,5 (total de
guestdes acertadas pelo candidato vezes 2,5).

a) Para os candidatos que possuam questdes de conhecimentos gerais e especificos: CG * 2,5 +
CE* 2,5. (conhecimentos gerais vezes 2,5 + conhecimentos especificos vezes 2,5).
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*Obs.: (CG conhecimentos gerais) - (CE conhecimentos especificos)

7.1.4. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 40%
(quarenta por cento) do total de 40(quarenta) questdes.

7.2. Da pontuacdo para os cargos que Motorista da Saude e Motorista, que exigem prova
pratica:

7.2.1. A nota final do candidato aprovado ser4 composta da seguinte forma:
Nota Final = PO + PP
2
PO - Prova Objetiva
PP — Prova Prética

7.2.2. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 50
(cinquenta).

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Na hipdtese de igualdade na classificagdo, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

a) Maior de 60 (sessenta) anos, segundo o Estatuto do 1doso;

b) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (se houver);

c) Obtiver o maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Matematica;

e) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Informatica (se houver);

f) Maior idade (ano, més, dia);

g) Persistindo o empate, o critério a ser utilizado sera o de sorteio.

9. DOS RECURSOS

9.1. E facultada a interposicéo de recursos referentes aos resultados da 12 etapa, pelo prazo de 2
(dois) dias uteis a contar da publicacdo do resultado, através de documento dirigido a Presidente
da Banca Examinadora, entregue no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Sarutaia. Nao
serdo aceitos recursos por fac-simile, telegrama, internet ou por outro meio do género.

9.2 A Banca Examinadora sera formada por 03 servidores, a serem designados por meio de
Portaria pela DUX Consultoria e Servigos, para coordenacgdo e realizagdo do concurso e por

Comissdo nomeada atraves de ato oficial pela Prefeitura Municipal de Sarutaia, para
acompanhamento e fiscalizacéo.
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9.3. No documento do recurso devera constar o nome do candidato, nimero de inscricdo, nimero
do documento de identidade, cargo pretendido e endereco para correspondéncia.

9.4 Negar-se-a provimento ao recurso que ndo se apresentar em termos convenientes e
devidamente fundamentado quanto aos pontos recorridos, ou interposto fora do prazo estipulado.

9.5. A Banca Examinadora s6 podera propor alteracdo da nota, anteriormente atribuida, se ficar
evidenciada que houve erro na correcdo ou na aplicacdo do critério de julgamento da prova,
mediante parecer fundamentado.

9.6. Os resultados dos julgamentos dos recursos interpostos serdo divulgados através de
publicacdo nos editais oficiais da PREFEITURA e no site www.duxconcursos.com.br.

9.7. Somente serd admitido um Unico recurso por candidato.

9.8. O recurso interposto por procurador sé sera aceito se estiver acompanhado do respectivo
instrumento de mandato, com firma reconhecida e copia reprografica do documento de identidade
do procurador.

10. DAS CONDICOES PARA ADMISSAO

10.1. A admissdo do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes
requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal, 81.0 do Art.12 e
Decreto n.° 70.436 de 18/04/72);

b) Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com a justica eleitoral;

c) Atender aos requisitos de escolaridade exigidos para o cargo, como expresso no Item 2 deste
Edital;

d) Apresentar os documentos comprobatoérios dos pré-requisitos exigidos quanto a escolaridade e
habilitacdo, conforme exposto no Item 2 e conforme declarado na ficha de inscri¢ao.

e) Ter idade minima de 18 anos comprovada até a data da admissao;

f) Comprovar, a habilitacao para o cargo;

g) Apresentar Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF regularizado e Titulo
Eleitoral; os candidatos do sexo masculino deverédo apresentar Certificado de Reservista ou de
Dispensa de Incorporacgao;

h) Nao ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por préatica de atos desabonadores
bem como, improbidade administrativa;

i) N&o registrar antecedentes criminais, com sentenca penal condenatoria transitada em julgado,
gue impeca legalmente o exercicio de fungéo publica;

J) Gozar de boa saude fisica e mental,

k) Estar disponivel para trabalhar de acordo com a jornada semanal especificada no Item 2 deste
edital.

[) Ndo estar em idade de aposentadoria compulsoria.

10.2. Os documentos comprobatérios para os cargos que exigem escolaridade completa —
diplomas registrados ou certificados acompanhados de historico escolar — devem referir-se a
cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacédo e Cultura (MEC), Conselho
Nacional de Educacéo (CNE) ou Conselho Estadual de Educacédo (CEE).
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10.3. Serao aceitos também declara¢bes ou atestados de conclusédo de curso em gue constem as
disciplinas cursadas, frequéncia, avaliacdo e carga horéaria, emitidas em papel com timbre e
carimbo do estabelecimento de ensino e devidamente assinados pela autoridade competente, e
acompanhados do Histérico Escolar.

10.4. Os documentos devem ser apresentados pelo candidato no prazo de 30 (trinta) dias Uteis, a
contar da data da convocacao da PREFEITURA.

10.5. Os diplomas e certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverdo estar
revalidados de acordo com a legislacdo vigente.

10.6. No ato da convocacao, e antes da realizacdo do Exame Médico, devem ser comprovados
0S requisitos e apresentados obrigatoriamente os documentos exigidos para investidura no cargo,
se o candidato comparecer, mas ndo comprovar 0s requisitos para o cargo, sera desclassificado,
sendo por consequéncia convocado o candidato imediatamente posterior na classificagcao final.

11. DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS HABILITADOS

11.1. Os candidatos serdo aproveitados de acordo com a classificacdo final do concurso,
ressalvado o atendimento legal de 5% para portadores de necessidades especiais, dentre o0s
guais deverdo ser chamados aqueles com melhor colocacdo no quadro de classificacdo até o
limite do percentual estabelecido neste Edital.

11.2. Os candidatos serdo nomeados e tomardo posse nos termos da legislacdo Municipal de
Sarutaia— Estado de Sao Paulo e demais cominacdes pertinentes.

11.5. Se, durante o prazo de validade do concurso, surgirem novas vagas para 0S cargos
expressos no ltem 2 deste Edital, os candidatos habilitados e ainda ndo aproveitados serao
convocados pela ordem de classificagao final.

11.6. O candidato classificado receberd convocacdo por meio de Carta mediante recibo do
mesmo, bem como fixacdo do ato de convocacédo no atrio da Prefeitura, podendo ainda ser feita
convocacao por meio eletrbnico e por jornal de circulagdo do Municipio. O candidato tera 30
(trinta) dias Uteis para comparecer a PREFEITURA. Expirado o prazo, o candidato sera
desclassificado do concurso.

11.7 O candidato que informar no momento da inscricdo sua condicdo de aposentado, se
classificado, sera convocado pela PREFEITURA para, no prazo de 30 (trinta) dias, apresentar a
documentacédo relativa ao seu processo de aposentadoria. Nesses casos, a nhomeacdo estara
condicionada a analise da possibilidade legal conforme os Principios Constitucionais e a
Legislacdo Previdenciarias aplicaveis ao caso.

12. DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

12.1 O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da
homologacéo, prorrogavel uma unica vez, por igual periodo, conforme interesse e conveniéncia
da PREFEITURA, ou antes, desse prazo, se todos os candidatos classificados tiverem sido
aproveitados.

13. DISPOSICOES FINAIS
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13.1. E direito da PREFEITURA, a qualquer tempo:

a) Eliminar do concurso ou do cadastro o candidato que ndo atenda aos requisitos do cargo e/ou
as exigéncias legais para contratacdo ou as condicfes estabelecidas neste Edital;

b) Anular a inscricdo, a prova ou a admissao do candidato quando verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidades nas provas ou documentos, sem prejuizo das sanc¢des criminais
cabiveis;

c) Cancelar o concurso, mesmo com datas pré-fixadas e j& divulgadas, em caso de
determinacdes legais, conveniéncia técnica administrativa ou motivo de forgca maior (calamidades
publicas, etc.).

13.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a aceitacédo
tacita das condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

13.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto a Prefeitura Municipal de
Sarutaia, enquanto perdurar a validade do Concurso Publico.

13.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto nao consumadas as providéncias ou eventos que |Ihes disserem respeito, ou até a data
da convocacéo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada
em edital ou aviso publicado.

13.5. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar os Editais, comunicados e demais
publicacdes referentes a este Concurso Publico.

13.6 A Prefeitura Municipal de Sarutaia nomeara, através de ato oficial, uma comissdo de
acompanhamento e fiscalizacdo do presente concurso publico.

13.7 Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislacdo Municipal
deverdo ser protocolados na sede da Prefeitura Municipal de Sarutaid e serdo resolvidos pela
Banca Examinadora do Concurso Publico nomeada pela DUX CONSULTORIA e SERVICOS, no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis.

Sarutaid - SP, 21 de Maio de 2016.

JOAO ANTONIO FULONI
Prefeito Municipal
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ANEXO | — CALENDARIO PRELIMINAR DO CONCURSO

EVENTO

DATA

Publicacdo do Edital

21/05/2016

Periodo de Inscri¢cdes

21/05/2016 a 08/06/2016

Homologacéao dos inscritos 13/06/2016

Verificagdo das inscri¢cdes e identificagdo do local 13/06/2016
de provas

Prova Qe Prova i s 0 caraos

Prova Objetiva para os demais cargos 19/06/2016

Disponibilizacdo do Gabarito 20/06/2016

Recebimento de recurso / Gabarito

21/06/2016 e 22/06/2016

Resultado Prova Obijetiva / Prova Pratica 27/06/2016
Resultado Final 29/06/2016
Homologacao 30/06/2016

ANEXO Il - TIPOS DE PROVA E QUESTOES
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CARGOS CONHECIMENTOS GERAIS CONHECI’MENTOS TOTAL
Lingua ‘o L. ESPECIFICOS
Matematica | Informatica
Portuguesa
Auxiliar de Enfermagem ESF 10 10 05 15 40
Auxiliar de Padeiro 20 20 00 00 40
Cirurgido Dentista 10 10 05 15 40
Coordenador do GRAS 10 10 05 15 40
Diretor Contabil 10 10 05 15 40
Encarregado de Limpeza 20 20 00 00 40
Urbana
Encarregado de Maquinas 20 20 00 00 40
Encarregado de Veiculos 20 20 00 00 40
Engenheiro Civil 10 10 05 15 40
Fiscal de Posturas 10 10 05 15 40
Fonoauditlogo 10 10 05 15 40
Guarda 20 20 00 00 40
Jardineiro 20 20 00 00 40
Médico Pediatra 10 10 05 15 40
Merendeira 20 20 00 00 40
Monitor de Projetos Sociais 20 20 00 00 40
Motorista 10 10 00 20
Motorista da Saude 10 10 00 20 40
Padeiro 20 20 00 00 40
Pedreiro 20 20 00 00 40
Procurador Juridico 10 10 05 15 40
Secretario de \_]gnta do Servico 10 10 05 15 40
Militar

Tesoureiro 10 10 05 15 40

ANEXO Il - ATRIBUICOES DE CADA FUNGCAO
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CARGO - AUXILIAR DE ENFERMAGEM ESF

Realizar procedimentos de enfermagem, dentro de suas competéncias técnicas e legais; Realizar
procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, Unidades de Saude da Familia e nos
domicilios, dentro do planejamento de acdes tracadas pela equipe; Preparar o usuario para
consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamento na Unidade de Saude da Familia;
Executar atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as chamadas
ao consultério e o posicionamento adequado do mesmo; - Verificar os dados vitais, observando a
pulsacéo e utilizando aparelhos de ausculta e pressao, a fim de registrar anomalias nos pacientes
- Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo
esclarecimentos sobre os cuidados necessarios, retorno, bem procede retirada de pontos, de
cortes j& cicatrizados; - Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de
cada caso; - Prestar atendimentos basicos a nivel domiciliar. - Prestar atendimentos de primeiros
socorros, conforme a necessidade de cada caso; - Prestar atendimentos basicos a nivel
domiciliar. - Zelar pela limpeza e ordem do material, do equipamento e das dependéncias da
Unidade de Saude da Familia, garantindo o controle de infeccdo. - Realizar busca ativa de casos
como tuberculose, hanseniase e todas demais doencas de cunho epidemioldgico; Executar
assisténcia basica e acdes de vigilancia epidemiolégica e sanitaria, no ambito de sua
competéncia; Realizar acfes de educacdo em saude aos grupos de patologias especificas e as
familias de risco, conforme planejamento das Unidades de Saude da Familia; Realizar atividades
de enfermagem, conforme competéncia legal, correspondentes as areas prioritarias na
intervengdo na Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia & Saude- NOAS
2001; IX- Outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o
desenvolvimento do Programa. Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do
superior imediato. Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

CARGO - AUXILIAR DE PADEIRO

Atuar com auxilio ao padeiro na preparacdo de paes, bolo e doces diversos, verifica a validade e
gualidade dos produtos a serem utilizados. Realiza a limpeza e organizacdo do local. Separar
ingredientes, manipular massas, manter a ordem, organizacdo e a limpeza geral da padaria,
auxiliar no processamento dos alimentos, atualizar e verificar o estoque dos mesmos e montagem
dos pratos, recheios e decoracao dos doces, tortas, bolos, salgados e demais pratos solicitados.
Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO - CIRURGIAO DENTISTA

Examina os dentes e a cavidade bucal, utilizando aparelhos por via direta, para verificar a
presenca de caries e outras afeccoes. Identifica as afeccbes quanto a extenséo e profundidade,
valendo-se de instrumentos especiais, exames radioldgicos e/ou laboratoriais, para estabelecer o
plano de tratamento. Executa servicos de extracdes, utilizando boticGes, alavancas e outros
instrumentos, para prevenir infeccdes mais graves. Restaura as céries dentérias, empregando
instrumentos, aparelhos e substancias especiais para evitar o agravamento do processo e
estabelecer a forma e funcdo do doente. Faz limpeza profilatica dos doentes e gengivas,
extraindo tartaro, para eliminar a instalacdo de focos e infeccdo. Executa servi¢cos inerentes ao
tratamento de afeccdes da boca, usando procedimentos clinicos, cirdrgicos e protéticos, para
promover a conservacao de dentes e gengivas. Verifica os dados de cada paciente, registrando
0S servicos a executar e os ja executados, utilizando fichas apropriadas, para acompanhar a
evolucdo do tratamento. Orienta a comunidade quanto a prevencao das doencas da boca e seus
cuidados, coordenando a Campanha de Prevencdo de Saude Bucal, para promover e orientar o
atendimento a populacdo em geral. Zela pelos instrumentos utilizados no consultorio, limpando-os
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e esterilizando-os, para assegurar a higiene e utilizacdo. Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

CARGO - COORDENADOR DO CRAS

Coordenar a equipe do Cras, coordenar os programas de assisténcia social do Cras, direciona e
participa da elaboracdo de normas, rotinas e procedimentos do Cras, realiza planejamento
estratégico da equipe de trabalho, executa rotinas e procedimentos pertinentes a sua funcéo,
realizar avaliacdo de desempenho da equipe, zelar pelas condigbes de seguranca, visando ao
bem estar do paciente e da equipe interdisciplinar, praticar demais atividades correlatas que |he
forem determinadas, auxiliar no comando e organizacdo do Departamento Social, desenvolver
trabalho com outros setores o desenvolvimento de trabalhos e atividades voltados a populacéo
para 0 bem estar da comunidade, executar as atribuicbes atinentes a profissdo técnica de
Assistente Social. Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior
imediato.

CARGO - DIRETOR CONTABIL

Escritura analiticamente os atos ou fatos administrativos, efetuando os correspondentes
lancamentos contabeis, para possibilitar o controle contabil e orcamento. Promove a prestacao,
acertos e conciliacdo de contas em geral, conferindo saldos, localizando e retificando possiveis
erros, para assegurar a correcao das operacdes contabeis. Examinam empenhos das despesas,
verificando a classificacdo e a existéncia de recursos nas dotacbes orcamentarias e financeira,
em consonancia com leis, regulamentos em normas vigentes, para apresentar resultados da
situacao patrimonial, econdmica e financeira.

CARGO - ENCARREGADO DE LIMPEZA URBANA

Liderar a equipe de conservacao e limpeza, sempre atento, a preservacao de acidentes e de
doencas ocupacionais, coordenar a coleta de lixo do municipio, preservar a limpeza das vias
publicas, retirada de entulhos, e preservacdo da limpeza geral do municipio. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - ENCARREGADO DE MAQUINAS

Responsavel pela boa utilizacdo, bom funcionamento e zelo das maquinas municipais.
Responséavel pela escala e horario de trabalho dos operadores de maquina. Executa outras
tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - ENCARREGADO DE VEICULOS

Controlar a frota municipal, responsavel pela rota de viagens, escala e horario de trabalho dos
motoristas, solicitar a reparacédo dos veiculos sempre que necessarios, administrar a zelar pela
boa conservagdo, bom funcionamento e administracdo dos veiculos. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - ENGENHEIRO CIVIL

Elabora projeto de construgéo, preparando plantas e especificacdes da obra, indicando tipos e
gualidades de materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando um calculo
aproximado dos custos, para submeter a apreciacdo. Supervisiona e fiscaliza obras, servigos de
terraplanagens, projetos de locacéo, projetos de obras viarias, observando o cumprimento das
especificacdes técnicas exigidas, para assegurar os padrdes de qualidade e segurancga. Procede
a uma avaliacédo geral das condicdes requeridas para a obra, estudando o projeto e examinando
as caracteristicas do terreno disponivel, para determinar o local mais apropriado para a
construcdo. Calcula os esforcos e deformacdes previstas na obra projetada ou que afetem a
mesma consultando tabelas e efetuando comparacdes, para apurar a natureza e especificacao
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dos materiais que devem ser utilizados na construcéo. Elabora relatérios, registrando os trabalhos
executados, as vistorias realizadas e as alteracdes ocorridas em relagdo aos projetos aprovados.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - FISCAL DE POSTURAS

Fazer cumprir a legislagdo municipal relativa a posturas e demais disposi¢cdes de politica
administrativa, inclusive legislacdo ambiental. Realiza a fiscalizacdo permanente de ambulantes e
comerciantes em feiras livres e logradouros publicos; comunica ao superior a necessidade de
lavratura de autos de infracdo e o encaminhamento a unidade competente para aplicacdo de
multa; fiscaliza estabelecimentos para posterior interdicdo caso seja necessario; fiscaliza o
cumprimento de diligéncias; Informacfes e requerimentos que visem a expedicdo de autorizagao,
licenca, permissdo e concessdo. Colaborar na coleta de dados e informac¢des necesséarias ao
Cadastro Municipal; Sugerir medidas que visem o aperfeicoamento da legislacdo municipal;
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - FONOAUDIOLOGO

Atender pacientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo utilizando-se de protocolos e
procedimentos especificos de fonoaudidloga. Orienta pacientes, familiares; desenvolver
programas de prevencdo, promocdo da salde e qualidade de vida. Avaliar as deficiéncias do
paciente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravacdo e outras técnicas
préprias. Encaminha o paciente ao especialista, orientando e fornecendo-lhe indicacoes.
Programa, desenvolve e supervisiona o treinamento de voz, fala, linguagem, expressao e
compreensao do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstracées de
respiracao funcional, empostacao de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizacdo
do pensamento em palavras, Emite parecer quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade da
reabilitacdo fonoaudiologica. Avalia os resultados do tratamento e dar alta. Elabora relatérios.
Aplica procedimentos de adaptacdo pré e pdés-cirdrgico e de reabilitacdo em UTI. Aplica os
procedimentos fonoaudiologicos e desenvolve programas de prevencao, promocdo de saude e
gualidade de vida. Executa atividades administrativas em sua area de atuacao. Elabora relatérios
e laudos técnicos em sua area de atuacdo. Participa de programa de treinamento, quando
convocado. Executa tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informética. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o
exercicio da funcéo.

CARGO - GUARDA

Exerce vigilancia em pracas, logradouros publicos, centros esportivos, creches, centros de saude,
estabelecimentos de ensino e outros bens publicos municipais, percorrendo-0s sistematicamente
e inspecionando suas dependéncias, visando a protecdo, a manutencdo da ordem, evitando a
destruigdo do patriménio publico. Efetua a ronda diurna ou noturna nas dependéncias dos prédios
e areas adjacentes, verificando se portas, janelas, portbes e outras vias de acesso estédo
fechadas corretamente, para evitar roubos e outros danos. Controla a movimentagao de pessoas,
veiculos e materiais, fazendo os registros pertinentes, anotando o niumero dos mesmos, para
evitar desvio de materiais e outras faltas. Zela pela seguranca de veiculos e equipamentos da
oficina mecéanica, bomba de gasolina, serralheria e demais equipamentos da Administracao
Municipal, fiscalizando a entrada de pessoas nas dependéncias sob sua guarda, visando a
protecdo e seguranca dos bens publicos. Verifica se a pessoa procurada esta no prédio,
utilizando-se de telefone, interfone ou outros meios, para encaminhar o visitante ao local.
Inspeciona as dependéncias da organizacdo, efetuando ou supervisionando os trabalhos de
limpeza, remoc¢do ou incineracdo de residuos, para assegurar 0 bem-estar dos ocupantes.
Encarrega-se das encomendas de pequeno porte enviadas aos ocupantes d o prédio, recebendo
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o encaminhando aos destinatarios, pode evitar extravios e outros ocorréncias desagradaveis.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - JARDINEIRO

Executar servico de jardinagem, conservacao e limpeza de ruas, avenidas, pracas e jardins
municipais. Preparar, conservar e limpar ruas, avenidas, pracas e jardins municipais,
compreendendo: capina, poda, corte, replantio, irrigagdo, varredura, pulverizagcdo simples e
polvilhamento. Preparar as sementes. Realiza a repicagem e o transplante das mudas, incluindo
desmonte, transporte e embalagem. Requisita o0 material necessario ao trabalho. Mantém limpos
e organizados seus instrumentos e local de trabalho. Realiza outras atividades correlatas ao
cargo, quando requeridas por seu superior.

CARGO - MEDICO PEDIATRA

Examina a crianca, auscultando-a, executando palpacdes e percussdes, por meio de estetoscépio
e de outros aparelhos especificos, para verificar a presenca de anomalias e mal-formactes
congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as condi¢cdes de salde e estabelecer o diagnadstico.
Avalia o estagio de crescimento e desenvolvimento da crianga, comparando-o com os padrdées
normais, para orientar a alimentacéo, indicar exercicios, vacinacao e outros cuidados. Estabelece
o plano médico-terapéutico-profilatico, prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais,
para solucionar caréncias alimentares, anorexias, desidratacéo, infec¢des, parasitoses e prevenir
contra tuberculose, tétano, difteria, coqueluche e outras doencas. Trata lesbes, doencas ou
alteracdes organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatério, para
possibilitar a recuperacao da saude. Participa do planejamento, execucédo e avaliagdo de planos,
programas e projetos de Saude Publica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para
cooperar na promocao, protecdo e recuperacdo da saude fisica e mental das criancas. Indica a
suplementacdo alimentar a crianca, quando houver justificativa clinica e de acordo com a
programacdo. Encaminha para atendimento especializado interno ou externo ao Centro de
Saulde, os casos que julgar necessario. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo
superior imediato.

CARGO - MERENDEIRA

Seleciona os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, observando o cardapio,
guantidade estabelecida e qualidade dos géneros alimenticios, temperando e cozendo 0s
alimentos, para obter o sabor adequado a cada prato. Distribui as refeicbes preparadas,
colocando-as em recipientes apropriadas, a fim de servir os comensais. Comenta o estoque dos
géneros alimenticios necessarios ao preparo das refei¢cdes, recebendo-os e armazenando - 0s
em lugar apropriado, para assegurar as condicbes necessarias ao preparo de refeicbes sadias.
Mantém registro atualizado das refeicbes servidas, dentro do periodo de tempo definido.
Providencia a lavagem e guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizacao.
Providencia a limpeza da cozinha, lavando, enxugando, encerando moveis, equipamentos, pisos,
azulejos para manter a higiene do ambiente de trabalho. Executa outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

CARGO - MONITOR DE PROJETOS

Auxilia as atividades recreativas das criangcas na creche, incentivando as brincadeiras em grupo
como brincar de roda, de bola, pular corda e outros jogos, para estimular o desenvolvimento fisico
e mental das mesmas. Orienta as criancas quanto as condi¢cdes de higiene, auxiliando-as no
banho, vestir, calcar, pentear e guardar seus pertences, para garantir o seu bem-estar. Auxilia
nas refeicdes, alimentando as criancas ou orientando - as sobre 0 comportamento a mesa.
Controla os horéarios de repouso das criangas, preparando a cama, ajudando-as na troca de
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roupa, para assegurar o seu bem-estar e salude. Executa outras tarefas correlatas determinadas
pelo superior imediato.

CARGO - MOTORISTA

Inspeciona o veiculo, verificando o estado dos pneus, 0s niveis de combustivel, agua e 6leo do
carter, testa os freios e parte elétrica, para certificarem-se suas Condicbes de funcionamento.
Verifica os itinerarios, o niumero de viagens e outras instru¢cdes de transitos e a sinalizacao,
visando o cumprimento das normas estabelecidas. Dirige o veiculo obedecendo ao Cdédigo
Nacional de Transito, seguindo itinerario(s) estabelecido(s), para conduzir alunos do(s) local (is)
de origem para o (s) local (is) de destino. Zela pelo andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos
passageiros, transeuntes e outros veiculos. Providencia os servicos de manutencédo do veiculo,
comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar seu perfeito estado. Recolhe o veiculo
apos a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da prefeitura, para permitir sua manutencao
e abastecimento. Mantém a limpeza do veiculo, deixando-o em condi¢cdes adequadas de uso.
Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - MOTORISTA DA SAUDE

Conduzir veiculo terrestre destinado ao atendimento e transporte de pacientes, tais como
ambulancia, vans, 6nibus, kombis, micro-onibus e demais veiculos do setor; realizar manutencao
basica do mesmo; estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com o Patio Municipal, Centro
de Saude Municipal e Encarregado Responséavel pelo Setor e seguir suas orientacdes; conhecer
a localizacdo de todos os estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial
destinados aos pacientes, mesmo que seja localizado em outro estado; Auxiliar a equipe de
saude nos gestos basicos de suporte a vida; Auxiliar a equipe nas imobilizacdes e transporte de
vitimas; Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade,
a fim de auxiliar a equipe de saude; Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de
trabalho, conforme escala de servico predeterminada, e dele ndo se ausentar até a chegada do
seu substituto;

a) a substituicdo do plantdo devera se fazer no Patio Municipal,

b) as eventuais trocas de plantdo da escala de servico deverdo ser realizadas mediante
preenchimento e assinatura de um formulario proprio, por ambas as partes, e entregue ao
Encarregado Responsavel ou seu substituto, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas;

c) no caso de nao haver troca oficial de plantdo por opcdo das duas partes, a responsabilidade é
do profissional que estava escalado originalmente.

Cumprir com pontualidade seus horarios de chegada aos plantdes determinados, com 0 minimo
de quinze minutos de antecedéncia;

Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados
para o exercicio de sua profissdo, ajudando na preservacdo do patriménio e servindo como
exemplo aos demais funcionarios, sendo responsavel pelo mau uso;

Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

Participar das reunifes convocadas pela direcéo;

Ser fiel aos interesses do servi¢o publico, evitando denegri-los, dilapida-los ou conspirar contra os
mesmos;

Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

CARGO - PADEIRO

Coordena todas as atividades vinculadas a padaria municipal, executando os trabalhos de
fabricacdo de pdaes, bolos e doces diversos que se relacionam com a area de confeitaria,
preparando e cozinhando massas diversas, para abastecer a padaria.
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Separa os ingredientes da mistura, calculando as quantidades necessarias para confeccionar as
massas, bolos e doces; Da ao tratamento necessario & massa, fermentando-a, misturando e
amassando seus ingredientes, empregando processo manual ou mecanico a fim de prepara-la
para o cozimento; Cilindra, amassa, corta ou enrola a massa, procedendo de acordo com a
técnica requerida, para dar-lhe a forma desejada; Cozinha a massa, levando-a ao forno aquecido
a uma temperatura determinada e observando o tempo de permanéncia, para obter os paes na
consisténcia desejada; Comunica irregularidades encontradas nas mercadorias e has maquinas,
indicando as providéncias cabiveis, para evitar o consumo de géneros deteriorados e assegurar o
funcionamento da maquina; Pode calcular o rendimento do péo, seu volume especifico, sua
qualidade organolética e a absorcao de agua pela farinha, para permitir o controle do consumo de
materiais e da qualidade dos produtos; Controla o estoque dos géneros alimenticios sob sua
responsabilidade; Zela pelo bom funcionamento do estabelecimento; Colabora com a limpeza e
organizacdo do local que esta trabalhando; Executa outras atividades correlatas ao cargo e/ou
determinadas pelo superior imediato.

CARGO - PEDREIRO

Verifica as caracteristicas da obra, examinando plantas e outras especificacdes da construcéo,
para selecionar o material e estabelecer as operacdes a executar. Ajusta a pedra ou tijolo a ser
utilizado, adaptando a forma e medida ao lugar onde sera colocado, utilizando martelo e
talhadeira, para possibilitar o assentamento do material em questdo. Mistura areia, cimento e
agua, dosando esses materiais nas quantidades convenientes, para obter a argamassa a ser
empregada no assentamento das pedras e tijolos. Assenta tijolos, ladrilhos, pisos ou pedras,
superpondo-os em fileiras ou seguindo os desenhos, para levantar paredes, vigas, pilares,
degraus de escadas e outras partes da construcdo. Constréi base de concreto e/ou outro
material, baseando-se nas especificacdes, para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes de
rede elétrica e para outros fins. Executa servicos de acabamento em geral, tais como colocac¢ao
de telhas, revestimento de pavimentos ou paredes com ladrilhos e azulejos, instalacdo de
rodapés, verificando material e ferramentas necessarias para a execucao dos trabalhos. Executa
trabalhos de manutencdo corretiva de prédios, calcadas e estruturas semelhantes, reparando
paredes e pisos, aparelhos sanitarios e outras pecas, chumbando as bases danificadas, para
reconstituir essas estruturas. Reboca as estruturas construidas, empregando argamassa de cal,
cimento e areia e atentando para o prumo e nivelando das mesmas para torna-las aptas a outros
tipos de revestimentos. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - PROCURADOR JURIDICO

Estuda ou examina documentos juridicos e de outra natureza, analisando seu contetdo, com
base nos codigos de leis, jurisprudéncias e outros documentos, para emitir pareceres
fundamentados na legislacdo vigente. Apura ou completa informagdes levantados,
acompanhando o processo em todas as suas fases e representando a parte que é mandataria em
juizo, para obter os elementos necessarios a defesa ou acusacéo. Representa a organizagdo em
juizo ou fora dele, acompanhando o processo, redigindo petices, para defender os interesses da
Administragdo Municipal.Presta assisténcia as unidades administrativas em assuntos de natureza
juridica, elaborando e /ou emitindo pareceres nos processos administrativos, como licitacdo,
contratos, distratos, convénios, consorcios, questdes trabalhistas ligadas a administracdo de
recursos humanos etc., visando assegurar o cumprimento de leis e regulamentos.Promove a
cobranca judicial da divida ativa e de qualquer outro crédito do municipio, visando o cumprimento
de normas quanto a prazos legais para liquidagdo dos mesmos.Responsabiliza-se pela correta
documentacdo dos imoéveis da Administragcdo Publica Municipal, verificando documentos
existentes, regularizacdo e/ou complementacdo dos mesmos, para evitar e prevenir possiveis
danos.Redige documentos juridicos, pronunciamentos, minutas e informacdes sobre questbes de
natureza administrativa, fiscal, civil, comercial, trabalhista, penal e outras, aplicando a legislacéo
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em questdo, para utiliza-los na defesa da Administracdo Municipal.Examina o texto de projetos
de leis que serdo encaminhados a camara, bem como as emendas propostas pelo Poder
Legislativo, e elaborando pareceres, quando for o caso, para garantir o cumprimento dos
preceitos legais vigentes.Mantém contatos com consultoria técnica especializada e participa de
eventos especificados da area, para se atualizar nas questdes juridicas pertinentes a
Administragdo Municipal. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

CARGO - SECRETARIO DA JUNTA DO SERVICO MILITAR

Organiza documentacao, dirige, inspeciona, faz os encaminhamentos necessarios no amparo das
atividades da Junta de Servico Militar, a cargo do municipio. Providencia a reproducédo de
documentos e encadernacao de relatorios, observando qualidade, quantidade e ordem solicitada
pela chefia, assegurando seu atendimento. Determina a execugdo de servigos externos,
solicitando e orientando na entrega ou na retirada de documentos e/ou pequenas compras, para
atender ao expediente. Pesquisa e levanta informagdes para o superior ou a equipe de trabalho.
Realiza outras atividades correlatas ao cargo, quando requeridas por seu superior.

CARGO - TESOUREIRO

Mantém sob a responsabilidade cofre forte, numerario, taldes de cheques e outros valores
pertencentes a organizacdo, examinando os documentos que lhe sdo apresentados, para atender
aos interesses da Administracdo Municipal. Recebe, em dinheiro ou cheque, taxas, impostos,
servicos de pavimentacdo e outros prestados pela prefeitura, efetuando a quitacdo dos mesmos.
Recolhe aos bancos, em conta corrente em nome do 6rgédo publico, todo o numerério recebido,
mantendo em caixa apenas 0 necessario ao atendimento do expediente normal. Verifica
periodicamente o numerario e os valores existentes nas contas bancarias do 6rgdo publico,
supervisionando os servi¢cos de conciliacdo bancéria, depdsitos efetuados, cheques emitidos e
outros lancamentos, para assegurar a regularidade das transacfes financeiras. Executa célculos
das transacodes efetuadas, comparando-os com as cifras anotadas em registro, para verificar e
conferir 0 saldo do caixa. Prepara um demonstrativo do movimento diario de caixa, relacionando
0S pagamentos e recebimentos efetuados, com o0s respectivos valores em dinheiro ou em
cheques, para apresentar posicdo da situagdo financeira existente. Executa outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior imediato
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ANEXO IV — PROGRAMA DE ESTUDO
CONTEUDO BASICO DE ESTUDO
ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO

LINGUA PORTUGUESA - Compreensio de texto. Palavras sindnimas e antdnimas, masculino e
feminino. Singular e plural dos nomes, divisdo silabica, ortografia e acentuacdo grafica e
pontuacéo. Alfabeto e vogais, pronome de tratamento, verbos.

MATEMATICA - Operacfes fundamentais: problemas com adicdo, multiplicacdo, subtracdo e
divisdo; sistema métrico decimal; medidas de massa, medidas de comprimento e medidas de
tempo; conjunto dos numeros naturais; potenciacao, regras e propriedades; fracdes e numeros
racionais, porcentagem, raciocinio légico.

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacgdo das Palavras;
Classificacdo e Flexdo das Palavras; Classes de Palavras: Substantivo, adjetivo, preposicao,
conjuncao, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo; Acentuacdo; Concordancia
nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuacéo; Uso da
Crase; Colocacgao dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oracédo (Sujeito e Predicado);
Sinbnimo e Antdnimo; Divisdo Silabica; Verbos; Andlise e Interpretacdo de Textos.

MATEMATICA: Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operacoes,
expressdes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - célculo — problemas;
Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Equacdes: 1° grau; Expressdes
Algébricas; Potenciacéo; Fracdo Algébrica; Geometria Plana. Raciocinio Logico.

ENSINO MEDIO / TECNICO COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA: Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. Ortografia. Acentuacdo ténica —
Acentuacado grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras
basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de
formacao das palavras — Derivacdo e Composicao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicéo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. Termos Essenciais da Oracao
— Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de
Concordéancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungbes e Empregos das
palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. Classes de Palavras: Substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. O uso do hifen —
O uso da Crase — Concordancia nominal; Concordancia Verbal; Regéncia Nominal, Regéncia
Verbal Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narracdo —
Dissertacao — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesédo Textual — Figuras
de linguagem — Vicios de Linguagem.

MATEMATICA: Radicais: operacbes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores; Equacdo de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas,
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problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1° grau; Equacdes
fracionarias; Relacdo e Func¢do: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 1° grau — fungéo
constante; Razdo e Proporcdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressao
algébrica; Expressao algébrica — operacdes; Expressdes fracionarias — operacgdes - simplificacao;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Funcdo exponencial: equacdo e inequacgao
exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Funcdo do 2° grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Media Simples e Ponderada; Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume. Raciocinio Logico.

INFORMATICA - Fundamentos de computacdo e microinformatica. Sistema Operacional
Windows: Windows Explorer, Internet Explorer, Outlook; Microsoft Office; Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel), conceitos basicos de internet. Conceitos de sistemas operacionais.
Conceitos basicos de redes e Internet/Intranet. Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook).
Conceitos e principios de protecdo e seguranca. Operacdo e utilizacdo basica de
microcomputador.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

LINGUA PORTUGUESA: Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. Ortografia. Acentuacdo tbnica -
Acentuacado grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras
basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de
formacdo das palavras — Derivacdo e Composicao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicéo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. Termos Essenciais da Oracao
— Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessoérios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcdes e Empregos das
palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. Classes de Palavras: Substantivo, adjetivo,
preposicdo, conjuncdo, advérbio, verbo, pronome, numeral, interjeicdo e artigo. O uso do hifen —
O uso da Crase — Concordancia nominal; Concordancia Verbal, Regéncia Nominal; Regéncia
Verbal Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narracdo —
Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesédo Textual — Figuras
de linguagem — Vicios de Linguagem.

MATEMATICA: Radicais: operacbes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de
denominadores; Equacdo de 2° grau: resolugdo das equacdes completas, incompletas,
problemas do 2° grau; Equacdo de 1° grau: resolucdo — problemas de 1° grau; Equacdes
fracionarias; Relacdo e Fungdo: dominio, contradominio e imagem; Funcdo do 1° grau — fungéo
constante; Razdo e Proporcdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressédo
algébrica; Expressao algébrica — operacdes; Expressdes fracionarias — operacgdes - simplificacao;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Func¢do exponencial: equacdo e inequacdo
exponencial; Funcdo logaritmica; Analise combinatoria; Probabilidade; Funcdo do 2° grau;
Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operacdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Media Simples e Ponderada; Sistema de medidas: comprimento,
superficie, massa, capacidade, tempo e volume. Raciocinio Logico.
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INFORMATICA - Fundamentos de computacdo e microinformatica. Sistema Operacional
Windows: Windows Explorer, Internet Explorer, Outlook; Microsoft Office; Editor de Texto (Word),
Planilha de Calculos (Excel), conceitos basicos de internet. Conceitos de sistemas operacionais.
Conceitos basicos de redes e Internet/Intranet. Internet; Uso do correio eletronico (Outlook).
Conceitos e principios de protecdo e seguranca. Operagdo e utlizacdo basica de
microcomputador.

CONTEUDO ESPECIFICO DE ESTUDO

CARGO - AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lei do Exercicio de Enfermagem-Lei N° 7.498/86 e Decreto Lei 94.406/87. Codigo de
Enfermagem dos Profissionais de Enfermagem. Relacdes Humanas com o Cliente e a Equipe
Multidisciplinar Cuidados de Enfermagem & Saude do Cliente Adulto, do Idoso, da Mulher, da
Crianca e do Adolescente Vacinacdo: aplicacdo e cadeia de frios; Diluicdo e preparo de
medicamentos; Administragdo de medicamento oral e parenteral; Coleta de materiais para
exames laboratoriais; Desinfeccdo e Esterilizacdo de materiais; Aplicagcdo de nebulizacdo e
oxigenoterapia; Banho de asperséo e no leito; Aplicacdo de enema Cuidados de Enfermagem ao
Cliente no Pré e Pos-Operatério Cuidados de Enfermagem a Gestante, a Puérpera, ao Recém-
Nascido e a Crianca Prevencao e Controle de Infec¢do Hospitalar; Preparo do paciente no pos-
morte; Cuidados de Enfermagem no Preparo dos Clientes para Consultas e Exames
Complementares; Curativos Sinais Vitais Cuidados de Enfermagem em Atendimento Pré-
Hospitalar em emergéncias cardio vasculares, respiratorias, metabdlicas, ginecolégicas e
obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma.

CARGO - CIRURGIAO DENTISTA

Odontopediatria; Dentistica; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e Preventiva; Ortodontia;
Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prétese; Radiologia; Semiologia; Saude
Coletiva; Atualidades sobre Saude Publica; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades
sobre intervencdo odontolégica a gestante e ao idoso.

CARGO - COODENADOR DO CRAS

O Servico Social na contemporaneidade: O trabalho do assistente social na Educacao; Servico
Social e Educacao; Servigo Social e formacao profissional; Assisténcia estudantil; Questdo Social
e suas manifestacbes na contemporaneidade; Instrumentalidade do Servico Social: estudo de
caso, técnicas de entrevista, elaboracao de relatorio, laudos e pareceres; Estatuto da Crianca e
do adolescente (Lei n.° 8.069/90); Cédigo de Etica do Assistente Social; Lei que regulamenta a
profissdo do Assistente Social (Lei Federal N.° 8.662/93); Constituicdo Federal da Republica
Federativa do Brasil de 1988;Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS- Lei Federal n® 8.742, de
7 de dezembro de 1993. Dispde sobre a organizacéo da Assisténcia Social.13. Sistema Unico de
Assisténcia Social. Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS; Norma Operacional Basica —
NOB/SUAS Resolucdo n°. 33, de 12 de dezembro de 2012, a nova NOB/SUAS. Estatuto da
Crianca e do Adolescente; Lei Federal n° 9394/96 — Lei de Diretrizes e bases da Educacéo
Nacional; Decreto n° 7.234, de 19 de julho de 2010

CARGO - DIRETOR CONTABIL

Fundamentos Legais e Técnicos de Contabilidade Publica: conceito, objetivos, principios,
Planejamento: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Or¢camentéarias — LDO e lei Orcamentaria
Anual — LOA; Ciclo Orcamentario; Créditos Adicionais: Classificagdo; principios orcamentarios;
Sistemas Contabeis aplicados ao setor publico e o plano de contas; Escrituracdo; Demonstracdes
Contébeis de que trata a Lei Federal n® 4.320/64 e suas alteracbes posteriores; Classificacfes
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Orcamentarias: classificacdo legal da Receita e classificacdo legal da despesa — classificacao
institucional, funcional-programética e econdmica; receita e Despesa extra orcamentaria;
Execucdo Orcamentaria: fases da receita — previsdo, lancamento, arrecadacao e recolhimento e
fazes da despesa — programacao, licitagcdo, empenho, liquidacdo e pagamento; Restos a pagar;
Divida Publica e Divida Ativa; Controle Interno e Externo da Administracdo Publica: conceito de
controladoria e sua misséo, controle externo pelo Tribunal de Contas e pelo Poder Legislativo; Lei
complementar Federal n°® 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei Federal n 8.666/93 e
suas alteracdes posteriores — Lei de Licitagbes. Etica profissional CARGO — ENGENHEIRO CIVIL
Instalacbes elétricas e hidrosanitarias. Prevencdo contra incéndio. Coberturas e
Impermeabilizacdo. Normas técnicas e legislacao profissional. Legislagdo ambiental e urbanistica.
Técnicas de projeto urbano. Sistema cartografico e geoprocessamento. Legislacdo ambiental
municipal, estadual e federal. Lei organica do municipio. Parcelamento do solo urbano (Lei
6766/79). Constituicdo Federal, arts. 1° 29 a 31, 35, 52, 149, 156 a 158 e 225. Direito
administrativo: Desapropriacdo, permissao; autorizacao e concessao.

CARGO - FISCAL DE POSTURAS
Lei Organica do Municipio

CARGO - FONOAUDIOLOGO

Dislalias, Psicomotricidade, Disturbios de aprendizagem, Gagueira, Laringectomizados, Atraso de
linguagem, Disfuncdo da ATM, Traumas da face. Sequela de queimadura de face e pescoco.
Pacientes traqueostomizados e em ventilagcdo mecéanica. Atuacao fonoaudiéloga em UTI adulto e
infantil, unidade neonatal, alojamento conjunto. Aleitamento materna e Iniciativa Hospital Amigo
da Crianca (I.H.A.C.). Etica profissional. Trabalho multiprofissional e interdisciplinar.
Biosseguranca. 2 — Politicas de Salde: Diretrizes e bases do Sistema Unico de Salde
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Da Saude: Leis Federais n°s 8.080/90 e 8.142/90.
Lei organica da Saude — Lei estadual 791 de 09/03/1995 Politica de Atencdo Béasica no SUS/
Sistema Regionalizado e Hierarquizado de Atencao a Saude: Organizacao e Funcionamento dos
Servicos de Saude. Consolidacdo do SUS. Epidemiologia, histéria natural e prevencdo de
doencas. Promocao da Saude. Vigilancia em Saude. Aspectos epidemiol6gicos das doencas
endémicas no Brasil. Programa Nacional de Humanizacdo/ SUS. Direitos do usuario SUS
Sistema de Auditoria do SUS (Politica do Ministério da Saude). Estatutos: da Crianca, do
Adolescente e do Idoso. Lei de Acesso a Informacdo: Lei Federal n® 12527, de 18/11/2011 e
Decreto n° 58052 de 16/05/2012

CARGO - MEDICO PEDIATRA

A crianga com baixo peso ao nascer. Nutricdo da crianca e do adolescente. Crescimento e
desenvolvimento. Promocao da seguranca da crianca e do adolescente. Imunizacédo da crianca e
do adolescente. Deficiéncia de ferro na infancia e adolescéncia. Afec¢des gastrointestinais.
Afeccdes respiratorias da crianca e do adolescente. Febre em criancas. Maus-tratos a criangas.
Afeccbes do trato urinario da crianca e do adolescente. AfecgBes infecciosas da crianca e do
adolescente. Reconhecimento de situagbes de risco a saude e risco de morte na crianga e no
adolescente. Questdes éticas, bioéticas e legais na assisténcia a saude. Relagédo entre o meédico
e 0 paciente pediatrico. Saude do feto e perinatal. Ensino e producédo de conhecimento meédico
em pediatria. Abordagem de problemas neuropsiquiatricos na crianca e no adolescente. Pre,
trans e pos-operatério em cirurgia pediatrica. Cirurgia do recém-nascido. Diagndstico pré-natal de
malformacdes. Resposta enddcrina e metabdlica ao trauma cirdrgico. Suporte nutricional. Acesso
vascular. Anestesia pediatrica. Trauma na infancia e adolescéncia. A crianca espancada.
Tumores abdominais da crianca. Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA): relacdo
paciente/cirurgido pediatrico. Cistos e fistulas cervicais. Torcicolo congénito. Hemangiomas e
linfangiomas. Anomalias congénitas do eséfago. Hérnias diafragmaticas: congénitas e adquiridas.
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Tumores do mediastino. Refluxo gastroesofagico. LesGes congénitas do pulmdo. Empiema
pleural e bronquiectasias. Pneumotodrax. Peritonite meconial. Enterocolite necrosante. Estenose
hipertrofica do piloro. Atresias e estenoses congénitas do intestino. fleo meconial. Invaginacio
intestinal. Polipose gastrointestinal. Apendicite aguda. Megacélon congénito. Anomalias
anorretais. Defeitos de rotacédo e duplicacdes do tubo digestivo. Defeitos congénitos da parede
abdominal. Afeccgbes cirargicas da regido inguinal. Distopias testiculares. Afec¢Bes escrotais
agudas. Patologia cirargica da regido umbilical. Atresia das vias biliares. Dilatagcbes congénitas
das vias biliares. Doencas hematoldgicas que implicam em tratamento cirargico. Afecgbes
cirargicas do pancreas. AfeccOes genitourinarias cirdrgicas. Cirurgia videolaparoscopica
pediatrica.

CARGO - MOTORISTA e MOTORISTA DA SAUDE

Legislacdo de transito de acordo com as atualizacbes do CONTRAN: Cdédigo de Transito
Brasileiro, abrangendo os seguintes tdpicos: do sistema nacional de transito, regras gerais para
circulacdo e conduta, dos pedestres e condutores de veiculos ndo motorizados, da educacédo
para o transito, da sinalizacdo de transito, os sinais de transito, da engenharia de trafego, da
operacdo, da fiscalizacdo e do policiamento ostensivo de transito, dos veiculos, registro e
licenciamento de veiculos, da conducdo de escolares, da habilitacdo, das infracdes, das
penalidades, das medidas administrativas, do processo administrativa, dos crimes de transito,
anexo | e Resolugdes do Contran que alteram os artigos do CTB. Mecénica Basica de Veiculo:
conhecimentos elementares do funcionamento de motor, regulagem e revisdo de freios,
verificacdo da bomba d"agua, troca e regulagem de tenséo nas correias, analise e regulagem da
embreagem, troca de Oleo, suspensdo. Servi¢os corriqueiros de eletricidade automotiva: troca de
fusiveis, lampadas, acessérios simples, Direcdo defensiva: distancia de seguranca, regras para
evitar colisdo com o veiculo da frente, de tras, veiculo em sentido contrario, no cruzamento, em
ultrapassagem, nas curvas. Noc¢Oes de primeiros socorros.

Obs.: a respeito do CTB, da Direcdo Defensiva e das Resolugdes, consultar o site
www.denatran.gov.br.

CARGO - PROCURADOR JURIDICO

Direito Constitucional: Constituicdo Federal: direitos e garantias fundamentais (Arts. 5° a 17).
Organizacdo do Estado politico-administrativo (Arts. 18 a 36). Administracdo Publica (Arts. 37 a
43). Organizacdo dos Poderes (Arts. 44 a 69). Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria
(Arts. 70 a 75). Tributagdo e Orgamento (Arts. 145 a 169). Ordem Econdmica e Financeira (Arts.
170 a 192). Constituicdo Estadual: conceito, competéncia, limites, elementos e organizacao
politica do Estado de Sao Paulo. Poderes remanescentes.

Direito Administrativo: O regime juridico-administrativo, Principios da administragdo publica -
Principio da supremacia do interesse publico, Principio da indisponibilidade do interesse publico,
Principio da legalidade, Principio da impessoalidade, Principio da moralidade, Principio da
publicidade, Principio da eficiéncia, Principios da razoabilidade e proporcionalidade, Principio da
autotutela, Principio da continuidade dos servi¢os publicos, Administracdo publica - Administragéo
publica em sentido amplo e em sentido estrito, centralizagdo, descentralizacdo e
desconcentracdo, Administracdo em sentido material e em sentido formal, Conceito de
administracdo direta, administracdo indireta e entidades paraestatais, Criacdo de entidades da
administracdo indireta, Criacdo de subsidiarias e participacdo no capital de empresas privadas,
Caracteristicas comuns as entidades da administracdo indireta, Entidades em espécie,
Autarquias, Autarquias sob regime especial, autarquias fundacionais e associa¢des publicas,
Agéncias executivas

e agéncias reguladoras, Fundagfes publicas, Empresas publicas e sociedades de economia
mista, Distingbes entre empresa publica e sociedade de economia mista, Orgdos e agentes
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publicos, Terceiro setor, Atos administrativos, Poderes administrativos, Controle da administracao
publica.

Caodigo Processo Civil: Lei n°® 5.869, de 11 de janeiro de 1973 - (Artigos 1 a 13)Administracéo
Pablica e Administracdo Financeira Orcamentaria: Forma de Governo, Sistema de Governo,
Forma de Estado, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e Lei
Orcamentaria Anual (LOA).Lei Federal n°® 4.320, de 17/03/64 - Normas Gerais de Direito
Financeiro para Elaboracdo e Controle dos Orcamentos e Balancos da Unido, Estados e
Municipios .Lei Federal n® 8.666, de 21/06/93, com as altera¢fes introduzidas pela Lei n°® 8.883,
de 08/06/94 - Licitacbes e Contratos da Administracdo Publica. Lei Complementar n° 101, de
04/05/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal. Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 - Institui, no
ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos termos do art. 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal, modalidade de licitacdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e
servicos comuns, e da outras providéncias. N © Lei Federal n°® 8.429/92.

Direito Penal: Dos Crimes Contra a Administracdo Publica. Crimes de Responsabilidade dos
Prefeitos - Decreto - lei n® 201/1.967. Crimes da Lei de Licitacbes - Lei 8.666/93.

Direito do Trabalho: Aspectos Gerais: Conceito de Empregado e de Empregador. Sucesséo de
Empresas. Principios e Fontes do Direito do Trabalho. Das Normas Gerais de Tutela do Trabalho:
Da Duracao do Trabalho; Do Salario Minimo; Das Férias Anuais. Das Normas Especiais de Tutela
do Trabalho. Do Contrato Individual do Trabalho. Das Convencbes Coletivas de Trabalho. Das
Comissfes de Conciliagdo Prévia (Lei n® 9.958, de 12/01/2000). Gratificacdo de Natal. Fundo de
Garantia do Tempo de Servico. Organizacao Sindical. Justica do Trabalho. Processo Judiciario do
Trabalho.

Direito Tributéario: Sistema Constitucional Tributario. Competéncia Tributéria. Tributos e suas
espécies. Fontes do Direito Tributario: vigéncia, aplicacdo, interpretacdo e integracdo da
legislacao tributaria. Da obrigacéo tributaria. Crédito tributario. Garantias e privilégios do Crédito
tributario. Processo administrativo tributario. A execucéo fiscal (Lei Federal n° 6.830/80 e suas
alteracdes). Plano Plurianual. Lei de Diretrizes Orcamentarias. Lei Orcamentaria. Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2.000)

CARGO - SECRETARIO DE JUNTA DO SERVICO MILITAR

Alistamento Militar; Categorias; Reserva; Municipios Tributarios; Convocacdo; Documentos;
Taxas e Multas; Classes; Refratarios; Lei n°® 4.375/1964 — Lei do Servico Militar; Regulamento do
Servico Militar: Decreto n°® 57.654 de 20/01/1966 e suas alteracbes — Decreto n°® 58.759 de
28/06/1966 — Decreto n°® 76.324 de 22/09/1975 — Decreto n° 93.670 de 09/12/1986 — Decreto n°
627 de 07/08/1992 — Decreto n° 1.294 de 26/10/1994; Constituicdo Federal — Artigos 1 ao 13,
Artigo 42, Artigos 136 a 144. Lei Orgéanica do Municipio.

CARGO - TESOUREIRO

Principios Fundamentais da Contabilidade; Estrutura Conceitual da Contabilidade; Contas e Plano
de Contas; Fatos e lancamentos contabeis; Procedimento de escrituracdo contabil; Apuracdo do
Resultado do Exercicio; Elaboracéo, estruturacéo e Classificacdo das Demonstracfes Contabeis
consoantes a Lei 6.404 de 1976.
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ANEXO V — HORARIO E DIA DA REALIZACAO DAS PROVAS:

Sabado de manha

18/06/2016

09hQOmin
As
12h00min

Obs.: Os portdes serdo abertos a
partir das 08 horas, sendo que as 08
horas e 45 minutos os portdes serao
fechados e mais nenhum candidato
podera adentrar ao local das provas.

Motorista

Motorista da Saude

Domingo de manha

19/06/2016

09hQOmin
As
12h00min

Obs.: Os portdes serao abertos a
partir das 08 horas, sendo que as 08
horas e 45 minutos os portdes serao
fechados e mais nenhum candidato
poderé adentrar ao local das provas.

Auxiliar de Enfermagem ESF
Cirurgiao Dentista
Encarregado de Maquinas
Engenheiro Civil
Fiscal de Posturas
Jardineiro
Médico Pediatra
Merendeira
Monitor de Projetos Sociais
Padeiro
Procurador Juridico
Tesoureiro

Domingo de tarde

19/06/2016

13h00min
As
17h00min

Obs.: Os portdes serao abertos a
partir das 13 horas, sendo que as 13
horas e 45 minutos os portdes serao
fechados e mais nenhum candidato
podera adentrar ao local das provas.

Auxiliar de Padeiro
Coordenador do CRAS
Diretor Contabil
Encarregado de Limpeza Urbana
Encarregado de Veiculos
Fonoaudi6logo
Guarda
Pedreiro
Secretério de Junta do Servico
Militar
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ANEXO VI - FORMULARIO MODELO REQUERIMENTO DE RECURSO

Instrucdo: O candidato devera indicar, obrigatoriamente, o cddigo e o nome do cargo para o
qual esté concorrendo, a fase do Concurso a que se refere o recurso, 0 niumero da questédo objeto
do recurso (quando for o caso), o gabarito publicado pela DUX (quando for o caso), a sua
resposta (quando for o caso) e a sua argumentacao fundamentada.

Quando o recurso for referente ao enunciado da questdo (caso o conteldo das questbes seja
disponibilizado), o candidato devera indicar o nimero da questdo a que se refere o enunciado e a
sua argumentacédo fundamentada.

CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2016

NQME DO CANDIDATQ:

NUMERO DE INSCRICAO:

CARGO:

FASE DO CONCURSO A QUE SE REFERE O RECURSO

NUMERO DA QUESTAO: (QUANDO FOR O CASO)

GABARITO: (QUANDO FOR O CASO)

RESPOSTA DO CANDIDATO: (QUANDO FOR O CASO)

ARGUMENTACAO DO CANDIDATO:

CIDADE, DATA E ASSINATURA DO CANDIDATO
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