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. ﬁﬁ Secretaria de Educagiao Concursos Publicos / Processos Seletivos

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA
Estado de S&o Paulo
Secretaria Municipal de Educacgéo

CONCURSO PUBLICO N° 001/2016
EDITAL NORMATIVO DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura do Municipio de Catanduva, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO
que sera realizado, por meio da Fundagcdao VUNESP, Concurso Publico para provimento de
cargos do quadro efetivo dos Profissionais da Educagéo do Municipio de Catanduva, instituidos
pela Lei Complementar n°® 0031, de 17/10/1996, Lei Complementar n® 0032, de 17/10/1996 e Lei
Complementar n® 0185, de 28/12/2001 e seus anexos, publicadas no Diario Oficial do Municipio,
bem como suas alteracdes, Legislagbes Complementares e/ou Regulamentadoras, para seu
quadro de pessoal, observados os termos da legislagéo vigente.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposicdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam
fazendo parte integrante deste Edital e seus anexos.

O recebimento das inscricbes, a organizagdo, aplicagdo e avaliagdo das provas serdao de
responsabilidade da Fundacéo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de
Mesquita Filho”.

INSTRUCOES ESPECIAIS

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos atualmente vagos, dos que forem
criados, dos que vagarem e forem necessarios a Prefeitura do Municipio de Catanduva, durante
seu prazo de validade, nos termos da Constituicido Federal, art. 37, inciso lll.

1.2. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso serdo publicados no Diario Oficial do Municipio

de Catanduva e, como subsidio, no enderego eletrénico www.vunesp.com.br.

1.3. Os candidatos aprovados e empossados serdo admitidos, sob o regime estatutario.
1.4. Os cargos, requisitos minimos exigidos, vencimento (hora/aula), carga horaria semanal,
vagas e vagas reservadas para os deficientes s&o os estabelecidos na seguinte tabela:

TABELA | - DOS CARGOS, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, VENCIMENTO
(HORA/AULA)E VAGAS

. VENCIMENTO DEFICIEN
CARGOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS VAGAS
Horal/aula TES
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Ensino Médio Completo na modalidade
Normal (magistério), com estudos na
R$ 11,76 +
area de educacéo infantil e/ou Ensino -
Bercarista ) ) ) gratificacéo * 45 02
Superior em curso de Licenciatura de
do FUNDEB
graduacao em Pedagogia, com estudos
na area de Educacéo Infantil.
Ensino Médio Completo na modalidade
Normal (magistério), com estudos na
: i i R$ 11,76 +
area de educacéo infantil e/ou Ensino .
Professor | ) ) ) gratificacéo * 60 03
Superior em curso de Licenciatura de
. do FUNDEB
graduacao em Pedagogia, com estudos
na area de Educacao Infantil.
Ensino Médio Completo na modalidade
Normal (magistério), com estudos na
] ) ) R$ 11,76 +
L. area de educagéo infantil e/ou Ensino .
Recreacionista . . . gratificacéo * 55 03
Superior em curso de Licenciatura de
) do FUNDEB
graduacdo em Educacgéo Fisica, com
estudos na area de Educacéo Infantil.
Ensino Superior em curso de R$ 15,26 +
Professor Il — . ) .
Art Licenciatura de graduacéo na area de gratificacéo *01 -
e
Arte. do FUNDEB
Ensino Superior em curso de R$ 15,26 +
Professor de ) ) -
Inalé Licenciatura de graduacéo na area de gratificacéo *07 -
nglés
g Inglés. do FUNDEB
Professor de Ensino Superior em curso de R$ 15,26 +
Lingua Licenciatura de graduacédo na area de gratificacéo *01 -
Portuguesa Lingua Portuguesa. do FUNDEB

* Do total de vagas ja estao inclusas as reservas de vagas para deficientes.
1.5. A admissé&o sera regida pelo regime estatutario.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS

2. Os requisitos basicos para provimento do cargo séo os especificados a seguir:

2.1. cumprir na integra as determinagdes previstas no Edital de Abertura de Inscricées do
Concurso Publico;
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2.1.1. ter sido classificado no Concurso Publico;

2.1.2. ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da lgualdade entre
Brasileiros e Portugueses, conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da
Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n°® 72.436/72;

2.1.3. ter, na data de admisséo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

2.1.4. no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.1.5. estar quite com a Justica Eleitoral;

2.1.6. ter aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo;

2.1.7. atender as condi¢bes especiais previstas em Lei;

2.1.8. estar com o CPF regularizado;

2.1.9. possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo pretendido, conforme
especificado na Tabela I, constante do Capitulo | — Das Disposi¢cdes Preliminares, deste Edital;
2.1.10. Né&o registrar antecedentes criminais e estar em gozo dos direitos civis, politicos e
eleitorais;

2.1.11. Nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis
com o servigo publico, bem como néo ter sido demitido a bem do servigo publico.

2.2. O candidato que na data da admissdo ndo reunir os requisitos enumerados no item 2 e
subitens deste Capitulo perdera o direito a contratagao.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES

3. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

3.1. O deferimento da inscricdo dar-se-a mediante o total e correto preenchimento da ficha de
inscricao (pela internet) e o correspondente pagamento da respectiva taxa.

3.2. As inscrigcdes deverao ser realizadas somente pela internet, pelo site www.vunesp.com.br, no

periodo das 10 horas de 11 de julho de 2016, até as 16 horas de 12 de agosto de 2016, n&o
sendo aceita qualquer outra forma de inscrigdo ou inscrigcdo fora de prazo.
3.3. Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscrigio:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

c) ler total e atentamente o respectivo Edital;

d) preencher total e corretamente a ficha de inscrigdo, nos moldes previstos neste Edital;

e) transmitir os dados da ficha de inscrigdo correspondente;

f) imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricdo conforme

adiante:
Escolaridade Taxa de Inscricao R$
Ensino Médio 65,00
Ensino Superior 75,00
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3.4. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, podera ser realizada em qualquer
agéncia bancaria, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado no ato da inscrigdo, até
a data limite do periodo das inscrigdes.

3.5. A efetivagdo da inscricdo ocorrera apdés a confirmagédo, pelo banco, do correspondente
pagamento referente a taxa.

3.6. As 16 horas (horario oficial de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscricdes, a ficha de
inscricao e o boleto bancario ndo estardo mais disponibilizados no site.

3.7. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricdo devera ser feita no site
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, a partir de 03 dias uteis contados do

encerramento do periodo das inscricdes. Caso seja detectada falta de informagéo, o candidato
devera entrar em contato com o Disque VUNESP, pelo telefone: (11) 3874-6300.

3.8. O agendamento do pagamento da taxa de inscricdo somente sera aceito se comprovada a
sua efetivacao até o ultimo dia do periodo das inscrigdes.

3.9. O candidato devera indicar, obrigatoriamente, na ficha de inscrigdo, a opgéo para o cargo que
deseja concorrer, atentando-se a realizagéo das provas, conforme consta do item 6 do Capitulo VI
DAS PROVAS.

3.9.1. O nado atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.10. O pagamento da importancia correspondente a inscricdo podera ser efetuado em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

3.10.1. A inscricdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada apds a
respectiva compensacgao e se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuar pagamento a
menor, a inscricdo do candidato sera automaticamente tornada sem efeito.

3.10.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou por qualquer outro meio que ndo os especificados neste Edital.
3.11. Nao havera devolugcédo da importancia paga, ainda que efetuada a maior ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado.

3.12. Amparado pela Lei Municipal n® 3.854, de 29 de maio de 2003, que prevé sobre a isengao
e/ou redugdo no pagamento da taxa de inscricdo em Concursos Publicos, os candidatos poderdo
solicitar a isengédo e/ou reducio do valor da taxa de inscricdo, onde deverdo observar os itens
elencados adiante:

a) Isencdo da taxa de inscricao

Tera direito a isencdo do valor da taxa de inscricdo o candidato que atenda aos sequintes

requisitos
a1) perceba remuneragcéo mensal inferior a 1 (um) salario minimo; ou

a2) que esteja desempregado.

b) Reducao da taxa de inscricao
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Tera direito a reducéo de 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscricdo o candidato que

atenda aos seguintes requisitos

b1) seja estudante regularmente matriculado no ensino fundamental, médio, ou superior, em nivel
de graduacéo ou pos graduagéao.

3.13. O candidato que preencher as condigdes estabelecidas no item 3.12, subitens “a” e “b”,
devera solicitar a isen¢do e/ou a redug&o do valor da taxa de inscricdo obedecendo os seguintes
procedimentos:

3.13.1. acessar , no periodo das 10hs de 11 de julho de 2016 as 23h59 de 12 de julho de 2016,

o “link” préprio da pagina do concurso — site www.vunesp.com.br;

3.13.2. preencher o requerimento, assinar e encaminhar, até 13 de julho de 2016, por SEDEX, ou
Aviso de Recebimento (AR), para a Fundagdo VUNESP, fazendo contar no envelope — Ref.
Isencdo e/ou Redugédo do valor da taxa de inscricdo — Concurso da Prefeitura do Municipio de
Catanduva — area da educacdo ", juntamente com os seguintes documentos comprobatérios:

a) documentos para requerer a isencao

a1) copia do RG;

a2) copia do CPF;

a3) coépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (pagina com foto e com a qualificagédo do
candidato, e pagina onde conste a baixa do ultimo emprego e pagina posterior ao registro) e,
quando se fizer necessario, a comprovagdo de recebimento da ultima parcela do seguro
desemprego ou coépia da rescisdo de contrato de trabalho, onde comprovara nao ter direito ao
recebimento do seguro desemprego;

a4) declaracao de proéprio punho, onde conste nao possuir renda superior a 1 (um) salario minimo
estadual por exercicio regular de qualquer atividade de trabalhador auténomo.

b) documentos para requere a reducdo da taxa de inscricdo

b1) cépia do RG;

b2) cépia do CPF;

b3) certiddo ou declaragdo expedida por instituicdo publica ou privada de ensino, comprovando a
sua condicdo estudantil ou copia de carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituigdo publica ou privada de ensino, ou por entidade de representagcéo
estudantil.

3.13. 3. Sem prejuizo das sang¢bes criminais cabiveis, caso haja falsidade de documentos e/ou
declaragdo apresentadas para obtencdo de isengcdo de pagamento, ainda que verificadas
posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigéo.

3.14. As solicitagbes serdo analisadas e os deferimentos e indeferimentos seréo divulgados no
site da Fundacéo VUNESP, a partir de 29 de julho de 2016.

3.14.1. O candidato com o pedido de isengcdo deferido estara automaticamente inscrito no
Concurso Publico.
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3.14.2. O candidato que tiver a solicitagdo de reducado deferida devera acessar novamente o “link”
préprio na pagina do concurso — site www.vunesp.com.br, digitar seu CPF e proceder a efetivagcéo

da inscricdo imprimindo e pagando o boleto bancario, com valor da taxa de inscricéo reduzida, até
12 de agosto de 2016;

3.14.3. Os candidatos com os pedidos de isengcdo e/ou reducdo indeferidos, poderdo interpor
recurso contra o indeferimento, no site da Fundagédo VUNESP (www.vunesp.com.br) a partir das 8
horas de 01 de agosto de 2016 até as 23h59 de 02 de agosto de 2016.

3.14.4. A partir de 09 de agosto 2016, os candidatos deverdo consultar no site da Fundagéao

VUNESP o deferimento ou indeferimento do recurso contra a solicitagdo da isengao/redugédo da
taxa de inscrigao.

3.14.5. Os candidatos que tiverem seu recurso indeferido, caso queiram participar do Concurso ,
deverao efetuar o pagamento até 12 de agosto de 2016.

3.14.6. Nao sera permitida, apds o envio /entrega do requerimento de isengdo e/ou redugéo dos
documentos comprobatorios, a complementagdo da documentagdo bem como revisdo.

3.15. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo implicara na sua nao efetivagao.

3.16. A Fundacdo VUNESP e a PREFEITURA nao se responsabilizam por solicitagio de inscrigcdo
pela internet nado recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.17. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo, isencdo ou reducdo, sdo de inteira
responsabilidade do candidato, cabendo a PREFEITURA o direito de excluir do Concurso Publico
aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes
inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente, respondendo civil e criminalmente
pelo teor das afirmativas.

3.18. A devolucao da taxa de inscricdo somente ocorrera se o Concurso nao se realizar.

3.19. Informagcbes complementares referentes a inscricdo poderdo ser obtidas no site
www.vunesp.com.br, ou pelo Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300.

3.20. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informagdes

prestadas na ficha de inscrigao.

3.21. Nao devera ser enviada a PREFEITURA, ou a Fundagdo VUNESP, qualquer copia de
documento de identidade, exceto no caso da solicitagdo da isengdo e/ou reducédo da taxa de
inscricdo , sendo de responsabilidade exclusiva do candidato, sob as penas da lei, os dados
cadastrais informados no ato de inscrig&o.

3.22. O candidato que prestar qualquer declaragio falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a
todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado no concurso e que o fato seja
constatado posteriormente.

3.23. Efetuada a inscricdo, ndo sera permitida alteragdo ou troca de cargo indicado na ficha de

inscricao.
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3.24. Objetivando evitar 6nus desnecessario, o interessado devera orientar-se no sentido de
recolher o valor da inscricdo somente apos tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para o Concurso.

3.25. No caso de o candidato com deficiéncia, devera ser observado também o previsto no
CAPITULO IV - DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA, deste Edital.

3.26. O candidato n&o deficiente que necessitar de qualquer tipo de condi¢do especial para a
realizacdo da prova devera solicita-la por escrito, até o encerramento das inscrigbes, via SEDEX
ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo VUNESP, nos dias uteis, das 9 as 16 horas,
exclusivamente na Fundacdo VUNESP, situada a Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua
Branca/Perdizes, Sdo Paulo/SP, CEP 05002-062, indicando no envelope o nome do Concurso
para o qual esta concorrendo, “Prefeitura de Catanduva — Concurso Publico 001/2016 — area
da educacgio - Ref. SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL”, informando quais os recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.)

3.27. A solicitagdo de condicio especial para a realizagdo da prova postada apés a data de
encerramento da inscricao sera indeferida.

3.28. A solicitacdo de condi¢cbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e
de razoabilidade.

3.29. O candidato que n&o realizar a solicitagcéo estabelecida no item 3.26, durante o periodo de
inscricdo, nao terd a prova e/ou as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

3.30. Para efeito do prazo de recebimento da solicitagido por SEDEX ou Aviso de Recebimento
(AR), estipulado no item 3.26, deste Capitulo, serdo considerada, conforme o caso, a data de
postagem fixada pela ECT — Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (remessa por SEDEX).
3.31. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova devera
levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
devera possuir maior idade legal, devidamente comprovada, e permanecer em sala reservada
para essa finalidade, sendo responsavel pela crianca.

3.32. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no
local designado pela Coordenacéo para este fim e, ainda, na presenga de uma fiscal, respeitando
todas as demais normas estabelecidas neste Edital.

3.33. O acompanhante responsavel pela crianga também devera permanecer no local designado
pela Coordenagao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital e da Fundagao
VUNESP, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrénico e celular.

3.34. A candidata, nesta condig&o, que nao levar acompanhante, nao realizara a prova.

3.35. Nao havera compensacgéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.36. O candidato que tenha exercido a funcéo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°
11.689/2008 podera indicar, na ficha de inscricao, esta opg¢édo para fins de critério de desempate.
3.36.1. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 3.36. deste Capitulo devera ter exercido a
func&o de jurado no periodo entre a vigéncia da referida Lei e encaminhar a Fundagdo VUNESP
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os documentos comprobatoérios, até o término das inscri¢des, fazendo constar no envelope o que
segue:“Prefeitura do Municipio de Catanduva — Concurso Publico 001/2016 — area da
educacao - Ref. Condigao de Jurado”.

3.37. Para fins de critério de desempate, o candidato devera, no periodo das inscrigdes,
encaminhar a Fundacdo VUNESP, por SEDEX ou Carta Registrada com AR (Aviso de
Recebimento), com a identificagdo do Concurso Publico para o qual esta inscrito, documento
emitido pelo Judiciario que comprove que exerceu a fungao de jurado.

3.38. O documento apresentado tera validade para este Concurso e ndo sera devolvido.

3.39. O candidato que ndo atender ao item 3.36 deste Capitulo, ndo tera sua condigdo de jurado

utilizada como critério de desempate.

CAPITULO IV — DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

4. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Concurso Publico,
desde que as atribuigdes do cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possuem,
conforme estabelecido no Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/1999 e Lei Municipal n° 3.609, de
15/12/1999.

4.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999 e Lei Municipal n°® 3.609,
de 15/12/1999.

4.2. Os candidatos inscritos como deficiente, serdo convocados em data a ser divulgada
oportunamente, por meio de Edital de Convocagéo, a comparecerem em data, horario e local
determinado para pericia medica.

4.2.1. Durante a pericia médica poderdo ser realizados e/ou solicitados pelos médicos peritos
exames clinicos e/ou complementares.

4.2.2. Sera eliminado da lista de deficientes o candidato convocado que ndo comparecer na
pericia médica.

4.2.3. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de
inscricdo seja incompativel com o Cargo pretendido.

4.2.4. As vagas que nao forem providas por falta de candidatos, por reprovagdo no Concurso
Publico ou por ndo enquadramento como pessoa com deficiéncia na pericia médica, serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.3. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia
obedecera ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20/12/1999, artigos 43 e 44, alterado pelo
Decreto Federal n°® 5.296, de 02/12/2004.

4.4. As pessoas com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢bes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo da prova, avaliagdo e critérios de
aprovacéo, ao horario e ao local de aplicagéo da prova e a nota minima exigida para aprovacéao.
4.5. No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia, que necessite de condigcdo especial para

realizacdo da prova, devera requeré-la, informando quais 0s recursos especiais necessarios
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(materiais, equipamentos, intérprete de Libras, leitura labial, prova braile, prova ampliada, ou o
auxilio de ledor).

4.6. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera especificar, na Ficha de Inscrigao, a
sua deficiéncia.

4.7. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser pessoa com deficiéncia, especifica-la e
indicar que deseja concorrer as vagas reservadas no Formulario de Inscricdo e, no periodo das
inscricdes, devera encaminhar para cada cargo inscrito, por Sedex ou Aviso de Recebimento
(AR), a Fundacéo VUNESP, indicando no envelope “Ref. Concurso Publico — “PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE CATANDUVA” — cargo 0 que segue:

a) Laudo Médico (original ou cépia autenticada) expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
anteriores ao término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID,
assinatura e carimbo contendo o CRM do médico responsavel por sua emissdo, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo da sua prova,
informando, também, o seu nome, o nimero do documento de identidade (RG) e o numero do
CPF.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especial em Braile ou Ampliada ou
Leitura de sua prova, além do envio da documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitag&o por escrito, até o término das inscrigdes.

c) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do Intérprete de Lingua

u »

Brasileira de Sinais, além do envio da documentagéo indicada na letra deste item, devera
encaminhar solicitagéo por escrito, até o término das inscrigdes.
d) O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas,

u ”

além do envio da documentagéo indicada na letra deste item, devera encaminhar solicitago,
por escrito, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer médico
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.8. Ao candidato com deficiéncia visual (cegos) que solicitar prova especial em braile sera
oferecida prova neste sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em braile. Os
referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagcdo das provas, reglete e
punc¢ao, podendo ainda, utilizar-se de soroban.

4.9. Ao candidato com deficiéncia visual (baixa vis&o) que solicitar prova especial ampliada sera
oferecida provas neste sistema.

4.10. O candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo), que solicitar prova especial sera
oferecida por meio da utilizagido de software Leitor de tela - NVDA.

4.11. O candidato que, dentro do prazo do periodo das inscricdes n&do atender os dispositivos
mencionados no item 4.7 e seus subitens, deste Capitulo, ndo sera considerada pessoa com
deficiéncia e nao tera a prova e/ou condi¢des especiais atendidas, seja qual for o motivo alegado.
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4.12. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das condi¢cdes
estabelecidas neste Edital e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo
desempenho das atribuicées do cargo para o qual esta concorrendo.

4.13. Apos a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo
de readaptacéo ou de aposentadoria por invalidez.

CAPITULO V - DAS PROVAS
5. O Concurso Publico constara das seguintes Provas:

N° DE
PROVAS QUESTOES
12 FASE
PROVA OBJETIVA
Conhecimentos Gerais

CARGOS

Lingua Portuguesa 10

Matematica 10
Atualidades 05

Conhecimentos Especificos

Bercarista Conhecimentos Especificos 25
Recreacionista 22 FASE

Prova de Redacao
Redacéo em Lingua

Portuguesa -

32 FASE
Prova de Titulos
Entrega de Documentos -
12 FASE
PROVA OBJETIVA
Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 15

Matematica 15

Conhecimentos Especificos

Professor |
Conhecimentos Especificos 20

22 FASE
Prova de Redacgao

Redacéo em Lingua
Portuguesa -
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32 FASE
Prova de Titulos
Entrega de Documentos
12 FASE
PROVA OBJETIVA
Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa 10

Conhecimentos Pedagdgicos &
Legislacéo 20

Conhecimentos Especificos
Professor Il — Arte

Conhecimentos Especificos 30
22 FASE
Prova de Redacao

Professor Il — Inglés

Professor Il — Lingua Portuguesa

Redacéo em Lingua
Portuguesa -

32 FASE
Prova de Titulos
Entrega de Documentos -

5.1. A prova objetiva para todos os cargos visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do
candidato, necessario ao desempenho do cargo.

5.2. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio para todos os cargos, sera composta
de questbes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo considerada apenas 01
alternativa correta.

5.3. As provas versarao sobre os conteudos programaticos constantes do Anexo Il.

5.4. Na prova de redagio, espera-se que o candidato produza uma dissertagcdo em prosa na
norma-padréo da lingua portuguesa, a partir da leitura de textos auxiliares, que servem como um
referencial para ampliar os argumentos produzidos pelo proprio candidato. Ele devera demonstrar
dominio dos mecanismos de coesido e coeréncia textual, considerando a importancia de
apresentar um texto bem articulado.

5.5. A Prova Objetiva e Prova de Redacgéo serdo aplicadas simultaneamente, e terdo duracéo de 4
(quatro) horas para os cargos do Ensino Médio, de 4 (quatro) horas e 30 minutos para os cargos
do Ensino Superior.

5.6. A prova de titulos tera carater classificatorio e visa valorizar a formagdo académica do
candidato.
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CAPITULO VI - DA PRESTAGAO DAS PROVAS
6. As provas objetivas, redacdo e titulos serdo aplicadas na cidade de Catanduva, conforme

segue:
DATA PERIODO Cargos

Bercarista

09.10.2016 Manha Professor |

Professor de Inglés

Recreacionista
09.10.2016 Tarde Professor de Arte
Professor de Lingua Portuguesa

6.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas em Catanduva, a Fundacdo VUNESP
podera aplica-la em municipios proximos.

6.2. A confirmagdo da data e as informagdes sobre o local, horario e sala para a realizagdo das
provas deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagédo a ser
publicado no Diario Oficial do Municipio de Catanduva.

6.3. O candidato devera acompanhar a publicagdo da convocagéao no Diario Oficial do Municipio

podendo, ainda, como subsidio consultar o site www.vunesp.com.br, ndo podendo alegar

qualquer espécie de desconhecimento para justificar sua auséncia ou atraso.

6.3.1. Recomenda-se ao candidato que acesse diariamente o site mencionado.

6.4. Nos 3 (trés) dias que antecederem a data prevista para a realizagdo da prova, o candidato
podera contatar o Disque VUNESP (0xx11) 3874-6300, em dias uteis, das 8 as 20 horas.

6.5. Somente sera permitida a participagdo do candidato na prova na respectiva data, horario,
local e sala constantes no Edital de Convocacgéo.

6.6. O candidato recebera o Cartao Informativo por e-mail, no enderego eletrénico informado no
ato da inscricido, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencao/atualizacdo de seu
correio eletrbnico.

6.6.1. Nao serdao encaminhados Cartdes Informativos aos candidatos cujos enderecgos eletronicos
informados no ato da inscricdo estejam incompletos ou incorretos.

6.6.2. A Fundagdo VUNESP e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA nao se
responsabilizam por informagdes incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletronicas causada por endereco eletrdnico incorreto ou por problemas de provedor de acesso do
candidato tais como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos
ou qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da
Fundacido VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.6.3. A informacao do local de prova obtida no site da Fundagcdo VUNESP tem carater de mero

auxilio ao candidato, ndo sendo aceita a alegagdo como justificativa para a auséncia ou o
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comparecimento em data, local, sala ou horarios incorretos, uma vez que a comunicagéo oficial &
aquela feita no Diario Oficial do Municipio.

6.7. Se, por qualquer motivo, o nome do candidato n&o constar do Edital de Convocacgéao para as
provas devera ser contatado o Disque VUNESP, de segunda a sabado, em dias uteis, das 8 as 20
horas, pelo telefone (0xx11) 3874-6300, para verificar o ocorrido.

6.7.1. Ocorrendo o caso constante no item 6.7, podera o candidato realizar a prova se apresentar
o respectivo comprovante de pagamento efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo,
para tanto, preencher e assinar, no dia da prova, formulario fornecido pela Fundacao VUNESP.
6.7.2. A inclusdo de que trata o item 6.7.1. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificagdo da regularidade da referida inscrigao.

6.8. Constatada eventual irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.9. E recomendavel que o candidato compareca ao local designado para a respectiva prova,
constante do Edital de Convocagao, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos, munido
de:

6.9.1 um dos seguintes documentos de identificagdo com fotografia, no original: Cédula de
Identidade (RG), ou Registro de Identidade Civil (RIC), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Carteira Nacional de Habilitagdo com foto, Passaporte, Identidade Funcional expedida
pela Policia Federal, Policia Civil, Policia Militar, inclusive aquelas expedida aos Soldados PM
Temporarios, ou Certificado de Reservista ou outro documento de identificagdo com fé publica e
fotografia;

6.9.2. comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (no caso do nome néo constar no Edital de
Convocagao);

6.9.3. caneta esferografica fabricada em material transparente, de tinta azul ou preta, lapis preto e
borracha macia.

6.10. Somente sera admitido na sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos de
identificacdo descritos no subitem 6.9.1 deste Capitulo, no original, desde que permita, com
clareza, a sua identificagao.

6.11. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.
6.12. Os portdes de acesso ao local das provas serdo fechados com antecedéncia minima de 60
(trinta) minutos do inicio das provas, ndo sendo admitida a entrada do candidato que se
apresentar depois desse horario.

6.12.1. Os portdes serdao fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizagéo
da(s) prova(s).

6.13. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagdo da prova fora do local, sala, data e horario
preestabelecidos.
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6.13.1. O horario de inicio da prova, propriamente dito, sera definido em cada sala de aplicagao.
apos os devidos esclarecimentos.

6.13.2. Durante a realizagdo da prova, ndo serdo permitidos qualquer espécie de consulta a
codigos, livros, manuais, impressos, anotagbes ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro
material ndo fornecido pela Fundagcdo VUNESP, maquina e relégio com calculadora, agenda
eletrénica ou similar, aparelhos sonoros, telefone celular, BIP, pager, walkman, tablet, ipod,
palmtop, pen drive, mp3 player, gravador, ou qualquer tipo de receptor e emissor de mensagem,
assim como o uso de boné, gorro, chapéu, éculos de sol e fones de ouvido.

6.1.3.3. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera, antes do
inicio da prova:

a. desliga-lo;

b. retirar sua bateria (se possivel);

c. acondiciona-lo em embalagem especifica, que sera fornecida pela Fundagdo VUNESP,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o periodo de
realizagcdo da prova;

d. colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (boné, gorros ou
similares, relogio de qualquer natureza e protetor auricular);

e. esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local
de provas, dentro dessa embalagem, que devera também, permanecer lacrada;

f. os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao das provas.

6.13.4. E reservado a Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar o detector
de metais. Caso o candidato seja flagrado pelo detector de metal portando qualquer tipo de
aparelho eletrénico, sera excluido do Concurso Publico.

6.14. O candidato que queira fazer alguma reclamacdo ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacgéo no local em que estiver prestando a prova.

6.15. No caso de inscricdo para mais de um cargo o candidato sera considerado ausente naquele
em que nao comparecer, sendo eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo cargo.

6.16. E reservado a Fundacéo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de proceder a coleta de
impresséo digital, no inicio da aplicagéo da prova.

6.16.1. Na impossibilidade do candidato realizar o procedimento de identificacdo especial (coleta
de impressao digital), esse devera registrar sua assinatura, em campo predeterminado, por 3
(trés) vezes.

6.17. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico
ou por investigagéo policial, ter o candidato utilizado de processos elicitos, suas provas serao
anuladas e o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.18. No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera o caderno de questdes e a folha de
respostas, na qual devera conferir os seus dados pessoais e registrar seu nome por extenso no
campo apropriado, nao podendo alegar qualquer tipo de desconhecimento.
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6.19. E de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais,
a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP, para a realizagéo da
prova, incluindo as orientagdes contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas.
6.19.1. Distribuidos os cadernos de questdes e, na hipotese de verificarem falhas de impresséo, o
candidato devera informar ao fiscal da sala.

6.20. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas com caneta
esferografica fabricada em material transparente de tinta azul ou preta.

6.21. A folha de respostas, cujo preenchimento € de responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a corregao eletronica e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de
sala, sem emendas ou rasuras, juntamente com o caderno de questdes da prova objetiva.

6.22. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas nem questdes que contenham mais de
uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.
6.23. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras 6pticas, prejudicando o desempenho do candidato.

6.23.1. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas seréo de
inteira responsabilidade do candidato.

6.24. Nao havera substituicio da folha de respostas por erro do candidato.

6.25. O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo da prova depois de decorrido o
prazo de 75% (setenta e cinco por cento) do tempo de sua duragéo, ndo podendo levar o caderno
de questdes e a folha de respostas.

6.26. Deverao permanecer em cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até
que o ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo.

6.27. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questio ou procedendo a transcrigdo para a
folha de respostas.

6.28. Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo da prova, a candidata
lactante devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em
local reservado e sera responsavel pela guarda da crianga.

6.28.1. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao no periodo de duragdo da prova.
6.29. O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, devera fazé-lo em
formulario especifico, devidamente datado e assinado, quando estiver prestando a prova,
entregando-o ao fiscal da sala. Caso queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo o candidato
devera procurar a sala de coordenacgéo.

6.29.1. O candidato que n&o solicitar a correcdo nos termos deste item devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

6.30. Nao havera prorrogagcdo do tempo previsto para a aplicagdo da prova em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, do candidato da sala de prova.

6.31. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se em local, data e apds o horario estabelecido para realizag&o da(s) prova(s);
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b) ndo comparecer as provas (objetiva e de redagéo), conforme convocacgéo oficial, seja qual for o
motivo alegado;

¢) nao apresentar o documento de identidade original , conforme previsto neste Capitulo;

d) ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de calculadora, livros,
notas ou impressos néo permitidos, ou usando boné&, gorro, chapéu ou 6culos de sol;

f) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrébnico e/ou de
comunicagéo, durante o periodo de realizagéo das provas;

g) langcar mao de meios ilicitos para executar a prova,

h) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que néo o
fornecido pela Fundagao VUNESP;

i) nao devolver ao fiscal a folha de respostas ou qualquer outro material de aplicacédo da prova;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorre¢do ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagao da prova;

1) retirar-se do local de provas antes de decorrido tempo minimo permitido;

m) durante o processo ndo atender a qualquer das disposi¢cdes estabelecidas neste Edital.

6.32. Um exemplar, em branco, do caderno de questbes da prova objetiva e de redagéo estardo

disponiveis no site www.vunesp.com.br no link “prova”, a partir das 14 horas do 1° dia util

subsequente a aplicagdo da prova.
6.32.1. O gabarito estara disponibilizado no site da Fundagdo VUNESP, na pagina do Concurso
Publico, a partir da publicagéo no Diario Oficial do Municipio.

CAPITULO VII - DA PROVA DE REDAGAO

7. A prova de redacéo sera realizada no mesmo periodo da prova objetiva devendo o candidato
administrar o tempo de realizagdo das provas. O candidato recebera o caderno pré-identificado e
devera conferir seu nome, numero do documento e assinar no local reservado.

7.1. A prova devera ser feita com caneta esferografica fabricada em material transparente, de tinta
azul ou preta, com grafia legivel, a fim de n&o prejudicar o seu desempenho, quando da corregdo
pela banca examinadora, ndo sendo permitida a interferéncia e participacdo de outras pessoas,
salvo caso em que o candidato tenha solicitado condigido especial para a realizag&o da prova.

7.2. A prova devera ser manuscrita, ndo podendo ser assinada, rubricada, ou conter em outro
local que ndo o pré-estabelecido, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de ser
anulada. Assim, a deteccdo de qualquer marca apontada no espago destinado a transcricio do
texto acarretara a anulagao da redagio e a consequente eliminagido do candidato do concurso.
7.3. Durante a prova de redacgao, ndo serao permitidas consultas nem oferecidas folhas adicionais
para rascunho. Ao final da prova, o candidato devera entregar o Caderno de Redagéao ao fiscal da
sala.
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7.4. Apds o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar elaborando ou transcrevendo o texto para o Caderno de
Redacéo.

CAPITULO VIIl - DA PROVA DE TiTULOS

8. Concorrera a prova de titulos todos os candidatos habilitados na prova de redagao.

8.1. Os documentos relativos aos titulos deverdo ser entregues em local(is) e horario(s) a serem
divulgados oportunamente, por meio de Edital de Convocagdo, publicado oficialmente no Diario
Oficial do Municipio de Catanduva.

8.1.1. O candidato devera acompanhar a publicagdo da convocacgéao no Diario Oficial do Municipio,
podendo, ainda, como subsidio consultar o site www.vunesp.com.br, ndo podendo alegar qualquer
espécie de desconhecimento para justificar a sua auséncia ou atraso.

8.2. Nao serao aceitos titulos entregues fora do local, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocagao, nem a complementagao ou a substituicdo, a qualquer tempo, de titulos ja entregues.
8.2.1. O candidato convocado a prova de titulos que nido comparecer sera considerado ausente,
porém, nao sera eliminado do Concurso.

8.2.2. O candidato inscrito em mais de um cargo devera entregar titulos para cada cargo que for
convocado. A pontuagao de titulos obtida para um cargo ndo sera considerada para outros cargos
que o candidato esteja inscrito e tenha sido convocado para a entrega de titulos.

8.2.3. A entrega e a comprovagao dos titulos sdo de responsabilidade do candidato.

8.2.4. Serao considerados titulos somente os constantes na tabela de titulos, item 9.3.6.

8.2.5. Os documentos deverado ser entregues em coépias autenticadas, sendo que:

8.2.5.1. nado serao aceitos protocolos de documentos ou fac-simile;

8.2.5.2. ndo serao aceitos, para entrega e pontuacdo, documentos originais de diplomas;

8.2.5.3. poderao ser entregues, no original, atestados e declaragbes de concluséo do curso;

8.3. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragéo.

8.3.1. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados,
devera ser anexado comprovante de alteragido do nome.

8.3.2. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area
exigida na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, de acordo com o item 8 e
seus subitens, o histérico escolar ou declaragdo da instituicdo que emitiu o documento, na qual
declara a(s) area(s) de concentragdo e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) el/ou
informagdes complementares que permitam o perfeito enquadramento do titulo.

8.4. Nao serdo considerados como titulos os cursos que se constituirem em requisito para a
inscricdo no Concurso. Assim sendo, no caso de entrega de titulos, previstos na tabela de titulos,
que possam ser considerados requisito, o candidato devera entregar, também, comprovantes dos
requisitos, de acordo com o item 8.5 e seus subitens, sob pena de nao ter aqueles pontuados.
8.5. Os comprovantes deverao estar em papel timbrado da instituicdo, com nome, cargo/funcéo e
assinatura do responsavel, data do documento e,
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8.5.1. no caso de certificado/declaracdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado,
devera constar a data da homologacao do respectivo titulo;

8.5.2. no caso de certificado/declaragdo de conclusdo de curso de pés-graduacgéo /afo sensu,
devera constar a carga horaria total e o periodo de realizag&o do curso;

8.5.3. no histérico escolar, deverdo constar o rol das disciplinas com as respectivas cargas
horarias, notas ou conceitos obtidos pelo aluno e o titulo do trabalho, conforme o caso (TCC,
monografia, dissertagcao ou tese).

8.6. Os titulos de doutor e de mestre obtidos no exterior deverdo ser revalidados por
universidades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados nos 6rgdos competentes.
8.6.1. Os demais titulos obtidos no exterior deverado ser traduzidos para a Lingua Portuguesa por
tradutor oficial juramentado.

8.7. Sera permitida a entrega de titulos por procuracdo, mediante entrega do respectivo mandato
com firma reconhecida e apresentacdo de documento original de identificagdo com foto do
procurador. Devera ser entregue uma procuracgao por candidato, que ficara retida.

8.8. Todos os documentos/titulos entregues, cuja devolugdo n&o for solicitada no prazo de 90
(noventa) dias, contados a partir da homologacdo do resultado final do Concurso, serdo
inutilizados.

8.9. A solicitagdo da devolugcdo dos documentos devera ser feita somente apds a publicagdo da
homologagado do Concurso e devera ser encaminhada por Sedex ou Aviso de Recebimento — AR,
a Fundacao Vunesp, situada na Rua Dona Germaine Burchard, 515, Agua Branca/Perdizes, S&o
Paulo — CEP 05002-062, contendo a especificagdo do respectivo Concurso.

CAPITULO IX — DO JULGAMENTO DAS PROVAS
9. DAS PROVAS
- OBJETIVA
9.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 a 100 pontos.
9.1.1. A nota da prova objetiva sera obtida pela férmula:
NP = Na x 100
Nq
Onde:
NP = nota da prova
Na = numero de acertos
Ng = numero de questdes
9.1.2. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota da prova (NP) igual ou superior a
50 pontos.
9.1.3. O candidato n&o habilitado sera eliminado do Concurso Publico.

- REDACAO
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9.2. A prova de redacdo sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. Sera
considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
Somente seréo corrigidas as redagdes dos candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos na Prova Objetiva.

9.2.1. Na avaliagdo da Redacéo, serdo examinados os seguintes aspectos:

A) Tema: considera-se se o texto do candidato atende ao tema proposto. A fuga completa ao
tema proposto & motivo suficiente para que a redagido ndo seja corrigida em qualquer outro de
seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) total.

B) Estrutura (género/tipo de texto e coeréncia): consideram-se aqui, conjuntamente, os
aspectos referentes ao género/tipo de texto proposto e a coeréncia das ideias. A fuga completa ao
género/tipo de texto € motivo suficiente para que a redagéo nao seja corrigida em qualquer outro
de seus aspectos, recebendo nota 0 (zero) total. Avalia-se aqui como o candidato sustenta sua
tese em termos argumentativos e como essa argumentacéo esta organizada, considerando-se a
macroestrutura do texto dissertativo (introducdo, desenvolvimento e conclusio). No género/tipo de
texto, avalia-se também o tipo de interlocucdo construida: por se tratar de uma dissertagéo, deve-
se prezar pela objetividade, sendo assim, o uso de primeira pessoa do singular e de segunda
pessoa (singular e plural) podera ser penalizado. Sera considerada aspecto negativo a referéncia
direta a situagdo imediata de produgado textual (ex.: como afirma o autor do primeiro texto/da
coletdnea/do texto |I; como solicitado nesta prova/proposta de redacgio). Na coeréncia, sera
observada, além da pertinéncia dos argumentos mobilizados para a defesa do ponto de vista, a
capacidade do candidato de encadear as ideias de forma légica e coerente (progressao textual).
Serao consideradas aspectos negativos a presenga de contradigbes entre as ideias, a falta de
partes da macroestrutura dissertativa, a falta de desenvolvimento das ideias ou a presenca de
conclusdes ndo decorrentes do que foi previamente exposto.

C) Expressao (coesiao e modalidade): consideram-se nesse item os aspectos referentes a
coesdo textual e ao dominio da norma-padrdo da lingua portuguesa. Na coeséo, avalia-se a
utilizacdo dos recursos coesivos da lingua (anaforas, cataforas, substituicdes, conjuncdes etc.) de
modo a tornar a relagdo entre frases e periodos e entre os paragrafos do texto mais clara e
precisa. Serdo considerados aspectos negativos as quebras entre frases ou paragrafos e o
emprego inadequado de recursos coesivos. Na modalidade, serdo examinados os aspectos
gramaticais como ortografia, morfologia, sintaxe e pontuagdo, bem como a escolha lexical
(precisao vocabular) e o grau de formalidade/informalidade expressa em palavras e expressoes.
9.2.2. Sera atribuida nota zero a redacgao que:

a) fugir ao tema e/ou género propostos;

b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, iniciais ou marcas que permitam a identificacao
do candidato;

C) estiver em branco;

d) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros

e/ou palavras soltas);
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e) for escrita em outra lingua que ndo a portuguesa;
f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
g) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;
h) apresentar 7 (sete) linhas ou menos (sem contar o titulo);
i) for composta integralmente por copia de trechos da coletdnea ou de quaisquer outras

partes da prova.

9.2.3. Observagoes importantes

= Cada redacéo ¢ avaliada por dois examinadores independentes e, quando ha discrepancia
na atribuicdo das notas, o texto & reavaliado por um terceiro examinador independente. Quando a
discrepancia permanece, a prova é avaliada pelos coordenadores da banca.

= O espacgo para rascunho no caderno de questdes €& de preenchimento facultativo. Em
hipétese alguma, o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na corregéo da prova de
redacao pela Banca Examinadora.

= Em hipdtese alguma o titulo da redacéo sera considerado na avaliagéo do texto. Ainda que
o titulo contenha elementos relacionados a abordagem tematica, a nota do critério que avalia o
tema so6 sera atribuida a partir do que estiver escrito no corpo do texto.

= Textos curtos, com apenas 15 (quinze) linhas ou menos, poderdo ser penalizados no
critério que avalia a expressao.

= Textos em que os trechos de cépia sdo predominantes em relagdo aos trechos autorais
poderao ser penalizados. As propostas de redagdo da Fundagéo Vunesp geralmente apresentam
uma coletanea de textos motivadores que servem como ponto de partida para a reflexdo sobre o
tema que devera ser abordado. Esses textos ndo devem ser copiados de forma parcial ou integral.
A copia dos textos motivadores ou de qualquer outra parte da prova pode implicar zero total ou
diminuir drasticamente a nota final do candidato.

- TITULOS

9.3. A prova de titulos tera carater classificatorio.

9.3.1. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos habilitados e mais bem classificados na
prova de redacéo (quando for o caso).

9.3.2. A pontuagéao total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 10 (dez) pontos;
9.3.3. A pontuacdo dos titulos estara limitada aos valores constantes na tabela de titulos,
observando-se os comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade maxima de cada
titulo;

9.3.4. Somente serao avaliados os titulos obtidos até a data de publicagdo deste Edital;

9.3.5. Cada titulo sera considerado uma Unica vez;

9.3.6. Tabela de titulos:

Quantidade . .
Titulos Comprovantes . Valor Unitario | Valor Maximo
Maxima
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horaria minima de 360
(trezentas e sessenta)
horas.

9.3.7. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtengéo do titulo, o
candidato tera anulada a respectiva pontuagdo e, comprovada a sua culpa, esse sera
eliminado do Concurso.

CAPITULO X — DA PONTUAGAO FINAL
10. A pontuacdo final sera a nota obtida na prova objetiva mais nota da prova de redagao
acrescida a pontuagao da prova de titulos.

CAPITULO XI — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

11. Em caso de igualdade da pontuacéo final, serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

11.1. com idade igual ou superior a 60 (sessenta) no término das inscricdes, nos termos da Lei
Federal n.° 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de
idade mais elevada;

11.1.1. ter o candidato, comprovadamente, sido jurado, nos termos do disposto no artigo 440 do
Caédigo de Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689, de 3 de outubro de 1941), introduzido pela Lei
n° 11.689, de 9 de junho de 2008.

11.1.2. que obtiver maior numero de acertos nas questées de Conhecimentos Pedagdgicos e
Legislagéo (conforme o caso);

11.1.3. que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

11.1.4. que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

11.1.5. que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Matematica;

11.1.6 que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Atualidades;
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11.1.7. que obtiver maior pontuagdo na prova de redacéo;

11.1.8. maior pontuagio na prova de titulos;

11.1.9. mais idoso entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos no término das
inscricdes.

11.2. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presencga dos candidatos envolvidos;
11.3. Os candidatos aprovados serao classificados, por ordem decrescente da pontuacgao final,
11.4. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo uma geral (todos os
candidatos aprovados), outra especial (candidatos com deficiéncia aprovados), que serdo
publicadas no Diario Oficial do Municipio de Catanduva;

11.5. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou aprovagdo de candidatos com deficiéncia,
sera elaborada somente a Lista de Classificagao Final Geral;

11.6. O percentual de vagas reservado as pessoas com deficiéncia sera revertido para
aproveitamento de candidatos da Lista de Classificagdo Final Geral, se ndo houver inscrigéo,
aprovacgéo ou, ainda, com deficiéncia nao atingir o limite a eles reservado.

CAPITULO XII - DOS RECURSOS

12. O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados da data da
divulgagdo ou do fato que lhe deu origem.

12.1. O candidato dentro do prazo estabelecido no item 1 deste Capitulo devera utilizar o campo

proprio para interposigdo de recursos no enderego eletrébnico www.vunesp.com.br, na pagina do
Concurso Publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

12.2. Quando da publicagdo dos resultados das provas, serdo disponibilizados os espelhos da
folha definitiva de respostas da prova objetiva e da prova redagdo, bem como a grade de
corregao.

12.3. Admitir-se-a um Uunico recurso para cada questdo da prova, desde que devidamente
fundamentado.

12.4. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 01 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante
parecer técnico da Banca Examinadora.

12.5. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungédo da analise dos recursos interpostos e,
caso haja anulagéo ou alteragéo do gabarito, as provas serao corrigidas de acordo com o gabarito
oficial definitivo.

12.6. A pontuagdo relativa a(s) questao(ées) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova.

12.6.1. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagbes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma
nota/classificagio superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato
que nao obtiver a nota minima exigida para habilitacao.

12.6.2. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso sera publicada no Dario Oficial do
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Municipio de Catanduva e disponibilizada como subsidio no site www.vunesp.com.br e

www.catanduva.sp.gov.br “link” Concursos.

12.6.3. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento
diverso daquele em andamento.

12.6.4. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como n&o serd conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e
embasamento, ou aquele que ndo atender as instrugdes constantes do “link” Recursos na pagina
especifica do Concurso Publico.

12.7. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou
por qualquer outro meio além do previsto neste Capitulo.

12.8. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséao.

12.9. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

12.10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razado pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.11. A interposicédo de recurso nido obsta o regular andamento do cronograma do Concurso
Publico.

12.12. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algumas das etapas do

Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

CAPITULO XIIl - DA CONVOCAGAO PARA ADMISSAO

13. Os candidatos aprovados serdo convocados para fins de nomeagéo, obedecendo a ordem
classificatéria, observada a necessidade e conveniéncia da Prefeitura do Municipio de
Catanduva, para o preenchimento das vagas existentes.

13.1. Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo sua convocagéo
publicada no Diario Oficial do Municipio de Catanduva.

13.1.1. No caso do candidato necessitar de deslocamento de sua moradia, para posse, 0 6nus
correspondente as despesas de deslocamento e sua manutencdo sera de exclusiva
responsabilidade do candidato.

13.2. Além das disposi¢des constantes no Capitulo Il — Dos Requisitos, deste Edital, o candidato
deverd atender as seguintes condigdes, quando de sua convocagao:

a) submeter-se ao Exame Médico Admissional;

b) providenciar, a cargo da Prefeitura do Municipio de Catanduva, os exames complementares
que se fizerem necessarios a realizacdo do Exame Médico Admissional (a relagcdo dos exames
sera fornecida pela Prefeitura do Municipio de Catanduva);

c) atender aos dispositivos referentes aos requisitos basicos para provimento em Cargo Publico.
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13.3. Sera vedada a posse de ex-servidor publico demitido ou destituido de cargo, nas situacdes
previstas no Estatuto dos Funcionarios Publicos do Municipio de Catanduva ou legislagcéo
correlata.

13.4. O candidato devera apresentar, necessariamente, no ato da convocagdo, os seguintes
documentos originais e entregar respectivas copias autenticadas, que ficardo retidas:

a) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica — CPF regularizado;

c) Cédula de Identidade - RG;

d) Titulo de Eleitor com o comprovante de estar quite com a justica eleitoral;

e) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

f) Certiddao de Nascimento, se solteiro, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido
Estavel;

g) Certidao de Nascimento dos filhos;

h) Caderneta de Vacinacgao dos filhos com até 05 (cinco) anos de idade;

i) Diploma de conclusdo da formagao exigida no requisito minimo, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacéo ou por outro 6érgao com delegacgao para tal. O documento de escolaridade
que for representado por declaragao, certiddo, atestado e outros documentos que ndo tenham o
cunho definitivo de concluséo de curso devera ser acompanhado, OBRIGATORIAMENTE, do
respectivo historico escolar. A declaracido e o histérico escolar deverdo ser expedidos por
Instituicao Oficial ou reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificagcéo da
Instituicdo e do responsavel pela expedigdo do documento.

j) Coépia da Declaragédo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;
k) 1 foto 3x4 atual e colorida;

I) comprovante de residéncia;

m) registro no respectivo Conselho de Classe (se houver);

n) certiddo de Distribuicdo Criminal.

13.4.1. Caso haja necessidade, a Prefeitura do Municipio de Catanduva podera solicitar outros
documentos complementares.

13.4.2. Nao serdo aceitos, para o ato da nomeacgdo, protocolos ou coépias dos documentos
exigidos. As copias somente serdo aceitas se estiverem acompanhadas do original, para fins de
conferéncia pelo 6rgédo competente.

13.5. O candidato aprovado e classificado para as vagas existentes, obedecendo a ordem de
classificacdo, sera convocado para ser submetido a Exame Médico Admissional, de carater
eliminatodrio, para avaliagdo da saude fisica e mental do candidato, oportunidade em que podera
ser detectada incapacidade ou enfermidade impeditiva para o desempenho das tarefas do Cargo
Publico, podendo, nestes casos, serem solicitados exames complementares.

13.5.1. A convocagdo mencionada no item 13.5, deste Capitulo, ocorrera por publicagdo no Diario
Oficial do Municipio de Catanduva podera, também, a critério da Prefeitura do Municipio de
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Catanduva, a ser informada por meio de AR (Aviso de Recebimento), conforme Lei Municipal n°
4.296, de 20/11/20086.

13.5.2. As decis6es do Servico Médico, indicado pela Prefeitura do Municipio de Catanduva,
terdo carater eliminatério para efeito de nomeacéao, serdo soberanas e delas nio cabera qualquer
recurso.

13.6. O candidato convocado, que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos, sera
considerado desistente, implicando sua eliminagdo definitiva e convocagdo do candidato
subsequente, imediatamente classificado.

CAPITULO XIV — DAS DISPOSIGOES FINAIS

14. O prazo de validade do Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagao
da homologacéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, a critério da
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA.

14.1. O periodo de validade do Concurso n&o gera para a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
CATANDUVA a obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados.

14.2. A aprovacédo e a classificagdo definitiva geram, para o candidato, apenas a expectativa de
direito a convocacgéo e a preferéncia na nomeagao.

14.3. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA reserva-se ao direito de, durante a
vigéncia do presente concurso, mediante necessidade, interesse publico e disponibilidade
orgamentaria, convocar candidatos aprovados, respeitando-se incondicionalmente, a ordem de
classificagao para o provimento de cargos que vagarem-se e/ou forem criados.

14.4. A inscrigdo do candidato no Concurso implicara a completa ciéncia das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, e das normas legais pertinentes, sobre as quais ndo podera alegar
qualquer espécie de desconhecimento, bem como importara na sua expressa aceitagao.

14.5. A inexatidao das informagdes e ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo
que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da admissdo, acarretardo a nulidade
da inscricdo com todas as suas consequéncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal cabiveis.

14.6. Cabera a PREFEITA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA a homologacao do resultado deste
Concurso Publico.

14.7. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagées, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera divulgada em
Edital ou Aviso publicado.

14.8. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar no Diario Oficial do Municipio os
Editais, Comunicados, Convocacdes e demais publicagdes referentes a este Concurso Publico.
14.9. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagcido da classificagao final,
serao prestadas pela Fundacdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP, nos dias uteis, das 08 as
20 horas, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que, apdés a competente
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homologacdo, as informag¢bes pertinentes passam a ser de responsabilidade da PREFEITURA
DO MUNICIPIO DE CATANDUVA.

14.10. Em caso de necessidade de alteragao, atualizag&o ou corregéo de algum dado cadastral,
relativos ao endereco e/ou telefone e/ou e-mail, até a emissao da classificagéo final, o candidato
devera solicita-la, por meio de carta com Aviso de Recebimento, a Fundacdo VUNESP. Apos a
homologacédo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, eventual alteracdo de
endereco e/ou telefone e/ou e-mail devera ser encaminhada, mediante carta, assinada pelo
candidato aprovado, com Aviso de Recebimento, endere¢cada ao Departamento de Recursos
Humanos da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA. E de responsabilidade do
candidato, manter seu enderegco, e-mail e telefone atualizados para viabilizar os contatos
necessarios, sob pena de, quando for convocado, perder o prazo para admissdo, caso nao seja
localizado.

14.11. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA e a Fundagéo VUNESP se eximem de
quaisquer despesas assumidas pelos candidatos em razdo deste Concurso, notadamente as
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos, bem como da responsabilidade sobre material
e/ou documento eventualmente esquecidos nos locais das provas.

14.12. A Fundagdo VUNESP e a PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA nao emitirdo
Declaragao de Aprovagao no Certame, pois a propria publicagdo no DOM é documento habil para
fins de comprovagdo da aprovacdo. Nao serdo fornecidos atestado, cépia de documentos,
certificado ou certidao relativos a situagdo do candidato reprovado no Concurso.

14.13. A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA e a Fundagdo VUNESP nio se
responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) enderecgo de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pelos Correios por razées diversas de fornecimento e/ou enderego
errado do candidato, inclusive a situagéo de devolugdo com a informacgéo de ausente apos 3 (trés)
tentativas de entrega;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

14.14. O candidato sera considerado desistente e excluido tacitamente do Concurso Publico
quando ndo comparecer as convocagdes nas datas/locais e horarios estabelecidos ou manifestar
sua desisténcia por escrito.

14.14. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serdo julgados pela Comisséo
de Concursos da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA.

14.15. Decorridos 90 (noventa) dias da homologagdo e nao caracterizando qualquer oébice, é
facultada a eliminagéo das provas e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de
validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.

14.16. As convocacgdes, avisos e resultados serdo publicados no Diario Oficial do Municipio e
disponiveis no endereco eletrénico da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA,

PMCT1503

Municipio de Catanduva — Estado de Sao Paulo | Lei Municipal n° 3.833, de 27 de dezembro de 2002
Didrio Oficial assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2, de 2001, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



8 Imprensa Oficial do Municipio de Catanduva

Sexta-feira, 01 de julho de 2016 Ano XI | Edicdo n° 603 Pdgina 33 de 50

www.catanduva.sp.gov.br, e também serado através de AR (Aviso de Recebimento), conforme Lei
Municipal n°® 4.296, de 20/11/2006.
14.17. Sem prejuizo das sanc¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a PREFEITURA DO

MUNICIPIO DE CATANDUVA podera anular a inscricdo, prova ou nomeacéo do candidato, desde
que sejam verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidade no Certame.
14.18. A critério da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA, a homologagao/prorrogacao
deste concurso podera ser feita em etapas (por cargo).
14.19. A nomeacéo do candidato implica na sua aceitagdo da Legislagdo em vigor, inclusive do
Estatuto dos Servidores Municipais da PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CATANDUVA.
14.20. A pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretara cancelamento da
inscricdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo Concurso Publico e anulagdo de todos os
atos com respeito a ele praticados pela PREFEITURA ainda que ja tenha sido publicado.
14.21. Toda a mencgéo a horario neste Edital e em outros atos deles decorrentes terd como
referéncia o horario oficial de Brasilia.

Catanduva, 01 de julho de 2016

ANEXO |
ATRIBUIGOES DOS CARGOS DO QUADRO DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL

Bercgarista: Recebe criangas de bergario e maternal, verificando suas condigbes de saude e
higiene; planeja, executa e avalia as atividades educativas e de assisténcia sanitaria, alimentar e
social das criangas; acompanha, orienta, incentiva, registra em fichas apropriadas e avalia o
desenvolvimento das criangas em seus aspectos ludicos, sociais, fisicos, emocionais e
intelectuais; participa na elaboragcéo de planos educacionais e projetos especificos em conjunto
com os demais profissionais da area da Educagado Municipal; cumpre as demais tarefas que lhe

forem atribuidas pelo superior imediato.

Professor I: Participa na elaborag&o do planejamento, de atividades pedagdgicas desenvolvendo
o ato de ler e escrever; executa e avalia programas referente a regéncia de classes; seleciona
textos; estimula a expressao por meio de desenhos, cantos, pintura, conversagao e outros meios;
motiva e educa as criangas; planeja jogos e brincadeiras; orienta as criangas no habito de higiene,
limpeza e outros atributos morais e sociais; executa outras tarefas afins determinadas pelo

superior imediato.

Professor Il: Participa na elaboracdo do planejamento; planeja e estuda o programa a ser
desenvolvido; prepara e seleciona o material didatico para o desenvolvimento das aulas; incentiva
o trabalho e a pesquisa em grupo; elabora e aplica avaliagbes do rendimento escolar; executa

outras atividades correlatas quando solicitado pelo superior imediato.
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Recreacionista: Desenvolve atividades educativas, planejando e executando jogos, recreagéo e
atividades musicais, preparando textos e materiais pedagdgicos, realizando o desenvolvimento de
atividades de coordenac&o motora; promove trabalhos de desenho, pintura, modelagem, teatro,
canto e danga, examinando e corrigindo habitos de higiene, limpeza, obediéncia e tolerancia;
elabora estudos, pesquisas e levantamentos que subsidiem a definicdo e implementagcdo de
planos e programas na area cultural, articulados com setores competentes; implementa eventos,
programas e projetos de incentivo ao desenvolvimento e preservagéo da cultura local e regional,

além de outras tarefas correlatas que lhe forem determinadas.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO
No que se refere a atualizacdo da legislacido indicada, informa-se que deve ser considerada a
legislacdo atualizada, desde que vigente, tendo como base até a data da publicacdo oficial do
Edital de Abertura de Inscri¢gdes e Instrugdes Especiais.

ENSINO MEDIO COMPLETO

e Para os cargos de BERCARISTA € RECREACIONISTA

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia

verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Razao e proporgéo. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juro simples. Equacéo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagéao
entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogbes de geometria: forma,
perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolucéo de situagdes-problema.

Atualidades: Questdes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir do primeiro semestre de 2016, divulgados na midia local e/ou
nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

BERCARISTA:
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Brasil. Secretaria da Educacéo Basica. Educagao Infantil e praticas promotoras de igualdade
racial. Brasilia: MEC/SEB, 2012. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=11284-

revistadeeducacaoinfantil-2012&category_slug=agosto-2012-pdf&ltemid=30192

. Secretaria da Educagéo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a educagao
infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2006. vol.1. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Educinf/eduinfparqualvol1.pdf

. Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos fundamentais
das criangas. Brasilia: MEC/SEB, 2009. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/dmdocuments/direitosfundamentais.pdf

. Secretaria de Educacdo Basica. Diretrizes curriculares nacionais para educacgao
infantil. Brasilia: MEC/SEB, 2010. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_ docman&view=download&alias=9769-

diretrizescurriculares-2012&category slug=janeiro-2012-pdf&ltemid=30192

. Secretaria da Educacao Basica. Brinquedos e brincadeiras nas creches: manual de
orientagéo pedagodgica. Brasilia: MEC/SEB, 2012. Disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=12451-publicacao-

brinquedo-e-brincadeiras-completa-pdf&category_slug=janeiro-2013-pdf&ltemid=30192

. Conselho Nacional de Educacdo. Parecer CNE/CEB n.° 20/2009, de 11.11.2009 —
Revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacgao Infantil.

. Conselho Nacional de Educagdo. Camara de Educacdo Basica. Resolugido CNE/CEB
n 5 de 17 de dezembro de 2009 — Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Infantil.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Artigos 5°, 205 a 214, 227 a 229.

Ministério da Educacido e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental.
Referencial Curricular Nacional para Educacgao Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998. Vol. 1
(disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/rcnei_vol1.pdf); vol. 2 (disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume2.pdf); vol. 3 (disponivel em:

http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/volume3.pdf ).

. Lei Federal n.° 8.069/90 — Dispbe sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Artigos
53a59e 136 a137.

. Lei Federal n.° 9.394/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional.

. Lei Federal n.° 12.796/2013 — Altera a Lei n.° 9.394/96, que estabelece as diretrizes e
bases da educacgéo nacional, para dispor sobre a formagao dos profissionais da educacio e dar
outras providéncias.
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BARBIERI, S. Intera¢des: onde esta a arte na infancia? Sao Paulo: Blucher, 2012.

BECCHI, E. et al. Ideias orientadoras para a creche: a qualidade negociada. Campinas, SP:
Autores Associados, 2012. Trad. Maria de Lourdes Tambaschia Menon. (Colegdo Formacgao de

Professores. Série Educacgao Infantil em Movimento).

DIDONET, V. A Avaliagio na e da Educagao Infantil. Disponivel em:
http://webcache.googleusercontent.com/search?g=cache:CSelY3YG-
eYJ:.www.mpsp.mp.br/portal/page/portal/Educacao/Doutrina/Avalia%25C3%25A7%25C3%25A30
%2520n2%2520Educa%25C3%25A7%25C3%25A30%2520Infantil%2520-
%2520Vital%2520Didonet.doc+&cd=1&hlI=pt-BR&ct=cInk&gl=br

FALK, J. (org). Educar os trés primeiros anos: a experiéncia de Loczy. Araraquara: Junqueira &
Marin, 2011. Trad. Suely Amaral Mello.

FARIA, A. L. G.; FINCO, D. (orgs). Sociologia da infancia no Brasil. Campinas: Autores
Associados, 2011. Cap. 3, pag. 55 a 79.

FOCHI, P. Afinal, o que os bebés fazem no bergario? Comunicagdo, autonomia e saber-fazer

de bebés em um contexto de vida coletiva. Porto Alegre: Penso, 2015. Capitulo 1, pag.29 a 59.

GOBBI, M. A.; PINAZZA, M. A. Infancia e suas linguagens. S&o Paulo: Cortez, 2014. caps. 2, 4
e 5.

HOFFMANN. J. Avaliacao e Educacao Infantil: um olhar sensivel e reflexivo sobre a crianga.
Porto Alegre: Mediagao, 2014. cap. 2.

MELLO, S. A. Os bebés como sujeitos no cuidado e na educagido na escola infantil. Revista
Magistério, Sao Paulo - SME/DOT, n. 3, p. 46-53, 2014. Disponivel em:
http://portal.sme.prefeitura.sp.gov.br/Portals/1/Files/7377.pdf

NASCIMENTO, M. L. Algumas consideragdes sobre a infancia e as politicas de Educacgao Infantil.
Educacgao & Linguagem, Sdo Paulo, v. 14. n. 23/24, p. 146-159, jan-dez. 2011. Disponivel em:
https://www.metodista.br/revistas/revistas-ims/index.php/EL/article/view/2914/2744

OSTETTO, L. E. (org). Encontros e encantamentos na educacao Infantil: partilhando

experiéncias de estagios. Campinas/SP: Papirus, 2000. cap.10.

RICHTER, S. R. S.; BARBOSA, M. C. S. Os bebés interrogam o curriculo: as multiplas linguagens
na creche. Revista Educagao, Santa Maria, v. 35, n. 1, p. 85-96, jan./abr. 2010. Disponivel em:

http://cascavel.ufsm.br/revistas/ojs-2.2.2/index.php/reveducacao/article/view/1605/900

SIAULYS, M. O. C. Brincar para todos. Brasilia: Ministério da Educac&o, Secretaria de Educacéo

Especial, 2005. Disponivel em: http://portal. mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/brincartodos.pdf

RECREACIONISTA: A educacgéo pré-escolar: objetivos e importancia. Caracteristicas evolutivas da

crianga pré-escolar: a crianca dos 4 meses aos 6 anos. Os aspectos do desenvolvimento e suas
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repercussdées no comportamento infantil: a psicomotricidade; desenvolvimento emocional,
cognitivo e da linguagem; desenvolvimento social e sexual. Principais comportamentos da crianga
a serem trabalhados: comportamento motor e verbal; comportamento e atengéo social. Atividades
expressivas que favorecem o desenvolvimento infantil dos 3 aos 6 anos: a educacao artistica e
suas manifestagdes; teatro, educagdo musical e educacgao fisica (jogos, brincadeiras e expressdes
corporais). Aprendizagem do pré-escolar: linguagem oral e corporal; nogdes de higiene,
seguranga e de vida pratica; nogdes de peso; quantidade, tamanho, forma e cor. A familia e a
crianga pré-escolar; interagdo familia-escola; escola-creche. Avaliagdo das atividades da pré-
escola: observagdes; registro e planejamento.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.
Artigos 5°, 205 a 214, 227 a 229.

. Lei Federal n.° 8.069/90 — Disp&e sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente. Artigos
53ab9e 136 a137.

. Lei Federal n.° 9.394/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional.

e Para o cargo de PROFESSORI

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagcéo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagéo pronominal. Crase.

Matematica: Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum.
Razé&o e proporgao. Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e
ponderada. Juro simples. Equacéo do 1.° e 2.° graus. Sistema de equacgdes do 1.° grau. Relagédo
entre grandezas: tabelas e graficos. Sistemas de medidas usuais. Nogdes de geometria: forma,

perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitagoras. Resolucéo de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR |: Concep¢bes de Educagcdo e Escola. A concepcdo de Educacdo e do cuidar na
Educacgao Infantil. Teorias do conhecimento, do desenvolvimento e da aprendizagem em suas
diferentes abordagens e concepgdes pedagogico-metodolégicas. Tendéncias educacionais na
sala de aula: planejamento, curriculo, regimento, metodologias, projetos e avaliacdo. Projeto
Politico-pedagdégico. A unidade educacional como espago de formacgdo continuada e de
aperfeicoamento profissional voltado para a qualificagdo da agcdo docente. Interdisciplinaridade e
temas transversais. Fungdo Social da Escola e o compromisso social do educador. O ser
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educador: a pessoa do professor no processo de ensinar e de aprender. Gestdo Democratica. A
diversidade como principio para a formacado de valores democraticos. Educagdo inclusiva.
Alfabetizagédo e Letramento: o desenvolvimento da competéncia leitora e os saberes escolares
nas diversas areas de conhecimento. Os géneros textuais. Matematica nos Anos Iniciais.

Bibliografia

AQUINO, J. G.(org). Indisciplina na escola: alternativas tedricas e praticas. Sdo Paulo:
Summus, 1996.

ARANTES, V. A. (org). Afetividade na escola: alternativas teoricas e praticas. Sdo Paulo:
Summus, 2003.

BEISIEGEL, C. R. Politica e educagao popular: a teoria e a pratica de Paulo Freire no Brasil.
Sao Paulo: Atica, 1982.

CARVALHO, D. L. Metodologia do ensino da Matematica. Sao Paulo: Cortez, 1992.

CELANI, M. A. A. (org). Professores e formadores em mudanca: relato de um processo de
reflexdo e transformacao da pratica. Mercado de Letras, 2003.

DE LA TAILLE, Y., Oliveira, Marta Kohl & Dantas, H. Piaget, Vygotsky e Wallon: teorias
psicogenéticas em discussdo. Sdo Paulo: Summus, 1992.

FAZENDA, lvani Catarina Arantes (org). Ta pronto seu lobo?: Didatica/pratica na pré-escola.
Sao Paulo: Atica, 1988.

FERREIRO, E. Reflexdes sobre alfabetizagdo. Sao Paulo: Ed. Cortez, 1995.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica docente. S&o Paulo: Paz e
Terra, 2008.

GARCIA, R. L. (org.). Novos olhares sobre a alfabetizagdo. Cortez, 2001.
GADOTTI, M. & FREIRE, P. Pedagogia: dialogo e conflito. Sdo Paulo: Cortez, 2000.

HOFFMAN, J. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgio da pré-escola a universidade.
Porto Alegre: Ed. Mediagéo, 2005.

KAMII, C. Crian¢as pequenas reinventam a aritmética. Porto Alegre: ArtMed, 2002.

LERNER, D. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed,
2002.

LUCKESI, C.C. Avaliagao da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Editora Cortez, 20086.

MANTOAN, M. T. E. et al. (org). Inclusdao Escolar: pontos e contrapontos. Sdo Paulo Summus,
2006.

PARRA, C. et al. A didatica da matematica. Porto Alegre: Artmed, 1996.

PERRENOUD, P. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 2000.
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PERRENOUD, P. Os ciclos de aprendizagem — Um caminho para combater o fracasso escolar.
Porto Alegre: ArtMed, 2000.

SAVIANI, D. Educagao: do senso comum a consciéncia filoséfica. Sado Paulo: Cortez/Autores
Associados, 1987.

SEBER, M. da G. Psicologia do Pré-Escolar: uma visdo construtivista. Sdo Paulo: Moderna,
1995.

SMOLE, K. C. S. e DINIZ, M. I. (orgs.) Ler, escrever e resolver problemas: habilidades basicas
para aprender matematica. Porto Alegre: ArtMed, 2001.

VASCONCELLOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagodgico. Sao Paulo: Libertad, 2004.

ZABALA, A. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Legislacao

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes.

Lei n.° 8.069/90 e suas alteragdes — Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente.
Lei n.° 9.394/96 e suas alteragdes — Lei de Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional.

Lei n.° 10.098/2000, que estabelece normas gerais e critérios basicos para a promoc¢éo da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras
providéncias.

Lei n.° 10.639/2003, que altera Lei n.° 9.394/96, que estabelece as diretrizes e bases da educagao
nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade da tematica “Historia
e Cultura Afro-brasileira®, e da outras providéncias.

Parecer CNE/CEB n.° 04/98 — Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental.

Parecer CNE/CEB n.° 20/2009 — Revisdo das Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao
Infantil.

Resolugdo CNE/CEB n.° 2, de 11 de setembro de 2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a
Educacao Especial na Educacao Basica.

Resolugdo CNE/CP n.° 1, de 30 de maio de 2012 — Estabelece as Diretrizes Nacionais para
Educacao em Direitos Humanos.

Resolugdo CNE/CP n.° 2, de 15 de junho de 2012 — Estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educagdo Ambiental.

BRASIL. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria de Educagdo Fundamental.
Referencial Curricular Nacional para Educacao Infantil / Ministério da Educagdo e do
Desporto, Secretaria de Educagcdo Fundamental — Brasilia: MEC/SEF, 1998.
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Ministério da Educacdo. Secretaria de Educagcdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: 12 a 4? séries / Secretaria de Educacdo Fundamental — Brasilia, 1998.

Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagdo Continuada, Alfabetizacdo e
Diversidade, Orientagoes e Acdes para a Educacao das Relagoes Etnico-Raciais. Ministério
da Educacéo e Cultura. Brasilia, 20086.

. Ministério da Educacgédo. Ensino Fundamental. Ensino Fundamental de Nove Anos:
orienta¢gdes gerais. Brasilia, 2004.

. Ministério Publico Federal — Secretaria de Educacido Especial. O Acesso de Alunos
com deficiéncia as escolas e classes comuns da rede regular. Brasilia. Procuradoria Federal
dos Direitos do Cidadao, 2004.

. Ministério da Educagéo. Secretaria da Educagéo Basica. Ensino Fundamental de Nove
Anos: Orientagbes para a Inclusédo da Crianga de Seis Anos de Idade. Brasilia, 2007.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

e Para os cargos de PROFESSOR Il — ARTE, PROFESSOR Il — INGLES e PROFESSOR Il — LINGUA
PORTUGUESA

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagédo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sindnimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigcdo e conjungdo: emprego e
sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia
verbal e nominal. Colocagdo pronominal. Crase.

Conhecimentos Pedagogicos e Legislagdo: Conhecimentos Pedagdgicos: Concepgdes de

Educagao e Escola. Teorias do conhecimento, do desenvolvimento e da aprendizagem em suas
diferentes abordagens e concepgdes pedagogico-metodolégicas. Tendéncias educacionais na
sala de aula: planejamento, curriculo, regimento, metodologias, projetos e avaliacdo. Projeto
politico-pedagogico. A unidade educacional como espago de formacdo continuada e de
aperfeicoamento profissional voltado para a qualificagdo da agcdo docente. Interdisciplinaridade e
temas transversais. Fungcado social da escola e o compromisso social do educador. O ser
educador: a pessoa do professor no processo de ensinar e de aprender. Gestdo democratica. A
diversidade como principio para a formacgao de valores democraticos. Educagao inclusiva.

Bibliografia:

AQUINO, J. G.(org). Indisciplina na escola: alternativas teéricas e praticas. Sdo Paulo:
Summus, 1996.
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ARANTES, V. A. (org). Afetividade na escola: alternativas teoricas e praticas. Sdo Paulo:
Summus, 2003.

HOFFMAN, J. Avaliagcao mediadora: uma pratica em construgcdo da pré-escola a universidade.
Porto Alegre: Ed. Mediagao, 2005.

LUCKESI, C.C. Avaliagao da aprendizagem escolar. Sdo Paulo: Editora Cortez, 20086.
PERRENOUD, P. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 2000.

VASCONCELLOS, C. S. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico-
pedagodgico. Sao Paulo: Libertad, 2004.

Legislacao:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e suas alteragdes; artigos 5°, 205 a 214,
227 a 229.

Lei n.° 8.069/1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente.
Lei n.° 9.394/1996 e suas alteragdes. Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional.

Lei n.° 9.795/1999, que dispde sobre a educagdo ambiental e institui a Politica Nacional de
Educacédo Ambiental.

Lei n.° 10.098/2000 — Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogado da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras
providéncias.

Lei n.° 10.639/2003. Altera Lei n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes
e bases da educagao nacional, para incluir no curriculo oficial da rede de ensino a obrigatoriedade
da tematica “Historia e Cultura Afro-brasileira”, e da outras providéncias.

Parecer CNE/CEB n.° 04/1998. Diretrizes Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental.

Parecer CNE/CEB n.® 11/2000. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacido de Jovens e
Adultos.

Resolugdo CNE/CP n.° 01, de 17 de junho de 2004 — Institui as Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educacdo das Relacées Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-

Brasileira e Africana.

Resolugdo CNE/CP n.° 01, de 30 de maio de 2012 — Estabelece as Diretrizes Nacionais para
Educacéo em Direitos Humanos.

Resolugcdo CNE/CP n.° 2, de 15 de junho de 2012 — Estabelece as Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educagdo Ambiental.

Resolugdo CNE/CEB n.° 2, de 11 de setembro de 2001 — Institui Diretrizes Nacionais para a
Educacéao Especial na Educagao Basica.
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Resolugdo CNE/CEB n.° 03, de 15 de junho de 2010 — Define Diretrizes Operacionais para a
Educacao de Jovens e Adultos.

Resolugdo CNE/CEB n.° 04, de 13 de julho de 2010 — Define Diretrizes Curriculares Nacionais

Gerais para Educagao Basica.

Resolugdo CNE/CEB n.° 07, de 14 de dezembro de 2010 — Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais

para o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR Il = ARTE: O ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes; arte
como sistema simbolico ndo verbal; as linguagens da arte; leitura e interpretacéo de textos nao
verbais. Artes Cénicas: histéria das artes cénicas; teoria e pratica; teatro e jogo. Artes visuais:
historia geral das artes; arte como produgdo, conhecimento e expressdo; a obra de arte, os
elementos de visualidade e suas relagdes; comunicagcdo na contemporaneidade. Musica: historia
da musica ocidental; elementos da linguagem musical; ensino da musica. Danga: histéria da
danca; papel da danga na educacgéo; estrutura e funcionamento do corpo para a danga; teoria de
Laban; as dangcas como manifestagdes culturais.

Bibliografia

AMARAL, A. M. Teatro de formas animadas: mascaras, bonecos, objetos. Sdo Paulo: Edusp,
1996.

ARAUJO, I. Cinema: o mundo em movimento. Sao Paulo: Martins Fontes, 1995.

ARCHER, M. Arte Contemporanea: uma histéria concisa. Sao Paulo: Martins Fontes, 2001.

BARBOSA, A. M. (org.). Inquietagdes e mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez, 2002.
. Arte/Educacgao contemporanea. Sao Paulo: Cortez, 2010.

; CUNHA, F. P. (org.). Abordagem Triangular no ensino das artes e cultura visual. Sdo
Paulo: Cortez, 2010.

BRASIL. SEF. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: arte. Secretaria de Educagao Fundamental, Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CONDURU, R. Arte Afro-Brasileira. Sao Paulo: Editora C/ Arte, 2007.

COOL, C. e TEBEROSKY, A. Aprendendo Arte. S&o Paulo: Editora Atica, 2000.

COSTA, C. T. Arte no Brasil 1950-2000: movimentos e meios. S&o Paulo: Alameda, 2004.
DONDIS, D. A. Sintaxe da linguagem visual. 3. ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 2000.
GITAHY, C. O que é graffiti. Sdo Paulo: Brasiliense, 2001.

GONCALVES, J. R. S. Arte Indigena no Brasil. Sdo Paulo: Editora C/ Arte, 2009.
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HONNEF, K. Arte Contemporanea. Colénia: Benedikt Taschen, 1992.

ICLE, G. (org). Pedagogia da Arte: entre-lugares da criagdo. Porto Alegre: Ed UFRGS, 2010.
JEANDOT, N. Explorando o universo da musica. Sao Paulo: Scipione, 1990.

KOUDELA, I. D. Jogos teatrais. Sdo Paulo: Perspectiva, 1971.

LABAN, R. Danga educativa moderna. S&o Paulo: icone, 1991.

MARQUES, I. Dangando na escola. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

PIMENTEL, L. G. (org.). Som, gesto, forma e cor: dimensdes da arte e seu ensino. Belo
Horizonte: C/Arte, 1996. p.7-61.

PORTINARI, Maribel. Histoéria da danga. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1989.
SOLTI, S. G. O mundo maravilhoso da musica. Sao Paulo: Melhoramentos, 1997.

SPOLIN, V. Improvisagao para o Teatro. Tradugéo Ingrid Doemien Koudela e Eduardo José de
Almeida Amos, Colecao de Estudos n° 62. Editora Perspectiva, 2003.

SUZIGAN, G. O. O que é musica brasileira? S&o Paulo: Brasiliense, 1990. (col. Primeiros

Passos).

XAVIER, I. O Cinema Brasileiro Moderno. Sao Paulo: Paz e Terra, 2001.

PROFESSOR Il — INGLES: Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua
Inglesa e principais abordagens metodologicas. Compreensao, interpretacido e produgdo de
textos: estratégias de leitura, tipologia, estrutura e organizagcido textual. Coeréncia e coesio:
principais elementos e relagdes da estrutura linguistica do Inglés (morfologia, sintaxe, semantica,
fonologia e vocabulario). O ensino de Linguas para comunicagdo. Dimensdes comunicativas no
Ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna. Interculturalidade e
interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Lingua como Discurso: conhecimento
contextual; conhecimento textual, conhecimento linguistico/sistémico; uso social da lingua e os
diferentes estilos usados em: artigos de jornais, instrugdes, palestras, noticias, anuncios, manuais,
e-mails, musica, etc. Lingua, Histéria e Cultura: temas relacionados com assuntos internacionais
como economia, politica, pessoas, lugares, cultura, meio ambiente, saude, ciéncia e tecnologia;
Aspectos histérico e cultural dos paises que falam Inglés como Inglaterra, Estados Unidos,
Australia, Africa do Sul, etc.; Literatura em lingua inglesa: escritores como William Shakespeare,
Emily Bronte, Charlotte Bronte, Charles Dickens, Ernst Hemingway, Edgar Alan Poe, Oscar Wilde,
T. S. Eliot, James Joyce, Virginia Woolf, etc.

Bibliografia

ALMEIDA FILHO, J. C. P. Dimensdes comunicativas no ensino de lingua. Campinas: Pontes,
1993.
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. O Professor de Lingua Estrangeira em Formagido. Campinas-SP, Pontes Editores,
1999.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais para o terceiro e quarto ciclos (5% a 82 série) do ensino fundamental:
Lingua Estrangeira — Lingua Inglesa. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CELANI A. As linguas estrangeiras e a ideologia subjacente a organizagao dos curriculos da
escola publica. CLARITAS, n.° 1, Sao Paulo, EDUC, 1995.

. (coord.) Ensino de 22 Lingua: redescobrindo as origens. S&o Paulo, SP: EDUC, 1997.

CELCE-MURCIA, M. Teaching English as a Second or Foreign Language. 32 ed. Heinle
Cengage.

DIONISIO, A.P.; et al (org.). Géneros textuais e ensino. Editora Lucerna, 2005.
GIMENEZ, T. Trajetérias na formagao de professores de linguas. Londrina: Eduel, 2002.

GRIGOLETTO M., CARMAGNANI, A.M. (org.). Inglés como Lingua Estrangeira: ldentidade,
Praticas e Textualidade, Sdo Paulo, Humanitas, 2001.

HEWINGS, M. Advanced Grammar in Use. 42 ed. Cambridge, 2005.
HIGH, P. B. An Outline of American Literature. Essex (U.K.): Longman, 1996.

HORNBY, A.S. Oxford Advanced Leaner’s Dictionary. 8th ed. Oxford: Oxford University Press,
2011.

MOITA LOPES, L. P. Interagao e aprendizagem de leitura em sala de aula de lingua estrangeira e
materna na escola publica. In: L. P. Moita Lopes & M.C. Mollica (org). Espagos e interfaces da
linguistica e da linguistica aplicada. Rio de Janeiro: Editora da UFRJ, 1995.

MURPHY, R. English Grammar in Use. 42 ed. Cambridge University. NUNAN, D. Second
language teaching & learning. Boston: Heinle Cengage.

PAIVA, M. G. G. O desafio de ensinar a ler e a escrever em lingua estrangeira. In: Ler e escrever,
compromisso de todas as areas. 42 ed. Editora da Universidade.

PAIVA, V.L.M.O. (org) Ensino de Lingua Inglesa: reflexdes e experiéncias. 2.2 ed. Campinas:
Pontes, 1998.

RIVERS, W. M. A metodologia de ensino de linguas estrangeiras. Pioneira, 1975.
SWAN, M. Practical English Usage. 32 ed. Oxford: Oxford University, 2008.

THORNLEY, G. C. & ROBERTS, G. An Outline of English Literature. Essex (U.K.): Longman,
1996.

Widdowson, HG. O Ensino de Linguas para a Comunicagao. Campinas, Pontes, 1991.
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PROFESSOR Il — LINGUA PORTUGUESA: Variagdo linguistica e a pratica pedagdgica. Gramatica e
ensino: metalinguagem, uso e reflexdo. Analise linguistica em sala de aula. Teorias linguisticas e
ensino de lingua. Teorias linguisticas e Parametros curriculares (Ensinos Fundamental e Médio).
Concepgdes de lingua e suas implicagdes para o ensino. Géneros e tipos textuais: o ensino em
sala de aula. Concepgbes de leitura: implicagdes para o ensino em sala de aula. Leitura e
producdo de textos: problemas de ensino e de aprendizagem. Reescrita e retextualizagéo:
implicagcbdes para o ensino da escrita. Propostas didaticas e metodolégicas para o ensino de
lingua. Novo Acordo Ortografico. Incluséo e educagéo em lingua portuguesa. Lingua portuguesa e
tecnologia em sala de aula. Literatura: Literatura infantil, infanto-juvenil e formacédo docente.
Concepgdes sobre a relagdo entre as categorias da literatura e a formagéo docente.

Bibliografia

ALBUQUERQUE, E. B. C. Mudancas didaticas e pedagdgicas no ensino de lingua
portuguesa. Belo Horizonte: Auténtica, 2006.

ANTUNES, I. Aula de Portugués: encontro e interagdo. Sao Paulo: Parabola Editorial, 2003.

. Muito além da gramatica: por um ensino de linguas sem pedras no caminho. S&o Paulo:
Parabola Editorial, 2007.

BAGNO, M.; STUBBS, M.; GAGNE, G. Lingua materna: letramento, variagdo e ensino. Sao
Paulo: Parabola, 2002.

. Nada na lingua é por acaso: por uma pedagogia da variagéo linguistica. Sdo Paulo:
Parabola, 2007.

BRASIL. Ministério da Educacdo — Secretaria de Educacdo Fundamental. 2000. Parametros
Curriculares Nacionais — Lingua Portuguesa. Secretaria de Educagcdo Fundamental. — Brasilia:
1997

BRASIL. Ministério da Educacao. PDE: Plano de Desenvolvimento da Educagao: Prova Brasil:
ensino fundamental: matrizes de referéncia, tépicos e descritores. Brasilia: MEC, SEB; Inep, 2008.

BECHARA, E. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Ed. Lucerna, 2004.
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