ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pantano Grande

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 43/2014

EDITAL DE CONCURSO N2 01/2014
REALIZACAO: CONCURSOS SS1

CASSIO NUNES SOARES, Prefeito Municipal de Pantano Grande, estado do Rio Grande do Sul,
por meio da Secretaria Municipal da Administracdo, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do art. 37 da
Constituicdo Federal e Lei Organica Municipal, TORNA PUBLICO que realizarda CONCURSO PUBLICO sob regime
estatutario - Lei Municipal n® 006/04, de 29 de marco de 2004 e alterag¢des, para provimento de vagas legais e
formacdo de cadastro reserva do quadro geral dos servidores e magistério da Prefeitura Municipal, com a
execucdo técnico-administrativa da empresa CONCURSOS SS1, o qual reger-se-a pelas Instrugcdes Especiais
contidas neste Edital, pelo Decreto n2 035/98, de 31/12/1998 e pelas demais disposi¢des legais vigentes.

A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as etapas deste
Concurso Publico dar-se-4 com a afixagdo no Painel de Publicagdes da Prefeitura Municipal e/ou seus extratos
serdo publicados nos Jornais Zero Hora e/ou Gazeta do Sul e/ou Destak. Também em carater meramente
informativo na internet, pelos sites: www.concursosssl.com.br e www.pantanogrande.rs.gov.br.

E obrigacdo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente
Concurso Publico.

CAPIiTULO I - DOS CARGOS E VAGAS
1.1. DAS VAGAS:

1.1.1. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas legais existentes e formacdo de cadastro reserva,
de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no prazo de validade do Concurso.

1.1.2. A habilitagdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a expectativa
de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administragao Municipal,

respeitada a ordem de classificagdo.

1.1.3 — Tabela de Cargos:

Cargos Vagas Escolaridade e/ou outros requisitos exigidos Carga Vencimento Valor de
Legais para o cargo na posse Horaria Dezembro/2014 Inscrigdo
Semanal RS RS
Arquiteto Urbanista CR Curso Superior Completo e habilitagdo legal para | 40 horas 2.231,16 120,00
0 exercicio da profissdo de Arquiteto.
Assistente Social CR Nivel Superior completo e habilitagdo legal para o | 30 horas 1.782,17 120,00
exercicio da profissdo de Assistente Social.
Auxiliar Administrativo 02 Ensino Médio completo. 40 horas 874,17 90,00
Aucxiliar de Servigcos Gerais CR Ensino Fundamental completo. 40 horas 641,54 60,00
Bibliotecario 01 Curso Superior completo em Biblioteconomia e | 20 horas 874,17 120,00
habilitacdo legal para exercicio da profissdo (com
registro no respectivo conselho profissional).
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Contador 01 Curso Superior em ciéncias contdbeis e | 40 horas 2.231,16 120,00
habilitacdo legal para o exercicio da profissdo.
Eletricista CR Ensino Médio completo e curso ou conhecimento | 40 horas 874,17 90,00
técnico especializado na area.
Enfermeiro CR Curso Superior completo e habilitagdo legal para | 40 horas 2.231,16 120,00
o exercicio da profissdo.
Engenheiro Civil CR Curso Superior completo e habilitagdo legal para | 40 horas 2.231,16 120,00
0 exercicio da profissdo.
Fiscal Sanitarista CR Ensino Médio Completo. 40 horas 1.190,82 90,00
Inspetor Tributério 01 Ensino Superior incompleto. 40 horas 1.190,82 120,00
Monitor de Escola de Educagdo 01 Ensino Médio com habilitagdo em Magistério ou | 40 horas 874,17 90,00
Infantil Ensino Superior completo na drea da pedagogia.
Motorista 04 Ensino Fundamental completo; habilitagdo | 40 horas 874,17 60,00
técnica para o exercicio da profissio e CNH
categoria “D” o8
Nutricionista 01 Ensino Superior completo e habilitagdo legal para | 40 horas 2.231,16 120,00
exercicio da profissdo.
Oficial Administrativo 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.190,82 90,00
Oficial Previdenciario 01 Ensino Médio completo. 40 horas 1.190,82 90,00
Operador de Maquinas 03 Ensino Fundamental completo; habilitagdo | 40 horas 874,17 60,00
técnica para o exercicio da profissdio e CNH
categoria “C”. W
Operario CR Ensino Fundamental incompleto. 40 horas 641,54 60,00
Orientador Social 01 Licenciatura plena em Pedagogia. 40 horas 1.782,17 120,00
Pedagogia Educacdo Especial Area 01 Curso Superior de Licenciatura Plena em/| 22 horas 967,99 120,00
1] Pedagogia, com habilitacdo especifica em Educagdo
Especial.
Professor Educagdo Infantil 15 Habilitagdo minima em Curso de Nivel Médio, na | 22 horas Nivel 1 821,66 120,00
modalidade Magistério, e/ou Curso Superior de Nivel 11 967,99
Licenciatura Plena em Educagdo Infantil e/ou
Pedagogia com habilitagdo em Educagdo Infantil.
Professor Anos Iniciais Area | 14 Habilitagdo minima em Curso de Nivel Médio, na | 22 horas Nivel 1 821,66 120,00
modalidade Magistério, e/ou Curso Superior de Nivel 11 967,99
Licenciatura Plena em Anos Iniciais e/ou
Pedagogia com habilitagdo em Anos Iniciais.
Professor Area Il, nas disciplinas Curso Superior em Licenciatura de Graduagdo | 22 horas 967,99 120,00
de: Plena com habilitagdo na disciplina especifica.
- Ciéncias 01
- Educagdo Fisica @ 01
- Geografia 02
- Historia 02
- Lingua Inglesa 01
- Lingua Portuguesa 02
- Matemética 01
Psicélogo 01 Ensino Superior completo e habilitagdo legal para | 20 horas 1.782,17 120,00
0 exercicio da profissdo.
Psicopedagogo CR Licenciatura Plena em Pedagogia (habilitagdo em | 22 horas 1.016,77 120,00
Educagdo Especial) e Poés Graduagdo em
Psicopedagogia.
Técnico em Enfermagem 02 Ensino Médio completo, Curso de Técnico em | 40 horas 1.190,82 90,00
Enfermagem e habilitagdo legal para o exercicio
da profissdo.
Tesoureiro 01 Ensino Técnico em Contabilidade ou Curso| 40 horas 1.782,17 120,00
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Superior incompleto na area de conhecimento
das ‘exatas’ ou Administragdo.

Vigilante CR Ensino Médio completo, e Curso Técnico | 40 horas 658,13 90,00
especifico em defesa pessoal e atividades de
prevengdo de acidentes e incéndio.

CR = Cadastro Reserva.

" para os cargos de MOTORISTA E OPERADOR DE MAQUINAS, é obrigatéria a apresentacdo da Carteira Nacional de Habilitagdo valida,
conforme exigéncia do cargo, quando da realizagdo da Prova Pratica. (Ndo serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma,
nem Permissdo para Dirigir).

2 para PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA, registro no Conselho Regional de Educacdo Fisica — CREF/RS, conforme Lei n2. 9.696/98.

) para os cargos com vencimento inferior ao Salario Minimo Nacional, havera complementagdo até atingir este.

1.2. DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS:
1.2.1. As atribuigBes dos cargos estdo definidas no Anexo | do presente Edital.

1.3. VENCIMENTOS:
1.3.1. Salario de acordo com os padroes fixados em Lei Municipal.
1.3.2. Eventuais adicionais e outras parcelas, de acordo com o disposto na Legislagdo Municipal.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES

2.1. Ainscri¢do no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceita¢do pelo candidato, das
condicBes estabelecidas neste Edital.

2.2. Os candidatos poderdo inscrever-se em mais de um cargo, desde que observados os turnos de aplicagdo da
prova objetiva, conforme segue:

TURNO 1: AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, ELETRICISTA, FISCAL SANITARISTA,
MOTORISTA, OFICIAL ADMINISTRATIVO, OFICIAL PREVIDENCIARIO, OPERADOR DE MAQUINAS, OPERARIO,
PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR ANOS INICIAIS AREA I, TECNICO EM ENFERMAGEM e VIGILANTE.
TURNO 2: ARQUITETO URBANISTA, ASSISTENTE SOCIAL, BIBLIOTECARIO, CONTADOR, ENFERMEIRO,
ENGENHEIRO CIVIL, INSPETOR TRIBUTARIO, MONITOR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL, NUTRICIONISTA,
ORIENTADOR SOCIAL, PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL AREA 11, PROFESSOR AREA Il (TODOS), PSICOLOGO,
PSICOPEDAGOGO e TESOUREIRO.

2.3. As inscrigdes serdao somente pela Internet.
2.4. PERIODO: 15/12/2014 a 26/12/2014.
2.5. DA INSCRIGAO:

2.5.1. As inscrigdes via Internet poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 15 de dezembro de 2014 até as
23h59min, do dia 26 de dezembro de 2014, pelo site www.concursosssl.com.br.
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2.5.2. A Concursos SS1 ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢do via Internet ndo recebida por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.5.3. Apods o preenchimento do formulario eletronico, o candidato devera imprimir o documento para o
pagamento da inscri¢do. Este serd o seu registro provisorio de inscrigdo.

2.5.4. O pagamento da inscricdo deverda ser efetuado em qualquer agéncia bancaria ou terminal de
autoatendimento, até o dia 29/12/2014, com o boleto bancario impresso (NAO sera aceito pagamento por
meio de agendamento, banco postal, cheque, depésito ou transferéncia entre contas).

2.5.5. A Concursos SS1, em nenhuma hipdtese, processara qualquer registro de pagamento com data posterior
ao dia 29/12/2014. As solicitagbes de inscri¢des realizadas com pagamento apds esta data ndo serdo acatadas.

2.5.6. O candidato tera sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa Concursos SS1,
através do banco, da confirmagdo do pagamento de sua inscri¢cdo, no valor estipulado neste Edital. Como todo
o procedimento é realizado por via eletrénica, o candidato NAO deve remeter a Concursos SS1 cépia de sua
documentacgdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a informac¢do dos dados no ato de inscri¢do, sob as
penas da lei.

2.5.7. Os candidatos que fizerem sua inscricdo, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, deverao
verificar Capitulo préprio neste Edital, para encaminhamento de documentos necessarios.

2.6. Sdo requisitos para ingresso no servico publico, a serem apresentados quando da posse:

a) Estar devidamente aprovado no concurso publico e classificado dentro das vagas estabelecidas neste
Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do paragrafo 19, Art. 12, da Constitui¢cdo Federal e do Decreto n? 70.436/72;

c) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data de encerramento das inscri¢Ges;

d) Estar quite com as obrigacGes eleitorais e militares (esta Ultima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f)  Possuir habilitagdo para o cargo pretendido, conforme o disposto na tabela de cargos, na data da posse;

g) N3o perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcdo publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 102 do
Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia — verificar Capitulo préprio, neste Edital.

2.6.1. ATENGAO: O candidato, por ocasido da POSSE, devera comprovar todos os requisitos acima elencados. A
ndo apresentacdo dos comprovantes exigidos, tornara sem efeito a aprovacao obtida pelo candidato, anulando-
se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso.
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2.7. DAS DISPOSIGCOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO:

2.7.1. Ndo serdo aceitas inscricdes: com falta de documentos, via postal, via fax, por e-mail, extemporaneas
e/ou condicionais.

2.7.2. Antes de efetuar o pagamento da inscricdo, o candidato deverd certificar-se de que possui todas as
condicbes e pré-requisitos para inscricdo, sendo vedada a alteracdo de sua opgdo inicial de cargo apds o
pagamento. Ndo havera devolugdo do valor da inscri¢do, salvo se for cancelada a realizagdo do Concurso
Publico.

2.7.3. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Rela¢Ges Exteriores e pela Policia
Militar; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo
validos como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CRA, CREA, OAB, CRC, CRM etc.;
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagcdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o
candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro
documento (dentre os acima citados).

2.7.4. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF, ou qualquer outro documento
sem valor de identidade, bem como documentos ilegiveis ou ndo-identificaveis.

2.7.5. O candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, podera nao ter
a prova corrigida e ser excluido do certame.

2.7.6. Para efetivar sua inscricdo, é imprescindivel que o candidato possua nimero de CPF — Cadastro de Pessoa
Fisica, regularizado.

2.7.7. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados - Banco do Brasil, Caixa
EconOmica Federal, Correios ou Receita Federal, em tempo de conseguir o registro e o respectivo nimero antes
do término do periodo de inscri¢des.

2.7.8. Ao efetivar sua inscricdo, o candidato assume inteira responsabilidade por todas as informagdes
constantes na ficha de inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esta ciente e de acordo com as
exigéncias e condigGes previstas neste Edital, do qual o candidato ndo podera alegar desconhecimento ou falta
de informagao.

2.7.9. Qualquer declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo determinard o
cancelamento da inscricdo e tornardo nulos todos os atos decorrentes dessa inscricdo, em qualquer época,
podendo o candidato responder as consequéncias legais.
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2.8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES:

2.8.1. Em 09/01/2015 ser4 divulgado edital de homologacdo das inscrigdes.

2.8.2. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relagdo de candidatos homologados para
confirmar sua inscricdo. Caso sua inscricdo ndo tenha sido homologada ou processada, o mesmo ndo podera

prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

2.8.3. Se mantida a ndo homologagdo ou o ndo processamento, o candidato sera eliminado do Concurso, nao
assistindo direito a devolugdo do valor da inscrigao.

2.8.4. O candidato tera acesso ao edital de homologacdo, com a respectiva relagdo de inscritos, diretamente
pelo site www.concursosssl.com.br ou ainda no Painel de Publicagdes da Prefeitura Municipal.

CAPITULO Ill - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso, para os cargos cujas
atribui¢cdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, num percentual de 5% (cinco por
cento) do total das vagas oferecidas para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIl da Constituicao
Federal e Lei Municipal n? 145, de 07 de novembro de 2007.

3.1.1. Serdo reservadas as vagas oferecidas em cada cargo, no percentual mencionado no item 3.1, desde que
apos a aplicagdo do referido percentual, resulte pelo menos uma vaga.

3.1.2. Na hipdtese de, na aplicagdo do percentual, ndo configurar pelo menos uma vaga para as pessoas
portadoras de deficiéncia, estas poderao inscrever-se no concurso publico, mas concorrerdao em igualdade de
condicdes com os demais candidatos.

3.2. Ao inscrever-se nessa condicao, o candidato devera escolher o cargo a que concorre e marcar a opgao
“Pessoas com Deficiéncia”, bem como devera encaminhar, via Sedex, até o ultimo dia das inscri¢gbes, para o
endere¢o da Concursos SS1 - Av. Protdsio Alves, 274, sala 304, Bairro Rio Branco - CEP 90410-004 - Porto
Alegre/RS, os seguintes documentos:

a) laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada), emitido ha menos de um ano, atestando a
espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia.

b) requerimento solicitando vaga especial, constando: bl) o tipo de deficiéncia; b2) a necessidade de
condigdo especial, prova especial, se for o caso (conforme modelo do Anexo IV deste Edital). Os pedidos
devem ser formalizados por escrito no préprio anexo e serdo examinados para verificagdo das
possibilidades operacionais de atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.3. Caso o candidato ndo encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento até o prazo determinado,
ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, ndo tendo direito a
vaga especial, seja qual for o motivo alegado, mesmo que tenha assinalado tal op¢do na Ficha de Inscrigdo.

6
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3.4. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de correcdao simples do
tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

3.5. As solicitagdes de condi¢Ges especiais, bem como de recursos especiais serdo atendidas obedecendo a
critérios de viabilidade e de razoabilidade.

3.6. Os candidatos inscritos nessa condigdo participardo do concurso publico em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao contelido das mesmas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacdo, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos,
resguardadas as condicGes especiais previstas na legislagcdo propria.

3.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames médicos e complementares,
que irdo avaliar a sua condicdo fisica e mental.

3.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos com estrita observancia da ordem classificatdria.

CAPITULO IV - DAS PROVAS

4.1. Para todos os cargos, o Concurso constard de PROVA OBJETIVA, de carater eliminatério/classificatério, em
primeira etapa, com questGes objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a
formacdo académica exigida e com as atribuicGes dos cargos.

4.2. Serdo considerados aprovados em PRIMEIRA ETAPA e/ou HABILITADOS a etapa seguinte, os candidatos que
obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota final da prova objetiva.

4.3. PROVA PRATICA: Ser3 realizada em segunda etapa, de carater eliminatério/classificatério para os cargos
de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, conforme Capitulo VI, do presente Edital.

4.4. PROVA DE APTIDAO FiSICA: Para os candidatos aos cargos AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e OPERARIO,
desde que habilitados na Prova Objetiva, havera PROVA DE APTIDAO FiSICA, em segunda etapa de carater
eliminatorio, conforme Capitulo VII, do presente Edital.

4.5. PROVA DE TITULOS: Para os candidatos aos cargos de MONITOR DE ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL,
ORIENTADOR SOCIAL, PEDAGOGIA EDUCAGCAO ESPECIAL, PROFESSOR (TODOS) e PSICOPEDAGOGO, desde
que habilitados na prova eliminatéria, havera PROVA DE TiTULOS, conforme Capitulo VIII, do presente Edital, de
carater classificatdrio.
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4.6. CONTEUDOS E PONTUACAO:

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
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N° Valor por PESO
CARGO PROVA DISCIPLINA Questdes | questso TOTAL
TABELA 1
Arquiteto Urbanista Objetiva Portugués 08 3,00
Assistente Social Raciocinio Légico Matematico 05 3,00
Auxiliar Administrativo Informatica 04 3,00
Bibliotecario Conhecimentos Gerais 03 3,00
Contador Legislagdo e Conhecimentos Especificos 10 4,00
Eletricista
Enfermeiro
Engenheiro Civil
Fiscal Sanitarista 100,00
Inspetor Tributario
Nutricionista
Oficial Administrativo
Oficial Previdenciario
Psicélogo
Técnico em Enfermagem
Tesoureiro
Vigilante
TABELA 2
Monitor de Escola de Educagao Infantil Objetiva Portugués 08 2,40
Orientador Social Raciocinio Légico Matemdtico 05 2,40
Pedagogia Educagdo Especial Area Il Informatica 04 2,40 80,00
Professor (todos) Conhecimentos Gerais 03 2,40
Psicopedagogo Legislagdo e Conhecimentos Especificos 10 3,20
Titulos 20,00
TABELA 3
Auxiliar de Servigos Gerais Objetiva Portugués 10 3,00
Operario Raciocinio Légico Matematico 06 2,80 100.00
Conhecimentos Gerais 04 2,80 !
Legislagdo e Conhecimentos Especificos 10 4,20
Aptid3o Fisica Apto/Inapto
TABELA 4
Motorista Obijetiva Portugués 10 1,00
Operador de Maquinas Raciocinio Légico Matematico 06 1,00 40.00
Conhecimentos Gerais 04 1,00 !
Legislacdo e Conhecimentos Especificos 10 2,00
Pratica 60,00

4.7. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de acertos multiplicado pelo peso de cada questdo da
mesma. A NOTA DA PROVA OBJETIVA serd o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina.

4.8. A Prova Pratica, conforme aplicada ao cargo, terad sua nota somada a nota obtida na Prova Objetiva, para

composi¢ao da NOTA FINAL.

4.9. N3o havera prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes. Ndo serd admitido a
prova, o candidato que se apresentar apds o hordrio estabelecido para o inicio da mesma; em nenhuma
hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado.
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4.10. O ingresso na sala de provas so sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade.

4.11. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, os documentos
originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgdo policial, expedido ha, no maximo 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

4.12. O candidato devera apresentar no dia da realizagdo da prova o documento de inscricdo (boleto bancario).
A critério da organizagdo do concurso este podera ser dispensado, desde que comprovada a efetiva
homologacdo da inscrigdo do candidato.

4.13. A identificacdo especial também podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

4.14. No local de provas ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e entrar ou permanecer com
armas ou quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, reldgio ou
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho
eletronico, devera deposita-lo na Coordenagdo, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e
podera ser depositado junto a mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento desta
determinacdo implicara na eliminagdo do candidato, caracterizando-se como tentativa de fraude.

4.15. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdio da prova devera levar
acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. Ndo havera compensagdo do tempo de
amamentagao ao tempo da prova da candidata.

4.16. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
a) tornar-se culpado por incorrecdao ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus
auxiliares ou autoridades presentes;
b) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos ndo permitidos;
c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;
d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagdo.

4.17. Candidatos com deficiéncia — ver Capitulo préprio sobre solicitacdo de condicdo ou prova especial (caso
necessario).

4.18. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagdo das provas, bem como seu comparecimento, é
de responsabilidade exclusiva do candidato.
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4.19. O candidato que deixar de comparecer a qualquer uma das provas determinadas, sera considerado
reprovado.

4.20. Os casos de alteragOes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusées, luxages,
etc.) que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

4.21. Durante a realizacdo das provas, o candidato s6 podera manter consigo e, em lugar visivel, os seguintes
objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta, de ponta grossa, lapis, borracha, documento de Identidade,
e uma garrafa de agua transparente. A Empresa nao se responsabiliza por quaisquer outros objetos, de valor ou
nao, trazidos pelo candidato. Os mesmos devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de
prova, ficando a vista do candidato e sob inteira responsabilidade do mesmo.

CAPITULO V - DA PROVA OBJETIVA

5.1. A Prova Objetiva, para todos os cargos sera aplicada em 08/02/2015, em local e horario a serem divulgados
quando da homologag&o das inscricdes em 09/01/2015.

5.2. O Municipio, reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da Prova Objetiva, em caso de
necessidade de alteracdo desta ja publicada, mediante publicagio em jornal de circulagdo local, com

antecedéncia minima de 8 (oito) dias da realizagdo das mesmas.

5.3. Os programas e/ou referéncias bibliograficas da prova objetiva de cada cargo, sdo os constantes no Anexo
Il do presente Edital.

5.3.1. Na Prova de Portugués ndo serdo exigidas as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n? 6.583 de 29
de setembro de 2008 (Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

5.3.2. Em todas as provas, quando da cita¢do de legislagdo, devem ser consideradas as alteragGes da legislacdo
publicadas até o ultimo dia das inscri¢Ges.

5.3.3. As leis indicadas nas referéncias bibliograficas poderdo ser usadas em sua totalidade, exceto quando os
artigos estiverem especificados.

5.4. O tempo de duragdo da prova objetiva sera de até 3 horas.

5.5. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem com antecedéncia de 1 (uma) hora ao local das
provas, munidos de caneta esferogréfica azul ou preta de ponta grossa.

5.6. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacdo da prova apds 1 (uma) hora
contada do seu efetivo inicio.
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5.7. Durante as provas, ndo sera permitida comunicagdo entre candidatos, nem a utilizacdo de maquina
calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

5.8. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura dos Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos, a
Concursos SS1 podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos ou de
alguns candidatos no dia de realizagdo das provas, bem como usar detector de metais.

5.9. O caderno de questdes € o espac¢o no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a
resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS.

5.10. A corre¢do das provas sera feita por meio eletrénico - leitura dtica, sendo o CARTAO DE RESPOSTAS o
unico documento valido e utilizado para esta correcgdo. Este deve ser preenchido com bastante atencdo. Ele ndo
podera ser substituido, tendo em vista sua codificagdo, sendo o candidato o Unico responsavel pela entrega do
mesmo devidamente preenchido e assinado. E obrigagio do candidato conferir seus dados no cartdo de
respostas e assinar no local indicado. A ndo entrega do cartdo de respostas implicara na automdtica eliminagdo
do candidato do certame. A falta de assinatura no cartdao podera também implicar na eliminagdo do candidato
do certame.

5.11. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartdo de respostas estiver em desconformidade com as
instrugbes, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada, emenda, rasura ou
alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

5.12. Em nenhuma hipétese, sera considerado para corregdo e respectiva pontuagdo o caderno de questoes.

5.13. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de
respostas, o caderno de questées, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio.

5.14. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartdo de respostas, para conferéncia com o gabarito divulgado
posteriormente.

5.15. Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais ndo serdo fornecidas cépias das provas a
candidatos ou instituigdes de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

5.16. A prova padrao ficara disponivel para consulta online no periodo de recursos.

5.17. Ao final da prova objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no
recinto, a fim de acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes.

5.18. A legislacdo especifica municipal, referida no conteiddo programatico do Anexo Il deste Edital, esta
disponivel no site oficial da Prefeitura Municipal de Pantano Grande, através do enderego eletrbnico:
http://pantanogrande.rs.gov.br/index.php?page=publicacoes&cc=37.
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CAPITULO VI - DA PROVA PRATICA - Somente para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

6.1. A Prova Pratica destina-se a avaliar os conhecimentos praticos que os candidatos possuem no desempenho
de atividades que sdo inerentes ao cargo pleiteado, constando de demonstragdo pratica de sua habilitacdo na
execucdo das atribui¢Ges do cargo.

6.2. A Prova Pratica podera ser aplicada na mesma data da Prova Objetiva ou em data a ser informada por
edital.

6.3. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢cdes de realizacdo da Prova Pratica, esta
podera ocorrer na mesma data da Prova Objetiva, quando serdo chamados a presta-la todos os candidatos que
participaram da Prova Objetiva. Em sendo desta forma, serdo computados aos pontos relativos a Prova Pratica
apenas para os candidatos que lograram aprovagao na Prova Objetiva.

6.3.1. O candidato reprovado na Prova Objetiva, mesmo tendo realizado a Prova Pratica, sera considerado
reprovado no Concurso Publico.

6.4. Se aplicada em outra data, somente serdo convocados a prestar a Prova Pratica os candidatos aprovados
na primeira etapa do concurso e ainda, apenas os 40 (quarenta) primeiros pré-classificados para o cargo de
Motorista e os 20 (vinte) primeiros pré-classificados para o cargo de Operador de Maquinas.

6.4.1. Os candidatos que ndo atingirem esta classificagdo também serdo considerados reprovados no concurso,
ndo prestando esta prova.

6.4.2. Em caso de empate na ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a mesma.

6.5. Realizada a Prova Pratica, sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a
50,00 (cinquenta) pontos na soma de notas da Prova Objetiva e Pratica.

6.6. Para os cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS, a prova sera aplicada nos equipamentos e nas
especificacdes que seguem, podendo haver alteragdo de equipamento, em caso de comprovada necessidade.

6.6.1. Para o cargo de MOTORISTA - A prova pratica de dire¢do veicular consistird na conducido de ONIBUS
ESCOLAR e sera composta de duas partes, quais sejam: manobras em local determinado e dire¢do de veiculo
em percurso na via publica.

6.6.2. Para o cargo de OPERADOR DE MAQUINAS - A prova consistira na verificagdo de itens, condi¢des do
equipamento e manutengao preventiva, bem como a conduc¢ao e operagao de RETROESCAVADEIRA.

6.7. Na aplicacdo da prova, com utilizacdo de equipamentos de elevado valor, pertencentes ou sob a
responsabilidade do Municipio ou da entidade que realiza o certame, podera ser procedida, a critério da Banca
de aplicagdo, a imediata exclusdo do candidato que demonstre ndo possuir a necessdria capacidade no seu
manejo, sem risco de danifica-los.
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6.8. Havera um tempo maximo para a realizacdo de cada item/quesito da prova, que sera fixado pela comissio
de provas, considerando a dificuldade e demais aspectos necessarios para o desempenho satisfatorio dos
testes, por parte dos candidatos.

6.9. O candidato, ao terminar a prova pratica, devera se retirar do local de aplicacdo da prova a fim de ndo
prejudicar o andamento do processo avaliatério, bem como ndo intervir psicologicamente na avaliagdo do
préoximo candidato.

6.10. Todos os candidatos deverdo apresentar-se com trinta minutos de antecedéncia, em trajes apropriados
para o teste, portando cédula de identidade, documento de inscricdo e Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH
valida conforme exigéncia do cargo (Ndo serdo aceitos protocolos ou encaminhamentos da mesma, nem
Permissdo para Dirigir).

6.11. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizacdo da Prova Prdtica na data fixada para sua
realizagdo, tendo em vista as condi¢cdes metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o Municipio
de Pantano Grande reserva-se o direito de transferir a realizacdo dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias
Uteis, a nova data para a realizacdo das provas.

CAPITULO VII - DA PROVA DE APTIDAO FiSICA - Somente para os cargos de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e
OPERARIO

7.1. A Prova de Aptiddo Fisica podera ser aplicada na mesma data da Prova Objetiva ou em data a ser
informada por edital.

7.2. De acordo com o numero de candidatos inscritos e das condi¢des de realizagcdo da Prova de Aptidao Fisica,
esta poderd ocorrer na mesma data da Prova Objetiva, quando serdo chamados a presta-la todos os candidatos
que participaram da Prova Objetiva.

7.2.1. O candidato reprovado na Prova Objetiva, mesmo tendo realizado a Prova de Aptiddo Fisica, sera
considerado reprovado no Concurso Publico.

7.3. Se aplicada em outra data, somente serdo convocados a prestar a Prova de Aptiddo Fisica os candidatos
aprovados na primeira etapa do concurso e ainda, apenas os 30 (trinta) primeiros pré-classificados para o cargo

de Auxiliar de Servigos Gerais e apenas os 20 (vinte) primeiros pré-classificados para o cargo de Operario.

7.3.1. Os candidatos que ndo atingirem esta classificagdo também serdo considerados reprovados no concurso,
ndo prestando esta prova.

7.3.2. Em caso de empate na ultima nota classificada, serdo chamados todos os casos de empate com a mesma.

7.4. Para concorrer a esta prova o candidato deverd apresentar-se com antecedéncia minima de 1 (uma) hora
do hordrio previsto para seu inicio, em trajes apropriados para a pratica desportiva, portando Cédula de
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Identidade, Documento de Inscri¢cdo e Atestado Médico que comprove boas condigGes para a pratica desportiva
e atividades fisicas; caso o candidato ndo apresente o atestado médico no momento da realizagdo da Prova de
Aptiddo Fisica ficara impedido de realizar a mesma e sera eliminado do concurso.

7.4.1. Os custos e procedimentos necessarios a obtencdo do atestado médico serdo suportados exclusivamente
pelo candidato.

7.4.2. Ndo havera repeticdo na execucgdo dos testes conforme estipulado, exceto nos casos em que a Banca
Examinadora concluir pela ocorréncia de fatores de ordem técnica, ndo provocados pelo candidato, que tenha
prejudicado seu desempenho.

7.4.3. O aquecimento e preparacdo para a prova sao de responsabilidade do préprio candidato, ndo podendo
interferir no andamento da prova.

7.4.4. Os casos de alteragOes psicoldgicas ou fisioldgicas, ndo sendo estas enquadradas como deficiéncia fisica,
que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir ou que lhe diminuam a
capacidade fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado ou realizacdo de nova
prova.

7.4.5. Caso se verifique a inviabilidade técnica para realizagdo da Prova na data fixada para sua realizagdo,
tendo em vista as condi¢Ges metereoldgicas do clima (chuva, tempestades, neve, etc.) o Municipio podera, caso
entender conveniente, transferir a realizagdo dos testes e fixara dentro de 3 (trés) dias Uteis, a nova data para a
realizacdo das provas.

7.5. A prova consistira na avaliacdo das condicdes fisicas, através dos seguintes exercicios e respectivos indices
minimos exigidos:

.. Repeticoes e Distancias ‘.
Exercicios . — Tempo Maximo
Masculino Feminino
Teste de Corrida 1200 metros 1000 metros 10 minutos
Apoio 10 06 1 minuto
Abdominal 10 06 1 minuto
Salto de uma posicdo estatica 1,20 metros 1,00 metro 30 segundos

7.6. O candidato(a) que ndo realizar o indice minimo em qualquer uma das modalidades correspondentes
acima, sera considerado inapto e ndo realizara a modalidade seguinte, sendo considerado reprovado no exame
fisico, respectivamente.

CAPITULO VIII - PROVA DE TiTULOS - Somente para os cargos de MONITOR DE ESCOLA DE EDUCAGCAO

INFANTIL, ORIENTADOR SOCIAL, PEDAGOGIA EDUCAGCAO ESPECIAL AREA 1l, PROFESSOR (TODOS) e
PSICOPEDAGOGO
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8.1. Os candidatos deverdo encaminhar, via Sedex, até o ultimo dia das inscrigées, para o endereco da
Concursos SS1 - Av. Protasio Alves, 274, sala 304, Bairro Rio Branco - CEP 90410-004 - Porto Alegre/RS, os
titulos para concorrer a ultima etapa do Concurso Publico. Ndo serdo recebidos titulos em outra ocasido.

8.1.1. Serdo recebidos os titulos de todos os candidatos e avaliados apenas os aprovados na Prova Objetiva.

8.2. Essa Prova sera somente classificatéria, sendo que o candidato aprovado/habilitado que deixar de entregar
seus titulos ndo terd somados os pontos correspondentes a essa etapa, mas nao ficard eliminado do Concurso
Publico, pela ndo entrega.

8.3. GRADE DE PONTUAGAO DOS TiTULOS:

Itens Titulos Pontuagdo
1. Curso completo de Doutorado 01 5,00
2. Curso completo de Mestrado 01 4,00
3. Curso completo de Pds-Graduagdo 01 3,00

4. Cursos, Seminarios, Jornadas, Treinamentos, Oficinas, Workshops, Simposios,
Congressos, etc., desde que relacionados com o cargo de inscrigdo, com a data de
inicio da realizagdo do evento dentro dos ultimos cinco anos, contados da data
de encerramento do periodo para entrega dos titulos, de acordo com o descrito

ao lado:

y " , . . . Lo = TN 0,04
Titulos que ndo apresentarem o periodo de realizagdo do evento ndo serao 05 ~ .

Pontuagdo maxima........cccceeeerunne 8,00

pontuados.

Neste item os cursos serdo restritos a 200 (duzentas) horas e deverdo ser

encaminhados no maximo 05 (cinco) titulos. Caso o candidato entregue nimero

de titulos superior, serdo desconsiderados.

(S6 serdo aceitos titulos devidamente registrados)

Maximo 08 20,00

5. O curso de exigéncia do cargo ndo sera utilizado para pontuagdo. Titulos de formagdo de nivel médio, técnico (médio, pds-médio) ndo
serdo pontuados. Titulos de pds-graduagdo, além do de exigéncia terdo pontuagdo conforme itens 1,2 e 3.

6. Os diplomas de pds-graduagdo em nivel de especializagdo, mestrado ou doutorado devem estar devidamente registrados e para estes
ndo serdo aceitos histdricos escolares, declaragbes ou atestados de conclusdo do curso ou das respectivas disciplinas.

7. Para comprovagdo do item 4 desta grade, o comprovante devera ser o diploma, certificado de conclusdo do curso, declaragdo ou
atestado, em papel com timbre da entidade promotora, devendo ser expedido pela mesma. Ndo serdo pontuados boletim de matricula,
historico escolar ou outra forma que ndo a determinada acima, ndo devendo o candidato entregar documentos que n3o estejam na
forma exigida. Estes devem estar devidamente registrados;

8. Cursos sem carga horaria definida ndo serdo pontuados.

8.4. APRESENTAGAO DOS TITULOS:

8.4.1. Os candidatos deverdo encaminhar, via Sedex, conforme descrito no item 8.1, os titulos para concorrer
a ultima etapa do Concurso Publico.

8.4.2. O candidato deverd encaminhar uma cdpia autenticada em cartdrio de cada titulo.

8.4.3. Juntamente com os titulos, deverd ser encaminhada relacdo dos mesmos, em formuldrio préprio,
conforme modelo Anexo Ill a este Edital, que serd preenchido em duas vias; destas, uma devera ficar com o
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candidato e a outra sera encaminhada a Banca Avaliadora da Concursos SS1. Nesta relagdo deverdo ser
encaminhados apenas os 8 (oito) titulos listados para entrega.

8.4.4. Ndo serdo pontuados os titulos que ndo estiverem acompanhados da respectiva relagdo, assim como
aqueles nao relacionados, mesmo que enviados.

8.4.5. Na relagdo dos titulos, o candidato declarard expressamente o curso que possui ou que esteja em
andamento, como requisito de habilitacdo para o cargo. Se o candidato deixar de declarar o curso de
habilitacdo, o mesmo podera nao ter seus titulos pontuados ou ainda, a Banca poderd utilizar outro titulo
apresentado para comprovar esta habilitagdo exigida.

8.4.6. Cada candidato devera encaminhar individualmente os titulos e respectiva relagdo em envelope
devidamente identificado, contendo na sua externa o nome do candidato, numero de inscricdo, cargo e
identificagdo do concurso, conforme segue:

CONCURSO PUBLICO N2 01/2014 - MUNICIPIO DE PANTANO GRANDE - PROVA DE TiTULOS
NOME DO CANDIDATO

N2 DE INSCRICAO

CARGO

8.4.6.1. Somente serdo analisados os titulos enviados em envelopes identificados conforme item 8.4.6.

8.4.7. Os documentos comprobatérios de titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de nao serem pontuados.

8.4.8. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo, etc.) devera anexar cépia do
documento de identidade, bem como do documento comprobatdrio da alteragdo sob pena de ndo ter
pontuados titulos com nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.

8.4.9. Comprovada em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos titulos do candidato,
bem como encaminhamento de um mesmo titulo em duplicidade, com o fim de obter dupla pontuagdo, o
candidato terd anulada a totalidade de pontos desta prova. Comprovada a culpa do candidato este serd
excluido do Concurso Publico.

8.4.10. N3o serdo recebidos titulos de eventos datados anteriormente ao disposto na grade, bem como nao
serdo pontuados os titulos que excederem ao maximo em quantidade e pontos, conforme disposi¢ao supra.

CAPITULO IX - DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:
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a) Ao indeferimento/ndo processamento de inscrigio;
b) A formulagdo das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados parciais e finais do Concurso Publico.

9.2. Todos os recursos, deverdo ser interpostos em até 3 (trés) dias Uteis, a contar da divulgacdo por edital, de
cada evento.

9.3. Os recursos deverdo ser protocolados on-line, através do site www.concursosssl.com.br, no prazo
estipulado por Edital. Para acesso ao formulario de recursos on-line sera exigido o nimero de inscricdo e o CPF
do candidato.

9.4. Para cada questionamento devera ser utilizado um formulario eletrénico, com todos os dados solicitados
devidamente preenchidos, no qual deve ser circunstanciada exposicdo a respeito das questdes e pontos para as
quais, em face as normas do certame, contidas no Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério
adotado, deveria ser atribuido maior grau ou nimero de pontos, bem como as razées do pedido de revisdo e o
total dos pontos pleiteados.

9.5. Ndo se conhecerdo os recursos que ndao contenham os dados acima e os fundamentos do pedido, inclusive
os pedidos de simples revisdo da prova ou nota.

9.6. Serdo desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via postal, fax ou meio
eletronico (e-mail) ou em desacordo com este Edital.

9.7. A Concursos SS1 ndo se responsabiliza por recurso ndo recebido por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos de linha, ou outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressdo dos documentos solicitados.

9.8. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdao da Comissao Executora do Concurso
Publico, as mesmas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos,
independente de terem recorrido, quando serdo computados os pontos respectivos, exceto para os que ja
receberam a pontuacao.

9.9. Se houver alguma alteragdo de gabarito oficial, por forca de impugnacgGes, as provas serdo corrigidas de
acordo com a alteragao.

9.10. E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento de todos os dados solicitados nos
formularios eletronicos de quaisquer dos recursos previstos para este Concurso Publico. Os recursos que nao
estejam com todos os dados solicitados devidamente preenchidos, ndo serdo aceitos.

9.11. Os recursos serdo analisados individualmente, porém as respostas poderao ser divulgadas por questdo e
ndo direcionadas a cada candidato.

CAPITULO X - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO
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10.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova de titulos e prova pratica, bem como o conceito apto na prova de aptiddo fisica, conforme
aplicada ao cargo.

10.2. A classificagdo final do Concurso serd publicada por edital, apresentara apenas os candidatos aprovados
por cargo, em ordem decrescente de pontos e serd composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuacgao
de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacdo destes
ultimos, se houver aprovados.

10.3. Na hipdtese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas processar-se-a
com os seguintes critérios:

10.3.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em
conformidade com o art. 27, paragrafo Unico, da Lei 10741/2003 - Estatuto do Idoso, serd utilizado o critério da
maior idade.

10.3.2. Ap0s a aplicagdo do critério acima, se ainda persistir o empate, o desempate ocorrerd, conforme segue:

10.3.2.1. Para os cargos da TABELA 1:
a) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em raciocinio légico matematico;
d) obtiver maior nota em informatica;
e) maior idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento.

10.3.2.2. Para os cargos da TABELA 2:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
c) obtiver maior nota em portugués;
d) obtiver maior nota em raciocinio légico matematico;
e) obtiver maior nota em informatica;
f) maior idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento.

10.3.2.3. Para os cargos da TABELA 3:
a) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
b) obtiver maior nota em portugués;
c) obtiver maior nota em raciocinio légico matematico;
d) maioridade, considerando-se ano, més e dia de nascimento.

10.3.2.4. Para os cargos da TABELA 4:
a) obtiver maior nota na prova objetiva;
b) obtiver maior nota em legislacdo e conhecimentos especificos;
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c) obtiver maior nota em portugués;
d) obtiver maior nota em raciocinio légico matematico;
e) maior idade, considerando-se ano, més e dia de nascimento.

10.4. Persistindo o empate entre os candidatos, apds aplicados os critérios acima, o desempate se dard através
do sistema de sorteio pela Loteria Federal, conforme segue:

10.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscri¢do, de forma crescente
ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal imediatamente
anterior ao dia da efetiva realiza¢do da prova objetiva, segundo os critérios a seguir:
a) Se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera crescente;
b) Se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem serd decrescente.

CAPITULO XI - DO PROVIMENTO DOS CARGOS
11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone e enderego junto ao Municipio de
Pantano Grande.

11.3. A publicagdo da nomeacdo dos candidatos sera feita por Edital, publicado junto ao Painel de PublicagGes
da Prefeitura Municipal de Pantano Grande e, paralelamente, sera feita comunica¢do ao candidato, via postal,
no endereco informado na ficha de inscricdo ou posteriormente atualizado. E responsabilidade exclusiva do
candidato manter atualizado o referido endereco.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez) dias
contados da publicacdo do Ato de nomeagdo para tomar posse, e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio,
contados da data da posse. Sera tornado sem efeito o Ato de nomeacgdo se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio
nos prazos legais, sendo que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito
de convocar o proximo candidato por ordem de classificacao.

11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, devera assinar termo de desisténcia, possibilitando a
Prefeitura Municipal convocar o préximo candidato por ordem de classificagdo.

11.6. O prazo de validade do concurso sera de até dois anos, prorrogdvel, uma vez, por igual prazo, a critério do
Municipio de Pantano Grande.

11.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacdo, a posse no cargo sé lhes sera deferida no
caso de exibirem, entre outros documentos:
a) a documentagcdo comprobatdria das condi¢cbes previstas no Capitulo Il - item 2.6 deste Edital
acompanhada de fotocépia;
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b) atestado de boa saude fisica e mental a ser fornecido, por Médico ou Junta Médica do Municipio ou
ainda, por esta designada, mediante exame médico, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio
do cargo, bem como a compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

c) declaragdo negativa de acumulagdo de cargo, emprego ou fungdo publica, conforme disciplina a
Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas.

11.8. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica Oficial
para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribui¢des do cargo.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os candidatos, desde ja ficam cientes das disposi¢cdes constitucionais, especialmente Art. 40, § 12 - llI, que
determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 anos de efetivo exercicio no servigo
publico e 5 anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria, observadas as demais disposi¢cdes elencadas

naquele dispositivo.

12.2. A inexatiddo das informacdes, falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que verificadas
posteriormente, eliminarao o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao.

12.3. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Municipio de Pantano Grande em conjunto com a Concursos SS1.
12.4. Faz parte do presente Edital:

Anexo | - Descritivo das Atribuicées dos Cargos;

Anexo Il - Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;

Anexo lll - Modelo de Relagdo de Titulos;

Anexo IV - Modelo de Requerimento - Pessoas com Deficiéncia.

Municipio de Pantano Grande, 15 de dezembro de 2014.
CASSIO NUNES SOARES

Prefeito Municipal

Registre-se e publique-se
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ANEXO | - DESCRITIVO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

ARQUITETO URBANISTA

Descrigdo Sintética: Projetar, orientar e supervisionar as construgGes de edificios publicos, obras urbanisticas e de carater
artistico; realizar projetos arquitetonicos para obras do poder executivo municipal; auxiliar na fiscalizacdo e controle
arquitetonico de obras no municipio.

Descricdo Analitica: Projetar, dirigir, fiscalizar obras e decoragdo arquitetnicas realizadas pelo Poder Publico; elaborar
projetos de aterros sanitdrios, zoneamento de coletas de lixo e de edificios publicos, inclusive com suas obras
complementares; realizar pericias e fazer arbitramentos; colaborar na elaboragdo de projetos de Plano Diretor ou Lei de
diretrizes urbanas, bem como do Cédigo Municipal de Posturas; fazer orcamentos e calculos sobre os projetos
de construgdo em geral, projetar, dirigir e fiscalizar os servigos de urbanismo e a constru¢do de obras de arquitetura
paisagistica; expedir notificagdes e autos de infragcdo referentes a irregularidades por infringéncia a normas e posturas
municipais, constatadas na sua drea de atuacdo; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execug¢do das
atividades préprias do cargo; elaborar, assinar e vistoriar, quando solicitado pelo Poder Executivo, obras destinadas a
pessoas de baixa renda; exercer e supervisionar fiscalizacdo de obras realizadas junto ao municipio, bem como analisar e
expedir pareceres técnicos sobre obras, quanto a adequagdo do projeto ao determinado no cddigo de posturas, Plano
Diretor e plano de diretrizes urbanas; auxiliar na elaboragdo de normas relativas a aspectos urbanisticos do municipio;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

ASSISTENTE SOCIAL

Descrigdo Sintética: Atuar nas agGes que envolvam programas e assisténcia social; Planejar programas de bem-estar social e
promover a sua execugao; estudar, planejar, diagnosticar e supervisionar a solugdo de problemas sociais.

Descrigdo Analitica: Realizar e orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social; preparar programas de trabalho
referente ao Servigo Social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de
reabilitagdo profissional; encaminhar pacientes a atendimento médico, ambulatorial e hospitalar, acompanhando o
tratamento e a recuperag¢do dos mesmos e assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social
de escolares e de suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os
antecedentes da familia, participar de estudo e diagndstico dos casos e orientar os pais em grupo ou individualmente, sobre
o tratamento adequado; supervisionar o Servigo Social através das Agéncias; orientar nas sele¢des sécio-econémicas para a
concessdo de bolsas de estudo e ingresso em coldnias de férias; selecionar candidato a amparo pelos servigos de assisténcia
a velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc.; orientar investigacdes sobre a situagdo moral e financeira de pessoas que
desejarem receber ou adotar criangas; manter contato com a familia legitima e a substituta de criangas encaminhadas a
abrigo e a adogdo; promover o recolhimento de criangas abandonadas; fazer levantamentos sécio-econ6micos com vistas a
planejamento habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a condenados por delito ou contravengdo bem como as
suas respectivas familias; promover a reintegra¢do dos condenados as suas familias e na sociedade; elaborar pareceres,
informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observagGes e sugerindo medidas para
implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuagdo; participar das atividades de
treinamento e aperfeicoamento do pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a
fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; participar de grupos
de trabalho e/ou reunides com outras entidades publicas e particulares, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo
exposicdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e discutindo
trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulagdo de diretrizes; realizar outras atribuices compativeis com sua
especializacdo profissional; executar tarefas afins.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sintética: Executar trabalhos de cunho administrativo; executar atividades de controles, encaminhamentos
administrativos, execugdo de planos de trabalho, catdlogo de dados e informagGes; manuseio de equipamentos e
programas disponibilizados para realizacdo de atividades administrativas do poder executivo; realizar toda e qualquer
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atividade de cunho administrativo junto ao servico publico municipal; auxiliar o desempenho de atividades de outras
fungdes e cargos.

Descrigdo Analitica: Atender ao publico, interno e externo, prestando informagdes simples, anotando recados, recebendo
correspondéncias e efetuando encaminhamentos; atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados, para
obter ou fornecer informagdes; redigir informagdes simples, oficios, cartas, memorandos, telegramas e outros; executar
trabalhos de datilografia e digitagdo em geral; secretariar reunides, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito;
fazer registros relativos a dotagGes orcamentdrias, elaborar e conferir folhas de pagamentos; arquivar processos, leis,
publicagbes, atos normativos e documentos diversos de interesse da unidade administrativa, segundo normas
preestabelecidas; classificar expedientes e documentos; fazer o controle da movimentagdo de processos ou papéis
conferindo e registrando a tramitacdo dos mesmos, fiscalizando o cumprimento das normas referentes ao protocolo;
autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos, encaminhando-os as unidades ou aos
superiores competentes; controlar estoques, distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua reposi¢ao de
acordo com as normas preestabelecidas; organizar mapas e boletins demonstrativos; manusear e fazer anotagdes em
fichdrios; providenciar a expedicdo de correspondéncia; conferir materiais e suprimentos em geral com as faturas,
conhecimentos ou notas de entrega; registrar freqiiéncia de funcionarios fazendo as comunicagGes decorrentes; proceder
ao calculo de areas de terrenos e prédios, efetuar as operagdes necessarias a sua avaliagdo para fins de desapropriagdo ou
tributarios; fazer registros relativos as dotagdes orgamentarias; operar com maquinas separadoras, reprodutoras,
interpretadoras, intercaladoras e outras; proceder as ligagdes e procedimentos administrativos; perfurar cartGes; preparar
a emissdo de guias; proceder a inclusdo e alteragdo mecanizada em fichdrios de contribuinte, folhas de vencimento ou
outras; codificar documentos e cartdes; extrair relagGes, calcular remuneragdo, vantagens financeiras e descontos
determinados por lei; operar com maquinas registradoras e de contabilidade; elaborar "slips"; auxiliar na escrituracdo de
livros contdbeis; realizar coleta de pregos de materiais; guardar e distribuir materiais; auxiliar no trabalho de
aperfeicoamento de rotinas; auxiliar os técnicos durante a implantagdo de novas normas e rotinas; proceder a conferéncia
dos trabalhos executados; lavrar termos de contratos; realizar controles e encaminhamentos administrativos; executar
planos de trabalho; preencher catdlogos de dados e informagdes; manusear equipamentos e programas disponibilizados
para realizagdo de atividades administrativas do poder executivo; realizar toda e qualquer atividade de cunho
administrativo junto ao servigo publico municipal; auxiliar o desempenho de atividades de outras fungdes e cargos;
executar outras tarefas afins.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Descrigdo Sintética: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remogdo e arrumagdo de moveis e
utensilios e executar servigos gerais de copa e cozinha.

Descricdo Analitica: Fazer café e eventualmente servi-lo; preparar merenda e servi-la; executar trabalhos de cozinha,
relativos a preparagdo de alimentos e refeigdes variadas; selecionar verduras, carnes, peixes e cereais para cozimento
guanto a qualidade, aspecto e estado de conservagdo; operar fogdes, aparelhos de preparagdo ou manipulagdo de géneros
alimenticios, aparelhos de aquecimento ou refrigeragdo e outros, elétricos ou ndo; zelar para que o material ou
equipamento da cozinha esteja sempre em perfeita vigilancia técnica quanto a condimentagdo ou cocgdo dos alimentos;
fazer servicos de faxina em geral em prédios publicos; remover o pé dos mdveis, paredes, tetos, portas, janelas, e
equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; arrumar banheiros e toaletes; lavar e encerar pisos e
assoalhos; coletar lixo dos depdsitos colocando-os nos recipientes apropriados; limpar vidros, espelhos, lavar cortinas e
persianas; varrer patios; fechar portas, janelas e vidros de acesso, bem como ligando e desligando pontos de iluminagdo,
magquinas e aparelhos elétricos; verificar a existéncia de material de limpeza e alimentagdo e outros itens relacionados com
seu trabalho, comunicando o superior imediato a necessidade de reposi¢do, quando for o caso; manter limpo e arrumado o
material sob sua guarda; comunicar ao superior imediato qualquer irregularidade verificada, bem como a necessidade de
consertos e reparos nas dependéncias, modveis e utensilios que lhe cabe manter limpos e com boa aparéncia; executar
outras tarefas afins.

BIBLIOTECARIO

Descrigdo Sintética: Disponibilizar informacdo; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentacgao, centros de
informacdo e correlatos, além de redes e sistemas de informagdo; tratar tecnicamente e desenvolver recursos
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informacionais; disseminar informa¢do com o objetivo de facilitar o acesso e geragdo do conhecimento; desenvolver
estudos e pesquisas; promover difusdo cultural; desenvolver agbes educativas. Assessorar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensao.

Descrigdo Analitica: Disponibilizar informacgdo: localizar e recuperar informacgGes; prestar atendimento personalizado;
elaborar estratégias de buscas avangadas; intercambiar informagdes e documentos; controlar circulagdo de recursos
informacionais; prestar servigos de informagdo on-line; normalizar trabalhos técnico-cientificos; gerenciar unidades, redes e
sistemas de informacdo: elaborar programas e projetos de agdo; implementar atividades cooperativas entre instituicdes;
administrar o compartilhamento de recursos informacionais; desenvolver politicas de informagdo; projetar unidades, redes
e sistemas de informagdo; automatizar unidades de informacdo; desenvolver padrdes de qualidade gerencial; controlar a
execucdo dos planos de atividades; elaborar politicas de funcionamento de unidades, redes e sistemas de informagdo;
controlar seguranga patrimonial da unidade, rede e sistema de informagdo e a conservagdo do patrimoénio fisico da
unidade, rede e sistema de informacdo; avaliar redes e sistema de informacgdo; elaborar relatérios, manuais de servigos e
procedimentos; analisar tecnologias de informagdo e comunicagdo; administrar consércios de unidades, redes e sistemas de
informagdo; implantar unidades, redes e sistemas de informacdo; tratar tecnicamente recursos informacionais: registrar,
classificar e catalogar recursos informacionais; elaborar linguagens documentarias, resenhas e resumos; desenvolver bases
de dados; efetuar manutengdo de bases de dados; gerenciar qualidade e conteldo de fontes de informacado; gerar fontes
de informacdo; reformatar suportes; migrar dados; desenvolver metodologias para geragdo de documentos digitais ou
eletronicos; desenvolver recursos informacionais: elaborar politicas de desenvolvimento de recursos informacionais;
selecionar recursos informacionais; armazenar e descartar recursos informacionais; avaliar, conservar, preservar e
inventariar acervos; desenvolver interfaces de servigos informatizados; desenvolver bibliotecas virtuais e digitais e planos
de conservagdo preventiva; disseminar informagdo: Disseminar seletivamente a informagdo; compilar sumarios correntes e
bibliografias; elaborar clipping de informacgdes, alerta e boletim bibliografico; desenvolver estudos e pesquisas: coletar
informagOes para memodria institucional; elaborar dossiés de informagdes, pesquisas tematicas, levantamento bibliografico
e trabalhos técnico-cientificos; acessar bases de dados e outras fontes em meios eletronicos; realizar estudos
cientométricos, bibliométricos e infométricos; coletar e analisar dados estatisticos; desenvolver critérios de controle de
qualidade e conteudo de fontes de informagdo; analisar fluxos de informagdes; promover difusdo cultural: promover agao
cultural, atividades de fomento a leitura, eventos culturais e atividades para usudrios especiais; divulgar informagdes
através de meios de comunicagdo formais e informatica; organizar bibliotecas itinerantes; utilizar recursos de informatica:
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissado.

CONTADOR

Descrigdo Sintética: Elaborar balancetes, balangos, cdlculos e suas memodrias, certificados, conferéncias, demonstragdes,
laudos periciais, judiciais, e extrajudiciais, levantamentos, livros ou teses cientificas, livros ou folhas ou fichas escriturados,
mapas ou planilhas preenchidas, papéis de trabalho, pareceres, planos de organizagdo ou reorganizagdo, com texto,
organogramas, fluxogramas, cronogramas, e outros recursos técnicos semelhantes, prestacdo de conta, projetos, relatorios,
estudos de impactos orgamentario-financeiros, e todas as demais formas de expressdo contabil.

Descrigdo Analitica: Realizar avaliagdo de acervos patrimoniais e verificagdo de haveres e obrigacGes, para quaisquer
finalidades,inclusive de natureza fiscal; avaliagdo dos fundos do comércio; apuragdo do valor patrimonial de participagdes,
qguotas ou agles; reavaliagdes e medi¢cdo dos efeitos das variagdes do poder aquisitivo da moeda sobre o patrimdnio e o
resultado periddico de quaisquer entidades; apuracdo de haveres e avaliacdo de direitos e obrigacdes, do acervo
patrimonial de quaisquer entidades,em vista de liquidagdo, fusdo, cisdo, expropriagdo no interesse publico ,transformacao
ou incorporagdo dessas entidades, bem como em razdo de entrada, retirada, exclusdo ou falecimentos de sdcios quotistas
ou acionistas; concepg¢do dos planos de determinagdo das taxas de depreciagdo e exaustdo dos bens materiais e dos de
amortizacdo dos valores imateriais inclusive de valores diferidos; implantagdo e aplicagdo dos planos de depreciagdo,
amortizacdo diferimento, bem como de corre¢des monetdrias e reavaliagdes; regulagdes judiciais ou extrajudiciais;
escrituracdo regular, oficial ou ndo, de todos os fatos relativos aos patrimonios e as variagdes patrimoniais das entidades,
por quaisquer métodos, técnicos ou processo; classificagdo dos fatos para registro contdbeis, por qualquer processo,
inclusive computacdo eletronica, e respectiva validagdo dos registros e demonstragGes; abertura e encerramento de
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escritas contdbeis; execucdo dos servicos de escrituragdo em todas as modalidades especificas, conhecidas por
denominagbes que informam sobre o ramo de atividade, como contabilidade bancaria, contabilidade
comercial,contabilidade de condominio, contabilidade industrial, contabilidade imobilidria, contabilidade
macroeconOmica,contabilidade seguros, contabilidade de servicos contabilidade publica, contabilidade agricola,
contabilidade pastoril, contabilidade das entidades de fins ideais, contabilidade de transportes, e outras; controle de
formalizagdo, guarda, manutenc¢do ou destruigdo de livros e outros meios de registro contdbeis, bem como dos documentos
relativos a vida patrimonial; elaboragdo de balancetes e de demonstragdes do movimento por contas ou grupos de contas,
de forma analitica ou sintética; levantamento de balangos de qualquer tipo ou natureza e para quaisquer finalidades, como
balancgos patrimoniais, balangos de resultados, balangos acumulados ,balangos de origens de recursos, balangos de fundos,
balancos financeiros, balangos de capitais, e outros; tradugdo, em moeda nacional, das demonstra¢des contabeis
originalmente em moeda estrangeira e vice-versa; integracdo de balangos, inclusive consolidagGes, também de subsidiarias
do exterior; apuragdo, cdlculo e registro de custos, em qualquer sistema ou concepgdo: custeio por absor¢do ou global,
total ou parcial; custeio direto, marginal ou varidvel; custeio por centro de responsabilidade com valores reais,
normalizados ou padronizados, histéricos ou projetados, com registros em partidas dobrados ou simples fichas, mapas,
planilhas, folhas simples ou formuldrios continuos ,com manual, mecanico, computadorizado ou outro qualquer, para todas
as finalidades, desde a avaliagdo de estoques até a tomada de decisdo sobre a forma mais econémica sobre como, onde,
quando e o que produzir e vender; analise de custos e despesas, em qualquer modalidade, em relagdo a quaisquer fungdes
como a produgdo administragdo, distribuicdo, transportes, comercializagdo, exportagdo, publicidade, e outras, bem como
analise com vistas a racionalizagdo das operagdes e do uso de equipamentos e materiais, e ainda a otimizagdo do resultado
diante do grau de ocupagdo ou volume de operagbes; controle, avaliagdo e estudo da gestdo econOGmica, financeira e
patrimonial das empresa e demais entidades; analise de custos com vistas ao estabelecimento dos pregos de venda de
mercadorias, produtos ou servigos, bem como de tarifas nos servigos publicos, e a comprovagédo dos reflexos dos aumentos
de custos nos precos de venda, diante de orgdos governamentais; analise de balangos; analise do comportamento das
receitas; avaliacdo do desempenho das entidades e exame das causas de insolvéncia ou incapacidade de geragdo de
resultado; estudo sobre a destinagdo do resultado e célculo do lucro por agdo ou outra unidade de capital investido;
determinagdo de capacidade econ6mico-financeira das entidades, inclusive nos conflitos trabalhistas e de tarifa; elaboragao
de estudos e orgamentos de qualquer tipo, tais como econOmicos, financeiros, patrimoniais e de investimentos;
programacdo orgcamentaria e financeira, e acompanhamento da execugdo de orcamentos-programa, tanto na parte fisica
guanto na monetaria; analise das variagcdes orcamentarias; conciliagbes de conta; organizacdo dos processos de prestacdo
de contas das entidades e drgdos da administragdo publica, a serem julgados pelos tribunais, conselhos de contas ou 6rgédos
similares; revisdes de balangos, contas ou quaisquer demonstragdes ou registro contabeis; auditoria interna operacional;
auditoria externa independente; pericias contdbeis; fiscalizacdo tributdria que requeira exame ou interpretagdo de pegas
contabeis de qualquer natureza; organizagdo dos servigos contdbeis quanto a concepgdo, planejamento e estrutura
material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento, cronogramas, organogramas, modelos de
formuldrios e similares; planificagdo das contas, com a descricdo das suas fungdes e do funcionamento dos servigos
contabeis; organiza¢do e operagdo dos sistemas de controle interno; organizagdo e operagdo dos sistemas de controle
patrimonial, inclusive quanto a existéncia e localizagdo fisica dos bens; organizagdo e operagdo dos sistemas de controle de
materiais, matérias-primas, mercadorias e produtos semi fabricados e prontos, bem como dos servicos em andamento;
declaragdo de Imposto de Renda, pessoa juridica; demais atividades inerentes as Ciéncias Contdbeis e suas aplicagdes junto
ao poder publico municipal.

ELETRICISTA

Descrigdo Sintética: Executar servigos de instalagdo, revisdo e reforma de sistemas elétricos, bem como de circuitos e
aparelhos elétricos e de som, e do sistema de iluminagdo publica.

Descricdo Analitica: Instalar, inspecionar e reparar instalagdes elétricas, internas e externas, lumindrias e demais
equipamentos de iluminagdo publica, cabos de transmissdo, inclusive os de alta tensdo; consertar aparelhos elétricos em
geral; operar com equipamentos de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e microfones; proceder a conservagao de
aparelhagem eletrénica, realizando pequenos consertos; reparar e regular reldgios elétricos, inclusive de controle do ponto;
fazer enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e montar geradores, motores elétricos, dinamos, alternadores,

24



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pantano Grande

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 43/2014

motores de partida, etc.; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensdo, instrumento de painel e
acumuladores; executar a bobinagem de motores; fazer e consertar instalagdes elétricas em veiculos automotores;
executar e conservar redes de iluminagdo do préprio municipio e de sinalizagdo; providenciar o suprimento de materiais e
pecas necessarias a execugao dos servicos; instalar, revisar e reformar sistemas e instalagdes elétricas, junto a bens moveis
e imoveis do municipio; executar tarefas afins.

ENFERMEIRO

Descri¢do Sintética: Prestar assisténcia a paciente e/ou clientes em atendimento no municipio, realizando as diversas
atividades de enfermagem e atendimento a saude, de acordo com a prescri¢do legal de suas atividades, realizando tais
atendimentos na sede do municipio ou em transporte e atendimento fora da sede do municipio, realizando ainda consultas
e procedimentos de maior complexidade e prescrevendo agGes.

Descrigdo Analitica: Coordenar e auditar servigos de enfermagem, implementando a¢es para a promogdo da satude junto a
comunidade; realizar atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execug¢do de trabalhos de
enfermagem relativos a observagao, ao cuidado e a educagdo sanitaria dos doentes, a aplicagdo de tratamentos prescritos,
bem como a participagdo de programas voltados para a saude publica; planejar, organizar, coordenar e avaliar servigos de
enfermagem; prestar servicos de enfermagem em hospitais, unidades sanitarias, ambulatdrios e sessGes proéprias,
prestarem cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados; ministrar medicamentos prescritos, bem como cumprir
outras determinagdes médicas; zelar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo - operatdrio e
esterilizar o material; orientar o isolamento de pacientes, supervisionar os servigos de higienizagdo dos pacientes; orientar,
coordenar e supervisionar a execu¢do das tarefas relacionadas com a prescrigdo alimentar; planejar, executar, supervisionar
e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio risco, enfatizando o alto cuidado e participando de
sua alta da instituicdo de saude; acompanhar o desenvolvimento de programas de treinamento de recursos humanos para
a area de enfermagem; ministrar treinamento na area de enfermagem; aplicar terapia, dentro da area de sua competéncia;
sob controle médico, prestar primeiros socorros; aprazar exames de laboratério, de raios-X, e outros; aplicar terapia
especializada, sob controle médico; promover a participagdo para estabelecimento de normas e padrbes do servico de
enfermagem, participar de programas de saude publica e geral, auxiliar nos servigos de atendimento materno - infantil;
participar de programas de imunizagdo, realizar visitas domiciliares para prestar esclarecimento sobre trabalho a ser
desenvolvido por equipes auxiliares; realizar consultas de enfermagem a sadios e portadores de doengas prolongadas;
promover e controlar o estoque de medicamentos, manter contatos com responsavel por unidade médica e enfermarias,
para promover a integra¢do do servico de enfermagem como os de assisténcia médica; participar de inquéritos
epidemioldgicos, participar de programas de atendimento a comunidades atingidas por situagdo de emergéncia e de
calamidade publica; realizar e integrar testes imunodiagndsticos, requisitar exames de rotina para os pacientes em controle
de saude, com vistas a aplicagdo de medidas preventivas; colher material para exames laboratoriais; prestar
assessoramento a autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes auxiliares; dirigir 6rgdao de Enfermagem
integrante da estrutura basica da instituicdo de saude e chefia de servico e de unidade de Enfermagem; organizar dirigir os
servicos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares nas empresas prestadoras desses servigos; realizar o
planejamento, organizagdo, coordenacgdo, execucdo e avaliagdo dos servicos da assisténcia de Enfermagem, além de
consultoria, auditoria e emissao de parecer sobre matéria de Enfermagem; realizar consulta de Enfermagem e prescri¢do da
assisténcia de Enfermagem, além de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes graves com risco de vida; cuidados de
Enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar
decisGes imediatas; participar do planejamento, execugdo e avaliagdo da programacdo de saide; bem como participar da
elaboragdo, execugdo e avaliagdo dos planos assistenciais de saude; realizar prescricio de medicamentos previamente
estabelecidos em programas de saude publica e em rotina aprovada; participar na elaboragdo de medidas de prevengdo e
controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante a assisténcia de Enfermagem; na prevengao
e controle das doengas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemioldgica; realizar prestacdo de
assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido; participar nos programas e nas atividades
de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;
realizar acompanhamento da evolugdo e do trabalho de parto; bem como prestar assisténcia obstétrica em situacdo de
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emergéncia e execucdo do parto sem distocia; participar nos programas de higiene e segurancga do trabalho e de prevengao
de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho.

ENGENHEIRO CIVIL

Descrigdo Sintética: Atividades correspondentes a elaboragdo, aprovagao, fiscalizagcdo e acompanhamento de projetos de
engenharia e arquitetura, envolvendo obras publicas e particulares; realizando ainda todos os atos administrativos
inerentes a tal atividade.

Descricdo Analitica: Elaborar e executar projetos de Engenharia Civil, no ambito Municipal, tais como: prédios publicos,
pontes, viadutos, tuneis, etc...; proceder a execugdo e operacgdo de trabalhos: na definicdo de diretrizes e ordenamento
territorial; na elaboragdo da legislagdo urbanistica; na programacdo de obras e servigos; na projecdo, execucdo, fiscalizagdo
e saneamento no controle do parcelamento, uso e ocupagdo do solo urbano; na preservagdo do patrimonio ambiental; no
assessoramento técnico e no apoio administrativo, em relagdo a servigos de sua especialidade profissional no municipio;
efetuar o acompanhamento das obras municipais em andamento; orientar e executar a aprovagao de projetos particulares
de construgdo civil encaminhados a Prefeitura Municipal, tais como: prédios residenciais, comerciais e industriais, projetos
de loteamento, fracionamento e desmembramento; orientar o planejamento do sistema vidrio — urbano do municipio;
estruturar e mapear a infra — estrutura bdasica; orientar o planejamento do sistema de canalizagdo de agua e esgoto, aguas
pluviais; executar ou supervisionar os trabalhos topograficos e geodésicos; executar projetos dando o respectivo parecer;
dirigir ou fiscalizar a construcdo de edificios e suas obras complementares, sejam publicos ou privados; projetar, dirigir ou
fiscalizar a construgdo de estradas de rodagem bem como obras de captagdo e abastecimento de agua, drenagem, e
irrigacdo, das destinadas ao aproveitamento de energia, rios e canais, e das de saneamento urbano e rural; realizar pericias
e fazer arbitramento; estudar, projetar, dirigir e executar as instalagdes de forca motriz, mecanicas, eletrénicas, a outras
que utilizam energia elétrica, bem como as oficinas em geral de usinas elétricas e de redes de distribuicdo elétricas; realizar
estudo, projeto, diregdo, fiscalizagdo e construcdo das obras de captagdo e abastecimento de agua, bem como estudo,
projeto, direcdo, fiscalizagdo e construgdo de obras de drenagem e irrigagdo; realizar estudo, projeto, direcdo, fiscalizagdo e
construgdo das obras peculiares ao saneamento urbano e rural; realizar projeto, direcdo e fiscalizagdo dos servigos de
urbanismo e de engenharia legal, nos assuntos correlacionados com as atribuigdes aqui definidas; realizar estudo, projeto,
diregdo, fiscalizagcdo e construgdo de edificios, com todas as suas obras complementares; bem como estudo, projeto,
direcgdo, fiscalizagdo e construgdo das obras que tenham cardter essencialmente artistico ou monumental; projeto, direcao
e fiscalizagdo dos servicos de urbanismo; projeto, direcdo e fiscalizacdo das obras de arquitetura paisagistica; projeto,
direcdo e fiscalizagdo das obras de grande decoragdo arquitetbnica; executar outras tarefas afins.

FISCAL SANITARISTA

Descrigdo Sintética: Orientar, fiscalizar e executar servigos relativos ao controle sanitario de atividades comerciais,
industriais ou particulares que envolvem riscos a saude humana;

Descrigcdo Analitica: Executar servigos de profilaxia e politica sanitdria sistemdtica, inspecionar e fiscalizar estabelecimentos
onde sejam fabricados ou manuseados alimentos, para verificar condi¢Ges sanitarias dos interiores, limpeza de
equipamentos, refrigeracdo adequada para alimentos pereciveis, suprimento de dgua para lavagem de utensilios, gabinetes
sanitarios e condigdes de asseio e saude de quem manipula alimentos; inspecionar estabelecimentos de ensino, verificando
instalagdes, alimentos fornecidos aos alunos, condigGes de ventilagdo e gabinete sanitario; investigar queixas que envolvam
situagOes contrdrias a saude publica; comunicar a quem de direito os casos de infragdo que encontrar; identificar problemas
e apresentar solugdes as autoridades competentes; realizar tarefas ligadas ao programa de Saneamento comunitario,
participar na organizacdo de comunidades e realizar tarefas de saneamento junto as unidades sanitdrias e Prefeitura
Municipal; participar do desenvolvimento de programas sanitarios; fiscalizar agcougues, matadouros e locais de matangas,
verificando as condig¢Ges sanitdrias de seus interiores, limpeza e refrigeragdes convenientes ao produto e derivados; zelar
pela obediéncia ao regulamento sanitdrio; reprimir matangas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem
necessarias; apreender carnes e derivados que estejam a venda sem a necessdria inspe¢do; orientar, coordenar e
supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares de saneamento; lavrar autos de infragdao, bem como realizar a
retengdo, recolhimento e destruicdo de bens que tenham procedéncia irregular ou desconhecida, ou que estejam alocadas
em lugar em descordo com condig¢des de higiene, limpeza e manutencdo adequada; fiscalizar o asseio de terrenos e lotes
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urbanos, inclusive notificando e autuando infratores, conforme Cddigo de obras e Cddigo de Posturas; executar outras
tarefas afins.

INSPETOR TRIBUTARIO

Descrigdo Sintética: Orientar e exercer a fiscalizagdo geral referente a aplicagdo das leis tributdrias do municipio; fazer
langamentos tributarios, lavrar autos de infragdo, fiscalizar o recolhimento de tributos municipais; langar dados de tributos
e contribuintes; manusear programas e materiais necessarios ao controle de tributos.

Descrigdo Analitica: Estudar o sistema tributdrio municipal e aplicar a legislagdo; orientar o servico de cadastro e realizar
langamento de dados de tributos e afins; exercer a fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais e
comercio ambulante; prolatar pareceres e informagdes sobre langamentos e processos fiscais; organizar o cadastro fiscal;
orientar o levantamento estatistico especifico da area tributaria; apresentar relatdrios peridédicos sobre a evolugdo da
receita; realizar o langamento de dados de contribuintes, junto aos sistemas de controle e cadastros de contribuintes;
integrar grupos operacionais; realizar outras tarefas afins.

MONITOR DE ESCOLA DE EDUCAGAO INFANTIL

Descrigdo Sintética: Orientar e acompanhar as criangas em escolas de educacgado infantil e creches, conforme orientagdo de
professor responsavel, auxiliando nos cuidados e acompanhamento das criangas enquanto presentes na instituicdo,
executando servigos atinentes ao cargo.

Descrigdo Analitica: Executar atividades de recreagdo, artes, entretenimento e ritmicas com as criangas, sob orienta¢do de
profissional da educagdo; acompanhar criangas em passeios e festividades sociais em auxilio ao professor; executar,
orientar e auxiliar as criangas quanto a higiene pessoal; auxiliar na alimentacdo; servir as refeicdes e auxiliar criangas
menores a alimentarem-se; auxiliar as criangas no desenvolvimento da coordenagdo motora, com exercicios e brincadeiras,
conforme orientagdo do professor responsavel; observar e comunicar ao professor qualquer alteragdo quanto a saude e
bem estar das criangas, quando necessario, leva-las rapidamente ao atendimento médico ou ambulatério; ajudar a
ministrar os medicamentos, conforme orientagdo médica por escrito; orientar os pais quanto a higiene infantil; comunicar
ao professor e a dire¢do da escola qualquer irregularidade, incidente ou dificuldade ocorrida; ajudar o professor na
apuracao da frequencia didria e mensal das criangas; executar outras tarefas afins.

MOTORISTA

Descrigdo Sintética: Conduzir veiculos pertencentes ao municipio, ou disponibilizados a execugdo das atividades do
executivo municipal.

Descri¢do Analitica: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e/ou cargas; recolher o veiculo
a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito ou acidente que tenha
ocorrido ou verificado; realizar a verificagdo dos itens bdsicos de funcionamento do veiculo, como verificagdo o grau de
densidade e nivel da agua da bateria, calibracdo dos pneus, etc.; auxiliar médicos e enfermeiros na assisténcia a pacientes,
conduzindo caixa de medicamentos, tubos de oxigénio, macas, etc, tratando-se de veiculos da salde; zelar e manter os
veiculos em perfeitas condi¢Ges de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagdo do veiculo que lhe
for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; promover
abastecimento de combustiveis, agua e dleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras,
buzinas e indicadores de dire¢do antes da condugdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; eventualmente operar
radio transceptor; executar outras tarefas afins.

NUTRICIONISTA

Descrigdo Sintética: Prestacdo de servigos profissionais de assessoria técnica nutricional, desenvolvendo atividades e
programas na area de nutri¢cdo, com elaborac¢do de indicagGes, carddpios, acompanhamentos e sugestionamento de agdes
na area da saude alimentar.

Descrigdo Analitica: Orientar a assisténcia na area de nutricdo no municipio; auxiliar atividades das secretarias de saude,
assisténcia social e educagdo, entre outras, quanto a alimentagdo, cuidados alimentares e educagdo alimentar, e atividades
afins; orientar as escolas quanto a merenda escolar; orientar os usuarios sobre dietas alimentares, promovendo, assim, o
uso racional e saudavel dos alimentos; promover campanhas visando o combate ao mau uso dos alimentos; estabelecer
dietas a gestantes e convalescentes em atendimento junto ao municipio e em tratamento orientado ou prestado pelo
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municipio; estabelecer atendimento nutricional para as secretarias do municipio, no que for necessario; realizar outras
tarefas afins.

OFICIAL ADMINISTRATIVO

Descrigdo Sintética: Executar trabalhos de Escritério e de cunho administrativo; auxiliar nos procedimentos de cunho
administrativo, cumprimento determinagdes legais, aplicando a legislagdo atinente ao servigo publico municipal, auxiliando
os demais servidores no exercicios das atividades das secretarias, em especial onde estiver lotado, executando trabalhos
datilograficos complexos, servicos mecanizados, informatizados, etc.

Descrigdo Analitica: Redigir expedientes administrativos; lavrar termos de contratos; emitir pareceres e informacdes;
secretariar reunides e lavrar as respectivas atas; proceder ao calculo de areas de terrenos e prédios, efetuar as operagdes
necessarias a sua avaliacdo para fins de desapropriagdo ou tributarios; fazer registros relativos as dotagGes orgamentarias;
operar com maquinas separadoras, reprodutoras, interpretadoras e outras; perfurar cartdes; preparar e emitir de guias e
certiddes; proceder a inclusdo e alteracdo mecanizadamente em fichdrios de contribuinte, folhas de vencimento ou outras;
elaborar e manusear fichdrios; codificar documentos e cartdes; extrair relages, calcular remuneragdo, vantagens
financeiras e descontos, determinados por lei; operar com mdquinas registradoras e de contabilidade; elaborar "slips";
auxiliar na escrituragdo de livros contabeis; registrar frequencia de funcionarios, fazendo as comunica¢ées decorrentes;
realizar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; guardar e distribuir materiais; auxiliar
no trabalho de aperfeicoamento de rotinas; auxiliar os técnicos durante a implantagdo de novas normas e rotinas; realizar
trabalhos complexos de planilhas, agGes, dados, etc.; proceder a conferéncia dos trabalhos executados; langar dados de
toda a ordem; executar todas as tarefas administrativas inerentes a atividade publica, em qualquer secretaria ou repartigdo
publica municipal; prestar suporte aos servigos técnicos especializados; executar outras tarefas afins.

OFICIAL PREVIDENCIARIO

Descrigdo Sintética: Instruir e analisar processos e calculos previdencidrios, de manutengdo e de revisdo de direitos ao
recebimento de beneficios previdencidrios; proceder a orientacdo previdenciaria e atendimento aos usuarios; realizar
estudos técnicos e estatisticos; e executar, em carater geral, as demais atividades inerentes as competéncias do Regime
Préprio de Previdéncia Social do Municipio e do respectivo fundo previdencidrio.

Descrigdo Analitica: Instruir e analisar processos e célculos previdencidrios, de manutengdo e de revisdao de direitos ao
recebimento de beneficios previdenciarios; proceder a orientagdo previdencidria para consultas e pedidos de concessao de
beneficios; prestar atendimento aos usudrios; executar trabalhos rotineiros no RPPS e do FPPS; operar sistemas e
equipamentos de informatica e digitacdo de dados; elaborar certidGes; ter conhecimento basico da legislagdo atinente ao
servico publico e previdencidria; cuidar e manter arquivos e registros; auxiliar em trabalhos de levantamento e conferencia
em geral; orientar, informar as partes em guiché ou balcdo, executar protocolo; preencher livros, fichas e formuldrios em
geral; elaborar dados estatisticos; zelar e responsabilizar-se pelo material e equipamento de trabalho; arquivar toda a
documentacgdo pertinente ao segurado; executar servigos de bancos, fazer pagamentos, receber avisos bancarios, extratos
de contas e demais documentos bancarios; receber material de fornecedores, conferindo as especificagbes com os
documentos de entrega; realizar estudos técnicos e estatisticos; proceder ao reconhecimento inicial, manutencgao, recurso
e revisdo de direitos aos beneficios administrados pelo RPPS e FPPS; executar as atividades de orientagao e informacdo, de
acordo com as diretrizes estabelecidas nos atos especificos; suporte e apoio técnico especializado as atividades de
competéncia do RPPS e FPPS; tratar tecnicamente recursos informacionais: registrar, classificar e catalogar recursos
informacionais; elaborar linguagens documentarias, resenhas e resumos; desenvolver bases de dados; efetuar manutengdo
de bases de dados; gerenciar qualidade e conteudo de fontes de informagdo; gerar fontes de informagdo; reformatar
suportes; migrar dados; desenvolver metodologias para geracdo de documentos digitais ou eletronicos; executar, em
carater geral, as demais atividades inerentes as competéncias do Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio e do
respectivo fundo previdenciario; executar outras tarefas afins.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descrigdo Sintética: Operar maquinas rodovidrias, agricolas, tratores e equipamentos méveis.

Descrigdo Analitica: Operar veiculos motorizados, especiais, tais como guinchos, guindastes, maquinas de limpeza de rede
de esgoto, retro escavadeiras, carro plataforma, maquinas rodoviarias, agricolas, tratores e outros; cuidar da limpeza e
conservagdo das maquinas, zelando pelo seu bom funcionamento; executar terraplanagem e nivelamento de ruas e
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estradas; abrir valetas e cortar taludes; proceder a escavagdes transporte de terra, compactagdo, aterro e trabalhos
semelhantes; auxiliar no conserto das maquinas; lavrar e discar terras; realizar servigos diversos com maquindrio agricola e
de terraplanagem; executar outras tarefas afins.

OPERARIO

Descrigdo Sintética: Realizar trabalhos bragais em geral, realizando tarefas e atividades na execugdo de agdes, trabalhos e
projetos das secretarias municipais.

Descricdo Analitica: Carregar e descarregar veiculos em geral, transportar, arrumar e elevar mercadorias, materiais de
construgdo e outros; cuidar de ferramentas, maquinas e veiculos de qualquer natureza; fazer mudancgas; efetuar servicos de
capinas em geral, escovar, lavar e remover lixo e detritos das ruas do municipio; proceder na limpeza de oficinas, de
depdsitos de lixos e detritos organicos, inclusive em gabinetes sanitarios publicos ou em préprios do municipio, recolher
lixo a domicilio, operando nos caminhGes de asseio publico; auxiliar em tarefas de construgdes, calcamentos e
pavimentagBes em geral; preparar argamassa; abrir valas e realizar atividades de cunho bragal; auxiliar no recebimento
entrega passagem e contagem de materiais; auxiliar em servigos de jardinagem, cuidar de darvores frutiferas; molhar
plantas; cuidar de recipiente de lixo, terrenos baldios e pragas; executar outras tarefas afins.

ORIENTADOR SOCIAL

Descrigdo Sintética: Realizar o planejamento de atividades a serem desenvolvidas em fun¢do das demandas especificas dos
usudrios das politicas de assisténcia social, articulando-as aos diferentes atores envolvidos no trabalho e as criangas,
adolescentes e idosos dos servigos de convivéncia e nos projetos de atuagdo da Assisténcia Social; atuando, ainda, de forma
interdisciplinar com dreas de atuagdo conexa e com a rede sdcio assistencial.

Descrigdo Analitica: Mediar os processos grupais do servigo e das atividades da rede sdcio assistencial, sob orientagdo dos
técnicos de referéncia; participar de atividades de planejamento, sistematizando e avaliando as respectivas atividades e
acdes, juntamente com a equipe de trabalho responsavel pela execugdo; atuar como referéncia para crianga/adolescentes e
para os demais profissionais que desenvolvem atividades com o grupo sob sua responsabilidade; registrar a frequéncia e as
acbes desenvolvidas, e encaminhar mensalmente as informagdes para o profissional de referéncia do CRAS, bem como
registrar e manter em arquivo as atividades desenvolvidas; organizar e facilitar situagdes estruturadas de aprendizagem e
de convivio social, explorando e desenvolvendo temas e conteldos das respectivas atividades; desenvolver oficinas
esportivas, culturais e de lazer, de acordo com a demanda e foco do trabalho; informar ao técnico de referéncia situagdes
familiares que possam comprometer a participacdo do usudrio nas atividades desenvolvidas, em especial situacdes de
vulnerabilidade, sob seus diversos aspectos; participar de atividades de capacitacdo da equipe de trabalho responsavel pela
execugdo do planejamento e respectivas ag¢des; identificar o perfil dos usuarios e acompanhar a sua evolugdo nas atividades
desenvolvidas; informar ao técnico da equipe de referéncia a identificagdo de contextos familiares e informagdes quanto ao
desenvolvimento dos usuarios em seus multiplos aspectos (emotivos, de atitudes, etc.); organizar, desenvolver e coordenar
o desenvolvimento das atividades realizadas com os usudrios, de cunho artistico, cultural, lazer, esportivo, etc.; manter
arquivo fisico da documentagdo do(s) grupo(s), incluindo os formularios de registro das atividades e de acompanhamento
dos usuarios; executar outras tarefas afins, em especial a partir das perspectivas e planejamento de trabalho do CRAS,
Secretaria de Assisténcia Social e de politicas de governo correlatas a assisténcia.

PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL AREA II

Descrigdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagogica da escola; ministrar
aulas, cursos e palestras no ambito escolar e atividades conexas; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as
operag0es inerentes ao processo ensino e aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
Descrigdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar
os dados relativos a realidade de sua classe; ministrar aulas, cursos e palestras no ambito escolar, bem como realizar
atividades conexas; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagdo, de acordo com a proposta
pedagdgica da escola; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros e
formas de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse, para realizacdo de andlise, discussdo e
implementac¢do de agdes diretas e indiretas ligadas a atividade e comunidade escolar; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a
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comunidade; participar de cursos de formagdo e treinamentos; participar da elaboragdo e execugdao do plano politico-
pedagdgico da escola; integrar 6rgdos complementares da escola; empenhar-se e dedicar-se a execu¢do das atividades de
ensino-aprendizagem; executar tarefas afins com a educacgdo e atividades do meio escolar em que esta inserido; informar e
preencher formularios solicitados pela escola referentes a vida escolar do aluno.

PROFESSOR EDUCAGAO INFANTIL

Descrigdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagogica da escola; ministrar
aulas, cursos e palestras no ambito escolar e atividades conexas; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as
operag0es inerentes ao processo ensino e aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
Descrigdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar
os dados relativos a realidade de sua classe; ministrar aulas, cursos e palestras no ambito escolar, bem como realizar
atividades conexas; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagdo, de acordo com a proposta
pedagdgica da escola; implementar estratégias de recuperag¢do para os alunos de menor rendimento; organizar registros e
formas de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse, para realizacdo de andlise, discussdo e
implementac¢do de agdes diretas e indiretas ligadas a atividade e comunidade escolar; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; participar de cursos de formacgdo e treinamentos; participar da elaboragdo e execug¢do do plano politico-
pedagdgico da escola; integrar 6rgdos complementares da escola; empenhar-se e dedicar-se a execugdo das atividades de
ensino-aprendizagem; executar tarefas afins com a educacgdo e atividades do meio escolar em que estd inserido; informar e
preencher formularios solicitados pela escola referentes a vida escolar do aluno.

PROFESSOR ANOS INICIAIS AREA |

Descrigdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboracdo da proposta pedagogica da escola; ministrar
aulas, cursos e palestras no ambito escolar e atividades conexas; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as
operag0es inerentes ao processo ensino e aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
Descrigdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar
os dados relativos a realidade de sua classe; ministrar aulas, cursos e palestras no ambito escolar, bem como realizar
atividades conexas; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagdo, de acordo com a proposta
pedagdgica da escola; implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento; organizar registros e
formas de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse, para realizacdo de analise, discussdo e
implementac¢do de agdes diretas e indiretas ligadas a atividade e comunidade escolar; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a
comunidade; participar de cursos de formagdo e treinamentos; participar da elaboragdo e execugdo do plano politico-
pedagdgico da escola; integrar 6rgaos complementares da escola; empenhar-se e dedicar-se a execug¢do das atividades de
ensino-aprendizagem; executar tarefas afins com a educacgdo e atividades do meio escolar em que esta inserido; informar e
preencher formularios solicitados pela escola referentes a vida escolar do aluno.

PROFESSOR AREA Il (TODAS AS DISCIPLINAS)

Descrigdo Sintética: Participar do processo de planejamento e elaboragdo da proposta pedagogica da escola; ministrar
aulas, cursos e palestras no ambito escolar e atividades conexas; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as
operag0es inerentes ao processo ensino e aprendizagem; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino.
Descrigdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar
os dados relativos a realidade de sua classe; ministrar aulas, cursos e palestras no ambito escolar, bem como realizar
atividades conexas; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer mecanismos de avaliagdo, de acordo com a proposta
pedagdgica da escola; implementar estratégias de recuperag¢do para os alunos de menor rendimento; organizar registros e
formas de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse, para realizacdo de andlise, discussdo e
implementa¢do de agdes diretas e indiretas ligadas a atividade e comunidade escolar; realizar trabalho integrado com o
apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;
ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a
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comunidade; participar de cursos de formagdo e treinamentos; participar da elaboragdo e execugdao do plano politico-
pedagdgico da escola; integrar 6rgaos complementares da escola; empenhar-se e dedicar-se a execuc¢do das atividades de
ensino-aprendizagem; executar tarefas afins com a educacgdo e atividades do meio escolar em que esta inserido; informar e
preencher formularios solicitados pela escola referentes a vida escolar do aluno.

PSICOLOGO

Descrigdo Sintética: Realizar atendimentos e acompanhamentos psicolégicos, bem como planejar e executar atividades
utilizando técnicas psicoldgicas, aplicadas ao trabalho e as dreas escolares e clinica psicoldgica.

Descrigdo Analitica: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptagdo e avaliagdo das condi¢Ges pessoais do
servidor; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado; proceder a anadlise de fun¢des sob o ponto de vista
psicoldgico; proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento humano para possibilitar a orientagdo a
selecdo e ao treinamento latitudinal no campo profissional e o diagndstico e terapia clinicos, fazer psicoterapia breve,
ludoterapia individual e grupal, com acompanhamentos clinicos; fazer exames de selegcdo em criangas, para fins de ingresso
em instituicdes assistenciais, bem como para contemplagdo de bolsas de estudo; prestar atendimentos breves a pacientes
em crise e a seus familiares, bem como a alcodlatras e toxicbmanos; atender criangas excepcionais, com problemas de
deficiéncia mental e sensorial ou portadoras de desajustes familiares/escolares, encaminhando-as para escolas ou classes
especiais; formular hipoteses de trabalho, para orientar as exploracGes psicoldgicas, médicas e educacionais; realizar
pesquisas psicopedagogicas, confeccionando o material pedagdgico ao estudo dos casos; realizar pericias e elaborar
pareceres psicolégicos e psico pedagdgicos; prestar atendimentos psicoldgicos a gestantes, as mdes de criangas até a idade
escolar e a grupos de adolescentes em instituigdes comunitarias do Municipio; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias e executar tarefas afins; inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; realizar tarefas afins.
PSICOPEDAGOGO

Descrigdo Sintética: Desenvolver atividades de coordenagdo, planejamento e execu¢do de ag¢des psicopedagogicas, com
enfoque especial na orientacdo e planejamento de a¢des da area da educagdo, assisténcia social e salde, especialmente
com o objetivo de ampliar o atendimento a alunos, pais e professores no desenvolvimento de suas respectivas
competéncias e responsabilidades.

Descrigdo Analitica: Realizar avaliagGes psicopedagdgicas; entrevistar professores, pais, alunos e cidadaos que integram as
redes de atendimento da educagdo e da assisténcia social; planejar intervengdes psicopedagdgicas; fazer encaminhamentos
e solicitagdes de avaliagdes médicas ou de outros especialistas; participar de coordenagdes pedagdgicas e técnicas com os
professores; acompanhar processos de avaliagdo; contribuir na organizagdo de instrumentos, procedimentos e avaliagdes
nas diferentes areas de atendimento; documentar a avaliagdo de alunos e professores; elaborar pareceres técnicos e
pedagdgicos; participar de fechamentos de avaliagbes para decisGes da entrada, matricula e permanéncia dos alunos na
Instituicdo; participar da andlise dos programas da rede municipal de ensino; participar das reunides administrativas e
conselhos de classe em unidades de ensino e secretaria municipal de educagdo; realizar pesquisas na drea da educagdo,
bem como planejar e realizar intervengdes preventivas com alunos, pais e professores; orientar pais no acompanhamento
académico dos filhos; supervisionar estagiarios; participar da elaboragdo de projetos de estudos coletivos, a fim de ampliar
o campo de conhecimento dos professores e coordenadores; participar de estudos de casos; manter seu quadro horario
atualizado; gerar estatisticas de atendimentos e relatdrios de atividades realizadas; disponibilizar informativos preventivos
relativos ao seu dominio profissional; realizar atendimento psicopegagdgico ao corpo discente; realizar outras tarefas afins,
em especial aquelas determinadas pelo respectivo conselho profissional.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Descrigdo Sintética: Desenvolver atividades relacionadas com servicos de assisténcia ao enfermeiro, ao médico e as
atividades de atendimento de saude e respectivos procedimentos.

Descrigdo Analitica: Assistir ao enfermeiro de acordo com a Lei Federal n2 7498/86 e Decreto n® 94406/87; prestar cuidados
integrais a pacientes em unidades de maior complexidade técnica, sob a supervisdo do Enfermeiro, como emergéncia,
centro cirurgico, hematologia, hemodinamica, hemodidlise, neonatologia, obstetricia, oncologia, recuperagdo pds-
anestésica, urgéncia, unidade de terapia intensiva e unidade intermediaria; executar tratamentos prescritos e de rotina em
unidades ambulatoriais e de internagdo, sob a supervisdo do enfermeiro, tais como preparo da pele para cirurgia, aspiracdo
do trato respiratodrio, cuidados com traqueotomia, cuidados e administracdo de dietas por sonda, remogdo de sondas
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gastrica, entérica e vesical, controle e cuidados com nutricdo parenteral total, colocagdo de sonda retal, instalagdo de soro
para irrigacdo vesical continua, enema por colostomia, troca de bolsa de ostomias, medir drenagem e refazer vacuo de
drenos, retirada de dreno simples de vacuo, curativos em flebotomia, cateter subcldvia, “shunt” arteriovenoso, didlise
peritonial, puncgdo intravenosa por canula com mandril, tarefas referentes a conservagao, validade e aplicagdo de vacinas,
leitura de testes para afericdao de glicemia capilar, fechamento parcial do controle hidrico, verificagdo da pressdo venosa
central, limpeza, montagem e troca de circuitos e filtros de respiradores; verificagdo de sinais vitais, peso, altura e auxiliar
em pequenas cirurgias, aplicacdo de oxigenoterapia, nebulizagdo, calor e frio e infravermelho, controle de estoque de
medicamentos e manutenc¢do de material; realizar atendimentos de saude ndo complexos, sob a supervisdo de enfermeiro
ou médico; auxiliar o enfermeiro na execugdo das atividades de atendimento a saude; acompanhar as atividades de
atendimento especial ou domiciliar, acompanhando a divulgacdo de informagdes da area da salude e participando de
programas e atividades oficiais; acompanhar, quando necessario e adequado, a transferéncia e encaminhamentos de
pacientes e doentes; executar outras tarefas afins, em especial as prescritas no regulamento da profissao.

TESOUREIRO

Descrigdo Sintética: Realizar atividades de pagamentos e recebimento de valores; responsabilizar-se pelo caixa da prefeitura
municipal; manter controle de pagamentos e recebimentos; efetuar o langamento de pagamentos e recebimentos.
Descrigdo Analitica: Receber e pagar em moeda corrente, eventualmente em local diverso da sede do executivo municipal;
receber, guardar e entregar valores; efetuar, nos prazos legais, os recolhimentos devidos, prestando contas; efetuar
selagem e autenticacdo mecanica, inclusive de forma virtual; elaborar balancetes e demonstrativo do trabalho realizado e
rubricar livros; informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e
assinar conhecimentos dos demais documentos relativos ao movimento de valores; preencher e assinar cheques bancdrios;
executar todas as atividades inerentes a tesouraria e auxiliar atividades anexas e correlatas a tesouraria; executar outras
tarefas afins.

VIGILANTE

Descrigdo Sintética: Fazer servigos de vigilancia em logradouros, prédios e patrimonio pertencentes ao Municipio, zelando
pela sua integridade e conservagdo, dando suporte, ainda, a atividades que envolvam servigos de zeladoria, orientagdo em
eventos e atividades.

Descrigdo Analitica: Exercer vigilancia junto aos bens de propriedade do municipio, zelando por bens méveis e imdveis
pertencentes ao ente ou confiados a disposicdo do municipio; realizar ronda de inspe¢do em intervalos fixados, adotando
providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios e danificagdes nos prédios, pragas, jardins, e tudo o mais que estiver sob
sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e de veiculos pelos portGes de acesso que estiverem sob sua vigilancia;
vedar a entrada de pessoas ndo autorizadas, bem como verificar as autorizagdes para entrada nos referidos locais; zelar
pelas condigdes de ordem e asseio nas dreas sob sua guarda; abrir e fechar ambientes, verificando se portas e janelas estdo
devidamente fechadas; investigar qualquer anormalidade que tenha observado; responder as chamadas telefonicas e
anotar recados; levar ao imediato conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada;
acompanhar funciondrios quando necessario para o exercicio de suas fun¢des; executar outras tarefas afins.
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ANEXO Il - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Para os cargos da TABELA 1 - ARQUITETO URBANISTA, ASSISTENTE SOCIAL, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
BIBLIOTECARIO, CONTADOR, ELETRICISTA, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL, FISCAL SANITARISTA, INSPETOR
TRIBUTARIO, NUTRICIONISTA, OFICIAL ADMINISTRATIVO, OFICIAL PREVIDENCIARIO, PSICOLOGO, TECNICO
EM ENFERMAGEM, TESOUREIRO e VIGILANTE

PORTUGUES - Comum a todos

Conteldos: 1) Compreensdo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposi¢des e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos coesivos. 2)
Ortografia. 3) Acentuacdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7)
Colocagdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia
nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Processos de
coordenagdo e subordinagado.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - Comum a todos

Conteldos: 1) Operagbes fundamentais. 2) NUmeros inteiros, racionais e reais. 3) Problemas de contagem. 4) Sistema de medidas
decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. 5) Unidades de comprimento. 6) Medidas de area. 7) Medidas de Volume. 8)
Razdes e proporgdes. 9) Divisdo proporcional. 10) Regras de trés simples e compostas. 11) Porcentagens. 12) Equagbes e inequagbes de
12 e 29 graus. 13) Sistemas lineares. 14) Juros simples e compostos. 15) Transformagdo em dias, horas, minutos e segundos. 16)
Probabilidades. 17) Resolugdo de problemas. 18) Logaritmos. 19) Probabilidade. 20) Progressdo aritmética. 21) Progressdao geométrica.
22) Analise combinatoria.

INFORMATICA - Comum a todos

Conteldos: 1) Conceitos relacionados a hardware, software, computadores e periféricos. 2) Conceitos relacionados ao ambiente
Microsoft Windows, uso do ambiente gréfico, aplicativos, acessorio, execugdo de programas e suas funcionalidades: icones, teclas de
atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas. 3) Conceitos e conhecimentos na utilizagdo das ferramentas, e recursos do Pacote
de Aplicativos Libre Office e Microsoft Office: Editores de Texto, Planilhas de célculo/eletrénicas, ApresentagBes eletronicas e
Gerenciador de e-mails. 4) Conceitos, arquitetura e utilizagdo de intranet e internet: Navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox etc.),
sites de busca e pesquisa, grupos de discussdo, seguranca em rede e na internet (antivirus, firewall, antispyware etc.), produgéo,
manipulagdo e organizagdo de e-mails. 5) Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: armazenamento de dados e
realizagdo de cdpia de seguranga (backup), organizagdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, compartilhamentos,
impressdo e areas de transferéncia.

CONHECIMENTOS GERAIS - Comum a todos

Conteldos: 1) Pantano Grande: a) Histérico; b) Criagdo do Municipio; c) Dados do Municipio; d) Simbolos municipais; e) Turismo; f)
Cultura. 2) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 3) Desenvolvimento sustentavel. 4) Cidadania e Participagdo Social. 5)
3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar).

Referéncias Bibliograficas:

- http://www.pantanogrande.rs.gov.br/

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n2 8.488, de 15 de dezembro de 1987. Cria o Municipio de Pantano Grande.

- Manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARQUITETO URBANISTA
Conteldos: 1) Normas técnicas - NBRs. 2) O que é Resisténcia dos Materiais; Resisténcia dos materiais: o equilibrio das estruturas e as
estruturas que nao devem estar em equilibrio — os tipos de esforgos nas estruturas — tensdes, coeficientes de seguranga e tensoes
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admissiveis — Lei de Hooke — Mddulo de Poisson — quando as estruturas se apoiam, tipos de apoio — estruturas isostaticas, hiperestaticas,
e hipostaticas — tipos de flexdo — Momento estético, de inércia, médulo resistente e raio de giragdo — flexdo normal nas vigas isostaticas —
vigas Gerber - tensdes normais em vigas — a flexdo obliqua nas vigas - tensGes tangenciais em vigas — linhas elasticas — vigas
hiperestaticas — flambagem — estruturas ndo resistentes a tragdo — validade do processo de superposigdo — a tor¢do e os eixos — cabos -
trelicas — arcos e vigas curvas — casos estruturais — aspectos da estruturagdo — estruturas heterogéneas quanto aos materiais. 3) -
Defini¢cBes e aplicagbes da Paisagem Urbana. 4) A cidade como arquitetura — Os desempenhos de apreensdo da forma dos espagos —
andlise de desempenho topoceptivo: na percepgdo, na imagem mental e na representagdo geométrica secundaria — avaliagdo de
desempenho topoceptivo do espago urbano. 5) Eficiéncia energética, um breve histdrico e suas varidveis climaticas, humanas e
arquitetonicas — a bioclimatologia — o uso racional da energia, tabela de condutividades, unidades e conceitos fisicos. 6) A imagem do
ambiente; A imagem da cidade e seus elementos; A forma da cidade; Uma nova escala. 7) Conceitos e Histéria da Infra-estrutura urbana;
Rede Viaria; Rede de Drenagem pluvial; Rede de abastecimento de dgua; Rede de Esgoto Sanitario; Rede de Energia Elétrica; Rede de Gas
Combustivel; Infra-estrutura urbana de grande porte; Morfologia e infra-estrutura. 8) A lluminagdo Eficiente das cidades: um enfoque
globalizador; Histéria da lluminagdo Publica Artificial: Sua Evolugdo através do tempo; A lluminagdo Natural do recinto urbano; A
lluminagdo Artificial do recinto urbano; lluminagdo publica e a arborizagdo urbana; A iluminagdo do espago urbano. 9) A Importéncia e
fungbes da vegetagdo; Outras fungBes da arborizacdo; Critérios para a escolha e localizagdo da vegetagdo urbana; Caracteristicas
morfoldgicas da vegetacgdo; Plantio e manutengdo da vegetacdo. 10) Conhecimentos gerais em AutoCAD até a versdo 2010: conceitos,
referéncias, configuragdes e utilitarios. 11) Etica Profissional. 12) Legislaggo.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 10.257, de 10 de julho de 2001 e alteragdes. Estatuto da Cidade.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei n2 051/93, de 17 de novembro de 1993. Disp&e sobre o parcelamento do solo para fins urbanos.

- RIO PARDO. Lei n2 27, de 13 de outubro de 1981. Cadigo de Obras.

- Cddigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminago de servigos para construgdo de edificios.

- ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucido de Instalagdes Prediais de Agua Quente.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecdo por extintores de incéndio.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a edificacSes, espaco,
mobilidrio e equipamentos urbano.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elaboragdo de projetos de edificacGes - Atividades técnicas.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalagdo Predial de Agua Fria.

- ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitario - Projeto e Execug&o.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliacio de bens - procedimentos gerais e imdveis urbanos.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execuc¢do de estruturas em concreto armado.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizagdo de seguranga contra incéndio e panico - Principios de
projeto.

- AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletronica integrada ao Programa).

- BOTELHO, M.H.C. Resisténcia dos Materiais para Entender e Gostar. Nobel.

- CULLEN, G. Paisagem Urbana. Edi¢Ges 70.

- LAMBERTS, R.; DUTRA, L.; PEREIRA, F.O.R. Eficiéncia Energética na Arquitetura. PW Graficos e Editores Associados Ltda.
- LYNCH, K. A Imagem da Cidade. Martins Fontes Editora.

- MASCARO, J.L.; YOSHINAGA, M. Infra-estrutura urbana. Masquatro Editora.

- MASCARO, L. A lluminagdo do Espago Urbano. Masquatro Editora.

- MASCARO, L.; MASCARO, J.L. Vegetagdo Urbana. Mais Quatro Editora.

ASSISTENTE SOCIAL

Conteldos: 1) Violéncia. 2) Familia. 3) Dialética. 4) Mediagdo. 5) Servigo Social. 6) Assisténcia Social. 7) Direitos. 8) Participagdo. 9) Saude.
10) Sistemas Publico e Privado. 11) Seguridade Social. 12) Politicas Publicas. 13) Gestdo Social. 14) Estudo Social. 15) Laudos Periciais. 16)
Questdo Social. 17) Estado. 18) Sociedade Civil. 19) Espaco Institucional e Profissional. 20) Dialética e Trabalho Social. 21) Etica. 22)
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Projeto ético-politico do Servigo Social. 23) Globalizagdo. 24) Saide mental. 25) Interdisciplinaridade. 26) Trabalho. 27) Grupos. 28)
Redes. 29) Cidadania. 30) Controle Social. 31) Vida Social. 32) Legislacdo. 33) ECA. 34) LOAS. 35) SUS. 36) Cédigo de Etica. 37) Lei de
Regulamentacdo da profissdo do Assistente Social. 38) Politica Nacional do Idoso. 39) Estatuto das Pessoas com Deficiéncia.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — DispGe sobre as condigdes para a promogao e recuperagdo da saude e
da outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — DispGe sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

BRASIL. Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. 2004.

- BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Plano Nacional de Promogdo, Protecdo e Defesa do Direito de
Criangas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. 2010.

BRASIL. Secretaria Especial dos Direitos Humanos. Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA. Sistema
Nacional de Atendimento Sécioeducativo - SINASE. 2006.

Conselho Regional de Servigo Social - CRESS - Coletanea de Leis. POA (Lei de Regulamentagdo da Profissdo do Assistente Social. Cédigo
de Etica Profissional. Lei Organica da Assisténcia Social e alteragdes - LOAS. Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n®
8.069/90 e alteragbes.

BAPTISTA. M.V. Planejamento Social: Intencionalidade e instrumentagdo. Veras Editora.

BAPTISTA, M. V. A Investigacdao em Servico Social. Veras Editora.

BISNETO, J. A. Servigo Social e Saiide Mental: Uma analise institucional da pratica. Cortez.

BONETTI D. A., SILVA V.M., SALES M. A., GONELLI V. M. M. (orgs.). Servigo Social e Etica: Convite a um nova praxis. Cortez.

BURIOLLA, M. A. Feiten. Supervisdao em Servigo Social. Cortez.

- CAMPOS, G.W.S. Reflexdes sobre a construgdo do Sistema Unico de Saude (SUS): um modo singular de produzir politica publica. In.
Revista Servigo Social e Sociedade n2 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

CARDOSO, M. de F. M. Reflexdes Sobre Instrumentais Em Servigo Social: Observagdo Sensivel, Entrevista, Relatério, Visitas E Teorias
De Base no Processo de Intervengdo Social. LCTE Editora.

- CONSELHO FEDERAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CFESS (org.). O estudo social em pericias, laudos e pareceres técnicos: contribuicio ao
debate no Judiciario, Penitenciario e na Previdéncia Social. Cortez.

COUTO, B.R. O direito social e a assisténcia social na sociedade brasileira: uma equagdo possivel? Cortez.

FALEIROS V.de P. Saber profissional e poder institucional. Cortez. Capitulos 1a 9.

- GUERRAY. A instrumentalidade em Servigo Social. Cortez.

IAMAMOTO, M.V. O Servico Social na Contemporaneidade: Trabalho e formagdo profissional. 12 parte: O Trabalho Profissional na
Contemporaneidade. Cortez.

LOPES, M.H.C. O tempo do SUAS. In. Revista Servigo Social e Sociedade n2 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

MAGALHAES, S.M. Avaliagdo e linguagem: relatérios, laudos e pareceres. Veras Editora.

MENDES, J. M. R., BELLINI M. I. B. (orgs). Textos e Contextos: Perspectivas da produgdo do conhecimento em Servigo Social. EDIPUCRS.
MENICUCCI, T.M.G. Politica de satde no Brasil: entraves para universalizagdo e igualdade da assisténcia no contexto de um sistema
dual. In. Revista Servigo Social e Sociedade n2 87. Sdo Paulo: Cortez, Especial 2006.

- MOTA, A. E. O Mito da Assisténcia Social: Ensaios sobre Estado, Politica e Sociedade. Ed ampl. Cortez.

PONTES, R.N. Mediagdo e Servigo Social: Um estudo preliminar sobre a categoria tedrica e sua apropriagdo pelo Servigo Social. Cortez.
ROSA, L. Transtorno Mental e o Cuidado na Familia. Cortez.

SALES, M.A.; MATOS, M.C.; LEAL, M.C. Politica Social, Familia e Juventude - Uma questdo de direitos. Cortez.

SANICOLA, L. As dindmicas de rede e o trabalho social. Veras Editora.

- TURCK, M. da G. G. Rede Interna e Rede Social: O Desafio Permanente na Teia das Relagbes Sociais. Tomo editorial.

VASCONCELQS, A. M.de. A pratica do Servigo Social: Cotidiano, formacdo e alternativas na area da saude. Cortez.
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AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Conteldos: 1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) LicitagGes 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administragdo. 9) Correspondéncia Oficial. 10) Redagdo Oficial. 11) Formas De

Tratamento. 12) Expressdes e Vocdbulos Latinos de uso frequente nas Comunica¢des Administrativas Oficiais. 13) Modelos e/ou

Documentos utilizados. 14) Rotinas Administrativas. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: NogGes de seguranga e higiene do

trabalho. 16) Ergonomia. 17) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragGes. Institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.883, de 08 de junho de 1994 retificada. Altera dispositivos da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o
art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal, institui normas para licitagGes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragGes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- BRASIL. Norma Regulamentadora. NR- 17- Ergonomia.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redagdo da Presidéncia da Republica.
- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José, Redagdo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

BIBLIOTECARIO

Contetidos: 1) BIBLIOTECONOMIA, DOCUMENTACAO E CIENCIA DA INFORMAGAO. Conceituagdo, seus principios fundamentais e suas
relagdes com outras ciéncias. Biblioteca: evolugdo do conceito; fungdes. A biblioteca na sociedade. O profissional bibliotecario: formagao,
mercado de trabalho e perspectivas profissionais; 2) ADMINISTRACAO DE BIBLIOTECAS E SERVICOS DE DOCUMENTACAO E
INFORMACAO: Objetivos e funcdes da biblioteca publica como centro de informac3o e lazer. Estrutura organizacional da biblioteca
publica. Planejamento e administragdo de unidades de informagdo. A¢do cooperativa em bibliotecas publicas: importancia e critério de
execugdo. Marketing em bibliotecas. Administragdo de produtos e servicos informacionais; 3) CONTROLE BIBLIOGRAFICO DOS REGISTROS
DO CONHECIMENTO: Representagdo descritiva dos registros do conhecimento. Representagdo tematica dos registros do conhecimento.
Controle bibliografico local, nacional e internacional: o papel da biblioteca publica. Desenvolvimento de colegdes; 4) ETICA PROFISSIONAL
E LEGISLACAO PROFISSIONAL; 5) BIBLIOGRAFIA E REFERENCIA: fontes gerais e especializadas de informago. Recuperagdo e disseminacdo
da informagdo. Normalizagdo de documentos. Servico de referéncia. Bibliotecdrio de referéncia. Estudo de Usudrio e de Uso. Agdo
cultural em biblioteca publica; 6) TECNOLOGIA EM UNIDADES DE INFORMAGAO: Automacdes dos servicos de bibliotecas e centros de
documentagdo. Sistemas informatizados para gerenciamento de bibliotecas. Redes de informacgdo, Internet e Intranet. Bases de dados.
Recuperacio da informagdo. Metadados. 7) LEGISLACAO.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais

PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

Cédigo de Etica e Legislagdo Profissional.

ALMEIDA JUNIOR, O. F. Biblioteca publica: avaliagdo de servico. EDUEL.

ALMEIDA, M. C. B. de. Planejamento de bibliotecas e servigos de informagao. Briquet de Lemos.

AMARAL, Sueli Angélica do. Marketing: abordagem em unidades de informagdo. Thesaurus.

ARAUJO JUNIOR, R. H. Precisdo no processo de busca e recuperagio da informagdo. Thesaurus.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6023: Informacdo e documentagdo: referéncias - elaboracdo. Rio de Janeiro,
2002.

- . NBR 6024: Informacdo e documentagdo: numeragdo progressiva das se¢des de um documento escrito - apresentagdo. Rio de
Janeiro, 2003.
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- . NBR 6027: Informagdo e documentagdo: sumario - apresentagdo. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 6028: Informagdo e documentagdo: resumo: - apresentac¢do. Rio de Janeiro, 2003.

- . NBR 10520: Informagdo e documentacao: citagdes em documentos - apresentagdo. Rio de Janeiro, 2002.

- . NBR 12676: Métodos para andlise de documentos: determinagdo de seus assuntos e sele¢do de termos de indexagdo. Rio de
Janeiro, 1992.

BARATIN, M.; JACOB, C. O poder das bibliotecas: a memoria dos livros no Ocidente. Ed. UFRJ.

- CAMPELLO, B. S.; CENDON, B. V.; KREMER, J. M. (Org.). Fontes de informagao para pesquisadores e profissionais. UFMG.
CLASSIFICACAO Decimal Universal: CDU. Brasilia: IBICT, 2007.

CODIGO de catalogagdo anglo-americano. Preparado sob a direcdo do Joint Steering Committee for Revision of AACR. 2. ed. rev. 2002.
S3o Paulo: FEBAB: Imprensa Oficial do Estado de Sao Paulo, 2004.

- DIAS, E. W. ; NAVES M.M.L. Andlise de assunto: teoria e pratica. Thesaurus.

DODEBEI, V. L. D. Tesauro: linguagem de representagdo da memdria documentaria. Interciéncia.

FEITOSA, A. Organizagdo da informagdo na web: das tags a Web Semantica. Thesaurus.

FERREIRA, M. M. MARC 21: formato condensado para dados bibliograficos. UNESP.

- FIGUEIREDO, Nice Menezes de. Estudos de uso e usuarios da informagao. IBICT.

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. Biblioteca publica: principios e diretrizes. FBN.

FUNDACAO BIBLIOTECA NACIONAL. SISTEMA NACIONAL DE BIBLIOTECAS PUBLICAS. A biblioteca publica: administracdo, organizacdo,
servigos. LP&M.

GUINCHAT, C.; MENOU, M. Introdugao geral as ciéncias e técnicas da informagdo e documentagdo. IBICT.

GROGAN, D. A pratica do servigo de referéncia. Briquet de Lemos.

LANCASTER, F. W. Avaliacdo de servigos de bibliotecas. Briquet de Lemos.

- . Indexagdo e resumos: teoria e pratica. Briquet de Lemos.

LIMA-MARQUES. M. Ontologias: da filosofia a representagdo do conhecimento.

LUBISCO, N. M. L.; Brand3o, L. M. B. Informagdo e informatica. EDUFBA.

LUCAS, C. R. Leitura e interpretagao em biblioteconomia. UNICAMP.

MACIEL, A. C.; MENDONCGA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. Inter-ciéncia; Intertexto.

MACIEL, MENDONCGCA, M. A. R. Bibliotecas como organizagdes. Inter-Ciéncia.

- MEADOWS, A. J. A comunicagdo cientifica. Briquet de Lemos.

MEY, E.S.A.; SILVEIRA, N.C. Catalogagao no plural. Briquet de Lemos Livros.

NAVES, M.M.L.; KUMAROTO, H. (Orgs.) Organizagdo da informagao: principios e tendéncias. Briquet de Lemos Livros.
OLIVEIRA, M. (Coord.) Ciéncia da Informagao e Biblioteconomia: novos contetdos e espagos de atuagdo. Ed. UFMG.
- RANGANATHAN, S.R. As cinco leis da biblioteconomia. Briquet de Lemos Livros.

ROWLEY, J. A biblioteca eletrdnica. Briquet de Lemos Livros.

TAMMARO, A. M.; SALARELLI, A. A biblioteca digital. Briquet de Lemos.

VALENTIM, M. L. P. Atuagdo profissional na area de informagao. Pdlis.

- VALENTIM, M. L. P. (Org.) Profissionais da informagao: formacdo, perfil e atuagdo profissional.

VERGUEIRO, Waldomiro. Selegdo de materiais de informagdo: principios e técnicas. Briquet de Lemos Livros.

CONTADOR

Conteldos: 1) Contabilidade Geral: a) Conceito, principios contabeis. b) Contas: conceito, fungdo, funcionamento, teoria das contas,
classificagdo das contas. c) Plano de Contas: conceito, finalidades, caracteristicas, planificagdo contdbil. d) Escrituragdo: objeto,
classificagdo, disposi¢Ges legais, livros de escrituragdo, formalidades na escrituragdo contabil. e) Langamento: conceito, critérios para
debitar e creditar, férmulas de langamento, retificagdo de langamentos, documentos contabeis. f) Balancete de Verificagdo: conceitos,
tipos de balancetes, periodicidade. g) Apuragdo do Resultado do Exercicio: periodos contdbeis, regimes de apuragdo do resultado,
langamentos de ajustes. h) Avaliagdo de Investimentos: conceito, critérios, método de equivaléncia patrimonial. i) Correcdo Monetaria:
conceito, obrigatoriedade, métodos, elementos a corrigir, contabilizagdo da conta resultado da corregdo monetaria. j) Demonstragdes
Contdbeis: conceito, periodicidade, obrigatoriedade, balango patrimonial, demonstragdo do resultado do exercicio, demonstragdo de
lucros ou prejuizos acumulados, demonstragdo de mutagdes do patrimonio liquido, demonstragdo de origens e aplicagSes de recursos. 2)
Contabilidade Publica: conceito, campo de aplicagdo, sistemas de contabilizagdo, regimes contédbeis. a) Orgamento Publico: definigdo e
principios orgamentarios, processo de planejamento-orgamento - Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei de Orgamentos
Anuais e execugdo orgamentaria, ciclo orcamentario, créditos adicionais. b) DemonstragGes Contabeis: Balango Orgamentario, Financeiro
e Patrimonial, Demonstragdes e VariagGes Patrimoniais. c) Patrimonio Publico: Conceito, aspecto quantitativo e qualitativo, variagdes
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patrimoniais, Inventério. Repercussdo da movimentagdo da receita e despesas sobre o patrimonio. Avaliagdo e inventdrio. Insubsisténcias

e superveniéncias patrimoniais. d) Créditos Adicionais: Conceito, classificagdo, requisitos para a abertura de créditos, vigéncia. €) Regime

de Adiantamento: Conceito, caracteristicas, finalidade, concessdo e controle. f) Patrimdnio Financeiro e Patriménio Permanente:

Elementos constitutivos, formas de avaliagdo. Restos a pagar. Divida ativa. g) Plano de Contas e Sistemas: Conceito, Elencos, Escrituragao,

Encerramento de Contas, Plano de Contas de adogdo exigida pelo TCE das Entidades Municipais do Rio Grande do Sul, Sistemas de

Escrituragdo Financeiro, Orgamentdrio, Patrimonial, Compensado e de Resultados. h) Prestagdo de Contas: Fungdes do Tribunal de Contas

e dever do administrador publico de prestar contas. Relatérios de gestdo. i) Controle Interno e Externo e as Contas Governamentais:

Controle Interno, Controle Externo, Tomada de Contas e Prestagdo de Contas. 3) Gestdo Publica, Governabilidade, Governanca e

Accountability: a) Desafio da gestdao publica no mundo contemporaneo; b) Efeitos das mudangas de paradigmas na Administragdo Publica

brasileira; c) Burocracia, cultura organizacional e reforma na Administragdo Publica; d) O processo de modernizagdo da Administragdo

Publica; e) Governabilidade, governanga e accountability; f) Etica e moral na Administracdo Publica; g) Reforma do Estado e transparéncia

no Brasil. 4) Planejamento e Gestdo Estratégica: a) Planejamento e gestdo estratégica: conceitos e ferramentas; b) Planejamento

estratégico: uma visdo do setor publica no Brasil. 5) Compreensdo e Funcionamento da Administracdo Publica no Brasil: a) Gestdo publica
empreendedora; b) Formulagdo, implementagdo e avaliagdo de politicas publicas no Brasil. 6) Planejamento e Controle

Governamentais.7) Politica e Gestdo Tributdria Municipal Eficiente: Sistema Tributdrio Municipal; Gestdo Tributdria.8) Auditoria. 9)

Legislacdo. 10) Etica Profissional.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragdes.

- BRASIL. Lei n2 8.883, de 08 de junho de 1994 e alteragdes. Altera dispositivos da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta
o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, institui normas para licitagdes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragGes. Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragdes.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei n2 092/98, de 17 de dezembro de 1998 e alteragdes. Cédigo Tributario do Municipio.

- Cddigo de Etica Profissional.

- ALBUQUERQUE, C.M.; FENJO, P.H.; MEDEIROS, M.B. Gestdo de finangas publicas. Gestdo Publica Editora.

- ANGELICO, J. Contabilidade Publica. Atlas.

- BRANCO, J.C. FLORES, P.C. A Organizacdo do Sistema de Controle Interno Municipal. CRC/RS.

- CAMARA DOS DEPUTADOS. Legislagdo brasileira sobre gestdo de finangas publicas. Coordenacdo Edicdes Camara.

- GUEDES, José Rildo de Medeiros. O que os gestores municipais devem saber: politica e gestdo tributdria municipal eficiente. IBAM.

- IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R.; SANTOS, A. Manual de Contabilidade Societaria — Atlas - FIPECAFI — FEA — USP/SP

- KOHAMA, H. Balangos Publicos - Teoria e Pratica. Atlas.

- KOHAMA, H. Contabilidade Publica: teoria e pratica. Atlas.

- LIMA, D.V.; CASTRO, R.G. Contabilidade Publica — Integrando Unido, Estados e Municipios. Atlas.

- MACHADO JUNIOR, J.T.; REIS, H.C. A Lei 4.320 comentada. IBAM.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- MATIAS-PEREIRA, J. Manual de Gestdo Publica Contemporanea. Atlas.

- Plano de Contas disponivel no site: www.tce.rs.gov.br.

- REIS, H.C. Contabilidade e Gestao Governamental — Estudos especiais. IBAM.

- REIS. Heraldo da Costa. O que os gestores municipais devem saber: planejamento e controle governamentais. IBAM

- REIS. Heraldo da Costa/Jr.José Teixeira Machado. A lei 4320 Comentada e a Lei de Responsabilidade Fiscal. IBAM.

- RIBEIRO, O.M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Inventario nos Entes Publicos e Temas Conexos. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade: Auditoria Independente, Auditoria
Interna e Pericia Contabil. CRC/RS.

- RIO GRANDE DO SUL. Conselho Regional de Contabilidade. Principios Fundamentais de Contabilidade e Normas Brasileiras de
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Contabilidade. CRC/RS.
- ROSSI, S.C. A Lei n2 4320 no contexto da Lei de Responsabilidade Fiscal. Nova Dimens3o Juridica.
- SILVA, L.M. Contabilidade Governamental - Um Enfoque Administrativo. Atlas.

ELETRICISTA

Conteldos: 1) Questionamentos sobre instalagdo de fiagdo elétrica, montagem de quadros de distribui¢do, caixas de fusivel, tomadas e
interruptores. 2) Instalagdo elétrica e de circuitos, utilizagdo de aparelhos de precisdo, reparo ou substituicdo de unidades danificadas. 3)
Utilizagdo de ferramentas manuais, soldas e materiais isolantes. 4) Instalagdo e manutengdo de motores e geradores elétricos. 5) Leitura
de desenhos e esquemas de circuitos elétricos. 6) Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho. 7) Nogdes de segurancga
e higiene do trabalho. 8) Limpeza do local de trabalho. 9) Remogao de lixos e detritos. 10) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

BRASIL. Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho.
CREDER, H. Instalagoes Elétricas. LTC.

MILLER. R.H. Operacdo de sistemas de poténcia. McGraw-Hill.

- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

ENFERMEIRO

Conteudos:

1 - Especificos: 1) Assisténcia de enfermagem a crianga, ao adulto e ao idoso. 2) Promogdo, recuperacdo e reabilitagdo da saude. 3)

Necessidades bio-psico-sociais do individuo nas diferentes faixas etarias. 4) Enfermagem médico-cirurgica: Patologia e procedimentos. 5)

Enfermagem em saude publica. 6) Enfermagem em pediatria: patologias e procedimentos. 7) Enfermagem e saude mental. 8)

Enfermagem em gineco-obstetricia: procedimentos. 9) Prevengdo e controle de infec¢des. 10) Administracdo de medicamentos. 11)

Assisténcia de enfermagem ao paciente critico. 12) Administragdo em Enfermagem. 13) Lideranga. 14) Enfermagem em neonatologia:

patologias e procedimentos. 15) Enfermagem de emergéncias. 16) Processo de enfermagem.

2 - Legislacdo e Saude Publica: 1) Legislagdo aplicada ao desempenho profissional. 2) Conceitos de saude publica e satude coletiva. 3)

Conceitos dos principios da Reforma Sanitaria. 4) Educagdo em saude. 5) SUS e politica nacional de saude. 6) A¢Bes de atengdo a saude

da crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 7) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 8) A¢des de Atengdo a Vigilancia

em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitéria e Ambiental; c) Vigilancia a Satde do Trabalhador. 9) Etica Profissional. 10)

Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — DispGe sobre as condi¢Ges para a promogao e recuperagdo da salde e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- Novo Cédigo de Etica da Enfermagem Brasileira - Resolucdo COFEN n® 311/2007.

- BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publica¢des do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BRASIL. Portaria n? 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional de Atenc¢do Basica, estabelecendo a revisdo de
diretrizes e normas para a organizagdo da Atengdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes
Comunitarios de Saude (PACS).

- ALFARO-LEFREVE, R. Aplica¢do do Processo de Enfermagem: Um Guia Passo a Passo. Artmed.
- ALVES, Claudia Regina Lindgren. Saude da familia: cuidando de criangas e adolescentes. COOPMED.
- BARROS, A. L. B.; et al. Anamnese e exame fisico: avaliagdo diagnostica de enfermagem no adulto. Artmed.
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- BOWDEN, Vicky R. Procedimentos de enfermagem pediatrica. Guanabara Koogan.

- CALIL, A. M.; PARANHOS, W. Y. O enfermeiro e as situagoes de emergéncia. Atheneu.

- CINTRA, E.A. Assisténcia de enfermagem ao paciente gravemente enfermo. Atheneu.

- COLLET, Neusa. Manual de enfermagem em pediatria. AB.

- COSTA, Elisa Maria Amorim. Satde da familia: uma abordagem interdisciplinar. Rubio.

- DOCHTERMAN, Joanne McCloskey. Classificagdo das intervencées de enfermagem: NIC Artmed.

- ELIOPOULOS, Charlotte. Enfermagem gerontoldgica. Artmed.

- JACKSON, Marilynn. Guia de bolso de enfermagem clinica. Artmed.

- KURCGANT, Paulina. Gerenciamento em enfermagem. Guanabara Koogan.

- LEWIS; DIRKSEN; HEITKEMPER; BUCHER; CAMERA. Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica - Avaliacdo e assisténcia dos problemas
clinicos. Elsevier.

- MARQUIS B. L.; HUSTON, C. J. Administragado e Lideranca em Enfermagem. Artmed.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- NETTINA, Sandra M. Pratica de enfermagem. Guanabara Koogan.

- POTTER, P.A.; PERRY, G. Fundamentos de Enfermagem. Guanabara Koogan.

- ROTHROCK, J. C. A. Cuidados de enfermagem ao paciente cirurgico. Elsevier.

- SCHELL, H.; PUNTILLO, K. Segredos de enfermagem em terapia intensiva. Artmed.

- SILVA, S.F.; CARVALHO, G. ET al. Redes de atengdo a satide no SUS: o pacto pela saude e redes regionalizadas de agdes e servigos de
saude. IDISA.

- SMELTZER, S. C.; BARE, B. G. Brunner e Suddarth: tratado de enfermagem médico-cirurgica. Todos os volumes. Guanabara Koogan.

- SMITH-TEMPLE, J. Guia para procedimentos de enfermagem. Artmed.

- STUART, G.W. Enfermagem psiquiatrica: principios e praticas. Artmed.

- SWEARINGEN, P.; KEEN, J. Manual de enfermagem no cuidado critico: intervengdes em enfermagem e problemas colaborativos.
Artmed.

- TANNURE, M.C. SAE: Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. Guanabara Koogan.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- TOWNSEND, M.C. Enfermagem psiquiatrica: conceitos e cuidados. Guanabara Koogan.

ENGENHEIRO CIVIL

Conteudo: 1) Estruturas de madeira: propriedades; madeiras para construgdo civil; dimensionamento de pegas tracionadas, comprimidas
e fletidas; treligas. 2) Estruturas de ago: propriedades; dimensionamento a tragdo, compressdo, flexdo e a esforgos combinados; ligagGes;
treligas. 3) Estruturas de concreto armado: comportamento mecanico e reoldgico do concreto; determinagdo da resisténcia caracteristica
do concreto; ago para concreto armado; caracteristicas mecanicas do ago; estados limites; aderéncia; ancoragem e emendas em barras
de armagdo; dimensionamento de se¢Oes retangulares e T aos esforgos de (cisalhamento, flexdo e compressdo); nogbes sobre
dimensionamento de lajes retangulares em concreto armado e pré-moldadas e pilares. 4) Resisténcia dos materiais: andlise de tensdes e
deformagdes; flexdo; cisalhamento; flambagem; elementos da mecanica vetorial (momentos de inércia e centrdides de dreas); tensdes
principais; teoria da elasticidade. 5) Analise estrutural: esforco normal, esforgo cortante, tor¢do e momento fletor; apoio e vinculos;
estruturas isostaticas, hiperestaticas e hipoestaticas; deformagdes e deslocamentos em estruturas linhas de influéncia, efeitos térmicos.
6) Mecanica dos solos e fundagGes: origem e formagdo; indices fisicos; caracterizagdo; pressdes e deformacgdes; resisténcia ao
cisalhamento; compactagdo; hidrdulica nos solos; compressibilidade; adensamento; estimativa de recalques; prospecgdo geotécnica;
empuxo de terra e influéncia da agua; estruturas de arrimo; estabilidade de taludes, aterros cortinas de contencgdo e barragens; tipos de
fundagdes; capacidade de carga de fundagdes; estabilidade das fundagdes superficiais e profundas. 7) Drenagem urbana e Hidrologia:
ciclo hidrolégico; inundagdes; precipitagdo; microdrenagem; escoamento superficial; obras de macrodrenagem; vazdo maxima e
hidrograma de projeto; controle de inundagbes; séries histdricas, fundamentos de hidrologia estatistica. 8) Saneamento: aspectos
epidemioldgicos; tratamento de agua: caracteristicas da agua, balango de massa, conceitos de tratamento convencional (coagulagao,
floculagdo, sedimentacdo, filtragdo, desinfecgdo, fluoragdo); tratamento e langamento de efluentes: conceitos basicos de: saneamento e
poluigdo das aguas, caracterizagdo dos esgotos, niveis, processos e sistemas de tratamento, principios de sedimentagdo, remogdo de
sélidos sedimentaveis, digestdo anaerdbia, remogdo de umidade do lodo, fossas sépticas, lodos ativados, aeragdo prolongada, filtros
bioldgicos, lagoas de estabilizagdo, legislagdo ambiental e impacto do langamento de efluentes nos corpos receptores, estudos e
concepgdo de projeto; residuos solidos: residuos sélidos domésticos, de saude e industriais: conceitos, caracterizagdo, aspectos
ambientais e epidemioldgicos, geragdo, métodos de disposigao final, tratamento, compostagem e vermicompostagem. 9) Projeto e
execucdo de obras civis: topografia e terraplenagem: locagdo de obra, sondagens, instalagdes provisérias; canteiro de obras: protegdo e

40



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pantano Grande

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 43/2014

segurancga, depdsito e armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas; fundagdes; escavagdes; escoramentos; estruturas
metalicas, de madeira e de concreto; formas; armagdo; alvenaria simples e estrutural; estruturas pré-fabricadas; controle tecnolégico;
argamassas; instalagdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias e vidros; coberturas; pisos e pavimentagao; impermeabiliza¢do;
segurancga e higiene do trabalho; ensaios de recebimento da obra; desenho técnico; pintura.10) Mecéanica dos fluidos e hidraulica:
propriedades dos fluidos; estatica dos fluidos; equagdo de Bernoulli - aplicagGes; escoamento em condutos forgados e superficie livre. 11)
Redes hidraulicas: InstalagGes hidraulicas prediais; redes de distribuicdo de agua e esgoto. 12) Normas técnicas - NBRs. 13) Legislacdo. 14)
Conhecimentos gerais em AutoCAD até a versdo 2010: conceitos, referéncias, configuragdes e utilitarios. 15) Etica Profissional.
Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei n2 051/93, de 17 de novembro de 1993. Disp&e sobre o parcelamento do solo para fins urbanos.

RIO PARDO. Lei n2 27, de 13 de outubro de 1981. Cédigo de Obras.

Cédigo de Etica Profissional.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.722: Discriminagdo de servigos para construgdo de edificios.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 7.198: Projeto e Execucdo de Instalagdes Prediais de Agua Quente.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 12.693: Sistemas de protecdo por extintores de incéndio.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.050: Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncia a edificacdes, espaco,
mobilidrio e equipamentos urbano.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.531: Elaboracio de projetos de edificagSes - Atividades técnicas.
ASSOCIAGAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 5.626: Instalagdo Predial de Agua Fria.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 8.160: Sistemas Prediais de Esgoto Sanitdrio - Projeto e Execugdo.

- ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 9.077: Saidas de emergéncia em edificios.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 14.653: Avaliacio de bens - procedimentos gerais e imdveis urbanos.
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 6.118: Projeto e execucdo de estruturas em concreto armado.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS. NBR 13.434-1: Sinalizacdo de seguranca contra incéndio e panico - Principios de
projeto.

AUTOCAD. Ajuda do AutoCAD (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa).

BAUER, L. A. F. (Coord.). Materiais de construgdo. LTC.

BALDAM, Roquemar; OLIVEIRA, Adriano de; COSTA, Lorenco. AUTOCAD 2010 - Utilizando Totalmente. Editora Erica.
BIDONE, F.R.A.; POVINELLI, J. Conceitos basicos de residuos sélidos. EESC/USP (Escola de Engenharia da USP).
CAMPOS, M.H.C.B.; MARCHETTI, O. Concreto Armado: eu te amo. - Volumes 1 e 2. Editora Blucher.

CAPUTO, H.P. Mecanica dos solos e suas aplicagoes. Livros Técnicos e Cientificos. Vol 1 e 2.

CREDER, H. Instalagoes Elétricas. LTC.

- IMHOFF, K.K.R. Manual de tratamento de aguas residudrias. Edgard Bliicher.

LIMMER, C. Planejamento, Orgamentacdo e Controle de Projetos e Obras. LTC.

NETTO, J.M.A.; FERNADEZ Y F.M.; ARAUJO, R.; ITO, A.E. Manual de hidraulica. Edgard Bliicher.

NISKIER, J.; MACINTYRE. A.J. Instalagoes Elétricas. LTC.

- PINTO. C.S. Curso Basico de Mecanica dos Solos. Editora Oficina de Textos.

RICHTER, C.A; NETTO, J.M. Tratamento de agua. Edgard Bliicher.

SPERLING. M.V. Introdugdo a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. V1. Editora UFMG.

TIMOSHENKO, S.P.; GERE, J.M. Mecanica dos sdlidos. Livros Técnicos e Cientificos.

- TUCCI, C.E.M. Hidrologia, ciéncia e aplicagdao. Univers, UFRGS. Colecdo ABRH de Recursos Hidricos 4.

TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L.; BARROS, M.T. Drenagem Urbana. Universidade, UFRGS. Colegdo ABRH de Recursos Hidricos 5.
VELOSO, D.A.; LOPES, F.R. Fundagdes. Coppe.

WALTER, P.; MICHELE P. Estruturas de a¢o dimensionamento Pratico. Livros Técnicos e Cientificos.

YAZIGI, W. A técnica de edificar. PINI — SINDUSCON/SP.

FISCAL SANITARISTA

Conteldo: Todo o conteudo das indicagGes abaixo.
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Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 6.437, de 20 de agosto de 1977. Configura infracGes a legislagdo sanitaria federal, estabelece as sang¢des respectivas, e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteragdes. DispGe sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e mecanismos
de formulagdo e aplicagdo, e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n2 6.514/08 e alteragdes - Dispde sobre as infragBes e san¢des administrativas ao meio ambiente e dd outras providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n° 6.503/72 e alteragdes - Dispde sobre Promog&o, Prote¢do e Recuperacdo da Sadde Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Decreto n2 23.430/74 e alteragbes - Regulamento sobre a Promogao, Protecdo e Recuperagdo da Satde Publica.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n? 11.520/00 - Institui o Cddigo Estadual do Meio Ambiente do Estado do Rio Grande do Sul e da outras
providéncias.

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n2 13.761, de 15 de julho de 2011. Institui o Cadastro Técnico Estadual de Atividades Potencialmente
Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais, integrante do Sistema Nacional do Meio Ambiente - SISNAMA -, a Taxa de Controle
e Fiscalizagdo Ambiental - TCFA-RS -, de acordo com a Lei Federal n.2 6.938, de 31 de agosto de 1981 e alteracdes, e da outras
providéncias.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei n2 093/98, de 31 de dezembro de 1998. Cédigo de Meio Ambiente e Posturas.

INSPETOR TRIBUTARIO

Conteudo: Todo o conteudo das indicagGes abaixo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteragdes — Codigo Tributario Nacional.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei n2 092/98, de 17 de dezembro de 1998 e alteragdes. Cédigo Tributario do Municipio.

NUTRICIONISTA
Conteldos: 1) O exercicio da profissdo de nutricionista. 2) Regulamentagdo da profissdo de nutricionista. 3) Cédigo de ética do
nutricionista. 4) CondigGes higiénico-sanitarias dos alimentos. 5) Manual de boas praticas nos servicos de alimentagdo. 6) Avaliagdo de
perigos e pontos criticos. 7) Contaminagdo dos alimentos. 8) Higiene do manipulador. 9) Higiene na operagdo de preparo dos alimentos.
10) Fatores ligados a presenga, nimero e propor¢do dos microorganismos. 11) Calculo para dimensionamento do pessoal e nimero de
substitutos. 12) Educagdo em servico e treinamento. 13) Custos e produtividade no servigo de alimentagdo controle de qualidade. 14)
Planejamento de um lactario. 15) Fator de corre¢do dos alimentos. 16) Calculo do numero de refei¢des diarias. 17) Nutrigdo nas
diferentes fases de vida: infancia, adolescéncia, adulto, idoso. 18) Peso, estatura, percentual de gordura corporal. 19) Nutrigdo na
gravidez. 20) Nutrigdo materno-infantil. 21) Cuidado nutricional em doengas de ma-absorgdo, Anemia, Cancer e AIDS. 22) Cuidado
nutricional em doengas gastrointestinais. 23) Equilibrio de energia e manejo do peso. 24) Calculo das necessidades energéticas e
planejamento de dieta para portadores de doengas inflamatérias do Intestino, Diabete Mellitus, Renais agudos e crénicos. 25)
Hepatopatas agudos e cronicos. 26) Desnutrigdo. 27) Planejamento alimentar nos pacientes com cardiopatia aguda e cronica. 28)
Pneumopatas agudos e cronicos. 29) Nutricdo nas doengas gastrointestinais. 30) Macronutrientes e Oligoelementos. 31) Nutri¢do e
Atividade Fisica. 32) Anorexia e Bulimia. 33) Cuidado nutricional para recém-nascido de baixo peso e alto risco. 34) Indicagdes e técnicas
de ministracdo de nutrigdo enteral. 35) Vias de acesso e complicagdes em nutrigdo enteral e parenteral. 36) Nutri¢do enteral e parenteral
em Pediatria, insuficiéncia renal, hepatica e cardiaca. 37) Nutrigdo e saude coletiva. 38) Epidemiologia nutricional. 39) Todo o contetdo
da bibliografia indicada. 40) Legislagdo.
Referéncias Bibliograficas:
- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — DispGe sobre as condi¢Ges para a promogao e recuperagdo da salde e
da outras providéncias.
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BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n? 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacdo do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & satde e a articulagdo interfederativa, e da
outras providéncias.

BRASIL. Portaria n? 2.048, de 3 de setembro de 2009. Aprova o Regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS).

PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

Cédigo de Etica Profissional.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria - ANVISA. Resolugdo RDC n2 216, de 15 de setembro de 2004. Dispde sobre
regulamento técnico de boas praticas para servigos de alimentagao.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigildncia Sanitdria - ANVISA. Resolugdo RDC n2 12, de 02 de janeiro de 2001. Aprova regulamento técnico
sobre padrGes microbioldgicos para alimentos.

BRASIL. Ministério da Saude. Alimentagdo e Nutri¢do para as Familias do Programa Bolsa Familia.

BRASIL. Ministério da Saude. Alimentagdo e Nutri¢do para pessoas que vivem com HIV e Aids.

BRASIL. Ministério da Saude. Alimentagdo saudavel para a pessoa idosa. Um manual para profissionais da satde. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Antropometria: Como pesar e medir. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Glossario Tematico Alimentacdo e Nutrigdo. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Dez passos para uma Alimentagao Saudavel para Criancas Brasileiras menores de dois anos. Brasilia.
BRASIL. Ministério da Saude. Dez passos para uma Alimentagdo Saudavel - Guia alimentar para criangas menores de dois anos. Um
guia para o profissional da saude na atengdo basica. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia Alimentar para a Populagdo Brasileira. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Guia pratico de preparo de alimentos para criancas menores de 12 meses que ndo podem ser
amamentadas. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual Clinico de Alimentag¢do e Nutri¢do - Na Assisténcia a Adultos Infectados pelo HIV. Série Manuais
n2 71. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual das cantinas escolares saudaveis: promovendo a alimentagdo saudavel. Brasilia.

BRASIL. Ministério da Saude. Marco de Referéncia de Educa¢do Alimentar e Nutricional para as Politicas Publicas.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atengdo Bésica n? 12 - Obesidade.

BRASIL. Ministério da Saude. Caderno de Atengdo Basica n? 23 - Saude da Crianga: Nutricdo Infantil Aleitamento Materno e
Alimentagdo Complementar.

BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Alimentag¢do e Nutricdo. Brasilia.

AUGUSTO, A.L.P.; ALVES, D.C.; MANNARINO, I.C.; GERUDE, M.F. Terapia Nutricional. Atheneu.
BURTON, B.T. Nutrigdo Humana. Mc Graw-Hill.

CHAVES, N. Nutri¢do Basica e aplicada. Guanabara Koogan.

EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Atheneu.

GERMANO, P.M.L.; GERMANO, M.I.S. Higiene e Vigilancia Sanitaria de Alimentos. Livraria Varela.
GIGANTE, D.P.; KAC, G.; SHIERI R. Epidemiologia Nutricional. Fiocruz.

GOUVEIA, E.L.C. Nutri¢do: Saude e Comunidade. Revinter.

KRAUSE, M.S.; MAHAN, L.K. Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. Roca.

MEZOMO, I.F.B. Os servigos de alimentagdo: planejamento e administragdo. Loyola.

OLIVEIRA, J.E.D.; MARCHINI, J.S. Ciéncias nutricionais. Sarvier.

ORNELAS, L.H. Técnica Dietética - Selecdo e Preparo dos Alimentos. Atheneu.

PHILIPPI. S.T. Nutricdo e Técnica Dietética. Manole.

SHILS, M. E.; SHIKE, M.; ROSS, A.C Nutricdo Moderna na Saude e na Doenga. Manole.

SILVA JR, E. A. Manual de Controle Higiénico-Sanitario em Servigos de Alimentagdo. Varela.
TEIXEIRA, S; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T.; REGO, J.; OLIVEIRA, Z. Administragdo Aplicada as Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo.
Atheneu.

VITOLO, M.R. Nutri¢do da Gestagdo ao Envelhecimento. Rubio.

WILLIANS, S.R. Fundamentos de Nutri¢do e Dietoterapia. Artes Médicas.
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OFICIAL ADMINISTRATIVO

Conteldos: 1) Administragdo publica. 2) Poderes Administrativos. 3) Atos Administrativos. 4) LicitagGes 5) Contratos Administrativos. 6)

Servigos Publicos. 7) Servidores Publicos. 8) Controle da Administragdo. 9) Correspondéncia Oficial. 10) Redagdo Oficial. 11) Formas De

Tratamento. 12) Expressdes e Vocdbulos Latinos de uso frequente nas Comunicagbes Administrativas Oficiais. 13) Modelos e/ou

Documentos utilizados. 14) Rotinas Administrativas. 15) Cuidados com o ambiente de trabalho: NogGes de segurancga e higiene do

trabalho. 16) Ergonomia. 17) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 e alteragGes. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gest3o fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e alterag@es. Institui normas para licitages e contratos da Administragdo Publica e da
outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.883, de 08 de junho de 1994 retificada. Altera dispositivos da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o
art. 37, inciso XXI, da Constitui¢do Federal, institui normas para licitagGes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragGes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- BRASIL. Norma Regulamentadora. NR- 17- Ergonomia.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica.
- DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. Editora Atlas S.A.

- KASPARY, Adalberto José, Redagdo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.

OFICIAL PREVIDENCIARIO

Conteldos: 1) Legislagdao previdencidria. 2) Correspondéncia Oficial. 3) Redagdo Oficial. 4) Formas De Tratamento. 5) Expressdes e

Vocabulos Latinos de uso frequente nas ComunicagBes Administrativas Oficiais. 6) Modelos e/ou Documentos utilizados. 7) Rotinas

Administrativas. 8) Cuidados com o ambiente de trabalho: NogGes de seguranga e higiene do trabalho. 9) Ergonomia. 10) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteracdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 8.212, de 24 de julho de 1991 e alteragGes. Dispde sobre a organizagdo da Seguridade Social, institui Plano de Custeio, e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.213, de 24 de julho de 1991 e alteragdes. Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993. DispGe sobre a organizagdo da Assisténcia Social e d4 outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n2 3.048, de 6 de maio de 1999. Aprova o Regulamento da Previdéncia Social e da outras providéncias.

- BRASIL. Decreto n2 6.214, de 26 de setembro de 2007. Regulamenta o beneficio de prestagdo continuada da assisténcia social devido a
pessoa com deficiéncia e ao idoso.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei n2 050/2005, de 29 de dezembro de 2005 e altera¢des. Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia Social do
Municipio de Pantano Grande, o plano de beneficios previdencidrios e da outras providéncias.

- BRASIL. Norma Regulamentadora. NR- 17- Ergonomia.

- BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de redacdo da Presidéncia da Republica.
- KASPARY, Adalberto José, Redagdo Oficial Normas e Modelos. Edita.

- Outros manuais, livros e apostilas com os contetdos indicados.
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PSICOLOGO

Conteldos: 1) Psicopatologia da crianga, adolescente e adulto. 2) Psicologia do desenvolvimento. 3) Psicodinamica do individuo e do
grupo. 4) As principais teorias e autores da psicologia clinica. 5) Abordagens psicoterapicas. 6) O processo psicodiagnostico. 7) Psicologia
do Trabalho. 8) Psicologia Escolar e da Aprendizagem e suas relagGes com a infancia e a adolescéncia. 9) Epistemologia e Psicologia
genéticas. 10) Psicologia Social. 11) Psicologia do Envelhecimento. 12) O papel dos recursos humanos nas organizagdes 13) Estatuto da
Crianca e do Adolescente. 14) Politicas Publicas de Satide Mental. 15) Etica profissional. 16) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — DispGe sobre as condi¢des para a promogao e recuperagdo da saude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragGes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

Cédigo de Etica Profissional.

AMERICAN PSYCHIATRIC ASSOCIATION. Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais (DSM-IV-TR). Artmed.

- BEE, H. A Crianga em Desenvolvimento. Artmed.

CALLIGARIS, C. Cartas a um jovem terapeuta. Elsevier.

CORDIOLI, ARISTIDES. V. Psicoterapias. Artmed.

CUNHA, J.A. Psicodiagnéstico - V. Artmed.

- DEJOURS, C. A Loucura do Trabalho: estudo de psicopatologia do trabalho. Cortez.

DOENGAS RELACIONADAS AO TRABALHO — Manual de Procedimentos para os Servigos de Satuide — Publicagdo do Ministério da Saude,
Secretaria de Politicas de Saude. Organizado por Elizabeth Costa Dias. (Site do Ministério da Saude).

FERNANDEZ, A. A inteligéncia aprisionada. Artmed.

- FOUCAULT, M. Doenga Mental e Psicologia. Biblioteca Tempo Universitdrio. Tempo Brasileiro.

- FRANCA, ANA CRISTINA LIMONGI. Pratica de Recursos Humanos - PRH: conceitos, ferramentas e procedimentos. Editora Atlas.

FREUD, S. (s.d.) Obras Completas. Editora Standard.

GUARESCHI, P.A. Psicologia social critica: como pratica de libertagdo. EDIPUCRS.

- LANCMAN, S. e SZNELWAR, L. |. Christophe Dejours — Da Psicopatologia a Psicodindmica do Trabalho. Paralelo.

- MONTOYA, Adrian Oscar Dongo (Org.); MORAIS-SHIMIZU, Alessandra de (Org.); MARCAL, Vicente Eduardo Ribeiro (Org.); MOURA,
Josana Ferreira Bassi. Jean Piaget no século XXI Escritos de Epistemologia e Psicologia genéticas. Cultura Académica, v. 1. Disponivel
em: http://www.marilia.unesp.br/Home/Publicacoes/jean piaget.pdf.

NASCIMENTO, CELIA A. TREVISI DO ORG. et al. Psicologia e politicas publicas: experiéncias em satde publica. CRP.

- RESOLUCGES DO CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA: 001/2002; 002/2003; 007/2003.

SPINK ,Mary Jane P. Psicologia Social e Sauide. Préticas, Saberes e Sentidos. Vozes.

STREY, Marlene Neves et al. Psicologia Social Contemporanea. Vozes.

SUKIENNIK, P.B. Org. O aluno problema: transtornos emocionais de criangas e adolescentes. Mercado Aberto.

- ZIMERMAN, D.E. Fundamentos basicos das grupoterapias. Artmed.

TECNICO EM ENFERMAGEM

Conteudos: 1) Legislagdo. 2) Etica profissional. 3) Nocdes de anatomia. 4) Relagdes humanas no trabalho: equipe de trabalho e pacientes.
5) NogGes de microbiologia: infeccdo e desinfecgdo. 6) Esterilizagdo de materiais. 7) Preparo e manuseio de materiais para
procedimentos. 8) Medidas de conforto: a) Preparo do leito; b) Movimentagdo; c) Transporte e higiene do paciente. 9) Alimentagdo do
adulto e da crianga: a) Dietas; b) Administragdo. 10) Preparo do paciente para exames e cirurgias: assisténcia a exames diversos. 11)
Assisténcia aos pacientes nas eliminagdes. 12) Coleta de exames. 13) Verificagdo de sinais vitais. 14) Aplicagdo de calor e frio. 15)
Administracdo de medicamentos: dosagens e aplicagdo. 16) Hidratagdo. 17) Curativos. 18) Sondagens. 19) Cuidados no pré, trans e pds
operatorio. 20) Prevengdo de acidentes. 21) Primeiros socorros. 22) Assisténcia no pré-natal. 23) Doengas comuns na infancia. 24)
Programas saude publica. 25) Imunizagdes. 26) Procedimentos em clinica cirdrgica: a) obstétrica; b) pediatrica; c) centro cirdrgico e

45



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pantano Grande

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 43/2014

outros procedimentos de acordo com as atribuicGes do profissional. 27) Procedimentos. 28) Prevengdo e controle das infecgdes

hospitalares. 29) Saude da Familia.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes — DispGe sobre as condi¢Ges para a promogao e recuperagao da salude e
da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e alteragGes — Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da
outras providéncias.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Resolugdo n? 311/07. Aprova a Reformulagdo do Cédigo de Etica dos Profissionais de
Enfermagem.

- BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - http://www.saude.gov.br

- BRASIL. Publicagdes do Ministério da Saude - Departamento de Atengdo Basica - http://dab.saude.gov.br/

- BRASIL. Portaria n2 2.616, de 12 de maio 1998. Dispde sobre prevengao e controle das infecgdes hospitalares.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia — Parte 1.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atengdo Basica. Guia Pratico do Programa de Sauide da Familia — Parte 2.

- BRASIL. Ministério da Saude. Departamento de Atenc¢do Basica. Revista Brasileira de Saude da Familia.

- BRASIL. Ministério da Saude. Instituto para o Desenvolvimento da Saide. Manual de Enfermagem — Programa de Saude da Familia.

- ALVES, Claudia Regina Lindgren. Saude da familia: cuidando de criangas e adolescentes. COOPMED.

- BOLICK, Dianna e outros. Seguranga e Controle de Infec¢dao. Reichmann & Affonso Editores.

- COSTA, Elisa Maria Amorim. Saude da familia: uma abordagem interdisciplinar. Rubio.

- LIMA, Idelmina Lopes de e outros. Manual do Técnico e Auxiliar de Enfermagem. Editora AB.

- MOTTA, A. L.C. Normas, rotinas e técnicas de enfermagem. |atria.

- MUSSI, N.M. (et al.). Técnicas fundamentais de enfermagem. Atheneu.

- RODRIGUES, EAC & RICHTMANN, R. IRAS: Infecgdo Relacionada a Assisténcia a Saude-Orientagdes Préticas. Sarvier.

- TAYLOR, Carol. Fundamentos de enfermagem: a arte e a ciéncia do cuidado de enfermagem. Artmed.

- TIMBY, Barbara Kuhn. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. Artmed.

- VEIGA, Deborah de Azevedo; CROSSETTI, Maria da Graga Oliveira. Manual de Técnicas de Enfermagem. Sagra-DC Luzzatto Editores.

TESOUREIRO

Conteudos: 1) Nogdes basicas de contabilidade: escrituragdo de fatos contdbeis, receitas, despesas, ativo, passivo, patrimonio liquido.
Provises de despesas a pagar. Elaboragdo do livro caixa: entradas e saidas de numerdrios. Elaboragdo do fluxo de caixa. 2)
Conhecimentos sobre: Lei Orgamentaria Anual: previsdo, execugdo e controle; exercicio financeiro; créditos adicionais; fundos especiais;
recursos vinculados e recursos livres; sistemas contdbeis das entidades publicas; receita e despesa publica. Receitas e despesas extra
orgamentdrio. Elaboragdo do Balango Financeiro e do Balango Orgamentdrio. Analise do Balango Financeiro e Orgamentario. 3) Sistema
Tributdrio Nacional: impostos, taxas e contribuigdo de melhoria, impostos municipais; reparticdo das receitas tributarias. 4) Sistema
Tributdrio Municipal. 5) Sistema de controle interno. 6) Conhecimentos sobre conciliagdo bancaria - cheques e documentos bancarios. 7)
Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966 e alteragGes. Cédigo Tributdario Nacional.

BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 e alteragdes. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e alteragGes. Institui normas para licitagbes e contratos da Administragdo Publica e da
outras providéncias.

BRASIL. Lei n2 8.883, de 08 de junho de 1994, retificada. Altera dispositivos da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, que regulamenta o
art. 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal, institui normas para licitagGes e da outras providéncias.
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BRASIL. Lei n? 10.520, de 17 de julho de 2002 e alteragGes. Institui, no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, nos
termos do art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, modalidade de licitagdo denominada pregdo, para aquisicdo de bens e servigos
comuns, e da outras providéncias.

BRASIL Lei n® 4.320, de 17 de margo de 1964 e alteragles e legislagdo complementar. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para
elaboragdo e controle dos orgamentos e balangos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

PANTANO GRANDE. Lei n2 092/98, de 17 de dezembro de 1998 e altera¢des. Cédigo Tributario do Municipio.

- ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e Andlise de Balangos: um enfoque econémico-financeiro. Atlas.

BOTELHO, Milton Mendes. Manual de Controle Interno: teoria e pratica um enfoque na administragdo publica municipal. Jurua.
KOHAMA, Heilio. Balangos Publicos: teoria e prética. Atlas.

MACHADO JUNIOR, J. Teixeira. REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 comentada. Ed. Rio de Janeiro, IBAM.

- MANUAL DE CONTABILIDADE APLICADA AO SETOR PUBLICO. Secretaria do Tesouro Nacional.

- MANUAL DE RECEITA NACIONAL: Aplicado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios a partir da elaboragdo e execugdo
da lei orgamentaria de 2009. 12 Edigdo. Portaria Conjunta STN/SOF n2 3, de 2008.

MARION, José Carlos. Analise das DemonstragGes contabeis: contabilidade empresarial. Atlas.

- MARION, J.C. Contabilidade Empresarial. Atlas.

- RIBEIRO, O. M. Contabilidade Geral Facil. Saraiva.

Manuais e livros diversos sobre os conteudos indicados.

VIGILANTE

Conteldos: 1) Ronda de inspegdo. 2) Vigilancia. 3) Fiscalizagdo em geral. 4) Sistema de seguranga. 5) Alarmes. 6) Defesa pessoal. 7)
Prevengdo e combate a incéndio. 8) Prevengdo de acidentes. 9) Primeiros Socorros. 10) Seguranga e higiene do trabalho. 11) Remogdo de
lixos e detritos. 12) Limpeza e higiene em geral. 13) Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude no Trabalho. 14) Legislagdo.
Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- BRASIL. Normas Regulamentadoras de Seguranga e Saude no Trabalho.
- Manuais e livros diversos sobre os contetdos indicados.

Para os cargos da TABELA 2 - MONITOR DE ESCOLA DE EDUCAGCAO INFANTIL, ORIENTADOR SOCIAL,
PEDAGOGIA EDUCAGAO ESPECIAL AREA II, PROFESSOR (TODOS) e PSICOPEDAGOGO

PORTUGUES - Comum a todos

Conteldos: 1) Compreensdo e interpretacdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; estruturagdo e articulagdo do texto;
significado contextual de palavras e expressdes; pressuposicoes e inferéncias; emprego de nexos e outros recursos coesivos. 2)
Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Sinonimia/Antonimia. Homonimia/Paronimia. 5) Classes de palavras. 6) Flexdo nominal e verbal. 7)
Colocagdo pronominal. 8) Emprego de tempos e modos verbais. 9) Vozes do verbo. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia
nominal e verbal. 12) Paralelismo de regéncia. 13) Ocorréncia de crase. 14) Pontuagdo. 15) Termos da oragdo. 16) Processos de
coordenagdo e subordinagao.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - Comum a todos

Conteldos: 1) Operagbes fundamentais. 2) Numeros inteiros, racionais e reais. 3) Problemas de contagem. 4) Sistema de medidas
decimais: metro, metro quadrado e cubico, litro, grama. 5) Unidades de comprimento. 6) Medidas de area. 7) Medidas de Volume. 8)
Razes e proporgdes. 9) Divisdo proporcional. 10) Regras de trés simples e compostas. 11) Porcentagens. 12) EquagGes e inequagbes de
12 e 29 graus. 13) Sistemas lineares. 14) Juros simples e compostos. 15) Transformagdo em dias, horas, minutos e segundos. 16)
Probabilidades. 17) Resolugdo de problemas. 18) Logaritmos. 19) Probabilidade. 20) Progressdo aritmética. 21) Progressdao geométrica.
22) Analise combinatdria.
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INFORMATICA - Comum a todos

Conteldos: 1) Conceitos relacionados a hardware, software, computadores e periféricos. 2) Conceitos relacionados ao ambiente
Microsoft Windows, uso do ambiente gréfico, aplicativos, acessorio, execugdo de programas e suas funcionalidades: icones, teclas de
atalho, janelas, menus, arquivos, pastas e programas. 3) Conceitos e conhecimentos na utilizagdo das ferramentas, e recursos do Pacote
de Aplicativos Libre Office e Microsoft Office: Editores de Texto, Planilhas de célculo/eletrénicas, ApresentacBes eletronicas e
Gerenciador de e-mails. 4) Conceitos, arquitetura e utilizagdo de intranet e internet: Navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox etc.),
sites de busca e pesquisa, grupos de discussdo, seguranga em rede e na internet (antivirus, firewall, antispyware etc.), produgao,
manipulagdo e organizagdo de e-mails. 5) Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de informatica: armazenamento de dados e
realizagdo de cdpia de seguranga (backup), organizagdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas, compartilhamentos,
impressdo e areas de transferéncia.

CONHECIMENTOS GERAIS - Comum a todos

Conteldos: 1) Pantano Grande: a) Histérico; b) Criagdo do Municipio; c) Dados do Municipio; d) Simbolos municipais; e) Turismo; f)
Cultura. 2) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 3) Desenvolvimento sustentavel. 4) Cidadania e Participagdo Social. 5)
3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar).

Referéncias Bibliograficas:

- http://www.pantanogrande.rs.gov.br/

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n2 8.488, de 15 de dezembro de 1987. Cria o Municipio de Pantano Grande.

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

LEGISLAGAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MONITOR DE ESCOLA DE EDUCACAO INFANTIL

Conteldos: 1) Educagdo e Sociedade. 2) ConcepgGes Pedagdgicas. 3) Tedricos da educagdo. 4) Agdo pedagogica com criangas de zero a
seis anos. 5) O corpo na aprendizagem. 6) A construgdo do desenho Infantil. 7) O brincar. 8) Planejamento na Pratica Educativa. 9)
Organizagdo do tempo e espaco fisico para atividades pedagdgicas. 10) Limites e educagdo. 11) Desenvolvimento infantil. 12) Inclusdo
Escolar. 13) Rotina na educagdo. 14) Primeiros socorros. 15) Higiene infantil: a) Importancia. b) Higiene fisica. c) Mental e social. d) A
higiene e a saude. e) Habitos de higiene. 16) Cidadania. 17) Parametros Curriculares Nacionais. 18) Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na
Idade Certa. 19) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragbes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragGes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alterag¢des. Plano de Carreira do Magistério.

PANTANO GRANDE. Decreto n? 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

ARIES, Phillipe. Histéria social da crianga e da familia. Guanabara.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa — A Alfabetizagdo de Criangas com Deficiéncia: Uma
Proposta Inclusiva (Educagdo Especial).

BRASIL. Ministério da Educacgdo. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa - Alfabetizagdo Matematica (todas as unidades).
BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa - Caderno de Apresentagdo: Formagdo do Professor
Alfabetizador.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Ano 01 (todas as unidades).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa - Ano 02 (todas as unidades).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Ano 03 (todas as unidades).

BRASIL. Ministério da Educacgdo. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa - Cadernos de Campo (todas as unidades).

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros curriculares nacionais.
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- CARVALHO, Rosita Edler. Educagdo Inclusiva: Com os Pingos nos is. Editora Mediagdo.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 1, 2 e 3. Artmed.

- CRAIDY, Carmem Maria; KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educagao Infantil: pra que te quero? Artmed.
- DELVAL, Juan. Crescer e Pensar: a construgao do conhecimento na escola. Artmed.

- DERDYK, Edith. Formas de Pensar o Desenho. Desenvolvimento do Grafismo Infantil. Scipione.

- GOLDSCHMIED, Elinor. Educagdo de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

- GOTZENS, Concepcidn. A Disciplina Escolar: prevencdo e intervengdo nos problemas de comportamento. Artmed.
- LAROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagdo. O significado do Aprender. Edipucrs.

- MACHADQO, Patricia Brum. Comportamento Infantil: estabelecendo limites. Mediagao.

- MENDEZ, Alvarez J. M., Avaliar para conhecer, examinar para excluir. Artmed.

- OUTEIRAL, José O. Adolescer — Estudos Revisados sobre Adolescéncia. Revinter.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Educagdo Infantil.

- PEREIRA, Denise Zimpek e outros. Criando criangas. Editora Artmed.

- . (org) Criando Criangas da Concepgdo aos 6 anos. Artmed.

- PINTO, Ziraldo Alves. Manual de Sobrevivéncia do Menino Maluquinho. L&PM.

- WINNICOTT, D. W. O Brincar e a Realidade. Imago.

- ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educagdo infantil. Artmed.

- ZAGURY, Tania. Limites sem trauma. Record.

- Livros e Manuais indicados sobre os contetdos acima.

ORIENTADOR SOCIAL

Conteldos: 1) Familia: a) Conceitos b) Familia na contemporaneidade c) RelagGes e conflitos familiares d) Convivéncia familiar e
comunitaria. 2) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 3) Adolescéncia e Juventude. 4) Organizagdo do trabalho pedagdgico na
escola. 5) Inclusdo escolar. 6) Dificuldades de aprendizagem. 7) Fracasso escolar. 8) Populagdo em situagdo de rua. 9) Trabalhos em grupo
e a organizagdo do trabalho sécioeducativo. 10) Violéncia: a) formas de violéncia: negligéncia, fisica, psicoldgica, sexual (abuso e
exploragdo). 11) Educagdo Social: a) fundamendos b) conceito c) Pedagogia Social d) Educagdo Social e contexto da intervengdo e) O
papel do educador e relagdo educador-educando. 12) Parametros Curriculares Nacionais. 13) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

BRASIL. Lei n2? 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragGes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

BRASIL. Lei n2 8.742, de 7 de dezembro de 1993. Dispde sobre a organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias.

PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

ARIES, Phillipe. Histéria social da crianga e da familia. Guanabara.

- BEAUDOIN, Marie-Nathalie; TAYLOR, Maureen. Bullying e desrespeito: como acabar com essa cultura na escola. Artmed.

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome. Plano Nacional de Promogao, Prote¢do e Defesa do Direito de
Criancgas e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria. 2010.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:
introdugdo aos pardmetros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

CARVALHO, Maria do Carmo Brant de. A Familia Contemporanea em Debate. Cortez.

- COLL, C.; MARCHESI, A.; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.

COLE, Michael; COLE, Sheila R. O desenvolvimento da crianga e do adolescente. Artmed.

- ELKIND, David. Sem tempo para ser crianga: a infancia estressada. Artmed.

- FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Artmed.

- FREIRE, P. Pedagogia do oprimido. Paz e Terra.

- . Educag¢do e mudanga. Paz & Terra.

- GALVAO, Izabel. Henri Wallon: uma concepco dialética do desenvolvimento infantil. Vozes.

- HUTZ, Claudio Simon. Situa¢Ges de Risco e Vulnerabilidade na Infancia e na Adolescéncia: aspectos tedricos e estratégias de
intervengdo. Sao Paulo.

OLIVEIRA. Walter Ferreira de. Educagdo Social de Rua - As bases politicas e pedagdgicas para uma educagdo popular. Artmed.
OUTEIRAL, José Ottoni. Adolescer: estudos sobre a adolescéncia. Revinter.

- PEREIRA, Denise Zimpek [et al.]. Criando Criangas. Magister.
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- PERRENOUD, Philippe. Pedagogia na escola das diferengas: fragmentos de uma sociologia do fracasso. Artmed.
- VEIGA, Ilma Passos. Projeto Politico Pedagégico da Escola: uma construgao possivel. Papirus Editora.

PEDAGOGIA EDUCACAO ESPECIAL AREA I

Conteldos: 1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais.

4) Concepgdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8) Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11)

A prética educativa. 12) Formacgdo de professores. 13) Educagdo de Jovens e Adultos. 14) Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16)

Histérico da Educagdo Especial. 17) Papel do professor frente aos alunos com necessidades educativas especiais. 18) Atendimento

educacional especializado. 19) Educagdo inclusiva e praticas pedagodgicas. 20) A inser¢do escolar - relagdes entre familia e escola. 21)

Inclusdo. 22) Conceito de Necessidades Educacionais Especiais. 23) Fundamentos da Educagdo Inclusiva. 24) Avaliagdo do aluno com NEE.

25) Servigos em Educacgdo Especial. 26) Declaragdo de Salamanca. 27) Politica Nacional de Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo

Inclusiva. 28) Cidadania. 29) Parametros Curriculares Nacionais. 30) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alteragdes. Plano de Carreira do Magistério.

- PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Avaliagdo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagdes sobre Curriculo - Curriculo e Desenvolvimento Humano.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo, Conhecimento e Cultura.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagag¢oes sobre Curriculo - Diversidade e Curriculo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Educandos e Educadores.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental - Caderno de Reflexdes.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: Adaptagdes Curriculares - estratégias para a educagdo de alunos
com necessidades educacionais especiais.

- BRASIL. Ministério da Educa¢do. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Pardmetros em Agdo - Terceiro e quarto
ciclos do Ensino Fundamental (52 a 82 séries). Vol. | e Il.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugao n2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.

Ministério da Educagdo

Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacgdo.
Ministério da Educacdo.
Ministério da Educacdo.

. A Educagdo Especial na Perspectiva da Inclusio Escolar. (Todos os fasciculos).
Atendimento Educacional Especializado - Pessoa com surdez.

Atendimento Educacional Especializado - Deficiéncia Fisica.

Atendimento Educacional Especializado - Deficiéncia Mental.

Atendimento Educacional Especializado - Deficiéncia Visual.

Atendimento Educacional Especializado - Orientagdes Gerais e Educagdo a Distancia.
Politica Nacional de Educagao Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva.
Programa Educacdo Inclusiva: Direito a diversidade - A Escola.

Programa Educacdo Inclusiva: Direito a diversidade - A Familia.

Programa Educacdo Inclusiva: Direito a diversidade - A Fundamentag3o Filosofica.
Programa Educacdo Inclusiva: Direito a diversidade - O Municipio.

Saberes e Praticas da inclusdo - Educacgdo Infantil.

Saberes e Praticas da inclusdo - Ensino Fundamental.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Educagdo Infantil.
- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.

- ABRAHAO, Maria Helena Menna Barreto (Org.) Avaliagdo e Erro Construtivo Libertador: Uma Teoria — Prética Includente em Educaco.

Edipucrs.
- BOYNTON, Mark. Prevengao e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- BRASIL. O Acesso de Alunos com Deficiéncia as Escolas e Classes Comuns da Rede Regular. Ministério Publico Federal. Fundagdo
Procurador Pedro Jorge de Melo e Silva. 22 Edigdo revisada e atualizada. Brasilia. Procuradoria Federal dos Direitos do Cidaddo. 2004.
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- CARDOSO, Marilene da Silva. Educagao inclusiva e diversidade: uma préxis educativa junto a alunos com necessidades especiais. Redes
Editora.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva: Com os Pingos nos is. Editora Mediagao.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 3. Artmed.

- Declaragdo de Salamanca - disponivel no site: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/salamanca.pdf

- DURANTE, MARTA. Alfabetiza¢do de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs

- FISCHER, Rosa Maria Bueno. Televisao & Educagao - Fruir e Pensar a TV. Auténtica.

- FONSECA, Vitor da. Educagao especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugdo as idéias de Feuerstein. Artmed.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagégicas. Atica.

- GIANCATERINO, Roberto. Escola, Professor, Aluno. Madras.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizag¢do do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo mediadora: uma pratica em construgdo de pré-escola a universidade. Mediagao.

- HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediagdo.

- IRA, Shor & FREIRE, Paulo. Medo e ousadia. Paz e Terra.

- LAROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagao. O significado do Aprender. Edipucrs.

- LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez.

- LIMA, Elvira Souza. Avaliagao na Escola 1. GEDH.

- LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagao da aprendizagem escolar. Cortez.

- MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- MEIER, Marcos; GARCIA, Sandra. Mediagao da aprendizagem: contribui¢des de Feuerstein e de Vigotsky. Edicdo do Autor.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagio do futuro. Cortez.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PILETTI, Claudino (Org.). Didatica Especial. Atica

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes entre os povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugdo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: préticas de mudanca por uma praxis transformadora. Libertad.

PROFESSOR EDUCACAO INFANTIL

Conteldos: 1) Histéria da crianga e da familia. 2) Desenvolvimento infantil. 3) Organizagdo do trabalho pedagdgico na educagdo infantil.

4) A organizagdo do espago na Educagdo Infantil. 5) Rotinas na educagédo infantil. 6) Projetos pedagdgicos e planejamento para o trabalho

em Educagdo Infantil. 7) Alfabetizagdo. 8) Avaliacdo na educagdo infantil. 9) Teorias educacionais. 10) Concepgdes Pedagdgicas. 11) O

desenho infantil. 12) Limites. 13) O lddico como instrumento de aprendizagem. 14) O jogo e o brincar. 15) Sexualidade. 16) Familia. 17)

Educagdo Inclusiva. 18) Midia e Educagdo. 19) Referencial curricular nacional para educagdo infantil. 20) Linguagens e linguagens

geradoras. 21) Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa. 22) Didatica da Matematica: a) A Génese do Numero. b) O Ensino e

aprendizagem da matemadtica e suas implicagGes teodricas. c) A compreensdo dos conceitos matematicos pelas criangas. d) A construgdo

do conhecimento Matematico. e) Principios de aprendizagem. f) Tipos de aprendizagem da Matemdtica. g) O conceito de Numeralizagdo.

h) O Ensino da Aritmética. i) O Ensino de FragGes. j) O Ensino da Geometria. 23) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alteragdes. Plano de Carreira do Magistério.

- PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.
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BRASIL. Ministério da Educacgdo. Brinquedos e Brincadeiras de Creche. Manual de Orientagdo Pedagdgica.

BRASIL. Ministério da Educacgdo. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Educagao Infantil: Subsidios para construgdo de uma sistematica de avaliagdo.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Indicadores da Qualidade na Educagao Infantil.

BRASIL. Ministério da Educa¢do. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa — A Alfabetizacdo de Criangas com Deficiéncia: Uma
Proposta Inclusiva (Educagdo Especial).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa - Alfabetizagdo Matematica (todas as unidades).
BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa - Caderno de Apresentagdo: Formagdo do Professor
Alfabetizador.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Ano 01 (todas as unidades).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Ano 02 (todas as unidades).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa - Ano 03 (todas as unidades).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetiza¢do na Idade Certa - Cadernos de Campo (todas as unidades).

BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros em Agdo - Educacdo Infantil. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado.
BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Nacionais de Qualidade para a Educagao Infantil - Vol. 1 e 2.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Politica Nacional de Educagdo Infantil: pelo direito das criangas de zero a seis anos.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Referencial Curricular Nacional para a Educagao Infantil. Vol. |, Il e lll.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil - Estratégias e orientagGes para a educagdo
de criangas com necessidades educacionais especiais.

PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Educagao Infantil.

AIMARD, Paule. O surgimento da linguagem na crianga. Artmed.

AROEIRA, Maria Luisa. Didatica da Pré-escola. FTD.

BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos pedagogicos na educagdo infantil. Artmed.

BRASIL. O Acesso de Alunos com Deficiéncia as Escolas e Classes Comuns da Rede Regular. Ministério Publico Federal. Fundagdo
Procurador Pedro Jorge de Melo e Silva. 22 Edi¢do revisada e atualizada. Brasilia. Procuradoria Federal dos Direitos do Cidaddo. 2004.
BRAZELTON, T. Berry. SPARROW, Joshua D. 3 a 6 anos: momentos decisivos do desenvolvimento infantil. Artmed.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educagdo inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos com necessidades especiais. Redes.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagao Inclusiva: Com os Pingos nos is. Editora Mediagdo.

CHARLES, C. M. Piaget ao alcance dos professores. Ao Livro Técnico.

COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 2. Artmed.

CRAIDY, Carmem Maria (Org.). Convivendo com Criangas de 0 a 6 anos. Mediagéo.

CUNHA, Susana R. (Org.) Cor, som e movimento. Cadernos Ed. Infantil. Mediagdo.

DERDYK, Edith. Formas de Pensar o Desenho. Desenvolvimento do Grafismo Infantil. Scipione.

DeVRIES, Rheta e ZAN, Betty. A ética na educagdo infantil - O ambiente sdcio moral na escola. Artmed.

FERREIRA, Berta Weil; RIES, Bruno Edgar (Orgs.) Psicologia e Educagdo. Desenvolvimento Humano Infancia. Volume 1 e 2. Edipucrs.
FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs.

Fontana, R e Cruz, N. Psicologia e trabalho pedagdgico. Atual.

GRIFFA, M. Cristina e MORENO, José Eduardo. Chaves para a psicologia do desenvolvimento: vida pré-natal. Etapas da Infancia.
Paulinas.

HORN, Maria da Graga. Sabores, Sons, Cores e Aromas. A construgdo do Espago na Educagdo Infantil. Artmed.

JUNQUEIRA FILHO, Gabriel de Andrade. Linguagens Geradoras - Sele¢do e articulagdo de contelidos em educagdo infantil. Editora
Mediagdo.

KUPFER, M. Cristina. Freud e a educagdo: O mestre do impossivel. Scipione.

LA ROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagao. O significado do Aprender. Edipucrs.

LA TAILLE, Yves, OLIVEIRA, Martha, DANTAS, Heloisa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias psicogenéticas em discussdo. Summus.
MATTOS, Paula Belfort. A Arte de Educar. Cartilha de Artes e Educagdo para professores do Ensino Fundamental e Médio. Ministério da
Cultura. 2003.

MIZUKAMI, Maria da Graga N. Ensino: as abordagens do processo. EPU.

MOREIRA, Marco Antdnio. Teorias de aprendizagem. EPU.

PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MACHADO, M. L. A. (org.) Encontros e desencontros em educacdo infantil. Cortez.

PINHO, Gerson S. O Brincar na Clinica Interdisciplinar com Criangas. In: Escritos da Crianga. Centro Lydia Coriat. POA. 2001 —n. 6.
RANGEL, Ana Maria P. Alfabetizar aos 6 anos. Mediagdo.

RAPPAPORT, Clara ET alii. Teorias do desenvolvimento. EPU
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- TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdao da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

- WEISZ, Telma e SANCHEZ, Ana. O dialogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Ed. Atica.

- WINNICOTT, D. W. O Brincar e a Realidade. Imago.

Didatica da Matematica:

- ARANAO, Ivana V. D. A Matematica através de brincadeiras e jogos. Papirus.

BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criangas fazendo matematica. Artmed.

- CECEMCA. Matematica e Educagdo Infantil. Vol. 1 e 2. MEC/SEF.

CERQUETTI-ABERKANE, Frangoise; BERDONNEAU, Catherine. O ensino da matematica na educagdo infantil. Artmed.

DANTE, Luiz Roberto. Didatica da Matematica na Pré-escola. Atica.

FAYOL, Michel. A crianga e 0 nimero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediacdo.

KAMII, Constance. A Crianga e o Numero. Papirus.

KAMII, Constance. Aritmética: Novas perspectivas: Implicacdes da teoria de Piaget. Campinas.

- KAMII, Constance. Reinventando a aritmética: implicagdes da teoria de Piaget. Artmed.

- LORENZATO, Sérgio. Educagao Infantil e Percep¢dao Matematica. Autores Associados.

PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educagdo infantil e nas séries iniciais: analise e propostas. Artmed.

PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

RANGEL, Ana Cristina. Educagao matematica e a construgao do nimero pela crianga. Artmed.

REIS, Silvia Marina Guedes dos. A Matematica no cotidiano infantil: jogos e atividades com criangas de 3 a 6 anos para o
desenvolvimento do raciocinio lédgico-matematico. Papirus.

RICCETTI, Vanessa P. Jogos em grupo para educagdo infantil. Educagdo Matematica em Revista, ano 8, n. 11.

SAIZ, Cecilia. PARRA, Irma. Didatica da Matematica — Reflexdes psicopedagodgicas. Artmed.

SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A.. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e bases pscicopedagdgicas.
Artmed.

SMOLE, Katia Stocco. A matematica na educagdo infantil: a teoria das inteligéncias multiplas na pratica escolar. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegio matematica de 0 a 6 anos: Resolucdo de problemas. Artmed.
- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegdo matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas. Artmed.

PROFESSOR ANOS INICIAIS AREA |

Conteudos: 1) Histéria da crianga e da familia. 2) Infdncia: Educagdo e Sociedade. 3) Concepgdes Pedagogicas. 4) Teorias educacionais. 5)

Planejamento na Pratica Educativa. 6) Disciplina. 7) Avaliagdo. 8) Curriculo. 9) O lddico como instrumento de aprendizagem. 10)

Desenvolvimento Infantil. 11) A importancia do jogo na aprendizagem. 12) Fracasso escolar. 13) Problemas comportamentais e

dificuldades de aprendizagem. 14) Alfabetizagdo. 15) Educagdo Inclusiva. 16) Educagdo de Jovens e Adultos. 17) Midia e Educagdo. 18)

Formagao de professores. 19) Cidadania. 20) Parametros Curriculares Nacionais. 21) Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa. 22)

Didatica da Matematica: a) A Génese do Numero. b) O Ensino e aprendizagem da matemadtica e suas implicagdes tedricas. c) A

compreensdo dos conceitos matematicos pelas criangas. d) A construgdo do conhecimento Matemético. e) Principios de aprendizagem. f)

Tipos de aprendizagem da Matemitica. g) O conceito de Numeralizagdo. h) O Ensino da Aritmética. i) O Ensino de Fragdes. j) O Ensino da

Geometria. 23) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alteragdes. Plano de Carreira do Magistério.

- PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. A crianga de 6 anos, a linguagem escrita e o Ensino Fundamental de Nove Anos.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Ensino Fundamental de Nove Anos - Orientagdes Gerais.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagag¢oes sobre Curriculo - Curriculo e Avaliagdo.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Desenvolvimento Humano.
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- BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo, Conhecimento e Cultura.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagag¢oes sobre Curriculo - Diversidade e Curriculo.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagdes sobre Curriculo - Educandos e Educadores.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizacdo na Idade Certa — A Alfabetizagdo de Criangas com Deficiéncia: Uma
Proposta Inclusiva (Educagao Especial).

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Alfabetizagdo Matematica (todas as unidades).

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Caderno de Apresentagdo: Formagdo do Professor
Alfabetizador.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Ano 01 (todas as unidades).

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Ano 02 (todas as unidades).

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Ano 03 (todas as unidades).

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Cadernos de Campo (todas as unidades).

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros curriculares nacionais: Introdugdo aos Parametros Curriculares Nacionais. Ensino de
primeira a quarta série.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Parametros em Agdo - Alfabetizagdo. Mddulo:
Alfabetizar com textos.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Parametros em Agdo - Primeiro e segundo
ciclos do Ensino Fundamental (12 a 42 séries).

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugdo n2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.

- ABRAHAO, Maria Helena Menna Barreto (Org.) Avaliagdo e Erro Construtivo Libertador: Uma Teoria — Prética Includente em Educagio.
Edipucrs.

- BRANDAO, Carlos Rodrigues. O Que é Método Paulo Freire. Editora Brasiliense.

- CARVALHO, Marlene. Guia Pratico do Alfabetizador. Ed. Atica.

- CARVALHO, Rosita Edler. Educagdo Inclusiva: Com os Pingos nos is. Editora Mediagdo.

- FERNANDEZ, Alicia. A inteligéncia aprisionada. Artes Médicas.

- FERREIRA, Berta Weil; RIES, Bruno Edgar (Orgs.) Psicologia e Educagdo. Desenvolvimento Humano Infancia. Volume 1 e 2. Edipucrs.

- FERREIRO, Emilia. Com todas as letras. Cortez.

- FERREIRO, Emilia; TEBEROSKY, Ana. Psicogénese da Lingua Escrita. Artmed.

- FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs.

- FONTANA, R e Cruz, N. Psicologia e trabalho pedagédgico. Atual.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Prética Educativa. Editora Paz E Terra (Colegdo Leitura).

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizacdo do curriculo por projetos de trabalho. Artmed.

- LA ROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagdo. O significado do Aprender. Edipucrs.

- LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez.

- LIMA, Elvira Souza. Avaliagdo na Escola 1. GEDH

- MATTOS, Paula Belfort. A Arte de Educar. Cartilha de Artes e Educagdo para professores do Ensino Fundamental e Médio. Ministério da
Cultura. 2003.

- MOLL, Jaqueline (Org.). Educagdo de Jovens e Adultos. Editora Mediagdo.

- MOREIRA, Marco Anténio. Teorias de aprendizagem. EPU.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagdo do futuro. Cortez.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PILETTI, Claudino (Org.). Didatica Especial. Atica

- PINTO, Alvaro Vieira. Sete Ligdes Sobre Educagdo de Adultos. Cortez.

- TEBEROSKY, Ana; COLOMER, Teresa. Aprender a ler e a escrever: uma proposta construtivista. Artmed.

- RAPPAPORT, Clara ET alii. Teorias do desenvolvimento. EPU.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdao da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

- WEISZ, Telma e SANCHEZ, Ana. O didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Ed. Atica.

Didatica da Matematica:

- ALVES, Eva Maria Siqueira. A ludicidade e o ensino de matematica: uma pratica possivel. Papirus.

- BARATOJO, José; VOLQUIND, Léa. Matematica nas Séries Iniciais. Sagra Luzzato.

- BRYANT, Peter; NUNES, Terezinha. Criangas fazendo matematica. Artmed.
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- CALLEJO, Maria Luz e VILA, Antoni. Matematica para aprender a pensar. Artmed.

- DANTE, Luiz Roberto. Didatica da Matematica na Pré-escola. Atica.

- DAMBROSIO, Ubiratan. Educagdo Matematica: da teoria a pratica. Papirus.

- FAYOL, Michel. A crianga e o nimero: da contagem a resolugdo de problemas. Artmed.

- GOLBERT, Clarissa S. Novos rumos na aprendizagem da matematica. Mediacg3o.

- HUETE, J. C. Sanchez; BRAVO. O ensino da matematica. Fundamentos tedricos e bases psicopedagdgicas. Artmed.

- KAMII, Constance. A Crianga e o Numero. Papirus.

- PANIZZA, Mabel & Cols. Ensinar matematica na educacdo infantil e nas séries iniciais: anélise e propostas. Artmed.

- PIAGET, Jean; SZEMINSKA, A. A Génese do Numero na Crianga. Zahar Editores.

- RANGEL, Ana Cristina. Educagdo matematica e a construgdo do nimero pela crianga. Artmed.

- SANCHEZ HUETE, Juan Carlos; FERNANDEZ BRAVO, José A. O ensino da matematica: fundamentos tedricos e bases pscicopedagdgicas.
Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez. Ler, escrever e resolver problemas. Artmed.

- SMOLE, Katia; DINIZ, Maria (Orgs.). Ler, escrever e resolver problemas. Habilidades bésicas para aprender matemética. Artmed.

- SMOLE, Katia Stocco; DINIZ, Maria Ignez; CANDIDO, Patricia. Colegio matematica de 0 a 6 anos: Figuras e formas. Artmed.

PROFESSOR DE CIENCIAS

Conteldo 1: Legislagdo e Conhecimentos Pedagdgicos: 1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e

planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepgdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8)

Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formagdo de professores. 13) Educagdo de Jovens e Adultos. 14)

Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacdo Inclusiva. 18) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alteragdes. Plano de Carreira do Magistério.

- PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Avaliagdo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Desenvolvimento Humano.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagdes sobre Curriculo - Curriculo, Conhecimento e Cultura.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Diversidade e Curriculo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Educandos e Educadores.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental - Caderno de Reflexdes.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos
Parametros Curriculares Nacionais.

- BRASIL. Ministério da Educa¢do. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Pardmetros em Agdo - Terceiro e quarto
ciclos do Ensino Fundamental (52 a 82 séries). Vol. l e Il

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugao n2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.

- ABRAHAO, Maria Helena Menna Barreto (Org.) Avaliagdo e Erro Construtivo Libertador: Uma Teoria — Prética Includente em Educaco.
Edipucrs.

- ARROYO, Miguel G. Imagens quebradas: trajetorias e tempos de alunos e mestres. Vozes.

- BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é método Paulo Freire. Brasiliense.

- BOYNTON, Mark. Prevengao e resolugdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CHARLES, C. M. Piaget ao alcance dos professores. Ao Livro Técnico.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetiza¢do de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs.
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- FONTANA, R e Cruz, N. Psicologia e trabalho pedagdgico. Atual.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizag¢ao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediagdo

- KUPFER, M. Cristina. Freud e a educagdo: O mestre do impossivel. Scipione.

- LAROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagao. O significado do Aprender. Edipucrs.

- LATAILLE, Yves, OLIVEIRA, Martha, DANTAS, Heloisa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias psicogenéticas em discussdo. Summus.

- LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez.

- LIMA, Elvira Souza. Avaliagao na Escola 1. GEDH.

- MIZUKAMI, Maria da Graga N. Ensino: as abordagens do processo. EPU.

- MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de aprendizagem. EPU.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagio do futuro. Cortez.

- OLIVEIRA, M. K. Vygotsky: Aprendizado e Desenvolvimento —um processo sécio-histdrico. Scipione.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PILETTI, Claudino (Org.). Didatica Especial. Atica.

- RAPPAPORT, Clara ET alii. Teorias do desenvolvimento. EPU.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes entre os povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introducgdo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: préticas de mudanca por uma praxis transformadora. Libertad.

Conteldo 2: 1) A Vida no Nivel da Célula: Organizagdo basica de células procaridticas e eucaridticas: estrutura e fungdo das substancias
organicas e inorganicas que compdem os seres vivos; Metabolismo celular; Reprodugdo sexuada e Embriologia. 2) A Continuidade da
Vida: Hereditariedade e a natureza do material hereditdrio: As bases moleculares da hereditariedade. Fundamentos da Genética.
Processos de evolugdo: Teorias da evolugdo; Causas genéticas da variabilidade; Selecdo e Adaptacdo; Isolamento reprodutivo e formagdo
de novas espécies; Genética de Populagdes; Origem e evolugdo da espécie humana. 3) A Diversidade da Vida. Virus: Estruturas, ciclo de
vida e patologias relacionadas. Monera, Protista e Fungi: Caracteristicas gerais e aspectos basicos da reproducdo; Importancia ecoldgica e
econdmica; Prevengdo das principais doengas humanas. Plantas: Caracteristicas gerais dos principais grupos de plantas; Evolugdo das
plantas e adaptagdes morfoldgicas e reprodutivas ao ambiente; Organizagdo morfoldgica bdsica, crescimento, desenvolvimento e
reprodugdo das Angiospermas. Animais: Caracteristicas gerais e habitat dos principais grupos de animais; Evolugdo dos animais e
comparagdo dos principais grupos quanto a alimentagdo, locomocgdo, respiragdo, circulagdo, excre¢do, osmorregulagdo e reprodugio;
Animais parasitas do ser humano: ciclos de vida e medidas profilaticas; Animais urbanos e suas relagdes com os humanos; Estrutura
basica e fisiologia dos sistemas do corpo humano; Nutri¢do e desnutrigdo; Reprodugdo Humana e regulagdo neuro-enddcrina; Doengas
sexualmente transmissiveis; Constituicdo do pensamento humano. 4) Os Seres Vivos e o Ambiente: PopulagSes, comunidades e
ecossistemas; O fluxo energético e os ciclos da matéria nos ecossistemas; Dindmica das populagbes; Ecossistemas aquaticos;
Ecossistemas terrestres; Caracteristicas gerais dos principais tipos de ecossistemas brasileiros. Ecologia humana: O crescimento da
populagdo humana como fendmeno histérico; As atividades humanas e as alteragBes provocadas nos ecossistemas; A utilizagdo dos
recursos naturais; O problema da geragdo de residuos sélidos em excesso: a reciclagem e o tratamento adequado dos residuos e seus
efluentes; O problema do esgoto e o tratamento da 4gua; A genética e clonagem: aspectos éticos, ecoldgicos e econdmicos; Saude:
indicadores; determinantes sociais; a importancia do controle ambiental, do saneamento basico, da vigilancia sanitaria e epidemiolégica
e dos servigos de assisténcia a saude. 5) Metodologias no Ensino das Ciéncias e a organizagdo da prética educativa. 6) Educagdo
Ambiental: Abordagens contextualizadas com enfoque interdisciplinar de questdes polémicas contemporaneas relacionadas as
discussbes de desequilibrios ambientais e ecoldgicos, de qualidade de vida, de saude publica, das relagdes entre tecnologia e sociedade e
de outras questdes recorrentes as ciéncias, amplamente veiculadas pelos meios de divulgacdo cientifica e comunicagdo social. 7)
Cidadania. 8) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- AMABIS, J. M. e MARTHO, G. R. Fundamentos da Biologia Moderna. Moderna.

- BARROS, C.; PAULINO, W.R. Fisica e quimica. Atica.

- BARNES, R.D.; RUPPERT, E.E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.
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BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Ciéncias Naturais.
CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.

DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.

DIAS, G. F. Educagdo Ambiental: principios e praticas. Gaia.

FELTRE, Ricardo. Quimica. v. 1, 2 e 3. Moderna.

- LOPES, Sonia. Colegao BIO volume tnico. Editora Saraiva.

- ODUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.

- PURVES, W.K.; SADAVA, D.; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.
RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.

TITO & CANTO. Quimica na abordagem do cotidiano. Volume Unico. Moderna.

PROFESSOR DE EDUCACAO FiSICA

Conteldo 1: Legislagdo e Conhecimentos Pedagdgicos: 1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e

planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepgdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8)

Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formagdo de professores. 13) Educagdo de Jovens e Adultos. 14)

Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacgdo Inclusiva. 18) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alteragdes. Plano de Carreira do Magistério.

- PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Avaliagdo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagag¢oes sobre Curriculo - Curriculo e Desenvolvimento Humano.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagdes sobre Curriculo - Curriculo, Conhecimento e Cultura.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagdes sobre Curriculo - Diversidade e Curriculo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Educandos e Educadores.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental - Caderno de Reflexdes.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos
Parametros Curriculares Nacionais.

- BRASIL. Ministério da Educa¢do. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Pardametros em Agdo - Terceiro e quarto
ciclos do Ensino Fundamental (52 a 82 séries). Vol. l e Il

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugdo n2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.

- ABRAHAO, Maria Helena Menna Barreto (Org.) Avaliagdo e Erro Construtivo Libertador: Uma Teoria — Prética Includente em Educac3o.
Edipucrs.

- ARROYO, Miguel G. Imagens quebradas: trajetdrias e tempos de alunos e mestres. Vozes.

- BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é método Paulo Freire. Brasiliense.

- BOYNTON, Mark. Prevengao e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CHARLES, C. M. Piaget ao alcance dos professores. Ao Livro Técnico.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizagdo de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs.

- FONTANA, R e Cruz, N. Psicologia e trabalho pedagdgico. Atual.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagégicas. Atica.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizag¢ao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed
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- HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediagdo

- KUPFER, M. Cristina. Freud e a educagdo: O mestre do impossivel. Scipione.

- LAROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagao. O significado do Aprender. Edipucrs.

- LATAILLE, Yves, OLIVEIRA, Martha, DANTAS, Heloisa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias psicogenéticas em discussdo. Summus.

- LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez.

- LIMA, Elvira Souza. Avalia¢do na Escola 1. GEDH.

- MIZUKAMI, Maria da Graga N. Ensino: as abordagens do processo. EPU.

- MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de aprendizagem. EPU.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. Cortez.

- OLIVEIRA, M. K. Vygotsky: Aprendizado e Desenvolvimento — um processo sdcio-histdrico. Scipione.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PILETTI, Claudino (Org.). Didatica Especial. Atica.

- RAPPAPORT, Clara ET alii. Teorias do desenvolvimento. EPU.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes entre os povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugdo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: préticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

Conteldo 2: 1) Movimentos, Esportes e Jogos na Infancia; A transformagdo didatica do esporte; A formagdo do professor de educagdo
fisica e a importancia da escola; fundamentos pedagogicos para o trato do conhecimento esporte; praticas diddticas para um
conhecimento de si de criangas e jovens na educagao fisica. Cogni¢do; motricidade. 2) Lazer e Cultura; Conteudos fisico-esportivos e as
vivéncias de lazer; vivéncia ludica no lazer: humanizagdo pelos jogos; brinquedos e brincadeiras. 3) Exercicio fisico e cultura esportiva;
Esporte e midia: do jogo ao telespetaculo; o discurso midiatico sobre exercicio fisico, saude e estética - implicagcGes na educagao fisica
escolar; a televisdo e a mediagdo tecnoldgica do esporte; Concepgao critico emancipatdria da educagao fisica. 4) O treinamento esportivo
precoce; o talento esportivo na escola; o fenébmeno esportivo enquanto realidade educacional; estudo do movimento humano; as
diferentes interpretagdes do movimento humano; o interesse na analise do movimento pelas atividades ludicas: brinquedo e jogo; o
interesse pedagdgico-educacional no movimento humano; os interesses da educagao fisica no ensino do movimento, interesse na andlise
do movimento danga; o interesse na andlise do movimento na aprendizagem motora; o interesse na andlise do movimento nos esportes.
5) Didatica das aulas abertas na educagdo fisica escolar; a experiéncia como elemento essencial ao ensino na educagao fisica escolar; a
educagdo fisica no curriculo escolar; metodologia e mudanga metodolégica do ensino de educagdo fisica; visdo pedagdgica do
movimento; educagdo/esporte/aula de educagdo fisica; o contetido esportivo na aula de educagdo fisica; avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem nas aulas de educagéo fisica. 6) Educagédo fisica e esporte; reflexdes sobre a escola capitalista e a educac3o fisica escolar; o
lugar e o papel do esporte na escola; génese esportiva e seus lagos com a educagdo fisica escolar. 7) Primeiros socorros para as aulas de
educacado fisica; atividades esportivas e acidentes durante as aulas; acidentes e primeiros socorros nas aulas de educacdo fisica; acidentes
mais comuns em aulas de educagdo fisica. 8) Esportes individuais e coletivos. 9) Anatomia e fisiologia humana. 10) Atividade fisica,
exercicio fisico, saude e qualidade de vida. 11) Beneficios do exercicio fisico para a saude. 12) Motivagdo para o exercicio fisico e para a
pratica esportiva. 13) Desenvolvimento motor. 14) Testes, Medidas e Avaliagdo Fisica. 15) Cidadania. 16) Pardmetros Curriculares
Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

ANDRADE JUNIOR, José Roulien de. Futsal: aquisi¢cdo, iniciagdo e especializagdo. Jurua.

ARRIBAS, Teresa Lleixa. A Educagao Fisica dos 3 aos 8 anos. Artmed.

- ASSIS, Savio de O. Reinventando o esporte: possibilidades da pratica pedagdgica. (Colegcdo educacdo fisica e esportes). Autores
Associados, chancela editorial CBCE.

BIZZOCCHI, Caca. O voleibol de alto nivel: da iniciagdo a competicdo. Manole.

BRASIL, Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria da Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Ensino de 52
a 82 séries: Educagdo Fisica.

CASTELLANI FILHO, L. Politica Educacional e Educagdo Fisica - Polémicas do nosso tempo. Editora Autores Associados.

COLETIVO DE AUTORES. Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica. Cortez.

CONFEDERACAO BRASILEIRA DE HANDEBOL. Regras oficiais de handebol e beach handball. Sprint.

- COSTA, Adilson Donizete da. Voleibol: sistemas e taticas. Sprint.

DANTE DE ROSE JR. Esporte e Atividade Fisica na Infancia e na Adolescéncia: Uma abordagem multidisciplinar. Artmed.

58



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pantano Grande

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 43/2014

DARIDO, S.C.; JUNIOR, O.M.S. Para ensinar Educagdo Fisica - Possibilidades de intervencdo na escola. Papirus Editora.

- EHRET, Arno; SPATE, Dietrich; SCHUBERT, Renate; ROTH, Klaus. Manual de handebol: treinamento de base para criancas e

adolescentes. Phorte.

FERNANDES FILHO, J. A pratica da Avaliacdo Fisica: Testes, Medidas e Avaliagdo Fisica em Escolares, Atletas e Academias de Ginastica.

Shape.

- FERNANDES, José Luis. Futebol: da "escolinha" de futebol ao futebol profissional. E.P.U.

FERREIRA, Ricardo Lucena. Futsal e a iniciagdo. Sprint.

FLEGEL, Melinda J. Primeiros Socorros no Esporte. Ed. Manole.

FREIRE, J.B. Educagdo de corpo inteiro. Scipione.

- FREIRE, J.B. Pedagogia do futebol. Autores Associados.

GALLAHUE, D. L.& OZMUN, J. C. Compreendendo o Desenvolvimento Motor: Bebés, Criangas, Adolescentes e Adultos. Phorte.

GIL, F; ESCUDEIRO, I. Manual basico de atletismo. Real Federacion Espariola de Atletismo.

HILDEBRANDT-STRAMANN, Reinner. Textos pedagadgicos sobre o ensino da educagao fisica. Unijiu.

- KOLYNIAK FILHO, C. Educagdo Fisica: uma (nova) introdugdo. Educ.

- KUNZ, Elenor (org). Didatica da Educagdo Fisica 2. Unijui.

- KUNZ, Elenor. Transformagao didatico-pedagodgica do esporte. Unijui.

- MAGILL, R. Aprendizagem Motora: conceitos e aplicagdes. Edgard Blucher.

- MARCELLINO, Nelson (org). Lazer e Cultura. Alinea.

- MARCELINO, N.C. Pedagogia da Animagao. Papirus.

MATTHIESEN, S.Q. Atletismo se aprende na escola. Fontoura.

MENESTRINA, E. Educagdo Fisica e Saude. Unijui.

NOVAES, G.S.; NOVAES, J.S. Manual de Primeiros Socorros para Educagao Fisica. Sprint.

- PIRES, Giovani De L. Educagao Fisica e o Discurso Midiatico: abordagem critico-emancipatéria. Unijui.

REGRAS OFICIAIS DE FUTEBOL. Sprint, 2008 e 2009.

ROSE JUNIOR, Dante. Modalidades Esportivas Coletivas. Guanabara Koogan.

SANTANA, Wilton Carlos de. Futsal: apontamentos pedagégicos na iniciagdo e na especializagdo. Autores Associados.

- SANTINI, Joarez. Voleibol Escolar: da iniciagdo ao treinamento. Ulbra.

STIGGER, M.P. Educagdo Fisica, Esporte e Diversidade. Autores Associados.

- TANI, G.; MANOEL, E.J.; KOKUBUN, E.; PROENCA, J.E. Educagao Fisica escolar; Fundamentos de uma abordagem desenvolvimentista.
Edusp/ EPU.

- TANK, P.W. Atlas de Anatomia Humana. Artmed.

TEIXEIRA, Hudson Ventura. Educagdo fisica e desportos: técnicas, taticas, regras e penalidades. Saraiva.

TENROLLER, Carlos Alberto. Brincando e treinando goleiros: futebol de campo, handebol e futsal. Nova Prova.

TOLKMITT, Valda Marcelino. Educagao fisica numa concepgdo sociointeracionista - de 52 a 82 série. Mdodulo.

- TORTORA, G.J. Corpo humano: fundamentos de anatomia e fisiologia. Artmed.

- VOSER, Rogério da Cunha. Futebol: histéria, técnica e treino de goleiro. Edipucrs.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Conteldo 1: Legislagdo e Conhecimentos Pedagdgicos: 1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e

planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepgdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8)

Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formagdo de professores. 13) Educagdo de Jovens e Adultos. 14)

Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacgdo Inclusiva. 18) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alterag¢des. Plano de Carreira do Magistério.

- PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Avaliagdo.
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- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Desenvolvimento Humano.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo, Conhecimento e Cultura.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagdes sobre Curriculo - Diversidade e Curriculo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Educandos e Educadores.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental - Caderno de Reflexdes.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos
Parametros Curriculares Nacionais.

- BRASIL. Ministério da Educa¢do. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Pardametros em Ag¢do - Terceiro e quarto
ciclos do Ensino Fundamental (52 a 82 séries). Vol. | e Il.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugdao n2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.

- ABRAHAO, Maria Helena Menna Barreto (Org.) Avaliagio e Erro Construtivo Libertador: Uma Teoria — Prética Includente em Educaco.
Edipucrs.

- ARROYO, Miguel G. Imagens quebradas: trajetdrias e tempos de alunos e mestres. Vozes.

- BRANDAQO, Carlos Rodrigues. O que é método Paulo Freire. Brasiliense.

- BOYNTON, Mark. Prevengao e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CHARLES, C. M. Piaget ao alcance dos professores. Ao Livro Técnico.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizagdo de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs.

- FONTANA, R e Cruz, N. Psicologia e trabalho pedagdgico. Atual.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizag¢ao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediagdo

- KUPFER, M. Cristina. Freud e a educagdo: O mestre do impossivel. Scipione.

- LAROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagao. O significado do Aprender. Edipucrs.

- LATAILLE, Yves, OLIVEIRA, Martha, DANTAS, Heloisa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias psicogenéticas em discussdao. Summus.

- LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez.

- LIMA, Elvira Souza. Avaliagao na Escola 1. GEDH.

- MIZUKAMI, Maria da Graga N. Ensino: as abordagens do processo. EPU.

- MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de aprendizagem. EPU.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagio do futuro. Cortez.

- OLIVEIRA, M. K. Vygotsky: Aprendizado e Desenvolvimento —um processo sécio-histdrico. Scipione.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PILETTI, Claudino (Org.). Didatica Especial. Atica.

- RAPPAPORT, Clara ET alii. Teorias do desenvolvimento. EPU.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes entre os povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugdo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: préticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

Conteudo 2: 1) Meio Ambiente: A questdo ambiental e as relagbes entre a natureza e a sociedade; As perspectivas e desafios da

sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudangas Climéticas; Evolugdo da humanidade e o clima; Fontes de energia no mundo;

Politicas Nacionais e Internacionais sobre mudangas climaticas; O Brasil e 0 meio ambiente Antartico. Recursos naturais: localizagdo e

potencialidades; Os recursos energéticos (biomassa, hidreletricidade, outras fontes de energia, etc) e os recursos naturais; Geografia e

educagdo ambiental. Climatologia: camadas da atmosfera; caracterizagdo, fungdes, processos e composi¢cdo da atmosfera. 2) Meio Fisico:

Forma, dimensdes, movimentos e estrutura do Planeta Terra; Caracterizagdo do meio fisico (geologia, geomorfologia, vegetacao,

dominios, biomas; processos erosivos e de formacdo do solo; transformagdes naturais e antrdpicas, etc.); As paisagens naturais; Areas
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degradadas: identificagdo e recuperagdo; Climatologia. 3) Geografia Humana: Epistemologia da Geografia: conceitos e linguagem
geoldgico-geomorfoldgico, metodologias, principios e paradigmas; Geografia da Populagdo: aspectos demograficos, estrutura, dinamica,
migracgdes e distribuicdo da populagdo; Geografia dos espacos rural e urbano; Geografia Econémica: as atividades econdémicas, os blocos
econdmicos, a questdo da globalizagdo e a crise do capitalismo internacional no inicio do século XXI; Geografia politica: Os conjuntos de
paises e as relagbes de poder; a geopolitica mundial no inicio do século XXI. 4) Cartografia: Meios de orientagdo e de representagdo
cartografica; Localizagdo de pontos por coordenadas geograficas; Transformagdo e calculo de escalas; Sistemas de projeg¢des; Cartografia
digital; A Cartografia e o ensino de Geografia. 5) Geotecnologias: Sistemas de Informagdes Geograficas — SIGs — e as técnicas de
Geoprocessamento; Sistemas de Posicionamento por Satélite; Aerofotogrametria e Sensoriamento Remoto; AplicagSes das
geotecnologias no ensino. 6) Recursos Hidricos: O ciclo da agua; Identificagdo de bacias hidrograficas; Identificacdo de sistemas de
drenagem. O ecossistema costeiro e o uso racional do mar; Fenédmenos oceonograficos e climatolégicos no Brasil; Abundancia e
distribuicdo da agua doce no Planeta; Demanda da agua; A agua subterranea; Processos aluviais; Atividades antrdpicas nos recursos
hidricos. 7) Cidadania. 8) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Ministério da Educagdo - Secretaria da Educagdo Basica. Colegdo Explorando o Ensino - Geografia. Vol. 22.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros curriculares nacionais: Geografia.

- CAMARA, G.; CASANOVA, M.A.; HEMERLY, A.S.; MAGALHAES, G.C.; MEDEIROS, C.M.B. Anatomia de Sistemas de Informagdes
Geograficas. INPE, IBM Brasil, CPqD/TELEBRAS, Unicamp.

CARLOS, A.F.A. (org); LENCIONI, S. e outros. Novos Caminhos da Geografia. Contexto.

CASTROGIOVANNI, A.C.; KAERCHER, N.A.; GOULART, L.B.; SCHAFFER, N.O. Um Globo em suas maos, praticas para a sala de aula.
UFRGS.

FITZ, P.R. Cartografia basica. Oficina de Textos.

- . Geoprocessamento sem complicagdo. Oficina de Textos.

GUERRA, A.J.T. Novo Dicionario Geoldgico-Geomorfolégico. Ed. Bertrand Brasil.

GUERRA, A.J.T.; CUNHA, S.B. da C. Geomorfologia do Brasil. Bertrand Brasil.

- . Geomorfologia e Meio Ambiente. Bertrand Brasil .

- . Geomorfologia, uma atualizacdo de Bases e Conceitos. Bertrand Brasil.

GUERRA, A.T,; SILVA, A.S. da; BOTELHO, R.G.M. (orgs). Erosdo e Conservagdo dos Solos, Conceitos, Temas e Aplicagbes. Bertrand
Brasil.

- MACHADO, M.C.S.; BRITO, T. Antartica: Ensino Fundamental e Ensino Médio. Cole¢do Explorando o Ensino - vol. 9. Ministério da
Educagdo. Secretaria da Educagdo Basica.

MOREIRA. O que é Geografia. Brasiliense.

OLIVEIRA, G.S.; SILVA, N.F.; HENRIQUES, R. Mudangas Climaticas: Ensino Fundamental e Médio. Cole¢do Explorando o Ensino - vol. 13.
Ministério da Educagdo. Secretaria da Educagdo Basica.

SANTOS, M. Por uma nova geografia. EDUSP.

- . Por uma outra globalizagdo - do pensamento Unico a consciéncia universal. Record.

SCHNEEBERGER, C.A. Minimanual compacto de geografia geral: teoria e pratica. Rideel.

- SERAFIM, C.F.S.; CHAVES, P.T. Geografia: Ensino Fundamental e Ensino Médio: o mar no espago geografico brasileiro. Colegdo
Explorando o Ensino - vol. 8. Ministério da Educagdo. Secretaria da Educagdo Basica.

SUERTEGARAY, D.M.A. (org) e outros. Terra feigoes ilustradas. UFRGS.

SUERTEGARAY, D.M.A. Notas sobre Epistemologia da Geografia. UFRGS.

TEIXEIRA, W.; TOLEDO, M.C.M. de; FAIRCHILD, T.R.; TAIOLI, F. Decifrando a Terra. USP.

PROFESSOR DE HISTORIA

Conteldo 1: Legislagdo e Conhecimentos Pedagdgicos: 1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e

planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepgdes Pedagodgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8)

Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formagdo de professores. 13) Educagdo de Jovens e Adultos. 14)

Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacgdo Inclusiva. 18) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragdes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.
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- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alteragdes. Plano de Carreira do Magistério.

- PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Avaliagdo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagag¢oes sobre Curriculo - Curriculo e Desenvolvimento Humano.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagdes sobre Curriculo - Curriculo, Conhecimento e Cultura.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Diversidade e Curriculo.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Indagagoes sobre Curriculo - Educandos e Educadores.

- BRASIL. Ministério da Educag3o. Jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental - Caderno de Reflexdes.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos
Parametros Curriculares Nacionais.

- BRASIL. Ministério da Educa¢do. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Pardmetros em Agdo - Terceiro e quarto
ciclos do Ensino Fundamental (52 a 82 séries). Vol. l e Il

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugao n2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.

- ABRAHAO, Maria Helena Menna Barreto (Org.) Avaliagdo e Erro Construtivo Libertador: Uma Teoria — Pratica Includente em Educac3o.
Edipucrs.

- ARROYO, Miguel G. Imagens quebradas: trajetorias e tempos de alunos e mestres. Vozes.

- BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é método Paulo Freire. Brasiliense.

- BOYNTON, Mark. Prevengao e resolugdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CHARLES, C. M. Piaget ao alcance dos professores. Ao Livro Técnico.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizagdo de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs.

- FONTANA, R e Cruz, N. Psicologia e trabalho pedagagico. Atual.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagégicas. Atica.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizag¢do do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediagdo

- KUPFER, M. Cristina. Freud e a educagdo: O mestre do impossivel. Scipione.

- LAROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagao. O significado do Aprender. Edipucrs.

- LATAILLE, Yves, OLIVEIRA, Martha, DANTAS, Heloisa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias psicogenéticas em discussdo. Summus.

- LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez.

- LIMA, Elvira Souza. Avalia¢do na Escola 1. GEDH.

- MIZUKAMI, Maria da Graga N. Ensino: as abordagens do processo. EPU.

- MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de aprendizagem. EPU.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. Cortez.

- OLIVEIRA, M. K. Vygotsky: Aprendizado e Desenvolvimento — um processo sécio-histdrico. Scipione.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PILETTI, Claudino (Org.). Didatica Especial. Atica.

- RAPPAPORT, Clara ET alii. Teorias do desenvolvimento. EPU.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes entre os povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugdo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: préticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

Conteldo 2: 1) Processo Civilizatério: Pré-histéria da América, Pré-histdria do Brasil. 2) Civilizagdes da Antiguidade Oriental e Ocidental. 3)

Idade Média: Europa, Asia e Africa. 4) Transicdo Idade Média / Idade Moderna. 5) Histdria da Africa 6) As Revolugdes Burguesas. 7) Idade
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Contemporanea: o Brasil e o Mundo nos Séculos XIX, XX e XXI. 8) Conhecimento sobre as Teorias da Histdria, historiografia, autores
fundamentais e intérpretes do Brasil. 9) Cidadania. 10) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

BETHELL, Leslie (Org.). Historia da América Latina. Vol. 1. América Latina Colonial. Sdo Paulo: Edusp.

BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros curriculares nacionais: histéria / Secretaria de Educagdo Fundamental.
Brasilia: MEC / SEF, 1998.

FAUSTO, Boris. Histdria do Brasil. SP: EDUSP.

HOBSBAWM, Eric. Era dos Extremos: o breve século XX (1924-1991). Sdo Paulo: Cia das Letras.

KARNAL, Leandro. Estados Unidos - A Formagdo da Nagdo. Contexto.

- KERN, Arno Alvarez. Antecedentes Indigenas. Porto Alegre, Editora da UFRGS.

LE GOFF, Jacques. A civilizagao do ocidente medieval. Bauru: EDUSC.

THOMPSON, E. P. Costumes em comum: estudos sobre a cultura popular tradicional. Companhia das Letras.

VISENTINI, Paulo G. F.; RIBEIRO, Luiz Dario Teixeira; PEREIRA, Analticia Danilevicz. Breve Histéria da Africa. Porto Alegre: Leitura XXI.

- WASSERMAN, Claudia, GUAZZELLI, Cézar Augusto. B. (Organizadores). Ditaduras Militares na América Latina. UFRGS (2004).

- WEBER, Max. A ética Protestante e o espirito do capitalismo. Companhia das Letras.

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Conteldo 1: Legislagdo e Conhecimentos Pedagdgicos: 1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e

planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepgdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8)

Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formagdo de professores. 13) Educagdo de Jovens e Adultos. 14)

Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacdo Inclusiva. 18) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragdes. Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alteragdes. Plano de Carreira do Magistério.

- PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Avaliagdo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Desenvolvimento Humano.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagdes sobre Curriculo - Curriculo, Conhecimento e Cultura.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Diversidade e Curriculo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Educandos e Educadores.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental - Caderno de Reflexdes.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos
Parametros Curriculares Nacionais.

- BRASIL. Ministério da Educa¢do. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Pardmetros em Agdo - Terceiro e quarto
ciclos do Ensino Fundamental (52 a 82 séries). Vol. l e Il

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugao n2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.

- ABRAHAO, Maria Helena Menna Barreto (Org.) Avaliagdo e Erro Construtivo Libertador: Uma Teoria — Prética Includente em Educaco.
Edipucrs.

- ARROYO, Miguel G. Imagens quebradas: trajetorias e tempos de alunos e mestres. Vozes.

- BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é método Paulo Freire. Brasiliense.

- BOYNTON, Mark. Prevengao e resolugdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CHARLES, C. M. Piaget ao alcance dos professores. Ao Livro Técnico.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetiza¢do de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs.
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FONTANA, R e Cruz, N. Psicologia e trabalho pedagdgico. Atual.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagégicas. Atica.

HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizagao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed
HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdao. Mediagcdo

KUPFER, M. Cristina. Freud e a educagdo: O mestre do impossivel. Scipione.

LA ROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagdo. O significado do Aprender. Edipucrs.

LA TAILLE, Yves, OLIVEIRA, Martha, DANTAS, Heloisa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias psicogenéticas em discussdo. Summus.
LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez.

LIMA, Elvira Souza. Avalia¢do na Escola 1. GEDH.

MIZUKAMI, Maria da Graga N. Ensino: as abordagens do processo. EPU.

MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de aprendizagem. EPU.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. Cortez.

OLIVEIRA, M. K. Vygotsky: Aprendizado e Desenvolvimento — um processo sdcio-histdrico. Scipione.

OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

PILETTI, Claudino (Org.). Didatica Especial. Atica.

RAPPAPORT, Clara ET alii. Teorias do desenvolvimento. EPU.

SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagdes entre os povos. Artmed.
SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugdo as teorias do curriculo. Auténtica.

STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franga Lopes. Artmed.

TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: praticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

Conteldo 2: 1) Interpretagdo de Textos. 2) Vocabuldrio. 3) Estruturas gramaticais. 4) Cidadania. 5) Parametros Curriculares Nacionais.
Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:

Lingua Estrangeira.

- MARTINET, A. V. & THOMPSON A. J. A practical English Grammar. Oxford UP.

- McCARTHY, Michael & O’DELL, Felicity. English Vocabulary in Use. Cambridge UP.

- MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge UP. (Red, Blue and Lilac).

- SWAN, Michael & WALTER, Catherine. How English Works: a grammar practice book. Oxford UP.

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Conteldo 1: Legislagdo e Conhecimentos Pedagdgicos: 1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e
planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepgdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8)
Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formagdo de professores. 13) Educagdo de Jovens e Adultos. 14)
Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacgdo Inclusiva. 18) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

BRASIL. Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragBes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragSes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.
PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alteragdes. Plano de Carreira do Magistério.

PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Avaliagdo.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo e Desenvolvimento Humano.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo, Conhecimento e Cultura.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagoes sobre Curriculo - Diversidade e Curriculo.
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- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Educandos e Educadores.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental - Caderno de Reflexdes.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos
Parametros Curriculares Nacionais.

- BRASIL. Ministério da Educa¢do. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Pardametros em Agdo - Terceiro e quarto
ciclos do Ensino Fundamental (52 a 82 séries). Vol. | e Il.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugdo n2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.

- ABRAHAO, Maria Helena Menna Barreto (Org.) Avaliagdo e Erro Construtivo Libertador: Uma Teoria — Prética Includente em Educac3o.
Edipucrs.

- ARROYO, Miguel G. Imagens quebradas: trajetdrias e tempos de alunos e mestres. Vozes.

- BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é método Paulo Freire. Brasiliense.

- BOYNTON, Mark. Prevengao e resolucao de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CHARLES, C. M. Piaget ao alcance dos professores. Ao Livro Técnico.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetizagdo de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs.

- FONTANA, R e Cruz, N. Psicologia e trabalho pedagdgico. Atual.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagégicas. Atica.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizag¢ao do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediagdo

- KUPFER, M. Cristina. Freud e a educagdo: O mestre do impossivel. Scipione.

- LAROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagao. O significado do Aprender. Edipucrs.

- LATAILLE, Yves, OLIVEIRA, Martha, DANTAS, Heloisa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias psicogenéticas em discussdo. Summus.

- LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez.

- LIMA, Elvira Souza. Avalia¢do na Escola 1. GEDH.

- MIZUKAMI, Maria da Graga N. Ensino: as abordagens do processo. EPU.

- MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de aprendizagem. EPU.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagio do futuro. Cortez.

- OLIVEIRA, M. K. Vygotsky: Aprendizado e Desenvolvimento —um processo sécio-histdrico. Scipione.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PILETTI, Claudino (Org.). Didatica Especial. Atica.

- RAPPAPORT, Clara ET alii. Teorias do desenvolvimento. EPU.

- SEQUEIRQS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes entre os povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugdo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: préticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

Conteldo 2: 1) Leitura e interpretagdo de textos. 2) Géneros e tipos textuais. 3) Variedades linguisticas, linguagem oral e linguagem

escrita. 4) Niveis de linguagem. 5) FungGes da linguagem. 6) Conotagdo e denotagdo. 7) Figuras de estilo. 8) Vicios de linguagem. 9)

Coesdo e coeréncia. 10) Intertextualidade. 11) Significagdo das palavras. 12) Morfologia: constituicdo do Iéxico portugués, estrutura,

formacdo e classificagdo das palavras. 13) Sintaxe: frase, tipos de frases, estrutura da frase/oragdo, periodo simples e periodo composto,

andlise sintatica interna - termos essenciais, termos integrantes e termos acessérios da oragdo, andlise sintatica externa - oragdes

coordenadas, oragGes subordinadas e oragdes reduzidas. 14) Regéncia nominal e verbal. 15) Concordancia nominal e verbal. 16)

Colocagdo de pronomes obliquos. 17) Fonologia. 18) Ortografia. 19) Acentuagdo. 20) Crase. 21) A oficializagdo da lingua portuguesa. 22)

Historia da lingua portuguesa e a nova ortografia. 23) Pontuagdo e implicagbes semanticas relacionadas ao emprego dos sinais. 24)

Cidadania. 25) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:
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BECHARA. E. Moderna Gramatica Portuguesa. Companhia Editora Nacional.

BRASIL. Secretaria de Educagdao Fundamental. Parametros curriculares nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:
Lingua Portuguesa.

CARNEIRO, Agostinho. Redagdo em construgdo. Moderna.

CARONE, F. de B. Morfossintax. Atica.

CHALHUB, Samira. Fungdes da Linguagem. Atica.

CHIAPPINI, L. Aprender e ensinar com textos didaticos e paradidaticos. Cortez.

- CUNHA, Ce CINTRA I. Nova gramatica do portugués. Nova Fronteira.

FIORIN, J.L. e SAVIOLI, F.P. Licdes de textos. Atica.

GERALDI, Jodo Wanderley. O texto em sala de aula. Atica.

KAUFMAN, A.M. e RODRIGUES, M.E. Escola. Leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.
- KLEIMAN. A. Texto e leitor: aspectos cognitivos da leitura. Pontes.

KLEIMAN. A. Leitura e intertextualidade. Artes Médicas.

KOCH, I.G.V. A coesdo textual. Contexto.

KOCH, I. L. TRAVAGLIA, L.C. Texto e coeréncia. Cortez.

- MARCUSHI, Luiz Antonio. Géneros textuais: definigcdo e funcionalidade. In Dionisio, A.P. et al. Géneros textuais e ensino.
MOISES, Massaud. Literatura brasileira: das origens aos nossos dias. Cultrix.

NICOLA, José de. Gramatica e Literatura: Ensino Médio: Volume Unico

PASQUALE e ULISSES. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione.

- ROCHA Lima, Carlos Henrique. Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa.

SOARES, M.B. Linguagem e escrita: uma perspectiva social. Atica.

VAL, M.G.C. RedagGes e textualidade. Martins Fontes.

VANOYE, Francis. Usos da linguagem. Martins Fontes.

PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteldo 1: Legislagdo e Conhecimentos Pedagdgicos: 1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Projetos Pedagdgicos e

planejamento de aula. 3) Teorias Educacionais. 4) Concepgdes Pedagdgicas. 5) Mediagdo da aprendizagem. 6) Avaliagdo. 7) Curriculo. 8)

Sexualidade. 9) Drogas. 10) Fracasso escolar. 11) A pratica educativa. 12) Formagdo de professores. 13) Educagdo de Jovens e Adultos. 14)

Midia e Educagdo. 15) Disciplina e Limites. 16) Cidadania. 17) Fundamentos da Educacgdo Inclusiva. 18) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- BRASIL. Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992 e alteragGes. Lei de Improbidade Administrativa.

- BRASIL. Lei n2 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragbes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.

- BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragGes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 032/98 e alteragdes. Plano de Carreira do Magistério.

- PANTANO GRANDE. Decreto n2 442/2014. Regulamenta o art. 28 da Lei 032/98.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Indagagdes sobre Curriculo - Curriculo e Avaliagdo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagdes sobre Curriculo - Curriculo e Desenvolvimento Humano.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Indagagoes sobre Curriculo - Curriculo, Conhecimento e Cultura.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagdes sobre Curriculo - Diversidade e Curriculo.

- BRASIL. Ministério da Educacgdo. Indagagoes sobre Curriculo - Educandos e Educadores.

- BRASIL. Ministério da Educacdo. Jovens de 15 a 17 anos no Ensino Fundamental - Caderno de Reflexdes.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: Introdugdo aos
Parametros Curriculares Nacionais.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Programa de Desenvolvimento Profissional Continuado. Pardmetros em Agdo - Terceiro e quarto
ciclos do Ensino Fundamental (52 a 82 séries). Vol. | e Il.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Resolugdo n2 4, de 13 de julho de 2010. Define Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a
Educagdo Basica.

- PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.
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- ABRAHAO, Maria Helena Menna Barreto (Org.) Avaliagdo e Erro Construtivo Libertador: Uma Teoria — Prética Includente em Educaco.
Edipucrs.

- ARROYO, Miguel G. Imagens quebradas: trajetorias e tempos de alunos e mestres. Vozes.

- BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é método Paulo Freire. Brasiliense.

- BOYNTON, Mark. Prevengdo e resolugdo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

- CHARLES, C. M. Piaget ao alcance dos professores. Ao Livro Técnico.

- COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicolégico e educagdo. Vol. 3. Artmed.

- DURANTE, MARTA. Alfabetiza¢do de adultos: leitura e produgdo de textos. Artes Médicas.

- FILIPOUSKI, Ana Maria; MARCH, Diana; SCHAFFER, Neiva. Teorias e Fazeres na Escola em Mudanga. Ufrgs.

- FONTANA, R e Cruz, N. Psicologia e trabalho pedagdgico. Atual.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia - Saberes Necessarios a Pratica Educativa. Paz E Terra.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia dos Sonhos Possiveis. Editora UNESP.

- GADOTTI, Moacir. Histéria das Idéias Pedagdgicas. Atica.

- HERNANDEZ, Fernando, VENTURA, Montesserrat. A organizag¢do do curriculo por projetos de trabalho. Artmed

- HOFFMANN, Jussara. O Jogo do Contrario em Avaliagdo. Mediagdo

- KUPFER, M. Cristina. Freud e a educagdo: O mestre do impossivel. Scipione.

- LAROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagao. O significado do Aprender. Edipucrs.

- LATAILLE, Yves, OLIVEIRA, Martha, DANTAS, Heloisa. Piaget, Vygotsky e Wallon: Teorias psicogenéticas em discussdo. Summus.

- LIBANEO, José Carlos. Didatica. Cortez.

- LIMA, Elvira Souza. Avaliagao na Escola 1. GEDH.

- MIZUKAMI, Maria da Graga N. Ensino: as abordagens do processo. EPU.

- MOREIRA, Marco Antonio. Teorias de aprendizagem. EPU.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educagao do futuro. Cortez.

- OLIVEIRA, M. K. Vygotsky: Aprendizado e Desenvolvimento — um processo sécio-histdrico. Scipione.

- OUTEIRAL, José. Adolescer: estudos revisados sobre a adolescéncia. Revinter.

- PACHECO, José. EGGERTSDTTIR, Rosa. MARINOSSON, Gretar L. Caminhos para Inclusdo. Artmed.

- PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Artmed.

- PILETTI, Claudino (Org.). Didatica Especial. Atica.

- RAPPAPORT, Clara ET alii. Teorias do desenvolvimento. EPU.

- SEQUEIROS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relagGes entre os povos. Artmed.

- SILVA, Tomaz Tadeu da. Documentos de Identidade; uma introdugdo as teorias do curriculo. Auténtica.

- STAINBACK, Susan; STAINBACK, William. Inclusdo: um guia para educadores. Trad. Magda Franca Lopes. Artmed.

- TIBA, Igami. Juventude & Drogas: anjos caidos. Integrare.

- VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Avaliagdo da aprendizagem: préticas de mudanga por uma praxis transformadora. Libertad.

Contelddo 2: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais — propriedades, operagdes, representagdo

geométrica, divisibilidade, nimeros primos, fatoragdo, maximo divisor comum, minimo multiplo comum. 2) Equagdes e inequagdes: 12

grau, 22 grau, exponencial, logaritmica. 3) Fung¢des: fungdo polinomial do 12 grau, fungdo polinomial do 22 grau, fungdo exponencial,

fungdo logaritmica, fungdes trigonométricas. 4) Trigonometria: tridngulo retangulo, triangulos quaisquer, ciclo trigonométrico, relagdes

entre arcos, equagdes e inequagbes. 5) Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica. 6) Matriz, determinante e

sistemas lineares. 7) Analise Combinatéria. 8) Probabilidade. 9) Estatistica. 10) Matematica Financeira: juros simples e compostos,

descontos, taxas proporcionais; razdo e proporg¢do, regra de trés, porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou

margem sobre o preco de custo e sobre o prego de venda. 11) Geometria Plana: angulos, poligonos, tridngulos, quadrilateros, circulo,

circunferéncia, poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. 12) Geometria Espacial: poliedros, prismas,

piramide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, dreas e volume. 13) Geometria Analitica: ponto, reta e circunferéncia. 14)

Conicas: elipse, hipérbole, parabola. 15) Numeros Complexos. 16) Polindmios e Equagdes Algébricas. 17) Calculo diferencial e integral de

fungdes de uma variavel: limite, derivada e integral. Célculo e aplicagGes. 18) Raciocinio ldgico. 19) Aplicagdo dos contelddos acima

listados em situag0es cotidianas. 20) Cidadania. 21) Parametros Curriculares Nacionais.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN): Matematica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- Livros que contemplem os conteudos indicados.

67



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Prefeitura Municipal de Pantano Grande

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N2 43/2014

PSICOPEDAGOGO

Conteudos: 1) O desenvolvimento da crianga e do adolescente. 2) Elementos do processo de ensino-aprendizagem: motivagdo, memoria,
atengdo, retengdo, organizagdo das informagdes. 3) Familia. 4) O ludico como instrumento de aprendizagem. 5) O corpo na
aprendizagem. 6) Problemas de comportamento. 7) Dificuldades de aprendizagem. 8) Fracasso escolar. 9) Modalidades de aprendizagem.
10) Avaliagdo psicopedagogica. 11) Intervengdo psicopedagodgica. 12) O processo de aprendizagem. 13) Abordagem cognitivo-
comportamental. 14) Educacgdo inclusiva. 15) Transtorno de ansiedade. 16) Esquizofrenia. 17) Autismo. 18) Dependéncia quimica. 19)
Importancia das intervengGes com a familia. 20) Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa. 21) Cidadania. 22) Parametros Curriculares
Nacionais. 23) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
BRASIL. Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 e alteragdes. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.
BRASIL. Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 e alteragBes. DispGe sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da outras
providéncias.
PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.
PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.
BARKLEY, Russel A. Transtorno de Déficit de Atenc¢do/Hiperatividade (TDAH): guia completo para pais, professores e profissionais da
saude. Artmed.
BASSEDAS, Eulalia; HUGUET, Teresa; MARRODAN, Maite. Intervengdo educativa e diagnoéstico psicopedagdgico. Artmed.
BOSSA, Nadia A. Fracasso escolar: um olhar psicopedagdgico. Artmed.
BOSSA, Nadia A.; OLIVEIRA, Vera Barros de. Avaliagdo psicopedagdgica da crianga de zero a seis anos. Vozes.
. Avaliagdo psicopedagdgica da crianca de sete a onze anos. Vozes.
. Avaliagdo psicopedagdgica do adolescente. Vozes.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Basica. Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa - Caderno de Educagdo Especial - A
alfabetizagdo de criangas com deficiéncia: uma proposta inclusiva.
BRASIL. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental:
introdugdo aos parametros curriculares nacionais — Brasilia: MEC/SEF, 1998.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagdo Inclusiva: Com os Pingos nos is. Editora Mediagao.
COLL, C, MARCHESI, A; PALACIOS J. Desenvolvimento psicoldgico e educagdo. Vol. 1, 2 e 3; Trad. Fatima Murad. Artmed.
DERDYK, Edith. Formas de Pensar o Desenho. Desenvolvimento do Grafismo Infantil. Scipione.
FERREIRA, Berta Weil; RIES, Bruno Edgar (Orgs.) Psicologia e Educagdo. Desenvolvimento Humano Infancia. Volume 1 e 2. Edipucrs.
FERNANDEZ, Alicia. A inteligéncia aprisionada. Artmed.
. Os idiomas do aprendente: andlise das modalidades ensinantes com familias, escolas e meios de comunicagdo.

Artmed.

. O saber em jogo: a psicopedagogia propiciando autorias de pensamento. Artmed.
FONSECA, Vitor da. Desenvolvimento psicomotor e aprendizagem. Artmed.

. Educagdo especial: programa de estimulagdo precoce, uma introdugdo as ideias de Feuerstein. Artmed.

FONTANA, R.; CRUZ, N. Psicologia e Trabalho Pedagégico. Atual.
GARCIA, Jesus Nicasio. Dificuldades de aprendizagem e intervengao psicopedagégica. Artmed.
. Manual de dificuldades de aprendizagem: linguagem, leitura, escrita e matematica. Artmed.
LA ROSA, Jorge (Org.). Psicologia e Educagdo. O significado do Aprender. Edipucrs.
LEVIN, Esteban. A clinica psicomotora: o corpo na linguagem. Vozes.
MOYLES, Janet R. S6 brincar? O papel do brincar na educagdo infantil. Artmed.
PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Educagdo Infantil.
PANTANO GRANDE. Regimento Escola Municipal de Ensino Fundamental.
PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das intengGes a agdo. Artmed.
PINHO, Gerson S. O Brincar na Clinica Interdisciplinar com Criangas. In: Escritos da Crianga. Centro Lydia Coriat. PoA. 2001 —n. 6.
ROTTA, Newra Tellechea [et al.]. Transtornos da aprendizagem. Artmed.
SALVADOR, César Coll. Aprendizagem Escolar e Construgdo do Conhecimento. Artmed.
SANTOS, Dilaina Paula dos. Psicopedagogia dos fantoches: jogo de imaginar, construir e narrar. Vetor.
SAVOIA, M.G. (Org). A Interface entre a Psicologia e Psiquiatria: novo conceito em saude mental. Roca.
SCOZ, Beatriz Judith Lima [ et al.]. Psicopedagogia: contextualizacdo, formacgdo e atuagdo. Artmed.
SISTO, Fermino Fernandes; MARTINELLl, Selma de Cassia. Afetividade e dificuldades de aprendizagem: uma abordagem
psicopedagdgica. Vetor.
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- SISTO, Fermino Fernandes [et al.]. Atuagdo psicopedagdgica e aprendizagem escolar. Vozes.

- SMITH, Corine; STRICK, Lisa. Dificuldades de aprendizagem de A a Z: um guia completo para pais e professores. Artmed.

- SPRENGER, Marilee. Meméria: como ensinar para o aluno lembrar. Artmed.

- SUKIENNIK, Paulo Berél. O aluno problema. Mercado Aberto.

- WAGNER, Adriana. Familia em cena: tramas, dramas e transformacgdes. Vozes.

- WEISS, Maria Lucia Lemme. Psicopedagogia clinica: uma visdo diagnostica dos problemas de aprendizagem escolar. DP&A.
- WEIZ, Telma; SANCHES, Ana. O Dilogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Ed. Atica.

- WINNICOTT, D. W. O Brincar e a Realidade. Imago.

Para os cargos da TABELA 3 - AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS e OPERARIO

PORTUGUES - Somente para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conteldos: 1) Compreensdo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Pontuagdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes. 6)
Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragdo.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - Somente para o cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conteudos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, numeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo multiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagdes, representacdo geométrica. 2)
EquagGes e inequagdes: 12 grau, 22 grau. 3) Sistemas lineares do 12 grau. 4) Polindmios: operagdes basicas, produtos notaveis, fatoragdo
e equagdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
circunscritos. Propriedades, perimetro e drea. Teoremas de Tales e Pitdgoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume,
capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no tridangulo retangulo. 8) Matematica Financeira: juros simples; razido;
proporgdo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) FungGes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico.
13) Aplicagdo dos contetdos acima listados em situagdes cotidianas.

PORTUGUES - Somente para o cargo de OPERARIO

Conteldos: 1) Interpretagdo de texto: ideia central; leitura e compreensdo das informagdes; vocabuldrio; substituicdo de palavras e
expressdes no texto. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo. 4) Uso e flexdo de substantivos e adjetivos: singular e plural; aumentativo e
diminutivo; feminino e masculino. 5) SinGnimos e anténimos.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - Somente para o cargo de OPERARIO

Conteldos: 1) Sistema numérico: unidade, dezena e centena. 2) Conjunto dos numeros naturais e decimais: adi¢do, subtragdo,
multiplicagdo e divisdo. 3) Sistema monetario brasileiro. 4) Unidade de medida: tempo e comprimento. 5) Raciocinio légico. 6) Aplicagdo
dos contelidos acima listados em situagGes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS - Comum a ambos

Conteldos: 1) Pantano Grande: a) Histérico; b) Criagdo do Municipio; c) Dados do Municipio; d) Simbolos municipais; e) Turismo; f)
Cultura. 2) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 3) Desenvolvimento sustentavel. 4) Cidadania e Participagdo Social. 5)
3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar).

Referéncias Bibliograficas:

- http://www.pantanogrande.rs.gov.br/

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n2 8.488, de 15 de dezembro de 1987. Cria 0 Municipio de Pantano Grande.

- Manuais, livros e apostilas com os conteutdos indicados.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Conteldos: 1) Limpeza e higiene em geral. 2) Limpeza e conservagdao dos objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. 3)
Controle de estoque dos materiais. 5) Nogdes gerais sobre: a) alimentos, b) fungdo dos alimentos, c) vitaminas e nutrientes, d) estocagem
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dos alimentos, e) controle de estoque, f) reaproveitamento de alimentos, g) conservagdo e validade dos alimentos. 6) Conhecimento de
equipamentos e materiais de limpeza. 7) Remogdo de lixo e detritos, destino e selegdo do lixo. 8) Seguranca e higiene do trabalho. 9)
Acidente de trabalho e prevengdo de acidentes de trabalho. 10) Prevengdo e combate a incéndio. 11) NogGes sobre primeiros socorros.
12) Uso de equipamentos de protegdo individual - EPIs. 13) Ergonomia. 14) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

OPERARIO

Conteldos: 1) Limpeza e higiene em geral. 2) Limpeza e conservagdo dos objetos de uso, de equipamentos e do local de trabalho. 3)
Limpeza e conservagdo de logradouros publicos. 4) Controle de estoque dos materiais. 5) Nogdes de plantio e colheita. 6) Nogdes de
construgdo. 7) Conhecimento de ferramentas e materiais de construgdo. 8) Remogdo de lixo e detritos, destino e sele¢do do lixo. 9)
Seguranga e higiene do trabalho. 10) Acidente de trabalho e prevengdo de acidentes de trabalho. 11) Prevengdo e combate a incéndio.
13) Nogdes sobre primeiros socorros. 14) Uso de equipamentos de protegdo individual - EPIs. 15) Ergonomia. 16) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.

- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n® 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.

Para os cargos da TABELA 4 - MOTORISTA e OPERADOR DE MAQUINAS

PORTUGUES - Comum a ambos

Conteldos: 1) Compreensdo e interpretagdo de textos: ideia central e intengdo comunicativa; significado contextual de palavras e
expressoes. 2) Ortografia. 3) Acentuagdo grafica. 4) Pontuagdo. 5) Emprego e flexdo de substantivos, adjetivos, artigos e pronomes. 6)
Emprego e flexdo de verbos regulares. 7) Concordancia nominal e verbal. 8) Termos da oragdo.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO - Comum a ambos

Conteldos: 1) Conjuntos Numéricos: Naturais e Inteiros: propriedades, operagdes, divisibilidade, numeros primos, fatoragdo, maximo
divisor comum, minimo mdltiplo comum. Racionais, Irracionais e Reais — propriedades, operagdes, representagdo geométrica. 2)
EquagGes e inequagdes: 12 grau, 22 grau. 3) Sistemas lineares do 12 grau. 4) Polindmios: operagdes basicas, produtos notaveis, fatoragdo
e equagdes. 5) Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e
circunscritos. Propriedades, perimetro e drea. Teoremas de Tales e Pitdgoras. 6) Unidade de medida: comprimento, area, volume,
capacidade, massa, tempo. 7) Trigonometria: trigonometria no tridangulo retangulo. 8) Matemadtica Financeira: juros simples; razdo;
proporgdo; regra de trés; porcentagem. 9) Probabilidade. 10) Estatistica. 11) FungGes: polinomial do 12 e 22 grau. 12) Raciocinio légico.
13) Aplicagdo dos contetdos acima listados em situagdes cotidianas.

CONHECIMENTOS GERAIS - Comum a ambos

Conteldos: 1) Pantano Grande: a) Histérico; b) Criagdo do Municipio; c) Dados do Municipio; d) Simbolos municipais; e) Turismo; f)
Cultura. 2) Conhecimentos sobre cidadania e consciéncia ecoldgica. 3) Desenvolvimento sustentavel. 4) Cidadania e Participagdo Social. 5)
3R’s (Reduzir, Reutilizar, Reciclar).

Referéncias Bibliograficas:

- http://www.pantanogrande.rs.gov.br/

- RIO GRANDE DO SUL. Lei n2 8.488, de 15 de dezembro de 1987. Cria o Municipio de Pantano Grande.

- Manuais, livros e apostilas com os conteudos indicados.

LEGISLACAO E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Comum a ambos
Conteldos: 1) Legislagdo (Cdédigo de Transito Brasileiro, seu regulamento e ResolugGes do Contran). 2) Conhecimento tedrico de
primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do Contran ou 6rgdo regulamentador de transito. 3) Dire¢do defensiva. 4)
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Conhecimentos de mecanica. 5) Legislagdo.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais.
- PANTANO GRANDE. Lei Organica Municipal.

- PANTANO GRANDE. Lei Municipal n2 006/04 e alteragdes. Regime Juridico Unico.

- BRASIL. Lei n2 9.503/97 e alterac¢des - Institui o Codigo de Transito Brasileiro. Legislagdo complementar atualizada até a publicagdo do
presente edital.
- Manuais, livros e apostilas relacionados com os contetdos indicados.
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ANEXO 11l - RELACAO DE TiTULOS

Cargo: N¢ da inscri¢do: (a cargo da Banca)
Nota:
Nome do candidato: Resp:

CONCURSO PUBLICO N2 01/2014 - MUNICIPIO DE PANTANO GRANDE/RS

RELACAO DE TiTULOS ENTREGUES

Campos para preenchimento pelo candidato (a cargo da Banca)
o[ Ne g —
’(!) Ne de Histérico / Resumo Pre «
horas pontuagao
Comprovante e/ou Declaragio de habilitagdo para o cargo.
Exigéncia do o

Cargo ( ) concluido ( ) em andamento.
N3o sera utilizado para pontuagéo.

Doutorado

Mestrado

Pé6s-Graduagdo

Curso 1

Curso 2

Curso 3

Curso 4

Curso 5

Verificar Grade de Pontuagdo de Titulos para preenchimento deste formulario. Entregar/encaminhar este formuldrio em 02 (duas) vias, conforme Edital.
*
Os titulos deverdo estar numerados, conforme a ordem acima descrita.

O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo, etc.) devera anexar copia do documento comprobatdério da alteragdo sob pena de ndo
ter pontuados titulos com nome diferente da inscri¢do e/ou identidade.

Data: / /

Assinatura
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ANEXO IV - REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA
CONCURSO PUBLICO N2 01/2014 - MUNICIPIO DE PANTANO GRANDE/RS

Nome do candidato:

N2 da inscrigdo: Cargo:

Vem REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com CID (colocar os dados
abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples do tipo miopia,
astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial ou ndo. Em caso
positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

( ) NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL
() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

(Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID.

(Datar e assinar)

Assinatura
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