PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA - SP

REABERTURA E RETIFICACAO DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
Edital n° 036/2016

O Prefeito Municipal de Echapora, Estado de Sdo Paulo, torna ptiblico na forma prevista no inciso II do artigo 37 da
Constituicao Federal, a reabertura das inscri¢des e estabelece normas relativas a realizacdo do Concurso Publico de
Provas, destinado ao preenchimento das vagas dos CARGOS abaixo especificados e as que vagarem dentro do
prazo de validade previsto no presente Edital, provido pelo Regime Estatutario, com contribuicao previdenciaria
para o INSS, com o acompanhamento da Comissiao de CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, conforme Portaria n®

449/2016 do dia 03/11/2016.

O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes no presente Edital, elaborado em
conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigentes e pertinentes, e em atendimento a
Recomendag¢ao Administrativa do Ministério Publico (IC n® 14.0198.00029551/2015-7). A organizagao, a aplicagdo e a
corregao do Concurso Publico serdo de responsabilidades da Empresa Aether — Servigcos Administrativos e

Pedagogicos Ltda. — ME, doravante denominada AETHERCONCURSOS.

I. CARGO - CARGA HORARIA - VAGAS - SALARIO - TAXA DE INSCRICAO - REQUISITOS

1. NIVEL DE ENSINO - SUPERIOR COMPLETO
CARGO CARGA VAGAS | SALARIO TAXA DE REQUISITOS
HORARIA INSCRICAO
P PP : .
rocurad(?r.]urldlco 20h semanais 01 RS 2.881,90 R$ 55,00 Superior ComPlf:to em Direito,
Municipal com inscri¢ao na OAB
Procurad‘or Juridico 20h semanais 01 RS 2.881,90 R$ 55,00 Superior COmP1~eto em Direito,
Adjunto com inscri¢ao na OAB

| 1. DAS ATRIBUICOES

1. As atribui¢des dos Cargos referidos no item 1 do Capitulo I, encontram-se no ANEXO I deste Edital.

| IIL. DAS INSCRICOES E DOS PRINCIPIOS

1. Para que ndo haja dnus desnecessérios, o interessado devera orientar-se lendo integralmente este Edital de
Abertura, de modo a recolher o correspondente valor da taxa de inscri¢do somente apds tomar conhecimento de

todos os requisitos exigidos para o Cargo pretendido.

2. Para inscrever-se, o interessado devera:

2.1. Acessar o site www.aetherconcursos.com.br a partir das 10h do dia 20 de dezembro de 2016 até as 23h59
do dia 30 de dezembro de 2016.

2.2. Localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico N° 01/2016 — Municipio de Echapora.

2.3. Ler, na integra e atentamente, este Edital.

2.4. Preencher corretamente a ficha de inscricao.

2.5. Transmitir os dados pela internet.

2.6. Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, através das opcdes CARTAO DE CREDITO, DEBITO EM
CONTA ou BOLETO BANCARIO, no banco de sua preferéncia, gerado pelo sistema até a data limite de 03 de

janeiro de 2017.
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2.7. Apés as 23h59 do dia 30 de dezembro de 2016 nao sera mais possivel o preenchimento da ficha de
inscrigao.

3. A efetivagao da inscricdo realizada ocorrera apods a informacao gerada pelo banco do correspondente pagamento
referente da taxa. A pesquisa para acompanhar a situagdo da inscricio deverd ser feita no site
www.aetherconcursos.com.br, no link “Inscri¢ées”, “Consulta”, “CONCURSO”, informando o nimero do CPF, um
dia atil apos o pagamento da taxa de inscri¢ao.

4. O agendamento do pagamento da taxa de inscrigdo somente efetivard a inscri¢do se comprovado o pagamento até
a data do vencimento.

5. Nao serd efetivada a inscrigdo se o correspondente pagamento for realizado fora do periodo estabelecido para tal
finalidade.

6. O descumprimento das instrugdes para inscri¢ao implicara a nao efetivacdo da inscrigao.

7. Nao havera devolugao da importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou fora do periodo de
inscrigao.

8. Aquele que declarar, no preenchimento da ficha de inscricao, ser Pessoa com Deficiéncia devera ler atentamente o
Capitulo V e seguir os procedimentos exigidos.

9. As inscri¢Oes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e ou operacional.

10. A prorrogacdao das inscricdes de que trata o item 9, acima, serd publicada nos sites:
www.aetherconcursos.com.br, www.echapora.sp.gov.br e afixada no sagudo da Prefeitura Municipal de Echapora.

11. A AETHERCONCURSOS nao se responsabiliza por erros no preenchimento dos dados da ficha de inscrigao,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

12. A AETHERCONCURSOS e a Prefeitura Municipal de Echapora nao se responsabilizam por inscri¢cao nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicard em néao
efetivacao da mesma.

13. A devolugao da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico nao se realizar. A responsabilidade
pela devolugao recaira sobre a Prefeitura Municipal de Echapora.

14. Estara disponivel o acesso a internet para inscri¢des no Posto de Atendimento do Acessa Sao Paulo, localizado na
Rua Maranhao n®. 570, Echapora — SP.

IV - SAO CONDICOES PARA ADMISSAO

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do artigo 12 da Constituicao Federal.

2. Gozar de boa satde fisica e mental, estar no gozo dos direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite
com o Servigo Militar e com a Justica Eleitoral.

3. Estar ciente que se aprovado, quando da convocagao, devera comprovar que preenche todos os requisitos exigidos
para o Cargo, constante no presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

4. Nao registrar antecedentes criminais, estando em gozo dos seus direitos civis e politicos.
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5. O candidato aprovado, por ocasido da admissdo, devera apresentar os seguintes documentos: Carteira
Profissional, CNH caso possua, Tipo sanguineo e fator RH, Carteira de Identidade, CPF, PIS/PASEP, Titulo Eleitoral
e comprovante de votacao da tltima elei¢do ou comprovante de justificativa na forma da Lei, Carteira de Reservista,
se do sexo masculino, Cépia da Certidao de Nascimento ou Casamento, Copia da Certidao de Nascimento dos filhos
com até 14 anos, Comprovante de Escolaridade conforme exigido no edital para o exercicio do Cargo, Comprovante
de inscri¢ao na OAB, Comprovante de endereco, Atestado de Antecedentes Criminais, Declaracdo de proprio punho
de ndo ocupar Cargo Ptblico, em caso de acimulo de cargo permitido pela Lei, trazer declaragio do Orgio
Empregador, ou se ja foi funciondrio publico, trazer cdpia da rescisio do ultimo contrato, Exame médico
admissional, uma foto 3x4 e Conta Corrente/Salario no Banco do Brasil, agéncia 6689-3, nimero de telefone
residencial e celular.

6. Nao podera ser admitido, o candidato que ndo apresentar toda a documenta¢do mencionada neste Edital e as
demais exigidas no ato da admissao.

7. Nao estar impedido de exercer Cargo Publico por decisdo judicial ou administrativa transitada em julgado.

V - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

1. A Pessoa com Deficiéncia que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei n® 7.853/89 é assegurada o direito de inscrigdo para o Cargo em Concurso
Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com as deficiéncias de que sdo portadoras.

2. Consideram-se pessoas com deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4° do
Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alterac¢Oes.

3. A pessoa com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n°® 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos, no que se refere ao contetido da prova, a avaliagdo e aos critérios de classificagdo, a data, hordrio e local
de aplicacdo da prova exigida para todos os demais candidatos.

4. Para fazer uso dos beneficios previstos no artigo 40, §§ 1° e 2° do Decreto Federal n® 3.298/99, o candidato devera
informar na Ficha de Inscri¢do de que é deficiente e enviar copia do Laudo Médico, conforme abaixo relacionado,
para AETHERCONCURSOS, CAIXA POSTAL N° 807, CEP 19.814-970 — ASSIS - SP., no periodo de 20 a 30 de
dezembro de 2016.

4.1. Laudo Médico, recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao c6digo correspondente da Classificagao Internacional de Doenga — CID. Apresentar os graus de
autonomia. Constar quando for o caso a necessidade do uso de drteses, proteses ou adaptacdes. No caso de
deficiente auditivo, o Laudo Médico deverd vir acompanhado de uma audiometria recente (até 6 meses) e no
caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de acuidade AO (ambos os olhos),
patologia e campo visual.

4.2. A nao solicitagao de prova especial eximird a AETHERCONCURSQOS de qualquer providéncia.

5. Sera indeferida a inscri¢do na condigdo especial de pessoa com deficiéncia do candidato que ndo encaminhar
dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

6. O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital nao serd considerado pessoa com
deficiéncia e ndo tera prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.
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7. A pessoa com deficiéncia que nao realizar a inscri¢do conforme as instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

8. Ao ser convocada para assumir o Cargo, o candidato devera se submeter a exame médico oficial ou credenciado
pela Prefeitura Municipal de Echapord, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como
deficiente ou nado, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do Cargo.

VI - DA PROVA E DOS PRINCIPIOS

1. Este Concurso Puiblico tera uma PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA.

1.1. A duragao da Prova Objetiva sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da Folha
de Respostas. Permanéncia minima de 1h (uma hora).

1.2. A Prova Objetiva desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de multipla escolha, na
forma estabelecida no presente Edital.

1.3. A Prova Objetiva avaliara o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao desempenho das
atribui¢des do Cargo, de acordo com os conteiidos programaticos constantes do Anexo II deste Edital.

1.4. O candidato que ndo atingir 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva estard automaticamente
desclassificado.

2. No dia da realiza¢do da prova, na hipdtese de o nome do candidato nao constar na listagem oficial afixada nos
locais de provas estabelecidos na Lista de Convocacdo, a AETHERCONCURSOS procedera a inclusdao do
candidato, mediante a apresentacao, pelo candidato, do Comprovante de Inscrigao e Documento de Identificacdo
Original com foto.

3. A inclusdo de que trata o item 2, acima, serd realizada de forma condicional e serd analisada pela Comissao
Organizadora, na fase do julgamento da Prova Objetiva com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscrigao.

4. Constatada a improcedéncia da inscri¢do, de que trata o item 2, acima, a mesma sera automaticamente cancelada

sem direito a reclamagao, independentemente de qualquer formalidade e serdao considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

5. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, conforme a Lista de Convoca¢do, com
antecedéncia minima de meia hora, munido de:

5.1. UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL COM FOTO: Cédula de Identidade — RG,
Carteira de Estrangeiro — RE, Carteira de Orgao ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), Cédula de Identidade Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei
9.603/97 (com foto) ou Passaporte.

5.2. Caneta de tinta azul ou preta, transparente.

5.3. Comprovante da inscrigao.

6. O candidato que NAO apresentar O DOCUMENTO ORIGINAL DE IDENTIFICACAO, conforme disposto no
subitem 5.1, acima, ndo fard a prova, sendo considerado AUSENTE E ELIMINADO do Concurso Publico.

7. Nao serao aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer outros
documentos diferentes dos acima definidos, nem carteira funcional de ordem publica ou privada.
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8. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, documento de identidade no original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar da prova, sendo, entao,
submetido a preencher formulario de identificagao especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital.

9. A identificagdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagao gere dtividas quanto
a fisionomia, a assinatura ou a condi¢ao de conservag¢ao do documento.

10. Em caso de anulacao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que nao os obtiveram, independente de recurso.

11. Na Prova Objetiva o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que serd o tinico documento
valido para a corregao da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato que devera proceder em conformidade com as instrucgdes especificas contidas na capa do Caderno de
Questdes. Em hipotese alguma havera substitui¢ao da Folha de Respostas por erro do candidato.

12. Durante a realizacdo das Provas ndo sera permitido: consultas bibliograficas de qualquer espécie, portar
maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen drives,
mp3 ou similar, gravadores, relogios, alarmes de qualquer espécie ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de
dados, imagens, videos e mensagens.

13. Apds assinar a lista de presencga e adentrar a sala de prova, o candidato nao podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal da Sala, podendo sair somente acompanhado do Fiscal de Corredor,
designado pela Comissao Organizadora.

14. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo da prova, apds decorrido uma hora do inicio da mesma,
devendo entregar ao Fiscal da Sala o Caderno de Questdes e a respectiva Folha de Respostas. Nao serao computadas
Folhas de Respostas rasuradas, com preenchimento incompleto, questdes nao respondidas ou que contenham mais
de uma alternativa assinalada.

15. Por razdes de seguranca o CADERNO DE QUESTOES néo sera entregue ao candidato.

VII - DA COMPOSICAO DA PROVA E NUMERO DE QUESTOES

1. A composigio da prova objetiva para o cargo de PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL sera de:
1.1. Portugués — 10 (dez) questdes.
1.2. Matematica — 5 (cinco) questoes.
1.3. Conhecimentos Especificos — 35 (trinta e cinco) questdes.

2. A composigio da prova objetiva para o cargo de PROCURADOR JURIDICO ADJUNTO sera de:
2.1. Portugués — 10 (dez) questdes.
2.2. Matematica — 5 (cinco) questoes.
2.3. Conhecimentos Especificos— 35 (trinta e cinco) questoes.

VIII - DAS NORMAS - Dia - Horario - Local

1. A Prova Objetiva sera realizada no dia 29 de janeiro de 2017, no seguinte periodo:
1.1. Periodo da manh3, inicio as 9 (nove) horas e término as 12 (doze) horas.

2. Local: EMEF Prof®. Ida Bonini Romero, Rua Maranhao n®. 469, Echapora — SP.
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3. COMPORTAMENTO - A prova sera individual, ndo sendo tolerada a comunica¢do com outro candidato, nem
utilizagao de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao Organizadora deste
Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar o candidato, cujo comportamento for
considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros para resguardar a
execucao individual e correta do certame.

4. Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagdo da prova, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca.

5. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova, e os candidatos
deverao comparecer no minimo meia hora antes do horario marcado para o inicio do certame, ap6s o que, os portdes
serdo fechados nao sendo permitida a entrada de candidatos retardatarios.

6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e comunicados
referentes a este Concurso Publico, no site da AETHERCONCURSOS, os quais serao afixados também no saguao da
Prefeitura Municipal de Echapora, devendo ainda manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Echapora.

7. Edital de Homologacdo das inscricbes sera publicada nos sites: www.aetherconcursos.com.br,
www.echapora.sp.gov.br e no saguao da Prefeitura Municipal de Echapord, no dia 06 de janeiro de 2017, apos as
10h.

8. Edital de Convocacio para as Provas sera publicada nos sites: www.aetherconcursos.com.br,
www.echapora.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura Municipal de Echapora, no dia 16 de janeiro de 2017, ap6s as
10h.

9. O Gabarito da Prova Objetiva serd publicado nos sites: www.aetherconcursos.com.br, www.echapora.sp.gov.br
e no sagudo da Prefeitura Municipal de Echapord, no dia 29 de janeiro de 2017, apds as 16h e o Gabarito Pos-
Recursos no dia 01 de fevereiro de 2017, apds as 10h.

10. A Classificagdio Geral sera publicada no dia 08 de fevereiro de 2017, apoés as 10h, nos sites:
www.aetherconcursos.com.br, www.echapora.sp.gov.br e no sagudo da Prefeitura Municipal de Echapora.

11. A Classificacio Final sera publicada no dia 15 de fevereiro de 2017, apds as 10h, nos sites:
www.aetherconcursos.com.br, www.echapora.sp.gov.br, no sagudo da Prefeitura Municipal de Echapora e no
jornal de circulagao local.

IX - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Na classificagao final entre candidatos com igual niimero de pontos, serdao considerados os seguintes fatores de
preferéncia:
1.1. Idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/03, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso necessario, o horario de
nascimento.
1.2. Maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.
1.3. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios dos subitens 1.1. e 1.2. acima, o
desempate se dara por meio de sorteio.
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X - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova Objetiva para todos os Cargos, sera composta de 50 (cinquenta) questdes de multipla escolha com valor
de 2,0 (dois) pontos cada, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2. A Prova Objetiva é de carater ELIMINATORIA CLASSIFICATORIA.

| XI-DO RESULTADO FINAL

1. A classificacao final obedecera a ordem decrescente da nota obtida na PROVA OBJETIVA.

| XII - DOS RECURSOS

1. Cabera recurso a AETHERCONCURSOS, no prazo de 2 (dois) dias tteis, contados a partir da data da divulgacao
oficial dos resultados, conforme cronograma abaixo, mediante requerimento a ser protocolado na Prefeitura
Municipal de Echapor3, junto ao Departamento de Pessoal.
1.1. Da Homologacao das Inscri¢des: 09 e 10 de janeiro de 2017.
1.2. Do Gabarito da Prova Objetiva: 30 e 31 de janeiro de 2017.
1.3. Da Classificacao Geral: 09 e 10 de fevereiro de 2017.
1.4. Os Recursos deverao ser encaminhados, conforme MODELO apresentado no ANEXO III, e embasado em
argumentacgao logica e consistente. Em caso de contestagdo de questdes da prova, o candidato deverd se
pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel. Nao serao aceitos recursos encaminhados por via
postal, via fax e ou por via eletronica.
1.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serao indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissao Organizadora constitui tltima instancia na esfera administrativa para receber e posicionar sobre os
recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

| XIII - DA ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA

1. O contetdo das Provas encontra-se no ANEXO II deste Edital.

| XIV - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscri¢ao implica na aceitagao por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢des do Concurso
Publico, estabelecidos no presente Edital e na legislacio municipal e federal pertinente.

2. A inexatidao das informagOes, a nao apresentagao ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Ptblico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscrigao, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

3. A AETHERCONCURSOS, bem como a Prefeitura Municipal de Echapora nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

4. Ao candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Echapora, durante a validade deste Certame.

5. A convocagdo para admissao do candidato aprovado, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, nao
gerando o fato, direito a admissdo. Apesar da vaga existente, o candidato aprovado serd chamado conforme as
necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal de Echapora.
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6. A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologagao final dos resultados,
podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Echapora.

7. Para efeito de admissao o candidato convocado fica sujeito a aprovacdo em exame de satide admissional e
apresentacao dos documentos legais que lhe forem exigidos.

8. Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissao Organizadora do certame, poderd, a qualquer tempo, anular a
inscrigao, a prova ou a admissao do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidades na
prova.

9. Apos 180 (cento e oitenta) dias do ato de Homologacdo deste Concurso Publico, as Folhas de Respostas serao
digitalizadas, podendo, apds, serem incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com copia de seguranga, pelo
prazo de cinco anos.

10. A Homologagao deste Concurso Publico far-se-a a critério da Prefeitura Municipal de Echapora.

11. Os salarios constantes sao referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Echapord, 20 de dezembro de 2016.

Aristeu Bomfim
Prefeito Municipal
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ANEXO1
DAS ATRIBUICOES

1. Cargo de PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL

Assessorar o Prefeito nos assuntos juridicos da Prefeitura. Defender, judicial e extrajudicialmente os direitos e
interesses do municipio. Elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo prefeito e pelos demais setores e
orgaos do Executivo Municipal, relativos a assuntos de natureza juridica — administrativa e fiscal. Assessorar na
elaboragao de projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos e outros atos de natureza juridica.
Coligir informacdes sobre legislacdo federal, estadual e municipal, cientificando o Prefeito dos Assuntos de
interesse do municipio. Promover a cobranga judicial da divida ativa e de quaisquer outros créditos do
municipio, que nao sejam liquidados nos prazos legais e regulamentares. Prestar a necessaria assisténcia nos
atos executivos referentes a desapropriagao, alienacao e aquisi¢do de imoveis pela Prefeitura, assim como nos
contratos em Geral. Participar dos processos administrativos e dar-lhes a orientagdo juridica conveniente.
Responder pelo contencioso judicial da Prefeitura e o desempenho de outras responsabilidades e competéncias
afins.

2. Cargo PROCURADOR JURIDICO ADJUNTO

Assessorar o Prefeito nos assuntos juridicos da Prefeitura. Defender, judicial e extrajudicialmente os direitos e
interesses do municipio. Elaborar pareceres sobre consultas formuladas pelo prefeito e pelos demais setores e
orgaos do Executivo Municipal, relativos a assuntos de natureza juridica — administrativa e fiscal. Assessorar na
elaboracdo de projetos de leis, justificativas de vetos, decretos, regulamentos e outros atos de natureza juridica.
Coligir informacdes sobre legislacdo federal, estadual e municipal, cientificando o Prefeito dos Assuntos de
interesse do municipio. Promover a cobranga judicial da divida ativa e de quaisquer outros créditos do
municipio, que nao sejam liquidados nos prazos legais e regulamentares, prestar a necessaria assisténcia nos
atos executivos referentes a desapropriagao, alienacao e aquisi¢do de imoveis pela Prefeitura, assim como nos
contratos em Geral. Participar dos processos administrativos e dar-lhes a orientacdo juridica conveniente,
responder pelo contencioso judicial da Prefeitura e o desempenho de outras responsabilidades e competéncias
afins.
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ANEXO II
ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA

Cargos de: PROCURADOR JURIDICO MUNICIPAL E PROCURADOR JURIDICO ADJUNTO

LINGUA PORTUGUESA

Fonema. Silaba. Ortografia. Classes de Palavras: substantivo, adjetivo, preposi¢ao, conjuncao, advérbio, verbo,
pronome, numeral, interjei¢ao e artigo. Acentuagdo. Concordancia nominal. Concordancia Verbal. Sinais de
Pontuacgao. Uso da Crase. Colocacdo dos pronomes nas frases. Analise Sintatica Periodo Simples e Composto.
Figuras de Linguagem. Interpretacdo de Textos.

MATEMATICA
Matematica financeira e raciocinio légico. Sistema Monetario Nacional (Real).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Organica do Municipio de Echapora. (disponivel em: http://camaraechapora.sp.gov.br/ clicar em legislagao).
Constituicao Federal — artigos 5% 29 a 31, 37, 150, 156, 163, 165, 182, 205 a 214, 196 a 198.

Lei n® 4.320/64. (disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L4320.htm).

Lei n® 8.666/93 (disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8666cons.htm).

DIREITO ADMINISTRATIVO:

O Direito Administrativo e o Regime Juridico-Administrativo. Principios Constitucionais do Direito Constitucional

do Direito Administrativo Brasileiro. Organizagdo Administrativa. Figuras da Administragdo Indireta e Entidades
Paralelas. Servidores Publicos. As Vias Técnico-Juridicas de Ac¢do Administrativas. Atos Administrativos. O
Procedimento (ou Processo) Administrativo. O Contrato Administrativo. Servigo Publico e Obra Publica. Poder de
Policia. Infragdes e Sangdes Administrativas. Desapropriagdo. Gestao dos Bens Ptiblicos. Controle da Administracao
Publica.

Sugestao de bibliografia: MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Malheiros Editores: Sao Paulo.
MELLQ, Celso Antonio Bandeira. Curso de direito administrativo. Malheiros Editores: Sao Paulo, 2012.)

DIREITO CIVIL:

Lei de Introdugao ao Cddigo Civil. Pessoal Natural. Direito da Personalidade. Pessoal Juridica. Domicilio Civil. Bens
Juridicos. Fato Juridico em sentido amplo. Negocio Juridico (nogdes gerais). Plano de Existéncia do Negocio Juridico.
Plano de Validade no Negbcio Juridico. Defeitos do Negocio Juridico. Invalidade do Negdcio Juridico. Plano de
Eficacia do Negdcio Juridico. Ato Ilicito.

Sugestao de bibliografia: DINIZ, M. Helena. Curso de direito civil brasileiro. Teoria geral do direito civil. Volume 1, 332 ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2016. GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo curso de direito civil. Volume I, 122 ed. rev. e atual. — Sao
Paulo: Saraiva, 2010.

DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO

Direito do Trabalho. Disposi¢des constitucionais trabalhistas. Principios do Direito do Trabalho. Aplicacao e
interpretacdo. Empregador e Empregado. Contrato individual de trabalho. Remuneracao e saldrio. Parcelas salariais
Garantias salariais. Duragao do trabalho. Poderes empregaticios. Periodos de descanso. Suspensao e interrupgao.
Alteragao. Término. Dispensa sem justa causa. Justa causa. Rescisdo indireta. Estabilidade e garantia de emprego.
Desvio de fungdo e equiparacdo salarial. Indenizagbes rescisdrias: aviso-prévio, 13° salario, férias, horas extras,
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FGTS. Dano moral. Terceirizagdo. Processo judiciario do trabalho — dissidios individuais e coletivos, substituicao
processual. Prescri¢ao e decadéncia. Direito de greve. Acidentes de trabalho. Lei n® 6.019/1974. Stimulas do TST.
Consolidacao das Leis do Trabalho.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Procedimento Comum. Fases. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento da peti¢ao inicial. Improcedéncia liminar do
pedido. Resposta do réu. Impulso processual. Prazos e preclusao. Prescri¢do. Inércia processual: contumacia e
revelia. Formacao, suspensao e extingdo do processo. Resposta do Réu. Contestacao. Exce¢des. Reconvengao. Ac¢ao
declaratodria incidental. Incidentes processuais. Medidas de contracautela. Suspensao de seguranga, de liminar e de
antecipagao de tutela. Restri¢des legais a concessao de liminares e de antecipagao de tutela contra o Poder Publico.
Sentenca. Conceito. Classificacdes. Requisitos. Efeitos. Publicagdo, intimagao, correcdao e integracdo da sentenca.
Execucao provisoria. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. Remessa Oficial. Meios de impugnacao a sentenga.
Acao rescisdria. Recursos. Disposi¢oes Gerais. Apelagao. Agravos. Embargos de Declaragao. Embargos Infringentes.
Recurso Ordindrio. Recurso Especial. Recurso Extraordinério. Recursos nos Tribunais Superiores. Reclamacao e
correi¢dao. Agao Popular. Ac¢do Civil Publica. Aspectos processuais. Mandado de Seguranga. Mandado de Injungao.
Mandado de Seguranca Coletivo. Habeas Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade.
Acao Direta de Inconstitucionalidade. Ac¢do Declaratoria de Constitucionalidade. Medida Cautelar. Declaracao
incidental de inconstitucionalidade. Ag¢des Civis Constitucionais. Argui¢do de Descumprimento de Preceito
Fundamental.

Stimulas dos Tribunais Superiores (ST] e STF).

DIREITO TRIBUTARIO

Sistema Tributario Nacional: Titulares do Poder de Tributar. Principios Gerais. Lei complementar em matéria
tributaria. Limita¢Ses ao Poder de Tributar (Principios Juridicos da Tributagao). Imunidades Genéricas e Especificas.
Competéncia Tributéria: Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Empréstimos Compulsdrios.
Contribui¢bes sociais e outras contribuigdes. Reparticdo das Receitas Tributdrias. Cédigo Tributdrio Nacional:
conceito e natureza juridica do tributo. Impostos, taxas, contribui¢des de melhoria. Normas Gerais de Direito
Tributario: legislagao tributaria, fontes principais e secundarias do Direito Tributario, vigéncia da legislacao
tributaria, aplicagdo da legislagao tributaria; interpretagao e integragao da legislacao tributaria. Obrigacao Tributaria:
tipos e objetos, fato gerador, sujeito ativo, sujeito passivo, solidariedade, capacidade tributdria, domicilio tributario;
Responsabilidade Tributéria, responsabilidade dos sucessores, responsabilidade de terceiros, responsabilidade por
infragdes. Crédito Tributario: lancamento tributario, modalidades de langamentos; suspensado da exigibilidade do
crédito 19 tributario — modalidades; extingao da exigibilidade do crédito tributario — modalidades; exclusao do
crédito tributdrio — modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, preferéncias. Administracao
Tributaria: Fiscalizacao; Divida Ativa; Certidoes negativas e positivas. Execucao Fiscal. Medida Cautelar Fiscal. Acao
Anulatdria de Lancamento Tributario. A¢ao Declaratéria de Inexisténcia de Relagdo Juridico-tributaria. Agao de
Repeticao de Indébito. Acao Consignatoria em matéria tributaria. Mandado de Seguranga. Crimes contra a ordem
tributéria.

Stmulas e Jurisprudéncias em matéria tributaria.
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ANEXO III
Modelo de formulario para interposi¢dao de recurso

Eu, , RG. n® , inscrito(a)

no Concurso Publico n® 01/2016 Edital n® 036/2016, para o Cargo de

, inscrigao n® , apresento recurso junto a empresa realizadora do
Certame, AETHER - Servigos Administrativos e Pedagogicos Ltda.

A decisao objeto de contestacao é em relagao a/ao

Os argumentos com o0s quais contesto sdo:

Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos o0s seguintes documentos (caso haja):

Echapora, de de 2017.

Assinatura do candidato

RECEBIDO em: / /2017.

Por

(assinatura e cargo/fung¢ao do servidor que receber o recurso)

Prefeitura Municipal de Echapora — CNPJ 44.470.300/0001-00
Praca Riodante Fontana — CEP 19.830-000 — Echapora — Estado de Sao Paulo
Fone: (18) 3356.1414



PREFEITURA MUNICIPAL DE ECHAPORA - SP

ANEXO 1V
CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA HORARIO
Inscrigoes 20 a 30 de dezembro de 2016. 24h

Envio de comprovante
de PPD

20 a 30 de dezembro de 2016.

Edital de Homologacao

. 06 de janeiro de 2017. Ap6s 10h
das Inscri¢oes
Recurso da Das9h as 11he
Homologacao das 09 e 10 de janeiro de 2017. das 13h as 16h
Inscrigoes
Edital Convoc-ag;-io para 16 de janeiro de 2017. Apos as 10h
Prova Objetiva
Periodo da manha.
Prova Objetiva 29 de janeiro de 2017. Abertura dos portdes as 08h30.
Inicio das provas as 9h
Gabarito 29 de janeiro de 2017. Apos as 16h
Recurso do Gabarito L Das Sh as‘ 11he
30 e 31 de janeiro de 2017. das 13h as 16h
Gabarito pés- 01 de fevereiro de 2017. Apos as 10h
Recurso
Classificacdo Geral 08 de fevereiro de 2017. Apos as 10h
R.e?urs? da 09 e 10 de fevereiro de 2017. Das 9h as‘ 11he
Classificacao Geral das 13h as 16h
Classificacao Final 15 de fevereiro de 2017. Apos as 10h
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