CAMARA MUNICIPAL DE TEJUPA
CNPJ - 51.503.969/0001-16

CONCURSO PUBLICO N° 01/2016
Edital de Abertura N° 01/2016

AGUINALDO LUCIDORO DA COSTA, Presidente da Camara Municipal de Tejupa, Estado de Sao
Paulo, torna publico na forma prevista no inciso Il, do artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de
inscricbes ao Concurso Publico de Prova, para o preenchimento da vaga do CARGO abaixo
especificado e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, provido pelo
Regime Estatutario. O Concurso Publico sera regido pelas instrucdes especiais constantes no
presente Edital, em conformidade com as Legislacbes Federal e Municipal vigentes, com o
acompanhamento da COMISSAOQ, especialmente nomeada através da Portaria N° 23/2016, de 17 de
novembro de 2016, para o referido Certame, e das disposi¢Bes contidas neste Edital.

A organizacéo, aplicacdo e a corre¢éo do Concurso Publico serdo de responsabilidades da Empresa
CSC - Assessoria Consultoria e Gestéo Ltda.

I. CARGOS - VAGAS - JORNADA SEMANAL - VENCIMENTOS - TAXA DE INSCRICAO

1. NiVEL DE ENSINO — SUPERIOR COMPLETO

CARGO VAGAS JORNADA VENCIMENTOS TAXA DE REQUISITOS
SEMANAL INSCRICAO
30h RS 4.163,40 Curso Técnico ou Superior

Contador 01 R$ 60,00 de Contabilidade com

semanais registro no CRC.

| Il. DAS ATRIBUICOES

1. A atribuicéo do Cargo referido no item 1, do Capitulo I, encontram-se no ANEXO | deste Edital.

| 11l DAS INSCRIGOES E DOS PRINCIPIOS

1. Para que ndo haja 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se lendo integralmente este
Edital de Abertura, de modo a recolher o correspondente valor da taxa de inscricdo somente apos
tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Cargo e de todos os principios, normas e
condicdes estabelecidos no presente Edital.

2. Para inscrever-se, o candidato devera:
2.1. acessar o site www.cscconsultoria.com.br, de 21 a 29 de novembro de 2016.

2.2. localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico N° 01/2016 — Camara Municipal de
Tejupa N° 01/2016.

2.3. ler, na integra e atentamente, este Edital.
2.4. preencher corretamente a ficha de inscricdo.
2.5. transmitir os dados pela internet.

2.6. imprimir o boleto bancério.

2.7. efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, conforme valor ja descrito no item 1, do Capitulo I no
banco de sua preferéncia, até o encerramento das inscricdes. (O HORARIO BANCARIO DEVERA
SER OBEDECIDO)

3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto
bancéario gerado na inscricdo, até a data limite do encerramento das inscricbes. O horario bancario
devera ser obedecido.

4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.
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5. A efetivagdo da inscricdo realizada ocorrera apés a informagédo pelo banco do correspondente
pagamento do boleto referente a taxa. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo devera
ser feita no site www.cscconsultoria.com.br, no link Consulta, informando o nimero do CPF, 5 (cinco)
dias Uteis apds o encerramento do periodo das inscri¢des.

6. Efetivada a inscri¢cao, nao sera aceito pedido para alteragédo de Cargo(s).

7. A inscricdo com pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apds a respectiva
compensagéo.

8. Se por qualquer razao o cheque utilizado para o pagamento da inscri¢cao for devolvido, ou efetuado
pagamento a menos, a inscricdo sera automaticamente cancelada/anulada, ndo sendo permitida
complementacéo, nem devolucdo do valor pago, em hipétese alguma.

9. Nao haveré recebimento de recurso sobre o previsto no item 8, acima, de forma e meio algum.

10. O agendamento do pagamento da taxa de inscricdo somente efetivard a inscricdo se comprovado
0 pagamento até o ultimo dia do periodo destinado a inscrigdo.

11. Nao serd efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento for realizado fora do periodo
estabelecido para tal finalidade.

12. O descumprimento das instru¢des para inscricao implicard a ndo efetivagédo da inscricao.
13. N&o havera devolugéo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade.

14. A devolucdo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar. A
responsabilidade pela devolucao recaird sobre a Camara Municipal de Tejupa.

15. A pessoa portadora de deficiéncia (PPD) devera observar integralmente os itens dispostos no
Capitulo V deste Edital.

16. As inscri¢Bes poderao ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e ou operacional.

17. A prorrogacdo das inscricdes de que trata o item 16, acima, serd publicada em jornal de
circulagdo local, nos sites: www.cscconsultoria.com.br, www.camaratejupa.sp.gov.br e no sagudo da
Camara Municipal de Tejupa.

18. A CSC — Assessoria Consultoria e Gestdo Ltda., ndo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento da ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

19. A CSC - Assessoria Consultoria e Gestdo Ltda. e a Camara Municipal ndo se responsabilizam
por inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das
instrugBes para inscri¢do via internet implicara na nédo efetivacdo da mesma.

IV. SAO CONDICOES PARA INSCRICAO E NOMEACAO

1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo poderd alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

2. O deferimento da inscricdo dar-se-4 mediante o total e correto preenchimento da ficha de
inscricdo e o correspondente pagamento da taxa de inscrigcéo.

3. Sera cancelada a inscricdo se, a qualquer tempo, for verificado o ndo atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital.

4. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal

5. Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental para o
desempenho das fungbes; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a Justica
Eleitoral e, se do sexo masculino, também com o servi¢o militar.

6. Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administragdo Publica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
2
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7. O candidato, por ocasido da posse, devera apresentar os seguintes documentos, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e estar em dia com as
obrigacdes resultantes da legislacéo eleitoral. Quitacdo com o Servico Militar, C.P.F., prova do nivel
de escolaridade exigida para o cargo, duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais documentos
necessarios que lhe for solicitado, sob pena de perda do direito a vaga.

8. Nao podera ser nomeado, o candidato que nao apresentar toda a documentacdo mencionada
neste Edital e as demais exigidas no ato da posse,

9. Nao estar impedido de exercer Cargo Publico por decisdo judicial ou administrativa transitada em
julgado.

V. DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA - PPD

1. A PPD que pretenda fazer uso das prerrogativas que |lhes sdo facultadas no inciso VIl do artigo 37
da Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 é assegurada o direito de inscricdo para o Cargo em
Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que séo portadoras.
Em obediéncia ao disposto no artigo 37, 88 1° e 2° do Decreto 3.298/99 que regulamenta a Lei
7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para o
Cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do
presente Certame.

2. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteracgdes.

3. Ndo havendo candidatos classificados para a vaga reservada a PPD, esta sera preenchida pelos
demais participantes do Concurso Publico, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4. A PPD, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu artigo 40, participara do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteddo da prova, a avaliacdo e aos critérios de
classificacéo, a data, horério e local de aplicacéo da prova exigida para todos os demais candidatos.

5. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto Federal 3.298/99, deverdo ser
assinalados e/ou preenchidos na Ficha de Inscricdo.

6. O candidato também devera declarar, ser portador de deficiéncia, preenchendo o formulario que se
encontra no ANEXO llll deste Edital, e entregar na Camara Municipal de Tejupa, junto com o0s
documentos abaixo relacionados no subitem 6.1:

6.1. Laudo Médico, recente (até 6 meses), atestando a espécie e o grau e/ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.
Apresentar os graus de autonomia. Constar quando for o caso a necessidade do uso de orteses,
préteses ou adaptacdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de
uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico deverd vir
acompanhado de acuidade AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

6.2. A ndo solicitacdo de prova especial eximird a Empresa Organizadora de qualquer providéncia.

7. Serd indeferida a inscricdo na condicdo especial de PPD do candidato que ndo encaminhar dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico.

8. O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo sera
considerada PPD e ndo tera prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

9. A PPD que ndo realizar a inscricdo conforme as instru¢des constantes neste Edital ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacgéo.

10. Ao ser convocado para investidura no Cargo, o candidato deverd se submeter a exame médico
oficial ou credenciado pela Camara Municipal, que terd decisédo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do Cargo.
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VI. DA PROVA E DOS PRINCIPIOS

1. O Concurso Publico serd de uma UNICA FASE: PROVA OBJETIVA — ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA.

2. A Prova Objetiva avaliarda o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario ao
desempenho das atribuicées dos Cargos, de acordo com 0s contelidos programaticos constantes no
Anexo Il deste Edital.

3. No dia da realizagdo da prova, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais afixadas nos locais de provas estabelecidos na Lista de Convocacdo, a Empresa
Organizadora, procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo, pelo candidato, do
Comprovante de Inscricdo e Documento de Identificacdo Original com foto.

4. A inclusdo de que trata o item 3, acima, sera realizada de forma condicional e sera analisada pela
Comissdo Organizadora, na fase do julgamento da Prova Objetiva com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscri¢ao.

5. Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que tratam os itens 3 e 4, acima, a mesma sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade e
serdo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6. O candidato devera comparecer ao local designado para a prova, conforme Lista de Convocacéo,
com antecedéncia minima de meia hora, munido de:

6.1. UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL COM FOTO: Cédula de Identidade — RG,
Carteira de Estrangeiro — RE, Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Cédula de Identidade Militar, Carteira Nacional de Habilitag&do, emitida de
acordo com a Lei 9.603/97 (com foto) ou Passaporte.

6.2. Caneta transparente de tinta azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha.
6.3. Comprovante da inscrigao.

7. O candidato que NAO apresentar ORIGINAL DO DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO conforme
disposto no subitem 6.1, acima, ndo fara a prova, sendo considerado AUSENTE E ELIMINADO do
Concurso Publico.

8. Nao serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, nem carteira funcional de ordem publica
ou privada.

9. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacéo da prova, documento de identidade
no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgao policial, expedido hd no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera
participar da prova, sendo, entdo, submetido a preencher formulario de identificacdo especial,
compreendendo coleta de assinatura e de impresséo digital.

10. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagcao gere
davidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢do de conservagdo do documento.

11. A duracdo da Prova Objetiva sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da
Folha de Respostas.

12. A Prova Objetiva desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questdes de mdltipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas cada questdo, na forma estabelecida no presente Edital.

13. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.
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14. O candidato devera assinar a Folha de Respostas no espaco especifico para assinatura, e antes
de iniciar as suas marcacdes devera conferir os seus dados; caso conste algum equivoco devera
comunica-lo ao fiscal da sala para as devidas providéncias.

15. O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira e total responsabilidade do candidato, é o
Unico documento valido para a correcdo da prova e devera ser entregue ao fiscal da sala ap6s a sua
realizacdo. Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

16. Nao serdo computadas questbes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido
respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas
esteja correta.

17. N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob
pena de acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

18. Durante a Prova Objetiva ndo serdo permitidas: consultas bibliogréficas de qualquer espécie,
utilizacdo de magquina calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, “MP3” ou
gualquer material que ndo seja o estritamente necessério para a realizacdo da prova. Os aparelhos
“celulares” deverao ser desligados e/ou ter suas baterias retiradas, o ndo desligamento do mesmo é
passivel de desclassificagdo do Concurso Publico.

19. ApGs assinar a lista de presenca e adentrar a sala de prova, o candidato ndo poderd, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal da Sala, podendo sair somente
acompanhado do Fiscal de Corredor, designado pela Comissédo Organizadora.

20. O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo da prova, apés decorrido 01h do horéario
previsto para o inicio da mesma e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o
Caderno de Questdes e a respectiva Folha de Respostas. O CADERNO DE QUESTOES SO
SERA ENTREGUE AO CANDIDATO QUE PERMANECER NA SALA ATE O FINAL DO
TEMPO DE PROVA.

VIl. DA COMPOSICAO DA PROVA E NUMERO DE QUESTOES

1. A composicao da prova serade:
1.1. Conhecimentos Especificos: — 30 (trinta) questdes.

1.2. Conhecimentos de Lingua Portuguesa — 10 (dez) questdes.

2. O Contetdo Programético do respectivo cargo encontra-se no Anexo Il - Conteudo e
Abrangéncia das Provas.

VIIl. DAS NORMAS - Dia — Horario - Local

1. A Prova Objetiva - sera realizada no dia 08 de janeiro de 2017, as 14h (quatorze) horas, na
Escola Municipal “Hilda Dognani Boranelli” — Travessa Anténio Nicolau s/n°® - Tejupa — SP. O Edital
de Homologagdo das Inscricbes e Convocagdo para Prova sera disponibilizado nos sites
www.cscconsultoria.com.br e www.camaratejupa.sp.gov.br e no sagudo da Camara Municipal, no dia
14 de dezembro de 2016.

2. Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a
Empresa Organizadora e a Camara Municipal poderao alterar horario da prova ou até mesmo dividir a
aplicacdo da prova em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as
publicacdes oficiais através dos sites www.cscconsultoria.com.br, www.camaratejupa.sp.gov.br e
sagudo da Camara Municipal.

3. COMPORTAMENTO - A prova sera individual, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro
candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se
a Comissédo Organizadora deste Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e
eliminar o candidato, cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas
saneadoras, restabelecer critérios outros para resguardar a execucao individual e correta do certame.

5
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4. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizagdo da prova, a candidata devera levar
um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da
crianca.

5. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacéo da prova, e os
candidatos deverao comparecer no minimo meia hora antes do horario marcado para o inicio do
certame, ap6s o que, os portdes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

6. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também no sagudo da
Cémara Municipal, devendo ainda manter atualizado seu enderego junto a Camara Municipal de
Tejupa.

7. O gabarito da Prova Objetiva sera publicado nos sites www.cscconsultoria.com.br,
www.camaratejupa.sp.gov.br e no sagudo da Camara Municipal no dia 09 de janeiro de 2017, apés
as 14h e o gabarito P6s-Recurso no dia 13 de janeiro de 2017, ap6s as 14h.

8. A classificacdo geral da Prova Objetiva sera publicada no dia 17 de janeiro de 2017, ap6s as
14h, através dos sites: www.cscconsultoria.com.br, www.camaratejupa.sp.gov.br e no sagudo da
Céamara Municipal.

9. A classificagao final sera publicada no dia 24 de janeiro de 2017 apds as 14h, através dos sites:
www.cscconsultoria.com.br, www.camaratejupa.sp.gov.br, no jornal de circulagéo local e no sagudo
da Camara Municipal.

IX. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo considerados o0s
seguintes fatores de preferéncia:

1.1. idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/03, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se, caso
necessério, o horério de nascimento.

1.2. maior idade, considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento.

1.3. persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate se
dara por meio do maior numero de filhos menores de idade.

X. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova Objetiva serd composta de 40 (quarenta) questBes de multipla escolha com valor de 2,5
(dois e meio) pontos cada, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

2. A Prova Objetiva - é de carater eliminatorio e classificatério. O candidato que ndo aferir a nota
minima de 50 (cinquenta) pontos estara desclassificado do Concurso Publico.

Xl. DO RESULTADO FINAL

1. Aclassificagao Final obedecera a ordem decrescente da nota obtida na prova objetiva.

Xll. DA ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA

1. Os conteudos da Prova, que se submetera o candidato encontram-se no ANEXO Il deste Edital.

Xlll. DOS RECURSOS

1. Caberéa recurso a CSC - Assessoria Consultoria e Gestéo Ltda., no prazo de 2 (dois) dias Uteis,
contados a partir da data da divulgacéo oficial dos resultados, mediante FORMULARIO (Modelo
Anexo V), a ser protocolado na Setor competente da Camara Municipal de Tejupa ou via SEDEX,
para Camara Municipal de Tejupa, sito a Rua Alexandre Absy N° 665 - Centro — SP - CEP 18.830-
000, até a data limite de cada fase conforme cronograma abaixo:

1.1 Da Homologacado das Inscricbes e Convocacao para Prova Objetiva: 15 e 16 de dezembro de
2016.
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1.2 Do Gabarito da Prova Objetiva: 10 e 11 de janeiro de 2017.
1.3 Da Classificacéo Geral da Prova Obijetiva: 18 e 19 de janeiro de 2017.

2. Os Recursos deveréo ser digitados, conforme MODELO Anexo IV, e embasado em argumentacéo
l6gica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar
em literatura conceituada e argumentacao plausivel. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via
fax e ou por via eletrénica e fora do prazo estabelecido neste Edital.

3. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Comissdo Organizadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para receber e
posicionar sobre os recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

XIV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigfes
do Concurso Publico, estabelecidos no presente Edital e nas legislagbes municipal e federal
pertinentes.

2. A inexatidao das informagdes, a ndo apresentacéo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Puablico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracgéo.

3. A CSC - Assessoria Consultoria e Gestao Ltda., bem como a Camara Municipal de Tejup& néo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacbes referentes a este
Concurso Publico.

4. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderec¢o para correspondéncia, junto a Camara
Municipal de Tejupa, ap6és o resultado final.

5. A validade do presente Concurso Publico sera de “02” (dois) anos, contados da data da
homologacéao final dos resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Camara
Municipal de Tejupa.

6. A convocagdo para admissdo do candidato habilitado obedecera rigorosamente a ordem de
classificac@o, ndo gerando o fato direito a contratacdo. Apesar da vaga existente, o aprovado sera
chamado conforme as necessidades locais, a critério da Camara Municipal de Tejupa.

7. Para efeito de posse, fica 0 candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Camara Municipal e apresentagdo de
documentos legais que Ihe forem exigidos.

8. Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer
tempo, anular a inscri¢do, a prova ou a contratacdo do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracéo ou irregularidades na prova.

9. Apods 180 (cento e oitenta) dias do ato de Homologacao deste Concurso Publico, as Folhas de
Respostas serdo digitalizadas, podendo, apds serem incineradas e mantidas em arquivo eletrénico,
com cépia de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

10. A Homologacao do Concurso Publico constante do presente Edital far-se-a a critério da Camara
Municipal de Tejupa.

11. Os vencimentos constantes séo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Tejupa(SP), 19 de novembro de 2016.

AGUINALDO LUCIDORO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal
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Anexo |
DAS ATRIBUICOES
Contador
Denominagao Quant. Ref. GRUPO Nivel
OCUPACIONAL

CONTADOR 01 XIX Curso Técnico ou Tético

Superior de

Contabilidade com

registro no CRC

a) planejar, organizar e executar as atividades pertinentes a execucéo do orgamento da Camara;

b) planejar, conferir e executar os relatérios de receita e despesa mensalmente;

¢) planejar, conferir e executar os balancetes de ativo e passivo orcamentério;

d) elaborar e assinar, conjuntamente com o Presidente, os balancetes, balancos, programas de
aplicacao, prestacéo de contas e outros documentos de apuracdo contébil exigidos pela legislacéo;

€) emitir notas de empenhos das despesas da Camara;

f) promover a abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais, quando necessario;

g) analisar e conferir as concilia¢cdes bancérias mensais;

h) analisar e conferir os documentos necessarios a admissao e demissao de servidores da Camara;
manuten¢éo dos prontuarios de todos os servidores, com observancia dos direitos e deveres de cada
um; autuar e processar as peticdes formuladas por servidores;

i) elaborar e executar a folha de pagamento de vereadores e servidores, bem como 0s pagamentos;

j) analisar e conferir o registro de pessoal, com respectiva portaria de nomeacéo e termo de posse;

k) auxiliar a Comisséo de Or¢camento e Financas sempre que lhe for solicitado;

[) emitir pareceres nos projetos de lei que envolva aspectos financeiros e orgamentarios,

m) elaborar a proposta orgcamentéria da Camara,

n) analisar procedimentos aditivos de contratos, rotinas e valores;

0) emitir pareceres e acompanhar a elaboracdo de emendas, quando do tramite da Lei de Diretrizes
Orcamentéria, do Plano Plurianual e do Orgamento Publico encaminhando-o a Comisséo de Orcamento
e Financas;

p) emitir pareceres nos projetos de Subvencdes Sociais, abertura de Créditos Adicionais e Especiais
encaminhando-o a Comissédo de Orgcamento e Financas;

g) auxiliar e acompanhar o Sistema de Controle Interno;

r) acompanhar as audiéncias publicas por ocasido da analise dos processos de prestagdo de contas
(anual e quadrimestral), PPA, LDO, Or¢camento e outros;

s) Enviar dados ao AUDESP, gerar os programas do Tribunal de Contas do Estado e aos demais
Orgéios Publicos que necessitem dos dados contabeis e outros programas que vierem a ser
implantados;

t) manter a escrituracéo das contas patrimoniais e das contas orgcamentarias.

u) executar demais tarefas ligadas a sua area de atuacdo, por determinacdo da Presidéncia e
constantes no Regimento Interno.
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Anexo Il

ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA

Contador

Conhecimentos de Lingua Portuguesa:

1. Leitura, compreenséo e interpretacéo de textos.

2. Estrutura fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafo, divisdo silabica, ortografia,
acentuagéo tonica e gréfica.

3. Classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais (verbos regulares e irregulares),
emprego.

4. Teoria geral da frase e sua andlise: oracfes, periodos e fungbes sintaticas.

5. Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e verbal (casos gerais e particulares).

6. Sintaxe de regéncia: regéncia nominal e verbal.

7. O uso da crase.

8. O uso do hifen.

9. Colocacao de pronomes: préclise, mesoclise e énclise.

10. Pontuagé&o: emprego dos sinais de pontuacao.

11. Figuras de linguagem, vicios de linguagem e significacdo das palavras no contexto.

Conhecimentos Especificos:

Contabilidade Geral

Estrutura Conceitual Bésica da Contabilidade; Demonstracdes Financeiras; Demonstracdo de Fluxo
de Caixa e Disponibilidades; Contas a Receber; Estoques; Instrumentos Financeiros: Administracéo
da Empesa; Investimentos; Ativo Imobilizado, Ativo Intangivel, Passivo; Patriménio Liquido;
Demonstracdo do Resultado e Demonstracdo do Valor Abrangente; Demonstracdo do Valor
Adicionado — DVA.

Bibliografia recomendada:
MARION, Jose Carlos. Normas e Praticas Contabeis: uma Introducédo. 2 ed. 473 p. Sdo Paulo:
Atlas, 2013.

Contabilidade Publica

Orcamento Publico; Contabilidade publica, Receita e Despesa; Plano de Contas e Subsistemas
Contabeis; Patriménio e Inventario na Administracdo Publica; Balancos Publicos; Controle das Contas
Publicas; Convénios; Licitagcdes e Contratos.

Bibliografia recomendada:
Carvalho, Deusvaldo. Orgcamento e Contabilidade Publica. 5 ed. 768p. Rio de Janeiro: Elsevier,
2010.

Etica e Transparéncia Publica

CPC 00 (R1) - Estrutura Conceitual para Elaboracédo e Divulgacdo de Relatério Contabil-Financeiro;
Lei Complementar 101/00; LC 131/2.009 - Lei da Transparéncia; Decreto n° 7.185/10; Lei n°
12.527/11; Decreto n°® 7.724/12; Lei Federal 4320/64; Lei de crimes fiscais Dec. Lei 200 e 201/67 e a
Lei Federal n° 8.666/93.

- Lei Organica do Municipio Tejupéa.

- Regimento Interno da Camara Municipal de Tejupa.
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Anexo Il
Requerimento para Condicao Especial ou Prova Especial

Concurso Publico n° 01/2016 Edital n°® 01/2016 - Camara Municipal de Tejupa.

Nome do Candidato:

N° Inscrig¢éo: Cargo: RG:

Venho requerer Prova Especial como Pessoa Portadora de Deficiéncia

Tipo de Deficiéncia de que sou Portador(a):

Cddigo Correspondente da Classificagcéo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(OBS: NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENCIA OS DISTURBIOS DE
ACUIDADE VISUAL PASSIVEIS DE CORREGCAO SIMPLES DO TIPO MIOPIA,
ASTIGMATISMO, ESTRABISMO E CONGENERES)

MARCAR COM X NO LOCAL INDICADO PARA DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA NECESSARIA.

( ) ACOMODACOES ( ) LEDOR ( ) PROVA AMPLIADA — FONTE ( ) PROVA EM
BRAILE ( ) OUTROS (descrever a condi¢éo abaixo):

NESTES TERMOS,

PEDE DEFERIMENTO.
, de 2016.

Assinatura do Candidato
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E obrigatéria a apresentacdo do LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.

Anexo IV

Modelo de formulario para interposicéo de recurso

Eu, ,RG n° ,
inscrito(a) no Concurso Publico n® 01/2016 Edital n® 01/2016, da Camara Municipal de
Tejupa, para o Cargo de , Inscrigdo n°

apresento recurso junto a empresa realizadora do Certame supra citado, CSC — Assessorla
Consultoria e Gestéo Ltda.

A decisédo objeto de contestacdo é em relacdo a/ao

Os argumentos com 0s quais contesto sao:

Para fundamentar essa contestacéo, encaminho em anexo os seguintes documentos

(caso haja):

Tejupa, de de 2016.

Assinatura do candidato

RECEBIDO em: / /2016,

por

(assinatura e cargo/fungéo do servidor
que recepcionar 0 recurso)
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Anexo V
CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA HORARIO LOCAL
InscricBes De 21 a 29 de Www.cscconsultoria.com.br
novembro de
2016.
Entrega de
comprovante de De 21 a29 de Horario de Camara Municipal de Tejupa
deficiéncia novembro de funcionamento
2016.
Edital de
Homologagéao www.cscconsultoria.com.br
das Inscricbes e | 14 de dezembro Apés as 14h WWw.camaratejupa.sp.gov.br e no saguéo da
Convocagéo de 2016 Camara Municipal de Tejupa
para Prova
Objetiva
Recurso da
Homologacéo 15e 16 de Horério de
das Inscrigcdes e dezembro de funcionamento Camara Municipal de Tejupa
Convocagéao 2016
para Prova
Objetiva

Prova objetiva

08 de janeiro de
2017

Entrada a partir das

Escola Municipal “Hilda Dognani Boranelli” —

Final

2017

13h30. Travessa Antonio Nicolau s/n° - Tejupa — SP
Inicio 14h
Gabarito 09 de janeiro de Apés as 14h www.cscconsultoria.com.br
2017 Www.camaratejupa.sp.gov.br e no saguéo da
Camara Municipal de Tejupa
Recurso do 10 e 11 de janeiro Horario de Camara Municipal de Tejupa
Gabarito de 2017 funcionamento
Www.cscconsultoria.com.br
Gabarito P6s- 13 de janeiro de Apos as 14h e no sagudo da Camara Municipal de Tejupa
Recurso 2017
Classificacéo 17 de janeiro de Apo6s as 14h www.cscconsultoria.com.br,
Geral da prova 2017 Www.camaratejupa.sp.gov.br
Objetiva e no sagudo da Camara Municipal de Tejupa
Recurso da 18 e 19 de janeiro Horario de
Classificagao de 2017 funcionamento Camara Municipal de Tejupa
Geral da prova
objetiva e
pratica
Www.cscconsultoria.com.br,
Classificacdo 24 de janeiro de Apés as 14h

www.camaratejupa.sp.gov.br, no sagudo da
Céamara Municipal de Tejupa e no jornal de
circulacéo local.
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