Prefeitura Municipal de Ourinhos
Trav. Ver. Abrahdo Abujamra, N® 62- Centro - CEP 19900-042 - Fone/Fax: (14) 3302-6000

OURINHOS - SP
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N¢ 04/2016

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Ourinhos, Estado de Sao Paulo, por sua Prefeita que este subscreve, FAZ SABER
que estarao abertas inscrigdbes ao Concurso Publico de Provas para provimento de cargos vagos de: ANALISTA
DE PROCURADORIA, TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - FISIOTERAPEUTA, TECNICO
MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO GINECOLOGISTA, TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR
- MEDICO INFECTOLOGISTA, TECNICO MUNICIPAL DE NIiVEL SUPERIOR - MEDICO PEDIATRA e TECNICO
MUNICIPAL DE NIiVEL SUPERIOR - MEDICO PSIQUIATRA e Concurso Publico de Provas e Titulos para
provimento de cargo vago PROCURADOR DO MUNICIPIO, relacionados abaixo, nos termos da Lei Complementar
N? 474/2006, da Lei Complementar N? 719/2011, da Lei Complementar N® 877/2014, da Lei Complementar N®
903/2015, da Lei Complementar N? 925/2016, da Lei Complementar N° 927/2016, da Lei Complementar N?
929/2016, da Lei Complementar N° 936/2016 e das disposi¢cdes contidas neste Edital.

1. CARGO - VAGAS - ESCOLARIDADE E OU REQUISITO EXIGIDO - TIPO DE PROVA - JORNADA -
SALARIO - TAXA DE INSCRICAO

1.1. ANALISTA DE PROCURADORIA

1.1.1. N° de vagas: 02

.1.2. Escolaridade exigida: Curso de Bacharel em Direito

.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especificos e Nogdes de Informatica
.1.4. Jornada: 40 horas semanais

.1.5. Salario: R$ 2.594,00

.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 20,65
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1.2. PROCURADOR DO MUNICIPIO

1.2.1. N® de vagas: 01 e cadastro reserva

1.2.2. Escolaridade e requisitos exigidos: Inscricdo como advogado na OAB e 02 (dois) anos de atividade
juridica nos termos do art. 13 da Lei Complementar 936/2016.

1.2.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especificos e Nogbes de Informética

1.2.4. Jornada: 20 horas semanais

1.2.5. Salario: R$ 4.985,00

1.2.6. Taxa de Inscricdo: R$ 20,65

1.3. TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - FISIOTERAPEUTA

1.3.1. N2 de vagas: 01

1.3.2. Escolaridade e requisitos exigidos: Curso Superior em Fisioterapia com Registro no Conselho
Regional de Fisioterapia

1.3.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

1.3.4 Jornada: 30 horas semanais

1.3.5. Salario: R$ 2.594,00

1.3.6. Taxa de Inscricdo: R$ 20,65

1.4. TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO GINECOLOGISTA

1.4.1. N? de vagas: 04

1.4.2. Escolaridade e requisitos exigidos: Curso Superior em Medicina com Especializagdo em Ginecologia
e Registro no CRM

1.4.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

1.4.4. Jornada: 10 horas semanais

1.4.5. Salario: R$ 2.594,00

1.4.6. Taxa de Inscricdo: R$ 20,65

1.5. TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO INFECTOLOGISTA

1.6.1. N® de vagas: 02
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1.5.2. Escolaridade e requisitos exigidos: Curso Superior em Medicina com Especializagcdo em Infectologia
e Registro no CRM

1.5.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

1.5.4. Jornada: 10 horas semanais

1.5.5. Salario: R$ 2.594,00

1.5.6. Taxa de Inscricdo: R$ 20,65

1.6. TECNICO MUNICIPAL DE NIiVEL SUPERIOR - MEDICO PEDIATRA

1.6.1. N de vagas: 03

1.6.2. Escolaridade e requisitos exigidos: Curso Superior em Medicina com Especializagdo em Pediatria e
Registro no CRM

1.6.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

1.6.4. Jornada: 10 horas semanais

1.6.5. Salario: R$ 2.594,00

1.6.6. Taxa de Inscricdo: R$ 20,65

1.7. TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO PSIQUIATRA

1.7.1. N® de vagas: 02

1.7.2. Escolaridade e requisitos exigidos: Curso Superior em Medicina com Especializagdo em Psiquiatria e
Registro no CRM

1.7.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa e Conhecimentos Especificos

1.7.4. Jornada: 10 horas semanais

1.7.5. Salario: R$ 2.594,00

1.7.6. Taxa de Inscricdo: R$ 20,65

2. DAS INSCRICOES
2.1. PERIODO - HORARIO - LOCAL

2.1.1. Os interessados deverdo se inscrever através do site www.omconsultoria.com.br, durante o periodo
de 28 de novembro a 12 de dezembro de 2016, até as 23h59min59 - horario de Brasilia;

2.1.2. Para as inscrigbes feitas até a data de 12 de dezembro de 2016, o recolhimento da taxa podera ser
feito até o dia Gtil bancario subsequente, em qualquer agéncia bancaria;

2.1.2.1. OM CONSULTORIA CONCURSOS LTDA e a PM DE OURINHOS néo se responsabilizam por
pagamentos feitos fora de agéncias bancérias;

2.1.3. As inscrigOes serao efetivadas somente quando o candidato efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cao
na agéncia bancaria até o vencimento do boleto;

2.1.3.1. O candidato podera se inscrever em mais de um cargo, desde que respeitados os horarios das
provas constante do Anexo .

2.1.4. Nao sera aceito o pagamento da taxa de inscricao por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile ou transferéncia eletrénica ou qualquer outra via de que nao seja a quitagao do boleto bancario gerado no
momento da inscri¢ao;

2.1.4.1. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscrigées, em qualquer agéncia bancaria.

2.1.5. O agendamento do pagamento sé sera aceito, se comprovada a sua quitagdo dentro do periodo de
vencimento do boleto. Em caso de ndo confirmagdo do pagamento, o candidato devera solicitar ao banco o
comprovante definitivo de pagamento do boleto, que confirma a quitagao na data agendada, data esta que devera
estar no periodo de inscrigao;

2.1.6. O Comprovante de Agendamento ou Extrato Bancario da Conta debitada ndo sera aceito para fim de
comprovagao do pagamento;

2.1.7. A qualquer tempo o candidato que ndo comprovar o pagamento do boleto, dentro do prazo de
vencimento, tera sua inscrigcéo e todos os atos dela decorrentes cancelados;

2.1.8. Os documentos comprovantes da escolaridade e/ou requisitos exigidos, deverao ser apresentados
pelo candidato, no ato da nomeagao; ~ ~

2.2. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO A SEREM COMPROVADOS NO ATO DA NOMEACAO

2.2.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.2.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeagao;
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2.2.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.2.4. Estar quite com a Justica Eleitoral

2.2.5. Possuir escolaridade e/ou requisitos referentes aos cargos, nos termos deste Edital, no ato de
nomeagao;

2.2.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime
contra o patrim6nio ou a administragdo publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico;

2.2.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e politicos;

2.2.8. Gozar de boa saude fisica e mental;

2.2.9. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

2.3. INSTRUGCOES GERAIS PARA INSCRICOES REALIZADAS PELA INTERNET

2.3.1. Acessar o endereco eletrdnico: www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 28 de novembro a
12 de dezembro de 2016, até as 23h59min59 - horario de Brasilia;

2.3.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N2 04/2016, da PM de Ourinhos;

2.3.3. Ler o edital até o final e preencher a ficha de inscri¢ao;

2.3.4. Efetuar o pagamento da inscri¢cdo, através de Boleto Bancario, que sera gerado pelo sistema até a
data limite de 12 de dezembro de 2016;

2.3.5. Para o pagamento da taxa de inscri¢cdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscrigdes;

2.3.6. Ap6s o término do periodo destinado para as inscrigdes, a ficha de inscricédo e o boleto bancario néo
estardo mais disponiveis no site;

2.3.7. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda. ndo se responsabilizardo por
solicitacdes de inscricbes nao efetivadas por eventuais falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de
comunicagao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da
impressao dos documentos que possam advir de inscricbes realizadas via internet, sendo responsabilidade do
candidato, acompanhar a efetivagdo da inscri¢do, nos termos dos itens 4.1., 4. 2. e 4.3., deste Edital.

2.4. Nao havera devolugao de taxa de inscrigao;
2.5. Nao sera aceita inscrigdo por via postal ou fora do periodo estabelecido no ltem 2.3.1.;

3. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhe sdo facultadas no inciso
VI, do artigo 37 da Constituicao Federal e do artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
que regulamenta a Lei Federal n? 7.853/89, é assegurado o direito da inscricdo para o cargo cujas atribuicdes
sejam compativeis com as necessidades especiais de que sdo portadoras;

3.2. Tendo em vista 0 nUmero de vagas destinadas aos cargos nao permite a reserva imediata de vaga para
Pessoa com Deficiéncia, fica reservada uma vaga a cada 07 (sete) efetivamente nomeados por cargo, nos termos
da Lei Municipal 258, de 13 de novembro de 1998;

3.3. Os candidatos com deficiéncia ndo serdo discriminados pela sua condigado, exceto quando a deficiéncia
nao possibilitar as suas nomeagodes pelas caracteristicas de atribuicdes e desempenhos, incompativeis com ela;

3.4. Consideram-se pessoas com deficiéncia as que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°
do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragoes;

3.5. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao dia,
horario e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos;

3.6. Os beneficios previstos nos paragrafos 12 e 22, do Artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes;

3.7. O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a na ficha
de inscrigcao, preenchendo também a Ficha de Pessoas com Deficiéncia, com apresentacao de laudo médico, com
as seguintes caracteristicas:

3.7.1. Laudo Médico original ou copia simples devera obedecer as seguintes exigéncias: ser referente aos
Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie e o grau de deficiéncia, apresentar a provavel causa das necessidades
especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de oOrteses,
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proteses ou adaptagbes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma
audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado de
acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

3.7.2. O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagéo indicada neste inciso, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigcdes, a confeccao de prova especial em BRAILE ou AMPLIADA,
especificando o tipo de necessidade especial;

3.7.3. O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, além do
envio da documentagao indicada no item 3.7.1, devera encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade
especial;

3.8. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial serdo oferecidas provas no sistema
BRAILE e suas respostas deverao ser transcritas também em BRAILE. Os referidos candidatos deveréo levar para
esse fim, no dia da aplicagcao da prova, reglete e pungéo.

3.9. Aos deficientes visuais (ambliopes) serao oferecidas provas ampliadas;

3.10. Os candidatos que ndo atenderem dentro do prazo do periodo das inscri¢gdes, aos dispositivos abaixo,
constantes do ltem 3.7.:

3.10.1. Subitem 3.7.1. Nao serdo consideradas pessoas com deficiéncia;

3.10.2. Subitem 3.7.2. N&o terao a prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado;

3.10.3. Subitem 3.7.3. Nao terdo tempo adicional para a realizagdo das provas, seja qual for o motivo
alegado;

3.11. O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo, conforme estas instrugdes, nao podera
impetrar recurso, em favor de sua condi¢ao;

3.12. Para inscrigoes feitas pela internet o candidato portador de necessidades especiais devera:

3.12.1. No ato da inscrigédo, declarar-se pessoa com deficiéncia;

3.12.2. Encaminhar, devidamente preenchida, Ficha de Pessoas com deficiéncia disponivel no site
Www.omconsultoria.com.br;

3.12.3. Encaminhar laudo médico original ou cépia simples, emitido nos ultimos seis meses, atestando a
espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao coédigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do Item 3.7.1. deste inciso;

3.13. O candidato devera encaminhar os documentos a que se refere o Iltem 3.7., pessoalmente ou via
SEDEX, até o dia 13 de dezembro de 2016 para: OM Consultoria Concursos Ltda. - Concurso Publico -
Prefeitura de Ourinhos - Edital 04/2016 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - CEP 19900-250 —
Ourinhos - SP;

3.14. O encaminhamento do laudo médico (original ou cépia simples), por qualquer via, € de responsabilidade
exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda. ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que
impecga a chegada do laudo a seu destino;

3.15. O candidato que se inscreveu na condicdo de Pessoa com Deficiéncia serd submetido a exame por
equipe multiprofissional para fins de permanéncia na Classificagdo Especial.

4. DAS PROVAS

4.1. A data, horario e local das provas serédo divulgados no Diario Oficial do Municipio de Ourinhos e nos
enderecos eletrénicos: Www.omconsultoria.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br, com, pelo menos, 5 (cinco) dias
de antecedéncia;

4.2. O candidato devera acompanhar a publicagdo de editais de abertura de inscrigdo, convocagao para
provas, resultado final no Didrio Oficial do Municipio de Ourinhos. Outros meios de comunicagdo sdo apenas
informativos;

4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado;

4.4. As provas serao elaboradas com base no disposto dos itens 1.1.3., a 1.7.3., e dos programas constantes
do Anexo I, deste Edital;

4.5. As provas serao escritas e constardao de 40 (quarenta) questdes objetivas de multipla escolha, terdo a
duragédo de 3 (trés) horas, num total de 100,0 (cem) pontos, devendo o candidato obter nota minima de 50,0
(cinquenta) pontos para ser aprovado;
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4.5.1. A prova escrita obedecera as seguintes proporgdes:

TOTAL DE QUESTOES
CARGO (com base no anexo | - PROGRAMAS
BASICOS)
mo
S 83 23
= o @ S99 =
S @ Fa 3§ =
55 | 53 g2 =
4 2 8 & =
(7]

IANALISTA DE PROCURADORIA 15 15 10 40
PROCURADOR DO MUNICIPIO 10 25 05 40
[TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - FISIOTERAPEUTA 15 25 - 40
[TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO GINECOLOGISTA 15 25 - 40
[TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO INFECTOLOGISTA 15 25 - 40
TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO PEDIATRA 15 25 - 40
[TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO PSIQUIATRA 15 25 - 40

4.6. Na capa do Caderno de Questbes haverd orientacdo ao candidato quanto ao valor e duragdo da prova,
forma de assinalar a alternativa correta e outras informagdes necessarias;

4.7. O candidato lera as questdes no Caderno de Questoes e marcara as respostas na Folha de Resposta
de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questées e ao término da solugédo da prova, transcrevera suas
respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

4.8. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartao, devera ser preenchida com caneta azul ou preta, em
forma de bolinha ( ) € ndo serdo consideradas respostas em forma diferente, em “X”, a lapis, com
rasuras, com erratas,”com obseivacdes ou em branco;

4.9. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, serd o Unico documento valido para a corregao das
questdes objetivas da prova;

4.10. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;

4.11. Durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala a “Folha de
Observacées”, para anotar questionamentos, davidas, ou problemas relacionados com as questdes da prova;

4.12. O candidato deverda comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia,
devendo o referido documento estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagdo do candidato com
clareza;

4.12.1. Na hipétese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a
inclusdo do referido candidato podera ser feita por meio de preenchimento de formulario especifico, diante da
apresentacao de documentos pessoais € do comprovante de pagamento original;

4.12.2. A inclusdo de que trata o item 4.12.1 sera realizada de forma condicional e serd confirmada
posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida inclusao;

4.12.3. A inscricao considerada improcedente de acordo com o item 4.12.1., sera automaticamente
cancelada sem direito a reclamacgéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os
atos dela decorrentes;

4.13. Durante a realizagdo das provas ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras,
(também em reldgios) e agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, smartphones, mp3, notebook, palmtop,
tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés,
protetores auriculares e outros acessérios similares.

4.13.1. O aparelho celular deve ser desligado e ter sua bateria retirada, antes do inicio das provas.
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4.14. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicacgao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.15. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questées, a Folha
de Resposta, bem como, todo material para execugédo da prova e recebera o rascunho de suas respostas para
conferir com o gabarito preliminar a ser divulgado;

4.16. As salas de prova e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas, sendo
vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.17. O candidato nao podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.18. Nao havera segunda chamada para a prova, nao importando o motivo alegado e a auséncia do
candidato acarretara sua eliminagao do Concurso Publico;

4.19. Os gabaritos e as provas serdo divulgados no enderego eletrénico: www.omconsultoria.com.br e o
resultado final do Concurso Publico serd divulgado pela imprensa e disponivel no enderegco eletrdnico:
www.omconsultoria.com.br.

5. DOS TITULOS
5.1. Para o cargop de PROCURADOR DO MUNICIPIO serdo considerados como Titulos, com seus

respectivos valores:
511 Doutorado em Direito por Faculdade de Direito Oficial com curso reconhecido
""" |(maximo um certificado)
Mestrado com duragdo minima de 2 (dois) anos, ministrado por Faculdade de 7,0 (sete) pontos
5.1.2. |Direito Oficial com curso reconhecido (maximo um certificado)
Especializagdo ou equivalente, com carga horaria de no minimo 360 horas, 5,0 (cinco) pontos
5.1.3. |ministrado por Faculdade de Direito Oficial com curso reconhecido (maximo um
certificado)

5.2. Os documentos comprovantes dos titulos deverdo ser expedidos por orgao oficial reconhecido e deverao
declarar que o candidato concluiu o curso. Cursos nao concluidos nao serao computados;

5.3. Os comprovantes de titulos deverao conter a carga horéria, data de realizagao, data da expedicao e atestar
a sua concluséo;

5.4. Os pontos obtidos como titulo, serao somados a nota obtida pelo candidato;

5.5. Os candidatos serdao convocados para a entrega de documentos como titulo.

10,0 (dez) pontos

6. DO RESULTADO FINAL

6.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no Subitem 4.5., deste Edital, serdo relacionados
na Classificacao Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova escrita.

6.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do Iltem 3., deste Edital, serdo classificados na
Classificacao Especial;

6.3. A Classificacdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas no Resultado Final, publicado na
imprensa escrita, afixado no atrio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e disponibilizado nos sites:
www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om consultoria e www.ourinhos.sp.gov.br;

6.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, tera preferéncia na classificagao:

6.4.1. 12 critério: o candidato com maior idade;
6.4.2. 2° critério: o candidato com maior niumero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de
encerramento das inscri¢oes.

7. DOS RECURSOS
7.1. Os candidatos inscritos para os cargos, relacionados neste Edital, poderao recorrer dos seguintes atos:
7.1.1. Do indeferimento de inscricédo e incorrecao de dados;

7.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicacdao da
homologagao das inscrigbes, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a Comissao de Concurso
Publico, acerca do indeferimento de sua inscri¢éo;

7.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Iltem 7.1.1.1., poderao participar
do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nao forem decididos dentro do prazo legal;
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7.1.2. Da formulacao das questoes, respectivos quesitos e gabaritos das mesmas:
7.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconsultoria.com.br por (02) dois dias a contar da
divulgacao do gabarito preliminar.
7.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgagcédo da prova, solicitar a revisdo de questao que,
supostamente, tenha apresentado problema, por meio de recurso protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a
Comisséo de Concurso Publico;
7.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela sera atribuido a todos os
candidatos.
7.1.2.4. Caso ocorra algum erro na divulgagéao do gabarito preliminar, este sera corrigido;
7.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apo6s analise de recursos;
7.1.3. Quanto as classificacGes parciais e finais do Concurso Publico:
7.1.3.1. Os candidatos terao o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagcdo do Resultado Final, no
6rgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal, dirigido a Comissdo de Concurso
Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificagdo decorrentes do critério de desempate e solicitar revisao
da corregao de sua prova;
7.1.4. Havendo alteragdo na Classificagao Final ou Classificagdo Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela sera retificada e publicada novamente;
7.2. A Comissao de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de encerramento
do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por candidatos;
7.3. Recurso extemporaneo sera indeferido;
7.4. A Comissao de Concurso Publico constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais;

8. DAS NOMEACOES

8.1. As nomeacgdes serao pelo Regime Estatutario devendo o candidato comprovar no ato:

8.1.1. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
8.1.2. Nao ter sofrido, em exercicio de fungao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;
8.1.3. Gozar de boa saude fisica e mental (atestado de saude funcional);

8.2. A aprovacado no Concurso Publico assegurard apenas a expectativa de direito a nomeagéo, ficando a
concretizagédo deste ato, condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, da existéncia de recursos
financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administragcao da Prefeitura Municipal, da rigorosa ordem de
classificagao e do prazo de validade do Concurso Publico;

8.3. A convocagao do candidato aprovado sera feita com, no minimo, 03 (trés) dias de antecedéncia da data
designada para a nomeagao e podera ser feita através da imprensa ou pela notificagdo pessoal, com comprovante
de recebimento, por parte do candidato convocado, que no ato, devera apresentar os seguintes documentos:

8.3.1. 01 foto 3x4

8.3.2. Copia autenticada do RG e do CPF,da Certidao de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se
for casado), do Certificado de Reservista ou de quitagdo com o Servigo Militar (se for do sexo masculino e menor
de 45 anos), da Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 (quatorze) anos (se 0s possuir)

8.3.3. Comprovante atualizado do PIS/PASEP e de Certidao de quitagao eleitoral www.tse.jus.br,

8.3.4. Eletrocardiograma realizado no periodo de 15 (quinze) dias da nomeagéo

8.3.5. Hemograma Completo

8.3.6. Exame de glicemia

8.3.7. Radiografia da Coluna realizada no periodo de 15 (quinze) dias da nomeagao

8.3.8. Atestado de Saude fisica e mental expedido pelo Orgao Municipal de Satde

8.3.9. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pelo érgao competente da regiao de seu
domicilio

8.3.10. Declaragdao de acumulo ou nao de cargo, emprego ou fungdo publica nas esferas municipal,
estadual ou federal

8.3.11. Declaragdo de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime Préprio da Previdéncia
Social, em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional N°
20/98
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8.3.12. Coépia autenticada do comprovante da escolaridade ou requisito exigido, conforme consta dos
subitens 1.1.2. a 1.8.2., deste Edital. O candidato que ndo comprovar sua habilitacdo para o exercicio das
atribuices do cargo, sera eliminado do Concurso Publico;

8.3.13. Outros documentos que a Administragao da Prefeitura Municipal julgar necessarios;

8.4. O candidato tera exaurido o direito de sua habilitagdo no Concurso Publico caso se verifique qualquer das
seguintes hipo6teses, nos prazos previstos:

8.4.1. Nao atender a convocagdo para a nomeagao

8.4.2. Nao apresentar, no momento da nomeagao, documentos relacionados no Item 8.3., deste Edital

8.4.3. Nao entrar em exercicio do cargo dentro do prazo legal.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. O Concurso Publico sera para nomeagdo as vagas relacionadas por este Edital e outras que forem
criadas durante sua validade ou ja criadas e ndo relacionadas e por vacancia;

9.2. A declaragéao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricdo, bem como a apresentagdo de
documentos falsos, determinara o cancelamento da inscricdo, mesmo que verificados posteriormente, anulando-se
todos os atos dela decorrentes;

9.3. A inscricdo do candidato importard o conhecimento e aceitacdo tacita das condigbes impostas no
presente Edital;

9.4. Sem prejuizo das sang¢des criminais e a qualquer tempo, por ato da Prefeita Municipal, sera excluido do
Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, o
candidato que:

9.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

9.4.2. Agir com incorregao ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas;

9.4.3. For surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos nos ltens 4.13. e 4.14., deste Edital;

9.4.4. Apresentar falha na documentagéo;

9.5. Todas as convocagdes, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa oficial, afixados no atrio da
Prefeitura  Municipal, nos locais de costume e colocados nos enderegos  eletrbnicos
www.omconsultoria.com.br e www.ourinhos.sp.gov.br;

9.6. O Concurso Publico tera validade de dois anos, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Administragcdo Municipal;

9.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovagao em exame médico, a apresentagao
dos documentos que lhe forem exigidos;

9.8. A Prefeita Municipal homologara o Concurso Publico apds a publicagdo do Resultado Final e vencido o
prazo para recursos;

9.9. Apés a homologacgéo, os candidatos serdao convocados para anuéncia a nomeacgao, respeitada a ordem
da classificagcdo e a necessidade da Administracao Municipal;

9.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagdes e aceitara a
legislacao que regulamenta o presente Concurso Publico;

9.11. A Prefeita Municipal podera por motivo justificavel e ouvida a Comissdo de Concurso Publico, anular
total ou parcialmente este Concurso Publico;

9.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragcdo Municipal, ouvida a Comissdo de Concurso
Publico.

Ourinhos, 25 de novembro de 2016.
BELKIS GONCALVES SANTOS FERNANDES
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO |

HORARIO A HORARIO B
IANALISTA DE PROCURADORIA TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - FISIOTERAPEUTA

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO i
GINECOLOGISTA PROCURADOR DO MUNICIPIO

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO
INFECTOLOGISTA

TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO
PEDIATRA

TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO
PSIQUIATRA
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ANEXO I

PROGRAMA BASICO E BIBLIOGRAFIA

ANALISTA DE PROCURADORIA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e producgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagao;

04 - Predicagao verbal;

05 - Flexdo verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagbes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL:

01 - Constituicao: conceito e contetdo, leis constitucionais, complementares e ordinarias. Estado Federal: a
Uniao, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territérios.

02 - Posicao do Municipio na Federagao Brasileira, criagdo e organizagao dos Municipios. Autonomia Municipal:
as leis organicas municipais. Intervengéo nos Municipios.

03 - Separagdo dos poderes, delegacdo. Poder Legislativo: composicdo e atribuicbes. Processo legislativo.
Poder Executivo: composicéo e atribuicdes. Poder Judiciério: composigao e atribui¢des.

04 - Direitos e garantias individuais, remédios constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranga, agao
popular, direito de peticdo. Controle de constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos.
Inconstitucionalidade das leis: declaragado e ndo cumprimento de leis inconstitucionais.

05 - Eficacia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo das normais constitucionais, leis complementares a
Constitui¢ao, a injungéo.

06 - Principios e normas referentes a Administracéo direta e indireta.

07 - Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orgamento. Bases e valores da
ordem econdmica e financeira.

08 - Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.

09 - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. - Dos Direitos Politicos.

DIREITO ADMINISTRATIVO:

01 - Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administragcao Publica.
Controle do Processo Administrativo. Controle Legislativo e Tribunal de Contas. Sumulas Vinculantes e demais
instrumentos de controle judicial, Improbidade Administrativa.

02 - Administragcdo Publica: conceito, érgao da administragdo; hierarquia. Administracdo Indireta: conceito,
autarquia, sociedade de economia mista, empresa publica, fundagdes. Controle da administragdo indireta.
Poderes da administragdo Publica. Poderes e deveres dos administradores Publicos. Uso e abuso de Poder.

03 - Atos administrativos: conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade. Classificagao
e Espécie. Formagéo e Efeitos. Extingcao, revogagao, invalidagdo e convalidagao.

04 - Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases.

05 - Licitagdo: conceito, natureza juridica, objeto e finalidade. Principios basicos e correlatos. Modalidade.
Obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade. Procedimento Licitatério. Anulagdo, revogagdo e recursos
administrativos.
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06 - Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e espécies. Formalizagdo, execucao inexecugao.
Duracgao, revogacao e extingdo. Revisdo e rescisdao. Duragao, prorrogagao, renovagao e extingdo. Convenio e
consorcios.

07 - Bens publicos: formas de utilizagao, concessao, permissao e autorizagao de uso; alienagao.

08 - Agentes publicos. Conceito e Classificagcdo. Organizacao e regime juridico funcional. Responsabilidade
Administrativa, Civil e Criminal.

09 - Cargo, emprego e fungao: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidade dos agentes
publicos: civil, administrativa e criminal.

10 - Intervengcdo do Estado na propriedade. Fundamentos, competéncia e controle judicial. Desapropriagao.
Servidao administrativa. Requisicdo Ocupagdo temporaria. Limitagdes administrativa e Tombamento.

11 - Autonomia Municipal: as leis organicas municipais. Intervengdo nos Municipios. Separagao dos poderes,
delegacgao. Poder Legislativo: composigao e atribuigées. Processo legislativo. Poder Executivo: composi¢ao e
atribuigbes. Poder Judiciario: composicdo e atribuicbes. Direitos e garantias individuais, remédios
constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranca, agao popular, direito de peti¢ao.

DIREITO CIVIL

01 - Direito Civil: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espacgo, retroatividade e irretroatividade das leis,
interpretacao, efeitos, solugédo de conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas.

02 - Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio. Teoria da desconsideragdo da personalidade
juridica.

03 - Pessoa juridica: Fundagéao Associagao e Organizagdes Sociais.

04 - Fatos Juridicos. Ato juridico: nogdo, modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da validade, defeitos,
vicios e nulidades. Defeitos e invalidade dos atos.

05 - Ato ilicito Abuso de direito. Enriquecimento ilicito, causa excludente de ilicitude. Prova.

06 - Negdcio juridico. Prescricdo e decadéncia.

07 - Bens: das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificagcdo: aquisicao, efeitos, perda e protegao
possessoria.

08 - Da propriedade em geral: propriedade imével, formas de aquisi¢cdo e perda; condominio em edificagoes.

09 - Dos direitos reais sobre coisas alheias: disposi¢des gerais, serviddes, usufruto, penhor, hipoteca.

10 - Dos direitos de vizinhang¢a, uso nocivo da propriedade.

11 - Direito das obrigagcbes: Definicdo, fontes e classificacdo. Modalidades. Obrigacées e solidariedade.
Transmissao das obrigagcoes. Cessao de Crédito. Assuncgao de divida.

12 - Extingcdo das obrigagdes. Adimplemento: pagamento em consignacao, pagamento com subrogacao, dagao
em pagamento, novagao com sub-roga¢ao, novagao, compensagao, remissao, confusao. Pagamento indevido
e inadimplemento das obrigagées.

13 - Da responsabilidade civil do particular.

14 - Direito do consumidor: principios fundamentais da Lei 8078/90, conceitos, indenizagdo por dano material e
moral.

15 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

DIREITO TRABALHISTA

01 - Conceito, fontes, principios e interpretacao.

02 - Legislagao do Trabalho no Brasil: evolugao.

03 - Relagao de trabalho e relagdo de emprego.

04 - Contrato de trabalho e contratos afins.

05 - Alteracgao, suspensao e interrupgao de contrato de trabalho.

06 - Remuneracgao e salario.

07 - Duragéo do trabalho: jornada diaria e semanal.

08 - Repouso semanal e Condi¢des especiais de trabalho.

09 - Seguranca, higiene e medicina do trabalho.

10 - Férias e gratificacdo de Natal.

11 - Estabilidade e garantia de emprego.
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DIREITO TRIBUTARIO
01 - Principios Direito Tributario: Principio da: legalidade, isonomia, irretroatividade, anterioridade do exercicio
financeiro, noventena, anterioridade das contribuicdes sociais, vedagao ao confisco, capacidade contributiva e
da liberdade de trafego. Competéncia Tributéria.
02 - Competéncia Tributaria: definicdo, classificagdo e caracteristica. Limitagées Constitucionais do Poder de
Tributar. Imunidades.
03 - Conceito e Classificagdo dos Tributos. Espécies Tributarias e competéncias..
04 - Obrigagao tributaria: hipéteses de incidéncia, fato gerador, obrigagdo tributaria principal, obrigacdo
tributaria acessoéria. Evasao, elisdo e sonegacao. Sujeitos da obrigagao tributaria.
05 - Responsabilidade tributaria: Responsabilidade por transferéncia ou sucessor, Responsabilidade por
substituicao. Responsabilidade de terceiros e Responsabilidade por infragao.
06 - Suspensao da exigibilidade do crédito tributario.
07 - Extincao do Crédito Tributario e Excluséo do Crédito Tributario: hipbteses e caracteristicas.
08 - Vigéncia da Legislagao Tributaria.
09 - Aplicagao da Legislacao Tributaria.
10 - Interpretacao e Integragao da Legislagao Tributaria.
DIREITO AMBIENTAL
01 - Teoria Geral do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Conceito de bem juridico ambiental.
02 - Protecdo constitucional do meio ambiente. Direito-dever fundamental ao ambiente. Competéncia
constitucional (legislativa e administrativa) em matéria ambiental.
03 - Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n® 6.938/81). SISNAMA - Sistema Nacional do Meio Ambiente.
Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei da Politica Estadual do Meio Ambiente do Estado de
Sao Paulo (Lei n® 9.509/97).
04 - Responsabilidade civil por dano ambiental.
05 - Licenciamento ambiental. Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA)
06 - Direito Ambiental das Areas Protegidas. Area de Preservagdo Permanente. Reserva Legal. Cédigo
Florestal Brasileiro (Lei n® 12.651/2012).
07 - Crimes ambientais (Lei n® 9.605/98)
NOCOES DE INFORMATICA
01 - Conceito de internet e intranet;
02 - Principais navegadores para internet;
03 - Correio Eletronico;
04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versoées) e Pacote Office;
05 - Procedimentos e conceitos de cépia de seguranca;
06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;
07 - Sistemas Operacionais.
08 - Armazenamento de dados
BIBLIOGRAFIA BASICA
- ARAUJO, Luiz Alberto David; NUNES JUNIOR, Vidal Serrano. Curso de Direito Constitucional. Sao Paulo:
Saraiva
- BONAVIDES, Paulo Curso de Direito Constitucional. Malheiros.
- BRASIL. Constituicao (1988). Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de
1988 e atualizada.
- DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. Editora LTr.
- DIDIER JR. Fredie. Curso de Direito Processual Civil. Vol. 1 a 5. Editora Juspodivm. Salvador.
- GONGALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro - Sao Paulo: Editora Saraiva,
- JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de licitagdes e contratos administrativos. Dialética.
- Licitagao, Legislagao, Brasil; Contratos administrativos, Legislagéo, Brasil; Lei n. 8.666/93
- MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito Ambiental Brasileiro - Ed. Malheiros.
- MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho. Atlas
- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros
- PEREIRA. Hélio do Valle. Manual da Fazenda Publica em Juizo - Editora Renovar.
- SABBAG, Eduardo. Manual de Direito Tributario - Ed. Saraiva.
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PROCURADOR DO MUNICIPIO

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagédo e produgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuacao;

04 - Predicagao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagao das palavras;

14 - Classificacdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

DIREITO CONSTITUCIONAL:

01 - Constituicao: conceito e conteudo, leis constitucionais, complementares e ordinarias. Estado Federal: a
Unido, os Estados, os Municipios, o Distrito Federal e os Territorios.

02 - Posicao do Municipio na Federagéo Brasileira, criagcdo e organizagao dos Municipios. Autonomia Municipal:
as leis orgénicas municipais. Intervengdo nos Municipios.

03 - Separagdo dos poderes, delegacdo. Poder Legislativo: composicdo e atribuigcbes. Processo legislativo.
Poder Executivo: composicao e atribuicdes. Poder Judiciario: composicao e atribui¢des.

04 - Direitos e garantias individuais, remédios constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranga, acao
popular, direito de peticdo. Controle de constitucionalidade das leis, sistemas, controle jurisdicional, efeitos.
Inconstitucionalidade das leis: declaragdo e nao cumprimento de leis inconstitucionais.

05 - Eficacia, aplicagdo, interpretacdo e integracdo das normais constitucionais, leis complementares a
Constituicao, a injungéo.

06 - Principios e normas referentes a Administragcao direta e indireta.

07 - Regime juridico dos servidores publicos civis. Principios constitucionais do orgamento. Bases e valores da
ordem econbémica e financeira.

08 - Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico.

09 - Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. - Dos Direitos Politicos.

DIREITO ADMINISTRATIVO:

01 - Principios constitucionais do Direito Administrativo. Controle interno e externo da Administragcao Publica.
Controle do Processo Administrativo. Controle Legislativo e Tribunal de Contas. Sumulas Vinculantes e
demais instrumentos de controle judicial, Improbidade Administrativa.

02 - Administragcdo Publica: conceito, érgao da administragdo; hierarquia. Administracdo Indireta: conceito,
autarquia, sociedade de economia mista, empresa publica, fundagbes. Controle da administragao indireta.
Poderes da administragcdo Publica. Poderes e deveres dos administradores Publicos. Uso e abuso de Poder.

03 - Atos administrativos: conceito, caracteristicas e atributos. Elementos e requisitos de validade. Classificagao
e Espécie. Formagao e Efeitos. Extingdo, revogacao, invalidagao e convalidagao.

04 - Procedimento administrativo: conceito, principios, requisitos, objetivos e fases.

05 - Licitagdo: conceito, natureza juridica, objeto e finalidade. Principios basicos e correlatos. Modalidade.
Obrigatoriedade, dispensa e exigibilidade. Procedimento Licitatério. Anulagdo, revogacdo e recursos
administrativos.

06 - Contratos administrativos: conceito, caracteristicas e espécies. Formalizagdo, execucao inexecugao.
Duracgao, revogacéao e extingao. Revisao e rescisao. Duragao, prorrogagao, renovagao e extingdo. Convenio
e consorcios.

07 - Bens publicos: formas de utilizagdo, concessao, permissao e autorizagao de uso; alienagao.
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08 - Agentes publicos. Conceito e Classificagcdo. Organizacdo e regime juridico funcional. Responsabilidade
Administrativa, Civil e Criminal.

09 - Cargo, emprego e fungdo: normas constitucionais, provimento, vacancia. Responsabilidade dos agentes
publicos: civil, administrativa e criminal.

10 - Intervencdo do Estado na propriedade. Fundamentos, competéncia e controle judicial. Desapropriacao.
Servidao administrativa. Requisicado Ocupagdo temporaria. Limitagdes administrativa e Tombamento.

11 - Autonomia Municipal: as leis organicas municipais. Intervencdo nos Municipios. Separacao dos poderes,
delegacao. Poder Legislativo: composicao e atribuicdes. Processo legislativo. Poder Executivo: composi¢cao
e atribuicées. Poder Judiciario: composicdo e atribuicbes. Direitos e garantias individuais, remédios
constitucionais: “habeas corpus”, mandado de seguranga, agao popular, direito de peticao.

DIREITO CIVIL

01 - Direito Civil: Lei, espécies, eficacia no tempo e no espacgo, retroatividade e irretroatividade das leis,
interpretacéo, efeitos, solugao de conflitos intertemporais e espaciais de normas juridicas.

02 - Das pessoas: conceito, espécies, capacidade, domicilio. Teoria da desconsideracao da personalidade
juridica.

03 - Pessoa juridica: Fundacao Associacédo e Organizagdes Sociais.

04 - Fatos Juridicos. Ato juridico: nogdo, modalidades, formas extrinsecas, pressupostos da validade, defeitos,
vicios e nulidades. Defeitos e invalidade dos atos.

05 - Ato ilicito Abuso de direito. Enriquecimento ilicito, causa excludente de ilicitude. Prova.

06 - Negdcio juridico. Prescricdo e decadéncia.

07 - Bens: das diferentes classes de bens. Da posse e sua classificagao: aquisicdo, efeitos, perda e protecao
possessoria.

08 - Da propriedade em geral: propriedade imével, formas de aquisi¢cdo e perda; condominio em edificagoes.

09 - Dos direitos reais sobre coisas alheias: disposi¢cdes gerais, servidoes, usufruto, penhor, hipoteca.

10 - Dos direitos de vizinhanga, uso nocivo da propriedade.

11 - Direito das obrigagbes: Definicdo, fontes e classificagdo. Modalidades. Obriga¢des e solidariedade.
Transmissao das obrigacdes. Cessao de Crédito. Assuncéo de divida.

12 - Extingao das obrigagbes. Adimplemento: pagamento em consignagao, pagamento com sub-rogacao, dagao
em pagamento, novagdo com sub-rogagdo, novagdo, compensacgao, remissdo, confusdo. Pagamento
indevido e inadimplemento das obrigagées.

13 - Da responsabilidade civil do particular.

14 - Direito do consumidor: principios fundamentais da Lei 8078/90, conceitos, indenizagdo por dano material e
moral.

15 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

01 - Direito Processual Civil: Principios constitucionais e Principios Gerais do Processo Civil.

02 - O Processo Civil na Constituicao. Institutos, normas e garantias constitucionais de natureza processual
civil. Normas de Direito Processual Civil: natureza juridica, fontes, principios processuais civis, interpretagéo
e direito processual intertemporal.

03 - Jurisdicdo e Acdo. Conceito e nogdes gerais. Jurisdicdo contenciosa e voluntaria. Natureza juridica da
acao: teorias; posicdo do tema no Direito Processual Brasileiro vigente. Agdo: teorias, classificagao,
elementos, condigdes e cumulagao.

04 - Processo: pressupostos processuais, atos processuais, vicios dos atos processuais, lugar, tempo e forma
dos atos processuais, comunicagao dos atos processuais. Sujeitos do processo: partes, capacidade,
deveres e responsabilidade por dano processual, substituicdo, sucessao. Litisconsércio. Assisténcia.
Intervencao de terceiros: tipicas e atipicas.

05 - Processo de conhecimento, processo executorio e processo cautelar: distingdes; classificagdo das agoes:
declaratéria, constitutiva (positiva e negativa), condenatéria, executiva e mandamental; agao real,
reipersecutoria e pessoal; conceito, distingao e peculiaridades. Condi¢des da acao no direito brasileiro.

06 - Processo e procedimento. Conceito e distingdo, nogdes gerais. Principios informativos do processo.
Pressupostos processuais. Procedimento ordinario e sumario. Formagdo, suspensdo e extingdo do
processo. Atos processuais: classificagao, forma, prazo, tempo e lugar
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07 - Normas processuais civis e medidas tutelares: no Estatuto da Crianga e Adolescente; no Estatuto das
Cidades e na Lei de Protecao e Defesa aos Portadores de Deficiéncia.

08 - Procedimento ordinario: peticao inicial, antecipacao de tutela, respostas do réu, providéncias preliminares,
julgamento conforme o estado do processo, provas, indicios e presungdes, audiéncia, sentenca e coisa
julgada

09 - Procedimentos especiais. Ag¢des reivindicatérias e possessoérias. Acdo de Nunciacdo de Obra Nova.
Embargos de Terceiros, usucapido. Antecipacdo da tutela de mérito. Julgamento conforme o estado do
processo.

10 - Provas: nogdes gerais, sistema, classificacao, espécies. Audiéncia. Sentenca e coisa julgada.

11 - Recursos: nogdes gerais, sistema, espécies. Reexame necessério, agdo rescisoria, acao declaratéria de
inexisténcia de ato processual.

12 - Execugao: partes, competéncia, requisitos, liquidacdo de sentenga. Das diversas espécies de execugao,
embargos do devedor, execugdo contra a Fazenda Publica.

13 - Mandado de Segurancga (individual e coletivo). Mandado de Injungcédo. Habeas Data. Tutela antecipada nas
acoes coletivas. Acao Popular. Acdo Civil Publica. Agdo Monitéria. Agao Declaratéria Incidental.

14 - Execugao Fiscal - Lei 6.830/80.

15 - Agao de Consignacao em Pagamento. A¢ao de Despejo. Agcao de desapropriagao.

16 - Procedimentos especiais de protegcdo ao meio ambiente, ao consumidor, a crianga e ao adolescente.

17 - Processos nos tribunais. Uniformizagéo de jurisprudéncia.

18 - Regimento Interno do TJ/SP. Do STJ e do STF.

19 - A Fazenda Publica como parte no processo: polos ativo e passivo. Prerrogativas. Tutela antecipada, tutela
especifica. A¢cdo de Conhecimento e execugao.

DIREITO TRABALHISTA

01 - Conceito, fontes, principios e interpretagao.

02 - Legislagao do Trabalho no Brasil: evolugao.

03 - Relagao de trabalho e relagdo de emprego.

04 - Contrato de trabalho e contratos afins.

05 - Alteracao, suspensao e interrupcao de contrato de trabalho.

06 - Remuneragao e salario.

07 - Duragéo do trabalho: jornada diaria e semanal.

08 - Repouso semanal e Condi¢des especiais de trabalho.

09 - Seguranca, higiene e medicina do trabalho.

10 - Férias e gratificacdo de Natal.

11 - Estabilidade e garantia de emprego.

DIREITO TRIBUTARIO

01 - Principios Direito Tributario: Principio da: legalidade, isonomia, irretroatividade, anterioridade do exercicio
financeiro, noventena, anterioridade das contribui¢des sociais, vedagao ao confisco, capacidade contributiva
e da liberdade de trafego. Competéncia Tributaria.

02 - Competéncia Tributaria: definicao, classificacdo e caracteristica. Limitagdes Constitucionais do Poder de
Tributar. Imunidades.

03 - Conceito e Classificagao dos Tributos. Espécies Tributarias e competéncias..

04 - Obrigacao tributaria: hipéteses de incidéncia, fato gerador, obrigacdo tributaria principal, obrigacdo
tributaria acesséria. Evaséao, elisdo e sonegacgao. Sujeitos da obrigacao tributaria.

05 - Responsabilidade tributaria: Responsabilidade por transferéncia ou sucessor, Responsabilidade por
substituicao. Responsabilidade de terceiros e Responsabilidade por infragao.

06 - Suspensao da exigibilidade do crédito tributario.

07 - Extingao do Crédito Tributario e Exclusao do Crédito Tributario: hipbteses e caracteristicas.

08 - Vigéncia da Legislagao Tributaria.

09 - Aplicagao da Legislacao Tributaria.

10 - Interpretacéao e Integracao da Legislagao Tributaria.

DIREITO AMBIENTAL
01 - Teoria Geral do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Conceito de bem juridico ambiental.
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02 - Protegdo constitucional do meio ambiente. Direito-dever fundamental ao ambiente. Competéncia
constitucional (legislativa e administrativa) em matéria ambiental.
03 - Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n? 6.938/81). SISNAMA - Sistema Nacional do Meio Ambiente.
Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Lei da Politica Estadual do Meio Ambiente do Estado
de Sao Paulo (Lei n® 9.509/97).
04 - Responsabilidade civil por dano ambiental.
05 - Licenciamento ambiental. Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA)
06 - Direito Ambiental das Areas Protegidas. Area de Preservacdo Permanente. Reserva Legal. Cédigo
Florestal Brasileiro (Lei n® 12.651/2012).
07 - Crimes ambientais (Lei n® 9.605/98)
NOCOES DE INFORMATICA
01 - Conceito de internet e intranet;
02 - Principais navegadores para internet;
03 - Correio Eletrdnico;
04 - Principais Softwares comerciais: Windows XX (todas as versdes) e Pacote Office;
05 - Procedimentos e conceitos de cépia de seguranca;
06 - Conceito de organizagao de arquivos e métodos de acesso;
07 - Sistemas Operacionais.
08 - Armazenamento de dados
BIBLIOGRAFIA BASICA
- ARAUJO, Luiz Alberto David; NUNES JUNIOR, Vidal Serrano. Curso de Direito Constitucional. Sao Paulo:
Saraiva
- BONAVIDES, Paulo Curso de Direito Constitucional. Malheiros.
- BRASIL. Constituicao (1988). Constituicao da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro de
1988 e atualizada.
- DELGADO, Mauricio Godinho. Curso de Direito do Trabalho. Editora LTr.
- DIDIER JR. Fredie. Curso de Direito Processual Civil. Vol. 1 a 5. Editora Juspodivm. Salvador..
- GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro - Sdo Paulo: Editora Saraiva,
- JUSTEN FILHO, Margal. Comentarios a Lei de licitagcdes e contratos administrativos. Dialética.
- Licitagao, Legislagao, Brasil; Contratos administrativos, Legislagao, Brasil; Lei n. 8.666/93
- MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito Ambiental Brasileiro - Ed. Malheiros.
- MARTINS, Sergio Pinto. Direito do Trabalho. Atlas
- MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sado Paulo: Malheiros
- NEVES. Daniel Amorim Assumpcao. Manual de Direito Processual Civil. Volume Unico. Ed. Método.
- PEREIRA. Hélio do Valle. Manual da Fazenda Publica em Juizo - Editora Renovar.
- SABBAG, Eduardo. Manual de Direito Tributario - Ed. Saraiva.
- THEODORO JUNIOR, Humberto.Curso de Direito Processual Civil - Vol. 1, 2 e 3 - Editora Forense.

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - FISIOTERAPEUTA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e produgao de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacgao;

04 - Predicagao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal,

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;
08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéao das palavras;
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14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Anatomia

02 - Andlise de marcha

03 - Avaliagao funcional: Bases de métodos e técnicas de avaliagao em fisioterapia e Cinesiologia;

04 - Cinesioterapia e Biomecanica: Exercicios terapéuticos e Reeducagao funcional;

05 - Etica e Deontologia;

06 - Fisioterapia aplicada: Neurologia adulto e pediatrica, Ortopedia e Traumatologia, Reumatologia, Pediatria,
Cardiologia, Pneumologia, Ginecologia e Obstetricia e Preventiva;

07 - Fisioterapia geral: Eletroterapia, Termoterapia e Hidroterapia;

08 - Geriatria: fisioterapia preventiva, curativa e reabilitadora

09 - Indicacao, contra-indicacao, técnicas e efeitos fisioldgicos da hidroterapia, massoterapia, mecanoterapia,
crioterapia, eletroterapia, termoterapia superficial e profunda.

10 - Patologia: Geral e de Orgéos e Sistemas;

11 - Reabilitagdo: conceito, objetivos técnicos e sociais

12 - Recursos terapéuticos manuais: Massoterapia e Manipulagao;

13 -Trabalho interdisciplinar em saude

16 - Politicas Publicas de Saude

17 - Sistema Unico de Saude (SUS)

18 - Lei n® 8.080/90

19- Lei n® 8.142/90

20 - Constituicao Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - CLINICO GERAL

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e producgao de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacgéao;

04 - Predicagao verbal;

05 - Flexdo verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagao;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagao das palavras;

14 - Classificacdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Doengas infecto contagiosas e parasitarias
02 - Doengas do Aparelho Respiratério

03 - Doencas do Aparelho gastrointestinal

04 - Doengas do Aparelho cardiovascular

05 — Hipertensao Arterial e Diabetes Melittus
06 - Doencas do Aparelho Genito-Urinario

07 - Doengas sexualmente transmissiveis

08 - Doencas Hematolbgicas

09 - Vacinagdes

10 - Politicas Publicas de Saude

12- Sistema Unico de Satde (SUS)
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13- Lei n® 8.080/90

14- Lei n® 8.142/90

15- Constituicdo Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

16- Codigo de Etica Médica - Resolugdo CFM n2 1931/2009;

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - GINECOLOGISTA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagédo e produgao de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuagao;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéo das palavras;

14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01- Amenorreias

02 - Anomalias do desenvolvimento genital

03 - Carcinoma da vulva

04 - Pré-Natal - Gravidez e Parto

05 - Gestacgéao de risco

06 - Gravidez ectépica

07 - Dismenorreia

08 - Distrofia vulvar crdnica

09 - Doengas sexualmente transmissiveis DST
10 - Embriologia, fisiologia e propedéutica ginecolégica
11 - Endometriose

12 - Patologia de Gravidez: Infeccdo e anemia
14 - Esterilidade e infertilidade

15 - Fisiologia da reproducao

16 - Fisiopatologia da puberdade

17 - Fisiopatologia do climatério

18 - Fistulas

19 - Hemorragia uterina disfuncional

20 - Incontinéncia urinaria

21 - Inflamagdes genitais baixas e altas

22 - Métodos anticoncepcionais

23 - Mioma uterino

24 - Moléstia trofoblastica

25 - Neoplasias do ovario

26 - Patologia mamaria

27 - Tumores do colo do Utero

28 - Tumores malignos do corpo do utero

29 - Politicas Publicas de Saude

30 - Sistema Unico de Satde (SUS)
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31 - Lei n® 8.080/90

32 - Lei n®8.142/90

33 - Constituicao Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

34 - Cédigo de Etica Médica - Resolugdo CFM n2 1931/2009;

TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO INFECTOLOGISTA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e producgao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagao;

04 - Predicagao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagéao das palavras;

14 - Classificacdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Critérios diagndsticos e cadeia epidemioldgica das infecgbes hospitalares
02 - O papel do neutréfilo nas defesas do hospedeiro

03 - O sistema complemento das doengas

04 - A fungao das imuglobulinas

05 - Fungdes dos linfocitos T e B

06 - Deficiéncias congénitas e adquiridas da funcao linfocitaria T e B
07 - Disfungao monocitaria e linfocitaria induzida por drogas
08 - Infecgbes nosocomiais

09 - Efeitos de desnutricao sobre resposta do hospedeiro
10 - Respostas celulares e humorais a infecgao

11 - As infecgbes do paciente alcodlatra

12 - As infecgbes do usuario de drogas

13 - As infec¢des do paciente com AIDS

14 - As infec¢des do paciente com neoplasia

15 - As infecgbes do paciente esplenectomizados e gastrectomizado
16 - Uso de antibiéticos

17 - Risco de infecgdo ocupacional

18 - Biosseguranca.

19 - Cédigo de Etica Médica - Resolugdo CFM n? 1931/2009;
20 - Politicas Pdblicas de Saude

21 - Sistema Unico de Saude (SUS)

22 - Lei n® 8.080/90

23 - Lei n28.142/90

24 - Constituicao Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO PEDIATRA
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LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e producao de textos;

02 - Ortografia;

03 - Acentuagao;

04 - Predicacao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;

08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagéo;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagao das palavras;

14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Acidentes de infancia;

02 - Assisténcia a Crianga - Puericultura: Distlrbios reativos de conduta, Profilaxia, Crescimento e
desenvolvimento, Alimentacgao, Vacinagéo;

03 - Assisténcia ao Adolescente, Patologias ligadas a nutricdo, metabolismo, equilibrio hidroeletrolitico e
equilibrio acido basico.

04 - Doengas infecciosas e parasitarias.

05 - Patologias do aparelho respiratorio.

06 - Patologias do aparelho cardio-circulatorio.

07 - Patologias do trato gastrointestinal, figado, vias biliares e pancreas.
08 - Patologias do aparelho genito-urinario.

09 - Patologias do sistema hematopoiético, Sistema imunolégico normal e patolégico;
11 - Oncologia pediatrica.

12 - Recém Nascido: Normal. Patoldgico.

13 - Politicas Publicas de Saude

14 - Sistema Unico de Saude (SUS)

15 - Lei n® 8.080/90

16 - Lei n8.142/90

17 - Constituicao Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

18 - Cédigo de Etica Médica - Resolucdo CFM n? 1931/2009;

TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - MEDICO PSIQUIATRA

LINGUA PORTUGUESA

01 - Compreensao, interpretagao e producgao de textos;
02 - Ortografia;

03 - Acentuacgao;

04 - Predicagao verbal;

05 - Flexao verbal e nominal;

06 - Pronomes;

07 - Concordancia verbal e nominal;
08 - Regéncia verbal e nominal;

09 - Emprego dos porqués;

10 - Crases;

11 - Pontuagao;

12 - Estrutura das palavras;

13 - Formagao das palavras;
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14 - Classificagdes das oragoes;

15 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - Semiologia Psiquiatrica.

02 - Psicose sintomatica.

03 - Quadros Cérebro-Organicos (incluindo Eplepsia, Oligrofenias e Deméncias)

04 - Alcoolismo e dependéncia de drogas.

05 - Depressodes e Psicose Maniaco-Depressiva.

06 - Esquisofrenia.

07 - Neurose.

08 - Urgéncias Psiquiatricas.

09 - Psicoterapia e Psicofarmacoterapia.

10 - Psicopatologia infantil.

11 - Conhecimento da estrutura e do funcionamento do Centro de Atengdo Psico-Social - CAPS. Centro de
Atencao de Alcool e outras Drogas — CAPS AD e Residéncias Terapéuticas,

12 - Medicamentos psicotropicos.

13 - Nogdes de psicopatologia, de acordo com a Portaria N.2 189, de 20 de dezembro de 2002, da Secretaria de
Assisténcia e Saude

14 - Politicas Publicas de Saude

15 - Sistema Unico de Saude (SUS)

16 - Lei n® 8.080/90

17 - Lei n8.142/90

18 - Constituigao Federal - Artigos: 194 a 200, 220 e 227

19 - Cbdigo de Etica Médica - Resolugdo CFM n? 1931/2009;
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ANEXO Il
ATRIBUICAO DE CARGO

ANALISTA DE PROCURADORIA

Conforme art. 49, $ tnico da Lei Complementar 96 de 05 de julho de julho de 2016, das atividades abaixo
excluem aquelas que sejam de representacdo judicial e extrajudicial, atuando a titular somente em apoio e
colaboracao aos afazeres dos Procuradores do Municipio.

- Atuar em qualquer foro ou instancia do Municipio, nos feitos em que seja autor, réu, assistente, interveniente ou
oponente, no sentido de resguardar seus interesses;

- Prestar assessoria juridica sobre questdes fiscais, trabalhistas, administrativas, previdenciarias, constitucionais,
civis, criminais, de familia, da crianga e do adolescente, do idoso, meio ambiente, entre outros;

- Emitir pareceres, pronunciamentos, minutas e informagbes sobre questées de natureza fiscal, trabalhista,
administrativa, previdenciaria, constitucional, civil, criminal, de familia, da crianga e do adolescente, do idoso,
meio ambiente e outras que forem submetidas a sua apreciagao;

- Estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos, atos normativos, atos administrativos, convénios, termos
administrativos bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas legais;

- Acompanhar o andamento de processos em todas as suas fases, comparecendo a audiéncias, peticionando,
apresentando recursos, requerendo e praticando os atos necessarios para garantir seu trAmite legal até decisao
final, para defender direitos ou interesses do Municipio;

- Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas das unidades da Prefeitura;

- Efetuar a cobranca da divida ativa, judicial ou extrajudicial;

- Promover desapropriagdes de forma amigavel ou judicial;

- Estudar questdes de interesse da Prefeitura que apresentem aspectos juridicos especificos;

- Assistir a Prefeitura na negociagédo de contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas ou privadas;

- Analisar processos referentes a aquisigao, transferéncia, alienacao, cessao, permuta, permissdo e concessao de
bens ou servigos, conforme o caso, em que for interessado o Municipio, examinando a documentagao
concernente a transacgao;

- Prestar assessoramento juridico aos Conselhos Municipais, analisando as questées formulando e orientando
qguanto aos procedimentos cabiveis;

- Manter contatos com 6rgaos judiciais, do Ministério Publico e Serventudrios da Justi¢a, de todas as instancias;

- Acompanhar inquéritos, sindicancias e processos administrativos;

- Desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo profissional.

| PROCURADOR DO MUNICIPIO

- Atuar em qualquer foro ou instancia do Municipio, nos feitos em que seja autor, réu, assistente, interveniente ou
oponente, no sentido de resguardar seus interesses;

- Prestar assessoria juridica sobre questdes fiscais, trabalhistas, administrativas, previdenciarias, constitucionais,
civis, criminais, de familia, da crianga e do adolescente, do idoso, meio ambiente, entre outros;

- Emitir pareceres, pronunciamentos, minutas e informagbes sobre questbes de natureza fiscal, trabalhista,
administrativa, previdenciaria, constitucional, civil, criminal, de familia, da crian¢a e do adolescente, do idoso,
meio ambiente e outras que forem submetidas a sua apreciacao;

- Estudar e redigir minutas de projetos de leis, decretos, atos normativos, atos administrativos, convénios, termos
administrativos bem como documentos contratuais de toda espécie, em conformidade com as normas legais;

- Acompanhar o andamento de processos em todas as suas fases, comparecendo a audiéncias, peticionando,
apresentando recursos, requerendo e praticando os atos necessarios para garantir seu tramite legal até
decisao final, para defender direitos ou interesses do Municipio;

- Interpretar normas legais e administrativas diversas, para responder a consultas das unidades da Prefeitura;

- Efetuar a cobranca da divida ativa, judicial ou extrajudicial;
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- Promover desapropriagdes de forma amigavel ou judicial;

- Estudar questdes de interesse da Prefeitura que apresentem aspectos juridicos especificos;

- Assistir a Prefeitura na negociacao de contratos, convénios e acordos com outras entidades publicas ou privadas;

- Analisar processos referentes a aquisicao, transferéncia, alienagéo, cessao, permuta, permissao e concessao de
bens ou servigcos, conforme o caso, em que for interessado o Municipio, examinando a documentagao
concernente a transagéao;

- Prestar assessoramento juridico aos Conselhos Municipais, analisando as questées formulando e orientando
quanto aos procedimentos cabiveis;

- Manter contatos com érgaos judiciais, do Ministério Publico e Serventuarios da Justica, de todas as instancias;

- Acompanhar inquéritos, sindicancias e processos administrativos;

- Desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua especializagéo profissional.

| TECNICO MUNICIPAL DE NIVEL SUPERIOR - FISIOTERAPEUTA |

- realizar testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificagdo cinética de movimento, de pesquisa
de reflexos, provas de esforgo e de atividades, para identificar o nivel de capacidade dos membros afetados.

- planejar e executar tratamentos de afecgdes reumaticas, osteoporoses, sequelas de acidentes vasculares
cerebrais, poliomielite, raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras, neurégenas e de nervos periféricos,
miopatias e outros;

- atender a amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para possibilitar a movimentacao
ativa e independente do paciente;

- ensinar aos pacientes exercicios corretivos para a coluna, os defeitos dos pés, as afec¢des do aparelho
respiratério e cardiovascular, orientando-os e treinando-os e treinando-os em exercicios ginasticos especiais a
fim de promover corre¢des de desvios posturais e estimular a expansao respiratoria e a circulagao sanguinea;

- proceder relaxamento e aplicacdo de exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos,
treinando-os sistematicamente, para promover a descarga ou a liberagdo da agressividade e estimular a
sociabilidade;

efetuar a aplicagdo de ondas curtas, ultrassom, infravermelho, laser, micro-ondas, forno de bier, eletroterapia,
estimulagdo e contragdo muscular, crio e outros similares nos pacientes., conforme a enfermidade para aliviar
ou eliminar a dor;

- aplicar massagens terapéuticas;

- promover agdes terapéuticas preventivas a instalagdo de processos que levem a incapacidade funcional;

- realizar atividades na area de saude do trabalhador, participando da elaboracdo e execucado de atividades

relacionadas a esta area;

- integrar a equipe do Programa Saude da Familia, atuando com profissional da &rea;

- desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional.

TECNICO MUNICIPAL DE NIiVEL SUPERIOR - GINECOLOGISTA
TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO INFECTOLOGISTA
TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO PEDIATRA
TECNICO MUNICIPAL DE NiVEL SUPERIOR - MEDICO PSIQUIATRA
- efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica dentro de sua
especializagao;
- analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais, para confirmar ou
informar o diagnéstico;
- manter registro dos pacientes examinados, anotando a conclusdo diagnostica, o tratamento prescrito e a
evolugédo da doenga;
- realizar atendimento individual, individual programado e individual interdisciplinar a pacientes;
- realizar pequenas cirurgias;
- efetuar a notificagdo compulséria de doencas;
- prestar atendimento em urgéncias clinicas;
- encaminhar pacientes para atendimento especializado, quando for o caso;
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- assessorar a elaboragdo e participar de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina
preventiva;

- proceder a pericias médico-administrativas, examinando os doentes, a fim de fornecer atestados e laudos
previstos em normas e regulamentos;

- realizar reunides com familiares de pacientes a fim de prestar informagdes e orientagdes sobre a doenga e o
tratamento a ser realizado;

- participar de grupos terapéuticos, através de reunides realizadas com grupos de pacientes especificos, para
prestar orientacdes e tratamentos e proporcionar a troca de experiéncias entre os pacientes;

- realizar diagnéstico da comunidade;

- participar de reunides comunitarias em espagos publicos ou nas comunidades visando a divulgacéo de fatores de
risco que favorecem a enfermidade;

- acompanhar pacientes que estdo em internagdo domiciliar;

- encaminhar pacientes para internagao hospitalar, quando necessario;

- promover reuniées com profissionais da area para discutir qual a melhor conduta a ser tomada em casos clinicos
mais complexos;

- levantar indicadores de saude da comunidade para avaliagdo do impacto das agdes em saude implementadas
pela equipe sobre a melhoria na saude da populagéo;

- participar dos processos de avaliagao da equipe e dos servigos prestados a populagao;

- participar do planejamento das agdes na area da saude;

- participar da organizagao dos servigos de salde;

- realizar auditorias e sindicancias médicas;

- atuar em fungdes cujas atividades referem-se a sadde e servigos sociais, ensino e pesquisa;

- atuar em equipe multidisciplinar do Programa de Saude da Familia (PSF);

- prescrever através de nomenclatura genérica conforme determinagao legal;

- desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao profissional.
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