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PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE Edital de Abertura — Concurso Publico 003/2014

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE - SERVICOS DE PLANEJAMENTO, MEIO AMBIENTE, OBRAS,
SANEAMENTO, URBANIZACAO, ADMINISTRACAO GERAL, FAZENDA, TRANSPORTE E TURISMO

CONCURSO PUBLICO 003/2014
EDITAL DE ABERTURA N° 003/2014

PIERRE EMERIM DA ROSA, Prefeito Municipal de Imbé, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas
pelo Regimento Interno da Camara Municipal de Imbé e Lei Organica do Municipio e a vista do contido nos 88 1° e 3°
do art. 29-A da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, torna publico que estaréo abertas, a contar da data da
publicacio do edital de abertura, as inscricbes para a prestacdo de CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento
de Cadastro de Reserva (CR), em conformidade com a Lei Municipal n° 064/1990, alteracBes posteriores e Decreto
Municipal 1293/2005, certame que observara o disposto nos termos do Art. 37, Il, da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, por intermédio da Fundacédo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC
a partir da homologacéo Preliminar das inscri¢cdes.

a) DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos;

- Prova de Titulos para os cargos de Nivel Superior;

- Prova Pratica para os 20 primeiros candidatos classificados na prova Tedrico-objetiva para os cargos de Mecanico
de Maquinas Leves, Mecéanico de Maquinas Pesadas, Motorista e Operador de Maquinas.

- Teste de Aptidao Fisica para os 60 primeiros candidatos classificados na prova Tedrico-objetiva para o cargo de
Guarda Civil Municipal.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

Escolaridade exigida Vagas e/ou Cargg Vencin_1ento Valor da
Cad. Cargo & OUtros requisitos CR (cadastro Horaria Basico Inscricao
de reserva) |semanal (h) (R$) (R$)
NiVEL SUPERIOR
Ensino Superior Completo em
1 |Arquiteto Arquitetura e registro no CR 20 3.362,18 120,00
CAU/RS.
Bacharel em Ensjno Superior _Cpmpleto em
2 Tur Turismo e habilitagcao legal CR 40 1.900,36 120,00
urismo L  ~
para o exercicio da profisséo.
Ensino Superior Completo em
3 | Biologo Biologia e registro no CR 20 1.900,36 120,00
CRBIo/RS.
Ensino Superior Completo em
4 | Contador Ciéncias Contabeis e registro CR 40 2.894,40 120,00
no CRC/RS.
Ensino Superior Completo em
5 |Engenheiro Civil | Engenharia Civil e registro no CR 20 3.362,18 120,00
CREA/RS.
Ensino Superior Completo em
6 |Geodlogo Geologia e habilitacao legal CR 20 2.894,40 120,00
para o exercicio da profisséo.

NiVEL TECNICO

Ensino Médio Completo com
Formacdo Técnica especifica

7 | Fiscal Ambiental < . CR 40 1.754,18 70,00
em Area Ambiental ou
Superior.
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Técnico em

Ensino Médio Completo com
Formacao Técnica em
Contabilidade, em Instituicdo

8 Contabilidade reconhecida para o exercicio CR 40 1.754,18 70,00
da profisséo, e registro no
CRC/RS.
Ensino Médio Completo com
Formagdo em Curso Técnico
Técnico em em Infomatica, em Instituicdo
9 o reconhecida para o exercicio CR 40 1.754,18 70,00
Informatica . -
da profissdo com, no minimo,
1100 horas/aula e 300
horas/estagio.
Ensino Médio Completo com
10 |Tesoureiro Curso Técnico em CR 40 1.754,18 70,00
Contabilidade.
NiVEL MEDIO COMPLETO
17 |Assistentede o0 Médio Completo. CR 40 1.169,46 70,00
Execucéo Fiscal
Assistente de
12 | Fiscalizagéo Ensino Médio Completo. CR 40 1.169,46 70,00
Ambiental
13 Guafd.a Civil Ensino _I\/Iedm Completo e CNH CR 40 767.44 70,00
Municipal categoria AB.
NIVEL MEDIO INCOMPLETO
14 |Assistentede oL on 0 Médio Incompleto. CR 40 1.023,29 70,00
Tesouraria
Técnico . L
15 Tributario Ensino Médio Incompleto. CR 40 1.754,18 70,00
16 |Assistente Ensino Médio Incompleto. CR 40 1.023,29 70,00
Administrativo
Oficial Geral de . L
17 Manutencao Ensino Médio Incompleto. CR 40 906,31 70,00
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
18 Auxn_|a_r _ Ensino Fundamental CR 40 767.44 30,00
Administrativo Completo.
Ensino Fundamental
19 |Continuo Completo. CR 40 657,80 30,00
20 |Fiscal de Obras | E™SIn° Fundamental CR 40 1.754,18 30,00
Completo.
Fiscal de Ensino Fundamental
21 : Completo. CR 40 1.754,18 30,00
Tributos
22 Mgcamco de Ensino Fundamental CR 40 906,31 30,00
Maguinas Leves | Completo.
Mecanico de Ensino Fundamental
23 | Maquinas CR 40 1.754,18 30,00
Completo.
Pesadas
24 Of|C|§I_ _ Ensino Fundamental CR 40 906,31 30,00
Administrativo Completo.
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25 | Recepcionista Ensino Fundamental CR 40 767,44 30,00
Completo.
NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Ensino Fundamental
i a .
26 Cada's't,re.ldor Incomgleto 5 Série CR 40 1.023.29 30,00
Imobiliario concluida.
Ensino Fundamental
Incompleto - 5%  Séria
27 | Motorista concluida, CNH no minimo CR 40 906,31 30,00
categoria. D e Curso de
Transporte para Passageiros e
Escolar.
Operador de Ensino Fundamental
28 pera Incompleto - 52 Série CR 40 906,31 30,00
Maquinas .
concluida.
Operario Ensino Fundamental
29 perario Incompleto - 52 Série CR 40 906,31 30,00
Especializado -
concluida.
Ensino Fundamental
- a Ari
30 |Servente Incompleto 5% Serie CR 40 584,72 30,00
concluida.
Ensino Fundamental
31 | Servicos Gerais |Incompleto - 52 Série CR 40 584,72 30,00
concluida.
Ensino Fundamental
32 | Telefonista Incompleto - 5a série CR 40 767,44 30,00
concluida.
Ensino Fundamental
33 |Vigia Incompleto - 52 Série CR 40 584,72 30,00
concluida.

* Periodo normal de trabalho de 40 horas semanais ou sob o regime de plant&o de 12 ou 24 horas.
1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Divulgagéo do Extrato do edital 08/12/2014
Publicacéo do Edital do Concurso Publico 08/12/2014
23/12/2014
Periodo de Inscricao, no site da Prefeitura Municipal de Imbé www.imbe.rs.gov.br a
02/01/2015
Publicacéo dos Programa e Referencias 15/12/2014

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos para as cotas das Pessoas com

o 05/01/2015
Deficiéncia

Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condicdes especiais para o

. 05/01/2015
dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 05/01/2015
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista preliminar de Inscritos 26/01/2015
Edital de Deferimento de Condi¢Bes Especiais para o dia da Prova. 26/01/2015

. ~ .. 27,28 e
Periodo de Recursos — Homologacéo das Inscricdes 20/01/2015
Divulgacéo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo da Homologag&o Preliminar 10/02/2015
FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS 4
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Resultado da Homologacao das Inscrigfes

10/02/2015

Edital de Data, Hora e Locais das Provas Teorico-Objetivas e Consulta da sala de Realizacédo da Prova

no site da Fundatec 20/02/2015
Divulgacédo da Densidade de Inscritos por cargo 20/02/2015
Aplicacdo das Provas Tedrico-objetivas 01/03/2015
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares 02/03/2015
Disponibilizagdo das Provas 02/03/2015
Ato Puablico de Abertura dos Lacres 02/03/2015
. - . . - 03,04 e

Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares 05/03/2015
Divulgacédo dos Gabaritos Oficiais 17/03/2015
Divulgacédo das Justificativas para Manutencg&o/Alteracdo de Gabaritos 17/03/2015
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova Teorico-Objetiva 20/03/2015
Disponibilizacdo das Grades de Respostas no site da FUNDATEC 20/03/2015

. . 23,24 ¢
Periodo de Recursos das Notas Preliminares 25/03/2015
Divulgacdo das Justificativas para Manutencéo/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova Teobrico-

I 31/03/2015
Objetiva
Divulgacéo das Notas Oficiais da Prova Tedrico-Objetiva 31/03/2015
Divulgacdo dos Candidato Empatados - Exceto Cargos com 22 etapa 31/03/2015
Convocacao para Sorteio Publico (se necessario) — Exceto com 22 etapa 31/03/2015

Divulgacéo dos Aprovados e Convocacado para a Prova Pratica — Cargos de Mecanico de Maquinas
Leves, Mecanico de Maquinas Pesadas, Motorista e Operador de Maquinas

02/04/2015

Divulgacgéo dos Aprovados para Entrega de Titulos - Cargos de Nivel Superior 02/04/2015
Divulgacdo dos Aprovados e Convocacdo para o Teste de Aptiddo Fisica — Cargo de Guarda Civil

o 02/04/2015
Municipal

. p . . 07 e
Periodo para entrega dos Titulos — Cargos de Nivel Superior 08/04/2015
Realizagéo do Sorteio Publico (se necessario) - Exceto cargos com 22 etapa 09/04/2015
Realizacdo da Prova Pratica - Cargos de Mecéanico de Maquinas Leves, Mecanico de Maquinas

. o 12/04/2015

Pesadas, Motorista e Operador de Maquinas
Realizacdo do Teste de Aptid&@o Fisica — Cargo de Guarda Civil Municipal 12/04/2015
Lista de Classificagdo dos Candidatos em ordem alfabética - Exceto cargos com 22 etapa 14/04/2015

Lista de Classificacdo dos Candidatos com Deficiéncia em ordem alfabética - Exceto cargos com 22
etapa

14/04/2015

Lista de Homologacéo Final para Homologa¢édo dos Cargos em ordem de classificacdo - Exceto cargos
com 22 etapa

14/04/2015

Edital de Homologacdo Final para Homologag¢do dos Cargos em ordem de classificacdo - Exceto

14/04/2015

cargos com 22 etapa
Divulgacéo das Notas Preliminares da Prova de Titulos - Cargos de Nivel Superior 17/04/2015
Divulgacdo das Notas Preliminares da Prova Pratica - Cargos de Mecanico de Maquinas Leves,

N L X o 17/04/2015
Mecénico de Maquinas Pesadas, Motorista e Operador de Maquinas
Divulgacédo do Resultado do Teste de Aptidao Fisica - Cargo de Guarda Civil Municipal 17/04/2015

. . . . 20a
Periodo de recurso da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior 23/04/2015
Periodo de recurso da Prova Pratica - Cargos de Mecanico de Maquinas Leves, Mecanico de 20a
Méaquinas Pesadas, Motorista e Operador de Maquinas 23/04/2015
Divulgacéo das Justificativas para Manutencao/Alteracao das Notas Preliminares das Provas de Titulos|29/04/2015

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS
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Notas Oficiais da Prova de Titulos — Cargos de Nivel Superior

29/04/2015

Divulgacéo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Prética

29/04/2015

Notas Oficiais da Prova Pratica — Cargos de Mecanico de Maquinas Leves, Mecanico de Maquinas
Pesadas, Motorista e Operador de Maquinas

29/04/2015

Divulgacéo da Lista de Candidatos Empatados (se necessario) — Cargos com 22 etapa 04/05/2015
Convocacao para Sorteio Piblico (se necessario) - Cargos com 22 etapa 04/05/2015
Realizagéo do Sorteio Publico (se necessario) — Cargos com 22 etapa 08/05/2015
Lista de Classificacdo dos Candidatos em ordem alfabética - Cargos com 22 etapa 13/05/2015
Lista de Classificacdo dos Candidatos com Deficiéncia em ordem alfabética - Cargos com 22 etapa 13/05/2015

Lista de Homologacéo Final para Homologacao dos Cargos em ordem de classificacdo - Cargos com
22 etapa

13/05/2015

Edital de Homologacéo Final para Homologacédo dos Cargos em ordem de classificagdo - Cargos com
22 etapa

13/05/2015

Obs.: Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23h59min, na data estipulada neste cronograma, nos

sites www.fundatec.org.br.
*Alterado em 23/12/2014.

1.2.1 O cronograma de execucdo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razdes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em

razdo de alguma alteragdo. Sera dada publicidade caso venha ocorrer.

1.3 DO QUADRO DE REALIZAGCAO DE PROVAS — DATA PROVAVEL

A ser divulgado, na data estipulada no cronograma, em jornal de circulagdo local, no site www.fundatec.org.br e no
"mural" da sede da Prefeitura Municipal. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu

local de realizacdo de prova e o comparecimento no horério determinado.

1.3.1 - DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos
Manha Cargos de Nivel Superior Completo, Fundamental Completo e Incompleto
Data Provéavel
conforme Item 1.2 . . - . .
Tarde Cargos de Nivel Médio Completo, Médio Incompleto e Nivel Técnico

1.3.2 — DA PROVA PRATICA

Operador de Maquinas.

1.2

Data Turno Cargo
Data Provavel . Mecénico de Maquinas Leves, Mecanico de Maquinas Pesadas, Motorista e
conforme Item Manhéa

1.3.3 - DA PROVA DE TITULOS

Data Cargos

Data Provavel
conforme ltem
1.2

Cargos de Nivel Superior

1.3.4 - DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

Data Turno Cargo
Data Provavel
conforme Item Manha Guarda Civil Municipal

1.2

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS
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2 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS E DA FORMAGAO DE CADASTRO

Os candidatos aprovados formardo um cadastro de reserva cuja admissdo estara condicionada a liberagao e/ou a
criacdo futura de vagas no prazo de validade deste Concurso Publico conforme as necessidades da Prefeitura
Municipal Imbé.

2.2 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicdes do cargo pretendido, e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto no Decreto n® 3.298,
de 20 de dezembro de 1999.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscri¢cdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico que deverd ser encaminhado, juntamente com o Formuldrio de Reqguerimento — Pessoas
com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo VI, por SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano
Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, impreterivelmente, durante o periodo das inscri¢des.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova, devera
formalizar o pedido por escrito através da ficha eletrdnica de inscricao.

2.2.2.1.1 Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da
area de deficiéncia.

2.2.2.1.2 A Comissdo do Concurso, da FUNDATEC, examinard a possibilidade operacional de atendimento a
solicitacao.

2.2.2.2 A data de emisséo do laudo deve ser posterior ao dia 08/12/2013.
2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
a) ser original ou cépia autenticada;
b) ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicacdo deste Edital;
c) conter a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;
d) especificar o grau o nivel da deficiéncia;
e) atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo VII - Modelo de Laudo Médico;

f) nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descricdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

g) nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual devera constar, claramente, a acuidade visual com a melhor
correcéo, bem como a apresentacdo de campimetria visual;

h) nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.

2.2.3 Nédo sera homologada a inscricdo, na condicdo de pessoa com deficiéncia e/ou pedido de necessidade
especial, do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias constantes neste edital.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas
aos candidatos em tal condicdo e o ndo atendimento as condi¢gfes especiais que indicar.

2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 O fornecimento do laudo € de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal
de Imbé ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino, bem
como por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa de Correios e Telégrafos — ECT.

2.2.7 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais concorrentes,
no que se refere a conteddo, avaliagao, duracédo das provas, local, data e horario da respectiva realizagéo.

2.2.8 Se aprovadas e classificadas, as pessoas com deficiéncia, por ocasido da etapa de avaliacdo médica, serdo
submetidas a pericias especificas, a fim de verificar a efetiva existéncia da deficiéncia declarada no ato da inscri¢éo,
seu enquadramento e sua compatibilidade com o exercicio das atribui¢bes do cargo.

2.2.9 O ndo comparecimento do candidato a pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condi¢cdes.

2.2.10 Os candidatos deverdo comparecer ao exame admissional munidos do original do laudo médico que ateste a
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espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo
Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

2.2.11 A pessoa com deficiéncia que nado declarar essa condigdo por ocasido da inscricdo ndo podera invocéa-la
futuramente em seu favor.

2.2.12 A deficiéncia devera permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades, consoante laudo
médico.

2.2.13 Nao ocorrendo aprovagdo de candidatos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia em nimero suficiente ao
preenchimento dos cargos aos mesmos disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados,
observada a ordem geral de classificacdo no cargo.

2.2.14 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.15 Os candidatos que tiverem suas inscricdes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificagao, terdo seus nomes publicados em relacédo a
parte, constando em ambas a nota final de aprovacao e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

2.2.16 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

3. DAS INSCRICOES
3.1 As inscricOes serao realizadas no periodo determinado no cronograma de execucao, no site www.imbe.rs.gov.br.
*Alterado em 23/12/2014.

3.2 Procedimentos para Inscrigbes: a partir das 08 (oito) horas do primeiro dia determinado no Cronograma de
Execuc¢do, o candidato devera ler o Edital de Abertura para conhecimento das normas reguladoras do Concurso
Puablico 003/2014.

3.3 As inscricbes serdo submetidas, até as 18 (dezoito) horas do Ultimo dia determinado no cronograma de
execucdo. Durante o processo de inscricdo, serd emitido o boleto bancario com a taxa de inscricdo, sendo que o
pagamento devera ser feito em qualquer banco, até o dia do vencimento indicado no boleto. O sistema de inscricdes
permitird o débito em conta no banco emissor do boleto. O boleto bancério quitado ser4 o comprovante de inscri¢éo.
ApOs dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato poderd consultar no endere¢o do site da FUNDATEC

(www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de seu pedido de inscrigao.

3.3.1 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancario. O sistema de inscricdes permitird ao
candidato reimprimir seu boleto bancério, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no cronograma de execucdo. Ndo serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.3.2 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas, conforme item 1.1 deste Edital.

3.3.2.1 Sera cancelada a inscrigdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido e as solicitacdes
de inscri¢cdes cujo pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das inscrigdes, ndo sendo devido ao
candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.4 Para efetuar a inscri¢éo, € imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.4.1 Podera ter a sua inscricdo cancelada eliminada do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de terceiro
para realizar a sua inscrigéo.

3.5 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informac6es cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.6 Os candidatos ndo serdo isentados de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacdo de avisos e editais apds a Homologacao
Preliminar das Inscri¢cdes. O site da Prefeitura Municipal de Imbé também seréa fonte permanente de comunicacédo de
avisos e editais, além das publicacdes em jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do dia e local de
realizac&o das provas.

3.7 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico 003/2014 da Prefeitura Municipal de Imbé,
presencialmente, e mediante pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo,
conforme especificado no item 1.1 deste Edital.

3.8 O candidato é responséavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscri¢cdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros de preenchimento daquele documento. A opcao de cargo ndo poderd ser trocada apés a efetivagéo
do pagamento do boleto bancaério.

3.8.1 Havendo necessidade de alteracdo, o candidato deverd efetuar uma nova inscricdo.
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3.9 O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual concorre, sendo de
sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.10 O candidato podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que atenda
as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizagdo das
Provas, item 1.3.1.

3.10.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, onde as provas sejam realizadas no mesmo turno,
apenas a ultima inscri¢ao realizada e devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.10.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricao realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.10.3. N&do havera devolucao do valor da taxa paga, exceto o descrito no item 3.12.
3.11. N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.12 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicitacdo do candidato.
Havera o desconto de R$ 10,00 referente a custas de tarifas bancérias.

3.13 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscri¢do, sendo vedada ao candidato qualquer alteracéo
posterior ao pagamento da taxa de inscri¢éo.

3.13.1 Serdo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancérios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. Nao serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos.

3.14 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscricéo
para outrem.

3.15 Caso necessite de condi¢des especiais para a realiza¢do da prova, o candidato devera formalizar o pedido por
escrito pela ficha eletrdnica de inscricdo e entregar o laudo médico que devera ser encaminhado, juntamente com o
Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo VI, até o ultimo
dia do periodo de pagamento das inscrigdes, remeté-lo por SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer,
n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até a data prevista no cronograma. Se houver necessidade de tempo
adicional, a justificativa deverd conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A Comissdo de
Concursos examinard a possibilidade operacional de atendimento a solicitacdo. Ndo sera homologado o pedido de
necessidades especiais para a realizacdo da prova do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias aqui
apresentadas. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.16 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentacdo, remeté-lo por
SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até o dia
determinado no cronograma de execucdo. Durante a realizagdo da prova, devera levar acompanhante, maior de 18
anos, que ficar4 em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
gue ndo levar acompanhante nao realizara a prova. Nao haverd compensacao do tempo de amamentagao ao tempo
da prova da candidata. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Imbé nao se responsabilizardo por acompanhantes
menores de idade durante a realizagc&o das provas.

3.17 Caso haja algum erro ou omissdo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na listagem oficial de inscritos, o candidato tera o prazo de 72 horas
apos a divulgacéo para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis no site.

4. DO VALOR DAS INSCRICOES
Valores das taxas de inscrigdo:

a) Nivel Superior: R$ 120,00

b) Nivel Técnico: R$ 70,00

c) Nivel Médio Completo e Incompleto: R$ 70,00

e) Nivel Fundamental Completo e Incompleto: R$ 30,00

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatéria, constituida de 40 (quarenta) questdes, elaboradas com
base no Programa e Referéncias (a ser publicado conforme Cronograma de Execuc¢éo) e no Quadro Demonstrativo
de Provas (Anexo IlI). O candidato ter4 03 (trés) horas para a resolucdo da prova e preenchimento da Grade de
Respostas.

5.2 As questdes da Prova Tedrico-objetiva serdo de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B,C,DeE)e 1l
(uma) Unica resposta correta.

5.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos serd realizada no Municipio de Imbé/RS. N&o havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas, estas poderdo ser
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realizadas em outras localidades.

5.3.1 A divulgacgéo de dia, locais e horarios especificos de aplicagcao serd feita em jornal de circulagdo local, no Mural
da Prefeitura Municipal Imbé, e no endereco www.fundatec.org.br, referido no Cronograma de Execucéo. E de inteira
responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o comparecimento no
horério determinado.

5.4 O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de identidade:
Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de Seguranca Publica;
pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgédos fiscalizadores de exercicio
profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacéo -
modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

5.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condicées de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.4.2 N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceito copia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.4.3 Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido ha, no méximo, trinta (30) dias, ocasido em que serd submetido a
identificacao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio,
assim como apresentacdo de outro documento com foto e assinatura.

5.4.3.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

5.4.3.2 A identificacdo especial sera exigida também no caso do documento de identidade que estiver violado ou com
sinais de violagéo.

5.4.3.3 A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.5 Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou a
identificacdo especial ndo for favoravel pela Comissdo do Concurso, podera ser eliminado automaticamente do
Concurso Publico em qualquer etapa.

5.6 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de uma hora, munido de
documento de identidade, caneta tipo esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.7 Néo ser& permitida a entrada no prédio da realizagdo das provas do candidato que se apresentar apds dado o
sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no edital de data, hora e
local. SO podera ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacéao.

5.8 Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo poderd manusear e consultar nenhum tipo de material.

5.9 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razédo de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.10 Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horério designado por Edital.

5.11 Nas salas de prova e durante a realizacdo desta, ndo sera permitido ao candidato: manter em seu poder
relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletronicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica,
MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido pelo aplicador para este fim. O candidato que
estiver portando qualquer desses instrumentos durante a realizagcao da prova seréa eliminado do Concurso Publico.

5.11.1 O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera solicitar previamente conforme o previsto no
subitem 3.16 deste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

5.11.2 Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelo fiscal do
Concurso.
5.11.3 A FUNDATEC ou a Prefeitura Municipal de Imbé n&o se responsabilizam por perdas, extravios ou danos que
ocorrerem.

5.11.4 O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.
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5.12 O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questdes determinado no Anexo Il. Detectado
qualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo.

5.13 Ao candidato, durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido utilizar éculos escuros, boné, boina, chapéu,
gorro, touca, lengo ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca, ou parte desta.

5.13.1 Nao sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rétulo de garrafas, squeeze, latas e
garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes.

5.14 Em cima da classe o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente de cor azul ou
preta e documento de identidade.

5.15 O candidato s6 podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apés 1 hora e 30 minutos
do inicio da mesma.

5.16 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a grade de respostas devidamente preenchida. A
ndo entrega do cartdo de respostas implicara em automatica eliminacdo do candidato do certame. A falta de
assinatura no cartdo implicara em eliminagdo do candidato do certame. Tendo em vista o processo eletrénico de
corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificagdo de provas.

5.17 O candidato devera assinalar suas respostas na grade de respostas com caneta esferografica de material
transparente de tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas é de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucdes especificas contidas neste edital,
na prova e na grade de respostas.

5.18 Em hipétese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desaten¢éo do candidato.

5.18.1 N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na grade de respostas e nem as questbes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.18.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizag&o da leitura digital.

5.18.3 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscricdo, o numero de seu documento de identificacdo e o cargo de sua opcdo impressos na grade de respostas.

5.19 N&o serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Puablico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do item 3.16.

5.20 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da mesma,
retirando-se todos da sala ao mesmo tempo.

5.21 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

c¢) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacéo;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a grade de
respostas;

e) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacéo;

f) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas;
g) Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) N&o permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realiza¢&o das provas;
j) Manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrdnicos (BIP, telefone celular, calculadora, agenda eletrénica,
MP3, tablets, etc);

k) For surpreendido com materiais com contetdo de prova.
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5.22 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a FUNDATEC podera proceder,
como forma de identificacdo, a coleta da impressao digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas,
bem como usar detector de metais.

5.23 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou a critérios de
avaliag&o/classificagéo.

5.24 O Cronograma de Execugdo aponta a data provavel de execucao das provas, que podera ser adiada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comisséo de Concurso da FUNDATEC e pelo Municipio de Imbé.

6. DA PROVA PRATICA

6.1 Para os cargos de Mecanico de Maquinas Leves, Mecanico de Maquinas Pesadas, Motorista e Operador de
Maquinas havera Prova Pratica para os 20 primeiros aprovados de cada cargo, considerando a nota total obtida na
Prova Teorico-objetiva. Serdo convocados os candidatos na mesma posicao.

6.1.1 Para o nimero de convocados determinados no item acima, serdo respeitados os percentuais das cotas para
candidatos com deficiéncia conforme tabela abaixo:

Cargo Con-\r/gtca;dos PCD Demais
Mecénico de Maquinas Leves 20 1 19
Mecénico de M4quinas Pesadas 20 1 19
Motorista 20 1 19
Operador de M4quinas 20 1 19

PCD - Candidatos com Deficiéncia.

6.2 Para os cargos que exigem Carteira de Habilitagdo, somente podera realizar a prova, o candidato que, no dia da
prova prética, apresentar o documento de habilitacdo com a categoria solicitada neste edital.

6.3 N&o serdo aceitas copias autenticadas nem mesmo protocolo de documento.

6.4 Os critérios, o local, horario e outras informacdes serdo publicados em Edital especifico, conforme cronograma de
execucao.

6.5 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do seu local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

6.6 A Prova Préatica é de carater eliminatério e classificatorio.
7. DA AVALIACAO DOS TITULOS

7.1. Esta etapa sera aplicada somente aqueles candidatos considerados aprovados na prova tedrico-objetiva para os
cargos de Nivel Superior.

7.2 Os titulos deverdo ser apresentados por meio de cépia autenticada, em envelope tamanho A4, acompanhada de
2 (duas) vias da respectiva relacdo discriminativa, conforme Anexo V, disponibilizada no site da FUNDATEC,

www.fundatec.org.br, firmadas pelo candidato, sendo que uma delas devera estar colada como capa do envelope.

7.2.1 N&o serdo avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de encaminhar o formulario de avaliacdo dos
titulos.

7.2.1.1 Serao aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticacéo eletrdnica.

7.2.2 Os titulos com assinatura digital (e somente estes) que ndo forem autenticados em cartério poderdo ser
aferidos pela Prefeitura Municipal de Imbé, na Secretaria Administragéo, sito a Av. Paraguassu, n® 1043, Imbé/RS, no
horario das 08h as 11h30min e das 13h30min as 18h, antes de encaminhar os documentos para avaliagdo dos
titulos.

7.3 Os titulos deverdo ser encaminhados Via Sedex, para a FUNDATEC, com o Assunto: CONCURSO DO
MUNICIPO DE (nome do municipio) - Rua Prof. Cristiano Fischer, n® 2012, Partenon, Porto Alegre/RS, CEP 91410-
000, e serem postados durante o periodo de entrega de titulos constante no Cronograma de Execucéo.

7.3.1 A Equipe da FUNDATEC apenas fara o recebimento dos documentos. Nao havera qualquer tipo de avaliagao
no local. Cabe ao candidato a interpretagcdo do Edital, bem como o entendimento do Quadro de Avaliacdo de Titulos
— Anexo V.

7.3.2 N&o haveré reproducédo de cépias no local de entrega dos titulos.
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7.4 O preenchimento correto do formulario de relacao de titulos € de inteira responsabilidade do candidato.

7.5 E de inteira responsabilidade do candidato a apresentacdo dos comprovantes listados dentro do prazo estipulado.
Os titulos serdo avaliados conforme quadro Anexo IV.

7.6 O curso que concedeu direito a inscricdo do Concurso Publico ndo sera avaliado como titulo. Entretanto, o curso
devera ser nominado na relagdo de documentos. N&o ha necessidade de anexar o comprovante desse curso.

7.7 Nao serao validados titulos que sao pré-requisitos de participagdo no presente Concurso Publico.

7.8 Seréa considerada como pré-requisito a maior escolaridade possuida pelo candidato.

7.9 Os titulos, quando aplicavel, deverao ser entregues em fotocépia autenticada frente e verso.

7.10 N&o serao recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto neste Edital.

7.11 Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer
ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

7.12 Os titulos deverdo guardar relacédo direta com as atribuicbes do cargo correspondente a respectiva inscricao e
serdo avaliados conforme previsto no Anexo IV deste Edital.

7.13 Os documentos representativos de titulos, que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

7.14 Certificados de estagios ndo serdo considerados como titulos.

7.15 Serdo considerados apenas os titulos obtidos até o prazo estabelecido para divulgacdo dos aprovados,
conforme especificado no Cronograma de Execucao.

7.16 Se o nome do candidato, nos documentos apresentados para a prova de titulos, for diverso do nome que
constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome (Certidao de
Casamento ou de Divércio, ou de retificacdo do respectivo registro civil), sob pena de invalidagcdo da pontuacédo ao
candidato.

7.17 Nao serdo computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela constante no Anexo
V.

7.18 Serdo considerados apenas os titulos obtidos desde 01/01/2006, a excecdo de Especializacdo, Mestrado,
Doutorado, Licenciatura Plena, com data de expedicdo até o prazo estabelecido para a publicacdo dos aprovados,
conforme especificado no Cronograma de Execucao.

7.19 Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado da tradugéo
por Tradutor Publico Juramentado (traducéo original), e, no caso de Graduacgdo e Pds-Graduacao, da revalidacdo de
acordo com a Lei Federal n® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional.

7.20 Os titulos relativos a cursos de Especializagcao deverdo ter carga minima de 360 horas.

7.21 Os titulos para comprovacéo de participagdo em cursos, seminarios, simpdésios, congressos, oficinas, workshops
s6 serdo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o candidato esta inscrito, com carga horaria
minima de 16 horas.

7.21.1 Os titulos mencionados no item 7.21 sO serdo pontuados se o candidato tiver participado como
ouvinte/aluno/participante/palestrante/apresentacéo de trabalho ou participacdo de projetos.

7.21.2 Nao serd pontuado tempo de experiéncia profissional na funcao.

7.21.3 Nao serdo considerados como titulos documentos que se refiram a disciplinas que fazem parte do programa
curricular de cursos de formacao (técnicos, graduagéo e pds-graduacéao).

7.22 O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos podera apresentar certiddo
de concluséo expedida pela respectiva instituicao.

7.23 Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

7.24 Caso, no mesmo documento, conste a comprovacdo de mais de um titulo referente ao mesmo evento, sera
considerado apenas o de maior valoracdo para fins de pontuacéo.

7.25 Diplomas e certificados deverdo estar devidamente registrados nos 6rgdos competentes. Quando aplicavel,
deverao ser entregues em fotocOpia autenticada frente e verso ou Declaracdo oficial, em papel timbrado da
instituicdo de Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a obtencéo do titulo.

7.26 Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

7.27 Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
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7.28 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos apresentados, o candidato
tera anulada a respectiva pontuacao; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do Concurso Publico.

8. DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

8.1 Os candidatos aprovados na Prova Teérico-Obijetiva para o cargo de Guarda Civil Municipal serdo convocados
para prestar Teste de Aptidédo Fisica, de carater eliminatorio, para o preenchimento das vagas que vierem a surgir,
durante a validade deste Concurso.

8.1.1 No primeiro momento, serdo convocados os primeiros 60 candidatos aprovados na Prova Teérico-Objetiva, de
acordo com a ordem de classificacdo, para o Teste de Aptidéo Fisica.

8.1.1.1 Para o numero de convocados determinados no item acima, seréo respeitados 0s percentuais das cotas para
candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Total Convocados PCD Demais
60 3 57

PCD — Pessoas com Deficiéncia.

8.1.1.2 N&o ocorrendo a aprovacdo de candidatos com deficiéncia suficientes, serdo convocados o0s demais
candidatos aprovados no respectivo Concurso, de acordo com a ordem de classificagéo.

8.1.1.3 A critério da Administracdo, poderdo ser realizadas outras convocag¢fes, durante a validade do Concurso,
para preenchimento das vagas declaradas nesse edital, ou das que vierem a surgir, respeitando a ordem de
classificag@o na Prova Teorico-Objetiva.

8.2 O candidato convocado deverd comparecer com 30 minutos de antecedéncia, do horario marcado, no dia
divulgado em Edital de Convocagéo, publicado conforme item 1.2 - Cronograma de Execucao deste Edital, munido de
documento de identidade em perfeitas condi¢cdes de uso, conforme jé estabelecido no item 5.4 deste Edital e vestido
com roupa adequada a pratica de exercicios fisicos.

8.3 O candidato, por ocasidao do Teste de Aptidao Fisica, devera apresentar atestado médico para prestar a prova,
conforme modelo Anexo VIII. O atestado médico devera ter sido fornecido nos ultimos 30 (trinta) dias que antecedem
a realizacéo da prova, diagnosticando plena capacidade fisica para os exercicios propostos no item 8.13 deste Edital.

8.4 O candidato que ndo apresentar o atestado médico ndo prestara a prova e sera automaticamente excluido deste
Concurso.

8.5 A critério da comisséo, o Teste de Aptidao Fisica poderéa ser filmado.

8.6 Os casos de alteracBes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, céimbras, efeitos de
medicamentos, contus@es, luxacdes, etc.), de doenga, ou compromissos pessoais que impossibilitem o candidato de
submeter-se aos testes, ou de neles prosseguir, ou que Ihe diminuam a capacidade fisico—organica, ou as condi¢cdes
climaticas ou meteoroldgicas desfavoraveis, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado, mudanca
de horario ou nova prova.

8.7 O aquecimento e, ou, alongamento muscular, antes de qualquer dos testes de capacitacéo fisica, sera de inteira
responsabilidade do candidato.

8.8 Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. O candidato ndo podera alegar
gualguer desconhecimento sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O néo
comparecimento a prova, por qualquer que seja o motivo, caracterizar4 desisténcia e resultara na eliminagdo do
Concurso.

8.9 N&o sera aplicada prova fora do dia, horario e locais designados por Edital de Convocacéo.

8.10 E de responsabilidade do candidato, a identificacdo correta do local de realizacdo da avaliagdo e o
comparecimento no horéario determinado.

8.11 Nao seréa permitida a realizacdo das provas do candidato que se apresentar apés dado o sinal sonoro indicativo
do inicio da prova.

8.12 Durante a realizacdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas o uso de fones de ouvido, gravador, pagers, notebook,
telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O candidato que se apresentar no local da avaliagdo com qualquer
aparelho eletrénico devera desliga-lo e guarda-lo.

8.12.1 A FUNDATEC nao se responsabilizara por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realiza¢do da avaliacao.

8.13. O Teste de Aptiddo Fisica constara de:
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A) Teste de corrida (masculino e feminino):
O teste de corrida consistird em percorrer uma distancia minima, em uma Unica oportunidade:

- de 2000 (dois mil)* metros para os candidatos do sexo masculino e de 1600 (um mil e seiscentos)* metros para
os do sexo feminino em, no maximo 12 (doze) minutos.

- Tempo do percurso: 12 (doze) minutos.

- Serdo considerados REPROVADOS os candidatos que ndo atingirem a distancia minima exigida no teste no tempo
determinado.

*Alterado em 15/12/2014.
B) Teste de resisténcia abdominal (masculino e feminino):

- 0 candidato inicia o teste em decubito dorsal (deitado de costas), com os joelhos flexionados formando um angulo e
menos de 90 graus, as plantas dos pés devem estar apoiadas no maximo 30 centimetros, as maos devem estar
posicionadas atras da cabeca. O candidato executara a flexdo maxima elevando o tronco, sem elevar o quadril, até
os cotovelos tocarem os joelhos, retornando a posicéo inicial, antes de iniciar a préxima flexao;

- a contagem de cada execucdao se dara quando o candidato retornar a posicao inicial, ou seja, as costas em contato
com o solo;

- caso o candidato ndo consiga encostar os cotovelos nos joelhos ou deixe de retornar a posi¢ao inicial, a execucao
sera considerada incorreta, ndo sendo computado no seu desempenho;

- 0s examinadores fixardo as pernas do candidato durante toda a execucao do teste;

- deverdo ser executadas no minimo 30 (trinta) repeticdes pelos candidatos do sexo masculino e 20 (vinte) repeticdes
pelos do sexo feminino;

- a contagem do numero de execugdes corretas sera realizada pelo examinador, e este avisard quando uma delas
nao estiver correta; o teste sera realizado em uma Unica oportunidade, no tempo de 1 (um) minuto;

- sO deverdo ser computados os exercicios realizados corretamente;

- serdo considerados REPROVADOS os candidatos que ndo executarem o minimo exigido no teste no tempo
determinado.

C) Teste de apoio (masculino e feminino):

Para os candidatos do sexo masculino os movimentos serdo executados deitados de barriga para baixo, as maos
colocadas sobre o chédo, os bracos estendidos na linha e na largura dos ombros. O peito deve tocar o solo a cada
movimento e os bracos devem se estender na volta. As costas devem ficar retas. O exercicio deve ser feito até a
exaustao.

- deveréo ser executadas 15 (quinze) repeti¢des.
- serédo considerados reprovados os candidatos que ndo executarem o minimo exigido no teste.

- para as candidatas do sexo feminino, deverdo deitar de barriga para baixo no chdo, com o corpo reto e as pernas
unidas. Dobrar os joelhos em angulo reto e colocar as méaos no chéo, ao nivel dos ombros. Erguer o corpo até os
bracos ficarem estendidos e o peso suportado, completamente, pelas méos e pelos joelhos; o corpo deve formar uma
linha reta da cabeca aos joelhos; ndo curvar os quadris nem as costas. A seguir dobrar os bracos até que o peito
togque no chdo. As pernas ou a cintura ndo devem tocar o solo. O peso continua a ser suportado pelos bracos e
joelhos. O exercicio deve ser feito até a exaustao.

- deverdo ser executadas 10 (dez) repeticdes. Serdo consideradas reprovadas as candidatas que ndo executarem o
minimo exigido no teste.

8.13.1 Os testes B e C serdo acompanhados de uma demonstracéo préatica executada por um profissional da area de
Educacéo Fisica.

8.13.2 O Teste de Aptidao Fisica iniciara pelo Teste de Corrida e apos, podera ser alterado entre os testes de apoio
de frente sobre o solo e resisténcia abdominal, a critério da banca examinadora.

8.13.3 Sera obedecido intervalo de 5 minutos entre cada uma das provas.
8.13.4 As provas acontecerdo com qualquer tempo.

8.13.5 O candidato que nado obtiver performance minima em qualquer dos testes, ndo podera prosseguir na
realizacdo dos demais testes, sendo logo considerado eliminado e, consequentemente, estara automaticamente
eliminado do concurso.

8.13.6 O candidato serd considerado APROVADO no Teste de Aptidao Fisica se, submetido a todas as avalia¢des,
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atingir performance minima em cada uma das etapas, conforme especificado acima.

9. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PRELIMINAR E NOTA PRELIMINAR DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, PRATICA E DE TiTULOS

9.1 Os pedidos de revisdo da homologacdo da inscricdo, do gabarito preliminar e notas preliminares da Prova
Tedrico-Objetiva, Prova Pratica e de Titulos terdo o prazo previsto no cronograma de execugéo.

9.2 Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser dirigidos por Formulario Eletrénico que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma até as 23h59min do
terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

9.2.1 Para interpor recursos eletrénicos, o candidato devera ter endereco eletrénico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento.

9.2.2 N&do serdo considerados os recursos eletrbnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

9.3 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital serdo
indeferidos.

9.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
9.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serd@o preliminarmente indeferidos.

9.4 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicacéo definitiva ou oficial.

9.5 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da Prova Teo6rico-Objetiva serdo atribuidos a todos os
candidatos que realizaram a prova.

9.6 Provido o pedido de alteragcdo do gabarito, serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que tiverem
respondido a questao conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.7 Se houver alteracao do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por for¢a de impugnagdes ou corregdo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os critérios do item
anterior.

9.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.9 N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.10 Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos interpostos,
essa alteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem ou néo recorrido.

9.11 A FUNDATEC se reserva no direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulagéo de questdes ou respostas.

10. DA AVALIACAO E DA APROVACAO

10.1 Da Prova Te6rico-Objetiva
10.1.1 A Prova Tedrico-objetiva constara de 40 (quarenta) questdes objetivas.

10.1.2. Para todos os cargos, exceto os de Nivel Superior, o valor total da Prova Tedrico-objetiva sera de 100
pontos, sendo que cada questdo valera 2,5 (dois virgula cinco) pontos, conforme Anexo |l — Quadro Demonstrativo
de Provas. Serdo considerados aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

10.1.3. Para os cargos de Nivel Superior, o valor total da Prova Tedrico-objetiva serd de 90 pontos, com valor unitario
da questdo de 2,25 (dois virgula vinte e cinco) pontos. Serao considerados aprovados aqueles que obtiverem nota
final igual ou superior a 45 (quarenta e cinco) pontos. Havera Prova de Titulos para os candidatos aprovados na
Prova Tedrico-objetiva, conforme Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo Il. O valor total dos titulos sera de 10
pontos que serd somado a nota da Prova Teorico-objetiva.

10.1.4 Para os cargos com conteudos de carater eliminatério nas provas teorico-objetivas, conforme Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo Il, os candidatos deverdo acertar, no minimo, 50% das questfes eliminatdrias da
prova. O candidato que ndo alcancar esse namero minimo estard automaticamente eliminado do Concurso. Os
pontos referentes as demais partes da Prova Teorico-objetiva de carater classificatério serdo somados a pontuacao
obtida nos conteudos de caréater eliminatério.
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10.1.5 A correcdo das Provas Teoérico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

10.2 Da Prova Prética
10.2.1 Da Avaliacao e da Aprovacdo dos Cargos que Possuem Prova Prética:

10.2.1.1 A nota final (NF) serd a média ponderada dos pontos obtidos na prova Teo6rico-Objetiva (TO) e da Prova
Prética (Prat), conforme célculo abaixo:

NF = M x 60+ w x 40 sendo:
100 100

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da prova Tedrico-Objetiva

(> dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Prat. = Soma da Prova Pratica.

10.2.1.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

10.2.1.3 N&o havera arredondamento de notas.

11. DA CLASSIFICACAO

11.1 A aprovacédo na Prova Tedrico-objetiva e Prova Prética seré pré-requisito para a classificacdo do candidato.

11.2 A classificacdo dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcao feita pelos mesmos no
momento da inscricdo obedecera ao disposto no item 10 e seus subitens.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
12.1 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

12.2 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n°® 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico,
da referida Lei.

12.2.1 Para os cargos de Nivel Superior:

a) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

€) maior pontuac&o na prova de Informética;

d) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa.

€) maior pontuacéo na prova de Titulos.

12.2.2 Para os cargos de Nivel Técnico:

a) maior pontuacéo na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

c) maior pontuagéo na prova de Informética;

d) maior pontuacéo na prova de Lingua Portuguesa;

12.2.3 Para os cargos de Nivel Médio Completo:
a) maior pontuagdo na prova de Legislacéo;

b) maior pontuag&o na prova de Lingua Portuguesa;
€) maior pontua¢éo na prova de informatica,;

d) maior pontuagéo na prova de Matematica;

12.2.4 Para os cargos de Nivel Médio Incompleto:
a) maior pontuagdo na prova de Legislacéo;

b) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;
c) maior pontuacdo na prova de Matematica.

12.2.5 Para os cargos de Nivel Fundamental Completo e Incompleto (exceto para os cargos com Prova
Prética):

d) maior pontuagdo na prova de Legislacéo;

e€) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;

f)  maior pontuacdo na prova de Matematica.

12.2.6 Para os cargo de Nivel Fundamental Completo e Incompleto com Prova Prética:
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a) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

b) maior pontuagdo na prova de Lingua Portuguesa;
€) maior pontuacéo na prova de Matematica;

d) maior pontuacdo na Prova Pratica.

12.3 Persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, noticiado com antecedéncia de 03 (trés) dias Uteis, no site
da FUNDATEC.

12.4 A Homologacdo Final deste Concurso Publico implica a classificacdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-objetiva e na Prova Praética.

13. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

13.1 A aprovacéo e classificacdo no Concurso Publico de que trata este edital ndo assegura a nomeacdo do
candidato, que somente sera convocado para ingressar no Quadro Funcional do Municipio de Imbé, em havendo
necessidade de preenchimento dos cargos disponiveis, e possibilidade deste preenchimento, dados os limites da
despesa publica.

13.2 A convocagédo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observara,
obrigatoriamente, a ordem classificatdria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade, decorrido o
qual o candidato perde o direito a nomeacdo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu enderecgo
junto a Prefeitura Municipal de Imbé, localizada na Av. Paraguassu, n° 1043, Centro - Imbé/RS.

13.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Imbé, para tomar posse, no
prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da data da publicacdo da mesma, munido dos documentos a seguir
relacionados, sob pena de revogacéo da Portaria de nomeagéo, com decorrente perda de todos os direitos a mesma,
e imediata nomeacao do candidato subsequentemente classificado:

a) declaragdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou funcao publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) declaragéo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

c) atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pela Prefeitura
Municipal de Imbé para tanto;

d) certiddo de quitacdo de obrigacdes eleitorais;

e) certiddo de quitacdo de obrigacdes militares (para os candidatos do sexo masculino);
f) prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

g) prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) laudo médico relativo a deficiéncia de que é portador, contendo o Cédigo Internacional da Doenga — CID (para as
pessoas com deficiéncia);

i) prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°® 7.853/89 e do Decreto Federal n° 3298/99;

j) prova da escolaridade minima completa, da habilitagcdo especifica, e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital, para o cargo pretendido.

k) Comprovar o endereco por meio de entrega de cOpias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em nome
do Candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

13.4 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que neste caso sera reclassificado como o dltimo colocado no
Concurso.

13.4.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminacdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos aos mesmos inerentes e dele
decorrentes.

13.5 Deferida a posse ao candidato, tera o prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias para entrar no exercicio do cargo,
sob pena de serem tornadas sem efeito a nomeacdo e a posse, com perda de todos os direitos decorrentes do
Concurso.

13.5.1 Os candidatos nomeados que tomarem posse e entrarem em exercicio dos respectivos cargos somente se
estabilizardo no Servico Publico Municipal apés aprovacdo no periodo de estagio probatério de trés anos, durante o
qual sua aptidao, capacidade e desempenho serdo avaliados pela Comissdo Permanente nos moldes previstos na
Legislacao vigente.
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13.6 O candidato apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Imbé em relagéo a sua moradia, a qualquer tempo.

13.7 Fica assegurado aos candidatos aprovados em Concurso ainda em vigéncia, a prevaléncia destes durante a
validade do mesmo, sobre os aprovados do presente Concurso, se houver.

14. DA VALIDADE DO CONCURSO

14.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos, contado da publicagdo dos respectivos
resultados finais, facultada a prorrogacao desse prazo por uma vez, por igual periodo, a critério do Prefeito Municipal
de Imbé.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis no site oficial da Prefeitura
Municipal de Imbé, a citar www.imbe.rs.gov.br, bem como no painel de publicacdes da Prefeitura Municipal de Imbé,
sito a Avenida Paraguassu, n® 1043, Centro - Imbé/RS.

15.2 A FUNDATEC encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrénico fornecido na
ficha de inscrigdo, ndo isentando o candidato de buscar as informag8es nos locais informados no Edital. O site da

FUNDATEC, www.fundatec.org.br, serd fonte permanente de comunicagédo de avisos e editais.

15.3 A abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de respostas sera realizada na Fundatec, sito Rua
Professor Cristiano Fischer, n°® 2012 — Bairro Partenon, Porto Alegre/RS, as 9 horas, em ato publico, conforme
estabelecido no cronograma de execugao.

15.3.1 O comparecimento do candidato ao ato publico ndo é obrigatério.

15.4 Sera disponibilizado a consulta das grades de respostas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante
interposicdo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, apos a publicacdo das Notas Preliminares.

15.5 As inscrigBes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizagéo.

15.6 Os candidatos tém ciéncia que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (home e nimero de
inscricdo) e resultados também serdo publicos.

15.7 Sera excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata. A
inexatiddo das informacgdes, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo dos mesmos no prazo solicitado
pelo Municipio de Imbé, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se
todos os atos decorrentes de sua inscrigéo.

15.8 O MUNICIPIO DE IMBE e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

15.9 Qualquer acéo judicial decorrente deste Concurso Publico deveréa ser ajuizada no Foro da Comarca de Imbé/RS,
excluindo-se qualquer outro Foro.

15.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Equipe de Concurso da FUNDATEC em conjunto com a COMISSAO
DE CONCURSOS do MUNICIPIO DE IMBE.

15.11 O candidato devera manter atualizado seu endereco perante a Prefeitura de Imbé, enquanto estiver
participando do Concurso Publico pelo e-mail adm@imbe.rs.gov.br ou pelo telefone 51-36278200. S&o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagdo de seu endereco.

15.12 E responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu endereco no e-mail da
Prefeitura do Municipio de Imbé.

15.13 A aprovagdo e classificacdo final geram para o candidato apenas a expectativa de direito a nomeagdo. A
Prefeitura Municipal de Imbé reserva-se o direito de proceder as admissdes, em nimero que atenda ao interesse e
as necessidades do servi¢co publico de acordo com a disponibilidade orcamentaria e o nimero de vagas existentes ou
gue vierem a ser criadas respeitando o prazo de vigéncia deste Concurso Publico. Nos cargos em que ha candidatos
aprovados do Concurso anterior, em que o tempo de validade néo tiver sido esgotado, havera prevaléncia destes
candidatos a serem chamados antes sobre os candidatos classificados no presente Concurso.

15.14 Nao serao dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisérios ou finais das provas e do Concurso. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

15.15 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por
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sua propria conta, eximindo-se a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Imbé da responsabilidade por essas
despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicagédo de provas.

15.16 A FUNDATEC néo fornecera aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participacao ou classificacdo
no Concurso.

16. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c¢) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS;

e) Anexo V — FORMULARIO DE ENTREGA, AVALIAGCAO E ANALISE DE RECURSOS DA PROVA DE TiTULOS -
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR;

f) Anexo VI — FORMULARIO DE REQUERIMENTO — PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES
ESPECIAIS;

g) Anexo VIl - LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA;

h) Anexo VIl - MODELO DE ATESTADO PARA O TESTE DE APTIDAO FISICA.

Imbé, 08 de Dezembro de 2014.

PIERRE EMERIM DA ROSA
Prefeito Municipal
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ANEXO | - ATRIBUIGAO DE CARGOS

1. NiVEL SUPERIOR
1.1 ARQUITETO

Descricdo Analitica: Em conformidade com o Art. 7° da Lei Federal N° 5.194, de 24 dezembro de 1966, As
atividades e atribuicBes profissionais do arquiteto consistem em: planejamento ou projeto, em geral, de regibes,
zonas, cidades, obras, estruturas, transportes, exploracdes de recursos naturais e desenvolvimento da producao
industrial e agropecuaria; estudos, projetos, analises, avaliacdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacdo técnica;
ensino, pesquisa, experimentacdo e ensaios; fiscalizacdo de obras e servicos técnicos; direcdo de obras e servicos
técnicos; execucédo de obras e servigos técnicos; Ter conhecimentos basicos em informatica; Executar outras tarefas
correlatas.

1.2 BACHAREL EM TURISMO

Descricao Analitica: Atuar nos diversos setores do mercado turistico e em todas as areas concernentes a profissao;
compreender a necessidade do continuo aperfeicoamento profissional e do desenvolvimento de suas habilidades
técnicas e gestoras sobre as atividades turisticas; planejar, organizar, implantar e gerir programas de
desenvolvimento turistico, de destinacbes e de empreendimentos turisticos; empreender no mercado turistico,
analisando criticamente as organizacdes, antecipando e promovendo suas transformacdes; compreender o meio
social em seus aspectos, politico, econdmico e cultural onde esta inserido e a tomar decisdes em um mundo
diversificado e interdependente buscando o progresso turistico e o desenvolvimento das comunidades onde atua;
apoiar o desenvolvimento, nas &reas da docéncia e pesquisa; empreender, analisando criticamente as organizacoes,
antecipando e promovendo suas transformacdes e gerindo-as com competéncia; coordenar trabalhos técnicos,
estudos, pesquisas e projetos dos setores turisticos municipais, estaduais e federais além de inter-regionais; elaborar
e analisar planos para o desenvolvimento do turismo, considerando fatores e influéncias externas e internas;
internacionalizar os valores de responsabilidade social, justica e ética profissional; compreender a necessidade de
um continuo aperfeicoamento profissional e do desenvolvimento pessoa; Executar outras tarefas correlatas.

1.3 BIOLOGO

Descricdo Analitica: Realizar pesquisas relacionadas com a fauna e a flora das diversas regiées do Municipio;

Emitir parecer sobre a criagdo de parques, reservas naturais e reflgios da flora e da fauna; Desenvolver pesquisas e
emitir pareceres sobre espécies de animais que interessem a caca e a pesca com vistas a legislagdo propria de
protecdo ao meio ambiente; Realizar experiéncias relacionadas com a hidrobiologia e propor solu¢des que visem
aumentar a produtividade da indlstria pesqueira; Prestar assisténcia em matéria de sua especialidade quando da
criacdo e instalacdes de Estacdes Oceanogréficas, Linolégicas e outras congéneres ligadas ao estado das dguas em
geral; Realizar estudos e emitir parecer sobre a conservacdo do meio ambiente, em especial, no que diz respeito aos
problemas decorrentes da poluicdo ambiental; Elaborar projetos para obtencdo de recursos financeiros na area;
Fazer investigacdes e estudos das espécies animais e vegetais que constituem parasitas dos animais domésticos e
das plantas cultivadas; Organizar e manter acervos representativos dos recursos naturais e ocupar-se de sua
divulgacdo; Efetuar inventarios e avaliagfes do patriménio natural; Participar do planejamento e da elaboracdo de
normas técnicas e definir procedimentos para conservacgao dos recursos naturais; Orientar a instalacdo de Museus de
Historia Natural em escolas e clubes de ciéncias, bem como em iniciativas similares do Municipio; Fazer estudos e
emitir pareceres sobre os efeitos das industrias de fertilizantes, inseticidas e de outras semelhantes, no equilibrio
biolégico do ambiente natural; Realizar pesquisar cientificas sobre animais e vegetais de interesse médico-
parasitoldgico; Elaborar trabalhos cientificos para publicacdo e divulgagéo; Prestar assessoramento a autoridades em
assuntos de sua competéncia; Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos e a serem desenvolvidos na area;
Realizar estudos, analisar projetos e emitir pareceres de forma a permitir a plena e efetiva realizacdo do
licenciamento ambiental local. Analisar os processos administrativos e emitir parecer em relacdo as questdes
ambientais. Auxiliar a assessoria juridica do Municipio na elaboracdo de defesas em processos judiciais relativos a
questdes ambientais. Emitir anotacdo de responsabilidade técnica nas questbes atinentes as suas funcdes e nos
limites legais de sua formacao. Realizar vistorias e atendimentos aos procedimentos de licenciamento ambiental. Ter
conhecimentos basicos em informatica; O Servidor podera dirigir veiculos leves tipo automovel e motociclo, quando
possuir a respectiva Carteira Nacional de Habilitacdo. Realizar outras atribui¢cfes relativas ao seu cargo.

1.4 CONTADOR
Descricdo Analitica: De acordo com a resolucdo 560 de 28 de outubro de 1983 que dispdes sobre as prerrogativas

profissionais de que trata o artigo 25 do DECRETO-LEI N° 9.295, de 27 maio de 1946, as atribuicdes do contador
séo:
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avaliacdo de acervos patrimoniais e verificacdo de haveres e obrigacbes, para quaisquer finalidades, inclusive de
natureza fiscal; avaliagdo dos fundos do comércio; apuracao do valor patrimonial de participagfes, quotas ou acdes;
reavaliagbes e medicdo dos efeitos das variacbes do poder aquisitivo da moeda sobre o patriménio e o resultado
periddico de quaisquer entidades; apuracao de haveres e avaliacédo de direitos e obrigacbes, do acervo patrimonial de
guaisquer entidades, em vista de liquidagdo, fusdo, cisdo, expropriagdo no interesse publico, transformacdo ou
incorporagdo dessas entidades, bem como em razdo de entrada, retirada, exclusdo ou falecimentos de soécios,
quotistas ou acionistas; concepcdo dos planos de determinacdo das taxas de depreciacdo e exaustdo dos bens
materiais e dos de amortizacdo dos valores imateriais, inclusive de valores diferidos; implantacdo e aplicacdo dos
planos de depreciacdo, amortizacdo e diferimento, bem como de corre¢cdes monetarias e reavaliacdes; regulacdes
judiciais ou extrajudiciais, de avarias grossas ou comuns; escrituracdo regular, oficial ou ndo, de todos os fatos
relativos aos patriménios e as variacdes patrimoniais das entidades, por quaisquer métodos, técnicas ou processos;
classificacé@o dos fatos para registros contabeis, por qualquer processo, inclusive computacéo eletrénica, e respectiva
validacdo dos registros e demonstracdes; abertura e encerramento de escritas contabeis; execucao dos servicos de
escrituracdo em todas as modalidades especificas, conhecidas por denominagées que informam sobre o ramo de
atividade, como contabilidade bancaria, contabilidade comercial, contabilidade de condominio, contabilidade
industrial, contabilidade imobiliaria, contabilidade macroecondmica, contabilidade de seguros, contabilidade de
servigos, contabilidade publica, contabilidade hospitalar, contabilidade agricola, contabilidade pastoril, contabilidade
das entidades de fins ideais, contabilidade de transportes, e outras; controle de formalizacdo, guarda, manuten¢c&o ou
destruicdo de livros e outros meios de registro contabil, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial;
elaboracao de balancetes e de demonstra¢des do movimento por contas ou grupos de contas, de forma analitica ou
sintética; levantamento de balancos de qualquer tipo ou natureza e para quaisquer finalidades, como balangos
patrimoniais, balancos de resultados, balancos de resultados acumulados, balangcos de origens e aplicacdes de
recursos, balancos de fundos, balangos financeiros, balancos de capitais, e outros; tradu¢do, em moeda nacional, das
demonstragBes contabeis originalmente em moeda estrangeira e vice-versa; integracdo de balangos, inclusive
consolidacbes, também de subsidiarias do exterior; apuracdo, calculo e registro de custos, em qualquer sistema ou
concepcdao: custeio por absorgdo ou global, total ou parcial; custeio direto, marginal ou variavel; custeio por centro de
responsabilidade com valores reais, normalizados ou padronizados, histéricos ou projetados, com registros em
partidas dobradas ou simples, fichas, mapas, planilhas, folhas simples ou formulérios continuos, com processamento
manual, mecanico, computadorizado ou outro qualquer, para todas as finalidades, desde a avaliacdo de estoques até
a tomada de deciséo sobre a forma mais econdémica sobre como, onde, quando e o que produzir e vender; andlise de
custos e despesas, em qualquer modalidade, em relacdo a quaisquer fun¢cdes como a producgdo, administracéo,
distribuicdo, transporte, comercializagdo, exportacdo, publicidade, e outras, bem como a andlise com vistas a
racionalizacdo das operacdes e do uso de equipamentos e materiais, e ainda a otimizagédo do resultado diante do
grau de ocupacao ou do volume de operacdes; controle, avaliacdo e estudo da gestdo econdmica, financeira e
patrimonial das empresas e demais entidades; andlise de custos com vistas ao estabelecimento dos pregos de venda
de mercadorias, produtos ou servigcos, bem como de tarifas nos servigos publicos, e a comprovacgéo dos reflexos dos
aumentos de custos nos pre¢cos de venda, diante de O6rgdos governamentais; andlise de balancos; analise do
comportamento das receitas; avaliacdo do desempenho das entidades e exame das causas de insolvéncia ou
incapacidade de geracdo de resultado; estudo sobre a destinacdo do resultado e calculo do lucro por acdo ou outra
unidade de capital investido; determinacdo de capacidade econdmico-financeira das entidades, inclusive nos conflitos
trabalhistas e de tarifa; elaboracdo de orcamentos de qualquer tipo, tais como econémicos, financeiros, patrimoniais e
de investimentos; programacdo orcamentaria e financeira, e acompanhamento da execug¢do de orcamentos-
programa, tanto na parte fisica quanto na monetaria; analise das variagcbes orcamentarias; conciliagbes de contas;
revisbes de balangos, contas ou quaisquer demonstragfes ou registros contabeis; auditoria interna operacional;
auditoria externa independente; pericias contdbeis, judiciais e extrajudiciais; fiscalizagdo tributaria que requeira
exame ou interpretacdo de pecas contdbeis de qualquer natureza; organizacdo dos servicos contdbeis quanto a
concepcéo, planejamento e estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de processamento,
cronogramas, organogramas, modelos de formularios e similares; planificacdo das contas, com a descri¢do das suas
funcbes e do funcionamento dos servicos contdbeis; organizacdo e operacdo dos sistemas de controle interno;
organizagdo e operacdo dos sistemas de controle patrimonial, inclusive quanto a existéncia e localizagéo fisica dos
bens; organizacdo e operacdo dos sistemas de controle de materiais, matérias-primas, mercadorias e produtos
semifabricados e prontos, bem como dos servicos em andamento; assisténcia aos conselhos fiscais das entidades,
notadamente das sociedades por a¢fes; assisténcia aos comissarios nas concordatas, aos sindicos nas faléncias, e
aos liquidantes de qualquer massa ou acervo patrimonial; magistério das disciplinas compreendidas na Contabilidade,
em qualquer nivel de ensino, inclusive no de pds-graduacgédo; participacdo em bancas de exame e em comissdes
julgadoras de concursos, onde sejam aferidos conhecimentos relativos a Contabilidade; estabelecimento dos
principios e normas técnicas de Contabilidade; declaracdo de Imposto de Renda, pessoa juridica; demais atividades
inerentes as Ciéncias Contabeis e suas aplicagbes; Ter conhecimentos basicos em informatica, conhecimento de
Contabilidade Publica e Lei de Responsabilidade Fiscal.
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1.5 ENGENHEIRO CIVIL

Descricao Analitica: Em conformidade com o Art. 7° da Lei Federal N° 5.194, de 24 dezembro de 1966, As
atividades e atribui¢cdes profissionais do engenheiro consistem em: planejamento ou projeto, em geral, de regides,
zonas, cidades, obras, estruturas, transportes, exploracdes de recursos naturais e desenvolvimento da producéo
industrial e agropecuaria; estudos, projetos, analises, avaliacdes, vistorias, pericias, pareceres e divulgacao técnica;
ensino, pesquisa, experimentacéo e ensaios; fiscalizagdo de obras e servigos técnicos;

direcdo de obras e servicos técnicos; execucdo de obras e servicos técnicos; producdo técnica especializada,
industrial ou agropecudria; Ter conhecimentos basicos em informatica; Executar outras tarefas correlatas.

1.6 GEOLOGO

Descricdo Analitica: Em conformidade com o Art. 6° da lei N° 4.076, de 23 junho 1962- S&do da competéncia do
geodlogo: trabalhos topograficos e geodésicos; levantamentos geolégicos, geoquimicos e geofisicos; estudos relativos
as ciéncias da terra; trabalhos de prospeccao e pesquisa para cubacdo de jazidas e determinagdo de seu valor
econdmico; ensino das ciéncias geoldgicas nos estabelecimentos de ensino secundério e superior; assuntos legais
relacionados com suas especialidades; pericias e arbitramentos referentes as matérias das alineas anteriores;
Executar outras tarefas correlatas.

2. NIVEL TECNICO
2.1 FISCAL AMBIENTAL

Descricdo Analitica: Planejar, programar e organizar as atividades relacionadas com o controle ambiental, das
atividades que impliquem na produgéo, beneficiamento, industrializagdo e comercializagdo dos produtos oriundos da
flora e da fauna, das jazidas minerais e outras formas de recursos naturais renovaveis. Elaborar critérios para
visitacdo periddica as Unidades de Conservacdo, bem como, as areas declaradas de preservagdo permanente. Coibir
a pratica de qualquer ato de caca, perseguicdo, apanha, coleta, aprisionamento ou abate de exemplares da fauna nas
Unidades de Conservagdo, no perimetro urbano e no seu entorno. Coibir o corte e coleta de vegetacdo sem a
autorizacdo da Secretaria de Meio Ambiente e Pesca, de acordo com as normas federais e estaduais que
regulamentam esta atividade. Elaborar normas e padrdes relativos a producdo, estocagem, transporte,
comercializacdo e emprego de técnicas, métodos e substancias que comportem risco para a vida, a qualidade, a
qualidade de vida e o meio ambiente, bem como promover a sua aplicagdo. Controlar a instalacdo de placas,
tapumes, avisos ou sinais nos limites do territorio municipal. Coibir a destruicdo, exploracdo e explosdo dos
afloramentos rochosos e formacgdes geologicas de qualquer tipo, bem como, escavagfes, aterros ou alteragbes do
solo, sem que a pessoa responsavel realize a recuperagdo ambiental da area degradada, de acordo com as
recomendacgfes técnicas exigidas na legislacdo sobre o meio ambiente. Coibir retificagcdes de cursos d agua, assim
como outras atividades que possam modificar as condigBes hidricas naturais, realizadas sem a aprovacdo da
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano e Ambiental, efetuada pelo Departamento de Meio Ambiente. Emitir
notificacdes, comunicados, embargos, autos de infracdo, termos de apreensédo e termos de doacdo de produtos
aprendidos, multa administrativa, conforme o caso, nas atividades que contrariem as disposi¢Bes legais que
regulamentam as questdes sobre o0 meio ambiente. Instruir processos com recursos de multas administrativas
aplicadas ao infrator, bem como, montar processos por crime ecoldgico para ser encaminhados ao Ministério Publico.
Apreciar e supervisionar 0s projetos contratados a terceiros na area de suas atribuicdes, emitindo pronunciamento
técnico a respeito da tematica, obra ou prestacdo de servigos. Propor medidas punitivas, valores de multas
administrativas, aplicacdo de penalidades e medidas de compensacgdo, sempre que se tornar necessario lavrar o
competente auto de infragdo. Articular-se com entidades afins, publicas ou privadas, objetivando o pleno desempenho
de suas atribuicbes. Promover o acompanhamento da qualidade dos recursos hidricos, do ar, do solo, da fauna e da
flora. Executar ou fazer executar atividades de monitoramento da qualidade ambiental e do estado dos recursos da
fauna e da flora. Promover a realizacdo e atualizacdo do Diagnéstico e Relatério sobre a qualidade do Meio Ambiente
e dos Recursos Naturais Renovaveis do Municipio de Imbé. Executar ou fazer executar programas nacionais e
regionais relativos as substancias perigosas e outros residuos. Executar ou fazer executar programas nacionais,
regionais e municipais de qualidade do ar, da 4gua e dos solos. Executar ou fazer executar medidas de prevencao e
controle de incéndios florestais. Desenvolver outras atividades que lhe sejam atribuidas. Realizar calculos de
coordenadas geogréficas. Desenhar graficos em geral. Executar plantas em face de cadernetas de campo ou
hidrograficas. Realizar cortes e curvas de niveis. Eventualmente colaborar na confecgdo de maquetes. Elaborar
graficos e desenhos em perspectivas. O Servidor podera dirigir veiculos leves tipo automovel e motociclo, quando
possuir a respectiva Carteira Nacional de Habilitacdo. Executar outras tarefas correlatas.
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2.2 TECNICO CONTABILIDADE

Descricdo Analitica: De acordo com a resolucdo 560 de 28 de outubro de 1983 que dispdes sobre as prerrogativas
profissionais de que trata o artigo 25 do DECRETO-LEI N° 9.295, de 27 maio de 1946, as atribuicdes do técnico em
contabilidade sé&o:

Escrituracdo regular, oficial ou nao, de todos os fatos relativos aos patriménios e as variagdes patrimoniais das
entidades, por quaisquer métodos, técnicas ou processos; classificagdo dos fatos para registros contabeis, por
qualquer processo, inclusive computacgdo eletrbnica, e respectiva validagdo dos registros e demonstracfes; abertura
e encerramento de escritas contabeis; execucdo dos servicos de escrituracdo em todas as modalidades especificas,
conhecidas por denominac¢des que informam sobre o ramo de atividade, como contabilidade bancaria, contabilidade
comercial, contabilidade de condominio, contabilidade industrial, contabilidade imobiliaria, contabilidade
macroecondmica, contabilidade de seguros, contabilidade de servigcos, contabilidade publica, contabilidade hospitalar,
contabilidade agricola, contabilidade pastoril, contabilidade das entidades de fins ideais, contabilidade de transportes,
e outras; controle de formalizacdo, guarda, manutencao ou destruicdo de livros e outros meios de registro contabil,
bem como dos documentos relativos a vida patrimonial; elaboragdo de balancetes e de demonstragdes do movimento
por contas ou grupos de contas, de forma analitica ou sintética; levantamento de balancos de qualquer tipo ou
natureza e para quaisquer finalidades, como balancos patrimoniais, balancos de resultados, balancos de resultados
acumulados, balancos de origens e aplicagBes de recursos, balangos de fundos, balangos financeiros, balancos de
capitais, e outros; tradugdo, em moeda nacional, das demonstra¢gGes contabeis originalmente em moeda estrangeira
e vice-versa; integracdo de balancos, inclusive consolida¢cfes, também de subsidiarias do exterior; apuracédo, célculo
e registro de custos, em qualquer sistema ou concepc¢ao: custeio por absorcdo ou global, total ou parcial; custeio
direto, marginal ou variavel; custeio por centro de responsabilidade com valores reais, normalizados ou padronizados,
histéricos ou projetados, com registros em partidas dobradas ou simples, fichas, mapas, planilhas, folhas simples ou
formularios continuos, com processamento manual, mecénico, computadorizado ou outro qualquer, para todas as
finalidades, desde a avaliacdo de estoques até a tomada de decisdo sobre a forma mais econémica sobre como,
onde, quando e o que produzir e vender; elaboracdo de orgcamentos de qualquer tipo, tais como econbémicos,
financeiros, patrimoniais e de investimentos; programacdo or¢camentaria e financeira, e acompanhamento da
execucdo de orcamentos-programa, tanto na parte fisica quanto na monetaria; organizacdo dos servicos contdbeis
quanto a concepc¢do, planejamento e estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de
processamento, cronogramas, organogramas, modelos de formulérios e similares; planificacdo das contas, com a
descricdo das suas funcdes e do funcionamento dos servicos contabeis; organizacéo e operagdo dos sistemas de
controle interno; organizagdo e operac¢do dos sistemas de controle patrimonial, inclusive quanto a existéncia e
localizacéo fisica dos bens; organizacdo e operacdo dos sistemas de controle de materiais, matérias-primas,
mercadorias e produtos semifabricados e prontos, bem como dos servicos em andamento; estabelecimento dos
principios e normas técnicas de Contabilidade; declaracdo de Imposto de Renda, pessoa juridica; demais atividades
inerentes as Ciéncias Contdbeis e suas aplicacdes; Supervisionar os servicos fazendarios do Municipio, realizar
estudos e pesquisas para o estabelecimento de normas diretora de contabilidade do Municipio; planejar modelos e
férmulas para uso nos servicos de contabilidade; orientar e superintender a atividade relacionada com a escrituracao
e o controle de quantos arrecadam rendas, realizem despesas, administrem bens do Municipio; realizar estudos
financeiros e contdbeis, emitir parecer sobre operacdes de créditos; organizar planos de amortizagdo da divida
publica municipal; elaborar projetos sobre abertura de créditos adicionais e alteragbes or¢camentarias; realizar analise
contabil e estatistica dos elementos integrantes dos balancos; organizar a proposta orgcamentéaria; supervisionar a
prestacdo de contas de fundos e auxilios recebidos pelo Municipio; Assinar balangos e balancetes; executar a
escrituragdo analiticas dos atos ou fatos administrativos; escriturar contas correntes diversas; organizar boletins de
receita e despesa; elaborar “slips” de caixa, escriturar mecanicamente fichas, réis e empenhos; levantar balancetes
patrimoniais e financeiros; conferir balancetes auxiliares e “slips” de arrecadagao; eliminar processos de prestagao de
contas; conferir guias de juros de apodlices da divida publica; examinar processos de prestagcdo de contas; conferir
guias de juros de apdlices da divida publica; examinar empenho de despesas verificando a classificacdo e a
existéncia de saldos nas dotacdes; Ter conhecimentos basicos em informatica; executar outras tarefas correlatas.

2.3 TECNICO EM INFORMATICA

Descricdo Analitica: Identificar necessidades de aquisicdo e aplicar métodos de conservacdo e manutencdo de
computadores e softwares; Elaborar e implantar planejamento estratégico; Instalar e configurar computadores,
isolados ou em redes, periféricos e softwares; Identificar o funcionamento, a origem de falhas e relacionamento entre
os componentes de computadores e seus periféricos, avaliando seus efeitos; Selecionar programas de aplicagdo a
partir da avaliacdo das necessidades do usuario; Identificar meios fisicos, dispositivos e padrées de comunicacao,
reconhecendo as implicacdes de sua aplicacdo no ambiente de rede; Selecionar e utilizar estruturas de dados na
resolucdo de problemas; Identificar os servicos de administracdo de sistemas operacionais de rede; Identificar
arquitetura de redes e tipos, servicos e fungfes de servidores; Aplicar linguagens e ambientes de programacdo no
desenvolvimento de software; Ter conhecimentos basicos em informatica; Executar tarefas afins.
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2.4 TESOUREIRO

Descricao Analitica: Receber e pagar em moeda corrente; receber, guardar e entregar valores; efetuar, nos prazos
legais, os recolhimentos devidos, prestando contas, efetuar selagem e autenticacdo mecénica; elaborar balancetes e
demonstrativos do trabalho realizado e importancias recebidas e pagas; movimentar fundos; conferir e rubricar livros;
informar dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria; endossar cheques e assinar
conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores; preencher e assinar cheques bancarios; Ter
conhecimentos béasicos em informética; executar tarefas afins.

3. NiVEL MEDIO
3.1 ASSISTENTE DE EXECUGAO FISCAL

Descricdo Analitica: Dar o correto andamento aos servicos do Setor de Execucéo Fiscal. Prestar assessoramento
direto ao Diretor Técnico da Assessoria Juridica e ao Procurador Juridico Municipal, de forma a prestar auxilio
administrativo aos mesmos. Emitir pareceres necessarios para os encaminhamentos de processos de execucao fiscal
e demais atos concernentes ao Setor. Praticar os atos administrativos do Setor de Execucdo Fiscal, tomando as
providéncias necessarias para garantir o bom andamento do servigo publico. Prestar assessoramento administrativo
a dirigentes de 6rgdos municipais ou a altos funcionarios; Realizar estudos no campo da Execucao Fiscal.Exarar
despachos interlocutérios ou néo, de acordo com a orientagdo do superior hierarquico; revisar atos e informagées
antes de submete-los a apreciagcdo das autoridades superiores, reunir as informacdes que se fizerem necessérias
para decisGes importantes na orbita da execucéo fiscal; Estudar a legislacao referente ao érgdo em que trabalha ou
de interesse para o mesmo, propondo as modificagcdes necessérias; Propor a realizacdo de medidas relativas a boa
administracdo de pessoal e de outros servicos publicos; Ter conhecimentos basicos em informaticaExecutar outras
atividades correlatas.

3.2 ASSISTENTE DE FISCALIZACAO AMBIENTAL

Descricdo Analitica: Auxiliar na fiscalizagdo de posturas ambientais, por meio de vistorias, inspecdes e analises
técnicas de locais, atividades, obras, projetos e processos, visando ao cumprimento da legislagdo ambiental e
sanitaria. Promover educacao sanitaria e ambiental. Integrar as a¢6es de fiscalizagdo com a uniformizagdo dos fluxos
e procedimentos que atendam aos preceitos e prazos estabelecidos na legislacdo ambiental; Obter maior eficiéncia
na aplicacdo da legislagdo ambiental e transparéncia nas acdes de fiscalizacdo de forma a efetivar uma maior
protecdo e recuperacdo do meio ambiente.

3.3 GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Descri¢do Analitica: Promover a vigilancia dos logradouros publicos com policiamento diurno e noturno; Promover a
vigilancia dos proprios municipais; Promover fiscalizagdo para adequada utilizacdo dos parques, jardins, pracas e
demais bens de dominio publicos; Promover a vigilancia das areas de preservacdo do patrimdnio natural e cultural do
Municipio; Colaborar com as demais unidades da Administracdo na fiscalizacdo quanto a aplicacdo da legislagédo
municipal relativa ao exercicio do poder de policia administrativa do Municipio; Desenvolver as acdes que se fizerem
necessarias para a salvaguarda do patrimbénio e dos servigos publicos municipais, inclusive suas instalagcbes e
acessorios; O Servidor podera dirigir veiculos leves tipo automével e motociclo, quando possuir a respectiva Carteira
Nacional de Habilitagdo, sempre que necessario ou por ordem de seus superiores; Executar outras tarefas correlatas.

4. NIVEL MEDIO INCOMPLETO
4.1 ASSISTENTE DE TESOURARIA

Descricdo Analitica: Efetuar pagamentos; ser responsavel pelos documentos entregues a sua guarda.

Pagar em moeda corrente; Entregar valores; Movimentar fundos; Efetuar nos prazos legais os recolhimentos devidos;
Conferir e rubricar livros; Recolher importancias nos bancos e movimentar depdsitos; Informar e dar pareceres;
Encaminhar processos relativos a competéncia da Tesouraria; Endossar cheques, assinar cheques, conhecimentos e
outros documentos relativos ao movimento de valores, preencher e conferir cheques bancarios; Fornecer o
suprimento para pagamentos externos; Confeccionar mapas ou boletins de caixa; Integrar grupos operacionais; Ter
conhecimentos basicos em informatica; executar outras tarefas correlatas.

4.2 TECNICO TRIBUTARIO
Descricdo Analitica: Supervisionar unidades técnicas de fiscalizacdo de tributos do tesouro publico, elaborando

planos e procedendo a sua coordenac¢éo, acompanhamento, estudando e informando processos, a fim de contribuir,
para que a politica tributaria fiscal e compatibilize com as demais medidas de interesse do desenvolvimento nacional,
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regional ou setorial; Supervisionar equipes de trabalho em 6rgdos de fiscalizacdo de tributos, orientando-se sobre
critérios de fiscalizacéo, tributagdo e praticas correspondentes, para cooperar no aperfeicoamento e racionalizagédo
das normas e medidas fiscalizadoras; Elaborar planos de fiscalizagdo consultando documentos especificos e
guiando-se pela legislacéo fiscal, para racionalizar os trabalhos nos érgdos sob sua responsabilidade; Proceder ao
controle e avaliagdo dos planos de fiscalizacdo, acompanhando sua execuc¢do e analizando os resultados obtidos,
para julgar o grau de validade do trabalho; Exercer suas atribui¢des, inclusive de assessoramento especializado, em
unidades técnicas centrais e intermediarias, ou em reparticbes regionais ou sub-regionais da Fazenda Publica;
Orientar e exercer a fiscalizacao geral com respeito a aplicacdo das leis tributarias do Municipio, bem como ao que se
refere a a fiscalizacdo especializada; Orientar o sistema tributario municipal; Orientar o servico de cadastro e realizar
pericias; Exercer a fiscalizacdo direta em estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servicos e
comércio ambulantes; prolatar pareceres e informacdes sobre lancamentos e processos fiscais; lavrar autos de
infracdo, assinar intimacdes e embargos; Organizar cadastro fiscal; Orientar o levantamento estatistico especifico da
area tributaria; apresentar relatdrios periédicos sobre a evolucdo da receita; estudar a legislacdo basica; Ter
conhecimentos basicos em informatica; integrar grupos operacionais e realizar outras tarefas correlatas.

4.3 ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Descricdo Analitica: Prestar assessoramento administrativo a dirigentes de 6rgdos municipais ou a altos
funcionarios; Realizar estudos no campo de Administracdo Publica.

Exarar despachos interlocutorios ou ndo, de acordo com a orientagdo do superior hierdrquico; revisar atos e
informacdes antes de submete-los a apreciacdo das autoridades superiores, reunir as informagfes que se fizerem
necesséarias para decisdes importantes na Orbita administrativa; Estudar a legislagédo referente ao 6rgdo em que
trabalha ou de interesse para o mesmo, propondo as modificacdes necessarias; Propor a realizagdo de medidas
relativas a boa administracdo de pessoal e de outros servigos publicos; Ter conhecimentos basicos em informaética;
Executar outras tarefas correlatas.

4.4 OFICIAL GERAL DE MANUTENCAO

Descri¢cdo Analitica: Coordenar, orientar e supervisionar as atividades inerentes aos cargos de Servicos Gerais e
Servente. Realizar trabalhos bragais que exijam especializacdo.Realizar sob a supervisdo, trabalhos auxiliares que
exijam algum conhecimento de eletricidade, carpintaria, olaria, serralheria e marcenaria, tais como efetuar consertos
em extensdes de baixa tensdo, troca de medidores e lampadas, efetuar abertura de valas para colocacdo de postes
de iluminacdo publica, executar servicos auxiliares de construgfes de galpfes, garagem, escolas, pontes e
pontilndes, fazer formas de madeira, vasos, calhas, capas de bueiros, armacdes de ferro, placas de sinalizagéo,
abrigos para pontos de 6nibus e outros, fazer assentamento de tijolos de meio fio e paralelepipedos, efetuar
carregamento de areia, cascalho, vara de ferro, etc.; conduzir ao local de sérvio todo o material necessario a
execucdo dos trabalhos; fazer pequenos reparos em pisos de cimento; auxiliar nos servicos de jardinagem e
conservagdo de gramados; limpar estatuas e monumentos; executar outras tarefas correlatas.

5. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
5.1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Descrigdo Analitica: Executar trabalhos de escritorio de certa complexidade, que requeiram alguma capacidade de
julgamento. Redigir informag8es simples, oficios, cartas, memorandos, telegramas; executar trabalhos de datilografia
em geral; Secretariar reunides, lavrar atas e fazer quaisquer expedientes a respeito; fazer registros relativos a
dotagBes orcamentarias, elaborar e conferir folhas de pagamentos; classificar expedientes e documentos;
providenciar a expedicdo de correspondéncia; conferir materiais e suprimentos em geral com as faturas,
conhecimentos ou notas de entrega; levantar frequéncia de servidores; Ter conhecimentos basicos em informética;
executar outras tarefas correlatas.

5.2 CONTINUO

Descricdo Analitica: Executar servicos internos e externos; levar e organizar o correio, bancos, etc; entregar
documentos, mensagens e encomendas ou pequenos volumes; efetuar pequenas compras e pagamentos de contas
para atender as necessidades dos funcionarios do érgdo; auxiliar nos servicos simples de escritorio, arquivando,
abrindo pastas, plastificando folhas e preparando etiquetas; encaminhar visitantes aos diversos setores,
acompanhando-os e prestando-lhes informacdes necessarias; anotar recados e telefones; controlar entregas e
recebimentos, assinando ou solicitando protocolos para comprovar a execucao dos servigos, coletas, assinaturas em
documentos diversos; auxiliar no recebimento e distribuicdo de materiais e suprimentos em geral; realizar tarefas
auxiliares em oficinas gréficas, tais como: intercalar, vincar, dobrar, picotar, contar e empacotar impressos; guilhotinar
papéis, operar mimedgrafo, copiadora eletrostatica e maquinas heliograficas; servir café e, eventualmente, fazé-lo;
Ter conhecimentos bésicos em informatica; executar tarefas afins.
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5.3 FISCAL DE OBRAS

Descrigdo Analitica: Verificar o cumprimento das leis e posturas municipais referentes a execugcdo de obras
particulares.

Acompanhar o andamento das constru¢gdes pela Prefeitura, a fim de constatar a sua conformidade com as plantas
devidamente aprovadas; suspender obras iniciadas sem a aprovagdo ou em desconformidades com as plantas
aprovadas; Verificar denuncias e fazer notificacdes sobre constru¢des clandestinas, aplicando todas as medidas
cabiveis; comunicar a autoridade competente as irregularidades encontradas nas fiscalizadas, tomando as medidas
que se fizerem necessarias em cada caso; prestar informacdes em requerimento sobre construcdes de prédios
novos; O Servidor podera dirigir veiculos leves tipo automoével e motociclo, quando possuir a respectiva Carteira
Nacional de Habilitagdo. Executar outras tarefas correlatas.

5.4 FISCAL DE TRIBUTOS

Descricdo Analitica: Verificar o cumprimento das Leis tributarias do Municipio; Exercer a fiscalizacdo direta nos
estabelecimentos comerciais, industriais, prestadores de servico e comércio ambulante; Elaborar com seus
superiores planos de fiscalizagdo, guiando-se pela legislacdo tributaria atualizada; Avaliar imoéveis; Apresentar
relatorios sobre o exercicio de sua funcéo periodicamente; Lavrar autos de infragédo; Ter conhecimentos basicos em
informatica; O Servidor podera dirigir veiculos leves tipo automével e motociclo, quando possuir a respectiva Carteira
Nacional de Habilitagdo. Executar outras tarefas correlatas.

5.5 MECANICO DE MAQUINAS LEVES

Descricao Analitica: Manter e reparar maquinas, veiculos e equipamentos leves.

Consertar pegas de maquinas; Manufaturar ou consertar acessorios para maqguinas; Fazer soldas Elétricas ou a
oxigénio; Fazer a conservagdo de instalacdes eletromecénicas; Inspecionar, ajustar, reparar, quando necessario
unidades e partes relacionadas com motores, valvulas, pistbes mancais, sistemas de lubrificacéo de refrigeracdo, de
transmissao, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros e traseiros, freios, carburadores, aceleradores, magnetos,
geradores e distribuidores; esmerilhar e assentar valvulas, substituir buchas de mancais e anéis de segmento;
Desmontar e montar caixas de mudancas; Recuperar e consertar hidrovaquos ; Socorrer veiculos acidentados ou
imobilizados por desarranjos mecénicos; Executar outras tarefas correlatas.

5.6 MECANICO DE MAQUINAS PESADAS

Descricdo Analitica: Manter e reparar maquinas e equipamentos de diferentes espécies, consertar pecas de
magquinas; Manufaturar ou consertar acessorios para maguinas; Fazer soldas elétricas ou a oxigénio; Converter ou
adaptar pecas; Fazer a conservacdo de instalacdes eletromecénicas; Inspecionar e reparar maquinas e
equipamentos, automaoveis, caminhdes, tratores, compressores, bombas, etc.; Inspecionar, ajustar, reparar, construir
e substituir, quando necessério, unidade e partes relacionadas com motores, valvulas, pistdes, mancais, sistema de
lubrificacdes, de refrigeracdo de transmisséo, diferenciais, embreagens, eixos dianteiros e traseiros, freio,
carburadores, aceleradores, magnetos, geradores e distribuidores; Ajustar anéis de segmento; Desmontar e montar
caixa de mudancas; recuperar e consertar hidrovacuos; reparar maquinas a 0leo diesel, gasolina ou querosene;
Socorrer veiculos acidentados ou imobilizados por desarranjos mecénicos, podendo usar, em tais casos, 0 carro
guincho; Tomar parte em experiéncia com carros consertados; Executar servicos de chapeamento e pintura de
veiculos; Executar outras tarefas correlatas.

5.7 OFICIAL ADMINISTRATIVO

Descricdo Analitica: Executar servicos complexos de escritério que envolvam interpretacdo de leis e normas
administrativas, especialmente para fundamentar informagdes. Examinar processos relacionados a assuntos gerais
da administracdo municipal, que exijam interpretacBes de textos legais, especialmente da legislacdo basica do
Municipio; Elaborar pareceres instrutivos, qualquer modalidade de expediente administrativo, inclusive atos oficiais,
portarias, decretos, Projetos de Lei; Executar e/ou verificar a exatiddo de quaisquer documentos de receita e
despesas, folhas de pagamentos, empenhos, balancetes, demonstrativo de caixa; Operar com maquinas de
contabilidade em geral; organizar e orientar a elaboracéo de ficharios e arquivos de documentacéo e de legislagéo;
Secretariar reunides e comissGes de inquérito; Integrar grupos operacionais; Ter conhecimentos basicos em
informatica; Executar outras tarefas correlatas.

5.8 RECEPCIONISTA
Descricdo Analitica: Recepcionar partes e autoridades; Acompanhar as partes e autoridades, quando necessario,

ao setores competentes; Realizar a triagem e o encaminhamento das partes de acordo com 0s assuntos
apresentados; Fazer registros relativos ao atendimento de pessoas; Prestar informacdes sobre a reparticdo, dentro
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de seu ambito de acéo; Secretaria reunies quando solicitada; Datilografar e arquivar arquivos, minutas, cadastros,
ect; Atender e realizar telefonemas; Transmitir recados, convites, etc.; Providenciar na preparacdo do material
necessario a reunifes; Estabelecer a conexao entre os diversos setores da reparticdo; Ter conhecimentos basicos
em informética; Executar outras tarefas afins.

6. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
6.1 CADASTRADOR IMOBILIARIO

Descricdo Analitica: Efetuar levantamento de dados e informacg@es sobre terrenos urbanos e edificagbes; Executar
servicos de escritério no que se refere a organizacdo dos ficharios, alteraces ou correcdo dos dados e informacdes
constantes no cadastro imobiliario.

Efetuar com equipamentos fornecidos pelo municipio, levantamentos de dados e informacdes sobre terrenos urbanos
e edificagBes, com vistas a constantes atualizag6es do cadastro imobiliario; Executar servigcos de escritorio no que se
refere a organizagdo e constante atualizacdo das informacdes cadastrais, mediante o preenchimento e/ou corre¢céo
dos dados das fichas; Efetuar desenhos simples em croquis, referentes a terrenos baldios, edificacfes, quarteirdes e
plantas esquematicas cadastrais e de servigos publicos urbanos; Efetuar calculos simples de areas, valores venais e
de impostos e taxas, sujeitos a revisao superior; Ter conhecimentos basicos em informatica; Executar outras tarefas
correlatas.

6.2 MOTORISTA

Descri¢cdo Analitica: Dirigir os veiculos do Municipio. Dirigir, ambulancias, automoveis, caminhdes, dnibus e outros
veiculos destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher veiculos a garagem quando concluido o servigo
do dia; Manter em perfeitas condicbes de funcionamento os veiculos; fazer reparos de urgéncia; zelar pela
conservagdo dos veiculos, que lhe forem confiados; providenciar os abastecimentos de combustivel, dgua e
lubrificantes; comunicar ao seu superior imediato qualquer anomalia no funcionamento dos veiculos; executar outras
tarefas correlatas.

6.3 OPERADOR DE MAQUINAS

Descri¢cdo Analitica: Operar maquinas rodoviarias, agricolas e equipamentos rodoviarios; Realizar com zelo e
pericia os trabalhos que Ihe forem confiados; Executar terraplanagem, nivelamentos, abaulamentos, abrir valetas e
cortar taludes; Prestar servico de reboque, realizar servicos agricolas com tratores; Operar com rolo-compressor;
Dirigir maquinas e equipamentos rodoviarios; Proceder ao transporte de aterro; efetuar ligeiros reparos quando
necessario; Providenciar o abastecimento de combustivel, dgua e lubrificantes nas maquinas sob responsabilidade;
Zelar pela conservacéo e limpeza das maquinas sob sua responsabilidade; Comunicar ao seu superior qualquer
anomalia no funcionamento da méquina; Executar outras tarefas correlatas.

6.4 OPERARIO ESPECIALIZADO

Descricdo Analitica: Realizar trabalhos bracgais que exijam especializacdo.Realizar sob a supervisao, trabalhos
auxiliares que exijam algum conhecimento de eletricidade, carpintaria, olaria, serralheria e marcenaria, tais como
efetuar consertos em extensdes de baixa tensado, troca de medidores e lampadas, efetuar abertura de valas para
colocagdo de postes de iluminacdo publica, executar servicos auxiliares de construcdes de galpdes, garagem,
escolas, pontes e pontilhdes, fazer formas de madeira, vasos, calhas, capas de bueiros, armacdes de ferro, placas de
sinalizacao, abrigos para pontos de 6nibus e outros, fazer assentamento de tijolos de meio fio e paralelepipedos,
efetuar carregamento de areia, cascalho, vara de ferro, etc.; conduzir ao local de sérvio todo o material necessério a
execucdo dos trabalhos; fazer pequenos reparos em pisos de cimento; auxiliar nos servicos de jardinagem e
conservacdo de gramados; limpar estatuas e monumentos; executar outras tarefas correlatas.

6.5 SERVENTE

Descrigdo Analitica: Realizar atividades rotineiras e execugéo de trabalhos de limpeza em geral. Fazer trabalhos de
limpeza nas diversas dependéncias dos edificios publicos; limpar pisos, vidros, lustres, mdéveis e instalagfes
sanitarias; remover lixo e detritos; lavar e encerar assoalhos; fazer arrumacgdes em locais de trabalho; proceder a
remocao e conservacdo de mdéveis, maquinas e materiais em geral; auxiliar no preparo e servir merenda escolar e
alimentacéo nas creches; preparo de café, cha para os diversos setores da Administracdo; executar outras tarefas
correlatas.
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6.6 SERVICOS GERAIS

Descricdo Analitica: Varricdo e capinagem de logradouros mecanica ou manual; operar rocadeiras; limpeza
especializada; fazer faxinas gerais nos prédios; proceder a limpeza de pisos inclusive lavar e encerar; limpeza de
vidros, moéveis, instalagdes sanitarias; coletar e remover lixo e detritos; suprir os banheiros e lavatérios de material de
higiene; obedecer a escala de rodizio do setor; carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar
mercadorias, materiais de constru¢c&o e outros; executar tarefas afins.

6.7 TELEFONISTA

Descricdo Analitica: Operar mesas de ligacao telefénica, nas reparticbes municipais, atender ao contribuinte, prestar
orientacdes, receber, encaminhar, conduzir e despachar expedientes e orientar o publico. Operar com aparelhos
telefénicos e mesas de ligacao; efetuar as ligacGes pedidas; receber e transmitir mensagens; atender a chamadas
internas e externas; receber chamadas urgentes para atendimento em ambulancias, anotando no livro de ocorréncia
sua origem, hora em que foi registrado e demais dados de controle; prestar informacBes relacionadas com a
reparticdo; fazer pequenos reparos em aparelhos telefénicos e mesas de ligagdo; anotar e transmitir recados;
executar tarefas afins.

6.8 VIGIA

Descricdo Analitica: Realizar atividades rotineiras envolvendo a execucédo de trabalhos de superviséo, relacionadas
com a conservagdo e seguranca nos prédios; Fazer rondas de inspecdo em intervalos fixados, adotando,
providéncias tendentes a evitar roubos, incéndios e danifica¢cdes nos prédios e materiais sob sua guarda; Fiscalizar a
entrada e saida de pessoas e veiculos, pelos portdes ou portas de acesso ao local que estiver sob sua
responsabilidade; Verificar as autorizagbes para o ingresso aos locais que estiverem sob sua responsabilidade e
vedar a entrada as pessoas ndo autorizadas; Verificar se as portas e janelas estdo devidamente fechadas no local
que estiver sob sua responsabilidade; Investigar todas as condi¢des anormais que tenha observado no local que
estiver sob sua responsabilidade; Responder as chamadas telefénicas e anotar recados durante a execucdo do
servico; Levar ao conhecimento das autoridades competentes quaisquer irregularidades verificadas; O Servdor
podera dirigir veiculos leves tipo automével e motociclo, quando possuir a respectiva Carterira Nacional de
Habilitagdo, sempre que necessario ou por ordem de seus superiores; Executar outras tarefas correlatas de vigilancia
dos Prédios Publicos.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

b LWl Mir':li(;no ml'rl1\liomo N°
Componentes das Provas/ Carater N° de Pontos/ | de Acertos
Sl * Questdes | Questdo / el 63 FOITIS
Com %nente Acertos | Pontos | do total
P do Total | do total
Lingua Portuguesa (C) 10 2,25 -
Cargos de | Informatica (C) 10 2,25 -
Nivel Superior | Legislacéo (C) 10 2,25 - 20 45,00 90,00
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,25 05
Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
Cargo de Nivel | Informatica (C) 10 2,50 -
Técnico Legislacéo (C) 10 2,50 - 20 50,00 | 100,00
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 -
. Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
Cargo de NIVel | nformatica (C) 10 2,50 i 20 | 5000 | 10000
Completo Matematica (C) 10 2,50 - ' '
P LegislagZo (C) 10 2,50 .
Cargo de Nivel | Lingua Portuguesa (C) 15 2,50 -
Médio Matemética (C) 15 2,50 - 20 50,00 | 100,00
Incompleto Legislacéo (C) 10 2,50 -
Cargos de
Nivel Lingua Portuguesa (C) 15 2,50 -
Fundamental | Matematica (C) 15 2,50 - 20 50,00 | 100,00
Completo e | Legislacéo (C) 10 2,50 -
Incompleto
(*) Carater:  (C) Classificatorio  (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
*Alterado em 15/12/2014.
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ANEXO Ill - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS

o N°. minimo N°.
Cargos Provas) Carter (7 | Questoes | Questao | 9¢Pontos. | Pontos
do total do total
i - _ Kok
Cargos de Nivel Superior Prova de Titulos (C) 10,00 10,00
Mecanico de Maquinas Leves, Mecanico de
Maquinas Pesadas, Motorista e Operador | Prova Pratica (E/C) - - 60,00 100,00
de Maquinas.
Guarda Civil Municipal Teste Aptidao Fisica i i i Apto ou
B Inapto
(*) Caréater: (C) Classificatério (E/C) Eliminatorio/Classificatério  (E) Eliminatorio.
(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-objetiva.
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ANEXO IV — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS

VALOR VALOR
Item CARGOS: NIiVEL SUPERIOR T%%?_NOE?GEA)E”\DA%) UNITARIO MAXIMO
(PONTOS) (PONTOS)
1 |Doutorado 1 3 3
2 | Mestrado 1 2 2
3 | Especializacéo 1 1 1
Certificados de Participacdo em Cursos,
4 | Seminarios, Simpésios, Congressos, Oficinas, 8 0,5 4
Workshops, relacionados com o cargo
TOTAL GERAL EM TiTULOS - - 10

Os Modelos de Requerimento para Recursos e Entrega de Titulos estardo disponiveis no Endereco Eletronico
www.fundatec.org.br nas datas estipuladas no cronograma.
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ANEXO V - FORMULARIO DE ENTREGA, AVALIAGCAO E ANALISE DE RECURSOS
DA PROVA DE TITULOS - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE - CONCURSO PUBLICO 003/2014

Nome: Inscrico:

Cargo:

Formacéo:

Data de formagéo:___ / /

Esta encaminhando documento comprovando alteracdo de nome? SIM () NAO ()

Declaro ter lido o item 7 — Da Avaliacéao de Titulo do Edital de Abertura e de serem verdadeiras as informacées aqui
descritas e vélidos os documentos encaminhados.

Obs: Os documentos deverdo ter numeragdo nas paginas.

ASSINATURA DO CANDIDATO
ANALISE DE TITULOS:

ESPACO PARA PREENCHIMENTO DA

ESPACO PARA PREENCHIMENTO DO BANCA EXAMINADORA

CANDIDATO

= Data de

NOME DO CURSO Conclu-
sao

N° da
Péag.

Carga

L Obs. Nota
Horaria

Item 1 — Doutorado.
(M&ximo 01 Titulo)

Item 2 — Mestrado.
(Maximo 01 Titulo)

Item 3 - Especializagéo.
(Maximo 01 Titulo)

Item 4 — Certificados de
Participag&o, como

ouvinte, em Cursos,
Seminarios, Simpésios,

Congressos, Oficinas,
Workshops,
relacionados com o

cargo e afins. (Maximo
de 08 titulos)

TOTAL:
Observacoes:

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS 33
Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016




PREFEITURA MUNICIPAL DE IMBE Edital de Abertura — Concurso Publico 003/2014

Data: ASSINATURA DA BANCA
ANEXO VI — FORMULARIO DE REQUERIMENTO -
PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

Venho por meio deste, solicitar condi¢cdes especiais para o dia de prova.

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o Dia de Prova:
( ) Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas
() Caderno de Prova ampliado (ampliagdo padréo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala climatizada

( ) Sala para Amamentacéo

( ) Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador - prova eletrnica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrénica para a leitura

do caderno de prova.
( ) Uso de protese auditiva

() Outra adaptacéo: Qual?

Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
, de

de20 .
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Assinatura do Candidato

ANEXO VII - LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

INFORMAGOES GERAIS

O candidato devera entregar o original deste laudo ou encaminha-lo para a FUNDATEC, conforme endereco e
horérios especificados neste Edital. O laudo médico devera estar em conformidade com as exigéncias do item 2.2.2.3
do Edital:

a) ter data de emissédo de, no maximo, UM ANO antes da publicacdo deste Edital;
b) constar o nome e o niimero do Documento de Identificacdo do candidato;

c) descrever a espécie e 0 grau ou nivel da deficiéncia, bem como, aprovavel causa da mesma, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID 10);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de érteses, préteses ou adaptacdes;

e) no caso de deficiente auditivo, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente
realizada até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscri¢des;

f) no caso de deficiente visual, o Laudo deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual, realizada até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

g) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, e, ainda, o niumero do CRM desse
especialista na area de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrario, o laudo nédo tera validade.
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MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificacéo n° (RG): CPF n°

, foi submetido (a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FISICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
( ) Monoplegia ( ) Hemiplegia ( ) Monoparesia ( ) Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia () Paralisia Cerebral

( ) Amputacéo ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ( ):

( ) Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinglienta e cinco) decibéis;
( ) Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cingiienta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

( ) Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ( ):

() Cegueira: quando ndo h& percepc¢éo de luz ou quando a acuidade visual central é inferior a 20/400P (0,05WHO),

ou ainda quando o campo visual € igual ou inferior a 10 graus, apés a melhor corre¢do, quando possivel;

() Visédo subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), ap6s a melhor correcao.
() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ( ):

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagBes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na
locomocgéo, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOGIA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:
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Necessidades de Condi¢des Especiais para o Dia de Prova:

() Acesso facilitado

( ) Auxilio para preenchimento da grade de respostas
() Caderno de Prova ampliado (ampliag&o padréo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

( ) Guia intérprete

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

() Leitura labial

( ) Mesa para Cadeirante/Adaptada

( ) Sala climatizada

( ) Sala para Amamentacao

() Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

( ) Tempo adicional de 1 hora

( ) Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador - prova eletrénica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrénica para a leitura
do caderno de prova.

( ) Uso de protese auditiva

() Outra adaptacéo: Qual?

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo
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ANEXO VIl - MODELO DE ATESTADO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA

MODELO DE ATESTADO MEDICO

Atesto que RG

esta APTO fisicamente para ser submetido aos testes mencionados no item 8.13 do
Edital de Abertura referentes ao Teste de Aptiddo do Concurso Publico 003/2014 da Prefeitura Municipal de Imbé,
para o cargo de Guarda Civil Municipal.

nO

Assinatura do Médico - CRM N°

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS

38
Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016




