CAMARA MUNICIPAL DE CANDIDO MOTA

- Estado de Séo Paulo -

CONCURSO PUBLICO N° 01/2017
Edital de Abertura N° 01/2017

LUIZ CARLOS NICODEMOS, Presidente da Camara Municipal de Candido Mota, Estado de Sao Paulo,
torna publico na forma prevista no inciso Il do artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricbes
ao Concurso Publico de Provas, para o preenchimento da vaga do CARGO abaixo especificado e as
gue vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, provido pelo Regime Juridico
Estatutario instituido pela Lei Complementar n® 424/94, com o acompanhamento da Comissédo de
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, especialmente nomeada através da Portaria N° 04/2017 de 01 de
fevereiro de 2017, para acompanhamento do referido Certame.

O Concurso Publico sera regido pelas instruces especiais constantes no presente Edital, elaborado em
conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal vigente e pertinente. A organizacdo, a
aplicacdo e a correcdo do Concurso Publico serdo de responsabilidade da Empresa CSC — Assessoria
Consultoria e Gestéo Ltda.

1. CARGO — CARGA HORARIA — VAGAS — SALARIO — TAXA DE INSCRICAO - REQUISITOS

1.1. NiVEL DE SUPERIOR COMPLETO

CARGA ) TAXA DE
CARGO HORARIA VAGAS SALARIO INSCRICAO REQUISITOS
30h Curso Superior
ADVOGADO semanais 01 R$ 4.737,00 R$ 25,00 Completo em Direito
— Inscricédo na OAB.

2. DAS ATRIBUICOES
2.1. A atribuigdo do Cargo referido no Item 1.1, encontram-se no Anexo | deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Para que nao haja 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se lendo integralmente este
Edital de Abertura, de modo a recolher o correspondente valor da taxa de inscricdo somente apds tomar
conhecimento de todos os requisitos exigidos para o Cargo.

3.2. Parainscrever-se, o candidato devera:
a) acessar o site www.cscconsultoria.com.br, no periodo de 13 a 30 de marc¢o de 2017,

b) localizar, no site, o “link” correlato ao Concurso Publico N° 01/2017 da Camara Municipal de
Candido Mota - SP;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital;

d) preencher corretamente a ficha de inscri¢éo;

e) transmitir os dados pela internet;

f) imprimir o boleto bancario;

g) efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, no banco de sua preferéncia, através de Boleto Bancéario que
sera gerado pelo sistema até a data limite de 30 de marco de 2017.

3.3. Para o correspondente pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto
bancario, gerado pelo site no ato da inscricdo, até a data limite do encerramento das inscricées. O horario
bancario devera ser obedecido;
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3.4. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em
gue se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

3.5. A efetivacdo da inscricdo realizada ocorrera apos a informacéo gerada pelo banco do correspondente
pagamento do boleto referente a taxa. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo devera ser
feita no site www.cscconsultoria.com.br, no link Consulta, informando o nimero do CPF, 5 (cinco) dias
Uteis apoOs o encerramento do periodo das inscri¢des;

3.6. A inscricdo com pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apds a respectiva
compensacao;

3.7. Se por qualquer razdo o cheque utilizado para o pagamento da inscricdo for devolvido ou efetuado
pagamento a menos, a inscricdo serd automaticamente cancelada/anulada, ndo sendo permitida
complementacdo, nem devolucéo do valor pago, em hipétese alguma;

3.8. Nao havera recebimento de recurso sobre o previsto no item 3.7, acima, de forma e meio algum;

3.9. O agendamento do pagamento da taxa de inscricdo somente efetivara a inscrigdo se comprovado o
pagamento até o ultimo dia do periodo destinado a inscrigao;

3.10. Nao sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento for realizado fora do periodo
estabelecido para tal finalidade;

3.11. O descumprimento das instru¢des para inscricdo implicara a ndo efetivacdo da inscricdo;

3.12. Nao havera devolucao da importancia paga, ainda que efetuada a mais, em duplicidade ou fora do
periodo de inscri¢éo;

3.13. A devolucdo da importancia paga somente ocorrerd se o Concurso Publico ndo se realizar. A
responsabilidade pela devolucao recaira sobre a CSC — Assessoria Consultoria e Gestao Ltda;

3.14. Nao serdo aceitos pedidos de isengdo parcial ou integral de pagamento do valor da taxa de
inscricdo, seja qual for o motivo alegado;

3.15. Aquele que declarar na ‘inscricdo online” ser Pessoa Portadora de Deficiéncia (PPD) devera ler
atentamente o Capitulo 5 e seguir os procedimentos exigidos;

3.16. As inscri¢cdes poderdo ser prorrogadas por necessidade de ordem técnica e ou operacional;

3.17. A prorrogacao das inscricdes de que trata o item 3.16, acima, sera publicada em jornal de circulacdo
local, nos sites: www.camaracandidomota.sp.gov.br, www.cscconsultoria.com.br e afixada no saguao da
Camara Municipal de Candido Mota;

3.18. A CSC - Assessaria Consultoria e Gestdo Ltda. ndo se responsabiliza por erros no preenchimento
dos dados da ficha de inscrigdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato;

3.19. A CSC - Assessaria Consultoria e Gestao Ltda. e a Camara Municipal ndo se responsabilizam por
inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrucdes para
inscri¢cdo implicara na ndo efetivagdo da mesma.

4. SAO CONDICOES PARA INSCRICAO E POSSE

4.1. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento.

4.2. O deferimento da inscricdo dar-se-4 mediante o total e correto preenchimento da ficha de inscricéo e
0 correspondente pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.3. Ser4 cancelada a inscricdo se, a qualquer tempo, for verificado o ndo atendimento a todos os
requisitos fixados neste Edital.

4.4. Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal
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4.5. Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental para o
desempenho das fun¢des; estar no gozo dos direitos politicos e civis, estar quite com a Justica Eleitoral e,
se do sexo masculino, também com o servigo militar.

4.6. Nao ter sido demitido por justa causa nas esferas da Administracdo Publica direta, indireta ou
fundacional, de qualquer dos poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

4.7. O candidato, por ocasido da posse, deverd apresentar os seguintes documentos, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e estar em dia com as obrigacfes
resultantes da legislacao eleitoral. Quitagcdo com o Servi¢co Militar, C.P.F., prova do nivel de escolaridade
exigida para o cargo, duas fotos 3X4, declaracdo de ndo ocupar cargo publico, exceto os acumulos
permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais documentos necessarios que lhe for
solicitado, sob pena de perda do direito a vaga.

4.8. N&o podera ser nomeado, o candidato que ndo apresentar toda a documentacdo mencionada neste
Edital e as demais exigidas no ato da posse,

4.9. Nao estar impedido de exercer Cargo Publico por decisédo judicial ou administrativa transitada em
julgado.

5. DAS PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA — PPD

5.1. A PPD que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal e pela Lei 7.853/89 € assegurada o direito de inscricdo para Cargo em Concurso
Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que séo portadoras;

5.2. Nao havera reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, tendo em vista que o numero de
vagas definido neste Edital, ndo atinge a aplicagdo do percentual minimo estabelecido pelo § 1° do artigo
37 do Decreto Federal n°® 3.298 de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89;

5.3. Consideram-se Pessoas Portadoras de Deficiéncia, aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes;

5.4. A PPD, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99, particularmente
em seu artigo 40, participara do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
no que se refere ao contetdo da prova, a avaliagdo e aos critérios de classificagéo, a data, horério e local
de aplicacdo da prova exigida para todos os demais candidatos;

5.5. Os beneficios previstos nos 88 1° e 2° artigo 40 do Decreto Federal 3.298/99, deverdo ser
preenchidos na Ficha de Inscricdo online. Preencher o Requerimento, ANEXO Il e protocolar junto a
Céamara Municipal de Candido Mota, durante o periodo das inscricdes, com os documentos exigidos no
item 5.6, deste Capitulo;

5.6. O candidato devera declarar ser PPD, especificando na Ficha de Inscricdo o tipo de deficiéncia e o
tipo de prova a ser utilizada, se necessario, e entregar os documentos abaixo relacionados, na Camara
Municipal de Candido Mota:

a) Laudo Médico, recente (até 6 meses), atestando a espécie e o0 grau e ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID.
Apresentar os graus de autonomia. Constar, quando for o caso, a necessidade do uso de orteses,
préteses ou adaptacées. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de uma
audiometria recente (até 6 meses), e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir
acompanhado de acuidade AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

5.7. A néo solicitagdo de prova especial, no ato da inscricdo online, eximird a Empresa Organizadora de
qualquer providéncia;

5.8. Sera indeferida a inscricdo na condi¢édo especial de PPD do candidato que ndo encaminhar dentro do
prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico;
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5.9. O candidato que ndo atender aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo sera considerado
PPD e nao terd prova especial preparada sejam quais forem os motivos alegados;

5.10. A PPD que néo realizar a inscricdo, conforme as instru¢cbes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situacao;

5.11. Ao ser convocado para investidura no Cargo, o candidato deverd submeter-se a exame médico
oficial, designado pelo 6rgdo competente, que terd decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato
como deficiente ou néo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do Cargo.

6. DA PROVA E DOS PRINCIPIOS

6.1. O Concurso Publico serd constituido de uma Unica Fase: Prova Objetiva, eliminatéria e
classificatoria e uma Questdo Dissertativa, somatéria.

6.2. No dia da realizagéo da prova, na hipdtese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
afixadas nos locais de provas estabelecidos na Lista de Convocacéo, a CSC — Empresa Organizadora
procederd a inclusdo do candidato, mediante a apresentacdo do Comprovante de Inscricdo, Documento
de Identificag&o Original com foto.

a) A inclusdo de que trata o item 6.2, acima, sera realizada de forma condicional e serd analisada pela
Comissdo Organizadora, na fase do julgamento da Prova Objetiva e Dissertativa com o intuito de se
verificar a devida pertinéncia;

b) Constatada a improcedéncia de que trata o subitem “a” acima, a mesma serd automaticamente
cancelada sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade e serdo considerados
nulos todos os atos dela decorrentes.

6.3. Conforme Lista de Convocacdo, o candidato dever4 comparecer ao local designado para a prova,
com antecedéncia minima de meia hora, munido de:

a) UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL COM FOTO: Cédula de ldentidade — RG,
Carteira de Estrangeiro — RE, Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, Cédula de Identidade Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de
acordo com a Lei 9.603/97 (com foto) ou Passaporte;

b) Caneta de tinta azul ou preta, lapis preto n° 2 e borracha;
¢) Comprovante da inscricao.

6.4. O candidato que NAO apresentar ORIGINAL DE DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO conforme
disposto no item 6.3, subitem “a”, acima, nao fara a prova, sendo considerado AUSENTE E ELIMINADO
do Concurso Publico;

6.5. Nao serdo aceitos protocolos, copia dos documentos citados, ainda que autenticada, ou quaisquer
outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, nem carteira funcional de ordem publica ou
privada;

6.6. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento de identidade no
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da
ocorréncia em orgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias. O candidato podera participar da
prova, sendo, entdo, submetido a preencher formulério de identificacdo especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impresséo digital;.

6.7. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere
davidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢do de conservacdo do documento;

6.8. A duracdo da Prova Objetiva e Dissertativa sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da Folha de Respostas e transcricdo do texto da questdo dissertativa para o respectivo
espaco da folha de texto definitivo;
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6.9. A Prova Objetiva desenvolver-se-a em forma de testes, por meio de questdes de mudltipla escolha, com 4
(quatro) alternativas cada questdo, na forma estabelecida no presente Edital.

6.10. Em caso de anulacao de questbes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serdo atribuidos a
todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

6.11. O candidato deveréa assinar a Folha de Respostas no espaco especifico para assinatura, e antes de iniciar as
suas marcacgOes devera conferir os seus dados; caso conste algum equivoco devera comunica-lo ao fiscal da sala
para as devidas providéncias.

6.12. O preenchimento das Folhas de Respostas é de inteira e total responsabilidade do candidato, € o Unico
documento valido para a correcdo da prova e devera ser entregue ao fiscal da sala ap6s a sua realizacdo. Em
hip6tese alguma havera substituicdo das Folhas de Respostas por erro do candidato.

6.13. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a
lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que uma delas esteja correta.

6.14. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

6.15. Durante a Prova ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo de méaquina
calculadora, agendas eletrénicas ou similares, telefone celular, “MP3” ou qualquer material que ndo seja o
estritamente necessério para a realizagdo da prova. Os aparelhos “celulares” deverao ser desligados o néo
desligamento do mesmo é passivel de desclassificacdo do Concurso Publico.

6.16. Apds assinar a lista de presenca e adentrar a sala de prova, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal da Sala, podendo sair somente acompanhado do Fiscal de Corredor,
designado pela Comissao Organizadora.

6.17. O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo da prova, apos decorrido 01h do horério previsto para o
inicio da mesma e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala os Cadernos de Questdes e as
respectivas Folhas de Respostas. OS CADERNOS DE QUESTOES SO SERAO ENTREGUE AO
CANDIDATO QUE PERMANECER NA SALA ATE O FINAL DO TEMPO DE PROVA.

6.18. A Questao Dissertativa avaliard o grau de conhecimento e as habilidades do candidato, seguindo a
norma culta da lingua materna, por meio de peca técnica juridica, respeitando-se o conteddo programético
descrito no presente Edital;

6.19. A Questéo Dissertativa devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta
esferogréafica de tinta azul ou preta e a resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a
folha de resposta definitiva;

6.20. Sera atribuida nota zero a Questéo Dissertativa escrita a lapis;

6.21. A folha de resposta definitiva da Questéo Dissertativa ndo podera ser assinada ou rubricada, devera
conter apenas 0 numero de inscricdo do candidato sob pena de anulagdo e automatica eliminacdo do
Concurso;

6.22. Somente o texto transcrito para a folha de resposta definitiva sera considerado valido para correcéo
da Questao Dissertativa;

6.23. O espaco para rascunho é de uso facultativo e ndo seré considerado para fins de correcéo e podera
ser levado pelo candidato que ficar até o final do tempo da prova, caso contrario devera ser entregue ao
fiscal da sala, juntamente com o caderno de questdes;

6.24. Nao havera substituicdo da folha de resposta definitiva por erro do candidato;

6.25. A transcricdo do texto da questdo dissertativa para o respectivo espaco da folha de resposta
definitiva serd de inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder em conformidade com as
instrucdes contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questao;

6.26. Durante a realizagdo da Quest&o Dissertativa, ndo serdo autorizadas consultas;

6.27. Somente os 10 (dez) candidatos com melhor pontuacdo na Prova Objetiva terdo sua Questdo
Dissertativa corrigida;
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6.28. Sera eliminado do concurso o candidato que deixar de entregar a Questdo Dissertativa dentro do
tempo fixado para a sua realizacéo;

6.29. As demais informacdes sobre a Questdo Dissertativa sera divulgada posteriormente em edital
complementar.
7. DA COMPOSICAO DA PROVA E NUMERO DE QUESTOES

7.1. A provaserade: 40 (Quarenta) questdes objetivas de multipla escolha e 01 (uma) questéo
Dissertativa.

7.2. Conhecimentos Especificos - 30 (trinta) questdes, valendo 02(dois) pontos cada questao.
7.3.Conhecimentos de Lingua Portuguesa — 10 (dez) quest8es, valendo 01 (um) ponto cada questéo.

7.4. Questdo Dissertativa — 01 (uma) Peca Técnica Juridica, valendo 30 (trinta) pontos.

7.5. O Conteudo Programatico encontra-se no Anexo |l - Conteddo e Abrangéncia das Provas;

7.6. A correcdo da Questdo Dissertativa sera somente para os 10 candidatos com melhor pontuacéo na
prova objetiva, aplicando-se em caso de igualdade de notas os critérios de desempate previstos no
presente Edital:

8. DAS NORMAS
8.1. A Prova sera realizada no dia 14 de maio de 2017, Horério de inicio: as 9 (nove) horas.

8.2. Local da Prova: Sera informado por meio de Edital de Homologacao das Inscricbes e Convocacgédo
para a Prova a ser divulgado no dia 25 de abril de 2017 nos sites: www.cscconsultoria.com.br e
www.camaracandidomota.sp.gov.br e no sagudo da Camara Municipal de Candido Mota;

8.3. Caso 0 numero de candidatos exceda a oferta de lugares disponiveis no Municipio, a Empresa
Organizadora e a Camara Municipal poderao alterar horario da prova ou até mesmo dividir a aplicagédo das
provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacdes oficiais
por meio dos sites: www.cscconsultoria.com.br, www.camaracandidomota.sp.gov.br e no sagudo da
Camara Municipal de Candido Mota;

8.4. Comportamento - A prova seré individual, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Organizadora deste Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar o candidato,
cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, restabelecer
critérios outros para resguardar a execucao individual e correta do certame;

8.5. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar
um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianca;

8.6. Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo da prova. Os
candidatos deverao comparecer no minimo meia hora antes do horario marcado para o inicio do certame.
Os portbes serdo fechados, exatamente, as 9h00, ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios;

8.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais estardo disponiveis nos sites:
www.cscconsultoria.com.br e www.camaracandidomota.sp.gov.br e sagudo da Camara Municipal de
Candido Mota, devendo ainda manter atualizado seu endereco junto a Camara Municipal de Céandido
Mota;
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8.8. O gabarito da Prova Objetiva sera publicado nos sites: www.cscconsultoria.com.br,
www.camaracandidomota.sp.gov.br e no sagudo da Camara Municipal de Candido Mota, no dia 15 de
maio de 2017, apds as 14h e o gabarito pds-recursos no dia 19 de maio de 2017, apds as 14h;

8.9. A Classificacdo Geral serd publicada no dia 21 de maio de 2017, ap6és as 14h, nos dos sites:
www.cscconsultoria.com.br e www.camaracandidomota.sp.gov.br e no sagudo da Camara Municipal de
Céandido Mota;

8.10. A Classificacdo Final serd publicada no dia 07 de junho de 2017, apés as 14h, nos dos sites:
www.cscconsultoria.com.br, www.camaracandidomota.sp.gov.br, no sagudo da Camara Municipal de
Céandido Mota e no jornal de circulagao local;

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Na Classificagdo Geral e Final os candidatos com igual nUmero de pontos, sera considerado o
seguinte fator de preferéncia: idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/03,
entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao candidato de idade mais elevada, considerando-se,
caso necessario, o horario de nascimento;

9.2. Persistindo 0 empate entre os candidatos, depois de aplicado o critério acima, o desempate se dara
por meio do maior niumero de filhos menores.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E QUESTAO DISSERTATIVA

10.1. A Prova Objetiva serda composta de 40 (quarenta) questdes de multipla escolha sendo: 30 (trinta)
guestdes de Conhecimentos Especificos - valendo 02 (dois) pontos cada questdao - 10 (dez)
guestdes de Conhecimentos de Lingua Portuguesa —valendo 01 (um) ponto cada questdo, a prova
objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos e ter4 carater eliminatério e
classificatorio. O candidato que nado auferir a nota minima de 35 (trinta e cinco) pontos estara
desclassificado do Concurso Publico;

10.2. A Questéo Dissertativa sera composta de 01 (uma) Peca Técnica Juridica valendo 30 (trinta) pontos,
a correcdo da prova Dissertativa sera somente para os 10 (dez) candidatos com melhor pontuagdo na
prova objetiva (conforme critério de peso para cada questdo) e aplicando-se em caso de igualdade de
notas os critérios de desempate previstos no presente Edital e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 30
(trinta) pontos e tera carater somatario.

10.3. As demais informacdes sobre o julgamento da Questao Dissertativa sera divulgada posteriormente
em edital complementar.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1. A Classificagao Final obedecera a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva
acrescidos dos pontos da Questdo Dissertativa para os 10 (dez) candidatos com melhor pontuacéo na
prova objetiva.

12. DOS RECURSOS

12.1. Cabera recurso & CSC - Assessoria Consultoria e Gestdo Ltda., no prazo de 2 (dois) dias uteis,
contados a partir da data da divulgacéo oficial dos resultados, mediante FORMULARIO (Modelo Anexo
IV), a ser protocolado na Setor competente da Camara Municipal de Candido Mota ou via SEDEX, para
Céamara Municipal de Candido Mota, sito & Rua Felix Jabur, 540 - Centro, Candido Mota — SP - CEP
18.880-000, até a data limite de cada fase conforme cronograma abaixo:

a) Da Homologacao das Inscricdes e Convocacao para Prova Objetiva: 26 e 27 de abril de 2017;
b) Do Gabarito da Prova Objetiva: 16 e 17 de maio de 2017;
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c¢) Da Classificagédo Geral: 01 e 02 de junho de 2017;

12.2. Os Recursos deverdo ser digitados, conforme MODELO Anexo IV, e embasado em argumentacao
l6gica e consistente. Em caso de contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em
literatura conceituada e argumentacao plausivel. Nao serdo aceitos recursos encaminhados por via postal,
via fax e ou por via eletronica;

12.3. Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Comissdo Organizadora constitui Gltima instancia na esfera administrativa para receber e
posicionar sobre os recursos, hdo cabendo recurso adicional pelo mesmo mativo.

13. DA ABRANGENCIA E BIBLIOGRAFIA
13.1 Os Conteuidos da Prova que se submetera o candidato encontram-se no Anexo |l deste Edital.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1. A inscricdo implica na aceitacao por parte do candidato de todos os principios, normas e condi¢cdes
deste Concurso Publico, estabelecidos no presente Edital e na Legislacdo Municipal e Federal pertinente;

14.2. A inexatiddo das informagfes, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragéo;

14.3. A CSC - Assessoria Consultoria e Gestao Ltda., bem como a Camara Municipal de Candido Mota
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagfes referentes a este
Concurso Publico;

14.4. Ao candidato obriga-se manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto a Camara
Municipal de Candido Mota, durante a validade deste certame;

14.5. A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacéo final
dos resultados, podendo haver prorrogacao por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Candido
Mota;

14.6. A convocacdo para admissdo do candidato habilitado obedecera, rigorosamente, a ordem de
classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacgdo, direito & contratagdo. Apesar da vaga existente, o
aprovado serd chamado conforme as necessidades locais, a critério da Camara Municipal de Céandido
Mota, dentro da vigéncia do concurso;

14.7. Para efeito de admissdo o candidato convocado fica sujeito a aprovacdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pelo 6érgdo competente, e a apresentacdo de
documentos legais que Ihe forem exigidos;

14.8. Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do Certame, podera, a qualquer
tempo, anular a inscricdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracado/documentos ou irregularidades nas provas;

14.9. ApO6s 180 (cento e oitenta) dias do ato de Homologacéo deste Concurso Publico, todos os registros
escritos serdo digitalizados, podendo, apds, serem incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com
cOpia de seguranca, pelo prazo de cinco anos;

14.10. A Homologacéo deste Concurso Publico far-se-4 a critério da Camara Municipal de Candido Mota;

14.11. Os salarios constantes sao referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Céandido Mota, 13 de marg¢o de 2017.
LUIZ CARLOS NICODEMOS

Presidente da Cadmara Municipal
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Anexo |

DAS ATRIBUICOES

Assessora juridicamente o funcionamento da Camara Municipal na elaboracdo de Leis,
Decretos e despachos legislativos; representa juridicamente o Poder Legislativo em juizo ou fora dele, nas
acfes em que este for autor, interessado ou nas contrarias, para assegurar os direitos pertinentes ou
defender seus interesses; cumpre e faz cumprir as determinacfes superiores; executa as atividades
ligadas diretamente a &rea Parlamentar; presta assessoramento técnico-juridico ao Presidente na
conducao dos trabalhos do Plenério; organiza a ordem do dia sob orientacdo do Presidente; realiza, por
determinagdo do Presidente, os estudos necessarios a solu¢cdo de questbes de ordem; presta o0s
esclarecimentos que forem solicitados pela Mesa Diretora ou pelos Vereadores, relativos a
aplicacdo do Regimento Interno e ao andamento das proposicdes; colige informacdes sobre legislagdo
federal, estadual e municipal atinentes a area especifica de atuacao; emite
pareceres quando solicitado pela Presidéncia, Mesa da Camara e Vereadores; presta as
informacBes necessarias nos processos administrativos que lhe forem encaminhados;
prepara projetos de Lei, de Resolucdo e de Decreto Legislativo, assim como verifica Atos e
Portarias, bem como pratica demais atos que lhe atribuidos pelo Presidente.
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Anexo ll

Conteudo e Abrangéncia das Provas

NIVEL DE ENSINO — SUPERIOR COMPLETO
ADVOGADO

Lingua Portuguesa:

1. Leitura, compreensao e interpretacdo de textos.

2. Estrutura fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafo, divisdo silabica, ortografia, acentuacéo
tbnica e gréfica.

3. Classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais (verbos regulares e irregulares),
emprego.

4. Teoria geral da frase e sua analise: oragfes, periodos e funcgfes sintéticas.

5. Sintaxe de concordancia: concordancia nominal e verbal (casos gerais e particulares).

6. Sintaxe de regéncia: regéncia nominal e verbal.

7. O uso da crase.

8. O uso do hifen.

9. Colocacao de pronomes: proclise, mesoclise e énclise.

10. Pontuagdo: emprego dos sinais de pontuacao.

11. Figuras de linguagem, vicios de linguagem e significacdo das palavras no contexto.

Conhecimentos Especificos:

- DIREITO ADMINISTRATIVO. Conceito, objeto e fontes do Direito Administrativo. Principios
constitucionais do Direito Administrativo brasileiro. Organizacdo administrativa. Administracdo direta e
indireta. Autarquias. Fundacdes publicas. Empresas publicas. Sociedades de economia mista. Entidades
paraestatais. Atos administrativos. Conceito, requisitos, elementos, pressupostos e classificacdo.
Vinculagéo e discricionariedade. Revogacéo, invalidagéo e convalidagdo. Licitacdo. Conceito, finalidades,
principios e objeto. Obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo. Modalidades. Procedimento,
revogacgao e anulacdo. Sangdes penais. Normas gerais de licitagdo. Contratos administrativos. Conceito,
peculiaridades e interpretacdo. Formalizagdo. Execucdo, inexecucdo, revisdo e rescisdo. Conceito e
espécies de agentes publicos. Servigos publicos. Conceito e classificacdo. Regulamentacdo e controle.
Requisitos do servico e direitos do usuario. Competéncia para prestacéo do servi¢o. Servicos delegados a
particulares. Concessdes, permissdes e autorizagdes. Convénios e consoércios administrativos. Dominio
publico. Conceito e classificacdo dos bens publicos. Administracdo, utilizacdo e alienacdo dos bens
publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e ndo oneracdo dos bens publicos. Aquisicdo de bens pela
administracdo. Responsabilidade civil da administracdo. Evolugcdo doutrinaria. Responsabilidade civil da
administracdo no direito brasileiro. Acdo de indenizacdo. Acdo regressiva. Controle da administracéo
publica. Conceito, tipos e formas de controle. Controle interno e externo. Controle parlamentar. Controle
pelos tribunais de contas. Controle jurisdicional.

- DIREITO CONSTITUCIONAL. Conceito e objeto do Direito Constitucional. Constituicdo. Conceito,
origens, elementos, conteudo e classificacdo. Classificagdo, interpretacdo e aplicacdo das normas
constitucionais. Poder constituinte. Emenda a constituicdo. Hierarquia das normas juridicas. Principio da
Supremacia da Constituicdo. Controle de constitucionalidade das leis. Estado e de Nag¢do. Conceitos.
Elementos constitutivos do Estado. Formas de Estado. Formas de Governo. Regimes de governo.
Constituicdo de 1988. Principios constitucionais gerais e do Estado Brasileiro. Direitos e garantias
fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos. Direitos sociais. Nacionalidade. Direitos politicos.
Tutela constitucional das liberdades. Habeas corpus. Habeas data. Mandado de seguranca. Mandado de
injuncdo. Acdo Popular. Organizacdo do Estado. Federacdo. Divisdo de poderes. Reparticdo de
competéncias. Competéncias da Unido. Competéncias dos Estados. Competéncias do Distrito Federal.
Competéncias dos Municipios. Principios gerais da Administracdo Publica. Poder Legislativo. Estrutura e
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funcdes. Processo legislativo. Garantias dos parlamentares. Fiscalizacdo contabil, financeira,
orgcamentaria, operacional e patrimonial da Unido. Poder Executivo. Estrutura e fun¢des. Poder Judiciario.
Estrutura e funcdes. Garantias da magistratura. Supremo Tribunal Federal. Superior Tribunal de Justica.
Tribunais Regionais Federais. Juizes federais. Tribunal Superior do Trabalho. Tribunais Regionais do
Trabalho. Fungbes essenciais a Justica. Ministério Publico. Advocacia-Geral da Unido. Advocacia e
Defensoria Publica. Finangas publicas. Normas gerais. Or¢camento publico. Ordem econémica e financeira.
Ordem social: Da Seguridade Social.

- DIREITO PENAL. Da aplicacéo da lei penal. Principios da legalidade e da anterioridade. A lei penal no
tempo e no espaco. Do crime. Conceito. Do fato tipico. Da conduta. Do resultado. Da relagdo de
causalidade. Da teoria da tipicidade. Causas excludentes da ilicitude. Do crime consumado, tentado e
impossivel. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime doloso,
culposo e preterdoloso. Da culpabilidade. Da imputabilidade penal. Do concurso de pessoas. Do erro de
tipo. Do erro de proibicdo. Erro sobre a pessoa. Coagéo irresistivel e obediéncia hierarquica. Das penas:
espécies, cominacao e aplicagdo. Do concurso de crimes. Da suspensao condicional da pena. Efeitos da
condenacao e da reabilitacdo. Da extingdo da punibilidade. Dos crimes contra a administracdo publica.
Crimes contra o sistema financeiro nacional (Lei n° 7.492, de 16 de junho de 1986). Crimes de “lavagem”
ou ocultagcéo de bens, dinheiros e valores (Lei n® 9.613, de 03 de margo de 1998).

- DIREITO CIVIL. Vigéncia da lei, aplicacdo da lei no tempo e no espago, integracao e interpretagéo da lei.
Das pessoas. Natural e juridica. Personalidade, capacidade e estado. Domicilio e residéncia. Dos bens.
Das diferentes classes de bens. Do bem de familia. Generalidades. Impenhorabilidade. Fatos juridicos. Do
Negocio juridico. Dos atos juridicos licitos e ilicitos. Da prescricdo e decadéncia. Direito das obrigagdes.
Conceito e fontes. Das modalidades das obriga¢cfes. Da transmissdo das obrigagbes. Do adimplemento e
inadimplemento das obrigacdes. Da extincdo das obrigacdes. Contratos: conceitos, classificacdo e
espécies. Dos titulos de crédito. Da responsabilidade civil. Responsabilidade contratual e extracontratual.
Responsabilidade objetiva e subjetiva. Obrigacdo de indenizar. Do dano e sua reparagdo. Do Direito das
Coisas. Direitos reais e pessoais. Direitos reais: preferéncia e sequela. Ag¢des reais. Da posse. Da
propriedade. Dos direitos de vizinhanca. Da propriedade fiduciaria. Do direito de superficie. Do usufruto.
Do direito do promitente comprador. Do penhor. Da hipoteca. Do casamento. Impedimentos e causas
suspensivas. Efeitos juridicos. Divorcio e separacdo judicial. Regime de bens. Unido estavel:
caracterizacdo e efeitos patrimoniais. Tutela, curatela. Direito das sucessfes. Sucessao legitima.
Sucessdao testamentaria. Lei de Introdugéo ao Cdédigo Civil.

- DIREITO PROCESSUAL CIVIL. Da jurisdi¢ao: conceito, modalidades, poderes, principios e 6rgaos. Da
acdo: conceito, natureza juridica, condi¢des, classificacdo. Dos pressupostos processuais. Da
competéncia: objetiva, territorial e funcional. Modificagfes e declaracdo de incompeténcia. Dos sujeitos do
processo. Das partes e dos procuradores. Do Juiz, do Ministério Publico e dos Auxiliares da Justica. Dos
atos processuais. Forma, tempo e lugar. Atos da parte e do juiz. Prazos: conceito, classificacao, principios.
Comunicacdo. Da preclusdo. Do processo. Conceito e principios, formagéo, suspenséo e extingdo. Do
procedimento ordinario. Do procedimento sumario. Da peticdo inicial. Conceito, requisitos e juizo de
admissibilidade. Do pedido: espécies, modificacdo, cumulagcdo. Da causa de pedir. Da resposta do réu.
Contestacdo, excecodes, reconvencao. Da revelia. Das providéncias preliminares e julgamento conforme o
estado do processo. Da antecipacao de tutela. Da prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto,
onus, procedimentos. Da audiéncia de instrucdo e julgamento. Da sentenca. Da coisa julgada. Dos
recursos. Conceito, fundamentos, principios, classificacdo, pressupostos de admissibilidade, efeitos, juizo
de mérito. Apelagdo. Agravo. Embargos infringentes, de divergéncia e de declaracdo. Recurso especial.
Recurso extraordinério. Recurso ordinario. Da a¢ao rescisoria. Das nulidades. Do processo de execugao.
Pressupostos e principios informativos. Espécies de execucao. Da execucao fiscal. Da execuc¢do contra a
Fazenda Publica. Da acdo monitéria. Dos embargos do devedor: natureza juridica e procedimento. Dos
embargos de terceiro: natureza juridica, legitimidade e procedimento. Do processo cautelar: disposi¢cdes
gerais, poder geral de cautela, requisitos para deferimento de medida cautelar. Dos procedimentos
cautelares especificos: arresto, sequestro, busca e apreenséo, exibi¢cdo, producédo antecipada de provas,
arrolamento de bens, justificacdo, protestos, notificagbes e interpelagdes, homologacdo do penhor legal,
do atentado, do protesto e da apreensdo de titulos, outras medidas provisionais. Dos procedimentos
especiais de jurisdicdo contenciosa. Acdo de consignacdo em pagamento, acdes possessorias e acao de
usucapido de terras particulares. Da acao civil publica. Da agéo popular. Do mandado de seguranca.
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- DIREITO DO TRABALHO E PROCESSUAL DO TRABALHO. Direito do Trabalho. Conceito. Conteudo.
Fontes. Disposi¢Bes constitucionais trabalhistas. Principios do Direito do Trabalho. Aplicacdo e
interpretagcdo. Empregador: conceito, caracterizagdo, poderes, grupo econdmicofinanceiro, sucesséo de
empregadores. Empregado: conceito, espécies. Relacdo de emprego: caracterizacdo. Contrato individual
de trabalho. Remuneracdo e salario. Definicdo e distingdes. Composicao do salério. Parcelas salariais
Garantias salariais. Duracdo do trabalho. Poderes empregaticios. Periodos de descanso: intervalos,
repouso semanal e em feriados, férias anuais. Suspenséo e interrup¢ao. Alteracdo. Término. Dispensa
sem justa causa. Justa causa. Rescisdo indireta. Estabilidade e garantia de emprego. Desvio de funcéo e
equiparacdo salarial. Indenizacdes rescisorias: aviso-prévio, 13° salério, férias, horas extras, FGTS. Dano
moral. Terceirizacdo: conceito, tendéncia s e caracterizacdo. Da despersonalizacdo da pessoa juridica.
Convencbes e acordos coletivos de trabalho. Processo judiciario do trabalho — dissidios individuais e
coletivos, substituicdo processual. Prescricdo e decadéncia. Direito de greve. Acidentes de trabalho. Lei
n.° 6.019/1974. Simulas do TST. Da protecao ao trabalho do menor de 18 anos e da mulher.

- DIREITO TRIBUTARIO. Sistema Tributario Nacional. Principios constitucionais tributarios. Competéncia
legislativa. Limitacdes da competéncia tributaria. Fontes do direito tributario. Hierarquia das normas.
Vigéncia e aplicagdo da legislagéo tributaria no tempo e no espacgo. Incidéncia, ndo-incidéncia, imunidade,
isencdo e deferimento. Interpretacdo e integragéo da legislacéo tributaria. Obrigacgéo tributaria. Obrigacao
principal e acesséria. Fato gerador. Efeitos, validade ou invalidade dos atos juridicos; conseqiiéncias.
Sujeitos ativo e passivo da obrigacao tributaria: contribuinte e responsavel. Solidariedade. A imposicao
tributaria e as convencdes particulares. Capacidade tributaria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria: sucessores, terceiros, responsabilidade nas infra¢des, responsabilidade dos diretores e gerentes
das pessoas juridicas de direito privado por dividas sociais. Crédito tributario: constituicdo, lancamento,
natureza juridica. Carater vinculado da atividade de langcamento. Modalidades de langcamento. Garantias e
privilégios do crédito tributario. Suspensdo, extingdo e exclusdo do crédito tributario. Administragdo
tributaria: fiscalizacdo, sigilo, auxilio da forga publica, excesso de exacgdo. Divida ativa: inscrigcdo,
presuncdo de certeza e de liquidez, consectéarios. Certiddes negativas. Tributos em espécie: impostos,
taxas, contribuicbes de melhoria, empréstimos compulsorios, contribuigdes sociais. Evasdo e elisdo
tributarias. Nogbes dos processos administrativo e judicial tributarios. Noc¢des de crimes contra a ordem
tributéria.

- LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE CANDIDO MOTA - disponivel no site:
www.camaracandidomota.sp.gov.br

- REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE CANDIDO MOTA - disponivel no site:
www.camaracandidomota.sp.gov.br

Questao Dissertativa:

Elaboracdo de uma producéo textual a partir de uma situacao problema e de subsidios oferecidos.

- Demonstrar conhecimentos dos mecanismos linguisticos necessarios para construcao do texto.

- Selecionar, relacionar, organizar e interpretar informacgdes, fatos, opinides e argumentos em defesa de
um ponto de vista.

- Compreender a proposta de redacdo e aplicar conceitos nas varias areas de conhecimento para
desenvolver o tema, dentro dos limites estruturais da modalidade textual.

- Demonstrar dominio da modalidade escrita formal da lingua portuguesa.
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Anexo Il

Requerimento para Condicao Especial ou Prova Especial
Concurso Puablico n°® 01/2017 Edital n® 01/2017 - Camara Municipal de Candido Mota — SP

Nome do Candidato:

N° Inscrigao: Cargo: RG:

Venho requerer Prova Especial como Pessoa Portadora de Deficiéncia
Tipo de Deficiéncia que é Portador:

Caédigo Correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo:

(OBS: NAO SERAO CONSIDERADOS COMO DEFICIENCIA OS DISTURBIOS DE ACUIDADE VISUAL
PASSIVEIS DE CORRECAO SIMPLES DO TIPO MIOPIA, ASTIGMATISMO, ESTRABISMO E
CONGENERES)

MARCAR COM X NO LOCAL INDICADO PARA DISCRIMINAR O TIPO DE PROVA NECESSARIO.

( ) ACOMODACOES ( ) LEDOR ( ) PROVA AMPLIADA — FONTE ( ) PROVA EM BRAILE ()
OUTROS (descrever a condicéo abaixo):

NESTES TERMO,
PEDE DEFERIMENTO.

, de 2017.

Assinatura do Candidato

E obrigatéria a apresentacédo do LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento.
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Anexo IV

Modelo de formulario para interposicao de recurso

Eu, , R.G. n° ,
inscrito(@) no Concurso Pdblico n° 01/2017 Edital n° 01/2017, para o cargo de

, inscricdo n° , apresento recurso junto a empresa

realizadora do Concurso Publico CSC — Assessoria, Consultoria e Gestao Ltda.

A decisao objeto de contestacdo é em relacdo a/ao

Os argumentos com 0s quais contesto so:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos 0s seguintes documentos (caso haja):

Candido Mota, de de 2017

Assinatura do candidato

RECEBIDO em: / 12017,

por

(assinatura e cargo/funcéo do servidor
gue receber o recurso)
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Anexo V

CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA HORARIO LOCAL
Inscricdes 13 a 30 de marco Www.cscconsultoria.com.br
Entrega de Das 8has 1lhe Camara Municipal de Candido Mota

comprovante de PPD

13 a 30 de marco

das 13h as 16h30

Edital de Homologac¢ao
das Inscrigcdes e
Convocacdo para Prova

25 de abril

Apos as 14h

www.cscconsultoria.com.br
www.camaracandidomota.sp.gov.br, e no saguéo da
Cémara Municipal

Recurso da
Homologacéo das
Inscrigdes e
Convocacgdo para Prova

26 e 27 de abril

Das 8has 11he
das 13h as 16h30

Camara Municipal de Candido Mota

Abertura dos

Sera disponibilizado nos sites:
www.cscconsultoria.com.br e
www.camaracandidomota.sp.gov.br no dia 15 de

Prova 14 de maio Portdes as 8h30. marco de 2017, no Edital de Homologacgéo das
Inicio da Prova as Inscricdes e Convocacao para Prova o local onde
9h serdo realizadas as Provas.
www.cscconsultoria.com.br
Gabarito 15 de maio Apo6s as 14h www.camaracandidomota.sp.gov.br, e no saguéo da

Cémara Municipal.

Recurso do Gabarito

16 e 17 de maio

Das 8has 11h e
das 13h as 16h30

Camara Municipal de Candido Mota

www.cscconsultoria.com.br

Gabarito pés 19 de maio Apés as 14h www.camaracandidomota.sp.gov.br, e no saguéo da
Recurso Camara Municipal
Apos as 14h www.cscconsultoria.com.br
Classificacdo Geral 31 de maio www.camaracandidomota.sp.gov.br, e no

sagudo da Camara Municipal

Recurso da
Classificagcado Geral

01 e 02 de junho

Das 8has 11h e
das 13h as 16h30

Céamara Municipal de Candido Mota

Edital de Classificagao
Final

07 de junho

Apbs as 14 h

www.cscconsultoria.com.br
www.camaracandidomota.sp.gov.br, no sagudo da
Céamara Municipal e no jornal de circulagao local
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