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PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA

PORTARIA N.° 4616/2014

O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, no uso de suas atribuicdes
legais, resolve PRORROGAR a Portaria n.° 1572/2014, a qual redistribuiu, mediante designagao, em carater excepcional e tempo-
rario, as atribuigbes na Promotoria de Justica de Campo Bom, na forma que segue:

1° Promotor

de Justica Varas Civeis, Defesa Comunitaria (excegéo da Defesa do Consumidor) e Infancia e Juventude.

2° Promotor | Vara Criminal, Defesa da Cidadania, Defesa do Consumidor e Extrajudicial referente a investigagao dos fatos que,
de Justica em tese, configurem crime.

Esta portaria, relativa a prorrogacédo da disposicdo outrora firmada, vigorara até o dia 14 de dezembro de 2014, sem 6nus para o
Estado.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 15 de dezembro de 2014.
EDUARDO DE LIMA VEIGA,
Procurador-Geral de Justica.
Registre-se e publique-se.
ISABEL GUARISE BARRIOS BIDIGARAY,
Promotora de Justica,
Chefe de Gabinete.

PORTARIA N.° 4617/2014

O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, no uso de suas atribuigbes
legais, resolve REDISTRIBUIR, mediante designagéo, em carater excepcional e temporario, as atribuicdes na Promotoria de Justica
de Campo Bom, na forma que segue:

1° Promotor de

Justica Varas Civeis, Defesa Comunitaria, Defesa da Cidadania e Infancia e Juventude.

2° Promotor de

Justica Vara Criminal e Matéria Extrajudicial referente & investigacéo dos fatos que, em tese, configurem crime.

Esta portaria vigorara no periodo compreendido entre 15 de dezembro de 2014 e 12 de junho de 2015, sem 6nus para o Estado.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 15 de dezembro de 2014.
EDUARDO DE LIMA VEIGA,
Procurador-Geral de Justica.
Registre-se e publique-se.
ISABEL GUARISE BARRIOS BIDIGARAY,
Promotora de Justica,
Chefe de Gabinete.

BOLETIM N.° 003/2015

O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTIGCA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
GOES LEGAIS, RESOLVE:
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REVOGAR

- a Portaria n.° 0636/2013, que autorizou o Dr. RAFAEL CRUZ AMARAL, ID n.° 3435733, entdo Promotor de Justica de
Canoas, a residir na cidade de Porto Alegre/RS, sem O6nus para o Estado e sem prejuizo de suas funcbes
(PR.00001.00516/2008-5 - Port. 4648/2014).

AUTORIZAR

- com base no paragrafo 2° do art. 129 da Constituicdo Federal e nos termos do Provimento n.° 11/2008, a Dra. PAULA ATAIDE A-
THANASIO, ID n.° 3441920, Promotora de Justica de Cachoeirinha, a residir na cidade de Porto Alegre/RS, sem énus para o Estado
e sem prejuizo de suas fungdes (PR.01219.00074/2014-9). Esta portaria vigorara até 31 de dezembro de 2015 ou pela remocéo/
promogéao que implique na saida da comarca, ou até ulterior deliberagdo (Port. 4649/2014).

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 08 de janeiro de 2015.

ISABEL GUARISE BARRIOS BIDIGARAY,

Promotora de Justica,

Chefe de Gabinete.

BOLETIM N.° 004/2015

O EXCELENTISSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, EDUARDO DE LIMA VEIGA, NO USO DE SUAS ATRIBUI-
COES LEGAIS, RESOLVE:

PROMOVER

- por merecimento, para o cargo de Promotor de Justica Substituto de entrancia intermediaria com atuagéo preferencial nas Promoto-
rias de Justica de Palmeira das Missdes, o Dr. GUILHERME MARTINS DE MARTINS, Promotor de Justi¢ca da Promotoria de Justica
de Nonoai, ID n.° 3884724 (Edital 260/2014).

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 08 de janeiro de 2015.

MARILIA COHEN GOLDMAN,

Promotora-Assessora.

SUBPROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

BOLETIM N.° 005/2015

O EXCELENTISSIMO SENHOR SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS, DANIEL
SPERB RUBIN, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS, RESOLVE:

CONSIDERAR

- habilitado para tomar posse, a contar de 01/01/2015, no cargo em comissédo de Assessor de Procuradoria de Justica, CC-10, JUA-
REZ PINHEIRO, tendo entrado em exercicio em 01/01/2015.

- habilitado para tomar posse, a contar de 19/12/2014, no cargo em comisséo de Assessor de Procuradoria de Justica Il, CC-10, DIO-
GO PETTER NESELLO, tendo entrado em exercicio em 19/12/2014.

- habilitado para tomar posse, a contar de 19/12/2014, no cargo de Técnico em Informatica — Apoio ao Usuario, Classe “M”, GUI-
LHERME KLAFKE, tendo entrado em exercicio em 07/01/2015.

- habilitado para tomar posse, a contar de 15/12/2014, no cargo de Agente Administrativo, Classe “M”, LEANDRO ALVES ROLDAO,
tendo entrado em exercicio em 07/01/2015.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 08 de janeiro de 2015.

ROBERVAL DA SILVEIRA MARQUES,

Diretor-Geral.
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE TECNICO EM INFORMATICA - AREAS DE SISTEMAS,
EQUIPAMENTOS, INTERNET/INTRANET E APOIO AO USUARIO DO QUADRO DE PESSOAL DE PROVIMENTO
EFETIVO DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA — SERVIGOS AUXILIARES DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

EDITAL N.° 003/2015

TORNO PUBLICO que estardo abertas, no periodo de 09 a 23 de janeiro de 2015, as inscricdes ao Concurso Publico para a

formagédo de cadastro de reserva para o provimento de vagas que sejam abertas no periodo de eficacia deste Concurso e destinadas
por ato do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos & nomeac&o para o cargo de TECNICO EM INFORMATICA
— AREAS DE SISTEMAS, EQUIPAMENTOS, INTERNET/INTRANET E APOIO AO USUARIO do Quadro de Pessoal de Provimento
Efetivo da Procuradoria-Geral de Justica — Servigos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, em regime
estatutario, o qual se regera nos termos da Lei Complementar Estadual n® 10.098/94 e suas altera¢des e do Provimento n°® 27/2001 —
PGJ (que dispde sobre o Regulamento dos Concursos Publicos para o Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-
Geral de Justica — Servigos Auxiliares do Ministério Plblico do Estado do Rio Grande do Sul) e suas alterages, bem como pelas

instrucdes contidas neste Edital.

TECNICO EM INFORMATICA

Cronograma Previsto de Atividades Datas Previstas

Periodo de inscrigdes De 09/01/2015 a 23/01/2015

Periodo para solicitacdo de isencdo do pagamento do valor da inscricdo e remessa

de documentagdo comprobatdria De 09/01/2015 a 12/01/2015

Publicacao de Edital com as solicitagcdes de isencédo deferidas e indeferidas 14/01/2015
Perlocjo para entrega de recursos quanto ao indeferimento das solicitagdes de De 16/01/2015 a 20/01/2015
isencgédo

Publicacado de Edital Definitivo com as solicitacGes de isencéo indeferidas 21/01/2015

Ultimo dia para pagamento do valor da inscrigdo 26/01/2015
Publicacdo de Edital de Homologagéo das Inscriges 03/02/2015
Periodo para entrega de recursos quanto a ndo homologacé&o de inscrigéo De 05/02/2015 a 09/02/2015
Publicacéo de Edital Definitivo com inscri¢des ndo homologadas 12/02/2015

* As demais atividades pertinentes a este concurso serdo, oportunamente, divulgadas por meio de publicacdo de editais no

Diario Eletrénico do Ministério Plblico do Estado do Rio Grande do Sul.

I DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. A divulgacdo oficial das informacgfes referentes a este Concurso Publico dar-se-4 pela publicacdo de editais no Diario
Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul e pela internet no site www.mp.rs.gov.br/concursos.

2. O provimento do cargo observara as diretrizes e normas deste Edital, bem como a conveniéncia administrativa.

3. A descricéo das atribuicdes do cargo consta do Anexo |.

4 O Contetdo Programético consta do Anexo Il.

1. DO CARGO

1. Este Concurso Publico tem por objetivo a formag&o de cadastro de reserva para o provimento das vagas que sejam abertas
no periodo de eficacia deste Concurso e destinadas por ato do Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos & nomeacdo para o cargo de TECNICO EM INFORMATICA — AREAS DE SISTEMAS, EQUIPAMENTOS,
INTERNET/INTRANET E APOIO AO USUARIO do Quadro de Pessoal de Provimento Efetivo da Procuradoria-Geral de
Justica — Servicos Auxiliares do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

2. O cargo, as areas, a escolaridade, a carga horaria de trabalho, o vencimento béasico e o valor da inscricdo séo os
estabelecidos a seguir:
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7 CARGA
CARGO ) 2 ESCOLARIDADE HORARIA VEE%Q’EQ‘)TO I\IZIASIEZ(I)R"IQQDA?) VAGAS
AREAS d EXIGIDA SEMANAL

Técnico em . .

Informatica— | Sistemas m | Ensino Médio Icomp'eto 40 R$4.356,85 | R$ 116,41 CR*
Classe “M” ou equival ente

Técnico em . .

Informética— | Equipamentos | M | ENSino Médio Icomp'eto 40 R$4.356,85 | R$ 11641 CR*
Classe “M” Oou equival ente

Técnico em Ensino Médio Completo

Informética — | Internet/Intranet M val P 40 R$ 4.356,85 R$ 116,41 CR*
Classe “M” Oou equival ente

Técnico em Ensino Médio Completo

Informatica — | Apoio ao Usudrio | M val P 40 R$ 4.356,85 R$ 116,41 CR*
Classe “M” Oou equival ente

* Cadastro de reserva

As vagas oferecidas serdo providas na cidade de Porto Alegre.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera investido no cargo se atender as seguintes exigéncias, na
data da posse:

a)
b)

c)
d)

e)
f)
9)

h)

ter sido aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas contidas no artigo 12 da Constituicdo Federal, ou, se
estrangeiro, atender ao disposto na Lei Complementar Estadual n° 13.763/2011;

possuir os documentos comprobatérios da escolaridade constante do Capitulo Il deste Edital;

atender, se candidato com deficiéncia, as exigéncias do Decreto Federal n® 3.298/1999, que regulamenta a Lei
Federal n° 7.853/1989, e da Lei Estadual n° 13.320/2009;

estar em dia com as obrigacdes eleitorais, comprovada com certiddo de quitacéo eleitoral;

estar em dia com os deveres do Servico Militar, se candidato do sexo masculino;

ter boa conduta, comprovada por certiddes negativas civel e criminal da Justica Comum (estadual e federal),
certiddo negativa Militar (estadual e federal), certiddo negativa de crime eleitoral e investigacio da vida pregressa;
estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuicdes do cargo, o que sera verificado por meio de pericia
médica a ser realizada pelo Servigo Biomédico ou outro 6rgéo de pericia oficial indicado pela Procuradoria-Geral
de Justica; e

ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos de idade.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes disposicdes e a tacita aceitacdo das condicdes do
Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais
aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera recolher o valor da inscricdo somente apds tomar conhecimento
de todos os requisitos e condi¢des exigidas para o Concurso.

A inscri¢8o ao Concurso sera efetuada exclusivamente pela Internet, no periodo das 10 horas do dia 09/01/2015 as 18 horas
do dia 23/01/2015 (horario de Brasilia), de acordo com as orientagGes elencadas no item 4 deste Capitulo.

Para inscrever-se, o candidato devera, no periodo das inscricdes:

4.1
4.2

4.3

Ler atentamente o Edital de Abertura;

Acessar o endereco eletrnico www.mprs.mp.br/concursos durante o periodo de inscricbes para efetuar seu
cadastramento, utilizando para tanto endere¢o de correspondéncia eletrénica (e-mail) valido;

Acessar o link enviado para o endereco de correspondéncia eletrénica (e-mail) informado e completar o cadastro para
criacdo da conta no site do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul destinada a inscricdo no presente
concurso publico;

Acessar a conta criada para preencher o Formulério Eletrénico de Inscri¢éo e transmiti-lo pela internet;

Imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da inscri¢gdo correspondente;

Efetuar o pagamento da inscrigdo por meio de boleto bancério, pagavel em qualquer agéncia bancaria, no valor de R$
116,41 (cento e dezesseis reais e quarenta e um centavos) até a data limite de 26/01/2015;

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente;

A partir de 12/02/2015, o candidato dever& conferir, no site do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, a
regularidade do registro dos dados de inscri¢&o e do recolhimento do valor da inscricdo. Detectando irregularidade, o
candidato dever& entrar em contato com a Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio
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10.

11.
12.

13.

14.

Grande do Sul, situada na Rua General Andrade Neves n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, (51) 3295-8165
ou (51) 3295-8166 ou pelo e-mail concursos@mprs.mp.br para se informar a respeito do procedimento a ser adotado;

49 As inscrigbes somente serdo efetivadas apds a confirmagdo do pagamento do valor da inscrigéo;

4.10 Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscri¢cdo cujos pagamentos forem efetuados apés o dia 26/01/2015, nao
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga extemporaneamente;

411 N&o se exigira do candidato, na inscricdo, a apresentacdo dos documentos comprobatérios dos requisitos exigidos no
Capitulo 111, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no ato de inscrigdo, sob as
penas da lei;

4.12 O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por solicitagdes de inscri¢es realizadas

via internet e ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como de quaisquer outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados;

4.13 O descumprimento das instru¢des para inscrigdo implicara a sua ndo efetivagéo.

Ao inscrever-se, o candidato deverd, obrigatoriamente, indicar no Formulario Eletronico de Inscricdo o Cargo e a

Area em que deseja concorrer, conforme tabela constante no Capitulo II, item 2 deste Edital.

5.1 Ao inscrever-se para mais de uma Area o candidato devera ater-se aos turnos de aplicacéo das provas, conforme item
1 do Capitulo VIII, para que néo haja colisdo entre eles.

5.2 Havendo mais de 1 (um) Formuléario Eletrnico de Inscricdo pago, para areas distintas cujos turnos de aplicagao de
prova colidam, sera considerada vélida, para fins de homologagéo, a Ultima inscrigdo.

5.3 Efetuada a inscricdo, ndo serad aceito pedido de alteracdo para outra area, bem como néo havera devolugdo da

importancia paga em hipétese alguma.
Recomendamos ao candidato que sejam observadas atentamente as informacdes sobre a prestagdo das provas, constantes no
Capitulo VIII (Da Prestagao das Provas) deste Edital.
As informag6es prestadas no Formulario Eletronico de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se o
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo preencher o
respectivo documento de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.
Salvo se cancelada a realizagao do Concurso, ndo havera, em nenhuma outra hipétese, devolugéo do valor da inscrigdo, mesmo
que o candidato, por qualquer motivo, tenha efetuado pagamento em duplicidade ou que tenha sua inscricdo nao homologada.
O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo possui qualquer responsabilidade com despesas de viagens e estadia
efetuadas pelos candidatos em razéo deste Concurso.
N&o serdo aceitas inscricdes pagas por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em
conta corrente, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo a especificada neste
Edital.
N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricao que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
O candidato nao deficiente que necessitar de condi¢éo especial para realizacdo das provas (por exemplo: cadeira para canhoto)
devera requeré-la no Formulério Eletrénico de Inscrigdo, no ato da inscrigéo, no qual declarara a causa da solicitacéo e informara
0S recursos especiais necessarios a prestagao das provas.

12.1 O candidato que nao requerer a condi¢éo especial, no ato de sua inscri¢do, ndo podera fazé-lo em momento posterior,
seja qual for o motivo alegado.

12.2 O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido,
podendo, ainda, a Comissdo de Concurso solicitar ao candidato outras informagfes e/ou documentacédo
complementar.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizac@o das provas podera fazé-lo em sala reservada para este fim,
desde que o requeira, observando os procedimentos constantes do item 12 deste Capitulo, para adocdo das providéncias
necessarias.

13.1 N&o havera compensacao do tempo de amamentacéo em favor da candidata.

13.2 A crianca devera permanecer no ambiente reservado para amamentagao, acompanhada de adulto responsavel por
seus cuidados durante a prova (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

13.3 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.

134 Na sala reservada para amamentagdo permanecerdo somente a candidata lactante, a criangca e uma fiscal, sendo

vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco, amizade ou qualquer
outra espécie de vinculo com a candidata.
A homologagao das inscri¢cSes sera divulgada por meio de edital publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado
do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de), em 12/02/2015.

DAS INSCRIC()ES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera declarar estar ciente das atribuicdes do cargo pretendido e de que,
no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribuigbes, para fins de habilitagdo durante o
estagio probatério.

Em cumprimento ao disposto no artigo 105, paragrafo Gnico, e artigo 107 da Lei Estadual n® 13.320/2009, e alteracdes
posteriores, aos candidatos com deficiéncia sera reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que vierem a
surgir no prazo de eficacia deste Concurso.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias mencionadas no artigo 4° do Decreto
Federal n° 3.298/99 e suas alteracdes.

O candidato com deficiéncia deverd declarar, quando da inscricdo, se deseja concorrer as vagas gque vierem a ser
reservadas, no prazo de eficacia deste Concurso, aos candidatos com deficiéncia.
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10.
11.
12.

13.

4.1 O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas mencionadas no item 4 deverd encaminhar Laudo
Médico, de acordo com o item 6 deste Capitulo.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/99, particularmente

em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos, no que se refere ao

conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagéo e a nota minima exigida

para todos os demais candidatos.

51 Os beneficios previstos nos 8§ 1° e 2° do artigo 40 do mencionado Decreto deverdo ser requeridos no Formulario
Eletrénico de Inscrigdo, no ato da inscri¢do, no qual o candidato declarara a causa da solicitacdo e informara os
recursos especiais necessarios a prestacao das provas.

5.2 O candidato que ndo requerer a condicdo especial, no ato de sua inscri¢do, ndo podera fazé-lo em momento
posterior, seja qual for o motivo alegado.

5.3 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a anélise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido,
podendo, ainda, a Comissédo de Concurso solicitar ao candidato outras informac¢bes ef/ou documentagao
complementar.

O candidato com deficiéncia devera declarar tal condi¢do, quando da realizagdo da inscrigdo, especificando a deficiéncia no
Formulario Eletrénico de Inscricdo e, no periodo das inscricdes (de 09/01/2015 a 23/01/2015), deverd encaminhar, via
SEDEX, & Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua General
Andrade Neves n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, CEP 90.010-210, o formulario constante no Anexo Il deste
Edital, acompanhado dos seguintes documentos:

a) Laudo Médico digitado ou datilografado, original ou cépia autenticada, expedido no prazo méaximo de 12 (doze)
meses anteriores a publicacdo do Edital de Abertura do Concurso, no qual deve constar:
a.l) a identificac@o expressa do candidato (nome, RG, CPF e telefone);
a.2) a descricao da deficiéncia, especificando quais as restrigdes impostas ao candidato, bem como o cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID10;
a.3) a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo das suas provas.
b) O candidato com deficiéncia visual, além do envio da documentagéo indicada na alinea “a” deste item (Laudo

Médico), devera requerer no Formulario Eletrdnico de Inscri¢cdo, no ato da inscricdo, a confec¢éo de prova especial
ampliada ou, ainda, a necessidade da leitura de suas provas, especificando a deficiéncia visual.

c) O candidato com deficiéncia auditiva, caso necessario, além do envio da documentagdo indicada na alinea “a”
deste item (Laudo Médico), deveréa requerer no Formulario Eletrdnico de Inscricdo, no ato da inscri¢éo, intérprete
da Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS ou autorizacao para utilizagdo de aparelho auditivo.

d) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo das provas, deverd encaminhar
solicitacdo, por escrito, até o término das inscricdes, acompanhada da documentagéo indicada na alinea “a” deste
item (Laudo Médico), que contenha justificativa expressa de necessidade de tempo adicional para realizagdo das
provas.

6.1 O candidato com deficiéncia que se enquadre na condicdo prevista no Capitulo VI deste Edital e que tenha
requerido a isengdo de pagamento do valor de inscricdo, tendo enviado o laudo médico previsto pelo item 2.3 do
Capitulo VI, ndo necessita encaminhar o laudo médico previsto na alinea "a" do item 6 deste Capitulo.

6.2 Aos candidatos com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo confeccionadas provas em
fonte tamanho 18.
6.3 Os candidatos que, dentro do prazo das inscri¢cdes, ndo atenderem ao disposto no:
6.3.1 Item 6 — alinea “a@” — Seréo considerados como né&o deficientes.
6.3.2 Item 6 — alinea “b” — N&o terdo a prova especial preparada e/ou pessoa designada para sua leitura, seja
qual for o motivo alegado.
6.3.3 Item 6 — alinea “c” — N&o terdo o intérprete da Lingua Brasileira de Sinais ou a autoriza¢éo para utilizagao
de aparelho auditivo para realizagdo da prova, seja qual for o motivo alegado.
6.3.4 Item 6 — alinea “d” — Nao terdo tempo adicional para realiza¢do da prova, seja qual for o motivo alegado.

O candidato com deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugées constantes deste Capitulo ndo podera interpor
recurso administrativo em favor de sua condicao.

O candidato com deficiéncia, se classificado de acordo com as normas estabelecidas neste Edital, além de figurar na lista de
classificacdo geral, tera seu nome constante da lista de classificagdo especial para candidatos com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia, quando convocado, devera, munido de documento de identidade original, submeter-se a
avaliacdo a ser realizada pelo Servico Biomédico ou outro drgdo de pericia oficial indicado pela Procuradoria-Geral de
Justica, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previséo do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n°
3.298/1999 e suas alteragfes, assim como se ha compatibilidade ou n&o da deficiéncia com as atribuicbes do cargo a ser
ocupado, observadas as seguintes disposicdes:

9.1 Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo postulado, o candidato sera eliminado
do certame, sendo tornada sem efeito sua nomeagao.
9.2 Seré eliminado da lista de classificacdo especial, para candidatos com deficiéncia, o candidato cuja deficiéncia ndo

for constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas altera¢des, sendo
tornada insubsistente a sua nomeagéo e passando a figurar apenas na lista de classificacéo geral.
N&o ocorrendo aprovacdo de candidatos com deficiéncia, ser4 observada a lista de classificagdo geral, com estrita
observancia da ordem de classificagdo.
A néo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do direito a ser nomeado
para as vagas que venham a ser destinadas as pessoas com deficiéncia.
Os laudos médicos de que tratam os itens 6, alinea “a”, deste Capitulo e 2.3 do Capitulo VI deste Edital, apresentados pelo
candidato, terdo validade somente para este Concurso PUblico e ndo serédo devolvidos.
Ap6s a investidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar readaptagéo ou a concessao
de aposentadoria.
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10.

11.

VII.

DA ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO

Somente o candidato que se enquadrar na condigdo de pessoa com deficiéncia e que possua renda mensal de até

um salario minimo e meio nacional, per capita familiar, conforme previsto na Lei Estadual n® 13.153/2009, podera

requerer a isengdo do pagamento do valor da inscri¢do.

11 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda
familiar per capita a diviséo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

Para solicitar a isengdo do pagamento do valor da inscricdo e comprovar cumulativamente as condi¢des apresentadas no

item 1 deste Capitulo, o candidato deverd encaminhar, via Sedex, ou entregar pessoalmente a Unidade de Concursos

Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua General Andrade Neves n° 106, 14° andar,

Centro, Porto Alegre — RS, CEP 90.010-210, os documentos relacionados abaixo, no periodo de 09/01/2015 a 12/01/2015.

2.1 Formulario de Requerimento de Isengéo, constante no Anexo IV deste Edital, no qual declarard sua condi¢éo de
candidato com deficiéncia e a renda mensal familiar per capita de até um salario minimo e meio nacional, indicando
0s nomes e o grau de parentesco dos integrantes da familia, bem como os rendimentos individuais recebidos por
todos.

2.2 Cépia autenticada dos documentos de identidade ou certiddo de nascimento de todos os integrantes da familia.
221 Né&o serdo consideradas as cépias ndo autenticadas, bem como os documentos encaminhados via fax, e-

mail ou por outro meio que néo o estabelecido neste item;
2.2.2 Os documentos encaminhados para solicitagdo de inscrigdo com isencdo de pagamento terdo validade
somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidos.

2.3 Laudo Médico digitado ou datilografado, original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses anteriores a publicacdo do Edital de Abertura do Concurso, no qual deve constar:

2.3.1 a identificac@o expressa do candidato (nome, RG, CPF e telefone);

2.3.2 a descricao da deficiéncia, especificando quais as restricdes impostas ao candidato, bem como o cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID10;

2.3.3 a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo das suas provas.

2.4 Consideram-se também copias autenticadas, para fins de comprovacédo da isengdo descrita neste Capitulo, os
documentos contendo carimbos com a descri¢gdo “confere com o original”’, datados e assinados pela Unidade de
Concursos Publicos.

25 A entrega pessoal da documentagdo referida no item 2 deste Capitulo somente sera considerada valida se
efetuada na Unidade de Concursos Publicos, mediante protocolo de recebimento.

Os requerimentos de isencao de pagamento do valor da inscrigdo serdo analisados e julgados pelo Presidente da Comisséo

de Concurso.

3.1 As informag6es prestadas no Formulario de Requerimento de Isencdo, bem como a documentacéo apresentada,
serdo de inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

N&o sera concedida isencao de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscri¢éo, através do Formulario Eletronico de Inscri¢do pela internet;

b) omitir informacgdes e/ou fornecé-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documento;

d) pleitear a isengdo sem apresentar os documentos previstos no item 2 deste Capitulo;

e) ndo observar o periodo de postagem/entrega dos documentos.

O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, a qualquer tempo, podera realizar diligéncias relativas a situagédo

declarada pelo candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

Apo6s a andlise dos pedidos de isencdo, sera publicado, no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande

do Sul (www.mprs.mp.br/de), edital com a relagéo dos pedidos deferidos e indeferidos, estes com a devida fundamentacgéo.

O candidato que tiver seu requerimento de isencdo de pagamento do valor da inscricdo deferido devera retornar ao site do

Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/concursos) para efetuar sua inscricdo com isengéo de

taxa de inscri¢do até o dia 23/01/2015, sendo desnecessaria a emissao de boleto e pagamento do valor da inscrigdo.

O candidato que ndo efetivar a sua inscricdo apds a analise dos pedidos de isengdo do pagamento sera excluido do

Concurso.

O candidato que tiver seu requerimento de isen¢@o de pagamento do valor da inscricao indeferido podera apresentar recurso

no prazo de 03 (trés) dias Uteis contados a partir da data indicada no respectivo Edital, nos termos do Capitulo XII.

ApOs a andlise dos recursos sera publicado no Diario Eletrdnico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul edital

com a relagdo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo do valor de inscri¢do indeferidos e que queiram participar do certame

deverdo efetuar sua inscricdo no site do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/concursos) até

o dia 23/01/2015, de acordo com o item 4 do Capitulo IV, e realizar o pagamento do boleto bancario até o dia 26/01/2015.

DAS PROVAS )
O Concurso Publico para o cargo de Técnico em Informatica — Areas de Sistemas, Equipamentos, Internet/Intranet e Apoio
ao Usuario sera constituido de provas de carater eliminatério e classificatorio.

O Concurso para o cargo de Técnico em Informéatica — Areas de Sistemas, Equipamentos, Internet/Intranet e Apoio ao
Usuario serda composto de duas fases, sendo a primeira constituida por trés provas objetivas de mdltipla escolha e a segunda
por uma prova de titulos.

Quadro de provas:
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VIIL.

10.

11.

12.

13.

14.

NUmero de Total de
Provas ~ Valor
Questdes Pontos
Conhe_c_:lmgn_tos E§p_eC|f!gos 20 175 70
(classificatoria e eliminatoria)
Lingua Portuguesa
1% Fase (classificatéria e eliminatdria) 10 L0 10
Nocobes de D|r_e_|to e _Leglslagao 10 1.0 10
(classificatoria)
2% Fase Titulos
e ;o - - 10*
(classificatoria)

*Valoragdo detalhada dos titulos conforme tabela constante no item 19 do Capitulo X.

As guestdes objetivas de miltipla escolha (com cinco alternativas cada) versardo sobre assuntos constantes do Contetido
Programético do Anexo Il.

DA PRESTACAO DAS PROVAS
A aplicagdo das provas objetivas realizar-se-a na cidade de Porto Alegre — RS, nos seguintes turnos:

a. Para as areas de Apoio ao Usuario e Internet/Intranet, a aplicagcdo das provas esta prevista para o turno da

manha.

b. Paraas areas de Equipamentos e Sistemas, a aplicagdo das provas esta prevista para o turno da tarde.
A data das provas objetivas e as informag6es sobre horarios e locais serédo divulgadas, por meio de Edital de Convocagéo
publicado no Diario Eletrdnico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de), com
antecedéncia minima de 08 (oito) dias.
A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua realizacao.
Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos localizados na cidade
de Porto Alegre, o Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas
a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento dos candidatos.
As provas serdo realizadas, preferencialmente, em domingo, podendo, no entanto, ocorrer em qualquer outro dia da semana,
inclusive feriado.
O candidato devera acompanhar pelo Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul a publicagao do
Edital de Convocagéo para realizagéo das provas, sendo de sua inteira responsabilidade a consulta ao Edital de Convocagéo
para as Provas.
O candidato s6 podera realizar as provas na data, no horario e no local constante no Edital de Convocagéo.
Eventuais retificacdes de erros de digitacédo (relativamente ao nome do candidato, ao numero do documento de identidade,
ao sexo, a data de nascimento, ao endereco, etc.) poderdo ser solicitadas no dia das respectivas provas, em formulario
especifico.
Caso haja inexatiddo na informacéo relativa a condi¢cdo de candidato com deficiéncia, esse devera entrar em contato com a
Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua General Andrade
Neves, n°® 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, (51) 3295-8165 ou (51) 3295-8166, ou pelo e-malil
concursos@mprs.mp.br, para informar-se sobre o procedimento a ser adotado.
9.1 O candidato que ndo entrar em contato com a Unidade de Concursos Publicos com, no minimo, 48 horas de
antecedéncia da data da realizagdo das provas sera o Unico responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.
Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver portando documento de identidade original que bem o
identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas,
pela Policia Militar, pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, possuam validade como documento de identidade, a
exemplo das carteiras da OAB, CREA, CRM, CRC, etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n° 9.503/97).

10.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato.
10.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de identidade

original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar boletim de ocorréncia expedido por 6rgdo policial
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagdo especial, compreendidas a coleta de
assinaturas e impressao digital em formulario especifico.
N&o havera segunda chamada ou repeticdo das provas. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data,
local e horéario de realizacdo das provas, como justificativa de sua auséncia.
O ndo comparecimento as provas objetivas, por qualquer gue seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultard em sua eliminagdo do certame.
A Comisséo de Concurso, objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do Concurso Publico, zelando pelo
interesse publico e, em especial, dos candidatos, coletara, quando da aplicacédo das provas, a impressao digital do candidato
na Folha de Respostas personalizada. Na hipotese de ndo ser possivel essa forma de identificagdo, o candidato devera
registrar sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.
A avaliag&o das provas far-se-& exclusivamente por meio da Folha de Respostas personalizada, sendo NULA qualquer outra
forma de avaliagdo. O preenchimento da Folha de Respostas serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera
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15.

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

proceder em conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes e na prépria Folha de
Respostas. Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

14.1 O candidato ser& o Unico responséavel pelos prejuizos advindos de suas marcagdes na Folha de Respostas.

O candidato devera comparecer ao local de prova designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de:
a) original de um dos documentos de identificagdo referidos no item 10 deste Capitulo;

b) caneta esferogréafica de tinta preta ou azul; e

c) comprovante de recolhimento do valor da inscri¢éo, se ndo for caso de isengéo.

Na Folha de Respostas das provas, o candidato devera assinar no campo apropriado e preencher os alvéolos com caneta
esferogréfica de tinta preta ou azul.

16.1 As questdes das provas serdo do tipo miltipla escolha.

16.2 N&ao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nédo respondida ou que
contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

16.3 N&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez que qualquer

marca podera ser identificada pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato.
Durante a realizagdo das Provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos,
nem a utilizagdo de maquina calculadora, aparelhos eletronicos ou de comunicagéo, livros, cédigos, manuais, impressos ou
guaisquer anotagdes. Somente sera permitido o uso de relégio analégico.
Motivara a eliminacédo do candidato, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer
das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Concurso, aos comunicados, as instru¢des dadas aos candidatos
ou as instrugdes constantes das provas.
Ser& excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apos o horario estabelecido para realizagéo das provas;

b) ndo comparecer as provas, qualquer que seja o motivo alegado;

c) ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 10 deste Capitulo;

d) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de recolhimento do valor da inscricdo
ou em qualguer outro meio que néo o fornecido pelo Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul no dia das
provas;

f) ausentar-se da sala de prova levando a Folha de Respostas, o Caderno de Questdes ou outros materiais ndo
permitidos, sem autorizacao;

9) estiver portando armas de qualquer espécie na sala de prova, mesmo que possua o respectivo porte, no caso de
armas de fogo;

h) utilizar-se de meios ilicitos para a execugéo das provas;

i) ndo devolver integralmente o material recebido;

) for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, bem como utilizando
quaisquer recursos vedados no item 17 deste Capitulo;

k) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicagdo (relégio digital, smartwatch,

telefone celular, agenda eletrnica, calculadora, notebook, tablet, smartphone, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

) tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagcdo a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas,
bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades presentes ao certame.
19.1 O candidato que estiver portando equipamentos eletronicos exemplificativamente indicados no item 17 e na alinea

"k" do item 19, ambos deste Capitulo, devera desliga-los antes do inicio da prova.
Eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, equipamentos
eletrbnicos como os indicados no item 17 e na alinea "k" do item 19, ambos deste Capitulo, deverdo ser acomodados pelo
candidato antes do inicio das provas conforme orientagbes fornecidas pelos fiscais de sala de prova, onde deverdo
permanecer durante todo o periodo em que o candidato estiver no local de prova.

a) Os aparelhos eletrdnicos deverdo ser desligados pelo candidato e acondicionados juntamente com seus demais
pertences pessoais.

b) O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizard por perda ou extravio de
documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de realizagdo da prova, nem por danos neles
causados.

c) Os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados até a saida do candidato do local de realizagcdo das
provas.

d) O candidato, ao terminar as provas, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno de

Questdes personalizado.
Podera participar do Concurso Publico objeto deste Edital o candidato cujo nome, por qualquer motivo, no dia das provas,
ndo constar das listagens, desde que apresente o respectivo comprovante de recolhimento do valor da inscrigdo e preencha
o formulario especifico, que lhe sera fornecido pela Comissdo do Concurso, devendo ser observadas as demais regras
constantes deste Edital.
21.1 A inclusdo de que trata o item acima sera concedida somente aos candidatos que tiveram sua inscrigdo
homologada. A incluséo posterior ndo serd admitida aos candidatos cuja inscricdo ndo tenha sido homologada.
A inclusdo da inscricdo de que trata o item 21 deste Capitulo esta condicionada a verificagdo da sua regularidade pela
Comisséo de Concurso, na fase do julgamento das provas objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida
inscrigdo.
Constatada a irregularidade da inscrigdo, incluida nos termos do item 21 deste Capitulo, esta sera automaticamente
cancelada, independentemente de qualquer formalidade, considerados NULOS todos os atos dela decorrentes.
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24. Quando, ap6s a realizagdo das provas, for constatado, por qualquer meio (eletronico, estatistico, visual, grafolégico, por
investigacdo policial, etc), que o candidato utilizou-se de processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e 0 mesmo sera
automaticamente eliminado do Concurso.

25. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento do
candidato da sala de prova.

26. Em hip6tese alguma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horéario determinados.

27. Distribuidos os Cadernos de Questdes e as Folhas de Respostas aos candidatos, na hipétese de constatagdo de falhas de
impressao, o Presidente da Comissao deliberara sobre:

a) a substituicdo dos Cadernos de Questdes e as Folhas de Respostas com defeito;

b) a leitura dos itens em que ocorreram falhas, na hipétese de ndo haver nimero suficiente de Cadernos de Questées
e de Folhas de Respostas para a devida substituigao;

c) eventual concesséao de prazo para compensacao do tempo, se a ocorréncia se verificar apds o inicio das provas.

28. Durante a realizagdo das provas, o candidato que necessitar sair da sala de prova estara sujeito a revista com aparelhos
detectores de metais e revista pessoal.

IX. DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS DAS PROVAS

1. O concurso sera composto de duas fases: 12 Fase constituida por provas objetivas de mdltipla escolha, no valor total de 90
(noventa) pontos, distribuidos conforme o quadro constante do Capitulo VII, item 3, e a 22 Fase constituida de uma prova de
titulos, no valor total de 10 pontos, conforme o quadro constante do Capitulo VII, item 3.

2. As provas de carater eliminatério também terdo carater classificatério.

3. A nota final do candidato serd dada pelo somatério da multiplicagdo do nimero de acertos em cada prova pelos respectivos
pontos por questdo em cada prova objetiva, somando-se ainda os pontos obtidos na prova de titulos, conforme informacgées
constantes do item 3 do Capitulo VII.

4. Somente serdo considerados aprovados no respectivo concurso e habilitados a prova de titulos os candidatos que obtiverem,
no minimo, 60% (sessenta por cento) dos pontos possiveis em cada uma das provas de carater eliminatério, e estejam
listados, considerando a soma das notas das provas objetivas da primeira fase, em ordem decrescente de pontos, até a 502
(quinquagésima) posicéo da lista de classificagdo geral de cada uma das areas.

5. No caso de haver empate na pontuagao correspondente a 502 (quinquagésima) posicéo, todos os candidatos nesta situagéo
estardo habilitados a realizar a prova de titulos.

6. Os candidatos néo listados até a 50?2 (qliinquagésima) posicdo em cada uma das areas, nos termos dos itens 4 e 5 deste
Capitulo, serdo automaticamente eliminados do concurso.

7. Os candidatos com deficiéncia concorrerdao em listas classificatorias proprias de vagas legalmente reservadas. Somente
serdo considerados aprovados no respectivo concurso e habilitados a prova de titulos os candidatos com deficiéncia que
obtiverem, no minimo, 60% (sessenta por cento) dos pontos possiveis em cada uma das provas de carater eliminatério, e
estejam listados, considerando a soma das notas das provas objetivas da primeira fase, em ordem decrescente de pontos,
até a 502 (gqlinquagésima) posicéo da lista de classificagdo especial de cada uma das areas.

8. No caso de haver empate na pontuagdo correspondente a 502 (qiiinquagésima) posigdo da lista de classificagdo especial
mencionada no item 7 deste Capitulo, todos os candidatos nesta situagdo estardo habilitados a realizar a prova de titulos.

9. Os candidatos com deficiéncia néo listados até a 502 (quinquagésima) posi¢cdo em cada uma das areas, nos termos dos itens
7 e 8 deste Capitulo, serdo automaticamente eliminados do concurso.

10. Sera considerado aprovado o candidato que preencher os requisitos constantes dos itens 4, 5, 7 e 8, deste Capitulo e que
ndo tenha incorrido em nenhuma das situagdes previstas no Capitulo VIII, item 19 deste Edital.

X. DA PROVA DE TITULOS

1. Serdo convocados para a Prova de Titulos, todos os candidatos aprovados nas Provas Objetivas, nos termos do Capitulo
anterior.

2. O periodo e o local de entrega dos titulos serdo divulgados por meio de Edital de Convocagéo que sera publicado no Diario
Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de).

3. Somente serdo avaliados os titulos entregues dentro do prazo que sera estabelecido em Edital a ser publicado.

3.1 Expirado o periodo de entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer
hipétese ou alegacao, valendo, para tanto, a data e horario do protocolo.

4. N&o serdo aceitos titulos enviados por fax, email, via postal ou outro meio que ndo o estabelecido neste Edital ou no Edital de
Convocacéao para Entrega dos Titulos.

5. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagbes necessarias ao perfeito
enquadramento e consequente valoragdo.

6. Todos os documentos deverdo ser entregues sob a forma original, acompanhados por cépia, para que se proceda sua
autenticacdo, sendo os originais devolvidos ao candidato apds sua conferéncia; ou entregues com cépias autenticadas, as
quais ndo serdo restituidas ao candidato.

7. Serdo aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data final do prazo de recebimento de titulos, publicada em edital que
estabelecera o local e o periodo para entrega dos mesmos.

8. A irregularidade ou ilegalidade constatada em relagdo a algum dos titulos apresentados acarretara a desconsideragdo do
mesmo. Comprovada a responsabilidade do candidato, serd o mesmo excluido do Concurso.

9. Somente serd@o considerados, para fins de pontuagdo na Prova de Titulos, os itens que tiverem relagdo com o cargo do
presente Concurso (mesma area ou area afim).

10. Para cada um dos itens seréo considerados os pontos somente até o nUmero maximo indicado, por item, conforme tabela
constante no item 19 deste Capitulo.

11. Um mesmo titulo ndo sera considerado em mais de um item ou linha da tabela, em hipétese alguma.
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12. Documentos apresentados em Lingua Estrangeira deverdo ser traduzidos por Tradutor Juramentado.

13. Os documentos a serem entregues deverdo estar rubricados e numerados por pagina, em ordem sequencial, conforme
estiverem listados no “Formulario da Relagdo de Documentos para a Prova de Titulos”, estabelecido no item 14 deste
Capitulo.

14. O “Formuldrio da Relagdo de Documentos para a Prova de Titulos” devera ser apresentado em 02 (duas) vias
(obrigatoriamente digitadas ou datilografadas), conforme modelo constante no Anexo V.

15. Quando o nome do candidato for diferente do constante na inscricdo, devera ser anexado comprovante de alteragdo do
nome (por exemplo: certiddo de casamento).

16. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em que ficara vedada a cumulatividade de pontos.

17. A avaliagdo dos titulos sera feita pela Comissdo do Concurso e o seu resultado sera divulgado no Diario Eletronico do
Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul pelo site www.mprs.mp.br/de.

18. Os documentos relativos aos Titulos, apresentados pelo candidato, teréo validade somente para o Concurso Publico de que
trata este Edital e ndo ser&o devolvidos.

19. Para o cargo de TECNICO EM INFORMATICA, os titulos receberdo pontuacio conforme especificagbes contidas na tabela a

seguir:

N° de Pontos por
Titulo
Curso de especializagao (p6s graduagao lato-sensu) - por curso 2,0
Cursos de Graduagéo e Tecnélogo na area de Informatica. 4,0
3| | cursos de Graduagé@o incompleto na area de Informéatica, com no minimo 120 créditos 20
gl | concluidos ’
Curso Técnico na area de Informética (Técnico de Nivel Médio) 1,0
Outros Cursos de Aperfeicoamento na area de informatica com no minimo 50 horas/aula - por 03
curso ’
Ndmero maximo de pontos do item 01 6,0
Experiéncia Profissional
N Até 1 ano 1,0
°| [ mais de 1 ano até 2 anos 2,0
5 mais de 2 anos até 3 anos 3,0
mais de 3 anos 4,0
Numero maximo de pontos do item 02 4,0
19.1 Os titulos de Especializacdo e Aperfeicoamento, listados no ltem 01 da tabela, somente serdo considerados se
realizados em area de interesse compativel com o cargo pretendido.
19.2 A comprovacéo de tempo de servi¢o, para fins de experiéncia profissional, devera ser feita numa das seguintes
formas:

l. tempo de servico com vinculo empregaticio em empresas privadas: mediante registro na Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social acompanhado de atestado em papel timbrado da empresa, com carimbo
do CNPJ e assinatura do responséavel legal pela empresa, o qual devera expressar claramente as
atividades exercidas (que deverdo ser relacionadas com a area profissional do cargo), bem como o
periodo que o candidato esteve vinculado a empresa, com a data de inicio e de término (dia, més e ano);

Il tempo de servico com vinculo empregaticio ou estatutario em 6rgéos publicos: por meio de
certiddes ou atestados fornecidos pelos 6rgdos publicos. Os documentos que comprovem o tempo de
servico deverdo ser oficiais (com timbre, carimbo do 6rgéo publico, assinatura do responsavel e expedido
pelo Departamento de Pessoal do 6rgdo publico) e expressar claramente as atividades exercidas (que
deverao ser relacionadas com a area profissional do cargo), bem como o periodo que o candidato esteve
vinculado & instituicdo com a data de inicio e de término (dia, més e ano) e apuracao do tempo liquido.

II. tempo de servigo como profissionais liberais autbnomos: certidées ou atestados de 6rgéos publicos
ou de empresas privadas, referendados pelos respectivos Conselhos de Classe ou Entidades
equivalentes. Também serdo aceitos comprovantes de recolhimento ao INSS como auténomos,
acompanhados de alvard, identidade profissional (registro de classe) ou comprovante de pagamento do
ISSQN, que possibilitem identificar a fun¢éo exercida.

19.3 Somente serdo considerados como comprovantes de conclusdo dos Cursos Técnico ou de Graduagao — diploma
ou certificado devidamente registrado acompanhado do Histérico escolar ou certiddo/declaragdo que comprove a
conclusdo do curso acompanhada do histérico escolar; como comprovantes de concluséo de Curso de
Especializagcdo — diploma ou certificado devidamente registrado acompanhado do Histérico escolar ou
certiddo/declaragdo que comprove a conclusdo do curso acompanhada do histérico escolar, além de copia do
diploma de graduacéo.

12


http://www.mprs.mp.br/de

Diario eletronico
Ministério Pablico

Rio Grande do Sul

Porto Alegre, 08 de janeiro de 2015. WWW.mp.rs.gov.br Edigdo N° 1581

XII.

194 Para fins de contagem de tempo de experiéncia profissional, sera considerado més o periodo de 30 (trinta) dias,
independentemente do dia de seu inicio, e ser4 considerado ano o periodo de 12 (doze) meses,
independentemente do més de seu inicio. Poder&do ser reunidos periodos de tempo de épocas diferentes, até
completar 01 (um) més ou 01 (um) ano, respectivamente.

19.5 Estéagios curriculares, extracurriculares, bolsas e monitorias ndo serdo considerados para fins de pontuagéo.

19.6 N&o sera valorada como titulo a escolaridade/habilitagdo necessaria ao provimento do cargo.

DA APROVACAO E DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

A nota final do candidato sera dada pelo somatério da multiplicagdo do nimero de acertos em cada prova objetiva pelos
respectivos pontos por questdo, somando-se ao total de pontos na prova de titulos, conforme quadro constante do item 3, do
Capitulo VIl deste Edital.

Ser& considerado aprovado o candidato que preencher os requisitos constantes do Capitulo IX item 4, 5, 7 e 8, e que ndo
tenha incorrido em nenhuma das situagdes previstas nos itens 18 e 19 do Capitulo VIII, deste Edital.

Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente de nota final, em 2 (duas) listas de classificagdo,
conforme a seguir:

3.1 lista de classificagao geral, nela integrando os candidatos com deficiéncia;

3.2 lista de classificagdo especial, para candidatos com deficiéncia;

No caso de haver candidatos com idéntico nimero de pontos na nota final, serdo utilizados, sucessivamente, os seguintes
critérios de desempate:

4.1 o0 que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n®
10.741/2003 considerando-se, para tanto, a data de publicacdo oficial do Edital de resultado e classificacao
provisorios;

4.2 0 que tiver obtido a maior nota nas provas, obedecida a seguinte ordem: 1° Conhecimentos Especificos, 2° Lingua
Portuguesa, 3° Nogdes de Direito e Legislacéo e 4° De Titulos.

4.3 permanecendo, ainda, o empate, sera realizado Sorteio Publico, tendo por objeto a lista de classificacéo geral, nela

integrando os candidatos com deficiéncia. Os candidatos serdo comunicados sobre o sorteio publico através de
Edital publicado com antecedéncia minima de 3 (trés) dias (teis da data de sua realizacéo.

4.4 O Sorteio Publico de que trata o item 4.3 supra tera efeito, como critério de desempate, na formagéo das listas
mencionadas nos itens 3.1 e 3.2.

4.5 Para todos os casos de desempate referidos nos subitens 4.1 e 4.2 acima, devera ser observado o disposto no
paragrafo unico do artigo 2° da Lei Complementar Estadual n® 13.763/2011.

4.5 O Edital de homologacao deste Concurso, a ser publicado no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do

Rio Grande do Sul (www.mp.rs.gov.br/de), conterd apenas informagdes relativas aos candidatos aprovados.

DOS RECURSOS
Serdo admitidos recursos quanto:

a) ao indeferimento do requerimento de isengdo do valor da inscri¢éo;
b) as inscrigdes ndo homologadas;

c) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

d) ao resultado das provas objetivas;

e) a avaliacdo da prova de titulos;

f) ao resultado do concurso.

Os recursos mencionados no item acima deverdo ser interpostos no prazo de 03 (irés) dias Uteis, apds a concretizagdo do
evento que lhes disser respeito, tendo como termo inicial a data e horarios de interposi¢éo informados em Edital, publicado
no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de).

O recurso previsto na alinea “a” do item 1 deste Capitulo devera ser entregue pessoalmente pelo candidato ou por terceiro

habilitado por procuracdo e protocolado na Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande

do Sul, situada na Rua General Andrade Neves, n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, em dias Uteis, de segunda a

sexta-feira, nos dias e horarios a serem oportunamente divulgados por meio de Edital que sera publicado no Diario Eletrénico

do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

3.1 O recurso interposto por procurador, com poderes e finalidade especificos, s6 sera aceito se estiver acompanhado
do respectivo instrumento de mandato (ndo necessitando autenticagdo em cartério) e da copia reprografica do
documento de identidade do procurador e do candidato.

Os recursos previstos nas alineas “b”, “c”, “d”, “e” e “f” do item 1 deste Capitulo deverao ser interpostos via internet em dias e

horarios estabelecidos em Edital. Para tanto, o candidato deverd acessar seu cadastro no sitio de dominio do Ministério

Publico (http://www.mprs.mp.br/concursos), selecionar a opgéo INTERPOSICAO DE RECURSO e seguir as orientagdes que

serdo apresentadas.

4.1. Especificamente no caso dos recursos previstos nas alineas “b” e “e”, do item 1 deste Capitulo, caso se faca
necessaria a entrega de documentacdo complementar, a mesma deverd ser entregue pessoalmente pelo
candidato, ou por terceiro habilitado por procuracgéo, e protocolada na Unidade de Concursos Publicos do Ministério
Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada na Rua General Andrade Neves, n® 106, 14° andar, Centro, Porto
Alegre — RS, em dias Uteis, de segunda a sexta-feira, nos dias e horarios a serem oportunamente divulgados por
meio de Edital que seréa publicado no Diério Eletrdnico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

41.1 A entrega de documentacdo complementar, nos termos do item anterior, ndo dispensa a interposi¢éo de
recurso nos termos do item 4 deste Capitulo.
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4.1.2 A entrega de documentacdo complementar feita por procurador, com poderes e finalidade especificos,
somente sera aceita se estiver acompanhada do respectivo instrumento de mandato (ndo necessitando
autenticacdo em cartério) e da copia reprografica do documento de identidade do procurador e do

candidato.
4.2 O recurso interposto fora do respectivo prazo néo sera aceito, sendo considerados, para tanto, a data e horario do
protocolo.

4.3 N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

5. Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes, que apontarem as circunstancias que os
justifiquem e interpostos dentro do prazo.
5.1 Os recursos interpostos em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

6. N&o serdo aceitos recursos interpostos por meio diverso do estabelecido em Edital.

7. O(s) acerto(s) relativo(s) a(s) questéo(6es) das provas objetivas eventualmente anulada(s) sera(ao) concedido(s) a todos os
candidatos presentes as provas, independentemente de formulagéo de recurso.

8. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de acordo com o
gabarito oficial definitivo.

9. A Banca Examinadora e a Comissdo de Concurso constituem Ultima instancia para recursos, sendo soberanas em suas
decisdes, razdo pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

10. Na ocorréncia do disposto nos itens 7 e 8 deste Capitulo, podera haver, eventualmente, alteragcdo da classificacao inicial

obtida para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagédo do candidato que néo obtiver o
ndmero minimo de acertos exigidos na(s) prova(s).

11. As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer individualmente ao candidato.
XII. DA HOMOLOGA(;AO FINAL DO CONCURSO
1. O resultado final do Concurso, apés decididos todos os recursos interpostos, serd homologado e publicado no Diario

Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de).

XIV. DO PROVIMENTO DO CARGO
1. O provimento do cargo dar-se-& conforme as necessidades e possibilidades do Ministério Publico do Estado do Rio Grande
do Sul, seguindo rigorosamente a ordem de classificacéo final dos candidatos.

2. A posse implica aceitacdo expressa do cargo, do local e da sede indicados para o seu exercicio.

3. A posse condicionar-se-a a satisfagdo dos requisitos referidos no Capitulo 1l deste Edital.

4. A publicacdo da nomeacéo serd feita no Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul
(www.mprs.mp.br/de).

5. Os prazos para posse séo 0s previstos no artigo 18 da Lei Complementar Estadual n® 10.098/1994 e suas alteragées, e se
iniciam a partir da comunicacao oficial da nomeacéao, a qual se dara conforme determinado no item 4 deste Capitulo.

6. O candidato nomeado com base na lista de classificagdo geral que ndo tomar posse no cargo sera excluido desta,
ressalvada a hip6tese de opcao por Ultima chamada, uma Unica vez, quando, entéo, passara a constar no final desta mesma
lista.

7. O candidato ao tomar posse no cargo tera seu nome excluido de qualquer outra lista de classificacdo existente neste
concurso para a mesma area.

8. O candidato com deficiéncia, nomeado com base na lista classificatoria especial propria, que ndo tomar posse no cargo sera

excluido desta, ressalvada a hipétese de opg¢éo por ultima chamada, uma Unica vez, quando, entdo, passara a constar no
final desta mesma lista devendo também obedecer ao determinado neste Capitulo, em especial o disposto no item 6.

9. Ao candidato nomeado podera ser enviado telegrama de comunica¢do da nomeacao. Este documento tera, tdo somente, a
finalidade de conferir agilidade ao processo de chamada dos candidatos nhomeados, ndo se caracterizando, em hipétese
alguma, como meio de comunicagao oficial da nomeacéo.

10. A comunicacéao oficial da nomeacéo dar-se-a conforme determinado no item 4 deste Capitulo, ndo podendo o candidato, em
hipétese alguma, no caso de expirar 0 prazo a posse, ainda que nao tenha recebido o telegrama mencionado no item 9 deste
Capitulo, requerer sua posse intempestiva sob alegagao de desconhecimento de sua nomeagao.

11. O acompanhamento das nomeag®@es devera ser feito pelo Diario Eletrénico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do
Sul (www.mprs.mp.br/de).
12. A Divisédo de Recursos Humanos da Procuradoria-Geral de Justica do Estado do Rio Grande do Sul, no recebimento dos

documentos para a posse, afixara 01 (uma) foto 3x4 do candidato no Cartao de Autenticidade Digital — CAD e, na sequéncia,
coletara assinatura e impresséo digital do candidato no Cartéo.

XV. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. A inscri¢&o do candidato implicar4 o conhecimento das presentes instru¢des e a tacita aceitacdo das condi¢des do Concurso,
tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrugBes especificas para a realiza¢@o do certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A legislacdo e os atos normativos com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital poderéo ser objeto de
avaliacdo nas provas do Concurso.

3. Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serédo realizados com duas casas decimais,
arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

4. O Concurso Publico tera eficacia de 01 (um) ano, a contar da data da publicagdo da homologagdo do resultado final,

podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez, a critério da Administracéo do Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul.
5. A aprovacéo e a classificacéo dos candidatos no Concurso geram apenas expectativa de direito a nomeacgao.
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6. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul reserva-se o direito de proceder as nomeagdes observando o interesse
e as necessidades de servico, de acordo com a disponibilidade orcamentéria, avaliados pelo Subprocurador-Geral de Justica
para Assuntos Administrativos.

7. Os atos relativos ao presente Concurso, a exemplo de convocagdes, avisos e comunicados serdo publicados no Diario
Eletrdnico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de) e pela internet no site
www.mprs.mp.br/concursos.

8. O acompanhamento das publicagGes, editais, avisos e comunicados referentes ao presente Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. N&o serdo prestadas, por telefone, informacdes relativas ao resultado do Concurso
Publico.

9. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, enderego, telefone para contato), apés a homologagédo do concurso, o
candidato devera dirigir-se a Unidade de Concursos Publicos do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, situada
na Rua General Andrade Neves, n° 106, 14° andar, Centro, Porto Alegre — RS, fones (51) 3295-8165 ou (51) 3295-8166, ou
e-mail concursos@mprs.mp.br, para informar-se sobre o procedimento a ser adotado para atualizar seus dados.

10. E da responsabilidade do candidato aprovado manter seu endereco e telefone atualizados para viabilizar eventuais contatos
que se fagam necessarios, até que se expire o prazo de eficacia do Concurso.

11. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes
de:

a) e-mail incorreto e/ou néo atualizado;

b) endereco residencial incorreto e/ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos) por razes diversas de
fornecimento e/ou endereco incorreto do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

12. A qualquer tempo poder-se-4 anular a inscricdo, a(s) prova(s) e/ou tornar sem efeito ou insubsistente a nomeagao do
candidato e quaisquer outros atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaracao falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

12.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 12 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou aviso a ser publicado.

14. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e a apresentacdo para posse e exercicio correrdo as
expensas do préprio candidato.

15. O Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso.

16. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Comissao de Concurso.

17. Sera publicado no Diario Eletrdnico do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul (www.mprs.mp.br/de), o ato de

designacdo dos componentes da Banca Examinadora, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da realizagéo das
provas.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, Porto Alegre, 07 de janeiro de 2015.

DANIEL SPERB RUBIN,
Presidente da Comisséo do Concurso.

ANEXO |
ATRIBUICOES DO CARGO

SINTESE DOS DEVERES: Atividades de nivel médio, envolvendo a execucéo de trabalhos de programagéo de computadores, apoio
ao usuario e manutengdo de equipamentos.

DESCRIGAO EXEMPLIFICATIVA:

Area de Sistemas:

1.

elaborar e manter programas de computacdo, baseando-se nos dados fornecidos pela equipe de analise e estabelecendo os

diferentes processos operacionais para permitir o tratamento automatico dos dados;

BOONOOTAWN

0.

planejar a solugéo ldgica de programas com variados graus de complexidade;

cadificar, depurar, testar e documentar programas novos;

testar e documentar as alteragdes efetuadas em programas;

elaborar arquivos de testes;

elaborar planos de testes de programas, rotinas e sistemas;

fazer a manutencao e analisar desempenho de programas;

identificar e solucionar problemas com programas em operagéo;

acompanhar os resultados obtidos por programas em operacao;

elaborar e dar manutengdo a documentagéo referente aos sistemas computacionais utilizados.

Area de Equipamentos:
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1. executar tarefas de carater técnico relativas & manutengéo preventiva e corretiva dos equipamentos e maquinas em operagéo na
area de informética do Ministério Publico, para garantir o perfeito funcionamento dos mesmos.

2. planejar e executar a manutengdo dos equipamentos adquiridos, bem como a instalagdo dos acessorios e respectivos softwares
para o perfeito funcionamento dos mesmos;

confeccionar cabos de ldgica para interligacdo dos equipamentos de informatica;

executar ajustes e testes em maquinas e equipamentos, quando de sua instalacdo e manutencao;

auxiliar na definicdo da infra-estrutura necessaria para a instalacéo de equipamentos;

testar equipamentos realizando sua avaliagao técnica para possivel aquisicao;

acompanhar equipamentos em manutencdo em empresas especializadas;

. zelar pela conservagéo, seguranca e integridade dos materiais e equipamentos, executar tarefas afins.

rea Internet/Intranet:

elaborar e manter paginas para Internet e Intranet;

auxiliar os usuarios na criacéo de suas paginas Internet/Intranet;

criar, instalar e configurar contas de correio-eletronico;

auxiliar e treinar os usuérios na operagéo de correio-eletronico;

dar suporte na utilizagdo de aplicativos baseados em interface WEB,;

fazer a manutencao das péaginas do Ministério Publico na Internet e Intranet;

elaborar formulérios e solugdes que envolvam a interagdo usuario e paginas da Internet/Intranet;

participar e propor solugdes que envolvam o uso dos recursos da Internet/Intranet;

. ministrar treinamento nos sistemas corporativos do Ministério Publico;

10. ministrar treinamento em softwares aplicativos para os usuarios do Ministério Publico;

11. ministrar treinamento no uso dos recursos da Internet e Intranet para os usuarios do Ministério Publico;

12. elaborar e preparar material didatico para os treinamentos a serem ministrados aos usuarios do Ministério Publico;

Area de Apoio ao Usuério:

Analisar, fazer recomendacdes e prestar orientacéo sobre utilizacdo de softwares aplicativos;

prestar assisténcia na instalagao de redes de computadores, definir critérios, dar orientacdo e acompanhar a utilizagéo;
participar de projetos de suporte a infra-estrutura operacional;

executar, sob orientagao, atividades basicas de suporte técnico;

testar e documentar aplicativos a serem adquiridos/instalados em equipamentos de informatica;

apresentar solugfes na utilizagéo de softwares aplicativos;

auxiliar os usuarios na elaboragédo de soluges com a utilizagédo de aplicativos comerciais;

. prestar assisténcia aos usuarios para a resolucdo de problemas com a utilizagdo de softwares aplicativos, bem como os
desenvolvidos pelo setor;

9. instalar e configurar software; verificar equipamentos adquiridos, bem como a instalagcao dos acessorios e respectivos software;
10. fazer controle das licencas de software aplicativos.

CRNOOPWNEP>OND O AW

ONOOA®WNE

ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

Atencdo: A legislagdo e os atos normativos com entrada em vigor ap6s a data de publicagdo deste Edital poderdo ser objeto de
avaliagdo nas provas do Concurso Publico.

1. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA DE SISTEMAS

Conhecimentos Basicos em Hardware e Software: Conceitos e fundamentos de hardware e software; sistemas operacionais MS-
Windows e Linux. Modelos de sistemas de computacdo, cliente-servidor, n-camadas. Programacéo : Fundamentos: Algoritmos e
l6gica de programacéo; Operadores e expressOes, Estruturas de controle, selecéo, repeticdo e desvio. Estruturas de dados: listas,
pilhas, filas, arvores; métodos de ordenagdo, pesquisa e hashing, estrutura de arquivos; paradigmas de programacgéo; programacéao
orientada a objetos. Linguagem e ambiente de programacdo: Java. Programacéo em Java: JEE (JSP/Servlets, EJB, JNDI, JDBC),
JavaBeans, XML, Struts, JPA, Web Services, testes de unidade com junit, ANT, padrdes de projeto JEE. Desenvolvimento de sistemas
Web: Ajax, Web Services, XML, JSON, DOM, HTML, CSS, Javascript, DHTML. Gerenciamento de artefatos com Maven e Git:
Conceitos e operacdes. Utilizagdo da IDE Eclipse: conceitos basicos e integracdo com Maven e Git. Engenharia de Software:
Conceitos gerais. Ferramentas CASE. Ciclo de vida de software. Disciplinas: Requisitos, Analise, Projeto,Testes e Implementagéao.
Noc¢des de Andlise e Projeto Orientado a objetos com UML. Nogdes de Andlise de requisitos funcionais e ndo-funcionais. Métricas de
software baseadas em Andlise por Ponto de Fun¢&o padréo IFPUG e roteiro SISP v2.0. Domain Driven Design: no¢des e conceitos
béasicos. Nocdes de Modelagem orientada a objeto. Nocdes de Padrdes de projetos (Design Patterns). Metodologias ageis: XP,
SCRUM. Codificagdo em linguagem de programacéao, testes e manutengéo de programas no computador. Codificagdo de trechos de
programas, para atender determinadas especificagdes, usando linguagens estruturadas ou orientadas a objetos(*); Interpretacdo do
funcionamento de trechos de programas, escritos em linguagens estruturadas ou orientadas a objeto(*); Depuracéo de erros de légica
através de trechos de programas, escritos em linguagens estruturadas ou orientadas a objeto (*); Procedimentos em manutencédo de
programas; Procedimentos em implantac&o e operacéo de programas; (*) Na elaborac&o das questfes que envolvem a codificagéo de
programas em determinada linguagem de programacéao, entende-se como importante, ndo a sintaxe particular de cada uma, mas suas
formas genéricas, que nas linguagens estruturadas quase nao difere na estrutura dos comandos. Linguagem tipica: Java. Bancos de
Dados: Banco de dados Oracle: fundamentos de banco de dados relacional, conceitos, componentes, funcionamento, seguranca e
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integridade, transacdes, controle de concorréncia, recuperacdo apés falha, modelagem légica e fisica, cédigo armazenado (stored
procedures e triggers). Diagrama Entidade-Relacionamento. Operagdes relacionais. Linguagens SQL e PL/SQL.

AREA DE EQUIPAMENTOS

Microinformatica: Conceito de Tecnologia da Informagdo. Conceitos de hardware e software. Componentes de hardware:
Microprocessadores das familias Intel e AMD, atualmente empregados; Placas-mée; Barramentos; Memdrias; Unidades de disco
rigido; Controladoras PATA, SATA, SAS e SCSI; Controladoras de video; Monitores de video; Portas seriais, paralelas e USB;
Controladoras de rede; Controladoras de &udio; Arquitetura e configuragdo de equipamentos. Periféricos: Dispositivos de
armazenamento de dados; Scanners; Impressoras com tecnologia jato de tinta e laser; Estabilizadores de tensdo; No-breaks; Fontes
de alimentag&o; Configuracdo e expansdo de computadores; Softwares: Conceitos de sistemas operacionais, instalacdo e
configuracdo do Microsoft Windows 7, Microsoft Office, Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome, Correio Eletronico (Mozilla
Thunderbird, Microsoft Outlook); Recuperacdo de dados; Sistemas de arquivos; Antivirus; Conceitos basicos de Seguranga da
Informacéo. Redes: a. Conceitos de redes de computadores: meios de transmisséao, classificagcdo, topologia de redes, redes de longa
distancia, redes locais e redes sem fio. b. Elementos de interconexdo de redes de computadores (hubs repetidores, switches,
roteadores). VLANs. Cabeamento estruturado. c. No¢des dos modelos de referéncia OSI (Open System Interconnection Reference
Model). d. Nogdes dos padres IEEE 802.1, IEEE 802.3, IEEE 802.11 a/b/g/n. e. Normas de certificagdo categorias 5E/6A; Modems e
redes sem fio; Certificadores de cabeamento de rede. Eletricidade basica: Normas de rede elétrica ABNT, Componentes passivos e
semicondutores; Grandezas elétricas; Leis de Ohm e de Kirchoff; Associagdo e célculo de circuitos envolvendo resistores, capacitores
e indutores; Instrumentos de medida analégicos e digitais; Medidas de grandezas elétricas. Eletronica Digital: Portas e fungdes
l6gicas; Circuitos l6gicos combinacionais e sequenciais, Tabelas verdade; Nogdes de Algebra Booleana; Simplificacdo de funcdes
l6gicas.

AREA DE INTERNET/INTRANET

Servidor WEB: Conhecimentos de Servidor HTTP Apache

Desenvolvimento WEB: Python, Framework Django 1.6, Javascript, Angular.js, JQuery e Ajax.

WebDesign: HTML,HTML5, CSS3, Grids CSS, Bootstrap 3.

WebServices: Conceitos de Arquitetura REST;

Banco de Dados: fundamentos de banco de dados relacional, conceitos. Linguagem SQL, banco de dados MySQL;

Acessibilidade WEB: Conceitos de acessibilidade WEB, WCAG 1.0, eMAG;

Conceitos basicos de programacéo: l6gica de programacéo, algoritmos.

Conceitos bésicos de informatica: hardware, software, sistemas operacionais, Linux, Windows MS Office.

Internet: Conceitos gerais, caracteristicas, topologia, servi¢cos e protocolos, funcionamento e caracteristicas de FTP, SMTP, HTTP,
POP3, Telnet.

AREA DE APOIO AO USUARIO

Conceitos basicos de computagdo: Organizagdo e arquitetura de computadores, Informagédo e a sua Representacéo, Sistemas de
Numeracao, Estruturas de Processamento, Software e suas classificag8es, Tipos de Linguagens de Programacao.

Sistemas Operacionais: Sistemas monotarefas, multitarefas, sistemas operacionais de rede e sistemas distribuidos. Arquitetura de
sistemas operacionais: Programas de sistema, programas aplicativos, nucleo, geréncia do processador, geréncia de memoria, geréncia
de entrada e saida, sistema de arquivos.

Coépias de seguranca (backup): Tipos, ciclos e principais dispositivos e meios de armazenamento.

MS Windows 7: Instalagdo; configuracdo e gerenciamento (rede, dispositivos e impressoras, discos e particdes, seguranca,
manutencao e otimizac¢ao); processo de inicializagdo, trabalhando com arquivos e pastas, registro do Windows, monitor de recursos,
direitos e contas de usudrios, configuragcfes regionais e de idioma, ferramentas administrativas, aparéncia e personaliza¢&o.

MS Windows Server 2008: Administracdo e gerenciamento do Active Directory, gerenciamento de impressoras e implementagao de
group policies Rede.

Redes de computadores: Meios de transmisséo, topologia de redes, tipo de rede (LAN, MAN, WAN), conceito de protocolo (modelo
OSl), enderecamento de hardware, equipamentos de interconexdo (pontes, switchs, roteadores, hubs), ligagdo inter-redes.
Enderecamento IP, subredes, mascaras de subrede, conceitos basicos de roteamento, encapsulamento, IPv4, IPv6, Protocolo
TCP/UDP, conceito de portas. Aplicativos de rede: Interagdo cliente-servidor, Sistema de nomes e de dominios (DNS),
compartilhamento de arquivos, ftp, http, telnet, correio eletrénico (protocolos POP, IMAP, SMTP), geréncia de redes (SNMP).
Conceitos basicos de seguranca em redes: Firewall, proxies, NAT (Network Address Translation, métodos de autenticagdo, (senhas,
tokens, certificados digitais e biometria).

Ameacas e virus de computador: Tipos, prevengdo, deteccédo e combate.

Sistemas: Software e suas classificacdes, Tipos de Linguagens de Programacéo. Ciclo de vida de desenvolvimento de sistemas, teste
de software. Sistemas de Banco de Dados: conceitos basicos, Modelo de entidade-relacionamento (ER); Modelo Légico de Banco de
Dados; LINGUAGEM SQL, acesso via ODBC.

Pacote MS Office 2007 e 2010: Word, excel e power point. Comandos, menus, opcdes, configuracdes, formatacdes, funges,
ferramentas e utilizag@o dos recursos.

Noc¢bes de Governanga: Conhecimentos de ITIL e COBIT.

2. LINGUA PORTUGUESA (para as areas de Sistemas, Equipamentos, Internet/Intranet e Apoio ao Usuario)

Convencles Ortogréficas: sistema ortografico vigente. Morfologia: estrutura e formacdo de palavras. Sintaxe e Morfossintaxe:
identificac@o e emprego das classes gramaticais; flexdo verbal; flexdo nominal; concordancia verbal e nominal; coloca¢&o pronominal;
regéncia verbal e nominal (emprego do sinal de crase); frase, ora¢@o e periodo (a oracéo e seus termos; estrutura da oracéo e do
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periodo; colocagdo dos termos na oracéo e das oragGes no periodo); processos sintaticos: coordenacéo e subordinagéo; paralelismo
sintatico; equivaléncia e transformacdo de estruturas; discurso direto e indireto. Pontuacdo: ponto, dois-pontos, ponto e virgula,
virgula, travessdo e parénteses. Semantica: significado de palavras e expressoes; relacdes de sinonimia e antonimia; denotagdo e
conotacdo. Inteleccdo de textos: analise e interpretacéo de textos; tipos de texto; estrutura textual; relacdo entre ideias: coesado e
coeréncia; recursos coesivos; ponto de vista do autor; ideia central e ideias convergentes; informagdes literais e pressupostas;
inferéncias. Redacao Oficial.

3. NOQ()ES DE DIREITO E LEGISLACAO

Direito Administrativo: |. Administragdo publica: conceito; administracdo direta e indireta; descentralizacdo e desconcentragéo;
6rgdos publicos. Il. Atos administrativos: requisitos; caracteristicas; atributos; anulagdo e revogacao; extingdo; classificagcdo; espécies.
Ill. Poder de policia. IV. Servico publico: definicdo; classificagdo; caracteristicas. V. Responsabilidade extracontratual do Estado:
nogoes. VI. Controle da Administracéo Publica: conceito; espécies (judicial, legislativo e administrativo).

Direito Constitucional: I. Direitos e garantias fundamentais. Il. Organizacéo do Estado. Ill. Organizagao dos Poderes.

Improbidade Administrativa: I. Lei n°® 8.429/92, com altera¢gfes supervenientes: 1. Disposi¢des gerais; 2. Dos Atos de Improbidade
Administrativa; 3. Das Penas; 4. Da Declaracao de bens; 5. Do Procedimento administrativo e processo judicial; 6. Das Disposicdes
Penais. 7. Da Prescricéo.

Matéria Estatutaria e Institucional: I. O Ministério Publico nas Constituicdes Federal e Estadual: 1. Principios institucionais do
Ministério Publico: Unidade; Indivisibilidade; Independéncia Funcional. 2. Autonomias constitucionais do Ministério Publico: Funcional;
Administrativa; Financeira. 3. Garantias constitucionais dos Membros do Ministério Publico: inamovibilidade; irredutibilidade de
subsidios; vitaliciedade. 4. Vedag6es constitucionais. 5. Fungdes institucionais do Ministério Publico. Il. O Conselho Nacional do
Ministério Publico: composicdo e competéncia. Ill. A Lei Organica Nacional do Ministério Publico (Lei n° 8.625/93). IV. A Lei
Complementar n° 75/93. V. A Lei Organica do Ministério Publico (Lei Estadual n® 7.669/82, com altera¢des supervenientes). VI. Regime
juridico dos Membros do Ministério Publico (Lei Federal n° 8.625/93 e Lei Estadual n° 6.536/73, com alteracdes supervenientes). VII. O
Servidor Publico nas Constituicdes Federal e Estadual. VIII. Estatuto e Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do Estado do Rio
Grande do Sul (Lei Complementar Estadual n° 10.098/94, com alteragdes supervenientes). IX. Disposi¢des especificas dos Quadros de
Pessoal do Ministério Publico: Vale-refeicédo (Lei Estadual n® 11.250/98); Auxilio-creche (Lei Estadual n° 11.358/99); Afastamento para
concurso publico (Lei 12.262/2005).

ANEXO 1lI

FORMULARIO PARA JUNTADA DE DOCUMENTAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Concurso para o Cargo de Técnico em Informatica — Area

Ao Exmo. Sr. Presidente da Comisséo de Concurso

Identificac@o do Candidato:

Nome:

NUmero do CPF:

Telefone:

Eu, acima identificado, venho por meio deste encaminhar Laudo Médico digitado ou datilografado, original ou cépia autenticada,
expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores a publica¢éo do Edital de Abertura do Concurso Publico, no qual constam:
a) a identificacdo expressa do candidato (nome, RG, CPF e telefone); b) a descri¢céo da deficiéncia, especificando quais as restricdes
impostas ao candidato, bem como o cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas — CID10; c) a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptac&o das provas.

Declaro, por fim, que li e estou ciente dos termos do edital de concurso.

Data: / /

Assinatura:
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ANEXO IV

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Concurso para o Cargo de Técnico em Informéatica — Area

Ao Exmo. Sr. Presidente da Comisséo de Concurso

Identificagc@o do Candidato:
Nome:
Numero do CPF:

Telefone:

Eu, acima identificado, venho requerer isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao Concurso Publico para o Cargo de Técnico em
Informatica — Area , declarando minha condic&o de candidato com deficiéncia, bem como que minha
renda familiar per capita é de até 01 (um) salario minimo e meio nacional, assim distribuido entre os seguintes membros de minha
familia:

Nome Grau de parentesco Rendimentos

Encaminho em anexo os seguintes documentos:

- Copia autenticada dos documentos de identidade ou certiddo de nascimento de todos os integrantes da familia;

- Laudo Médico digitado ou datilografado, original ou cépia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
anteriores a publicacdo do Edital de Abertura do Concurso Publico, no qual constam: a) a identificagdo expressa do
candidato (nome, RG, CPF e telefone); b) a descricdo da deficiéncia, especificando quais as restricdes impostas ao
candidato, bem como o cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas — CID10; c) a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo das provas.

Declaro, por fim, que li e estou ciente dos termos do edital de concurso, requerendo deferimento do presente pedido de isenc¢éo, pelas
razdes acima mencionadas.

Data: / /

Assinatura:

ANEXO V

FORMULARIO DA RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TITULOS

MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL'
Concurso Publico para o Cargo de Técnico em Informatica — Area
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Identificacéo do Candidato:

Nome:

NUmero do CPF:

Numero da inscrigdo:

Telefone:

Documentos Anexos:

e

Edigéo N° 1581

CURSOS DE POS-GRADUAGAO Folhas
Curso de especializagao (p6s graduacao lato-sensu)
Documento n° 1 — Diploma/Certificado/Atestado de xxxx n® XX a XX
Documento n° 2 — Diploma/Certificado/Atestado de yyy n® XX a XX
Cursos de Graduagéo e Tecnélogo na area de Informatica n: §§ a §§
Documento n® 3 — Diploma/Certificado/Atestado de xxxx I 208 EL
Documento n° 4 — Diploma/Certificado/Atestado de yyy
Cursos de Graduagéo incompleto na area de Informética, com no minimo 120 créditos concluidos
Documento n° 5 — Diploma/Certificado/Atestado de xxxx n° XX'a XX
Documento n° 6 — Diploma/Certificado/Atestado de yyy n° XXa XX
. . . . . o n° XX a XX
Curso Técnico na area de Informatica (Técnico de Nivel Médio) 0
. o n° XX a XX
Documento n° 7 — Diploma/Certificado/Atestado de xxxx
Documento n°® 8 — Diploma/Certificado/Atestado de yyy
Outros Cursos de Aperfeicoamento na area de informatica com no minimo 50 horas/aula - por
curso n° XX a XX
Documento n° 9 — Diploma/Certificado/Atestado de xxxx n° XX a Xx
Documento n°® 10 — Diploma/Certificado/Atestado de yyy
Total de folhas XX
Experiéncia Profissional Folhas Data de Inicio Data Final Tempo liquido
Tempo de servico com vinculo empregaticio em
empresas privadas: n° XX a XX Dia/Més/Ano . N XX anos, XX meses, XX
Documento n® 11 — Empresa XXX n° XX a XX Dia/Més/Ano B!Zm?‘sﬁno dias
Documento n® 12 — Empresa XXX I/MESIANDG | XX anos, XX meses, XX
dias
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Tempo de servico com vinculo empregaticio ou | noxx a XX | Dia/Més/Ano XX anos, XX meses, XX
estatutario em 6rgéos publicos n° XX a XX Dia/Més/Ano Dia/Més/Ano dias
Documento n° 13 — Orgéo Publico XXX Dia/Més/Ano XX anos, XX meses, XX
Documento n° 14 — Orgédo Publico XXX dias
Tempo de servico como profissionais liberais | N°XXa XX |  Dia/Més/Ano XX anos, XX meses, XX
autdbnomos n° XX a XX Dia/Més/Ano Dia/Més/Ano dias
Documento n° 15 — Local da prestagéo do servigo Dia/Més/Ano XX anos, XX meses, XX
Documento n° 16 — Local da prestacéo do servico dias

XX anos, XX meses, XX
Tempo liquido de experiéncia profissional do candidato, sem concomitancia de periodos: dias
Data: / /

Assinatura:
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