Municipio de Pratania

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N°. 001/2017

O MUNICIPIO DE PRATANIA — ESTADO DE SAO PAULO, inscrita no CNPJ sob
n°015767820001-74, da ciéncia aos interessados de que se encontram abertas as inscricdes
para 0 CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento de vagas a serem preenchidas por
prazo determinado, de acordo com o item 2 e com o surgimento das necessidades do
MUNICIPIO durante o prazo de validade do Concurso Publico — nos termos do art. 37, incisos
| e Il, da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio, suas alteragbes e demais
legislacdes pertinentes, regidos pelo regime juridico aplicavel.

INSTRUCOES ESPECIAIS

O Concurso Publico teré validade de 02 (dois) anos, a contar da publicacdo da homologacéao,
prorrogavel uma Unica vez, por igual periodo, conforme interesse e conveniéncia do
MUNICIPIO, ou antes, desse prazo, se todos os candidatos classificados tiverem sido
aproveitados.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela DUX CONSULTORIA
E SERVICOS LTDA ME - com apoio do Municipio.

1.2. O Concurso Publico compreendera prova escrita de conhecimentos gerais e especificos
de carater eliminatério, todas, conforme descrito no Anexo Il do presente edital, todos de
responsabilidade da DUX CONSULTORIA; e de exames médicos, a serem realizados na
iminéncia de contratac&o, de carater eliminatorio, sob responsabilidade do MUNICIPIO, para
todos os candidatos convocados, respeitando a ordem de classificacéo, para verificacdo da
aptiddo as exigéncias do cargo pretendido, e particularmente para os portadores de
necessidades especiais, com vistas a avaliagdo da compatibilidade da deficiéncia com o
exercicio das atividades no cargo pretendido.

1.3. Ap6s a homologacéo do resultado do Concurso Publico a sesséo de escolha de vaga
disponivel seguird rigorosamente a ordem de classificagcdo final para os procedimentos
necessarios a nomeacao, conforme o estabelecido no item 11 deste edital e de acordo com
a necessidade e conveniéncia do MUNICIPIO.

1.4.E de responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos/publicaces do Concurso
Publico no Orgao de Imprensa Oficial do Municipio e/ou no endereco eletrdnico
www.duxconcursos.com.br
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2. DOS CARGOS EM CONCURSO PUBLICO E DOS PRE-REQUISITOS

Municipio de Pratania

Cargos

Carga
horéria

Escolaridade

Vagas

Prova

Salario

Médico Clinico
Geral

20 h/s

Curso Superior de
Medicina com registro
no CRM

01

Escrita

R$ 1.953,98

Médico
Neuropsiquiatria

20 h/s

Curso Superior de
Medicina com registro
no CRM e
Especializagdo em
Neuropsiquiatria

01

Escrita

R$ 1.953,98

Médico
Oftalmologista

20 h/s

Curso Superior de
Medicina com registro
no CRM e
Especializagdo em
Oftalmologia

01

Escrita

R$ 1.953,98

Médico Pediatra

20 h/s

Curso Superior de
Medicina com registro
no CRM e
Especializagdo em
Pediatria

01

Escrita

R$ 1.953,98

Médico Plantonista

20 h/s

Curso Superior de
Medicina com registro
no CRM

01

Escrita

R$ 63,09

Médico
Ginecologista

Curso Superior de
Medicina com registro
no CRMe
Especializagdo em
Ginecologia

01

Escrita

R$ 63,09

Farmacéutico

44 hls

Curso Superior em
Farmacia com
Registro no CRF

01

Escrita

R$ 1.953,98

Nutricionista

20 h/s

Curso Superior em
Nutricdo com Registro
no CRN

01

Escrita

R$ 1760,03

Médico especialista em Ginecologia de acordo com a legislacdo ndo h& jornada minima,

recebe por plantdo efetuado.

Todos os cargos comtemplam vale alimentacéo no valor de R$380,00 (trezentos e oitenta

reais)

2.1. Ostipos de provas e quantitativo de questdes estédo especificados no Anexo Il.

2.2. O sumario das atribuic6es dos cargos encontra-se no Anexo lll deste Edital e apresenta

resumidamente as atividades a serem desenvolvidas pelo servidor.

2.3. Os programas para as provas sao os constantes do Anexo IV.
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3.1. A inscricdo implicar4 a completa ciéncia e técita aceitacdo das normas e condigfes
estabelecidas neste Edital, sobre as quais ndo se podera alegar desconhecimento, ndo
cabendo recurso sobre eventuais erros cometidos pelo candidato no ato da inscri¢ao.

3.2. Ainscricéo deverd ser efetuada através do site www.duxconcursos.com.br, do dia 15 de
setembro de 2017 até 09 de outubro de 2017.

3.3. O candidato podera se inscrever em apenas um cargo por periodo, caso efetue a
inscricdo para mais de um cargo, prevalecera a inscricdo mais recente.

3.4. O valor da taxa de inscricao é de:

3.4.1. R$ 50,00 (cinquenta reais) para todos os cargos, cujo pagamento devera ser realizado
através da quitacdo do boleto bancario gerado no site www.duxconcursos.com.br no
momento da efetivacdo da inscricdo, o qual devera ser pago até a data de vencimento na
rede bancaria.

3.5. Nao havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o
candidato que, na forma do Decreto n.° 6.593/2008, estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — Cad. Unico — e for membro de familia de baixa
renda.

3.5.1. Considera-se familia de baixa renda:

3.5.1.1. Aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo ou;

3.5.2. Considera-se renda familiar mensal a soma dos rendimentos brutos auferidos por
todos os membros da familia.

3.5.3. Considera-se renda familiar per capita a razao entre a renda mensal e o total dos
individuos na familia.

3.5.4. O candidato interessado em solicitar a isencao de pagamento de taxa devera:

3.5.4.1. Juntar requerimento de isencao, contendo a indicacdo do Numero de ldentificacéo
Social — NIS, conforme modelo constante no Anexo V.

3.5.4.2. Escrever de proprio punho declaracéo de que € membro de familia de baixa renda.
3.5.5. Os documentos citados no item anterior deverdo ser entregues, pessoalmente ou por
terceiro, no Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Pratania na Rua Francisco Vieira

de Maia n° 10- Cohab, no periodo de 15 a 01 de outubro de 2017.

3.5.6. A simples entrega da documentacdo n&o garante ao interessado a isencdo do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.5.7. ApGs a entrega da documentacéo, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteracdes das
informac0des prestadas.

3.5.8. O candidato é responséavel pela veracidade de suas informacdes e pela autenticidade
da documentacéo apresentada, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.
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3.5.9. Os pedidos de isencao serdo analisados pela DUX CONSULTORIA LTDA ME.

3.5.10. Os pedidos de isencéo deferidos e indeferidos serdo divulgados no dia 03/10/2017
no site www.duxconcursos.com.br, onde constarad o nimero da inscricdo dos candidatos
requerentes, classificados em uma lista de pedidos deferidos e outra de indeferidos.

3.5.11. O candidato cuja solicitacdo de isencao tiver sido indeferida podera efetivar sua
inscricdo no concurso até o dia 09/10/2017 efetuando o pagamento da taxa.

3.5.12. A partir de 16/10/2017, o candidato devera consultar, via internet, a confirmacéo da
inscricdo bem como o ensalamento, sendo obrigatdria a apresentacdo de documento original
com foto no dia da prova.

3.5.13. Se o candidato efetuou o pagamento e ndo constou seu nome na relagdo de
homologacdo das inscricdes, devera entrar em contato com a Banca Examinadora,
solicitando revisdo do processo de inscricdo, encaminhando o comprovante de pagamento
até o dia 20/10/2017, através do e-mail candidato@duxconcursos.com.br.

3.6. Candidatos que necessitarem de condi¢des especiais para realizacdo da prova, deverao
informa-las no momento da inscri¢cdo, para que a Banca Examinadora possa verificar sua
pertinéncia. Caso ndo o fagam, perderdo o direito de exigir tais condi¢oes.

3.6.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova
devera levar acompanhante, o qual ficara em sala reservada e sera responsavel pela guarda
da crianca.

3.7. E vedada a inscri¢&o condicional ou por correspondéncia.

3.8. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se
de que preenche todos os requisitos exigidos para a participagdo no Concurso Puablico, pois
a taxa, uma vez paga, sO serd restituida em caso de revogacdo ou anulagédo plena do
CONCURSO PUBLICO.

4. DAS VAGAS PARA PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. Tendo em vista que 0 numero de vagas definido ndo permite a aplicagdo do percentual
minimo exigido pelo § 1°, do artigo 37 do Decreto Federal N° 3298, de 20 de dezembro de
1999, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853/89, ndo havera reserva de vagas as pessoas
com deficiéncia.

4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteracgfes;

4.2.1. As pessoas com deficiéncia devidamente inscritas e aprovadas nos termos deste
Item, fica destinada uma vaga a cada 10 (dez) contratados por cargo, 0S quais ndo seréo
discriminados pela sua condicdo, exceto quando a necessidade especial ndo possibilitar as
nomeacodes, pelas caracteristicas de atribuigcbes e desempenhos, incompativeis com ela;

4.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicBes especiais previstas no Decreto
Federal n° 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso Publico em
igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
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provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das
provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos
no referido artigo, 81° e 82° deveréo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscrigdes;

4.4. O candidato deverd declarar, no ato da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia,
especificando-a em local apropriado na ficha de inscri¢éo;

4.5. A pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial que necessitar para
realizacdo da prova, no ato da inscri¢ao;

4.6. A pessoa com deficiéncia devera:
4.7. No ato da inscri¢do, declarar-se portador de deficiéncia,;

4.7.1. Entregar ao se inscrever, juntamente com a ficha devidamente preenchida, o laudo
médico original ou cépia simples, emitido nos Ultimos seis meses, atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencgas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia;

4.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo oferecidas provas ampliadas;

4.9 A pessoa com deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme instrugdo constante
neste Item ndo podera impetrar recurso em favor de sua condicao.

4.10. Detectada a falsidade nas declaracdes o candidato sera eliminado do Concurso
Publico , com anulacéo de todos os atos e efeitos ja produzidos, se candidato, e a pena de
demisséo se contratado, conforme previsto no Art. 5° da Lei Estadual n°® 14.274/03.

5. DAS ETAPAS

5.1 O Concurso Publico, em referéncia, constara das seguintes etapas:

a) 12 Etapa: Prova Escrita de conhecimentos gerais e especificos, conforme programa
especificado no Anexo |V - de carater eliminatério e classificatorio.

6. DA 12 ETAPA
6.1. A 12 etapa — prova escrita — sera realizada no dia 29 de Outubro de 2017, com inicio e
término de acordo com o especificado no Anexo | (horario de Brasilia), no Municipio de
Pratania- SP, nos locais divulgados através de edital.
6.2. A prova da 12 etapa contera questdes objetivas — em nivel e quantidade conforme
exposto no Anexo Il — cada uma composta de cinco assertivas, das quais apenas uma sera
correta.

6.3. Da prestacao da prova:

6.3.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de
realizacao das provas e o comparecimento no horario determinado.
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6.3.2. As provas serdo realizadas no periodo da tarde, os portdes abrirdo a partir das 13
horas, sendo que as 13 horas e 45 minutos os mesmos serdo fechados e mais nenhum
candidato podera adentrar o local das provas, e as provas terdo inicio as 14h, com duracdo
de 3 (trés) horas, conforme o ANEXO VI.

6.3.3. Para ter acesso ao local de provas, o candidato devera obedecer rigorosamente o
horério informado no item acima e apresentar-se munido de carteira de identidade
(documento original) e comprovante de inscrigdo (boleto devidamente quitado). Podera ser
usada também como documentos de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei n.° 9.053/97
e outros documentos de entidades de classe, desde que contenham fotografia.

6.3.4. Sera automaticamente desclassificado o candidato que deixar de assinar a Folha de
Presenca e o Gabarito Oficial e também né&o preencher o gabarito de acordo com as
instrucdes da folha de rosto que consta no caderno de questdes.

6.3.5. Nao serd admitido ao local de provas quem se apresentar apos o horario estabelecido,
seja qual for o motivo alegado.

6.3.6. Para arealizagdo das provas, o candidato devera trazer caneta esferogréafica com tinta
azul ou preta, lapis e borracha. Nao sera permitido o uso de nenhum outro material durante
a realizagdo da prova.

6.3.7. O candidato s podera retirar-se do local de provas, depois de transcorrida uma hora
do inicio das mesmas.

6.3.8. Durante a realiza¢do das provas ndo serdo permitidos (as), sob nenhuma condigéo,
pena de exclusao do concurso publico:

a) Consultas, de nenhuma espécie;

b) Atitudes de desacato, desrespeito ou descortesia com qualquer dos coordenadores,
examinadores, executores, candidatos ou autoridades presentes;

c) Auséncia da sala, pelo candidato, sem a devida autorizagdo do fiscal de sala e
acompanhamento do fiscal de corredor;

d) Uso de qualquer material eletrénico de calculo ou de comunicacao;

e) Perturbacdo a ordem dos trabalhos.

f) O candidato que apoOs adentrar o recinto da prova, causar tumulto de qualquer espécie,
serd imediatamente desclassificado e retirado do local.

6.3.9. O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do
cartdo-resposta e sua integridade; ndo havera substituicdo do cartdo-resposta, a ndo ser em
caso de defeito em sua impressao.

6.3.10. Ndo haverd segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato, por
gualquer motivo, inclusive doenca ou atraso, implicara na sua eliminacao do Concurso.

6.3.11. O candidato que necessitar do caderno de questdes para interposicédo de recurso,
devera solicitad-lo através do e-mail candidato@duxconcursos.com.br, dentro do prazo de
recurso previsto em edital.

6.4. Bancas Especiais
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6.4.1. Candidatos portadores de necessidades especiais, gestantes, lactantes, acidentados,
entre outros casos que impecam a realizacdo da prova em condi¢cdes normais, deverao
informar essa condicao na ficha de inscricdo, comprovar a necessidade via atestado médico
e entrar em contato com a Banca Examinadora para estabelecer a melhor forma de
atendimento.

6.4.2. SituacBes emergenciais ou acidentais deverdo ser comunicadas, com a maior
antecedéncia possivel, a Banca Examinadora, visando o atendimento adequado.

6.4.3.. As Bancas Especiais somente serdo disponibilizadas nos locais (edificagbes) onde
estiverem sendo aplicadas as provas.

6.5. Do julgamento das provas escritas e do resultado:

6.5.1. Sera atribuida nota 0 (zero) a questdo nao respondida ou respondida com emendas
e/ou rasuras e/ou em duplicidade no cartdo-resposta.

6.5.2. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos presentes as provas, independentemente da formulacéo de recursos, desde
gue o candidato tenha atribuido alguma resposta para ela.

6.5.3. Sera considerado aprovado na 12 etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior
a 40,0 (quarenta), numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem), ficando os demais eliminados
do concurso.

6.5.4. O resultado da 12 etapa sera divulgado nos enderecos eletrdnicos
www.duxconcursoscom.br e www.pratania.sp.gov.br, e mediante publicagdo em jornal oficial
do Municipio, no dia 10 de novembro de 2017.

DO EXAME MEDICO.

7.2.1. O exame médico admissional possui carater eliminatdrio e por ele deveréo passar 0s
candidatos melhor classificados no processo e convocados para possivel contratacdo e
mediante comprovacao dos requisitos estabelecidos.

7.2.2. Os candidatos melhores classificados serdo nomeados, conforme niumero de vagas
constantes no edital, se apdés exame meédico forem considerados aptos para exercer as
atividades que o cargo pleiteado requer.

7. PONTUACAO

8.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente do valor da nota
final.

8.2. Ainda que aprovado e classificado, o candidato que ndo preencher os pré-requisitos
solicitados, a serem comprovados através da apresentacdo dos documentos especificados
na etapa da habilitacédo e contratacéo, ou fizer constar em sua ficha de inscricdo dados falsos
ou inexatos, comprovados posteriormente, bem como se constatadas irregularidades em
documentos, teré todos os atos decorrentes de sua participacdo declarados nulo.

8.3. A nota dos candidatos habilitados no concurso publico serd composta da seguinte forma:
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a) Todas as questdes possuem 0 mesmo valor que € igual a 2,5.

b) Para os candidatos que possuam questdes de conhecimento gerais: CG * 2,5 (total de
guestBes acertadas pelo candidato vezes 2,5).

¢) Para os candidatos que possuam guestdes de conhecimentos gerais e especificos:

CG * 2,5 + CE* 2,5. (Conhecimentos gerais vezes 2,5 + conhecimentos especificos vezes
2,5).

*QObs.: (CG conhecimentos gerais) - (CE conhecimentos especificos

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Na hipotese de igualdade na classificacdo, ter4 preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) For maior de 60 (sessenta) anos, segundo o Estatuto do Idoso;
b) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (se houver);
c¢) Obtiver o maior niumero de acertos na prova de Lingua Portuguesa,
d) Obtiver o maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);
e) Maior idade (ano, més, dia);
f) Persistindo o empate, o critério a ser utilizado sera o de sorteio.
9. DOS RECURSOS

10.1. E facultada a interposicdo de recursos referentes aos resultados da 12 etapa e
resultado final, pelo prazo de 2 (dois) dias Uteis a contar da publicagcédo do resultado, através
de documento dirigido a Presidéncia da Banca Examinadora, entregue no Setor de Protocolo
da Prefeitura Municipal de Pratania. Nao serdo aceitos recursos por fac-simile, telegrama,
internet ou por outro meio do género.

10.2 A Banca Examinadora ser& formada por 03 servidores a serem designados por meio
de Portaria pela DUX CONSULTORIA, para coordenagéo e realizagdo do concurso e por
Comiss8o nomeada através de ato oficial pelo MUNICIPIO, para acompanhamento e
fiscalizacéo.

10.3. No documento do recurso devera constar o nome do candidato, niumero de inscrigao,
namero do documento de identidade, cargo pretendido e enderec¢o para correspondéncia.

10.4 Negar-se-a provimento ao recurso que nao se apresentar em termos convenientes e
devidamente fundamentado quanto aos pontos recorridos, ou interposto fora do prazo
estipulado.

10.5. A Banca Examinadora s6 podera propor alteracdo da nota anteriormente atribuida, se
ficar evidenciada que houve erro na correc¢éo ou na aplicacédo do critério de julgamento da
prova, mediante parecer fundamentado.

10.6. Somente sera admitido um Unico recurso por candidato.
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10.7. O recurso interposto por procurador sé sera aceito se estiver acompanhado do
respectivo instrumento de mandato, com firma reconhecida e copia reprografica do
documento de identidade do procurador.

10. DO APROVEITAMENTO DOS CANDIDATOS HABILITADOS

11.1. A admissdo do candidato no cargo esta condicionada ao atendimento dos seguintes
requisitos:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade
de direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal, 81.0 do
Art.12 e Decreto n.° 70.436 de 18/04/72);

b) Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos e quite com a justica eleitoral;

c) Atender aos requisitos de escolaridade exigidos para o cargo, como expresso no item 2
deste Edital;

d) Apresentar os documentos comprobatérios dos pré-requisitos exigidos quanto a
escolaridade e habilitagdo, conforme exposto no Iltem 2 e declarado na ficha de inscricéo.

e) Ter idade minima de 18 anos comprovada até a data da admisséo;

f) Comprovar habilitagéo para o cargo;

g) Apresentar Cédula de Identidade, Cadastro de Pessoa Fisica - CPF regularizado e Titulo
Eleitoral; os candidatos do sexo masculino deverao apresentar Certificado de Reservista ou

de Dispensa de Incorporacao;

h) N&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos
desabonadores bem como, improbidade administrativa;

i) Nao registrar antecedentes criminais, com sentenga penal condenatoria transitada em
julgado, que impeca legalmente o exercicio de fungéo publica;

j) Gozar de boa saude fisica e mental;

k) Estar disponivel para trabalhar de acordo com a jornada semanal especificada no Anexo
I, deste edital;

[) N&o estar em idade de aposentadoria compulsoria.

11.2. Os documentos comprobatérios para 0s cargos que exigem escolaridade completa,
diplomas registrados ou certificados acompanhados de historico escolar devem referir-se a
cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacao e Cultura (MEC), Conselho
Nacional de Educacéo (CNE) ou Conselho Estadual de Educacao (CEE).

11.3. Serdo aceitos também declarag6es ou atestados de conclusdo de curso em que
constem as disciplinas cursadas, frequéncia, avaliacdo e carga horéaria, emitidas em papel
com timbre e carimbo do estabelecimento de ensino e devidamente assinados pela
autoridade competente, e acompanhados do historico escolar.
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11.4. Os documentos devem ser apresentados pelo candidato no prazo de 30 (trinta) dias
Uteis, a contar da data da convocacao do MUNICIPIO.

11.5. Os diplomas e certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverdo
estar revalidados de acordo com a legislag&o vigente.

11.6. No prazo da convocacdo, devem ser comprovados 0S requisitos expressos neste
Edital, através da apresentagéo obrigatdria dos documentos exigidos para investidura no
cargo. Se o candidato comparecer, mas ndo comprovar 0S requisitos para o cargo, sera
desclassificado, sendo por consequéncia convocado o préximo candidato da classificagéo
final.

11. DA CONVOCACAO

12.1 Os candidatos serdo aproveitados de acordo com a classificacdo final do concurso,
ressalvado o atendimento legal dos para portadores de necessidades especiais, dentre os
quais deverdo ser chamados aqueles com melhor colocagdo no quadro de classificacao até
o limite do percentual estabelecido por Lei.

12.2. Os candidatos seréo nomeados e tomar&o posse nos termos da legislagdo Municipal
de Praténia, Estado de S&o Paulo e demais cominagdes pertinentes.

12.3. Se, durante o prazo de validade do concurso, surgirem novas vagas para 0S cargos
expressos no ltem 2 deste Edital, os candidatos habilitados e ainda ndo aproveitados serao
convocados pela ordem de classificacéo final para os procedimentos expressos nos subitens
dos itens 8, 9 e 12 e provimento das novas vagas.

12.4. O candidato classificado recebera convocacéo pelo Orgédo de Imprensa Oficial do
Municipio ou correspondéncia com aviso de recebimento. O candidato tera 30 (trinta) dias
Uteis para comparecer a PREFEITURA. Expirado o prazo, o candidato sera desclassificado
do concurso.

12.5 O candidato que informar no momento da inscricdo sua condi¢do de aposentado, se
classificado, sera convocado pelo MUNICIPIO para, no prazo de 30 (trinta) dias, apresentar
a documentacao relativa ao seu processo de aposentadoria. Nesses casos, a homeacao
estara condicionada a analise da possibilidade legal conforme os Principios Constitucionais
e a Legislacédo Previdenciéria aplicavel ao caso.

12. DISPOSIGCOES FINAIS

13.1. E direito do MUNICIPIO, a qualquer tempo:

a) Eliminar do concurso ou do cadastro o candidato que ndo atenda aos requisitos do cargo
el/ou as exigéncias legais para contratacéo ou as condicdes estabelecidas neste Edital;

b) Anular a inscri¢cdo, a prova ou a admisséo do candidato quando verificadas falsidades de
declaracao ou irregularidades nas provas ou documentos, sem prejuizo das sancdes
criminais e outras cabiveis;

c¢) Cancelar o Concurso Publico, mesmo com datas pré-fixadas e ja divulgadas, em caso de

determinacfes legais, conveniéncia técnica administrativa ou motivo de forca maior
(calamidades publicas, etc.).
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13.2. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instruges e a
aceitacdo tacita das condi¢cdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais ndo poderda alegar desconhecimento.

13.3. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao MUNICIPIO, enquanto
perdurar a validade.

13.4. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumadas as providéncias ou eventos que lhes disserem respeito, ou até a
data da convocacado dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera
mencionada em edital ou aviso publicado.

13.5. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar os Editais, comunicados e
demais publicacdes referentes a este Concurso Publico.

13.6 O MUNICIPIO nomeara, através de ato oficial, uma comissdo de acompanhamento e
fiscalizagcdo do presente concurso publico.

13.7 Os questionamentos relativos a casos omissos no presente Edital e na Legislacéo
Municipal deverao ser protocolizados na sede da Prefeitura Municipal de Pratania e serao
resolvidos pela Banca Examinadora Do Concurso Puablico nomeada pela DUX
CONSULTORIA, no prazo méximo de 2 (dois) dias Uteis.
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ANEXO | — Calendario do Concurso Publico

EVENTO

DATA

Publicacdo do Edital

15/09/2017

Periodo de Inscri¢cdes

15/09/2017 a 09/10/2017

Verificacdo das inscri¢cdes e identificacdo do local de

16/10/2017

provas
PROVA ESCRITA 29/10/2017
Disponibilizagdo do Gabarito 30/10/2017

Recebimento de Recurso da Prova Escrita

31/10/2017 a4 01/11/2017

Resultado da Prova Escrita

10/11/2017

Recebimento de Recurso Resultado Prova Escrita

13/11/2017 e 14/11/2017

Resultado Final

17/11/2017

Homologacé&o

20/11/2017
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ANEXO Il —tipos de prova e questdes.

25/09/2016 Conhecimentos Gerais ' TotaIN
Duracéo de 3 Conhcce)(;lment Quesstoe
horas_ Lingua Matematic | Atualidade | Informati Especificos | Objetiva
MANHA Portuguesa a s ca s
Médico Clinico
Geral 10 10 00 00 20 40
Médico 10 10 00 00 20 40
Neuropsiquiatra
Médico
Oftalmologista 10 10 00 00 20 40
Médico Pediatra 10 10 00 00 20 40
Médico 10 10 00 00 20 40
Plantonista
Médico
Ginecologista 10 10 00 00 20 40
Farmacéutico 10 10 00 00 20 40
Nutricionista 10 10 00 00 20 40
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ANEXO Il = ATRIBUICOES DO CARGO PARA O CONCURSO PUBLICO
MEDICO CLINICO GERAL

Atender qualquer alteracdo orgéanica, psiquica ou de integridade fisica, subita e/ou recente
gue venha a comprometer sinais vitais, nivel de consciéncia. As atividades habituais elou
fisiologica e o estado geral do cliente. Executar as atividades em regime de plantdo;
Manifestar atencdo seletiva. Demonstrar rapidez de percepcdo, manifestar tolerancia.
Manifestar altruismo, lidar com situacdes adversas, trabalhar em equipe, manifestar
empatia, interpretar linguagem verbal e ndo-verbal. demonstrar capacidade de lideranga,
tomar decisGes, demonstrar imparcialidade de julgamento, adequar linguagem, preservar
sigilo médico, Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia.
Examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos. Para avaliar, preservar
ou recuperar sua saude; Examinar a crianga. Auscultando-as, executando palpactes e
percussdes, por meio de estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a
presenca de anomalias e malformagfes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as
condicbes de saude e estabelecer diagnéstico; Avaliar o estadgio de crescimento e
desenvolvimento da crianga. comparando-o com 0s padrdes normais, para orientar a
alimentac&o, indicar exercicios, vacinag@o e outros cuidados; Estabelecer o plano medico-
terapéutico profilatico, prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais, para
solucionar problemas de infancia | adolescéncia; Tratar lesdes, doencas ou alteragdes
organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatério e
acompanhando o pés-operatorio, para possibilitar a recuperacdo da saude; Participar do
planejamento, execucdo e avaliagdo de planos. Programas e projetos de saude publica.
enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promocao, protecdo e
recuperacdo da saude fisica e mental das criangcas: Estabelecer conduta com base na
suspeita diagnostica; Requisitar, analisar e interpretar exames complementares. Para fins
de diagnéstico e acompanhamento clinico: Subsidiar tecnicamente a Direcdo na sua area de
competéncia. Quando se fizer necessario; Propor medidas no sentido de assegurar o
cumprimento da legislacdo. Das diretrizes e normas oriundas dos 6rgdos competentes.
relacionadas ao seu campo de atuacao; Elaborar, orientar e executar programas e projetos,
propondo e compatibilizando diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de
monitoramento e avaliacdo; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos aplicando recursos da medicina preventiva e/ou terapéutica; Prestar
assisténcia médica e preventiva aos individuos conforme sua area de atuacao; Executar -
outras atividades afins e as previstas pelo Conselho Federal de Mediana e regulamentares
pelo Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.

MEDICO NEUROPSIQUIATRA

Atender qualquer alteracao orgéanica, psiquica ou de integridade fisica, subita e/ou recente
gue venha a comprometer sinais vitais, nivel de consciéncia. as atividades habituais elou
fisiologica e o estado geral do cliente. Executar as atividades em regime de plantéo;
Manifestar atencdo seletiva. Demonstrar rapidez de percepcdo, manifestar tolerancia.
Manifestar altruismo, lidar com situacdes adversas, trabalhar em equipe, manifestar
empatia, interpretar linguagem verbal e ndo-verbal. demonstrar capacidade de lideranca,
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tomar decisGes, demonstrar imparcialidade de julgamento, adequar linguagem, preservar
sigilo médico, Prestar assisténcia médica especifica as criancas até a adolescéncia.
Examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos. Para avaliar, preservar
ou recuperar sua saude; Examinar a crianca. Auscultando-as, executando palpacfes e
percussdes, por meio de estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a
presenca de anomalias e malformacdes congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as
condicbes de saude e estabelecer diagnéstico; Avaliar o estdgio de crescimento e
desenvolvimento da crianca. comparando-o com os padrfes normais, para orientar a
alimentacéo, indicar exercicios, vacinacado e outros cuidados; Estabelecer o plano medico-
terapéutico profilatico, prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais, para
solucionar problemas de infancia | adolescéncia; Tratar lesdes, doencas ou alteragdes
organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatério e
acompanhando o pés-operatorio, para possibilitar a recuperagdo da saude; Participar do
planejamento, execucdo e avaliagdo de planos. Programas e projetos de saude publica.
enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promocao, protecéo e
recuperacdo da saude fisica e mental das criangcas: Estabelecer conduta com base na
suspeita diagnostica; Requisitar, analisar e interpretar exames complementares. Para fins
de diagndstico e acompanhamento clinico: Subsidiar tecnicamente a Dire¢éo na sua area de
competéncia. Quando se fizer necessério; Propor medidas no sentido de assegurar o
cumprimento da legislacdo. Das diretrizes e normas oriundas dos 6rgdos competentes.
relacionadas ao seu campo de atuagéo; Elaborar, orientar e executar programas e projetos,
propondo e compatibilizando diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de
monitoramento e avaliagdo; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos aplicando recursos da medicina preventiva e/ou terapéutica; Prestar
assisténcia médica e preventiva aos individuos conforme sua area de atuacdo; Executar -
outras atividades afins e as previstas pelo Conselho Federal de Mediana e regulamentares
pelo Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Examinar os olhos, utilizando técnica e aparelhagem especializada, como oftalmémetro e
outros instrumentos, para determinar a acuidade visual, vicios de refracé@o e alteracdes de
anatomia decorrentes de doencas gerais, como diabetes, hipertensdo, anemia e outras;
Efetuar cirurgias como oftalmoplastia e oftalmotomia, utilizando oftalmostato, oftalmoscopio,
oftalmoxistro e outros instrumentos e aparelhos apropriados, para regenerar ou substituir o
olho, partes dele ou de seu apéndices e realizar enxerto ou prétese ocular e incisées do
globo ocular; prescreve lentes, exercicios ortéticos e medicamentos, baseando- se nos
exames realizados e utilizando técnicas e aparelhos especiais, para melhorar a visédo do
paciente ou curar afec¢des do 6rgédo visual; Realizar exames clinicos, utilizando técnicas e
aparelhagem apropriadas, para determinar a acuidade visual e detectar vicios de refracéo,
visando a admissdo de candidatos a empregos, concessao de carteria de habilitacdo de
motorista e outros fins; Coordenar programa de higiene visual especialmente para escolares
e adolescentes, participando de equipes de salde publica, para orientar na preservacao da
visdo e prevencdo de cegueira; Zelar pela conservacdo e manutencdo dos equipamentos
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colocados a sua disposi¢cdo, comunicando qualquer falha detectada no sistema; Operar
equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio de suas atividades; Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais,
maquinas, equipamentos e local de trabalho, que esté@o sob sua responsabilidade; Executar
outras atividades correlatas.

MEDICO PEDIATRA

Atender qualquer alteragcdo orgéanica, psiquica ou de integridade fisica, subita e/ou recente
gue venha a comprometer sinais vitais, nivel de consciéncia. as atividades habituais elou
fisiologica e o estado geral do cliente. Executar as atividades em regime de plantdo;
Manifestar atencdo seletiva. Demonstrar rapidez de percepcdo, manifestar tolerancia.
Manifestar altruismo, lidar com situacdes adversas, trabalhar em equipe, manifestar
empatia, interpretar linguagem verbal e ndo-verbal. demonstrar capacidade de liderancga,
tomar decisbes, demonstrar imparcialidade de julgamento, adequar linguagem, preservar
sigilo médico, Prestar assisténcia médica especifica as criangas até a adolescéncia.
Examinando-as e prescrevendo cuidados pediatricos ou tratamentos. para avaliar, preservar
ou recuperar sua saude; Examinar a crianga. Auscultando-as, executando palpacfes e
percussdes, por meio de estetoscopio e de outros aparelhos especificos, para verificar a
presenca de anomalias e malformac¢des congénitas do recém-nascido, avaliar-lhe as
condicbes de saude e estabelecer diagnostico; Avaliar o estagio de crescimento e
desenvolvimento da crianca. comparando-o com os padrfes normais, para orientar a
alimentacéo, indicar exercicios, vacinacédo e outros cuidados; Estabelecer o plano medico-
terapéutico profilatico, prescrevendo medicacdo, tratamento e dietas especiais, para
solucionar problemas de infancia | adolescéncia; Tratar lesbes, doencas ou alteracbes
organicas infantis, indicando ou realizando cirurgias, prescrevendo pré-operatorio e
acompanhando o pés-operatorio, para possibilitar a recuperacdo da saude; Participar do
planejamento, execucdo e avaliagdo de planos. Programas e projetos de saude publica.
enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar na promogao, protecédo e
recuperacao da saude fisica e mental das criancas: Estabelecer conduta com base na
suspeita diagnostica; Requisitar, analisar e interpretar exames complementares. Para fins
de diagndstico e acompanhamento clinico: Subsidiar tecnicamente a Direcéo na sua area de
competéncia. Quando se fizer necessario; Propor medidas no sentido de assegurar o
cumprimento da legislacdo. Das diretrizes e normas oriundas dos 6rgdos competentes.
relacionadas ao seu campo de atuacao; Elaborar, orientar e executar programas e projetos,
propondo e compatibilizando diretrizes e metas, estabelecendo mecanismos de
monitoramento e avaliacdo; Efetuar exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos aplicando recursos da medicina preventiva e/ou terapéutica; Prestar
assisténcia médica e preventiva aos individuos conforme sua area de atuacao; Executar -
outras atividades afins e as previstas pelo Conselho Federal de Mediana e regulamentares
pelo Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.

MEDICO PLANTONISTA
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Prestar assisténcia médica nas unidades de saude, além de elaborar, executar e avaliar
programas de saude publica" Realizar consultas e fazer diagndésticos, tratamentos e
encaminhamentos em conformidade com sua area de atuacdo e especialidade. Prestar
atendimento médico de urgéncia e emergéncia, aos individuos, exercendo atividades
clinicas, cirurgias, laboratoriais e demais especialidades, Conforme sua area de atuacdao;
Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia, dentro da resolutividade esperada para o
nivel local; Planejar, organizar, coordenar executar supervisionar, avaliar programas de
saude publica ao que se refere ao controle de doencas e agravos a salde, bem como a
programas que visem a recuperacdo a saude; Prestar atendimento de urgéncia e
emergéncia, dentro da resolutividade esperada para o nivel local; Avaliar resultados de
exames para estabelecimento de conduta; Preencher registro os de Producdo de suas
atividades, buscas e analises; Assinar atestados de obitos; Realizar, supervisionar e
interpretar exames radiolégicos, ou orientando sua execucdo e analisando os resultados
finais, Encaminhar pacientes para, o0 servigco especializado, quando necessario; Manter
registro dos pacientes, anotando conclusdo diagnostica, tratamento prescrito e evolug¢éo de
doenca; Executar outras atividades afins €' as previstas pelo Conselho Federal de Medicina
e regulamentares pelo Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo:

MEDICO GINECOLOGISTA

Faz exames médicos, emite diagndstico, prescreve medicamentos e outras formas de
tratamento das afecc¢des do aparelho reprodutor feminino e 6rgdos anexos, atende a
mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica especifica, empregando
tratamento clinico-cirurgico, para a preservagao da vida da mée e do filho, atendendo nos
proprios municipais e outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

FARMACEUTICO

Gerenciar a assisténcia farmacéutica quanto a selecdo programacao aquisicao,
armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medimos, manter registro permanente do
estaque de medicamentos, drogas e imateriais necessarios a farmécia; examinar, conferir,
guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a farmacia ter sob custodia drogas
toxicas e narcoticos; exercer atividades formativas : educativas sobre cumprimento a
prescricdo medica assegurando assim a correta administragdo dos medicamentos;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucgdo das atividades proprias;
executar tarefas afins, incluisse as editadas no respectivo regulamento da profisséo.

CARGO NUTRICIONISTA

Proceder a avaliacao técnica da dieta comum das coletividades e sugerir medidas para sua
melhoria; participar de programas de saude publica, realizando inquéritos clinico nutricionais,
bioquimicos e somatométricos, colaborar na avaliagdo dos programas de nutricdo e saude
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mental; desenvolver projetos em areas estratégicas, para treinamento de pessoal técnico
auxiliar; adotar medidas que assegurem preparacao higiénica e a perfeita conservacéo dos
alimentos; calcular ao custo médio das refeicdes servidas e o custo total do servico de
nutricdo com érgdos da administracdo municipal; zelar pela ordem e manutencéo de boas
condicbes higiénicas em todas as areas e instalacdes relacionadas com o servi¢co , de
alimentacéo; elaborar mapas dietéticos, verificando no prontuario dos doentes, a prescricdo
de dieta; examinar o estado de nutricdo do individuo ou do grupo. Avaliando diversos fatores
relacionados com problemas de alimentacdo como classe social e meio de vida, para
planejamento e elaboracdo de cardapios e dietas especiais, oferecendo refeicbes
balanceadas; emitir pareceres em assuntos de sua competéncia; fornecer dados estatisticos
de suas atividades; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Rua Francisco Vieira da Maia, 10 - Fone (14) 3844-8200 Fax (14) 3844.8201 - CEP 18.660-000



Municipio de Pratania

ANEXO IV - PROGRAMA PARA PROVAS
CONTEUDO COMUM PARA TODOS OS CARGOS

LINGUA PORTUGUESA - Interpretacao e compreensao de textos; Ortografia; acentuacao;
Concordancia nominal e verbal; Classe de palavras; emprego de pronomes; Conhecimentos
basicos da comunicac¢éo escrita/producédo de textos (coesdo, coeréncia, informatividade);
Adequacéo das variagfes linguisticas as diferentes situagdes comunicativas; Sentido literal
e sentido figurado; Classes morfologicas; Regéncia verbal e nominal; Crase; Emprego das
conjungdes; Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua; Teoria geral
da frase e sua analise: Oracdes, periodos e func¢des sintéticas; Figura de linguagem.

MATEMATICA - Conjunto dos niimeros naturais: a numeracao decimal; maltiplos e divisores
de um nudmero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo mdultiplo comum;
nameros fracionarios; Sistema Métrico Decimal: perimetro de figuras planas; areas de
figuras planas (triangulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares); conjunto dos
nameros inteiros relativos; conjunto dos nimeros racionais: resolu¢éo de equacdes do 1°
grau; razao e proporcao; propriedades das proporcdes; divisdo proporcional; média
aritmética simples e ponderada; regra de trés simples e composta; porcentagem, juros
simples e montante; conjunto dos numeros reais: operagdes com polinbmios; produtos
notaveis; fatoracao; operacoes e resolugdes de problemas envolvendo os itens do programa.

CONTEUDO ESPECIFICO POR CARGO:

MEDICO CLINICO GERAL: Satde Publica, Satde da Familia e Vigilancia & Satde: Sistema
Unico de Saude; nacional de Atencdo Bésica e Estratégia de Saude da Familia;
Desenvolvimento de a¢des de carater multiprofissional ou interdisciplinar, com identificacao
dos problemas de saude da comunidade particularizando grupos mais vulneraveis; Processo
saude-doencga das familias e do coletivo; Promocdo de ac¢Bes de educagdo em saude e
acOes em parceria com a comunidade de acordo com os ciclos de vida; conhecimento sobre
o ciclo vital, a estrutura e a dinamica familiar; Identificacdo das fases evolutivas e atencéo
aos transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da velhice; Visita
domiciliar no contexto da saude da familia; Imunizagéo; Vigilancia epidemioldgica na atengéo
basica; Perfil epidemiolégico e indicadores de saude; Doencas de Notificacdo Compulsoéria;
diagnostico e tratamento das afec¢Bes mais prevalentes em Atengcdo Bésica a Saulde;
atencdo a saude da mulher: Assisténcia a gestagdo normal, identificando os diferentes tipos
de risco; diagnostico e tratamento das afec¢des mais prevalentes do ciclo gravidico-
puerperal; Salde sexual e saude reprodutiva; Prevencdo e diagnéstico do cancer
ginecolégico (colo de utero e mama); Climatério; Prevencdo e tratamento das Doencas
Sexualmente Transmissiveis — DST; atencdo a saude da crianca e do adolescente: Cuidados
ao recém-nascido normal e conducdo da puericultura; Crescimento e desenvolvimento;
Aleitamento materno e alimentacdo complementar; Imunizacdo; Deficiéncia de ferro e
anemia; Tratamento das afec¢cdes mais frequentes na infancia e na adolescéncia (doenca
diarréica, doencas respiratérias, parasitoses, doencas infecto-contagiosas, doencas
dermatoldgicas); Atencao a Saude do Adulto e do idoso: Protecao da saude e prevencédo
das doencgas do adulto e idoso; diagndstico e tratamento das afec¢des mais frequentes na
idade adulta e na velhice: doencas crbnicas ndo transmissiveis (hipertensdo arterial,
diabetes mellitus, obesidade, dislipidemia), doencas respiratérias, doencas
infectocontagiosas e parasitarias, doencas do trato digestivo e urindrio; Diagndstico e
tratamento dos problemas de salude mental mais prevalentes: transtornos de ansiedade;
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depresséo; uso, abuso e dependéncia de substancias psicoativas; reconhecimento e
primeiros cuidados as afecc¢des graves e urgentes.

MEDICO GENERALISTA PADI:

Cédigo de Etica Profissional. Cuidados preventivos de saude: principios de avaliagio e
tratamento; Principais patologias do recém-nascido, principais doencas infectos contagiosas
da infancia; Principais doencas cirargicas da infancia; Doencas cardiovasculares; Doencas
respiratorias; Doencas renais; Doencas gastrointestinais; Doengas hepaticas, da vesicula e
vias biliares; Doengas hematoldgicas; Doencas metabdlicas; Doencas nutricionais; Doencas
enddcrinas; Doengas do sistema 0sseo; Doengas do sistema imune; Doengas musculo
esqueléticas e do tecido conjuntivo; DST/AIDS — Medidas Preventivas e Diagnostico
Diferencial; Doencas parasitarias; Doencas neurolégicas; Doencas de pele-tumorais;
Diabete e Hipertens&o; Organizagdo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de
Saude — principios e diretrizes, controle social.

MEDICO NEUROPSIQUIATRA: Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e
periférico. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do Sistema Nervoso Central e
Periférico. Semiologia neurolégica. Grandes categorias das afec¢bes neurolégicas:
deméncias e disturbios da atividade cortical superior, comas e outros distirbios do estado
da consciéncia; distirbios do movimento; distdrbio do sono. Doenga cérebro-vascular.
Doencas neuromusculares — nervos, musculos e juncdo mio-neural; doencgas toxicas e
metabdlicas; tumores; doencas desmielinizantes; doengas infecciosas do sistema nervoso;
doenca neuroldgica no contexto da infeccéo pelo HIV; epilepsias; hidrocefalias e transtornos
do fluxo liquérico; cefaleias; disgenesias do sistema nervoso; manifestagdes neurologicas
das doencgas sistémicas; neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. Indicaces e
interpretacdes da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos
neurofisiol6gicos — eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados,
medicina nuclear aplicada a neurologia. Transtornos de humor. Transtornos de ansiedade.
Interconsulta psiquiatrica. Esquizofrenia e outros transtornos psicoticos. Suicidio e outras
emergéncias psiquiatricas. Transtornos psicossomaticos, dissociativos e somatoformes.
Transtornos alimentares. Transtornos relacionados a substancias. Delirio e deméncias.
Sexualidade humana e seus transtornos. Transtornos da personalidade. Saude mental
publica. Psiquiatria infantil. Psicofarmacoterapia. Psicoterapias.

MEDICO OFTALMOLOGISTA: Anatomia e fisiologia ocular; Queimaduras quimicas
oculares; Abrasdao corneana; Corpo estranho da cérnea e conjuntiva; Lasceracdo
conjuntival; Irite traumatica; Hifema e microhifema; Iridodialises e ciclodialises; Lasceracéo
de palpebras; Fratura de érbita (“blow out”); Hemorragia retrobulbar pés trauma; Neuropatia
Optica traumética; Corpo estranho intraorbitario; trauma ocular de globo aberto; Corpo
estranho intraocular; Commotio retinae; Ruptura traumatica de coréide; Coriorretinopatia
esclopetaria; Retinopatia de Purtscher; Sindrome do bebé sacudido; Ceratopatia puntata
superficial; Eros@o corneana recorrente; Ceratopatia filamentar; Ceratopatia de exposicao;
Ceratopatia neurotrofica; Ceratopatia térmica/ultravioleta; Ceratites infecciosas; Problemas
relacionados a lentes de contato; Ceratopatia bolhosa; Conjuntivites agudas; Conjuntivites
cronicas; Ceratoconjuntivite limbica superior; Hemorragia subconjuntival; Episclerite;
Esclerite; Blefarites; Tumores conjuntivais; Ptose; calazio; hordéolo; blefarospasmo;
Dacriocistites/inflamacdes do saco lacrimal; Celulite pré-septal; Tumores malignos das
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palpebras; Doencas inflamatérias das oOrbitas; Doencas infecciosas das 6rbitas; Tumores de
oOrbitas; Doenca traumatica da 6rbita; Conjuntivite neonatal; Obstrucdo do duto nasolacrimal
congénita; Glaucoma primario de angulo aberto; Glaucoma agudo de angulo fechado;
Glaucomas inflamatérios; Glaucoma por resposta a esteroides; Glaucoma induzido pelo
cristalino (facogénico); Glaucoma malignho; Complicacdes pos operatdrias da cirurgia para o
glaucoma; Infec¢cBes associadas a cirurgia fistulizantes(blebites); Anisocoria; Sindrome de
Horner; Pupila de Argyll Robertson; Paralisia de Ill, IV e VI pares cranianos; Sindromes do
seio cavernoso; Neurite Optica; Papiledema; Neuropatia Optica isquémica arteritica (Arterite
de células gigantes); Perda visual transitéria/amaurose fugaz; Insuficiéncia da artéria
vertebro basilar; Descolamento vitreo posterior; Oclusdes arteriais da retina; Oclusdes
venosas da retina; Retinopatia em Valsalva; Uveites ndo infecciosas; Uveites infecciosas;
Endoftalmite pds operatoria

MEDICO PEDIATRA: A crianga com baixo peso ao nascer. Nutricdo da crianca e do
adolescente. Crescimento e desenvolvimento. Promocdo da seguranca da crianca e do
adolescente. Imunizacdo da crianga e do adolescente. Deficiéncia de ferro na infancia e
adolescéncia. Afeccdes gastrointestinais. Afeccdes respiratérias da criangca e do
adolescente. Febre em criangas. Maus-tratos a criancas. Afec¢des do trato urinario da
crianca e do adolescente. Afeccdes infecciosas da crianga e do adolescente.
Reconhecimento de situacdes de risco a saude e risco de morte na crianga e no adolescente.
Questbes éticas, bioéticas e legais na assisténcia a saude. Relagdo entre o médico e o
paciente pediatrico. Saude do feto e perinatal. Ensino e producéo de conhecimento médico
em pediatria. Abordagem de problemas neuropsiquiatricos na crianca e no adolescente. Pré,
trans e pés-operatdrio em cirurgia pediatrica. Cirurgia do recém-nascido. Diagndstico pré-
natal de malformacgfes. Resposta enddcrina e metabdlica ao trauma cirdrgico. Suporte
nutricional. Acesso vascular. Anestesia pediatrica. Trauma na infancia e adolescéncia. A
crianca espancada. Tumores abdominais da crianca. Sindrome da Imunodeficiéncia
Adquirida (SIDA): relacdo paciente/cirurgido pediatrico. Cistos e fistulas cervicais. Torcicolo
congénito. Hemangiomas e linfangiomas. Anomalias congénitas do esbfago. Hérnias
diafragmaticas: congénitas e adquiridas. Tumores do mediastino. Refluxo gastroesofagico.
LesBes congénitas do pulméo. Empiema pleural e bronquiectasias. Pneumotorax. Peritonite
meconial. Enterocolite necrosante. Estenose hipertréfica do piloro. Atresias e estenoses
congénitas do intestino. fleo meconial. Invaginacdo intestinal. Polipose gastrointestinal.
Apendicite aguda. Megacélon congénito. Anomalias anorretais. Defeitos de rotacdo e
duplicagbes do tubo digestivo. Defeitos congénitos da parede abdominal. Afeccbes
cirdrgicas da regido inguinal. Distopias testiculares. Afec¢cBes escrotais agudas. Patologia
cirirgica da regido umbilical. Atresia das vias biliares. Dilatagbes congénitas das vias
biliares. Doencas hematolégicas que implicam em tratamento cirargico. Afeccdes cirargicas
do pancreas. Afec¢des genitourinarias cirdrgicas. Cirurgia videolaparoscopica pediatric

MEDICO PLANTONISTA: Saude Publica, Satde da Familia e Vigilancia & Satude: Sistema
Unico de Saude; nacional de Atencdo Bésica e Estratégia de Salde da Familia;
Desenvolvimento de ac¢des de carater multiprofissional ou interdisciplinar, com identificacdo
dos problemas de saude da comunidade particularizando grupos mais vulneraveis;
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Processo saude-doenca das familias e do coletivo; Promocao de a¢gBes de educagdo em
salde e agbBes em parceria com a comunidade de acordo com os ciclos de vida;
conhecimento sobre o ciclo vital, a estrutura e a dindmica familiar; Identificacdo das fases
evolutivas e atengao aos transtornos adaptativos da infancia, adolescéncia, do adulto e da
velhice; Visita domiciliar no contexto da saude da familia; Imunizacdo; Vigilancia
epidemioldgica na atencéo basica; Perfil epidemiolégico e indicadores de saude; Doencas
de Notificagdo Compulséria; diagnostico e tratamento das afeccdes mais prevalentes em
Atencdo Bésica a Saude; atencdo a saude da mulher: Assisténcia a gestacdo normal,
identificando os diferentes tipos de risco; diagndstico e tratamento das afec¢des mais
prevalentes do ciclo gravidico-puerperal; Saude sexual e saude reprodutiva; Prevencéo e
diagnostico do cancer ginecolégico (colo de utero e mama); Climatério; Prevengéo e
tratamento das Doencas Sexualmente Transmissiveis — DST; aten¢éo a saude da crianca e
do adolescente: Cuidados ao recém-nascido normal e condugdo da puericultura;
Crescimento e desenvolvimento; Aleitamento materno e alimentagdo complementar;
Imunizacao; Deficiéncia de ferro e anemia; Tratamento das afec¢cdes mais frequentes na
infancia e na adolescéncia (doenca diarréica, doengas respiratorias, parasitoses, doencas
infecto-contagiosas, doencas dermatoldgicas); Atencdo a Saude do Adulto e do idoso:
Protecdo da saude e prevencdo das doengas do adulto e idoso; diagndstico e tratamento
das afeccbes mais frequentes na idade adulta e na velhice: doencas crénicas nao
transmissiveis (hipertenséo

arterial, diabetes mellitus, obesidade, dislipidemia), doencas respiratérias, doencas
infectocontagiosas e parasitarias, doencas do trato digestivo e urinério; Diagnéstico e
tratamento dos problemas de salde mental mais prevalentes: transtornos de ansiedade;
depressao; uso, abuso e dependéncia de substancias psicoativas; reconhecimento e
primeiros cuidados as afecc¢des graves e urgentes.

MEDICO GINECOLOGISTA: Embriologia e anatomia do aparelho urogenital feminino;
fisiologia mestrual-controle neuroenddcrino; Esteroidogenese; Semiologia ginecoldgica;
Desenvolvimento puberal normal e anormal; Malformacgdes genitais; Planejamento familiar -
Métodos anticoncepcionais; Amenorréias; Sangramento genital; Hemorragia uterina
disfuncional; Vulvovaginites; D.S.T.; Doenca inflamatéria pélvica; Dor pélvica cronica;
Incontinéncia urinaria; Miomatose uterina; Endometriose; Dismenorréia; Sindrome Pré-
Mestrual; Climatério; Patologias Benignas da Mama,; Infertilidade conjugal; Sexualidade;
Oncologia genecoldgica; Satde Publica - Assunto: Sistema Unico de Sadde (SUS): Seus
principios, Suas diretrizes, Leis (8.080/90 e 8.142/90 e alterac¢des); Constituicdo Federal de
1988 (sec¢do Il Da Saude); Medicina Geral e Medicina Preventiva. Cédigo de ética médica.
Pacto pela Saude.

FARMACEUTICO: Controle de Qualidade, Conceitos, Consumo Médio Mensal, Ponto de
Requisi¢do, Estoque Minimo e Estoque Maximo; Aquisicdo de Produtos Farmacéuticos;
Centro de Abastecimento Farmacéutico: Técnicas de Armazenamento; Sistema de
Distribuicao/ Dispensa de Produtos Farmacéuticos: Coletivo, Por Prescrigéo Individual; Misto
e Dose Unitaria; Controle de Psicotropicos e Entorpecentes: Portarias; Legislacéo
Farmacéutica; Interacdo Medicamentosa; antissépticos e Desinfetantes: Conceito,
importancia E Manipulagdo; Farmacotécnica: EmulsGes, Suspensfes, Xarope,
Comprimidos, Capsulas, Drageas, Formas Farmacéuticas de Uso Externo (Cremes,
Pomadas, Gel, Ovulos e Supositorios); Célculo de Concentragdes De Solucéo: Molaridade,
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Normalidade, Ppm, P/V, P/P, % e Dilui¢des; Controle de Qualidade: Conceito, Importancia,
Andlises Volumétricas e Gravimétricas, Testes de Identificacdo. Farmacocinética,
Farmacodindmica, Receptores e modos de acdo. Classes, modos de acédo, toxicidade,
relacdo estrutura atividade, efeitos adversos e interacdes medicamentosas de farmacos que
atuam no (a): Sistema Nervoso Autdonomo, Sistema Nervoso Central, sistema cardiovascular
e renal, sistema enddcrino, terapia antimicrobiana e antiparasitaria. Boas praticas de
producao, controle de qualidade, distribuicdo, dispensacdo de medicamentos e legislacdo
pertinente. Controle de Qualidade de Medicamentos: Andlises quimicas, fisicoquimicas e
microbioldgicas. Qualificacdo de Equipamentos e Instrumentos. Validacdo de Processos e
Métodos Analiticos. Legislacdo pertinente. Bromatologia e Tecnhologia de Alimentos:
composicao quimica dos alimentos, suas propriedades nutricionais e funcionais; Andlise e
controle de qualidade de alimentos; Tecnologia de alimentos industrializados; Métodos de
conservacgdo,; Fiscalizagdo realizada por 6rgdos competentes. Deontologia e Legislagdo
Farmacéutica: Legislacdo pertinente ao exercicio profissional do Farmacéutico; codigo de
Etica do profissional Farmacéutico; Portaria n° 344/98 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria
do Ministério da Saude; Lei Federal n® 5.991, de 17 de dezembro de 1973; Lei Federal n°
6390, de 23 de setembro de 1976. Lei Federal n® 8.027, de 12 de abril de 1990 - Cédigo de
Etica dos Servidores Publicos.

NUTRICIONISTA: Nutricdo Fundamental: Digestdo, biodisponibilidade, absorcdo e
metabolismo de macronutrientes e micronutrientes. Necessidades nutricionais e
deficiéncias. Avaliacdo Nutricional: Indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos e
clinicos. Dietoterapia e patologia dos sistemas gastrointestinal, circulatério, enddcrino,
respiratorio e renal. Desnutricdo e Obesidade. Nutrigdo Materno-infantil. Nutricdo do ldoso.
Alimentos: propriedades fisico-quimicas; tecnologia de alimentos, higiene, microbiologia e
controle de qualidade. Técnica Dietética: planejamento e aquisi¢cdo de géneros alimenticios;
pré-preparo e preparo. Administracao de Servicos de Alimentacdo e Nutricdo: planejamento,
organizacao, controle e recursos humanos. Legislacdo de alimentos: boas praticas de
fabricacdo, rotulagem, informacdo nutricional obrigatéria, informagcdo nutricional
complementar e alimentos funcionais. Politica Nacional de Alimentagdo e Nutrig&o.
Legislag&o Profissional.
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ANEXO V — Modelo de Requerimento de Isencéo
CONCURSO PUBLICO n.° 001/2017

Eu, nome completo, nacionalidade, estado civil, residente a logradouro, n.° xxx, bairro xxx,
na cidade de xxx, estado de Sao Paulo, telefone residencial xxx, telefone celular xxx,
portador do Documento de Identidade n.° xxx e do CPF n.° xxx, inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal — Cad.Unico - sob n.° xxx, de que trata o
Decreto 6.135/2007, REQUEIRO a ISENCAO da taxa de inscrigdo no Concurso Publico n.°
001/2017, do Municipio de Praténia, no qual me inscrevi para o cargo de Xxx.

Pratania SP, xxx de xxx de 2017.
Nome completo e assinatura

Dados Complementares:

Nome completo da mée:

Data de nascimento (do requerente):

Sexo: () feminino () masculino

Reservado ao Departamento de Recursos Humanos:
Pedido: ( ) deferido ( ) indeferido

Data da avaliagéao:
Carimbo e assinatura do servidor responsavel pela andlise.
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ANEXO VI — Horério das provas

Domingo a tarde

29/10/2017
14h00min
As
17h00min

Obs.: Os portbes serdo abertos a partir
das 8 horas, sendo que as 8 horas e 45
minutos os portdes serdo fechados e mais
nenhum candidato podera adentrar ao
local das provas.

MEDICO CLINICO GERAL
MEDICO NEUROPSIQUIATRA
MEDICO OFTALMOLOGISTA

MEDICO PEDIATRA
MEDICO PLANTONISTA
MEDICO GINECOLOGISTA
FARMACEUTICO

NUTRICIONISTA

Pratania - SP, 15 de setembro de 2017.

Davi Pires Batista
Prefeito Municipal de Pratania
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