PREFEITURA MUNICIPAL DE ANDRADINA

CNPJ 44.428.506/0001-71 - Inscr. Est. Isento
Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva, 341 - Centro - Fone (18) 3702-1000 - Fax (018) 3722-4399 - CEP 16.901-003 — Andradina - SP

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.2 01/17

O MUNICiIPIO DE ANDRADINA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n®
44.428.506/0001-71, com sede administrativa na Rua Dr. Orensy Rodrigues da Silva, n? 341, Municipio de
Andradina, Estado de S3o Paulo, neste ato representado por sua Prefeita Municipal TAMIKO INOUE, no uso de
suas atribuicOes legais, faz saber e torna publico que fara realizar Concurso Publico de Provas, nos termos deste,
para provimento de vagas do quadro efetivo, conforme tabela do item 1.1, providas pelo Regime Celetista, com
observancia das disposi¢Ges pertinentes da Constituicdo Federal e legislacdo infraconstitucional e das legislagdes
municipais vigentes.

A execucdo do referido Concurso Publico, por meio da organizagdo, elaboracdo, aplicacdo e a avaliacao
das provas objetivas, sera realizada pela coordenagdo técnico—administrativa da: Publica Consultoria, Assessoria
e Servicos S/S Ltda—ME, inscrita no CRA-SP sob n2 020.491, e o acompanhamento e a fiscalizacdo efetuados pela
Comissdo Especial do Concurso Plblico, nomeados pelo Decreto n®: 6.447/17 de 30/10/2017.

1. DOS EMPREGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO(S) E ESCOLARIDADE:

1.1. A realizagdo deste Concurso Publico destina-se a prover vagas com as respectivas denominagdes,
cargas horarias, nivel de escolaridade, referéncia e vencimento, conforme enumeradas abaixo:

EMPREGOS CARGA ESCOLARIDADE E OUTRAS VALOR DA
n PUBLICOS VAGA(S) HORARIA “ VENCIMENTO(S) EXIGENCIAS INSCRICAO

R* NM — Classe

AUXILIAR SANITARIO “C” _ Ref. 48 RS 1.428,81 Nivel médio. RS 70,00
RS 2.674,02 +
80%
MEDICO CLINICO NS — Classe gratificagdo de  Graduagdo em medicina e registro
02 GERAL 03 Sl “A” — Ref. 38 drea saude + no CRM. 3 1AED
20% de nivel
superior
03  MEDICOESFRURAL 01 40h - RS 8.994,53 Graduacdo em medicina e registro  p¢ ;54
no CRM.
MEDICO ESF Graduagdo em medicina e registro
04 URBANO 03 40 h RS 8.994,53 no CRM. RS 120,00
MEDICO . « - .
05 PLANTONISTA — 04 P/H R$|_|102r0;21/ g;ag;'\aﬂgao em medicina e registro RS 120,00
PLANTAO P/H )

*CR - Cadastro de reserva.

1.2. A lotagdo, bem como dias e horarios de trabalho do candidato contratado, obedecerd aos ditames
legais, podendo eventualmente nos casos permitidos ser diferenciada, obedecidos aos critérios de supremacia
do interesse publico, conveniéncia e oportunidade.

1.3. As atribuicGes dos empregos publicos encontram—se no ANEXO |, enquanto a ementa de matérias
para estudo encontra—se no ANEXO II.

2. DAS INSCRICOES:

2.1. Das condicGes para inscricdo:

21.1. O pretenso candidato, antes de efetuar sua inscricdo, bem como recolher a respectiva taxa de
inscricdo, devera cientificar—se de todo o conteudo do Edital, bem como certificando—se que possui os requisitos
exigidos para o emprego publico, pois o ato da inscrigdo importard em conhecimento, anuéncia e adesao plena,
irrenunciavel e irretratavel das normas e condigGes estabelecidas deste.
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2.1.2. As inscricbes serdo efetuadas exclusivamente através de link constante em pagina do seguinte
endereco eletronico www.concursospublica.com.br.

2.1.3. Ainscricdo e o valor pago pela inscricdo sdo pessoais, intransferiveis e de responsabilidade exclusiva
do candidato, vinculando—o tdo somente ao emprego publico inscrito, uma vez ndo haver pedido de restituicao
de valores pagos em nenhuma hipétese.

2.1.4. Ndo haverd inscricdo proviséria ou extemporanea em nenhuma hipdtese, bem como ndo sdo
admitidas inscrigGes por fax, pelo correio ou qualquer outro meio eletrénico, ou pagamento por qualquer outro
meio que ndo seja o estabelecido neste Edital.

2.1.5. O candidato é o Unico responsavel pelas informacdes e declaragdes prestadas, sendo que, a qualquer
tempo, constatada falsidade ou inexatiddo ndo suprida dos dados constantes no cadastro, ensejard no
cancelamento da inscrigdo, e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangdes legais.

2.1.6. As informagdes e publicagdes do Concurso Publico de que trata este Edital serdo efetuadas nos
enderecos eletronicos www.concursospublica.com.br e www.andradina.sp.gov.br, bem como, nos termos deste,
em jornal de circulacdo local a cargo da Prefeitura Municipal de Andradina, sendo de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento e verificagao.

21.7. Ndo serdo deferidas inscricGes via internet nao recebidas por falhas em computadores,
congestionamentos de linhas, preenchimento incorreto de dados no formuldrio de inscricido ou outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a concretizacdo da inscri¢do.

2.1.8. Apds o preenchimento da inscricdo, o candidato deverd imprimir e pagar o boleto bancario
impreterivelmente até o dia 04 de dezembro 2017, ndo sendo aceitos pagamentos intempestivos, nem por
quaisquer outros meios que ndo previstos neste, somente podendo ser homologadas as inscricdes em plena
consonancia com este Edital e apds a confirmacgao da regular e tempestiva quitagdo do boleto bancario.

2.1.8.1. Os candidatos deverdo diligenciar em efetuar o pagamento em dinheiro junto ao banco emissor do
boleto, ou em horario que garanta sua compensagdo na data, sob pena de eventual ndo acolhimento da
inscricdo, salvo se comprovado atraso na compensac¢do bancaria por caso fortuito ou forga maior atribuivel a
terceiros, bem como junto da Prefeitura Municipal de Andradina em eventuais inscricées efetuadas e boletos
ndo compensados para que sejam oportunamente baixados junto a instituicdo bancaria pela administracdo
publica.

2.2. Periodo, local e horario das Inscricdes:

2.2.1. Periodo: A partir da 00:00h (zero hora) do dia 19 de novembro de 2017 até as 23:59h (vinte e trés
horas e cinquenta e nove minutos) do dia 03 de dezembro de 2017 exclusivamente pela internet.

2.2.2. Local: Exclusivamente pela internet, em link especifico para este fim, no seguinte endereco
eletrénico: www.concursospublica.com.br ou por redirecionamento para este através de link na pdgina da
Prefeitura Municipal de Andradina.

2.3. Da publicidade dos atos:

2.3.1. A divulgacdo dos atos do Concurso Publico se dardo da seguinte forma:

a) O Extrato do Edital sera publicado em Jornal de circulagdo regional que atenda as cidades
contiguas ao Municipio de Andradina e nos enderecos eletronicos: www.concursospublica.com.br e
www.andradina.sp.gov.br.

b) O Edital completo sera divulgado nos enderegos eletronicos: www.concursospublica.com.br e
www.andradina.sp.gov.br.
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¢) A listagem de candidatos que tiveram suas inscricGes homologadas, a convocagao para provas e
protocolo de titulos, a divulgacdo de gabaritos e da prova aplicada, eventuais respostas a recursos (caso
existam) e eventuais retificagGes ou ratificagdes, serdo feitos exclusivamente no mural Editalicio da
Prefeitura Municipal de Andradina e nos enderegos eletrénicos: www.concursospublica.com.br e

www.andradina.sp.gov.br.?

d) O resultado final e a homologacao do resultado final serdo publicados pela Prefeitura Municipal
de Andradina em seu mural Editalicio e em jornal de circulacdo local/regional, além dos enderecos
eletrénicos: www.concursospublica.com.br e www.andradina.sp.gov.br.

¢) Demais informagdes, comunicados, bem como outros atos ou procedimentos que ndo constem
dos itens anteriores poderdo ser publicados no mural Editalicio da Prefeitura Municipal de Andradina,
bem como nos enderegos eletronicos: www.concursospublica.com.br e www.andradina.sp.gov.br.

2.3.2. Ndo havera avisos dos atos do certame pelo correio ou pessoais, presumindo—se cientificados os
candidatos de todos os atos concernentes ao Concurso Publico pelos meios mencionados.

2.3.3. A exclusivo critério da Prefeitura Municipal de Andradina, poderdo eventualmente ser publicados em
jornal escrito, por mera complementacdo, os atos exclusivos de publicacdo eletronica, porém valerdo como
termos inicial e final, as datas e hordrios exarados e certificados na publicagdo eletronica.

2.4. Da Isencdo da tarifa de inscricdo:

2.4.1. Em conformidade com a Lei Municipal n? 2310, de 17 de maio de 2007 e do Decreto n2 4374 de 01
de margo de 2008, fica isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que comprovar ser desempregado
ou estudante, ambos hipossuficientes financeiramente e que seja cidadado residente no Municipio de Andradina.

24.2. O candidato interessado na concessdao de isencdo, deverd apresentar requerimento subscrito pelo
mesmo ou por procurador, em todos os casos, com firma reconhecida, declarando sob as penas da Lei que é
pessoa que ndo tem condicOes financeiras de inscrever-se no concurso, bem como invocando o pedido de
concessao de tal beneficio, instruido com:

a) Documento(s) comprobatério(s) que comprove que o candidato seja residente e domiciliado ha
mais de 2 (dois) anos no municipio de Andradina;

b) Declaracdo de que ndo possui renda, ndo estd em gozo de qualquer beneficio previdenciario, de
prestagdo continuada, oferecido por sistema de previdéncia social ou privado;

¢) Cépia da ultima declaracdo de Imposto de Renda de pessoa fisica;

d) Carteira de identidade estudantil ou declara¢do, expedida por instituicdo de ensino publica ou
privada;

¢) Copia da carteira de trabalho e previdéncia social devidamente atualizada com a baixa do ultimo
emprego, bem como a comprovacao de ndo estar recebendo seguro-desemprego;

f) Declaracdo de hipossuficiéncia financeira emitida por qualquer autoridade publica, e,
opcionalmente pelo préprio candidato que assume a responsabilidade pelas informac¢des prestadas,
podendo responder pela eventual falsidade declaratéria, ficando dessa forma sujeito as sanc¢ées civis,
administrativas e criminais previstas na Lei.

2.4.3. As informacgdes prestadas, e sua veracidade, poderdo ser confirmadas a qualquer tempo, observadas
ainda o registro no CAGED ou CADUNICO pelo Setor correspondente.

2.4.4. O candidato que preencher as condi¢Bes estabelecidas na Lei Municipal n? 2310/07 e Decreto n2
4374/08, devera solicitar isencdo de pagamento de taxa de inscri¢cdo, obedecendo aos seguintes procedimentos:

1 Art. 39, 1ll, da Lei n.2: 12.527, de 18 de novembro de 2011.
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a) Efetuar a inscricdo conforme descrito no item 2. 2.

b) Para efeito de comprovacdo das condi¢des previstas nos itens 2.4.1, o requerente devera
protocolar requerimento fundamentado de solicitacdo de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo,
conforme formuldrio do Anexo Il desse Edital, instruido com a documentacdo exigida para
comprovacgao descrita no item 2.4.2., no Setor de Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Andradina,
indicando no requerimento ‘Pedido de isen¢do de taxa de inscrigdo do Concurso Publico n2 01/17’.

c)Somente sera analisada a documentagao protocolada até o dia 28 de novembro de 2017.

2.4.5. O candidato deverd, a partir das 18h do dia 30 de novembro de 2017, acessar a area do candidato do

site www.concursospublica.com.br, caso esteja disponivel o comprovante definitivo de inscrigdo indica que seu

pedido de isencdo foi deferido e sua inscricdo encontra-se homologada, porém, caso seu pedido de isengdo
tenha sido indeferido, estara disponivel em nosso sistema a impressdo do boleto para pagamento. Se quiser
continuar participando do concurso, deverd imprimir e pagar regularmente o boleto bancario
impreterivelmente até o dia 04 de dezembro de 2017.

3. DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA:

3.1. Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia, enquadradas nas categorias discriminadas no
art. 42 do Decreto Federal n2: 3.298/99, desde que, compativel com o exercicio do emprego, o uso das
prerrogativas previstas no art. 37, VIII, CF, desde que assim se declarem no ato da inscricdo e comprovem nos
termos deste, sob pena absoluta de preclusao.

3.2. Para efeito de comprovacdo da deficiéncia, o candidato declarante devera protocolar na Prefeitura
Municipal de Andradina, em dias Uteis e horario de expediente, requerimento (Anexo lll) anexando laudo
médico original emitido ha menos de 90 (noventa), até o ultimo dia de inscricdo, atestando a espécie e grau
e/ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao Codigo da Classificacdo Internacional de Doencas — CID,

podendo ser agendada data para avaliacdo da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da
prova.

3.3. O candidato com deficiéncia, que necessitar de prova ou condicdo especial para realiza—la, devera
ainda requerer expressamente a Comissdo Especial do Concurso Publico, através do formulario padrdo (Anexo
Il1), na forma e prazo do item anterior, comprovando a indispensabilidade da condi¢do especial requerida, sob
pena de indeferimento.

3.3.1. A empresa organizadora e a Comissdo Especial do Concurso Publico, poderdo, a qualquer
tempo, efetuar ou requisitar diligéncias ou documentos, tanto no tocante a deficiéncia alegada, quanto
a necessidade e condigBes de eventual adequagdo, caso a mesma seja requerida, podendo a mesma ser
deferida ou ndo, conforme andlise de critérios técnicos.

3.3.2. Ndo serad concedida, em hipdtese alguma, autorizacdo para acompanhamento de terceiros
junto ao candidato deficiente, salvo, se requerido anteriormente, comprovando a necessidade da
presenca no recinto de provas, para auxilio em eventuais emergéncias médicas.

3.4. Os candidatos que ndo atenderem tempestivamente as exigéncias mencionadas nos itens 3.2 e 3.3,
ndo serdo considerados como candidato com deficiéncia, ndo fazendo jus a prova especial, e, devendo se
submeter as provas em igualdade de condi¢Ges com os candidatos sem deficiéncia.

3.5. As pessoas com deficiéncia participardao do Concurso Publico em igualdade de condi¢gdes com demais
candidatos, no tocante ao conteldo das provas, a avalia¢do, aos critérios de aprovacao, ao horario e ao local de
aplicagdo das provas e a nota minima exigida a todos os candidatos.
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3.6. Serdo reservados aos portadores de deficiéncia, 5% (cinco por cento) das vagas existentes, sendo que
na aplicacdo desta, observar—se—a que sé serdo destinadas vagas exclusivas a deficientes, caso a proporg¢do
entre o numero de vagas e as vagas para deficientes seja igual ou superior a 0,5 (cinco décimos).

3.7. Ndo serd contratado o candidato cuja deficiéncia for incompativel com as atribuicGes exerciveis.

3.8. O candidato com deficiéncia contratado para exercicio do emprego de que trata esse Edital, ndo
podera, apds a investidura, invocd—la para efeito de aposentadoria ou readaptacdo funcional.

4. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS:

a1. A divulgacdo das inscricdes deferidas serd dada por meio de Edital, no qual constardo as
inscricdes em conformidade e deferidas, no Mural Editalicio da Prefeitura Municipal de Andradina e no jornal de
circulagdo local e nos enderecos eletrénicos www.concursospublica.com.br e www.andradina.sp.gov.br, valendo
estas como termo inicial.

42. O candidato é Unico e inteiro responsavel pela conferéncia, atualizacdo e conformidade de seus
dados, sendo que, em havendo qualquer divergéncia, devera corrigi—lo em até 05 (cinco) dias Uteis do Edital de
Homologacdo das inscri¢Ges, sob pena de preclusdo e eventual exclusdo do certame.

43. Eventuais retificacdes poderdo ser feitas pela Prefeitura Municipal de Andradina ou pela
organizadora por qualquer meio e a qualquer tempo, inclusive as publicando por meio de erratas, visando
sempre a mais ampla participagdo e acesso ao concurso publico.

5. DAS PROVAS, SUA APLICAGAO E DIVULGAGAO DE RESULTADO:

5.1. Das Provas:

5.1.1 A aplicagdo da prova objetiva sera unicamente no Municipio de Andradina, inicialmente prevista
para o dia 07 de janeiro de 2018, em hordrio e local oportunamente divulgados em Edital de convocagdo para
as provas, ndo havendo em hipdtese alguma de falar—se em convocagao pessoal.

5.1.2 O candidato devera apresentar—se no portao de entrada do local das provas com no minimo 1
(uma) hora de antecedéncia do hordrio de inicio das provas, devidamente munido de comprovante de
pagamento ou protocolo de inscricdo, documento original de identidade com foto, lapis preto n.2 2, borracha
e CANETA ESFEROGRAFICA PRETA DE INVOLUCRO TRANSLUCIDO CLARO E PONTA GROSSA para a realizagao
das provas. O ndo comparecimento em qualquer prova, ou o comparecimento intempestivo, implicara
automaticamente na eliminagdo automatica do candidato do certame.
5.1.2.1. Recomenda—se expressamente ao candidato estrito acompanhamento das informagées
junto aos meios dispostos no Edital durante a semana antecedente a prova, bem como rigorosa
conferéncia nos sites e do atendimento das condi¢bes para prova antes de dirigir-se ao local de
provas em vista de manter—se atualizado, bem como informado de eventuais casos fortuitos ou de
forga maior.

5.1.3. Informamos que a afericdo e certificagdo de horarios se dara pelo servico oficial da Divisdo de
servico da hora do Observatério Nacional, tanto pelo “link”: http://horariodebrasilia.org/ quanto pelo
simultaneo acompanhamento em tempo real pelo niumero (0—XX-21) 2580-6037.

5.1.4. As provas serdo aplicadas no mesmo horario, todas com base na ementa constante no Anexo Il
desse Edital, ndo havendo aplicagdo de provas fora do local, data e hordrio determinados, nem segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado.

5.1.5. Ndo sera admitido no local de aplicacdo das provas o candidato que se apresentar apés o horario
estabelecido para o fechamento dos portdes, conforme Edital de Convocagao, ou que ndo estiver de posse de
documentos habeis previstos no Edital, que permitam a sua correta e legitima identificacao.
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5.1.5.1. A afericdo do tempo de fechamento dos portGes sera certificada pela Comissdo Especial do
Concurso Publico, mediante equipamento eletronico sincronizado com o horario de Brasilia nos termos
deste.

5.1.5.2. Todo ato de fechamento dos portdes serd documentado, e, considerando que o candidato

deve se apresentar no local de provas com no minimo uma hora de antecedéncia, ndo serdo aceitas

escusas, ilegitimas ou alega¢Ges de qualquer ordem, podendo a organizadora ou as autoridades da
administragcdo publica tomarem as providéncias necessarias a garantir a ordem.

5.1.6. S30 considerados documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, Forgas Armadas (Registro militar), Ministério das RelagGes Exteriores; Policia Militar;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe
que, por Lei Federal, valem como documento de identidade como, por exemplo: CRA, CREA, OAB, CRC, CRM,
etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como CNH — Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto).

51.7. Ndo sdo aceitos como documentos de identidade: protocolo de documentos, certiddo de
nascimento, titulo eleitoral, CPF, CNH (sem foto), carteiras estudantis ou de agremiagGes, certificados de
dispensa de incorporacdo, carteiras funcionais sem valor de identidade ou documentos de entidades publicas ou
privadas, ndo oficiais, ou documentos que ndo contenham fotos atualizadas, ou ainda qualquer documento das
quais se impossibilite de verificar a base de dados do RG e/ou CPF.

5.1.8. A prova objetiva contarad com 40 (quarenta) quest&es, valendo um total de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, sendo que, cada questdo contara com 05 (cinco) alternativas cada, de “A” a “E”, e valera 2,5 (dois e
meio) pontos.

5.1.9. A prova podera constar aleatoriamente de matérias descritas na ementa, ndo sendo obrigatdria
utilizacdo de todo o conteldo ou tépicos da matéria.

5.1.10. A prova objetiva é de carater eliminatdrio e classificatério, sendo classificados somente os
candidatos que obtiverem no minimo e respectivamente 60% (sessenta por cento) de acerto em cada uma
das matérias constantes para o emprego, sendo automaticamente desclassificados os candidatos que nao
obtiverem tal pontuagdo.

5.1.11. A prova tera intersticio de 3:00h (trés horas), porém os candidatos somente poderdo se retirar da
sala depois de transcorridos 1:00h (uma hora) do inicio da mesma, ndo podendo, apds sua saida de sala,
permanecerem nas dependéncias da escola onde estara sendo realizado o Concurso Publico.

5.1.12. Ao término da prova, o candidato devera devolver ao fiscal o_caderno de questdes, o cartdo de

respostas devidamente preenchidos, sendo que o cartdo de respostas sera o Unico documento utilizado para
a atribuicdo dos pontos.

5.1.13. Fica vedada a entrada com qualquer substancia em latas ou garrafas de vidro, e permitidas
eventuais garrafas plasticas poderdo ter seu rétulo fiscalizado caso ndo possam ser retirados.

5.1.14. Durante as provas ndo serd permitido, sob pena de exclusdo do certame, qualquer espécie de
consulta, comunicagdo com candidatos, utilizagdo de livros, manuais ou anotagGes, maquina calculadora,
relogios digitais, agendas eletronicas, telefones celulares, smartphones, aparelhos ou dispositivos eletronicos
gue possam armazenar ou processar dados, notebooks, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens ou de radiofrequéncia, bem como o uso de éculos escuros, chapéu,
bonés, toucas, luvas, protetores auriculares e outros acessorios similares ou afins.

5.1.15. Faculta-se ainda exclusivamente a empresa organizadora, a utilizacdo de seguranca privada para
apoio operacional, de detectores de metais e objetos, de radios intercomunicadores em frequéncia fechada, de
bloqueadores ou rastreadores de celular e/ou radiofrequéncia indevida, bem como de aparelhos de gravacdo
audiovisual para garantir direitos, assim como a solicitacdo de apoio de 6rgdos policiais e institucionais para a
garantia da ordem publica ou para atender situacdes emergenciais.

5.1.15.1. Somente sera permitido no interior do recinto de aplicagdo de provas, pessoas devida e
previamente identificadas, autorizadas pela Coordenacao Juridica da organizagao.
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5.1.15.2. Salvo para atendimento de situagdo de emergéncia ou de garantia da ordem publica, ndo
serad permitida a entrada de pessoas portando qualquer tipo de armamento.

5.1.15.3. Faculta-se, por justa causa ou mediante prévia identificagdo e autorizagdo da Coordenagdo
Juridica, a entrada de autoridades e membros de instituicdes de fiscalizagdo e controle desde que em
condi¢bes condizentes com a ndo perturbacdo da ordem dos trabalhos e da tranquilidade do ambiente de
provas e dos candidatos.

s5.1.16. Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular apds desligados (e retirada a bateria, se possivel),
serdo acondicionados em sacos plasticos fornecidos pela empresa organizadora, que deverdo, apds lacrados,
deverdo ser guardados embaixo da carteira ou cadeira onde o candidato fara a prova.

5.1.16.1. Recomenda—se, a titulo de sugestao, que preferencialmente o candidato se abstenha de
adentrar ao recinto de provas com aparelhos celulares ou outros aparelhos eletrénicos.

5.1.16.2. Caso o aparelho celular ndo permita a retirada da bateria, fica o candidato cientificado que
serd desclassificado se o aparelho emitir qualquer sinal sonoro, luminoso ou que atente a qualquer
sentido humano.

5.1.16.3. Sera automaticamente desclassificado o candidato que portar qualquer tipo de maquina ou
aparelho, ainda que lacrado, e este vier a emitir qualquer tipo de sinal fisico ou mecanico, sonoro ou
luminoso, devendo se retirar imediatamente do recinto sob pena das medidas cabiveis.

s.1.16.4. Fica ainda terminantemente proibida a utilizacdo de qualquer aparelho de gravacao
audiovisual que ndo seja da empresa organizadora.

5.1.17. A guarda dos pertences pessoais sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, sendo que,
aqueles que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do
candidato, sem situacdes de normalidade sob pena de exclusdo do Concurso Publico.

5.1.18. ApGs adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala, e acompanhado do Fiscal Volante.

5.1.19. O candidato poderd anotar as respostas em local proprio indicado para este fim para posterior
conferéncia.

5.1.20. Ao receber o caderno de questdes, todo candidato deverd ler atentamente as instrugdes contidas,
informando ao fiscal de sua sala qualquer irregularidade nos materiais recebidos antes da aplicacdo da prova,
ndo sendo aceitas reclamagdes preclusamente posteriores.

5.1.21. Ndo serdo permitidas quaisquer manifestagGes acerca do conteido das questdes durante o
decorrer da prova, devendo estas serem feitas em momento recursal oportuno, sob pena de adverténcia e
quica, em havendo intempestiva e improépria continuidade, de exclusdo do certame.

5.1.22. Na hipdtese de candidata lactante, serd facultada a possibilidade de amamentar o filho durante a
realizacdo da prova, desde que leve um acompanhante, o qual sera responsdvel pela crianga e permanecera em
sala reservada para esta finalidade.

5.1.23. O Concurso Publico constara de provas com base na ementa constante no ANEXO Il deste Edital.

5.1.24. As questdes das provas objetivas terdo a seguinte distribuicao:

EMPREGO PUBLICO PROVA OBJETIVA

+ 10 (dez) questdes de lingua portuguesa;
Todos os empregos publicos + 05 (cinco) questdes de conhecimentos gerais;
» 25 (vinte e cinco) questdes de conhecimentos especificos.

5.1.25. Ao final da aplicagdo das provas, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer em sala, a fim
de assinarem o verso das folhas de respostas, juntamente com o fiscal de sala, fiscal da comissdo de
acompanhamento, bem como o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e o
coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido o procedimento de segurancga e transparéncia.
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5.1.26. Ndo serdo computadas as questées ndo assinaladas no cartdo de respostas, bem como as
questées que contenham mais de uma resposta assinalada, emenda ou rasura ainda que legivel, ou
preenchidas fora das especificacdes.

5.1.27. Em__nenhuma hipdtese haverd substituicdo de cartdo de respostas, sendo de inteira

responsabilidade do candidato o correto preenchimento das mesmas.
5.1.28. Em caso de empate na pontuacgdo final, os critérios de desempate se dardo, sucessivamente,
até ocorrer o desempate, com observancia da seguinte ordem e critérios:
a) O candidato de idade maior ou igual a 60 (sessenta) anos até o encerramento das inscri¢ées;
b) O candidato de idade mais elevada;
¢) O candidato com maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos;
d) O candidato com maior nimero de acertos na disciplina de lingua portuguesa;
¢) O candidato com maior numero de filhos menores de 18 (dezoito) anos;
f) O candidato que for casado ou convivente em unido estavel;
g) O candidato que encontrar—se desempregado por maior tempo;
h) Esgotados os critérios anteriores e persistindo o empate, proceder—se—a entdo sorteio

publico a ser efetuado pela Comissdo Especial do Concurso Publico em data, local e horario
oportunamente fixados e publicados nos sites: www.concursospublica.com.br e

www.andradina.sp.gov.br.

5.1.29. Sera automaticamente desclassificado e eliminado de participar do certame o candidato que:

a) Pratique atos atentatérios ou desconformes ao disposto neste Edital;
b) Ndo apresentar o documento que bem o identifique conforme dispGe este Edital;

¢) Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado, ou apresentar—se apds o horario
estabelecido para o fechamento dos portdes;

d) Usar ou tentar usar meios fraudulentos, ilicitos ou ilegitimos para a sua realizacdo;

e) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolucdo da prova;

f) Utilizar-se de anotagbes, impressos ou qualquer outro material de consulta ou meio de
facilitagcdo na resolugdo da prova;

g) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrOnicos que permitam o
armazenamento ou a comunica¢do de dados, emissdo de sinais e/ou informagdes de qualquer forma ou
natureza, ou, ainda protetores auriculares;

h) Estiver portando armas, ainda que possua o respectivo porte?;

i) Ausentar—se da sala durante a prova, portando o Cartdo de Respostas, ou outro impresso em
desconformidade com este Edital.

j) Descumprir as instrucdes contidas neste Edital ou no formuldrio de instruces da prova;

k) Ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

1) Afastar—se ou ausentar—se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

m) Abrir o invélucro de empacotamento de celular dentro do recinto académico de aplicagdo de
provas;

n) Que tecer comentarios sobre questGes da prova no recinto académico, ou fomentar celeumas;

o) Que demonstrar desconhecimento dos editais e afins, contrariar a execuc¢do vinculada do edital
ou ainda por qualquer meio alegar a prépria torpeza ou eventual ignorancia;

p) Portar—se inconvenientemente, perturbar a ordem dos trabalhos ou faltar com urbanidade,
Ihaneza, respeito, gentileza ou candura a qualquer pessoa que esteja no recinto onde se realiza o
Concurso Publico ou nas suas proximidades;

2 Ainda que detentor de porte de arma, ndo serd permitido, durante o periodo de prova, o porte de arma de fogo no recinto da realizagdo das provas.
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q) Que, por qualquer meio, constranger, ameacar ou desacatar qualquer servidor, autoridade, ou
membro da equipe da empresa organizadora.

5.1.30. A prova objetiva e o gabarito oficial serdo disponibilizados no site www.concursospublica.com.br a

partir das 16h30m do dia seguinte da aplicagdo das provas objetivas, porém as provas permanecerdo somente
até as 16h30m da quarta—feira da mesma semana, onde dar—-se—a termo final para interposicdo de qualquer
recurso, conforme previsto em Secdo especifica deste Edital.

5.1.31. Todos os candidatos serdo classificados por ordem decrescente, em lista Unica, por emprego,
figurando apenas aqueles que obtiverem no minimo 60,0 (sessenta) pontos.

5.1.32. A lista de classificagdo devera ser seguida por ordem decrescente, inexistindo pretericdo, sendo que
ao orgdao nomeante reserva-se o direito de utilizar-se da mesma, no intersticio legal, para contratacdes,
eventuais substituicbes que se facam necessarias, respeitando assim jurisprudéncia dominante da E. Corte de
Contas.

6. DO RESULTADO DAS PROVAS E PRAZO PARA EVENTUAL RECURSO:

6.1. Eventuais recursos sé aproveitardo ao emprego pleiteado, devendo ser protocolados no prazo
preclusivo de até o final do expediente do segundo dia Util contado da data da divulgacdo das questGes e
gabaritos, constando neste numero de identificagdo, nome do candidato, nimero da questdo e os fundamentos
para recurso desde que, razoaveis, e técnica e legalmente plausiveis, sob pena de ndo conhecimento e/ou
admissibilidade.

6.1.1. Ndo serdo conhecidos recursos intempestivos ou em desconformidade com este Edital,
devendo estar embasados em argumentacdo logica e plausivel, e em literatura academicamente
conceituada.

6.2. Também cabera recurso de revisdo fundamentada dos resultados finais, a fim de corrigir eventuais
erros formais, bem como para revisdo da contagem de nimero de pontos (caso haja fundado e notério
equivoco) até o final do expediente do segundo dia contado da data da divulgacdo dos resultados.

6.3. Qualquer esclarecimento ou ato impugnatdrio devera ser apresentado em 02 (dois) dias Uteis do ato
de sua publicacdo, sob pena de preclusdo e aceite, ressalvadas as eventuais intercorréncias na sessao de provas
que deverdo ser lavradas exclusivamente no ato junto ao fiscal em formulario préprio, sob pena de preclusdo.

6.4. Eventuais recursos deverdo ser apresentados em horario de expediente, através de requerimento
(Anexo 1) dirigido a Comissdo Especial do Concurso Publico n2 01/17 e protocolado diretamente no setor de
protocolo na Prefeitura Municipal de Andradina em dia util e horario de expediente.

6.5. A Comissdo Especial do Concurso Publico encaminhara o recurso a banca examinadora da empresa
organizadora, que dard devolutiva a Comissdo, que homologard ou nao a decisdo da comissdo examinadora,
efetuando assim reexame necessario, motivo pelo qual, ndo caberd recurso adicional pelo mesmo motivo.

6.6. Havendo recurso, e, na eventualidade de mais de uma alternativa correta ou de erros invenciveis nas
respostas, a questdo serd anulada e os pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos na prova
do mesmo emprego recorrido, independente de terem recorrido.

6.7. Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica,
devendo o mesmo ser feito diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado com
poderes especificos, e firma reconhecida, mediante protocolo no setor competente acima referido.

7. DO PROVIMENTO DO EMPREGO:

7.1.. A homologacgdo se dara por emprego, apds o qual a Prefeitura Municipal de Andradina (por sua Unica
e exclusiva responsabilidade) procederd os tramites para nomeagdo a vaga descrita na tabela do item 1.1,
obedecendo rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, dentro do prazo de validade do Concurso
Publico, com os vencimentos a época de investidura.
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7.2. O periodo de validade estabelecido para o Concurso Publico de que trata este Edital ndo gera a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos classificados, mas até o limite das vagas disponibilizadas
neste Edital, e a preferéncia dos remanescentes a contratagdo em vagas eventual e oportunamente abertas, em
regular ordem de classificacao.

7.3. Ndo havera segunda chamada para contratacdo, portanto, o candidato que, ndo aceitar a vaga ou
quedar—se inerte para a tempestiva contratacdo, sera excluido por renuncia tacita.

7.4.S30 requisitos bdsicos para investidura e contratagdo no servico publico:

a) Ser brasileiro ou naturalizado nos termos do art. 12, CF;

b) Ter idade minima de dezoito anos;

¢) Se, do sexo masculino, estar quite com o Servigo Militar;

d) Estar em pleno no gozo dos direitos politicos, eleitorais e civis;

e) Ndo ser aposentado por invalidez, nem estar com idade de aposentadoria compulséria nos
termos do art. 40, Il, CF;

f) Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante atestados que serdo fornecidos por
médico especialista e por médico oficial sob pena de responsabilidade;

g) Estar ciente que se aprovado devera na contratagdo, quando da convocagdo, comprovar que
preenche todos os requisitos exigidos para emprego, constantes do presente Edital, sob pena de perda
do direito a vaga;

h) Ndo receber, no ato da contratacgdo, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou
funcdo exercidos perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas autarquias,
empresas ou fundacgdes, conforme preceitua o art. 37, § 102, CF, ressalvadas as acumulagdes permitidas
pelo inciso XVI do citado dispositivo;

i) Ndo ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”,
mediante decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

7.5. Serdo exigidos no ato de contratacdo e posse do candidato, os documentos abaixo relacionados (em
cOpia autenticada ou por apresentagdo dos originais):

a) Cépia do CPF e Carteira de Identidade;

b) Diploma, certificado ou atestado de conclusdo da escolaridade exigida;

¢) Certidao de Registro e regularidade junto a respectiva autarquia classista, quando assim exigir;

d) 02 (duas) fotos 3x4, iguais, recentes e sem uso em trajes casuais condignos ou sociais;

¢) Titulo Eleitoral e Certiddo de quitagao eleitoral;

f) Cépia de Certificado do servigo militar (sexo masculino) ou comprovante de alistamento;

g) Copia de Certiddo de nascimento/casamento;

h) Atestados de boa saude fisica e mental, mediante exame médico admissional, fornecido por
qualquer médico e/ou por perito oficial, comprovando aptiddo para o exercicio do emprego;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 (dezoito) anos (se tiver);

j) Copia de Folha de Rosto da Carteira de trabalho (niumero e identificacdo);

k) Cartdo de PIS/PASEP;

I) Declaragdo de bens (Declaragdo de IR), ou declaragao conforme Lei de Responsabilidade Fiscal;

m) Declaragdo de dependentes para Imposto de Renda;

n) Declaracdo negativa de acumula¢do de empregos, cargos ou func¢des publicas, ou no caso de
permissivo constitucional, certidGes que comprovem a compatibilizacdo de cargas hordrias;

o) Certiddo de antecedentes criminais, emitido pelo Tribunal de Justica (TJ) e pela Secretaria de
Seguranca Publica (SSP), do domicilio onde residiu nos ultimos cinco anos;

p) Se aposentado, apresentacdo de cdpia da concessdo de aposentadoria;

10
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q) Certiddo de cartdrio de distribuicdo civil e criminal onde teve seu domicilio nos ultimos 04
(quatro) anos que conste Processos em seu nome. Caso positivo, e, seja agao civil publica, juntar certiddo
de objeto e pé;

r) Certiddo do Conselho Nacional de Justica de que ndo tenha sido condenado em improbidade
administrativa ou esteja em situacdo de inelegibilidade.?

7.6. Sendo de exclusiva responsabilidade do candidato aprovado, o acompanhamento das publica¢des
oficiais bem como a atualizacdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal de Andradina, a ndo
apresentac¢do tempestiva® dos documentos exigidos no item anterior, acarretara o cancelamento dos efeitos da
inscricao e atos posteriores.

7.7.0 exame médico admissional é obrigatdrio, eliminatdrio e realizar—se—3a considerando—se as condi¢des
necessarias para o exercicio do emprego publico para a qual o candidato foi aprovado.

7.8.Poderdo, além das exigéncias deste Edital, serem solicitadas outras conforme disposicao legal.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

s.1. E de inteira e Unica responsabilidade do candidato o acompanhamento das informagdes referentes
ao Concurso Publico em que se inscreveu, sendo que a inscrigdo do candidato importara no conhecimento e
aceitagdao total e irrenunciavel das normas e condi¢bes deste Edital, bem como do contido em Editais
complementares, avisos e comunicados a serem publicados em conformidade com este Edital.

s.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais altera¢Ges, atualizagGes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, mediante Edital complementar, retificacao, aviso,
errata ou qualquer outro ato a ser oportunamente publicado nos termos deste, incorporando—se a este, para
todos os efeitos, quaisquer documentos suplementares tais como atos, avisos e convocagdes.

8.3. As publicagdes deste Concurso Publico e as convocagbes sdo de responsabilidade exclusiva da
Prefeitura Municipal de Andradina, sendo ainda de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento
das publicagdes para todos os fins.

8.4. Aos interessados, serdao fornecidas cépias de seus gabaritos, no prazo de recurso, que deverdo ser
solicitados mediante requerimento fundamentado, protocolado junto ao protocolo da Prefeitura Municipal de
Andradina .

8.5.0 presente Concurso Publico é regulamentado por este Edital, e os casos omissos serao resolvidos pela
coordenagdo da empresa organizadora e pela Comissdo Especial do Concurso Publico, conjuntamente, sempre
na aplica¢do do principio da supremacia do interesse publico sobre o privado.

s.6. A validade do Concurso Publico de que trata este Edital sera de 02 (dois) anos, contados a partir da
data da publicagdo da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, atendidos os
critérios de conveniéncia e oportunidade.

s.7. Com as ressalvas do Edital, os prazos deste correm continuamente, inclusive sabados, domingos e

feriados, do computo do termo inicial até o termo final, sendo preclusivos, continuos e comuns a todos os

candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de recursos e/ou de

documentos apds as datas estabelecidas.

3.8. A Prefeitura Municipal de Andradina e a empresa organizadora ndo sdo responsdaveis e nem assumem
qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alojamento e/ou alimentagdo dos candidatos, despesas afins,
quando da realizagdo das etapas deste certame, nem se responsabilizam por perda ou extravio de documentos,
pertences ou objetos, ocorridos no local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

3 http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
4Sumula 266, STJ.
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89. A Prefeitura Municipal de Andradina e a empresa organizadora ndo se responsabilizam e
expressamente ndo autorizam quaisquer cursos, “cursinhos”, textos, apostilas e outros materiais impressos ou
digitais a matérias deste Concurso Publico ou ainda por qualquer informagdo em seu nome, ou em face deste
certame.

s.10. Para fins de comprovacao de aprovacao ou classificacdo do candidato, valera a publicacdo oficial do
respectivo Edital.

8.11. Visando cumprir os fins deste Edital ficam a Prefeitura Municipal de Andradina e a empresa
organizadora expressamente autorizadas pelos candidatos a procederem a divulgacdo de seus nomes, nimeros
de documentos e sua situagdo, bem como outros dados que se fagam necessarios, junto ao certame pelos meios
de publicidade previstos neste Edital ou outros que se fagam indispensaveis ao deslinde de qualquer situagdo.

8.12. S3o impedidos de participar do certame aqueles que possuam qualquer vinculo de parentesco (art.
1591 a 1595, CC) ou amizade intima com os socios da empresa executora, sendo que, se constatado, o candidato
sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas administrativas e/ou judiciais cabiveis.

8.13. E de Unica responsabilidade do candidato, apés a homologacdo e durante o prazo de validade deste
Concurso Publico, manter seu enderego atualizado junto a Prefeitura Municipal de Andradina, assumindo a
responsabilidade por eventual ndo recebimento de qualquer correspondéncia a ele encaminhada, seja por
insuficiéncia de dados, equivoco ou alteragdo dos dados constantes da inscri¢do.

8.14. Toda e qualquer comprovacgdo de tempestividade dos recursos e documentagles sera feita por
protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega, sendo desconsiderados requerimentos ou
recursos intempestivos ou interpostos em desacordo com este Edital.

8.15. Na hipdtese de cancelamento terminativo ou ndo realizacdo do Concurso Publico de que trata este
Edital, a restituicdo da taxa de inscricdo devera ser requerida pelo candidato ou por procurador regularmente
constituido, com firma devidamente reconhecida, mediante o preenchimento e entrega de formuldrio préprio a
ser oportunamente disponibilizado junto a Prefeitura Municipal de Andradina.

8.16. Apds a homologacdo dos resultados, a empresa organizadora fica eximida e quitada de toda e
qualquer responsabilizagdo ou vinculagdo ao candidato, sendo os demais atos de admissdo, convocagdo e
outros, todos a cargo exclusivo da Prefeitura Municipal de Andradina.

8.17. Os cadernos de provas cedidos ao uso dos candidatos exclusivamente para realizagdo das provas, sao
de propriedade exclusiva da empresa organizadora, ndo possuindo valor documental ou legal, uma vez que seus
registros subsistirdo em formato digital (PDF), disponibilizado a todos os candidatos para impressdo ou
‘download’.

817.1. As questdes dos cadernos de provas sdo de propriedade intelectual da empresa
organizadora, tendo seus direitos autorais reservados exclusivamente a mesma, ndo devendo serem
utilizados sem expressa autorizacao, salvo para conferéncia dos gabaritos e estudo pessoal.

8.17.2. Nos termos do subitem anterior, os cadernos poderdo ser fragmentados para fins de
reciclagem quando ndo mais pender andlise de atos de admissdo de pessoal, ou decisdo juridica,
respeitados em todos os casos o tempo de guarda regulamentado pela Resolugdo n.2 14/01 do Conselho
nacional de arquivos, contados da homologacdo dos resultados.

s8.18. Os gabaritos dos candidatos, devidamente rubricados nos termos deste, ficardo em poder e guarda
da assessoria juridica da empresa organizadora, por prazo indeterminado, para eventuais consultas e/ou
fiscalizagdes, nos termos da Lei.

8.19. O certame sera regido pelos supraprincipios e principios do Direito Administrativo pertinentes,
visando sempre a celeridade, a economia procedimental e o aproveitamento dos atos e das formas ja
praticados, garantindo-se, no que couber, o respeito ao ato juridico perfeito e ao direito adquirido.
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8.20. A publicagdo deste edital, ou de quaisquer outros supervenientes, é suficiente e eficaz para suprir os
requisitos de publicidade e transparéncia, mormente quanto as entidades, érgdos de classe, de representagdo
coletiva ou similares, ficando tais absolutamente notificados e, desde ja convocados a, querendo, acompanhar
todas as fases do certame.

8.21. Para todos os efeitos, a afericdao e certificacdo de todos os atos, tais como o fechamento dos
portdes, se dara por equipamento eletrénico sincronizado com o horario de Brasilia, mediante érgdo de servico
oficial Federal da Divis3o de servico da hora do Observatério Nacional®, pelo link: http://horariodebrasilia.org/
ou pela aferi¢do telefénica em tempo real (0-XX—21) 2580-6037.

8.22. A Comissdo Especial do Concurso Publico e & Comissdo da banca organizadora, ficam constituidas
com as prerrogativas do art. 327, § 12, CP, bem como ao poder de policia administrativa (art. 78, da Lei Federal
n?: 5.172/66), garantindo-se ainda a guarda dos documentos ao representante juridico da organizadora, nos
termos do art. 79, 1, da Lei Federal n2 8.906/94.

8.23. O presente Edital, de natureza vinculada e adesiva, faz regra vinculada de carater geral, devendo ser
obedecido em atendimento ao principio da vinculagdo ao instrumento convocatoério, podendo ser publicado em
jornal o Edital resumido, para fins de chamamento ao conhecimento deste.

8.24. Fazem parte do presente Edital:
8.24.1. ANEXO | — Das atribuigdes do emprego publico.
8.24.2. ANEXO Il — Da ementa.
8.24.3. ANEXO Il — Minuta de formulario para apresentacdo de requerimentos e recursos.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Municipio de Andradina (SP), em 16 de novembro de 2017.

TAMIKO INOUE

Prefeita Municipal de Andradina

E por mim (. ) publicado no Mural Editalicio desta, e certificada a publicagdo no sitio eletrénico competente na data supra.

5 Vide sitios eletronicos: http://pcdsh01.on.br/ ou http://ntp.br/ ou: http://www.youtube.com/watch?v=hyCrd0Ox2yGg.
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ANEXO | - ATRIBUICOES DOS EMPREGOS PUBLICOS:

AUXILIAR SANITARIO

Profissional que atua na vigilancia e/ou fiscalizagdo sanitaria junto aos domicilios, aos estabelecimentos de produgio,
comércio e servigos de interesse para a salde como: os que comercializam alimento e/ou prestam assisténcia a salde.
Verifica o cumprimento a legislagdo sanitaria vigente em sua area de atuagao.

MEDICO CLINICO GERAL

Participar de programas de estudos e pesquisas no campo da respectiva especializagdo. Prestar a clientela e a repartigdo,
assisténcia médica especializada. Realizar pericias médicas. Fornecer dados que orientem a aquisicdo de aparelhos e
equipamentos médicos. Fazer visitar domiciliares, por determinagdo superior, para verificagdo de diagndstico constante de
receita de entorpecentes. Participar da Junta Médica para fins de posse, licenga, controle de absenteismo e elucidagdo de
suspeita sobre o uso de toxicos. Fazer pericias. Emitir laudos e pareceres sobre assuntos de sua competéncia.

MEDICO ESF RURAL E URBANO

Descricdo Sumaria: Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento
para os diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a satde
e o bem-estar do paciente.

Descricdo Detalhada: Realizar aten¢do a saude aos individuos sob sua responsabilidade. Realizar consultas clinicas,
pequenos procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo na UBS e, quando indicado ou necessério, no domicilio e/ou nos
demais espagos comunitarios (escolas, associagGes etc). Realizar atividades programadas e de ateng¢do a demanda
espontanea. Encaminhar, quando necessario, usudrios a outros pontos de atengdo, respeitando fluxos locais, mantendo sua
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario. Indicar, de forma compartilhada com outros
pontos de atengdo, a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo
acompanhamento do usudrio. Contribuir, realizar e participar das atividades de Educagdo Permanente de todos os
membros da equipe. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS. Inserir
dados nos sistemas de informagdo do ministério da satde vigentes e nos indicados pelo gestor de saude.

MEDICO PLANTONISTA

Descrigdo Sumaria: Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento
para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica, para promover a saude e o
bem-estar do paciente.

Descrigdo Detalhada: Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia em todas as areas clinicas nas unidades de satude do
Municipio, a pacientes em demanda espontdnea, cuja origem é variada e incerta, responsabilizando-se integralmente pelo
tratamento dos mesmos, o que pode incluir procedimentos tais como: suturas, drenagens e passagem de cateteres.
Realizar triagem dos casos clinicos identificando os que requerem maior atengdo da equipe de saude. Integrar a equipe
multiprofissional de trabalho, respeitando e colaborando no aperfeicoamento de normas e procedimentos operacionais.
Contatar a central de regulagdo médica para colaborar com a organizagdo e regulagdo do sistema de atengdo a urgéncias.
Participar das reunides necessdrias ao desenvolvimento técnico-cientifico da unidade de urgéncia e emergéncia na area
intensiva. Promover incremento na qualidade do atendimento médico, melhorando a relagdo médico-paciente e
observando preceitos éticos, no decorrer da execugdo de suas atividades de trabalho. Efetuar exames médicos, emitir
diagnésticos, prescrever medicamentos e realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, para
promover a saude e bem-estar do cliente e executar outras atividades relativas ao cargo, conforme as necessidades do
Municipio. Inserir dados nos sistemas de informagdo do ministério da satde vigentes e nos indicados pelo gestor de saude.
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ANEXO Il — DA EMENTA:

AUXILIAR SANITARIO

e LINGUA PORTUGUESA: -Acentuacdo grafica. -Regéncia nominal e verbal. -Concordancia nominal e verbal. -Sintaxe.
-Termos integrantes da oragdo. -Classe de palavras. -Interpretagdo de texto verbais e ndo verbais. -Morfologia. -Semantica.
-Fonologia. -Ortografia oficial. -Crase. -Pontuagdo. -Sinbnimos e antdénimos. -Emprego de tempos e modos verbais. -Vozes do
verbo.

o CONHECIMENTOS GERAIS: -Cultura geral (nacional e internacional). -Histéria e Geografia do Brasil, seus estados, do
municipio e da macrorregido em que estd inserido. -Atualidades nacionais e internacionais. -Meio ambiente. -Cidadania.
-Direitos sociais — individuais e coletivos. -Ciéncias fisicas e bioldgicas. -Sistemas oficiais de aferi¢do de hora. Fontes
sugeridas: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet, livros diversos sobre histéria, geografia, estudos sociais e meio
ambiente.

® CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: -Nocdes basicas de biosseguranca. - Regulamentagdo basica da inspecéo e sistemas de
qualidade de alimentos. -Codex Alimentarius. -NogGes de microbiologia, ciéncia e tecnologia de alimentos. -Boas Praticas
de Fabricagdo (BPF). -Procedimentos Padrdo de Higiene Operacional (PPHO). -Andlise de Perigos e Pontos Criticos de
Controle (APPCC). -Nogdes de biologia, anatomia, fisiologia e patologia dos animais de abate (Bovinos, Suinos, Ovinos,
Caprinos, Aves, Pescado, etc.). -NogBes sobre sistema de criagdo de animais de abate. -Nogbes de biologia, anatomia,
fisiologia e patologia dos animais de produgdo (bovinos, suinos, aves, ovinos, caprinos, pescado e abelhas). -Nog¢des sobre
sistema de criagdo de animais de produgdo. ‘NogGes de instalagdes e equipamentos de estabelecimentos processadores
de produtos de origem animal. ‘Nog¢Bes de doengas transmissiveis por alimentos e principais zoonoses. -Servico de
Rastreabilidade da Cadeia Produtiva de Bovinos e Bubalinos: Conceito e Aplicagdes. -Defesa Sanitaria Animal e legislagdo
pertinente. ‘Inspecdo de produtos de origem animal. -Programas sanitdrios. -Vigilancia sanitdria internacional.
-Organizagdo Mundial de Saide Animal (OIE). -Organiza¢do Pan-americana de Sadde (OPS/OMS). -Constituicdo Federal —
artigos 196 a 200; art. 225; -Lei Federal n2 8.080/90. -Lei Federal n2 8.142/90. -Lei Federal n2 10.833, de 16 de junho de
2004. -Lei federal n2 11.350/2006. -Defesa sanitaria (Decreto Federal n? 24.114/34); -Medidas Emergenciais de Defesa
Sanitaria. -Padronizagao, classificagdo e fiscalizagdo de produtos de vegetais, seus produtos, subprodutos e residuos de
valor econdmico (Lei Federal n2 9.972/00). -Padronizag3o, classificagdo, registro, inspecdo e fiscalizacdo de bebidas em
geral e de vinhos e derivados da uva e vinho (Lei Federal n2 8.918/94, Lei Federal n2 7.678/88 - Decreto Federal n2
99.066/90). -Fiscalizagdo de insumos agricolas: agrotdxicos - fertilizantes - sementes e mudas (Lei Federal n2 9.974/00 -
Lei Federal n? 7.802/89 - Lei Federal n2 10.711/2003 - Lei Federal n2 6.894/80 - Decreto Federal n2 4.954/2004 - Decreto
Federal n2 4.074/2002). -Legislacdo de Biosseguranga sobre Organismos Geneticamente Modificados (Lei Federal n2
11.105, de 24 de margo de 2005. -Legislagdo de Alimentos Orgénicos: Lei Federal n2 10.831/2003; Decreto Federal n2
6.323/2007. -Armazenamento de produtos agropecuarios (Lei Federal n2 9.973/2000 - Decreto Federal n2 3.855/2001).
-CIPV (Decreto Federal n? 5.759/2006). -Lei Federal n2? 10.883/04. -Decreto Federal n2 8.205/14. -Decreto Federal n2
9.012/17. Ooengas de -Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. -Guia de vigilancia epidemioldgica.
‘Manual de saneamento. -Vigilancia ambiental em saude -Avaliagdo de as areas de risco ambiental e sanitario. -Nogdes
basicas de epidemiologia, meio ambiente e saneamento basico. ‘Normas regulamentadoras (NR-1; NR—2; NR-3; NR—4;
NR-5; NR—6; NR-9; NR-11; NR—-21; NR—-24; NR-25; NR-26; NR-28; NR—31; NR-32; NR—33; NR-36). -Principios e normas
da Administragdao Publica na Constituicdo Federal e Estadual. -Responsabilidades dos agentes publicos. -Estudos e
disposi¢des sobre servidores e funciondrios publicos e poder de policia administrativa. -Lei Organica do Municipio de
Andradina. -Lei Complementar Municipal n2: 04/02 (Cédigo Tributario do Municipio de Andradina). -Lei n.2: 889/80
(Codigo de Postura do Municipio de Andradina).

MEDICO (TODOS)

e LINGUA PORTUGUESA: -Acentuacdo grafica. -Regéncia nominal e verbal. -Concordancia nominal e verbal. -Sintaxe.
-Termos integrantes da oragdo. -Classe de palavras. -Interpretagdo de texto verbais e ndo verbais. -Morfologia. -Semantica.
-Fonologia. -Ortografia oficial. -Crase. -Pontuagdo. -Sindbnimos e anténimos. -Emprego de tempos e modos verbais. -Vozes do
verbo.

o CONHECIMENTOS GERAIS: -Cultura geral (nacional e internacional). -Histéria e Geografia do Brasil, seus estados, do
municipio e da macrorregido em que estd inserido. -Atualidades nacionais e internacionais. -Meio ambiente. -Cidadania.
-Direitos sociais — individuais e coletivos. -Ciéncias fisicas e bioldgicas. -Sistemas oficiais de afericdo de hora. Fontes
sugeridas: imprensa escrita, falada, televisiva e internet, livros diversos sobre histéria, geografia, estudos sociais e meio
ambiente.
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e CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: -Insuficiéncia coronariana. -Hipertensdo arterial. -Insuficiéncia cardiaca. -Arritmia
cardiaca. -Choque. -Asma bronquica. -Insuficiéncia respiratdria. -Doenga pulmonar obstrutiva. -Tromboembolismo venoso.
-Disturbios hidroeletroliticos. -Disturbios acido basicos. -Reanimagdo cardiopulmonar. -Trauma. -Urgéncias em neurologia.
-Farmacologia aplicada as urgéncias. -Fisiologia cardiopulmonar. -Reposigdo volémica e sanguinea. -Procedimentos basicos
nas urgéncias. -Transporte médico em urgéncias. ‘NogOes basicas sobre doagdo de drgdos. -Acidentes com animais
pegonhentos. ‘Insuficiéncia renal. -Urgéncias em psiquiatria. -Infec¢Ges comunitarias. -Antibioticoterapia. -Epidemiologia
das doengas infecciosas. -Nogdes de ortopedia. -Anatomia humana. -Farmacologia. -Doengas mais comuns na populagdo
idosa. ‘Diretrizes e bases da implantacdo do SUS. -Organiza¢do da Atencdo Basica no Sistema Unico de Salde. -Politicas de
descentralizagdo e atengdo primaria a Saude. -Doengas de notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. -Codigo de
ética. -Conhecimento da legislagdo e normas clinicas que norteiam as transferéncias inter-hospitalares. -Urgéncia e
emergéncia. -Demais conhecimentos préprios da especialidade médica. -Constituicdo Federal de 1988 — capitulo Il, Segao
Il, artigos 196 a 200. -Decreto n2 7.508 de 28 de junho de 2011 (regulamentagdo da Lei n2 8.080/90). -Lei n2 8.142/90. -Lei
n2 8.080/90. -Norma Operacional da Assisténcia a Satde - NOAS-SUS 01/2002 (Portaria MS/GM n2 373, de 27 de fevereiro
de 2002, e regulamentagdo complementar). -Secretaria de Vigilancia em Satude-Ministério da Saude. -Doengas infecciosas
e parasitarias — guia de bolso. -Lei federal n.2 9.787/99 e Resolugdo 391/99. -Lei federal n.2 6.360/76. -Decreto federal
79.094/1977. -Decreto n.2 74.170 de 10/06/1974. -Portaria n? 2.084 e n? 2.577 de 27/10/2006 (DOU 13/11/06). -Lei
federal n2 10.741/2003. -Lei federal n2 8.069/90. -Lei federal n2 11.350/2006. -Bioética. -Politica Nacional de
Humanizagdo. -Politica Estadual de Humanizag3o. -Portaria MS/GM n2 104, de 25/01/2011.
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ANEXO Ill- FORMULARIO PADRAO DE REQUERIMENTO/RECURSOS:

INOME DO CANDIDATO/REQUERENTE: N2 DE INSCRIGAO:

CARGO/EMPREGO/FUNCAO:

Assinale o tipo de requerimento ou recurso desejado:
) Contra Indeferimento de inscrigdo.
) Contra a formulacdo das questdes e gabaritos das provas.

(—

(_

(__) Contra Resultado parcial da prova escrita.

(__) Do deferimento a condigdo de portadores de deficiéncia.
(—

) Outros requerimentos

Descreva sua fundamentagao e pedido:

OBS: Este formulario devera ser preenchido, com letra legivel, em duas vias, sendo que uma via sera devolvida como protocolo.

Assinatura do Responsavel pelo protocolo Assinatura do Candidato

Data: / /2017 Hora: Data: / /2017 Hora:

USO EXCLUSIVO DA ADMINISTRAGAO / ORGANIZADORA:
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