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FUNDATEC.

REEITURA MUNCIPAL DE AO BORJA/RS

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N°01/2015

Antbnio Carlos Rocha Almeida, Prefeito Municipal de S&o Borja/RS, no uso de suas atribui¢cdes legais que Ihe séo
conferidas pelo artigo 42 da Lei Organica do Municipio e a vista do contido no § 2° do art. 29-A da Constituicdo
Federal, torna publico que estardo abertas, a contar da data da publicacédo do edital de abertura, as inscrigfes para a
prestacdo de CONCURSO PUBLICO destinado ao provimento dos cargos publicos efetivos, em conformidade com as
Leis Municipais n°3.561/2006 e 3.800/2007 e altera ¢Bes posteriores, sob o0 regime estatuario, certame que observara
o disposto na Lei Complementar n°® 005/95 e demais regramentos pertinentes, além do estatuido no edital de
abertura, planejamento, elaboracéo, impressao, aplicagdo e correcdo das provas referentes ao concurso Publico,
tudo sob a coordenacgdo técnico-administrativa da Fundacdo Universidade Empresa de Tecnologia e Ciéncias —

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

- Prova Tedrico-objetiva para todos os cargos;

- Prova Pratica para os 10 primeiros candidatos classificados na Prova Te0rico-Objetiva para os cargos de: Eletricista,

Mecanico Eletricista e Motorista.

1.1 DO QUADRO DEMONSTRATIVO

&?;EZ; vencimento | yajor da
Cod. Cargo Escolaridade exigida e outros Vagas | onal Basico Inscricéo
requisitos h) (R$) (R$)
NIVEL SUPERIOR
Curso Superior Completo em
1 Administrador Administracdo e registro no 01 30 2.408,75 100,00
CRA/RS.
Curso Superior Completo em
2 Advogado Ciéncias Juridicas e Sociais e 01 30 2.408,75 100,00
registro na OAB.
Curso Superior Completo em
3 Assistente Social Servico Social e registro no 02 40 2.408,75 100,00
CRESS/RS.
Curso Superior Completo em
Administracéo, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Juridicas e
4 Auditor Fiscal Sociais, Economia ou Gestdo 02 40 2.408,78 100,00
Pablica e registro no respectivo
Conselho da Classe (quando
houver).
Curso Superior Completo em
5 | Biomédico Biomedicina com habilitagdo em | 20 1873,78 100,00
Patologia (Andlises Clinicas) e
registro no CRBM/RS.
6 |Cirurgido Dentista Curso Superior Completo em| 03 20 2.408,78 100,00
Odontologia e registro no
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CROI/RS.

Enfermeiro

Ensino Superior Completo em
Enfermagem e registro no
COREN/RS.

08

40

2.408,78

100,00

Engenheiro Eletricista

Ensino Superior Completo em
Engenharia Elétrica e registro no
CREA/RS.

01

30

2.408,78

100,00

Farmacéutico
Bioguimico

Curso Superior Completo em
Farmacia e registro no CRF/RS.

01

20

1.873,78

100,00

10

Fisioterapeuta

Curso Superior Completo em
Fisioterapia e registro no
CREFITO/RS.

05

20

1.873,78

100,00

11

Fonoaudidlogo

Curso Superior Completo em
Fonoaudiologia e registro no
CREFONOI/RS.

02

30

1.873,78

100,00

12

Médico Clinico Geral

Curso Superior Completo em
Medicina com habilitacdo legal
para o exercicio da Profisséo e
registro no CREMERS.

05

20

4.817,49

100,00

13

Médico Psiquiatra

Curso Superior Completo em
Medicina, com Especializa¢géo ou
Residéncia em Psiquiatria, com
habilitacdo legal para o exercicio
da Profissdo e registro no
CREMERS.

01

20

4.817,49

100,00

14

Nutricionista

Curso Superior Completo em
Nutricdo e registro no CRN/RS.

02

30

1.873,78

100,00

15

Psicologo

Curso Superior Completo em
Psicologia e registro no CRP/RS.

02

20

1.873,78

100,00

16

Terapeuta
Ocupacional

Curso Superior Completo em
Terapia Ocupacional e registro
no CREFITO/RS.

02

30

1.873,78

100,00

17

Tesoureiro

Curso Superior Completo em
Administracéo, Ciéncias
Contébeis ou Economia, e
registro no Conselho da Classe
(quando houver).

01

30

2.408,75

100,00

NiVEL TECNICO

18

Técnico
Enfermagem

em

Curso Técnico Completo em
Enfermagem e registro no
COREN/RS.

10

40

989,15

60,00

19

Técnico
Informatica

em

Curso Técnico Completo em
Informética.

02

30

1.709,63

60,00
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Técnico em Protese

Curso Técnico Completo em

20 Dentéria Protese Dentaria e registro no 01 40 1.709,63 60,00
CRO/RS.
Tecnico M| curso Técnico Completo em
21 |Seguranca do P 01 30 1.709,63 60,00
Seguranca do Trabalho.
Trabalho
NIVEL MEDIO
gp |AgeNte Administrativo | o Medio Completo. 15 30 724,65 60,00
Auxiliar
Ensino Médio Completo na
23 | Agente de Biblioteca | M0dalidade Normal (Magistério) |, 30 703,48 60,00
ou Curso Superior Completo na
area da Educacao.
Agente  Operacional . Ly
24 , Ensino Médio Completo. 03 40 724,65 60,00
de Saude
Ensino Médio Completo, com
o5 Atenden}te_ ] _de Curso ] _de A,te_ndente _de 03 40 989,15 60,00
Consultério Dentario | Consultério Dentario e registro
no CRO/RS.
Ensino Médio na modalidade
Normal (Magistério) com
0 |Atendente habilitagio em Educacdo Infantil| 20 40 703,48 60,00
Recreacionista .
ou Curso Superior Completo na
area de Educacao Infantil.
27 |Fiscal de Transito | CSinc Medio Completo e CNH| 30 989,15 60,00
minimo categoria AB.
28 |Secretario de Escola |Ensino Médio Completo. 08 40 724,65 60,00
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
29 |Cozinheiro Ensino Fundamental Completo. 05 40 664,31 40,00
30 |Eletricista Ensino Fundamental Completo. 03 40 683,04 40,00
31 |Instalador Hidraulico |Ensino Fundamental Completo. 02 40 683,04 40,00
Ensino Fundamental Completo,
com CHN minimo categoria B e
experiéncia minima de 2 anos na
32 |Mechénico Eletricista |fun¢do, comprovados mediante a 01 40 760,94 40,00
apresentacdo da CTPS, ou
contrato de Trabalho
regularmente formalizado.
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33 | Motorista Ensino Fundamental Completo e g 40 760,94 40,00
CHN minimo categoria D.
34 |Pedreiro Ensino Fundamental Completo. 01 40 683,04 40,00
35 |[Servente Ensino Fundamental Completo. 19 40 647,27 40,00
36 | Servicos Gerais Ensino Fundamental Completo. 04 40 647,27 40,00
1.2 DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO
PROCEDIMENTOS DATAS
Divulgacédo do Extrato do Edital 01/04/2015
Publicacdo do Edital do Concurso Publico 01/04/2015

Periodo de InscricBes pela internet, através do site www.fundatec.org.br

01 a 28/04/2015

Periodo de solicitagédo de Isengéo da Taxa de Inscrigao

01 a 08/04/2015

Publicacdo dos Programas e Referéncias 06/04/2015
Divulgacéo do Resultado de Solicitacdo de Isencdo da Taxa de Inscricdo 16/04/2015
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos para as cotas das Pessoas com

Deficiéncia 29/04/2015
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico dos candidatos que solicitaram condi¢des especiais para

o dia de prova 29/04/2015
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério 29/04/2015
Edital de Publicacdo das Inscricdes Homologadas — Lista preliminar de Inscritos 06/05/2015
Edital de Deferimento de Condi¢des Especiais para o dia da Prova. 06/05/2015

Periodo de Recursos — Homologacao das Inscri¢des

07 a 11/05/2015

Divulgacédo das Justificativas para Manutenc¢ao/Alteracdo da Homologacao Preliminar 15/05/2015
Resultado da Homologacao das Inscri¢cdes 15/05/2015
Edital de D_ata, Hora e Locais das Provas Teérico-Objetivas e Consulta da Sala de Realizacao da 15/05/2015
Prova no site da FUNDATEC

Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 15/05/2015
Aplicacao das Provas Teorico-Objetivas 24/05/2015
Divulgacéo dos Gabaritos Preliminares 25/05/2015
Disponibilizacdo das Provas 25/05/2015
Ato Publico de Abertura dos Lacres 26/05/2015

Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares

26 a 28/05/2015

Divulgacdo dos Gabaritos Oficiais

09/06/2015
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Divulgacédo das Justificativas para Manutencao/Alteracéo de Gabaritos 09/06/2015
Divulgacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva 12/06/2015
Disponibilizacdo das Grades de Respostas no site da FUNDATEC 12/06/2015

Periodo de Recursos das Notas Preliminares

15 a 17/06/2015

Divulgacéo das Justificativas para Manutencéo/Alteracéo das Notas Preliminares da Prova Teérico-

Obijetiva 19/06/2015
Divulgacéo das Notas Oficiais da Prova Teo6rico-Objetiva 19/06/2015
Divulgacdo dos Aprovados e Convocagdo para a Realizacdo da Prova Pratica — Eletricista,

. A - 19/06/2015
Motorista e Mecénico Eletricista
Realizacéo da Prova Pratica — Eletricista, Motorist  a e Mecanico Eletricista 28/06/2015
Divulgacédo das Notas Preliminares da Prova Pratica — Eletricista, Motorista e Mecénico Eletricista 03/07/2015

Periodo de Recurso das Notas Preliminares da Prova Pratica — Eletricista, Motorista e Mecéanico
Eletricista

06 a 08/07/2015

Divulgacdo das Justificativas para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova Pratica

— Eletricista, Motorista e Mecénico Eletricista 14/07/2015
D|vuI_g§gao das Notas Oficiais da Prova da Prova Pratica — Eletricista, Motorista e Mecanico 14/07/2015
Eletricista
Lista de Classificacdo dos Candidatos em ordem alfabética - Todos os Cargos 17/07/2015
Lista de Classificacdo dos Candidatos com Deficiéncia em ordem alfabética - Todos os Cargos 17/07/2015
Lista de Homologacéo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem de classificacao - Todos os

17/07/2015
Cargos
Edital de Homologacdo Final para Homologacdo dos Cargos em ordem alfabética - Todos os 17/07/2015

Cargos

Obs.: Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23h59min, na data estipulada neste cronograma, no s

www.fundatec.org.br .

ite

1.2.1 O cronograma de execucao do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razbes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em

razdo de alguma alteracdo. Sera dada publicidade caso venha ocorrer.
1.3 DO QUADRO DE REALIZACAO DE PROVAS — DATA PROVAV EL

A ser divulgado, na data estipulada no cronograma, em jornal de circulagdo local, no site www.fundatec.org.br e no
"mural" da sede da Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacéo

correta de seu local de realizacéo de prova e 0 comparecimento no horario determinado.
1.3.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Data Turno Cargos

Manha Cargos de Nivel Superior e Fundamental Completo.
Data Provavel

conforme ftem 1.2 Tarde Cargos de Nivel Técnico e Médio.
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1.3.2 — DA PROVA PRATICA

Data Turno Cargo

Data Provavel

conforme Item Manha Eletricista, Motorista e Mecéanico.
1.2

1.4 DOS BENEFICIOS
- Vale transporte e vale refeicédo.
2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

2.1 DAS VAGAS

Os candidatos aprovados para os cargos serdo chamados segundo as necessidades da Prefeitura Municipal de Sao
Borja para as vagas anunciadas no Edital e que vierem a surgir.

2.2 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.2.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricio no Concurso Publico de que trata este Edital,
podendo concorrer a 10% (dez por cento) das vagas existentes e das futuras, desde que haja compatibilidade entre
as atribuicbes do cargo pretendido, e a deficiéncia de que forem portadores, conforme disposto na Lei Municipal
2.916/2001.

2.2.2 Quando do preenchimento da inscricdo, o candidato devera declarar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doencgas — CID, comprovando-a
por meio de laudo médico que devera ser encaminhado, juntamente com o Formuldrio de Requerimento — Pessoas
com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo 1V, por SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano
Fischer, n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, impreterivelmente, durante o periodo das inscri¢oes.

2.2.2.1 Caso o candidato com deficiéncia necessite de condicbes especiais para a realizacdo da prova, devera
formalizar o pedido por escrito através da ficha eletronica de inscricéo.

2.2.2.1.1 Se houver necessidade de tempo adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da
area de deficiéncia.

2.2.2.1.2 A Comissdo do Concurso, da FUNDATEC, examinara a possibilidade operacional de atendimento a
solicitacao.

2.2.2.2 A data de emisséo do laudo deve ser posterior ao dia 01/04/2014 (até 01 ano antes da publicacdo deste
edital).

2.2.2.3 O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:
a) ser original ou cépia autenticada em cartério;
b) ter sido expedido no prazo de, no maximo, um ano antes da publicacdo deste Edital;
c) conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
d) especificar o grau o nivel da deficiéncia;
e) atender a todos os requisitos indicados no modelo Anexo V - Modelo de Laudo Médico;

f) nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva devera constar, claramente, a descrigdo dos grupos de
frequéncia auditiva comprometidos;

g) nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual devera constar, claramente, a acuidade visual com a melhor
correcdo, bem como a apresentacédo de campimetria visual;

h) nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de escanometria.

2.2.3 Nao serad homologada a inscricdo, na condicéo de pessoa com deficiéncia e/ou pedido de necessidade especial,
do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias constantes neste edital.

2.2.4 A inobservancia do disposto no subitem 2.2.2.3 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicdo e o ndo atendimento as condigbes especiais que indicar.
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2.2.5 Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

2.2.6 No periodo de homologacdo, os laudos ndo serdo avaliados em sua particularidade, sendo assim, os
candidatos serdo homologados as cotas pela entrega do laudo médico. E de responsabilidade da Prefeitura Municipal
de Sao Borja/RS a realizacao da Pericia Médica.

2.2.7 O fornecimento do laudo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal
de Sao Borja ndo se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino,
bem como por problemas de envio/entrega relacionados a Empresa de Correios e Telégrafos — ECT.

2.2.8 As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais concorrentes,
no que se refere a conteddo, avaliagdo, duracéo das provas, local, data e horario da respectiva realizagao.

2.2.9 Se aprovadas e classificadas, as pessoas com deficiéncia, por ocasido da etapa de avaliacdo médica, serdo
submetidas a pericias especificas, a fim de verificar a efetiva existéncia da deficiéncia declarada no ato da inscricéo,
seu enquadramento e sua compatibilidade com o exercicio das atribuigbes do cargo.

2.2.10 O nao comparecimento do candidato a pericia médica acarretard a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condicdes.

2.2.11 Os candidatos deverdo comparecer ao exame admissional munidos com novo laudo médico, original que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, com data de emissdo de no maximo
30 dias da data de nomeacéo.

2.2.12 A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condicdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.13 A deficiéncia devera permitir o pleno desempenho do cargo, em todas as suas atividades, consoante laudo
médico.

2.2.14 Nao ocorrendo aprovagdo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento dos cargos aos mesmos disponibilizados, as vagas serdo preenchidas pelos demais aprovados,
observada a ordem geral de classificacéo no cargo.

2.2.15 O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

2.2.16 Os candidatos que tiverem suas inscricdbes homologadas como pessoa com deficiéncia e forem
aprovados/classificados, além de figurarem na lista geral de classificacao, terdo seus nomes publicados em relacdo a
parte, constando em ambas a nota final de aprovacéo e classificacdo ordinal em cada uma das listas.

2.2.17 A observancia do percentual de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia dar-se-a durante todo o periodo
de validade do Concurso e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes serao realizadas no periodo determinado no cronograma de execucao, pela internet, no endereco
www.fundatec.org.br.

3.1.1. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Sao Borja disponibilizardo computadores para acesso a internet
durante o periodo de inscrigdes, na Rua Professor Cristiano Fischer, n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS,
no horario de atendimento ao publico, das 9h as 17h.

3.2 Procedimentos para Inscri¢cdes - Acessar o endere¢co www.fundatec.org.br, ou como link alternativo o site entrada
do link, a partir do primeiro dia determinado no cronograma e acessar “Concurso Publico 01/2015” da Prefeitura
Municipal de S&o Borja/RS. O candidato encontrara o Edital de Abertura e Inscricbes — Abertas. Devera ler o Edital de
Abertura para conhecimento das normas reguladoras do Concurso Publico 01/2015.

3.3 As inscricdes serdo submetidas ao sistema, até as 23 horas e 59 minutos do Ultimo dia determinado no
cronograma de execucgédo. Durante o processo de inscri¢do, sera emitido o boleto bancario com a taxa de inscricao,
sendo que o pagamento devera ser feito em qualquer banco, até o dia do vencimento indicado no boleto. O sistema
de inscrigBes permitira o débito em conta no banco emissor do boleto. O boleto bancario quitado sera o comprovante
de inscricdo. ApoOs dois dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar no endereco do site da
FUNDATEC (www.fundatec.org.br) e confirmar o pagamento de seu pedido de inscricdo.
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3.3.1 O candidato devera ficar atento ao dia de vencimento do boleto bancéario. O sistema de inscricdes permitird ao
candidato reimprimir seu boleto bancario, com nova data de vencimento, sendo que o pagamento devera ser
efetuado impreterivelmente até o dia determinado no cronograma de execucdo. Nao serdo aceitos pagamentos
efetuados posteriormente a esta data.

3.3.2 N&o serdo aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas, conforme item 1.1 deste Edital.

3.3.2.1 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por valor menor do que o estabelecido no Quadro 1.1
deste Edital e as solicitacdes de inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricdes, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.4 Nao serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

3.5 Para efetuar a inscri¢cdo, é imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.5.1 Podera ter a sua inscricdo cancelada eliminada do Concurso Publico o candidato que usar o CPF de terceiro
para realizar a sua inscricao.

3.6 O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informag6es cadastrais fornecidas, sob as penas da
lei.

3.7 A FUNDATEC encaminha ao candidato e-mail meramente informativo, ao endereco eletrdnico fornecido na ficha
de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informagfes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacéo de avisos e editais, além das publicacfes
em jornal local dos extratos do Edital de Abertura e do dia e local de realizagcéo das provas.

3.8 O candidato podera inscrever-se para o Concurso Publico 01/2015 do Municipio de Sao Borja/RS, mediante a
inscrigdo pela internet e o pagamento do valor correspondente, desde que atenda as exigéncias do cargo, conforme
especificado no item 1.1 deste Edital.

3.9 Nao serao aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

3.10 O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento daquele documento. A op¢do de cargo ndo podera ser trocada apdés a
efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

3.10.1 Havendo necessidade de alteragéo, o candidato devera efetuar uma nova inscrigao.

3.11 O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual concorre, sendo de
sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

3.12 O candidato poderd inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde que atenda
as exigéncias de cada cargo e as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme Quadro de Realizagao das
Provas, item 1.3.1.

3.12.1 Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, onde as provas sejam realizadas no mesmo turno,
apenas a Ultima inscricdo realizada e devidamente paga serd homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.12.2 Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo realizada e
devidamente paga sera homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.12.3. N&o havera devolucéo do valor da taxa paga, exceto o descrito no item 3.14.
3.13. Nao serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.14 Pagamentos em duplicidade (mesmo n° de boleto) somente serdo devolvidos mediante solicitacdo do candidato.
Havera o desconto de R$ 10,00 referente a custas de tarifas bancarias.

3.15 A opcéo pelo cargo deve ser efetivada no momento da inscrigcdo, sendo vedada ao candidato qualquer alteracdo
posterior ao pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.15.1 Serdo canceladas as inscricbes pagas com cheque, agendamentos bancéarios e outros meios, sem a devida
provisdo de fundos. N&o serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos.
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3.16 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo da taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscri¢cao
para outrem.

3.17 Caso necessite de condicBes especiais para a realizacdo da prova, o candidato devera formalizar o pedido por
escrito pela ficha eletrénica de inscricdo e entregar o laudo médico que deverd ser encaminhado, juntamente com o
Formulario de Requerimento — Pessoas com Deficiéncia ou Necessidades Especiais, conforme Anexo IV, até o tltimo
dia do periodo de pagamento das inscri¢cdes, remeté-lo por SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer,
n® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até a data prevista no cronograma. Se houver necessidade de tempo
adicional, a justificativa devera conter parecer emitido por especialista da area de deficiéncia. A Comissédo de
Concursos examinard a possibilidade operacional de atendimento a solicitagdo. Nao sera homologado o pedido de
necessidades especiais para a realizacdo da prova do candidato que descumprir quaisquer das exigéncias aqui
apresentadas. Os laudos médicos terdo valor somente para este Concurso, ndo sendo devolvidos aos candidatos.

3.18 A candidata que tiver necessidade de amamentar devera entregar o atestado de amamentacgao, remeté-lo por
SEDEX para a FUNDATEC, Rua Prof. Cristiano Fischer, n°® 2012, Porto Alegre/RS, CEP 91.410-000, até o dia
determinado no cronograma de execuc¢do. Durante a realizacdo da prova, deverd levar acompanhante, maior de 18
anos, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
gue ndo levar acompanhante néo realizara a prova. Nao havera compensacgdo do tempo de amamentacao ao tempo
da prova da candidata. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Sdo Borja/RS ndo se responsabilizardo por
acompanhantes menores de idade durante a realizacdo das provas.

3.19 Caso haja algum erro ou omissédo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na listagem oficial de inscritos, o candidato terd o prazo de 72 horas
apos a divulgacao para entrar em contato com a FUNDATEC, mediante contatos disponiveis no site.

4. DO VALOR DAS INSCRIGOES
Valores das taxas de inscri¢ao:

a) Nivel Fundamental Completo: R$ 40,00;
b) Nivel Médio e Técnico: R$ 60,00;
c) Nivel Superior: R$ 100,00.

4.1 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1.1 Os candidatos amparados pela Lei Municipal N° 3.561/2006, poderéo solicitar durante o periodo previsto no
cronograma de execucéo a isencéo da taxa de Inscrico.

4.1.2 Para a isencao, o candidato devera providenciar a inscricdo proviséria no site da FUNDATEC.

4.1.3 Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo aquelas pessoas que estejam desempregadas. Para a
comprovacao da condicdo de desempregado, o candidato devera encaminhar a documentagdo abaixo no prazo
estipulado no Cronograma de Execucao:

a) Para os candidatos desempregados:
— Copia autenticada em cartorio da Carteira de Identidade;

— Copia autenticada em cartério da Carteira de Trabalho (pagina de identificagcdo, pagina do Ultimo contrato de
trabalho e pagina da ultima alteracéo salarial) e Previdéncia Social;

- Cépia do boleto bancario referente a inscri¢cdo realizada.

4.1.4 A documentagdo comprobatoria da condicao de isento devera ser remetida VIA SEDEX para a Fundatec, Rua
Professor Cristiano Fischer, n® 2012 — Partenon - Porto Alegre/RS, durante o periodo estabelecido no cronograma de
execugao.

4.1.5 A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do SEDEX a essa
instituicao.
4.1.6 A apresentacdo dos comprovantes é de inteira responsabilidade do candidato.

4.1.7 As informacfes prestadas na solicitacdo de isencéo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua eliminagdo do concurso,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10, do Decreto Nacional n® 83.936, de 6 de setembro de
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1979.

4.1.8 Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao (a) candidato (a) que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacéo; e

¢) ndo observar a forma e o prazo estabelecidos nesse edital.

4.1.9 Nao sera aceita solicitagdo de isenc¢éo de pagamento de valor de inscri¢do por fax ou por correio eletrénico.
4.1.10 Cada pedido de isencao sera analisado e julgado pela FUNDATEC.

4.1.11 A relacdo dos pedidos de isencao sera divulgada na data determinada no cronograma de execucao, no site da
FUNDATEC www.fundatec.org.br.

4.1.12 Nao havera recurso contra o indeferimento do requerimento de isencao da taxa de inscri¢éo.

4.1.13 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos deverdo, para efetivar a sua inscri¢éo,
imprimir o boleto bancario para pagamento até o Ultimo dia determinado no cronograma de execuc¢do, conforme
procedimentos descritos nesse Edital.

4.1.14 A FUNDATEC, a qualquer tempo, podera fazer diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isencéo.

5. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

5.1 A Prova Tedrico-objetiva de cada cargo sera eliminatoria, constituida de 40 (quarenta) questdes, elaboradas com
base nos Programas e Referéncias e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo Il). O candidato tera 03 (trés) horas
para a resolucdo da prova e preenchimento da Grade de Respostas.

5.2 As questdes da Prova Tedrico-objetiva serdo de mdltipla escolha, com 05 (cinco) alternativas (A, B,C,DeE)e 1
(uma) Unica resposta correta.

5.3 A Prova Tedrico-objetiva para todos 0s cargos sera realizada no Municipio de Sao Borja/RS. Ndo havendo
disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizacdo das provas, estas poderdo ser
realizadas em outras localidades.

5.3.1 A divulgacéo de dia, locais e horarios especificos de aplicacdo seré feita em jornal de circulagéo local, no mural
da Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS, e no endereco www.fundatec.org.br, referido no Cronograma de Execucéo.
E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

5.4 O ingresso na sala de provas sera permitido somente aos candidatos homologados que apresentarem documento
de identidade: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou pelas Secretarias de
Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; Orgéos fiscalizadores de
exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de
Habilitagdo - modelo novo; Passaporte (no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

5.4.1 O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cées de uso, inviolado e com foto que permita o
reconhecimento do candidato.

5.4.2 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certid6es de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. Nao sera aceito copia
do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

5.4.3 ldentificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste
0 registro da ocorréncia em 6rgéao policial, expedido ha, no maximo, trinta (30) dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario proéprio,
assim como apresentacdo de outro documento com foto e assinatura.

5.4.3.1 A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
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5.4.3.2 A identificacdo especial sera exigida também no caso do documento de identidade que estiver violado ou com
sinais de violacéo.

5.4.3.3 A identificagdo especial sera julgada pela Comissédo do Concurso. Se, a qualquer tempo, for constatado, por
meio eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo
ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso Publico.

5.5 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que n&o apresentar documento de identificacéo original e/ou a
identificacdo especial nao for favoravel pela Comissdo do Concurso, podera ser eliminado automaticamente do
Concurso Publico em qualquer etapa.

5.6 Nao sera permitido a realizagao da prova candidatos nao homologados.

5.6.1 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo feitas avaliacdes de comprovantes de pagamentos de candidatos fora
da lista que ndo manifestarem recurso conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

5.7 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de uma hora, munido de
documento de identidade, caneta tipo esferografica de material transparente, com tinta azul ou preta de ponta grossa.

5.8 N&o sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar apés dado o
sinal sonoro indicativo de fechamento dos portdes, que ocorrerd conforme horario divulgado no edital de data, hora e
local. SO podera ingressar na sala de provas, se acompanhado por fiscal da coordenacéo.

5.9 Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material.

5.10 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razdo de
afastamento do candidato da sala de provas.

5.11 Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada prova
fora do local e horério designado por Edital.

5.12 Nas salas de prova e durante a realizacdo desta, ndo sera permitido ao candidato: manter em seu poder todo e
gualquer pertence pessoal, relégios, armas (de fogo e/ou branca) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo deposita-los no saco plastico fornecido pelo fiscal do
Concurso. O candidato que estiver portando qualquer desses it  ens durante a realizacdo da prova sera
eliminado do Concurso Publico

5.12.1 Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelo fiscal do
Concurso.

5.12.2 A FUNDATEC ou a Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS néo se responsabilizam por perdas, extravios ou
danos que ocorrerem.

5.12.3 O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera solicitar previamente conforme o previsto no
subitem 3.17 deste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

5.12.4 O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

5.13 O candidato receberd o caderno de provas com o nimero de questfes determinado no Anexo Il. Detectado
gualquer divergéncia, devera comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacao.

5.14 Ao candidato, durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido utilizar éculos escuros, boné, boina, chapéu,
gorro, touca, lenco ou qualquer outro acessorio que lhe cubram a cabeca, ou parte desta.

5.14.1 Nao sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rétulo de garrafas, squeeze, latas e
garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes.

5.15 Em cima da classe o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente de cor azul ou
preta e documento de identidade.

5.16 O candidato sé podera retirar-se do recinto da prova, portando o caderno de provas, apés 1 hora e 30 minutos
do inicio da mesma.

5.17 Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala a grade de respostas devidamente preenchida. A
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nao entrega da grade de e a falta de assinatura na grade implicard em eliminacdo do candidato do certame.

5.17.1 Tendo em vista o processo eletronico de corregdo, ndo sera utilizado processo de desidentificagcao de provas.

5.18 O candidato devera assinalar suas respostas na grade de respostas com caneta esferografica de material
transparente de tinta azul ou preta de ponta grossa. O preenchimento da grade de respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instru¢des especificas contidas neste edital,
na prova e na grade de respostas.

5.19 Em hipotese alguma havera substituicdo da grade de respostas por erro ou desatencdo do candidato.

5.19.1 N&o serdo computadas as questfes nado assinaladas na grade de respostas e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.19.2 E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua grade de
respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacao da leitura digital.

5.19.3 E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0 nome, o nimero de
inscrigdo, o nimero de seu documento de identificagcdo e o cargo de sua opgao impressos na grade de respostas.

5.20 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao Concurso
Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos do item 3.18.

5.21 Ao final da prova, os 02 (dois) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Prova, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da mesma,
retirando-se todos da sala ao mesmo tempo.

5.22 Seré excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou
autoridades presentes;

b) For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, comunicando-se com outro candidato, bem
como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

¢) Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realiza¢éo;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue a grade de
respostas;

€) Recusar-se a entregar ou continuar a preencher o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

f) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na folha de respostas;
g) N&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

h) Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo
comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

i) Fumar no ambiente de realizacédo das provas;

i) Manter em seu poder objetos pessoais, relégios, armas e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone celular, calculadora,
agenda eletronica, MP3, tablets, etc) usar os acessorios citados no item 5.14 sem autorizagdo da Coordenagéo;

k) For surpreendido com materiais com contetdo de prova.

5.23 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a FUNDATEC podera proceder,
como forma de identificacdo, a coleta da impresséao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas,
bem como usar detector de metais.

5.24 No dia de realizacdo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao das provas
elou pelas autoridades presentes, informacbes referentes ao conteddo das provas e/ou a critérios de
avaliacdo/classificagao.

5.25 O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucdo das provas, que podera ser adiada por
imperiosa necessidade, decidida pela Comissado de Concurso da FUNDATEC e pelo Municipio de S&o Borja/RS.
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6. DA PROVA PRATICA

6.1 Para os cargos de Eletricista , Motorista e Mecénico Eletricista  havera Prova Pratica para os 10 primeiros
aprovados, considerando a nota total obtida na Prova Teodrico-Objetiva. Serdo convocados os candidatos na mesma
posicéao.

6.1.1 Para o numero de convocados determinados no item acima, serdo respeitados os percentuais das cotas para
candidatos com deficiéncia, conforme tabela abaixo:

Total Convocados PCD Demais

10 1 9

PCD - Candidatos com Deficiéncia.

6.2 Somente podera realizar a prova, o candidato que, no dia da prova pratica, apresentar o documento de
habilitacdo com a categoria solicitada neste edital (ver se exige documento de habilitacéo).

6.3 Nao serdo aceitas copias autenticadas nem mesmo protocolo de documento.

6.4 Os critérios, o local, horério e outras informacgdes serdo publicados em Edital especifico, conforme cronograma de
execugao.

6.5 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do seu local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

6.6 A Prova Pratica é de carater eliminatério e classificatorio.

7. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES, DO GABARITO
PRELIMINAR E NOTA PRELIMINAR DA PROVA TEORICO-OBJET IVA E PROVA PRATICA

7.1 Os pedidos de revisdo da homologacdo da inscricdo, do gabarito preliminar e notas preliminares da Prova
Teorico-objetiva e Prética terdo o prazo previsto no cronograma de execugao.

7.2 Os recursos e pedidos de revisao deverao ser dirigidos por Formulario Eletronico que sera disponibilizado no site
www.fundatec.org.br e enviados a partir da 0 hora do primeiro dia previsto no Cronograma até as 23h59min do
terceiro dia do referido cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

7.2.1 Para interpor recursos eletrdnicos, o candidato devera ter endereco eletrénico, e-mail, para confirmar o
protocolo de recebimento.

7.2.2 N&o serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

7.3 Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacfes e do prazo estabelecidos neste edital serdo
indeferidos.

7.3.1 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.
7.3.2 Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

7.4 Em hipotese alguma serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
publicacao definitiva ou oficial.

7.5 Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da Prova Tedrico-Objetiva serdo atribuidos a todos os
candidatos que realizaram a prova.

7.6 Provido o pedido de alteracdo do gabarito, serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que tiverem
respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

7.7 Se houver alteracéo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-objetiva, por for¢a de impugnacdes ou corregéo, as
provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os critérios do item
anterior.

7.8 Todos os recursos serdao analisados e as justificativas da manutencao/alteracéo serdo divulgadas no endereco
eletrénico www.fundatec.org.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
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7.9 Nao serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile, telex,
telegrama, e-mail ou outro meio que ndo o especificado neste Edital.

7.10 Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos interpostos,
essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem ou néo recorrido.

7.11 A FUNDATEC se reserva no direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
visto ocorréncia de equivoco na formulagéo de questdes ou respostas.

8. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
8.1 Da Prova Teodrico-Objetiva
8.1.1 A Prova Tedrico-objetiva constara de 40 (quarenta) questes objetivas.

8.1.2. Para todos os cargos, o valor total da Prova Teodrico-objetiva sera de 100 pontos, sendo que cada questao
valera 2,5 (dois virgula cinco) pontos, conforme ANEXO Il — Quadro Demonstrativo de Provas. Serdo considerados
aprovados aqueles que obtiverem nota final igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

8.1.3 Para os cargos com conteudo de carater eliminatério nas provas tedrico-objetivas, conforme Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo I, os candidatos deverao acertar, no minimo, 50% das quest8es eliminatérias da
prova. O candidato que nao alcancar esse numero minimo estar4 automaticamente eliminado do Concurso. Os
pontos referentes as demais partes da Prova Teorico-objetiva de carater classificatorio serdo somados a pontuacao
obtida nos conteddos de carater eliminatério.

8.1.4 A correcdo das Provas Teorico-objetivas sera efetuada através de leitura digital da Grade de Respostas do
candidato.

8.2 Da Prova Prética
8.2.1 Da Avaliacao e Da Aprovacgéo dos Cargos que Po  ssuem Prova Prética

8.2.1.1 A nota final (NF) sera a média ponderada dos pontos obtidos na Prova Teérico-Objetiva (TO) e da Prova
Pratica (Prat), conforme calculo abaixo:

( PontosT.Oj ( PontosPr at.j

NF = x40+ x 60 sendo:

NF = Nota Final;

Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva
(5> dos pontos das questdes x peso da questdo);

Pontos Prat. = Soma da Prova Prética.

8.2.1.2 A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;
8.2.2 Nao havera arredondamento de notas.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 A aprovacdo na Prova Tedrico-objetiva e Prova Pratica (se houver) sera pré-requisito para a classificacdo do
candidato.

9.2 A classificagcao dos candidatos inscritos e aprovados por cargo, conforme opcao feita pelos mesmos no momento
da inscricdo, obedecera ao disposto no item 8 e seus subitens.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
10.1 Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

10.1.1 Ao candidato idoso, maior de sessenta (60) anos, conforme Lei Federal n°® 10.741/2003, o primeiro critério de
desempate sera de idade, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico,
da referida Lei.
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10.1.2 Para os cargos de Nivel Superior e Técnico:

a) maior pontuacdo na prova de Conhecimentos Especificos;
b) maior pontuacdo na prova de Legislacéo;

€) maior pontuacao na prova de Lingua Portuguesa;
d) maior pontuacao na prova de Informatica;

e) maior idade.

10.1.3 Para os cargos de Nivel Médio

a) maior pontuagdo na prova de Legislagéo;

b) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;
c) maior pontuacdo na prova de Matematica;

d) maior pontuagdo na prova de Informatica;

€) maior idade.

10.1.4 Para o cargo de Nivel Fundamental Completo — exceto Cargos de Eletricista, Mecanico Eletricista e
Motorista:

a) maior pontuagéo na prova de Legislagéo;

b) maior pontuagéo na prova de Lingua Portuguesa;
€) maior pontuacao na prova de Matematica;
d) maior idade.

10.1.5 Para os Cargos de Eletricista, Mecanico Eletricista e Motor  ista:
a) maior pontuacdo na prova de Legislacao;

b) maior pontuacdo na prova de Lingua Portuguesa;

€) maior pontuacdo na prova de Matematica;

d) maior idade.

10.2 A Homologacdo Final deste Concurso Publico implica a classificacdo dos candidatos aprovados na Prova
Tedrico-objetiva e na Prova Pratica, quando houver.

11. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1 A aprovacao e classificagcdo no Concurso Publico de que trata este edital ndo assegura a nomeagdo do
candidato, que somente sera convocado para ingressar no Quadro Funcional do Municipio de S&o Borja/RS, em
havendo necessidade de preenchimento dos cargos disponiveis, e possibilidade deste preenchimento, dados os
limites da despesa publica.

11.2 A convocacdo dos aprovados e classificados no Concurso Publico de que trata este Edital, que observarg,
obrigatoriamente, a ordem classificatéria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo de validade, decorrido o
gual o candidato perde o direito a nomeacédo. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu endereco
junto a Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS, localizada na Rua Aparicio Mariense, n® 2751.

11.3 O candidato nomeado por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Sao Borja/RS, para tomar
posse, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados da data da publicacdo da mesma, munido dos documentos a
seguir relacionados, sob pena de revogacdo da Portaria de nhomeacéo, com decorrente perda de todos os direitos a
mesma, e imediata nomeacéo do candidato subsequentemente classificado:

a) declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de outro
cargo, emprego ou fungdo publica, constitucionalmente inacumulavel;

b) declaragédo atualizada dos respectivos bens, com assinatura reconhecida em cartorio;

c) atestado médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pela Prefeitura
Municipal de S&o Borja/RS para tanto;
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d) certiddo de quitacdo de obrigacdes eleitorais;

e) certiddo de quitagdo de obrigacdes militares (para os candidatos do sexo masculino);
f) prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;
g) prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

h) laudo médico relativo a deficiéncia de que € portador, contendo o Cédigo Internacional da Doenga — CID (para as
pessoas com deficiéncia);

i) prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3298/99;

j) prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica, e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital, para o cargo pretendido.

k) Comprovar o endereco por meio de entrega de copias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU, em nome
do Candidato, ou declaracdo de que o candidato reside no endereco indicado, que devera estar assinada pelo
candidato aprovado com assinatura reconhecida em cartério.

11.4 O candidato que ndo desejar ingressar de imediato no Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que neste caso sera reclassificado como o Ultimo colocado no
Concurso.

11.4.1 A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminagédo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos aos mesmos inerentes e dele
decorrentes.

11.5 Deferida a posse ao candidato, tera o prazo improrrogavel de 5 (cinco) dias para entrar no exercicio do cargo,
sob pena de serem tornadas sem efeito a nomeacdo e a posse, com perda de todos os direitos decorrentes do
Concurso.

11.5.1 Os candidatos nomeados que tomarem posse e entrarem em exercicio dos respectivos cargos somente se
estabilizarao no Servigo Publico Municipal apés aprovagdo no periodo de estagio probatério de trés anos, durante o
qual sua aptiddo, capacidade e desempenho serdo avaliados pela Comissdo Permanente nos moldes previstos na
Legislacdo vigente.

11.6 O candidato apresentar-se-a4 para admissao as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura Municipal de
Sao Borja/RS em relacao a sua moradia, a qualquer tempo.

11.7 Fica assegurado aos candidatos aprovados em Concurso ainda em vigéncia, a prevaléncia destes durante a
validade do mesmo, sobre os aprovados do presente Concurso, se houver.

12. DA COMPROVACAO DE EXPERIENCIA

A comprovacgdo de tempo de servigo na area de atuacéo, para fins de experiéncia profissional, devera ser feita de
uma das seguintes formas:

I. Tempo de servico na area de atuacao com vinculo empregaticio em empresas privadas: mediante registro na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acompanhado de atestado em papel timbrado da empresa, com carimbo do
CNPJ e assinatura do responsavel legal pela empresa, o qual devera expressar claramente as atividades exercidas
(que deverao ser relacionadas com a area profissional do cargo — ver edital de abertura, Anexo | - Atribuicdo dos
cargos), bem como o periodo em que o candidato esteve vinculado a empresa, com a data de inicio e de término (dia,
més e ano).

Il. Tempo de servico na area de atuacdo com vinculo empregaticio ou estatutario em 6rgdos publicos: por meio de
certides ou atestados fornecidos pelos 6rgaos publicos. Os documentos que comprovem o tempo de servico
deverdo ser oficiais (com timbre, carimbo do 6rgdo publico, assinatura do responséavel e expedido pelo departamento
competente do 6rgdo publico) e expressar claramente as atividades exercidas (que deverdo ser relacionadas com a
area profissional do cargo — ver edital de abertura, Anexo | - Atribuicdo dos cargos), bem como o periodo em que o
candidato esteve vinculado a instituicdo com a data de inicio e de término (dia, més e ano) e apuracdo do tempo
liquido.

lll. Profissional liberal autbnomo: por meio de contratos e/ou certidfes e/ou atestados de 6rgados publicos ou de
empresas privadas, com firma reconhecida, em papel com timbre, carimbo, data e assinatura do responsavel que
identifique claramente o periodo de prestacdo dos servicos, com a data de inicio e de término (dia, més e ano).
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Também serdo aceitos comprovantes de recolhimento ao INSS como autbnomos, acompanhados de alvara ou
comprovante de pagamento do ISQN (Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza), que possibilitem identificar a
funcao exercida (que devera ser relacionado com a area profissional do cargo — ver Anexo | - Atribuicdo dos cargos).
Os documentos descritos deverdo ser acompanhados de certiddo de regularidade a ser expedida pelo Conselho
Profissional respectivo (se for o caso).

IV. Estagios curriculares, extracurriculares, bolsas e monitorias somente serdo considerados, para fim de experiéncia
profissional, desde que realizados apds conclusdo da escolaridade minima exigida no cargo (ver edital de abertura,
item 1.1 quadro demonstrativo dos cargos).

13. DA VALIDADE DO CONCURSO

13.1 O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 02 (dois) anos contado da publicacdo da
homologacéo do resultado final, facultada a prorrogacéo desse prazo por uma vez por igual periodo, a critério do
Prefeito Municipal.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1 Os Editais referentes ao Concurso Publico serdo divulgados e estardo disponiveis, na FUNDATEC, na Rua Prof.
Cristiano Fischer, n® 2012, em Porto Alegre/RS e no site www.fundatec.org.br, bem como no painel de publicacdes da
Prefeitura Municipal de S&o Borja, localizada na Rua Aparicio Mariense, n° 2.751.

14.2 A FUNDATEC encaminha ao candidato e-mails meramente informativos, ao endereco eletrdnico fornecido na
ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informacdes nos locais informados no Edital. O site da
FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicacéo de avisos e editais.

14.3 A abertura dos lacres dos malotes contendo as grades de respostas sera realizada na Fundatec, sito Rua
Professor Cristiano Fischer, n® 2012 — Bairro Partenon, Porto Alegre/RS, as 9 horas, em ato publico, conforme
estabelecido no cronograma de execucao.

14.3.1 O comparecimento do candidato ao ato publico ndo é obrigatério.

14.4 Sera disponibilizado a consulta das grades de respostas no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, mediante
interposicédo de CPF e senha, no prazo de 30 dias, apés a publicacdo das Notas Preliminares.

14.5 As inscrigBes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por parte do candidato
e seu compromisso tacito de aceitar as condicdes da sua realizacao.

14.6 Os candidatos tém ciéncia que, por se tratar de um Concurso Publico, os dados pessoais (home e nimero de
inscricao) e resultados também serdo publicos.

14.7 Sera excluido do Concurso o candidato que fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata. A
inexatiddo das informacd@es, irregularidades dos documentos ou ndo comprovacdo dos mesmos no prazo solicitado
pelo Municipio de S&o Borja/RS, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso,
anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscricao.

14.8 O Municipio de Sao Borja/RS e a FUNDATEC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

14.9 Qualquer acdo judicial decorrente deste Concurso Seletivo devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Sao
Borja/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

14.10 Os casos omissos serédo resolvidos pela Equipe de Concurso da FUNDATEC.

14.11 O candidato devera manter atualizado seu endereco perante a FUNDATEC, enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a Homologagdo Final do Resultado das Provas Teérico-Objetivas. Apds, os candidatos
classificados deverao manter atualizados os dados de contato perante a Prefeitura de Sao Borja/RS, através do
Departamento de Pessoal. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nédo atualizacéo
de seu endereco.

14.12 E responsabilidade exclusiva do candidato classificado manter atualizado o seu endereco, junto ao
Departamento de Pessoal do Municipio de Sédo Borja/RS.

14.13 Nao serao dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
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provisérios ou finais das provas e do Concurso. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados.

14.14 Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos correrdo por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de S&o Borja/RS da responsabilidade por
essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacédo de provas.

14.15 A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos aprovados atestado ou certificado de participagéo ou classificagédo
no Concurso.

15. ANEXOS

Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DE CARGOS;

b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;

c¢) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS;

d) Anexo IV - FORMULARIO DE REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES
ESPECIAIS;

e) Anexo V — LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CONCORRER A RESERVA ESPECIAL DE VAGA
PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA.

S&o Borja, 01 de abril de 2015.

Antbénio Carlos Rocha Almeida

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS

1. NIVEL SUPERIOR

1.1 ADMINISTRADOR

DESCRICAO SINTETICA: Pesquisas, estudos, analises, interpretacéo, planejamento, implantacdo, coordenacéo e
controles dos trabalhos nos campos da administracdo, como administracdo e selecdo de pessoal, organizacdo e
métodos, orcamentos de materiais, financeiros, mercadol6gicos e de producao;

DESCRICAO ANALITICA: Pesquisar, propor e executar projetos de diagndsticos de alternativas para organizacéo e
reorganizacdo estrutural, operacional e administrativa, estudar e propor alternativas e norma para um
desenvolvimento eficaz dos sistemas administrativos; realizar estudos de viabilidade; desenvolver e implantar
sistemas de processamento eletrénicos de dados; acompanhar e propor alternativas para o desenvolvimento da
estrutura organizacional do Municipio; projetar e executar programas de simplificagdo e aperfeicoamento de
métodos de processo de trabalho operacional e gerencial; estudar e propor métodos de mensuracao da qualidade de
servicos prestados, propondo alternativas; estudar e propor métodos de estimulo e avaliagdo da produtividade;
pesquisar, conceder e administrar sistema de classificagdo de cargos e técnicas, promocdes e avaliacbes de
eficiéncia e desempenho; proceder a andlise de cargos e funcbes, salaries e mercado de trabalho; projetar,
administrar e avaliar sistema de recrutamento, selecdo, treinamento e aproveitamento, ascensao, promocao e
demais areas de administracdo de recursos humanos; realizar pesquisas de demandas de servicos publicos,
propor normas e métodos de trabalho nas areas de administracéo financeira, de materiais e patrimonio: realizar
estudos e pesquisa de naturezas técnicas relacionadas a métodos de processo orcamentarios: estudar e propor
técnicas de planejamento administrativo-financeiro; estudar e analisar, criticamente os efeitos da despesa publica,
propondo alternativas de racionalizacdo: estudar e avaliar centros de custos, propondo medidas
racionalizadoras, estudar e propor alternativa de transporte publico; planejar e realizar entrevistas pra ingresso,
triagem, pesquisas e investigacfes: prestar assessoramento técnico administrativo organizacional e gerencial as
areas de gestdo da administracdo publica; realizar pericias e consultoria; emitir parecer; responsabilizar-se por
equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias do cargo; outras atividades afins e/ou que lhe
forem atribuidas.

1.2 ADVOGADO

DESCRICAO SINTETICA: Controlar processos e execucdes, representar o municipio judicial e extrajudicial, quando
designado, assessorar o Consultor Juridico do Municipio, o Prefeito e os Secretarios Municipais sobre assuntos
juridicos.

DESCRICAO ANALITICA: Prestar assessoramento juridico ao Municipio, representando-o sempre que para tal
lhe for outorgado mandato expresso pelo Prefeito; estudar, redigir e minutar termos de compromisso e
responsabilidade, contratos de concessao, locacdo e comodato, convénios, projetos de lei, decretos e portarias;
orientar juridicamente a realizacdo de processos administrativos; emitir pareceres quando solicitados, devidamente
fundamentados em doutrinas, leis e jurisprudéncia; examinar previamente contratos e convénios em que o
Poder Executivo Municipal seja parte; estudar, interpretar e propor alteracdes na legislacdo do municipio;
examinar quanto a legalidade e constitucionalidade dos projetos de lei oriundos da Cémara Municipal de
Vereadores, elaborando minutas de veto quando necessario; efetuar, mediante mandato, a cobranga da divida
ativa; ingressar em juizo defendendo os interesses do Poder Executivo Municipal, quando determinado pelo
Prefeito; assessorar o0s servicos da Consultoria Juridico; controlar processos e execucdes; observar prazos;
elaborar e manter banco de dados da area de sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem
atribuidas.

1.3 ASSISTENTE SOCIAL

DESCRICAO SINTETICA: Planejar e executar programas ou atividades no campo do servico social; selecionar
candidatos a amparo e programas sociais e assistenciais.
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DESCRICAO ANALITICA: realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo do servico social; preparar programas
de trabalho referentes ao servigo social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e executar trabalhos nos
casos de reabilitagdo profissional; encaminhar clientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e a
recuperacao dos mesmos, assistindo aos familiares; planejar e promover inquérito sobre a situacao social de
escolares e suas familias; fazer triagem dos casos apresentados para estudo, prestando orientagdo com vistas a
solucdo adequada do problema; estudar os antecedentes da familia; orientar a selecdo sécio-econdmica para a
concessao de bolsas de estudo e outros auxilios do municipio; selecionar candidatos a amparo pelos servicos de
assisténcia a velhice, a infancia abandonada, aos cegos, etc; fazer levantamentos s6cio-econdmicos com vistas ao
planejamento habitacional, nas comunidades; pesquisar problemas relacionados com o trabalho; supervisionar e
manter registros dos casos investigados; prestar servicos em creches, centros de cuidados diurnos de
oportunidades e sociais; prestar assessoramento a entidades assistenciais; participar no desenvolvimento de
pesquisas médico-sociais e interpretar, junto ao médico, a situagdo social do doente e de sua familia;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdarias a execucdo de atividades préprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo, elaborar e manter banco de dados
da area de sua competéncia, outras atividades correlatas e/ou que lhe forem designadas.

1.4 AUDITOR FISCAL

DESCRICAO SINTETICA: Planejar, normatizar, coordenar, gerir, administrar, supervisionar, controlar e executar as
atividades de administracao tributdria, incluindo a constituicao, langamento e fiscalizacdo de tributos municipais.

DESCRICAO ANALITICA: Preparar e julgar os processos administrativo tributarios de contencioso fiscal, inclusive
nos casos de pedidos de reconhecimento de imunidade, de ndo-incidéncia e de isencédo, ou, ainda, decidir sobre
pedidos de moratoria e de parcelamento de créditos tributarios e nao-tributarios: acompanhar a formulacdo da
politica econ6mico tributaria, inclusive em relagao a beneficios fiscais e incentivos financeiros e fiscais; decidir ou
encaminhar para deliberacao pedidos de cancelamento ou qualquer outra forma de extingdo de crédito tributario e
nao-tributario, nos termos do Cddigo Tributario Municipal; divulgar a legislacdo tributaria municipal; acompanhar e
controlar as transferéncias intergovernamentais, verificar a regularidade da participagdo do Municipio no produto
da arrecadacao dos tributos da Unido e do Estado; recomendar medidas de aperfeicoamento e regulamentacao
da legislacéo tributaria municipal, bem como adotar providencias no sentido da sua consolidacéo: preparar e julgar
0s processos administrativos, em primeira instancia, que contenham pedidos de restituicdo de receita publica
municipal; executar os convénios celebrados com a administragdo tributaria federal, estadual e dos demais
Municipios, para compartiihamento de cadastros e informac8es fiscais; prestar apoio técnico ao 6rgdo responsavel
pela representacdo judicial do Municipio em matéria fiscal; executar os procedimentos de formacao e instrugédo
de notificagcbes relacionadas a crimes praticados contra a ordem tributaria: disponibilizar dados e prestar as
informacdes necessarias para a atuacdo do controle interno no exercicio das atribuicdes legais; constituir, lancar
e controlar os créditos tributarios de competéncia do municipio, mantendo e administrando cadastro de
contribuintes; lavrar termos, intimagfes, notificagbes, autos de infracdo e apreensdo em conformidade com a
legislagéo tributaria municipal; apresentar relatorios sobre as atividades desenvolvidas; orientar e treinar os demais
servidores que atuam no setor de administracdo tributaria: prover a interpretacdo e a aplicacdo oficiais da
legislagdo tributaria respectiva, na esfera administrativa; exercer ou executar outras atividades ou encargos
pertinentes a administracao tributaria, que |he forem atribuidas.

1.5 BIOMEDICO

DESCRICAO SINTETICA: Atuar em equipes de saude, em nivel tecnoldgico, nas atividades complementares de
diagnosticos: interpretar e desenvolver exames laboratoriais clinicos e analises ambientais, bem como planeja-los e
gerencia-los: exercer assessoramento ou responsabilidade técnica no ambito de sua competéncia.

DESCRICAO ANALITICA: Realizar coletas e andlises de amostras bioldgicas, exames de citologia esfoliativa,
andlises fisico-quimicos e microbiologicas para o meio ambiente, andlises de alimentos, andlise de agua e
efluentes; produzir e analisar bioderivados; vistoriar, peritar, avaliar e elaborar laudos ou pareceres relativos ao
ambito de sua competéncia: preparar amostras; atuar em banco de sangue; realizar exames por imagem e
procedimentos e radioterapia; produzir vacinas, biofarmacos e reagentes; efetuar circulagdo extracorporea assistida;
realizar exames dentro de padrao de qualidade e normas de segurancga; comunicar-se com pacientes, equipes de
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salude e comunidade; participar e equipes multidisciplinares; planejar e elaborar programas de controle ambiental
no ambito de sua competéncia: executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profissdo: outras atividades afins e/ou que lhe forem atribuidas.

1.6 CIRURGIAQO DENTISTA

DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo diagndstico,
tratamento buco-dental, cirurgia, odontologia preventiva, interpretacdo de exames de laboratério e de radiografia,
bem como participar de programas voltados para a saude publica.

DESCRICAO ANALITICA: Exercer funcdes relacionadas com o tratamento buco-dental e cirdrgico; fazer
diagnostico, determinando o respectivo tratamento; executar as operacdes de prétese em geral e profilaxia
dentéria; fazer extracdo de dentes e de raiz; realizar restauracdo e obturacdes, bem como inclusdo de dentes
artificiais; ajustar e fixar dentaduras artificiais, coroas e trabalhos de ponte; tratar condi¢cdes patolégicas da boca
e da face; fazer esquemas da condi¢céo da boca e dos dentes do paciente; aplicar anestesia local e truncular; realizar
odontologia preventiva; efetuar identificacdo das doencas buco-dentais e o encaminhamento a especialista, quando
diante de alteracdes fora da area de sua competéncia; proceder a interpretacdo dos resultados de exames de
laboratério, microscépios, bioquimicos e outros; fazer radiografias na cavidade bucal e na regido cranio-facial;
interpretar radiografias de cavidade bucal e da regido cranio-facial; participar de programas voltados a saude
publica; participar de juntas médicas; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos desenvolvidos por auxiliares;
executar outras tarefas semelhantes.

1.7 ENFERMEIRO

DESCRICAO SINTETICA: Atividade de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execucdo de
trabalhos de enfermagem relativos a observacdo, ao cuidado e a educagdo sanitaria dos doentes, aplicando
tratamento prescrito, bem como a participacéo de programas voltados para a satde publica.

DESCRICAO ANALITICA : planejar, organizar, coordenar, comandar, controlar e avaliar servicos de  enfermagem;
prestar servicos de enfermagem em  hospitais, unidades sanitarias, ambulatorios e secbes publicas;
prestar cuidados de enfermagem a pacientes especializados; ministrar medicamentos prescritos, bem como
cumprir outras determinacdes médicas; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; preparar o campo
operatério e esterilizar o material; orientar o isolamento de pacientes; supervisionar os servigos de higienizagao dos
pacientes; orientar, coordenar e supervisionar as tarefas relacionadas com a prescricdo alimentar; planejar,
executar, supervisionar e avaliar a assisténcia integral de enfermagem a clientes de alto e médio risco,
enfatizando o cuidado e participando de sua alta da instituicdo de salde; acompanhar o desenvolvimento dos
programas de treinamento e de recursos humanos para a area de enfermagem; ministrar treinamento na area de
enfermagem; aplicar terapia dentro da area de sua competéncia, sob controle médico; prestar os primeiros
socorros; aprazar exames de laboratério, de Raio X e outros; aplicar terapia especializada sob controle médico;
promover e participar de estudos para estabelecimento de normas e padrdes dos servigcos de enfermagem,;
participar de programas de educagédo sanitaria e de programas de salide publica em geral; auxiliar nos servigcos
de atendimentos materno-infantil; participar de programas de imunizacao; realizar visitas domiciliares para prestar
esclarecimentos sobre o trabalho a ser desenvolvido por equipes auxiliares; realizar consulta de enfermagem a
sadios e portadores de doencas prolongadas; prover e controlar o estoque de medicamentos; manter contatos com
responsaveis por unidade médica e enfermarias para promover a integracdo do servico de enfermagem com
os de assisténcia médica; participar de inquéritos epidemiolégicos; participar de programas de atendimento a
comunidades atingidas por situacdo de emergéncia ou calamidade publica; realizar e interpretar testes imuno-
diagnoésticos e auxiliares de diagndésticos; requisitar exames de rotina para pacientes em controle de saulde, com
vista a aplicacdo de medidas preventivas; colher material para exames laboratoriais; prestar assessoramento a
autoridades em assuntos de sua competéncia; emitir pareceres em matéria de sua especialidade; realizar estudos,
supervisionar e avaliar programas de campanhas de educacao sanitaria; colaborar na coleta de dados estatisticos,
fornecendo subsidios e referéncias técnicas para programacéo qualitativa e quantitativa da assisténcia ambulatorial,
hospitalar, de apoio diagnéstico e terapéutico, no que se refere aos programas prioritarios de saulde; prestar
assessoria e cooperagdo técnica ao Departamento de Assisténcia a salde; coordenar e supervisionar a execugao
das politicas da vigilancia epidemiolégica, em funcédo dos programas e projetos definidos no Plano Municipal de
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Saude; planejar, organizar, coordenar, comandar, controlar e avaliar trabalhos a serem desenvolvidos por equipes
auxiliares; executar outras tarefas semelhantes, ou que lhes forem atribuidas.

1.8 ENGENHEIRO ELETRICISTA

DESCRICAO SINTEICA: Projetar, planejar, supervisionar, coordenar e dar orientacdo técnica referente aos
sistemas, projetos e instalacdes elétricas de edificacdes: especificar sistemas e equipamentos elétricos e
eletronicos.

DESCRICAO ANALITICA:  Projetar, planejar e especificar sistemas, instalacbes e equipamentos
elétrico/eletrdnicos: Analisar propostas técnicas, instalar, configurar e inspecionar sistemas e equipamentos
elétrico/eletronicos: Realizar estudos de viabilidade técnico econdmica, vistoria, pericia, laudo e parecer técnico:
Elaborar orcamento: Realizar atividades de padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade; Executar e
fiscalizar obras e servicos técnicos: Conduzir equipe de instalacdo, montagem, operacao, reparo ou manutencao:
Elaborar projetos, assessorando e supervisionando a sua realizacdo: Orientar e controlar processo de producéo
ou servico de manutencao: Utilizar recursos de Informatica; Analisar dados e informagdes: elaborar diagnostico:
elaborar metodologia e estudos preliminares; definir técnicas e materiais, detalhamento técnico construtivo e
orcamento do projeto; Registrar responsabilidade técnica (ART); Elaborar manual do usuario: Preparar cronograma
fisico e financeiro; outras atividades afins e/ou que lhe forem atribuidas.

1.9 FARMACEUTICO BIOQUIMICO

DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a manipulagéo
farmacéutica e o aviamento de receitas médicas, trabalhos e estudos relativos ao controle e andlise clinica e
toxicologica de medicamentos, execucdo e andlise de pesquisas de laboratérios, bem como a preparacdo de
vacinas, solucdes e reativos.

DESCRICAO ANALITICA: Executar a manipulagdo farmacéutica e o aviamento de receitas médicas;
controlar a requisicdo e guarda de medicamentos, drogas e matérias-primas, a preparacao e esterilizacdo de
vidros e utensilios de uso nas farmacias; registrar entorpecentes e psicotropicos requisitados, receitados, fornecidos
ou utilizados no aviamento das férmulas manipuladas; controlar receitas e servicos de rotulagem, realizando
periodicamente o0 balanco de entorpecentes e de barbitdricos; organizar e atualizar ficharios de produtos
farmacéuticos, quimicos e biolégicos, mantendo registro permanente do estoque de drogas; verificar o0s
fermentos, antibiéticos e outros produtos de conservacdo limitada, a fim de constatar se estdo dentro dos
respectivos prazos de validade; proceder a ensaios fisicos e fisico-quimicos necesséarios ao controle de
quaisquer substancias ou produtos; participar de estudos e pesquisas microbiolégicas e imunoldgicas
quimicas, fisico-quimicas e fisicas, relativas a quaisquer substancias ou produtos que interessem a saude
publica; colaborar na realizacdo de estudos e pesquisas farmacodindmicas e de estudos toxicolégicos;
participar de pesquisas farmacolégicas clinicas sobre novas substancias ou associacdes de substancias, quando
interessarem a saude humana; preparar padrdes de toxinas a antitoxinas e quaisquer outras substancias ou
produtos, cuja atividade seja controlavel por processo imunolégico e microbiol6gico; manter cole¢bes de culturas
microbianas-padrao; orientar a fabricacdo de soros; analisar os efeitos de substéncias adicionadas aos alimentos;
realizar estudos e pesquisas sobre efeitos dos medicamentos; detectar e identificar substancias toxicas;
realizar inspecdes relacionadas com a manipulacdo farmacéutica e aviamento do receituario médico; fazer
requisicbes de medicamentos, drogas e materiais necessarios a farmacia; emitir pareceres sobre assuntos de
sua competéncia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares; fazer
andlises e pesquisas rotineiras de laboratério; preparar espécimes para exames € ensaios quimicos
bacteriologicos; fazer testes bacteriol6gicos e estudos de natureza rotineira para identificacdo, numeracdo e
descricdo de bactérias ou condicBes patoldgicas; orientar ou realizar coleta de material para exame; realizar
exames microscopicos; preparar solugfes e reativos; executar trabalhos de hematologia e hematimetria; fazer
analises ou exames simples de urina, escarro, secrecfes e exsudacdo das amigdalas e outros materiais;
preparar vacinas antégenas e de antigenos; fazer exames de agua, leite e outros produtos alimenticios;
realizar analises de carater fisico e bioquimico de bebidas, produtos industriais e produtos de origem vegetal
e animal; receber, identificar e preparar visceras ou qualquer outro material destinado a andlise toxicoldgica;
preparar provas para diagnésticos de doencas; executar exames histopatolégicos e bacterioscopicos; realizar
diagndsticos para microscopia e bacterioscopia; realizar reagdes soroldgicas, imunoldgicas por cultura e bioquimica;
realizar o escrutinio ou triagem de preparados citolégicos, sob orientacdo e responsabilidade de especialista da
area; colaborar na preparacéo técnica de esfregacos citoldgicos, incluindo coloracdo e montagem dos mesmos;
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preparar laminas microscépicas e meios de cultivo microbioldgicos; operar com instrumentos de laboratério; orientar
ou realizar a limpeza esterilizagdo de instrumentos de vidros e demais utensilios de laboratorio; preencher fichas
dos pacientes, fazer anotagbes nas fichas e demais documentos exigidos; elaborar e manter banco de dados
da area de sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

1.10 FISIOTERAPEUTA

DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo a execugdo de
trabalhos relativos a utilizacao de métodos e técnicas fisioterapicas para a reabilitacao fisica do individuo.

DESCRICAO ANALITICA: executar métodos e técnicas fisioterapicas prescritas pelo médico, com a finalidade de
auxiliar na restauracdo da capacidade fisica diminuida por doencas ou lesfes. A execuc¢do compreende a efetivacdo
final de uma prescricdo médica nos seus aspectos de movimentacao de paciente, manipulacdo de aparelhos e
supervisao de exercicios; executar métodos e técnicas fisioterapicas prescritas pelo médico, com a finalidade
de conservar ou desenvolver a capacidade fisica do paciente; esses métodos sdo executados em pacientes com
lesbes musculo-ostero-articulares, em fase de recuperacdo ou pacientes pneumol6gicos que necessitem
terapia fisica, juntamente com outra forma de terapia; estes servicos serdo executados em hospitais,
unidades, ambulatérios e secgdes proprias; informar ao médico e solicitar sua orientagdo sobre qualquer
manifestacdo que se acrescente ao quadro inicial sobre a evolucdo eventualmente desfavoravel no caso ou
gualquer aspecto que ndo se inclua na sua competéncia; participar de reunides de equipe relatando o tratamento
executado e a evolucdo observada; dar assessoria quanto a questdes relativas a sua competéncia; executar
outras tarefas semelhantes.

1.11 FONOAUDIOLOGO

DESCRICAO SINTETICA: Prestar assisténcia de fonoaudiologia, voltada a prevencéo, avaliacdo e terapia na area
de comunicacéo oral e escrita, voz e audicdo bem como aperfeicoamento dos padrdes da fala e da voz.

DESCRICAO ANALITICA : Atender consultas de fonoaudiologia em ambulatérios e unidades de satde ou onde for
designado, efetuando exames e assisténcia fonoaudidloga a servidores municipais, pacientes do SUS, estudantes,
criancas e populacdo em geral atendidas pelo Sistema Unico de Saude - SUS, Sistema de Assisténcia Social e
Sistema de Ensino Municipal. Preencher e assinar laudos de exames e verificacdo: Fazer diagnosticos em diversas
patologias fonoaudiol6gicas (dislalia, dislexia, disortografia, disfonia, problemas psicomotores, atraso de linguagem,
disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada caso; Prescrever exames laboratoriais. Atender a
populacao de um modo geral, diagnosticando enfermidades, medicando-os ou encaminhando-os, em casos especiais,
a setores especializados. Elaborar relatérios; Ajudar pessoas com problemas de gagueira, alteragces na articulacéo
dos sons da fala, distlrbio de voz, disfagia, alteracdo do padrdo respiratorio, alteracdo de musculatura orofacial,
alteracdo das funcdes de mastigacdo e degluticdo e deficiéncias auditivas; outras atividades afins e/ou que lhe forem
atribuidas.

1.12 MEDICO CLINICO GERAL

DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo trabalhos de defesa e
protecdo da salde do individuo, nas varias especialidades médicas, através de programas voltados para a saude
publica, tratamento clinico ou cirlrgico.

DESCRICAO ANALITICA : Prestar assisténcia médica, desempenhando as atribuicdes da profissdo; Preencher
relatorios necessarios a comprovacao de atendimentos; Atender consultas médicas em ambulatérios ou outros
estabelecimentos publicos municipais; Examinar funcionarios pulblicos para fins de licenca e aposentadoria;
Participar de juntas médicas; Examinar candidatos a auxilios; Fazer inspecdo médica para fins de ingresso no
servigco publico municipal; Fazer visitas domiciliares a servidores publicos municipais para fins de controle de faltas
por motivo de doenga; Preencher e assinar laudos de exames de verificacdo; Fazer diagnéstico e
recomendar a terapéutica indicada para cada caso; Prescrever dietéticos; Prescrever exames laboratoriais, tais
como: sangue, urina, raio X e outros; Encaminhar casos especiais a setores especializados; atender aos
familiares dos pacientes, informando-os sobre o paciente; Preencher a ficha individual do paciente; preparar
relatorios mensais relativos as atividades do cargo; Incentivar a vacinacgao e indicar medidas de higiene pessoal;
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Supervisionar o trabalho de enfermeiros; Participar de programas voltados para a saude publica em 100% (cem
por cento) dos servicos ambulatoriais prestados - SIA (Sistema de Informacdo Ambulatorial), de
acordo com o0s critérios estabelecidos pelo SUS, através de portarias e instrugdes normativas vigentes; e
Executar outras tarefas semelhantes, ou que lhes forem atribuidas.

1.13 MEDICO PSIQUIATRA

DESCRICAO SINTETICA: Atividades médicas de nivel superior, mediante a realizacdo de diagndsticos, orientacao,
promocdo e execucdo de pianos e programas preventivos, dirigidos a pacientes psiquiatricos/neuropsiquiatricos
em geral, internados ou em ambulatério e a seus familiares, sendo responsavel técnico pela prescricdo de
medicamentos aos pacientes atendidos pelo SUS.

DESCRICAO ANALITICA : Prestar assisténcia médica, desempenhando as atribuicdes da profissdo: Preencher
relatérios necesséarios a comprovacao de atendimentos; Atender consultas médicas em ambulatérios ou outros
estabelecimentos publicos municipais; Examinar funcionarios publicos para fins de licenca e aposentadoria;
Participar de juntas médicas: Examinar candidatos a auxilios; Fazer inspecdo médica para fins de ingresso no
servigo publico municipal; Diagnosticar, orientar e promover a execugdo de pianos e programas preventivos,
dirigidos a pacientes psiquiatricos/neuropsiquiatricos (criangas, adolescentes e adultos), e a seus familiares, através
de técnicas e métodos de exame e tratamento psicolégico e neuropsicolégico, visando propiciar condicbes de
escuta e inclusdo do enfoque psicoldgico: Realizar atendimento individual, grupal, visitas domiciliares, atividades
comunitarias, sessdes clinicas; implementar acdes para promogdo da saude: efetuar pericias, auditorias e
sindicancias médicas: desempenhar as atividades de assisténcia, promocdo e recuperacdo da salde e habilitacao
social de modo interdisciplinar; prestar assisténcia em salde mental ambulatorial e/ou hospitalar nos diversos
niveis primario, secundario e terciario; Proporcionar um tratamento que preserve e fortaleca os lacos familiares;
Realizar a elaboracéo do plano terapéutico individual (PTI); realizar o acolhimento dos pacientes; ser o responsavel
técnico pela prescricdo de medicamentos; adotar uma postura ética frente a equipe e aos pacientes do Sistema
Unico de Saude - SUS; outras atividades afins e/ou que lhe forem atribuidas.

1.14 NUTRICIONISTA

DESCRICAO SINTETICA: Planejar e executar servicos ou programas de nutricio e de alimentacdo em
estabelecimentos do municipio.

DESCRICAO ANALITICA : Planejar servicos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares de sadde publica,
educacdo e de outros similares; organizar cardapios e elaborar dietas; controlar a estocagem, preparacao,
conservacdo e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e
economicidade dos regimes alimentares; planejar e ministrar cursos de educacdo alimentar; prestar orientacdo
dietética por ocasido da alta hospitalar; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao
das atividades proprias do cargo; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profisséo, elaborar e manter banco de dados da area de sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou que

Ihe forem atribuidas.

1.15 PSICOLOGO

DESCRICAO SINTETICA: Planejar e executar atividades utilizando as técnicas psicolégicas aplicadas ao trabalho e
as areas escolares, educativas, assistenciais e de saude, com nas diversas unidades municipais e em clinica
psicoldgica.

DESCRICAO ANALITICA: realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso, readaptacdo e avaliacdo das
condicdes pessoais do servidor; proceder a andlise de fungdes sob ponto de vista psicoldgico; proceder o estudo e
avaliacdo dos mecanismos de comportamentos humanos para possibilitar a orientacdo, a selecdo e o
treinamento atitudinal no campo profissional e o diagnostico e terapia clinicos; fazer psicoterapia breve,
ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico; fazer exames de selegdo em criangas, para fins
de ingresso em instituicbes assistenciais, bem como para contemplacdo em bolsas de estudo; prestar
atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a alcodlicos E toxicobmanos;
atender criancas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de desajustes
familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais; formular hipoteses de trabalho para

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS 25

Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BORJA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico 01/2015

orientar as explora¢des psicologicas, médicas e educacionais; realizar pesquisas psicopedagdgicas, confeccionando
e selecionando o material psicopedagogico e psicolégico necessario ao estudo dos casos; realizar pericias e
elaborar pareceres; prestar atendimento a gestantes, as maes e criancas até a idade escolar e a grupos de
adolescentes em instituicbes comunitarias do municipio; manter atualizado o prontuario de cada caso estudado;
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; executar
tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo; elaborar e manter banco de
dados da area de sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

1.16 TERAPEUTA OCUPACIONAL

DESCRICAO SINTETICA: Executar atividades voltadas a prevencéo e ao tratamento de individuos portadores de
alteracdes cognitivas, afetivas, perceptivas e psicomotoras, decorrentes ou ndo de distlrbios genéticos, traumaticos
e/lou doencas adquiridas, através da sistematizacdo e utilizacdo da atividade humana como base em
desenvolvimento de projetos terapéuticos especificos.

DESCRICAO ANALITICA: Avaliar o paciente buscando identificar alteracdes nas suas fungbes praticas,
considerando sua faixa etaria e/ou desenvolvimento da sua formacéo pessoal, familiar e social. A base de suas
acoes compreende abordagens e/ou condutas fundamentadas em critérios avaliativos com eixo referencial
pessoal, familiar, coletivo e social, coordenadas de acordo com o processo terapéutico implementado, executando
atividades técnicas especificas de terapia ocupacional, no sentido do tratamento, desenvolvimento e reabilitacdo de
pacientes portadores de deficiéncias fisicas ou psiquicas; planejar e executar trabalhos criativos, manuais, de
mecanografia, Horticultura e outros, individuais ou em pequenos grupos, estabelecendo as tarefas de acordo com
as prescricdes médicas: programar as atividades diarias do paciente AVDs, orientando 0 mesmo na execucao
dessas atividades; elaborar e aplicar testes especificos para avaliar niveis de capacidade funcional e sua
aplicagdo: orientar a familia do paciente e a comunidade quanto as condutas terapéuticas a serem observadas
para sua aceitacdo no meio social; prestar orientacdo para fins de adaptacdo ao uso de értese e protese:
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucéo das atividades préprias do cargo; executar tarefas
afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo: outras atividades afins e/ou que lhe forem
atribuidas.

1.17 TESOUREIRO

DESCRICAO SINTETICA: Receber e guardar valores; efetuar pagamentos; executar outros servicos proprios de
tesouraria publica.

DESCRICAO ANALITICA : Receber e pagar em moeda corrente; receber, guardar e entregar valores; efetuar nos
prazos legais, os recolhimentos devidos, prestando contas; efetuar selagem e autenticacdo mecénica; elaborar
balancetes e demonstrativos do trabalho realizado e importancias recebidas e pagas; movimentar fundos; conferir
e rubricar livros; informar, dar pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da Tesouraria; endossar
cheques e assinar conhecimentos e demais documentos relativos ao movimento de valores; preparar comprovantes
relativos as operagdes da Tesouraria; preencher e assinar cheques bancarios; zelar pelos servicos de
seguranca da Tesouraria; receber e conferir os mapas (slips) de arrecadacdo das unidades arrecadadoras;
fazer servigcos de escrituracdo; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

2. NIVEL TECNICO

2.1 TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo a assisténcia
complementar a clientes e o desenvolvimento de acdes de enfermagem sob superviséo e orientacdo do Enfermeiro.

DESCRICAO ANALITICA: participar da Equipe de Enfermagem; assistir ao Enfermeiro: no planejamento,
programacéo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; na prestacdo de
cuidados de enfermagem em pacientes em estado grave; na prevencédo e controle das doencas transmissiveis
em geral e em programas de vigilancia epidemiolégica; na prevencao e controle sistematico da infeccéo
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hospitalar; na prevencéo e controle sisteméatico de danos fisicos que possam ser causados a pacientes
durante a assisténcia de saulde; na participacdo nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude
individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; na participagdo nos
programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e doencas profissionais e do
trabalho. auxiliar no atendimento a pacientes nas unidades hospitalares e de saude publica, sob supervisao;
orientar e revisar o auto-cuidado do cliente, em relagdo a alimentagdo e higiene pessoal; executar a higienizacéo
ou preparacdo dos clientes para exames ou atos cirlrgicos; cumprir as prescricbes relativas aos clientes;
zelar pela limpeza, conservacdo e assepsia do material e do instrumental; executar e providenciar a
esterilizacdo de salas e do instrumental adequado as intervengcdes programadas; observar e registrar sinais e
sintomas e informar a chefia imediata, assim como o comportamento do cliente em relacdo a ingestdo e
excrecdo; manter atualizado o prontuario dos pacientes; verificar temperatura, pulso e respiracdo, e registrar
os resultados no prontuario; ministrar medicamentos, aplicar imunizantes e fazer curativos; aplicar injecdes;
administrar solucfes parenterais previstas; alimentar, mediante sonda gastrica; ministrar oxigénio por sonda nasal,
com prescricdo; participar dos cuidados de clientes monitorizados, sob superviséo; realizar sondagem vesical,
enema e outras técnicas similares, sob supervisdo; orientar clientes a nivel de ambulatério ou de internacéo a
respeito das prescricdes de rotina; fazer orientagdo sanitaria a individuos, em unidades de saude; colaborar com
os enfermeiros no treinamento do pessoal auxiliar; colaborar com os enfermeiros nas atividades de promocéo e
protecéo especifica da salde; executar outras tarefas semelhantes ou que lhes forem atribuidas.

2.2 TECNICO EM INFORMATICA
DESCRICAO SINTETICA: Executar os servicos de manutencéo de equipamentos de informética e sistemas.

DESCRICAO ANALITICA: Prestar atendimento ao pessoal usuério de informatica de todas as repartices
municipais, quanto aos recursos de informatica: equipamentos, periféricos, meios de interligacdo, sistemas e
programas, com a finalidade de assegurar a sua correta operacdo, funcionamento e utilizacdo; executar servicos
de apoio e suporte técnico ao pessoal usuario de informatica de todas as reparticdes municipais, quando solicitado
ou necessario; efetuar copias, zelando pela seguranca dos arquivos; efetuar treinamentos em assuntos de
informética ao pessoal usuario das reparticdes municipais; executar procedimentos técnicos e servicos de
andlise de programagdo computacional; elaborar fluxogramas de programas, estruturar, elaborar os
programas executaveis, altera-los e torna-los operacionais, tendo dominio do sistema; conhecer e dominar a
instalacdo e manipulacéo de redes de computadores; conhecer o equipamento instalado e aplicativos mais usados;
possuir e dominar o conhecimento de pelo menos uma linguagem de programacéo, especialmente da
adotada pelo municipio; ter conhecimento de pelo menos um tipo de banco de dados; elaborar e manter banco de
dados da area de sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

2.3 TECNICO EM PROTESE DENTARIA
DESCRICAO SINTETICA: Atividades protéticas dentarias.

DESCRICAO ANALITICA : Confeccionar proteses buco maxilo facial, total ou parcial, superior e inferior, para os
pacientes do SUS atendidos pelo Laboratorio Regional de Protese Dentaria do Municipio de S&o Borja.

2.4 TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

DESCRICAO SINTETICA: Coordenar, implantar e supervisionar as normas de seguranca do trabalho.

DESCRICAO ANALITICA : Prestar assessoramento a todos os setores no que diz respeito as normas de seguranca
do trabalho, supervisionando e coordenando a implantacdo e observacao das mesmas; elaborar e manter banco de
dados da area de sua competéncia; outras atividades correlatas e/ou que |lhe forem atribuidas.

3. NIVEL MEDIO

3.1 AGENTE ADIMINISTRATIVO AUXILIAR

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos administrativos, datilograficos e de digitacdo, aplicando a legislacéo
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pertinente aos servicos municipais; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material e documentos,
atendimento ao publico, auxiliar em todas as atividades administrativas inerentes a administracéo publica.

DESCRICAO ANALITICA : Redigir, datilografar e digitar expedientes administrativos, tais como: memorandos,
oficios, informac®es, relatérios, certiddes e outros; secretariar reunides e lavrar atas; efetuar registros e célculos
relativos as areas tributarias, patrimoniais, financeiras, de pessoal e outras; auxiliar na elaboracdo de folhas de
pagamento de pessoal; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar arquivos
magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrbnicos; operar com maquinas, calculadora, leitora de
microfilmes, registradora e de contabilidade; auxiliar na escrituracdo de livros contabeis; elaborar
documentos referentes a assentamentos funcionais; realizar os servicos de protocolo, separacao, distribuicdo e
arquivamento de expedientes; obter informacdes e fornecé-las aos interessados; realizar coleta de precos de
materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar o recebimento, conferéncia, armazenagem e
conservagdo de materiais e outros suprimentos; participar em comisses de sindicAncia e processos
administrativos; auxiliar em todas as tarefas inerentes ao cargo de Agente Administrativo, executar e/ou auxiliar
em todas as atividades administrativas inerentes a administracdo publica; atendimento ao publico; outras
atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

3.2 AGENTE DE BIBLIOTECA

DESCRICAO SINTETICA: Coordenar e supervisionar as bibliotecas escolares e municipais.

DESCRICAO ANALITICA: arquivar e efetuar o controle de documentos; livros, periddicos, jornais e revistas,
manter atualizada toda a documentacdo e fichario da biblioteca; conservar, preservar e organizar de forma
sistematizada os livros escolares, assessorar os alunos e toda a comunidade escolar, em pesquisas, leituras e
trabalhos, motivar e orientar os alunos e a comunidade escolar, sobre obras, publicacdes, redacdo; atender
alunos, professores, pais e todos os seguimentos; coordenar acbes que visam fomentar a leitura; auxiliar
em atividades administrativas; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

3.3 AGENTE OPERACIONAL DE SAUDE

DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel médio, de relativa complexidade, envolvendo atendimento ao publico
em geral, bem como o estabelecimento de ligacéo entre diferentes setores da Secretaria de Salde, execucao de
trabalhos, datilograficos e de digitacdo; proceder a aquisicdo, guarda e distribuicdo de material e documentos,
atendimento ao publico, auxiliar em todas as atividades administrativas inerentes a administracéo publica.

DESCRICAO ANALITICA : Abrir e fechar portas e janelas das reparti¢cdes, no inicio e no término do expediente;
atender e efetuar ligacdes telefénicas; receber, orientar e encaminhar o publico; operar o sistema de informacdes
basicas de gerenciamento da unidade ambulatorial; abrir prontuérios, apds verificacdo da prova de residéncia
do usuério no municipio; conceder um cartdo de identificacdo ao usudrio; orientar o usuario do sistema da
necessidade de que a partir daquele momento, 0 mesmo devera trazer consigo o nimero do prontuario registrado na
cartdo sempre que tiver que fazer a utilizacdo do sistema; revalidar os cartdes, sempre que necessario; analisar
documentos relativos a prova de residéncia; distribuir consultas e encaminhar para exames médicos; preencher a
ficha de produtividade do profissional ou prestador de servigco; prestar informagcées ao publico sobre a
localizagcdo de pessoas ou dependéncias da Secretaria de Saude; agendar consultas e reconsultas; analisar as
requisicbes dos médicos e emitir guias de autorizacdo de exames e terapias, encaminhando os usuarios ao
servico de diagnéstico e terapia; receber, protocolar e entregar, ap6s a avaliacdo do médico revisor, os laudos
para encaminhamento de tratamentos fora de domicilio; supervisionar os servicos de limpeza e conservagéo
das instalacBes do prédio; manter vigilancia permanente nos locais de acesso ao publico, durante o expediente
das reparticdes; hastear e arriar o Pavilhdo Nacional; executar outras tarefas semelhantes, Redigir, datilografar
e digitar expedientes administrativos, tais como: memorandos, oficios, informacdes, relatorios, certiddes e outros;
secretariar reunides e lavrar atas; elaborar e manter atualizados ficharios e arquivos manuais; consultar e atualizar
arquivos magnéticos de dados cadastrais através de terminais eletrbnicos; operar com maquinas; separacao,
distribuicdo e arquivamento de expedientes; obter informacdes e fornecé- las aos interessados; realizar coleta de
precos de materiais que possam ser adquiridos sem concorréncia; efetuar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservacdo de materiais e outros suprimentos; participar em comissfes de sindicancia e

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS 28

Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BORJA/RS Edital de Abertura — Concurso Publico 01/2015

processos administrativos; auxiliar em todas as tarefas administrativas da Secretaria Municipal de Salde; outras
atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

3.4 ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO

DESCRICAO SINTETICA: Atividades de nivel médio, de certa complexidade, envolvendo a execucdo de servigos
relacionados com a higienizacdo do material, ambiente de trabalho e auxiliares de odontologia.

DESCRICAO ANALITICA: Proceder a desinfeccéo e esterilizacdo de materiais e instrumentos utilizados; realizar
procedimentos educativos e preventivos nos usuarios para o atendimento clinico, como evidenciacdo de placa
bacteriana, orientacbes a escovacdo com o uso do fio dental sob acompanhamento do THD; preparar o
instrumental e materiais para uso (sugador, espelho, sonda e demais materiais necessarios para o trabalho);
instrumentalizar o cirurgido dentista ou THD durante a realizacdo de procedimentos clinicos; cuidar da
manutencdo e conservacdo dos equipamentos odontoldgicos; agendar e orientar o0 paciente quanto ao retorno para
manutencdo do tratamento; acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de salde da
familia no tocante a saude bucal; realizar procedimentos coletivos com escovagdo supervisionada, evidenciagao
de placa bacteriana e bochechos fluorados na Unidade Basica de Salde da familia e espacos sociais
identificados; registrar no SIAB os procedimentos de sua competéncia realizados, todas as atividades atinentes a
profisséo veterinaria, bem com outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

3.5 ATENDENTE RECREACIONISTA

DESCRICAO SINTETICA: Dar atendimento pedagdgico e de recreacédo a criancas e adolescentes dentro da faixa
etaria estabelecida na legislagdo em vigor.

DESCRICAO ANALITICA : Efetuar atendimento direto a criancas em escolas de educacgdo infantil, centros de
bem-estar do menor: Assemas e Giamas; albergues e similares, responsabilizando-se pela higiene pessoal,
alimentacgédo, educacéo, recreacdo e cuidados basicos de salide das criangas e adolescentes; desempenhar com
zelo a funcéo, dando atencdo, carinho e orientacdo béasica de comportamento; cuidar das atividades recreativas
do grupo; proporcionar brincadeiras educativas e selecionar os brinquedos a serem utilizados de acordo com a
faixa etaria; auxiliar na arrumacdo e limpeza do local de trabalho a fim de manter perfeita higiene; outras
atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

3.6 FISCAL DE TRANSITO

DESCRICAO SINTETICA: Operar e executar a fiscalizacio relativa as normas do C6odigo de Transito Brasileiro no
gue corresponde ao Executivo Municipal.

DESCRICAO ANALITICA : Operar transito no sentido de proporcionar uma fluidez constante e ininterrupta,
utilizando para isso sinalizacdo e gestos regulamentares; exercer a fiscalizagdo das vias coletando dados para a
melhoria da sinalizacao existente, executar a fiscalizacdo do transito; autuar e providenciar a remocao de veiculos,
cabiveis pela infracao prevista no Cédigo Brasileiro de Transito; fiscalizar a fiel observancia do disposto no CBT,
advertindo e autuando quando houver infracBes; preenchendo as documenta¢gBes alusivas a infracdo de
transito, recibos de entregas de veiculos, termos de apreensao da Carteira Nacional de Habilitagdo, etc.; operar o
transito quando da realizacdo de eventos especiais, tais como shows, jogos de futebol, feiras, atividades
comunitarias, providenciar e manter o isolamento de locais de acidentes em via publica; providenciar desvios
de transito quando a via publica estiver intransponivel ou causando riscos a circulagdo, tais como:
inundacdes, incéndios, obras ou buracos; orientar e fiscalizar o transito de pedestres; utilizar corretamente o
uniforme previsto para funcdo; bem como zelar pela apresentacdo pessoal; portar os documentos e
equipamentos, utilizando-os corretamente, dirigir  veiculos e motos; orientar, inspecionar e exercer a
fiscalizagdo nos calcamentos e logradouros publicos, sinaleiras e demarcacdes de transito, verificar e registrar
irregularidades na sinalizac&o horizontal, vertical e semaféricas; auxiliar no planejamento e execucdo de trabalhos
técnicos na area de transito, registrar quaisquer irregularidades verificadas na areas suscetiveis de
fiscalizagdo pelo Municipio relativas ao transito; outras atividades correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.
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3.7 SECRETARIO DE ESCOLA

DESCRICAO SINTETICA: Exercer atividades burocraticas e administrativas em escolas municipais.

DESCRICAO ANALITICA: Efetuar o controle funcional e da efetividade dos professores e servidores da
escola; elaborar e coordenar todo e quaisquer documentos relacionados ao processo pedagdégico e a vida
escolar do educando; realizar digitacdo e datilografia; consultar e alimentar sistemas informatizados; redigir e
expedir oficios, avisos, etc.; arquivar e efetuar o controle de documentos; manter atualizada toda a documentacao
e fichario da escola; redigir atas; participar da organizacdo e execucao das atividades e festividades da escola de
maneira contributiva; transmitir, comunicar e entregar correspondéncias da escola; outras atividades correlatas
e/ou que lhe forem atribuidas.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1 COZINHEIRO

DESCRICAO SINTETICA: Preparar, cozinhar e servir alimentos; supervisionar, coordenar e responsabilizar-se pela
cozinha.

DESCRICAO ANALITICA : Responsabilizar-se pelos trabalhos da cozinha, zelando pela higiene e qualidade dos
alimentos; preparar dietas e refeicdes de acordo com cardapios; preparar lanches, sobremesas, café, suco, cha e
outros; encarregar-se de todos os tipos de cozimento em larga escala, tais como: vegetais, cereais, legumes e
carnes de variadas espécies; eventualmente fazer paes, biscoitos, sorvetes e artigos de pastelaria em geral; servir 0s
alimentos nos horarios determinados; encarregar-se da guarda e conservacdo dos alimentos; fazer o pedido e
controle de suprimentos de material necessario a cozinha e a preparacao dos alimentos; operar diversos tipos de
fogao, aparelhos e demais equipamentos de cozinha; distribuir, fiscalizar e orientar os trabalhos dos auxiliares; lavar
loucas e utensilios de cozinha; supervisionar os servicos de limpeza, zelando pela conservacao e higiene dos
equipamentos e instrumentos de cozinha; realizar outras atividades de limpeza e organizagdo; outras atividades
correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.

4.2 ELETRICISTA

DESCRICAO SINTETICA: Executar servicos atinentes aos sistemas de iluminacdo publica e redes elétricas,
instalacao e reparos de circuitos de aparelhos elétricos e de som.

DESCRICAO ANALITICA : Instalar, inspecionar e reparar instalacdes elétricas, interna e externa, luminarias e
demais equipamentos de iluminagdo publica, cabos de transmissao, inclusive os de alta tenséo; consertar
aparelhos elétricos em geral; operar com equipamentos de som, planejar, instalar e retirar alto-falantes e
microfones; proceder a conservacao de aparelhagem eletrdnica realizando pequenos consertos; reparar e regular
relégios elétricos, inclusive de controle de ponto; fazer enrolamentos de bobinas; desmontar, ajustar, limpar e
montar geradores, motores elétricos, etc; reparar buzinas, interruptores, relés, reguladores de tensao, instrumentos
de painel e acumuladores; executar a rebobinagem de motores; executar e conservar redes de iluminacdo dos
préprios municipais e de sinalizacdo; providenciar o suprimento de materiais e pecas necessarias a
execucdo dos servigos; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

4.3INSTALADOR HIDRAULICO

DESCRICAO SINTETICA: Montar, ajustar, instalar e reparar encanamentos, tubulagdes e outros condutos, assim
COMO Sseus acessorios.

DESCRICAO ANALITICA : Fazer instalagbes e encaminhamentos em geral; assentar manilhas; instalar condutores
de 4gua e esgoto; colocar registros, torneiras, sifées, pias, caixas sanitarias e manilhas de esgoto; efetuar
consertos em aparelhos sanitarios em geral; desobstruir e consertar instalagées sanitarias; reparar cabos e
mangueiras; confeccionar e fazer reparos em qualquer tipo de junta em canalizagBes, coletores de esgotos e
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distribuidores de agua; elaborar listas de materiais e ferramentas necessarias a execuc¢ao do trabalho, de acordo
com o projeto; controlar o emprego de material; examinar instalagdes realizadas por particulares; responsabilizar-
se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo; outras atividades
correlatas e/ou que |he forem atribuidas.

4.4 MECANICO ELETRICISTA

DESCRICAO SINTETICA: Reparar, substituir e ajustar pecas elétricas defeituosas ou desgastadas de veiculos,
maquinas, motores e outros; fazer vistoria elétrica em veiculos automotores, maquinas e equipamentos, conduzir
veiculos automotores quando no exercicio de suas fun¢des.

DESCRICAO ANALITICA : Reparar, substituir e ajustar pecas elétricas de veiculos, maquinas e equipamentos;
revisar, ajustar, desmontar e montar motores e pecas elétricas; reparar, consertar e reformar sistemas
eletrénicos, recondicionar, substituir e adaptar pecgas; consertar dinamos, alternadores, motores de partida, etc.,
vistoriar veiculos; prestar socorro elétrico a veiculos e maquinas; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execucdo das atividades proprias do cargo, conduzir veiculos automotores quando no exercicio
de suas funcdes, respeitado sua habilitacéo, outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas.

4.5 MOTORISTA

DESCRICAO SINTETICA: Conduzir e zelar pela conservacéo de veiculos automotores em geral.

DESCRICAO ANALITICA: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e
cargas; recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando
qualquer defeito porventura existente; manter os veiculos em perfeitas condicdes de funcionamento; fazer
reparos de emergéncia; zelar pela conservacédo do veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e
entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada; Promover o abastecimento de combustiveis, agua e
oleo; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras, buzinas e indicadores de
direcdo; providenciar a lubrificacdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria,
bem como a calibracdo dos pneus; outras atividades correlatas e/ou que |he forem atribuidas.

4.6 PEDREIRO

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos em alvenarias, concretos e outros materiais para a construgio e
reconstrucdo de obras e edificios publicos.

DESCRICAO ANALITICA: Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e reparar alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa,; fazer reboco; preparar e
aplicar caiac@es; fazer blocos de cimento; construir formas e armacdes de ferro para concreto; colocar telhas,
azulejos e ladrilhos; Armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos sanitarios, tijolos, telhas e outros; trabalhar
com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e outros materiais de construcdo; cortar pedras; armar
formas para a fabricacdo de tubos; remover materiais de construcdo; responsabilizar-se pelo material utilizado;
calcular orcamentos e organizar pedidos de material; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
execucao das atividades proprias do cargo; outras atividades correlatas e/ou que lhe forem atribuidas..

4.7 SERVENTE

DESCRICAO SINTETICA: Executar trabalhos rotineiros de limpeza em geral; ajudar na remocéo ou arrumacéo de
moveis e utensilios; auxiliar nos servigos de cozinha.

DESCRICAO ANALITICA: Fazer o servico de faxina em geral; remover o p6 de moveis, paredes, tetos,
portas, janelas e equipamentos; limpar escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; limpar banheiros e
toaletes; arrumar e trocar a roupa de cama; lavar e encerar assoalhos; lavar e passar vestuarios e roupas de
cama, mesa e banho; coletar lixo dos depésitos colocando-os nos recipientes apropriados; lavar  vidros,
espelhos e persianas; varrer patios; preparar e servir café e similares; auxiliar nos servigos de cozinha em
geral; fechar portas, janelas e vias de acesso; eventualmente, operar elevadores; operar maquinas fotocopiadoras,
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auxiliar na carga, descarga de veiculos, montagem de mdveis e equipamentos, outras atividades correlatas
e/ou que lhe forem atribuidas.

4.8 SERVICOS GERAIS

DESCRICAO SINTETICA: Realizar trabalhos bracais em geral com ou sem qualificacao.

DESCRICAO ANALITICA : Carregar e descarregar veiculos em geral; transportar, arrumar e levar mercadorias,
materiais de construcao e outros, fazer mudancas, proceder a abertura de valas; efetuar servicos de capina em
geral; varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos de vias publicas e proprios municipais; zelar pela conservagéo
e limpeza dos sanitérios; auxiliar em tarefas de construcdo, calcamentos e pavimentacdo em geral; auxiliar no
recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos;
manejar instrumentos agricolas; executar servicos de lavoura ou horta, (plantio, colheita, preparo de terreno,
adubacdes, pulverizacBes, etc.); aplicar inseticidas e fungicidas; cuidar de currais, terrenos baldios e pracas,
alimentar animais sob supervisao; proceder a lavagem de maquinas e veiculos de qualquer natureza, bem como a
limpeza de pegas e oficinas; conduzir ao local de trabalho equipamentos técnicos; executar tarefas auxiliares, tais
como: fabricacdo e colocacdo de cabos em ferramentas, montagem e desmontagem de motores, maquinas e
caldeiras; confeccdo e conserto de capas e estofamentos; operar, entre outras, maquinas de pequeno porte,
serras, cortador de grama, maquinas de fabricar telas de arame e similares; acender forjas; auxiliar servicos de
jardinagem; cuidar de arvores frutiferas; lavar, lubrificar e abastecer veiculos e motores; limpar estatuas e
monumentos; vulcanizar e recauchutar pneus e camaras; abastecer maquinas; auxiliar na preparacdo de asfalto;
zelar pelo funcionamento e limpeza de equipamentos utilizados ou em uso; cavar sepulturas e auxiliar no
sepultamento; executar e auxiliar em servicos de carpintaria, pintura, hidraulico e de pedreiro, outras atividades
correlatas e/ou que Ihe forem atribuidas.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

NO
- . N°
N°Minimo Minimo minimo NO
Componentes das Provas/ N°de Pontos/ | de Acertos de
Cargo . ~ ~ de Pontos
Carater (*) Questbes | Questédo p/ Acertos
Pontos | do total
Componente do
do total
Total
ngua}F_’ortuguesa © 10 2,50 )
Nivel Superior Informatica (C) 10 2,50 -
- Legislacéo (C) ' 20 50,00 100,00
e Técnico i - 10 2,50 -
Conhecimentos Especificos 10 5’50 05
(E/C) '
Lingua Portuguesa (C) 10 2,50 -
. . Informatica (C) 10 2,50 -
Nivel Médio Matemética (C) 10 250 ) 20 50,00 | 100,00
Legislacéo (C) 10 2,50 -
Nivel Lingua Portuguesa (C) 15 2,50 -
Fundamental | Matematica (C) 15 2,50 - 20 50,00 100,00
Completo Legislacéo (C) 10 2,50 -
(*) Carater: (C) Classificatério (E/C) Eliminatéri  o/Classificatorio.
ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE OUTRAS ETAPAS
o ni [0}
Componentes das N°de Pontos/ Sl N®.
Cargos Provas/ Carater (*) Questdes | Questao e POl Pontos
do total do total
Eletricista, Mecan_|co Eletricista e Prova Prética (E/C) i 60,00 100,00
Motorista.

(*) Carater: (E/C) Eliminatério/Classificatorio.
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ANEXO IV — FORMULARIO DE REQUERIMENTO —
PESSOAS COM DEFICIENCIA OU NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do candidato:

N° da inscri¢ao: Cargo:

Venho por meio deste, solicitar condic6es especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas
() Caderno de Prova ampliado (amplia¢éo padréo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

() Mesa para Cadeirante/Adaptada

() Sala climatizada

() Sala para Amamentacédo

() Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

() Tempo adicional de 1 hora

() Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador - prova eletrénica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrénica para a

leitura do caderno de prova.
() Uso de protese auditiva

() Outra adaptacdo: Qual?

Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com Cl D, junto a esse requerimento.
, de

de20 .

Assinatura do Candidato
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ANEXO V — LAUDO MEDICO PARA CANDIDATO QUE DESEJA CO NCORRER A RESERVA ESPECIAL DE
VAGA PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

INFORMACOES GERAIS

O candidato devera entregar o original deste laudo ou encaminha-lo para a FUNDATEC, conforme endereco e
horarios especificados neste Edital. O laudo médico devera estar em conformidade com as exigéncias do item 2.2.2.3
do Edital:

a) ter data de emissédo de, no maximo, UM ANO antes da publicagéo deste Edital;
b) constar o nome e 0 nimero do Documento de Identificacdo do candidato;

c) descrever a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, bem como, aprovavel causa da mesma, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doengas (CID 10);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de orteses, préteses ou adaptacgdes;

e) no caso de deficiente auditivo, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de audiometria recente
realizada até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes;

f) no caso de deficiente visual, o Laudo devera vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em AO
(ambos os olhos), patologia e campo visual, realizada até 06 (seis) meses anteriores ao ultimo dia das inscri¢des.

g) O laudo devera ser legivel e conter o nome do médico, a assinatura, e, ainda, o numero do CRM desse
especialista na area de deficiéncia/doenca do(a) candidato(a) e o carimbo; caso contrario, o laudo néo tera validade.
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MODELO — LAUDO MEDICO:

O(a) candidato(a)

Documento de Identificacédo n° (RG): CPF ne

, foi submetido (a) nesta data, a exame clinico sendo identificada a

existéncia de DEFICIENCIA

a) DEFICIENCIA FiSICA ()

() Paraplegia () Triplegia () Paraparesia () Triparesia
() Monoplegia () Hemiplegia () Monoparesia () Hemiparesia
() Tetraplegia () Tetraparesia () Paralisia Cerebral

() Amputacao ou Auséncia de Membro

b) DEFICIENCIA AUDITIVA ():

() Surdez moderada: apresenta perda auditiva de 41 (quarenta e um) a 55 (cinqiienta e cinco) decibéis;
() Surdez acentuada: apresenta perda auditiva de 56 (cinqlienta e seis) a 70 (setenta) decibéis;

() Surdez severa: apresenta perda auditiva de 71 (setenta e um) a 90 (noventa) decibéis;

() Surdez profunda: apresenta perda auditiva acima de 90 (noventa) decibéis.

c) DEFICIENCIA VISUAL ():

() Cegueira: quando ndo ha percepcao de luz ou quando a acuidade visual central € inferior a 20/400P (0,05WHO),

ou ainda quando o campo visual é igual ou inferior a 10 graus, ap6s a melhor correcdo, quando possivel;

() Visao subnormal: quando a acuidade visual é igual ou inferior a 20/70P (0,3 WHO), apés a melhor correcéo.
() Visdo monocular.

d) DEFICIENCIA MENTAL ():

A deficiéncia mental caracteriza-se por apresentar o funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestacdo anterior a idade de 18 anos aliado a limitagdes associadas a duas ou mais areas da conduta
adaptativa ou da capacidade do individuo em responder adequadamente as demandas da sociedade no que tange a:
comunicacao, cuidados pessoais, habilidades sociais, desempenho na familia e comunidade, ou independéncia na

locomocéo, saude, seguranca, escola e lazer.

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENGCAS (CID 10) DA PATOLOG IA:

Possivel Causa:

Idade de inicio da doenca: Idade Atual:

Informar o grau ou nivel da deficiéncia:
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Necessidades de Condi¢Bes Especiais para o Dia de P rova:

() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento da grade de respostas
() Caderno de Prova ampliado (ampliacdo padrdo A3)
() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Guia intérprete

() Intérprete de Libras

() Ledor

() Leitura labial

() Mesa para Cadeirante/Adaptada

() Sala climatizada

() Sala para Amamentacéo

() Sala préxima ao banheiro

() Sala térrea ou acesso com uso de elevador

() Sistema de Leitura de Texto (JAWS)

() Tempo adicional de 1 hora

() Uso de cadeira acolchoada ou uso de almofada

() Uso de computador - prova eletronica: possibilidade de ampliacdo da fonte ou uso da lupa eletrénica para a leitura
do caderno de prova.

() Uso de protese auditiva

() Outra adaptacdo: Qual?

Data da emissao deste Laudo:

Nome do médico/Especialidade/CRM/Carimbo

FUNDATEC Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012 CEP 91410-000 Porto Alegre — RS 37

Informagdes: On-Line www.fundatec.org.br ou Fone (51) 3320-1016




