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CONCURSO PUBLICO N2 001/2018
EDITAL NORMATIVO COMPLETO

“DISPOE SOBRE ABERTURA DE INSCRICAO PARA O CONCURSO PUBLICO N2 001/2018”

1 DAS ESPECIFICACOES

1.1 A CAMARA MUNICIPAL DE POLONI, Estado de S3o Paulo, faz saber e torna publica a abertura de inscricdes para o
CONCURSO PUBLICO N2 001/2018, para o preenchimento do emprego vago abaixo relacionado, dos que vierem a vagar
ou que forem criados na Camara Municipal, durante a vigéncia do presente certame, providos pelo Regime juridico da
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, o qual se regera pelas instrugdes especiais contidas neste Edital e demais
disposicGes legais vigentes.

1.2 A divulgacdo oficial do inteiro teor deste Edital e dos demais editais, relativos as etapas deste Concurso Publico dar-se-

do com a afixacdo no Quadro de Publica¢gdes da Cadmara Municipal de Poloni e/ou seus extratos serdo publicados em
Jornal de circulagdo no Municipio e no site da Camara Municipal de Poloni no endereco www.camarapoloni.sp.gov.br e
no site da GL Consultoria no endereco www.glconsultoria.com.br.

2 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Este certame terd a execu¢do técnico-administrativa da GL CONSULTORIA EM DESENVOLVIMENTO SOCIAL E AGAQ

EDUCATIVA S/S LTDA.
2.2 Afiscalizagdo e organizagdo do Concurso Publico n? 001/2018 da Camara Municipal de Poloni, estara a cargo da Comisséo
Fiscalizadora e Comissdo Organizadora do Concurso Publico nomeadas exclusivamente para este fim.

2.3 A validade deste concurso sera de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo havendo

necessidade, conveniéncia e interesse da Camara municipal.

2.4 Toda mencdo a horarios utilizados neste e demais editais referentes ao certame terdo como base o horario de Brasilia/DF.

3 DO EMPREGO

3.1 O Concurso Publico destina-se ao provimento de vaga no Emprego descrito abaixo:

EMPREGO VAGAS CARGA HORARIA SEMANAL REFERENCIA SALARIO BASE ESCOLARIDADE E PRE-REQUISITOS INSCRICAO
Assessor Parlamentar 01 20 D RS 4.251,52 Curso superior em Direito (bacharel) RS 80,0

3.2 Os ocupantes das fungdes ficardo sujeitos a prestacdo das cargas hordrias mencionadas e serdo exercidas de acordo
com as recomendacdes, necessidades e conveniéncias da Camara Municipal de Poloni.

3.2.1 As atribuig®es inerentes ao Emprego serdo as constantes no ANEXO Il — ATRIBUICOES INERENTES AO EMPREGO.

4 DAS INSCRICOES

4.1 A inscricdo neste Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e tacita aceitacdo pelo candidato, das
condicdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

411 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital completo deste certame e certificar-se de que esta
de acordo com suas disposicdes e de que preenchera todos os requisitos exigidos.

4.1.2 O candidato é o Unico responsavel pelas declara¢des prestadas, sendo que, constatadas divergéncias insanaveis ou que
provoquem prejuizo a outros candidatos quanto aos dados constantes no formulério de inscricdo, a qualquer tempo,
sujeitard o cancelamento da inscri¢gdo, assim como anulacdo de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de
eventuais acdes legais.

4.1.3 N&o serdo deferidas inscri¢Ges via internet, ndo recebidas por falhas em computadores, congestionamento de linhas,
preenchimento incorreto de dados no formulario de inscricdo ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a concretizacdo da inscricdo.

4.2 Para efetuar a inscri¢do é imprescindivel que o candidato possua o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e Registro Geral (RG
— Documento de Identidade).

4.3 As inscricGes serdo realizadas exclusivamente pela internet, conforme procedimento a seguir:

43.1 A inscrigdo devera ser efetuada no periodo entre a Oh (zero hora) do dia 8 DE OUTUBRO e 23h59 (vinte e trés horas e
cinquenta e nove minutos) do dia 18 DE OUTUBRO de 2018 (horério de Brasilia/DF) através de formulario especifico
disponivel na pagina eletronica da GL Consultoria (www.glconsultoria.com.br).

43.1.1 Para inscrever-se o candidato deverd sequencialmente: acessar o site www.glconsultoria.com.br, localizar o local
indicado para inscricdo neste concurso publico, preencher corretamente o formuldrio de inscrigdo, imprimir o boleto
bancario e efetuar o pagamento referente a inscricdo na rede bancéria.

4.3.1.2 Todo valor arrecado com as inscricdes serdo destinados ao Municipio de Poloni/SP.
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A devolucdo do valor referente a inscricdo somente ocorrera se o Concurso Publico n2 001/2018 da Camara Municipal
de Poloni ndo se realizar.

Sdo condigGes para investidura no Emprego que serdo averiguados por ocasido da posse:

Ser brasileiro nato ou naturalizado;

Ter no minimo 18 anos de idade na data da posse;

Haver cumprido as obrigacGes com o servigo militar, em sendo do sexo masculino;

Estar em gozo de seus direitos politicos;

Os candidatos que necessitarem de prova especial deverdo requeré-las no ato da inscri¢do; os candidatos que ndo o
fizerem até o periodo previsto da inscrigdo, ndo terdo sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

O atendimento as condig¢des solicitadas ficard sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Cabera a Comissdo do Concurso Publico decidir sobre a regularidade e deferimento das inscrigdes.

As inscricOes, eventualmente indeferidas, serdo divulgadas através de Edital que sera afixado no Quadro de PublicacGes
da Camara Municipal de Poloni e publicado em Jornal do Municipio.

Da publicacdo do indeferimento das inscrigOes, fica assegurada ao candidato interposi¢do de recurso no prazo de 03
(trés) dias, a contar da data de publicacdo.

Caberd a Comissdo Fiscalizadora e Julgadora julgar os pedidos de recursos no prazo de até 05 (cinco) dias.

Interposto o recurso e ndo julgado no prazo de 05 (cinco) dias, o candidato poderd participar, condicionalmente, das
provas que se realizarem, até a decisdo do recurso, permanecendo no Concurso, se esta Ihe for favoravel, e dele sendo
excluido, se contraria.

A qualquer tempo, poder-se-a anular inscricdo, prova ou nomeacdo do candidato, desde que sejam verificadas
falsidades de declaracGes e/ou irregularidades nas provas ou nos documentos apresentados.

Das inscrigOes para candidatos portadores de deficiéncia

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituigdo Federal e na Lei n? 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo para o emprego em
Concurso Publico, cujas atribui¢des sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

Somente havera reserva, e consequente convocacdo de candidatos, para vagas para pessoas portadoras de deficiéncia
no teor e nos percentuais exigidos por lei.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no artigo 42
do Decreto Federal n2 3.298/99 e altera¢es do Decreto Federal n2 5.296/04.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a no Formuldrio de
Inscricdo, e ainda devera postar em carta registrada, até o Ultimo dia Util do periodo de inscri¢do, a GL Consultoria,
Municipio de Bady Bassitt, CEP 15115-000, Caixa Postal n® 121 os documentos a seguir:

Laudo médico, (original ou cépia autenticada), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, informando também, o seu nome, documento
de identidade (RG), nimero do CPF e opgdo de Emprego.

Em cumprimento ao disposto no artigo 37, Inciso VIl da Constituicdo Federal, Artigo 52, § 22 da Lei Federal n28.112/90,
bem como na forma do Decreto Federal n2 3.298/99, as pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o percentual
de 5% (cinco por cento) das vagas do Concurso Publico, assim como das que surgirem ou forem criadas durante o prazo
de validade do concurso.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto n? 3.298/99,
particularmente em seu artigo n? 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condicGes com os demais
candidatos, no que se refere a: contetdo das provas, avaliagdo, critério de aprovacdo, hordrio, local de aplicacdo das
provas e nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo n2 40,
paragrafos 12 e 29, deverdo ser requeridos por escrito durante o periodo das inscri¢des.

Os candidatos que necessitarem da prova especial (BRAILE ou AMPLIADA) deverdo requeré-la no momento da inscrigdo.
Os candidatos que ndo o fizerem, seja qual for o motivo alegado, ndo terdo a prova especial preparada.

Os Deficientes Visuais “cegos” somente prestardo as provas mediante leitura através do sistema BRAILE, e suas
respostas deverdo ser transcritas também em BRAILE. Sendo que os referidos candidatos deverdo levar, para esse fim,
no dia da aplicacdo das provas REGLETE E PUNCAO OU MAQUINA ESPECIFICA.

Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, desde que requeridas no momento da inscricdo,
com tamanho de letra correspondente a corpo até 20.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscricdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste
edital, serdo considerados como ndo portadores de deficiéncia.

A publicacdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira a pontuacdo de todos
os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes ultimos.
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Sera eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de Inscricdo, ndo seja
constatada.

O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo ndo declarar essa condi¢cdo, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagdo.

Apds a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de readaptacdo,
licenca por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

DAS PROVAS

Este Concurso Publico constara somente da realizagdo de PROVA ESCRITA.

A PROVA ESCRITA terd carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO, com questBes objetivas, de multipla escolha,
compativeis com o nivel de escolaridade, com a formagdo académica exigida e com as atribuicdes do emprego.

Todos os inscritos neste concurso realizardo a Prova Escrita.

Serdo considerados APROVADOS na Prova Escrita os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50%
(CINQUENTA POR CENTO).

Somente serd admitido a prestacdo das provas o candidato que comprovar, no ingresso, sua Identidade e Inscricdo,
mediante os documentos habeis.

Serdo dispensados de comprovar a inscrigdo os candidatos que configurarem nas listas de candidatos.

O candidato somente podera retirar-se do local de aplicacdo da Prova Escrita, apds 60 (SESSENTA) MINUTOS do inicio
da mesma, salvo em caso de extrema necessidade, desde que acompanhado por um fiscal e autorizado pelo fiscal de
sala.

Durante as provas ndo serdo permitidas consultas bibliogréficas de qualquer espécie; utilizacdo de maquina calculadora,
agendas eletrdnicas ou similares, telefone celular, bip, walkman ou qualquer material que ndo seja autorizado e
estritamente necessdrio para a realizagdo das provas.

Sera automaticamente DESCLASSIFICADO do Concurso Publico o candidato que:

Apresentar-se ap0ds o hordrio estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

Ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

N&o apresentar a documentacédo de identificacdo exigida;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

Lancar mdo de meios ilicitos para executar as Provas;

Comunicar-se de qualquer modo com outro candidato durante a realizagdo das Provas;

Estiver fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico ou de comunicagdo (bip, agenda eletrénica, walkman,
receptor, gravador, pager, telefone celular, notebook, palmtop, smartphones, reldgio digital, ou outros equipamentos
similares);

Né&o devolver integralmente o material recebido;

Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

Agir com incorrecdo ou descortesia para com qualguer membro da equipe encarregada da aplicacdo das Provas.
Permanecer sem prévia autoriza¢do dentro do local de realizagdo das provas.

Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares,
equipamentos eletrdnicos deverdo ser acomodados em local a ser indicados pelos fiscais de sala, onde deverdo
permanecer durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova.

Os candidatos ndo poderdo entrar no local de realizacdo das provas portando qualquer tipo de arma de fogo,
instrumento perfuro cortante, substancias entorpecentes, etc. sob pena de eliminagdo do concurso publico.

Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato antes do inicio das provas.

O candidato que, eventualmente necessitar alterar algum dado constante do Formulario de Inscricdo ou fazer alguma
reclamacgdo ou sugestdo, devera procurar o Fiscal de Coordenagdo no local em que estiver prestando a Prova, que
deverd ser constato na FOLHA DE OCORRENCIA.

Os candidatos deverdo comparecer, no minimo, com 30 (TRINTA) MINUTOS DE ANTECEDENCIA ao horario marcado para
o inicio das Provas, apds o que os portdes poderdo ser fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

Ndo haverd sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para realiza¢do das provas.

DA PROVA ESCRITA

A PROVA ESCRITA sera realizada no Municipio de Poloni e a aplicacdo estd prevista para o dia 18 DE NOVEMBRO DE
2018, DAS 09H AS 12H na Escola Estadual Alice Sales Cunha Professora, localizada a Rua José Poloni, n® 1312, Centro,
Poloni/SP.

A data de realizacdo da Prova Escrita poderd ser previamente alterada em razdo do ndmero de inscritos e
disponibilidade dos locais de aplicacdo.
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Sdo convocados para a PROVA ESCRITA todos os candidatos inscritos no Concurso Publico.

A PROVA ESCRITA constara de 40 (quarenta) questdes de teste de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas, sendo
somente 01 (uma) a correta, avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 40,00 (quarenta) pontos, sendo que cada questdo
valera o correspondente a 1,00 ponto.

As questGes serdo assim distribuidas:

BLOCO COMUM — 15 Questdes BLOCO ESPECIFICO — 25 Questdes
Lingua Portuguesa Matematica (Raciocinio légico) Conhecimentos Especificos
10 Questdes 05 Questdes 25 Questdes

O Contetido Programatico da Prova Escrita serd o constante no ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO deste edital.

O candidato lerd as questées no Caderno de Questdes e marcara suas respostas na Folha de Resposta Intermediaria.
Ao terminar, o Candidato solicitard a Folha de Respostas Definitiva, para a qual transcrevera, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta, as respostas anteriormente assinaladas no Caderno de Questdes.

A Folha de Respostas Definitiva deverd ser entregue ao fiscal apds seu preenchimento. O Caderno de Questdes ficard
com o candidato.

Né&o serdo computadas questdes ndo respondidas ou que contenham emenda ou rasura, ainda que legivel, ou mais de
uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta, bem como as que tenham sido respondidas a lapis.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente em fungdo dos pontos obtidos na Prova Escrita.

Na hipdtese de igualdade de nota final terd preferéncia o candidato que, nessa ordem, tiver:

Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei Federal n2 10.741, de 12 de Outubro de 2003
(Estatuto do Idoso).

Maior nimero de pontos obtidos nas Quest&es de Conhecimento Especifico.

Maior idade.

Persistindo o empate serd realizado sorteio em sessdo publica.

DOS RECURSOS

O prazo para interposicdo de recurso se iniciard a partir da ocorréncia do fato que lhe deu origem, a contar do dia

seguinte da divulgacdo do evento em jornal no qual o Cdmara Municipal de Poloni divulga seus atos oficiais, em seu site

oficial e no site da GL CONSULTORIA e da seguinte forma:

Para recurso referente ao edital de abertura, gabarito, notas das provas, resultados das provas e de classificacdo final:

02 (DOIS) DIAS CORRIDOS a contar do dia seguinte da divulgagdo no site.

Somente serdo considerados os recursos interpostos dentro do prazo estipulado para a fase a que se referem.

Para a interposicdo de recurso referente ao edital de abertura, gabarito, notas das provas, resultados das provas e de

classificacdo final, o candidato deverd, OBRIGATORIAMENTE, dentro do prazo estipulado, acessar o endereco eletronico

www.glconsultoria.com.br, preencher o formulario préprio disponibilizado para recurso e envid-lo via internet, devendo

o candidato utilizar um formulario para cada questédo no caso de recurso contra o gabarito.

Serdo liminarmente indeferidos os recursos:

a) Que ndo estiver devidamente fundamentado ou ndo possuir argumentagdo Idgica e consistente que permita sua
adequada avaliagdo;

b)  Que for apresentado fora do prazo a que se destina ou relacionado a evento diverso;

c) Interposto por outra via, diferente da especificada neste Capitulo;

d) Que apresentar contestagdo referente a mais de uma questdo no mesmo formuldrio, devendo o candidato utilizar
um formuldrio para cada questdo, objeto de questionamento.

e)  Cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

f) Que esteja em desacordo com as especificagbes contidas neste Capitulo e nas instrugbes constantes dos Editais de
divulgagdo dos eventos.

g) Que ndo disser respeito a fase a que se destina.

Ndo havera segunda instancia de recurso administrativo; reandlise de recurso interposto ou pedidos de revisdo de

recurso.

Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos presentes a prova

independente de terem recorrido.

Caso haja alteragdo no gabarito divulgado por forga de impugnacg&es ou correcgdo, as provas serdo corrigidas de acordo

com as alteragdes promovidas, considerando-se as marcagdes feitas pelos candidatos na(s) alternativa(s) considerada(s)

correta(s) para a questdo.
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A anulacdo de questdo ndo acarreta atribuigdo de pontos adicionais, além daqueles a que o candidato prejudicado tem
direito.

No caso de procedéncia de recurso interposto dentro das especificages, poderd eventualmente haver alteracdo dos
resultados obtidos pelo candidato em qualquer etapa ou ainda poderd ocorrer a desclassificagdo do mesmo.

Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo estabelecido e que possuirem fundamentacdo e
argumentacdo légica e consistente, que permita sua adequada avaliacdo.

N&o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

O gabarito divulgado poderd ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos e as provas objetivas serdo corrigidas de
acordo com as alteragdes promovidas.

Os extratos das decisGes referentes aos Recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, através de publicagdo em
jornal no qual a Cdmara Municipal de Poloni publica seus atos oficiais e divulgados nos sites www.glconsultoria.com.br
e www.camarapoloni.sp.gov.br.

As respostas detalhadas serdo disponibilizadas ao candidato que interpds recurso através da “Area do Candidato” no
site www.glconsultoria.com.br.

A interposicdo de recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do Processo Seletivo Publico.

Em hipdtese alguma havera revisdo de recurso.

DA NOMEAGCAO

Sao condigGes para a contratagdo:

Ser Brasileiro nato ou naturalizado, e se estrangeiro, gozar de prerrogativas legais em vigor.

Possuir 18 anos completos na data da inscrigdo.

Estar quite com as obriga¢des militares, quando for o caso.

Estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais.

N&o haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidades incompativeis com o servigo publico.

N&o ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 75 anos.

Possuir escolaridade exigida para o Emprego que se inscreveu.

A convocacdo para admissdo dos candidatos aprovados e classificados sera de inteira responsabilidade da Camara
Municipal de Poloni, e obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos.

O candidato convocado que ndo comparecer ou desistir da escolha, terd exaurido seus direitos no concurso.
Processada a escolha de vaga pelo candidato ou seu procurador, ndo sera permitida a desisténcia para nova escolha,
sob qualquer pretexto.

Para efeito de nomeacdo, fica o candidato convocado responsavel por apresentar no prazo estabelecido pelo setor
competente da Camara Municipal de Poloni, além de outros possivelmente exigidos em razdo das circunstancias que
envolveram a respectiva participagdo no presente certame, os seguintes documentos:

Copia do titulo eleitoral;

Copia do Ultimo comprovante de votacdo;

Copia da cédula de identidade — R.G.;

Copia do cadastro de pessoa fisica — C.P.F.;

Copia do PIS ou PASEP;

Copia da Certiddo de Nascimento se solteiro ou Certiddo de Casamento se casado;

Copia do certificado comprobatério de situagdo militar para pessoas do sexo masculino com idade entre 18 e 45 anos;
Copia da Carteira de Trabalho (pagina da fotografia e verso);

Copia e original para verificacdo do Comprovante de Nivel de Escolaridade exigido no edital do concurso publico para
o exercicio do Emprego ou superior pertinente.

Numero de conta bancéria individual aberta junto ao banco determinado pela Camara Municipal de Poloni;

Copia do comprovante de endereco;

Copia da(s) Certiddo(des) de Nascimento(s) do(s) dependente(s) menor(es) de 21 anos ou incapazes;

Original da Certiddo de Distribui¢cGes Criminais.

Original do Atestado de Satude Ocupacional — Exame Admissional;

Original preenchido da “Declaracdo quanto ao exercicio, ou ndo, de outro cargo, emprego ou funcdo publica” conforme
modelo cedido pela Cdmara Municipal de Poloni.

A classificacdo do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade da nomeacdo pela Camara Municipal de Poloni, o que
ocorrerd de acordo com as reais necessidades.

A aprovacdo em Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacado, ficando a concretizagao
desse ato condicionado a observancia das disposi¢cdes legais pertinentes, do exclusivo interesse, necessidade,
conveniéncia e da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo de validade do Concurso.


http://www.glconsultoria.com.br/
http://www.camarapoloni.sp.gov.br/
http://www.glconsultoria.com.br/

10
10.1

102.2

10.3

10.4

10.5

1051

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

CAMARA MUNICIPAL DE POLONI

51.3 319/0001- -mail; camara@q r«)lllrl)/llullw;l ]1\\/hr
nL A RU| BARBOSA, 274 - CENTRO - FONE/FAX: (17) 3819-1658

CEP 15180-000 - POLONI - SF

e ——

DAS DISPOSIGOES FINAIS

A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instru¢cdes e na aceitacdo das condi¢cdes do
Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades na documentacdo, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em
especial por ocasido da contratagdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo
das demais medidas a serem tomadas, inclusive, as de natureza, administrativa, civil e criminal.

O acompanhamento das publicacBes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informagdes relativas ao resultado do
Concurso Publico.

A Camara Municipal de Poloni reserva-se o direito de homologar este concurso observando o término de todas as
etapas dos mesmos.

Depois de decididos todos os eventuais pedidos de revisdo de nota serd publicado o Resultado Final, a partir do qual
podera ser interposto recurso no prazo de até (02) dois dias, desde que se constate eventual irregularidade ou
pretericdo de formalidade substancial.

No caso do item anterior, eventuais recursos deverdo ser julgados mediante decisdo fundamentada no prazo de até
(10) dez dias, de sua interposicdo.

As Folhas de Respostas Definitivas poderdo ser incinerados 120 (cento e vinte) dias apds a homologacdo do presente
Concurso Publico, exceto aquelas para as quais foram apresentados recursos ainda ndo julgados.

Né&o sera fornecido documento comprobatdrio de participagdo ou classificacdo no presente Concurso Publico, valendo
para esse fim a publicacdo no jornal.

A validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos contados da data de Homologacéo Final dos Resultados
Finais, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério do Presidente da Camara Municipal de Poloni, para
preenchimento de Emprego vagos e dos que vierem a vagar na sua vigéncia.

A Camara Municipal de Poloni e a G.L. Consultoria em Desenvolvimento Social e Agdo Educativa S/S Ltda., ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este Concurso.

As disposicGes deste Edital poderdo ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o fato respectivo,
através da publicacdo de Edital correspondente.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
POLONI-SP, 02 DE OUTUBRO DE 2018.

EVANEDIR PAZETO

Presidente da Camara Municipal de Poloni
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

[.I BASE COMUM

LINGUA PORTUGUESA: Compreens3o e interpretacdo de texto. Reconhecimento de tipos e géneros textuais. Fonética e fonologia. Emprego
das classes de palavras. Sintaxe da oragdo e do periodo. Semantica. Ortografia oficial. Acentuacdo gréfica. Pontuagdo. Concordancia verbal e
nominal. Regéncia. Crase. Coesdo e coeréncia. Elementos de comunicagdo. FungBes da linguagem. Figuras de linguagem.

MATEMATICA (RACIOCINIO LOGICO): Operacdes elementares com nimeros inteiros e fracionarios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divis3o,
potenciacdo e radiciagdo. Multiplos e divisores. / EquagBes do primeiro e segundo graus e sistemas de equag¢des do primeiro grau/ Razdo e
proporc¢do: regra de trés simples, composta, regra de sociedade, divisdo em partes proporcionais. / Porcentagens e juros simples. / Geometria
plana e espacial. / Ldgica sentencial: proporg¢des, argumentacdo, equivaléncias e negacdes. / Quantificadores e diagramas légicos. / Logica
organizacional e ordenacdo. / Sequéncias ldgicas.

1.l CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

LEGISLAGAO ESPECIFICA:
Regimento Interno da Camara Municipal de Poloni e suas alteragGes.
Disponivel em: http://camarapoloni.sp.gov.br/Uploads/Arquivos/regimento-interno-034-1991.pdf

Lei Organica do Municipio de Poloni e suas alteragGes. (Vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de Inscrigdes).
Disponivel em: http://camarapoloni.sp.gov.br/Uploads/Arquivos/lei_organica.pdf

DIREITO: Considerar-se-3o a legislagdo e as Sumulas do Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de Justica, vigentes até a data da
publicagdo do Edital de Abertura de Inscri¢des.

Direito Constitucional: Poder Constituinte. Constituicdo: conceito, concepgdes, classificagdo e elementos. Normas constitucionais: conceito,
forma, conteldo, finalidade, estrutura ldgica, classificagdes, eficacia e aplicabilidade. Hermenéutica constitucional: especificidades,
elementos de interpretagdo, principios metddicos. Controle de constitucionalidade: a supremacia da Constitui¢do; vicio e sangdo de
inconstitucionalidade; origens e evolugdo histérica do controle; modalidades de controle; efeitos subjetivos e temporais da declaragdo de
inconstitucionalidade e de constitucionalidade. Modificagdo formal da Constituicdo: poder reformador e suas limitagdes. Modificagdo
informal da Constituigdo: mutaces constitucionais. Principios constitucionais: conceito, natureza juridica, aplicagdo e fung¢des. Principios
constitucionais fundamentais: predAmbulo da Constituicdo; republica, federagdo, estado democratico de direito e separagdo de poderes.
Objetivos e fundamentos do Estado Brasileiro. Principios reitores das relagdes internacionais do Pais. Direitos e garantias fundamentais:
conceito, evolugdo, caracteristicas, fungdes, titularidade e destinatdrios. Colisdes de direitos fundamentais. Principios e regras na aplicagdo
dos direitos fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos em espécie. Prote¢do judicial dos direitos fundamentais: as acdes
constitucionais. Direitos sociais. Direitos de nacionalidade. Direitos politicos. Partidos politicos. Organizacdo politica do Estado: a) Estado
Federal: conceito, formagdo, evolugdo e caracteristicas; b) Federagdo brasileira: componentes, reparticdo de competéncias e intervengdes
federal e estadual. Unido: natureza juridica, competéncias e bens. Estados federados: natureza juridica, competéncias, autonomia, capacidade
de auto-organizagdo e seus limites; Constitui¢cdo Estadual e seus elementos. Organizagdo administrativa do Estado: a) Administragdo Publica:
nogdo, principios, normas e organizagdo; b) servidores publicos civis e militares: regime juridico constitucional. Organizagdo funcional do
Estado: a) principio da separac¢do dos poderes: esséncia, evolucdo e significado na atualidade; b) controles interorganicos e compartilhamento
funcional, fungBes tipicas e atipicas de cada poder. Poder Legislativo: a) fun¢des, organizagdo e funcionamento; b) atos parlamentares; c)
espécies normativas; d) processo legislativo; e) estatuto dos congressistas; f) regimentos parlamentares; g) Tribunal de Contas. Poder
Executivo: a) sistemas de governo: presidencialismo e parlamentarismo e suas caracteristicas; b) Presidente da Republica, Governadores e
Prefeitos: eleicdo, reeleicdo, perda do mandato, impedimento, substituicdo, sucessdo, vacancia, responsabilidade e atribui¢des; c) Ministros
de Estado, Conselho da Republica e Conselho de Defesa Nacional. Poder Judiciario: a) drgdos, fun¢des, organizacdo, composicdo,
competéncias e funcionamento; b) precatérios; c) Supremo Tribunal Federal; d) Superior Tribunal de Justica; e) Tribunal de Justica do Estado
do Rio Grande do Norte; f) simula vinculante; g) repercussao geral; h) Conselho Nacional de Justica; i) principio da inafastabilidade do controle
judicial e atos politicos e interna corporis. Advocacia Publica: enquadramento constitucional, fungdo de controle dos atos juridicos publicos,
funcdo de postulacdo do interesse publico e garantias institucionais e funcionais. Defesa do Estado e das instituices democraticas: a) forgas
armadas; b) seguranca publica. Sistema tributario nacional: a) principios constitucionais tributarios; b) limitagdes constitucionais ao poder de
tributar; espécies tributarias; d) imunidades tributarias; e) reparticdo de competéncias e receitas tributdrias. Finangas publicas: a) normas
gerais; b) orcamentos: principios, elaboragdo, gestdo, fiscalizagdo e controle da execugdo orcamentdria. Ordem economica e financeira: a)
principios gerais da atividade econémica; b) atuagdo do Estado no dominio econdmico; c) politica urbana: bases constitucionais do direito
urbanistico; d) politica agricola fundiadria e reforma agraria; e) sistema financeiro nacional. Ordem social: a) fundamento e objetivos; b)
seguridade social; c) educagdo, cultura e desporto; d) comunicagdo social; e) meio ambiente; f) familia, crianga, adolescente e idoso.
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Direito Administrativo: Origens, objeto e conceito do Direito Administrativo. Fun¢do administrativa. Principios da Administragdo Publica.
Poderes da Administracdo: a) Poder normativo; b) regulamentar; c) Poder de policia; d) Poder discricionario; e) Poder hierarquico. Regime
juridico administrativo dos Orgdos e das Entidades da Administragdo publica Direta e Indireta. Terceiro Setor: a) Organizagdes da Sociedade
Civil de Interesse Publico (Lei Federal n.2 9.790, de 23 de margo de 1999); b) OrganizacGes Sociais (Lei Federal n.2 9.637, de 15 de maio de
1998, e Lei Complementar Estadual n.2 271, de 26 de fevereiro de 2004). Ato administrativo: a) atos e fatos administrativos; b) elementos;
discricionariedade e vinculagdo; c) espécies; d) atributos; e) efeitos e extingdo. Processo administrativo federal (Lei n2 9.784, de 29 de janeiro
de 1999). Processo administrativo estadual (Lei Complementar Estadual n.2 303, de 9 de setembro de 2005). LicitagGes, contratos e convénios
administrativos (Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, e Lein.2 10.520, de 17 de julho de 2002). Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas
(Lei Federal n2 12.462, de 4 de agosto de 2011). Parcerias Publico-Privadas (Lei Federal n.2 11.079, de 30 de dezembro de 2004, e Lei
Complementar Estadual n.2 307, de 11 de outubro de 2005). Consdrcios publicos (Lei n2 11.107 de 6 de abril de 2005). Servigcos publicos: a)
regime juridico; b) titularidade delegacdo da exploragdo a particulares; c) elementos de defini¢do do servigo publico. Intervencdo do Estado
no dominio econémico. Exercicio de atividade econémica pelo Estado. Intervencgdo do Estado sobre a propriedade privada: a) desapropriacdo;
b) tombamento; c) serviddo administrativa; d) requisicdo administrativa; e) ocupagdo temporaria; f) limitagdes administrativas. Bens publicos:
a) caracterizagdo e espécies; b) titularidade; c) regime juridico; d) aquisicdo; e) alienacdo; f) gestdo de bens publicos e a sua utilizagdo pelos
particulares, autorizagdo de uso, permissdo de uso, concessdo de uso, concessao de direito real de uso e cessdo de uso. Agentes publicos civis
e militares: a) cargos, empregos e fun¢des publicas; b) posto e graduacgdo militar; c) regime constitucional e legal. Responsabilidade
extracontratual do Estado. Controle administrativo, legislativo e judicial da Administracdo: a) Mandado de Seguranca individual; b) Mandado
de Seguranca Coletivo; c) Acdo Popular; d) Acdo Civil Pdblica; e) Mandado de Injuncgédo; f) Habeas Data. Improbidade administrativa (Lei n2
8.429, de 2 de junho de 1992). Prescricdo e decadéncia nas relagdes juridicas envolvendo a Administragdo. A reforma do Estado: disciplina e
efeitos. Infracdes e san¢des administrativas.

Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Principios constitucionais relativos aos direitos politicos (nacionalidade, elegibilidade e partidos politicos)
de que trata o Capitulo IV do Titulo | da Constituicdo Federal de 1988 em seus arts. 14 a 17. Lei n2 4.737/1965 (Cddigo Eleitoral) e alteragdes
posteriores. Organizagdo da Justica Eleitoral: composi¢do e competéncias. Ministério Publico Eleitoral: atribui¢des. Alistamento eleitoral: Lei
n2 4.737/1965 e suas alteracdes; Lei n? 6.996/1982 e suas alteracdes; Lei n2 7.444/1985; Resolucdo TSE n2 21.538/2003; ato e efeitos da
inscricdo; segunda via; transferéncia e encerramento; delegados partidarios perante o alistamento; cancelamento e exclusdo de eleitor;
revisdo e correigdo eleitorais. Domicilio eleitoral. Elegibilidade: conceito e condi¢cdes; inelegibilidade (Lei Complementar n? 64/1990 e
alteragBes posteriores); fatos geradores de inelegibilidade; incompatibilidades, prazos e suspensdo por decisdo judicial dos efeitos da
inelegibilidade. Impugnagdo de registro de candidatura: competéncia para julgamento, procedimentos, prazos e efeitos recursais no ambito
da Lei Complementar n? 64/1990 e alteracdes posteriores. Partidos politicos (Constituicdo Federal, Cédigo Eleitoral, Lei n2 9.096/1995 e
alteracGes posteriores): conceituacdo, destinacdo, liberdade e autonomia partidarias, natureza juridica, criacdo e registro, carater nacional,
funcionamento parlamentar, programa, estatuto, filiagdo, fidelidade e disciplina partidarias, fusdo, incorporagdo e extingdo, financas e
contabilidade, prestagdo de contas e sang¢des dela decorrentes, fundo partidario, acesso gratuito ao radio e a televisdo, propaganda partidaria.
Elei¢cBes (Codigo Eleitoral, Lei n2 9.504/1997 e altera¢Bes posteriores); sistema eleitoral: principio majoritario e proporcional, representacdo
proporcional; disposi¢bes gerais; coligagbes; convengdes para escolha de candidatos; registro de candidatura: pedido, substituicdo,
cancelamento, impugnagdo no ambito da Lei n? 9.504/1997 e alteragcdes posteriores; homonimia; numeragdo atribuida aos candidatos;
arrecadagao e aplicagdo de recursos nas campanhas eleitorais: vedagdes inerentes e san¢des; prestacdo de contas de campanha; pesquisas
e testes pré-eleitorais; propaganda eleitoral em geral; propaganda na imprensa escrita, no radio, na televisdo, na Internet e por outros meios
(Codigo Eleitoral, Lei n2 9.504/1997 e alterac¢Bes posteriores); direito de resposta; condutas vedadas em campanhas eleitorais; propaganda
eleitoral extemporénea e propaganda irregular (multa); representagdo por conduta vedada (Lei n2 9.504/1997 e alteragGes posteriores); atos
preparatoérios da votagdo; secBes eleitorais; mesas receptoras; fiscalizagdo das eleicSes; material para votagdo; lugares da votagdo; policia dos
trabalhos eleitorais; inicio da votagdo; o ato de votar; encerramento da votagdo; 6rgdos apuradores; apuragdo nas juntas eleitorais, nos
tribunais regionais e no Tribunal Superior; sistema eletrénico de votagao e da totalizagdo dos votos; impugnagdes e recursos; diplomagdo dos
eleitos: natureza juridica, competéncia para diplomar e fiscalizagdo; nulidades da votagdo; voto no exterior; garantias eleitorais; recursos
eleitorais em geral: cabimento, pressupostos de admissibilidade, processamento, efeitos e prazos; recursos perante juntas e juizos eleitorais,
tribunais regionais e Tribunal Superior; disposi¢Ges finais da Lei n2 9.504/1997 e alteracdes posteriores; dever eleitoral (voto): san¢Bes ao
inadimplemento, isencado, justificacdo pelo ndo comparecimento a eleigdo; sistema eletrdnico de votagdo; privilégios e garantias eleitorais
(aspectos gerais, liberdade no exercicio do sufragio, fornecimento gratuito de transporte, em dias de elei¢do, a eleitores residentes nas zonas
rurais — Lei n2 6.091/1974 e alteragBes posteriores); abuso de poder e corrupg¢do no processo eleitoral: investigacdo judicial eleitoral (Lei
Complementar n2 64/1990 e altera¢Bes posteriores); representacdo por captacdo ilicita de sufragio (art. 41-A da Lei n2 9.504/1997); recurso
contra a expedicdo de diploma; acdo de impugnacdo de mandato eletivo. Crimes eleitorais: normas gerais; crimes eleitorais previstos no
Cddigo Eleitoral, na Lei Complementar n2 64/1990 e na Lei n2 9.504/1997; processo penal eleitoral: agdo penal, competéncia em matéria
criminal eleitoral, rito processual penal eleitoral com aplicagdo subsididria do Cédigo de Processo Penal; Lei da Minirreforma Eleitoral (Lei n@
11.300/2006). Lei n® 12.034/2009. Lei n2 13.165/2015.
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ANEXO Il — ATRIBUIGOES INERENTES AO EMPREGO

Assessorar e orientar os vereadores junto a todos os departamentos da Camara Municipal. Assessoras e orientar os

Assessor vereadores na execugdo dos trabalhos administrativos e juridicos da Camara Municipal. Auxiliar na Elaboragdo de projetos

Parlamentar | de leis, resolucGes, decretos, portarias que se fizerem necessarios, e acompanhar os demais departamentos da Camara
Municipal auxiliando na realizacdo dos trabalhos.
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ANEXO IIl - CRONOGRAMA DE ATIVIDADES [PREVISAQ]
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CRONOGRAMAT! (PREVISAO)

ACAO PREVISAO
Edital Normativo Completo 03 de Outubro
Publicagdo do Edital Normativo Resumido 06 de Outubro

Periodo de Inscricao

De 8 a 18 de Outubro

Publicagdo do Deferimento e Indeferimento de Inscri¢des (site)

27 de Outubro

Prova Escrita

18 de Novembro

Publicacdo do Gabarito da Prova Escrita (site)

19 de Novembro até as 13h

Recursos — Gabarito da Prova Escrita

20 e 21 de Novembro

Publicacdo da Resposta aos recursos eventualmente apresentados

02 de Dezembro

Publicacdo do Resultado da Prova Escrita

02 de Dezembro

Recursos - Resultado da Prova Escrita

03 e 04 de Dezembro

Publicacdo do Resultado Final e Classificatorio

16 de Dezembro

Homologagdo

20 de Dezembro

1 - " L : - ~ : A .
O cronograma apresentado trata-se de uma previsdo para execugdo das atividades inerentes ao Concurso Publico, podendo as datas sofrer alteragdes, sem necessidade de prévio aviso aos candidatos, para atender as

necessidades e demandas da Cdmara Municipal de Poloni e da GL Consultoria.
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