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EDITAL N¢ 139, DE 24 DE JANEIRO DE 2019
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO EFETIVO DE VAGAS NO CARGO
DE PROFESSOR DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

Processo n2 23089.035502/2018-61

O VICE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO, no uso de suas
atribuicGes legais e estatutarias e considerando o que dispGe a Constituicdo Federal de
1988, as Leis Federais n? 8.112/90, de 11/12/1990; n® 7.853/1999, n® 12.772, de
28/12/2012, com alteragBes da Lei n® 12.863, de 24/09/2013, n? 12.990/2014; n®
13.325/2016, de 29/7/2016; n? 13.656, de 30/4/2018, os Decretos n? 3.298/1999, de
20/12/1999; n® 6.593/2008, de 2/1/2008; n® 6.944/2009, de 21/8/2009; n° 8.727,
28/4/2016, 9.199, de 20/11/2017, as Portarias n? 450, do Ministério do Planejamento,

AVISO-DE-LICITACAO Desenvolvimento e Gestdo, de 06/11/2002; n2 243 do Ministério da Educagdo, de
PREGAO-ELETRONICO-N9-4/2019—UASG-153164 04/03/2011; a Portaria Normativa n2 4, de 6/4/2018 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gest3o; Portaria Interministerial n2 316, de 9/10/2017 do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e Ministério da Educagdo; Resolugdo
Normativa do Conselho Nacional de Imigragdo n2 24, de 20/2/2018 e a Resolugdo n?
116 do Conselho Universitirio da UNIFESP, de 27/05/2015, disponivel em
http://www.unifesp.br/resolucoes, e o instituido no presente Edital, torna publica a
abertura das inscrigdes para o CONCURSO PUBLICO de Provas e Titulos para o cargo de
Professor de Carreira do Magistério Superior da Universidade Federal de Sdo Paulo.
1.DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O CONCURSO PUBLICO é regido por este Edital e seus Anexos,
publicados na integra no Diario Oficial da Unido - D.0.U. e disponibilizado no enderego
eletrénico http://concurso.unifesp.br/, cuja organizagdo dar-se-a na forma prevista no
art. 5 da Resolugdo CONSU n2® 116/2015.

1.2.0 CONCURSO PUBLICO destina-se a selecionar candidatos(as) para o
cargo de Professor(a) de Magistério Superior, no primeiro nivel de vencimento classe
"A", nos termos do art. 82 da Lei n? 12.772/12, alterada pela Lei n? 12.863/2013, de
24/4/2013 e pela Lei n? 13.325/2016, de 29/7/2016.

1.3.0 sitio eletronico oficial do presente concurso publico na rede mundial
de computadores é http://concurso.unifesp.br/, sendo referenciado neste Edital como
"enderego eletronico".

1.4.Serd de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a obtengdo de
informacgGes referentes ao presente certame no enderego eletrénico, em especial, ao
acompanhamento dos prazos e as possiveis alteragGes posteriores, inclusive quanto a
realizagdao das provas, as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.5.0 presente Edital contém os seguintes anexos: a) Anexo | - Relagdo de
pontos para a(s) prova(s); b) Anexo Il - declaragdo; c) Anexo Ill - Solicitagdo de isengdo
de valor de inscricdo; d) Anexo IV - Quadros de Pontuagdo.

1.6.0 CONCURSO PUBLICO terd validade de 01 (um) ano, contados da data
da publicagdo do ato homologatério do resultado final pelo Conselho Universitario
(CONSU) da UNIFESP, no D.O.U, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da UNIFESP.

1.7.Tendo em vista a natureza interdisciplinar dos campi da UNIFESP, fica a
critério dos 6rgdos competentes a atribuigdo das disciplinas a serem ministradas pelos
docentes aprovados no certame.

1.8.A(s) vaga(s) a que se refere o presente Edital sera(dao) acessivel(is)

LUCIANO—ANCHETA-BENITEZ somente aos candidatos(as) detentores dos titulos requisitados conforme tabela
o . constante no item 2.1, que deverd ser outorgado por Instituigdo de Ensino Brasileira,
Coordenador—deticitagdes—Substituto devidamente reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e, na hipdtese de titulo
outorgado por instituicdo estrangeira, revalidado conforme legislagdo brasileira
{SHAS Gret—28/012019)15316 415238 201 3NESOL07 vigente.
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1.9.Somente serdo aceitos os titulos emitidos por instituicdes de ensino reconhecidas pelo MEC.

2.D0 CARGO, DA REMUNERAGCAO E DO REGIME DE TRABALHO

1.1.2.2. O presente CONCURSO PUBLICO tem como objetivo o provimento de 03 (trés) vaga(s) na Classe de Professor(a) Adjunto (a) A, Nivel I, no(s) regime(s) de trabalho

e na(s) area(s) de conhecimento constante(s) abaixo para o Campus Sdo Paulo:

Area Requisitos Total de Vagas|N2 de Vagas de Ampla|N2 de Vagas Reservadas aos | Regime de
Existentes Concorréncia Candidatos(as) Negros(as) Trabalho

Medicina/ Graduagdo na area de Medicina. Titulo de Especialista na area de |03 02 01 40 horas

Nefrologia Nefrologia. Titulo de Doutor nas areas de Ciéncias da Saude. semanais

1.1.3.2. Remuneragdo para o regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais:

Vencimento Basico Retribuicdo por Titulacdo

Total Remuneracdo

Auxilio Alimentacdo Taxa de Inscricdo

RS 3.126,31 RS 2.660,37

RS 5.786,68

RS 458,00 RS 144,66

1.1.2.4. Atribuicbes gerais do cargo: docéncia de nivel superior na
drea/subdrea do CONCURSO PUBLICO e participacdo nas atividades de graduagdo,
pesquisa, extensdo da Universidade Federal de S3o Paulo.

3.DA INSCRICAO

1.1.3.5. A inscrigdo do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e aceitagdo
das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera
alegar desconhecimento.

3.2.De forma a evitar Onus desnecessario, orienta-se o(a) candidato(a) a
recolher o valor de inscrigdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos
e condigbes exigidos para o CONCURSO.

3.3.Em conformidade com o Decreto n2 8.727, de 28 de abril de 2016, fica
assegurada a possibilidade de uso do "nome social" a pessoa transexual ou travesti
durante o concurso, nos termos do item 3.12.1 deste Capitulo.

3.4.As inscrigdes ocorrerdo no periodo de 31 de janeiro de 2019 a 30 de
abril de 2019, exceto sdbados, domingos e feriados, para entrega da documentagdo
exigida.

3.5.As inscrigdes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica
e/ou operacional, a critério da Universidade Federal de S3o Paulo.

3.6.A prorrogacdo das inscrices de que trata o item anterior podera ser
realizada sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de
prorrogacdo disponibilizada no enderego eletrénico http://concurso.unifesp.br/

3.7.Horério das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00.

3.8.Local: Campus SAO PAULO, na Divisdao de Recursos Humanos, Rua
Botucatu, 740 - 52 andar - sala 505, Vila Clementino, S3o Paulo/SP, CEP 04023-900,
pessoalmente ou por procurador legalmente constituido.

1.1.3.6. O(A) candidato(a) devera preencher completamente o formulario
eletronico apds ciéncia e anuéncia do inteiro teor do presente Edital (enderego
eletrénico www.unifesp.br), seguindo os passos:

a)acessar www.unifesp.br; b) acessar o icone "Concurso Publico", a direita da
tela; c) fechar a tela "ultimas informagdes", apos leitura; d)acessar na coluna "Inscrigdes
para Docentes" o campus de interesse - no caso Campus Sdo Paulo; e) selecionar a area
de interesse para inscrigdo; f) ler o Edital na integra e apds leitura clicar em "ciente do
edital"; g)ao acessar Formulario de Inscrigdo, verificar a drea de interesse em caixa de
texto amarela no canto superior direito da tela; h) se a area de interesse estiver
correta, preencher o formuldrio de inscricdo e clicar em "concluir" ao final do
formulario; i) conferir a drea de interesse para a inscrigdo e, se correta, imprimir e
efetuar o pagamento do boleto bancario, em qualquer agéncia bancaria;

1.1.3.7. O(A) candidato(a) deverd imprimir o boleto bancario relativo a taxa
de inscri¢do, integrante do formuldrio eletronico e efetuar o recolhimento, no valor
correspondente a drea de inscricdo, em qualquer estabelecimento da rede bancaria.

3.11.A UNIFESP fica reservado o direito de excluir do CONCURSO PUBLICO
aquele que apresentar comprovante de pagamento de taxa de inscricdo em area diversa
daquela informada pelo mesmo no ANEXO Il deste edital; ndo preencher o formulario
de forma completa, correta; ou fornecer dados comprovadamente inveridicos ou ainda
ndo atualizar seu endereco e telefone, por meio de solicitagdo protocolada, conforme
item 6.2 .

3.12.Apés cumprir as etapas de inscricio no enderego eletrénico, o(a)
candidato(a) devera comparecer no periodo, horario e local indicados nos itens 3.4, 3.7
e 3.8, para efetivar a inscricdo, devendo apresentar os seguintes documentos na
ocasido:

a)boleto impresso e comprovante de pagamento da Taxa de Inscrigdo,
original. Ndo serd aceito agendamento de pagamento como comprovante de
pagamento; b) 01 (uma) cdpia do documento oficial de identificagdo, valido no
territério nacional, com foto, acompanhado do original para validagdo; c)02 (duas) vias
da declaragdo constante no ANEXO I, dirigido ao Pro-Reitor de Gestdo Com Pessoas da
UNIFESP, especificando a vaga pretendida; d)11 (onze) cépias em meio digital (CD/DVD),
gravadas de forma ndo violavel, contendo os seguintes documentos: Curriculum Vitae
Lattes (plataforma Lattes do CNPg ou equivalente para estrangeiros); Memorial
Descritivo e Circunstanciado de atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com a
indicagdo dos trabalhos publicados, das atividades realizadas que sejam relacionadas ao
cargo do CONCURSO PUBLICO e demais dados que possam ser Uteis a avaliagdo da
banca examinadora; Projeto de Pesquisa, na area de Medicina/Nefrologia com no
maximo 10 paginas, incluindo as referéncias bibliogréficas, em tamanho de fonte 12,
papel tamanho A4 (21 x 29,7 cm), fonte Times New Roman e espagamento duplo;
Documentagdo Comprobatéria do Memorial; e)01 (uma) cdpia impressa em papel,
encadernada em espiral e/ou brochura, do Curriculum Vitae Lattes (plataforma Lattes
do CNPqg ou equivalente para estrangeiros); Memorial Descritivo e Circunstanciado de
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, com a indicagdo dos trabalhos publicados,
das atividades realizadas que sejam relacionadas ao cargo do CONCURSO PUBLICO e
demais dados que possam ser Uteis a avaliagdo da banca examinadora; e do Projeto de
Pesquisa.

1.1.3.7.1.1. Para os(as) candidatos(as) que optarem em utilizar nome social:
entregar uma declaragdo simples, assinada, original, em que conste o nome civil e o
nome social.

1.1.3.8. Para condi¢Bes de acessibilidade, o(a) candidato(a) deverd entregar
uma solicitacdo assinada, original, que contenha todas as informagdes necessarias, bem
como anexar atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento especial solicitado. O atendimento as condi¢Oes solicitadas ficara sujeito a
analise de legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

1.1.3.8.1.1. Os CDs/DVDs de que trata a alinea d do subitem 3.12 devem ser
gravados obedecendo as normas técnicas de sistema de arquivos de midia Optica,
especificado pela I1ISO 9660, em formato que seja possivel a leitura em computadores
com sistema operacional Windows 7 ou superior, de forma que seu contelido ndo possa
ser, posteriormente, alterado.

1.1.3.8.2.2. Os arquivos devem ser gravados em formato PDF. Os CDs/DVDs
devem estar lacrados individualmente e identificados com etiqueta contendo o nome e
a assinatura do(a) candidato(a), bem como a area/subdrea objeto do CONCURSO.

1.1.3.9. Ndo sera permitida complementagdo documental fora do prazo
fixado para inscrigdo, exceto aquela prevista no subitem 7.6.3.

3.15.Em nenhuma hipotese sera feita inscrigdo
extemporanea.

3.16.A taxa de inscricdo, uma vez paga ndo sera restituida, em nenhuma

condicional ou

hipdtese.

3.17.Sera aceita a entrega dos documentos por procuragdo.

1.1.3.9.1.1. O procurador deverd entregar uma procuragao simples e original,
sem a necessidade de reconhecimento de firma, devendo estar acompanhada de cépia
simples de documento de identificacdo do candidato e cépia simples de documento de
identificagdo do procurador, o qual devera apresentar o seu documento original, para
validacdo.

3.17.2.A assinatura constante da procuragdo devera ser igual aquela
constante na cépia do documento de identificagdo do(a) candidato(a), apresentada pelo
procurador no ato da inscrigao.
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1.1.3.10. A UNIFESP ndo se responsabilizard por problemas ocorridos nos
computadores dos interessados, falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o preenchimento do
formuldrio eletronico e emissdao do boleto de pagamento da taxa de inscricdo, no
periodo regulamentar.

3.19.0s documentos entregues pelos(as) candidatos(as) no ato da inscrigdo,
poderdo ser retirados no prazo de 30 (trinta) dias, contados a partir da publicagdo da
homologagdo do resultado final do CONCURSO PUBLICO no Diario Oficial da Unido, apds
transcorrido o prazo descrito neste item, serdo incinerados.

3.20.0(A) candidato(a) é responsavel pelas informagGes prestadas e a ndo
veracidade destas implicard, a qualquer tempo, na eliminagdo do CONCURSO
PUBLICO.

3.21.Todo o material solicitado no presente Edital deverd ser elaborado e
apresentado no idioma oficial brasileiro (lingua portuguesa), salvo quando previsto
outro idioma no edital de abertura do CONCURSO PUBLICO.

1.1.3.11. O(a) candidato(a) que necessitar de alguma condicdo ou
atendimento especial para a realizagdo das provas, deverd formalizar pedido, por
escrito, no formulario de inscrigdo via enderego eletronico, até a data de encerramento
da inscricdo, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia
do periodo para solicitagdo ensejard indeferimento do pedido.

3.23.A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da
prova, poderd fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira na forma do item 3.22,
observando os procedimentos a seguir:

1.1.3.11.1.1. A lactante deverd apresentar-se, no dia da aplicagdo da prova,
no respectivo horario para o qual foi convocada, com o acompanhante e a crianga.

3.23.2.A crianga devera ser acompanhada de adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata) e permanecer em ambiente
reservado.

3.23.3.Ndo serd disponibilizado, pela UNIFESP, responsavel para a guarda da
crianga, e a sua auséncia acarretard a candidata a impossibilidade de realizagdo da
prova.

3.23.4.Nos horarios previstos para amamentagcdo, a candidata lactante
poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

3.23.5.Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata
lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer
outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

3.23.6.Ndo havera compensagdo do tempo de amamentagdo em favor da
candidata.

1.1.3.12. Ndo serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem
rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.25.0 atendimento as condi¢Ges solicitadas ficard sujeito a analise de
legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

4.DAS INSCRICOES PARA OS(AS) CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

1.1.4.13. Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) 20% (vinte por
cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir durante o prazo de validade do
concurso, para ofs) Cargo/Area/Especialidade(s) oferecidos, na forma da Lei n®
12.990/2014.

1.1.4.13.1.1. Caso a aplicagdo do percentual estabelecido no item 4.1 deste
Capitulo resulte em numero fracionado, este serd elevado para o primeiro numero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5 (cinco décimos).

1.1.4.14. Para concorrer as vagas reservadas, o(a) candidato(a) devera, no
ato da inscricdo, optar por concorrer as vagas reservadas aos(as) candidatos(as)
negros(as), preenchendo a autodeclaragdo de que é preto(a) ou pardo(a), conforme
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
- IBGE.

1.1.4.14.1.1. A autodeclaragdo terd validade somente para este Concurso
Publico.

1.1.4.15. Presumir-se-d0 verdadeiras as informagdes prestadas pelo(a)
candidato(a) no ato da inscricdo, sem prejuizo da apuragdo das responsabilidades
administrativa, civil e penal.

4.4.Constatada a falsidade da declaragdo a que se refere o item 4.2, serd
o(a) candidato(a) eliminado(a) do concurso e, se houver sido nomeado(a), ficara sujeito
a anulagdo de sua nomeagdo ao servico publico apds o procedimento administrativo em
que lhe seja assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sang¢des cabiveis.

4.5.Sera publicada no enderego eletronico descrito no item 1.1 lista
contendo a relagdo dos candidatos que optaram por concorrer as vagas reservadas
aos(as) candidatos(as) negros(as).

1.1.4.15.1.1. O(A) candidato(a) poderd interpor recurso no prazo de 2 (dois)
dias uteis apds a publicagdo indicada no item 4.5 ou, neste mesmo prazo, solicitar
alteragdo de sua opgdo por concorrer as vagas destinadas aos (as) candidatos(as)
negros(as).

4.5.2.Serdo divulgados no endereco eletrénico descrito no item 1.1 o
resultado dos recursos interpostos.

1.1.4.16. O(A) candidato(a) classificado(a) que, no ato da inscri¢do, declarou-
se preto(a) ou pardo(a), terd seu nome publicado em lista especifica e figurara também
na lista de classificacdo geral, caso obtenha a pontuac¢do/classificacdo necessaria para
tanto, nas formas dos Capitulos 8, 11 e 12 deste Edital.

4.7.Somente havera reserva imediata de vagas para os(as) candidatos(as)
negros(as) no(s) Cargo(s)/Area(s)/Especialidade(s) com numero de vagas igual ou
superior a 3 (trés).

4.8.0(A) primeiro(a) candidato(a) negro(a) classificado(a) no concurso serd
convocado(a) para ocupar a 32 vaga aberta, relativa ao cargo para o qual concorreu,
enquanto os(as) demais candidatos(as) negros(as) classificados(as) serdo convocados(as),
a cada intervalo de 5 (cinco) vagas, para ocupar a 82 a 132, a 182 e a 232 vagas, €
assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, relativamente a criagdo de
novas vagas, durante o prazo de validade do concurso.

1.1.4.16.1.1. As vagas relacionadas as nomeagGes tornadas sem efeito e as
vagas relacionadas aos candidatos que renunciarem a nomeagdo ndo serdo computadas
para efeito do item anterior, pelo fato de ndo resultar, desses atos, o surgimento de
novas vagas.

4.8.2.A reserva de vagas para candidatos(as) negros(as), mencionada no item
4.8, ndo impede a convocagdo de candidatos(as) classificados(as), constantes da
listagem geral, para ocupacdo das vagas subsequentes aquelas reservadas.

1.1.4.17. O(A) candidato(a) negro(a) concorrerd concomitantemente as vagas
a ele(ela) reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
ordem de classificagdo no concurso.

1.1.4.17.1.1. O(A) candidato(a) negro(a) aprovado(a) dentro do numero de
vagas oferecido a ampla concorréncia ndo serd computado para efeito de
preenchimento das vagas reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as).
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1.1.4.18. Em caso de desisténcia de(da) candidato(a) negro(a) aprovado(a)
em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) negro(a) classificado(a)
imediatamente apds o desistente.

4.11.As vagas definidas no Capitulo 2 deste Edital que ndo forem providas
por falta de candidatos(as) negros(as), por reprovagdo no Concurso ou na entrevista
com a omissdo especial, esgotada a listagem especifica, serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos(as) aprovados(as), com
estrita observancia a ordem classificatoria.

4.12.A nomeagdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) respeitara os critérios
de alterndncia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total
de vagas e aos(as) candidatos(as) negros(as).

) 4.13.0(A) candidato(a) inscrito(a) como negro(a) participara do CONCURSO
PUBLICO em igualdade de condi¢gGes com os demais candidatos(as), no que se refere
aos conteudos das provas objetivas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota exigida para todos os demais
candidatos.

4.14.0s(As) candidatos(as) aprovados(as) no concurso que se autodeclararem
negros(as) serdo convocados(as) por meio de Edital especifico, para avaliagdo da
veracidade de sua declaragdo por Comissdo a ser instituida pela UNIFESP, considerando
a Portaria n2 4, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, devendo
ocorrer antes da homologagdo do resultado final do Concurso Publico.

1.1.4.18.1.1. A avaliacdo da Comissdo de Avaliagdo quanto a condicdo de
pessoa negra levard em consideragdo em seu parecer a autodeclaragdo firmada no ato
de inscricdo no concurso publico e os critérios de fenotipia do candidato(a).

4.14.2.A Comissdo de Avaliagdo sera composta por 5 (cinco) membros.

4.14.3.A UNIFESP exime-se das despesas com viagens e estada dos(das)
candidatos(as) convocados(as) pela Comissdo de que trata este item.

4.14.4.Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o(a) candidato(a) sera
eliminado(a) do concurso sem prejuizo de outras sangGes cabiveis.

1.1.4.18.1.1.1.1. Serad considerada fraudulenta a declaragdo quando, ao se
realizar a avaliagdo, verifique-se a existéncia de indicios de ma-fé por parte do(a)
interessado(a).

1.1.4.18.2.2. Os(As) candidatos(as) que ndo forem reconhecidos pela
Comissdo como negros(as) - cuja declaragdo resulte de erro, por ocasido de falsa
percepcdo da realidade, ndo sendo, portanto, revestida de ma-fé - ou os que ndo
comparecerem para a verificagdo na data, horario e local a serem estabelecidos em
Edital especifico para este fim, continuardo participando do concurso em relagdo as
vagas destinadas a ampla concorréncia, se tiverem obtido pontuagdo/classificacdo para
tanto. Sera eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que ndo possua
pontuacdo/classificagdo para figurar na listagem geral.

4.14.6.A avaliagdo da Comissdo especifica quanto ao enquadramento, ou
ndo, do(a) candidato(a) na condi¢do de pessoa negra, terd validade apenas para este
concurso.

4.14.7.Apéds andlise da Comissdo especifica serd divulgado Edital de Resultado
Provisorio da avaliagdo de verificagdo do qual o candidato terda 3 (trés) dias Uteis para
interpor recurso, sendo entdo, apds analise dos recursos, divulgado o Resultado final da
avaliagdo de verificagdo.

1.1.4.18.2.2.1.1. O recurso contra decisdo da comissdo de heteroidentificacdo
devera ser dirigido a Comissdo Recursal, nos termos do art. 14 da Portaria n2 4, de 6.4.
2018, sendo protocolado na Segdo de Protocolo do Campus Reitoria, Rua Sena
Madureira, 1500, térreo, no horario das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00.

1.1.4.18.2.2.2.2. O recurso serd julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias
uteis.

1.1.4.19. Serd desconsiderada qualquer outra forma de recurso que nao seja
a que esta descrita no item anterior, sendo vedado o encaminhamento via fax ou
correio eletrénico, tdo pouco sera considerado recurso extemporaneo.

4.16.Serd aceito recurso entregue por terceiros, desde que autorizado pelo
candidato por procuragdo simples e original.

4.17.A assinatura da procuragdo devera ser igual aquela constante no
documento de identificagdo apresentado pelo candidato no ato da inscrigdo.

4.18.0 ndo enquadramento do(a) candidato(a) na condigdo de pessoa negra
ndo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

4.19.0(A) candidato(a), que for habilitado no concurso e constar em mais de
uma lista, uma vez nomeado e empossado, em determinado cargo, sera
automaticamente excluido das demais listas onde constar habilitado para o mesmo
cargo.

4.20.Quando ndo houver vaga especifica o(a) candidato(a) negro(a), havera
homologagdo de candidatos habilitados, no limite previsto na legislacdo vigente, nao
havendo para este caso o direito a nomeagdo. Esta somente poderd ocorrer quando do
surgimento de vagas, seja atingido o quantitativo suficiente para a reserva de vagas.

5.DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO .

1.1.5.20. O(A) candidato(a) que pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico
para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per
capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional ou que sejam doadores de
medula dssea registrados em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, de que
trata a Lei n® 13.656, de 30/4/2018, poderdo requerer a isencdo de pagamento da taxa
de inscricgdo no CONCURSO PUBLICO.

5.2.Deverdo ser entregues na Coordenadoria de Gestdo de Vagas e
Concursos/Pro-Reitoria de Gestdo com Pessoas, Prédio da Reitoria (UNIFESP), situada na
Rua Sena Madureira, 1500, Vila Clementino, Sdo Paulo/SP, somente no prazo
compreendido entre o 12 (primeiro) e o 52 (quinto) dia util do inicio das inscrigdes, no
horario das 9h00 as 12h00 e das 13h00 as 16h00, os seguintes documentos:

a) 01 (uma) copia do documento oficial de identificacdo, vélido no territério
nacional, com foto, acompanhado do original para validagdo; b) Boleto impresso da
Taxa de Inscri¢do; c) Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico ou Comprovante de que é doador de medula
d6ssea em entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, conforme inciso Il do artigo
12 da Lei 13.656/2018; d) Anexo lll, deste Edital.

1.1.5.21. Serd aceita a entrega dos documentos por procuragao.

1.1.5.21.1.1. O procurador deverd entregar uma procuragdo simples e
original, sem a necessidade de reconhecimento de firma, devendo estar acompanhada
de coépia simples de documento de identificacio do candidato e cdpia simples de
documento de identificagdo do procurador, o qual deverd apresentar o seu documento
original, para validagdo.

5.3.2.A assinatura constante da procuragdo devera ser igual aquela constante
na cépia do documento de identificagdio do(a) candidato(a), apresentada pelo
procurador no ato da inscrigao. i

1.1.5.22. A UNIFESP consultard o érgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagGes prestadas pelo(a) candidato(a).

5.5.Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o(a) candidato(a) que prestar
informagdo falsa com o intuito de usufruir de isengcdo de que trata o art. 12, da Lei n®
13.656, de 30/4/2018 combinado com o Paragrafo Unico do art. 10, Decreto n2 83.936,
de 06/9/1979, estara sujeito:

a)ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for
constatada antes da homologac¢do do resultado; b)a exclusdo da lista de aprovados, se
a falsidade for constatada apds a homologacdo do resultado e antes da nomeagdo para
0 cargo; c)a declaragdo de nulidade do ato de nomeacdo, se a falsidade for constatada
apos a sua publicagdo.

6.ATUALIZACAO DE DADOS CADASTRAIS

1.1.6.23. As informacgGes prestadas no formulario eletrénico serdo de inteira
responsabilidade do(a) candidato(a), bem como manté-las atualizadas junto a
Coordenadoria de Gestdo de Vagas e Concursos/Pro-Reitoria de Gestdo com
Pessoas/UNIFESP.

6.2.A atualizacdo de dados cadastrais/pessoais (endereco, e-mail, telefone,
etc) deverad ser protocolada na Segdo de Protocolo da Reitoria (UNIFESP), Rua Sena
Madureira, 1500, Vila Clementino, S30 Paulo/SP, no horario das 9h00 as 12h00 e das
13h00 as 16h00.

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019013100085

7.DAS PROVAS

1.1.7.24. O CONCURSO PUBLICO sera constituido pelas provas: Prova Pratica,
Prova Didética e Prova de Titulos com Arguicdo de Memorial, a serem realizadas nesta
ordem.

7.2.Todas as provas terdo carater eliminatério.

7.3.Todas as provas ocorrerdo, obrigatoriamente, em sessdo publica e toda
prova oral devera ser gravada em meio eletronico de voz.

7.4.DA PROVA PRATICA

1.1.7.24.1.1. A Prova Pratica sera constituida de avaliagdo do Projeto de
Pesquisa por meio de exposi¢do pelo(a) candidato(a).

7.4.2.0 Projeto de Pesquisa sera avaliado quanto a sua consonancia com a
formacgdo do(a) candidato(a) e sua exequibilidade na area na qual o(a) candidato(a) esta
inscrito.

7.4.3.A apresentagdo pelo(a) candidato(a) poderd ser realizada entre 15 e 30
minutos.

7.4.4.A afericdo da Prova Pratica considerard os critérios constantes do
Quadro de Pontuagdo para a Prova Pratica, Anexo Il deste edital.

7.4.5.A Banca Examinadora, a seu critério e apds a exposi¢do do Projeto de
Pesquisa poderd arguir o(a) candidato(a).

7.4.6.A Prova Pratica tera peso de 30% (trinta por cento).

1.1.7.25. DA PROVA DIDATICA

1.1.7.25.1.1. A Prova Didatica serd constituida de aula tedrica compativel
com a graduagdo, com duragdo de no minimo 40 e de no mdaximo 50 minutos sobre
tema escolhido pelo(a) candidato(a) entre aqueles constantes do ANEXO |, podendo
haver arguicdo pela banca depois de encerrada a exposicio da aula pelo(a)
candidato(a). Em caso de ndo observancia da duragdo da aula tedrica, o(a) candidato(a)
serd eliminado(a).

7.5.2.A Prova Diddtica serd aferida considerando os seguintes critérios
constantes do Quadro de Pontuagdo para a Prova Didatica, ANEXO IV deste edital.

7.5.3.A Prova Diddtica terd peso de 30% (trinta por cento).

1.1.7.26. DA PROVA DE TiTULOS COM ARGUICAO DO MEMORIAL

1.1.7.26.1.1. Consistird em avaliagdo e arguicdo sobre o memorial, os titulos
e os documentos comprobatdrios para exercicio da docéncia no Campus Sao Paulo.

7.6.2.A Prova de Titulos com Arguicdo de Memorial serda aferida
considerando os critérios e pontos indicados no Quadro de pontuagdo para a Prova de
Titulos com Arglicdo do Memorial, ANEXO IV deste edital, os quais estdo de acordo
com a estruturagdo do curriculo Lattes do CNPg, além das metas, objetivos e
perspectiva na carreira.

7.6.3.As publicagdes de artigos e as atualizagdes do curriculo lattes
posteriores a data da inscricdo, poderdo ser apresentadas a Banca quando da realizagdo
das provas, de forma impressa.

7.6.4.A Prova de Titulo com Arguicdo de Memorial terd peso de 40%
(quarenta por cento).

8.DA AFERICAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

1.1.8.27. Cada examinador preencherd Quadro de Pontuagdo, constante no
ANEXO 1V, correspondente a prova avaliada, atribuindo pontos conforme limites
estabelecidos no quadro. A soma dos pontos atribuidos em cada prova devera variar de
0 (zero) a 100 (cem).

8.2.A nota atribuida ao(a) candidato(a) pelo(a) examinador(a) serd a razdo do
total de pontos, obtidos conforme item anterior, por 10 (dez). As notas variardo de 0
(zero) a 10 (dez).

8.3.No decorrer do CONCURSO PUBLICO, serdo eliminados(as) e, por
consequéncia, excluidos de participar das provas subsequentes, os(as) candidatos(as)
que ndo obtiverem nota minima 7 (sete) em qualquer uma das provas por no minimo
3 (trés) membros da banca.

8.4.A nota de cada prova correspondera a média aritmética das notas
atribuidas pelos(as) examinadores(as).

8.5.A nota final de cada candidato(a) do CONCURSO PUBLICO serd a média
ponderada das notas das provas.

8.6.A nota final de cada prova e a nota final ponderada dos(das)
candidatos(as) deverdo constar com duas casas decimais.

8.7.Havendo terceira casa decimal na atribuicdo das notas, deverd ocorrer o
arredondamento:

a)para cima, se o algarismo da terceira casa for igual ou superior a cinco;
b)para baixo, se o algarismo da terceira casa for inferior a cinco.

1.1.28.8. Os(As) candidatos(as) habilitados(as) serdo classificados(as) por
ordem decrescente da nota final.

8.9.Em caso de igualdade da nota final, serdo aplicados, sucessivamente, os
seguintes critérios de desempate ao(a) candidato(a):

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n®
10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que serd dada preferéncia ao de idade
mais elevada; b) que obtiver maior nota na prova de titulos com arguicdo do memorial;
c) que obtiver maior nota na prova didatica; d)que tiver maior tempo na fun¢do de
magistério superior; e)mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos.

9.DA REALIZACAO DAS PROVAS

1.1.9.29. O CONCURSO PUBLICO seré realizado, provavelmente, no més de
maio de 2019, data a ser confirmada através de publicagdio no enderego eletronico
www.unifesp.br, devendo ser acompanhado pelo(a) candidato(a).

9.2.A duragdo do periodo de provas do Concurso Publico dependerd do
numero de candidatos(as) inscritos(as).

9.3.Qualquer alteracdo da data da realizagdo das provas serd publicada no
enderecgo eletrénico, devendo ser acompanhada pelo(a) candidato(a).

9.4.E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a identificacdo correta
de data e local de realizagdo das provas, bem como o seu comparecimento nos
hordrios determinados.

9.5.Ndo sera admitido o ingresso de candidato(a) no local de realizagdo das
provas apds o horario fixado para o seu inicio.

9.6.Ndo haverd segunda chamada para as provas. O ndao comparecimento a
quaisquer das provas implicard na eliminagdo do(a) candidato(a).

9.7.0(A) candidato(a) deverd comparecer ao local das provas com
antecedéncia de 20 (vinte) minutos, munido do documento oficial de identidade com
foto, vélido em todo o territério nacional.

9.8.Tera suas provas anuladas e serd eliminado do CONCURSO PUBLICO o(a)
candidato(a) que, durante a realizagdo de qualquer uma das provas:

a)usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para sua realizagdo;
b)for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das
provas; c)utilizar equipamentos que ndo forem expressamente permitidos, sendo
proibido o uso de telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se
comunicar com outro(a) candidato(a); d)faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas, autoridades presentes e/ou os outros
candidatos; e)afastar-se da sala de prova, a qualquer tempo, sem acompanhamento da
equipe do CONCURSO PUBLICO; f)perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido; g)utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovagdo prépria ou de terceiros, em qualquer momento do CONCURSO
PUBLICO.

1.1.30.9. A UNIFESP ndo se responsabilizara por perdas, roubos ou extravios
de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas,
nem danos neles causados.

9.10.Ndo serdo dadas quaisquer informacgGes por telefone ou por e-mail em
relagio ao CONCURSO PUBLICO referido no presente Edital.

9.11.Concluidos os trabalhos, o Presidente da Banca Examinadora divulgara,
em sess3o publica, o resultado provisério do CONCURSO PUBLICO, com o(s) nome(s) e
nota(s) final (is) do(as) candidatos(as) aprovado(s) e classificagdo.
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10.DOS RECURSOS )

1.1.310.1. Serd admitido recurso contra o resultado provisério do CONCURSO PUBLICO.

10.2.0 recurso devera ser interposto através do endereco eletrénico http://concurso.unifesp.br/, no prazo de 5 (cinco) apds a ocorréncia do evento que lhe der causa, tendo como termo
inicial o 12 dia subsequente a data do referido evento.

10.3.Ndo serdo aceitos os recursos interpostos, mesmo que no prazo, destinado a evento diverso do questionado. )

10.4.0 recurso serd julgado no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis e ndo havera efeito suspensivo no processo do CONCURSO PUBLICO.

10.5.Serd desconsiderada qualquer outra forma de recurso que ndo seja a que estd descrita no item 10.2, sendo vedado o encaminhamento via fax ou correio eletrénico, tdo pouco
serd considerado recurso extemporaneo.

10.6.Com a interposi¢do do recurso, o (a) candidato(a) recebera, no e-mail cadastrado, nimero do protocolo do recurso como confirmagdo da interposicdo do mesmo. Através do nimero
do protocolo, seré possivel acompanhar os prazos, informagdes pertinentes ao recurso e as decisdes tomadas.

11.DA CLASSIFICACAO

1.1.321.1. Os(As) candidatos(as) serdo classificados(as) de acordo com o Anexo Il do Decreto n? 6.944, de 21/8/2009.

12.DA HOMOLOGAGCAO DO RESULTADO FINAL

1.1.332.1. O resultado final sera homologado por meio de Edital que serd publicado em Diario Oficial da Unido e no enderego eletronico, contendo o nome dos(as) candidatos(as) por
ordem de classificagdo e respectiva nota final.

13.DA NOMEAGCAO

1.1.343.1. Os(As) candidatos(as) serdo nomeados(as) por Portaria, publicada no Diario Oficial da Unido, e terdo o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicagdo, para tomar
posse nos respectivos cargos.

13.2.0(A) candidato(a) que ndo tomar posse no prazo definido no subitem anterior tera tornada sem efeito sua Portaria de nomeagdo e serd eliminado do concurso. Facultar-se-a a
Administragdo a convocacdo de outro(a) candidato(a) habilitado(a), respeitando-se a ordem de classificagdo, e observados os limites das vagas previstas neste Edital.

14.DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1.1.354.1. Ter sido aprovado(a) no CONCURSO PUBLICO.

14.2.Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo politico, nos termos do § 19, do artigo 12 da Constituicdo Federal de 1988.

14.3.0(A) candidato(a) nomeado(a) estrangeiro(a), deverd apresentar o Visto Permanente no ato da posse.

1.1.354.1.1.1. O(A) candidato(a) habilitado(a) estrangeiro(a), que esteja em territdrio nacional e que ndo possua Visto Permanente, deverd providenciar a solicitagdo de autorizagdo de
trabalho junto a Pro-Reitoria De Gestdo Com Pessoas da UNIFESP, que submeterd o pedido de autorizagdo de residéncia do candidato(a) nomeado(a) ao Ministério do Trabalho, nos
termos do art. 32 da Resolugdo Normativa CNI n? 24, de 20/2/2018 combinado com o art.143 do Decreto n? 9.199, de 20/11/2017, assim que for realizada a publicagdo oficial do
resultado do Concurso Publico.

14.3.2.A nomeacgdo do(a) candidato(a) habilitado(a) estrangeiro(a), que esteja em territério nacional e que ndo possua Visto Permanente, dependerd da autorizagdo do item
anterior.

1.1.136.4. Se candidato(a) brasileiro(a), estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

14.5.Se candidato do sexo masculino, estar em dia com as obrigagées militares.

14.6.Comprovar o nivel de formacgdo exigido para o cargo, conforme indicado no item 2 deste edital.

14.7.Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo atestado pela Junta Médica Oficial da UNIFESP.

14.8.E vedada a acumulagdo remunerada de cargos e empregos publicos, com exce¢do das hipdteses previstas no inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo Federal.

15.DA POSSE

1.1.375.1. Somente serdo aceitos diplomas de Graduagdo e Pds-Graduagdo de cursos devidamente registrados e reconhecidos pelo MEC, e de Pds-Graduagdo de curso credenciado pela
CAPES. Os diplomas ou titulos obtidos no exterior sé serdo aceitos em conjunto com a documentagdo de revalidagdo, nos termos da Lei.

15.2.No ato da posse, serdo exigidos os seguintes documentos:

a)declaragdo de existéncia ou inexisténcia de vinculo em cargo publico ou privado; b)declaragdo de que ndo foi demitido ou destituido de cargo em Comissdo do Servigo Publico Federal,
nos termos do art. 137 da Lei n? 8.112/1990; c)Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagdo, para candidatos brasileiros do sexo masculino; d)Titulo de eleitor e Certiddo
de Quitagdo Eleitoral; e)Cadastro de Pessoa Fisica/CPF; f)Documento de Identidade com validade em todo o territério Nacional; g)Diploma de Graduagdo; h)Documento comprobatdrio
do grau de formagdo exigido para o exercicio do cargo (Diploma).

1.1.15.38. A Posse fica condicionada a aprovagdo em inspegdo médica a ser realizada pela Junta Médica Oficial da UNIFESP e ao atendimento das condigdes constitucionais e
legais.

15.4.A posse dar-se-a mediante assinatura de termo de Posse, elaborado especialmente para esse fim.

16.DAS DISPOSIC@ES GERAIS .

1.1.396.1. N&o sera fornecido aos(as) candidatos(as) qualquer documento comprobatério de classificagdo no CONCURSO PUBLICO, valendo para este fim o Edital de homologa¢do do
CONCURSO PUBLICO, publlcado no Didrio Oficial da Unido que serd disponibilizado no endereco eletrénico.

16.2.A0 efetuar a inscricio no CONCURSO PUBLICO, o(a) candidato(a), automatica e implicitamente, declara ter pleno conhecimento da Resolugdo n? 116 do CONSU, bem como estar
de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

16.3.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, o prazo comega no dia util seguinte ao ato e se incluirda o do vencimento. Os prazos sé se iniciam e vencem em dia de
expediente na UNIFESP. i

16.4.A admissdo far-se-a nos limites de vagas descritos no item 2.1, deste Edital, de acordo com a respectiva Area especifica.

16.5.A indicagdo para provimento da vaga assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagdo, ficando a concretizacdo desse ato condicionada a observancia das disposigdes legais
pertinentes, bem como ao exclusivo interesse e conveniéncia Administrativa da UNIFESP.

16.6.A0 assumir o cargo, serd exigida do(a) servidor(a) a disponibilidade de hordrio compativel com as necessidades do Campus Sdo Paulo, cujos dias e horarios de funcionamento sdo:
segunda-feira a sexta-feira das 08:00 as 22:00, observando-se para tanto o disposto nos incisos XVI e XVII, do artigo 37 da Constituicdo Federal.

16.7.0(A) candidato(a) nomeado(a) devera participar de reunides, unidades curriculares dos cursos de graduagdo e pds-graduagdo e extensdo para o qual for designado, considerando
as necessidades mencionadas no subitem 16.6.

16.8.0(A) candidato(a) nomeado(a) sera submetido ao Estagio Probatério durante um periodo de 3 (trés) anos, conforme disposto no Parecer AGU/MC-01/04, publicado no Diario Oficial
da Unido de 16/7/2004 e adquirira estabilidade, nos termos do artigo 41 da Constituicdo Federal.

16.9.0s(as) candidatos(as) aprovados, até que venham a ser efetivados nos cargos para os quais foram aprovados, podem vir a ser convidados, a prestar servico como professor substituto
ou tempordério, nos termos da Lei n2. 8.745/93 e suas alteragbes (item 1.5, TC-001.814/2011-7, Acérddo n°. 1.424/2011-22 Camara), sem que isso implique prejuizo as suas posi¢des na
ordem de classificagdo.

16.10.A contratagdo, de que trata o item 16.9, ndo caracteriza tempo para o Estagio Probatério, informado no item 16.8.

16.11.0s(as) candidatos(as) habilitados(as), com classificagdo superior ao nimero de vagas ofertadas, poderdo ser aproveitados em quaisquer dos Campi da Universidade na regido da
Baixada Santista, regido de S3o José dos Campos ou da Grande Sdo Paulo que compreende, atualmente, Diadema, Guarulhos, Osasco, Reitoria, Sdo Paulo, bem como para os locais onde
a UNIFESP venha a estabelecer pdlo ou campus, desde que nestes haja disponibilidade de vagas e/ou de acordo com o interesse da Administragdo.

16.12.A eventual recusa do(a) candidato(a) com classificagdo superior ao numero de vagas ofertadas, para ocupar vaga em Campus diverso para o qual se inscreveu, ndo o exclui do
concurso. Estes ficardo na expectativa do surgimento de vaga, para o cargo e campus no qual se inscreveu até o prazo de validade do CONCURSO.

16.13.0s(As) candidatos(as) aprovados no Concurso Publico poderdo ser nomeados por outras InstituicGes Federais de Ensino Superior que possuirem vagas para provimento do mesmo
cargo, de acordo com o interesse da Administragdo, a ordem de classificagdo e o expresso interesse do candidato. Observada a vigéncia do concurso, nos termos da Decisdo Normativa
212/1998-TCU-Plendrio e Acérddo 569/2006-TCU-Plendrio. .

1.1.396.1.1.1. O candidato que ndo aceitar a nomeagdo por outro Orgdo, permanecerd na mesma posicdo na listagem de classificagio do Concurso, aguardando oportunidade de
nomeacgdo para este pleito de acordo com as possibilidades de provimento da UNIFESP.

1.1.16.40. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Gestdo com Pessoas da UNIFESP.

16.15.0 presente Edital e demais informacgBes poderdo ser obtidos pelo endereco eletrénico http://concurso.unifesp.br.

NELSON SASS
ANEXO |

RELACAO DE PONTOS PARA A(S) PROVA(S) DIDATICA

AREA/SUBAREA: MEDICINA/NEFROLOGIA

1. Hipertensdo Arterial; 2. Sindrome Metabdlica; 3. Injuria Renal Aguda; 4. Doenga Renal Cronica (DRC); 5. Distlrbio Mineral Osseo da DRC;6.Litiase Renal; 7. Infecgdo do Trato Urinario;
8. Glomerulopatias; 9. Nefrite Tubulo Intersticial; 10. Métodos Dialiticos; 11. Disturbios Hidroeletroliticos; 12. Transplante Renal

ANEXO Il - declaraCAO

AO SR PRO-REITOR DE GESTAO COM PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO PAULO
(Nome social - conforme Decreto n? 8.727/16), (Nome Civil), (Profissdo), (CPF), (Nacionalidade), (Estado Civil), (Endereco Completo), vem mui respeitosamente requerer a Vossa Senhoria,
que se digne autorizar a minha inscricio no CONCURSO PUBLICO para provimento do cargo de Professor(a) Adjunto(a) A, nivel I, no regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais,
do Campus S3o Paulo, Area: Medicina , Subdrea: Nefrologia, para o que, junta ao presente a documentagdo referida no Edltal ne
Declaro, sob pena de eliminagio do CONCURSO PUBLICO acima mencionado, que possuo os documentos comprobatdrios exigidos para mscngao ea escolarldade constante do item 2.1,
e que estou de acordo com os dispositivos constantes da Resolugdo n? 116, do Conselho Universitario. Atesto que o conteldo das cépias em meio digital (CD/DVD) dos documentos
para a inscrigdo, relativos a alinea d, do subitem 3.12, correspondem com a cépia em papel. Declaro ainda, que cumpro com todos os requisitos do subitem 3.12. Desta forma declaro-
me ciente do presente Edital.
Termos em que,
Pede Deferimento.

, de de 20

Assinatura

ANEXO Il

SOLICITACAO DE ISENCAO DE VALOR DE INSCRICAO

Conforme o disposto na Lei n¢ 13.656, de 30 de abril de 2018, e no item 4 do Edital n? 661/2018, a isencdo da taxa de inscricdo é possibilitada: 1) ao(a) candidato(a) que estiver com
a inscrigdo ativa no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional,
conforme Decreto n? 6.135, de 26/06/2007; 2) ao(a) candidato(a) que esteja registrado como doador(a) de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

Nome social (conforme Decreto n? 8.727/16):

Nome Civil:

Data de Nascimento: [Sexo: () F ()M

RG: Sigla do Orgdo Emissor: Data da Emissdo:

CPF: NIS* ou n? de Registro de Doador de Medula Ossea: N2 da inscricdo no concurso:
Endereco Completo: Bairro:

CEP: | Cidade/Estado:

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n2 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
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| Telefone: () | Celular: () | E-mail: |
\Nome da Mie ‘ ‘ ‘

*NIS - NUmero de Identificagdo Social (Cadastro Unico)
SOLICITO, nos termos da Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018, isengdo do valor da taxa de inscricdo do Concurso Publico para o cargo efetivo do Professor(a) de Magistério Superior

da Universidade Federal de Sdo Paulo regido pelo Edital n2 , publicado no Diario Oficial da Unido de , € DECLARO que sou:

() Membro de familia de baixa renda, nos termos da Lei n2 13.656, de 30/4/2018 - Numero de Identificacdo Social - NIS (Cadastro
Unico):

( ) Doador de medula Ossea, nos termos da Lei ne 13.656, de 30/4/2018, Numero do Registro de Doador de Medula
Ossea: (devera ser anexado, pelo(a) candidato(a) cépia do comprovante de doador de medula déssea).

Declaro estar ciente de que as informagbes que estou prestando sdo de minha inteira responsabilidade. No caso de declaragdo falsa, declaro estar ciente de que estarei sujeito as sangdes
previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto n® 83.936, de 06/9/1879.
de de 2018.

Assinatura
ANEXO IV - QUADROS DE PONTUACAO
QUADRO DE PONTUAGCAO DA PROVA DE TITULOS COM ARGUICAO DE MEMORIAL

ITEM SUBITENS VALORES
DOS
PONTOS

Formagdo e Titulagdo Profissional
(Serdo pontuados somente os itens acima da titulagdo minima exigida no edital)

Doutorado na area do concurso 0
Formagdo e Titulagdo
Livre-Docéncia 2
Pés-doutorado na area do concurso 3
Pés-doutorado em outra area 0
SUB-TOTAL 5
Atuacdo profissional relacionada drea e subdrea do concurso
Ensino
Atuacdo profissional relacionada a area e subarea
Educacdo Basica (educagdo infantil, ensino fundamental e ensino médio) 0
Graduacdo 5
Pés-graduacdo (strito e lato sensu) 5
Gestdo
Coordenador de curso de graduacdo 3
Coordenador de curso de pés-graduagdo 5
Coordenacdo de programas e projetos sociais 0
Chefias (departamentos, cdmaras, disciplinas, servigos e outros) 5

Participagdo em comissdes 1
Orientacbes
Iniciacdo cientifica

Concluida 2
Em andamento 1
Orientacdo de bolsa de extensdo
Concluida 0
Em andamento 0
Trabalhos de conclusdo de curso
Concluidos 2
Em andamento 1
Mestrado
Concluido 4
Em andamento 2
Doutorado
Concluido 6
Em andamento 4
Supervisdo de pés-doutorado
Concluida 4
Em andamento 2
Experiéncia profissional
Trabalhos técnicos de assessoria e/ou consultoria 1
Cargos ocupados 1
SUB-TOTAL 54
Projetos, financiados ou nédo, ligados as atividades de ensino, pesquisa, extensdo; desenvolvimento tecnoldgico e politicas publicas:
Projetos Financiados Pesquisa académica 7
Desenvolvimento tecnoldgico 0
Extensdo e/ou Ensino 4
Politicas publicas 0
SUB-TOTAL 11

Producgdo bibliografica - Avaliagdo segundo critérios Qualis CAPES
e/ou fator de impacto da drea:

Produgdes* Artigos completos em periédicos 10
Artigos completos em anais de congresso 5
Livro - organizacdo e editoria de livro 10
Livro - autor 0
Livro - editor 0
Capitulo de livro 5
Producdo Artistica 0
Patentes 0

SUB-TOTAL 30

Total de Pontos 100

LT T
ARGUICAO DE MEMORIAL

ITEM SUBITENS VALORES DOS PONTOS
Contribuices e perspectivas profissionais s em 5,10 e 15| Conhecimento da area e subdrea 20
anos.
Afinidade com o trabalho académico 20
Articulagdo das atividades e projetos futuros na universidade 20
Projetos ndo financiados, mas comprovados pela instituicdo 20
Outros pontos relevantes para a Universidade 20
Total de Pontos 100

*ProdugBes - valor maximo qualis: Qualis A/,fator = 0,5, Qualis B = 0,4, Qualis C = 0,05 e/ou fator de impacto.
QUADRO DE PONTUACAO PARA PROVA DIDATICA

ITENS PONTUACAO
Elaboragdo do plano de aula que deverd conter o objetivo da aula, conteldo, estratégia e/ou metodologia, recursos e| 10

referéncias
Dominio do conteuddo e pertinéncia ao tema escolhido (apresentados no Edital) 25
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Objetividade e clareza 25
Adequacdo ao nivel de Graduagdo 20
Capacidade de Comunicagéo 10
Uso de Recurso Didético 10
Total de Pontos (0 a 100) 100

QUADRO DE PONTUAGAO PARA PROVA PRATICA

ITENS PONTUACAO

Dominio do Conteudo: definicdo, pertinéncia, originalidade e importancia da contribuicdo na area de conhecimento 30

Dominio Prético (quando couber) 0

Objetivos adequados a propostas 25

Metodologias adequadas: fundamentacdo cientifica e métodos empregados 25

Clareza da apresentacao 20

Total de Pontos (0 a 100) 100

UNNERSIDADEFERBERAL DO TRIANGULO-MINEIRO
EBITALNe-162, DE 29 DEJANEIRO-DE2019
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