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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 02/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE IACRI, Estado de S3do Paulo, tendo em vista as necessidades do Servico
Publico Municipal, faz saber que realizard na cidade de lacri, PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
PROVAS ESCRITAS E TITULOS, para contratacdo temporaria das fun¢des abaixo discriminadas, em regime
CLT, nos termos da Legislacdo vigente, Lei Organica do Municipio, Constituicdo Federal e Lei Municipal
n? 1033/1989. O Processo Seletivo serd regido pelas instrucBes especiais constantes do presente
instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e Municipal, vigentes e
pertinentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A organizacdo, aplicacdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da INTEGRA
CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA.

1.1 As provas serdo aplicadas no municipio de lacri/SP.
2. DAS FUNGOES

2.1 O Processo Seletivo destina-se a contratagdo temporaria das fungGes abaixo discriminadas, para as
vagas que surgirem durante o prazo de validade de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da administracao, respeitando-se a ordem de classificacao.

2.2 A Funcdo; pré-requisitos exigidos; remuneracdo; as jornadas de trabalho; tipo de provas e a taxa de
inscri¢Ges sao os estabelecidos na tabela que segue:

FUN(;AO PRE-REQUISITOS EXIGIDOS SALARIO JORNADA TIPOS DE | TAXA DE
BASE/MENSAL | SEMANAL PROVAS | INSCRIGAO
01-AUXILIAR DE CURSO SUPERIOR COM R$2.173,26 | 40 HORAS | ESCRITA | RS 65,00
DESENVOLVIMENTO | LICENCIATURA PLENA EM E
INFANTIL (ADI) PEDAGOGIA OU CURSO DE TITULOS
ENSINO MEDIO COMPLETO
COM HABILITACAO PARA O
MAGISTERIO NA EDUCACAO
INFANTIL
OU EQUIVALENTE DE
ACORDO COM A
LEI 9394/96 — LDB
02- ENFERMEIRO CURSO SUPERIOR EM R$2.173,26 | 12 por36 | ESCRITA | RS 65,00
PADRAO ENFERMAGEM E HORAS
REGISTRO NO COREN
03- PEB |- CURSO SUPERIOR COM R$2.173,26 | 30 HORAS | ESCRITA | RS 65,00
PROFESSOR DE LICENCIATURA PLENA EM E
EDUCACAO BASICA| | PEDAGOGIA OU CURSO DE TiTULOS
(EDUCACAO ENSINO MEDIO COMPLETO
INFANTIL E COM HABILITACAO PARA O
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ANOS INICIAIS DO MAGISTERIO NA EDUCAGAO

ENSINO INFANTIL E
FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS DO ENSINO
REGULAR) FUNDAMENTAL OU

EQUIVALENTE DE
ACORDO COM A LEI 9394/96
—LDB

CURSO SUPERIOR COM R$2.173,26 | 30 HORAS | ESCRITA | RS 65,00
04- PEB Il - ARTES LICENCIATURA E
PLENA E HABILITACAO TITULOS
ESPECIFICA EM
ARTES OU EQUIVALENTE DE
ACORDO
COM A LEI 9394/96 — LDB

CURSO SUPERIOR COM R$2.173,26 | 30 HORAS | ESCRITA | RS 65,00
05- PEB Il — LICENCIATURA E
EDUCACAO FiSICA PLENA E HABILITACAO TITULOS
ESPECIFICA EM
EDUCACAO FiSICA OU
EQUIVALENTE DE
ACORDO COM A LEI 9394/96
— LDB E REGISTRO NO

SISTEMA CONFEF/CREF

CURSO SUPERIOR COM RS 2.173,26 | 30 HORAS | ESCRITA | RS 65,00
06- PEB Il — INGLES LICENCIATURA E

PLENA E HABILITACAO TITULOS

ESPECIFICA EM
INGLES OU EQUIVALENTE DE

ACORDO
COM A LEI 9394/96 — LDB

07- TECNICO EM CURSO TECNICO DE RS$ 1.324,63 | 12 por 36 | ESCRITA | RS 45,00

ENFERMAGEM ENFERMAGEM E HORAS

REGISTRO NO COREN

2.3 Para as fung¢des docentes de ADI, PEB | e PEB Il sera utilizada a classificacdo no Processo Seletivo,
durante o prazo de validade do mesmo, para contratacdo tempordria em carater de substituicdo, tais
como: aulas eventuais, abonadas, licengas médicas e licengas prémio de docentes da rede municipal.

2.4 As atribui¢des sdo as constantes do Anexo | do presente Edital.
3. DAS INSCRIGOES

3.1. Alinscricdo implicard o completo conhecimento e a tacita aceitagdo das normas legais pertinentes e
condigbes estabelecidas neste Edital e seus Anexos, bem como em eventuais alteracées e as condi¢cGes
previstas em Lei, sobre os quais ndo poderd alegar qualquer espécie de desconhecimento.
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3.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo ou divulgacdo dos atos
concernentes ao Processo Seletivo, divulgados na Internet, nos enderecos eletronicos citados neste
edital, obrigando-se a atender aos prazos e condi¢bes estipulados neste edital e nos que forem
publicados durante o periodo de validade do Processo Seletivo.

3.3. Para se inscrever, o candidato devera atender as condicbes para preenchimento da funcdo e
comprovar, no ato da posse:

3.3.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da
Constituicdo Federal e demais disposi¢Oes de lei, no caso de estrangeiro, ou cidadao portugués a
guem tenha sido deferida a igualdade nas condicdes previstas pelo Decreto Federal n? 70.436,
de 18 de abril de 1972;

3.3.2. Atender as condicGes para preenchimento da funcdo conforme disposto neste Edital.
3.3.3. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

3.3.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.3.5. Estar quite com as obrigacGes militares (quando do sexo masculino);

3.3.6. Possuir os requisitos exigidos para o exercicio da funcao;

3.3.7. Gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuices da funcdo,
comprovada por avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura
Municipal de lacri.

3.3.8. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis
e politicos; e

3.3.9. Ndo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal)
em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servico publico).

3.4 As inscrigdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.integraconcursos.com.br, no
periodo de 15 de marco de 2019 até as 23h59min do dia 01 de abril de 2019, devendo para tanto o
interessado proceder da seguinte forma:

Acessar o site www.integraconcursos.com.br;

Localizar, no site, o “link” correlato a este Processo Seletivo;
Ler, na integra e atentamente, este Edital;

Preencher, total e corretamente, a ficha de cadastro;

Confirmar os dados cadastrados e selecionar a vaga desejada;
Transmitir os dados da inscri¢do, clicando no botdo “Continuar”.

R

Na sequéncia, imprima o Boleto Bancario para pagamento e recolha o valor correspondente
em qualquer agéncia bancaria, correspondente bancdrio autorizado ou lotérica. Ndo serdo
aceitos recolhimentos em caixas eletronicos, postos bancarios, transferéncias e por
agendamento.

h. O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apds a data da inscrigdo,
entendendo-se como "ndo Uteis", exclusivamente, os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se, para tanto, o hordrio da rede bancaria, considerando-se para tal o horario
de Brasilia, sob pena de a inscricdo nao ser processada e recebida. O candidato que ndo


http://www.integraconcursos.com.br/
http://www.integraconcursos.com.br/
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efetuar o recolhimento podera solicitar segunda via do boleto bancario na drea do
candidato até a data limite das inscri¢des.

i. A INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA. ndo se responsabiliza por erros de dados
no preenchimento de ficha de inscricdo, sendo a mesma de inteira e total responsabilidade
do candidato.

j. A inscricdo paga por meio de cheque somente sera considerada apds a respectiva
compensagao.

k. N&o serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta
corrente, condicional ou fora do periodo das inscri¢des ou por qualquer outro meio que nao
os especificados neste Edital.

|.  Nao haverd devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade,
seja qual for o motivo alegado, exceto se o Processo Seletivo ndo se realizar.

m. A INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA e a PREFEITURA MUNICIPAL DE IACRI/SP
nao se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

n. O candidato sera responsdvel por qualquer erro ou omissdo e pelas informacées prestadas
na ficha, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas. A afirmacdo falsa
sujeitara o candidato as sang¢des previstas em lei, impedindo sua contratagdo.

0. Efetivada ainscrigdo, ndo serd permitida alteragao da fung¢do apontada na ficha de inscri¢do,
seja qual for o motivo alegado.

p. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site
www.integraconcursos.com.br , na pagina deste Processo Seletivo, na drea do candidato.

g. Caso seja detectada como inscricdo ndo efetivada ou falta de informacdo, o candidato
devera entrar em contato por meio do link “Fale conosco” no @ site
www.integraconcursos.com.br , para verificar o ocorrido.

r. O candidato com deficiéncia que desejar participar das vagas reservadas devera observar e
cumprir o Capitulo 4 deste Edital.

4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢io para a funcdo em Processo Seletivo,
cujas atribuicdes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e
Lei N° 7.853/89

4.1.1 Serdo consideradas deficiéncias aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo aplicavel a espécie, e que
constituam inferioridade que implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social
(Decreto Federal n2 3.298/1999).

4.2 Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
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funcao, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente
Processo Seletivo.

4.3 O candidato — antes de se inscrever — deverd verificar se as atribuicdes da funcdo especificadas no
Anexo | deste Edital sdo compativeis com a(s) sua(s) deficiéncia(s).

4.4 As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto Federal N°
3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicbes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacado, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

4.5 No momento da inscricdao, o candidato devera:

a. Especificar — na ficha de inscricdo — o tipo de deficiéncia que possui, observado o disposto
no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298, de 20.12.1999;

b. Se necessitar de condi¢Ges especiais para a realizagdo da prova objetiva, informar — na ficha
de inscricdo — os recursos necessarios para sua realizacao;

c. Encaminhar ou entregar — até o Ultimo dia do periodo de inscrices — em envelope com a
indicacdo “REF: ENVIO DE REQUERIMENTO E DE DOCUMENTO DE CANDIDATO
PARTICIPANTE COMO PORTADOR DE DEFICIENCIA-PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE IACRI/SP PARA A FUNCAO DE___” o requerimento e os documentos
destinado a esta finalidade; o relatério médico (copia simples) atestando a espécie, o
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenc¢a — CID, bem como a causa da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, e a solicitacdo de tempo adicional para
execucdo da(s) provas(s), conforme disposto no item 4.5.d., deste Edital, da seguinte
maneira:

c.1 Por SEDEX, para a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA.(vide endere¢o no
Anexo Il deste Edital)

d. A solicitagdo de tempo adicional deverd ser feita com justificativa devidamente
acompanhada de parecer emitido por especialista da drea da(s) deficiéncia(s).

e. O candidato com deficiéncia visual deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricdo, o tipo de prova especial de que necessitara.

f. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem ledor serd oferecido um fiscal designado para
tal finalidade e suas respostas serao transcritas para a folha de respostas original pelo fiscal.

g. Os referidos candidatos poderao levar para o dia da aplicacdo da prova soroban.

h. Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que pedirem prova especial ampliada
serdo oferecidas provas confeccionadas de acordo com o solicitado no ato de sua inscrigdo

i. O candidato devera indicar, no momento da inscricdo, o tamanho da fonte de sua prova
ampliada.

j. Candidato com deficiéncia auditiva deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricdo, se necessitara de autorizacdo para utilizagdo de aparelho auricular.
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k. Candidato com deficiéncia fisica deverd indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricdo, se necessitara de:
a. Mobilidrio adequado e qual adaptacao;
b. Auxilio no manuseio da prova e transcricdo de respostas.

I. O candidato que, no ato da inscricdo, ndo se declarar com deficiéncia ou aquele que se
declarar e ndo atender ao solicitado nos itens 4.1. a 4.5., deste Edital, ndo serd considerado
candidato com deficiéncia para fins deste Processo Seletivo, ndo tera as condi¢des especiais
atendidas e ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

m. Apés o prazo de inscri¢ao, fica proibida qualquer inclusdo ou exclusao de candidato da lista
especial de candidatos com deficiéncia.

n. Ao ser convocado para investidura na fun¢do, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pelo Municipio, que tera decisdo terminativa sobre a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o
exercicio da fungdo. Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja
deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificagdo geral.

0. Na&o cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.

p. Na&o ocorrendo inscricio neste Processo Seletivo ou aprovacdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagao Definitiva Geral.

5. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
5.1. O Processo Seletivo sera de Provas Objetivas e de Titulos de carater eliminatdrio e classificatério.

a. A prova objetiva avaliarda o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario ao
desempenho da func¢do, de acordo com o contelido programatico constante do Anexo Il deste
Edital, e sera composta de 25 questdes de multipla escolha com 4 alternativas cada uma (A, B, C,
D) numa escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem).
b. A duragdo da prova serd de 2h30min. (duas horas e trinta minutos), ja incluido o tempo para o
preenchimento da folha de respostas.
5.2. O candidato devera comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 30(trinta)
minutos, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS
NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade RG;

- Carteira de Org3do ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

5.3. Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do processo seletivo: qualquer espécie
de consultas bibliograficas, comunicagdo com outros candidatos, ou utilizagcdo de livros, manuais ou
anotag¢des, maquina calculadora, reldgios de qualquer tipo, agendas eletrdnicas, telefones celulares,
smartphones, tablets, mp3 player, notebook, palmtop, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro
receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, protetores
auriculares e outros acessorios similares.
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5.4. Os pertences pessoais, inclusive o aparelho celular (desligado e retirada a bateria), serdo colocados
no chdo embaixo da carteira do candidato sob a guarda do candidato. Todos os pertences serdao de
inteira responsabilidade do candidato. O candidato que for flagrado na sala de provas portando
gualquer dos pertences acima serd excluido do Processo Seletivo.

5.5. Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenacdo do Processo Seletivo, somente apds o inicio da prova.

5.6. O candidato so podera retirar-se do local de aplicagdo das provas apds 1(uma) hora do horério
previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal de Sala a
folha de respostas, devidamente assinada. Ndo serdo computadas questées ndo respondidas, que
contenham rasuras, que tenham sido respondidas a |apis, ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada.

5.7. Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdao permanecer na sala, a fim de assinar o lacre
do envelope das folhas de respostas juntamente com o fiscal e coordenador, sendo liberados quando
todos (as) tiverem concluido.

5.8. Ndo sera admitido na sala ou local de prova o candidato que se apresentar apds o respectivo
hordrio estabelecido para o seu inicio.

5.9. Nado havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicacdo da prova fora do local, data e horario/turma preestabelecidos.

5.10. O horario do efetivo inicio da prova serd definido em cada sala de aplicagdo, apds os devidos
esclarecimentos.

5.11. Nao havera prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em virtude de afastamento,
por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de prova.

5.12. Em caso de necessidade de amamentag¢do durante a realizagdo da prova objetiva e tdo somente
nesses casos, a candidata deverd levar um acompanhante com mais de 18 anos de idade, devidamente
comprovada mediante apresentacdo de original de documento habil de identificagdo (com foto). Esse(a)
acompanhante ficard em local reservado para tal finalidade e serd responsdvel pela crianga.

5.12.1 No momento da amamentacdo, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal.
5.12.2. Nado haverd compensacdo do tempo de amamentacdo a duracdo da(s) prova(s) dessa
candidata.

5.13. Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocagdo oficial publicada
na imprensa escrita ou eletrénica do municipio de lacri, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagdo;

c¢) ndo apresentar documento de identificacdo conforme previsto no item 5.2, deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um
fiscal;

e) for surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por
escrito, ou fazendo uso de material ndo permitido para a realizacdo da prova ou de qualquer
tipo de equipamento eletronico de comunicacéo;
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f) estiver portando, apds o inicio da prova, qualquer equipamento eletrdnico e/ou sonoro e/ou
de comunicacdo ligado ou desligado, que ndo tenha atendido ao disposto no item 5.3. e 5.4.,
deste Edital;

g) langar mao de meios ilicitos para a execuc¢do da prova;

h) ndo devolver ao fiscal/aplicador/avaliador qualquer material de correcdo da prova;

i) durante o processo, ndo atender a uma das disposi¢Ges estabelecidas neste Edital;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

k) agir com incorrecdao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo da prova;

I) retirar-se do local de prova antes de decorrido o tempo minimo de permanéncia.

6. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

6.1 A prova objetiva tém data prevista para sua realizagdo em 14 de abril de 2019, devendo o candidato
observar, total e atentamente, o disposto nos itens e subitens deste Capitulo, ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

6.2. A confirmacdo da data e do horario e as informacgGes sobre o local e sala para a realizacdo da prova
deverd ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de Convocacao a ser publicado na imprensa
escrita ou eletronica do Municipio lacri e no site www.integraconcursos.com.br, ndo podendo ser

alegada qualquer espécie de desconhecimento.

6.3. Nos 5(cinco) dias que antecederem a data prevista para a realizacdo da prova, o candidato podera
ainda:

a) consultar os sites www.integraconcursos.com.br ou
b) entrar em contato com a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, pelo e-mail

6.4. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocacdo para a prova objetiva, esse deverd acessar o link “Fale conosco”, no site
www.integraconcursos.com.br , relatando o ocorrido.

6.4.1. Ocorrendo o caso previsto no item 6.4, deste Edital, poderd o candidato participar deste
Processo Seletivo e realizar a prova objetiva se apresentar o respectivo comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para
tanto, preencher, datar e assinar, no respectivo dia dessa(s) prova(s), formulario especifico.
6.4.2. A inclusdo de que trata o item 6.4.1, deste Edital sera realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscri¢do.

6.4.3. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

6.5. Os portdes serdo fechados impreterivelmente no horario estabelecido para realizacdo da prova. O
horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagao, apds os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.
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6.5.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na
folha de respostas, na capa do caderno de questdes da prova objetiva, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

6.5.2. Apds o término do respectivo prazo previsto para a duracdo da prova, ndo serd concedido
tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou procedendo a
transcricdo para a folha de respostas.

6.5.3. Ao final da prova objetiva, o candidato deverd entregar ao fiscal da sala a folha de
respostas, podendo levar o caderno de questdes da prova objetiva.

7. DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

7.1. A composicéo da prova é a constante na tabela abaixo:

Conhecimento Especifico Lingua Portuguesa Matematica Legislagao
Municipal
10 (dez) questdes valendo | 5 (cinco) questdes valendo | 05 (cinco) questbes 05 (cinco) questdes
4 (quatro) pontos cada 4 (quatro) pontos cada valendo 4 (quatro) valendo 4 (quatro)
questao. guestdo. pontos cada questao. pontos cada
guestao.

7.2. O Conteudo Programatico da respectiva fungdo encontra-se no Anexo |l deste edital.
8. DIA — HORARIO - LOCAL DAS PROVAS

8.1. A Prova Objetiva serd realizada no dia 14 DE ABRIL DE 2019, periodo da manh3, as 10h. O local sera
disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br e na imprensa escrita ou eletrénica do Municipio

lacri, no dia 09 de abril de 2019, através do Edital de Homologag¢do das Inscricdes e Convocag¢do para
Prova Objetiva.

9. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1. A prova objetiva sera de carater classificatério e eliminatdrio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a
100 (cem) pontos.

9.2. O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Processo Seletivo.
9.3. A nota da prova objetiva serd obtida pela férmula:

_ Nax100
= Ta

NP

ONDE:
NP = Nota da prova objetiva
TQ = Total de questGes da prova

NA = NUmero de acertos na prova
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10. DOS TITULOS

10.1  Concorrerdo a PONTUACAO DE TITULOS apenas os candidatos inscritos para a Funcdo com
exigéncia de Ensino Superior, que forem habilitados na Prova Objetiva e que forem possuidores de
titulos, além da formacdo basica exigida no item 2 - DAS FUNCOES, sendo atribuidos os seguintes
pontos:

a. 03 pontos: Titulo de Doutor na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

b. 02 pontos: Titulo de Mestre na Area, concluido até a data da entrega; limitado a 01 titulo.

c. 01 ponto: Curso de Pés-Graduacao — Especializacdo na drea, limitando-se a apenas 01 titulo.
10.2 A pontuagdo maxima relativa aos titulos acima descritos ndao poderd ultrapassar o limite de 06
(seis) pontos. Eventuais pontos adicionais serdo descartados.
10.3 Os documentos referentes aos titulos deverdo ser apresentados, atendendo as seguintes
condicbes:

a. DOUTOR e/ou MESTRE na area: Diploma devidamente registrado ou certificado e/ou

declaracdo de conclusao de curso acompanhado do respectivo Histérico Escolar;

b. POS-GRADUACAO LATO SENSU (especializacdo ou aperfeicoamento): Certificado de conclusdo
de curso, expedido por instituicdo (oficialmente reconhecida), em papel timbrado, contendo
carimbo, assinatura do responsavel e CARGA HORARIA com no minimo de 360 horas,
EXPLICITAMENTE declaradas no certificado.

c. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela
correspondente tradugdo efetuada por tradutor juramentado ou revalidados por Universidades
Oficiais que mantenham cursos congéneres, devidamente credenciadas pelo 6rgdo competente.

10.4 A entrega de documentos relativos a titulos nao é obrigatdria, ndo sendo, portanto, motivo para
exclusdo do PROCESSO SELETIVO. O(s) titulo(s) entregue(s) ndo sera (do) devolvido(s) posteriormente ao
candidato, sob hipdtese alguma.

10.5 A avaliacdo dos titulos estara sob a responsabilidade da INTEGRA CONCURSOS E CONSULTORIA.

A entrega de titulos é de inteira responsabilidade do candidato, e os documentos deverdo ser entregues
EXCLUSIVAMENTE no dia e horario da aplicagdo da respectiva prova. NO MOMENTO EM QUE O
CANDIDATO SAIR DA SALA, APOS TERMINAR A PROVA ESCRITA, HAVERA UM LOCAL DESIGNADO PARA A
ENTREGA DE TITULOS.

10.6 A entrega dos documentos devera proceder da seguinte maneira:
a. EM COPIAS AUTENTICADAS,

b. Preencher corretamente o FORMULARIO PARA ENTREGA DE TITULOS, que esta disponivel aos
candidatos no ANEXO IV e entregar no local designado apds a prova objetiva.

c. No envelope, escrever do lado de fora: nome completo e a fung¢do para o qual estd
concorrendo.

10.7 N&o serdo aceitos e/ou validados os documentos de Titulos nas Seguintes Condic&es:
a. Que sejam protocolos dos documentos.

b. Que sejam documentos originais.
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c. Que estejam sem o respectivo FORMULARIO PARA ENTREGA DE TIiTULOS, constante no ANEXO

V.

10.8 Os documentos de Titulos que forem representados por diplomas ou certificados/certiddes de
conclusdo de curso deverdo estar acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data
da colagdo de grau, bem como deverao ser expedidos por Instituicdo Oficial ou reconhecidos, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicdo e do responsavel pela expedicao do
documento.

10.9 Sob nenhuma hipétese serdo aceitos documentos fora da data e do periodo destinado a respectiva
prova. Ndo serdo aceitas substituicdes de documentos posteriores a data fixada, bem como titulos que
ndo constem dos itens apresentados neste capitulo. Também ndo sera permitida a anexacdo de
qualguer documento ao formuldrio de interposicao.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a. ldade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003(Estatuto do Idoso),
entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. Serd considerada
para tal fim a data da aplicacdo da prova objetiva;

b. Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos,

¢. Maior numero de acertos na prova de Portugués;

d. Maior nimero de acertos nas questées de Matematica;

e. Maior idade abaixo de 60 anos, entre si e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de
idade mais elevada. Serd considerada para tal fim a data da aplicagdo da prova objetiva;

f. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o
desempate se dard por meio do maior niumero de filhos menores de idade.

12. DOS RECURSOS

12.1. O prazo para interposicdo de recurso serd de 2(dois) dias Uteis, contados do 12 dia util
imediatamente seguinte ao fato que lhe deu origem.

12.2. Para recorrer o candidato deverd acessar o endereco eletrénico www.integraconcursos.com.br e

ir até a “Area do Candidato” — “Recursos e Requerimentos” — e preencher online o formulario de
recurso e envia-lo via internet, seguindo as instrugdes nele contidas.

12.2.1. Quando o recurso se referir ao gabarito, devera ser elaborado de forma individualizada,
ou seja, 1(um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da
Banca Examinadora.

12.3. Todos os recursos deverao ser interpostos nas datas constantes do ANEXO IV:

12.4. Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrénica. A
interposicdo devera ser feita diretamente no site. Contendo nome do candidato, RG, numero de
inscricdo, funcdo para o qual se inscreveu e as razdes recursais.
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12.5. Caberd recurso a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA, em face do gabarito e/ou
contra o conteldo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questdes.

12.6. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo o caso, sera publicado um
novo gabarito, com as modificacdes necessdrias. Cabera a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA
LTDA decidir sobre a anulacao de questdes julgadas irregulares.

12.7. Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualguer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

12.8. Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de
constatacdo de questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada e
argumentacao plausivel.

12.9. Recursos ndao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.10. O gabarito oficial sera disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br, apds as 16h da
segunda-feira subsequente a data da aplicacdo da prova.

12.11. A decisdo do deferimento ou do indeferimento do recurso serd dada a conhecer aos candidatos
por meio do site www.integraconcursos.com.br, na drea do candidato.

12.12. A interposicao de recurso ndao impede o regular andamento do cronograma deste Concurso
Publico.

12.13. N3o sera reconhecido como recurso:

12.13.1. O interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital;

12.13.2. O que nao atenda as instru¢des constantes do link “recursos” na pdagina especifica deste
Concurso Publico;

12.13.3. O interposto por meio de fax, e-mail ou por qualquer outro meio além do previsto
neste Edital;

12.13.4. O que nao contenha fundamenta¢do e embasamento.

12.14. N3o sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

12.15. A banca examinadora constitui Ultima instancia para anadlise do recurso, sendo soberana em suas
decisOes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.16. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de algumas das etapas do Processo
Seletivo, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte, se for o caso.

13. DA NOMEACAO
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13.1. A admissao sera precedida de convocacgao a ser enviada pelos correios ao endereco fornecido pelo
candidato no ato da inscricdao. O candidato que ndo comparecer na data e horario da mesma sera dado
como desistente.

13.2. A convocacgdo obedecerd a ordem de classificagdo dos candidatos, de acordo com as necessidades
da Prefeitura Municipal de lacri.

13.3. Por ocasido da admissao, o candidato devera:

a. comprovar, que na data da admissdo possui todos os requisitos exigidos para a respectiva
funcdo, conforme disposto no item 3.2., deste Edital;

b. entregar declaragdo de que ndo acumula remunera¢do proveniente de emprego/cargo
publico, conforme previsto na Constituicao Federal;

c. entregar outros documentos que a Prefeitura Municipal de lacri julgar necessarios.
14. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14.1. A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condicbes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal
pertinente.

14.2. A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os
atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e
penal.

14.3. INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA., bem como o érgao realizador do presente certame
ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacGes referentes ao
processo.

14.4. O gabarito serd disponibilizado no site www.integraconcursos.com.br na segunda-feira
subsequente a data da aplicagao da prova, apds as 16h.

14.5. Decorrido o prazo de vigéncia do Processo Seletivo e ndo caracterizando qualquer dbice, é
facultada a fragmentacdo dos registros escritos para fins de reciclagem, mantendo-se, porém, em
arquivo eletronico, cdpia de seguranga pelo prazo de cinco anos. As provas serdo entregues aos
candidatos ao final da avaliacdo, sendo facultada a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA. a
fragmentagdo dos cadernos que nao forem levados pelos candidatos.

14.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao drgao
realizador, apds o resultado final.

14.7. A validade do presente Processo Seletivo serd de “1” (um) ano prorrogavel por igual periodo, a
critério da Administragcdo Publica, contado da homologacdo final dos resultados.
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14.8. Para efeito de admissdo fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saulde,
elaborado por médicos especialmente designados pelo Municipio e apresentacdao de documentos legais
que lhe forem exigidos.

14.9. EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS:

Consistira na avaliagcdo das condig¢des fisicas e psicoldgicas indispensaveis para o exercicio da
fungdo postulada pelo candidato:

a. Exames médicos laboratoriais e ambulatoriais;

b. Avaliacdo médica em conjunto com os laudos técnicos e exames.

c. Ap6s avaliagOes e pareceres médicos conclusivos, considerado o convocado APTO ao exercicio
de suas funcdes, podera iniciar suas atividades.

14.10. Nos termos do artigo 37, § 109, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2
20, de 04/06/98, é vedada a percep¢do simultanea de saldrios com proventos de aposentadoria, salvo
nas hipoteses de acumulacao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

14.11. Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da
INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA.. a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a
1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricao indeferida,
e se verificado posteriormente a homologacdo, o candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo
das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

14.12. N3o obstante as penalidades cabiveis, a INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA poder3, a
qualguer tempo, anular a inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaragdo ou irregularidades na prova.

14.13. Todos os casos, problemas ou questées que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pelo Municipio e
INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA.

14.14. A inexatiddo das informacGes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em
documentos ou nas provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

14.15. Os vencimentos constantes do presente Edital sao referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

lacri/SP, 15 de margo de 2019.

CARLOS ALBERTO FREIRE

Prefeito Municipal
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ANEXO | - ESPECIFICAGAO DOS FUNGAOS - DAS ATRIBUIGOES E DIVERSOS
ADI - AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

1) Planejar, acompanhar e registrar o desenvolvimento da crianca a fim de subsidiar reflexdo e o
aperfeicoamento do trabalho;
2) Conhecer a proposta educativa da unidade educacional e ter a clareza do projeto politico
pedagdgico da rede municipal de ensino, implementado pela secretaria da educacao;
3) Acompanhar as tentativas da crianca, incentivar a aprendizagem, oferecer elementos para que elas
avancem em suas hipdteses sobre o mundo;
4) Estimula-las em seus projetos, acbes e descobertas;
5) Ajuda-las nas suas dificuldades, desafia-las e despertar sua atengao, curiosidade e participacao;
6) Planejar, executar e avaliar o trabalho desenvolvido diretamente com a crianga, sob orientacdo do
coordenador pedagdgico e ou diretor de escola;
7) Manter os gestores informados de todo o trabalho em desenvolvimento no grupo de criangas sob a
sua responsabilidade;
8) Receber e acompanhar a crianga diariamente na sua entrada e saida da unidade;
9) Registrar a frequéncia diaria das criancas e encaminhar a pessoa responsavel;
) Manter contato didrio com pais e ou responsaveis, para a troca de informacdes sobre a crianca;
) Participar das reuniGes e entrevistas com os pais;
) Participar em diversos espagos formativos;
) Desenvolver atividades que estimulem a aquisicdo de habitos de higiene e saude;
14) Trocar fraldas e roupas dos bebés;
) Auxiliar e orientar as criangas no controle de esfincteres;
) Executar, orientar, acompanhar e complementar a higiene das criangas apos a defecg¢do e micgéo;
) Oferecer condigdes e observar o banho de sol dos bebés;
) Desenvolver, estimular e orientar o desenvolvimento de atividades ao ar livre, atividades externas
Ou passeios;
19) Dar banho nos bebés e nas criancgas de periodo integral;
20) Acompanhar e orientar as criangas nos hordrios de intervalos de sala de aula;
21) Planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades extraclasse: passeios, salas de leitura e
nas entradas e saidas de aula;
22) Acompanhar, orientar e completar o banho das criancas;
3) Proceder a cuidados de higiene dos bebés apds alimentacdo e atividades;
4) Higienizar maos e rosto dos bebés;
)
)

N NN

5) Executar, acompanhar e orientar lavagem das maos e ou do rosto das criancgas;

6) Orientar e acompanhar a escovagao de dentes pelas criangas;

27) Executar, orientar e acompanhar a troca de roupas pelas criangas, estimulando para que,
gradativamente, elas conquistem autonomia e passem a realizar essas atividades sozinhas.

28) Acompanhar o sono/repouso das criangas, permanecendo um adi no mddulo durante todo o
periodo do sono/repouso;

29) Desenvolver atividades que estimulem a aquisicdo de habitos alimentares adequados pelas
criangas;

30) Oferecer, acompanhar e cuidar da alimentagdo da crianga, de acordo com as orienta¢des da
Secretaria Municipal da Educagao;

31) Organizar, auxiliar e orientar a alimentacao e hidratacdo das criancas;

32) Alimentar e hidratar, com os bebés no colo, estimulando a eructacdo (arrotar) apds as refeicbes;
33) Incentivar a crianga a ingerir os diversos alimentos oferecidos no cardapio da unidade educacional,
respeitando o ritmo e o paladar das criangas;

34) Incentivar a crianca a alimentar-se sozinha, estimulando sua autonomia;

N
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35) Organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago, dos materiais, brinquedos, livros;

36) Organizar, com as criangas, a sala e os materiais necessarios para o desenvolvimento das
atividades;

37) Fazer a manutencgdo, conservagao e higienizacao do espaco fisico do seu local de trabalho e todos
os bens publicos que estiverem sob o dominio de sua drea de atuacdo, bem como zelar pela
economicidade de material e bom atendimento ao publico;

38) Manter rigorosamente a higiene pessoal;

39) Responsabilizar-se pelas criangas que aguardam aos pais ou responsaveis, apds o horario regular de
saida, zelando pela seguranca e bem estar das mesmas;

40) Executar servicos afins.

ENFERMEIRO PADRAO

1) Realizar a¢Bes de atengdo integral conforme a necessidade de salde da populagdo, bem como as
previstas nas prioridades e protocolos da gestao;

2) Promover a integralidade da atenc¢do por meio da realizacdo de ag¢Ges de promocdo da saude,
prevencado de agravos e curativas;

3) Realizar cuidados diretos de enfermagem na rede de assisténcia a salde, fazendo a indicagdo para a
continuidade da assisténcia prestada;

4) Contribuir com o preparo e zelo do ambiente fisico de todas as dependéncias de saude municipais,
inclusive das UBSs, de forma a garantir as condicdes necessdrias para prestacdo do cuidado ao usuario;
5) Executar as acGes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente,
adulto e idoso;

6) Executar assisténcia basica e a¢bes de vigildncia epidemioldgica e sanitaria;

7) Realizar acbes de saide em diferentes ambientes, e, quando necessario, em domicilio;

8) Aliar a atuacdo clinica a pratica da saude coletiva;

9) Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos e de saude mental;

10) Supervisionar e coordenar acOes para capacitacdo dos Agentes de Servicos Comunitdrios de Saude e
de Técnicos de Enfermagem, com vista ao desempenho de suas fungdes;

11) Verificar os dados vitais do paciente, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de ausculta e
pressao, a fim de registrar anomalias;

12) Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo
esclarecimentos sobre os cuidados necessdrios, retorno, bem como proceder a retirada de pontos, de
cortes ja cicatrizados;

13) Atender criangas e pacientes que dependem de ajuda, auxiliando na alimentagdo e higiene dos
mesmos para proporcionar-lhes conforto e recuperagdo mais rapida;

14) Prestar atendimento de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso;

15) Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia;

6) Efetuar coletas de materiais para exames de bioquimica;

7) Acompanhar pacientes em transferéncias intermunicipais, quando necessdrio;

8) Preparar e acondicionar materiais para a esterilizacdo em autoclave e estufa;

19) Executar outras tarefas, de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas, determinadas pelo
superior imediato.

[ Y

PEB | — PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | (EDUCAGAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL REGULAR)
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1) Participar da elaboracdo da proposta pedagdgica da escola;

2) Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

3) Zelar pela aprendizagem dos alunos;

4) Estabelecer e implementar estratégias de recuperagao para os alunos de menor rendimento;

5) Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

6) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

7) Colaborar com as atividades de articulagcdo da escola com as familias e comunidade;

8) Desincumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e
ao processo de ensino e aprendizagem.

PEB Il - PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA 1l - ARTES

1) Ministrar aulas de Enriquecimento Curricular de Artes;

2) Participar da elaborag¢do da proposta pedagdgica da escola;

3) Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

4) Zelar pela aprendizagem dos alunos;

5) Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

6) Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

7) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional;

8) Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

9) Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e
ao processo de ensino e aprendizagem.

PEB Il - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCAGAO FiSICA

1) Ministrar aulas de Enriquecimento Curricular de Educagao Fisica;

2) Participar da elaborag¢do da proposta pedagdgica da escola;

3) Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

4) Zelar pela aprendizagem dos alunos;

5) Estabelecer e implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento;

6) Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

7) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional;

8) Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

9) Desincumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e
ao processo de ensino e aprendizagem.

PEB Il - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - INGLES

1) Ministrar aulas de Enriquecimento Curricular de Inglés;

2) Participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola;

3) Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;

4) Zelar pela aprendizagem dos alunos;

5) Estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;
6) Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;
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7) Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdio e ao
desenvolvimento profissional;

8) Colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

9) Desincumbir-se das demais tarefas indispensdveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e
ao processo de ensino e aprendizagem.

TECNICO EM ENFERMAGEM

1) Prestar atendimento a comunidade, na execucdo e avaliacgdo dos programas de saude publica,
atuando nos atendimentos bdasicos a nivel de prevencdo e assisténcia;
2) Executar atividades de apoio, preparando os pacientes para consulta e organizando as chamadas ao
consultério;
3) Verificar os dados vitais, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de ausculta e pressdo, a fim
de registrar anomalias nos pacientes;
4) Realizar curativos, utilizando medicamentos especificos para cada caso, fornecendo esclarecimentos
sobre os cuidados necessarios, retorno, bem como proceder a retirada de pontos de cortes ja
cicatrizados;
5) Atender criangas e pacientes que dependem de ajuda, auxiliando na alimentacdo e higiene dos
mesmos para proporcionar-lhes conforto e recuperacao mais rapida;
6) Prestar atendimentos de primeiros socorros, conforme a necessidade de cada caso;
7) Prestar atendimentos basicos a nivel domiciliar;
8) Auxiliar na coleta de material para exame preventivo de cancer ginecoldgico;
9) Participar de campanhas de educag¢do em saude e prevencdo de doengas;

) Orientar e fornecer métodos anticoncepcionais, de acordo com a indicagao;

) Preencher carteiras de consultas, vacinas, aprazamento, formularios e relatérios;
) Preparar e acondicionar materiais para a esterilizacdo em autoclave e estufa;
13) Requisitar materiais necessarios para o desempenho de suas funcgées;
) Orientar o paciente no periodo pds-consulta;

) Administrar vacinas e medicacdes, conforme agendamentos e prescri¢coes, respectivamente;
16) Identificar os fatores que estdo ocasionando, em determinado momento, epidemias e surtos de
doencgas infecto-contagiosas, para atuar de acordo com os recursos disponiveis, no bloqueio destas
doencgas notificadas;
17) Acompanhar junto com a equipe de trabalho, o tratamento dos pacientes com doencas infecto-
contagiosas notificadas para o devido controle das mesmas;
18) Colaborar com a limpeza e organizagdo do local de trabalho;
19) Prestar atendimento em urgéncia e emergéncia;
20) Efetuar coletas de materiais para exames de bioquimica;
21) Acompanhar pacientes em transferéncias intermunicipais, quando necessario;
22) Executar outras atividades correlatas ao cargo e a critério do superior imediato.

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA; MATEMATICA E LEGISLACAO MUNICIPAL PARA TODAS AS FUNCOES

LINGUA PORTUGUESA:
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Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). Sinbnimos e anténimos.
Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjuncdo: emprego e sentido que imprimem
as relagbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao
pronominal. Crase. Figuras de linguagem: figuras de som, figuras de construcdo e figuras de palavras
ou semanticas.

MATEMATICA:

Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢do, subtracdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacdo e
radiciagdo com nuimeros reais; Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao
e proporcao; Regra de trés simples e composta; Equacdes do 1.2 e do 2.2 graus; Sistema de equacdes
do 1.2 grau; Grandezas e medidas; Relacdo entre grandezas; Nocdoes de Geometria: forma, angulos,
area, perimetro, volume; Juro simples e composto; Regra de Trés; Graficos e tabelas: execucdo e
interpretacao.

LEGISLACAO MUNICIPAL

Lei Municipal 1085/90(Lei Organica do municipio de lacri)

Regime Juridico Unico dos Funcionarios de lacri(Estatuto do Funcionalismo)

WWW.camaraiacri.sp.gov.br

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01- AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL (ADI)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Educacdo Infantil; A funcdo da educacdo Infantil; Diretos da Crianca e Relagdo Creche Familia;
Desenvolvimento Infantil; Cuidados Basicos de Higiene Infantil; Controle de Frequéncia; Atividades
Ludicas Educacionais Infantis; Aprendizado e Desenvolvimento Humano.

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - 1988: Capitulo Il - Secdo | - Da Educagdo - Artigos 205 a
214; Lei n? 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (LDB); Lei n? 8.069/90 - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Titulo | - Das Disposi¢des Preliminares; Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais -
Capitulos I a V, Titulo Il - Da Prevencdo; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V

02- ENFERMEIRO PADRAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia em Saude /Ministério
da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. — Brasilia : Ministério da Saude, 2014. 812 p. Disponivel
em: http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2015/fevereiro/06/guiavigilancia- saude - atualizado-
05-02-15.pdf ; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Saude. Secretaria de Atencdo a
Saude. Diretrizes Nacionais da Vigilancia em Saude / Ministério da Saude, Secretaria de Vigildncia em
Salde, Secretaria de Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010. 108 p.: — (Série F.
Comunicacdo e Educacdo em Saude) (Série Pactos pela Saude 2006; v. 13). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pacto_saude volumel3 .pdf; Introdugdo a Enfermagem:
Fundamentos de Enfermagem. Exercicio de Enfermagem: Cddigo de ética dos profissionais de
Enfermagem. Programa Nacional de Imuniza¢do: ConsideracGes Gerais. Calenddrio de Vacinagdo para o
Estado de Sdo Paulo; Vacinacdo contra as doengas imunopreviniveis. Cadeia de frio. Meios de
desinfeccdo e esterilizacdo. Administracdo Aplicada a Enfermagem: Administracdo em Enfermagem.
Supervisdao em Enfermagem. Enfermagem em pronto-socorro: Consideracées Gerais sobre pronto
atendimento: a) Definicdo de urgéncia e emergéncia; b) Prioridade no tratamento; c) Principios para um
atendimento de urgéncia e emergéncia. Assisténcia de Enfermagem nas Urgéncias: a) do aparelho
respiratorio; b) do aparelho digestivo; c) do aparelho cardiovascular; d) do aparelho locomotor e
esquelético; e) do sistema nervoso; f) ginecoldgicas e obstétricas; g) dos disturbios hidroeletroliticos e
metabdlicos; h) psiquiatricas; i) do aparelho urinario. Atencdo Basica a Saude: Atencdo a crianca
(crescimento e desenvolvimento, aleitamento materno, alimentacdo, doencas diarréicas e doencas
respiratorias). Atencdo a Saude da Mulher (Pré—Natal, parto, puerpério, prevencdo do cancer
ginecoldgico, planejamento familiar). Atengdo a Saude do Adulto (Hipertensdo Arterial e Diabetes
Mellitus). Assisténcia de Enfermagem em Queimaduras. Assisténcia de Enfermagem em intoxicacGes
exogenas (alimentares, medicamentosas, envenenamentos). Assisténcia de Enfermagem em picadas de
insetos, animais peconhentos e mordeduras de animais (soros e vacinas). Assisténcia de pacientes:
posicionamento e mobilizacdo. Cuidados de Enfermagem as mais diversas patologias. Doencas e agravos
de notificagdo compulsdria. Procedimentos para o atendimento as Urgéncias e Emergéncias.
Procedimentos para coletas de materiais para exames de bioquimica. Sugestdo para estudo: quaisquer
obras atualizadas sobre os conteldos especificos.

03- PEB | — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (EDUCACAO INFANTIL E ANOS INICIAIS DO ENSINO
FUNDAMENTAL REGULAR)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional — Lei n2 9.394/96.

Estatuto da Criancga e do Adolescente — ECA - Lei n2 8.069/90.

Revisdo das Diretrizes Nacionais para a Educacédo Infantil - Parecer CNE/CEB n2 20/2009.

Referencial Curricular Nacional para a Educagdo Infantil — Ministério da Educac¢do e do Desporto,
Secretaria da Educa¢do Fundamental — Brasilia: MEC/SEF 1998.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade.
Porto Alegre, Media¢do, 2012.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo:
elementos metodolégicos para elaboracgdo e realizagdo. S3o Paulo, Libertad, 1995.

WEISZ Telma — O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. Sdo Paulo, Atica, 2004.

FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessdarios a pratica educativa. 43. ed., S3o Paulo:
Paz e Terra, 2011.
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KISHIMOTO, Tizuko Morchida. (Org.). Jogo, brinquedo, brincadeira e a educacdo. Sdo Paulo: Cortez,
20009.

MEREDIEU, Florence de. O desenho infantil.. Sdo Paulo: Cultrix, 2006. 11 —

ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacdo infantil. Porto Alegre: Artmed, 1998.

BRANDAO, Ana Carolina Perrusi. ROSA, Ester Caland de Souza (orgs). Ler e Escrever na Educagdo Infantil
- Discutindo Praticas Pedagdgicas. Ed. Auténtica

ANTUNES, Celso - A Linguagem do Afeto: Como Ensinar Virtudes e Transmitir Valores - Campinas: Ed.
Papirus, 2005

ANTUNES, Celso - As Inteligéncias Multiplas e seus estimulos - Campinas. Papirus, 2003.

BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf

04- PEB Il - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — ARTES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Lei n2 9.394/96.

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n? 8.069/90.Parametros curriculares nacionais : arte /
Secretaria de Educa¢do Fundamental. — Brasilia: MEC/SEF, 1997. 130p.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade.
Porto Alegre, Mediacao, 2012.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Media¢do, 2001
VYGOTSKY, L. S. Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. S3o Paulo: icone, Editora da
Universidade de Sdo Paulo, 1998

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - Como Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo:
elementos metodoldgicos para elaboracdo e realizagdo. Sdo Paulo, Libertad, 1995.

WEISZ Telma — O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S3o Paulo, Atica, 2004.

FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2011.

MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educagdo para o desenvolvimento de
competéncias. 4.Ed. Petrépolis: Vozes, 2009.

HERNANDEZ, F. Cultura visual, mudanga educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre: Artmed, 2000
MARQUES, Isabel. Linguagem da Danga: arte e ensino. Sdo Paulo: Digitexto, 2010

BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf

05- PEB Il — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FiSICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — Lei n® 9.394/96.
Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA - Lei n2 8.069/90.
Parametros curriculares nacionais: Educacéo fisica /

Secretaria de Educa¢do Fundamental. — Brasilia:
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MEC/SEF, 1997

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcao da pré-escola a universidade.
Porto Alegre, Mediac¢do, 2012.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediac¢do, 2001
VYGOTSKY, L. S. Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. S3o Paulo: lcone, Editora da
Universidade de Sdo Paulo, 1998

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - Como Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo:
elementos metodoldgicos para elaboracdo e realizagdo. Sdo Paulo, Libertad, 1995.

WEISZ Telma — O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S3o Paulo, Atica, 2004.

FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessdarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2011.

MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educacdo para o desenvolvimento de
competéncias. 4.Ed. Petrdpolis: Vozes, 2009.

LIBANEO, J. C. e PIMENTA, S. G. (coords.). Metodologia do ensino de educacdo fisica. So Paulo:

Cortez, 1992.

Walter Roberto Correia e Barbara Muglia Rodrigues, Educag¢do Fisica no Ensino Fundamental: da
inspiracdo a acdo. 256 pdgs., Ed. Fontoura

BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf

06- PEB Il — PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il — INGLES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

-LDB - Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional — Lei n2 9.394/96.

-Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA - Lei n2 8.069/90.

HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo mediadora - uma pratica em construcdo da pré-escola a universidade.
Porto Alegre, Mediacgdo, 2012.

HOFFMANN, Jussara. Avaliar para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediac¢do, 2001
VYGOTSKY, L. S. Linguagem, desenvolvimento e aprendizagem. 62 ed. Sdo Paulo: icone, Editora da
Universidade de S3o Paulo, 1998

ZABALA, Antoni. A Pratica Educativa - Como Ensinar. Porto Alegre: Artmed, 1998.

VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento - plano de ensino-aprendizagem e projeto educativo:
elementos metodoldgicos para elaboragdo e realizagdo. S3o Paulo, Libertad, 1995.

WEISZ Telma — O Dialogo entre o ensino e a aprendizagem. S3o Paulo, Atica, 2004.

FREIRE, Paulo. - Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 43. ed., Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2011.

MORETTO, Vasco Pedro. Planejamento: Planejando A Educa¢do para o desenvolvimento de
competéncias. 4.Ed. Petrépolis: Vozes, 2009.

CELANI, M. A. A. Ensino de segunda lingua: redescobrindo as origens. Sao Paulo: EDUC, 1997.

CORACINI, M. J. (org.). O jogo discursivo na aula de leitura: lingua materna e lingua estrangeira.
Campinas: Pontes, 1995.

BNCC - Base Nacional Comum Curricular- Disponivel em: http://basenacionalcomum.mec.gov.br/wp-
content/uploads/2018/02/bncc-20dez-site.pdf
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07- TECNICO EM ENFERMAGEM

Conhecimentos Especificos:

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de Vigilancia em Saude / Ministério
da Salde, Secretaria de Vigilancia em Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2014. 812 p. Disponivel em:
http://portalsaude.saude.gov.br/images/pdf/2015/fevereiro/06/guia-vigilanciasaude- atualizado-05-02-
15.pdf ; Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia a Salde. Secretaria de Atencdo a Saude.
Diretrizes Nacionais da Vigilancia em Saude / Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em Salde,
Secretaria de Atencdo a Saude. — Brasilia: Ministério da Saude, 2010. 108 p.: — (Série F. Comunicagado e
Educacdo em Salde) (Série Pactos pela Sadde 2006; v. 13). Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/pacto_saude_volumel3.pdf; acoes de vigilancia
epidemioldgica e sanitdria; Curativos: material utilizado, tipos de ferimentos, procedimentos. Limpeza,
assepsia, antissepsia, desinfeccdo e esterilizagdo: conceitos, importancia, produtos utilizados,
procedimentos. Assisténcia a crianca: desidratacdo, desnutricdo, verminoses, doencas transmissiveis.
Nocbes de Farmacologia. Assisténcia de enfermagem ao exame fisico. Enfermagem nos exames
complementares. Tratamento e assisténcia de enfermagem em: clinica médica, emergéncias, clinica
medico-cirdrgica, pediatria, psiquiatria, ginecologia e obstetricia, neonatologia. Doencas infecto
parasitdrias. Programa de imunizacdo e rede de frios, conservacdo de vacinas, esquema bdsico de
vacinacdo, vias de administracdo. Saude do idoso. Procedimentos técnicos relacionados ao conforto e a
seguranca do paciente: higiene, massagem de conforto, posicdes para exames, transporte do paciente e
paciente terminal. Técnicas basicas: sinais vitais, medicacao, coleta de material para exames, técnicas de
curativo, nebulizacdo, oxigenoterapia e sondagens. Controle de infeccdo hospitalar: assepsia e
antissepsia, esterilizacdo, controle e prevencdo de infeccdo. Saude da mulher: gravidez e suas
complicacOes, assisténcia do puerpério e suas complicagdes, prevencdo do cancer cérvico-uterino, e
mama. Estratégias de a¢Oes de promocdo, protecdo e recuperacdo da saude. Politica Nacional de
Promocgédo de Saude. NogGes de atendimento de Urgéncia e Emergéncia. Procedimentos para coletas de
materiais para exames de bioquimica. Sugestdo bibliografica: quaisquer obras atualizadas sobre os
conteudos programaticos indicados.

ANEXO IIl — ENDERECOS

INTEGRA CONCURSOS & CONSULTORIA LTDA:

Rua Lions Clube de Assis, 387 — Assis/SP — Jardim Europa — CEP 19.813-755.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IACRI

Rua Ceard, 1.783 — lacri/SP - Centro — CEP 17.680-000 - Fone/Fax: (014) 3489-8500.
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ANEXO IV - FORMULARIOS

1. FORMULARIO PARA ENTREGA DE TiTULOS

’D RECIBO DE ENTREGA DE TITULOS

®® NTEGRA

Concursos & Consultoria

Nome do Candidato: N° de Inscri¢éo:

Cargo: RG

TITULOS QUANTIDADE SOMA

Diploma de Doutor correspondente ao campo de atuacgéo relativo as aulas a
serem atribuidas, ou na area da Educacdo - 03 (trés) pontos por Titulo.
Valor - maximo 3 (trés) pontos.

Diploma de Mestre correspondente ao campo de atuacgéo relativo as aulas a
serem atribuidas, ou na area da Educacédo - 02 (dois) pontos por Titulo.
Valor - maximo 2 (dois) pontos.

Curso de Pds-Graduacgdo Lato Sensu, na Area da Educagdo. — 01 (um)
pontos por Certificado. Valor - méaximo 1 (um) pontos.

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES: TOTAL DE PONTOS:

de 2019

Assinatura do Candidato Nome e Rubrica do Recebedor

Vo
(=
s IMTEeEGRA PROTOCOLO DE ENTREGA DE TITULOS

Concursos & Consultoria

Nome do Candidato: N° de Inscri¢éo:
Cargo: RG
TITULOS QUANTIDADE SOMA

Diploma de Doutor correspondente ao campo de atuagéo relativo as aulas
a serem atribuidas, ou na area da Educacao - 03 (trés) pontos por Titulo.
Valor - maximo 3 (trés) pontos.

Diploma de Mestre correspondente ao campo de atuacao relativo as aulas
a serem atribuidas, ou na area da Educagéo - 02 (dois) pontos por Titulo.
Valor - maximo 2 (dois) pontos.

Curso de P6s-Graduacdo Lato Sensu, na Area da Educacéo. — 01 (um)
pontos por Certificado. Valor - maximo 1 (um) pontos.

TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES: TOTAL DE PONTOS:

de 2019

Assinatura do Candidato Nome e Rubrica do Recebedor
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IACRI - SP
ANEXO V — CRONOGRAMA PREVISTO
Evento Data Horario local
Publicagdo do Edital 15 de margo de 0h00 www.integraconcursos.com.br

2019

www.iacri.sp.gov.br

Recursos de Impugnacdo do Edital

18 e 19 de margo de
2019

0Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br

Www.iacri.sp.gov.br

Periodo de Inscrigdes

15 de margo de
2019 a 01 de abril
de 2019

Oh as 23h59min

Www.integraconcursos.com.br

Www.iacri.sp.gov.br

Edital de homologagdo das
inscricBes e convocagdo para prova
objetiva

09 de abril de 2019

Apos as 14h

www.integraconcursos.com.br

wWww.iacri.sp.gov.br

Recurso da homologacgado das
inscricdes

10 e 11 de abril de
2019

0Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br

Www.iacri.sp.gov.br

Edital de convocagao para a prova
objetiva pds-recurso

12 de abril de 2019

ApOs as 14h

Www.integraconcursos.com.br

WWW.iacri.sp.gov.br

Prova objetiva e entrega de titulos

14 de abril de 2019

Consultar Edital de
Homologacdo das
inscrigcdes e
convocagdo para a
prova objetiva

www.integraconcursos.com.br

WwWw.iacri.sp.gov.br

Publicagdo do Gabarito

15 de abril de 2019

Ap0s as 16h

www.integraconcursos.com.br

WWW.iacri.sp.gov.br

Recurso do gabarito

16 e 17 de abril de
2019

0h as 23h59min

Www.integraconcursos.com.br

www.iacri.sp.gov.br

Gabarito pds-recurso 18 de abril de 2019 Ap0s as 16h www.integraconcursos.com.br
www.iacri.sp.gov.br
Edital de classificagdo geral da 30 de abril de 2019 Ap0s as 16h www.integraconcursos.com.br

prova objetiva

WwWw.iacri.sp.gov.br

Recurso da classificagdo geral da

02 e 03 de maio de

Oh as 23h59min

www.integraconcursos.com.br
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IACRI —SP
prova objetiva 2019 www.iacri.sp.gov.br
Edital de classificagdo final 06 de maio de 2019 | Apds as 16h www.integraconcursos.com.br
WWW.iacri.sp.gov.br
Decreto de homologacgao do A ser definida pela www.integraconcursos.com.br
processo seletivo administragdo
pablica Www.iacri.sp.gov.br

OBS.: Cronograma previsto do Concurso Publico podera ser alterado. Os interessados deverdo
acompanhar o andamento do Concurso Publico pelo site www.integraconcursos.com.br
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