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EDITAL Ne 02/2010 REPUBLICADO - CONCURSO PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Ibirité, Estado de Minas Gerais, através da Secretaria Municipal de Administragdo, faz saber que realizara
Concurso Publico para provimento dos cargos efetivos de Agente de Transporte, Ajudante de Obras e Servigos, Ecdlogo, Eletricista,
Engenheiro Civil com énfase em Calculo Estrutural, Engenheiro Civil, Engenheiro Elétrico, Fiscal de Posturas, Gari, Gari de Coleta de
Residuos Sdlidos, Jardineiro, Monitor de Educagao Infantil, Monitor de Onibus Escolar, Motorista Categoria D ou E, Pedreiro, Serralheiro,
Servente Continuo, Técnico Agricola, Técnico de Almoxarife, Técnico de Administragdo, Técnico de Desenho CAD, Técnico de Edificages,
Técnico de Estradas, Técnico de Topografia, Técnico de Trénsito e Transporte, Técnico de Tributagdo, Técnico de Desenhista Projetista e
Vigia.

| - DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificacdes e/ou aditamentos que forem necessarios, sendo
realizado sob a responsabilidade da empresa MSCONCURSOS.

1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as publicagdes referentes a este concurso.

1.1.2. A relag&o de cargos, vagas, requisitos, carga horéria, tipos de prova, salarios e atribuicdes, objetos do Concurso Publico, constam do
item 2 (dois) deste Edital.

1.1.3. O candidato concorrera a vaga para o cargo no qual se inscrever, conforme item 2 (dois) deste edital.

1.1.4. A nomeagdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem de classificagdo, devendo ser iniciada pela lista de pontuagéo geral,
seguida da lista de candidatos portadores de deficiéncia, observando-se, a partir de entdo, sucessiva alternancia entre elas, até o
exaurimento das vagas reservadas. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, aplicar-
se-a4 a mesma regra e proporcionalidade prevista no item 1.2. deste edital.

1.1.5. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o regime do Estatuto do Servidor Pablico Municipal de Ibirité - MG.
1.2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1.2.1. Em obediéncia ao disposto no § 2° do artigo 5° da Lei n. 8.112/1990, e na forma do Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999
serdo destinadas ao portadores de necessidades especiais 5% (cinco por cento) do total das vagas de ambos os cargos que vagarem ou
que vierem a ser criados durante o prazo de validade do Concurso, cujas atribuigdes, recomendagdes e aptiddes especificas sejam
compativeis com a deficiéncia de que s&o portadores.

1.2.2. Na hipétese do ndo aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, por reprovagao ou por ndo atender aos
requisitos estabelecidos neste Edital, essas vagas serdo utilizadas pelos demais candidatos, respeitada rigorosamente a classificagao.

1.2.3. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de aposentadoria ou de adaptacéo
em outro cargo, salvo as hipoteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor
em atividade.

1.2.4. Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo apenas nas vagas oferecidas dentro dos percentuais estabelecidos para o cargo
ao qual optar.

1.2.4.1. O primeiro candidato portador de necessidades especiais classificado no Concurso publico serd nomeado para ocupar a quinta vaga
aberta do respectivo cargo ao qual concorre, enquanto os demais serdo nomeados a cada intervalo de vinte cargos providos.

1.2.5. O candidato portador de deficiéncia aprovado e convocado para fim de nomeagéo para a fungéo, durante o periodo de experiéncia
poderd ser submetido a avaliagéo por equipe multiprofissional em conformidade com o Decreto Federal n.° 3.298/99, que bem identificaré a
compatibilidade entre as atribuigdes da fungao e a deficiéncia apresentada.

1.2.6. Para efeito deste concurso, consideram-se deficiéncias, que assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

1.2.7. O candidato portador de deficiéncia devera declarar, no ato da inscri¢do, no campo préprio, o tipo da deficiéncia que é portador, o
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID e a necessidade de condigbes especiais para se submeter as
provas.



1.2.8. O candidato que n&o atender ao solicitado no item anterior ndo seré considerado portador de deficiéncia, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagdo, bem como nao tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

1.2.9. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura
das provas deverd informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no ato da inscri¢éo, no campo préprio.

1.2.10. O deficiente visual cego total devera indicar sua condi¢do, informando no requerimento de inscricdo a necessidade de realizar a
prova em braile ou com auxilio de ledor.

1.2.11. As especialidades ampliadas ou em braile, quando solicitadas, serdo disponibilizadas sem custo ao candidato.

1.2.12. O candidato portador de deficiéncia devera informar a(s) condicdo(des) especial(ais) de que necessita, caso ndo seja(m) nenhuma
das acima mencionadas, facultado a Comisséo do Concurso o deferimento ou indeferimento do pedido.

1.2.13. As condigBes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova serdo analisadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade
e razoabilidade, sendo este comunicado em caso de ndo atendimento a sua solicitagao.

1.2.14. Outras especialidades, quando autorizadas previamente pela Comiss&o Organizadora do Concurso, deverdo ser providenciadas por
iniciativa e as expensas do candidato.

1.2.15. O candidato com dificuldade de locomogao devera indicar sua condigéo, informando no requerimento de inscricdo se utiliza cadeira
de rodas ou se necessita de local de facil acesso.

1.2.16. O candidato portador de deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere
ao contetdo das provas, a avaliagéo, aos critérios de aprovagéo, aos horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontuagao
minima exigida.

1.2.17. Ao candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional, conforme previsto no § 2° do artigo 40, do Decreto Federal n°
3.298/99, sera concedido 25% de tempo adicional.

Il - DOS CARGOS, DAS VAGAS, DA ESCOLARIDADE, DA CARGA HORARIA, DOS TIPOS DE PROVAS E DO SALARIO MENSAL

2. QUADRO
. . Jornada de Trabalho| Tipos de | Vencimento
Cargos Nimero de Vagas Escolaridade Mensal Prova Mensal (R$)
Agente de Transporte 8 Nivel Fundamental Completo 240 horas Objetiva 632,60

Atribuigdes: Efetuar levantamentos da necessidade de ampliagdo das linhas de coletivos; percorrer itinerarios de coletivos, anotandd
anormalidades que prejudicam a populagéo; fiscalizar e controlar o cumprimento de normas do transporte coletivo; levantar dados estatisticos
de interesse do planejamento de transito; desempenhar tarefas afins.

Ajudante de Obras e
Servicos
Atribuigdes: Executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos logradouros publicos, rogaduras e capinas
de estradas vicinais, apontamento e andagem de ferramentas, ajudantes de bombeiro, eletricistas, mecanicos; desempenhar tarefas afins.

104 Nivel Fundamental Incompleto 240 horas Objetiva 596,12

Objetiva e

Tiwos | 190441
Atribuigdes: Planejamento ambiental, organizacional e estratégico, afetos & execugdo das politicas de meio ambiente no dmbito do
municipio, em especial as que relacionam-se as seguintes atividades: regulagdo, controle, fiscalizagdo, licenciamento e auditoria;
monitoramento ambiental; gestao, protecéo e controle da qualidade ambiental; ordenamento dos recursos florestais, pesqueiros e faunisticos
estimulo a difusdo de tecnologias, informag&o e execugdo de programas de educacdo ambiental, pedra basilar de todo o processo ecoldgicq
e fulcro da sustentabilidade.

Ecologo 1 Nivel Superior Completo em Ecologia 240 horas

Objetiva e
Prética
Atribuigdes: Confeccionar instalagdes elétricas em prédios publicos; localizar e reparar defeitos em sistemas elétricos; recuperar aparelhos
eletro - domésticos; distribuir, orientar e fiscalizar a execugao de tarefas que eventualmente forem executadas sob o seu comando; relacionar
e controlar o material necessario aos servicos a executar; desempenhar tarefas afins.

632,60

Eletricista 2 Nivel Fundamental Incompleto 240 horas

Nivel Superior Completo em
Engenharia Civil com Especializagdo 240 horas Objetiva e

em Calculos Estruturais e Registro no Titulos
CREAMG

Engenheiro Civil com
énfase em Calculo 1
Estrutural

1504,41




Atribuigdes: Elaboragio de projetos estruturais contendo calculo e detalhamento de fundagbes e da estrutura (escavagdes, formas
ferragens, concretos, etc.) Elaboragdo de projetos estruturais do tipo: edificagdes em geral; muros de arrimo em geral; contengdes em
gabido; pontes em concreto armado até quinze metros de vao; pontes mistas (concreto e ago) até quinze metros de véo; galerias eml
concreto armado. Ter conhecimento de programas computacionais na area de calculo estrutural.

Nivel Superior Completo em Obietiva e
Engenheiro Civil 3 Engenharia Civil e Registro no 240 horas TJ't | 1504,41
CREAMG oS

Atribuigdes: Projetar, calcular, orcar, dirigir e fiscalizar a construcéo, reformas e ampliagdes de edificios publicos, estradas vicinais, praga
de esporte e as obras complementares respectivas; elaborar projetos urbanisticos; elaborar projetos, orgamentos para construgao de prédiod
publicos e pragas de esportes, calculos de estruturas de concreto armado e metalicas em edificios publicos; realizar em laboratérios
especializados estudos, ensaios e pesquisas relacionadas com o aproveitamento de matérias-primas, processos de industrializagdo ou def
aplicagdo de produtos variados; distribuir e orientar os trabalhos de levantamentos topograficos e hidrométricos; fazer calculos especificod
para a confec¢do de mapas e registros cartograficos; Elaborar laudo de avaliagdo para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante
vistoria dos imoveis; fiscalizar o cumprimento dos contratos celebrados entre o Municipio e empresas particulares para execugéo de obras
examinar processos e emitir pareceres de carater técnico; prestar informagdes a interessados; acompanhar a execugéo do plano diretor
inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratdrios, hospitais, obras e proceder a fiscalizagdo; desempenhar tarefas afins.

Nivel Superior Completo em Obietiva e
Engenheiro Elétrico 1 Engenharia Elétrica e Registro no 240 horas Tjitulos 1504,41
CREAMG

Atribuigdes: elaborar e dirigir estudos e projetos de engenharia elétrica para as diversas unidades da prefeitura, bem como fiscalizar ¢
lacompanhar servicos de iluminagdo publica para pragas, quadras e avenidas, estudando caracteristicas e especificagdes e preparandd
plantas, técnicas de execugdo e recursos necessarios para possibilitar e orientar as fases de construgdo, instalagdo, funcionamento
manutengao e reparacdo de instalagdes, aparelhos e equipamentos elétricos, dentro dos padrdes técnicos exigidos, expedir laudos técnicos,
controlar, programar e vistoriar servigos de remog&o de postes e ruas do municipio a serem iluminadas e executar outras atividades que Ihe}
forem delegadas pelos niveis hierarquicos superiores, relacionados a sua area de atuagao.

Fiscal de Posturas | 2 | Nivel Médio Completo | 240 horas | Objetiva | 684,72
Atribuigdes: Fiscalizar estabelecimentos comerciais, feiras, diversdes publicas, bares, comerciantes autbnomos, e outros, verificando o
cumprimento da legislagdo vigente, a fim de fazer cumprir a politica de posturas municipais e desempenhar outras atividades correlatas.

Gari | 43 | Nivel Fundamental Incompleto | 240 horas | Objetiva | 834,94
Atribuigdes: Executar tarefas elementares, sem complexidade, tais como capina e varredura dos logradouros publicos, apontamento e
andagem de ferramentas; desempenhar tarefas afins.

Gari de Coleta de
Residuos Sdlidos
Atribuigdes: Efetuar a coleta de lixo residencial, comercial dos servigos de saude e publico (varrigdo) em logradouros e prédios (hospitais,
escolas, centros de saude e administrativo), transportando e despejando em caminhdes proprios, fazendo a descarga em locais especificos.

54 Nivel Fundamental Incompleto 240 horas Objetiva 868,68

Jardineiro | 19 | Nivel Fundamental Incompleto | 240 horas | Objetiva | 596,12
Atribuigdes: Preparar mudas de plantas ornamentais em geral; preparar canteiros; zelar, cultivar, capinar, aguar plantas; executar projeto
paisagisticos; desempenhar tarefas afins.

Monitor de Educagéo
Infantil
Atribuigdes: Acompanhar e atender os alunos no ambiente escolar; promover situacfes de insercéo; assessorar o professor regente ng
confecgdo e manipulagdo de materiais de apoio especifico ao atendimento; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamentd
e avaliagdo e ao desenvolvimento profissional, atender ao bergario; bem como promover todos os cuidados essenciais as criangas por elg
atendida; subsidiar e orientar as criangas m suas atividades pedagdgicas recreativas, alimentares, higiénicas, filosoficas e de repouso
conhecer e acompanhar o desenvolvimento das criangas na forma em que vivem, seus progressos e dificuldades; executar outras tarefag
correlatas.

25 Segundo Grau - Magistério 180 horas Objetiva 698,42

Monitor de Onibus Escolar | 9 | Nivel Fundamental Completo | 240 horas | Objetva | 596,12

Atribuigdes: Vistoriar o estado de conservagéo e limpeza do veiculo no inicio de jornada de trabalho, tais como banco, vidros, corredor,
etc., promovendo a seguranga do passageiro; acompanhar, responsabilizar e sinalizar ao motorista pelo ingresso e saida de passageiro do
Onibus escolar; auxiliar as manobras, descendo do veiculo quando necessario, para melhor orientar o motorista; conferir se a porta esta
fechada quando o veiculo estiver em movimento para ter total condigdo de coordenar, orientar e controlar o comportamento dos alunos,
evitando tirar a atengdo do motorista; ajudar as criangas nas travessias de ruas; orientar os responsaveis quanto aos horarios do 6nibus,
evitando deixar os alunos sem a presenga de acompanhantes, quando necessario; organizar e fiscalizar as operagdes dos dnibus de
transporte escolar quanto as condigdes e cumprimentos de horério, efetuar levantamentos da necessidade de ampliagdo ou mudancga dos
horarios de transporte escolar; anotar anormalidades durante o itinerario e encaminhar, imediatamente, por escrito, ao responsavel pelo
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servigo do transporte escolar; desempenhar tarefas afins.

Nivel Fundamental Incompleto #
Motorista Categoria D ou E 40 Carteira Nacional de Habilitagéo 240 horas
CategoriaD ou E
Atribuigdes: dirigir automével, caminhdo, camioneta, jeep e ambuléncia, dentro ou fora do perimetro urbano e suburbano; conduzir
passageiros; transportar cargas, entregando -as nos locais de servigo ou de depoésito; carregar, descarregar e conferir mercadorias
transportadas em caminhdo ou camioneta; cuidar da manutengao do veiculo e fazer -lhe pequenos reparos; desempenhar tarefas afins.

Objetiva e

Pratica 632,60

Objetivae | ga) gy
Pratica

Atribuigdes: Assentar tijolos, blocos, passeios, manilhas e outros; confeccionar lajes, colunas, vigas, reboco, passeios, meio - fio, bueiros ¢

outros; distribuir, orientar e fiscalizar a execugéo de tarefas que foram executadas sob seu comando; relacionar e controlar o materia

necessario para executar o servigo; desempenhar tarefas afins.

Pedreiro 2 Nivel Fundamental Incompleto 240 horas

Objetivae | g3, 9
Pratica

Atribuigdes: Confeccionar esquadrilhas metalicas, tipo portas, janelas, basculantes, maximoir, portdes, grades e oufros tipos dg
esquadrilhas, de acordo com o projeto das mesmas; recuperar todo tipo de esquadrilhas metalicas, mantendo suas caracteristicas;

Serralheiro 2 Nivel Fundamental Incompleto 240 horas

Servente Continuo | 19 | Nivel Fundamental Incompleto | 240 horas | Objetva | 596,12
Atribuigdes: Receber, relacionar e entregar processos, cartas, telegramas, fax, guias e documentos diversos em setores de trabalho,
domicilios, bancos, correio e estabelecimentos comerciais, colhendo recibo, quando necessario; distribuir e recolher folhas de presenca;
atender a telefonemas, receber recados e prestar ao publico informagdes simples; pesar, selar e expedir correspondéncia e pequenos
volumes; auxiliar na mudanga de modveis e utensilios; fazer e servir café nos setores de trabalho e preparar lanches; limpar e conservai|
instalagbes sanitarias, portas, vidros, azulejos, ladrilhos e pisos; auxiliar na embalagem e expedicdo de medicamentos, impressos e outros
materiais; remover lixos e detritos; desempenhar tarefas afins.

Nivel Médio Completo e Curso Técnico -

de Nivel Médio de Técnico Agricola 240 horas Objetiva | 684,72
Atribuigdes: Orientar e assistir tecnicamente trabalhos de aproveitamento, preparagéo, conservacgéo e de recuperagdo do solo, de plantio,
colheita e silagem da producao agricola e de profilaxia e tratamento das doengas das plantas; efetuar demonstragdes de métodos e técnicas
empregados na irrigacdo, drenagem e adubag&o do solo; inspecionar campos de cultura e usinas de beneficiamento; estimular e participar dd
organizagdo de cooperativas; desempenhar tarefas afins.

Técnico Agricola 1

Técnico de Amoxarife | 1 | Nivel Médio Completo | 240 horas | Objetiva | 684,72
Atribuigdes: Auxiliar o almoxarife no controle de recebimento, manutencéo de produtos e distribuicao; estocar material para uso no servico
publico; fiscalizar a entrada e saida de material; organizar e manter atualizado o registro do material; comunicar a situa¢do do depoésito ou
armazém, a fim de reposigdo de pegas ou materiais que devam permanecer em estoque; dispor o material recebido segundo a respectival
classificacéo; zelar pela guarda, conservagéo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais peculiares ao trabalho; desempenhar
tarefas afins.

Técnico de Administragéo | 4 | Nivel Médio Completo | 240 horas | Objetiva | 684,72
Atribuigdes: Efetuar levantamentos sobre condigbes e métodos de trabalhos nos drgdos municipais; auxiliar na execugdo de andlises de|
trabalho; executar trabalhos complexos de administragdo de pessoal, material, orgamento e financeiro; acompanhar a legislagéo e 4
jurisprudéncia relacionadas com as suas atribui¢des; estudar processos complexos; elaborar exposi¢des de motivos, informagdes, parecereq
e outros expedientes, decorrentes do desenvolvimento dos trabalhos; colaborar no recrutamento e selegao de pessoal; orientar e controlar g
preparagao de servigos proprios da unidade, mas fora da rotina normal; fazer conferir calculos complexos e colaborar no levantamento de
quadros e mapas estatisticos, referentes as atividades da unidade; desempenhar tarefas afins.

Nivel Médio Completo e Curso Técnico
Técnico de Desenho CAD 1 _de Nivel Médio de Técnico em 240 horas Objetivae | gay 79
Edificacdes, E§tradas, Agrimensura ou Pratica
Areas Afins

Atribuigdes: Exercer fungdes pertinentes & formagao técnica de CAD,; elaborar, copiar, ampliar, e reduzir desenhos, /ayouts e ilustragdes
referentes a projetos de acordo com as normas e padrdes técnicos dessa area de atuagdo em sistema CAD; participar e apoiar 0s
desenvolvimentos de projetos de engenharia e arquitetura, através de desenhos, calculos e analises técnicas; fazer estudo de projetos para
abertura de ruas, elaborar, ampliar, ou reduzir desenhos, fazer calculos, conferir areas, efetuar levantamentos e desenhar impressos para a
Prefeitura, verificando o cumprimento dos padres técnicos € normas vigentes; executar outras tarefas correlatas.

Nivel Médio Completo e Curso Técnico

Tecnico de Edificagoes 2 de Nivel Médio de Técnico em

240 horas Objetiva 684,72




| | Edificagdes | | |

Atribuigdes: Calcular, orcar, dirigir e fiscalizar a construgdo, reformas e ampliagdes de edificios publicos, estradas vicinais, pracas de
esportes e as obras complementares respectivas; executar projetos urbanisticos; elaborar orgamentos para construgéo de prédios publicos &
pracas de esportes, calculos de estruturas de concreto armado e metélicas em edificios publicos; realizar em laboratérios especializados
estudos, ensaios e pesquisas relacionadas com o aproveitamento de matérias-primas, processos de industrializagdo ou de aplicagéo de
produtos variados; fazer célculos especificos para a confecgdo de mapas e registros cartogréficos; elaborar laudo de avaliagéo para fing
administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos imdveis; examinar processos e emitir pareceres de carater técnico; prestal
informagdes a interessados; acompanhar a execugéo do plano diretor; inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratdrios
hospitais, obras e proceder a fiscalizagdo; desempenhar tarefas afins.

Nivel Médio Completo e Curso
Técnico de Estradas 2 Técnico de Nivel Médio de Técnico em| 240 horas Objetiva 684,72
Estradas
Atribuigdes: calcular, orgar, dirigir e fiscalizar a construgdo, de arruamento, estradas vicinais, e as obras complementares respectivas
executar projetos de urbanizago; realizar em laboratérios especializados estudos, ensaios e pesquisas relacionadas com o aproveitamentd
de matérias primas, processos de industrializagdo ou de aplicag&o de produtos variados; fazer célculos especificos para a confecgéo de
mapas e registros cartograficos; elaborar laudo de avaliagdo para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos iméveis
examinar processos e emitir pareceres de carater técnico; prestar informagdes a interessados; acompanhar a execugao do plano diretor
inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratdrios, hospitais, obras e proceder a fiscalizagdo; desempenhar tarefas afins.

Nivel Médio Completo e Curso Técnico
Técnico de Topografia 1 de Nivel Médio de Técnico de 240 horas Objetiva 684,72
Topografia
Atribuigdes: Tragar linhas de estudos e proceder & locagdo para construgdo de ruas, estradas e prédios; fazer demarcagdes ¢
discriminagdes, medicdes e avaliagdes de terras; desempenhar tarefas afins.

Técnico de Transito e Nivel Médio Completo e Curso -
Transporte 1 Especifico da Area 240 horas Objetiva 684,72
Atribuigdes: Efetuar levantamentos, medigdes, estudos, coletas destinados ao gerenciamento, desenvolvendo planos, projetos, pareceres &

fiscalizagdo dos sistemas de transporte publico e trénsito, trafego e sistema viario do Municipio.

Técnico de Tributagdo | 6 | Nivel Médio Completo | 240 horas | Objetva | 684,72
Atribuigdes: Fiscalizar estabelecimentos industriais, comerciais e outras fontes de tributo; orientar, coordenar e controlar atividades relativas
a tributagdo, arrecadacéo, fiscalizagdo e aplicagdo da legislaco tributéria; instruir processos tributarios e de cobranga da divida ativa; lavral
notificagdes por infragdo as leis tributarias e fazer a apreensdo de mercadorias nos casos exigidos; fazer avaliagéo para efeitos de tributagéo
manter e atualizar fichas de cadastro de contribuintes; elaborar boletins de atividades de produgéo e relatdrios sobre ocorréncias fiscais;
atender e orientar contribuintes sobre incidéncia tributaria; inspecionar estabelecimentos industriais, comerciais, laboratdrios, hospitais €
proceder a fiscalizagao tributaria; desempenhar tarefas afins.

Nivel Médio Completo e Curso Técnico
Técnico dg Qesenhlsta 1 . .de l\~J|veI Médio de Tegnlco em 240 horas Objetiva 684.72
Projetista Edificagbes, Estradas, Agrimensura ou
Areas Afins

Atribuigdes: Executar desenhos de projetos e anteprojetos de construgdes de edificios publicos, pontes, com todos os detalhes necesséarios
baseando-se em croquis ou rascunhos fornecidos por Engenheiro ou Arquiteto; desenhar projetos e anteprojetos de instalagdes hidraulicas e
sanitarias em prédios e edificios publicos, baseando-se em croquis fornecidos por Engenheiro ou Arquiteto; desenhar projetos de instalagoes
elétricas, calefagdo, maquinas e cortes de pegas, a vista de dados fornecidos por unidades técnicas; executar desenhos de cortes
geoldgicos, sob orientagdo de profissional; desenhar detalhes de concreto armado, com base em memdrias de calculo, fornecidos peld)
engenheiro; executar desenhos topogréficos utilizando-se de croquis cotados, elementos fornecidos pelas cadernetas de campo ou
fotografias, obedecendo as escalas e convengdes pré-estabelecidas; desempenhar tarefas afins.

Vigia \ 50 | Nivel Fundamental Incompleto | 240 horas | Objetiva | 596,12
Atribuicbes: rondar prédios, depositos de materiais ou areas pré-determinadas, para evitar furtos, roubos, incéndios e depredagdes; percorrel|
as dependéncias internas, apagando luzes, fechando torneiras e desligando aparelhos; abrir e fechar portas e portdes, responsabilizando - s¢
pelas chaves; fiscalizar a entrada e saida de pessoas e acompanhar visitas dentro de horarios estabelecidos; vistoriar linhas de transmissao
de energia elétrica, a fim de fiscalizar seu estado de conservagéo, localizar defeitos, repara-lo ou comunica-los a eletricistas encarregados de
sua reparagdo; investigar anormalidades, tomando as providéncias que o caso exigir; receber e transmitir recados;desempenhar tarefas
afins.

Il - DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS, DOS DOCUMENTOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

3.1 As inscrigbes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio da Jnfernef através do endereco eletronico
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http://www.msconcursos.com.br, e pagas na rede bancaria ou em qualquer agéncia dos correios, no periodo de 13/04/2011 a 12/05/2011.

3.1.1. O candidato que n&o tiver acesso a Mfernetpodera realizar sua inscrigo num dos seguintes postos de inscrigao:

- em Ibirité, na TECNOPC E LAN HOUSE POPULAR, localizada na Rua Freitas de Oliveira, n°® 437 — Bairro Alvorada 22 Sesséo - |birité —
MG; telefone (31) 3533-2230;

- em Betim, na ADVANCE INTERNET, localizada na Rua Romualda Augusta de Melo, n° 41, loja 03 — Centro — Betim — MG; Referéncia:
Esquina com Av. Amazonas, Prédio da Loja do Jornal Super; telefone: (31) 3532-1740;

- em Contagem, na G&G LOCADORA, localizada na Rua Maria da Conceigéo de S&o José, n°195 — Contagem — MG; telefone: (31) 3390-
2447,

- em Belo Horizonte, na MARCOPY, localizada na Rua Bahia, n° 860 ou Rua Tupis, n° 25 — Loja 20 — Centro — Belo Horizonte — MG;
Referéncia: na Galeria Hotel Oton Palace; telefone: (31) 3243-4863.

3.2. Alinscricdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagao irrestrita das normas e condices estabelecidas neste Edital e em seus
Anexos, em relagéo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

3.3. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omiss&o, bem como pelas informagdes prestadas na ficha de inscrig&o.

3.4. Para realizar a Inscrigdo, o candidato devera acessar o endereco eletrdnico http://www.msconcursos.com.br no periodo de inscricbes e
cumprir com os seguintes requisitos:

a) ler atentamente o edital;

b) preencher o requerimento eletrdnico de inscrigdo, que, além de outras informagdes, exigira o nimero do CPF, o nimero do RG, com
respectiva indicagéo do Orgéo expedidor;

c) conferir os dados digitados no requerimento eletrénico de inscri¢do e confirma-los;

d) imprimir boleto bancério para pagamento;

e) efetuar o pagamento do boleto gerado com cadastro até a data de vencimento prevista no mesmo nas agéncias da rede bancéria, em
qualquer agéncia dos correios ou via /nfernet.

3.5. O candidato s6 poderé fazer prova para um cargo.

3.6. Valor das Inscricdes:
Nivel Cargo Valor (R$)
Ecdlogo, Engenheiro Civil; Engenheiro Civil com Enfase em Célculo RS 60,00
Estrutural; Engenheiro Elétrico. '
; ENg

Fiscal de Posturas; Monitor de Educacdo Infantil; Técnico Agricola;
Técnico de Almoxarife; Técnico de Administragéo; Técnico de Desenho)
Médio / Técnico CAD; Técnico de Edificagbes; Técnico de Topografia; Técnico de R$ 40,00
Transito e Transporte; Técnico de Tributacdo; Técnico de Desenhista
Projetista, Técnico de Estradas.

Superior

Fundamental Completo | Agente de Transportes; Monitor de Onibus Escolar. R$ 30,00
Ajudante de Obras e Servigos; Eletricista; Gari; Gari de Coleta de
Fundamental Incompleto | Residuos Sélidos; Jardineiro; Motorista Categoria D ou E; Pedreiro; R$ 20,00

Serralheiro; Servente Continuo; Vigia

3.7. Nao seréa aceito comprovante de depdsito, ou qualquer outra forma de pagamento diferente da estabelecida neste Edital.
3.8. Nao seréa devolvida em hipotese alguma a importancia recolhida pelo candidato referente a taxa de inscrigao.

3.9. Alinscricdo do candidato somente sera deferida apds a Empresa MSCONCURSOS receber a confirmagéo, pela instituigdo bancaria, do
respectivo pagamento.

3.9.1. O Poder Executivo do Municipio de Ibirité - MG e a Empresa MSCONCURSOS, organizadora do concurso, ndo se responsabilizam
por solicitagdo de inscrido via /infernef ndo recebida por problemas de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou a efetivagdo do
pagamento da taxa de inscrig&o.

3.10. N&o serao aceitos pedidos de iseng&o total ou parcial do pagamento do valor da taxa de inscri¢8o, seja qual for o motivo alegado.

3.11. N&o sera aceita inscrigdo por fac-simile (fax), via postal, condicional ou fora do periodo estabelecido.

3.11.1. Sera cancelada a inscricéo se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos aqui fixados.



3.12. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo s@o de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do Concurso
Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informages inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

3.13. As inscrigdes s6 poderdo ser efetuadas até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Brasilia, do dia
12/04/2011.

3.13.1. Ainscri¢do s6 podera ser paga até o dia util posterior a data de encerramento das inscrigdes.

3.14. Apds a confirmagao do pagamento da inscrigdo pela instituicdo bancéaria, ndo sera aceito pedido de alteragdo dos dados indicados na
ficha de inscrigéo.

IV - DAS ETAPAS DO CONCURSO

4.1. O concurso publico sera constituido das seguintes etapas:
a) Prova Objetiva;

b) Prova Prética;

¢) Prova de Titulos.

4.2. DAS PROVAS

4.2.1. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

4.2.1.1. A prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatrio, contera 40 (quarenta) questdes objetivas das areas de
conhecimento, conforme estabelecido no quadro de provas.

4.21.2. As questdes da prova objetiva de multipla escolha conterdo 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D), das quais haverad uma Unica
resposta correta.

4.2.1.3. Os contetidos das provas constam do Anexo | deste Edital.

4.2.1.4. A prova objetiva sera atribuido valor maximo de 100 (cem) pontos.

4.2.15. AProva Obijetiva sera atribuido o seguinte resultado:

a) APROVADO: o candidato alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuagao total da prova objetiva.

b) REPROVADO: o candidato n&o alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuag&o total da prova objetiva, acarretando em
sua eliminagdo do Concurso Publico.

¢) AUSENTE: o candidato ndo compareceu para realizar a prova objetiva, acarretando em sua eliminagdo do Concurso Publico.

4.2.1.6. A pontuagao relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes a prova.

4.2.1.7. QUADRO DE PROVAS

CARGO TIPO DE PROVA / AREA N° VALORDE
DE CONHECIMENTO QUESTOES |CADA QUESTAO
Nivel Fundamental Incompleto
Ajudante de Obras e Servicos; Eletricista; Gari; Gari de Coleta de| Portugués 20 25
Residuos Sdlidos; Jardineiro; Motorista Categoria D ou E; Pedreiro; Matematica 20 2,5
Serralheiro; Servente Continuo; Vigia
Nivel Fundamental Completo
Agente de Transporte; Monitor de Onibus Escolar. Portugués 15 25
Matematica 15 2,5
Informética 10 2,5
Nivel Médio Completo
Fiscal de Posturas; Monitor de Educagéo Infantil; Técnico de Almoxarife;| Portugués 15 25
Técnico de Administragédo; Técnico de Tributagéo. Matematica 15 2,5
Informética 10 2,5
Nivel Técnico de Nivel Médio
Técnico Agricola; Técnico de Desenho CAD; Técnico de Edificagbes; Portugués 10 3,0
Técnico de Estradas; Técnico de Topografia; Técnico de Transito e Matematica 10 2,0
Transporte; Técnico de Desenhista Projetista. Conhecimentos Especificos 20 2,5
Nivel Superior Completo
Ecélogo; Engenheiro Civil com énfase em Célculo Estrutural; Engenheiro| Portugués 10 3,0
Civil; Engenheiro Elétrico. Conhecimentos Gerais 10 2,0




| | Conhecimentos Especificos | 20 | 25

4.2.2. DA PROVA PRATICA

4.2.2.1. A prova pratica, de carater eliminatorio, sera aplicada somente aos candidatos aprovados na prova objetiva para os cargos de
Eletricista, Motorista Categoria D ou E, Pedreiro, Serralheiro e Técnico de Desenho CAD, por profissionais devidamente qualificados,
mediante convocagado em Edital especifico, a ser publicado nos sites http://www.msconcursos.com.br e http://www.ibirite.mg.gov.br.

4.2.2.1.1. S faréo prova pratica os candidatos aprovados na Prova Objetiva, classificados em até 02 (duas) vezes o nimero de vagas de
cada cargo, acrescidos dos empates na Ultima colocagéo.

4.2.2.1.2. Nao havera segunda chamada ou repeti¢do das provas seja qual for o motivo alegado.

4.2.2.2. A prova pratica sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

4.2.2.3. A Prova Prética sera atribuido o seguinte resultado:

a) APTO: o candidato alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuagao total da prova prética.

b) INAPTO: o candidato ndo alcangou o minimo de 50% (cinquenta por cento) da pontuacéo total da prova pratica, acarretando em sua
eliminagdo do Concurso Publico.

¢) AUSENTE: o candidato ndo compareceu para realizar a prova pratica, acarretando em sua eliminag&o do Concurso Publico.

4.2.2.3.1. Por seu caréter eliminatorio, a prova préatica ndo influenciara na classificagdo dos candidatos.

4.224. A aplicagdo podera ser feita por turmas, sendo os candidatos chamados em intervalos a serem definidos por ocasido da realizagéo
da prova.

4.225. A Prova Pratica buscara aferir a capacidade de adequag&o funcional e situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho
eficiente das atividades do cargo.

4.2.26. Critérios de avaliagdo para a prova pratica:

4.2.2.6.1. Atividades praticas referentes as atribuicdes do respectivo cargo, conforme item 2.

4.2.2.7. As demais informagdes a respeito da prova pratica constardo no edital de convocag&o especifico para essa etapa.

4.2.3. DA PROVA DE TITULOS

4.2.3.1. A prova de titulos, de carater classificatério, sera aplicada somente aos candidatos aprovados na prova objetiva para os cargos de
Ecdlogo, Engenheiro Civil com énfase em Calculo Estrutural, Engenheiro Civil e Engenheiro Elétrico, por profissional devidamente
qualificado, mediante convocagdo em Edital especifico, a ser publicado nos sites http:/www.msconcursos.com.br e
http://www.ibirite.mg.gov.br

4.2.3.2. S6 sera aceito titulo original ou cdpia autenticada em cartério.

4.2.3.3. A apresentagdo dos titulos devera ser feita diretamente pelo candidato ou através de procurador legalmente habilitado, por
procuracao publica ou particular com firma do candidato reconhecida em cartério, elaborada especificamente para esse fim.

4.2.3.3.1. A procuracéo de que trata o item anterior ficara retida com a Empresa MSCONCURSOS, organizadora do concurso.

4.2.3.3.2. Os titulos serdo contados na presenga do candidato, ou seu procurador, e devolvidos apés assinatura do formulario préprio para
registro da pontuagéo.

4.2.3.4. S6 serdo considerados os titulos relacionados no quadro abaixo:

THTULO CARGA HORARIA MINIMA PONTQAQAO PONTUAQAO
PORTITULO PORTITULO MAXIMA

Doutorado - 5,0 50
Mestrado - 4,0 4,0
P6s-Graduagéo 360 3,0 3,0
Qraduagéo, quando nao for pré-requisito para o cargo para o qual se i 20 20
inscreveu. ' '
Aprovagdo em concurso publico federal, estadual ou municipal
(comprovada através de publicagdo oficial, ndo sendo aceito i 10 10
comprovante emitido pela /nfernet, ressalvado Diario Oficial da Unido, ’ ’
Estado ou Municipio).




| PONTUAGAO MAXIMA TOTAL | 15,0 |

4.2.3.5. Os titulos dever&o ser comprovados por meio de diploma, certificado, atestado, ou declaragéo expedidos e assinados pelo érgédo ou
entidade competente.

4.2.3.6. Sendo constatada a irregularidade do(s) titulo(s), mesmo que ap6s o ato de entrega, a Banca Examinadora se reserva no direito de
nao computar os pontos a ele(s) atribuido(s).

4.2.3.7. Apos a entrega do(s) titulo(s), eventualmente podera ser solicitado ao candidato cpia do(s) mesmo(s) para fins de comprovagao,
o(s) qual(is) devera(&o) ser enviado(s) via sedex ou via e-mail (digitalizados/escaneados).

4.2.3.8. As demais informagdes a respeito da prova de titulos constar&o no edital de convocag&o especifico para essa etapa.
4.3. DA REALIZAGAQ DAS PROVAS

4.3.1. A data prevista para a realizagéo da prova objetiva é o dia 05/06/2011, no municipio de Ibirité — MG, com duragdo méxima de 3 (trés)
horas, incluso o tempo para preenchimento do cartao-resposta.

4.31.1. Essa data poderd ser alterada por necessidade da administracdo. Havendo alteragdo da data prevista, serd publicada com
antecedéncia nova data para realizagéo das provas.

4.3.1.2. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes nos estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade
de lbirité - MG, a Comissao de Concurso se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas para aplicagdo das provas, eximindo-se de
qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

432. O local e horario de realizagdo das provas serdo divulgados oportunamente nos enderegos  eletronicos
http://www.msconcursos.com.br e http://www.ibirite.mg.gov.br.

4.3.2.1. S6 sera permitida a realizagdo da prova em data, local e horério constantes na convocag&o.

4.3.3. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para aplicagdo das provas em razéo do afastamento do candidato da
sala de provas, mesmo quando no caso previsto no item 4.3.15., ressalvado o previsto no item 1.2.17.

4.3.4. O candidato devera comparecer ao local determinado para realizagdo das provas munido de documento original de identificagdo com
foto, caneta esferogréfica de tinta preta ou azul, lapis, borracha e comprovante de inscrigéo (boleto bancério).

4.3.4.1. Recomenda-se que o candidato comparega ao local 30 (trinta) minutos antes da hora marcada.

4.3.4.2. S6 sera permitida a realizagao das provas ao candidato que apresentar ao fiscal de sala o original de um dos seguintes documentos
de identificagdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) ou Certificado Militar ou Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte, dentro do prazo de validade.

4.3.4.3. Somente sera permitida a realizago das provas pelo candidato que apresentar um dos documentos discriminados no item anterior,
desde que o documento permita, com clareza, a sua identificagao.

4.3.4.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de realizagéo das provas documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, deverd entregar uma cépia do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido em, no
maximo, trinta dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impresséo digital.

4.3.4.5. Como nenhum documento ficara retido, ndo serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.3.5. Nao sera permitido o ingresso de candidato no local do concurso apos o horario estabelecido na Convocagéo, ndo sendo admitido
candidato retardatario, sob pretexto algum, apés o fechamento dos portdes.

4.3.6. Nao havera segunda chamada para realizagdo das provas ou avaliagdes sob nenhuma hipétese.

4.3.7. Nao sera permitido ao candidato realizar a prova portando armas ou aparelhos eletrdnicos (bip, telefone celular, qualquer tipo de
reldgio, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, ponto eletrénico, etc.), boné e chaves.

4.3.7.1. Caso o candidato porte algum dos aparelhos eletrdnicos acima mencionados, devera desliga-los e acomoda-lo(s) abaixo de sua da
cadeira, sob sua guarda e responsabilidade.

4.3.7.2. Durante todo o tempo em que permanecer no local onde esta ocorrendo o concurso o candidato devera manter o celular desligado,
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s6 sendo permitido ligar depois de ultrapassar o portdo de saida do prédio.

4.3.7.3. A Empresa MSCONCURSOS n&o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

4.3.7.4. O descumprimento do descrito nos itens 4.3.7., 4.3.7.1. e 4.3.7.2. acima podera implicar na eliminag&o do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

4.3.8. Serd, ainda, excluido deste concurso publico o candidato que incorrer nas seguintes situagdes:
a) fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;

b) utilizar equipamento eletrdnico de qualquer tipo;

c) ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal:

d) for surpreendido em comunicago com outros candidatos;

e) fizer uso do celular ou manter o aparelho ligado durante o tempo que permanecer no local de prova;
f) utilizar meios ilicitos para a execug&o da prova;

g) ndo acatar as determinagdes do edital do concurso;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) desacatar ofs) fiscal(is) e/ou membro(s) da equipe de coordenagao;

j) fumar no local onde esta ocorrendo o concurso, conforme artigo 2° da Lei 9.294, de 15 de julho de 1996;
k) ndo assinar seu cartdo-resposta.

4.3.9. Sera atribuida pontuagao zero a questdo que:

a) ndo apresentar alternativa assinalada;

b) apresentar alternativa(s) rasurada(s);

c) tiver mais de uma alternativa assinalada;

d) estiver assinalada diferente do proposto.

4.3.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato ASSINAR e preencher devidamente o cartao-resposta.
4.3.10.1. O candidato deveré ater-se as instrugées contidas no edital, no caderno de questées e no cartdo-resposta.

4.3.10.2 N&o havera substituigdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

4.3.11. Ao concluir a prova objetiva, ou findo o limite para a realizagdo da mesma, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o cartdo-
resposta ASSINADO.

4.3.12. Periodo de Sigilo — Por motivos de seguranca, o candidato somente podera se retirar do local de realizagao das provas 1 (uma) hora
apos o inicio da mesma.

4.3.12.1 O candidato somente podera levar o caderno de provas apds 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio da mesma.

4.3.12.2. Os 3 (trés) tltimos candidatos de cada sala s6 poderao sair juntos e ap6s o fechamento do envelope contendo os cartdes-resposta
dos candidatos presentes e ausentes, devendo atestar que o envelope foi devidamente lacrado.

4.3.13. Depois da assinatura da folha de frequéncia até a entrega do cartdo-resposta ao fiscal, o candidato ndo podera ausentar-se da sala
de provas sem 0 acompanhamento de um fiscal.

4.3.14. Erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento deverdo ser comunicados ao fiscal de sala no dia de
realizagdo das provas, o qual farg o registro na ata.

4.3.14.1. O candidato que n&o solicitar a corregdo nos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de
sua omissao.

4.3.15. A candidata lactante, que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova serd acompanhada de fiscal da Empresa
MSCONCURSOS, néo havendo compensagéo desse periodo no tempo de duragéo das provas.

V- DA PONTUAGAO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

5. Pontuagéo Final:

a) para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto, Nivel Fundamental Completo, Nivel Médio Completo e Nivel Médio Técnico sera a
pontuacao total obtida na Prova Objetiva;

b) para os cargos de Nivel Superior sera a pontuago total obtida na Prova Objetiva + a pontuagao total obtida na Prova de Titulos.
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5.1. A Classificagdo dos aprovados, por ordem decrescente da pontuagdo final, sera publicada no site http://www.msconcursos.com.br e
http://www.ibirite.mg.gov.br.

VI - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1. Em caso de empate tera preferéncia o candidato:

6.1.1. Para os cargos de Nivel Fundamental Completo, Nivel Fundamental Incompleto e Nivel Médio Completo:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n®. 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior niimero de acertos na area de Portugués;

¢) que obtiver maior niimero de acertos na area de Matematica;

d) que tiver mais idade;

6.1.2. Para os cargos de Nivel Médio Técnico e Nivel Superior:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n®. 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior niimero de acertos na area de Conhecimentos Especificos;

¢) que obtiver maior nimero de acertos na area de Portugués;

d) que tiver mais idade;

6.2. Persistindo 0 empate seré realizado sorteio publico.

VIl - DOS RECURSOS

7.1. O prazo para interposi¢ao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis contados a partir da data seguinte & da publicagéo do fato que |he deu
origem.

7.2. Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato e de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada evento que lhe deu origem.
7.2.1. Sb sera aceito recurso contra os seguintes atos, a saber:

a) omissdo do nome do candidato na relagdo de inscrigdo deferida ou indeferida;

b) indeferimento ou anulagdo de inscrigdes;

¢) questdes da prova e gabarito de resposta;

d) pontuagdes atribuidas a prova;

e) pontuacao final e/ou classificagao.

7.2.2. N&o cabe recurso contra gabarito definitivo.

7.3. O recurso devera ser apresentado no formulario proprio (Anexo Il deste edital) disponivel no site http://www.msconcursos.com.br.

7.3.1. Cada questao devera ser apresentada em um formulario, sob pena de indeferimento.

7.4. O recurso deverd estar digitado, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, telegrama ou outro meio néo
especificado neste Edital.

7.4.1. Sera indeferido recurso que n&o estiver digitado.

7.5. O recurso devera ser enviado pela /nfernet, através de e-mail, no endereco eletronico recursos. ibirite@msconcursos.com.br.

7.5.1. No caso do formulério de recurso digitado, ou mesmo na apresentagdo de texto e doutrina em que se fundamenta seu recurso, o
candidato devera providenciar a devida digitalizacdo das laudas, através de scanner ou equipamento similar, de modo que permaneca
legivel e mantenha a devida integridade, atentando-se ao modo de envio e tempestividade.

7.6. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo previsto ou que ndo atendam ao estipulado no Anexo Il deste Edital.

7.61. O candidato que desejar obter a resposta do seu recurso poderda enviar a solictagdo pelo e-mail
recursos.ibirite@msconcursos.com.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a publicagdo do evento que deu origem.

7.6.2. A resposta sera encaminhada unicamente para o endereco eletronico constante na ficha de inscrigdo do candidato.
7.7. Poderé haver alteragao na classificagéo apds analise dos recursos interpostos.
VIl - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
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8.1. Ter sido aprovado neste concurso publico;

8.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto da Igualdade entre
Brasileiros e Portugueses;

8.3. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigagdes militares;

8.4. Comprovar, quando nomeado, para efeito de posse no cargo publico efetivo, possuir os requisitos exigidos para o cargo e a
comprovagéo de estar em dia com o drgdo regulamentador da profissdo, quando for o caso;

8.4.1. Apresentar copia de registro expedido pelo respectivo conselho da categoria, para os cargos que assim o exigem;
8.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

8.6. Ser aprovado em exame médico pré-admissional;

8.7. Nao ter antecedentes criminais e achar-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

8.8. Apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme declarado no ato da inscrigéo;

8.9. Apresentar os documentos que se fizerem necessarios por ocasido da nomeagao;
8.10. O candidato que, no decorrer do processo desistir da ocupagao da vaga, sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

8.11. O ndo comparecimento aos exames médicos pré-admissionais agendados ou a inexisténcia de conclusdo, sem justificativas
comprovadas e dentro do prazo previsto, caracterizara desisténcia do processo e ensejaréo eliminagéo do candidato do concurso.

8.12. Os candidatos aprovados para o cargo de Monitor de Educagéo Infantil, no ato do exame pré-admissional, serdo avaliados também
quanto & capacidade fisica, mental e psicoldgica, conforme Lei Complementar n° 71 de 11 de Dezembro de 2007.

IX - DA CONVOCAGAO DOS APROVADOS

9.1. Os candidatos serdo convocados por ordem crescente da classificagéo.

9.2. A convocagao para nomeagao serd feita através de telegrama.

9.3. Nao havera, em hipétese alguma, segunda convocagao, por qualquer que seja o motivo.
X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologag&o, podendo ser prorrogado uma
Unica vez e por igual periodo, a critério exclusivo do Poder Executivo do Municipio de Ibirité.

10.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
Ihes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital préprio.

10.3. O Poder Executivo do Municipio de Ibirité - MG e a Empresa MSCONCURSOS n&o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato, inclusive quanto a eventual nomeagao, decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

10.4. Durante o prazo de validade do Concurso Publico o candidato aprovado devera manter seu enderego atualizado, devendo em caso de
alteragdo do mesmo comunicar oficialmente ao Municipio de Ibirité - MG.

10.5. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, sera respeitada a ordem de classificagdo obtida pelos candidatos para nomeagéo
nas vagas existentes ou que porventura vierem a existir, de acordo com suas necessidades e disponibilidade financeira, ndo havendo
obrigatoriedade de contratagéo de todos os candidatos.

10.6. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagao e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a destruigdo do cartdo-resposta
e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.
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10.7. A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragdes em dispositivos constitucionais, legais e
normativos a elas posteriores ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso Publico .

10.8. Os casos nao previstos serdo resolvidos pela Comiss&o do Concurso Publico, a luz da legislagdo vigente.

10.9. Os Anexos | e Il sdo partes integrantes deste edital.

ANEXO |

Ibirité - MG, 10 de fevereiro de 2011.

Laércio Marinho Dias
Prefeito Municipal

CONTEUDO PROGRAMATICO

Nivel Fundamental Incompleto

~Ajudante de Obras e
Servicos

-Eletricista

-Gari

-Gari de Coleta de
Residuos Sélidos
-Jardineiro

-Motorista Categoria D
ou E

-Pedreiro

-Serralheiro

-Servente Continuo
-Vigia

Portugués - vogais e consoantes, ordem alfabética, encontro de vogais, diviséo silabica, numero de silabas,
ortografia, acentuagéo grafica, pontuagdo, masculino feminino, singular e plural, coletivos, aumentativo e diminutivo,
sinbnimo (significado igual), antdnimo (significado contrario), nome proprio, nome simples, nome composto.

Matematica - nogdes de conjuntos, numero e numeral, nimeros ordinais, nimeros pares € nimeros impares,
unidade, dezena, centena, dlzia, dobro, triplo, ordem crescente e decrescente, operagdes fundamentais de adigao
e subtragdo, sistema monetario brasileiro, sistema de medida (metro, litro, quilo e tempo), nogdes sobre figuras
geométricas (quadrado, circulo, tridngulo e retdngulo).

Nivel Fundamental Completo

-Agente de Transporte
-Monitor de Onibus
Escolar

Portugués - Acentuagdo. Artigo. Classes gramaticais. Palavra com grafia semelhante. Concordancia nominal.
Concordancia verbal. Diviséo silabica. Flexdes de género, nimero e grau. Fonema e letra. Ortografia. Pontuacéo,
Sinbnimos e antdnimos. Uso das palavras. Uso de dois pontos. Uso de paragrafos. Utilizagéo das letras maiusculas|
e minusculas. Valores fonéticos das letras do alfabeto. Vocabulario. Interpretagio de textos.

Matematica - Sistema de numeragdo romano. Nimeros inteiros: operagdes e propriedades. Minimo multiplo
comum e méaximo divisor comum. NUmeros racionais, representacdo fraciondria e decimal: operagdes e

propriedades. Equagdes de 1° grau e sistemas: resolugdo e problemas. Razdo e proporgdo. Regra de 3 simples.
Porcentagem. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo. Sistema monetario
brasileiro (dinheiro). Areas e perimetros de figuras planas. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Média)
aritmética simples. Estatistica Basica: andlise de tabelas e gréficos. Resolugao de situagdes-problema.

Informatica - Microsoft Word 2003 e/ou versdes superiores: edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, impresséo, ortografia e gramatica. Microsoft Excel 2003 e/ou versdes superiores: conceitos de
células, linhas, colunas, impressdo. Windows XP: pastas, diretdrios e subdiretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia.

Nivel Médio Completo

-Fiscal de Posturas
-Técnico de Aimoxarife
-Técnico de
IAdministragao
-Técnico de Tributagdo
- Monitor de Educacgéo
[nfantil

Portugués - Compreens&o e Interpretagdo de textos. Emprego de substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome,
conjuncao, interjeicdo, tempo e modo verbais, preposi¢do e advérbios. Emprego do sinal indicativo de crase
Pontuag&do. Concordancia nominal e verbal. Significagdo das palavras. Comunicagéo oficial: oficio, memorando,
informagao e relatdrio.

Matematica - Numeros inteiros: operagdes e propriedades. Minimo multiplo comum e maximo divisor comum,
NUmeros racionais, representacdo fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Equacbes de 1° grau ¢
sistemas: resolugdo e problemas. Equagbes de 2° grau: resolugéo e problemas. Razéo e proporgdo. Regra de 3
simples e composta. Porcentagem, juros simples e composto. Medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, massa e tempo. Sistema monetério brasileiro (dinheiro). Areas e perimetros de figuras planas|
Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Volume e &rea de sélidos geométricos. Média aritmética simples e
ponderada. Estatistica Basica: andlise de tabelas e gréficos. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Resolugéo de
situacdes-problema.

Informatica - Microsoft Word 2003 e/ou versdes superiores: edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos,
paragrafos, fontes, impresséo, ortografia e gramatica. Microsoft Excel 2003 e/ou versdes superiores: conceitos de
células, linhas, colunas, impressdo. Windows XP: pastas, diretdrios e subdiretorios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, drea de fransferéncia. Navegacdo na /nfernef impressdo de péaginas. Correio eletronico: envio de

mensagens (anexagao de arquivos, copias).

Nivel Técnico de Nivel Médio

-Técnico Agricola

Portugués — Compreenséo e Interpretagdo de textos. Emprego de substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome,
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-Técnico de Desenho
CAD
-Técnico
Edificagdes
-Técnico de Topografia
-Técnico de Transito e
Transporte

-Técnico de
Desenhista Projetista

- Técnico de Estradas;

de

conjuncao, interjeicdo, tempo e modo verbais, preposi¢do e advérbios. Emprego do sinal indicativo de crase
Pontuag&do. Concordancia nominal e verbal. Significagdo das palavras. Comunicagdo oficial: oficio, memorando,
informagao e relatdrio.
Matematica — Nimeros inteiros: operacdes e propriedades. Minimo mditiplo comum e maximo divisor comum,
NUmeros racionais, representagdo fracionaria e decimal: operagdes e propriedades. Equagbes de 1° grau €
sistemas: resolugdo e problemas. Equagbes de 2° grau: resolugéo e problemas. Razéo e proporgdo. Regra de 3
simples e composta. Porcentagem, juros simples e composto. Medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, massa e tempo. Sistema monetério brasileiro (dinheiro). Areas e perimetros de figuras planas|
Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Volume e &rea de sélidos geométricos. Média aritmética simples e
ponderada. Estatistica Basica: andlise de tabelas e gréficos. Teoria dos conjuntos. Probabilidade. Resolugéo de
situacdes-problema.

-Técnico Agricola

Conhecimentos Especificos — Orientagdo e controle dos trabalhos agropecuarios. Preparo do solo, plantio,
colheita, beneficiamento de espécies vegetais, criagédo e reproducdo animal. Estudo dos parasitas, doengas e
outras pragas que afetam a producdo agricola. Colheita de material para a realizagdo de testes e andlises de
laboratorio. Qualidade e quantidade de alimentos dos animais. Economia Rural: planejamento agricola e
elaboragéo de projetos — avaliagdo de custos e rentabilidade agricola, administragéo rural.

-Técnico de Desenho
CAD

Conhecimentos Especificos — Desenho técnico, cotagem, escalas, hachuras, areas de figuras planas,
representacdo gréfica de projetos de arquitetura, planta baixa, cortes, fachadas, hidrossanitarias. Elaboragao de
gréficos e desenhos em geral (cortes e perspectivas). Conhecimento sobre o uso de escala. Elaboragdo de
desenhos técnicos de plantas, desenvolvimento e detalhamento de mapas e projetos, em elementos gréficos em
formato digital. Software utoCAD.

-Técnico de

Edificagdes

Conhecimentos Especificos — Instalagdes hidraulicas, elétricas e de telefonia, estruturas de concreto e metalicas,
fundagdes, detalhes construtivos, projetos de esquadrias, cobertas, de géas e de incéndio. Canteiro de Obras —
instalagdo, dimensionamento, racionaliza¢do, organiza¢do. Escavacdes, aterro, reaterro e escoramento. Sistema
estrutural da obra: areia, cimento, brita, ago, madeira. Estrutura de concreto armado, metalicas, de madeira, de
pedras. Sistema de alvenaria: elementos de argamassa, concreto, ceramico, gesso, argamassas. Alvenaria de
vedagdo. Alvenaria estrutural. Marcagéo, elevagao e fixagdo. Sistema de Instalagdes hidro-sanitérias. Sistema de
revestimento vertical e horizontal. Vedagéo horizontal. Forros. Pisos. Sistema de esquadrias: madeira, metal ferroso
e ndo ferroso, PVC. Sistema de Coberta: Estrutura da coberta. Tratamentos impermeabilizantes. Sistema de
Pintura Predial: fundos, regularizadores, acabamento. Tintas: hidraulicas, PVA, esmalte, a éleo, vernizes e resinas,
IAcessorios, ferramentas e equipamentos de seguranga.

-Técnico de Topografia

Conhecimentos Especificos - Introdugdo a Topografia: Escalas, Unidades de medida, Cartas, mapas e plantas,
Representagdo cartogréfica, Sistemas de coordenadas cartesianas, Modelo Esférico, Elipsoidal, Geoidal, Plano,
Erros de Medig&o, Preciséo e Acuracia, Orientacdo, Azimute e Rumo, Aparelhos utilizados na Topografia, Medigdes|
de disténcia: diretas e indiretas, Levantamento Planimétrico: Método de Irradiagdo, Método de Caminhamento,
Levantamento e Célculo de Poligonais Fechadas, Levantamento da Poligonal, Célculo da Poligonal, Verificagdo do
Erro de Fechamento Angular, Azimutes, Calculo das Coordenadas Parciais, Verificagdo do Erro de Fechamento
Linear, Correcdo do Erro Linear, Calculo de Areas. Levantamento Altimétrico: Introdugdo ao Levantamento
Topografico Altimétrico, Nivelamento Geométrico, Métodos de Nivelamento Geométrico, Representagéo do Relevo,
Curvas de nivel, Métodos de Interpolacdo. Levantamento Planialtimétrico. Introducdo ao Georreferenciamento:
Métodos de Posicionamento, Receptores de GPS, Datuns, Coordenadas Geogréficas, Coordenas UTM.
Fotointerpretacdo: Aplicagdes nas ciéncias agrérias, Fundamentos, valorag&o.

-Técnico de Transito e
Transporte

Conhecimentos Especificos — Codigo de Transito Brasileiro — CTB. Resolugdes do CONTRAN. Classificagéo das
vias, velocidade das vias, infragbes do transito, pontuacbes, categorias de habilitacdes. Regras de circulagdo.
Regras de preferéncia, veiculos que gozam de preferéncia e livre circulagdo, manobras e conversdes. Dire¢éo
defensiva. Conceito e definigao, classificagéo, o método preventivo, fatores que geram acidentes. Sinais de transito,
Nogdes de primeiros socorros.

-Técnico de
Desenhista Projetista

Conhecimentos Especificos — Leitura e interpretacdo de plantas de projetos de Arquitetura. Elaboragdo de
desenhos técnicos de plantas, desenvolvimento e detalhamento de mapas e projetos, em elementos gréficos em
formato digital. Desenho técnico, cotagem, escalas, hachuras, &reas de figuras planas, representagéo gréfica de
projetos de arquitetura, planta baixa, cortes, fachadas, hidrossanitérias. Tracados de ruas e curvas de niveis,
Nogdes de elaboragdo de cartazes em geral. Instrumentos de desenhos e sua respectiva utilizagdo.

- Técnico de Estradas

Conhecimentos Especificos — Levantamentos Topogréaficos. Planimetria e Altimetria. Estudos Geotécnicos
Padronizacéo de Plantas e Croquis. Cortes e aterros, Terraplenagem. Diagrama de Bruckner. Célculo de &reas ¢
volumes. Transporte de materiais. Projeto Geométrico de rodovias. Técnicas de Execucéo. Atividades de campo na
construgdo da via. Fundagdes. Drenagem. Superestruturas das estradas. Pavimentos rigidos e flexiveis. Obras de
Arte Especiais. Sinalizagdo. Operagéo de rodovias. Conservagdo rodoviaria e controle ambiental. Estudos de
trafego. Drenagem. O ciclo hidrolgico. Bacia hidrogréfica. Precipitagdo. Pluviologia. Evaporagéo. Infiltragéo,
Concreto Simples; Concreto Armado; Argamassas; Materiais Cerdmicos; Materiais Betuminosos; Madeira; Ago.

Nivel Superior

-Engenheiro Civil com
énfase em Calculo
Estrutural
-Engenheiro Civil

Portugués - Compreensdo e Interpretagdo de diversos géneros textuais. Tipologia textual. Ortografia oficial e
Acentuagdo grafica. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, preposicéo,
conjuncao, interjeicdo, tempo e modo verbais, pronomes e advérbios. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe
da oragdo e do periodo: Termos essenciais da oragdo, termos integrantes da orag&o, termos acessorios, periodg
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-Ecologo

composto, periodo simples, oragdes coordenadas, oragdes subordinadas. Problemas gerais encontrados na lingua
culta. Pontuag&o. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Significagdo das palavras. Redagéo
de correspondéncias oficiais. Conotagdo e denotacéo, figuras de pensamento e de linguagem. Divisdo silébica.
Coexisténcia das regras ortograficas atuais - em vigor desde janeiro de 2009 — com as antigas.

Conhecimentos Gerais - Tdpicos relevantes e atuais de diversas areas: politica, economia, sociedade, educagéo,
tecnologia, transportes, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentével, seguranca e ecologia, suas
inter-relagdes e suas vinculagdes historicas.

-Engenheiro  Civil com

Estrutural

énfase em  Calculoempreendimentos. Acompanhamento de obras. Acompanhamento de obras. Medicdo de servigos. Levantamento

Conhecimentos Especificos - Planejamento, Orgamento e Controle de Obras - Projetos. Analise dos custos de|

de quantidades. Custos unitarios. Cronograma fisico-financeiro. Especificagbes técnicas de materiais,
Especificagbes técnicas de produtos e servigos, compatibilizagdo de projetos. Estruturas (formas, armagéo e
concreto). Alvenarias. Revestimentos. Pavimentagbes. Impermeabilizagdes. Materiais de Construgdo -
Propriedades gerais. Aglomerantes (asfaltos, cal, gesso, especiais). Conceitos basicos sobre dimensionamento,
instalagdo e seguranca das instalagdes prediais. Execucéo e projeto. Tipos de fundagdes, aplicagdo e execucéo,
Execucdo e Fiscalizagdo de Elementos Estruturais de Concreto Armado. Pontes, viadutos, obras de arte.
Contengdo de encostas, obras de terra.

-Engenheiro Civil

Conhecimentos Especificos - Planejamento, Orgamento e Controle de Obras - Projetos. Analise dos custos de|
empreendimentos. Acompanhamento de obras. Medigdo de servigos. Levantamento de quantidades. Custos
unitarios. Cronograma fisico-financeiro. Especificagdes técnicas de materiais. Especificagdes técnicas de produtos|
e servigos, compatibilizagdo de projetos. Tecnologia das Construgbes - Canteiro de obras. Servigos preliminares.
Locacdo da obra. Topografia. Terraplanagem, movimento de terra. Fundagdes. Estruturas (formas, armagéo e
concreto). Alvenarias. Revestimentos. Pavimentagbes. Impermeabilizagdes. Materiais de Construgdo -
Propriedades gerais. Aglomerantes (asfaltos, cal, gesso, especiais). Cimento Portland. Agregados. Agressividade
das aguas, dos solos e dos gases ao concreto. Impermeabilizantes, uso de aditivos no concreto. Estudo de
dosagem do concreto. Preparo do concreto. Transporte do concreto. Langamento, adensamento e cura do
concreto. Propriedades do concreto fresco. Propriedades do concreto endurecido. Ensaios do concreto. Controle
tecnoldgico. Instalagbes Prediais - Conceitos basicos sobre dimensionamento, instalagdo e seguranca das
instalagdes prediais. Tratamento térmico e acustico. Divisdrias e pisos. Esquadrias. Execug@o e Fiscalizagdo de
Instalagdes Prediais - Elementos das instalagdes elétricas e telefonia residencial, hidraulicas, sanitarias, gas GLP,
Execucéo e projeto. Mecanica dos Fluidos, Fundagdes - Tipos de fundagdes, aplicagéo e execugdo. Recalques de
fundagdo: deformidade dos solos, recalques de sapatas e estacas, configuragdes tipicas de trincas causadas por
recalques de fundagdo. Geotecnia, mecanica dos solos. Estrutura - Tipos de estrutura. Movimentagdes térmicas,
movimentagdes higroscopicas. Atuacdo de sobrecargas: em alvenarias, em componentes de concreto armado
(flexdo de vigas, torcdo de vigas, flexdo de lajes, tor¢do de lajes, trincas em pilares). Alvenarias sujeitas a
compressdo. Patologia e diagndstico das estruturas de concreto armado e corrosdo de armaduras. Diagnosticos|
das trincas. Técnicas de recuperagdo e reforgo de estruturas de concreto. Estruturas Metélicas. Manutencao
preventiva das estruturas. Execugéo e Fiscalizacdo de Elementos Estruturais de Concreto Armado - Execugéo e
aplicacéo de foérmas, armagéo e concretagem de blocos, sapatas, pilares, vigas e lajes. Manutengdo Predial
Conceitos basicos sobre manutencdo predial corretiva e preventiva para instalagdes hidraulicas, controle ¢
tratamento de reservatérios de dgua e normas de seguranca. Andlise Estrutural — Estruturas isostaticas. Analise de
trelicas pelo Método dos Nés e pelo Método das Segdes. Esforcos simples. Diagramas de esforgos em vigas €
porticos planos. Estruturas hiperestaticas. Método das Forgas e Método das Deformacbes (Rigidez). Processo de
Cross. Diagramas de esforgos em vigas e porticos planos hiperestéticos. Linhas de influéncia em estruturag
isostaticas e hiperestaticas. Saneamento — Métodos de tratamento de esgoto. Estradas — Projetos. Terraplanagem.
Métodos Executivos. Sistemas de Transporte. Pontes, viadutos, obras de arte. Contengdo de encostas, obras de
terra. Meio ambiente — conceitos basicos, administragdo, gestdo e ordenamento ambientais, monitoramento €
mitigacdo de impactos ambientais. Gerenciamento de recursos hidricos. Engenharia de Seguranga - aplicacéo das|
normas de seguranga em obras. Sistemas de abastecimento de dgua. Drenagem.

-Ecologo

Conhecimentos Especificos - Ecologia. Legislagdo do CONAMA. Gestdo Ambiental. Desenvolvimento
Sustentavel. Conservagdo, manejo e uso dos recursos naturais renovaveis. Licenciamento Ambiental. Diversidade|
biologica. Biosseguranga. Degradagéo e poluigdo ambiental. Agricultura sustentavel. Caga, pesca e extrativismo
vegetal. Vigiléncia sanitéria. Gestdo e uso de recursos hidricos. Manejo e tratamento de residuos. Impactos
ambientais. Legislagdo Ambiental Municipal (Municipio de Ibirité - MG).
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