PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIS ,

Estado de Minas Gerais s

EDITAL N° 002/2011 - CONCURSO PUBLICO

A Prefeitura Municipal de Buritis, Estado de Minas Gerais, através das Secretarias Municipais de Educagéo, Cultura, Esporte e Turismo, faz
saber que realizard Concurso Publico para provimento dos cargos vagos, do quadro do Magistério, de Auxiliar de Biblioteca, Instrutor de
Musica, Monitor de Educagéo Infantil, Pedagogo, Professor P1 — Educagéo Fisica — Séries Iniciais, Professor P1 — Ensino Religioso —
Séries Iniciais, Professor P1 — Professor de Educagéo Basica — Educacéo Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental, Professor P2 -
Histéria, Professor P2 - Ciéncias e Meio Ambiente, Professor P2 - Educagéo Artistica, Professor P2 - Educagdo Fisica, Professor P2 -
Educacgéo Religiosa, Professor P2 - Espanhol, Professor P2 - Geografia, Professor P2 - Inglés, Professor P2 - Matematica, Professor P2 -
Portugués e Secretéria Escolar.

|- DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seréa regido por este Edital, seus Anexos, eventuais retificagbes e/ou aditamentos, e serd realizado sob a
responsabilidade da empresa MSCONCURSOS.

1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento de todas as publicagdes referentes a este concurso.

1.1.2. A relagéo de cargos, vagas, requisitos, carga horaria, vencimentos e atribuigdes, objetos do Concurso Publico, constam do item Il
(dois) deste Edital.

1.1.3. O candidato concorrera a vaga para o cargo no qual se inscrever, conforme item Il (dois) deste edital.

1.1.4. A nomeacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem de classificagédo, devendo ser iniciada pela lista de pontuagdo geral,
sequida da lista de candidatos portadores de deficiéncia, observando-se, a partir de entdo, sucessiva alternéncia entre elas, até o
exaurimento das vagas reservadas. Em caso de surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico, aplicar-
se-a a mesma regra e proporcionalidade prevista no item 1.2. deste edital.

1.1.5. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o regime da Lei Complementar 002/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Buritis - MG e da Lei Complementar n° 63/2009.

1.2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1.2.1. Em obediéncia ao disposto na Lei Complementar 002/2002 - Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Buritis - MG e na forma
do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 seréo destinadas aos portadores de necessidades especiais 5% (cinco por cento) do total
das vagas dos cargos que vagarem ou que vierem a Ser criados durante o prazo de validade do Concurso, cujas atribuigdes,
recomendagdes e aptides especificas sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores.

1.2.2. Na hipétese do ndo aproveitamento das vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, por reprovagdo ou por ndo atender aos
requisitos estabelecidos neste Edital, elas serdo preenchidas pelos demais candidatos, respeitada rigorosamente a classificagéo.

1.2.3. Apés a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concesséo de aposentadoria ou de adaptagéo
em outro cargo, salvo as hipoteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do servidor
em atividade.

1.2.4. Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerao apenas nas vagas oferecidas dentro dos percentuais estabelecidos para o cargo
ao qual optar.

1.2.4.1. O primeiro candidato portador de necessidades especiais classificado no Concurso Publico serd nomeado para ocupar a quinta
vaga aberta do respectivo cargo ao qual concorre, enquanto 0s demais serdo nomeados a cada intervalo de vinte cargos providos.

1.2.5. O candidato portador de deficiéncia aprovado e convocado para fim de nomeagéo para o cargo, durante o periodo de experiéncia
poderé ser submetido & avaliagdo por equipe multiprofissional, em conformidade com o Decreto Federal n.° 3.296/99, que bem identificara a
compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia apresentada.

1.2.6. Para efeito deste concurso, consideram-se deficiéncias, que assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos.

1.2.7. O candidato portador de deficiéncia devera declarar, no ato da inscrigdo, no campo préprio, o tipo da deficiéncia de que é portador, o
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID e a necessidade de condigbes especiais para se submeter as
provas.
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1.2.8. O candidato que néo atender ao solicitado no item anterior ndo sera considerado portador de deficiéncia, ndo poderé impetrar recurso
em favor de sua situagdo, bem como néo tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

1.2.9. O candidato deficiente visual (ambliope) que necessitar de prova ampliada ou que depender de instrumentos especificos para leitura
das provas devera informar a especialidade e/ou tamanho da letra (fonte) no ato da inscrigdo, no campo proprio.

1.2.10. O deficiente visual cego total deverd indicar sua condigdo, informando no requerimento de inscricdo a necessidade de realizar a
prova em braile ou com auxilio de ledor.

1.2.11. As provas ampliadas ou em braile, quando solicitadas, serdo disponibilizadas sem custo ao candidato.

1.2.12. O candidato portador de deficiéncia deverd informar a(s) condicao(bes) especial(ais) de que necessita, caso ndo seja(m) nenhuma
das acima mencionadas, facultado a Comisséo do Concurso o deferimento ou indeferimento do pedido.

1.2.13. As condigdes especiais solicitadas pelo candidato para o dia da prova seréo analisadas e atendidas, segundo critérios de viabilidade
e razoabilidade, sendo este comunicado em caso de ndo atendimento a sua solicitagéo.

1.2.14. O candidato com dificuldade de locomogdo devera indicar sua condigéo, informando no requerimento de inscrigéo se utiliza cadeira
de rodas ou se necessita de local de facil acesso.

1.2.15. O candidato portador de deficiéncia participaré do concurso em igualdade de condi¢bes com os demais candidatos, no que se refere
ao conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, aos horarios e locais de realizagéo das provas, bem como & pontuagéo
minima exigida.

1.2.16. Ao candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional, conforme previsto no § 2° do artigo 40, do Decreto Federal n°
3.298/99, sera concedido 25% de tempo adicional.

IIl. DOS CARGOS, DAS VAGAS, DOS REQUISITOS, DA CARGA HORARIA, DO VENCIMENTO MENSAL E DAS ATRIBUIGOES

2.1. QUADRO
Numero de Vagas Carga .
Cargos Total Candidatos Requisitos Horéria Ve;r/’cggwszr;to
icom Deficiéncigl Semanal
/;\37;)(/’,'/:;?;:; 4 - \ivel Médio completo e nogbes de informética 40 horas | R$ 542,99
’”i/,”l]”s’?gade 2 : Nivel Médio completo 30horas | RS 542,99
» %:gggr lgfan " 2 . Nivel Médio completo — Normal ou Magistério 40 horas | R$ 542,99
Wivel Superior completo em Pedagogia, com especializacéol
Pedagogo ! i em Supeﬁ;viséo Escglar e/ou Orientgggo Educacioﬁl)val #130 horas RS 1.434,56
Proﬁssq P2 - 12 y Lif:egqiatura plena com habilitagdo especifica na area de 18 aulas | RS 704,45
istoria Historia
Professor P1 - Habilitagdo especifica em Educagdo Fisica, obtida em curso
Educacéo Fisica — 10 1 Ke nivel de Superior 20aulas | R$ 704,45
Séries Iniciais
Professor P1 - Habilitagdo especifica em Ciéncias da Religido, obtida em
Ensino Religioso 6 1 curso de nivel de Superior 20aulas | R$ 704,45
— Séries Iniciais
Professor P1 -
Professor de
Educagéo Basica Habilitagdo especifica para o magistério, obtida em curso dej
- Educagéo 24 1 nivel de Superior 25aulas | R$ 704,45
Infantil e Séries
Iniciais do Ensino
Fundamental
Professor P2 -  icenciatura plena com habilitagdo especifica na area de
Ciéncias e Meio 12 1 o . . 18 aulas | R$ 704,45
. Ciéncias e Meio Ambiente
Ambiente
Professor P2 -  icenciatura plena com habilitagdo especifica na area dej
Educagéo 6 1 N oy 18 aulas | R$ 704,45
Artistica Fducagdo Artistica




Professor P2 -  icenciatura plena com habilitagdo especifica na area de
Educagéo Fisica 8 ! Fducagdo Fisica 18aulas | R 70445
Professor P2 -  icenciatura plena com habilitagdo especifica na area de
Educagéo 6 1 Fducacédo Religiosa 18 aulas | R$ 704,45
Religiosa
Professor P2 - 3 i  icenciatura plena com habilitagdo especifica na area de 18aulas | RS 70445
Espanhol Fspanhol
Professor EZ - 16 y LlcenCIa{ura plena com habilitagdo especifica na area de 18aulas | RS 70445
Geografia Geografia
Professqr P2 - 6 y Llcepmatura plena com habilitagdo especifica na area de 18aulas | RS 70445
Inglés nglés
Professo’r FZ - 1 y Llcenma’wtyra plena com habilitagdo especifica na area de 18aulas | RS 70445
Matemética \Matematica
Professor {32 - 17 y Llcenmatnura plena com habilitagdo especifica na area de 30 horas | RS 704,45
Portugués Portugués
Secretéria Escolar 4 - ivel Médio completo 30 horas | R$ 585,58

2.2. Atribuigbes dos Cargos:

2.2.1. Auxiliar de Biblioteca: classificar, catalogar e indicar livros, teses, periédicos e outras publicagbes, bem como mapotecas,
bibliografias e referéncias; orientar consulentes em pesquisas bibliograficas e na escola de publicagbes; promover exposi¢bes e gincanas
com objetivo de incentivar os alunos para pesquisa, leituras e visitas a biblioteca; manter intercambio entre escolas e comunidades;
participar de treinamento e cursos de atualizagédo; proporcionar condi¢bes para o desenvolvimento de habilidade de consultas, estudos e
pesquisas; proporcionar ambientes para formagdo do habito e gosto pela leitura; zelar pelo uso adequado de todo material da biblioteca,
mantendo-os em condigbes de utilizagdo permanente e controlar rigorosamente o empréstimo de todo material da biblioteca; proceder ao
levantamento anual das necessidades de ampliagdo do acervo bibliografico, junto ao pessoal administrativo, técnico, docente e discente da
instituicdo; organizar e controlar o empréstimo de livro de texto e de livros didaticos de uso dos alunos, da escola e da comunidade;
responsabilizar-se pela guarda e conservagao e orientar o uso de equipamentos audiovisual; coletar, apurar, selecionar e consolidar dados
para elaboragdo de informagdes estatisticas; zelar pela conservagdo do material sob sua guarda, pela boa ordem e higiene do seu setor de
trabalho.

2.2.2. Instrutor de Misica: preparar cronograma de treinamento, programagéo de treinamento e convocagdes ou convites para treinandos;
organizar o local dos treinamentos, preparando todos 0s recursos necessarios para o instrutor e treinandos; preparar material didatico,
como apostilas, material de distribuicdo avulsa e certificados de presenga; separar os materiais utilizados nos treinamentos; fazer controle
de presenga de treinandos nos cursos, fazendo anotages em registros proprios ou utilizando sistema de computador; manter controles e
banco de dados sobre atividades e treinamentos ministrados; manter atualizadas as informagdes sobre custos mensais de treinamento;
executar servigos de datilografia ou digitagdo e impresséo de trabalhos da area, utilizando microcomputador; observar e cumprir as normas
de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

2.2.3. Monitor de Educagéo Infantil: zelar e educar criangas de (0) zero a (6) seis anos, em pré-escolas, creches municipais,
desenvolvendo trabalhos e atividades ludico-pedagdgicas/educativas sob orientagéo superior; desenvolver outras atividades correlatas.

2.2.4. Pedagogo: aprofundar o conhecimento dos programas do ensino definidos pela Secretaria Estadual de Educagéo; participar de
cursos de iniciativa do sistema destinados ao estudo desses programas; planejar e executar as atividades de capacitagdo basica e
complementar dos docentes, de acordo com as necessidades da escola e as diretrizes SEE/MG; orientar professores para utilizagédo dos
recursos instrucionais mais adequados a aprendizagem dos diversos contetdos; identificar a necessidade de promover atividades de
capacitagéo de pessoal; promover a avaliagdo dos resultados da capacitagédo técnica do pessoal docente e ndo docente; supervisionar e
executar atividades didaticas, pedagdgicas na rede de ensino municipal; desenvolver a agdo educativa, promovendo constante atualizagéo
reciclagem e aperfeicoamento dos profissionais das escolas; promover reunides com a comunidade escolar para o desenvolvimento e
avaliagdo do processo; Adequar métodos e técnicas de ensino ao processo pedagogico; desenvolver o espirito de pesquisa e investigagéo
educacional; avaliar a eficiéncia dos métodos e recursos de ensino; trabalhar de maneira integrada com a dire¢éo da Secretaria Municipal;
fazer diagndsticos estatisticos quanto ao rendimento escolar; supervisionar curriculos, programas e procedimentos didaticos; acompanhar a
escrituragdo dos diarios de classe; supervisionar o cumprimento da carga horéria curricular; prestar servigos solicitados pela Secretaria
Municipal; elaborar projetos de calendario escolar e grades curriculares; acompanhar a matricula e formagéo de turmas; visitar as classes
para acompanhamento do trabalho escolar; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho,; executar outras tarefas
correlatas.

2.2.5. Professor P1 - Educagéo Fisica — Séries Iniciais: Ministrar aula de Educagéo Fisica do 1° ao 5° ano do ensino fundamental;
Ajudar na execugéo de programas de carater civico e cultural, visando integrar escola e comunidade,; Colaborar nos programas de higiene
bucal e de satde junto aos alunos da rede oficial de ensino; Zelar pelo material didatico & sua disposi¢do; Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

2.2.6. Professor P1 - Ensino Religioso — Séries Iniciais: Ministrar aula de Ensino Religioso do 1° ao 5° ano do ensino fundamental;
Ajudar na execugéo de programas de carater civico e cultural, visando integrar escola e comunidade, Colaborar nos programas de higiene
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bucal e de satde junto aos alunos da rede oficial de ensino; Zelar pelo material didatico & sua disposi¢do; Observar e cumprir as normas de
higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

2.2.7. Professor P1 - Professor de Educagéo Bésica — Educagédo Infantil e Séries Iniciais do Ensino Fundamental: Ministrar aula a
nivel de educacéo infantil e da 12 a 52 série do ensino fundamental; Ajudar na execugédo de programas de carater civico e cultural, visando
integrar escola e comunidade; Colaborar nos programas de higiene bucal e de satde junto aos alunos da rede oficial de ensino; Zelar pelo
material didético a sua disposi¢do; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas correlatas, a
critério do superior imediato.

2.2.8. Professor P2 — Historia; Professor P2 - Ciéncias e Meio Ambiente; Professor P2 - Educagdo Artistica; Professor P2 -
Educagéo Fisica; Professor P2 - Educagdo Religiosa; Professor P2 — Espanhol; Professor P2 - Geografia; Professor P2 — Inglés;
Professor P2 — Matemética; Professor P2 — Portugués: ministrar aula a nivel do 6° ao 9° série do ensino fundamental, conforme a
disciplina, levando os alunos a leitura de textos de diversos autores, visando a interpretagdo e compreensdo; ajudar na execugdo de
programas de carater civico e cultural, visando integrar escola e comunidade; colaborar nos programas de higiene bucal e de satde junto
aos alunos da rede oficial de ensino; estudar o programa do curso, analisando o seu contetido para planejar o plano de aula, selecionando
o0s temas do programa e determinando a metodologia com base nos objetivos visados; preparar e selecionar material didatico, valendo-se
das proprias aptidoes ou consultando livros e manuais de instrugédo ou ainda de orientagdo pedagdgica do 6rgédo de educagéo da Prefeitura
para facilitar o ensino fundamental; ministrar as aulas, levando os alunos a leitura de textos de diversos autores, visando a interpretagéo e
compreensédo, a descoberta de fatos importantes da lingua portuguesa; fazer exposigbes tedricas pertinentes para desenvolver nos alunos
a capacidade e compreensdo, comunicagdo e expressdo; aplicar aos alunos exercicios praticos complementares, induzindo-os a
expressarem suas ideias, através de debates, questionarios e redagbes, para proporcionar-lhes formas de se desinibirem verbalmente e
poderem se expressar por escrito, desenvolvendo a criatividade e fixando os conhecimentos adequados; promover com a classe trabalhos
de pesquisas para desenvolver a criatividade e fixar os conhecimentos adequados, bem como desenvolver nos alunos o raciocinio logico, a
capacidade de abstragdo, o poder de sintese e de concentragdo que os habilitem ao manejo das operagdes; desenvolver com a classe
trabalhos de pesquisas que possibilitem aos alunos despertar o sentimento ecoldgico, que promovam a aquisigdo de conhecimentos
elementares de educagéo, higiene e saude, dos fenémenos da natureza e dos seres que a constituem; elaborar e aplicar provas e outros
exercicios de avaliagdo para verificar o aproveitamento dos alunos e testar a validade dos métodos de ensino; Despertar nos alunos o
interesse por livros, promovendo visitas as bibliotecas, semana do livro de determinado autor e outros; incentivar o funcionamento de
equipes esportivas da classe, concorrendo na socializagdo dos alunos e formagéo integral de sua personalidade; Registrar a frequéncia, a
matéria dada e os trabalhos efetivos avaliando o desenvolvimento do curso; Colaborar na execugdo de programas civicos, culturais e
artisticos, concorrendo para a integragdo escolar e comunidade; ministrar outros conhecimentos basicos para a formagdo do aluno em
curso da segunda etapa do ensino fundamental; Observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; Executar outras tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

2.2.9. Secretéria Escolar: Ajudar a executar trabalhos extraclasse vinculados com a preparagéo de atividades docentes; ajudar na
execugdo de programas de carater civico e cultural, visando integrar escola e comunidade; colaborar nos programas de higiene bucal e de
salde junto aos alunos da rede oficial de ensino; classificar e arquivar expedientes administrativos; secretariar trabalhos escolares; zelar
pelo material didatico a sua disposicdo, observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas
correlatas, a critério do superior imediato.

2.2.10. O candidato devera, no momento da inscricdo, optar pela(s) escola(s) e horario(s) (quando houver escolha), conforme Anexo IV
deste Edital, no caso em que concorrer as vagas dos sequintes cargos: Professor P1 — Educagéo Fisica — Séries Iniciais, Professor P1 —
Ensino Religioso — Séries Iniciais, Professor P1 — Professor de Educacdo Bésica — Educagdo Infantil e Séries Iniciais do Ensino
Fundamental, Professor P2 - Histéria; Professor P2 - Ciéncias e Meio Ambiente; Professor P2 - Educagdo Artistica; Professor P2 -
Educagéo Fisica; Professor P2 - Educagdo Religiosa; Professor P2 — Geografia; Professor P2 — Inglés; Professor P2 — Matematica;
Professor P2 — Portugués.

Ill. DO PRAZO, DO LOCAL, DOS REQUISITOS, DOS DOCUMENTOS E DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

3.1 As inscrigbes deverdo ser realizadas exclusivamente por meio da sfemef através do endereco eletrbnico
http://'www.msconcursos.com.br, e pagas na rede bancéaria ou em qualquer agéncia dos correios, no periodo de 20/07/2011 a 18/08/2011.

3.1.1. O candidato que néo tiver acesso a semef podera realizar sua inscricdo no seguinte posto de inscrigdo: Lan House
Mais.com.Games, localizada na Rua Jardim n° 100, Bairro Centro, Buritis - MG, CEP 38660-000, telefone (38) 3662-1933, na rua da
Cémara Municipal.

3.2. Alinscrigdo do candidato implicara no conhecimento e aceitagéo irrestrita das normas e condigbes estabelecidas neste Edital e em seus
Anexos, em relagéo as quais ndo podera o candidato alegar desconhecimento.

3.3. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omisséo das informagdes prestadas na ficha de inscrigéo.
3.4. Para realizar a Inscrigdo, o candidato devera acessar o enderego eletronico http://www.msconcursos.com.br no periodo de inscrigbes e

cumprir com 08 seguintes requisitos:
a) Ler atentamente o edlital;



b) Preencher o requerimento eletrénico de inscrigdo, que, além de outras informagdes, exigird o nimero do CPF, o nimero do RG, com
respectiva indicagéo do Orgéo expedidor;

¢) Conferir os dados digitados no requerimento eletrénico de inscrigdo e confirmé-los;

d) Imprimir boleto bancério para pagamento;

e) Efetuar o pagamento do boleto gerado com cadastro até a data de vencimento, nas agéncias da rede bancdria, em qualquer agéncia dos
correios ou via /mtermel

3.5, O candidato poderé fazer prova somente para um cargo.

3.6. Valor das Inscrigbes:

Nivel Cargo Valor

Médio Auxiliar de Biblioteca; Instrutor de Musica; Monitor de Educagéo Infantil; Secretaria Escolar. R$ 35,00
Pedagogo, Professor P1 - Educacgéo Fisica — Séries Iniciais, Professor P1 — Ensino Religioso —
Séries Iniciais, Professor P1 — Professor de Educagdo Basica — Educagéo Infantil e Séries|
Iniciais do Ensino Fundamental, Professor P2 - Histéria; Professor P2 - Ciéncias e Meio
Ambiente; Professor P2 - Educagédo Artistica; Professor P2 - Educagéo Fisica; Professor P2 -
Educagéo Religiosa; Professor P2 - Espanhol; Professor P2 - Geografia; Professor P2 - Inglés;
Professor P2 — Matematica; Professor P2 - Portugués.

Superior R$ 45,00

3.7. Néo sera aceito comprovante de depoésito, ou qualquer outra forma de pagamento diferente da estabelecida neste Edital.

3.8. Néo seréa devolvida em hipdtese alguma a importéncia recolhida pelo candidato referente a taxa de inscrigéo, ressalvado nos casos de
néo realizagdo, suspenséo ou cancelamento deste Concurso.

3.8.1. Na hipétese de ocorrer um dos casos acima mencionados, a devolugéo ocorrera num prazo superior a 60 (sessenta) dias.

3.9. Alinscrigdo do candidato somente sera deferida apés a Empresa MSCONCURSOS receber a confirmagéo, pela instituicdo bancaria, do
respectivo pagamento.

3.10. Néo ser4 aceita inscrigao por fac-simile (fax), via postal, condicional ou fora do periodo estabelecido.
3.11. Serd cancelada a inscri¢do se for verificado, a qualquer tempo, o ndo atendimento a quaisquer dos requisitos aqui fixados.
3.12. As informagbes prestadas na ficha de inscricdo séo de inteira responsabilidade do candidato, podendo ser excluido do Concurso

Publico aquele que preenché-la com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja
constatado posteriormente.

3.13. As inscrigbes poderéo ser efetuadas somente até as 23h59min (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horéario de Brasilia, do
dia 18/08/2011.

3.13.1. A inscrigdo podera ser paga somente até o dia Util posterior a data de encerramento das inscri¢ées.

3.14. Apés a confirmagéo do pagamento da inscricao pela instituicdo bancéria, ndo sera aceito pedido de alteragdo dos dados indicados na
ficha de inscrigéo.

3.15. ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO
3.15.1. Os candidatos que pretenderem a isengdo da taxa de inscrigdo deveréo requeré-la nos termos definidos a seguir:

3.15.2. O prazo para requisicéo de isengéo de pagamento da taxa de inscrigéo é de 5 (cinco) dias Uteis contados a partir da data da abertura
das inscrigbes.

3.15.3. Para a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, o candidato devera preencher e assinar o ANEXO Il do Edital 002/2011,
requerimento proprio para inscrigdo com isengdo, que sera disponibilizado no enderego eletrénico www.msconcursos.com.br, no qual iré
firmar declaragdo de hipossuficiéncia e ao qual sera anexada copia autenticada em cartério dos documentos comprobatérios da renda
prépria e de todos os membros da familia dos quais dependa economicamente, conforme estabelecido nos subitens 3.15.4. & 3.15.5,,
devendo, ser entregues pessoalmente na Lan House Mais.com.Games, localizada na Rua Jardim n° 100, Bairro Centro, Buritis - MG,
telefone (38) 3662-1933.

3.15.4. Somente serdo aceitos, como comprovantes de renda propria e dos membros da familia dos quais dependa economicamente, os
seguintes documentos:




3.15.4.1. No caso de empregados registrados: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — péaginas que contenham fotografia,
identificagdo e anotagdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida
anotada do ultimo contrato de trabalho e comprovante de rendimentos correspondente ao més de junho/2011.

3.15.4.2. No caso de auténomos, declaragdo de proprio punho dos rendimentos correspondentes a contratos de prestagéo de servigo e/ou
contrato de prestagdo de servigos e Recibo de Pagamento Auténomo (RPA).

3.15.4.3. No caso de desempregados, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que contenham fotografia, identificacéo e
anotagdo do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em branco ou com correspondente data de saida anotada do
ultimo contrato de trabalho; comprovagéo de estar ou ndo recebendo o seguro desemprego.

3.15.4.4. Além dos documentos e cdpias necessérias @ comprovagédo da renda prdpria e familiar, o candidato devera anexar cépia
autenticada em cartdrio do documento original dos seguintes itens:

a) Documento de identidade do requerente;

b) Documento de identidade ou certidéo de nascimento de todos os componentes do grupo familiar a que pertenga o requerente;

¢) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente e dos componentes do grupo familiar que o possuam;

d) Comprovante de residéncia (conta atualizada de luz, de agua ou de telefone fixo, contendo o mesmo enderego indicado pelo candidato
no Pedido de Inscrigéo).

e) Declaragéo assinada com a composicdo da renda familiar (componentes com as respectivas rendas) caso ndo tenha, declaragéo
assinada informando néo ser dependente financeiramente de terceiros.

3.15.5. As informagbes prestadas no requerimento de inscricdo com isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, bem como a
documentagdo comprobatéria apresentada, serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este, a qualquer momento, se
comprovada a ma fé, através de processo administrativo que garanta os principios do contraditério e ampla defesa, ser eliminado do
concurso publico e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras sangdes legais.

3.15.6. Serdo desconsiderados os pedidos de isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Deixar de preencher e assinar o pedido de inscricdo, bem como o requerimento de isengéo, disponibilizados na /fernel

¢) Fraudar e/ou falsificar documentagéo;

d) Pleitear a isengao sem apresentar cdpia e original dos documentos indicados neste Edital, mesmo que tenha preenchido o Pedido de
Inscrigéo via /mtermer;

e) Deixar de assinar ou entregar o requerimento e declaragéo indicados no Anexo Il do Edital 002/2011, devidamente preenchido, assinado,
juntamente com a documentagdo comprobatdria autenticada em cartdrio especificada e prazos definidos no subitem 3.15.

3.15.7. Expirado o prazo indicado no subitem 3.15.2., ndo seré permitida a complementagéo da documentagéo apresentada.
3.15.8. Néo serdo aceitos pedidos de isengéo do pagamento de inscri¢éo via fac-simile ou via correio eletrénico.

3.15.9. Cada pedido de isengéo e a respectiva documentagédo comprobatéria de hipossuficiéncia econdmica serao analisados e julgados
pela empresa MSCONCURSOS.

3.15.10. O candidato que apresentar pedido de isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo e, simultaneamente, pagar a taxa de inscrigéo,
néo tera o seu pedido de iseng¢do analisado.

3.15.11. Néo serdo acatados pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos que ndo comprovem renda familiar
mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado ou que néo apresente a documentagdo completa exigida.

3.15.12. A documentagéo apresentada para fins de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo valera somente para este concurso publico,
néo podendo ser devolvida ou dela ser fornecida copia.

3.15.13. A relagdo dos candidatos com pedidos de isengdo Deferidos seré disponibilizada na miermel no enderego eletrénico:
WWW.MmSCoNcursos.com.br.

3.15.14. Os candidatos que tiverem a isencdo deferida deverdo proceder a inscrigdo no periodo e nos termos e prazos indicados no item 3
do presente Edital, ficando isentos do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.15.15. Somente o deferimento do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo ndo efetiva a inscrigdo, devendo ainda o candidato proceder a
inscrigdo conforme item 3.

3.15.16. Indeferida a isengdo da taxa de inscricdo e permanecendo o interesse, o candidato poderd inscrever-se nos termos e prazos
indicados no item 3., com pagamento da respectiva taxa de inscrigao.

IV—DAS ETAPAS DO CONCURSO



4.1. O concurso publico seré constituido das seguintes etapas:
a) Prova Objetiva para os cargos de nivel médio e nivel superior;
b) Prova de Titulos para os cargos de nivel superior.

4.2. DASPROVAS

4.2.1. DA PROVA OBJETIVA

4.2.1.1. A prova objetiva, de caréter eliminatério e classificatério, contera questdes das areas de conhecimento, conforme estabelecido no

quadro de provas.

4.2.1.2. A prova objetiva constara de questdes que deverdo ser julgadas como CERTA ou ERRADA, de acordo com o comando da questéo.

O candidato devera assinalar no cartdo-resposta:
a) C, caso considere a questdo CERTA, ou
b) E, caso considere a questdo ERRADA.

4.2.1.3. A prova objetiva seré atribuido valor méximo de 100 (cem) pontos.

4.2.1.4. A cada questéo da prova sera atribuida a pontuagéo estabelecida no item 4.2.1.8 (Quadro de Provas), se a resposta do candidato

estiver em conformidade com o gabarito definitivo.

4.2.1.5. Néo sera atribuida a pontuagdo referente a questdo marcada pelo candidato, no cartdo-resposta, com o resultado diferente do
estabelecido no gabarito definitivo, e isso também implicara na respectiva exclusdo da pontuagdo de uma questéo assinalada conforme o
gabarito definitivo, ou seja, uma questéo assinalada erroneamente exclui a pontuagao de uma questéo certa conforme gabarito definitivo.

4.2.1.6. A Prova Objetiva seré atribuido o seguinte resultado:
a) APROVADO: o candidato alcangou o minimo de 50 (cinquenta) pontos.

b) REPROVADO: o candidato ndo alcangou o minimo de 50 (cinquenta) pontos, acarretando em sua eliminagéo do Concurso Publico.
¢) AUSENTE: o candidato ndo compareceu para realizar a prova objetiva, acarretando em sua eliminagdo do Concurso Publico.

4.2.1.7. A pontuagdo relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) seré(do) atribuida(s)a todos os candidatos do respectivo cargo,

presentes a prova.

4.2.1.8. QUADRO DE PROVAS

Ambiente; Professor P2 - Educagdo Artistica; Professor P2 - Educagdo
Fisica; Professor P2 - Educagdo Religiosa; Professor P2 - Espanhol;
Professor P2 - Geografia; Professor P2 - Inglés; Professor P2 -

Matematica; Professor P2 - Portugués.

CARGO TIPO DE PROVA / AREA N VALORDE
DE CONHECIMENTO QUESTOES | CADA QUESTAO
Nivel Médio Completo

Auxiliar de Biblioteca; Instrutor de Musica; Monitor de Educagéo Infantil;Lingua Portuguesa 15 2,5

Secretaria Escolar Matematica 15 2,5
Informatica 10 2,5

Nivel Superior Completo

Pedagogo, Professor P1 — Educacgéo Fisica — Séries Iniciais, ProfessorlLingua Portuguesa 10 2,5

P1 — Ensino Religioso — Séries Iniciais, Professor P1 — Professor de|Conhecimentos Pedagogicos

Educagdo Basica — Educagdo Infantil e Séries Iniciais do Ensinole Legislagdo Conhecimentos 10 2,5

Fundamental, Professor P2 - Histéria; Professor P2 - Ciéncias e Meio|Especificos 20 2,5

4.2.1.9. Os contetdos das provas constam do Anexo | deste Edital.

4.2.2. DA PROVA DE TITULOS

4.2.21. A prova de titulos, de caréter classificatorio, seré aplicada somente aos candidatos aprovados na prova objetiva para os cargos de
Nivel Superior, por profissional devidamente qualificado, mediante convocagdo em Edital especifico, a ser publicado nos sites

http://www.msconcursos.com.br e hitp://www.buritis.mg.gov.br.

4.2.2.2. S6 ser4 aceito titulo original ou cdpia autenticada em cartério.




4.2.2.3. A apresentagdo dos titulos devera ser feita diretamente pelo candidato ou através de procurador legalmente habilitado, por
procuragao publica ou particular com firma do candidato reconhecida em cartdrio, elaborada especificamente para esse fim.

4.2.2.3.1. A procuragéo de que trata o item anterior ficara retida com a Empresa MSCONCURSOS.

4.2.2.3.2. Os titulos serdo contados na presencga do candidato, ou de seu procurador, e devolvidos apds assinatura do formulrio préprio
para registro da pontuagéo.

4.2.2.4. S6 serdo considerados os titulos relacionados no quadro abaixo:

CARGA HORARIA MINIMAPONTUAGAO PONTUAGAO

UILe) POR TITULO POR TITULO MAXIMA
Doutorado na area para a qual se inscreveu - 5,0 5,0
Mestrado na area para a qual se inscreveu - 40 40
Pos-Graduagéo para a qual se inscreveu 360 3,0 3,0
Graduagéo, quando ndo for pré-requisito para o cargo para o qual se i 20 20
inscreveu. ’ ’
PONTUAGAO MAXIMA TOTAL 14,0

4.2.2.5. Os titulos deveréo ser comprovados por meio de diploma, certificado, atestado ou declaragéo expedidos e assinados pelo 6rgéo ou
entidade competente.

4.2.2.6. Sendo constatada a irregularidade do(s) titulo(s), mesmo que apés o ato de entrega, a Banca Examinadora se reserva no direito de
ndo computar os pontos a ele(s) atribuido(s).

4.2.2.7. Apbs a entrega do(s) titulo(s), eventualmente podera ser solicitado ao candidato copia destes para fins de comprovagédo, o(s)
qual(is) devera(&o) ser enviado(s) via sedex ou via e-mail (digitalizados/escaneados).

4.2.2.8. As demais informagdes a respeito da prova de titulos constardo no edital de convocagdo especifico para essa etapa.
4.3. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

4.3.1. A data prevista para a realizagdo da prova objetiva é o dia 18/09/2011, no municipio de Buritis - MG, com duragdo méxima de 3 (trés)
horas, incluso o tempo para preenchimento do cartdo-resposta.

4.3.1.1. Essa data podera ser alterada por necessidade da administragdo. Havendo alteragdo da data prevista, sera publicada com
antecedéncia nova data para realizagdo das provas.

432. O local e horario de realizagdo das provas serdo divulgados oportunamente nos enderegos  eletrénicos
http://www.msconcursos.com.br e hitp://www.buritis.mg.gov.br.

4.3.2.1. S6 sera permitida a realizagéo da prova em data, local e horario constantes na convocagéo.

4.3.3. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para aplicagéo das provas em razéo do afastamento do candidato da
sala de provas, mesmo quando no caso previsto no item 4.3.15., ressalvado o previsto no item 1.2.16.

4.3.4. O candidato devera comparecer ao local determinado para realizagdo das provas munido de documento original de identificagdo com
foto, caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis, borracha e comprovante de inscri¢do (boleto bancario).

4.3.4.1. Recomenda-se que o candidato comparega ao local 30 (trinta) minutos antes da hora marcada.

4.3.4.2. S0 seré permitida a realizagéo das provas ao candidato que apresentar ao fiscal de sala o original de um dos seguintes documentos
de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira de Orgédo ou Conselho de Classe ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) ou Certificado Militar ou Carteira Nacional de Habilitagdo ou Passaporte, dentro do prazo de validade.

4.3.4.3. Somente sera permitida a realizacdo das provas pelo candidato que apresentar um dos documentos discriminados no item anterior,
desde que o documento permita, com clareza, a sua identificag&o.

4.3.4.4. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de realizagdo das provas documento de identidade original, por motivo
de perda, roubo ou furto, devera entregar uma cépia do documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido em, no
maximo, frinta dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impresséo digital.



4.3.4.5. Como nenhum documento ficara retido, ndo serdo aceitos protocolos, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou
quaisquer outros documentos diferentes dos anteriormente definidos, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.

4.3.5. Néo sera permitido o ingresso de candidato no local do concurso apés o horério estabelecido na Convocagdo, ndo sendo admitido
candidato retardatario, sob pretexto algum, apds o fechamento dos portoes.

4.3.6. Ndo havera segunda chamada para realizagéo das provas ou avaliagdes sob nenhuma hipétese.

4.3.7. Néo seré permitido ao candidato realizar a prova portando armas ou aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, qualquer tipo de
relogio, watkmarn, agenda eletrénica, rofebook; pamiiap, receptor, gravador, ponto eletrénico, efc.), boné e chaves.

4,3.7.1. Caso o candidato porte algum dos aparelhos eletrénicos acima mencionados, deveré desligé-los e acomodé-lo(s) abaixo de sua da
cadeira, sob sua guarda e responsabilidade.

4.3.7.2. Durante todo o tempo em que permanecer no local onde esté ocorrendo o concurso o candidato devera manter o celular desligado,
sendo permitido ligar somente apos ultrapassar o portdo de saida do prédio.

4,3.7.3. A Empresa MSCONCURSOS néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos
durante a realizagdo da prova, nem por danos a eles causados.

4.3.7.4. O descumprimento do descrito nos itens 4.3.7., 4.3.7.1. e 4.3.7.2. acima poderd implicar na eliminacdo do candidato, constituindo
tentativa de fraude.

4.3.8. Sera, ainda, excluido deste concurso publico o candidato que incorrer nas seguintes situagdes:

a) Fizer uso de consulta bibliografica de qualquer espécie;

b) Utilizar equipamento eletrénico de qualquer tipo;

¢) Ausentar-se da sala de prova sem o0 acompanhamento de um fiscal;

d) For surpreendido em comunicagdo com outros candidatos;

e) Fizer uso do celular, ou mantiver o aparelho ligado durante o tempo que permanecer no local de prova;
f) Utilizar meios ilicitos para a execugéo da prova;

g) Néo acatar as determinag6es do edital do concurso;

h) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

i) Desacatar ofs) fiscal(is) e/ou membro(s) da equipe de coordenagéo;

Jj) Fumar no local onde esté ocorrendo o concurso, conforme artigo 2° da Lei n° 9.294, de 15 de julho de 1996;
k) Néo assinar seu cartao-resposta.

4.3.9. Ser4 atribuida pontuagdo zero a questéo que, no cartdo-resposta:

a) Néo apresentar alternativa assinalada;

b) Apresentar alternativa(s) rasurada(s);

¢) Tiver mais de uma alternativa assinalada;

d) Estiver assinalada diferente do proposto.

4.3.10. E de exclusiva responsabilidade do candidato ASSINAR e preencher devidamente o cartéo-resposta.
4.3.10.1. O candidato devera ater-se as instrugdes contidas no edital, no caderno de questdes e no cartdo-resposta.

4.3.10.2 Nao havera substituigdo do cartdo-resposta por erro do candidato.

4.3.11. Ao concluir a prova objetiva, ou findo o tempo estabelecido para a sua realizagéo, o candidato devera entregar ao fiscal de sala o
cartdo-resposta ASSINADO.

4.3.12. Periodo de Sigilo - Por motivos de seguranga, o candidato podera se retirar do local de realizagéo das provas somente 1 (uma) hora
apos o seu inicio.

4.3.12.1 O candidato podera levar o caderno de provas somente apés 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio da realizagéo da prova.

4.3.12.2. Os 3 (trés) ultimos candidatos da sala poderdo sair somente juntos e apés o fechamento do envelope contendo os cartdes-
resposta dos candidatos presentes e ausentes, devendo atestar que o envelope foi devidamente lacrado.

4.3.13. Depois da assinatura da folha de frequéncia até a entrega do cartao-resposta ao fiscal, o candidato ndo podera ausentar-se da sala
de provas sem 0 acompanhamento de um fiscal.

4.3.14. A retificagéo de erros referentes a dados pessoais devera ser solicitada através do e-mail: retificacao. buritis. 2@msconcursos.com.br,
em até 2 dias Uteis apos a publicagdo da Classificagdo Preliminar do Concurso Pdblico.



4.3.14.1. O candidato que néo solicitar a corregdo nos termos deste item devera arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de
Sua omisséo.

4.3.15. A candidata lactante, que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova, serd acompanhada de fiscal da Empresa
MSCONCURSOS, ndo havendo compensagéo desse periodo no tempo de duragéo das provas.

V- DA PONTUAGAO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

5. Pontuagéo Final:

a) Para os cargos de Nivel Médio Completo, seré a pontuagéo total obtida na Prova Objetiva;

b) Para os cargos de Nivel Superior, seré a pontuagéo total obtida na Prova Objetiva + a pontuagéo total obtida na Prova de Titulos.

5.1. A Classificagéo dos aprovados, por ordem decrescente da pontuagéo final, sera publicada no site http://www.msconcursos.com.br e
http://www.buritis.mg.gov.br.

5.2. Serd homologado até duas vezes o ndmero de vagas de cada cargo.
VI - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
6.1. Em caso de empate teré preferéncia o candidato:

6.1.1. Para os cargos de Nivel Médio Completo:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°. 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Que obtiver maior ndmero de acertos na area de Lingua Portuguesa;

¢) Que obtiver maior nimero de acertos na érea de Matemética;

d) Que tiver mais idade.

6.1.2. Para os cargos de Nivel Superior:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos da Lei Federal n°. 10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que
sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) Que obtiver maior ndmero de acertos na area de Conhecimentos Especificos;

¢) Que obtiver maior nimero de acertos na érea de Lingua Portuguesa;

d) Que tiver mais idade.

6.1.3. Persistindo o empate sera realizado sorteio piblico.
Vil - DOS RECURSOS

7.1. O prazo para interposigéo de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis contados a partir da data seguinte & da publicagdo do fato que lhe deu
origem.

7.2. Admitir-se-a um Gnico recurso por candidato e de forma individualizada, ou seja, um recurso para cada evento que lhe deu origem.

7.2.1. S6 seré aceito recurso contra 0s seguintes atos, a saber:
a) Omisséo do nome do candidato;

b) Indeferimento ou anulagdo de inscrigbes;

¢) Questdes da prova;

d) Gabarito preliminar;

e) Pontuacbes atribuidas a prova;

f) Resultado preliminar;

g) Classificagéo preliminar.

7.2.2. Néo cabe recurso contra gabarito definitivo.
7.3. O recurso deverd ser apresentado no formulario préprio (Anexo Il deste edital) disponivel no site http://www.msconcursos.com.br.
7.3.1. Cada questéo devera ser apresentada em um formuldrio, sob pena de indeferimento.

7.4. O recurso deverd estar digitado, ndo sendo aceito recurso interposto por fac-simile (fax), telex, telegrama ou outro meio ndo
especificado neste Edital.

10



7.4.1. Sera indeferido recurso que néo estiver digitado.

7.5. O recurso devera ser enviado pela /#iternel através de e-mail, no enderego eletrénico recursos. buritis. 2@msconcursos.com.br.

7.5.1. No caso do formulario de recurso digitado, ou mesmo na apresentagéo de texto e doutrina em que se fundamenta seu recurso, o
candidato devera providenciar a devida digitalizagdo das laudas, através de scanner ou equipamento similar, de modo que permanega
legivel e mantenha a devida integridade, atentando-se ao modo de envio e tempestividade.

7.6. Nao serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo previsto ou que ndo atendam ao estipulado no Anexo Il deste Edital.

7.6.1. O candidato que desejar obter a resposta do seu recurso poderd enviar a Solicitagdo pelo e-mail
recursos. buritis. 2@msconcursos.com.br, no prazo de 2 (dois) dias Uteis ap6s a publicagéo do evento que deu origem.

7.6.2. A resposta sera encaminhada unicamente para o enderego eletronico constante na ficha de inscrigéo do candidato.
7.7. Poderé haver alteragéo na classificagdo ap6s analise dos recursos interpostos.

VIl - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

8.1. Séo requisitos basicos para investidura no cargo publico:

8.1.1. Aprovagéo neste concurso publico;

8.1.2. Nacionalidade brasileira;

8.1.3. 0 gozo dos direitos politicos;

8.1.4. A quitagdo das obrigagbes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as obrigagbes militares;

8.1.5. Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo, comprovando estar em dia com o ¢érgéo regulamentador da
profissdo, quando for o caso.

8.1.6. Idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
8.1.7. Ser aprovado em exame médico pré-admissional;

8.1.8. Apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme declarado no ato da inscrigéo;

8.1.9. O candidato que, no decorrer do processo desistir da ocupagao da vaga, seré automaticamente eliminado deste Concurso Publico.
IX - DA CONVOCAGAO DOS APROVADOS

9.1 Os candidatos serdo convocados por ordem crescente da classificagéo.

9.2. A convocagdo para contratagéo sera feita através de comunicagéo por AR.

9.3. Né&o havera, em hipdtese alguma, segunda convocagéo, por qualquer que seja o motivo.

X - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1. O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologagéo, podendo ser prorrogado uma
Unica vez e por igual periodo, a critério exclusivo do Poder Executivo do Municipio de Buritis - MG.

10.2. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagbes ou retificagbes, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que
lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital proprio.

10.3. O Poder Executivo do Municipio de Buritis - MG e a Empresa MSCONCURSOS néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato, inclusive quanto a eventual nomeagéo, decorrentes de:

a) Enderego néo atualizado;

b) Enderego de dificil acesso;

¢) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos por razbes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do
candidato;
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d) Correspondéncia recebida por terceiros.

10.4. Durante o prazo de validade do Concurso Publico, o candidato aprovado deverd manter seu enderego atualizado, devendo em caso de
alteragdo comunicar oficialmente ao Municipio de Buritis - MG.

10.5. Decorridos 120 (cento e vinte) dias da homologagdo e néo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a destruigéo do cartdo-resposta
e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso Publico, os registros eletronicos.

10.6. A legislagdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteragbes em dispositivos constitucionais, legais e
normativos a elas posteriores ndo seréo objeto de avaliagéo nas provas do Concurso Pdblico.

10.7. Os casos néo previstos seréo resolvidos pela Comisséo do Concurso Publico, a luz da legislagéo vigente.

10.8. Os Anexos I, Il e lll séo partes integrantes deste edital.

ANEXO |

Buritis - MG, de 12 de abril de 2011.

Keny Soares Rodrigues
PREFEITO MUNICIPAL

CONTEUDO PROGRAMATICO

NIVEL MEDIO

-Auxiliar de Biblioteca

-Instrutor de Musica

-Monitor de  Educagéo
Infantil

-Secretaria Escolar

Lingua Portuguesa - Compreenséo e interpretacdo de texto. Tipologia e géneros textuais. Vocabulario,
Coeséo e coeréncia. Ortografia. Fonema e letra: posi¢do da silaba tonica, encontros consonantais, encontros
vocélicos e diviséo sildbica. Processos de formagéo das palavras. Classes gramaticais: substantivo, adjetivo,
artigo, verbo, numeral, pronome, conjungéo, preposigéo, advérbio, interjei¢éo. Sintaxe: frase; oragdo; periodo,
termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; coordenagdo e subordinagdo. Emprego do sina
indicativo de crase. Acentuagdo gréfica. Pontuagdo. Significagdo das palavras: sin6nimos, anténimos,
parénimos e homénimos. Reescrita de frases. Concorddncia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal,
Correspondéncia oficial: oficio, memorando, comunicagéo e relatério.

Matemética - Conjuntos numéricos: operagdes e propriedades. Equagdes e inequagdes de 1° grau e sistemas:
resolugdo e problemas. Equagdes e inequagdes de 2° grau e sistemas: resolugdo e problemas. Fungoes: afim,
quadratica, modular, exponencial e logaritmica. Razéo e propor¢do. Regra de trés simples e composta,
Porcentagem. Juros simples e composto. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa €
tempo. Areas e perimetros de figuras planas. Volume e érea de sélidos geométricos. Semelhanga ¢
Congruéncia de tridngulos. Teorema de Tales. Teorema de Pitagoras. Relagbes métricas no tridngulo
retdngulo. Trigonometria: trigonometria no tridngulo reténgulo, Lei dos Senos e dos Cossenos, fungdes
circulares, identidades trigonométricas, transformagdes, fungdes trigonométricas, equagbes e inequagbes
trigonométricas. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Polindbmios: fungdo polinomial, equagbes
polinomiais, operagbes e propriedades. Estatistica: Média aritmética simples e ponderada, moda, mediana,
tabelas de frequéncia, medidas de dispersdo e analise de tabelas e graficos. Probabilidade. Anélise
Combinatéria. ~ Sequéncias e Progressdes. Geometria Analitica. Numeros Complexos: operagbes €
propriedades. Resolugéo de situagbes-problema.
Informética - Microsoft Word 2007 e/ou versbes superiores: edicdo e formatagdo de textos, cabegalhos ¢
rodapés, paragrafos, fontes, impresséo, ortografia e gramatica, mala direta, alteragbes e comentarios, graficos
e organogramas, marcadores, hiperlinks. Microsoft Excel 2007 e/ou versbes superiores: pastas de trabalho,
conceitos de células, linhas, colunas, férmulas, fungdo, XML, importagdo de dados, gréficos e organogramas,
macros, Hiperlinks, Faixa de opges e impresséo. Windows 7: pastas, diretérios e subdiretérios, arquivos €
atalhos, area de trabalho, érea de transferéncia. Menu iniciar, barra de tarefas, SNAP, Personalizagéo,
Compartilhamento, Impressoras e Dispositivos, seguranga. Internet: Definicdo, Navegagdo na internet,
dominios, tipos de servigos, redes sociais, impresséo de paginas. Correio eletronico: envio de mensagens
(anexagéo de arquivos, copias), contatos, tarefas, anotagdes, lixo eletronico, spam.

NIVEL SUPERIOR

- Professor P1 — Educagéo
Fisica — Séries Iniciais

- Professor P1 — Ensino
Religioso — Séries Iniciais
- Professor P1 — Professor
de Educagdo Basica —
Educacéo Infantil e Séries
Iniciais do Ensino
Fundamental

- Pedagogo

Lingua Portuguesa - Compreenséo e interpretagéo de texto. Tipologia e géneros textuais. Intertextualidade,
Ortografia. Acentuacéo grafica. Diviséo silabica. Classe de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, numeral,
verbo, preposicédo, conjungéo, interjeicdo, pronome e advérbio. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe:
frase; oragdo; periodo; termos essenciais, integrantes e acessorios da oragdo; coordenagdo e subordinagéo,
Pontuagdo. Concordéancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Semantica: sinonimia, antonimia,
lhomonimia, conotagdo e denotagéo. Figuras de pensamento e de linguagem. Coeséo e coeréncia. Reescritg
de frases. Correspondéncia oficial: oficio, memorando, comunicagdo e relatério. Coexisténcia das regras
ortograficas atuais (em vigor desde janeiro de 2009) com as antigas.

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagéo — A educagéo e suas relagbes com 0s campos sécio-econbmico-
politicos e culturais. As grandes questbes da Escola Publica atual. Tendéncias pedagégicas contemporaneas,
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-Professor P2 - Histéria

-Professor P2 - Ciéncias e
Meio Ambiente

- Professor - P2 - Educagéo
Artistica

- Professor P2 - Educagéo
Fisica

- Professor P2 - Educagéo
Religiosa

-Professor P2 — Espanhol

- Professor P2 — Geografia

- Professor P2 - Inglés

-Professor P2 — Matematica

- Professor P2 - Portugués

Constituicdo Federal/1988 (Capitulo Ill da educagéo, da culfura e do desporto — se¢do | da educagéo). LDB,
Plano Nacional de Educagdo. Ensino Fundamental com duragdo de 09 anos. Estatuto da Crianga e do
IAdolescente (Capitulo IV Do Direito & Educagéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer. Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Indigena. Ensino de historia e cultura afro-brasileira. Ensino da musica na Educagéo Basica.

- Professor P1 — Educagéo
Fisica — Séries Iniciais

Conhecimento Especifico - Concepgéo de Educacéo Fisica. Danga como linguagem que permite exterioriza
sentimentos e emogdes, expressdo da propria vida. Educagdo Fisica Escolar e qualidade de vida, frente 4
realidade social econdmica politica e cultural, nos seus diferentes significados. Educagéo, Trabalho, Saude ¢
Lazer. Educagéo Fisica e Cidadania. Educagdo Fisica e Educagdo, Educagdo Fisica e Esporte. Educacéo
Fisica e Motricidade Humana. Educagdo Fisica e Saude. Educagdo Fisica e Sociedade. Educagdo Fisica
Escolar na perspectiva interdisciplinar. Esporte como fenébmeno sécio-cultural. Finalidades da Educagéo Fisica
Escolar na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental. Ginastica como forma de exercitagdo corporal. Joga
como produgéo social no processo ensino aprendizagem. Recreagao e jogos. Iniciagédo ao desporto e a danga,
Atividades ludicas. Atividade fisica como agente promotor de satde. Atividade fisica durante o crescimento e g
desenvolvimento. Efeitos do estresse ambiental sobre a performance humana.

- Professor P1 — Ensino
Religioso — Séries Iniciais

Conhecimento Especifico - A experiéncia do sagrado e a instituido da religido. O problema religioso.
Filosofando sobre a existéncia de Deus — Afinal, Deus existe? Conhecendo as religides. Etica, religiosidade ¢
cidadania. LDB9394/96 / Legalizagéo do Ensino Religioso. O ensino religioso no Brasil. Ensino Religioso na
Escola. As leis brasileiras e o ensino religioso na escola publica.

- Professor P1 — Professor
de Educagédo Basica —
Educagéo Infantil e Séries
Iniciais do Ensino

Conhecimento Especifico - As politicas publicas de educagédo infantil: cuidar/educar no atendimento g
crianca de 0 a 6 anos. Financiamento e Gestdo da Educagdo. Avaliagdo da aprendizagem escolar.
Desenvolvimento da escrita na crianga. Desenvolvimento da leitura e escrita, alfabetizagdo e letramento,
Educagdo Inclusiva: Fundamentos, Financiamento e Gestéo da Educagéo. Histdria da Educagéo. Filosofia da

Fundamental Educagéo. Infancia: concepgbes e fundamentos. Interdisciplinaridade no Ensino Fundamental: teorias ¢
praticas. O Projeto Politico Pedagogico da Escola. Politicas e Préticas Escolares. Politicas Publicas da
Educagdo Basica. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem. Tendéncias do pensamentq
pedagagico.

-Pedagogo Conhecimento Especifico - Fundamentos da Educagdo. Histéria da educagdo brasileira. Politicas

educacionais brasileiras contemporéneas. Concepgdes de aprendizagem. Concepgles de avaliagdo. Gestaq
Pedagdgica. Projeto Politico-Pedagdgico. Indisciplina na Escola. Concepgdes de curriculo. Concepgédo de
ensino.

-Professor P 2 - Historia

Conhecimentos Especificos — Grécia e Roma Antiga. As Civilizagbes do Antigo Oriente: Hebreus, Fenicios €
Persas. As Civilizagbes Mesopotamicas: Sumérios, Acadios, Assirios, Amorritas e Caldeus . Escravismo na
Antiguidade. O feudalismo. A Expansdo Maritimo-comercial. Colonizagdo europeia na América. Brasil e o
Sistema Colonial. O escravismo no Brasi. O Fim do Antigo Sistema Colonial na América espanhola ¢
portuguesa. As revolugbes americanas e francesa. A Revolugdo Industrial. O Imperialismo e o
neocolonialismo. A Primeira Guerra Mundial. A crise de 1929. As Revolugbes Socialistas na URSS, Africa ¢
IAmérica Latina. Nazismo e Fascismo. A Segunda Guerra Mundial. O populismo na América Latina. A Guerra
Fria. A descolonizagdo da Asia e da Africa. A globalizagdo e o neoliberalismo. BRASIL: Periodos Pré-
Colonizador, Colonial, Imperial, Republica Velha, A Era Vargas, Republica Democratica (1946 a 1964), O
Regime Militar (1964 a 1985) e a Redemocratizagdo (A Republica de 1985 aos dias atuais). Os regimes
militares na América Latina. Os Blocos e/ou Acordos Econémicos no Mundo. Atualidades: Econémicas,
Sociais, Politicas, Culturais e Religiosas.

-Professor P 2 Ciéncias e
Meio Ambiente

Conhecimentos Especificos - Ensino de Ciéncias. Conservagdo e Recuperagéo de Areas de Preservagéo
Permanente. Preservagdo, degradagdo e recuperagdo ambiental. Politica Nacional de Educagdo Ambiental.
\Agenda 21. Atmosfera, hidrosfera e litosfera: caracteristicas fisicas € ambientais, interferéncia humana e suag
consequéncias (Efeito estufa. Alteragbes Ambientais Globais). Solo e residuos sdlidos. Poluigdo atmosférica,
das aguas, do solo, visual, sonora. Biodiversidade. Seres vivos: caracteristicas gerais, sistematica,
classificagdo bioldgica e nomenclatura. Nogbes de evolugdo. Ecologia. Relagdo entre os seres vivos € 0
lambiente: 0 homem e a sua agdo sobre o0 ambiente. Principios basicos que regem as fungdes vitais dos sereg
vivos. Relagdo entre estruturas e fungbes dos sistemas e suas adaptages ao meio. Ciclos biogeoquimicos,
\Animais e plantas. Virus, bactérias, fungos, algas e protozoarios; importancia ambiental e importancia para 0§
seres vivos. Doengas tropicais. Nogbes de genética. Fisiologia e anatomia do corpo humano. O homem
enquanto ser social: Aspectos afetivos, cognitivos, psicologicos, culturais, ecoldgicos. Sexualidade: Educagéo

sexual e seu desenvolvimento para a produgdo da vida. Fatores determinantes dos avangos cientificos €
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tecnologicos. Utilizagéo racional dos recursos naturais. Diversidade dos materiais extraidos da natureza,
transformados e produzidos pelo homem. Astronomia. Propriedades da matéria: estados fisicos, massa,
volume, peso, densidade, empuxo. Relagdo da diversidade dos materiais na composicdo do ambiente.
Energia. Misturas e separagbes, atomos e caracteristicas. Elementos quimicos e a tabela periddica.
Fundamentos tedricos da Quimica: conceitos. Leis. Relagbes. Principios basicos. Interagdes e transformagoes
quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica: conceitos. Leis. Relagbes. Principios basicos.

-Professor P 2 - Educagédo
Artistica

Conhecimentos Especificos - Histéria da Arte: Brasil e no mundo aspectos gerais da pré-histéria aos dias
latuais. Metodologia do ensino da Arte elementos da linguagem visual, teoria da cor, leitura e releitura de obras,
Arte e educagdo: pensamento e linguagem/énfase para teoria de Vygotsky. Arte e interdisciplinaridade;
fundamentos e aplicagéo na pratica docente. A influéncia da Africa na Arte do Brasil.

-Professor P 2 - Educagédo
Fisica

Conhecimentos Especificos - Concepg¢do de Educagdo Fisica. Danga como linguagem que permite
exteriorizar sentimentos e emogdes, expressao da propria vida. Educagdo Fisica Escolar e qualidade de vida,
frente a realidade social econémica politica e cultural, nos seus diferentes significados. Educagdo, Trabalho,
Salde e Lazer. Educagdo Fisica e Cidadania. Educagdo Fisica e Educagdo, Educacdo Fisica e Esporte.
Educagéo Fisica e Motricidade Humana. Educagéo Fisica e Satde. Educagéo Fisica e Sociedade. Educagéo
Fisica Escolar na perspectiva interdisciplinar. Esporte como fenémeno sécio-cultural. Finalidades da Educagéol
Fisica Escolar na Educagéo Infantil e no Ensino Fundamental. Ginastica como forma de exercitagéo corporall
Jogo como produgéo social no processo ensino aprendizagem. Recreagéo e jogos. Iniciagdo ao desporto e @
dancga. Atividades ludicas. Atividade fisica como agente promotor de saude. Atividade fisica durante o
crescimento e o desenvolvimento. Efeitos do estresse ambiental sobre a performance humana.

-Professor P 2 - Educagédo
Religiosa

Conhecimentos Especificos - Fundamentos histéricos, filoséficos, psicolégicos e sociolégicos das tradigdes|
religiosas. Fenémeno religioso como objeto de estudo no ensino religioso. Matriz religiosa brasileira,
Sincretismo religioso na formagdo do povo brasileiro. Diversidade cultural religiosa do povo brasileiro.
Fenémeno Religioso, Ritos, Mitos e Simbolos nas Tradicbes Religiosas de Matriz: Indigena, Ocidental,
Oriental, Africana. O pluralismo religioso no Brasil.

-Professor P 2 - Espanhol

Conhecimentos Especificos - Acentuacion. Adverbio. Articulo. Colocacion pronominal. Complemento Directo
e Indirecto. Comprension e Interpretacion de texto. Conjuncion. Demostrativo. El espafiol y sus variedades.
Expresiones idiomaticas. Falsos amigos. Fonética y Fonologia. Nombre. Numerales. Ortografia. Posesivo,
Preposicion. Verbo: conjugacion, tiempos y modos. Vocabulario. Adquisicion/Aprendizaje de segundas lenguas
v lengua extranjera. Los métodos de Ensefianza y Aprendizaje. Analisis contrastivo. Analisis de errores,
Interlengua.

-Professor P 2 - Geografia

Conhecimentos Especificos - A atmosfera e a dindmica climética. A dimenséo simbdlica do espago
geogréfico. Cultura e representagbes espaciais. A dindmica populacional. A formagdo dos estados nacionais
imodernos. A formagéo geogréfica das Sociedades Contemporéneas. A Geografia da Natureza. A Geografia ng
Tempo: o alargamento das fronteiras de apropriagdo do planeta pelas sociedades humanas ao longo da
historia. A hidrosfera, a agua e sua importancia. A industrializagéo e seus impactos na organizag¢éo do espacq
contemporéneo. A litosfera, composigdo e dindmica. A moderniza¢éo da agricultura e suas consequéncias. A
urbanizagéo e as transformagdes na relagéo cidade-campo. Africa. América Latina. Caracteristicas gerais das|
atividades primarias, secundarias e terciarias e suas expressoes no espago geogréfico. Conceito de Geografia.
Ditadura militar brasileira. Divisbes regionais do territério brasileiro, histérico e situagéo atual. Grandes blocos
econémicos (MERCOSUL, NAFTA, Unido Europeia, efc.). Os espagos da Produgdo, da Circulagdo e do
Consumo no mundo e no Brasil. O Pantanal. Regionalizagdo do Espago Brasileiro. Russia e Europa Oriental.

-Professor P 2 - Inglés

Conhecimentos Especificos - Verb Forms (affirmative/interrogative/negative): The present simple; the
present continuous; the past simple; the past continuous; the present perfect; the present perfect continuous |
the past perfect; the future; the near future; the future continuous . Modals and auxiliary verbs. Phrasal Verbs,
Used to/get used to/be used to. If clauses and other conditionals. The Infinitive and the “ing” form. Reporteq
Speech. Articles: indefinite and definite articles . Nouns: singular and plural; countable and uncountable nouns.
Quantifiers: much, many, a lot, little, few etc. Pronouns: subjective and objective pronouns; demonstratives;
reflexive and emphatic pronouns: indefinite pronouns; possessive pronouns. Adjectives: the use and position of
adjectives; comparatives and superlatives; adjectives ending in “-ed” and “ing”; possessive adjectives.
Adverbs: of manner, of frequency, time and place; adverbs of degree; “too” and “enough”. Prepositions and
Preposition Phrases. Prepositions/Link words. Relative clauses: with “who, which, that’; “where, whose, what”
defining and non-defining relative clauses; clauses with “ing” or a past participle; “with” in identifying phases,
Word order. Vocabulary, antonyms, synonyms, false cognates, meanings, idioms, collocations, ambiguity,
Pronunciation: vowel sounds, consonant sounds, “-ed sounds”, plural sounds. READING COMPREHENSION.
PCN'S. Second Language Acquisition: some taxonomies, some hypotheses, and some models. Teaching
Methodologies/Approaches and Techniques. The Listening-Speaking Skills. The Reading Process: techniques
land strategies. Writing Phonetics and Phonology.

-Professor P 2 - Matematica

Conhecimentos Especificos - Teoria dos conjuntos. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, reais
e complexos: operagdes e propriedades. Produtos notaveis e fatoragdo. Relagbes. Fungbes de 1° e 2° grau,
exponenciais, logaritmicas e trigonométricas. Equagdo do 1° grau. Equagdo do 2°grau. Fatoragdo de
polinémios. Equagbes polinomiais e transcendentais (exponenciais, logaritmicas e trigonométricas)|
Exponencial e logaritmos. Medidas de comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e tempo,

Trigonometria. Geometria plana e espacial. Andlise combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Sequéncias &
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progressdes. Matrizes, Determinantes e Sistemas lineares. Grandezas diretamente proporcionais,
inversamente proporcionais e regra de trés simples e composta. Juros simples e Compostos. Operagbes com
polinbmios. Referencial cartesiano e construgdo de graficos. Histéria da Matematica.
-Professor P 2 - Portugués  |Conhecimentos Especificos — Aprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e fungbes. Ensino ¢
aprendizagem da gramatica normativa. Linguagem: uso, fungdes, anélise. Lingua falada e escrita. Variagbes
linguisticas. Norma padrgo. O texto: tipologia textual. Intertextualidade. Coeséo e coeréncia textuais. O texto e
a prética de analise linguistica. Leitura e produgdo de textos. Literatura brasileira. Fonologia. Estrutura ¢
formagdo das palavras. Morfologia e Morfossintaxe. Sintaxe. Seméntica. Acentuagdo gréfica. Crase.
Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal. Pontuagéo. Tipologia textual. Género textual,
Interpretacéo e compreensédo de texto. Ortografia. Coexisténcia das regras ortogréficas atuais - em vigor desde
janeiro de 2009 — com as antigas. Fungdes da Linguagem.
BIBLIOGRAFIA
A critério da banca, podendo ser utilizada qualquer obra atualizada sobre 0s contetidos especificados.
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