
 

 
    

Prefeitura Municipal de GuaranésiaPrefeitura Municipal de GuaranésiaPrefeitura Municipal de GuaranésiaPrefeitura Municipal de Guaranésia    
Minas GeraisMinas GeraisMinas GeraisMinas Gerais    

___________________________________________________________________________________________ 
Praça Rui Barbosa, nº 40, Centro, CEP 37810-000, Guaranésia – MG 

Fone / Fax: (35)3555-3556 
Endereço eletrônico: www.prefguaranesia.mg.gov.br  /  E-mail: pmg@uainet.com.br 

 

 

EDITAL DO CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2011 

 
 

O Município de Guaranésia , Estado de Minas Gerais, torna público na forma prevista no artigo 37 da 
Constituição Federal a abertura de inscrições ao CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS E DE PROVAS E TÍTULOS,  
para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto 
no presente Edital, providos pelo Regime Estatutário – Lei nº 1.206, de 15 de agosto de 1991, Lei Complementar          
nº 006/2005, Lei Complementar nº 13/2008 e Lei Complementar nº 18/2008. O Concurso Público será regido pelas 
instruções especiais constantes do presente instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislação 
Federal e Municipal vigentes e pertinentes. 
   
 

1. Nomenclatura - Carga Horária - Símbolo de Vencimento - Especificidade para o cargo - Vagas - 
Vencimentos -Taxa Inscrição  

 
 
1.1 – NÍVEL: ENSINO FUNDAMENTAL (5º ano do ensino F undamental, antiga 4ª série). 
 

Nomenclatura Cargo  C.H. 
Sem. 

Símbolo de 
Vencimento 

Especificidade 
para o cargo Vagas  Venc. 

(R$) 
Taxa 

Inscrição 
Auxiliar de Serviços Gerais – 
Masculino 

44h CE2/A - 06 545,00 25,00 

Auxiliar de Serviços Gerais – Feminino 44h CE2/A - 06 545,00 25,00 
Coveiro  44h CE4/A - 01 599,83 25,00 

Operador de Máquina III 

44h 

CE14/A 

Carteira de 
Habilitação 

categoria “D” ou 
“E” 

02 964,56 

25,00 

Pedreiro  44h CE12/A - 02 742,85 25,00 
 

 
 
1.1.1 – NÍVEL: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 
 

Nomenclatura Cargo  C.H. 
Sem. 

Símbolo de 
Vencimento 

Especificidade 
para o cargo  Vagas  Venc. 

(R$) 
Taxa 

Inscrição 

Agente de Vigilância Sanitária e 
Epidemiologia 44h CE2/a - 02 545,00 25,00 

Agente de Manutenção 44h CE11/A - 01 725,91 25,00 

Assistente de Apoio da Administração 44h CE7/A 
Conhecimentos 

básicos de 
informática 

03 654,17 25,00 

Motorista  44h CE9/A 

Carteira de 
Habilitação 

categoria “D” ou 
“E” 

08 661,34 25,00 

 

 
1.1.2 – NÍVEL: ENSINO MÉDIO COMPLETO 
 

Nomenclatura Cargo C.H. 
Sem. 

Símbolo de 
Vencimento  

Especificidade 
para o cargo Vagas  Venc. 

(R$) 
Taxa 

Inscrição 

Agente de Apoio de Saúde 44h CE2/A - 01 545,00 45,00 
Assistente de Farmácia 44h CE5/A - 02 613,41 45,00 



 

Auxiliar de Saúde Bucal 44h CE6/A 

Especialização 
mínima de 300 

(trezentas) horas e 
registro no órgão 

fiscalizador da 
profissão 

03 633,26 45,00 

Eletricista  44h CE13/A Curso específico 
de NR10 

01 826,13 45,00 

Fiscal Municipal  44h CE13/A 
Carteira de 
Habilitação 

categoria “A” e “B” 
02 826,13 45,00 

Monitor de Educação Infantil  44h CEM1/08 
Nível Médio com 
Habilitação no 

Magistério 
04 545,00 45,00 

Professor PEB I  24h CEM3/01 

Licenciatura Plena 
em Pedagogia 

com Habilitação 
Específica ou 

Normal Superior 
ou Nível Médio 

com Habilitação no 
Magistério 

01 800,00 45,00 

  

 
 
1.1.3 – NÍVEL: ENSINO TÉCNICO COMPLETO 
 

Nomenclatura Cargo  
C.H. 
Sem. 

Símbolo de 
Vencimento  

Especificidade 
para o cargo  

Vagas  Venc. 
(R$) 

Taxa 
Inscrição 

Técnico de Enfermagem  44h CE10/A 

Técnico em 
Enfermagem 

Registro no órgão 
fiscalizador da 

profissão 

05 702,10 45,00 

Técnico de Segurança do Trabalho  44h CE15/A 

Técnico em 
Segurança do 

Trabalho, 
Conhecimento 

básico em 
informática e 

Registro específico 
no Ministério do 

Trabalho 

01 1.070,20 45,00 

 

 
1.1.4 – NÍVEL: ENSINO SUPERIOR COMPLETO 
 

Nomenclatura Cargo  
C.H. 
Sem. 

Símbolo de 
Vencimento  

Especificidade 
para o cargo  

Vagas  Venc. 

(R$) 
Taxa 

Inscrição 

Assistente Social 44h CE19/A 
Registro no 

CRESS 
01 1.539,59 65,00 

Cirurgião Dentista 44h CE19/A Registro no CRO 04 1.539,59 65,00 
Cirurgião Dentista – Santa Cruz da 
Prata 

44h CE19/A Registro no CRO 01 1.539,59 65,00 

Enfermeiro  44h CE19/A 
Registro no 

COREN 
02 1.539,59 65,00 

Engenheiro Civil  44h CE19/A 
Registro no 

CREA 01 1.539,59 65,00 

Fisioterapeuta 44h CE19/A 
Registro no 
CREFITO 

01 1.539,59 65,00 

Fonoaudiólogo  44h CE19/A 
Registro no 

CRFa 
01 1.539,59 65,00 

Médico 15h CE19/A Registro no CRM 04 1.539,59 65,00 
Médico – Santa Cruz da Prata 15h CE19/A Registro no CRM 01 1.539,59 65,00 

Professor de Informática  24h CEM5/06 
Licenciatura e 

Curso Avançado 
de Informática 

02 
10,00 

hora/aula 65,00 



 

Professor PEB III – Geografia  24h CEM5/06 
Licenciatura 

Plena em 
Geografia 

01 10,00 
hora/aula 65,00 

Professor PEB III – Português  24h CEM5/06 
Licenciatura 

Plena em Letras 
02 

10,00 
hora/aula 65,00 

Professor PEB II  24h CEM4/02 

Licenciatura Plena 
em Pedagogia 

com Habilitação 
Específica ou 

Normal Superior 
ou Nível Médio 

com Habilitação no 
Magistério 

03 968,00 65,00 

Psicólogo  44h CE19/A Registro no CRP 02 1.539,59 65,00 

Supervisor Educacional  44h CEM6/07 

Licenciatura 
Plena em 

Pedagogia e 
Habilitação 

Específica em 
Supervisão 

Escolar  
(360 horas) 

01 1.700,00 65,00 

 

1.2 - DAS ATRIBUIÇÕES 

 
AGENTE DE APOIO DA SAÚD E - Descrição do Cargo : Recolher material utilizado e enviar para a sua esterilização; 
Providenciar documentação, fichas e demais papéis necessários ao atendimento do paciente junto à recepção da 
Unidade de Saúde; Transportar todo material de saúde com a devida orientação superior; Transportar pacientes para 
atendimento utilizando macas ou cadeiras de rodas; Retornar ao arquivo toda documentação utilizada no dia inclusive as 
criadas ou recebidas; Agendar ou remarcar consultas, exames, ou qualquer outro tipo de atendimento necessário ao 
paciente de acordo sistema de trabalho da unidade onde está prestando serviço; Atender telefone e fazer ligações 
correspondentes ao trabalho; Prestar informações ao paciente; Executar serviços de anotações e controle da entrada e 
saída da Unidade de todo material de saúde; Executar serviços de recepcionista na área da saúde; Requisitar materiais 
de limpeza / manutenção, operacionais e administrativos ao setor competente do Departamento de Saúde; Informar a 
chefia imediata a falta, ausência de funcionários; Cuidar da guarda e distribuição dos materiais de limpeza / manutenção, 
operacionais e administrativos, fazendo as anotações de controle que for determinada pela administração; Informar a 
chefia imediata, qualquer necessidade de manutenção no prédio ou equipamento da Unidade; Orientar os horários e os 
locais de exames ou onde marcá-los e prestar outras informações necessárias; Elaborar ou preencher relatórios ou 
qualquer outro tipo de documento de informação determinado pela administração; Executar outras tarefas correlatas 
determinadas pela chefia imediata ou superior. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Médio. 
 
AGENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E EPIDEMIOLÓGICA - Descrição  do Cargo: Realizar tarefas inerentes à área 
de saúde e vigilância sanitária e epidemiológica; Executar atividades inerentes ao controle de doenças transmissíveis; 
Executar visitas domiciliares de rotinas para controlar a higiene familiar; Analisar e colher materiais para analise visando 
o combate de vetores transmissores de doenças; Inspecionar os estabelecimentos comerciais, industriais e residenciais; 
Realizar pesquisa larvária; Participar da campanha de erradicação do mosquito transmissor da dengue; Orientar os 
moradores sobre a correta utilização de vasos e utensílios visando o combate de vetores transmissores da dengue e 
outras doenças; Eliminar e remover criadouros do mosquito da dengue e de escorpiões; Preencher boletim de controle 
de visita (endereço, número e tipos de criadouros encontrados, quantidade de inseticida utilizado); Preencher ficha de 
notificação (descrição das medidas tomadas e das características do local); Diagnosticar e pedir providencias em 
situações irregulares referentes a saneamento em geral (terreno baldio com lixo e mato alto, entulho de construção civil 
depositado em vias públicas, ligação clandestina de esgoto, boca de lobo entupida, criação de animais em área urbana, 
comércio irregular de alimentos, etc.); Vistoriar cemitérios de forma a evitar ambientes propícios a criação de larvas do 
mosquito transmissor da dengue; Participar em campanhas de vacinação anti-rábica animal como vacinador;  Participar 
em campanha de combate à cólera; Desenvolver ações simples de saúde e higiene com a população, procurando 
conhecer os problemas de saúde mais comuns, encaminhá-los ao órgão competente; Promover medidas simplificadas 
de saneamento; Encaminhar pacientes para atendimento; Identificar doenças mais comuns e fazer o encaminhamento 
ao setor competente; Fazer visitas às famílias, anotar e apresentar suas reivindicações a discussão nos diversos níveis 
da comunidade, para encaminhamento de propostas objetivas ao Executivo Municipal; Preencher relatórios e demais 
planilhas necessárias ao controle de doenças transmissíveis; Executar outras tarefas correlatas determinadas pela 
chefia imediata ou superior. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Fundamental. 
 
AGENTE DE MANUTENÇÃO - Descrição Detalhada: Realizar atividades específicas e de apoio operacional e técnico; 
Auxiliar nos serviços básicos de mecânica; Executar serviços de manutenção, reparos e acabamento em mobiliários; 
Cortar, lapidar, montar e instalar vidros, vitrais e espelhos; Executar trabalhos de carpintaria em geral; Efetuar serviços 
em instalações sanitárias e hidráulicas; Executar serviços de pintura em superfícies externas e internas de edifícios e 
outros; Preparar e revestir tetos, paredes e outras partes de edificações com material apropriado; Trabalhar seguindo 



 

normas de segurança, higiene, qualidade e preservação ambiental; Auxiliar na entrega, transporte, carga, descarga e 
armazenagem de materiais e equipamentos diversos; Efetuar conservação de edificações e equipamentos em geral 
executando serviços sob orientação; Zelar pela manutenção, limpeza, e conservação do seu local de trabalho, bem 
como, a guarda e o controle de todo material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade; Informar ao 
responsável imediato falhas/irregularidades que prejudiquem a realização satisfatória da tarefa; Executar outras tarefas 
compatíveis com as exigências para o exercício da função. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Fundamental. 
 
ASSISTENTE DE APOIO DA ADMINISTRAÇÃO - Descrição do Cargo: Enviar malotes ou receber malotes; Postar 
correspondências ou receber correspondências; Protocolizar documentos; Cuidar do arquivo do setor; Datilografar ou 
digitar eletronicamente ofícios, cartas, memorandos, quadros demonstrativos e outros documentos para atender a rotina 
administrativa; Arquivar fichas, boletins, correspondências, relatórios e outros documentos administrativos, classificando-
os conforme critério preestabelecido, para possibilitar um controle sistemático dos mesmos; Executar cálculos simples e 
conferências numéricas de tabelas, quadros comparativos, fichas e outros, operando maquinas de calcular, quando 
necessário; Organizar, separar, classificar, endereçar e/ou protocolizar documentos e correspondências, procedendo ao 
seu arquivamento, quando necessário; Atender telefonemas, dando informações e recebendo recados; Atender 
servidores e público em geral; Controlar estoques distribuir material quando solicitado, providenciar sua reposição de 
acordo com normas da administração; Elaborar sob orientação, demonstrativos e relatórios, procedendo aos 
levantamentos necessários de acordo com normas administrativas; Operar e zelar pela manutenção de máquinas 
reprográficas / autenticadoras e outros equipamentos sob sua responsabilidade; Manter em perfeita ordem e 
conservação as dependências, equipamentos, máquinas e arquivos; Verificar a posição do estoque, examinando 
periodicamente o valor (volume) das mercadorias e calculando as necessidades futuras; Preparar pedidos de reposição; 
Controlar o recebimento do material entregue por fornecedores, confrontando as notas de pedido e as especificações 
com o material entregue, assegurando sua perfeita correspondências com as anotações efetuadas; Organizar o 
armazenamento dos materiais e produtos, identificando-os e determinando sua acomodação de forma adequada, para 
garantir uma estocagem racional e ordenada; Providenciar as condições necessárias para a conservação do material 
estocado, evitando danos e perdas destes materiais; Registrar a entrada e saída dos materiais no almoxarifado, 
lançando em livros, fichas, mapas apropriados e ou terminais, para facilitar as consultas, controles e elaboração de 
inventário; Elaborar periodicamente balanços, inventários e outros documentos para prestação de contas e os 
encaminhar para a administração; Comunicar imediatamente a chefia imediata ou superior qualquer tipo de 
anormalidade verificada no setor; Participar de estudos destinados a simplificar o trabalho e reduzir os custos de 
operações; Executar outras tarefas correlatas determinadas pela chefia imediata ou superior. Requisitos Básicos: 
Escolaridade: Ensino Fundamental e Conhecimento básico em computação. 
 
ASSISTENTE DE FARMÁCIA - Descrição do Cargo: Distribuir medicamentos conforme prescritos em receitas; Efetuar 
o controle dos medicamentos em estoque, zelando pela sua boa conservação; Levantar necessidades de medicamentos 
para repor o estoque; Recolher medicamentos vencidos ou que apresente alterações; Organizar arquivos, fichários ou 
qualquer outro tipo de sistema necessário ao trabalho de movimentação da farmácia; Realizar trabalhos de datilografia 
ou digitação referentes às atividades da área de atuação; Efetuar a escrituração de entrada e saída de medicamentos 
controlados conforme legislação; Solicitar reposição ou compra de medicamentos novos conforme normas da 
administração, zelando para que o pedido seja dentro dos prazos estipulados para que não ocorra falta dos mesmos; 
Realizar todo e qualquer serviço de informática relacionado à sua área de atuação; Zelar pelo recebimento e saída de 
todo medicamento e material disponível na farmácia, inclusive pela organização de seu armazenamento, conservação e 
prazo de validade; Entrar em contato com o farmacêutico responsável, sempre que não houver perfeito entendimento do 
medicamento prescrito ou sua substituição; Dar conhecimento à Administração sobre todo e qualquer anormalidade no 
funcionamento da farmácia, após formalizar comunicado ao farmacêutico responsável; Executar outras tarefas correlatas 
determinadas pela chefia imediata ou superior. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Médio. 
 
ASSISTENTE SOCIAL - Descrição do Cargo: Aconselhar e orientar servidores afetados em seu equilíbrio emocional, 
baseando-se no conhecimento sobre a dinâmica psicossocial do comportamento das pessoas, promovendo o seu 
ajustamento ao meio social; Promover a participação consciente dos indivíduos em grupos, desenvolvendo suas 
potencialidades, e promovendo atividades educativas, recreativas e culturais, visando o progresso coletivo e a melhoria 
do comportamento individual; Desenvolver a consciência social do indivíduo, aplicando a técnica do serviço social de 
grupo aliada a participação em atividades comunitárias, interrelacionando o indivíduo com o grupo; Programar a ação 
básica de uma comunidade no campo social, médico e hospitalar; Orientar os municípios e as diversas comunidades, no 
sentido de promover o desenvolvimento harmônico; Fazer análise sócio-econômico dos habitantes da cidade; Colaborar 
no tratamento de doenças psicossomáticas, atuando na remoção de fatores psicossociais e econômicos que afetam os 
indivíduos; Facilitar na comunidade, a formação de mão-de-obra que atenda as necessidades do mercado local; Assistir 
as famílias nas suas necessidades básicas, orientando-as e fornecendo-lhes suporte material, educacional, médico e de 
outra natureza; Dar assistência ao menor carente ou a infrator, assegurando-lhes a recuperação e integração na vida 
comunitária; Cadastrar pessoas ou famílias que vivem em condições de miserabilidade extrema, visando sanar esta 
condição, quer seja em distribuição de casas próprias ou mesmo de alimentos; Acompanhar casos especiais como 
problemas de saúde, relacionamento familiar, drogas, alcoolismo e outros, sugerindo o encaminhamento aos órgãos 
competentes de assistência, para possibilitar atendimento dos mesmos; Efetuar triagem nas solicitações de transportes, 
medicamentos, gêneros alimentícios, recursos financeiros e outros, apresentando relatórios ou prestando atendimento 
de acordo com as normas da Administração Municipal; Planejar, executar, supervisionar e avaliar planos e programas 
sociais, visando a implantação, manutenção e ampliação de serviços na área de desenvolvimento comunitário e 
integração na comunidade; Manter contato com entidades e órgãos comunitários, com a finalidade de obter recursos, 
assistência médica, documentação, colocação profissional e outros, de modo a servir indivíduos desamparados; 
Assessorar tecnicamente entidades assistenciais, orientando-as através de treinamentos específicos técnicas 
comunitárias e noções básicas de alimentação, higiene e saúde; Promover reuniões com equipes técnicas vinculadas a 



 

área, para debater problemas, propor soluções e elaborar estudos sobre adaptação, permanência e desligamento de 
menores nas entidades assistenciais especificas; Executar outras tarefas correlatas determinadas pela chefia imediata 
ou superior. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Superior de Serviço Social e Registro no CRESS. 
 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL - Descrição do Cargo: Auxiliar o profissional em suas atividades; Recolher material 
utilizado e providenciar a sua esterilização; Colher material e guardá-lo para posteriores exames; Controlar a agenda de 
consultas, verificando as datas e horários disponíveis, registrando as marcações feitas, para mantê-la organizada; Zelar 
pela ordem e esterilidade do ambiente de trabalho; Recepcionar as pessoas em consultório dentário, identificando-as, 
averiguando suas necessidades e o histórico clínico para encaminhá-las a cirurgião-dentista; Efetuar o arquivo de 
paciente durante e pós atendimento; Requisitar material, equipamento e utensílios inerentes aos serviços odontológicos; 
Orientar os pacientes na aplicação de flúor para a prevenção de cárie, bem como demonstrar as técnicas de escovação 
para crianças e adultos, colaborando no desenvolvimento de programas educativo ou campanhas promovidas pela 
Administração Pública; Executar todo arquivo, fichário ou sistema informatizado necessário ao controle dos exames ou 
tratamento de forma individualizada ou coletiva de acordo com as normas estabelecidas pela Administração Municipal;   
Elaborar e enviar periodicamente, mapas, boletim estatísticos, informações ou qualquer tipo de documento de controle 
para a Administração; Comunicar a chefia imediata qualquer anomalia nos equipamentos ou utensílios para as devidas 
providências evitando a paralisação das atividades; Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefia 
imediata ou pela Administração Municipal. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Médio, Especialização de no 
mínimo 300 (trezentas) horas e Registro no órgão fiscalizador da profissão. 
 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS - Descrição do Cargo: Auxiliar de pedreiros, carpinteiros, eletricistas e outros 
oficiais consertando cercas, demolindo concretos e/ou asfaltos, enfim executando todo e qualquer serviço braçal afetos 
ao Setor de Obras da Prefeitura; Carregar e descarregar caminhões, executar entregas; armazenagens de materiais 
leves e pesados; Lavar e polir automóveis; Recolher lixos, terras, sucatas e entulhos em geral, colocando-os em 
vasilhames apropriados, para serem transportados ao depósito de lixo; inclusive animais mortos; Limpar áreas da 
Prefeitura, raspando, varrendo, lavando, utilizando equipamentos do tipo: vassouras, pás, enxadas, raspadeiras, baldes, 
carrinhos de mão e outros; Controlar a entrada e saída de veículos, identificando os motoristas; Fazer cumprir as normas 
e a disciplina nos locais de trabalho; Receber e passar recados; Anotar recados e mensagens, prestando informações, 
encaminhando ou agendando qualquer tipo de serviço relacionado a recepção; Percorrer os logradouros, ruas e praças, 
conforme roteiro estabelecido, para recolher lixo; Despejar o lixo amontoado ou acondicionado em latões, em caminhões 
especiais, carrinhos ou outro depósito, valendo-se de ferramentas manuais; Transportar o lixo e efetuar o seu despejo 
em locais destinados; Desempenhar funções de coletor em seus veículos motorizados ou tracionados por animais; 
Auxiliar nos serviços simples de escritório, abrindo pastas, plastificando folhas, preparando etiquetas e auxiliando nos 
serviços administrativos; Colher assinaturas em documentos diversos, como ofícios, circulares, cheques, requisições e 
outros; Encaminhar visitantes aos diversos setores da Prefeitura, acompanhando-os ou prestando lhes informações 
necessárias para atender às solicitações destes; Distribuir documentos junto aos diversos setores e entregar 
correspondências; Servir café e água no seu setor de trabalho, atender telefone e prestar informações; Executar serviços 
internos, entregando documentos, mensagens ou pequenos volumes; Entregar e receber o material solicitado, 
conferindo e levando para seu órgão; Remover o pó de móveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos, 
espanando-os com flanelas ou vassouras apropriadas, recolhendo posteriormente com pá; Limpar de forma geral os 
prédios públicos, limpando as escadas, pisos, passadeiras e tapetes, varrendo-os, lavando-os e encerando-os, de 
acordo com a determinação da chefia imediata; Limpar utensílios, como cinzeiros e objetos de adorno, utilizando pano 
ou esponja; Arrumar banheiros limpando os com água, sabão, detergente e desinfetante; Reabastecer banheiros e 
toaletes com papel higiênico, toalhas e sabonetes; Coletar lixo de depósitos, recolhendo-os em latões, para depositá-lo 
na lixeira ou incinerador; Remover móveis ou utensílios, facilitando a limpeza; Varrer o local determinado, de acordo com 
o que for determinado pela chefia imediata; Reunir ou amontoar a poeira e o lixo, fragmentos e detritos, empregando 
ancinho ou outras ferramentas, para posterior coleta; Colher os montes de lixo, despejando-os em latões, cestos ou 
outros depósitos apropriados, que facilitem a coleta e o transporte para o depósito; Transportar carrinhos, fazendo a 
varredura e a coleta do lixo; Controlar a entrada e saída dos servidores, identificando-os quando necessário, não 
permitindo a infração das normas; Controlar a entrada e saída de veículos, identificando os motoristas; Controlar a 
entrada e saída de materiais, checando as notas fiscais ou documentos de autorização; Efetuar rondas; Fiscalizar o 
trânsito interno de veículos; Fazer cumprir as normas e a disciplina nas dependências da Prefeitura, com relação à 
segurança; Distribuir merendas, transportando-as em bandejas e carrinhos, para servir aos estudantes; Cozer os 
alimentos e ingredientes, conforme cardápio; Zelar pela boa organização, da copa, limpando-a, guardando os utensílios 
nos respectivos lugares; Executar a limpeza de talheres, vasilhames e outros utensílios da copa/ cozinha; Controlar 
diariamente as mercadorias existentes, visando manter o nível de estoque; Requisitar mantimentos e material de limpeza 
necessários aos trabalhos da cozinha com antecedência e nos prazos estipulados pela Administração; Responsabilizar 
pelo recebimento, guarda ou distribuição de mantimentos e material inclusive pelo seu bom armazenamento evitando 
danos ou desperdiço; Selecionar as peças a serem lavadas, separando-as segundo tipo, cor, natureza do tecido, para 
dar-lhes tratamento correto e evitar que manchem ou se deformem; Lavar a roupa, mergulhando-a em água e sabão, 
friccionando-a ou comprimindo-a sobre pedra do tanque, ou acionando os comandos da máquina de lavar, para retirar a 
sujeira impregnada, tomando o devido cuidado para não danificá-las; Enxaguar a roupa, passando-a em água limpa para 
retirar os resíduos do sabão e outros solventes; Promover a secagem da roupa, utilizando máquinas próprias ou 
dependurando-a em local ventilado, para permitir sua utilização; Classificar e marcar as roupas, visando usa 
identificação; Utilizar meios de lavagem com desinfecção de roupas utilizando produtos próprios ou fervura; Passar a 
roupa; Solicitar no prazo estipulado os materiais exigidos no serviço; Manter organizado os armários, estantes; 
Requisitar substituições de peças quando necessárias; Auxiliar no preparo da terra, adubando-a, irrigando-a e efetuando 
tratos necessários para receber o plantio; Auxiliar no preparo de canteiros e arruamentos; Capinar e limpar áreas; Varrer 
os jardins e parques, mantendo suas áreas limpas; Colher os montes de lixo, despejando-o em latões, cestos ou outros 
depósitos apropriados; Podar árvores; Efetuar plantios ou erradicação de plantas, árvores, etc.; Efetuar pinturas em 



 

árvores, fixar protetores, aplicar herbicidas ou venenos visando à conservação ou embelezamento das mesmas; 
Fiscalizar os transeuntes orientando-os sobre o uso das praças e resguardando os canteiros, monumentos iluminação, 
etc., Executar outras tarefas correlatas determinadas pela chefia imediata ou superior. Requisitos Básicos: 
Escolaridade: 5º ano do ensino Fundamental, antiga 4ª série. 
 
CIRURGIÃO DENTISTA e CIRURGIÃO DENTISTA (SANTA CRUZ DA PRATA) - Descrição do Cargo: Examinar os 
dentes e a cavidade bucal utilizando aparelhos ou via direta, para verificar a incidência de cáries e outras afecções; 
Identificar as afecções quanto à extensão e profundidade, valendo-se de instrumentos especiais, exames laboratoriais 
e/ou radiológicos, para estabelecer o plano de tratamento; Aplicar anestesia troncular, gengival ou tópica, utilizando 
medicamentos anestésicos; Extrair raízes e dentes, utilizando boticões, alavancas e outros instrumentos; Restaurar 
cáries dentárias, empregando aparelhos e substâncias especiais, como amálgama, cimento porcelana, ouro ou outras 
substancia; Fazer limpeza profilática dos dentes e gengivas, extraindo tártaros, eliminando a instalação de focos de 
infecção; Substituir ou restaurar partes da coroa dentária, repondo com incrustações ou coroas protéticas para 
complementar ou substituir o órgão dentário, facilitar a mastigação e restabelecer a estética; Tratar de afecções da boca, 
usando procedimentos clínicos, cirúrgicos e/ou protéticos; Fazer perícia odontoadministrativa, examinando a cavidade 
bucal e os dentes, visando fornecer atestados para admissão de servidores, concessão de licença, abono de faltas e 
outros; Fazer perícia odontolegal, para fornecer laudos, responder a questões e dar outras informações; Aconselhar a 
população sobre cuidados de higiene bucal; Realizar tratamentos especiais, servindo-se da prótese e de outros meios 
para recuperar perdas de tecidos moles ou ósseos; Prescrever ou administrar medicamentos, determinando por via oral 
ou parenteral, prevenir hemorragia pós-cirúrgica, avulsão, ou tratar de infecções da boca e dentes; Diagnosticar a má 
oclusão dos dentes, examinando-os por ocasião da consulta ou tratamento; Participar de programas, campanhas, 
palestras ou eventos promovidos ou apoiados pela administração pública; Orientar, supervisionar e responder 
solidariamente pelas atividades delegadas ao pessoal auxiliar sob sua responsabilidade; Executar outras tarefas 
correlatas de acordo com os programas de saúde bucal ou determinação Administrativa. Requisitos Básicos: 
Escolaridade: Ensino Superior de Odontologia e Registro no CRO. 
 
COVEIRO - Descrição do Cargo: Preparar a sepultura escavando a terra, escorando as paredes de abertura ou 
retirando a lápide e limpando o interior da cova já existente, permitindo o sepultamento;  Auxiliar na colocação de caixão, 
manipulando as cordas de sustentação, visando a perfeita colocação na sepultura; Efetuar limpeza e conservação de 
jazidos; Fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou fixando a laje, assegurando a inviolabilidade do túmulo; 
Executar serviço de vigilância do cemitério; Auxiliar no transporte de caixões; Auxiliar a exumar cadáveres; Conferir a 
documentação antes de efetuar o sepultamento; Capinar, varrer, aplicar, herbicida, podar cortar árvores, arbustos e 
plantas e manter sempre limpo a parte interna do cemitério; Requisitar todo material de consumo e ferramentas 
necessário ao funcionamento do cemitério, responsabilizando pelo seu recebimento, guarda e utilização; Informar a 
administração toda e qualquer irregularidade percebida dentro ou nos arredores do cemitério; Manter sempre limpo o 
sanitário; Executar outras tarefas correlatas de acordo com determinação administrativa. Requisitos Básicos: 
Escolaridade: 5º ano do ensino Fundamental, antiga 4ª série. 
 
ELETRICISTA - Descrição do Cargo: Realizar trabalhos de instalação, regulagem, reforma substituição, revisão e 
conservação de sistemas elétricos, motores, bombas, reguladores de voltagem, transformadores e outros aparelhos e 
instalações elétricas em geral; Relacionar, orçar e requisitar materiais e instrumentos necessários à execução dos 
trabalhos; Montar instalações de baixa de alta tensão; Reparar instalações de baixa e alta tensão, fazendo manutenção 
periódica, informando ao Diretor do Departamento responsável pela unidade sempre que detectar qualquer 
anormalidade; Interpretar esquemas e especificações para seu trabalho; Fazer uso, quando necessário, de aparelhos de 
medição elétricas e eletrônicas, materiais isolantes e equipamento de solda; Passar fiação por tubo ou outros locais 
designados; Fazer manutenção preventiva, substituindo fios desencapados ou com defeito; Ligar e desligar chaves de 
comando geral e de quadros de força; Realizar a manutenção e instalação de ornamentos de ruas, festas, desfiles e 
outras solenidades programadas pela organização, montando luminárias e aparelhos de som, de acordo com o que for 
programada; Supervisionar as tarefas executadas por seus auxiliares, orientando-os e fiscalizando os serviços efetuados 
executando aqueles de sua competência; Não atribuir a auxiliares serviços que são de sua inteira competência; Verificar 
meios técnicos que possibilitem a economia nos gastos de energia elétrica, apresentando laudos ou diagnósticos aos 
Diretores dos Departamentos responsáveis pelas unidades diagnosticadas; Executar outras tarefas correlatas de acordo 
com determinação administrativa. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Médio e Curso específico de NR 10.  
 
ENFERMEIRO - Descrição do Cargo: Coordenar e supervisionar a organização e execução das atividades de 
enfermagem, acompanhando de forma sistemática os demais elementos da equipe, para assegurar à clientela um 
atendimento de enfermagem adequado; Prestar assistência direta a clientela, utilizando a consulta de enfermagem, 
contribuindo para o controle de doenças transmissíveis, doenças crônico-degenerativas e atendendo integralmente a 
mulher e a criança em todas as fases de sua vida; Participar do planejamento de assistência à saúde, articulando-se 
com as diversas instituições para implementação das ações integradas; Participar e realizar reuniões e práticas 
educativas junto a comunidade, colaborando em assuntos específicos de enfermagem para promoção, proteção e 
recuperação da saúde da população; Coordenar, supervisionar e executar as atividades ambulatoriais integrando a 
equipe multi-profissional, participando de forma sistemática com os demais elementos da equipe promovendo a 
operacionalização dos serviços para assegurar o perfeito atendimento às necessidades da população; Participar das 
atividades de vigilância epidemiológica, notificando os casos suspeitos confirmados; Realizar estudos operacionais da 
área de enfermagem de saúde pública; Planejar, executar a elaborar programas de treinamento em serviço, objetivando 
maior eficiência e qualidade no desenvolvimento das ações; Desenvolver o programa de saúde da mulher, orientação 
sobre planejamento familiar, orientação das gestantes, sobre os cuidados na gravidez a importância pré-natal e efetuar 
trabalho com crianças para prevenção da desnutrição; Efetuar trabalho com crianças para a prevenção da desnutrição 
desenvolvendo programa de suplementação alimentar; Executar programas com adolescentes, trabalhando a integração 



 

familiar, educação sexual, prevenção de drogas, etc., Fazer estudo e previsão de pessoal e material necessários às 
atividades de enfermagem, elaborando escalas de serviços e atribuições diárias, controlar o uso de materiais 
permanentes e de consumo das Unidades, criando mecanismo para tal; Fazer os devidos registros e anotações nas 
fichas ou prontuários dos pacientes referentes ao serviço de enfermagem; Participar de inquéritos epidemiológicos e em 
programas de educação sanitária da população, interpretando e avaliando os resultados; Participar na elaboração, 
acompanhamento e avaliação de programas de treinamento para pessoal de enfermagem, estabelecimento de normas e 
organização de serviços operacionais de enfermagem; Orientar, coordenar e ou executar trabalhos de assistência a 
pacientes e familiares, quando da internação ou alta, verificando e orientando o exato cumprimento de prescrições 
médicas quanto a tratamento, medicamentos e dietas; Coordenar as atividades de vacinação; Proceder registro dos 
procedimentos realizados, bem como de dados estatísticos; Supervisionar a manutenção do controle dos aparelhos, 
verificando sistematicamente o funcionamento e a qualidade dos aparelhos utilizados na área de enfermagem, 
providenciando a reparação ou substituição quando necessário; Executar outras tarefas correlatas de acordo com 
determinação. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Superior de Enfermagem e Registro no COREN. 
 
ENGENHEIRO CIVIL - Descrição do Cargo: Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia, relativos a sistemas de 
águas e esgotos, construções, rodovias vicinais e municipais; Proceder a avaliação geral das condições requeridas para 
a obra, analisando o projeto e examinado as características do terreno; Calcular os esforços e deformações previstas na 
obra projetada ou que a afetem, consultando tabelas e efetuando comparações, considerando fatores como carga 
calculada, pressão de água, resistência aos eventos e mudanças de temperaturas visando orientar na qualidade dos 
materiais a serem utilizados; Elaborar projetos de construção, preparando plantas e especificações da obra 
equipamentos, mão-de-obra e materiais, efetuando cálculo dos custos; Dirigir a execução de projetos, acompanhando e 
orientando as fases da obra; Preparar programa de trabalho, apresentando plantas, croquis, cronogramas e outros 
dados; Elaborar normas técnicas para orientação dos trabalhadores em obras; Emitir laudos e pareceres, realizar 
vistorias e fiscalização técnica; Supervisiona e fiscaliza obras, serviços de terraplanagem, projetos de locação, projetos 
de obras viárias, observando o cumprimento das especificações técnicas exigidas, para assegurar os padrões de 
qualidade e segurança. Requisitos Básicos: Escolaridade: Curso Superior de Engenharia e Registro no CREA. 
 
FISCAL MUNICIPAL - Requisitos Básicos: Executar atividades de fiscalização tributária de acordo com seu 
departamento ou órgão específico de lotação; Controlar tarefas relativas à tributação, fiscalização e punição; Examinar e 
analisar livros fiscais, contábeis, notas fiscais fatura, balanços e outros documentos dos contribuintes; Autuar, notificar e 
intimar os infratores das obrigações tributárias e das normas municipais, com base em vistorias realizadas, para 
prestarem esclarecimentos ou pagarem seus débitos junto à Prefeitura Municipal, regulamentadas e códigos municipais, 
com base nas vistorias realizadas para prestarem; Instruir processos tributários, efetuando levantamentos fiscais e 
diligências; Cobrar contribuição de melhoria, em razão de obras públicas executadas; Visitar estabelecimentos 
comerciais, industriais e prestadores de serviço com a finalidade de fiscalização do pagamento das taxas e impostos 
municipais, verificando a correta inscrição quanto ao tipo de atividade desenvolvida se esta está de acordo com o alvará 
de funcionamento; Elaborar e manter atualizado o cadastro econômico de contribuintes municipais; Verificar a legislação 
fazendo uso nas situações pertinentes; Emitir guias para o recolhimento dos contribuintes, junto ao órgão municipal ou 
instituições financeiras; Elaborar relatório de vistoria; Manter-se atualizado sobre a política de fiscalização tributária, 
acompanhando as alterações e divulgações feitas em publicações especializadas, colaborando para difundir a legislação 
vigente; Orientar contribuintes visando ao exato cumprimento da legislação tributária e de posturas; Realizar diligências 
necessárias à instrução de processos; Fiscalizar a localização e existência de alvarás e/ou serviços urbanos referentes 
ao comércio ambulante, feiras, indústrias, comércio, mercados e abrigos; Manter atualizado o Cadastro Imobiliário do 
Município; Executar fiscalização relativa a Defesa do Consumidor de acordo com as normas regulamentadoras 
municipais, estaduais e federais; Prestar esclarecimentos sobre o serviço de fiscalização; Orientar os consumidores ou 
fornecedores sobre deveres e direitos relativos a Defesa do Consumidor; Efetuar relatório de visitas com indicação de 
notificações, advertências, multas de acordo com o acontecimento ou o fator sugerir; Participar de campanhas, 
palestras, feiras, debates, ações fiscalizadoras conjuntas, atividades relacionadas a fiscalização ou orientação junto a 
comunidade; Receber, analisar, avaliar e encaminhar consultas, denúncias ou sugestões apresentadas por 
consumidores ou fornecedores; Solicitar, quando necessário, aporte técnico para acompanhamento do serviço de 
fiscalização, inclusive força policial, reportando neste caso à Coordenadoria; Executar demais atividades relativas às 
atividades de fiscalização do PROCON Municipal; Executar fiscalização de obras públicas ou particulares de acordo com 
o projeto aprovado pela Municipalidade; Orientar e notificar contribuintes sobe desacordo na edificação ou reparo da 
obra; Analisar, medir, vistoriar, enfim executar todas as atribuições inerentes a fiscalização de serviços de obras públicas 
ou particulares, relatando todos os acontecimentos e situações em laudos de fiscalização determinado pelo 
Departamento de Obras; Acompanhar engenheiros, técnicos, mestre de obras nas averiguações de construções quando 
solicitado ou determinado pela chefia imediata ou superior; Emitir e entregar multas conforme leis e regulamentos 
municipais por determinação de chefia imediata ou superior; Notificar proprietários de terrenos vazios para promover sua 
limpeza e conservação, bem como proprietários de construções quanto ao destino de entulhos; Executar toda e qualquer 
atividade relacionada a fiscalização de obras públicas e privadas; Executar outras tarefas correlatas determinadas pela 
chefia imediata ou superior. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Médio. 
 
FISIOTERAPEUTA - Requisitos Básicos: Avaliar e reavaliar o estado de saúde de doentes e acidentados realizando 
testes musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificação de cinética e movimentação, de pesquisa de 
reflexos, provas de esforços, de sobrecarga e de atividade, para identificar o nível de capacidade funcional dos órgãos e 
tecidos afastados; Planejar e executar tratamentos de afecções reumáticas osteoartroses, seqüelas de acidentes 
vasculares - cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismo raquimedulares, de paralisias cerebrais, 
motoras, neurógenas e de nervos periféricos, miopatias e outros, utilizando-se de meios físicos especiais como 
cinesioterapia e hidroterapia, para reduzir ao mínimo as conseqüências dessas doenças; Atender amputados, 
preparando o coto e fazendo treinamento com prótese para possibilitar sua movimentação ativa e independente; Ensinar 



 

exercícios corretivos de coluna, defeitos dos pés, afecções dos aparelhos respiratórios e cardiovasculares, orientando e 
treinando o paciente em exercícios ginásticos especiais para promover correções de desvios de postura e estimular a 
expansão respiratória e a circulação sanguínea; Fazer relaxamento, exercícios e jogos com pacientes portadores de 
problemas psíquicos, treinando-os de forma sistemática para promover a descarga ou liberação da agressividade e 
estimular a sociabilidade; Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na 
execução de tarefas para possibilitar a execução correta de exercícios físicos e a manipulação de aparelhos mais 
simples; Fazer massagens e aplicar raios laser, ultravioleta ou infravermelho para evitar ou reduzir retratação das 
articulações musculares e acelerar o processo de cicatrização; Avaliar, prevenir e tratar moléstias causadas pelo 
exercício de funções exigidas no trabalho; Estimular a musculatura, evitar seu enrijecimento e treinar a coordenação 
motora de pessoas idosas; Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes, 
documentos e pareceres para avaliação da política de saúde; Executar outras tarefas correlatas determinadas pela 
chefia imediata ou superior. Requisitos Básicos: Escolaridade: Curso Superior de Fisioterapia e Registro no 
CREFITO. 
 
FONOAUDIÓLOGO - Descrição do Cargo: Avaliar as deficiências do paciente, realizando exames fonéticos, da 
linguagem, audiometria, gravação e outras técnicas próprias; Encaminhar o paciente ao especialista, orientando e 
fornecendo-lhe indicações; Programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressão e 
compreensão do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstrações de respiração funcional, 
empostação de voz, treinamento fonético, auditivo, de dicção e organização do pensamento em palavras; Emitir parecer 
quanto ao aperfeiçoamento ou à praticabilidade da reabilitação fonoaudiológica, avaliar os resultados do tratamento e 
dar alta,elaborar relatórios; Aplicar procedimentos de adaptação pré e pós-cirúrgico e de reabilitação em UTI; Aplicar os 
procedimentos fonoaudiológicos e desenvolver programas de prevenção, promoção de saúde e qualidade de vida; 
Executar atividades administrativas em sua área de atuação; Elaborar relatórios e laudos técnicos em sua área de 
atuação; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Participar, conforme a política interna de projetos, 
cursos, eventos, convênios e programas de ensino, pesquisa e extensão; Executar tarefas pertinentes à área de 
atuação, utilizando-se de equipamentos e programas de informática; Executar outras tarefas compatíveis com as 
exigências para o exercício da função. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Superior e Registro no CRFa. 
 
MÉDICO E MÉDICO (SANTA CRUZ DA PRATA) - Descrição do Car go: Examinar os pacientes, auscultando 
apalpando ou fazendo uso de instrumentos especiais, no sentido de determinar diagnóstico ou, se necessário receitar 
exames complementares; Analisar e interpretar resultados de exames de raio-x, bioquímico, hematológicos e outros, 
comparando-os com padrões normais, para confirmar doenças e proceder diagnósticos; Prescrever medicamentos, 
indicando dosagens e respectiva via de administração, bem como cuidados a serem observados para conservar ou 
restabelecer a saúde dos pacientes; Manter a ficha médica dos pacientes examinados, anotando a conclusão 
diagnóstica, evolução das doenças para efetuar orientação adequada e acompanhamento médico necessário; Emitir 
atestados de saúde de acordo com a sua especialidade, atestado de óbito visando atender determinações legais; 
Realizar exames periódicos dos servidores da Prefeitura, mantendo acompanhamento médico; Realizar exames 
médicos destinados à admissão de candidatos a cargos em ocupações definidas, baseando-se nas exigências da 
capacidade física e mental das mesmas, para possibilitar o aproveitamento dos mais aptos; Atender às urgências 
clínicas, cirúrgicas ou traumatológicas; Participar de reuniões com a comunidade para desenvolver a consciência de 
higiene, cuidados básicos e melhorias nas condições de saúde dos munícipes; Participar de programas de saúde 
pública, acompanhando a implantação e avaliação dos resultados, assim como a realização em conjunto com equipes 
da unidade de saúde, ações educativas de prevenção a doenças infecciosas, visando preservar a saúde no município; 
Participar da formulação dos serviços de saúde do Município, identificando prioridades, para determinação dos 
programas a serem desenvolvidos; Executar outras atividades correlatas. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino 
Superior de Medicina e Registro no CRM. 

 
MONITOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL - Descrição do Cargo: Zelar pela parte higiênica das crianças; Cuidar do 
preparo da alimentação das crianças, observando criteriosamente os horários estabelecidos; Cuidar da troca de fraldas, 
roupas, etc.; Conservação da limpeza dos ambientes onde as crianças transitam; Observar o estado de saúde das 
crianças, comunicando qualquer anormalidade de seus superiores; Praticar atividades relativas ao grupo de criança que 
estão sob sua responsabilidade de acordo com a programação feita em conjunto com a coordenação da creche; 
Participar de programas e projetos promovidos pela municipalidade ou por ela apoiado; Prestar todo tipo de assistência 
visando o bem estar da criança de acordo com as normas e regulamentos da creche; Executar outras tarefas correlatas 
de acordo com determinação administrativa. Requisitos Básicos: Escolaridade:  Nível Médio com Habilitação no 
Magistério.  
 
MOTORISTA - Descrição do Cargo: Dirigir veículos de carga e de passeio, carregar e transportar pessoas e 
mercadorias, obedecendo ao Código de Trânsito Brasileiro de acordo com o que foi previamente programado ou 
estabelecido pelas normas administrativas; Entregar e receber materiais e documentos; Abastecer o veículo sob sua 
responsabilidade; Inspecionar o veículo antes da saída, verificando o estado dos pneus, os níveis de combustível, água 
e óleo do cárter, testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condições de funcionamento; Proceder à 
limpeza do veículo, lavando-o e encerando-o. Manter a limpeza dos veículos, deixando-o em condições adequadas de 
uso; Manter atualizada a documentação do veículo; Zelar pela conservação do veículo, comunicando a chefia imediata 
as falhas e solicitando reparos necessários ao seu funcionamento ou estado de conservação; Efetuar reparos 
emergenciais no veículo para garantir seu funcionamento até o devido socorro; Efetuar anotações de viagens realizadas, 
pessoas transportadas, quilometragem rodada, itinerários e outras ocorrências, seguindo normas estabelecidas pela 
Administração Municipal ou determinadas pelo departamento a que estiver lotado; Comunicar a chefia imediata qualquer 
irregularidade nos equipamentos de segurança, numero excessivo de passageiros ou qualquer outra forma que venha a 
infringir a legislação de trânsito; Observar as normas de direção defensiva, a sinalização e zelar pela segurança dos 



 

passageiros, transeuntes e demais veículos; Prestar ajuda no carregamento e descarregamento de materiais 
encaminhando-os ao local destinado; Realizar viagens a serviço do órgão; Manter sempre atualizada a documentação 
pessoal, de acordo com a exigência do Código de Transito Brasileiro; Recolher o veículo após o serviço, deixando-o 
corretamente estacionado e fechado de acordo com as normas determinadas; Seguir rigorosamente o que determina a 
legislação de trânsito; Participar de treinamentos específicos quando determinado, para utilização de veículos 
diferenciados nas áreas de saúde, educação ou qualquer outro departamento; Executar outras tarefas correlatas 
determinadas pela chefia imediata ou superior. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Fundamental Completo e 
Carteira Nacional de Habilitação Definitiva, categoria D ou E. 
 
OPERADOR DE MÁQUINA III - Descrição do Cargo: Operar máquinas e equipamentos em pavimentação, 
terraplanagem, desobstrução de vias, nivelamento e acerto de vias urbanas e rurais; serviços na construção civil, 
remoção de detritos, terras; Operar máquinas do tipo motoniveladora, retro-escavadeira, trator de esteira, rolo 
compressor, guindastes, guincho, ou alguma outra que a municipalidade venha adquirir; Auxiliar na operação de 
máquinas na construção ou reparo de adutoras, colocando e retirando tubos das valetas; Efetuar remoção de terra ou 
escombros empilhando-os em caminhões para serem transportados; Abastecer as máquinas, verificar pneus, óleo de 
motor, sistema hidráulico, enfim, todo tipo de manutenção que se fizer necessário para a conservação das mesmas; 
Anotar quilometragem ou hora trabalhada, preencher mapas ou planilhas de controle de serviços; Comunicar a chefia 
imediata sobre qualquer anormalidade verificada para as devidas providências; Executar outras tarefas correlatas 
determinadas pela chefia imediata ou superior. Requisitos Básicos: Escolaridade: 5º ano do ensino Fundamental, 
antiga 4ª série e Carteira Nacional de Habilitação Definitiva - Categoria D ou E. 
 
PEDREIRO - Descrição do Cargo: Preparar, limpar, medir, fincar estacas, alinhar terreno com fio de nylon ou outros, 
assentando tijolos, adaptando-os com massas, nivelando-os e fixando as medidas conforme o terreno; Verificar as 
características da obra para orientar-se na escolha do material apropriado e na melhor forma de execução do trabalho; 
Misturar areia, cimento, brita e água, dosando esses materiais nas quantidades apropriadas para obter a argamassa a 
ser empregada no assentamento das pedras ou tijolos; Construir alicerces, com pedras ou cimento, para formar a base 
de paredes, muros, canaletas, meios-fios e construção similares; Assentar tijolos, ladrilhos ou pedras e materiais afins, 
colocando-os em camadas supostas, formando fileiras horizontais ou de outras formas, unindo-os com argamassa 
espalhada em camada com o auxilio de uma colher de pedreiro e arrematando a operação com golpes de martelo ou 
com cabo da colher, para levantar paredes, muros e outras edificações; Recobrir as juntas entre tijolos e pedras, 
preenchendo-as com argamassa e retocando-as com colher de pedreiro para nivelá-las; Verificar a horizontabilidade e 
verticalidade do trabalho, controlando-o com nível e prumo para assegurar-se da correção do trabalho; Construir bases 
de concreto ou de outro material de acordo com as especificações, para possibilitar a instalação de tubos para bueiros, 
postes, pontes, máquinas e para outros fins; Fazer pinturas em geral; Reconstruir ou reformar meios-fios, canaletas, 
lajes, pisos, paredes, utilizando ferramentas próprias; Demolir construções, retirar escombros e separar material 
reaproveitável; Executar abertura e fechamento de túmulos ou carneiras no cemitério; Executar outras atividades 
correlatas. Requisitos Básicos: Escolaridade: 5º ano do ensino Fundamental, antiga 4ª série. 
 
PROFESSOR PEB I e PROFESSOR PEB II - Descrição do Cargo: Garantir a qualidade do processo educativo infantil, 
tendo em vista a necessidade de "educar" e "cuidar"; Planejar suas atividades curriculares e extracurriculares de acordo 
com os princípios da Educação Infantil previstos na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional) e a proposta 
pedagógica das Escolas Municipais de Educação Infantil e Educação básica; Atuar em atividades de educação infantil 
atendendo, no que lhe compete, a criança que, no início do ano letivo, possua até cinco anos de idade; Executar 
atividades baseadas no conhecimento científico acerca do desenvolvimento integral da criança de até cinco anos, 
consignadas na proposta político-pedagógica; Organizar tempos e espaços que privilegiem o brincar como forma de 
expressão, pensamento, interação e aprendizagem; Assegurar que a criança matriculada na educação infantil tenha 
suas necessidades básicas de higiene, alimentação e repouso atendidas de forma adequada; Propiciar situações em 
que a criança possa construir sua autonomia; Implementar atividades que valorizem a diversidade sociocultural da 
comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens socioculturais e artísticos disponíveis; Participar da elaboração da 
proposta pedagógica de sua unidade escolar; Cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagógica de sua unidade 
escolar; Elaborar programas e planos de aula, relacionando e confeccionando material didático a ser utilizado, em 
articulação com a equipe de orientação pedagógica; Ministrar aulas repassando aos alunos os conteúdos definidos nos 
planos de aula; Orientar os alunos na formulação e implementação de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e à 
seleção, leitura e utilização de textos literários e didáticos indispensáveis ao seu desenvolvimento; Elaborar e aplicar 
testes, provas e outros instrumentos usuais de verificação do aproveitamento dos alunos e da eficácia dos métodos 
adotados; Controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperação para alunos de 
menor rendimento; Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do 
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos empregados e os problemas 
surgidos, para manter um registro que permita dar informações ao Serviço de Supervisão Pedagógica, com vistas à 
solução dos problemas e tomada de iniciativas; Colaborar na organização das atividades de articulação da escola com 
as famílias e a comunidade; Participar de reuniões com pais e com outros profissionais de ensino; Participar de reuniões 
e programas de aperfeiçoamento e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos períodos dedicados 
ao planejamento e a avaliação do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; Participar de 
projetos de inclusão escolar, reforço de aprendizagem ou correção de problemas de alunos da rede municipal de ensino; 
Participar de projetos de conscientização das famílias para a necessidade de matrícula e freqüência escolar das crianças 
do Município; Participar efetivamente da freqüência escolar, comunicando a direção quaisquer ocorrências apuradas; 
Realizar pesquisas na área de educação; Ministrar aulas nas séries iniciais (até o quinto ano da Educação Básica), 
transmitindo os conteúdos pertinentes de forma integrada, e com atividades, para proporcionar aos alunos os meios 
elementares de comunicação e instruí-los sobre os princípios básicos de conduta e formação necessária ao 
desenvolvimento de suas potencialidades; Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, 



 

promovendo concursos, debates, dramatizações ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos 
histórico-sociais da pátria; Zelar pela aprendizagem dos alunos; Estabelecer estratégias de recuperação para os alunos 
de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos, além de participar integralmente dos períodos 
dedicados ao planejamento, à avaliação e ao desenvolvimento profissional; Colaborar com as atividades de articulação 
da escola com as famílias e a comunidade (Artigo 13 da LDB); Executar outras atribuições afins.  
 
PROFESSOR – PEB III - Descrição Detalhada: Elaborar programas e planos de trabalho para controle e avaliação do 
rendimento escolar, recuperação dos alunos, reuniões, auto-aperfeiçoamento e pesquisa educacional; Elaborar o plano 
de aula selecionando o assunto e determinando a metodologia, com base nos objetivos fixados para obter melhor 
rendimento do ensino; Selecionar ou confeccionar o material didático a ser utilizado, valendo-se das próprias aptidões ou 
consultando manuais de instrução para facilitar o ensino-aprendizado; Ministrar aulas na Educação Básica transmitindo 
os conteúdos pertinentes de forma integrada, e com atividades, para proporcionar aos alunos os meios elementares de 
comunicação e instruí-los sobre os princípios básicos de conduta e formação necessária ao desenvolvimento de suas 
potencialidades; Organizar solenidades comemorativas de fatos marcantes da vida brasileira, promovendo concursos, 
debates, dramatizações ou jogos para ativar o interesse dos alunos pelos acontecimentos histórico-sociais da pátria; 
Elaborar e aplicar testes, provas e outros métodos usuais de avaliação, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na 
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento dos alunos e constatar a eficácia dos métodos adotados; 
Elaborar fichas cumulativas, boletins de controle e relatórios, apoiando-se na observação do comportamento e 
desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, métodos empregados e os problemas surgidos, para manter 
um registro que permita dar informações ao Serviço de Supervisão Pedagógica, com vistas à solução dos problemas e 
tomada de iniciativas; Desenvolver atividades de planejamento, atualização, pesquisa, produção coletiva, formação; em 
permanente colaboração com a administração da unidade, participando de reuniões, eventos de trabalho e outras 
atividades inerentes ao Projeto político-pedagógico da unidade; Executar outras atribuições afins que sejam inerentes à 
sua disciplina; Parágrafo único. Incluem-se na categoria de Professores de Educação da Básica III – PEB III - aqueles 
que ministram conteúdos específicos, tais como Educação Física, Língua Portuguesa, Ciências, Matemática, Geografia, 
História, Espanhol, Educação Religiosa e Informática e outros cuja formação se insira na definição do art. 3º deste 
estatuto. 
 
- INFORMÁTICA: Docência, na sua área específica de habilitação, para as classes de educação infantil, de ensino 
fundamental e de educação especial, de acordo com o plano curricular aprovado pelo órgão competente; Participar da 
elaboração da proposta pedagógica de sua área específica de habilitação; Cumprir plano de trabalho, segundo a 
proposta pedagógica de sua área específica de habilitação; Elaborar programas e plano de aula de sua área específica 
de habilitação, relacionando e confeccionando material didático a ser utilizado, em articulação com a equipe de 
orientação pedagógica; Ministrar aulas, repassando aos alunos os conteúdos definidos nos planos de aula; Orientar os 
alunos na formulação e implementação de projetos de pesquisa quanto ao seu formato e à seleção, leitura e utilização 
de textos literários e didáticos indispensáveis ao seu desenvolvimento, na sua área específica de habilitação; Elaborar e 
aplicar testes, provas e outros instrumentos usuais de avaliação para verificação do aproveitamento dos alunos e da 
eficácia dos métodos adotados, na sai área específica de habilitação; Controlar e avaliar o rendimento dos alunos; 
Elaborar e encaminhar os relatórios das atividades desenvolvidas na sua área específica de habilitação à direção ou à 
coordenação da unidade escolar em que está lotado; Colaborar na organização das atividades de articulação da escola 
com as famílias e a comunidade; Participar de reuniões com pais e com outros profissionais de ensino; Participar de 
reuniões e programas de aperfeiçoamento e outros eventos, quando solicitado; Participar integralmente dos períodos 
dedicados ao planejamento e à avaliação do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; 
Participar de projetos de inclusão escolar, reforço de aprendizagem ou correção de problemas junto dos alunos da rede 
municipal de ensino; Participar de projetos de conscientização das famílias para a necessidade de matrícula e freqüência 
escolar das crianças do Município; Participar do censo, da chamada e da efetivação das matriculas escolares para a 
rede municipal de ensino; Realizar pesquisas na área de educação; Executar outras atribuições afins. Requisitos para 
provimento:  Licenciatura e Curso Avançado de Informática, com duração de um ano no mínimo. 
 
- GEOGRAFIA: Reconhecer e comparar o papel da sociedade e da natureza na construção de diferentes paisagens 
urbanas e rurais brasileiras; Reconhecer semelhanças e diferenças entre os modos de vida das cidades e do campo, 
relativas ao trabalho, às construções e moradias, aos hábitos cotidianos, às expressões de lazer e de cultura; 
Reconhecer, no lugar no qual se encontram inseridos, as relações existentes entre o mundo urbano e o mundo rural, 
bem como as relações que sua coletividade estabelece com coletividades de outros lugares e regiões, focando tanto o 
presente como o passado; Reconhecer o papel das tecnologias, da informação, da comunicação e dos transportes na 
configuração de paisagens urbanas e rurais e na construção da vida em sociedade; Utilizar a linguagem cartográfica 
para representar e interpretar informações em linguagem cartográfica, observando a necessidade de indicações de 
direção, distância, orientação e proporção para garantir a legibilidade da informação; Conhecer e valorizar os modos de 
vida de diferentes grupos sociais, como se relacionam e constituem o espaço e a paisagem no qual se encontram 
inseridos. Requisitos para provimento:  Licenciatura Plena em Geografia. 
 
- PORTUGUÊS: Ler autonomamente diferentes textos dos gêneros previstos para o ciclo, sabendo identificar aqueles 
que respondam às suas necessidades imediatas e selecionar estratégias adequadas para abordá-los;  Compreender o 
sentido nas mensagens orais e escritas de que é destinatário direto ou indireto, desenvolvendo sensibilidade para 
reconhecer a intencionalidade implícita e conteúdos discriminatórios ou persuasivos, especialmente nas mensagens 
veiculadas pelos meios de comunicação; Utilizar a linguagem para expressar sentimentos, experiências e idéias, 
acolhendo, interpretando e considerando os das outras pessoas e respeitando os diferentes modos de falar; Utilizar a 
linguagem oral com eficácia, começando a adequá-la a intenções e situações comunicativas que requeiram o domínio de 
registros formais, o planejamento prévio do discurso, a coerência na defesa de pontos de vista e na apresentação de 
argumentos e o uso de procedimentos de negociação de acordos necessários ou possíveis; Produzir textos escritos, 



 

coesos e coerentes, dentro dos gêneros previstos para o ciclo, ajustados a objetivos e leitores determinados; Escrever 
textos com domínio da separação, estabilidade de palavras de ortografia regular e de irregular mais frequentes na escrita 
e utilização de recursos do sistema de pontuação para dividir o texto em frases; Revisar seus próprios textos a partir de 
uma primeira versão e, com ajuda do professor, redigir as versões necessárias até considerá-lo suficientemente bem 
escrito para o momento. Requisitos para provimento:  Licenciatura Plena em Letras. 
 
PSICÓLOGO - Descrição do Cargo: Efetuar orientação, profissional, desenvolvimento profissional e verificar 
necessidades de treinamento dos servidores municipais; Pesquisar as características psicológicas dos servidores; 
Realizar estudos e aplicações práticas de psicologia na área de educação; Atender à comunidade em geral, identificando 
indivíduos com problemas psicológicos e encaminhando-os para tratamento adequado, através de entrevista, 
observando as reações e comportamentos individuais; Atuar em projetos das associações de classe de bairros; 
Identificar a necessidade de mão-de-obra de âmbito do município e promover a sua formação, em conjunto com outros 
órgãos; Efetuar trabalhos de Psicologia em geral, inclusive nas escolas municipais, creches municipais ou programas 
criados pela Administração; Prestar atendimento à comunidade e aos casos encaminhados pelas Unidades de Saúde, 
visando o desenvolvimento psíquico, motor e social do individuo, em relação a sua integração à família e à sociedade; 
Prestar atendimento aos casos de saúde mental como toxicômanos, alcoólatras, organizando-os em grupos 
homogêneos, desenvolvendo técnicas de terapia de grupo, para solução dos seus problemas; Organizar e aplicar testes, 
provas e entrevistas, realizando sondagem de aptidões e capacidade profissional, objetivando o acompanhamento do 
pessoal para possibilitar mais satisfação no trabalho; Efetuar análises de ocupações e acompanhamentos de avaliação 
de desempenho pessoal, colaborando com equipes multiprofissionais, aplicando testes, métodos ou técnicas da 
psicologia aplicada ao trabalho; Executar atividades relativas ao recrutamento, seleção, orientação e treinamento 
profissional, realizando a identificação e análise de funções; Promover o ajustamento do indivíduo no trabalho, através 
de treinamento para se obter a sua auto-realização; Auxiliar médicos, fornecendo dados psicopatológicos para 
diagnóstico e tratamento de enfermidades; Executar outras tarefas correlatas determinadas pela chefia imediata ou 
superior. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino Superior de Psicologia e Registro no CRP. 
 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM - Descrição do Cargo: Acompanhar os serviços de enfermagem nas unidades de saúde 
ou hospitalar quando for o caso, de acordo com o planejamento administrativo; Auxiliar na elaboração do plano de 
enfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas, para determinar assistência a ser prestada pela equipe, no 
período de trabalho; Desenvolver programas de orientação às gestantes, às doenças transmissíveis e outras, 
desenvolvendo, com o enfermeiro, atividades de treinamentos e reciclagens para manutenção dos padrões desejáveis 
de assistência aos pacientes; Participar de trabalhos com crianças, desenvolvendo programas de suplementação 
alimentar, para prevenção da desnutrição; Executar tarefas de enfermagem de acordo com a recomendação médica, do 
enfermeiro ou que a função determina; Preparar e esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos 
obedecendo sempre as normas e rotinas pré estabelecidas, para realização de exames, tratamentos e intervenções 
cirúrgicas; Controlar o consumo, estoque de material e medicamento da unidade fazendo as devidas anotações, bem 
como solicitando o suprimento dos mesmos em tempo hábil para que os mesmos não venham faltar; Participar de 
programas, treinamentos e campanhas promovidas ou apoiadas pela Administração Pública; Atender em unidades 
ambulatoriais, pronto atendimento e unidades móveis; Executar outras tarefas correlatas de acordo com determinação 
administrativa. Requisitos Básicos: Escolaridade: Curso Técnico de Enfermagem – nível Ensino Médio e Registro no 
COREN. 
 
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO - Descrição Detalhada:  Orientar e coordenar o sistema de segurança do 
trabalho, investigando riscos e causas de acidentes, analisando política de prevenção; Inspecionar locais, instalações e 
equipamentos e determinar fatores de riscos e de acidentes; Propor normas e dispositivos de segurança, sugerindo 
eventuais modificações nos equipamentos e instalações e verificando sua observância, para prevenir acidentes; 
Inspecionar os sistemas de combate a incêndios e demais equipamentos de proteção; Elaborar relatórios de inspeções 
qualitativas e quantitativas, conforme o caso; Registrar em documento próprio a ocorrência do acidente de trabalho; 
Manter contato junto aos serviços médico e social para o atendimento necessário aos acidentados; Investigar acidentes 
ocorridos, examinar as condições, identificar suas causas e propor as providências cabíveis; Elaborar relatórios técnicos, 
periciais e de estatísticas de acidentes; Orientar os funcionários no que se refere à observância das normas de 
segurança; Promover e ministrar treinamentos sobre segurança e qualidade de vida no trabalho; Promover campanhas e 
coordenar a publicação de material educativo sobre segurança e medicina do trabalho; Participar de programa de 
treinamento, quando convocado; Participar de reuniões de trabalho relativas a sua área de atuação; Executar tarefas 
pertinentes à área de atuação, utilizando-se de equipamentos de medição e de programas de informática; Executar 
outras tarefas compatíveis com as exigências para o exercício da função. Requisitos Básicos: Escolaridade: Ensino 
Médio Técnico, Conhecimento Básico em Informática e Registro Específico Ministério do Trabalho.  
 
SUPERVISOR EDUCACIONAL - Descrição Detalhada: Supervisionar todo o processo didático, em seu tríplice aspecto 
de planejamento, controle e avaliação, no âmbito do sistema, da escola ou de áreas curriculares; Desenvolver pesquisas 
de campo promovendo visitas, consultas e debates de sentido sócio econômico- administrativo, para certificar-se dos 
recursos e problemas da área educacional sob sua responsabilidade; Elaborar currículos, planos de cursos e programas, 
estabelecendo normas e diretrizes gerais e específicas com base nas pesquisas efetuadas e, com a colaboração de 
outros especialistas de ensino; Assegurar ao sistema educacional conteúdos autênticos e definidos, em termos de 
qualidade e rendimento; Orientar o corpo docente no desenvolvimento de suas potencialidades profissionais, 
assessorando-o técnica e pedagogicamente, para incentivar-lhe a criatividade, o espírito de autocrítica, o espírito de 
equipe e a busca do aperfeiçoamento; Avaliar o processo ensino-aprendizado examinando relatórios ou participando de 
conselhos de classe, para aferir a validade dos métodos de ensino empregados; Executar outras atribuições afins. 

 



 

2. DAS INSCRIÇÕES 

 
2.1     - As inscrições estarão abertas no período de 31 de outubro  a 01 de dezembro  de 2011 (DIAS ÚTEIS), no 

horário das 9 horas às 17 horas, na sede do Clube Recreativo e Esportivo de Guaranésia, sita à Praça Dona 
Sinhá, nº 179 - Centro - (Entrada ao lado pela Rua Prudente de Moraes) – Guaranésia/MG, respeitando-se 
para fins de recolhimento da taxa, o horário bancár io . 
 

2.1.1  - As inscrições realizadas no dia 01 de dezembro  de 2011 (ÚLTIMO DIA DE INSCRIÇÃO), deverão ser feitas 
no horário das 8 horas às 15 horas, na sede do Clube Recreativo e Esportivo de Guaranésia, sita à Praça 
Dona Sinhá, nº 179 - Centro - (Entrada ao lado pela Rua Prudente de Moraes) - Guaranésia/MG, 
respeitando-se para fins de recolhimento da taxa, O  HORÁRIO BANCÁRIO ATÉ AS 15 HORAS . 
 

2.1.2- As inscrições poderão ser feitas também via internet, no site www.consesp.com.br no período de 31 de 
outubro a 01 de dezembro de 2011 , devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma: 

a) Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscrições abertas sobre a cidade que deseja se 
inscrever. 

b) Em seguida clique em INSCREVA-SE JÁ , escolha o cargo, preencha todos os campos 
corretamente, clique em FINALIZAR INSCRIÇÃO  e posteriormente visualizará a Declaração e 
Termo de Aceitação, em seguida clique em CONCORDO/GERAR BOLETO  para gerar o boleto 
para pagamento da taxa de inscrição. 

c) Na sequência imprima o Boleto Bancário e recolha o valor correspondente em qualquer banco. 
Não serão aceitos recolhimentos em caixas eletrônicos, postos bancários, transferências e por 
agendamento. 

d) A CONSESP não se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscrição, 
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato. 

e) O recolhimento do boleto deverá ser feito  até o primeiro dia útil após a data de 
encerramento das inscrições (02/12/2011),  respeitando-se para tanto o horário da rede 
bancária, considerando-se para tal o horário de Brasília, sob pena de não ser processada e 
recebida. 

f) Para gerar o comprovante de inscrição (após o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu 
CONSULTE, em seguida, selecione o Concurso correspondente à inscrição desejada, após isso 
clique em imprimir comprovante de inscrição. 

g) Aqueles que declararem na “inscrição on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais 
deverão encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MÉDICO constando o CID, bem como 
pedido de condição especial para a prova, caso necessite, até o último dia de inscrição na via 
original ou cópia reprográfica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Maceió, 68 – Bairro 
Metrópole - CEP 17900-000 – Dracena – SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e 
explicitação do CID. 

 
2.1.3  - A inscrição paga por meio de cheque somente será considerada após a respectiva compensação. 

 
2.1.4  - No valor da inscrição já está inclusa a despesa bancária. 

 
2.1.5  - Quarenta e oito horas após o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrição 

efetuada pela internet foram recebidos e a importância do valor da inscrição paga. Em caso negativo, o 
candidato deverá entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido. 
 

2.1.6  - A CONSESP não se responsabiliza por solicitação de inscrição via internet não recebida por motivos de 
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, bem como outros fatores que impossibilitem a 
transferência de dados. O descumprimento das instruções para inscrição via internet implicará na não 
efetivação da mesma. 
 

2.1.7  - Os candidatos poderão inscrever-se para até dois cargos, desde que haja compatibilidade de horário de 
provas, conforme dispõe o presente Edital, devendo para tanto proceder duas inscrições. 
 

2.2     - São condições para inscrição:  
 

2.2.1  - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituição Federal. 
 

2.2.2  - Ter até a data da posse idade mínima de 18 anos; gozar de boa saúde física e mental; estar no gozo dos 
direitos políticos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o serviço militar. 
 

2.2.3  - Estar ciente que se aprovado, quando da convocação deverá comprovar que preenche todos os requisitos 
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito à vaga. 
 

2.2.4  - Não ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do serviço público”, mediante decisão 
transitada em julgado em qualquer esfera governamental. 
 

2.2.5  - Para os candidatos aos cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MÁQUINA III , possuir habilitação na 



 

categoria “D” ou “E”. Serão condicionadas até a data das provas práticas eventuais inscrições cujas 
categorias sejam inferiores às exigidas, ou o prazo de validade estiver vencido na data da inscrição. O 
Candidato deve estar ciente que somente será autorizado a se submeter à prova prática se portar a 
carteira de habilitação original na categoria exigida, com validade na data da realização das mesmas, de 
conformidade com C.T.B. – Código de Trânsito Brasileiro, nenhum condutor poderá dirigir na via pública sem 
portar seu respectivo documento de habilitação na via original e da classe correspondente ao veículo dirigido.  
 

2.2.6  - A inscrição pessoal constará de preenchimento de ficha e guia de recolhimento, que será fornecida ao 
candidato no local da inscrição, mediante apresentação do documento de identidade (Cédula de Identidade 
ou Carteira de Trabalho) e CPF – Cadastro de Pessoa Física, “original e cópia reprográfica”  e 
recolhimento do emolumento correspondente  junto a Rede Bancária Nacional em conta ESPECIAL da 
Prefeitura Municipal de Guaranésia/MG, BANCO DO BRASIL - AGÊNCIA 2096-6 - CONTA CORRENTE 
29.656-2. Os PNE deverão observar o disposto no capítulo Dos Portadores de Necessidades Especiais  do 
presente Edital.  
 

2.2.6.1- As inscrições poderão ser feitas pess oalmente ou por procuração individual, mediante entrega do 
respectivo mandato, acompanhado de cópia do Documento de Identidade do candidato e do procurador. 
 

2.2.7  - Para os candidatos que se inscreverem pessoalmente ou por procuração, aos cargos de MOTORISTA e 
OPERADOR DE MÁQUINA III apresentar cópia reprográfica da Carteira de Habilitação na categoria e 
condições exigidas no presente Edital, cuja cópia reprográfica ficará retida e anexada à ficha de inscrição.  
 

2.2.8 - Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos para alteração de cargos, seja qual for o motivo alegado. 
 

2.3     - Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasião da posse ou contratação deverá apresentar, além dos 
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Título Eleitoral e comprovante de ter votado nas 
últimas eleições ou procedido à justificação na forma da lei, Quitação com o Serviço Militar, C.P.F., Prova de 
Escolaridade e Habilitação Legal , uma foto 3X4, declaração de não ocupar cargo público e remunerado, 
exceto os acúmulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessários que lhe 
forem solicitados, sob pena de perda do direito à vaga. 

 
 

3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE 

 
3.1      - As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes são facultadas no inciso VIII do artigo 

37 da Constituição Federal e pela Lei Nº 7.853/89 é assegurado o direito de inscrição para os cargos em 
Concurso Público, cujas atribuições sejam compatíveis com a deficiência de que são portadoras. 
 

3.1.1   - Em obediência ao disposto art. 37, § 1º e 2º do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89, 
ser-lhes-á reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo, 
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso. 

 
3.1.1.1- Se na aplicação do percentual resultar número fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estará 

formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formação da vaga ficará condicionada 
à elevação da fração para o mínimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do número de vagas para o 
cargo ou função. 
 

3.1.2   - Não havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serão preenchidas pelos demais 
concursados, com estrita observância da ordem classificatória.   

 
3.1.3   - Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4º do Decreto 

Federal Nº 3.298/99. 
 

3.1.4   - As pessoas PNE, resguardadas as condições especiais previstas no Decreto Federal Nº 3.298/99, 
particularmente em seu art. 40, participarão do Concurso em igualdade de condições com os demais 
candidatos, no que se refere ao conteúdo das provas, à avaliação e aos critérios de aprovação, ao dia, horário 
e local de aplicação das provas, e a nota mínima exigida para todos os demais candidatos. Os benefícios 
previstos no artigo 40, §§ 1º e 2º, deverão ser requeridos por escrito, durante o período das inscrições, 
através de ficha de inscrição especial. 
 

3.1.5   - O candidato deverá encaminhar via sedex para a CONSESP, sita a Rua Maceió, 68 - Bairro Metrópole - CEP 
17900-000 - Dracena - SP, até o último dia de inscrição, na via original ou cópia reprográfica autenticada: 

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nível da deficiência, com expressa referência 
ao código correspondente da Classificação Internacional de Doença – CID, bem como a 
provável causa da deficiência, inclusive para assegurar previsão de adaptação de prova. 

b) Indicar o município para o qual se inscreveu 
c) Solicitação de prova especial, se necessário. 
d) A não solicitação de prova especial eximirá a empresa de qualquer providência. 

 



 

3.1.6   - Serão indeferidas as inscrições na condição especial de PNE, dos candidatos que não encaminharem dentro 
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. 
 

3.1.7   - Aos deficientes visuais (cegos), serão oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverão ser 
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverão levar para esse fim, no dia da aplicação da 
prova, reglete e punção, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (amblíopes) serão 
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24. 
 

3.1.8   - Os candidatos que não atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serão considerados como 
não PNE e não terão prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados. 

 
3.1.9   - O candidato PNE que não realizar a inscrição conforme instruções constantes neste Edital, não poderá 

impetrar recurso em favor de sua situação. 
 

3.1.10 - A publicação do resultado final do Concurso Público será feita em duas listas, contendo a primeira, a 
pontuação de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuação destes últimos. 

 
3.1.11 - Ao ser convocado para investidura no cargo público, o candidato deverá se submeter a exame médico oficial 

ou credenciado pela Prefeitura, que terá decisão terminativa sobre a qualificação do candidato como 
deficiente ou não, e o grau de deficiência capacitante para o exercício do cargo. Será eliminado da lista de 
PNE o candidato cuja deficiência assinalada na Ficha de Inscrição não se constate, devendo o mesmo 
constar apenas na lista de classificação geral. 

 
3.1.12 - Após o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta não poderá ser arguida para justificar 

a concessão de readaptação do cargo e de aposentadoria por invalidez. 
 
 

4.   DAS PROVAS E DOS PRINCÍPIOS 

 
4.1     - O Concurso Público será de provas com valoração de títulos  para os cargos de: Assistente Social, 

Cirurgião Dentista, Cirurgião Dentista (Santa Cruz d a Prata), Enfermeiro, Engenheiro Civil, 
Fisioterapeuta, Fonoaudiólogo, Médico, Médico (Santa  Cruz da Prata), Monitor de Educação Infantil, 
Professor PEB I, Professor de Informática, Professor PEB I II – Geografia, Professor PEB III – 
Português, Professor PEB II, Psicólogo e Supervisor Educ acional  e exclusivamente de provas para os 
demais cargos. 
 

4.1.1  - A duração da prova será de 3h (três horas) , já incluído o tempo para preenchimento da folha de respostas. 
 

4.1.2  - O candidato deverá comparecer ao local designado, com antecedência mínima de 1 (uma) hora, munido de 
caneta azul ou preta, lápis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL :  
- Cédula de Identidade - RG; 
- Carteira de Órgão ou Conselho de Classe; 
- Carteira de Trabalho e Previdência Social; 
- Certificado Militar; 
- Carteira Nacional de Habilitação, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto); 
- Passaporte. 
 

4.1.2.1- Os candidatos aos cargos de MOTORISTA e OPERADOR DE MÁQUINA III  deverão portar e apresentar, por 
ocasião da prova prática, sua Carteira de Habilitação, sem restrições na categoria exigida pelo Edital e dentro 
do prazo de validade. 
 

4.1.3  - As provas objetivas (escritas)  desenvolver-se-ão em forma de testes, através de questões de múltipla 
escolha, na forma estabelecida no presente Edital. 
 

4.1.4  - Em caso de anulação de questões, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro 
motivo, estas serão consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes serão 
atribuídos a todos os candidatos que não os obtiveram, independente de recurso. 
 

4.1.5 - A prova prática  objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma teórica e por 
meio de demonstração prática das atividades inerentes ao cargo ou função, respeitando-se o conteúdo 
programático descrito no presente Edital.  
 

4.1.6  -   Durante as provas não serão permitidas: consultas bibliográficas de qualquer espécie, utilização de máquina 
calculadora, agendas eletrônicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que 
não seja o estritamente necessário para a realização das provas. Os aparelhos “celulares” deverão ser 
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova. 
 

4.1.7  -   Após adentrar a sala de provas e assinar a lista de presença, o candidato não poderá, sob qualquer pretexto, 
ausentar-se sem autorização do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado 



 

pela Comissão de Concurso. 
 

4.1.8  -   O candidato só poderá retirar-se do local de aplicação das provas, após 1 hora do horário previsto para o 
início das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questões 
e respectiva folha de respostas. Não serão computadas questões não respondidas, que contenham rasuras, 
que tenham sido respondidas a lápis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada. 

  

5.   DA COMPOSIÇÃO DAS PROVAS E NÚMERO DE QUESTÕES 

 
NÍVEL: ENSINO FUNDAMENTAL (5º ano do ensino Fundamental,  antiga 4ª série). 
 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – MASCULINO 

Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
10 10 

 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – FEMININO 

Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
10 10 

 
COVEIRO  

Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  Prática  
10 10 SIM 

 
OPERADOR DE MÁQUINA III 

Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  Prática  
10 10 SIM 

 
PEDREIRO  

Língu a Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  Prática  
10 10 SIM 

 
NÍVEL: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 
 
AGENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E EPIDEMIOLOGIA 

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático 
Conhecimentos Básicos 

de Informática 
10 10 10 10 

 
AGENTE DE MANUTENÇÃO 

Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  Prática  
10 10 SIM 

 
ASSISTENTE DE APOIO DA ADMINISTRAÇÃO 

Língua Portuguesa Raciocínio Lógico Matemático Conhecimentos Básicos de 
Informática 

15 15 10 
 
MOTORISTA  

Conheci mentos 
Específicos Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático Prática 

10 10 10 SIM 
 
NÍVEL: ENSINO MÉDIO COMPLETO 
 
AGENTE DE APOIO DE SAÚDE 

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático 
Conhecimentos Básicos 

de Informática 
10 10 10 10 

 
ASSISTENTE DE FARMÁCIA 

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático 
Conhecimentos Básicos 

de Informática 
10 10 10 10 

 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático 
Conhecimentos Básicos 

de Informática 
30 10 05 05 



 

ELETRICISTA  
Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  Prática  

10 10 SIM 
 
FISCAL MUNICIPAL  

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático 
Conhecimentos Básicos 

de Informática 
20 10 10 10 

 
MONITOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL  

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático Conhecimentos Gerais 

20 10 10 10 
 
PROFESSOR PEB I  

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático Conhecimentos Gerais 

20 10 10 10 
 
NÍVEL: ENSINO TÉCNICO COMPLETO 
 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM  

Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
30 10 10 

 
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO  

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático 
Conhecimentos Básicos 

de Informática 
20 10 10 10 

 
 
NÍVEL: ENSINO SUPERIOR COMPLETO 
 
ASSISTENTE SOCIAL 

Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
40 05 05 

 
CIRURGIÃO DENTISTA 

Conhecimentos Esp ecíficos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
40 05 05 

 
CIRURGIÃO DENTISTA – SANTA CRUZ DA PRATA 

Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
40 05 05 

 
ENFERMEIRO  

Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
40 05 05 

 

ENGENHEIRO CIVIL  
Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  

40 05 05 
 

FISIOTERAPEUTA 
Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  

40 05 05 
 
FONOAUDIÓLOGO  

Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
40 05 05 

 
MÉDICO 

Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
40 05 05 

 
MÉDICO – SANTA CRUZ DA PRATA 

Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
40 05 05 

 



 

PROFESSOR DE INFORMÁTICA  
Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  

35 10 05 
 
PROFESSOR PEB III – GEOGRAFIA  

Conhecimentos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
35 10 05 

 
PROFESSOR PEB III – PORTUGUÊS  

Conhecimentos Específicos  Raciocínio Lógico Matemático  
45 05 

 
PROFESSOR PEB II  

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático Conhecimentos Gerais 

20 10 10 10 
 
PSICÓLOGO  

Conhecim entos Específicos  Língua Portuguesa  Raciocínio Lógico Matemático  
40 05 05 

 
SUPERVISOR EDUCACIONAL  

Conhecimentos 
Específicos  Língua Portuguesa Raciocínio Lógico 

Matemático Conhecimentos Gerais 

30 10 05 05 
 
5.1     - A classificação final obedecerá à ordem decrescente de notas ou média. 

 
5.2     - Serão convocados para as provas práticas para os quais prevê o Edital, candidatos aprovados e classificados 

na proporção citada abaixo, aplicando-se em caso de igualdade de notas os critérios de desempate previstos 
no presente Edital. 

 

Cargos 
Número de vagas 

oferecidas no Concurso 
Público 

Número de vezes o 
número de vagas 

Quantidade de 
candidatos que serão 

convocados para prova 
prática 

Agente de Manutenção 01 10 10 
Coveiro 01 10 10 
Eletricista 01 10 10 
Motorista 08 05 40 
Operador de Máquina III 02 10 20 
Pedreiro 02 05 10 
 

6.   DOS TÍTULOS 

 
6.1   - O Concurso Público será de provas com valoração de títulos  para os cargos de: Assistente Social, 

Cirurgião Dentista, Cirurgião Dentista (Santa Cruz d a Prata), Enfermeiro, Engenheiro Civil, 
Fisioterapeuta, Fonoaudiólogo, Médico, Médico (Santa  Cruz da Prata), Monitor de Educação Infantil, 
Professor PEB I, Professor de Informática, Professor PEB I II – Geografia, Professor PEB III – 
Português, Professor PEB II, Psicólogo e Supervisor Educac ional  e exclusivamente de provas para os 
demais cargos. 
 
Serão considerados os seguintes Títulos: 

 

ESPECIFICAÇÃO DOS TÍTULOS VALOR 

Doutorado 20 (vinte) pontos - máximo um título 
Mestrado 15 (quinze) pontos - máximo um título 
Pós-Graduação latu sensu 10 (dez) pontos - máximo um título 

 
6.1.1 - O candidato que se inscrever para mais de um cargo deverá entregar os títulos em envelopes separados, não 

sendo considerados em hipótese alguma os títulos apresentados para cargo diferente daquele descrito no 
envelope. 
 

6.2     - Serão pontuados como títulos, Certificado/Declaração em papel timbrado da instituição, contendo assinatura e 
identificação do responsável e a respectiva carga horária, que ateste sobre a conclusão do curso. 
 

6.3     - A soma total dos títulos não poderá ultrapassar “20 (vinte) pontos”. 
 



 

6.4     - Sobre a nota obtida pelos candidatos serão somados os pontos referentes aos títulos, para classificação final. 
 

6.5     - Os pontos serão contados apenas para efeito de “classificação”  e não de “aprovação”.  
 

6.6     - Os candidatos deverão apresentar na data das provas , até 30 (trinta minutos) após o encerramento das 
mesmas , em salas especialmente designadas , CÓPIA REPROGRÁFICA AUTENTICADA  de eventuais 
títulos que possuam, conforme item 6.1 do presente Edital. Não serão considerados os títulos apresentados, 
por qualquer forma, fora do dia e horário acima determinados e estes deverão ser apresentados e entregues 
em envelope identificado com nome, cargo e número de i nscrição do candidato,  conforme modelo 
abaixo, que após conferência será fechado, emitindo-se comprovante de recebimento.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6.7     - Não serão aceitos protocolos de documentos referentes a títulos.  
 

6.7.1  - Somente serão considerados os títulos comprovados através de cópias reprográficas devidam ente 
autenticadas em cartório. 
 

6.8     - Não haverá segunda chamada para entrega dos títulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do 
candidato que não os apresentou no dia e horário determinados. 
 

6.9     - Em que pese os títulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serão contados se o 
candidato obtiver a nota mínima para aprovação na prova objetiva. 
 

6.10    - Os títulos entregues serão inutilizados após decorrido o prazo de 365 dias corridos, contado da data da 
divulgação oficial do resultado final do Concurso. 
 

6.11  - Não serão pontuadas como título, graduação ou pós-graduação, quando exigidas como pré-requisito. Quando 
o título apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduação deverá ser apresentada, sob pena de 
ser considerado pré-requisito e não título. 

 
 

7.   DAS NORMAS 
 

7.1     - LOCAL – DIA - HORÁRIO - As provas serão realizadas no dia 22 de janeiro  de 2012, nos horários abaixo 
descritos e em locais a serem divulgados através de Edital próprio que será afixado no local de costume da 
Prefeitura, através de jornal com circulação no município e através dos sites www.consesp.com.br e 
www.prefguaranesia.mg.gov.br , com antecedência mínima de 3 (três) dias. As provas práticas  serão 
realizadas em data, locais e horários a serem divulgados através do Edital que publicará o Resultado das 
provas objetivas (escritas).   

 

8 horas   14 horas  
Auxiliar de Serviços Gerais – Masculino  Agente de Vigilância Sanitária e Epidemiologia 
Auxiliar de Serviços Gerais – Feminino  Agente de Manutenção 
Coveiro   Assistente de Apoio da Administração 
Operador de Máquina III  Motorista  
Pedreiro   Eletricista  
Agente de Apoio de Saúde  Fiscal Municipal  
Assistente de Farmácia  Monitor de Educação Infantil  
Auxiliar de Saúde Bucal  Técnico de Enfermagem  
Professor PEB I   Técnico de Segurança do Trabalho  
Assistente Social  Cirurgião Dentista – Santa Cruz da Prata 
Cirurgião Dentista  Médico – Santa Cruz da Prata 
Enfermeiro   Professor de Informática  
Engenheiro Civil   Professor PEB III – Geografia  
Fisioterapeuta  Professor PEB III – Português  
Fonoaudiólogo   Professor PEB II  
Médico   
Psicólogo    
Supervisor Educacional    

 
7.1.1 -  Caso o número de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a 

Prefeitura poderão alterar horários das provas ou até mesmo dividir a aplicação das provas em mais de uma 
data, cabendo aos candidatos a obrigação de acompanhar as publicações oficiais e através do site 
www.consesp.com.br  



 

 
7.2     - Será disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedência mínima de 3 (três) dias, o cartão de 

convocação. Essa comunicação não tem caráter oficial, e sim apenas informativo. 
 

7.3     - COMPORTAMENTO - As provas serão individuais, não sendo tolerada a comunicação com outro candidato, 
nem utilização de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se à Comissão 
Examinadora do Concurso Público e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas 
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras e 
restabelecer critérios outros para resguardar a execução individual e correta da provas. 
 

7.4   - Em caso de necessidade de amamentação durante a realização das provas, a candidata deverá levar um 
acompanhante, que terá local reservado para esse fim e que será responsável pela guarda da criança. 
 

7.5   - Não haverá sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realização das provas e os candidatos 
deverão comparecer, no mínimo 1 (uma) hora antes do horário marcado para o início das provas, após o que 
os portões serão fechados não sendo permitido  a entrada de candidatos retardatários.  
 

7.6  - É de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicação de todos os atos, editais e comunicados 
referentes a este Concurso Público, os quais serão afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura, 
devendo ainda manter atualizado seu endereço. 

 
 

8.  DAS MATÉRIAS 

 
8.1     - As matérias  constantes das provas a que se submeterão os candidatos são as seguintes:  

 
NÍVEL: ENSINO FUNDAMENTAL (5º ano do ensino Fundamental,  antiga 4ª série). 
 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – MASCULINO 
Língua Portuguesa:  Alfabeto da Língua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenação de Frases; Ortografia; 
Divisão Silábica e Classificação quanto ao número de sílabas; Frases:- Interrogativa – Exclamativa – Afirmativa 
– Negativa; Classes de Palavras; Comparação de palavras entre si: Sinônimos e Antônimos; Acentuação 
Gráfica; Sinais de Pontuação; Concordância dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Análise e Interpretação 
de Textos.  
Raciocínio Lógico Matemático . 
 
AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS – FEMININO 
Língua Portuguesa:  Alfabeto da Língua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenação de Frases; Ortografia; 
Divisão Silábica e Classificação quanto ao número de sílabas; Frases:- Interrogativa – Exclamativa – Afirmativa 
– Negativa; Classes de Palavras; Comparação de palavras entre si: Sinônimos e Antônimos; Acentuação 
Gráfica; Sinais de Pontuação; Concordância dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Análise e Interpretação 
de Textos.  
Raciocínio Lógico Matemático . 
 
COVEIRO  
Língua Portuguesa:  Alfabeto da Língua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenação de Frases; Ortografia; 
Divisão Silábica e Classificação quanto ao número de sílabas; Frases:- Interrogativa – Exclamativa – Afirmativa 
– Negativa; Classes de Palavras; Comparação de palavras entre si: Sinônimos e Antônimos; Acentuação 
Gráfica; Sinais de Pontuação; Concordância dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Análise e Interpretação 
de Textos.  
Raciocínio Lógico Matemático .  
Prático : Funções; Direitos e deveres do funcionário público municipal; Ferramentas utilizadas; Tipos de 
sepulturas; Validade da aquisição dos terrenos; A exumação; O enterro; Edificações. 
 
OPERADOR DE MÁQUINA III 
Língua Portuguesa:  Alfabeto da Língua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenação de Frases; Ortografia; 
Divisão Silábica e Classificação quanto ao número de sílabas; Frases:- Interrogativa – Exclamativa – Afirmativa 
– Negativa; Classes de Palavras; Comparação de palavras entre si: Sinônimos e Antônimos; Acentuação 
Gráfica; Sinais de Pontuação; Concordância dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Análise e Interpretação 
de Textos.  
Raciocínio Lógico Matemático .  
Prático : Condução de veículos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de 
comando; Manutenção do veículo; Direção e operação veicular de máquinas leves e pesadas motorizadas e 
não motorizadas. 
 
PEDREIRO  
Língua Portuguesa:  Alfabeto da Língua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenação de Frases; Ortografia; 
Divisão Silábica e Classificação quanto ao número de sílabas; Frases:- Interrogativa – Exclamativa – Afirmativa 
– Negativa; Classes de Palavras; Comparação de palavras entre si: Sinônimos e Antônimos; Acentuação 



 

Gráfica; Sinais de Pontuação; Concordância dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Análise e Interpretação 
de Textos.  
Raciocínio Lógico Matemático .  
Prático : Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da Função; Normas de segurança; Conhecimentos 
do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparação de 
massas; Noções de assentamento de tijolos. 
 
NÍVEL: ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 
 
AGENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA E EPIDEMIOLOGIA 
Conhecimentos Específicos : Doenças Transmissíveis; Visita Domiciliar; Trabalho de Grupo; Testes 
Imunológicos; Notificação de Doenças Transmissíveis; Orientação a Clientela com relação aos objetivos e 
serviços prestados pelo Centro de Saúde; Avaliações das visitas domiciliares; Noções sobre Epidemiologia; 
Noções sobre Intoxicação por Agrotóxicos; Saúde do Escolar; Vacinação; Higiene; Alimentação; Princípios e 
Diretrizes do Sistema Único de Saúde; Avaliação das áreas de risco ambiental e sanitário; Noções básicas de 
epidemiologia, meio ambiente e saneamento; Noções básicas de doenças como leishmaniose visceral e 
tegumentar, dengue, malária, esquistossomose, dentre outras; Sistema Único de Saúde – SUS. 
Língua Portuguesa:  Fonema e Sílaba; Ortografia; Estrutura e Formação das Palavras; Classificação e Flexão 
das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposição, conjunção, advérbio, verbo, 
pronome, numeral, interjeição e artigo; Acentuação; Concordância nominal; Concordância Verbal; Regência 
Nominal; Regência Verbal; Sinais de Pontuação; Uso da Crase; Colocação dos pronomes nas frases; Termos 
Essenciais da Oração (Sujeito e Predicado); Análise e Interpretação de Textos.  
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Básicos de Informática:  Noções sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); 
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio 
eletrônico (Outlook). 
 
AGENTE DE MANUTENÇÃO 
Língua Portuguesa:  Fonema e Sílaba; Ortografia; Estrutura e Formação das Palavras; Classificação e Flexão 
das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposição, conjunção, advérbio, verbo, 
pronome, numeral, interjeição e artigo; Acentuação; Concordância nominal; Concordância Verbal; Regência 
Nominal; Regência Verbal; Sinais de Pontuação; Uso da Crase; Colocação dos pronomes nas frases; Termos 
Essenciais da Oração (Sujeito e Predicado); Análise e Interpretação de Textos.  
 Raciocínio Lógico Matemático .  
Prático : Conhecimentos e utilização adequada das ferramentas; Conhecimentos da norma de segurança; 
Explosão; Óleos e lubrificantes; Motor; Transmissão; Suspensão; Ignição; Peças de reposição; Sistemas de 
medidas utilizadas para as peças, roscas e parafusos; Conhecimentos básicos da função; Noções de 
Manutenção Geral; Conhecimentos de máquinas e ferramentas comuns à carpintaria; Sistema métrico linear; 
Cubicação de madeira; Tipos de pregos e parafusos utilizados em madeira nos serviços de carpintaria; Tipos 
de madeiras e suas finalidades; Produtos utilizados para maior conservação da madeira e conhecimentos 
práticos de carpintaria; Tipos de tubulação; Tipos de conexão; Materiais utilizados; Equipamentos utilizados; 
Ligações de água; Ligações de esgoto; Válvulas; Registros; Hidrômetros; Tipos de Poços e Bombas d’água; 
Noções de motor de bombas; Segurança dos equipamentos; Conhecimentos das ferramentas utilizadas para 
pintura; Tipos de tintas e bases; Solventes; Desintoxicação; Cores Canalizadas (NBR 6493 de Dez/80); Cores 
de Segurança (ABNT – NB/76 de 1959); Limpeza e manutenção do local de trabalho; Guarda e Controle do 
material utilizado. 
 
ASSISTENTE DE APOIO DA ADMINISTRAÇÃO 
Língua Portuguesa:  Fonema e Sílaba; Ortografia; Estrutura e Formação das Palavras; Classificação e Flexão 
das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposição, conjunção, advérbio, verbo, 
pronome, numeral, interjeição e artigo; Acentuação; Concordância nominal; Concordância Verbal; Regência 
Nominal; Regência Verbal; Sinais de Pontuação; Uso da Crase; Colocação dos pronomes nas frases; Termos 
Essenciais da Oração (Sujeito e Predicado); Análise e Interpretação de Textos.  
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Básicos de Informática:  Noções sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); 
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio 
eletrônico (Outlook). 
 
MOTORISTA  
Conhecimentos Específicos : Legislação e Regras de Circulação:  Legislação e Sinalização de Trânsito; 
Normas gerais de circulação e conduta; Sinalização de Trânsito; Direção defensiva; Primeiros Socorros; 
Proteção ao Meio Ambiente; Cidadania; Noções de mecânica básica de autos; Código de Trânsito Brasileiro e 
seus Anexos, Decreto nº 62.127 de 16/01/68 e Decreto nº 2.327 de 23/09/97.  
Língua Portuguesa:  Fonema e Sílaba; Ortografia; Estrutura e Formação das Palavras; Classificação e Flexão 
das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre substantivo, adjetivo, preposição, conjunção, advérbio, verbo, 
pronome, numeral, interjeição e artigo; Acentuação; Concordância nominal; Concordância Verbal; Regência 
Nominal; Regência Verbal; Sinais de Pontuação; Uso da Crase; Colocação dos pronomes nas frases; Termos 
Essenciais da Oração (Sujeito e Predicado); Análise e Interpretação de Textos.  
 Raciocínio Lógico Matemático .  
Prático : Condução e operação veicular das diversas espécies compatíveis com a categoria exigida; Manobras 



 

internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponíveis nos 
veículos da espécie; Manutenção do veículo; Carregamento e descarregamento de materiais, inclusive com 
basculamento. 
 
NÍVEL: ENSINO MÉDIO COMPLETO 
 
AGENTE DE APOIO DE SAÚDE 
Conhecimentos Específicos : Qualidade no atendimento ao público; Formas de atendimento ao público e ao 
telefone; Noções de higiene e saúde; Primeiros Socorros; Doenças transmissíveis; Cuidados no atendimento 
ao doente; Noções básicas de enfermagem; Noções de assepsia; SUS; Esterilização e desinfecção de 
material; Posicionamento de pacientes; Assiduidade; Disciplina na execução dos trabalhos; Relações Humanas 
no trabalho; Transferência de chamadas telefônicas em PABX; Conhecimentos de pagers, intercomunicadores, 
rádios e sistemas de auto-falantes; O Arquivo e as Técnicas de Arquivamento; Sistema Único de Saúde - SUS. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Básicos de Informática:  Noções sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); 
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio 
eletrônico (Outlook). 
 
ASSISTENTE DE FARMÁCIA 
Conhecimentos Específicos : Noções de hierarquia; Normas de conduta; Leitura de receitas; Higiene e 
Segurança no trabalho; Ética e trabalho; Trabalho em Equipe; Qualidade na prestação de serviço; Relações 
interpessoais e atendimento ao público; Noções de organização e funcionamento de farmácia; Almoxarifado: 
controle de entrada e saída de medicamentos; Cuidados a serem observados na estocagem; Dispensação de 
medicamentos; Reconhecimento e localização dos medicamentos; Interpretação de guias dos medicamentos; 
Noções de farmacologia; Noções de classificação de medicamentos quanto à classe terapêutica; Conceitos de 
medicamento, remédio, genérico, similar; Noções de farmacotécnica; Conceitos de fórmulas farmacêuticas; 
Técnicas de manipulação de medicamentos alopáticos, fitoterápicos; Vidraria utilizada em laboratório de 
manipulação: reconhecimento, manuseio e lavagem; Manuseio de substâncias tóxicas e cáusticas; Pesos e 
medidas: conhecimento das unidades de massa e de volume; Balanças usadas na farmácia; Mudanças de 
estado físico dos corpos; Misturas homogêneas e heterogêneas: processos de separação; Processo de 
esterilização; Fórmula e nomenclatura de óxidos e ácidos; Descarte do lixo farmacêutico; Resoluções ANVISA 
para a área farmacêutica; Noções de saúde pública; Preparação de fórmulas; Noções de higiene e segurança; 
Portaria 344/98 – SVS/MS (12/05/1998); Noções de Anatomia e Fisiologia Humana.  
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Básicos de Informática:  Noções sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); 
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio 
eletrônico (Outlook). 
 
AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 
Conhecimentos Específicos : Funções; Noções básicas da função; Procedimentos; Instrumental dentário; 
Esterilização; Formas de esterilização; Higiene – asseio; Funções do Auxiliar de Consultório Dentário; 
Instrumentais Odontológicos: características e finalidades de uso; Primeiros Socorros; Materiais Dentários: 
características, formas de apresentação, finalidades, técnicas de manipulação e métodos de uso; 
Equipamentos Odontológicos: características e finalidades; Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5º a 17 da 



 

Constituição Federal); Lei 8080/90 – Lei Orgânica da Saúde; Lei 8142/90 – Controle Social; Norma Operacional 
Básica – NOB SUS 01/96; Norma Operacional da Assistência à Saúde NOAS SUS 2002; Pacto pela Saúde 
2006 – Consolidação do SUS e suas Diretrizes Operacionais. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Básicos de Informática:  Noções sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); 
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio 
eletrônico (Outlook). 
 
ELETRICISTA  
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Prático : Conhecimentos das ferramentas, equipamentos e utensílios empregados em eletricidade; 
Conhecimentos das normas de segurança; Conhecimento do material empregado; Qualidade do material; 
Isolantes; Cargas; Fases; Circuito; Prática da função; Regulagens com voltímetro, amperímetro, extratores, 
adaptadores; Serviços de Solda; Refletores; Antenas; Semáforos; Ligações elétricas provisórias e definitivas. 
 
FISCAL MUNICIPAL  
Conhecimentos Específicos : Código Tributário Nacional; Constituição Federal – artigos 145 a 162; Lei de 
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.º 101 de 04/05/2000); Impostos; Taxas; Emolumentos; 
Contribuição de melhoria; Lei 8.666; Tributos na Constituição Federal; Legislação Tributária Municipal; Direito 
de Empresa – artigos 966 a 1195 do Código Civil; Poder de Polícia; Procedimentos de início e término de 
fiscalização, auto de infração; Direito de Defesa; Lei de Execução Fiscal, Prescrição e Decadência do crédito 
tributário. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Básicos de Informática:  Noções sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); 
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio 
eletrônico (Outlook). 
 
MONITOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL  
Conhecimentos Específicos : Conhecimentos Básicos de 1º Socorros; Noções de Recreação e jogos 
recreativos; Noções de Esportes, Lazer e Alimentação; Noções de Higiene pessoal; Noções de como alimentar 
crianças; Aptidão e Habilidades para lidar com criança; Atividades musicais: rodas, cantos, cantigas, 



 

brinquedos cantados, danças; Noções de modelagem, pintura, teatro; Educação Infantil – conceitos e objetivos; 
Conteúdos referentes a crianças de zero a 6 anos; Orientações metodológicas; Creche e planejamento: 
organização do tempo e do espaço; Rotina Diária; A criança em seu desenvolvimento global: 0 a 6 anos; A 
criança enquanto cidadã e os seus direitos conquistados e garantidos; A interação creche-pré-escola: 
educação e cuidado; A concepção de creche: equipamento educativo; Brincar: formas privilegiada e prazerosa 
de aprender e desenvolver; Políticas para a educação infantil e o processo histórico; Estatuto da Criança e do 
Adolescente. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Gerais:  Constituição da República Federativa do Brasil - 1988: Capítulo III - Seção I - Da 
Educação - Artigos 205 a 214; Lei nº 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB); Lei nº 
8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente. Título I – Das Disposições Preliminares; Título II - Dos 
Direitos Fundamentais - Capítulos I a V, Título III – Da Prevenção; Livro II (Parte Especial) Título I ao Título V. 
 
PROFESSOR PEB I  
Conhecimentos Específicos : Uma Nova Metodologia de Educação Pré-Escolar – Orly Zucatto Mantovani de 
Assis – Editora Artes Médicas; Piaget para a educação pré-escolar – Constance Kamii Rheta Devries – Editora 
Artes Médicas; A criança e o número – Constance Kamii – Editora Papirus; Avaliação Mediadora – Jussara 
Hoffmann – Editora Mediação; Lei 9394/96; Convivendo com a Pré-Escola (Teoria e Prática da Educação Pré-
Escolar) - Denise Branco de Araújo, Célia Regina Mineiro, Nancy Trindade Kozoly, Editora – Ática; Atividades 
na Pré-Escola - Idalina Ladeira Ferreira; Sarah P. Souza Caldas, Editora Saraiva; Pré-Escola: Uma Nova 
Fronteira Educacional - Paulo Nathanael Pereira de Souza, Editora – Livraria Pioneira São Paulo; Prática 
Psicomotora na Pré-Escola - Vera Miranda Gomes, Editora Ática; Pré Escola, tempo de educar - Maria Lucia 
Thiessen, Ana Rosa Beal, Editora Ática; A Educação Pré-Escolar (Fundamentos e Didática) - Marieta Lúcia 
Machado Nicolau, Editora Ática;  Referencial Curricular Nacional de Educação Infantil /Ministério da Educação 
e do Desporto, Secretaria de Educação Fundamental. – Brasília: MEC/SEF, 1998 – Volumes 1, 2 e 3; A 
Psicologia da Criança – Jean Piaget e B. Inhelder – Editora Bertrand Brasil S.A. – Rio de Janeiro – RJ; Plano 
Escolar – caminho para a autonomia – Akiko Oyafuso e Eny Maia – Esxtra Publishing Comf. Ltda; Por que 
Planejar? Como Planejar? – Maximiliano Menegolla e Ilza Martins Sant’Anna – Editora Vozes; Piaget. 
Vygotsky. Wallon – teorias Psicogenéticas em discussão – Yves De La Taille – Summus Editorial Ltda; 
Avaliação na Pré-escola – Jussara Hoffmann – Editora Mediação; O Educador e a Moralidade Infantil – Uma 
visão construtivista – Telma Pileggi Vinha – Mercado de Letras Edições e Livraria Ltda – Campinas – SP; 
Jogos em Grupo na Educação Infantil – Constance Kamii e outros; Conversando sobre Educação em Valores 
Humanos – Marilu Martinelli – Editora Peirópolis; Revisitando a Pré-escola – Regina Leite Garcia – Editora 
Cortez; Pensamento Pedagógico Brasileiro – Moacir Gadotti; Aprendizagem da Linguagem Escrita – Liliana 
Tolchinsky Landsmann; Piaget – O diálogo com a criança e o desenvolvimento do raciocínio – Maria da Glória 
Seber; Lei Federal nº 11.274, de 06 de fevereiro de 2006. Altera a redação dos artigos 29,30, 32 e 87 da Lei 
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educação nacional, dispondo 
sobre a duração de nove anos para o ensino fundamental, com matrícula obrigatória a partir dos seis anos de 
idade. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Gerais:  Constituição da República Federativa do Brasil - 1988: Capítulo III - Seção I - Da 
Educação - Artigos 205 a 214; Lei nº 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB); Lei nº 
8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente. Título I – Das Disposições Preliminares; Título II - Dos 
Direitos Fundamentais - Capítulos I a V, Título III – Da Prevenção; Livro II (Parte Especial) Título I ao Título V. 



 

 
NÍVEL: ENSINO TÉCNICO COMPLETO 
 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM  
Conhecimentos Específicos : Técnicas básicas de enfermagem; infecção hospitalar; ordem e limpeza na 
unidade; sinais vitais; movimentação e transporte de paciente; higiene corporal; posições e restrições de 
movimentos; coleta de material para exames; controle hídrico; dietas básicas e especiais; administração de 
medicamentos; cateterismo vesical masculino e feminino; lavagem gástrica; sondagem gástrica; curativo; 
enfermagem em clínica médica; enfermagem em clínica cirúrgica; enfermagem obstétrica; enfermagem 
pediátrica; ética profissional; lei que regulamenta o exercício da profissão; socorros de urgência; vacinação; 
aleitamento materno; doenças infecciosas e parasitárias; Sistema Único de saúde – SUS; Política Nacional de 
Atenção Básica. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 
TÉCNICO DE SEGURANÇA DO TRABALHO  
Conhecimentos Específicos : Sistema de segurança do trabalho; Riscos e causas de acidentes; Prevenção 
de acidentes de trabalho; Fatores de riscos de acidentes; Normas e dispositivos de segurança; Fatores 
inseguros; Inspeção em postos de combate a incêndios, mangueiras, hidrantes, extintores e outros; 
Desenvolvimento da mentalidade prevencionista dos servidores; Instruções e orientação na elaboração e 
cartazes e avisos sobre prevenção de acidentes; Legislação; Principais causas e motivos de acidente do 
trabalho; Fatores que influenciam o triângulo do fogo; Tipos de extintores; CIPA - SIPAT; Mapeamento de risco; 
Tipos de Treinamentos. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Básicos de Informática:  Noções sobre Sistemas Operacionais (Windows e Linux); 
Conhecimentos de Teclado; Conhecimentos sobre: Word, Excel e Power Point; Internet; Uso do correio 
eletrônico (Outlook). 
 
NÍVEL: ENSINO SUPERIOR COMPLETO 
 
ASSISTENTE SOCIAL 
Conhecimentos Específicos : Sugestões Bibliográficas : IAMAMOTO, Marilda Villela/ CARVALHO, Raul de 
– Relações Sociais e Serviço Social no Brasil; NETO, José Paulo – Capitalismo Monopolista e Serviço Social – 
Ed. Cortez; IAMAMOTO, Marilda Villela – Serviço Social na Contemporaneidade - Trabalho e Formação 
Profissional; MAGALHÃES, Selma Marques – Avaliação e Linguagem - Relatórios, Laudos e Pareceres; 
ACOSTA, Ana Rojas/ VITALE, Maria Amália Faller – Família - Redes, Laços e Políticas Públicas; IAMAMOTO, 
Marilda Villela – Seviço Social em Tempo de Capital Fetiche; VASCONCELOS, Ana Maria de – Prática do 
Serviço Social, A – Cotidiano, Formação e Alternativas na Área da Saúde; BRAGA, Lea/ CABRAL, Maria do 
Socorro Reis – Serviço Social na Previdência; PEREIRA, Potyara – Política Social temas e questões; 
GUERRA, Iolanda D. – Instrumentalidade do Serviço Social – 6ª edição; BARROSO, Maria Lúcia – Ética – 
Fundamentos sócio-históricos; BARBOSA, Rosangela Nair de Carvalho – Economia Solidária como Política 
Pública, uma tendência de geração de renda e ressignificação do trabalho no Brasil; COUTO, Berenice Rojas – 
Direito Social e Assistência Social na sociedade brasileira: uma equação possível?; BISNETO, José Augusto – 
Serviço Social e Saúde Mental, uma análise institucional da prática; PONTES, Reinaldo Nobre – Mediação e 
Serviço Social; Revista Serviço Social e Sociedade nº 56 – Assistência Social e Sociedade Civil – Ed. Cortez; 



 

Revista Serviço Social e Sociedade nº 57 – Temas Contemporâneos – Ed. Cortez; Revista Serviço Social e 
Sociedade nº 63 – O enfrentamento da pobreza em questão – Ed. Cortez; Revista Serviço Social e Sociedade 
nº 71 – Especial Família – Ed. Cortez; Revista Serviço Social e Sociedade nº 86 – Espaço Público e Direitos 
Sociais – Ed. Cortez; Revista Serviço Social e Sociedade nº 93 – Trabalho e Trabalhadores – Ed. Cortez; 
Revista Serviço Social e Sociedade nº 95 – Especial “Serviço Social: Memória e História” – Ed. Cortez; Revista 
Serviço Social e Sociedade nº 96 – Memória do Serviço Social. Políticas Públicas – Ed. Cortez; Revista Serviço 
Social e Sociedade nº 97 – Serviço Social, História e Trabalho – Ed. Cortez; Revista Serviço Social e 
Sociedade nº 98 – Mundialização do Capital e Serviço Social – Ed. Cortez; PEIXOTO, Clarice 
Ehlers/CLAVAIROLLE, Francoise – Envelhecimento, políticas sociais e novas tecnologias – Rio de Janeiro: 
editora FGV, 2005; Lei nº 8.069 de 13/07/1990 – Estatuto da Criança e do Adolescente; Lei nº 8.742/93 – Lei 
Orgânica da Assistência Social; NOB / SUAS; NOB-RH / SUAS; Lei nº 7.853 – Dispõe sobre o apoio a pessoa 
portadora de deficiência; Código de Ética Profissional; Lei nº 8.662/93 – Regulamenta a Profissão de 
Assistente Social; Constituição Federal (Os Direitos e Garantias Fundamentais, Da Ordem Social, Da Saúde, 
Da Previdência Social, Da Assistência Social, Da Educação, Da Cultura e do Desporto, da Família, da Criança, 
do Adolescente e do Idoso); Lei nº 9.394 de 20/07/1996 – Lei de Diretrizes e Bases da Educação; Lei nº 10.741 
de 01/10/2003 – Estatuto do Idoso; Decreto nº 6.214 de 26/09/2007 – Regulamenta o Benefício da Prestação 
Continuada; Conhecimento sobre Programas e Projetos Sociais vigentes; Lei nº 8.080 de 19/09/1990 – Lei 
Orgânica da saúde; NOB/SUS; Serviço Social & Sociedade – Crise Social – Trabalho e Mediações 
Profissionais – Editora Cortez – Outubro/Dezembro – nº 104 (especial). 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 
CIRURGIÃO DENTISTA e CIRURGIÃO DENTISTA – SANTA CRUZ DA  PRATA 
Conhecimentos Específicos : Odontopediatria; Dentística; Cirurgia e Traumatologia; Odonto Social e 
Preventiva; Ortodontia; Preventiva; Farmacologia; Periodontia; Endodontia; Prótese; Radiologia; Semiologia; 
Saúde Coletiva; Atualidades sobre Saúde Pública; Atualidades sobre Odontologia Geral; Atualidades sobre 
intervenção odontológica à gestante e ao idoso; política Nacional de Saúde Bucal; Bibliografia Saúde da 
Família – Uma estratégia para a reorientação do modelo assistencial – Ministério da Saúde; Portaria 648 de 
28/03/2006 do Ministério da Saúde; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes Comunitários de Saúde – 
P.A.C.S.; Normas e Diretrizes da Estratégia Programa Saúde da Família - ESF; Diretrizes Operacionais do 
P.A.C.S; Tudo sobre Guia Prático do Programa Saúde da Família – Ministério da Saúde – Governo Federal. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 
ENFERMEIRO  
Conhecimentos Específicos : Enfermagem Geral:  Técnicas Básicas – SSVV, higienização, administração de 
medicamentos, preparação para exames, coleta de material para exames, cálculo de medicação. Ética 
Profissional/Legislação:  Comportamento Social e de Trabalho, sigilo profissional, direitos e deveres do 
Enfermeiro, Código de Ética do Profissional Enfermeiro. Enfermagem em Saúde Pública:  Programas de 
Saúde (mulher, criança, idoso), Doenças Sexualmente Transmissíveis, Noções de epidemiologia, vacinação, 
doenças de notificação compulsória, patologias atendidas em saúde pública. Enfermagem Hospitalar:  
Terminologias, centro cirúrgico, recuperação pós-anestésica e central de material, esterilização e desinfecção, 
infecção hospitalar e CCIH. Socorros e Urgência:  PCR, choque, hemorragias, ferimentos, afogamento, 
sufocamento, acidentes com animais peçonhentos, fraturas e luxações, queimaduras, desmaio, crise 
convulsiva e histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da ação do calor e do frio, politraumatismo. 
Pediatria:  Crescimento e desenvolvimento, amamentação, berçário e alojamento conjunto, alimentação, 



 

patologias mais comuns, assistência de enfermagem à criança hospitalizada. Atualidades em Enfermagem; 
Sistema Único de Saúde – SUS; Política Nacional de Atenção Básica. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 
ENGENHEIRO CIVIL  
Conhecimentos Específicos : Desenho Técnico; Topografia; Probabilidade e Estatística; Resistência dos 
Materiais; Estática das Estruturas; Materiais de Construção Civil; Estrutura Metálica e de Madeira; Arquitetura e 
Urbanismo; Geologia; Transporte; Estradas; Hidrologia; Estruturas de Concreto Armado; Mecânica dos solos; 
Concreto Protendido; Fundações; Saneamento Básico; Pontes; Projeto e Construções de Edifícios; Hidrovias e 
Portos; Instalações Hidráulicas e Sanitárias; Instalações Elétricas; Auto Cad. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 
FISIOTERAPEUTA 
Conhecimentos Específicos : Anatomia; Fisiologia; Neurologia; Ortopedia; Fundamentos de Fisioterapia; 
Cinesioterapia; Fisioterapia aplicada à Neurologia - Infantil – Adulto; Fisioterapia aplicada à Ortopedia e 
Traumatologia; Fisioterapia aplicada à Ginecologia e Obstetrícia; Fisioterapia aplicada à Pneumologia; Sistema 
Único de Saúde – SUS; Política Nacional de Atenção Básica. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 
FONOAUDIÓLOGO  
Conhecimentos Específicos : Fonoaudiologia Escolar: distúrbios de aprendizagem (leitura e escrita, disgrafia, 
disortografia, discalculia, orientação para escola e família); Fonoaudiologia em Neurologia (Síndromes e 
Demências); Patologias de fala e linguagem (Deficiência Mental, Encefalopatia Crônica não Progressiva, 
Afasia, Gagueira, Fissura Labiopalatina, Atraso de fala e linguagem, Distúrbio Articulatório); Voz (avaliação, 
diagnóstico e tratamento das Disfonias); Aleitamento Materno; Exames Audiológicos e Processamento Auditivo 
Central; Prótese Auditiva (indicação e adaptação); Fonoaudiologia em Saúde Pública; Desenvolvimento da 
criança normal e patotógico (linguagem, motor e cognitivo); Atualidades em Fonoaudiologia; Sistema Único de 
Saúde – SUS; Política Nacional de Atenção Básica. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 



 

gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 
MÉDICO e MÉDICO – SANTA CRUZ DA PRATA 
Conhecimentos Específicos : Epidemiologia, fisiopatologia, diagnóstico, clínica, tratamento e prevenção das 
doenças: Cardiovasculares ; insuficiência cardíaca, insuficiência coronariana, arritmias cardíacas, doença 
reumática, aneurismas de aorta, insuficiência arterial periférica, tromboses venosas, hipertensão arterial, 
choque. Pulmonares : insuficiência respiratória aguda, bronquite aguda e crônica, pneumonia, tuberculose, 
tromboembolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Do Sistema Digestivo : gastrite e úlcera 
péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crônica, pancreatites, hepatites, insuficiência hepática, parasitoses 
intestinais, doenças intestinais inflamatórias, doença diverticular do cólon, tumores do cólon. Renais : 
insuficiência renal aguda e crônica, glomerulonefrites, distúrbios hidroeletrolíticos e do sistema ácido/base, 
nefrolitíase, infecções urinárias. Metabólicas e do sistema endócrino : hipovitaminoses, desnutrição, diabetes 
mellitus hipotireodismo, hipertireodismo, doenças da hipófise e da adrenal. Hematológicas : anemias 
hipocrômicas, macrocíticas e hemolíticas, anemia aplástica, leucopenia, púrpuras, distúrbios de coagulação, 
leucemias e linfomas, acidentes de transfusão. Reumatológicas : osteoartrose, doença reumatóide juvenil, 
gota, lúpus eritematoso sistêmico, artrite infecciosa, doenças do colágeno. Neurológicas : coma, cefaléias, 
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias.  Psiquiátricas : 
alcoolismo, abstinência alcóolica, surtos psicóticos, pânico, depressão. Infecciosas e Transmissíveis : 
sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifóide, hanseníase, doenças 
sexualmente transmissíveis, AIDS, doença de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malária, 
tracoma, estreptococcias, estafilococcias, doença meningocócica, infecções por anaeróbios, toxoplasmose, 
viroses. Dermatológicas : escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, 
infecções bacterianas imunológicas, doença do soro, edema angioneurótico, urticária, anafiloxia. 
Ginecológicas : doença inflamatória pélvica, câncer ginecológico, leucorréias, câncer de mama intercorrências 
no ciclo gravídico. Saúde Pública, Atualidades sobre Saúde Pública e Atualidades sobre Medicina Geral; 
Bibliografia Saúde da Família – Uma estratégia para a reorientação do modelo assistencial – Ministério da 
Saúde; Portaria 648 de 28/03/2006 do Ministério da Saúde; Normas e Diretrizes do Programa de Agentes 
Comunitários de Saúde – P.A.C.S.; Normas e Diretrizes do Programa de Saúde da Família – PSF; Diretrizes 
Operacionais do P.A.C.S; Tudo sobre Guia Prático do Programa Saúde da Família – Ministério da Saúde – 
Governo Federal; Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Código de Ética; Código de Processo Ético. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 
PROFESSOR DE INFORMÁTICA  
Conhecimentos Específicos : Arquitetura de computadores; Conhecimentos de instalação, configuração e 
manutenção de hardware de equipamentos do tipo IBM-PC, incluindo seus periféricos; Obtenção e instalação 
de drivers de dispositivos; Conhecimentos sobre configuração, uso e administração de sistemas operacionais 
Windows (XP e Vista) e Linux; Instalação e organização de programas: direitos e licenças de programas; 
Manutenção de arquivos; Programas antivírus; Políticas de backup; Conhecimentos sobre o pacote Microsoft 
Office versão 2003: Word, Excel, Power Point e Access; Conhecimentos gerais sobre bancos de dados 
relacionais e linguagens SQL e PL/SQL; Conhecimentos sobre redes de computadores, equipamentos e 
dispositivos de rede; Internet: conceitos de sites, navegação, correio eletrônico e protocolos; Constituição da 
República Federativa do Brasil - 1988: Capítulo III - Seção I - Da Educação - Artigos 205 a 214; Lei nº 9.394/96, 
de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB); Lei nº 8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente. 
Título I – Das Disposições Preliminares; Título II - Dos Direitos Fundamentais - Capítulos I a V, Título III – Da 
Prevenção; Livro II (Parte Especial) Título I ao Título V. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 



 

Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 

PROFESSOR PEB III – GEOGRAFIA  
Conhecimentos Específicos : I – Noções básicas de Geografia:  Noções de Espaço: Conceitos e espaço em 
transformação; Orientação: Rosa dos Ventos e Coordenadas geográficas; Fusos horários: Fusos do Brasil, 
Horários de verão; Cartografia: Projeções, Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto; Noções de Astronomia, 
Origem do Universo; O Sistema Solar; Movimentos da Terra; Estações do ano; Fases da Lua; II – Geografia 
do Brasil e Regional:  A organização do espaço geográfico brasileiro; Posição geográfica do Brasil: localização 
e limites; Regionalização; O Brasil no contexto Mundial; Aspectos físicos: relevo, clima, vegetação e 
hidrografia; Aspectos humanos: formação e cultura da população, crescimento, distribuição, estrutura (etária, 
sexual, atividades setoriais e indicadores socioeconômicos), urbanização e suas consequências; Aspectos 
econômicos: atividade agropecuária (evolução, sistemas e áreas de produção, mão de obra e questão agrária), 
extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades industriais, os meios de transportes e 
circulação de mercadorias; Os principais problemas ambientais rurais e urbanos; III – Geografia Geral e 
Geopolítica:  Organização do espaço mundial; Divisão geográfica dos continentes; A produção do espaço nos 
países desenvolvidos e subdesenvolvidos; Aspectos físicos dos continentes: relevo, clima, vegetação, 
hidrografia e dinâmica interna e externa da Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias demográficas e 
crescimento, distribuição, estrutura, indicadores socioeconômicos. Aspectos econômicos: atividade 
agropecuária (modos, sistemas e áreas de produção) extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as 
atividades industriais (tipos de indústrias, áreas industriais e sistemas de produção); A Geopolítica Mundial: da 
Guerra Fria e a Nova Ordem Mundial; O processo de globalização e suas implicações; Os blocos econômicos e 
suas áreas de influências: (Mercosul, União Européia, NAFTA, APEC e outros); Os fluxos comerciais, de 
transportes e comunicações; A economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha, China, Tigres Asiáticos, 
transformações do leste europeu, nacionalismo e áreas de conflitos e guerrilhas; A questão ambiental; Os 
desafios da conservação ambiental: As interações entre sociedade e natureza; Parâmetros Curriculares 
Nacionais para a Educação; O ensino da Geografia no Ensino Fundamental I e II e Médio; Constituição da 
República Federativa do Brasil - 1988: Capítulo III - Seção I - Da Educação - Artigos 205 a 214; Lei nº 9.394/96, 
de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB); Lei nº 8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente. 
Título I – Das Disposições Preliminares; Título II - Dos Direitos Fundamentais - Capítulos I a V, Título III – Da 
Prevenção; Livro II (Parte Especial) Título I ao Título V. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 

PROFESSOR PEB III – PORTUGUÊS  
Conhecimentos Específicos : FONÉTICA E FONOLOGIA: Fonema e Sílaba; Ortografia; Acentuação. 
MORFOLOGIA: Estrutura das Palavras; Formação das Palavras; Classificação e Flexão das Palavras; Classe 
de Palavras. SINTAXE: Frase, Oração, Período; Termos Essenciais da Oração; Termos Integrantes da Oração; 
Termos Acessórios da Oração; Período; Sinais de Pontuação; As Palavras “Que” e “Se”; Sintaxe de 
Concordância; Sintaxe de Regência; Sintaxe de Colocação; Crase; Problemas Gerais da Língua Culta; 
Significação das Palavras. ESTILÍSTICA: Figuras de Linguagem. REDAÇÃO: Tipos de Composição: Descrição, 
Narração, Dissertação; Tipos de Discurso; Análise e Interpretação de Textos; As qualidades e defeitos de um 
texto. LITERATURA: Literatura Brasileira. Parâmetros Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental 
(Língua Portuguesa); Constituição da República Federativa do Brasil - 1988: Capítulo III - Seção I - Da 
Educação - Artigos 205 a 214; Lei nº 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB); Lei nº 
8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente. Título I – Das Disposições Preliminares; Título II - Dos 
Direitos Fundamentais - Capítulos I a V, Título III – Da Prevenção; Livro II (Parte Especial) Título I ao Título V. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 



 

PROFESSOR PEB II  
Conhecimentos Específicos : Referências Bibliográficas : Psicologia na Educação – Davis, Claudia – 
Editora Cortez; Uma Escola para o povo – Nidelcoff, Maria Tereza – Editora Brasiliense; Avaliação Mediadora – 
Hoffmann, Jussara, – Editora Mediação; Linguagem, Desenvolvimento e Aprendizagem – Luria, A.R. Vygostky 
– SP – Ícone – EDUSP/88; Lei Federal 9.394/96; Parâmetros Curriculares Nacionais – Vol. 1 a 10 – Séc. de 
Educação Fundamental Brasília – MEC/S; E;F; Temas Transversais e Educação – Maria Dolors Busquets e 
outros – Editora Ática; Avaliação da aprendizagem escolar – Cipriano Luckesi; A importância do ato de Ler – 
Paulo Freire – Editora Cortez; Lei n. º 8.069 – Estatuto da Criança e do Adolescente; Reflexões sobre 
alfabetização – Emília Ferreiro – Editora Cortez; Ensino: as abordagens do processo – Maria da Graça N. 
Mizukami; Planejamento: Plano de Ensino-Aprendizagem e Projeto Educativo – Celso dos Santos 
Vasconcelos; A formação social da mente – L. Vygotsky – Editora Martins Fontes – SP; O educador e a 
moralidade infantil – uma visão construtivista – Telma Pileggi Vinha – Mercado de Letras edições e Livraria 
Ltda. – Campinas – SP; Educação como prática da Liberdade – Paulo Freire – Editora Paz e Terra S/A; 
Construtivismo de Piaget a Emília Ferreiro – Maria da Graça Azenha – Editora Ática; Diagnóstico e tratamento 
dos Problemas de Aprendizagem – Sara Paín – Editora Artes Médicas Sul Ltda – Porto Alegre – RS; Violência 
e Educação – Regis de Morais – Papirus Editora - (Cap. 1, 2, 3 e 4); Aprendizagem Escolar e Construção do 
Conhecimento – César Coll Salvador – Editora Artes Médicas Sul Ltda – Porto Alegre – RS; Pensamento e 
Linguagem – L. S. Vygotsky – Livraria Martins Fontes Editora Ltda – São Paulo – SP; Escola – leitura e 
produção de textos – Ana Maria Kaufman e Maria Elena Rodríguez – Editora Artes Médicas Sul Ltda – Porto 
Alegre – RS; Os sete saberes necessários à Educação do Futuro – Edgar Morin – Editora Cortez – São Paulo – 
SP; A Organização do Currículo por projetos de trabalho – Fernando Hernandez Montserrat Ventura – Editora 
Artes Médicas - (Cap. 5, 6 e 7); Repensando a Didática – Antonia Osina Lopes, Ilma Passos Alencastro Veiga 
e outros – Papirus Editora; A criança na fase inicial da escrita – a alfabetização como processo discursivo – 
Ana Luiza Bustamante Smolka – Editora Cortez; Pensamento Pedagógico Brasileiro – Moacir Gadotti; 
Aprendizagem da Linguagem Escrita – Liliana Tolchinsky Landsmann; Piaget – O diálogo com a criança e o 
desenvolvimento do raciocínio – Maria da Glória Seber; Lei Federal nº 11.274, de 06 de fevereiro de 2006. 
Altera a redação dos artigos 29,30, 32 e 87 da Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as 
diretrizes e bases da educação nacional, dispondo sobre a duração de nove anos para o ensino fundamental, 
com matrícula obrigatória a partir dos seis anos de idade. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Gerais:  Constituição da República Federativa do Brasil - 1988: Capítulo III - Seção I - Da 
Educação - Artigos 205 a 214; Lei nº 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB); Lei nº 
8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente. Título I – Das Disposições Preliminares; Título II - Dos 
Direitos Fundamentais - Capítulos I a V, Título III – Da Prevenção; Livro II (Parte Especial) Título I ao Título V. 
 
PSICÓLOGO  
Conhecimentos Específicos : Sugestões Bibliográficas:  BRAZELTON, T. Berry [et al] - 3 a 6 anos – 
Momentos Decisivos do Desenvolvimento Infantil – Artmed; MASSIMI, Mariana - História da Psicologia 
Brasileira da Época Colonial até 1934; SKINNER, B.F. - Sobre o Behaviorismo; RAPPAPORT, Clara Regina -
Temas Básicos de Psicologia; AMIRALIAN, Maria Lúcia T.M. - Psicologia do Excepcional - Volume 8; 
ZAHAR,Jorge - Freud e o Inconsciente – 18ª edição; ANDREY, Alberto A. Andery [et al] - Psicologia Social – O 
Homem em Movimento - Editora Brasiliense; CORDIOLI, Aristides Volpato (org) - Psicoterapias – Abordagens 
Atuais – Artmed; OLIVEIRA, Gislene de Campos - Psicomotricidade – Educação e Reeducação num Enfoque 
Psicopedagógico; SANTOS, Eduardo Ferreira - Psicoterapia Breve/ Abordagens Sistematizada de Situações 
de Crise - Ed. Àgora; GUIMARÃES, Liliana Andolpho Magalhães / GRUBITS, Sonia (orgs.) - Série Saúde 
Mental e Trabalho – Volumes 1, 2 e 3; KAMII, Constance / DEVRIES, Rheta - Piaget para a educação pré-
escolar – Artmed; VYGOTSKY, L.S. - A Formação Social da Mente - Ed. Martins Fontes; PAIN, Sara - 
Diagnóstico e Tratamento dos Problemas de Aprendizagem – Artmed; RAPPORT, Clara Regina [et al] - 
Psicologia do Desenvolvimento - A Idade Pré-Escolar - Vol.3 - Ed.Pedagógica e Universitária Ltda.; RANGE, 
Bernard – Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtornos Psiquiátricos - Editorial Psy, 1998; 
SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen - História da Psicologia Moderna - 8ª edição – Thomson 
Pioneira, 2005; STERNBERG, Robert J. - Psicologia Cognitiva - Artmed – 4ª Ed.; BASTOS, Antonio Virgílio 
Bittencourt; BORGES, Andrade, Jairo Eduardo; ZANELLI, José Carlos - Psicologia, Organizações e Trabalho 
no Brasil – Artmed; Psicologia do Medo – como lidar com temores, fobias, angústias e pânicos; HOLMES, 
David S. - Psicologia dos Transtornos Mentais – Artmed; FORGHIERI, Yolanda Cintrao - Psicologia 
Fenomenológica - Thomson Pioneira; JUNG, Carl Gustav - O Desenvolvimento da Personalidade – Ed. Vozes; 
SOBOLO, Lis Andréa Pereira (autor) - Violência Psicológica no Trabalho e Assédio Moral; SILVEIRA FILHO, 



 

Dartiu Xavier da (autor) - Drogas: uma compreensão psicodinâmica das farmacodependencias; WERLANG, 
Blanca Susana Guevara (org.) / AMARAL, Anna Elisa de Villemor (org) -Atualizações em métodos projetivos 
para avaliação psicológica; HALL, Calvin Springer; LINDZEY, Gardner; CAMPBELL, John B. - Teorias da 
Personalidade – Artmed; SIMÕES, Edda Augusta Quirino - Psicologia da Percepção II – Temas Básicos de 
Psicologia - Vol. 10 – EPU; SERRA, Ana Maria (org. da tradução brasileira) - Fronteiras da Terapia Cognitiva; 
SILVA, Laura Belluzzo de Campos (autor) - Doença Mental Psicose Loucura: representações e práticas da 
equipe multiprofissional de um hospital; GRANDESSO, Marilene A. / BARRETO, Miriam Rivalta 
(organizadoras) – Terapia Comunitária – Tecendo Redes para a Transformação Social – Saúde, Educação e 
Políticas Públicas – Casa do Psicólogo; Psicologia e Direitos Humanos: desafios contemporâneos – Conselho 
Federal de Psicologia (autor); ADRADOS, Isabel (autora) - A Intuição do Psicólogo – Técnicas de abordagem 
com uso do Rorschach; GINGER, Serge - Gestalt – Uma terapia do contato – Summus; CUNHA, Jurema 
Alcides - Psicodiagnóstico – 5ª- edição – Artmed; SHINE, Sidney - Avaliação Psicológica e Lei: Adoção, 
Vitimização, Separação Conjugal, Danos Psíquicos e Outros Temas - Casa do Psicólogo; KNOBEL, Elias - 
Psicologia e Humanização – Assistência aos pacientes graves – Atheneu Editora; PEIXOTO, Clarice Ehlers - 
Envelhecimento, Políticas Sociais e novas tecnologias – FGV; CHEMAMA, Roland / VANDERMERSCH, 
Bernard - Dicionário de Psicanálise – Unisinos; YALOM, Irvin D. & LESZCZ, Molyn - Psicoterapia de Grupo - 5ª 
edição – Artmed; GUICHARD, Jean / HUTEAU, Michel - Psicologia da Orientação –Instituto Piaget; PRIMI, 
Ricardo (org.)/ ALMEIDA, Leandro da Silva (org.)/ CANDEIAS, Adelina (org.)/ ROAZZI, Antonio (org.) - 
Inteligência definição e Medida na Confluência de Múltiplas Concepções; ABENHAIM, Evanir / MACHADO, 
Adriana Marcondes / V. NETO, Alfredo José de / [et al] - Psicologia e Direitos Humanos: Educação Inclusiva – 
Direitos Humanos na Escola - Casa do Psicólogo; Código de Ética do Psicólogo. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
 
SUPERVISOR EDUCACIONAL  
Conhecimentos Específicos : Educação: conceito, fins, objetivos, ensino renovado, a supervisão e o corpo 
docente; Supervisão Escolar: conceito, evolução, características, necessidade; Funções: Relações Humanas 
na Supervisão Escolar, Métodos e técnicas; Etapas da Supervisão; Setores da Supervisão: planejamento,  
comunicação,  material didático, ensino, assistência ao professor, visitas e reuniões, assistência ao educando, 
disciplina, atividades   extra   classe,   relações   com  a  comunidade,  arquivo, avaliação; Planejamento; 
Avaliação; Metodologia. MEC – Parâmetros Curriculares do Ensino Fundamental de 1ª a 8ª séries; Lei de 
Diretrizes e Bases da Educação nº 9394/96; Estatuto da Criança e do Adolescente Lei nº 8.069. 
BIBLIOGRAFIA: BOTH, Ivo José  - Municipalização da Educação / Editora - __; NERICI, Imideo – A 
Supervisão Escolar – Ed. Atlas; AZENHA, Maria da Graça - Construtivismo de Piaget a Emília Ferreiro. Ed. __; 
RANGEL, Mary. Supervisão Pedagógica – Um modelo. Editora Vozes. GADOTTI, Moacir – Pensamento 
Pedagógico Brasileiro. Ed. __; SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. Ed. Cortez; FREIRE, Paulo – 
Educação como prática de liberdade – Ed. __; HOFFMANN, Jussara – Avaliação – Mito de Desafio – Educação 
e Realidade. TURRA, Clódia Maria Godoy e outros – Planejamento de Ensino e Avaliação – Editora Meridional. 
EMMA; NIDELCOFF, Maria Teresa – Uma Escola para o povo- Editora Brasiliense; BUSQUETS, Maria Dolors 
e outros. Temas Transversais em Educação. Editora Ática. 
Língua Portuguesa:  FONOLOGIA: Conceitos básicos – Classificação dos fonemas – Sílabas – Encontros 
Vocálicos – Encontros Consonantais – Dígrafos – Divisão silábica. ORTOGRAFIA: Conceitos básicos – O 
Alfabeto – Orientações ortográficas. ACENTUAÇÃO: Conceitos básicos – Acentuação tônica – Acentuação 
gráfica – Os acentos – Aspectos genéricos das regras de acentuação – As regras básicas – As regras 
especiais – Hiatos – Ditongos – Formas verbais seguidas de pronomes – Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: 
Estrutura e Formação das palavras – Conceitos básicos – Processos de formação das palavras – Derivação e 
Composição – Prefixos – Sufixos – Tipos de Composição – Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares – 
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oração – Termos Integrantes da Oração – Termos 
Acessórios da Oração – Período – Sintaxe de Concordância – Sintaxe de Regência – Sintaxe de Colocação – 
Funções e Empregos das palavras “que” e “se” – Sinais de Pontuação. PROBLEMAS GERAIS DA LÍNGUA 
CULTA: O uso do hífen – O uso da Crase – Interpretação e análise de Textos – Tipos de Comunicação: 
Descrição – Narração – Dissertação – Tipos de Discurso – Qualidades e defeitos de um texto – Coesão 
Textual. ESTILÍSTICA: Figuras de linguagem – Vícios de Linguagem. 
Raciocínio Lógico Matemático .  
Conhecimentos Gerais:  Constituição da República Federativa do Brasil - 1988: Capítulo III - Seção I - Da 
Educação - Artigos 205 a 214; Lei nº 9.394/96, de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (LDB); Lei nº 
8.069/90 - Estatuto da Criança e do Adolescente. Título I – Das Disposições Preliminares; Título II - Dos 
Direitos Fundamentais - Capítulos I a V, Título III – Da Prevenção; Livro II (Parte Especial) Título I ao Título V. 



 

 

9.  DOS CRITÉRIOS DE DESEMPATE 

 
9.1    - Na classificação final entre candidatos com igual número de pontos, serão fatores de preferência os seguintes: 

 
 a -   idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais, 

dando-se preferência ao de idade mais elevada. 
 

 b -   maior nota na prova de Conhecimentos Específicos (se houver). 
 

 c -   maior idade. 
 

9.1.1  - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dará 
através de sorteio. 
 

9.1.2  - O sorteio será realizado ordenando-se as inscrições dos candidatos empatados, de acordo com o seu número 
de inscrição, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prêmio da extração da 
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicação da Prova Objetiva, conforme os seguintes 
critérios: 

a) se a soma dos algarismos do número sorteado no primeiro prêmio da Loteria Federal for par, a ordem 
será a crescente; 

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for ímpar, a ordem será a decrescente. 
 
10.  DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA 

 
10.1 - A prova objetiva será avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e terá caráter eliminatório e 

classificatório. 
 

10.1.1 - A nota da prova objetiva será obtida com aplicação da fórmula abaixo: 

xNAP
TQP
100

NPO =   

 

 ONDE: 
 

 NPO  =  Nota da prova objetiva  
 

 TQP  =  Total de questões da prova  
 

 NAP  =  Número de acertos na prova  
 

10.1.2 - Será considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) 
pontos. 
 

10.1.3 - O candidato que não auferir a nota mínima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva será desclassificado do 
Concurso Público. 

 

11.  DA FORMA DE AVALIAÇÃO DA PROVA PRÁTICA – 2ª FASE 

 
11.1 -  A prova prática tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e a Agilidade através de avaliação do 

desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribuições inerentes ao cargo. 
 

11.1.1 - A Capacidade Técnica se traduz na capacidade teórica e prática de manuseio adequado de equipamentos e 
utensílios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas. 
 

11.1.2 - A Agilidade será avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas, 
sendo estas extraídas do conteúdo programático descrito no presente Edital. 
 

11.1.3 - A prova prática  será avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e terá como critério de avaliação a 
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinquenta) pontos e o "Grau de Agilidade" que vale de “0” 
(zero) a “50” (cinquenta) pontos.  
 

11.1.4 - Será considerado aprovado na prova prática o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta) 
pontos. 
 

11.1.5 - O candidato que não auferir a nota mínima de 50 (cinquenta) pontos na prova prática será desclassificado do 
Concurso Público. 
 

11.1.6 - A prova prática terá peso “2” (dois). 
 



 

12.  DO RESULTADO FINAL 

 
12.1  - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevê exclusivamente prova objetiva, o resultado final será a nota 

obtida com o número de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos títulos, se houver. 
 

12.2  - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevê prova objetiva e prática, a nota final será a média aritmética 
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e práticas, acrescido da soma dos títulos, se houver, cuja 
fórmula é a seguinte: 

3

NPPNPO
NF

+=  

 ONDE: 
 

 NF = Nota Final  
 

 NPO  =  Nota na Prova Objetiva  
 

 NPP  =  Nota na Prova Prática  
 

13.  DAS DISPOSIÇÕES FINAIS 

 
13.1  - A inscrição implica na aceitação por parte do candidato de todos os princípios, normas e condições do 

Concurso Público, estabelecidas no presente Edital e na legislação municipal e federal pertinente. 
 

13.2  - A falsidade ou inexatidão das afirmativas, a não apresentação ou a irregularidade de documentos, ainda que 
verificados posteriormente, eliminará o candidato do Concurso Público, anulando-se todos os atos decorrentes 
da inscrição, sem prejuízo de responsabilização nas esferas administrativa, cível e penal. 
 

13.3  - A CONSESP, bem como o órgão realizador do presente certame não se responsabilizam por quaisquer 
cursos, textos, apostilas e outras publicações referentes ao concurso. 
 

13.4  - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (três) anos de transição, serão aceitas 
como corretas as duas normas ortográficas. 
 

13.5  - O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de múltipla escolha) serão disponibilizados no site 
www.consesp.com.br, a partir das 18h da terça-feira subsequente à data da aplicação da prova e 
permanecerão no site pelo prazo de 3 (três) dias úteis. 
 

13.6  - Caberá recurso à CONSESP- Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do gabarito oficial 
e/ou contra o conteúdo da prova, no tocante a erro material ou de teor das questões, no prazo de 3 (três) dias 
úteis, contados da data da disponibilização do gabarito oficial e da prova objetiva.  
 

13.7  - Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo caso, será publicado um novo 
gabarito, com as modificações necessárias, que permanecerá no site pelo prazo de 3 (três) dias úteis. Caberá 
à CONSESP – Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., ou à Comissão 
Organizadora/Examinadora decidir sobre a anulação de questões julgadas irregulares. No caso de anulação, a 
questão será considerada correta para todos. 
 

13.8  - A Folha de Respostas do candidato será disponibilizada juntamente com o resultado final no site 
www.consesp.com.br, em data a ser informada no boletim de lousa durante a realização da prova. Caberá 
recurso à CONSESP – Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., em face do resultado final, no 
prazo de 3 (três) dias úteis, contados da data da divulgação oficial do resultado final em jornal, excluindo-se o 
dia da publicação para efeito de contagem do prazo. 
 

13.9  - Em qualquer caso, não serão aceitos recursos encaminhados via postal, via fax ou via eletrônica. A 
interposição deverá ser feita diretamente pelo candidato ou por intermédio de procurador habilitado com 
poderes específicos, mediante protocolo no setor competente do órgão realizador, contendo nome do 
candidato, RG, número de inscrição, cargo para o qual se inscreveu e as razões recursais. Recursos não 
fundamentados ou interpostos fora do prazo serão indeferidos de plano, sem julgamento de mérito. 
 

13.10  - Após 180 (cento e oitenta) dias da divulgação oficial do resultado final do Concurso Público, as Folhas de 
Respostas serão incineradas e mantidas em arquivo eletrônico, com cópia de segurança, pelo prazo de cinco 
anos. 
 

13.11 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereço para correspondência, junto ao órgão realizador, 
após o resultado final. 
 

13.12 - A validade do presente Concurso Público será de “2” (dois) anos, contados da homologação final dos 
resultados, podendo haver prorrogação por igual período, a critério da Administração. 
 

13.13 - A convocação para admissão dos candidatos habilitados obedecerá rigorosamente à ordem de classificação, 



 

não gerando o fato de aprovação, direito à nomeação. Apesar das vagas existentes, os aprovados serão 
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administração. 
 

13.13.1- Para efeito de admissão, fica o candidato convocado sujeito à aprovação em exame de saúde, elaborado por 
médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentação de documentos legais que lhe 
forem exigidos. 
 

13.14 - Nos termos do artigo 37, § 10º, da Constituição Federal, acrescido pela Emenda Constitucional nº 20, de 
04/06/98, é vedada a percepção simultânea de salários com proventos de aposentadoria, salvo nas hipóteses 
de acumulação remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior. 
 

13.15  - Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sócios da CONSESP – 
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., a relação de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 
1595 do Novo Código Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato terá sua inscrição indeferida, e se 
verificado posteriormente à homologação o candidato será eliminado do certame, sem prejuízo das medidas 
administrativas e judiciais cabível. 
 

13.15.1- Não obstante as penalidades cabíveis, a Comissão Organizadora/Examinadora do certame poderá, a qualquer 
tempo, anular a inscrição ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaração ou 
irregularidades na prova. 
 

13.16  - Todos os casos, problemas ou questões que surgirem e que não tenham sido expressamente previstos no 
presente Edital e Lei Orgânica Municipal serão resolvidos em comum pela Prefeitura através de Comissão 
Fiscalizadora especialmente constituída pela Portaria nº 078, de 04 de agosto de 2011 e CONSESP – 
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda. 
 

13.17  - A Homologação do Concurso Público poderá ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de 
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administração. 
 

13.18 - A inexatidão das informações ou a constatação, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas 
provas, eliminarão o candidato do Concurso Público. 
 

13.19  - Os vencimentos constantes do presente Edital são referentes ao da data do presente Edital.  
 

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Guaranésia/MG, 24 de agosto de 2011. 
 
 

JOÃO CARLOS MINCHILLO 
Prefeito Municipal 


