PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITURUNA

Minas Gerais
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2011

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE IBITURUNA, Sr. Francisco Antonio Pereira, no uso de suas atribuicdes legais e em consonancia
com a Legislacdo Federal, Instrugdo Normativa n® 05/2007, alterada pelas Instrucdes Normativas n? 04/2008 e n® 08/2009 do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e Legislacdo Municipal (em especial Lei Organica Municipal; Estatuto do Servidor
Publico Muncipal, instituido pela Lei n® 553/97; Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores Municipais, instituido
pela Lei n? 555/97 e suas alteragdes; Lei Complementar n? 738/05), faz saber que realizara CONCURSO PUBLICO de provas para
provimento dos cargos atualmente vagos, dos que vagarem e dos que forem criados durante o prazo de validade deste Concurso.
Estabelece ainda instrugbes especiais a seguir que regularao todo o processo ora instaurado, a saber:

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico sera organizado pela empresa TENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, situada a Av.
Amazonas, n? 115, sala1301, Centro, Belo Horizonte, Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob 0 n? 12.117.997/0001-43.

1.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscri¢cdes, carga horaria, escolaridades, tipos de provas e atribuigdes dos cargos,
sao os constantes dos Anexos | e Il, e os programas das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha constam do Anexo lll, deste Edital.

|2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO |

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadéo portugués, na forma da Lei.

2.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

|3 - DAS CONDICOES PARA A POSSE

3.1. Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.2. Estar em dia com as obrigag¢des militares, se do sexo masculino.
3.3. Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

3.4. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5. Possuir a habilitagdo exigida para o cargo pretendido.

3.6. Gozar de boa saude fisica e mental.

3.7 Nao ter incorrido demisséo através de processo disciplinar, no municipio de Ibituruna.

4 - DAS INSCRICOES |

4.1 SEDE DO MUNICIPIO:

4.1.1. Local: SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITURUNA, Situada a Rua Regina Nicolau, 195 — Centro — Ibituruna (MG).
4.1.2. Periodo: 30/11 a 30/12/2011 (exceto sabados, domingos e feriados), no horario de expediente da prefeitura.

4.1.3 O candidato devera apresentar no ato da solicitagdo da inscrigdo, pessoalmente, ou através de procuragao especifica os
seguintes documentos:

a) Original da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscrigdo por procuracéo, esta devera
ser acompanhada também de documento do procurador.
b) Laudo médico de deficiéncia do candidato, quando cabivel.

4.2 VIA INTERNET:

4.2.1 Sera admitida a inscricdo via INTERNET, no enderego www.tendenciaconcursos.com.br, solicitada no periodo previsto no
item 4.1.2, até as 23:59 horas do dia 30/12/2011 (horério oficial de Brasilia/DF), desde que efetuado seu pagamento até o dia
02/01/2012.
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4.2.2 A inscricdo efetuada via Internet somente sera validada apds confirmagdo do recolhimento do valor da inscricdo pela
instituiogéo finenceira responsavel.

4.2.3 S&o de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitagdo de inscrigdo, inclusive quanto a
declaracédo de necessidades especiais.

4.2.4 O valor da inscrigdo, uma vez pago, nédo sera devolvido, sob hipétese alguma, salvo no caso de nao realizagéo do Concurso,
ou do cancelamento do certame, situagdo em que o candidato podera requerer a restituicdo junto a Administragao Municipal, apos
confirmagao definitiva da sua néo realizagao, corrigido monetariamente, a partir da data do pagamento da inscricdo, em prazo, nao
superior a 60 (sessenta) dias e data a ser divulgada a época.

4.2.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais ¢ assegurado o direito de se inscreverem no presente concurso, nas
condicdes do item 9.9 deste Edital, desde que as necessidades especiais de que sdo portadoras sejam compativeis com as
atribuigées do cargo e declarado no ato da inscricdo juntamente com entrega de laudo médico atestando a espécie e o grau ou
nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas -
CID, bem como a provavel causa da necessidade especial. O candidato que efetuar a inscrigdo via internet devera enviar o laudo
via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do periodo de inscrigbes para a Tendéncia
Assessoria e Consultoria Ltda, Av. Amazonas, 115 — sala 1301 - Centro - Belo Horizonte - MG - CEP: 30180-902, informando em
qual concurso se inscreveu, cargo e numero de inscrigao.

4.2.6. Caso necessitem de condi¢des especiais para fazer as provas, os candidatos deverédo declarar, em requerimento proéprio (o
proprio formulario de inscricdo) serem portadores de necessidades especiais, especificando-a no ato da inscrigdo, juntamente com
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classifica¢ao Internacional de Doengas - CID.

4.3 A Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda nédo se responsabiliza por inscrigdes via Internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, na hipdtese das falhas ndo serem de sua responsabilidade.

4.4. O Edital estara disponivel no endereco eletronico www.tendenciaconcursos.com.br

4.5. A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscrigdo, que ndo seja passivel de corregdo por parte do
candidato, bem como a apresentagdo de documentos ou informacdes falsas, determinara o cancelamento da inscricdo e anulagao
de todos os atos decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo da adogéo das medidas judiciais cabiveis, assegurado o direito de
recurso contra as decisdes que cancelarem as inscrigdes e que anularem os atos delas decorrentes, junto a Comissao Especial de
Concurso Publico, que sera decidido em 48(quarenta e oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do
contraditério (art. 52, LV, CF/88). Caso haja inexatiddo nas informagdes contidas na ficha de inscricdo, o candidato devera corrigir
dentro do prazo previsto no item 4.1.2.

4.6. Outras informagoes:

a) S6 o pagamento da inscri¢gdo néo significa que o candidato esteja inscrito;

b) Nao havera, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria ou condicional;

¢) Nao serédo recebidas inscrigdes por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;
d) O candidato podera se inscrever em apenas um cargo.

4.7 Nos dias 30/11, 01 e 02/12/2011, os candidatos que por razdes financeiras ndo puderem arcar com o custo da taxa de
inscrigdo, poderéo solicitar a gratuidade da mesma, no mesmo local e horario previsto no item 4.1.1 deste Edital, onde recebera o
Formulario de Pedido de Isengéo da Taxa de Inscrigao.

4.7.1 Tera direito a isen¢&o do pagamento da inscrigdo o candidato que comprovar ser membro de familia de baixa renda por meio
de inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUnico, conforme Decreto n® 6.593 de
02/10/2008 que regulamenta o art. 11 da Lei n® 8.112 de 11/12/1990, com data de cadastramento anterior a data da publicagcao
deste Edital.

4.7.2 Para requerer a isengéo do pagamento da taxa de inscrigio o candidato devera:

| - estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUnico, de que trata o Decreto n? 6.135 de
26/06/2007;

I - ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135 de 26/06/2007; ;

Il - preencher no formulario de pedido de isengdo o Numero de Identificagao Social - NIS, atribuido pelo CADUnico;

IV - declarar que atende a condigdo estabelecida no inciso Il deste item.

4.7.3 No ato da solicitagcdo da isengéo o candidato devera apresentar o formulario de pedido de isencdo devidamente preenchido e
assinado, declarando que sua renda familiar o impossibilita de arcar com as despesas da inscricdo sem prejuizo de seu proprio
sustento e de seus familiares. Apresentar original e fotocépia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal.
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No caso de inscrigédo por procuragéo, esta devera ser acompanhada também de coépia autenticada de documento do procurador no
ato da solicitagéo de isengao.

4.7.4 A declaracao falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
unico do art. 10 do Decreto n® 83.936, de 06/09/1979, e observado o artigo 299 do Codigo Penal Brasileiro (falsidade
ideologica).

4.7.5 A Comissdo Especial de Concurso Publico consultara ao 6rgdo gestor do CADUnico para confirmar a veracidade das
informagdes prestadas, e fardo publicar no proprio local de inscrigdo a relagdo dos pedidos deferidos no dia 16/12/2011,
assegurado o direito de recurso junto a Comissao Especial de Concurso Publico, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia
util subsequiente a divulgacéo da relagdo de deferimentos, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data
de postagem dentro do prazo recursal.

4.7.6 Serao considerados indeferidos os pedidos de isen¢do daqueles candidatos cujo nome néo constar na relagéo acima referida.
4.7.7 O candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo for deferida estara automaticamente inscrito neste concurso.

4.7.8 O candidato que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido podera efetuar sua inscricao
conforme o disposto nos itens 4.1 ou 4.2 e seus subitens.

5 - DAS PROVAS

O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha e Provas Praticas.

5.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, serdo aplicadas para todos os cargos e
terdo duragdo maxima de 3:00 (trés) horas.

5.1.1 A Prova Objetiva de Multipla Escolha ser atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2 O conjunto das Provas Objetivas de Mltipla Escolha sera composto de 40 (quarenta) questdes, com 04 (quatro) opgdes de
respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo 2,5 (dois pontos e meio) o valor de cada questéao.

5.1.3 Seréa aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinquenta por cento) do total de pontos do conjunto das Provas
Objetivas de Mdltipla Escolha, desde que nao tenha zerado nenhumas das disciplinas.

5.1.4 O programa de provas para as questdes de multipla escolha é o constante do Anexo Il deste Edital.

5.2. As Provas Praticas, de carater eliminatério e classificatério, serdo aplicadas para os candidatos ao cargo de MOTORISTA, e
constardo de exame de diregdo em veiculo compativel com a categoria da CNH exigida, avaliado por examinador habilitado,
resultando em Laudo de Avaliagdo Técnica, avaliando, desta forma, a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho
das tarefas do cargo conforme critérios preestabelecidos, separados por tipo de falta, a seguir:

|- FALTA GRAVE - MENOS 15 PONTOS POR FALTA:

- Deixar de observar e respeitar as placas de sinalizacao;

- Arrancar o veiculo com a porta aberta;

- Uso incorreto do cinto de seguranca;

- Interromper o funcionamento do motor sem justa razao apés o inicio da prova.

Il - FALTA MEDIA - MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:

- Apoio do pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
- Controle incorreto de embreagem;

- Arrancar o veiculo sem soltar o freio de méao;

- Avanco sobre o balizamento demarcado quando da colocacao do veiculo na vaga e/ou na marcha-a-ré rente ao meio-fio.
Ill - FALTA LEVE - MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:

- Movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;

- Manuseio irregular do cambio;

- Regulagem incorreta dos retrovisores;

- Uso incorreto dos instrumentos do painel.

5.2.1 A ndo execugao do teste na totalidade do percurso preestabelecido ou falha como colisdo com outro veiculo ou qualquer
objeto presente no percurso, subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos passageiros que se encontrarem no veiculo na hora
do teste e de transeuntes, implicara na reprovagao do candidato.
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5.2.1.1 Antes do inicio do teste o candidato assinara Termo de Responsabilidade assumindo integralmente a responsabilidade de
atos decorrentes da conducéo de veiculos disponibilizados para o teste, sejam estes particulares ou da Prefeitura.

5.2.2 Os candidatos deveréo apresentar sua habilitagao original (CNH D) exigida no Anexo | deste Edital ao examinador no ato da
prova.

5.2.3 A Prova Pratica sera avaliada por examinador habilitado, consumando em Laudo de Avaliagdo Técnica, avaliando desta
forma a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo.

5.2.4 As Provas Praticas, de carater classificatorio e eliminatorio, serao avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
sendo aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cingiienta) pontos.

5.2.5 Serao corrigidas apenas as Provas Praticas dos candidatos aprovados nas Provas Objetivas de Multipla Escolha.

6 - DA REALIZAGCAO DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha e Praticas seréo realizadas no Municipio de Ibituruna, no dia 22/01/2012.

6.1.2 Estarao afixadas na sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna, nos demais érgdo publicos do municipio e disponiveis no site:
www.tendenciaconcursos.com.br, a partir do dia 18/01/2012, planilha contendo locais e horarios de realizagdo das provas
objetivas.

6.2. O ingresso na sala ou locais de provas s6 sera permitido ao candidato que estiver devidamente inscrito, dentro do horario
estabelecido e apresentar o documento de Identidade apresentado no ato da inscricdo. Como o documento nao ficara retido, sera
exigida a apresentagao do original, ndo sendo aceito copias, ainda que autenticadas.

6.3. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada ou repetigao de prova, importando a auséncia ou retardamento do candidato
em sua exclusado do Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

6.5. Em nenhuma hipé6tese havera aplicagao de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.

6.6. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de lapis,
borracha e caneta tipo esferografica azul ou preta.

6.7. Nao sera permitido ao candidato portar maquina calculadora, computador portatil, relégio digital do tipo Data Bank, aparelhos
celulares ou quaisquer outros equipamentos eletrénicos ou capazes de transmitir dados.

6.7.1. Sera de inteira responsabilidade do candidato eventual extravio ou dano de pertences pessoais, sendo que nem o municipio,
nem a empresa organizadora do concurso responsabilizar-se-ao por qualquer prejuizo sofrido pelo candidato.

6.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de provas em condi¢cdes especiais, devera informar no ato da
inscrigdo, através de requerimento juntamente com parecer emitido por especialista da area de sua necessidade especial.

6.9 Ao iniciar a prova, o candidato devera permanecer na sala pelo tempo minimo de 1:00 (uma) hora.

6.10. Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderdo sair juntos da sala de provas e ap6s assinarem o lacre dos
envelopes.

6.11. O candidato devera transcrever suas respostas, para o cartdo de respostas, com caneta esferografica azul ou preta.

6.12. Ndo serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

6.13 Nao se podera substituir o cartdo de respostas por erro do candidato e a auséncia de assinatura na mesma implicard em sua
anulagao.

6.14. Sera excluido do processo o candidato que:

a) Se apresentar apo6s o horario estabelecido;

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Nao apresentar o documento de identidade exigido na forma do item 6.2;

d) Durante a realizagdo das provas for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente, por escrito, ou através de equipamentos eletrbnicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua realizago;
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e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia de um fiscal;
f) Usar de incorregdes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes.

6.15. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal somente o seu cartao de respostas devidamente preenchido e assinado.

|7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

7.1. Sera eliminado o candidato que ndo alcancar o minimo exigido de 50% (cinglienta por cento) do total de pontos das provas
Objetivas de Multipla Escolha ou Pratica, ou obtenha nota 0 (zero) em alguma das disciplinas previstas para o cargo.

7.2. A classificagédo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas Objetivas de Multipla Escolha e
Pratica, quando houver, e sera divulgada em duas listas, uma contendo a classificagdo geral de todos candidatos aprovados e a
outra somente a classificagdo dos candidatos portadores de necessidades especiais.

7.3. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, serd dada preferéncia, para efeito de classificagao,
sucessivamente, ao candidato que:

a) Se idoso, amparado pela Lei n® 10.741/03 - Estatuto do Idoso, ao de idade mais avangada.

b) Quando nao idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) Quando néo idoso, obtiver maior niUmero de pontos na Prova Especifica;

d) Quando nao idoso, obtiver maior nimero de pontos na Prova Pratica;

e) O de maior idade.

|8 - DOS RECURSOS

8.1.Cabera recurso, contra indeferimento de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, cancelamento de inscrigdes, exclusdo de
candidatos, questdes e resultados, em Unica e Ultima instancia, a Comiss@o Especial de Concurso Publico, no prazo de dois dias
Uteis a partir do primeiro dia Util subseqiiente a divulgagao, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data
de postagem dentro do prazo recursal, para o enderego da Prefeitura, a Rua Regina Nicolau, 195 — Centro — Ibituruna/MG — CEP
37.223-000.

8.1.1 Contra questado das provas Objetivas de Multipla Escolha, nos dois dias Uteis apds o dia da divulgacdo do gabarito oficial,
desde que devidamente fundamentado, divulgagdo esta que ocorrera no 12 dia Gtil ap6s a realizagdo das provas.

8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que ndo estiverem em formulario préprio disponivel no site da empresa
organizadora, nao estiverem redigidos em termos proéprios ou ndo fundamentados, os que nao contiverem dados necessarios a
identificagdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados na Prefeitura Municipal de Ibituruna - Departamento de Recursos Humanos, no horario
de expediente e encaminhados a Comissao Especial de Concurso Publico, ou via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR)
com data de postagem dentro do prazo recursal, para o enderego da Prefeitura, a Rua Regina Nicolau, 195 — Centro —
Ibituruna/MG — CEP 37.223-000.

8.4. Apobs o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, seja em virtude de
recurso administrativo, seja por outro motivo, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou
nao.

8.5. Nao havera revisdo genérica de provas.

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O candidato aprovado e nomeado sera regido pelo Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Ibituruna.

9.2. A Comissé@o Especial de Concurso Publico tera a responsabilidade de acompanhar a realizagdo do concurso, receber os
recursos, encaminhando-os a Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda, que fara estudo, fornecendo parecer.

9.3. Ao entrar em exercicio, o servidor ficard sujeito a estagio probatério, durante o qual sua eficiéncia e capacidade seréo objetos
de avaliagdo para o desempenho do cargo.

9.4 O candidato aprovado dentro do limite de vagas previstas, durante o prazo de validade do certame que sera de 02 (dois) anos
prorrogavel por igual periodo, tem direito subjetivo a nomeagéo para o cargo a que concorreu e foi habilitado, ressalvadas as
hip6teses decorrentes de fato superveniente, devidamente motivado, pertinente e suficiente motivadores.
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9.5 O candidato aprovado neste Concurso Publico podera desistir do respectivo certame seletivo, definitiva ou temporariamente. A
desisténcia sera feita mediante requerimento enderegado ao Prefeito Municipal. O candidato nomeado pode desistir do concurso
publico até o dia util anterior a data da posse. No caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciara a sua classificagéo e
passara a posicionar-se em ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados no certame seletivo, aguardando nova convocagéo, que
pode ou nado vir a efetivar-se no periodo de vigéncia deste certame seletivo.

9.6. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagéo tacita das condi¢cdes do concurso
publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.7. A Prefeitura Municipal de Ibituruna e a Tendéncia Assessoria e Consultoria Ltda ndo se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este concurso.

9.8. O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal, durante o prazo de validade do concurso, seu
endereco atualizado, visando eventuais convocagoes.

9.9 Ficarao reservadas 5% (cinco por cento) das vagas que vierem a existir durante a validade do presente concurso, em
atendimento ao Decreto Federal n® 3.298/99, para pessoas portadoras de necessidades especiais, em cumprimento as normas
legais, desde que compativel com o exercicio do cargo e declarada no ato da inscrigdo. O candidato que nao declarar ser deficiente
no ato de sua inscrigdo nao podera declarar posteriormente.

9.9.1 Para pleno atendimento ao subitem 9.9, no que diz respeito ao arredondamento, considerando que Lei Municipal ndo
vislumbra tal assunto, quando a aplicagdo do percentual previsto no edital resultar em numero fracionado, aplica-se a regra da
percentagem minima e maxima orientada pelo Supremo Tribunal Federal por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no documento
MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007. Sendo assim, a cada 5 (cinco) empossados em cada cargo,
durante o prazo de validade do presente concurso, o 52 devera ser portador de necessidades especiais, caso haja.

9.9.2 Os portadores de necessidades especiais, quando de sua posse, serdo submetidos a exame médico a fim de comprovar a
qualificacdo do candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo,
assegurado o direito de recurso junto a Prefeitura Municipal, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia Util subseqiiente a
divulgagéo do resultado do exame.

9.9.3 E considerado portador de necessidades especiais aquele que se enquadrar nas condigdes especificadas no artigo 4¢ do
Decreto Federal n? 3.298/99.

9.10. O candidato aprovado, quando nomeado, deverd apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos, para efeito de
posse no cargo:
a) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

)

) Fotocopia autenticada da Carteira de Identidade;

) Cartado de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

JLaudo médico favoravel, fornecido pelo Servigo de Medicina do Municipio de Ibituruna;

g) Fotocépia autenticada do Titulo de Eleitor e comprovante de certiddo de quitagao eleitoral;

h) Fotocopia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Fotocopia autenticada do comprovante de capacitagado legal para o exercicio do cargo, bem como registro no 6rgdo competente,
quando cabivel;

j) Certiddo Negativa de antecedentes criminais, ou outra forma de comprovagao de sua idoneidade, ou ainda, apresentagdo de
esclarecimentos e provas, quando houver registro de antecedentes criminais.

k) Fotocopia da certiddo dos filhos menores de 14 anos, juntamente com o comprovante de escolaridade.

I) Nao estar cumprindo pena em liberdade nem ter sido condenado por crime contra o patriménio ou administracdo publica, nem ter
sido demitido a bem do servigo publico.

9.11. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso Publico, ouvida a Tendéncia
Assessoria e Consultoria Ltda, empresa responsavel pela execugdo do Concurso.

9.12. Cabera ao Sr. Prefeito Municipal a homologacéo do resultado final.

9.13. Toda informagao referente a realizagdo do processo sera fornecida pela Prefeitura Municipal de Ibituruna, através da
Comissao Especial de Concurso Publico e afixadas no quadro de publicagdo oficial dos atos da Prefeitura Municipal de Ibituruna,
bem como no enderego eletrdnico: www.tendenciaconcursos.com.br.

Ibituruna /MG, 29 de setembro de 2011.

FRANCISCO ANTONIO PEREIRA
Prefeito Municipal

Realizag&o: ﬁ 6
TENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA
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Ne TOTAL
DE VAGAS

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

ANEXO |
SALARIO | VALOR
MENSAL R$ | INSC.
545,00 27,00
883,72 44,00
815,90 40,00
545,00 27,00
545,00 27,00
589,89 29,00
754,88 37,00
1.145,87 | 57,00
589,89 29,00
1.245,32 | 62,00

CARGA
HORARIA
SEMANAL

44h00

44h00

44h00

30h00

44h00

44h00

44h00

44h00

40h00

44h00

_ ESCOLARIDADE E
PRE-REQUISITOS MINIMOS

Haver concluido qualquer uma das séries
do ensino fundamental.

Concluséo da 42 série completa do Ensino
Fundamental e possuir CNH D.

Concluséo da 42 série completa do Ensino
Fundamental.

Concluséo da 42 série completa do Ensino
Fundamental.

Ensino Fundamental completo.

Ensino Fundamental completo.

Ensino Fundamental completo e Registro
na ordem dos Musicos.

Curso de nivel médio completo.

Curso de nivel médio completo.

Conclusao no ensino médio, com
habilitagdo na area.

TIPO DE PROVA E NUMERO

DE QUESTOES

Lingua Portuguesa 20
Matematica 20

Lingua Portuguesa 15
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15
Prética

Lingua Portuguesa 15
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15
Lingua Portuguesa 15
Matematica 15

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10

Conhecimentos Gerais 15
Lingua Portuguesa 15
Matematica 10

Conhecimentos Gerais 15
Lingua Portuguesa 15
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15

Lingua Portuguesa 15

Conhecimentos Gerais 05
Matematica 05

Legislagao/Informatica 15
Lingua Portuguesa 15
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15
Lingua Portuguesa 15
Conhecimentos Gerais 10
Conhecimentos Especificos 15
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ANEXO II
ATRIBUICOES DOS CARGOS

Dirigir veiculos da municipalidade e/ou 6rgaos conveniados, tais como caminhdes, ambulancia, de gabinete, de transporte escolar, dnibus, trator agricola, efetuando
transporte de alunos, pessoas, doentes, lixo urbano, entulho, materiais diversos, dentro e/ou fora do municipio inclusive para outras cidades de qualquer estado
brasileiro; observar e respeitar todas as regras de circulagéo e legislagdo de transito, atendendo as determinagdes e normas emanadas dos 6rgdos competentes,
inclusive no concernente ao uso de cinto de seguranga, ultrapassagem velocidade e estacionamento; verificar diariamente antes de colocar o veiculo em funcionamento
e circulagdo os niveis de combustivel, dleo, calibragem de pneus, parte elétrica, hidraulica, estado de conservagdo dos pneus, providenciando abastecimento e
lubrificagdo, substituicio e/ou calibragem de pneus e pegas; executar pequenos trabalhos de mecanico; quando em veiculos ambulancia, cuidar do internamento de
pacientes em hospitais municipais e/ou de outras localidades; zelar pela observancia de todas as normas de higiene e seguranga no trabalho; executar outras tarefas,
trabalhos, atividades, servigos e/ou procedimentos determinados pelo Prefeito Municipal e compativel com sua area de atuagéo e/ou conhecimento.

Executar trabalhos de artifice na construgdo de proprios municipais e/ou determinados pelo Prefeito Municipal, assentando tijolos, construindo pareddes, rede
hidraulica, elétrica, telhado, laje, reboco, nivelamento, alicerces, desentupir redes de esgotos; construir rede hidraulica; executar trabalhos de pintura em préprios
municipais, pequenos trabalhos de carpinteiro, pintor, eletricista; assentar portas, janelas, alisares, pisos, vasos sanitarios; construir muros, aterros, gabides, pontes,
mata-burro, bueiros, rede de esgotos, de abastecimento de agua, pluvial; zelar pela observancia de todas as normas de seguranga e higiene no trabalho; executar
outras tarefas, trabalhos, procedimentos, servigos e/ou atividades determinados pelo Prefeito Municipal e compativel com sua area de atuagao e/ou conhecimento.

Executar trabalhos de limpeza e faxina geral em escolas municipais e/ou conveniados; executar trabalhos de copa cozinha, preparando a merenda escolar, dentro das
normas previamente estabelecidas, respeitando-se o cardapio do dia; zelar pela conservagdo da merenda escolar porventura armazenada na escola, cuidar da
distribuicdo da merenda aos alunos, varrer salas de aula, zelar pela conservagdo, manutengéo e limpeza do mobiliario escolar, servir café; zelar pela observancia de
todas as normas de seguranga e higiene no trabalho; executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e procedimentos determinados pelo Prefeito Municipal e
compativel com sua area de atuagéo e/ou conhecimentos.

Executar trabalhos de vigilia em locais publicos, obras publicas ou conveniadas, préprios municipais e outros determinados pelo Prefeito Municipal; zelar pela guarda
dos equipamentos, materiais, maquinas, ferramentas que lhe forem entregues sob sua responsabilidade, comunicando a autoridade superior qualquer ocorréncia
anormal; zelar pela observancia de todas as normas de seguranga e materiais do acervo; executar outras tarefas, trabalhos, servigos, atividades e/ou procedimentos
determinados pelo Prefeito Municipal e compativel com sua area de atuag&o e/ou conhecimento; executar atribuigdes correlatas as de auxiliar de maquinas e de auxiliar
de obras.

Executar servicos auxiliares em todos os setores burocraticos da Prefeitura Municipal, efetuar pequenos trabalhos de datilografia, digitag&o e calculos; controlar entrada
e saida de materiais, controlar correspondéncias recebidas e emitidas, efetuar registros em livros e fichas, apanhar correspondéncias em agéncia de correios, executar
trabalhos de ofice boy; executar trabalhos de recepcionista, telefonista, em drgdos municipais efou conveniados; servir café, receber e encaminhar contribuintes aos
setores competentes; zelar pela observancia de todas as normas de seguranca e higiene no trabalho; executar outras tarefas, procedimentos, trabalhos, atividades e
servigos determinados pelo Prefeito Municipal e compativel com sua area de atuagao e/ou conhecimento.

Executar trabalhos de datilografia, calculos em méquinas de calcular, digitagéo, registros em livros, ficharios em biblioteca municipal e/ou conveniados; controlar entrada
e saida de livros, outros bens e materiais pertencentes ao acervo da biblioteca municipais e/ou conveniados, inclusive bibliotecas de escolas municipais e conveniados;
executar trabalhos de faxina, servigo de copa e cozinha em bibliotecas, conservagio e manutengéo de livros, bens e demais materiais do acervo; zelar pela observancia
de todas as normas de seguranga e higiene no trabalho; executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servicos e procedimentos determinados pelo Prefeito Municipal e
compativel com sua area de atuagéo e/ou conhecimentos.
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Ministrar ensino de musica em escolas municipais, estaduais e/ou conveniados, cuidando da formagao de uma corporagdo musical municipal; zelar pela guarda e
conservagao dos instrumentos musicais colocados a disposicéo de seu setor, coordenar e superintender o trabalho de outros servidores; proceder a regéncia de bandas
de musicas, corais e/ou outras corporagdes musicais, durante ensaios e festividades civicas e/ou religiosas; zelar pela observancia de todas as normas de seguranca e
higiene no trabalho; executar outras tarefas, procedimentos, trabalhos, atividades e/ou servigos determinados pelo Prefeito Municipal e compativel com sua area de
atuagdo e/ou conhecimento.

Executar servigos burocraticos em departamentos e/ou, secretarias da municipalidade, compreendendo datilografia, digitagéo, calculos, registros em livros e/ou fichas;
redigir e datilografar oficios, minutas, projetos de lei, portarias, decretos, memorandos, comunicados, colecionar correspondéncia recebida e/ou expedida; organizar,
coordenar e supervisionar o trabalho de outros servidores, executar trabalhos burocraticos em érgéos conveniados, cuidar da movimentag&o de pessoal, ler jornais,
recortar assuntos de interesse do municipio, comunicando a publicagdo ao 6rgéo correspondente; zelar pela observancia de todas as normas de seguranca e higiene
no trabalho;executar outras tarefas, trabalhos, atividades, servigos e procedimentos determinados pelo Prefeito Municipal e compativel com sua area de atuagao elou
conhecimentos.

Planejar, coordenar, organizar e avaliar as agdes de vigilancia sanitaria no ambito do municipio de acordo com as deliberagdes do Conselho Municipal de Salde;
colaborar com os 6rgaos competentes da Unido e Estado na fiscalizagdo humana e atuar para controla-las; controlar riscos e agravos decorrentes do consumo de
produtos pela populagdo humana e atuar para controla-las; elaborar o codigo sanitério municipal para o exercicio do poder de policia do municipio quanto a qualidade
sanitaria dos bens de consumo e servigos prestados que se relacionem direta ou indiretamente com a saude; promover a integragdo da vigilancia sanitaria com os
orgaos de defesa do consumidor; fiscalizar a propaganda comercial no &mbito do municipio no que diz respeito a sua adequagdo as normas de prote¢&o a salde;
promover propagandas de disseminagdo de informagdes de interesse a salude do consumidor para a populagdo em geral; estimular a participagdo popular na
fiscalizagdo das agbes sobre 0 meio ambiente na produgéo e circulagdo de bens e na prestagdo de servigos relacionados direta ou indiretamente com a salde;
concentrar as agdes de vigilancia sanitaria sobre servigos e ambientes com maior potencial de riscos & saude; solicitar apoio administrativo, técnico e financeiro de
orgéos federais e estaduais necessarios & viabilizagao da implantagéo de um sistema de Vigilancia Sanitaria Municipal que atende aos anseios da populagéo de forma
a resgatar a fung@o social de vigilancia sanitéria; fornecer a Unido e Estado informagdes referentes a atuagdo da Vigilancia Sanitaria no municipio com vistas a
contribuir para uma efetiva integracéo entre os drgdos responsaveis por esta atividade em outros niveis .

Descrever minuciosamente uma localidade topologicamente, representando no papel uma porgao de terreno com todos os acidentes e objetos que se achem a sua
superficie; executar trabalhos de medi¢des e descricdo detalhada de terrenos da municipalidade e/ou conveniados; fazer pequenos projetos de construgao reforma e/ou
ampliagéo de rede hidraulica, esgotos, abastecimento de agua, pluvial, etc; elaborar plantas, croquis, memoriais e pareceres, dentro de sua area de atuagéo e
conhecimento; organizar, supervisionar o trabalho de outros servidores; executar todas as tarefas pertinentes a profisséo de topdgrafo; medir lotes, numeragéo de
casas; zelar pela observancia de todas as normas de seguranga e higiene no trabalho; executar outras tarefas, atividades, trabalhos e/ou servigos determinados pelo
Prefeito Municipal e compativel com sua area de atuag&o e/ou conhecimento.
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ANEXO II1I )
PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO DE NiVEL ALFABETIZADO

VIGIA.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de
Silabas; Feminino; Masculino; Substantivo, Coletivo, Acentuacdo; Sin6nimos e Antdnimos; Singular e Plural;
Artigo; Substantivo Proprio e Comum;.

Bibliografia sugerida: Conhecer e Crescer - 138 a 4@ série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos Reis. Marcha
Crianga - 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. E outros livros
gue abrangem o programa proposto.

MATEMATICA: Sistema de Numeracdo Decimal; Sistema Romano de Numeragdo; Adicdo, Subtracdo,
Multiplicacdo e Divisdo de NUmeros Naturais; Numeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de
Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo; Figuras geométricas.

Bibliografia sugerida: Giovanni Jr & Bonjorno (12 a 42 - ed. FTD); Matematica - Registrando descobertas
(Barroso Lima, Maria Aparecida - Ediouro); Colecdo Quero Aprender Matematica de Oscar Guelli, Ed. Atica. E
outros livros que abrangem o programa proposto.

CARGOS DE NiVEL 1° CICLO DO ENSINO FUNDAMENTAL (42 SERIE COMPLETA) (tipos de provas I)

SERVENTE ESCOLAR.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de
Silabas; Feminino; Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo,
Acentuacdo; Sindnimos e Antonimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tipos
de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Proprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo;
Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo;
Onomatopéia; Uso do porqué.

Bibliografia sugerida: Conhecer e Crescer - 138 a 4@ série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos Reis. Marcha
Crianga — 12 a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. E outros livros
gue abrangem o programa proposto.

MATEMATICA: Conjuntos; Sistema de Numeracdo Decimal; Sistema Romano de Numeracdo; Adicdo, Subtracdo,
Multiplicacdo e Divisdo de Numeros Naturais; NUumeros Racionais; Operagdes com Fracdes (Adicdo Subtracgdo,
multiplicagdo e divisdo); Nimeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa,
Capacidade e Tempo; Geometria (Ponto, Plano, Retas, Semi-retas, Segmento de Retas, Angulos, Poligonos,
Triangulo; Perimetro de um triangulo, Quadrilatero, Tipos de Paralelogramos); Calculo de Areas, Poligono, Metro
Quadrado e Unidades maiores e menores do que o metro quadrado.

Bibliografia sugerida: Giovanni Jr & Bonjorno (12 a 42 - ed. FTD); Matematica - Registrando descobertas
(Barroso Lima, Maria Aparecida — Ediouro); Colecdo Quero Aprender Matematica de Oscar Guelli, Ed. Atica. E
outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Higiene e Saude dos Manipuladores de Alimentos; Normas Bésicas de Higiene
Pessoal do Manipulador de Alimentos; Normas Basicas de Higiene na Manipulacdo de Alimentos; Higiene das
Instalagdes e Equipamentos. Nogdes de Seguranga do Trabalho.

Bibliografia sugerida: Livros e outros materiais que abrangem o programa proposto.

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE IBITURUNA

Minas Gerais
EDITAL DE ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO N¢ 01/2011

CARGOS DE NiIVEL 1° CICLO DO ENSINO FUNDAMENTAL (42 SERIE COMPLETA) (tipos de provas II)

MOTORISTA, PEDREIRO.

LINGUA PORTUGUESA: Interpretacdo de Texto; Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de
Silabas; Feminino; Masculino; Silabas Ténicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo,
Acentuacdo; Sindnimos e Anténimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase, Tipos
de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Proprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo;
Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo;
Onomatopéia; Uso do porqué.

Bibliografia sugerida: Conhecer e Crescer - 138 a 4@ série, Cristiane Buranello e Eliane Vieira dos Reis. Marcha
Crianga — 1@ a 42 série, Ed. Scipione. LEP de 12 a 42 série de Paulo Nunes de Almeida, Ed. Saraiva. E outros livros
que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Histéria, Geografia, Estudos Sociais e
Ciéncias de 12 a 43 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica,
Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica Literaria e Social do Brasil. Conhecimentos Gerais do Municipio de
Ibituruna (Histéria, geografia e atualidades).

Bibliografia sugerida: Livros didaticos de Historia, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 42 série do
ensino fundamental. Jornais, Telejornais, Revistas e outros materiais que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA: Codigo de Transito Brasileiro: Regras Gerais de Circulacdo: Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta; Regra de Preferéncia; Conversdes; Dos Pedestres e Condutores ndo Motorizados; Classificagcdo das Vias.
Legislacdo de Transito: Dos Veiculos; Registro, Licenciamento e Dimensdes; Classificacdo dos Veiculos; Dos
equipamentos obrigatoérios; Da Conducdo de Escolares; Dos Documentos de Porte Obrigatdrio; Da Habilitagdo;
Das Penalidades; Medidas e Processo Administrativo; Das Infragdes; Sinalizacdo de Transito: A Sinalizacdo de
Transito; Gestos e Sinais Sonoros; Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Conjunto de Sinais de Adverténcia;
Placas de Indicacdao; Direcdao Defensiva: Direcao Preventiva e Corretiva; Automatismos; Condicdo Insegura e
Fundamentos da Prevencdo de Acidentes; Leis da Fisica; Aquaplanagem; Tipos de Acidentes; Primeiros Socorros:
Como socorrer; ABC da Reanimacdo; Hemorragias; Estado de Choque; Fraturas e Transporte de Acidentados;
NocOes de Mecdnica: O Motor; Sistema de Transmissdo e Suspensdo; Sistema de Direcdo e Freios; Sistema
Elétrico, Pneus e Chassi. Conhecimentos Gerais do Veiculo: Conhecimentos Praticos de Operacdo e
Manutencdo do veiculo; Procedimentos de Seguranca; Funcionamento Basico dos Motores; Sistema de
Lubrificacdo; Arrefecimento; Transmissdao; Suspensdo; Direcdo; Freios; Pneus; Painel de instrumentos; Sistema
Elétrico.

PEDREIRO: 1. Normas de Seguranga e Higiene no Trabalho. 2. Conhecimentos de projetos Arquitetonicos. 3.
Aplicacdo dos tracos de argamassa. 4. Elevacdo de alvenaria e demais seguimentos. 5. Consertos e reparos em
prédios dentro das normas técnicas. 6. Servicos de acabamento dentro da area dos servicos de Pedreiro. 7.
Aplicacdo de revestimento ceréamico e pisos diversos. 8. Aplicacdo de instalagbes Elétrica. 9. Aplicacdo de
acimentado liso.

Bibliografia sugerida: Livros, manuais e apostilas referentes a profissdo de Pedreiro.

CARGOS DE NiVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (tipos de provas )I

AUXILIAR DE ESCRITORIO, AUXILIAR DE BIBLIOTECA.

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literdrio. FONETICA: fonema e letra;
classificagdo dos fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais;
digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras mailusculas e minusculas; acentuagdo
grafica; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de formagdo de palavras;
reconhecimento, emprego, flexdes e classificagbes das classes gramaticais. SINTAXE: emprego dos sinais de
pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal e nominal.

Bibliografia sugerida: TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Editora Scipione; FARACO e MOURA. Gramatica.
Editora Atica; E outros livros que abrangem o programa proposto.

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de
tempo, RazGes, ProporcGes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta,
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Produtos Notaveis, Fatoracdo, Razdes trigonométricas no triangulo retangulo.

Bibliografia sugerida: A Conquista da Matematica (Giovanni, Castrucci e Giovanni Jr - Ed. FTD); Matematica na
medida certa (Jakubo e Lelis - ED- Scipionne); Fundamentos de Matematica (Osvaldo Dolce e José Nicolau
Pompeu); E outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Histéria, Geografia, Estudos Sociais e
Ciéncias de 12 a 83 série. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econémica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica,
Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil.. Conhecimentos Gerais do
Municipio de Ibituruna (Histéria, geografia e atualidades). Conhecimentos basicos de informatica.

Bibliografia sugerida: Livros de Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 82 série. Jornais,
Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o programa proposto.

CARGOS DE NIVEL ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO (tipos de provas II)

PROFESSOR DE MUSICA.

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literdrio. FONETICA: fonema e letra;
classificagdo dos fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais;
digrafos; silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras mailusculas e minusculas; acentuagdo
grafica; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de formagdo de palavras;
reconhecimento, emprego, flexdes e classificacdes das classes gramaticais. SINTAXE: emprego dos sinais de
pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal e nominal.

Bibliografia sugerida: TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Editora Scipione; FARACO e MOURA. Gramatica.
Editora Atica; E outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 20
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econ6mica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio légico. Conhecimentos
basicos de informatica e Internet. Conhecimentos Gerais do Municipio de Ibituruna (Histéria, geografia e
atualidades).

Bibliografia sugerida: Apostilas de informatica, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR DE MUSICA: Pauta, figuras de notas e pausas, claves - linhas suplementares superiores e
inferiores, valores das figuras - valor absoluto e valor relativo, ligaduras — pontos de aumento e de diminuigdo,
compassos simples — unidade de tempo, unidade de compasso, acentuagdo dos tempos e partes do tempo, tom e
semitom diaténico e cromatico, enarmonia, sinais de alteracdo - notas naturais e notas alteradas, tonalidades -
armaduras de clave - tons relativos - tons homdnimos, escalas maiores e menores — harmonicas e melddicas,
intervalos simples e compostos, compassos compostos - compassos correspondentes, sincope - contratempo,
guidlteras por aumento e diminuicdo, compassos mistos e alternados, transposicdao mediante o emprego de claves
diferentes e claves iguais, classificacdo das vozes e dos instrumentos, ornamentos, sinais de repeticdo e de
dindmica, acordes de 3 e 4 sons, andamentos.

Bibliografia Sugerida: Teoria Elementar da Musica — Osvaldo Lacerda; Teoria da Misica — Bohumil Méd;
Outras publicacoes do género.

CARGOS DE NiVEL ENSINO MEDIO (tipos de provas I)

AGENTE ADMINISTRATIVO.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingdisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da
palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdo grafica.
Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuagdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracées no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica:
sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.
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Bibliografugerida: CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto - texto da

gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora Scipione. E outros
livros didaticos que abrangem o programa proposto.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Funcdes; Relacdes; Funcdo polinominal do 1° e 2° grau; Funcdo
modular; Funcdo exponencial; Fungdo logaritima; Progressdes aritméticas e geométricas; Matrizes;
Determinantes; Sistemas Lineares; Andlise combinatéria; Bindmio de Newton; Conjuntos de nimeros complexos;
Polinbmios; Trigonometria - Aplicacdo no triangulo retdngulo, Funcgdes circulares, Relacdes e identidades
trigonométricas, Transformagdes trigonométricas; Equagdes trigonométricas; Inequacdo trigonométricas;
Relagoes de tridngulos quaisquer. )

Bibliografia sugerida: Matematica (Marcondes, Gentil e Sérgio - Ed. Atica). Matematica (José Ruy, Giovanni e
José Roberto Bonjorno - Ed. FTD). Matematica na escola do segundo grau (Machado Ant6nio dos Santos - Atual
Editora). Matematica - Temas e Metas (Machado AntOnio dos Santos - Atual Editora). E outros livros didaticos que
abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2°
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio légico. Conhecimentos
basicos de informatica e Internet. Conhecimentos Gerais do Municipio de Ibituruna (Histéria, geografia e
atualidades).

Bibliografia sugerida: Apostilas de informatica, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

LEGISLACAO/INFORMATICA:

LEGISLA(;,I"\O: Lei Orgénica do Municipio de Ibituruna.

.INFORMATICA: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows: Configuracdes basicas do Sistema Operacional
(painel de controle), Organizagdo de pastas e arquivos, Operacdes de manipulacdo de pastas e arquivos (copiar,
mover, excluir e renomear). 2. Editor de Textos Microsoft Word: Criacdo, edicdo, formatacdao e impressao,
Criacdo e manipulacdo de tabelas, Insercdo e formatacdo de graficos e figuras. 3. Planilha Eletronica Microsoft
Excel: Criagdo, edicdo, formatacdo e impressdo, Utilizacdo de férmulas, Formatacdo condicional, Geragdo de
graficos. 4. Internet: Conceitos e arquitetura, Utilizacdo dos recursos WWW a partir dos Web Browsers, Internet
Explorer e Netscape, Producdo, manipulacdo e organizacdo de mensagens eletronicas (e-mail). 5. Sistemas de
Informacdo: Caracteristicas e componentes, Recursos de hardware e software, Aplicagoes.

Bibliografia sugerida: Ajuda on-line do Sistema Operacional Windows XP. Ajuda on-line dos aplicativos do
Microsoft Office 2003. BATISTA, E. O. Sistemas de informagdo: o uso consciente da tecnologia para o
gerenciamento. Sdo Paulo: Saraiva, 2004. COOPER, Brian. Como usar a Internet - Informatica. 3. ed. Sao Paulo:
PubliFolha, 2004. HEIDER, A. Guia do professor para a Internet: completo e facil. Porto Alegre: Artmed, 2000.
O'BRIEN, J. A. Sistemas de informacdo e as decisbes gerenciais na era da Internet. Sao Paulo: Saraiva, 2001.
OLIVEIRA, M. A. M. Microsoft Office 2003 Standard. 1. ed. S&o Paulo: Brasport, 2004. SILVA, Mario Gomes da.
Informatica - Microsoft Office PowerPoint 2003, Office Access 2003 e Office Excel 2003. 4. ed. Sao Paulo: Erica.
2006 SILVA, Mario Gomes da. Informatica - Terminologia Basica, Windows XP e Office Word 2003. 5. ed. Sao
Paulo Erica. 2006. WALLACE, N. Windows 98: Black Book, Sao Paulo: Makron Books, 1999.

CARGOS DE NiVEL ENSINO MEDIO (tipos de provas II)

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA, TOPOGRAFO.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensdo de texto literdrio ou informativo. 2 - Conhecimentos Lingdisticos:
Fonética: fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da
palavra, formacdo de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuacdao grafica.
Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oragdes no periodo composto,
concordancia verbal e nominal, regéncia verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica:
sinonimia e antonimia, homografia, homofonia, paronimia, polissemia.

Bibliografia sugerida: CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto - texto da
gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora Scipione. E outros
livros didaticos que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Assuntos ligados a atualidade nas areas: Historia, Geografia e Ciéncias de 1° e 2°
grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio
Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Testes de raciocinio légico. Conhecimentos
basicos de informatica e Internet. Conhecimentos Gerais do Municipio de Ibituruna (Histéria, geografia e
atualidades).
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Bibliografia sugerida: Apostilas de informatica, Jornais, Revistas, Telejornais e outros materiais que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA: Lei Municipal n® 462/92 - Cédigo Municipal de Postura; Lei Municipal
n° 709/03 - Cddigo Sanitario Municipal; Lei Federal n® 8080/90 - Dispde sobre as condigGes para promogcao,
protegdo e recuperagdo a saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes.

TOPOGRAFO: Topometria, Planimetria, Altimetria, Topologia, Taqueometria, Fotogrametria Terrestre. Divisdao da
Topografia, Sistema de Coordenadas, Divisdo de Propriedades, Curvas de Nivel, Formas - métodos e obtengao,
Terraplenagem, Locacdo e Obra, Arruamento e Loteamento, Calculo de Coordenadas, Calculo de Distancia Vertical
e Horizontal entre dois Pontos, Tagqueometria, Topografia: Definicdo, objetivo, divisdo e unidades usuais,
Equipamentos usuais da Topografia, Calculo Parcial e Total de Coordenadas. Transformagdo de Rumo e Azimute,
Correcdo de poligonais (angular, linear e aritmético), Nivelamento - Geométrico e Trigonométrico, Curva de Nivel,
Curvas Horizontais, Verticais e de Espiral de Transicdo. Terraplenagem: Calculo de volume, estagueamento,
segles transversais, calculo de area, curva de nivel, calculo de rampas, calculo de ordem de servigo para esgoto,
drenagem, infraestrutura. Planimetria: Levantamento Expedito a Trena e a Bussula. Medidas Angulares e
Lineares, Medicdo de Distancia, Método de Levantamento Planimétrico, Calculo de Areas, Medicdo Direta e
Indireta, Medicdo Taqueométrica e Eletronica de Distancia. Planialtimétrica: Correcao angular, linear e altimétrica;
Triangulacdo, Intersecbes, Nivelamento (geométrico, Trigonométrico), Secbes Transversais, Perfil Longetudinal,
Calculo de Poligonal, Calculo de Volume.

Bibliografia sugerida: ESPARTEL, Lélis. Curso de Topografia. 1@ Ed. Porto Alegre: Globo, 1975. LOCH, Carlos;
Cordini, Jucilei. Topografia Contempordnea Planimétrica. Santa Catarina; Editora da Universidade Federal de
Santa Catarina. UFSC, 1995 Borges, Alberto de Campo. 22 ed. ver. Amp.. Sao Paulo: Edgard Blucher Ltda, 1977.
Vol 1 Borges, Alberto de Campo. Exercicio de Topografia. 32 ed. ver. Amp.. Sdo Paulo: Edgard Blucher Ltda, 1975.
E outros livros que abrangem o programa proposto.
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CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

DATA

| HORARIO |

ATIVIDADE

LOCAL

29/09/2011 - Publicagao do extrato de abertura do concurso publico Diario Oficial do Estado de Minas Gerais
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
N ) - . Ibituruna, no site: www.tendenciaconcursos.com.br,
03/10/2011 - Publicagao do Edital de Abertura do Concurso publico na integra em joral de circulagdo na regiao & nos demais 6rga0
publicos do municipio.
30/11, 01 e 02/11 Exg;‘::;?l}(:ada Prazo de solicitagao de Isengéo de pagamento da Taxa de Inscrigao Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna
Expediente da Divulgagéo de relagéo contendo pedidos de isengéo de pagamento de inscrigao ) . !
16/12/2011 Prefeitura DEFERIDOS Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna
Expediente da Prazo para interposicao de recurso sobre o resultado do pedido de isencao de . - :
19 e 20/12/2011 Prefeitura pagamento de inscrigao Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna
30/11 a 30/12/2011 Exgg::;:}fada Periodo de inscrigéo dos candidatos ao concurso — PRESENCIAL Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna
30/11 a 30/12/2011 24 hs on-line Periodo de inscri¢do dos candidatos ao concurso — Internet Site: www.tendenciaconcursos.com.br
18/01/2012 08:00 Divulgag&o de lista de candidatos inscritos, locais e horarios de realizacéao Site: www.tendenciaconcursos.com.br
- das Provas Objetivas de Multipla Escolha e Praticas Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna
22/01/2012 infﬁrsmeardo Realizacéo das Provas Objetivas de Multipla Escolha e Praticas Escolas do municipio de Ibituruna a ser informado
. . - . . . L - Site: www.tendenciaconcursos.com.br
23/01/2012 15:00 Divulgacédo do Gabarito Oficial das Provas Objetivas de Multipla Escolha Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna
24 e 25/01/2012 Expediente da Prazo para interposicao de recurso contra questdes das Provas Objetivas de Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna, ou via
Prefeitura Multipla Escolha e realizagao das Provas Préticas CORREIOS
08/02/2012 15:00 Divulgagao do Resultado Geral de todos os cargos, incluindo Provas Praticas Site: www.tendenciaconcursos.com.br
B e pareceres de recursos contra as Provas Objetivas Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna
Expediente da ) - ' < Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna, ou via
09 e 10/02/2012 Prefeitura Prazo para interposigéo de recurso contra divulgagao de resultados CORREIOS
. . = ] e Site: www.tendenciaconcursos.com.br
17/02/2012 15:00 Divulgagéo de Resultado Final (classificagao) Sede da Prefeitura Municipal de Ibituruna
24/02/2012 - Publicagio de Homologagéo do Concurso Publico Didrio Oficial do Estado de Minas Gerais
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PREFEITURA MUN. DE IBITURUNA
ESTADO DE MINAS GERAIS
Concurso Publico — Edital 01/2011

Organizagao:

ATENDENCIA ASSESSORIA E CONSULTORIA

www.tendenciaconcursos.com.br

FORMULARIO PARA RECURSO

A Comiss&o Especial de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Ibituruna/MG

Concurso Publico — Edital 01/2011

Candidato

N? de inscricao

Cargo

Marque abaixo o tipo de recurso:

Edital

Inscri¢coes (qualquer erro, omissao ou indeferimento)

Local, Sala, data e horario de prova (erro no local e/ou data)

Gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta divulgada)
Realizagado da Prova Pratica, se houver

Resultado (erro na pontuagao e/ou classificagao)

Qualquer outra decisao proferida no certame. Especificar

Digite, datilografe ou escreva em letra de forma a justificativa do recurso, em conformidade com o item 8 do Edital, de forma objetiva:

Local e data: , I/

Assinatura do candidato:

Este formulario esta disponivel no site: www.tendenciaconcursos.com.br
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