PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEU

PRACA GOVERNADOR VALADARES, N°12 — CENTRO

POMPEU — MG — CEP: 35.640-000 — FONE/FAX: (37)3523-1000
CNPJ: 18.296.681/0001-42 / e-mail: prefeitura@pompeu.mg.gov.br / www.pompeu.mg.gov.br

EDITAL 002/2011

CONCURSO PUBLICO

O Municipio de Pompéu-MG, torna Pablico que sera realizado Concurso Publico para provimento dos
cargos do Quadro de Pessoal no Executivo Municipal e cadastro de reserva para vagas que surgirem no
prazo de validade deste concurso, em consonancia com a Constituicdo Federal, Instrucdo Normativa n®
05/2007, alterada pelas Instrugdes Normativas n® 04/2008 e 08/2009 do Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais, Lei Organica Municipal, com cargos, atribuicdes e n° de vagas iniciais estipuladas nos
termos das Leis Municipais numeros: 1.547/2007, 1.548/2007, 1.549/2007, Lei Complementar 001/2008,
1.720/2010, 1.811/2011, 1839/11 e 1840/11, (Retificado pela Errata 02/2011) demais legislacdes
pertinentes e normas estabelecidas neste edital:

CONDICOES GERAIS

1 . DOS CARGOS/ESPECIALIDADES E OUTROS DADOS

As atribui¢Oes dos cargos estdo previstas nas Leis supracitadas, e estdo sintetizadas no anexo 11
deste Edital. Os cargos, a remuneracdo mensal, jornada de trabalho e escolaridade e ainda os requisitos
para posse exigidos, sdo 0s expostos abaixo:

Operario

Remuneracdo : R$ 552,31;

Vagas:10 (dez) (Nove pra concorréncia ampla e uma para deficiente fisico);
Pré-requisito: Alfabetizado;

Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

N A

Coveiro

Remuneracgdo : R$ 665,41;

Vagas: 01 (uma);

Pré-requisito: Alfabetizado;

Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

N

I1. Gari

Remuneracdo : R$ 552,31;

Vagas: 08 (oito);

Pré-requisito: Alfabetizado;

Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

el N S

Eletricista

Remuneracgdo : R$ 665,04;

Vagas: 01 (uma);

Pré-requisito: Alfabetizado;

Jornada de trabalho: 40 horas semanais.
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\ Mecénico

1. Remuneracdo : R$ 1.015,13;

2. Vagas:01 (uma);

3 Pré-requisito: Alfabetizado + dois anos de experiéncia comprovada na funcao;
4 Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

VI.  Mecanico Eletricista

1. Remuneracdo : R$ 1.015,13;

2. Vagas: 01(uma);

3 Pré-requisito: Alfabetizado + dois anos de experiéncia comprovada na funcéo;
4 Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

VII. Pedreiro

1. Remuneragéo : R$ 675,77;

2. Vagas: 01 (uma);

3 Pré-requisito: Alfabetizado + dois anos de experiéncia comprovada na funcéo;
4 Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

VIIl. Bombeiro Hidraulico

1. Remuneragéo : R$ 675,77;

2. Vagas: 01 (uma);

3 Pré-requisito: Alfabetizado + dois anos de experiéncia comprovada na funcéo;
4 Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

IX Motorista

1. Remuneracéo : R$ 676,74;

2. Vagas: 07 (sete);

3 Pré-requisito: Alfabetizado + dois anos de experiéncia comprovada na funcédo + CNH do tipo “D”;
4 Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

Servente Escolar

Remuneracéo : R$ 552,31;

Vagas: 10 (dez) (Nove pra concorréncia ampla e uma para deficiente fisico);
Pré-requisito: Alfabetizado. (Retificado pela Errata 01/2011)

Jornada de trabalho: 30 horas semanais.

PwbdEX

I.  Agente de Fiscalizacédo Tributaria
Remuneracéo : R$ 1.015,13;
Vagas: 01 (uma);
Pré-requisito: Ensino Médio Completo e conhecimentos em Informatica;
Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

PwbdEX

Il. Agente Administrativo
Remuneracéo : R$ 684,05;
Vagas: 03 (trés);
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Pré-requisito: Ensino Médio Completo com conhecimento em informatica;
Jornada de trabalho: 30 horas semanais.

Assistente de Obras

Remuneracdo : R$ 1.035,03

Vagas: 01 (uma);

Pré-requisito: Ensino Médio Completo;
Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

IV. Secretario Escolar

Remuneracdo : R$ 552,31

Vagas: 02 (duas);

Pré-requisito: Ensino Médio, Técnico em Contabilidade ou Administracdo, ou Informatica e
Comunicacdo, ou Gestdo em Negdcios, ou Magistério Normal, ou Especifico na &rea, com
diploma expedido por instituicdo de ensino credenciada e com conhecimento em informatica.
Jornada de trabalho: 30 horas semanais.

Auxiliar de Enfermagem

Remuneracéo : R$ 552,31;

Vagas: 01 (uma);

Pré-requisito: - Curso de Auxiliar de enfermagem, de nivel médio e Registro no Orgéo de Classe;
Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

Técnico em Informatica

Remuneracéo : R$ 1.026,09;

Vagas: 01 (uma);

Pré-requisito: Curso Técnico em Informatica de nivel médio;
Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

. Técnico em Radiologia

Remuneracéo : R$ 1.240,69;

Vagas: 01 (uma);

Pré-requisito: Curso Técnico em Radiologia de nivel médio e registro no Orgéo de Classe;
Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

Professor do Ensino Infantil - PEI

Remuneracéo : R$ 741,91;

Vagas:05(cinco) vagas;

Pré-requisito: Nivel Medio na Modalidade Normal, Licenciatura em Pedagogia ou Normal
Superior com Habilitagdo em Educagéo Infantil;

Jornada de trabalho: 25 Horas/aula semanais.

XIX. Professor de Educacdo Basica de 6° a 9° Ano- PB I1- Matematica

1.
2.

Remuneracéo : R$ 8,63 por hora/aula;
Vagas: 01 (uma);
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3. Pré-requisito: Formacdo em Nivel superior em curso de licenciatura plena ou outra graduacéo
correspondente a area especifica;
4. Jornada de trabalho: 20 Horas/semanais.

XX.  Professor de Educacéo Bésica de 6° a 9° Ano- -PB I1- Educacéo Fisica
1. Remuneracéo : R$ 8,63 por hora/aula;
2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Formacgdo em Nivel superior em curso de licenciatura plena ou outra graduacéo
correspondente a area especifica;
4. Jornada de trabalho: 20 Horas/ semanais.

XXI. Professor de Educacao Basica de 6° a 9° Ano--PB I1- Ciéncias
1. Remuneracdo : R$ 8,63 por hora/aula;
2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Formacdo em Nivel superior em curso de licenciatura plena ou outra graduacéo
correspondente a area especifica;
4. Jornada de trabalho:20 Horas/ semanais.

XXI1. Professor de Educacéo Bésica de 1°a 5° Ano - PB |
1. Remuneracdo : R$ 712,24;
2, Vagas: 04 (quatro);

3. Pré-requisito: Licenciatura Plena em Pedagogia ou Normal Superior com Habilitagdo de 1° ao 5°
ano;

4. Jornada de trabalho: 24 horas semanais;

5. Lotacdo: Zona rural ( E M Inécio de Oliveira Campos- Assentamento 26 de Outubro)

XXI11. Engenheiro Civil

1. Remuneracéo : R$ 2,766,98 (Retificado pela Errata 01/2011)

2. Vagas: 01 (uma);

3 Pré-requisito: Curso Superior em Engenharia Civil com Registro no Orgéo de Classe.
4 Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXIV. Enfermeiro para Urgéncia/Emergéncia

1. Remuneracéo : R$ 3.383,71

2 Vagas: 01 (uma);

3 Pré-requisito: Curso Superior em Enfermagem com Registro no Orgdo de Classee experiéncia
comprovada em urgéncia e emergéncia ou terapia intensiva.

4. Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

XXV. Fonoaudiodlogo

1. Remuneracao : R$ 1.503,86

2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Curso Superior em Fonoaudiologia com Registro no Orgéo de Classe..
4. Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXVI. Farmacéutico/Bioquimico
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=

Remuneracdo : R$ 1.662,58
2. Vagas: 02 (duas);

3. Pré-requisito: Curso Superior em Farmacia com Especializagdo em Analises Clinicas e Registro
no Orgéo de Classe..
4. Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXVII. Médico do Trabalho

1. Remuneracgdo : R$ 2.819,77;

2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Curso Superior com a devida especializagéo e registro no CRM,;
4, Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXVIII. Médico Dermatologista

1. Remuneracéo : R$ 2.819,77;

2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Curso Superior com a devida especializagdo e registro no CRM,;
4. Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXIX. Médico Ginecologista

1. Remuneracéo : R$ 2.819,77;

2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Curso Superior com a devida especializagéo e registro no CRM,;
4. Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXX. Médico Neurologista

1. Remuneracéo : R$ 2.819,77;

2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Curso Superior com a devida especializagdo e registro no CRM,;
4. Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXXI. Médico Oftalmologista

1. Remuneracéo : R$ 2.819,77;

2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Curso Superior com a devida especializagdo e registro no CRM,;
4. Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXXII. Médico Urologista

1. Remuneracéo : R$ 2.819,77;

2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Curso Superior com a devida especializagdo e registro no CRM,;
4. Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXXII1. Médico Ortopedista

1. Remuneracéo : R$ 2.819,77;

2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Curso Superior com a devida especializagdo e registro no CRM,;
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4. Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXXIV. Supervisor Pedagogico (Zona Urbana) (Retificado pela Errata 02/2011)
1. Remuneracgdo : R$ 1.223,26;
2. Vagas: 02 (duas);

3. Pré-requisito: Curso Superior com Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou especializacdo em
Supervisdo Pedagdgica;
4. Jornada de trabalho: 20 horas semanais.

XXXV. Supervisor Pedagogico (Zona Rural — Escola Inacio de Oliveira — Assentamento 26 de
Outubro) (Retificado pela Errata 02/2011)

1. Remuneragdo : R$ 1.223,26;

2. Vagas: 01 (uma);

3. Pré-requisito: Curso Superior com Licenciatura Plena em Pedagogia e/ou especializagdo em
Supervisdo Pedagdgica;
4. Jornada de trabalho: 24 horas semanais.

XXXVI. Auxiliar de Laboratdério (Retificado pela Errata 02/2011)
1. Remuneragéo : R$ 605,72;

2. Vagas: 02 (duas);

3. Pré-requisito: Ensino Médio Completo;

4. Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

XXXVII. Técnico em Enfermagem (Retificado pela Errata 02/2011)

1. Remuneracéo : R$ 680,96;

2. Vagas: 15 (quinze);

3. Pré-requisito: Ensino Médio Completo a Nivel Técnico e Registro no COREN;
4. Jornada de trabalho: 40 horas semanais.

2. DO REGIME JURIDICO
2.1. Os aprovados serdo regidos pelo regime Estatutario.

3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

3.1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, € assegurado o direito de inscricdo no presente Concurso Publico.

3.2. Ficam assegurados o minimo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada
funcdo, bem como das que surgirem no decorrer do prazo de validade do presente
Concurso Publico, aos portadores de deficiéncia, limitado a 10% (dez por cento). Quando
da aplicagdo do referido percentual resultar em fracdo, arredonda-se a fracdo para o nimero
inteiro subsequente, caso em que devera prevalecer a classificacdo geral dos candidatos, de
acordo com os 88 1° E 2°, do artigo 14, do Estatuto dos Servidores Pablicos do Municipio
de Pompéu, LC 01/2008.



3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEU

PRACA GOVERNADOR VALADARES, N°12 — CENTRO

POMPEU — MG — CEP: 35.640-000 — FONE/FAX: (37)3523-1000
CNPJ: 18.296.681/0001-42 / e-mail: prefeitura@pompeu.mg.gov.br / www.pompeu.mg.gov.br

A convocacdo de portadores de deficiéncia, devidamente aprovados, devera ocorrer de
modo intercalado, ou seja, a primeira vaga a ser destinada ao portador de deficiéncia sera
sempre a 102 vaga, a segunda serd a 20% vaga, a terceira sera a 30? vaga, a quarta sera a 40?
vaga, a quinta serd a 502 vaga e assim sucessivamente.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4° do Decreto Federal 3298/99 com as alteracdes introduzidas pelo
artigo 70 do Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados com estrita observancia da ordem classificatoria.

As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente
concurso, desde que as deficiéncias de que sdo portadoras sejam compativeis com as
atribuicOes do cargo publico e declarado no ato da inscricéo.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicGes especiais previstas no
Decreto Federal 3298/99, particularmente em seu artigo de n° 40, participardo do Concurso
em igualdade de condi¢cGes com os demais candidatos, no que se refere ao contetudo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao, ao horério e local de aplicacdo das provas, e
a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido
artigo, paragrafos 1° e 2° deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das
inscricoes.

O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunica-la especificando-a na
ficha de inscricdo e, no periodo das inscri¢cbes, e encaminhar via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), ao CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS a
Av. Luiz Paulo Franco 500, 13" andar — B. Belvedere — CEP 30320.570, em Belo Horizonte,
ou protocolar diretamente na sede da Prefeitura Municipal de Pompéu:

a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua
prova;

b) Requerimento de CondicGes Especiais para realizacdo da prova objetiva, conforme
modelo no site www.libertas-mg.com.br;

3.8.1. Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas
respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar
para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e pun¢do podendo, ainda, utilizar-se de
soroban.

3.8.2. Aos deficientes visuais (ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho
de letra correspondente até corpo 24, mediante requerimento, conforme item 3.8 b.

3.8.3  N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis
de correcédo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

Os candidatos que nao atenderem os dispositivos, dentro do prazo do periodo das inscrigdes,
mencionados no:

item 3.8 “A” — serdo considerados como ndo portadores de deficiéncia.
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Item 3.8 “B” — ndo terdo a prova preparada, seja qual for o motivo alegado, estando
impossibilitados de realizar a prova.

3.10. A publicacédo do resultado final do Concurso Pablico serd feita em duas listas, contendo a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a
segunda somente a pontuacao destes ultimos.

3.11. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢do ndo declarar essa condicdo, ndo
poderd impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.12. Seré excluido da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, assinalada na ficha de
inscri¢do, ndo se constate.

3.13. O candidato portador de deficiéncia, se aprovado, e quando da sua convocacao para tomar
posse, serd submetido a exames médicos e complementares que avaliara se o candidato tem
condicdes para o exercicio do cargo. Caso a decisdo ndo o qualifique para a posse, sera
assegurado o contraditorio e ampla defesa, conforme disposto no artigo 5°, inciso 1V da
Constituicdo Federal, podendo interpor recurso administrativo junto ao Prefeito Municipal,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contadas da intimacdo do ato que o desqualificou.

4. DAS CONDICOES PARA A INSCRICAO:

4.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado.

4.2 Declarar em requerimento proprio que conhece e submete as exigéncias do edital.

4.3 Preencher formulario de inscricdo com os dados requeridos.

4.4 Apresentar fotocopia legivel de documento de identidade, em caso de inscri¢do presencial.

5. DAS INSCRICOES

5.1. Formas de inscricao:

5.1.1 Presencial:

| — Periodo das inscri¢bes: 11/01/2012 a 14/02/2012, de 11:30 as 17:00 horas, exceto aos sabados,
domingos e feriados.

Il — Locais de inscrigéo:

a) Em Pompéu: Na sede da Prefeitura Municipal de Pompéu, situada a Praca Governador Valadares, 12
— Centro — Pompeu - CEP: 35.640.000

b) Na sede do Centro de Consultoria e Treinamento Libertas, em Belo Horizonte, a Av. Luiz Paulo
Franco 500, sala 1305 — B. Belvedere.

Il — O candidato devera pagar a taxa referente ao cargo publico pretendido através de deposito na conta
corrente, n° 8518-9, Agéncia 3294-8, Banco do Brasil. NAO SERAO ACEITOS DEPOSITOS
FEITOS EM TERMINAIS DE AUTO-ATENDIMENTO, CAIXAS RAPIDOS, BANCO 24
HORAS, OU SIMILARES. Efetuar apenas o pagamento da Taxa de Inscricdo ndo significa que o
candidato esteja inscrito. O pagamento da importancia relativa a taxa de inscri¢do podera ser efetuado em
dinheiro ou cheque, sendo que, em caso de pagamento em cheque, a inscricdo serd automaticamente
cancelada na hipotese de sua devolucéo.

IV — Deveré o candidato apresentar ainda, pessoalmente ou por procurador:
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a) Requerimento de Inscricdo corretamente preenchido (em modelo fornecido no local da inscri¢éo
presencial), no qual declare atender as condi¢Bes exigidas para a inscricdo e submeter-se as normas
expressas neste Edital e comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, através de depdsito na conta
corrente da Prefeitura Municipal de Pompéu.

b) Fotocopia legivel e identificavel (frente e verso) da Carteira de Identidade ou documento equivalente,
de valor legal. S&o considerados documentos de identidade para efeito deste Concurso Publico
unicamente as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica;
pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das Relacdes Exteriores, pelas Policias Militares, pelos Corpos de
Bombeiros Militares a seus servidores; Passaporte; Certificado de Reservista; carteiras funcionais do
Ministério Publico; além das carteiras expedidas por Ordens ou Conselho de Classe que, por lei federal,
valham como documento de identidade/identificacdo, como por exemplo, as do CRM, CRO, COREN,
CRC, CRA, CREA, OAB, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

5.1.2 Pela internet:

| — Periodo das inscri¢fes: 11/01/2012 a 14/02/2012

Il — Sera admitida inscricdo via internet (rede mundial de computadores) no endereco eletrénico
www.libertas-mg.com.br, solicitada no periodo de inscri¢do até as 23h59 do dia do ultimo dia, observado
o0 horario oficial de Brasilia — DF.

Il — As inscrigdes efetuadas via internet (rede mundial de computadores) somente serdo acatadas apds o
lancamento do valor da taxa de inscri¢do, (pagamento do boleto bancario).

IV — A inscricdo solicitada via internet (rede mundial de computadores), sera efetivada mediante
preenchimento do “Formulério de Requerimento de Inscricdo”, que posteriormente gerara o boleto
bancério especifico e somente sera confirmada apds o pagamento do boleto bancario gerado pelo sistema.
V — O boleto bancério estara disponivel no endereco eletrénico:www.libertas-mg.com.br, e deve ser
emitido e impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo,apds a conclusdo do preenchimento do
Formulario de Requerimento de Inscri¢do on line.

VI. O pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancério devera ser efetuado até o ultimo dia
das inscri¢bes. O candidato que optou em inscrever-se pela internet (rede mundial de computadores)
devera receber em seu endereco eletrdbnico em, no maximo, 5(cinco) dias Uteis apds o prazo de
encerramento das inscri¢des, a confirmacéo efetiva de sua inscricdo em nosso sistema.

VII. Durante o periodo de inscricdo a segunda via do boleto bancéario podera ser obtida no endereco
eletronico: www.libertas-mg.com.br.

VIII. A solicitacdo de inscrigédo via internet (rede mundial de computadores) cujo pagamento for efetuado
apos a data estabelecida no subitem VI ndo sera aceita.

IX. O candidato que se inscrever pela internet (rede mundial de computadores) ndo devera enviar copia
do documento de identidade e CPF, sendo porém, de sua exclusiva responsabilidade a informacdo dos
dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

X. O CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS e a Prefeitura Municipal de
Pompéu, ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do via internet (rede mundial de computadores)
nédo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento
das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados. Ressalta-se que tal disposicdo s6 sera valida se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.
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Xl - InformagcBes complementares acerca da inscricdo via internet (rede mundial de computadores)
estardo disponiveis no site www.libertas-mg.com.br. O site da empresa explica facilmente estes
procedimentos, passo a passo.

X1l = O candidato portador de deficiéncia que efetuar a inscri¢cdo via internet devera enviar declaracéo
prevista no item 3.8, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao CENTRO DE CONSULTORIA E
TREINAMENTO LIBERTAS a Av. Luiz Paulo Franco, 500, 13° andar, Bairro Belvedere — CEP
30320.570, em Belo Horizonte, ou protocolar diretamente na Secdo de Protocolo Geral, situada no hall de
entrada da sede administrativa da Prefeitura Municipal de Pompéu, situada a Praga Governador
Valadares, 12 — Centro — Pompéu - CEP: 35.640.000. Sendo aplicaveis, a estes candidatos, todos 0s
regramentos previstos no item “3. DOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS”.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

o.7.

5.8.

Em hipdtese alguma sera devolvido o valor da Taxa de Inscri¢do ja paga, salvo nos casos de: ndo
realizacdo do Concurso Publico, cancelamento, alteracdo de sua data, exclusdo de algum cargo
oferecido e demais casos que a Comissdo de Coordenacdo e Supervisdo do Concurso julgar
pertinente. A devolucdo, nos casos enumerados acima, ocorrerd no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, a contar da data de requerimento do candidato.

N&o serdo aceitas inscricdes com documentacgdo incompleta.

O Comprovante Definitivo de Inscricdo, para os candidatos que optaram pela inscri¢do presencial,
sera entregue no local da realizacdo das inscrigdes, nos dias 20/03/2012 e 21/03/2012. Para
aqueles inscritos pela internet, o Comprovante Definitivo de Inscricdo estara disponivel no
enderego eletronico: www.libertas-mg.com.br a partir do dia 20/03/2012, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento. Para obter o comprovante
de inscri¢do o candidato devera informar o nimero do requerimento de inscrigdo e do CPF.

E de responsabilidade do candidato conferir o Comprovante Definitivo de Inscrigio no ato de seu
recebimento, verificando os seguintes dados: nome, numero do documento de identidade, e 0
nome do cargo  publico; devendo comunicar ao CENTRO DE CONSULTORIA E
TREINAMENTO LIBERTAS eventuais erros de digitacdo e opcdo do cargo publico, pelos
telefones: 0.XX.31.3264.0482 ou 0.XX.31.3264.0602.

Também serd divulgada no sitio da empresa www.libertas-mg.com.br , no dia 20/03/2012, toda a
listagem dos candidatos, com referidos cargos, indicando o local em que os mesmos fardo as
provas. Caso o candidato opte em conferir seu horério e local de prova pela internet (rede mundial
de computadores), ndo necessitard de buscar seu comprovante definitivo de inscri¢do
pessoalmente, basta que ele imprima a informacéao no referido site.

O candidato somente poderd inscrever-se para 1 (um) cargo publico.

Valor das taxas de inscri¢do (Retificado pela Errata 02/2011)
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* POMPEU

VALOR DAS TAXAS DE INSCRIQAO
CARGOS VALOR (R$)
1 Operério 35,00
2 Coveiro 35,00
3 Gari 35,00
4 Eletricista 40,00
5 Servente Escolar 35,00
6 Mecanico 50,00
7 Mecanico Eletricista 50,00
8 Pedreiro 40,00
9 Bombeiro Hidraulico 40,00
10 Motorista 50,00
11 Agente de Fiscalizagdo Tributaria 50,00
12 Agente Administrativo 40,00
13 Assistente de Obras 50,00
14 Secretario Escolar 35,00
15 Auxiliar de Enfermagem 35,00
16 Técnico em Informatica 50,00
17 Técnico em Radiologia 60,00
18 Professor de Ensino Infantil — PEI 50,00
19 Professor de Educacdo Basica de 6° a 9° Ano-- 55,00
PBIIl — Matematica
20 Professor de Educacdo Basica de 6° a 9° Ano - 55,00
PBII — Educacéo Fisica
21 Professor de Educacao Bésica de 6° a 9° Ano — 55,00
Ciéncias
22 Professor de Educacdo Basica de 1° a 5° Ano - 55,00
PBI
23 Engenheiro Civil 100,00
24 Enfermeiro Urgéncia/Emergéncia 130,00
25 Fonoaudidlogo 75,00
26 Farmacéutico/Bioquimico 80,00
27 Médico do Trabalho 120,00
28 Médico Dermatologista 120,00
29 Médico Ginecologista 120,00
30 Médico Neurologista 120,00
31 Médico Oftalmologista 120,00
32 Meédico Urologista 120,00
33 Médico Ortopedista 120,00
34 Supervisor Pedagogico 65,00
35 Auxiliar de Laboratério 35,00
36 Técnico em Enfermagem 40,00




PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEU

PRACA GOVERNADOR VALADARES, N°12 — CENTRO

POMPEU — MG — CEP: 35.640-000 — FONE/FAX: (37)3523-1000
CNPJ: 18.296.681/0001-42 / e-mail: prefeitura@pompeu.mg.gov.br / www.pompeu.mg.gov.br

5.9.  Outras Informacdes:

a) N&o seréo recebidas inscrigdes por via postal, via fax, e-mail, condicionais ou extemporaneas. No ato
da inscricdo presencial estara disponibilizado este edital que servira como manual do candidato. No caso
de inscricdo via internet (rede mundial de computadores), o edital estard disponibilizado no sitio:
www.libertas-mg.com.br;

b) Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, o candidato que ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de
prestagdo continuada, que ndo possui renda de nenhuma natureza, exceto a proveniente de seguro
desemprego e que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razdo de limitacGes
de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com 0 pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo. A caracterizacdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaragdo expressa do candidato,
RESPONDENDO CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR,;

c) O pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo podera ser realizado da seguinte forma:

c.1) Nos locais previstos para inscricdo presencial (enderecos descritos nas alineas “a” e “b”, do inciso I,
do subitem 5.1.1) pessoalmente ou através de procurador devidamente constituido, mediante apresentacéo
do Formulério de pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, devidamente preenchido
e assinado, acompanhado de fotocdpia legivel (frente/verso) da cédula de identidade ou outro documento
equivalente, de valor legal, fotocopia legivel (frente/verso) do CPF, fotocopia legivel de comprovante de
residéncia oficial (fatura de &gua, energia elétrica ou telefone fixo) dos trés ultimos meses que prove o
mesmo domicilio, e fotocopia legivel da Carteira de Trabalho e Previdéncia social (CTPS), devidamente
atualizada (pagina que contenha a foto; pagina que corresponda a qualificacdo civil; pagina que conste a
anotacdo do ultimo contrato de trabalno com a correspondente data de saida e da primeira pagina
subsequente em branco) ou outro documento que comprove a hipossuficiéncia do candidato;

c.2) - Enviar, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), ao CENTRO DE CONSULTORIA E
TREINAMENTO LIBERTAS & Av. Luiz Paulo Franco, 500, 13° andar, Bairro Belvedere — CEP
30320.570, em Belo Horizonte, sendo observada a data de postagem para fins de afericdo da
tempestividade do envio.

(Modelo)
Declaracdo de Hipossuficiéncia Financeira

Declaro, sob as penas da lei, para efeito de inscricdo do
concurso publico da Prefeitura Municipal de Pompéu,
mediante isen¢do da taxa que: estou desempregado, néo sou
profissional autbnomo ou participo de sociedade
profissional, ndo me encontro em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestacdo continuada, ndo tenho renda
nenhuma (inclusive de atividade informal) e minha situacao
econdmica ndo me permite pagar a referida taxa sem
prejuizo do sustento proprio e de minha familia.

L
(local) (data)
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(assinatura)

c.2) Pela internet (rede mundial de computadores), no endereco — www.libertas-mg.com.br, mediante
preenchimento do “Formulario de Requerimento de Inscricdo”. Apos, o interessado deverd encaminhar o
Formulario de pedido de isencdo de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, devidamente preenchido e
assinado, acompanhado do “Requerimento de Inscri¢do”, fotocOpia legivel (frente/verso) da cédula de
identidade ou outro documento equivalente, de valor legal, fotocopia legivel (frente/verso) do CPF,
fotocdpia legivel de comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, energia elétrica ou telefone fixo)
dos trés ultimos meses, que prove mesmo domicilio, e fotocOpia legivel da Carteira de Trabalho e
Previdéncia social (CTPS), devidamente atualizada (pagina que contenha a foto; pagina que corresponda
a qualificacdo civil; pagina que conste a anotacdo do Ultimo contrato de trabalho com a correspondente
data de saida e da primeira pagina subsequente em branco) ou outro documento que comprove a situacao
econdmica do candidato a ndo permiti-lo pagar a referida taxa sem prejuizo de seu sustento proprio e de
sua familia, através dos Correios por meio de Sedex com AR (averiguando-se sua tempestividade pela
data da postagem), dentro de um envelope devidamente identificado (PREFEITURA MUNICIPAL DE
Pompéu — Concurso Publico — Edital n® 02/2011, n° de inscri¢do, nome completo e cargo pleiteado), para
O CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS LTDA,, situada a Av. Luiz Paulo
Franco, 500, 13°. Andar, Bairro Belvedere, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP 30320-570.

d) O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do e a entrega dos documentos exigidos deverao
ocorrer, exclusivamente, nos dias 11/01/2012 e 12/01/2012, ndo sendo aceitos fora do periodo
estabelecido, seja qual for o motivo alegado;

e) A andlise dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo é de competéncia da empresa
organizadora do Concurso;

f) Todas as informacdes prestadas pelo candidato serdo investigadas pela organizacdo do Concurso.
Havendo divergéncia, o pedido de inscricdo podera ser indeferido;

g) Sera divulgado o resultado da analise dos pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do no dia
20/01/2012;

h) O interessado que solicitou o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢do e tiver o seu pedido
deferido, sera automaticamente inscrito no presente concurso publico e podera retirar o0 comprovante de
inscricdo no endereco eletrénico da empresa organizadora — www.libertas-mg.com.br.com.br a partir do
dia 20/03/2012, ou presencialmente, no local de realizagdo das inscrigdes, nos dias 20/03/2012 e
21/03/2012, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencao desse documento;

i) Ao interessado que tiver seu pedido de isencdo indeferido é assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da RepuUblica Federativa do Brasil de
1988, e conforme consta no item 11.1, “C”. Caso o recurso seja indeferido, o candidato podera efetuar sua
inscricdo, presencialmente ou pela internet, de acordo com os itens 5.1.1. e 5.1.2 do presente edital,
impreterivelmente até o dia 14/02/2012.

6. Das Provas
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A Prova Escrita de Multipla Escolha, de caréter eliminatério, SERA REALIZADA NO

DIA 25/03/2012. Essa prova tera duracdo méaxima de duas horas e meia e sera
valorizada de 0(zero) a 100(cem) pontos. A constituicdo da prova esta especificada, em
funcdo dos cargos, no Anexo I, que integra este Edital.

O Concurso constard de Prova Escrita de Mdltipla Escolha para todos os cargos; além de
Prova Prética para os cargos de: Eletricista, Mecéanico, Mecénico Eletricista, Pedreiro,
Bombeiro Hidraulico e Motorista.

Para os cargos de Professor de Educacdo Infantil — PEI, Professor de Educacéo Basica de
1° a 5° Ano -PBI, Professor de Educacdo Basica de 6° a 9° Ano — PBII e Supervisor
Pedagogico (Retificado pela Errata 02/2011), havera a soma dos valores de titulos (10
pontos) e da redagcdo (20 pontos), perfazendo o valor méximo de 130 (cento e trinta)
pontos.

A prova Escrita de Multipla Escolha, serd composta de 25(vinte e cinco) questdes. Em
qualquer dos casos, as questdes valerdo 4 (quatro) pontos cada uma, totalizando 100 (cem)
pontos. A matéria de cada cargo e sugestdo bibliografica esta especificada no Anexo 1V
deste Edital.

A prova de redacdo, de carater classificatdrio, tera o valor maximo de 20 (vinte) pontos.
Em sua correcdo serdo distribuidos:

a) 10 (dez) pontos para o contetdo, em que serdo avaliadas as condi¢des de producédo de
texto definidas pela proposta da redacdo (compreensdo geral da situacdo de interacao
proposta, execu¢do do género  solicitado, selecdo e tratamento  dos
argumentos/informacdes);

b) 10 (dez) pontos para a gramatica, em que sera descontado 0,5 (meio) ponto por erro
grave cometido: ortografia / acentuacdo / concordancia / regéncia / divisdo silabica /
colocagdo pronominal / plural dos substantivos e adjetivos compostos; e 0,25 (zero vinte
cinco) ponto por erros menores, tais como: crase / emprego de demonstrativos, virgula com
termos deslocados (principalmente adjunto adverbial) / impropriedade vocabular /
pontuagdo em geral.

A redacdo fora do tema proposto tera nota zero.

A prova de redacédo devera conter o minimo de 20 linhas e 0 maximo de 30 (trinta) linhas,
em letra legivel, a respeito do tema a ser fornecido no ato da prova. Cada linha excedida
sera considerada erro grave, punivel com 0,5 (meio) ponto por linha.

S6 serdo corrigidas as redacOes escritas com caneta esferografica de tinta azul ou preta e
dos candidatos que obtiveram a pontuacdo minima exigida na prova de Multipla Escolha ,
item 6.5. deste Edital.

Sera automaticamente eliminado TODO E QUALQUER CANDIDATO que ndo obtiver
50% (cinguenta por cento) dos pontos previstos para a Prova Escrita de Mdultipla Escolha,
Ou seja, neste caso, os titulos e redagdes ndo serdo pontuados, e/ou o candidato ndo terd
direito de fazer a prova pratica, se houver.
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Os Diplomas ou Certificados expedidos por Instituicdo de Ensino Superior e o registro de
habilitacdo expedido por Orgdo competente, deverdo ser entregues em fotocopias
autenticadas, ou em originais e fotocdpias.

Estes Titulos somente deverdo ser entregues, quando da posse do candidato ao cargo
pleiteado, a ndo ser o0s titulos para contagem de pontos, que deverdo ser entregues de
acordo com o especificado no item 9.2 deste edital e a Carteira Nacional de Habilitacdo,
para o cargo de Motorista, que devera estar na posse do candidato no dia da prova pratica.
N&o serdo aceitos outros tipos de documentos tais como protocolos, recibos ou documentos
similares em substituicdo a CNH.

Para os cargos de Eletricista, Mecanico, Mecanico Eletricista, Pedreiro, Bombeiro
Hidraulico e Motorista, havera prova pratica de carater classificatorio e eliminatorio,
especificada no Anexo 11 deste Edital, perfazendo o valor total maximo de 200 (duzentos)
pontos.

Apenas serdo classificados para a execucdo das provas praticas, quatro vezes o numero de
candidatos em relacdo as vagas oferecidas por cargo e que obtiverem no minimo 50%
(cinglienta por cento) dos pontos previstos para a Prova Escrita de Multipla Escolha.

Serédo eliminados do concurso publico todos aqueles candidatos que ndo comparecerem
para a realizacdo das provas praticas, e ainda aqueles que ndo conseguirem alcancar 50%
dos seus pontos.

As provas praticas serdo realizadas em horarios e locais a serem divulgados. A
informacé@o quanto aos locais e horarios das mesmas, serdo divulgadas no Hall da
Prefeitura Municipal de Pompéu, no DOE e nos sites: www.libertas-mg.com.br e
WWW.pompeu.mg.gov.br

A Prova Prética para os cargos de Eletricista, Mecénico, Mecénico Eletricista, Pedreiro, e
Bombeiro Hidraulico, visa aferir, por meio da execucdo de tarefas tipicas do cargo, a
utilizacdo de equipamentos de protecdo individual e aplicabilidade do conhecimento
técnico do candidato. O detalhamento dos testes encontra-se no Anexo Il deste edital..

A Prova Prética para os cargos de Motorista constara de pratica na direcao, em local a ser
definido no ato da prova, avaliada por laudo de profissional habilitado, consumando com
Laudo de Avaliacdo Técnica, que verificara a capacidade pratica do candidato no exercicio
e desempenho das tarefas do cargo, de acordo com sua categoria profissional.

Da Realizacdo das Provas Escritas

O local e horario das Provas Escritas sera indicado no Comprovante Definitivo de
Inscricao.

O Comprovante Definitivo de Inscricdo, indicando o local e o horario da prova, para 0s
candidatos que fizeram sua inscricdo presencial, serd entregue na sede da Prefeitura
Municipal de Pompéu nos dias 20/03/2012 e 21/03/2012. Para os candidatos inscritos via
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internet, o comprovante definitivo de inscricdo estard disponivel no site www.libertas-
mg.com.br a partir de 20/03/2012, devendo ser conferido e impresso.

O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas so sera permitido, no horario
estabelecido, mediante a apresentacdo do Comprovante de Inscri¢cdo e do Documento de
Identidade (original) usado na inscricdo. Carteira de ldentidade ou documento
equivalente, de valor legal. S&o considerados documentos de identidade para efeito deste
concurso unicamente as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranca Publica; pelas Forcas Armadas, pelo Ministério das RelacGes Exteriores, pelas
Policias Militares, pelos Corpos de Bombeiros Militares a seus servidores; Passaporte;
Certificado de Reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; aléem das carteiras
expedidas por Ordens ou Conselho de Classe que, por lei federal, valham como documento
de identidade/identificacdo, como por exemplo, as do CRE, CRC, CRA, CREA, OAB,
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, bem como Carteira Nacional de
Habilitacdo (com fotografia na forma da Lei n.° 9.503/97).

N&o haveréa segunda chamada para as provas escritas ou praticas.

Em hipdtese alguma serdo realizadas provas fora do local determinado, a ndo ser em casos
especiais que deverdo ser requeridos, por escrito, no prazo de até 10 (dez) dias anteriores a
data da realizacdo das provas, protocolando, pessoalmente, na sede da Prefeitura
Municipal ou através dos Correios, por meio de SEDEX com AR, enderegada a Prefeitura
Municipal de Pompéu/ Comissdo de Concurso, devendo a data de postagem obedecer ao
prazo citado.

Serd excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido para realizacao da prova;

b) ndo apresentar o documento que bem o identifique; (em caso de perda ou roubo do
documento, o candidato devera apresentar o Boletim de Ocorréncia Policial).

c) ausentar-se do recinto da prova sem permissdo ou praticar ato de incorre¢do ou
descortesia com qualquer examinador, executor e seus auxiliares incumbidos da realizagédo
das provas;

d) comunicar-se verbal, escrita ou gestual com outro candidato;

e) ao terminar a prova, ndo entregar ao Fiscal de Prova a Folha de Respostas, ou entrega-la
sem a devida assinatura;

f) ausentar-se do local de prova, sem 0 acompanhamento do Fiscal de Prova;

g) utilizar-se de processos ilicitos na realizacdo da prova, se comprovado posteriormente,
mediante analise, por meio eletrénico, estatistico, mecanico, visual ou grafotécnico;

h) usar telefone celular nas dependéncias dos locais de prova;

1) portar armas;

J) perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos;

I) permanecer no local ap6s a conclusao e entrega da prova.

O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo das provas com, no minimo, 30

(trinta) minutos de antecedéncia, portando lapis preto n°® 2, borracha e caneta
esferogréfica azul ou preta.

16



7.8.

7.9.

7.10.

7.11.

7.12.

7.13.

7.14.

7.15.

7.16.

7.17.

7.18.

7.19.

7.20.
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N&o sera permitido o uso de calculadora eletrénica ou qualquer instrumento de célculo.
N&o sera permitido qualquer tipo de consulta.
N&o sera permitida a entrada de candidatos ap6s o inicio das provas.

O candidato devera transcrever suas respostas, na folha de respostas oficial, que é o
documento valido para correcao eletrénica, com caneta esferografica azul ou preta, vedada
a colaboracdo de terceiros.

Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas na folha de respostas, ou que contenham
mais de uma resposta, rasura ou emenda, ainda que legivel.

Deverdo permanecer na sala os ultimos dois candidatos que, juntamente com o fiscal,
lacraréo os pacotes de prova.

N&o é permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao concurso publico no
estabelecimento de aplicacdo das provas, inclusive no recinto onde serdo aplicadas as
provas praticas, exceto quando a candidata se tratar de lactante.

A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
deverd formalizar o pedido, no prazo minimo de 72 (setenta e duas) horas antes da
realizacdo da mesma a Comissdo de Concurso.

Para a amamentacdo, a crianca devera permanecer em ambiente a ser determinado pela
coordenacao do concurso.

A candidata lactante podera levar somente 1 (um) acompanhante, que ficard em local
determinado pela coordenacao e sera responsavel pela guarda da crianca.

Durante o periodo da amamentacdo, a candidata lactante serd acompanhada por fiscal da
organizadora, do sexo feminino que garantird que sua conduta esteja de acordo com 0s
termos e condigOes desse Edital.

N&o havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

Havendo necessidade de alteracdo na data prevista para as provas, 0s candidatos serdo
avisados com a devida antecedéncia, por meio de publicacdo no Quadro de Aviso da
Prefeitura, no site da organizadora do Concurso, além da imprensa escrita e falada (DOE e
Jornal de Circulacdo Regional).

O Manual do Candidato serd disponibilizado para os candidatos que fizerem a inscri¢éo

presencial, (Edital, com conteldo programatico, sugestdes bibliograficas, descri¢des das
atividades dos cargos, etc.) e também poderao ser obtidos no site: www.libertas-mg.com.br
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8.2.

8.3.

8.4.

9.1.

9.2.

9.3.
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Do processo de classificacdo e desempate

Seré classificado o candidato que obtiver a pontuacdo minima de 50% dos pontos, exigida
para a Prova Escrita de Mdltipla Escolha, conforme ja descrito no item 6.5 .

A classificacdo final sera feita pela maior pontuacdo obtida na prova de mdltipla escolha,
com a soma dos pontos de titulos, da prova de redacédo e das provas praticas para 0s cargos
que as tenham.

Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo, na situacdo em que nenhum
dos candidatos empatados, possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completos
até o ultimo dia da inscricdo, o desempate se fara da seguinte forma:

a) maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos (se houver);

b) maior pontuacédo na prova de portugués;

c) maior idade dentre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos.

Em caso de igualdade da nota final, para fins de classificagdo na situagdo em que pelo
menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou superior 60 (sessenta) anos,
completos até o altimo dia de inscri¢do, o desempate se fara da seguinte forma:

a) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos;

b) maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos (se houver);

C) maior pontuacao na prova de portugués.

Dos Titulos

Para os cargos de Professor de Ensino Bésica — PEI, Professor de Educacéo Bésica de 1° a
5° Ano -PBI, Professor de Educagéo Bésica de 6° a 9° Ano —PBII e Supervisor Pedagdgico
(Retificado pela Errata 02/2011) serdo contados titulos, através de avaliacdo de diplomas,
certificados e declaragbes, todos necessariamente autenticados, que comprovem a
conclusdo, até a data prevista para avaliagdo dos titulos: Capacitacdo, Graduacdo,
Especializagdo (P6s-Graduacdo), Mestrado e Doutorado, inerentes a categoria profissional
e ao cargo ao qual se inscreveu o candidato, conforme determina a Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Nacional, Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em seu artigo 67,
inciso I, para fins de caréater classificatorio, perfazendo o valor maximo de 10 (dez) pontos;

Os titulos (copias autenticadas) deverdo ser entregues no prazo de 2 dias Uteis apds a
divulgacdo da classificacdo das provas de multipla escolha.

Os documentos de que tratam o item 9.2, deverdo ser entregues no Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Pompeu, SOB PROTOCOLO, enderecados
a Comissdo do Concurso em envelopes com os seguintes dizeres: “Titulos” e 0 nome do
candidato e cargo publico pretendido, juntamente com o formulario especifico
preenchido (Anexo V). Os documentos ficardo de posse Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal de Pompéu. Poderdo também ser encaminhados por
meio de SEDEX com AR (averiguando-se a tempestividade pela data de postagem),
dentro de um envelope devidamente identificado (Prefeitura Municipal de Pompéu —
Concurso Publico — Edital 02/11, n° de inscricdo, nome completo e cargo pleiteado),
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9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.
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juntamente com o formulério especifico preenchido (Anexo V), para a Prefeitura
Municipal de Pompéu, a Praca Governador Valadares, 12, Centro CEP: 35.640.000 —
Pompéu — MG.

A entrega dos documentos referentes aos titulos ndo faz necessariamente que a pontuagédo
postulada seja concedida, sendo que os documentos serdo analisados por Comissdo
designada pela Secretaria de Educacdo do Municipio, de acordo com as normas
estabelecidas neste edital.

A n&o apresentacdo dos titulos importaré na atribuicdo de nota zero ao candidato na fase de
avaliacdo de titulos, que nao possui carater eliminatorio, mas somente classificatorio.

A classificacdo final dos candidatos sera feita pelo somatorio dos pontos obtidos na prova
de Multipla Escolha, da redacdo (se houver) e dos Titulos (quando houver estes ultimos)
em ordem decrescente (desde que o candidato obtenha 50% do valor das provas de
Multipla Escolha ).

Cada titulo sera considerado uma Unica vez.

Somente serdo considerados como titulos, aqueles que tém relacdo direta com o cargo
publico disponibilizado e suas atribuicdes.

Né&o serdo atribuidos pontos aos titulos apresentados como requisito minimo para a posse
no cargo.

N&o serédo aceitos comprovantes de concluséao parcial de cursos.
N&o serdo considerados os titulos entregues fora do prazo previsto.

Somente serdo aceitos documentos de instituicdes e/ou drgdos especificos para Graduagéo,
Especializacdo (Pds-Graduacdo), Mestrado e Doutorado, se apresentados em papel
timbrado e deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicbes e
dos orgdos e a perfeita avaliacdo do titulo. Todos reconhecidos pelo MEC ou Conselho
Federal respectivo ou 6rgdo responsavel pelo controle da categoria/especialidade
pretendida.

Os atestados/certiddes/declaracGes devem estar datados e assinados.

Para comprovacdo de Curso de Mestrado e/ou Doutorado sera considerado seu
reconhecimento pela Comissdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior —
CAPES/MEC. Serdo admitidos os respectivos Diplomas ou Certificado/Declaracdo de
conclusdo de curso, acompanhado de Histérico Escolar completo incluindo-se
documentacao relativa a aprovacgédo da Dissertacdo ou Tese.
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9.16.

9.17.

9.18.
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F_OH.!'_Eu_.r\

Os Titulos expedidos por organismos estrangeiros, para que sejam avaliados, deverdo ser
traduzidos para o Portugués por tradutor juramentado e revalidados de acordo com a
legislacdo educacional, no caso de cursos de Graduacao e de P6s Graduacao.

Para curso de aperfeicoamento e curso de pos-graduacdo lato sensu, serdo observadas as
cargas horérias explicitadas no quadro do item 9.18.

Valores de pontos dos Titulos:

CARGO ESPECIFI- |COMPROVACOES| CRITERIOS |[MAXPTS
CACOES
Capacitacéo Certificado de 0,5 ponto por
relacionada com participagdo em curso
a area de Curso com indicacao
educacao com de Carga Horaria, | Maximo de 2,0
Carga Horaria expedida pela pontos
minima de 120 Instituicdo
horas Mantenedora
Diploma de Certificacdo de 1,0 ponto por
Curso Superior concluséo ou curso
na area de declaracdo com
Professor | educacdo que indicacdo de C.H | Méximo de 1,0
de ndo seja o pré- ponto 10 pontos
Educacéo requisito
Basica- |especifico parao
PEI cargo pleiteado.
E Curso de Pds Certificacdo de 1,0 ponto por
Professor | Graduacéo Latu concluséo ou curso
de Sensu especifico declaracdo com
Educacéo na area de indicacdo de C.H | Méximo de 2,0
Basica de educacao. pontos
1°a5° Ano | Minimo de 360
(PBI), horas
Professor | Certificacédo de
de concluséo ou
Educacéo | declaragdo com
Basica de| indicacdo de
6° a 9° Ano C.H.
(PB 11) e| Mestrado na Certificacdo de 2,0 pontos por
Supervisor area de concluséo ou curso
Pedagdgico Educacéo declaracdo com
(Retificado indicacdo de C.H | Méximo de 2,0
pela Errata pontos
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9.19

10

10.1.

10.2.

11

11.1.

11.2

11.3

11.4.
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02/2011) Doutorado na Certificacdo de 3,0 pontos por
area de concluséo ou curso
Educacéao declaracdo com
indicacdo de C.H | Méximo de 3,0
pontos

Na&o serdo aceitos certificados de cursos tais como: Windows, Word, Excel, digitacao,
etc. Somente serdo computados titulos que se_relacionem com atividades de
Magistério/Educacdo e ndo forem aqueles constantes dos pré-requisitos obrigatérios
para ingresso na carreira do cargo pretendido.

Dos Resultados

O gabarito oficial das Provas de Multipla Escolha sera afixado no quadro oficial de avisos
da Prefeitura Municipal no dia util seguinte a realizacdo das mesmas, e sera
divulgado no site http://www.libertas-mg.com.br, apés as 12:00h.

As listagens com o resultado das Provas Escritas de Mdltipla Escolha, dos pontos dos
titulos (quando for o caso) e das provas praticas, bem como o resultado final, serdo
afixadas na Sede da Prefeitura Municipal de Pompéu, no quadro oficial de avisos, e
divulgados no site supracitado.

Dos Recursos

Cabera recurso ao Prefeito Municipal de Pompéu, dentro de 2 (dois) dias Uteis, a contar
do dia da divulgacédo oficial no quadro Oficial de Avisos da Prefeitura Municipal, dos
seguintes atos:

a) erros de digitacdo: erros de grafia no nome, n° de identidade; nomenclatura do cargo,
local de sala, etc.

b) gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;

c) pedido de isencdo de taxa de inscricéo.

d) julgamento da prova de titulos;

e) julgamento da prova pratica;

f) Correcdo da redacéo;

g) erros ou omissdes na classificacdo final.

Em qualquer dos casos, o recurso, devidamente fundamentado, devera conter dados que
informem a identidade do reclamante, o cargo a que concorre, 0 seu numero de inscricéo,
bem como seu endere¢o completo, incluindo o respectivo CEP.

Admitir-se-4 somente um Gnico recurso para cada candidato, relativamente a cada um dos
itens descritos acima (etapas), desde que devidamente fundamentado. N&o serdo aceitos
recursos coletivos.

Serdo rejeitados liminarmente 0s recursos que nao estiverem redigidos em termos proprios
ou ndo fundamentados, ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo
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11.5.

11.6.

11.7

11.8
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improrrogéavel de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo oficial dos atos descritos no
item 11.1.

Os recursos interpostos serdo respondidos pelo CENTRO DE CONSULTORIA E
TREINAMENTO LIBERTAS, empresa executora do Concurso Publico e ratificados pelo
Prefeito Municipal.

O resultado dos recursos sera afixado no quadro oficial de avisos da Prefeitura Municipal.

Os candidatos deverdo entregar o recurso, digitado ou datilografado, em 2 (duas) vias
(original e uma cépia). Cada questdo ou item devera ser apresentado em folha separada,
identificada conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificacdo de Recurso
Concurso: PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEU - 2011
Candidato:

N° do Documento de Identidade:

N° de Inscrig&o:
Cargo:
N° da Questdo: (apenas para recursos sobre o item 11.1, "A")
Fundamentacéo e argumentacao ldgica:

Data: / /
Assinatura:

O Prefeito Municipal de Pompéu é soberano em suas decisdes em sede recursal, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais.

A anulacdo de qualquer questdo do certame, seja por recurso administrativo ou por decisdo
judicial, resultara em beneficio a todos os candidatos, ainda que estes ndo tenham recorrido

ou ingressado em juizo.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcédo dos recursos impetrados e as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

Na ocorréncia do disposto nos itens 11.9 e 11.10 deste Capitulo podera haver,
eventualmente, alteracdo da classificacéo inicial obtida para uma classificacdo superior ou
inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota
minima exigida para a prova.

Os recursos deverdo ser protocolados na Procuradoria da Prefeitura Municipal de Pompéu,
no horario de 11:30 as 17:00 horas, ou encaminhados por meio de SEDEX com AR
(averiguando-se a tempestividade pela data de postagem), dentro de um envelope
devidamente identificado (Prefeitura Municipal de Pompéu — Concurso Publico — Edital
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12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

12.8.

12.9.
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002/2011, n° de inscricdo, nome completo e cargo pleiteado), para o CENTRO DE
CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS, situado em Belo Horizonte a Av. Luiz
Paulo Franco 500, sala 1305 — B. Belvedere — CEP 30320.570.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Este edital poderd ser impugnado administrativamente até 10 (dez) dias Uteis apos a
publicacdo do mesmo.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data da sua
homologac&o, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, com base no art. 37, I,
da Constituicdo Federal.

O candidato aprovado devera manter junto a Prefeitura Municipal Pompéu, durante o prazo
de validade deste Concurso Publico, seu endereco e telefone atualizados, visando eventuais
convocacgdes. N&o caberd qualquer reclamacdo, caso nao seja possivel a Prefeitura
convoca-lo por falta dessa atualizagdo. A convocacdo serd efetivada via postal com A.R.
(Aviso de Recebimento) ou pessoalmente.

O CENTRO DE CONSULTORIA E TREINAMENTO LIBERTAS seré responsavel pela
elaboragéo, aplicacdo e avaliacdo das provas, bem como pelo fornecimento de todas as
informacdes referentes a este Concurso Publico, pelos telefones 0.XX.31.3264.0482 ou
0.XX.31.3264.0602.

A Prefeitura de Pompéu e a empresa ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos
ou apostilas referentes a este Concurso Publico, embora reconhe¢am sua importancia.

O candidato aprovado, antes de tomar posse, devera submeter-se a exame médico
admissional de carater eliminatério, de acordo com o disposto no artigo 37, da Lei
Complementar 001/2008, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Pompéu.

A eliminacdo de registros escritos produzidos durante o Concurso Publico sera realizada
apos 3 anos.

A nomeacdo dos candidatos aprovados sera feita de acordo com a conveniéncia
administrativa, disponibilidade or¢camentaria e obedecera a classificagédo final no concurso,
sendo que todos o0s cargos e vagas oferecidos neste edital serdo obrigatoriamente providos
dentro do prazo de validade do certame, observados os limites da Lei de Responsabilidade
Fiscal.

O candidato aprovado, antes de tomar posse, devera apresentar, obrigatoriamente, clpia
autenticada dos seguintes documentos:

a) CPF;

b) Titulo de Eleitor, com o comprovante de votagédo na ultima eleicéo;

¢) Certificado de Reservista, se do sexo masculino;
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12.11.
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d) Carteira de Identidade;

e) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo de junta médica oficial do Municipio, atestando que o candidato estd em perfeita
condicédo de salde, fisica e mental, e apto a assumir o cargo publico

g) Duas fotos 3 x 4 recentes;

h) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

i) Comprovante de escolaridade exigido no pré-requisito;

J) Certiddo negativa de antecedentes criminais.

h) Declaracdo de bens que constituam seu patrimonio, na forma da Lei, e declarara o
exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou fungdo publica.

i) Comprovante de endereco atualizado

A falta de comprovacdo de requisito para a investidura até a data da posse acarreta
anulacdo da inscrigéo, eliminagédo do concurso e anulagéo de todos os atos praticados pela
Prefeitura Municipal de Pompéu com respeito ao candidato, ainda que ja tenha sido
homologado o resultado final do Concurso Publico, sem prejuizo da san¢éo legal cabivel.

E nulo ato de lotacdo inicial de candidato nomeado, praticado em desacordo com a
indicacdo constante no Resultado Final do Concurso.

Os candidatos arcardo com todas as despesas resultantes de seus deslocamentos,
obrigatorios ou voluntérios, referentes ao concurso.

A posse ocorrera no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da publicacdo do ato de
nomeacao, podendo esse prazo ser prorrogado, mediante solicitacdo fundamentada do
interessado e despacho da autoridade competente, de acordo com o Paragrafo 4°., do artigo
36, da Lei Complementar 001/2008, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Pompéu.

O candidato que ndo atender & convocacao para posse, perderd seu direito a qualquer vaga
subsequiente, mesmo estando o prazo do concurso ainda em vigor.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de Edital ou
comunicado referente ao Concurso, no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais (extrato),
no jornal de circulagdo local ou afixado no quadro de avisos no hall de entrada da sede
administrativa da Prefeitura Municipal, situada a Praca Governador Valadares, n® 12,
Centro — Pompéu.

Fica permitida a publicacdo e a divulgacdo de todos os atos relativos a este Concurso
Publico, inclusive a lista de aprovados e suas respectivas notas, nos meios eletrénicos e
internet (rede mundial de computadores).

O Prefeito Municipal de Pompéu podera homologar por atos diferentes e em épocas
distintas o resultado final dos Cargos de Admisséo/ Areas de Atuacao, deste Concurso.
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Caso sejam necessarias contratacdes temporarias para atender situacbes de Excepcional
Interesse Publico, no prazo de validade do Concurso, poderd ser utilizada a lista de
classificacdo em ordem decrescente da pontuacdo para o chamamento dos contratados,
observada a conveniéncia administrativa.

Caso sejam criadas novas vagas para cargos disponibilizados neste Concurso, no seu prazo
de validade, podera também ser utilizada a lista de classificacdo como cadastro de reserva,
em ordem decrescente da pontuacdo para a nomeacdo destas vagas, observada a
conveniéncia administrativa.

No caso de ser criada a vaga, 0s eventuais contratados temporariamente para atender
situacdes de Excepcional Interesse Publico, terdo prioridade no chamamento para vaga,
tendo em vista sua classificacdo final, observadas as prioridades aos deficientes fisicos.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizacbes ou acréscimos
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia
que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado, sendo dada a estas alteracGes a
mesma publicidade conferida ao aviso de abertura do concurso publico.

Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo
realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa
decimal for maior ou igual a cinco.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota hipétese de verificarem-
se falhas de impressédo, o Coordenador do Concurso, antes do inicio da prova, diligenciara
no sentido de:

a) substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a
leitura dos itens onde ocorreram as falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes
completo;

c) se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, o Coordenador do Concurso,
estabelecera prazo para compensagdo do tempo usado para regularizagdo do caderno.

A inscricdo no Concurso Pablico implica ciéncia e aceitacdo das normas contidas no
presente edital.

A divulgacdo (publicidade) do edital do presente Concurso Publico, eventuais retificagcdes
e 0 ato de homologacéo do resultado final, serdo publicados no quadro de avisos situado no
hall de entrada na sede administrativa da Prefeitura Municipal de Pompéu, situada a Praca
Governador Valadares, 12 — Centro — Pompéu — MG — CEP 35.640.000, no enderego
eletrbnico da empresa organizadora: www.libertas-mg.com.br e em midia impressa, Diario
Oficial do Estado de Minas Gerais e jornal de circulagdo (de acordo com Projeto de
Enunciado de Sumula n. 857.437, Rel. Cons. Anténio Carlos Andrada, 19.10.11,
TCE/MG). Os demais atos do Concurso Publico serdo publicados no quadro oficial de
avisos no hall de entrada na sede administrativa da Prefeitura Municipal de Pompéu,
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situado Praca Governador Valadares, 12 — Centro — Pompéu — MG — CEP 35.640.000 e no
endereco eletrénico da empresa organizadora: www.libertas-mg.com.br.

12.26. Fazem parte deste edital os seguintes Anexos:
Anexo | — Descricdo do programa solicitado e do numero de questbes da prova escrita de
multipla escolha;
Anexo Il — Descricdo das atribuicdes dos cargos;
Anexo Il — Provas Préticas
Anexo IV — Programas das provas com sugestdes bibliogréaficas.
Anexo V - Ficha Informativa de Titulos.
12.27 O concurso devera ser homologado pelo Prefeito Municipal no prazo de até 120 dias a
contar da divulgacéo do resultado final.
Pompéu, 10 de novembro de 2011.
JOAQUIM CAMPOS REIS
Prefeito Municipal de Pompeu
ANEXO |
CODIG NIVEL DE PROGRAMA No. DE
o CARGO ESCOLARIDADE | SOLICITADO | %=
- . Lingua Portuguesa 13
001 |Operéario Alfabetizado Matematica 12
002 |[Coveiro Alfabetizado Llngua,P.o rtuguesa 13
Matematica 12
003 |Gari Alfabetizado Llngua,P.o rtuguesa 13
Matematica 12
004 | Eletricista Alfabetizado Llngua,P.o rtuguesa 13
Matematica 12
Alfabetizado Lingua Portuguesa 13
005 |Servente Escolar (Retificado pela Errata | Matematica 12
01/2011)
] | Lingua Portuguesa 13
006 |Mecanico Alfabetizado  + dois| patematica 12

anos de experiéncia

Prova Prética
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comprovada
Alfabetizado + dois II\_/:ntgua,Iz_ortuguesa 1:23
007 | Mecanico Eletricista anos de experiéncia P aem; !(t:'a
comprovada rova Pratica
Alfabetizado + dois k/:n?ua,Ft’prtuguesa 12
008 |Pedreiro anos de experiéncia P aem; !(t:'a
comprovada rova Prética
Alfabetizado + dois II\_/:ntgua,Ft’_ortuguesa i‘;’
009 |Bombeiro Hidréaulico anos de experiéncia P aem; !(t:'a
comprovada rova Pratica
Alfabetizado + dois 'I\_/:ntgua,Ft’.ortuguesa 1‘;’
010 | Motorista anos de experiéncia Paem; !i.a
comprovada + CNH fova Fratica
tipo “D”.
Lingua Portuguesa 08
Matematica 07
011 Agentg qle Fiscalizacéo Médio Completo Conhe'c_lmentos 05
Tributaria Especificos
Nocoes 05
Informatica
Médio Completo, com Hg&ﬁ;ﬁgwuesa 18
012 | Agente Administrativo conhecimento em NoGdes
informatica Informatica 05
Lingua Portuguesa 10
013 |Assistente de obras Médio Completo Matgmatlca 10
Nocoes
Informéatica 05
Ensino Médio Técnico II\_/:ntgua,Ft’_ortuguesa 83
em Contabilidade ou Nagma Ica
Administracéo, ou | (]zc;oeslt_ 05
Informagéo e (? oLma_ Ica ¢ 05
Comunicacao, ou Eon e,?men oS
Gestdo em Negocios, SPECItcos
014 | Secretario Escolar ou Magistério/Normal
ou especifico na area
com diploma expedido
por instituicdo  de
ensino credenciada e
com conhecimento em
informatica
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Ensino Meédio Llngua,P_ortuguesa 08
Matematica 07
Completo + Curso de .
- o Conhecimentos
015 |Auxiliar de Enfermagem Capacitacdo com fi d
Registro no Orgdo de Especificos e de
Saude Publica 10
Classe
Curso  Técnico em Llngua,P.ortuguesa 08
_— " " . Matematica 07
016 | Técnico em Informatica Informatica a nivel .
médio Conhe,c_lmentos
Especificos 10
Curso  Técnico em Llngua,P.ortuguesa 08
" . . Radiologia a nivel Matematica 07
017 | Técnico em Radiologia 4 . Conhecimentos
médio e registro no o
Orgéo de Classe Especificos e de) 10
Saude Publica
Ensino Médio na Llngua,P_ortuguesa 08
. Matematica 05
modalidade Normal, e
. . Conhec. Especificos, 07
~ . Licenciatura em b
Professor de Educacédo Infantil ) de Ensino e
019 Pedagogia ou Normal .
- PEI . atualidades.
Superior com ~
A Nogoes de| 05
Habilitacdo em "
Educacao Infantil Inform~at|ca
Redacéo 01
Lingua Portuguesa 08
: . Matematica 05
Licenciatura Plena em 9
. Nocoes de| 05
oo Pedagogia ou normal "
020 Professor de Educagéo Bésica superior com Informatica -
de 1°a5°Ano-PB | T o| Conhec. Especificos,| 07
habilitacdo de 1° a 5 )
ano de Ensino e
atualidades.
Redacéo 01
Lingua Portuguesa 05
Formacdo em nivel | Conhecimentos 10
oo e st i | USTO0 S 0 e S|
021 |de 6°a9° Ano -PBII — plena ou | Nogoes
Matematica outra gradua,gao Informéatica _
correspondente a é&rea|Conhec. de Ensino e| 05
especifica atualidades.
Redacéo 01
Formacio em  nivel Lingua Portuguesa 05
su eric?r em curso de Conhecimentos 10
Professor de Educacdo Bésica Iicg,nciatura lena ou Especificos
022 |de 6°a9° Ano PBII — Educacgéo P ~ | Nogdes de| 05
Fisi outra graduacéo -
Isica correspondente a area Informatica
D! Conhec. de Ensino e| 05
especifica .
atualidades.
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Redacdo 01
Lingua Portuguesa 05
Formagdo em nivel | Conhecimentos 10
superior em curso de|Especificos
23 Professor de Educagdo Bésica |licenciatura plena ou|Nogdes de| 05
de 6° a 9° Ano PBII — Ciéncias |outra graduacéo | Informatica
correspondente a area|Conhec. de Ensino e 05
especifica atualidades.
Redacdo 01
Lingua Portuguesa 10
023 | Engenheiro Civil Supgrior Completo + Conhe'c_imentos 15
Registro no Conselho | Especificos
Lingua Portuguesa 10
Enfermeiro para Superior Completo + Conhe,c_lmentos 10
024 Urgéncia/Emergéncia Registro no Conselho Especificos
Conhec. de Saude| 05
Publica
Lingua Portuguesa 10
L Superior Completo + Conhe,c_|mentos 10
025 |Fonoaudiologo Registro no Conselho Especificos
Conhec. de Saude| 05
Publica
Lingua Portuguesa 10
A S Superior Completo + Conhe'c_lmentos 10
026 |Farmacéutico/Bioquimico Registro no Conselho Especificos
Conhec. de Saude| 05
Publica
. Lingua Portuguesa 10
Medicna - com |CoMegiments | 10
esp_e(ilall_za(;ao elou Conhec. de Saude| 05
027 |Médico do Trabalho residencia °™ | publica
Medicina do Trabalho
comprovadas por titulo
e registro no Conselho
Regional de Medicina
. Lingua Portuguesa 10
Vedicna - com |COMegimenos | 10
esp_e(ilall_za(;ao elou Conhec. de Saude| 05
028 | Médico Dermatologista residéncia . em Publica
Dermatologia
comprovadas por titulo
e registro no Conselho
Regional de Medicina
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. Lingua Portuguesa 10
Curso  Superior em .
Medicina P com Conhecimentos 10
c lioan Especificos
especializacao e/ou .
029 | Médico Ginecologista residéncia em ggkr:lhec. do sadde) %
g Ginecologia ublica
comprovadas por titulo
e registro no Conselho
Regional de Medicina
. Lingua Portuguesa 10
r rior em .
f/l%ji%inasupe 10 cgm Conhecimentos 10
c lioan Especificos
especializacao e/ou .
030 |Médico Oftalmologista residéncia em ggkr:lhec. do sadde) %
g Oftalmologia ublica
comprovadas por titulo
e registro no Conselho
Regional de Medicina
Curso  Superior em Llngua!:’ortuguesa 10
Medicina com Conhecimentos 10
s i Especificos
especializagdo e/ou .
031 |Meédico Urologista residéncia em ggkr)llhec. do Sadde) %
g Urologista ublica
comprovadas por titulo
e registro no Conselho
Regional de Medicina
Curso  Superior em Llngua!:’ortuguesa 10
Medicina com Conhecimentos 10
s i Especificos
especializagdo e/ou .
032 | Médico Ortopedista residéncia em ggkr)llhec. do Sadde) %
P Ortopedia ublica
comprovadas por titulo
e registro no Conselho
Regional de Medicina
Curso  Superior em ngua!:’ortuguesa 10
Medicina com Conheglmentos 10
P Especificos
esp%(ilall_zagao elou Conhec. de Saude| 05
033 | Médico Neurologista residencia *M publica
Neurologia
comprovadas por titulo
e registro no Conselho
Regional de Medicina
034 Supervisor Pedagdgico Curso Superior com |Lingua Portuguesa 10
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(Retificado pela Errata 02/2011)| Licenciatura Plena em [ Conhecimentos 10
Pedagogia e/ou | Especificos
especializacao em|Conhec. de Ensino e| 05
Supervisdo Pedagdgica |atualidades.
Redacdo 01
Lingua Portuguesa 10
Auxiliar de Laboratorio - Matematica 10
035 (Retificado pela Errata 02/2011) Médio Completo Nogoes de
Informatica 05
Ensino Médio Llngua,P_ortuguesa 08
AN Completo + Curso de | Vaematica o7
Técnico em Enfermagem ompieto. Conhecimentos 10
036 . Capacitacao com| - i d
(Retificado pela Errata 02/2011) Registro no Orgéo de spgm |(,:gf' e de
Classe Saude Publica
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ANEXO 11
DESCRICAO DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

- ATRIBUICOES:

Executar tarefas administrativas de pessoal, material, financas, producdo e prestacdo de servico, classificando e conferindo
documentos.

Realizar levantamentos, andlises de dados para pareceres e informagdes em processos e outros atos relacionados com
atividades administrativas da Prefeitura.

Conferir valores, documentos efetuando anotaces, calculos e registros de acordo com a rotina e procedimentos préprios de sua
area de atuacao.

Elaborar ou participar da elaboracéo de relatorios técnicos.

Participar da elaboracdo da proposta orcamentaria da unidade em que estiver a servico.

Fazer controle de arquivos do setor em que estiver atuando, redigir relatérios e correspondéncias, organizar e manter
atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo, distribuir e encaminhar papéis,
correspondéncias e material de natureza diversa, conferir documentos e valores, efetuar registros de acordo com rotinas e
procedimentos proprios de sua area de atuacdo.Executar servigos de computagdo e digitacdo.

Atender ao publico, prestando informagdes relativas a sua &rea de atuacao.

Operar microcomputador,utilizando programas basicos e aplicativos, para incluir,alterar e obter dados e informagdes, bem
como consultar registros.

Receber, conferir e registrar a tramitacdo de papéis, fiscalizando o cumprimento das normas referentes a protocolo.

Autuar documentos e preencher fichas de registro para formalizar processos,encaminhando-os as unidades superiores
competentes.

Controlar as atividades administrativas de sua area de atuacdo como a frequéncia dos servidores,emitindo relatorios, mapas e
outros.

Zelar pela guarda e conservacao dos materiais,utensilios e equipamentos utilizados em sua area de atuacéo.

Controlar estoques distribuindo o material quando solicitado e providenciando sua reposi¢cdo de acordo com normas
preestabelecidas.

Receber material de fornecedores, conferindo as especificacfes com os documentos de entrega.

Receber, registrar e encaminhar o pablico ao destino solicitado.

Preencher fichas, formulérios e mapas, conferindo as informagdes e documentos originais.

Orientar sobre os servigos prestados, marcando consulta e entrevistas, anotando dados pessoais do paciente e verificando
solicitacdo médica, bem como orientando-o sobre o dia, hora, local e preparo para o0 exame.

Elaborar, sob orientacdo, demonstrativos e relacdes realizando os levantamentos necessarios, fazendo calculos e emitindo
relatorios.

Realizar tarefas gerais de administracéo.

Desempenhar atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

AGENTE DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA

- ATRIBUICOES:

Supervisionar equipes de trabalho em drgdos de fiscalizagdo de tributos, orientando-as sobre critérios de fiscalizacdo,
tributacdo e praticas correspondentes, para cooperar no aperfeicoamento e racionalizagdo das normas e medidas fiscalizadoras;
elaborar planos de fiscalizagdo, consultando documentos especificos e guiando-se pela legislacdo fiscal, para racionalizar os
trabalhos nos drgédos sob sua responsabilidade; proceder ao controle e avaliagdo dos planos de fiscalizagdo, acompanhando sua
execucado e analisando os resultados obtidos, para julgar o grau de validade do trabalho; executar as tarefas de fiscalizagdo de
tributos da Fazenda Publica, inspecionando estabelecimentos industriais, comerciais, de prestacdo de servigos e demais
entidades, examinando rétulos, faturas, selos de controle, notas fiscais e outros documentos, para defender os interesses da
Fazenda Publica e da economia popular; fiscalizar mercadorias em transito, efetuando sindicancias no comercio, feiras-livres,
mercados e logradouros publicos, para evitar fraudes e irregularidades que prejudiquem o erario publico; examinar a
capacidade produtiva de unidades fabris, observando e analisando os processos de fabricacdo, a fim de colher dados para
classificacéo tributaria; realizar busca de depdsitos clandestinos e meios de transportes de mercadorias que apresentem indicios
de irregularidades, efetuando as diligéncias indispensaveis, para processar a apreensdo das mercadorias, caso sejam constatadas
fraudes fiscais; efetuar o inventéario de empresas cujos responsaveis tenham sido indicados em crimes de apropriacdo indébita,
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procedendo a identificacdo e qualificacdo dos mesmos, para lavrar os respectivos termos de responsabilidade; fiscalizar e
autuar contribuintes em infracdo, instaurando processo administrativo-fiscal e providenciando as respectivas notificagdes, para
assegurar 0 cumprimento das normas legais; manter-se informado a respeito da politica de fiscalizagdo, exercer suas
atribuicBes, inclusive, de assessoramento. Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimonio publico, desempenhar
atividades correlatas.

ASSISTENTE DE OBRAS

- ATRIBUICOES:

Supervisionar equipes de trabalhadores da construcdo civil que atuam em usinas de concreto, canteiros de obras civis e
ferrovias.

Elaborar documentacgdo técnica e controlar recursos produtivos da obra (arranjos fisicos, equipamentos, materiais, insumos e
equipes de trabalho).

Controlar padrdes produtivos da obra tais como inspe¢do da qualidade dos materiais e insumos utilizados, orienta¢do sobre
especificacdo, fluxo e movimentagdo dos materiais e sobre medidas de seguranga dos locais e equipamentos da obra.
Administrar o cronograma da obra.

Zelar por seu material de trabalho, pelo patriménio pablico e desempenhar atividades correlatas.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

- ATRIBUICOES:

Auxilia o Técnico de Enfermagem nas suas funcgdes de:

Executar e supervisionar servi¢os de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a
recuperacdo da saude do paciente: controlar sinais vitais dos pacientes, observando a pulsacdo e utilizando aparelhos de as
culta e pressdo, para registrar anomalias; ministrar medicamentos e tratamentos aos pacientes internos, observando horarios,
posologia e outros dados, para atender a prescricdes médicas; fazer curativos simples, utilizando suas no¢fes de primeiros
socorros ou observando prescri¢fes, para proporcionar alivio ao paciente e facilitar a cicatrizacdo de ferimentos, suturas e
escoriagBes; auxiliar nos cuidados post-mortem, fazendo tamponamentos e preparando o corpo, para evitar secrecBes e
melhorar a aparéncia do morto; atender a criangas e pacientes que dependem de ajuda, auxiliando na alimentac&o e higiene dos
mesmos, para proporcionar-lhes conforto e recuperagdo mais rapida; preparar pacientes para consultas e exames, vestindo-0s
adequadamente e colocando-os na posicdo indicada, para facilitar a realizacdo das operagBes mencionadas; preparar e
esterilizar material e instrumental, ambientes e equipamentos, obedecendo a prescri¢des, para permitir a realizacdo de exames,
tratamentos, intervencdes cirlrgicas e atendimento obstétrico; efetuar a coleta de material para exames de laboratorio e a
instrumentacdo em intervencdes cirdrgicas, atuando sob a supervisdo do enfermeiro, em carater de apoio, para facilitar o
desenvolvimento das tarefas de cada membro da equipe de salde; registrar as tarefas executadas, as observacdes feitas e as
reacBes ou alteragcdes importantes, anotando-as no prontuério do paciente, para informar a equipe de salde e possibilitar a
tomada de providéncias imediatas. Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

SECRETARIQ ESCOLAR
- ATRIBUICOES:

Dar atendimento aos alunos nos horéarios de entrada, saida, recreio e em outros periodos em que ndo houver a assisténcia do
professor,;

Comunicar a Direcdo da Escola eventuais enfermidades ou acidentes ocorridos com os alunos, bem como outras ocorréncias
graves;

Participar de programas e projetos no Plano Escolar que visem a prevencao de acidentes e de uso indevido de substancias
nocivas a salde dos educandos;

Auxiliar os professores quanto a providéncias de assisténcia diarias dos alunos;

Participar das atividades de integracdo Escola-Comunidade;

Colaborar no controle dos educandos quando da participacdo em atividades civicas ou concentracfes escolares de qualquer
natureza;

Efetuar os programas de recenseamento e controle de freqiiéncia escolar dos alunos;

Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos, ficharios, livros de registros e outros instrumentos de escrituracdo da
unidade escolar, relativos aos registros funcionais dos servidores e a vida escolar dos alunos.

Executar atividades correlatas, apds discussao e aprovagdo pelo Conselho de Escola e definidas no Plano Escolar;

Receber, classificar, arquivar, instruir e encaminhar documentos ou expedientes de funcionarios e de alunos da Escola;
Controlar e registrar dados relativos a vida funcional dos servidores da escola e a vida escolar dos alunos;
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Datilografar ou digitar documentos, expedientes e processos, inclusive os de natureza didatico-pedagdgica;

Fornecer dados e informagdes da organizacéo escolar de acordo com cronograma estabelecido no Plano Escolar ou
determinado pelos 6rgdos superiores;

Responsabilizar-se pelas tarefas que lhe forem atribuidas pela Direcéo da Escola ou Secretario de Escola, respeitada a
legislacdo vigente;

Atender ao publico em geral, prestando informagdes e transmitindo avisos e recados;

Organizar e manter atualizado o sistema de informacdes legais e regulamentares de interesse da escola.

Redigir oficios, exposi¢des de motivos,atas e outros expedientes, controlando suas expedicdes e recebimentos;

Preparar certiddes, atestados, historicos escolares e outros documentos solicitados;

Planejar, coordenar e supervisionar o servigo de secretaria da escola, inclusive a elaboracéo de relatérios, boletins, horario de
aula, transposicdo de graus e medias e controle de freqiiéncia de alunos;

Auxiliar a Dire¢do na organizacdo do calendario escolar;

Coletar, apurar, selecionar, registrar e consolidar dados para elaboracdo de informagdes estatisticas;

Zelar pelo uso e conservacdo do material, mobilidrio e equipamentos sob sua guarda;Controlar material permanente, de
consumo e 0s equipamentos da Secretaria visando 0 senso de economia.

Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pelo chefia imediato.

BOMBEIRO HIDRAULICO

- ATRIBUICOES:

Realizar servicos observando nogdes de servicos de encanador, tipos de tubulacdo e conexdo, materiais utilizados, valvulas,
tipos de tubo,etc.

Fazer ligacGes de esgoto.

Fazer pequenos reparos na rede hidraulica.

Executar servicos de instalagdes hidraulicas.

Executar reparos na rede existente, verificando vazamentos, substituindo componentes de acordo com as necessidades.

Fazer reparos em encanamentos e instalages hidraulicas, consertando tubulagdes, canos, torneiras, bombas caldeiras, caixas de
descarga e similares e demais equipamentos da instituicéo.

Zelar pela limpeza e conservacao das ferramentas.

Instalar e executar manutencdo preventiva e ou corretiva em instalaces hidraulicas e pneumaéticas.

Supervisionar o funcionamento de compressores, trocando o 6leo dos mesmos.

Realizar as demais atividades inerentes a profisséo.

COVEIRO

- ATRIBUICOES:

Preparar a sepultura, escavando a terra e escorando as paredes da abertura, ou retirando a lapide e limpando o interior das
covas ja existentes, para o sepultamento; auxiliar na colocagéo do caix&o, manipulando as cordas de sustentagdo, para facilitar
0 posicionamento do mesmo na sepultura; fechar a sepultura, recobrindo-a de terra e cal ou fixando-lhe uma laje, para
assegurar a inviolabilidade do tamulo.

Efetuar a limpeza e conservacao de jazigos e do cemitério, realizando, inclusive, a capina.

Auxiliar a transportar caixfes e a exumar cadaveres.
Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio pablico, desempenhar atividades correlatas.

ELETRICISTA

- ATRIBUICOES:

Montar e reparar instalacbes de baixa e alta tensdo, em edificios ou outros locais, guiando-se por esquemas e outras
especificacdes, utilizando ferramentas manuais comuns e especiais, aparelhos de medicdes elétrica e eletrbnica, material
isolante e equipamentos de soldar, para possibilitar o funcionamento dos mesmaos:

Estudar o trabalho a ser realizado, consultando plantas e/ou esquemas, especificagdes e outras informacGes, para estabelecer o
roteiro das tarefas; colocar os quadros de distribuigdo, caixas de fusiveis, tomadas e interruptores, utilizando ferramentas
normais, comuns e especiais, materiais e elementos de fixacdo, para estruturar a parte geral da instalacdo elétrica; executar o
corte, dobradura e instalacdo de condutos, utilizando equipamentos de cortar e dobrar tubos, puxadores de a¢o, grampos e
dispositivos de fixacdo, para possibilitar a passagem da fiacdo; instalar os condutores elétricos, utilizando chaves, alicate,
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conectores e material isolante, para permitir a distribuicdo de energia; testar a instalacdo, fazendo-a funcionar repetidas vezes,
para comprovar a exatiddo do trabalho executado; testar os circuitos da instalacdo, utilizando aparelhos de medicao elétricos e
eletrnicos, para detectar partes ou pecas defeituosas; substituir ou reparar fios ou unidades danificadas, utilizando ferramentas
manuais comuns e especiais, materiais isolantes e soldas, para devolver a instalacdo elétrica condi¢cbes normais de
funcionamento. Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

ENFERMEIRO PARA A AREA DE URGENCIA E EMERGENCIA

- ATRIBUICOES:

Executar atividades, técnicas e / ou cientificas, individualmente ou em equipe, na area de urgéncia e emergéncia,
correspondentes a sua especialidade, observada a respectiva regulamentacdo profissional e as normas de seguranca e higiene
do trabalho.

Executar atividades de vigilancia a sadde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
Participar do planejamento, coordenagdo e execucdo dos programas, estudos, pesquisas e outras atividades de saude,
articulando-se com as diversas institui¢cfes para a implementacéo das acGes integradas.

Participar do planejamento, elaboragcdo e execucdo de programas de treinamento em servi¢o e de capacitacdo de recursos
humanos.

Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servicos para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades do paciente em situagdo de agravo a salde.

Realizar as demais atividades inerentes a profisséo.

ENGENHEIRO CIVIL

- ATRIBUICOES:

Exercer trabalho profissional, no campo especifico da engenharia civil que consiste em analisar e elaborar estudos, projetos,
calculos, orcamentos e pareceres técnicos de engenharia.

Entre outras, as atividades incluem: acompanhar e fiscalizar atividades proprias da engenharia civil realizadas ou contratadas
pela Prefeitura. Elaborar projetos de obras que a Prefeitura pretenda executar. Assegurar a eficacia de elaboragéo,
implementacdo e acompanhamento de projetos e programas de construcdo de obras publicas. Garantir a manutencdo dos
prédios publicos, das vias publicas, estradas, monumentos, rede de esgoto, etc.

Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

FARMACEUTICO-BIOQUIMICO

- ATRIBUICOES:

Executar tarefas diversas relacionadas com a composicao e fornecimento de medicamentos e outros preparados semelhantes, a
analise de toxinas, de substancias de origem animal e vegetal, de matérias-primas e de produtos acabados, valendo-se de
técnicas e aparelhos especiais e baseando-se em formulas estabelecidas, para atender a receitas médicas, odontolégicas e
veterinarias, a dispositivos legais, a finalidades industriais e a outros propésitos:

Fazer a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e
férmulas quimicas, para atender a producdo de remédios e outros preparados; subministrar produtos médicos e cirdrgicos,
seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de saide de pacientes; controlar entorpecentes e produtos
equiparados, anotando sua venda em mapas, guias e livros, segundo os receituarios devidamente preenchidos, para atender aos
dispositivos legais; analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboragdo, ou seus insumos, valendo-se de
métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento; analisar soro antiofidico, pirogénio e
outras substancias, valendo-se de meios biologigénios e outras substancias, valendo-se de meios biolégicos, para controlar sua
pureza, qualidade e atividade terapéutica; fazer andlises clinicas de exsudatos e transudatos humanos, como sangue, urina,
fezes, liquor, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para complementar o diagnostico de doencas; realizar
estudos analises e testes com plantas medicinais, utilizando técnicas e aparelhos especiais, para obter principios ativos e
matérias-primas; proceder a analise legal de pecas anatémicas, substancias suspeitas de estarem envenenadas, de exsudatos e
transudatos humanos ou animais, utilizando métodos e técnicas quimicas, fisicas e outras, para possibilitar a emisséo de laudos
técnico-periciais; efetuar analise bromatolégica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade,
pureza, conservacao e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica; fazer manipulages, analises, estudos de
reacdes e balanceamento de formulas de cosmeéticos, utilizando substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e

experimentais, para obter produtos destinados a higiene, protecdo e embelezamento; fiscalizar farmécias, drogarias e industrias
quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas periddicas e autuando os infratores, se necessario, para

35



PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEU

PRACA GOVERNADOR VALADARES, N°12 — CENTRO

POMPEU — MG — CEP: 35.640-000 — FONE/FAX: (37)3523-1000
CNPJ: 18.296.681/0001-42 / e-mail: prefeitura@pompeu.mg.gov.br / www.pompeu.mg.gov.br

POMPEU

orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacdo vigente; assessorar autoridades superiores, preparando informes e
documentos sobre legislacéo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para a elaboracdo de ordens de servigo,
portarias, pareceres e manifestos.

Realizar andlises clinicas seguindo os programas de sadde publica.

Realizar as demais atividades inerentes a profisséo.

FONOAUDIQLOGO

- ATRIBUICOES:

Identificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacdo oral, empregando técnicas proprias de avaliagdo e fazendo o
treinamento fonético, auditivo, de diccdo, empostacdo da voz e outros, para possibilitar o aperfeigoamento e/ou reabilitacdo da
fala. Avaliar deficiéncias do cliente, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas
préprias, para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; encaminhar o cliente ao especialista, orientando este e
fornecendo-lhe indicagdes, para solicitar parecer quanto ao melhoramento ou possibilidade de reabilitagdo; emitir parecer
quanto ao aperfeicoamento ou a praticabilidade de reabilitagdo fonoaudiolodgica, elaborando relatérios, para complementar o
diagnéstico; programar, desenvolver e supervisionar o treinamento de voz, fala, linguagem, expressdo do pensamento
verbalizado, compreensdo do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstragdes de respiracdo funcional,
empostacdo de voz, treinamento fonético, auditivo, de diccdo e organizacdo do pensamento em palavras, para reeducar e/ou
reabilitar o cliente; opinar quanto as possibilidades fonatorias e auditivas do individuo, fazendo exames e empregando técnicas
de avaliacdo especificas, para possibilitar a selecdo profissional ou escolar; participar de equipes multiprofissionais para
identificacdo de distdrbios de linguagem em suas formas de expressdo e audi¢do, emitindo parecer de sua especialidade, para
estabelecer o diagndstico e tratamento; assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos em assuntos de
fonoaudiologia, a fim de possibilitar subsidios para elaboracéo de ordens de servigo, portarias, pareceres e outros. Realizar as
demais atividades inerentes a profissao.

GARI

- ATRIBUICOES:

Realizar trabalho manual com atividades rotineiras e repetitivas de apoio ou ndo a outras tarefas, que consiste em desempenhar
tarefas bragais como capina, faxina, limpeza em geral.

AtribuicBes especificas: varrer ruas, pragas, parques e jardins do municipio, utilizando vassouras, ancinhos e outros
instrumentos similares, para manter os referidos locais em condi¢Ges de higiene e transito, recolher o lixo e entulhos,
acondicionando em latBes, sacos plasticos, cestos, carrinhos de tracdo manual e outros depésitos adequados.

Percorrer os logradouros, seguindo roteiros preestabelecidos, para coletar o lixo. Raspar meio fio.

Capinar e rocar terrenos, zelar pela conservacdo dos utensilios e equipamentos utilizados nos trabalhos de limpeza publica,
recolhendo-os e mantendo-os limpos.

Determinar destinacao do lixo doméstico e hospitalar.

Utilizar produtos apropriados para limpeza em geral.

Ter conhecimento do uso dos utensilios e trabalho bragal.

Executar servicos bragais como capinas, rocagem, confec¢do de cercas, plantar, coletar.

Executar outras atividades correlatas que Ihe forem atribuidas.

MECANICO

- ATRIBUICOES:

Manter, preparar e conservar equipamentos e veiculos.

Proceder a revisdo e manutencdo de veiculos automotores, de transportes, compactadores, tratores, compressores de ar e
demais maquinas pesadas e equipamentos.

Zelar pela conservacdo do equipamento usado.

Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho.

Executar outras atividades correlatas que lhe forem atribuidas.

MECANICO ELETRICISTA
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- ATRIBUICOES:

Manutencdo preventiva e corretiva de motores em geral; montagem de quadros elétricos para comando e prote¢do de motores;
leitura e interpretacdo de projetos mecanicos.

Desmontagem e montagem total ou parcial de motores em geral.

Mecénica e elétrica de equipamentos de bombeamento de agua e esgotos.

Diagnéstico de defeitos em conjuntos de bombeamento.

Noc0es sobre seguranca individual; coletiva e de instalacdes eletro-mecénicas.

Fundamentos basicos sobre eletricidade incluindo materiais elétricos, nogGes de primeiros socorros.

Identificagdo e uso de ferramentas e instrumentos para a eletricidade; leitura e interpretacdo de projetos de redes elétricas;
manutenc&o e reparos; prote¢do sobre choque elétrico.

Realizar as demais atividades inerentes a profisséo.

MEDICOS ESPECIALISTAS

- ATRIBUICOES:

Exercer atividades profissionais da &rea da Saude correspondentes & sua especialidade, tais como diagndsticos, prescri¢do de
medicamentos, tratamentos clinicos preventivos ou profilaticos, exames pré-admissionais de candidatos nomeados para cargos
publicos na Administracdo Municipal, pericias para fins de concessdo de licengas e aposentadorias, observadas as normas de
seguranca e higiene do trabalho.

Executar atividades de vigilancia a Saude.

Participar do planejamento, coordenacéo e execugdo de programas, estudos, pesquisas € outras atividades de sadde.

Participar do planejamento da assisténcia a salde, articulando-se com as diversas instituicdes para implementacdo das acGes
integradas.

Participar do planejamento, elaboracdo e execugdo de programas de treinamentos em servico e de capacitacdo de recursos
humanos.

Participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade.

Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades da populagéo.

Realizar as demais atividades inerentes a profisséo.

MOTORISTA
- ATRIBUICOES:
Dirigir veiculos automotores, acionando os comandos de marcha e direcdo, conduzindo-o em trajeto determinado, de acordo
com as regras de transito e instrugdes recebidas, para efetuar o transporte de passageiros, cargas, mercadorias e animais;
inspecionar os veiculos automotores, verificando os niveis de combustivel, 6leo, 4gua, estado de funcionamento e dos pneus,
para providenciar o abastecimento e reparos necessarios; examinar as ordens de servi¢o, verificando o itinerério a ser seguido,
os horéarios, 0s nimeros de viagens e outras instru¢des, para programar a sua tarefa; zelar pelo bom andamento do transporte,
adotando as medidas cabiveis na prevencao ou solucdo de qualquer anomalia, para garantir a seguranca dos servicos prestados
aos transeuntes e veiculos; providenciar os servigos de manutengdo, comunicando falhas e solicitando reparos, para assegurar
seu perfeito estado; recolher o veiculo apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem da empresa, para permitir sua
manutenc&o e abastecimento.

Efetuar reparos de emergéncia.

Especializar-se na conducdo de um determinado tipo de veiculo automotor.

Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patriménio pablico, desempenhar atividades correlatas.

OPERARIO

- ATRIBUICOES:

Ter aptiddo e condicBes fisicas para o exercicio do cargo. Desempenhar atividades bragais nos servigos de abertura e
conservacao de estradas municipais, limpeza de vias publicas, capinas, manutencdo de pracas de jardins e atividades similares.

Efetuar a carga, transporte e descarga de materiais, servindo-se das préprias mdos e/ou utilizando carrinhos de méo e
ferramentas manuais, para possibilitar a utilizagdo ou remocéo daqueles materiais; escavar valas e fossas, retirando terras e
pedras com pas, enxadas, picaretas e outras ferramentas manuais, para permitir a execucdo de fundagdes, o assentamento de
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canalizacOes ou obras similares; misturar os componentes da argamassa, utilizando instrumentos manuais ou mecénicos, para
permitir sua aplicagdo em locais apropriados; limpar e arrumar pecas, utilizando material adequado, para possibilitar a
aplicacdo das mesmas; auxiliar a montar e a desmontar andaimes e outras armacdes, levantando e baixando pecascom cordas e
escorando as partes que estdo sendo instaladas, para possibilitar a execucdo das estruturas.

Auxiliar pedreiros, carpinteiros, armadores, eletricistas, bombeiros, entre outros, na montagem e desmontagem de uma
construgdo ou obras similares.

Fazer mudancas; cuidar de currais, terrenos baldios e pracas.

Varrer, escovar, lavar e remover lixos e detritos das vias e prédios publicos.
Zelar pelo seu material de trabalho e pelo patrimoénio publico, desempenhar atividades correlatas.

PEDREIRO

- ATRIBUICOES:

Realizar trabalho manual de atividades rotineiras, repetitivas e simples que consiste em assentar tijolos, blocos, passeios,
manilhas e outros; fazer reformas em construcdes, construir lajes, colunas, vigas, reboco, meio-fio,bueiros.

Executar trabalhos de alvenaria para edificar muros, paredes e outras obras.

Executar tarefas de assentamento de meio-fio, poco de visita, sarjetas e manilhas de barro ou concreto.

Realizar tarefas observando o conhecimento de ferramentas e de materiais de projetos.

Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ INFANTIL - PEI

- ATRIBUICOES

Participar da elaboracéo, execucéo e avaliacdo da proposta pedagdgica da escola;

Atender os alunos em horarios de entrada e saida dos periodos, intervalos de aulas, recreio e refeicGes, na higiene pessoal e
locomocéo, sempre que necessario, € nos horarios estabelecidos pela equipe diretora.

Auxiliar na organizaco, manutenc&o e higiene dos materiais e equipamentos.

Zelar pela seguranca e bem-estar dos alunos.

Desenvolver atividades na area de esportes e recreacao.

Desenvolver nas criangas, através de brincadeiras e jogos, interesse pela leitura.

Acompanhar e avaliar as criancgas.

Trabalhar o desenvolvimento das criangas.

Cumprir o horario, previamente estabelecido pelo diretor, para alimentacdo, brincadeiras, higiene e repouso das criancgas.
Desenvolver e estruturar atividades que colaborem para o desenvolvimento cognitivo e humano das mesmas.

Informar a equipe diretora sobre as condutas dos alunos, comunicando ocorréncias e eventuais enfermidades.

Participar de reunifes para avaliar o comportamento das criangas com seus pais ou responsaveis.

Colaborar no atendimento ao publico, inclusive encaminhando pais e responsaveis a secretaria da escola.

Elaborar relatorios de avaliagdo ou outros solicitados pelo diretor e planejar juntamente com equipe de trabalho, as atividades
de educacdo infantil.

Acompanhar, orientar e efetuar o banho das criangas, proceder cuidados de higiene ap6s alimentacéo e atividades.
Trocar fralda roupa das criangas quando necessario.

Organizar, coordenar, controlar e avaliar os trabalhos desenvolvidos no estabelecimento.

Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata

ATRIBUICOES ESPECIFICAS DOS PROFISSIONAIS QUE LIDAM COM CRIANCAS ATE 03

(TRES) ANOS

Cuidar das criancas que estdo sob sua responsabilidade;

Executar atividades ludico-pedagdgicas;

Desenvolver atividades, oferecendo materiais que incentivem a criatividade, a habilidade, entre outros, para possibilitar o
desenvolvimento intelectual, psicomotor e social da crianga;

Acompanhar, orientar e estimular as criangas em sua higiene pessoal, observando as alteragGes de salde e nutricéo;
Organizar, conservar e cuidar da higienizagdo do material ludico-pedagdgico, equipamentos e quaisquer outros materiais
utilizados pelas criancas;
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Preencher o diario escolar ou formulario de freqiiéncia das criangas;

Estimular, preparar e acompanhar o repouso das criangas;

Socorrer as criancas em casos de pequenos acidentes e de emergéncias, tomando as providéncias necessarias segundo normas
da institui¢do, levando-a ou acompanhando-a através de ficha propria ao posto de satide ou médico sob a responsabilidade dos
pais;

Organizar todo material referente as atividades com as criangas, assim como roupas, toalhas, produtos de higiene pessoal e
calcados de uso das criancas;

Executar atividades de higienizacdo das criangas, como banho, troca de fraldas, escovacéao, limpeza das méos, entre outras;
Executar outras atribuicoes afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE 6° AO 9° ANO- PBII

ATRIBUICOES

Exercer a docéncia no Ensino Fundamental de 6% a 9% ano de escolaridade, em unidade escolar, responsabilizando-se pela
regéncia de turmas ou por aulas, pela substituicdo eventual de docente, pela docéncia em sala de recursos didaticos e em
oficina pedagdgica ce pela recuperacdo de aluno com deficiéncia de aprendizagem.

Participar do processo que envolve planejamento, elaboracdo, execucdo, controle e avaliagdo do projeto politico-pedagdgico e
do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola.

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola.

Participar da elaboracéo do calendério escolar.

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacédo para os alunos de menor rendimento.

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas.

Exercer atividade de coordenacdo pedagdgica de area de conhecimento especifico, nos termos do regulamento.

Atuar na elaboracdo e na implementacdo de projetos educativos ou, como docente, em projeto de formagdo continuada de
educadores, na forma do regulamento.

Participar da elaboragdo e da implementacdo de projetos e atividades de articulacdo e integracdo da escola com as familias dos
educandos e com a comunidade escolar.

Participar de cursos, atividades e programas de capacitagdo profissional, quando convocado ou convidado.

Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem.

Realizar avaliag@es periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas.

Promover e participar de atividades complementares ao processo da sua formacédo profissional.

Ministrar aulas, levando os alunos a leitura de textos de diversos autores, visando a interpretagdo de compreensdo, a descoberta
de fatos importantes da lingua portuguesa.

Fazer exposicGes tedricas pertinentes, para desenvolver nos alunos a capacidade de compreensdo, comunicacdo e expressao.
Aplicar aos alunos atividades praticas, complementares, induzindo-os a expressarem suas idéias, através de debates,
questionario para proporcionar-lhes formas de se desinibirem verbalmente e poder se expressarem por escrito, desenvolvendo a
criatividade e fixando os conhecimentos adquiridos.

Promover com a classe, trabalhos de pesquisas, que desenvolvam nos alunos o raciocinio ldgico, a capacidade de abstracdo, o
poder de sintese e de concentragéo que os habilitem ao manejo das operagdes.

Desenvolver com a classe, trabalhos que possibilitem aos alunos despertar o sentimento ecoldgico, que promovam a aquisi¢éo
de conhecimentos elementares de educacao, higiene e salde, dos fendbmenos da natureza e dos seres que a constituem.
Despertar nos alunos o interesse por livros, promovendo o acesso a biblioteca bem como atividades relacionadas com pratica
de estudo ..

Registrar a freqliéncia, a matéria lecionada e os trabalhos efetivados, avaliando o desenvolvimento do ano letivo.

Colaborar na execucdo de programas civicos, culturais e artisticos, concorrendo para a integracéo escola-comunidade.

Atender as normas de higiene e seguranca do trabalho.

Executar atividades afins que Ihe forem atribuidas pela chefia imediata.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA DE 1° AO 5° ANO- | - PBI

ATRIBUICOES:

Exercer a docéncia no Ensino Fundamental de 1% & 52 ano, e para alunos da Educacéo de Jovens e Adultos, em unidade escolar,
responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou por aulas, pela substituicdo eventual de docente, pela docéncia em sala de
recursos didaticos e em oficina pedagdgica e pela recuperacdo de aluno com deficiéncia de aprendizagem.

Participar do processo que envolve planejamento, elaboracdo, execucdo, controle e avaliacdo do projeto politico-pedagdgico e
do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola.

39



PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEU

PRACA GOVERNADOR VALADARES, N°12 — CENTRO

POMPEU — MG — CEP: 35.640-000 — FONE/FAX: (37)3523-1000
CNPJ: 18.296.681/0001-42 / e-mail: prefeitura@pompeu.mg.gov.br / www.pompeu.mg.gov.br

Elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola.

Participar da elaboracdo do calendario escolar.

Estabelecer e implementar estratégias de recuperacédo para os alunos de menor rendimento.

Ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidas.

Exercer atividade de coordenacéo pedagdgica de &rea de conhecimento especifico, nos termos do regulamento.

Atuar na elaboragdo e na implementacdo de projetos educativos ou, como docente, em projeto de formagdo continuada de
educadores, na forma do regulamento.

Participar da elaboracdo e da implementacdo de projetos e atividades de articulacdo e integracdo da escola com as familias dos
educandos e com a comunidade escolar.

Participar de cursos, atividades e programas de capacitagéo profissional, quando convocado ou convidado.

Acompanhar e avaliar sistematicamente seus alunos durante o processo de ensino-aprendizagem.

Realizar avaliagBes periddicas dos cursos ministrados e das atividades realizadas.

Promover e participar de atividades complementares ao processo da sua formacado profissional.

Ministrar aulas, levando os alunos a leitura de textos de diversos autores, visando a interpretacdo de compreensdo, a descoberta
de fatos importantes da lingua portuguesa.

Fazer exposicOes tedricas pertinentes, para desenvolver nos alunos a capacidade de compreensao, comunicagao e expressao.
Aplicar aos alunos exercicios praticos, complementares, induzindo-os a expressarem suas idéias, através de debates,
questionarios e redacdes, para proporcionar-lhes formas de se desinibirem verbalmente e poderem se expressar por escrito,
desenvolvendo a criatividade e fixando os conhecimentos adquiridos.

Promover com a classe, trabalhos de pesquisas, que desenvolvam nos alunos o raciocinio 1dgico, a capacidade de abstragdo, o
poder de sintese e de concentracdo que os habilitem ao manejo das operagdes.

Desenvolver com a classe, trabalhos que possibilitem aos alunos despertar o sentimento ecoldgico, que promovam a aquisi¢do
de conhecimentos elementares de educacdo, higiene e salde, dos fendmenos da natureza e dos seres que a constituem.
Despertar nos alunos o interesse por livros, promovendo a biblioteca, semana do livro de determinado autor, e outros.
Incentivar o funcionamento de equipes esportivas da classe, concorrendo na socializacdo dos alunos e formacédo integral de
suas personalidades.

Registrar a freqiiéncia, a matéria lecionada e os trabalhos efetivados, avaliando o desenvolvimento do ano letivo.

Colaborar na execucdo de programas civicos, culturais e artisticos, concorrendo para a integracao escola-comunidade.

Atender as normas de higiene e seguranga do trabalho.

Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela chefia imediata.

SERVENTE ESCOLAR

- ATRIBUICOES:

Receber e transmitir recados;

Atender ao publico em geral e prestar informacdes simples;

Proceder a entrega da correspondéncia recebida;

Preparar e servir café e outros alimentos se necessario, cuidando da lavacdo de pecas de vestudrio simples ou outros, na
unidade de trabalho em que estiver lotado;

Zelar pelo material de consumo, equipamentos e material permanente a sua disposi¢ao;

Efetuar o controle dos géneros alimenticios necessarios ao preparo da refeicao, recebendo-os e armazenando-os de acordo com
as normas e instrucdes estabelecidas;

Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicGes separando-os e pedindo-os de acordo com o cardapio do dia,
para facilitar a utilizacdo dos mesmos;

Preparar as refeicdes e distribui-las, entregando-as conforme rotina determinada;

Requisitar material e mantimentos, quando necessario;

Atender visitantes, identificando-os e encaminhando-os aos setores competentes;

Efetuar o controle do material existente no setor, discriminando-o por precos e respectivas quantidades, para manter o estoque
e evitar extravios;

Receber ou recolher louga e talheres apds as refei¢des, colocando-os no setor de lavagem, para a limpeza dos mesmos;

Dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar a proliferacéo de insetos;

Manter a ordem, higiene e seguranga do ambiente de trabalho;

Executar outras tarefas correlatas, mediante determinacdo superior;

Realizar tarefas de conservacao e limpeza de dependéncias, mdveis e utensilios, para manté-los em condigéo de uso.
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POMPEU

TECNICO EM RADIOLOGIA

- ATRIBUICOES:

Executa exames radiolégicos, sob a supervisdo do médico radiologista, posicionando adequadamente o paciente e acionando o
aparelho de raios-X, para atender a requisi¢cbes médicas:

Seleciona os filmes a serem utilizados, atendendo ao tipo de radiografia requisitada pelo médico, para facilitar a execucéo do
trabalho; coloca os filmes no chassi, posicionando-os e fixando letras e nimeros radiopacos no filme, para bater as chapas
radiograficas; prepara o paciente, fazendo-o vestir roupas adequadas e livrando-o de qualquer jéia ou objeto de metal, para
assegurar a validade do exame; coloca o paciente nas posigdes corretas, medindo as distancias para focalizacdo da area a ser
radiografada, para obter chapas mais nitidas; aciona o aparelho de raios X, observando as instrugdes de funcionamento, para
provocar a descarga de radioatividade sobre a area a ser radiografada; encaminha o chassi com o filme a camara escura,
utilizando passa-chassi ou outro meio, para ser feita a revelagcdo do filme; registra 0 nimero de radiografias realizadas,
discriminando tipos, regides e requisitantes, para possibilitar a elaboracéo de boletim estatistico; controla o estoque de filmes,
contrastes e outros materiais de uso no setor, verificando e registrando gastos, para assegurar a continuidade dos servicos;
mantém a ordem e a higiene no ambiente de trabalho, seguindo normas e instrucdes, para evitar acidentes.

Pode operar maquinas reveladoras automaticas para revelagdo, fixacdo e secagem de chapas radiogréaficas. Realizar as demais
atividades inerentes a profisséo.

TECNICO EM INFORMATICA

- ATRIBUICOES:

Orientar, coordenar e controlar atividades relativas aos equipamentos de processamento de dados; orientar ao servidor publico
usuario de equipamento de informatica a melhor técnica de uso e conservagdo dos mesmos; executar manutencao periodica dos
computadores e periféricos, de instalagdes de programas e periféricos; recomendar, quando necessario o upgrade dos
equipamentos; manter e atualizar fichas de cadastro dos equipamentos e controle de licengas de programas; elaborar relatérios
sobre ocorréncias com 0s equipamentos e programas; estudar os objetivos do programa, analisando as especificacdes e
instrugBes recebidas, para verificar a natureza e fontes dos dados de entrada que vao ser tratados e esquematizar a forma e
fluxo do programa; elaborar fluxogramas logicos e detalhados, estabelecendo a sequiéncia dos trabalhos de preparacdo dos
dados a tratar e as operacBes do computador, levando em consideracdo as verificagfes internas e outras comprovacdes
necessarias, para atender as necessidades estabelecidas; simplificando rotinas, para obter instrucdes de processamento
apropriadas ao tipo de computador servidor; realizar experiéncias, preparar manuais, instrucdes de operagéo e descricdo dos
servicos, listagem, gabaritos de entrada e saida e outros informes necessarios, redigindo e ordenando os assuntos e documentos
pertinentes, para instruir operadores e pessoal de computador e solucionar possiveis dividas;

Realizar as demais atividades inerentes a profissao.

AUXILIAR DE LABORATORIO (Retificado pela Errata 02/2011)

- ATRIBUICOES:

Limpar e desinfetar a aparelhagem, ou utensilios e as instalacfes de laboratdrio,utilizando técnicas e produtos apropriados,de
acordo com as normas estabelecidas e orientacdo superior.

Efetuar e manter a arrumagdo dos materiais de laboratorio em gavetas e bandejas, providenciando sua reposicdo quando
necessario.

Auxiliar na coleta e manutencdo de materiais fisicos, quimicos e bioldgicos, para possibilitar a

realizacdo de exames.

Realizar o enchimento, embalagem e rotulacéo de vidros, ampolas e similares, abastecer os recipientes do laboratério,
colocando os materiais indicados em vidros, vasos e similares.

Preencher fichas relacionadas aos trabalhos de laboratdrio, fazendo as anotacGes pertinentes, para possibilitar consultas ou
informacdes posteriores.

Comunicar ao superior imediato qualquer problema no funcionamento dos aparelhos e equipamentos do laboratdrio, afim de
que seja providenciado o devido reparo.

Realizar as demais atividades inerentes a profisséo.
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POMPEU

TECNICO EM ENFERMAGEM (Retificado pela Errata 02/2011)

- ATRIBUICOES:

Executar e supervisionar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos, para possibilitar a
protecdo e recuperacdo da sadde do paciente:

Executar diversas tarefas de enfermagem, como administracdo de sangue e plasma, controle de pressdo venosa, monitorizacéo
e aplicacdo de respiradores artificiais, prestacdo de cuidados de conforto, movimentacao ativa e passiva e de higiene pessoal,
aplicacdo de didlise peritonial, gasoterapia, cateterismo, instilagoes, lavagens de estdmago, vesicais e outros tratamentos,
valendo-se dos seus conhecimentos técnicos, para proporcionar 0 maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos
pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento médico especializado, em casos de cateterismos cardiacos,
transplante de 6rgdos, hemodialise e outros, preparando o paciente, 0 material e 0 ambiente, para assegurar maior eficiéncia na
realizacdo dos exames e tratamentos; efetuar testes de sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo leituras das
reacOes, para obter subsidios e diagnésticos; fazer curativos, imobilizacdes especiais e tratamento em situacdes de emergéncia,
empregando técnicas usuais ou especificas, para atenuar as conseqiiéncias dessas situacdes; adaptar o paciente ao ambiente
hospitalar e aos métodos terapéuticos que Ihe sédo aplicados, realizando entrevistas de admissao, visitas diarias e orientando-o,
para reduzir sua sensacdo de inseguranca e sofrimento e obter sua colaboracdo no tratamento; prestar cuidados post mortem
como enfaixamentos e tamponamentos, utilizando algoddo, gaze e outros materiais, para evitar eliminagdo de secrecfes e
melhorar a aparéncia do cadaver; procede a elaboracdo, execugdo ou supervisao e avaliacdo de planos de assisténcia a
pacientes geriatricos, observando-os sistematicamente, realizando entrevistas e prestando cuidados diretos aos mesmos, para
auxilid-los nos processos de adaptagdo e reabilitacdo; requisitar e controlar entorpecentes e psicotropicos, apresentando a
receita médica devidamente preenchida e dando saida no "livro de controle", para evitar desvios dos mesmos e atender as
disposicdes legais; registrar as observacdes, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente,
anotando-as no prontuario hospitalar, ficha de ambulatdrio, relatério de enfermagem da unidade ou relatério geral, para
documentar a evolucdo da doenca e possibilitar o controle da satde.

Colaborar em estudos de controle e previsdo de pessoal e material necessarios as atividades.

Planejar e administrar servicos em unidade de enfermagem ou instituicbes de salide. Realizar as demais atividades inerentes a
profisséo.

SUPERVISOR PEDAGOGICO (Retificado pela Errata 02/2011)

- ATRIBUICOES

Atividades de suporte pedagogico direto a docéncia na educagdo basica, voltadas para a administracdo, planejamento,

inspecdo, supervisdo e orientacdo educacional, incluindo, entre outras, as seguintes atribuicdes:

1. Exercer em unidade escolar a supervisdo do processo didatico como elemento articulador no planejamento, no
acompanhamento, no controle e na avaliacdo das atividades pedagdgicas, conforme o plano de desenvolvimento
pedagdgico e institucional da unidade escolar.

2. Atuar como elemento articulador das relagdes interpessoais internas e externas da escola que envolvam os profissionais, 0s
alunos e seus pais e a comunidade.

3. Planejar, executar e coordenar cursos, atividades e programas internos de capacitacdo profissional e treinamento em

Servico.

Participar da elaboracgéo do calendario escolar, regimento e proposta pedagdgica da escola.

Participar das atividades do Conselho de Classe ou coordena-las.

Exercer, em trabalho individual ou em grupo, a orientagcdo, o aconselhamento e o encaminhamento de alunos em sua

formacdo geral e na sondagem de suas aptiddes especificas.

o0k

7. Atuar como elemento articulador das relagdes internas na escola e externas com as familias dos alunos, comunidade e
entidades de apoio psicopedagégicos e como ordenador das influéncias que incidam sobre a formacéo do educando.

8. Exercer atividades de apoio a docéncia.

9. Exercer outras atividades integrantes do plano de desenvolvimento pedagdgico e institucional da escola, previstas no
regulamento desta Lei e no regimento escolar.

10. Exercer outras atividades correlatas.
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ANEXO 111

PROVAS PRATICAS

O candidato convocado, j& identificado, aguardara sua vez para a realizagdo da prova pratica em local
reservado para este fim.

A prova pratica sera realizada individualmente.

Ao concluir a prova, o candidato devera retirar-se, imediatamente, do local de aplicacdo, sem comunicar-
se com os demais candidatos.

BOMBEIRO HIDRAULICO |

TAREFA:

Os candidatos poderéo realizar uma ou mais das seguintes tarefas:

1. Instalacdo hidraulica em banheiro (chuveiro, pia, ducha, vaso sanitario, banheira).

2. Instalag&o hidraulica com cobre.

3. Instalacdo com tubo PVC.

4. Esclarecer a Banca Examinadora, quando solicitado, sobre os procedimentos adotados na execucao das
tarefas.

Observacédo: O tempo méaximo de execucdo da tarefa é de 30 (trinta) minutos.

AVALIACAO:

Essa Prova Pratica valera, no méaximo, 100 (cem) pontos, e a avaliacdo sera feita com base nos seguintes
critérios e respectivas pontuacdes:

Identificagdo correta do ferramental e do material — 20 pontos

Eficacia na execucdo das tarefas - 20 pontos

Capacidade técnica / habilidade / seguranca — 20 pontos

Utilizacdo correta do ferramental e do material Organizacdo do ambiente de trabalho — 20 pontos
Qualidade do acabamento - 20 pontos

ELETRICISTA

TAREFA:

Os candidatos poderdo realizar uma ou mais das seguintes tarefas:

1. Instalagdo de uma tomada com um ponto de luz.

2. Elaboracdo e instalacdo de um treeway.

3. Esclarecer a Banca Examinadora, quando solicitado, sobre capacidade do quadro e instalagdo em geral
(tomada trifasica)

Observacédo: O tempo méaximo de execucdo da tarefa é de 30 (trinta) minutos.

AVALIACAO:

Essa Prova Pratica valera, no méaximo, 100 (cem) pontos, e a avaliacdo sera feita com base nos seguintes
critérios e respectivas pontuacdes:

Identificagdo correta do ferramental e do material — 20 pontos

Eficacia na execucdo das tarefas - 20 pontos

Capacidade técnica / habilidade / seguranga — 20 pontos

Utilizacdo correta do ferramental e do material Organizacdo do ambiente de trabalho — 20 pontos
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Qualidade do acabamento - 20 pontos

MECANICO ELETRICISTA
Fatores a serem avaliados:

| — Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos préprios da atividade;

I - Conhecimento de normas de seguranca no trabalho;

Il - Demonstracdo de autocontrole, disciplina e zelo durante as atividades praticas em seu posto de
trabalho.

IV — Montagem de um sistema elétrico automotor e medigdo das grandezas elétricas desse sistema. - 15
minutos no maximo

V - Desmontagem, inspecéo elétrica e montagem de um componente do sistema elétrico automotor. 25
minutos no maximo

Prova composta de situagdes problema, apresentadas em condi¢es reais de trabalho.

Cada critério tera a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos os critérios.

MECANICO
Prova composta de situaces problema (defeitos no veiculo ou componentes), apresentada em condicgdes
reais de trabalho.

O trabalho préatico deverd abranger os conhecimentos de diagnosticar defeito, retirar, desmontar,
inspecionar, ajustar, regular, montar, instalar e testar os componentes e sistemas do veiculo, abrangendo:

» Suspensao e direcdo: amortecedores, molas,bracos, estabilizador, caixa de dire¢cdo (convencional e
hidraulica), barras e ponteiras;

* Freio hidraulico e mecanico: servo-freio, cilindro mestre e de roda, pin¢a de freio, tubulacdes, pastilhas,
lonas, freio de estacionamento e ABS;

» Transmissdo: caixa de mudancas (manual e automatizada), junta homocinética, embreagem e
diferencial,

 Gerenciamento eletrénico do motor (ciclo Otto): distribuidor, velas, cabos, bobinas, unidade eletronica
do motor, imobilizador, bomba de combustivel, bicos injetores, sensores e filtros;

» Motor: cabecote, émbolos, bielas, arvore de manivelas, arvore de comando das valvulas, bloco e
sistemas de lubrificacdo e arrefecimento; « Carga e partida: bateria, cabos, chave de igni¢do, motor de
partida, regulador de tensao e gerador;

« Sistemas eletroeletronicos: relés, circuitos elétricos, central elétrica, painel de instrumentos, central de
travamento das portas, vidros elétricos;

* Controle dimensional: medir a ovalizagéo, conicidade, desgaste do cilindro, mancais, munhdes, folga
longitudinal, folga radial e raio de concordancia da arvore de manivelas, medir o desgaste das guias de
valvula, concentricidade das sedes, altura das valvulas em relagdo ao cabegote, tensdo das molas, altura e
planicidade do cabecote, regulagem da folga das valvulas etc.

* Motor ciclo Diesel: unidade eletrénica do motor, imobilizador, circuito de alimentacdo de ar e
combustivel, bicos injetores, sensores, atuadores, regulagem de valvulas, pontos de sincronismo

Materiais utilizados

» Combustivel;
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* POMPEU

* Filtros (combustivel e ar);

* Pecas para reposicao;

* Jogo de juntas para reposicao;

* Produtos para limpeza;

* Panos para limpeza;

« Oleo para motor;

« Oleo para transmisséo;

* Aditivo para radiador;

» Graxa;

* Fusiveis.

Uso Geral

* Veiculos;

* Elevador;

» Rampa de elevacao para veiculo;

» Rampa de elevacéo para alinhamento;

* Alinhador de dire¢do computadorizado;

» Balanceadora de rodas;

* Motores;

* Transmisséo;

« Jogo de ferramentas para transmissao;

« Jogo de ferramentas para motores;

* Scanner automotivo.

FERRAMENTAS, INSTRUMENTOS.

4.1 Ferramentas e instrumentos que o aluno devera conhecer:
* Carrinho de ferramentas;

* Chaves tipo combinada de 6 a 22mm;

* Alicate universal 77;

* Alicate trava externa 77;

* Alicate de corte diagonal,

« Alicate bico de papagaio 10”;

* Soquete longo 17mm;

» Martelo de pena 300g;

» Martelo de bola 200g;

e Chave “L” - 8, 10, 11, 13, 15, 17 e 19mm;
* Alicate de trava interna 77;

* Alicate meia cana 67;

» Jogo de saca pinos paralelo com 8 pecas;
« Jogo de chave Allen;

* Ferramenta para soltar bomba de combustivel;
» Cinta para anéis de pistao;

» Cinta para sacar filtro de oleo,

» Alicate para soltar engate rapido;

* Alicate para anéis externo pontas fixas reta;
» Alicate para anéis externo pontas curvas 90°
* Alicate tipo telefone bico curvo 45°;
 Torquimetro 20 — 120 _ 1/2” NM,;
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* Jogo de soquetes _ 1/2” 10 a 32mm;

* Chave catraca _ 1/27;

* Cabo de forca _ 1/2”;

* Chave tipo canhédo 3, 4, 5, 6, 7, 8 e 10mm;

» Martelo de plastiprene;

* Adaptador 1/2" para 3/8”;

* Chave poligonal aberta 8 x 10mm — 10 x 11mm — 12 x 14mm — 14 x 17mm — 17 x 19mm - 11 x 13mm
—22 X 24mm;

» Chave meia lua 11 x 13mm — 14 x 16mm;

» Chave hexagonal 4, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 14, 16 e 17mm;
» Chave reta com cabo tipo canhéo 6, 8, 9 e 10mm;

* Alicate de pressao 107;

» Jogo de chave Phillips;

* Chave de correia para tubos;

* Espatula;

* Pinga;

* Soquete tipo Torx T25, T27, T30, T40, T45, T50 e T55;
* Bits tipo Torx T6, T7, T8, T9, T10, T15, T20, T25 e T40;
* Pontas de prova;

* Redutor 3/4” para 1/27;

» Ampliador 3/8” x 1/2";

* Verificador de laminas 0,05 a 1mm;

* Alicate descascador de fios;

« Jogo de chave de fenda;

* Chave hexagonal com cabo 2 e 3mm;

« Chave poligonal tipo catraca 13 x 14mm;

» Chave poligonal tipo catraca 11 x 12mm;

» Multimetro digital automotivo;

* Paquimetro universal;

 Chave soquete para vela— 16 e 21 mm,;

* Base Magnética com reldgio comparador centesimal,

» Equipamentos para testes de pressdo no sistema de arrefecimento;
* Micrdmetro 0-25mm, 25-50mm, 50-75mm, 75- 100mm;
* Base para micrometros;

* Subito 20 a 50mm;

* Subito 50 a 150mm;

» Equipamentos para testes no sistema de arrefecimento;

* Pendente (luminaria ou corddo de luz) 12 volts;

Observagéo:

1. Materiais, instrumentos e ferramentas trazidos pelo candidato, que ndo foram solicitados, deverdo ser
apresentados aos avaliadores no periodo da ambientacdo, que autorizardo ou ndo o uso dos mesmaos.

2. Os instrumentos de metrologia deverdo estar com registro de calibracdo atualizado.

Fatores a serem avaliados:
| — Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos proprios da atividade;
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I - Conhecimento de normas de seguranca no trabalho;
I11 - Conhecimento no preparo do material.

IV — Produtividade
V — Organizagéao na execugdo dos Trabalhos/Economia do Material /Eficiéncia/Qualidade
Cada critério tera a pontuacdo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos os critérios.

Duragéo da Prova: 30 minutos
Todos os candidatos terdo 0 mesmo tempo de realizacdo de prova, bem como a mesma tarefa a executar.

Motorista

Para o cargo de Motorista: exame de direcdo em veiculo a ser definido pela Comissdo de Concurso,
avaliado por examinador habilitado, resultando em Laudo de Avaliacdo Técnica, apurando, desta forma, a
capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas do cargo conforme critérios
preestabelecidos, somando um total de 100 (pontos), separados por tipo de falta, a seguir:

| - FALTA GRAVE — MENOS 15 PONTOS POR FALTA:

- Desrespeitar as placas de sinalizacao;

- Desrespeitaos limites de velocidade;

- Uso incorreto do cinto de seguranca;

- Provocar movimentos irregulares durante o teste, sem motivo justificado ou interromper o
funcionamento do motor sem justa razdo, ap6s o inicio do teste.

Il - FALTA MEDIA - MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:

- Uso de marcha desapropriada para a velocidade;

- Apoio do pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
- Arrancar o veiculo sem soltar o freio de mé&o;

- Controle incorreto de embreagem.

IH1-FALTA LEVE - MENOS 2,5 PONTOS POR FALTA:
- Regulagem incorreta dos retrovisores;

- Uso incorreto da seta;

- Mudanga incorreta de marchas;

- Manobra incorreta de baliza (uma tentativa).

A ndo execucdo do teste na totalidade do percurso preestabelecido ou falhas como colisdo com outro
veiculo ou qualquer objeto presente no percurso, subir no meio-fio ou colocar em risco a vida dos
passageiros que se encontrarem no veiculo na hora do teste e de transeuntes, implicard na imediata
reprovagao do candidato.

Os candidatos deverdo apresentar sua habilitacdo (CNH) ao examinador, no ato da prova.

PEDREIRO
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* POMPEU

Executar atividades inerentes ao cargo — fazer boca de lobo ou erguer paredes, colocando tijolos, verificar
prumos e niveis, etc.

A avaliagdo sera feita pelo desempenho do candidato no trabalho que ira executar, dentro das normas
técnicas, levando-se em consideracdo o uso e aproveitamento do equipamento utilizado e economicidade
do material.

Duracéo da Prova: 30 minutos
Fatores a serem avaliados:

| — Habilidade no manuseio de ferramentas e equipamentos préprios da atividade;
I - Conhecimento de normas de seguranca no trabalho;
I11 - Conhecimento na leitura de plantas

IV — Produtividade
V — Organizagéao na execugao dos Trabalhos/Economia do Material /Eficiéncia/Qualidade
Cada critério tera a pontuacéo de até 20 pontos — em um total de 100 pontos para todos os critérios.

Atencdo: o candidato devera trazer seus instrumentos proprios para a execucdo da prova como:
colher, metro, prumo, etc.

48



PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEU

PRACA GOVERNADOR VALADARES, N°12 — CENTRO

POMPEU — MG — CEP: 35.640-000 — FONE/FAX: (37)3523-1000
CNPJ: 18.296.681/0001-42 / e-mail: prefeitura@pompeu.mg.gov.br / www.pompeu.mg.gov.br

ANEXO IV
PROGRAMA DAS PROVAS

* AS SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS SAO APRESENTADAS APENAS PARA NORTEAR
OS CANDIDATOS. OUTRAS BIBLIOGRAFIAS PERTINENTES AOS PROGRAMAS DE
PROVAS, PODERAO SER UTILIZADAS.

NIVEL ELEMENTAR - OPERARIO, COVEIRO, GARI, ELETRICISTA,
I\/IECA’NICO, MECANICO _ELETRICISTA, PEDREIRO, BOMBEIRO
HIDRAULICO, MOTORISTA, SERVENTE ESCOLAR. (Retificado pela Errata 01/2011)

LINGUA PORTUGUESA (COMUM PARA TODOS OS CARGOS)

Compreensdo de textos informativos e argumentativos e de textos de ordem prética (ordens de servico, instrucdes,
cartas e oficios). Dominio da norma padrdo do portugués contemporaneo, sob 0s seguintes aspectos: coesdo textual,
estruturacdo de frase, pontuagdo, concordancia verbal e nominal, uso de vocabulario apropriado, grafia e
acentuacdo, emprego de pronomes. Lingua falada e lingua  escrita, antdnimo/sindnimo.
Masculino/Feminino.Plural/singular.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
Poderé ser utilizado qualquer livro de Lingua Portuguesa de alfabetizagéo.

MATEMATICA (COMUM PARA TODOS OS CARGOS)

1 Numero — Sistema de Numeragéo Decimal

1.1 Conceitos fundamentais;

1.2 Leitura e representacdo dos numeros naturais;

1.3 Ordenacéo: sequéncia numérica, ordem crescente e decrescente, antecessor e sucessor.

2 Operacdes fundamentais:soma, subtracdo, multiplicacéo e divisdo, Resolucdo de problemas envolvendo as quatro
operacgOes

3 Numeros racionais: nogdo de metade, meio e inteiro, dobro e triplo, etc.

4 Medidas — conceitos fundamentais: comprimento, massa, capacidade, , volume ,tempo e valor.

5 Espaco e forma (geometria) — conceitos fundamentais. Conceito de maior, menor; largo/estreito; comprido/curto;
grosso/fino; alto/baixo; pesado/leve.

6 Tratamento da informacéo.

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS
Poderé ser utilizado qualquer livro de Matematica de alfabetizacdo que trate dos assuntos do programa.

OBSERVACAO:
As provas serdo compostas por questdes com base em desenhos, palavras, pequenos textos e nimeros.

CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO — AGENTE DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA,
AGENTE ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE DE OBRAS, SECRETARIO ESCOLAR,
AUXILIAR DE ENFERMAGEM, TECNICO EM INFORMATICA, TECNICO EM
RADIOLOGIA, PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL - PEIl, AUXILIAR DE
LABORATORIO E TECNICO EM ENFERMAGEM (Retificado pela Errata 02/2011).

PORTUGUES
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l. Estudo de texto.

. Conhecimento da Lingua:

Ortografia.

Pontuacao.

Acentuacéo. Crase.

Formagéo e significagéo das palavras.

Emprego do nome.

Emprego do pronome.

Flexdes: género, nimero e grau do substantivo e do adjetivo.

. Classe de palavras: substantivo, numeral, artigo, pronome, adjetivo, advérbio, verbo, preposicao,
conjuncéo.

9. Emprego dos tempos e modos do verbo.

10. Regéncia verbal e nominal: aspectos gerais e casos particulares.

11. Divisdo silabica

12. Concordancia verbal e nominal: aspectos gerais e casos particulares.

13. Estrutura do periodo e da oragdo: aspectos sintaticos e semanticos.

14. Variacdo linglistica: as diversas modalidades do uso da lingua.

N~ WNE

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

INFANTE, ULISSES; CIPRO NETO, PASQUALE Gramaética da Lingua Portuguesa - Conforme o
Acordo Ortografico - /SCIPIONE /NACIONAL

CUNHA, CELSO; LINDLEY, CINTIA Moderna Gramatica do Portugués Contemporaneo - (Linguistica
- Gramética ) - LEXICON

Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. - OBJETIVA

Novo Dicionéario Aurélio da Lingua Portuguesa - POSITIVO

FARACO, Carlos Emilio e MOURA, Francisco Marto de. Gramatica. Sdo Paulo: Atica, 1992.

Livros didaticos de Lingua Portuguesa

MATEMATICA

l. Conjunto dos numeros naturais: a numeracao decimal; operacgdes e resolucfes de problemas.

. Teoria dos numeros: mdltiplos, divisores, divisibilidade, fatoracdo, maximo divisor comum,
minimo mdltiplo comum; problemas.

[1l.  Calculo com fragdes e com nimeros decimais, calculo com irracionais; problemas.

IV.  Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus; problemas.

\ Sistema de equacdes do 1° e 2° graus; problemas.

VI.  Funcdo do 1° grau: definicéo, representacdo grafica, raizes e sinal; problemas.

VII.  Funcdo do 2° grau: defini¢do, representacdo gréfica, raizes , sinal, inequacfes, maximos e
minimos; problemas.

VIII.  Funcdes definidas por duas ou mais leis; problemas.

IX.  Progressbes aritméticas e geométricas; problemas.

X. Sistema Meétrico Decimal: Perimetros e areas das principais figuras geométricas planas;
problemas.

XI.  Volumes dos principais so6lidos; problemas.

XIl.  Congruéncia e semelhanca de triangulos e no circulo.

XIIl.  Problemas sobre valores monetarios. Célculo de médias: aritmética simples, aritmética ponderada,

geométrica; problemas.
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XIV. Problemas sobre juros simples e juros compostos.
XV. Problemas sobre porcentagem e regra de trés e proporcionalidade.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Colecdo: Fundamentos de Matematica Elementar.Sdo Paulo.
Gelson lezzi et al. Matematica de 2° grau (3 volumes).

Livros didaticos de matematica para o ensino fundamental e médio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, DE ENSINO E ATUALIDADES PARA PROFESSOR DE
EDUCACAO INFANTIL - PEI

Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (lei 8.069 /1990)

Titulol — das disposicbes preliminares;2-Titulo Il Cap 1 Do direito a vida e a Saude;Capitulo 1l — Do direito a
Liberdade , ao respeito e a dignidade; Capitulo IV Do direito a Educacdo, a Cultura , ao Esporte e ao Lazer.
Constituicdo Federal — Cap da Educacgéo Art 208

Lei das diretrizes e bases da Educacdo — Lei 9394/96, Tit. 11,1111V, Titulo V Cap I, Secéo Il, Cap V, Tit VI.
Resolucdo CNE/CEB n° 5 de 17/12/2009, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil

Resolucdo me° 443, CEE/MG de 29/05/2001

Sociedade brasileira: panorama da politica e da economia nacional; cultura: artes, musica, literatura;
jornais, revistas e televisdo. O desenvolvimento urbano brasileiro. Meio ambiente e sociedade: problemas,
politicas publicas, organizacbes ndo governamentais, aspectos locais e aspectos globais. Descobertas e
inovacOes cientificas na atualidade e seus impactos na sociedade contemporanea. Cultura internacional.
Panorama da politica e da economia internacional contemporanea. Assuntos de interesse geral - nacional
ou internacional- amplamente veiculados, pela imprensa falada ou escrita, de circulacéo regional ou local,
também via web, radio, televisao, e jornais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL/MEC . Indicadores de qualidade na Educacéo Infantil,20009.

BARBOSA, Maria Carmem S. Por Amor e por Forca- rotinas na educagdo infantil, Porto Alegre: Artes Medicas,
2008

BARBOSA, Maria Carmem ; Horn, MGS prohetos Pedagdgicos na Educacdo infantil, Porto Alegre: Artes
Medicas, 2008

CAMPQOS,Maria Malta; Rosemberg, Fulvia, Critérios para um atendimento em creches que respeite os direitos
fundamentais da crianca. MEC/Brasil,2009,22 edicao.

CORSINO, Patricia. Educacdo infantil:cotidiano e politica. S&o Paulo: AutoresAssociados, 2009, 12 edicdo.
FARIA, Ana Lucia Goulart; Mello, Suely Amaral. O mundo da Escrita no Universo da Pequena Infancia, Autores
Associados: Sao Paulo, 2005.

FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo.SP Cortez.

FREIRE, Madalena. A paix&o de conhecer o Mundo. S&o Paulo: Editora Paz e Terra. 172 Edic&o,2007.

FREIRE, Paulo.Pedagogia da autonomia. SP.Paz e Terra, 2003.

Fundacdo Carlos Chagas, Consulta sobre qualidade na Educagdo infantil: o que pensam e guerem os sujeitos desse
direito. Cortez, Sao Paulo, 2006.

Fundacéo Carlos Chagas, Consulta sobre Qualidade na Educcéo Infantil: o que pensam e queremos sujeitos dessee
direito. Cortez, S&o Paulo,2006.

HOFMANN, Jussara. Avaliacdo ma pré-escola: um olhar sensivel e reflexivo sobre as criangas. Porto Alegre:
Medictacéo,1996.
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KAMIL, Constance. A crianca e 0 numero. Papirus.

KRAMER, Sonia. Com a pre-escola nas maos: Uma Laternativa curricular para a educacdo infantil. Sdo paulo,
Atica,1993.

KISHIMOTO, Tizuko, Morchida>Jogo, Brinquedo, Brincadeira e a Educacdo. S&o Paulo: Ed Cortez, 2008,11°
edicdo.

KRAMER, Sonia (org). Infancia e Educacéo Infantil, Campinas: Papirus, 2007 6 Edi¢&o.

MELLO, Ana Maria e cols. O dia a dia das creches e pré — escolas: cronicas brasileiras.
ARTMED:Porto Alegre, 2010.

MARTINS FILHO, Altino José. Crianca pede respeito: temas em educacao infantil. Porto Alegre: Mediagdo,2005.
MARTINS FILHO, Altino José. Infancia plural: criancas do nosso tempo. Porto AlegreMediacao: 2006
OLIVEIRA, Zilma de Moraes (org). Educacéo Infantil: Muitos Olhares> S&o Paulo: Cortez Editora.
PERRENOUD, Philipp. Dez novas competencias para ensinar. Porto Alegre. Artmed,2000

RCN- Referencias Curriculares Nacionais para a Educacao Infantil, (MEC), Volumel,2 e 3.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AGENTE DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA
1- Tributos Municipais: ISS e IPTU.
1.1 - Taxas: do exercicio do Poder de Policia
1.2. Contribuicdo de Melhoria.
2- LimitacOes da Competéncia Tributéria.
3- Das Limitagdes da Competéncia Tributaria
4 - Do crédito tributario.
5- Da Fiscalizacéo.
6 - Das infracdes e penalidades conforme o Cédigo Tributario.
7- Do Processo Administrativo Fiscal.
8 - Lei Organica do Municipio de Pompéu.
9 - Cédigo Tributario Municipal — Lei Complementar N° 001 de 30/11/2010 e alteragdes
10- Constituicdo Federal.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Cadernos, apostilas e livros especificos a matéria.
Caodigo Tributario Municipal — Lei Complementar N° 01 de 30 de Novembro de 2010 e alteragGes
Caodigo Tributario Nacional
Constituicdo Federal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA SECRETARIO ESCOLAR
Lei 9394/96 (Lei de diretrizes e Bases da Educacgédo- LDB — atualizada)
Direitos da crianca e do adolescente

Etica na administracéo publica

Direitos da Mulher

Estatuto do ldoso

Educacao Inclusiva (afrodescentes, pessoas portadoras de deficiéncia, indigenas)
Analfabetismo e escolarizacdo

Oficio, ata, exposicdo de motivos, minuta

Arquivo, fichério, cadastro

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Lei n®9.394 (LDBEN) e atualizacdes.

Estatuto da Crianca e do adolescente e atualizacGes

Estatuto do Idoso e atualizacGes

Legislacdo suporte da educacéo

Constituicdo Federal
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Lei do Exercicio de Enfermagem - Lei N° 7.498/86 e Decreto Lei 94.406/87

Cadigo de Enfermagem dos Profissionais de Enfermagem

RelagGes Humanas com o Cliente e a Equipe Multidisciplinar

Cuidados de Enfermagem a Saude do Cliente Adulto, do Idoso, da Mulher, da Crianga e do Adolescente
Vacinacéo: aplicacdo e cadeia de frios;

Diluicdo e preparo de medicamentos;

Administracdo de medicamento oral e parenteral;

Coleta de materiais para exames laboratoriais;

Desinfeccdo e Esterilizacdo de materiais;

Aplicacdo de nebulizagdo e oxigenoterapia;

Banho de asperséo e no leito;

Aplicacdo de enema

Cuidados de Enfermagem ao Cliente no Pré e Pds-Operat6rio

Cuidados de Enfermagem a Gestante, a Puérpera, ao Recém-Nascido e a Crianga

Prevencéo e Controle de Infeccdo Hospitalar;

Preparo do paciente no p6s morte;

Cuidados de Enfermagem no Preparo dos Clientes para Consultas e Exames Complementares;
Curativos

Sinais Vitais

Cuidados de Enfermagem em Atendimento Pré- Hospitalar em emergéncias cardio vasculares, respiratorias,
metabdlicas, ginecoldgicas e obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e no trauma.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Cadernos , apostilas e livros especificos a matéria.

Lei n®11.445, de 5 de janeiro de 2007

Lei Organica Municipal de Pompéu.

Lei Complementar 02/2010, Cddigo de Posturas do Municipio de Pompéu.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - TECNICO EM ENFERMAGEM (Retificado pela Errata

02/2011)

1. Etica profissional: Codigo de Etica e Legislacdo profissional do COFEN e COREN e relagdes humanas.

2. Noc0es bésicas de anatomia e fisiologia humanas.

3. Técnicas basicas de enfermagem: sinais vitais, higiene, conforto, preparo e desinfec¢do do leito, transporte,
administracdo de dietas, enteroclismas, tratamento de feridas e curativos, oxigenoterapia e nebulizacéo,
hidratacdo, coleta de material para exames laboratoriais, ataduras, aplicagfes quentes e frias, cuidados com
a pele, sondagens e drenos, procedimentos pds-morte, prontuario e anotacdo de enfermagem .

4. Féarmacos: conceitos e tipos, efeitos gerais e colaterais, célculo de solugdes: vias de administracdo de
medicamentos, hemotransfusdo e derivados.

5. Enfermagem em ambulatdrio de urgéncia e emergéncia, na clinica médica e cirtrgica.

6. Enfermagem no centro cirdrgico e centro obstétrico

7. Central de material esterilizado: objetivos, métodos e procedimentos especificos de preparo, desinfeccédo e
esterilizacdo de materiais.

8. Enfermagem obstétrica e ginecoldgica

9. Enfermagem neonatal e pediatrica
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10. Enfermagem em saude publica: Programas de atencdo a saude da mulher, crianca, adolescente, prevencéo,
controle e tratamento de doencgas cronico- degenerativas, infecto-contagiosas ,doencas sexualmente
transmissiveis e vacinacdo segundo o Ministério da Saude.

11. Saude mental e psiquiatria.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
BRASIL. Ministério da Saude. Parto, Aborto e Puerpério: assisténcia humanizada a mulher. Brasilia. MS, 2000.

BRASIL. Ministério da Saude. Programas e Projetos. Disponivel em: www.saude.gov.br.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM. Cédigo de ética e deontologia de Enfermagem. Brasilia. 2003.
COUTO, R. C. et al. Infeccdo hospitalar, epidemiologia e controle. Rio de Janeiro: Medsi, 1999.

KOCH, Rosi Maria et al. Técnicas basicas de enfermagem. 17 ed. Curitiba: Século XXI, 2000.

Lei Orgéanica Municipal de Pompéu.
Lei Complementar 02/2010, Cddigo de Posturas do Municipio de Pompéu.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS TECNICO EM INFORMATICA

. Algoritmos e Estruturas de Dados.

. Uso de Editores de Texto e Planilhas eletronicas.

. Implantacéo, manutencéao e operacédo de redes de comunicagéo de dados.

. Manutencao corretiva e preventiva de software, hardware e infraestrutura de rede.

. Nogdes de Instalacdo e administracdo de sistemas operacionais.

6. Instalacdo e administracdo de programas aplicativos.

7. Nocdes de Seguranca na utilizacdo de recursos computacionais. Configuracdo de equipamentos.

O~ wWwN -

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. ASCENCIO, Ana F. G. e CAMPOS, Edilene A. V. Fundamentos da Programacdo de Computadores -
Algoritmos, Pascal e C/C++. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2002.

2. CRUZ, Adriano Joaquim de Oliveira; Algoritmos; 1997. Disponivel on-line em
http://equipe.nce.ufrj.br/adriano/c/apostila/algoritmos.htm.

3. MORIMOTO, Carlos E; Redes: Guia Pratico; GDH Press e Sul Editores, 2008. Disponivel
(parcialmente) on-line em www.hardware.com.br/livros/redes/

4. MORIMOTO, Carlos E.; Hardware, o Guia Definitivo; GDH Press e Sul Editores; 2007. Disponivel
on-line em www.hardware.com.br/livros/hardware/

5. de OLIVEIRA, Adilson; Conhecendo BrOffice.org Calc 2.0; SANEPAR. 2005. Disponivel on-line em
www.broffice.org/?g=apostila_comunidade

6. de OLIVEIRA, Adilson; Conhecendo BrOffice.org Writer 2.0; SANEPAR. 2005. Disponivel on-line
em www.broffice.org/?q=apostila_comunidade

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS TECNICO EM RADIOLOGIA

1. Processo de Trabalho em Saude

Conceitos de saude e doenca. Vigilancia a saude. Carta dos Direitos do Paciente, proposta no Manual da
Comissdo Conjunta de Acreditacdo de Hospitais para a América Latina e Caribe. Politicas de saude. SUS
- Sistema Unico de Saude. Etica e trabalho.

2. Gestdo do Servico Radioldgico

Administracdo de servicos de radiodiagndstico. Legislacdo do exercicio profissional: Lei n.° 7.394/85 e
Decreto n.° 92.790/86. Recursos de informética e técnicas de arquivamento utilizadas no servico de
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radiodiagnostico. Rotinas de procedimentos em radiodiagnodstico. Controle de qualidade em
radiodiagnostico.

3. Tecnologia Radioldgica

Formacdo e caracterizagdo da imagem radiogréfica. Unidade radiogréfica basica. Unidades radiograficas
especiais.

4. Protecdo Radiologica

Epistemiologia da protecao radiologica. Fundamentos de dosimetria e radiobiologia.

Portaria n.° 453/98 e legislacdo sanitaria do Ministério da Sadde. Radia¢do ndo ionizante.

5. Processamento Quimico de Filmes:

Processamento quimico de filmes Composicdo de filmes e écrans: relacGes entre ambos; funcBes dos
écrans. Métodos de processamento quimico de peliculas radiograficas por meios automaticos e manuais.
Rotinas de limpeza e conservacao dos sistemas de processamento quimico de filmes.

Critérios de avaliagdo da qualidade das imagens. Procedimentos técnicos em camara escura e camara
clara.

6. Anatomia/ Fisiologia:

Osteologia. Artrologia. Miologia. Membros superiores e inferiores: grupos musculares, inervacao,
vascularizagdo, esqueleto e articulagdes. Torax. Abdome. Sistema neuroldgico.

7. Patologia:

Patologia de doencas. Processos inflamatdrios. Neoplasias e oncologia. Traumas. Propedéutica do
radiodiagnostico.

8. Incidéncias Radiograficas

Rotinas de preparo da sala e materiais para exames radiograficos. Rotinas para a realizacdo de exames
radiograficos de membros superiores, inferiores, de torax e abdome, da coluna vertebral, do cranio e face.
9. Exames Radiogréaficos Especiais

Procedimentos radiograficos especiais: técnicas radiograficas em urografia excretora, uretrocistografia,
trénsito intestinal, enema opaco, dacricistografia, sialografia, colangiografia. Radiografias de urgéncia e
traumatizados.

Procedimentos de diagndstico por imagens realizados em centros cirargicos/UT]s.

10. Exames Radiogréaficos Pediatricos

Exames pediatricos. Radiografias de urgéncia e traumatizados.

11. Processamento de Imagens Digitais

Informatica aplicada ao diagndstico por imagem. Equipamentos utilizados no processamento de imagens
digitais. Técnicas de trabalho na producéo de imagens digitais. Protocolos de operacdo de equipamentos
de aquisicdo de imagem.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Cadernos , apostilas e livros especificos a matéria.

Lei n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007

Lei Orgéanica Municipal de Pompéu.

Lei Complementar 02/2010, Cddigo de Posturas do Municipio de Pompéu.

NOCOES DE INFORMATICA PARA AGENTE DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA, AGENTE
ADMINISTRATIVO, ASSISTENTE DE OBRAS, SECRETARIO ESCOLAR, PROFESSOR DE

EDUCACAO INFANTIL (PEI) E AUXILIAR DE LABORATORIO (Retificado pela Errata
02/2011).

1. Sistema Operacional Microsoft Windows
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2. Configuraces béasicas do Sistema Operacional (painel de controle)

3. Organizagéo de pastas e arquivos

4. Operacgdes de manipulacao de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear)

5. Editor de Textos Microsoft Word

6. Criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo

7. Criacdo e manipulacdo de tabelas

8. Insercdo e formatacédo de graficos e figuras

9. Geragdo de mala direta

10. Planilha Eletronica Microsoft Excel

11. Criacdo, edigéo, formatacéo e impresséo

12. Utilizacdo de formulas

13. Geragdo de graficos

14. Classificacao e organizacao de dados

15. Internet

16. Producdo, manipulacéo e organizacdo de mensagens eletronicas (e-mail)

17. Conceitos gerais sobre microinformatica: hardware, software, sistemas operacionais, virus,
Intranet, copias de seguranca, organizacGes de arquivos e métodos de acesso.

Obs. Considerar versao em Portugués do Sistema Operacional e Ferramentas.

CONHECIMENTOS DE SAUDE PUBLICA PARA AUXILIAR DE ENFERMAGEM, TECNICO
EM RADIOLOGIA E TECNICO EM ENFERMAGEM (Retificado pela Errata 02/2011)

Organizacdo dos Servicos de Salde no Brasil — Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes do SUS, controle
social — organizacao da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislacdo do SUS, normalizacdo complementar do
SUS, Legislacdo Municipal.

Processo salde — doenga.

Nogdes de saneamento bésico.

Doencas transmissiveis evitaveis por vacinacgao.

Doencas endémicas no Brasil.

Nocdes de vigilancia epidemioldgica.

Lei n®11.445, de 5 de janeiro de 2007

Lei Organica Municipal de Pompéu.

Lei Complementar 02/2010, Cddigo de Posturas do Municipio de Pompéu.

NG~ wNE

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 — Capitulo Saude.

BRASIL, Legislacdo Federal, Leis Federais n°® 8.080, de 19/09/90, Lei Federal n° 8.142, de 28/12/90.

BRASIL, Ministério da Saude. CENEPI/FNS Doencas infecciosas e parasitarias: manual de bolso: aspectos
clinicos, vigilancia epidemioldgica e medidas de controle — Anexo. Brasilia, 1999.

BRASIL, Ministério da Saude. Relatério Final da X Conferéncia Nacional de Salide. Brasilia, 1996.

BRASIL, Ministério da Saude. Norma Operacional da Assisténcia a Salde/SUS: NOAS 01/2002/DOU:
28/02/2002.

CECILIO, Luiz Carlos de Oliveira (org.). Inventando a Mudanca na Satide. Sdo Paulo: Hucitec, 1994, cap. 1 e 6).
MALETTA, Carlos Henrique Mudado. Bioestatistica — Satde Publica. 2 ed. Belo Horizonte: COOPMED, 1992.
MENDES, Eugénio Vilaga. Uma Agenda para a Saude. Sao Paulo: HUCITEC, 1996, cap. 1.
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ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. 62 ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2003.
Lei n®11.445, de 5 de janeiro de 2007

Lei Orgéanica Municipal de Pompéu.

Lei Complementar 02/2010, Cédigo de Posturas do Municipio de Pompéu.

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO — PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA DE 1°
A 5° ANO- PBI, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE 6° A 9° ANO- PBIl -
MATEMATICA, PROFESSOR DE EDUCACAOQO BASICA DE 6° A 9° ANO PBIl - EDUCACAQO
FISICA, PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA DE 6° A 9° ANO — PBII CIENCIAS,
ENGENHEIRO CIVIL, ENFERMEIRO PARA URGENCIA/EMERGENCIA,
FONOAUDIOLOGO, FARMACEUTICO/BIOQUIMICO, MEDICO DO TRABALHO, MEDICO
DERMATOLGISTA, MEDICO GINECOLOGISTA, MEDICO OFTALMOLOGISTA, MEDICO
UROLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA, MEDICO NEUROLOGISTA E SUPERVISOR
PEDAGOGICO.

PORTUGUES PARA OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR

Interpretacdo de textos literarios e ndo-literarios.

Significacdo das palavras: polissemia, homonimia, sinonimia, paronimia.

Conotacéo e denotacao.

Ortografia.

Acentuacéo.

Regéncia nominal e verbal.

Crase.

Concordancia nominal e verbal.

Verbos: emprego de tempos e modos.

0. Pronomes: emprego e colocacdo. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos sintaticos e
semanticos.

11. Pontuacdo: emprego dos sinais de pontuacao.

12. Classes de palavras: classificacdo, flexdes nominais e verbais, emprego.

RBOOo~NoGaM~LNE

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1) INFANTE, U; CIPRO NETO, P. Gramatica da Lingua Portuguesa. Scipione. Conforme o Acordo
Ortograéfico.

2) CEGALLA, D. P; Novissima Gramaética da Lingua Portuguesa. Nacional. — Novo Acordo Ortografico
3) CUNHA, C; LINDLEY, C. Moderna Gramatica do Portugués Contemporaneo: De acordo com a nova
ortografia. Nacional.

4) HOUAISS, A. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa. Objetiva

5) FERREIRA, A. B. H; Novo Dicionario Aurélio da Lingua Portuguesa. Positivo

6) FARACO, C. E., MOURA, F. M. Gramatica. S&o Paulo: Atica, 1992.

7) Livros didaticos de Lingua Portuguesa de Médio.

MATEMATICA PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE 1° A 5° ANO - PBI
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V.

VI.
VII.

VIIL.
IX.

XI.
XI1.
XII.

XIV.
XV.
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Conjunto dos nimeros naturais: a numeracao decimal; operaces e resolucdes de problemas.

Teoria dos numeros: multiplos, divisores, divisibilidade, fatoracdo, méximo divisor comum, minimo
maultiplo comum; problemas.

Calculo com fragfes e com numeros decimais, cdlculo com irracionais; problemas.

Equacdes e inequacdes do 1° e 2° graus; problemas.

Sistema de equacdes do 1° e 2° graus; problemas.

Funcéo do 1° grau: definicdo, representacao grafica, raizes e sinal; problemas.

Funcdo do 2° grau: definicdo, representacdo grafica, raizes , sinal, inequagdes, maximos e minimos;
problemas.

Funcoes definidas por duas ou mais leis; problemas.

ProgressOes aritméticas e geométricas; problemas.

Sistema Métrico Decimal: Perimetros e areas das principais figuras geométricas planas; problemas.
Volumes dos principais solidos; problemas.

Congruéncia e semelhanca de triangulos e no circulo.

Problemas sobre valores monetérios. Calculo de médias: aritmética simples, aritmética ponderada,
geomeétrica; problemas.

Problemas sobre juros simples e juros compostos.

Problemas sobre porcentagem e regra de trés e proporcionalidade.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Colecédo: Fundamentos de Matematica Elementar.S&o Paulo.
Gelson lezzi et al. Matematica de 2° grau (3 volumes).

Livros didaticos de matematica para o ensino fundamental e médio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS, DE ENSINO E ATUALIDADES PARA PROFESSOR DE
EDUCAGAO BASICA DA 12 AO 5° ANO- PBI

1. PROPOSTA CURRICULAR - CBC CICLO DA ALFABETIZACAO:
LINGUA PORTUGUESA

Caderno 1- Ciclo inicial de alfabetizacdo

Caderno 2 — Alfabetizando

Caderno 3 — Preparando a escola e a sala de aula

Caderno 4 — Acompanhando e avaliando

Caderno 5- Avaliacdo Diagnostica: Alfabetizacdo no Ciclo Inicial

Caderno 6 — Planejamento da Alfabetizacéo

MATEMATICA

Caderno 1-

Introducéo

NUmero e numeragéo

Sistema de Numeragéo Decimal

OperagOes com numeros decimais

Multiplicacéo e divisdo

Espaco e formas

Grandezas e medidas

Tratamento da informacéao

2. PLANO DE INTERVENCAO PEDAGOGICA - GUIA DO ALFABETIZADOR
10, 2° e 3° Anos — 1° Bimestre

1°, 2° e 3° Anos - 2° Bimestre

1°, 2° e 3° Anos — 3° Bimestre
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3- MATRIZES DE REFERENCIA Saeb/Prova Brasil

Tdpicos e descritores da Matriz de referéncia de Lingua Portuguesa — 4° Série do Ensino Fundamental Temas e

descritores da Matriz de referéncia de Matematica — 4° Série do Ensino Fundamental
4- Lein®9.394 (LDBEN) e atualizacdes.

5- Legislacdo e suporte da educacdo- Decreto n° 43506 de 07 de agosto de 2003; Estatuto da Crianca e do
adolescente, ECA (lei 8.069 /1990) Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA (lei 8.069 /1990) Titulol

| - — das disposi¢des preliminares; 2-Titulo Il Cap. 1 Do direito a vida e a Saude; Capitulo Il — Do direito
a Liberdade, ao respeito e a dignidade; Capitulo IV Do direito a Educacéo, a Cultura , ao Esporte e ao

Lazer. Constituicdo Federal — Cap. da Educacédo Art. 208

Lei das diretrizes e bases da Educacdo — Lei 9394/96, Tit. I,11,111,1V, Titulo V Cap. I, Secdo I, Cap. V,
Tit. VI.

Resolugdo CNE/CEB n° 5 de 17/12/2009, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagéo Infantil
Resolucdo N° 443, CEE/MG de 29/05/2001

6- Resolucédo SEE n° 1086, de 16 de abril de 2008

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Leis citadas nos conhecimentos exigidos e suas alteracdes
Lei Orgéanica Municipal de Pompéu.
Referenciais Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil, Volumes 1, 2 e 3.
TEBEROSKY, Ana e CARDOSO, Beatriz (Orgs.). Reflexdes sobre o Ensino da Leitura e da Escrita.
Petropolis: Vozes, 2000.
SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. 2%d. 62 reimpr. Belo Horizonte: Auténtica,
2003.
ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Filosofia da Educac¢do. Sdo Paulo: Cortez, 1994.
. Historia da Educacéo. Sao Paulo: Moderna, 1989.

BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacéo. Sdo Paulo: Brasiliense, 1985.
BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. n® 9.394/96, de 24 de dezembro de 1996 e
alteracoes

. Parametros Curriculares Nacionais: Introducdo aos Parametros curriculares nacionais.
Secretaria Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.
CANDAU, Vera M. (Org.) Sociedade, educacéo e cultura(s). Petropolis: Vozes, 2002.
COUTINHO, Maria Tereza da Cunha. (Org.) Psicologia da Educac¢éo: um estudo dos processos
psicoldgicos do desenvolvimento e aprendizagem humanos voltados para a educacdo. Belo
Horizonte: L&, 1992.
DAYRELL, Juarez. Multiplos olhares sobre educacéo e cultura. Belo Horizonte: UFMG, 1966.
FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 14 ed. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2000.
GADOTTI, Moacir. Escola cidadé. 4 ed. S&o Paulo: Cortez, 1995.
GANDIN, Danilo. A pratica do planejamento participativo. 7 ed. Petropolis: VVozes, 1999.
KRUPPA, Sonia Maria Portella. Sociologia da Educagéo. Sao Paulo: Cortez, 1994.
LDB:Lei de diretrizes e Bases da Educac@o Nacional. Sdo Paulo: Cortez: Ande, 1990.
MIZUKAMI, Maria da Graga Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. S&o Paulo: EPU, 1986.
PIMENTA, Selma Garrido. De professor, pesquisa e didatica. Campinas: Pairus, 2002.
SAVIANI, Dermeval. Escola e democracia: teorias da educacgéo, curvatura da vara, onze teses sobre
educacdao e politica. 21 ed. Séo Paulo: Cortez, 1989.
VEIGA, lima A. (Org.) Projeto politico-pedagogico da escola. Campinas: Papirus, 1995.
ZABALA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.
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* POMPEU

Jornais, revistas , internet, etc.

SITES SUGERIDOS PARA PESQUISA DOS CONTEUDOS

1- PROPOSTA CURRICULAR - CBC CICLO DA ALFABETIZACAO:
http://www.educacao.mg.gov.br/

Em Centro de Referéncia Virtual do Professor

2- PLANO DE INTERVENCAO PEDAGOGICA - GUIA DO ALFABETIZADOR
http://www.educacao.mg.gov.br/

Em Centro de Referéncia Virtual do Professor — Plano de Intervencdo Pedagdgica

3- REFERENCIAIS CURRICULARES NACIONAIS PARA EDUCACAO INFANTIL
http://portal.mec.gov.br/seb/index

Em: PublicacGes da SEB — Educacéo Infantil

4- MATRIZES DE REFERENCIA Saeb/Prova Brasil
http://www.inep.gov.br/basica/saeb/matrizes/lingua_portuguesa.htm
http://www.inep.gov.br/basica/saeb/matrizes/matematica.htm

5- LEI DE DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL
http://portal.mec.gov.br/arquivos/pdf/ldb.pdf

6- RESOLUCAO SEE N°1086
http://www.educacao.mg.gov.br/index2.php?option=com_docman&task=doc_view&gid=1072&Itemid=326

CONHECIMENTOS DE ENSINO E ATUALIDADES PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA
DE 6° A 9° ANO - PBIl - MATEMATICA, PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA DE 6° A 9°
ANO - PBIl - EDUCACAO FISICA, PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE 6° A 9° ANO
PBII - CIENCIAS
I- Concepcéo de ensino e aprendizagem. Curriculo e o Ensino Fundamental : fundamentos teoricos das
diferentes areas do conhecimento; concep¢do de alfabetizacdo, leitura e escrita. Orientagdes
metodoldgicas: especificas das diferentes areas do conhecimento; visao interdisciplinar e transversal
do conhecimento.
I1-Fundamentos legais da Educacdo, entre elas:
Constituicdo Federal de 1988
Educacdo bésica na Lei n® 9.394/96 (LDBEN) e atualizagdes
Lei n. 10.172 - Plano Nacional de Educacao
Parametros Curriculares Nacionais da Educacéo
Legislacdo suporte da educacao
Lei Organica Municipal de Pompéu.
I11- Didatica ;
IV- Fundamentos filosoficos, psicoldgicos, socioldgicos e histdricos da educagéo.
Concepgdes filosoficas da educacgéo
Relagéo entre educacéo, sociedade e cultura
A escola como instituicdo social
Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem
V — Fundamentos didaticos-metodologicos
O projeto pedagdgico — gestdo e planejamento escolar
Avaliacédo do Processo educativo.
Tendéncias pedagogicas na pratica escolar;
VI - O Mundo Atual : movimentos étnicos e nacionais frente ao processo de globalizacdo econémica.; as
organizagOes supranacionais: A guerra contra o terrorismo; paises de origem islamica. O Brasil no Inicio
do Milénio - Identificar os principais elementos que envolvem a questdo agraria, o problema do
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desemprego e da educacdo, o desenvolvimento das organizacbes civis e da participacdo social e o
controle politico. Principios de organizacdo cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, no Gltimo ano, pela
imprensa falada ou escrita de circulacdo regional ou local - radio, televisdo, jornais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Lei Organica Municipal de Pompéu.
Referenciais Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil, Volumes 1, 2 e 3.

TEBEROSKY, Ana e CARDOSO, Beatriz (Orgs.). Reflexdes sobre o0 Ensino da Leitura e da Escrita.
Petropolis: Vozes, 2000.

SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. 2%d. 62 reimpr. Belo Horizonte: Auténtica,
2003.

ARANHA, Maria Lucia de Arruda. Filosofia da Educagdo. S&o Paulo: Cortez, 1994.
. Histéria da Educacéo. Sao Paulo: Moderna, 1989.
BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacéo. Sdo Paulo: Brasiliense, 1985.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. n® 9.394/96, de 24 de dezembro de 1996 e
alteracoes

. Parametros Curriculares Nacionais: Introducdo aos Pardmetros curriculares nacionais.
Secretaria Educagdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

CANDAU, Vera M. (Org.) Sociedade, educacao e cultura(s). Petropolis: Vozes, 2002.

COUTINHO, Maria Tereza da Cunha. (Org.) Psicologia da Educagdo: um estudo dos processos
psicoldgicos do desenvolvimento e aprendizagem humanos voltados para a educacdo. Belo
Horizonte: L&, 1992.

DAYRELL, Juarez. Multiplos olhares sobre educagéo e cultura. Belo Horizonte: UFMG, 1966.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 14 ed. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2000.

GADOTTI, Moacir. Escola cidad. 4 ed. Sao Paulo: Cortez, 1995.

GANDIN, Danilo. A pratica do planejamento participativo. 7 ed. Petropolis: VVozes, 1999.
KRUPPA, Sonia Maria Portella. Sociologia da Educacgéo. Sao Paulo: Cortez, 1994.

LDB:Lei de diretrizes e Bases da Educacéo Nacional. S&o Paulo: Cortez: Ande, 1990.
MIZUKAMI, Maria da Graca Nicoletti. Ensino: as abordagens do processo. Sdo Paulo: EPU, 1986.
PIMENTA, Selma Garrido. De professor, pesquisa e didatica. Campinas: Pairus, 2002.

SAVIANI, Dermeval. Escola e democracia: teorias da educacdo, curvatura da vara, onze teses sobre
educacao e politica. 21 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1989.

VEIGA, llma A. (Org.) Projeto politico-pedagdgico da escola. Campinas: Papirus, 1995.

ZABALA, Antoni. A prética educativa: como ensinar. Porto Alegre: Artes Médicas, 1998.
Jornais, revistas , internet, etc.

NOCOES DE INFORMATICA PARA PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA DE 1° A 5° ANO -
PBI, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA DE 6° A 9 ANO - PBIl - MATEMATICA,
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PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA DE 6° A 9° ANO - PBII - EDUCAGAO FISICA,
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA DE 6° A 9° ANO - PBII - CIENCIAS

Sistema Operacional Microsoft Windows

Configuracdes basicas do Sistema Operacional (painel de controle)

Organizacao de pastas e arquivos

OperacGes de manipulacédo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear)
Editor de Textos Microsoft Word

Criacdo, edicdo, formatacdo e impressao

Criagdo e manipulacdo de tabelas

Insercdo e formatacéo de gréaficos e figuras

Geracdo de mala direta

10. Planilha Eletronica Microsoft Excel

11. Criacdo, edigéo, formatacdo e impresséo

12. Utilizacdo de formulas

13. Geragdo de graficos

14. Classificacao e organizacao de dados

15. Internet

16. Producdo, manipulacéo e organizacdo de mensagens eletronicas (e-mail)

17. Conceitos gerais sobre microinformética: hardware, software, sistemas operacionais, Vvirus,
Intranet, copias de seguranca, organizacGes de arquivos e métodos de acesso.

©COoNoR~WNE

Obs. Considerar versao em Portugués do Sistema Operacional e Ferramentas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DE EDUCAQAO BASICA DE 6° A 9°
ANO - PBIl - MATEMATICA

1. Numeros e Operacdes: Construcdes historicas e metodologicas dos numeros naturais, inteiros,
racionais, irracionais, reais e complexos; operagdes (adicdo, subtracdo, multiplicagdo, diviséo,
potenciacdo e radiciacdo). Mdltiplos, divisores e numeros primos. Porcentagem. Procedimentos de
calculo exato, aproximado e escrito. Termo algébrico, Polinbmios e suas opera¢des, Fracdes Algebricas e
Célculos de radicais. Propriedades das operagdes algebricas. Resolucdes de equagdes, inequacdes e
sistemas de 1° e 2° graus, exponenciais, logaritmicas e suas aplicagcBes. Funcdes:Afim, Quadratica,
Exponencial e Logaritmica. Estabelecimento de leis matematicas, a partir da observacdo de
regularidades, que expressam relacdo de dependéncia entre varidveis. Progressdes Aritméticas e
Geométricas. Juros Simples e Compostos. Analise Combinatoria. Equacg6es Polinomiais.

2. Espaco e Forma: Localizagéo e deslocamento de pontos no espacgo. Plano Cartesiano. Equacdo da reta
e da circunferéncia. Relacbes entre figuras espaciais e suas representagdes planas. Figuras geométricas
planas: composi¢do e decomposicao, transformacdo, ampliacdo, reducédo e simetrias. Poligonos convexos:
relacbes angulares e lineares. Circunferéncia, angulos na circunferéncia. Conceito de congruéncia e
semelhanca de figuras planas. Relagdes métricas na circunferéncia. Relagcbes métricas e trigonométricas
num tridngulo retdngulo. Relagbes trigonométricas num tridngulo qualquer. Fungdes
Trigonométricas. Relagdes entre as funcdes trigonométricas.

3. Grandezas e Medidas: Nocdes de medidas. Construcdes historicas e metodologicas de sistemas de
medidas: unidades de medida, medida padréo, instrumentos de medida. Comprimento da circunferéncia.
Célculo de areas das principais figuras planas. Calculo de areas e volumes dos principais solidos
geomeétricos. Solidos semelhantes e solidos de revolucao.
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4. Tratamento de Informacdes: Variacdes entre grandezas no sistema de coordenadas cartesianas.
Proporcionalidade: direta e inversamente proporcionais. Coleta, organizacdo e analise de informacoes.
Construcdo e interpretacdo de tabelas e graficos. Nocbes bésicas de Estatistica. Probabilidade.
Matrizes: operacfes e matriz inversa.

5. Proposta Curricular CBC ( contetdo basico comum- EF)

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica. Volumes 1, 2 e 3. Editora Moderna. 12 edi¢do. 2009.

IEZZI, Gelson e outros. Fundamentos da matematica elementar. VVolumes de 1 a 10. Atual Editora.5?
edigédo — 2005.

IEZZI, Gelson e outros. Geometria plana: conceitos basicos. Atual Editora. 12 edi¢do. 2008
IEZZI, Gelson e outros. Matematica. Volume Unico. Atual Editora . 42 Edigdo 2007.

LIMA, Elon Lages e outros. A matematica do ensino médio. Volumes 1 (92 edicéo), 2 (62 edicdo), 3 (62
edicdo) e 4 (12 edigdo). Sociedade Brasileira de Matemética. 2001

GIOVANNI, Jose Ruy e outro. Matematica — uma nova abordagem. Volumes 1, 2 e 3. Editora FTD.
2001.

DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto a aplicacbes. Volume Unico. 3? edigdo. 2008. Editora
Atica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARAPROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE 6° A 9°
ANO -PBIl - EDUCACAO FIiSICA

Os objetivos da Educacdo Fisica no Ensino Fundamental. O programa de Educacdo Fisica nas quatro
séries iniciais do Ensino Fundamental. A Educacédo Fisica na Educagédo de Jovens e Adultos. O perfil do
professor de Educacdo Fisica para o Ensino Fundamental. O programa extra-curricular em Educagéo
Fisica. A funcdo do planejamento na docéncia em Educacdo Fisica. A intencionalidade da avaliagcdo no
processo de apropriacdo e produgdo do conhecimento. Dimensdes historicas da Educacdo Fisica.
Dimensoes filosoficas, antropoldgicas e sociais aplicadas a Educacao e ao Esporte. Lazer e as interfaces
com a Educacéo Fisica. Esporte, midia e os desdobramentos na Educacgéo Fisica. As questdes de género e
0 sexismo aplicados a Educacdo Fisica. Corpo, sociedade e a construcdo da cultura corporal de
movimento. Dimens6es bioldgicas aplicadas & Educacdo Fisica e ao Esporte. As mudangas fisioldgicas
resultantes da atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia aplicados a Educacéo
Fisica. A Educagdo Fisica no curriculo da Educacdo Baésica: significados e possibilidades. As diferentes
tendéncias pedagdgicas da Educacgéo Fisica na escola. Educacdo Fisica escolar e cidadania. Os objetivos,
contetidos, metodologia e avaliacdo na Educacdo Fisica escolar. Esporte e jogos na escola: competicdo,
cooperacao e transformacao didatico — pedagdgica. Crescimento e desenvolvimento motor. Legislacdo de
ensino.

Proposta Curricular CBC ( contetdo basico comum- EF)

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. BRASIL, Ministério da Educagdo. Pardmetros Curriculares Nacionais: ensino fundamental; Educacéo
Fisica. Brasilia : MEC/SEF, 2001.

2. BROTTO, Fabio O. Jogos cooperativos: 0 jogo e 0 esporte como um exercicio de convivéncia. Santos
: Projeto Cooperacéo, 2001
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3. BROUGERE, Gilles. Jogo e educacéo. Porto Alegre : Artmed, 1998.

4. CASTELLANI FILHO, Lino. Educagdo Fisica no Brasil: a historia que ndo se conta. Campinas :
Papirus, 1991.

5. COSTE, Jean-Claude. A psicomotricidade. Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 1992.

6. DARIDO, Suraya C. Educacdo Fisica na escola: questdes e reflexdes. Rio de Janeiro : Guanabara
Koogan, 2003. cap. 1,2¢e 4

o N

DAOLIO, J. Da cultura do corpo. Campinas : Papirus, 1995.
FAZENDA, I. Préticas Interdisciplinares na Escola. Sdo Paulo : Cortez, 1993.

9. FREIRE, Jodo B. Educacéo de Corpo Inteiro: teoria e pratica da Educacéo Fisica. Sdo Paulo :
Scipione, 1994.

10. HUIZINGA, J. Homo Ludens. Sao Paulo : Perspectiva, 1999.

11. KISHIMOTO, T. M. O brincar e suas teorias. Sao Paulo : Pioneira, 1998. LE BOULCH, Jean.
Educacao Psicomotora. Porto Alegre : Artmed, 1988

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA DE 6° A 9°
ANO PBII - CIENCIAS

1.

9.

10.

11.
12.

13.
14.
15.
16.

Diversidade da vida nos ambientes: Caracteristicas dos ecossistemas brasileiros; teia alimentar e
decomposi¢do; impactos ambientais e extincdo de espécies; materiais e suas propriedades; reacoes
quimicas- ocorréncia, identificacdo e representacao; reciclagem e preservacao ambiental.
Conservacdo e manejo do solo: formacdo e fertilidade dos solos; causas de erosdo e perda de
fertilidade do solo; técnicas de conservacgéo dos solos.

Energia nos ambientes: transformagdes e transferéncias de energia; obtencdo de energia pelos
seres vivos: fotossintese, respiracao celular e fermentacéo.

A dinadmica do corpo: Sistemas do corpo humano e suas integragdes; funcdes de nutricdo no
corpo humano; doencas infecciosas e parasitarias.

Sexualidade: AdaptacOes reprodutivas dos seres vivos. Reproducdo humana- caracteristicas e
visdo hormonal. Métodos contraceptivos.

Visdo e fendmenos luminosos: propagacdo e reflexdo da luz. Estrutura do olho humano e
funcionamento da vis&o.

Regulagfes térmicas — Temperatura, calor e equilibrio térmico. Regulacdo de temperatura nos
seres Vivos.

Conservacdo dos alimentos: papel dos microorganismos na producdo de alguns alimentos.
Condic0es para desenvolvimento de microorganismos. Decomposi¢do de materiais.

Qualidade e tratamento da &gua: ciclo da &gua. Tratamento da &gua. Doencas de veiculacdo
hidrica.

As drogas e seus efeitos no sistema nervoso: sistema nervoso e transmissdo de impulsos. Drogas
e sistema nervoso.

Eletricidade: circuitos elétricos simples. Eletricidade em nossas casas.

Mecanismos de heranca: as caracteristicas herdadas e as influéncias do ambiente. As explicacdes
de Mendel.

Evolucéo dos seres vivos: Fosseis como evidéncia da evolugédo. A selecdo natural.

O mundo muito grande: A terra no espaco. Forca e inércia.

O atomo: a estrutura atdbmica, os elementos quimicos, a tabela periodica dos elementos.

O mundo muito pequeno: modelo cinético molecular. O comportamento elétrico da matéria.
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17. Proposta Curricular CBC ( conteddo basico comum- EF)

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL, Ministério da Educacdo. Parametros Curriculares Nacionais: ensino fundamental; ciéncias
naturais. Brasilia : MEC/SEF, 2001.

CARVALHO, A.M.P.; GIL PERES,D. Formac&o de professores de Ciéncias: tendéncias e inovacdes. Sdo
Paulo : Cortez, 1993.

CARVALHO, A.M.P. et al. Ciéncias no ensino fundamental: o conhecimento fisico. S&o Paulo :
Scipione, 1998.

CHASSOT, A. A ciéncia através dos tempos. Sdo Paulo : Moderna, 1994. CRUZ, D. O meio ambiente.
S30 Paulo : Atica, 2000. (Colecio ciéncia e educacio ambiental).

GOWDAK, Denétrio. Ciéncias: Livro 4. S&o Paulo: F.T.D., 1980

GOWDAK, Denétrio. Ciéncias: Livro 2. Sdo Paulo: F.T.D., 1980

GUTIERREZ, F. Ecopedagogia e cidadania planetaria. Sio Paulo : Cortez; Instituto Paulo Freire, 2000.

LAGO, Samuel Ramos , ENS Waldemar. Uma Nova Viséao de Ciéncias. 1° Volume S&o Paulo: IBEP

PENTEADO, H. D. Meio Ambiente e formacdo de professores. Sdo Paulo : Cortez, 2001.(Colecgéo

questdes da nossa época: v.38)

POZO0, J. I. (Org). A solucédo de problemas nas ciéncias da natureza. Porto Alegre : Artmed. 1998.

REIGOTA, M. Meio Ambiente e representacdo social. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

O que é educacdo ambiental. Sdo Paulo : Brasiliense, 1994. (Colecdo primeiros passos 292).

SASSON, Sezar , SILVA, César da Junior. Biologia 1 . Sao Paulo: Atual Editora Ltda. 1981

MATERIA DE SAUDE PUBLICA PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: ENFERMEIRO
PARA URGENCIA/EMERGENCIA, FONOAUDIOLOGO, FARMACEUTICO/BIOQUIMICO,
MEDICO DO TRABALHO, MEDICO DERMATOLGISTA, MEDICO GINECOLOGISTA,
MEDICO OFTALMOLOGISTA, MEDICO UROLOGISTA, MEDICO ORTOPEDISTA,
MEDICO NEUROLOGISTA E SUPERVISOR PEDAGOGICO . (Retificado pelas Erratas 01/2011 e
02/2011)

1. Organizacdo dos Servicos de Sadde no Brasil — Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes do
SUS, controle social — organizagéo da gestdo do SUS, financiamento do SUS, legislagcdo do SUS — Lei N°
8080 de 19/09/90 e N° 8142 de 28/12/90, Norma Operacional Bésica do Sistema Unico de Sadde — SUS,
Noas-SUS .

. Processo saude — doenca.

. Nogdes de saneamento bésico.

. Doencas Sexualmente transmissiveis

. Doengas transmissiveis evitaveis por vacinacao.

. Doencas endémicas no Brasil.

. Nocdes de vigilancia epidemioldgica e Doencas de Notificacdo Compulsoria

. Planejamento e programacéo local de saude.

. Politicas Nacionais na &rea da saude: Politica Nacional de Atencdo Bésica; Politica Nacional de
Salde Ambiental; Politica Nacional de Humanizacdo, Politica Nacional de Promoc¢do da Saude.
Outras politicas nacionais na area da saude.

10. Epidemiologia e Indicadores de Saude.

OO ~NO O WN
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11. Sistemas de Informacdo em Salde. Situacdo de salde, politicas publicas e organizacdo de
programas e servigos para segmentos populacionais estratégicos.

12. Educacdo em saude.

13. Lei n® 11.445, de 5 de janeiro de 2007.

14. Lei Organica Municipal de Pompéu.

15. Lei Complementar 02/2010, Cédigo de Posturas do Municipio de Pompéu.

SUGESTAO BIBLIOGRAFICA:

1) BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil — artigos 196 a 200.

2) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. CONSELHO NACIONAL DE SAUDE. Coletanea de Normas
para o Controle Social no Sistema Unico de Satde. 22 ed. Brasilia: Editora do Ministério da Satde, 2006.
208 p. Disponivel em: http://conselho.saude.gov.br/biblioteca/livros/coletanea_miolo.pdf

3) BRASIL. CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE. Legislagdo Estruturante do
SUS. Brasilia: CONASS, 2007.528 p.

4) BRASIL. CONSELHO NACIONAL DE SECRETARIOS DE SAUDE. Sistema Unico de Sadde.
Brasilia: CONASS, 2007. 291 p.

5) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE.
DEPARTAMENTO DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA. Guia de vigilancia epidemiolégica. 62
edicdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2007. 816 p.

6) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE.
SECRETARIA DE ATENCAO A SAUDE. Politica Nacional de Promogéo da Satde. 3? edigéo. Brasilia:
Ministério da Saude, 2010.

7) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE.
DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA. Politica Nacional de Atencio Bésica. 42 edicdo. Brasilia:
Ministério da Saude, 2007. 68 p.

8) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA-EXECUTIVA. NUCLEO TECNICO DA
POLITICA NACIONAL DE HUMANIZACAO. Humaniza SUS: politica nacional de humanizagio:
documento base para gestores e trabalhadores do SUS. 22 Edicdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2004. 51
p.

09) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. CONSELHO NACIONAL DE SAUDE. Subsidios para
construcdo da Politica Nacional de Saude Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude, 2007. 56
p.

10) REZENDE, SC & HELLER, L. O saneamento no Brasil: politicas e interfaces. 22 edicdo. Belo
Horizonte: Editora UFMG, 2008. 387p. Brasil.

11) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. SECRETARIA DE ATENGAO A SAUDE.
DEPARTAMENTO DE ATENCAO BASICA. Cadernos de Atencdo Basica. Cadernos n® 1 a 27. Série A.
Normas e Manuais Técnicos. Disponiveis em: http://200.214.130.35/dab/caderno_ab.php

12) BRASIL - Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do
SUS e de Gestdo. Disponivel em http://www.saude.gov.br/dab

13) CECCIM, R.B. Educac¢do permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu -
SP,v.9,n. 16, p. 161- 177, 2005.

14) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Gestdo Municipal de Sadde: textos basicos. Rio de Janeiro:
Brasil. Ministério da Saude, 2001. 344 p
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15) ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. 6% edicdo. Rio de Janeiro: MEDSI, 2003. 16)
MENDES, EV (Org.). A organizagdo da Saude no Nivel Local. Sdo Paulo: HUCITEC, 1998. 359p.

17) STARFIELD, B. Atencdo primaria: equilibrio entre necessidades de salde, servicos e tecnologia.
Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude, 2002. 726p.

18) PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A. (Org.). Os sentidos da integralidade na atencdo e no cuidado a
salde. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO, 2001.

19) BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Sistemas de Informacdo em Salde. Disponivel em
http://www.saude.gov.br/bvs.

20) CZERESNIA, D. & FREITAS, C.M (org.). Promogdo da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias.
Rio de Janeiro: Editora Fiocruz, 2009. 176 pp.

21)Livros editados pelo Ministério da Salde disponiveis em:
WTTP://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/genero/livros.htm.

22) Lei n®11.445, de 5 de janeiro de 2007.

23) Lei Organica Municipal de Pompéu.

24) Lei Complementar 02/2010, Cddigo de Posturas do Municipio de Pompéu.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ENFERMEIRO URGENCIA/EMERGENCIA
1. Saude Publica e vigilancia da salde.

Sistema Unico de Sadde: Histérico, principios, diretrizes.

Educacdo em Saude.

Noc0es de Biosseguranca.

Vulnerabilidade.

Perfil Epidemioldgico e Indicadores de Saude.

akrwdE

2. Administracdo aplicada a Enfermagem
Planejamento local.

Supervisdo e treinamento em servico.
Avaliacdo das acOes de saude.
Legislacdo de exercicio profissional.
Etica Profissional.

arwdE

3. Fundamentos de Enfermagem

Teécnicas basicas.

Administracdo de Medicamentos.

Atuacdo de enfermagem na Central de Materiais.

Enfermagem na Salde da Crianca.

Aleitamento Materno e Alimentacdo.

Crescimento e Desenvolvimento.

Acdes de enfermagem para promocao da Saude Infantil.

Cuidados com o recém-nascido.

Assisténcia de enfermagem nas principais intercorréncias na infancia.

CoNoO~wWNE

4.  Enfermagem na Saude da Mulher
Assisténcia pré-natal e puerpério.
Planejamento Familiar.

Prevencdo do cancer uterino e de mama.
Climatério.

roNE
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5. Atenc¢do ao Adulto e ao ldoso.

Atuacdo da Enfermagem na Hipertensdo Arterial.

Atuacdo da Enfermagem no Controle de Diabetes Melittus.
Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencas respiratorias.
Assisténcia de Enfermagem a pacientes com doencas transmissiveis.
Atuacdo da Enfermagem aos acamados.

Assisténcia ao ldoso.

Atuacdo dos Enfermeiros nos Primeiros Socorros.

NoookrwdE

6. Enfermagem de emergéncia

Aspectos legais e éticos do exercicio da Enfermagem. Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.
Biosseguranca nas acBes de salde. Técnicas basicas de enfermagem. Assisténcia de enfermagem aos clientes em
situacdes clinicas, cirdrgicas e nas doencas infecto-contagiosas. Assisténcia ao parto, puerpério e recém-nascido.
Transporte de feridos. Enfermagem nas situagdes de urgéncia e emergéncia: traumas, parada cardiorrespiratoria,
choque, acidente vascular encefalico, coma, sindrome coronariana aguda, arritmia cardiaca, edema agudo dos
pulmdes, crise hipertensiva, queimaduras, hemorragias, intoxicacdes e envenenamentos, alteracdes metabolicas,
alteracBes de comportamento, corpos estranhos, insolacdo e intermacdo, desmaio e tontura, convulsdo, picada de
animais peconhentos, afogamento, hipotermia. Central de Material e de Esterilizagdo, Centro Cirdrgico. Prevencao
e controle de infeccdes. Gerenciamento em enfermagem. Salde Preventiva. Acidente com multiplas vitimas e
desastres: conceito, principios de controle de cena, triagem, tratamento e transporte. Suporte Basico de Vida.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. Andrade SM; Soares DA; Cordoni Janior L (orgs.) Bases da saude coletiva.
Londrina: UEL:Abrasco, 2001. Capitulos: 2, 7, 8, 9.

2. Brasil. Instituto para o Desenvolvimento da Saude. Universidade de Sdo Paulo. Ministério da Saude. Manual de
Enfermagem/ Instituto para o Desenvolvimento da Salde. Universidade de S&o Paulo. Ministério da Saude.
Brasilia:Ministério da Saude, 2001.

3. Buss PM. Promogdo da satde e qualidade de vida. Ciéncia e Saude Coletiva 2000; 5(1): 163-177.

4. Ciampone, MHT; Peduzzi, M. Trabalho em equipe e trabalho em grupo no programa de salde da familia. Rev
Bras Enferm. Brasilia, v.53, n. especial, 107-110, dez. 2000.

5. COREN. Documentos bésicos de enfermagem.

6. Duncan, B. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Primaria baseadas em evidéncias. 32 ed. Sessdo Il ,
itens de 5 a 8.

7. Egry, EY; Fonseca, RMGS. A familia, a visita domiciliar e a enfermagem: revisitando o processo de trabalho da
enfermagem em saude coletiva. Rev.Esc.Enf.USP, v.34, n.3, p.233-9, set. 2000.

8. Kawamoto EE. (org.) Enfermagem comunitaria. Sdo Paulo(SP): EPU; 1995.

9. Ministério da Salde (BR). Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do SUS: doutrinas e principios.
Brasilia, DF. 1990. 12p.

10. Rocha SMM; Almeida MCP. O processo de trabalho da enfermagem em salde coletiva e a
interdisciplinaridade. Rev. latino-am. Enfermagem 2000 dezembro; 8(6): 96-101.

11. Rouquayrol MZ. & Almeida Filho. Epidemiologia & Salde. 6a ed. Rio de Janeiro (RJ): Medsi; 1999.
Capitulos: 10, 11, 13, 14.

12. Rouquayrol MZ. Epidemiologia & Salde. 4a ed. Rio de Janeiro (RJ): Medsi; 1994. Cap. Imunizacao; p. 281-
313.

13. Santos, N.C.M. Urgéncia e emergéncia para a enfermagem. Sdo Paulo: latria, 2003.

16. Silva EM; Nozawa MR; Silva JC; Carmona SAMLD. Prética das enfermeiras e politicas de salde publica em
Campinas, SP. Cadernos de Saude Publica 2001 julho/agosto; 17(4): 989-998.

17. Timby, BK. Conceitos e habilidades fundamentais no atendimento de enfermagem. 62 ed.,Porto Alegre:
Artmed, 2002.

18. Legislacdo do Municipio de Pompéu.
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19.Lei Orgéanica da Saude: Lei 8.080 e 8.142, Constitui¢do Federal de 1988.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ENGENHEIRO CIVIL

l. Desenho: instrumentos, materiais, formatos padrfes; desenho arquitetonico; projeto de formas e armaduras.
Il. InstalacBes prediais: hidraulico-sanitérias; elétricas; telefonicas, gas, protecdo contra incéndios.

1. Estruturas: fundacéo: pilares; vigas; lajes; escadas; sapatas, estacas, tubuldes

V. Vias de transporte: rodovias; faixas de trafego; concordancia horizontal e vertical; superelevagéo.

V. Saneamento basico: captacdo, reservatorio e distribuicdo de 4gua; esgoto sanitario; estudos
hidroldgicos; dispositivos de drenagem; lixo - coleta e aterro sanitério.

VI. Coberturas e impermeabilizagdes

VII.  Administracdo: fases de projeto; fases de obra; elaboracéo de cronogramas fisicos e  financeiros;

elaboracdo de orcamentos; organizacao de canteiro de obras

VIII.  Legislagdo e engenharia legal. Constituicdo Federal, 1988, Cap. 2, Arts. 6°e  7°.Consolidacdo das Leis
do Trabalho, Cap. 5°.Normas Regulamentadoras de Seguranca e Saude do Trabalhador , NR 18.

IX. Legislacdo ambiental

X. LicitacGes e contratos: legislacdo especifica para obras de engenharia civil.
XI. Principios de planejamento e orcamento publico
XIl Nocdes de seguranca no trabalho

X1l LEI COMPLEMENTAR N° 002/2010, CODIGO DE POSTURAS DO MUNICIPIO DE POMPEU.

AZEVEDO, Netto; ALVARES, G. A. Manual de hidraulica. V. 1 e 2. S4o Paulo: Edgard Bluger.

BORGES, Ruth S. ; BORGES, Wellington, L. Instalagfes prediais hidraulico- -sanitarias de gas. Sdo Paulo: Pini,
1992.

CORDADO, Celso. Técnica de construcdo. V. 1 e 2.

CREDER, Hélio. InstalacGes hidraulicas e sanitarias. 5. Ed. Sdo Paulo: Livros, 1991.

CREDER, Hélio. InstalacGes elétricas. 11.ed. Sdo Paulo: Livros Técnicos e Cientificos, 1991.

FUSCO, Péricles B. Principios gerais de projeto estrutural.

GUEDES, Eng. Milber Fernandes. Cadernos de encargos. Sao Paulo. Pini.

LEME, Francisco Pesa. Planejamento e projeto de sistemas urbanos de esgotos sanitarios. CETESB, Sdo Paulo,
1977.

Manuais técnicos de DNER, DER.

Manual técnico da TIGRE. Orientagdo sobre instalagdes hidraulicas e sanitérias.

Manual da rede telefonica interna de iméveis - Projeto. TELEMIG, 2., novembro, 1990.

NISKIER, Julio; MACITYKE, Archival J. InstalagGes elétricas. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1985.

OLBERG, G. Desenho Arquitetonico. Rio de Janeiro: Ao livro Técnico, 1981.

OLIVEIRA, Walter E. et al.Técnicas de abastecimento de agua. V. 1,CETESB.

SANTOS, Marcos José Murta dos. Sistemas de esgotos. 12 parte: Sistemas de Coletores. Belo Horizonte: Edicoes
Engenharia, 1981. Escola de Engenharia - Universidade Federal de Minas Gerais.

VARGAS, Milton. Mecénica dos solos.

VIANNA, Marcos Rocha. Instalagdes hidraulicas prediais. IEA Editora, 1993.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FARMACEUTICO/BIOQUIMICO

A Farmacia como Estabelecimento de Salde (inclui atividades em farmacia comunitaria e hospitalar).
Geréncia e Planejamento das Atividades da Farmacia.

Administracdo de Estoques.

Administracdo de Recursos Humanos.

Central de Abastecimento Farmacéutico.

Selecdo de Medicamentos em todos Niveis de Atencdo a Salde e Padronizagdo.
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Sistemas de Distribui¢do e Dispensacdo de Medicamentos em Farméacia; Erros de Medicacao.

Vias de Administracdo e Formas Farmacéuticas, ConsideracGes Gerais e Biofarmacéuticas.

Desenvolvimento Farmacotécnico e Boas Praticas de Fabricacdo; Calculos em Farmaécia.

Sistemas ou (Formas) de Liberagdo de Farmacos.

Suporte Nutricional.

Preparo de Agentes Antineoplasicos e Atendimento Ao Paciente.

Centro e/ou Servico de Informacdo sobre Medicamentos.

Fundamentos e Métodos de Farmacologia Clinica.

Farmacologia Geral.

A Prescricdo Médica, Aspectos Gerais e Legais.

Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica.

Controle de Infeccdo Hospitalar.

Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia.

Material Médico Sanitario.

Implantacdo ou Reestruturacdo de uma Farmécia Hospitalar.

Legislagdo Farmacéutica.

Bioquimica clinica: padronizacdo e controle de qualidade: carboidratos; lipides; proteinas e nitrogenados nao-
protéicos; enzimologia clinica; urinalise.

Microbiologia clinica: esterilizacdo em laboratdrio de andlises clinicas; colora¢Ges aplicadas a microbiologias
clinica; meios de cultura para bacteriologia; coproculturas; culturas de material do trato genitourinario; culturas de
material de garganta e do escarro.

Hematologia Clinica: Hemograma, Metodologia E Interpretacdo Clinica; Anemias; Imuno-Hematologia;
Coagulacdo e Hemostasia; Hemoglobinopatias.

Parasitologia Clinica: Fundamento das Técnicas de Laboratério Utilizadas Para o diagnostico das seguintes
parasitoses humanas; Amebiase, Ancilostomiase, Ascaridiase, Cisticercose, Doenca de Chagas, Enterobiose,
Esquistossomose, Estrongiloidiase, Giardiase, Leishmaniose, Malaria, Teniase, Toxoplasmose; Aptogenia,
Sintomatologia, Epidemiologia, profilaxia e diagnostico dessas Parasitoses Humanas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

LIMA, A O. Métodos laboratoriais aplicados a clinica. 6.ed. Rio de Janeiro: Guanabara-Koogan, 1985.

MOURA, R. A A. Técnicas de Laboratério. 2. Ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 1982.

NEVES, D.P. Parasitologia humana. 8. Ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 1991.

RAPHAEL, S.S. Lynch: Técnicas de laboratorio. 4. Ed. S&o Paulo: Manole, 1986. Laboratoriais. V. | e 1. 16 ed.
Sdo Paulo: Manole, 1983.

ANSEL, Howard C.; POPOVICH N. G.; ALLEN L. V. Farmacotécnica: Formas Farmacéuticas e Sistemas de
Liberacdo de Farmacos. S&o Paulo: Editorial Premier, 2000.

GOMES, Maria José Vasconcelos de Magalhdes; REIS, Adriano Max Moreira. Ciéncias Farmacéuticas - Uma
Abordagem em Farmécia Hospitalar. Sdo Paulo: Atheneu, 2000.

MACHUCA, Manuel; FERNANDEZ-LLIMOS, Fernando. Respuestas Sobre Atencion Farmacéutica -
Seguimiento del Tratamiento Farmacoldgico. Barcelona: Saned, 2001.

HURLE, A. D-G; FALGAS, J. B. (Org.). Farmacia Hospitalaria. 2 ed. Madrid: Emisa, 1993.

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD. Uso de Medicamentos Esenciales. Genebra:Tercer informe del
Comité de Expertos de la OMS,1988.

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD. El Suministro de Medicamentos. Boston: OMS, 1983.
ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD. Bases para el Desarrollo y Aprovechamiento Sanitario de
la Farmacia Hospitalaria. Bogotd, 1987.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Processamento de Artigos e Superficies em Estabelecimentos de Sade.
Brasilia: Coordenacdo de Controle de Infeccdo Hospitalar, 1993.

BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Politica Nacional de Medicamentos 2001. Brasilia: Secretaria de Politicas de
Saude. Departamento de Atencdo Basica. Série C n.25. 40 p.
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BRASIL. MINISTERIO DA SAUDE. Guia Basico para a Farmacia Hospitalar. Brasilia: Coordenac&o de Controle
de Infeccdo Hospitalar, 1994.

PATERNO, D. Administragdo de Materiais no Hospital. S&o Paulo: Centro S0 Camilo de Desenvolvimento em
Administracdo da Saude, 1987.

PEREIRA, G. A. Material Médico Hospitalar. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.

RAY, M. D. Tecnicas Basicas para el Ejercicio de la Farmacia Clinica. Madrid: Bok, 1991.

LAPORTE, J. R; TOGNONI, G; ROZENFELD, S. Epidemiologia do Medicamento. S&o Paulo: Hucitec-Abrasco,
1989.

FUCHS, F. D; WANNMACHER, L. Farmacologia Clinica - Fundamentos da Terapéutica Racional. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 1992. (Unidades 1 e 2).

ORGANIZACION MUNDIAL DE LA SALUD. El Papel del Farmaceutico en el Sistema de Atencion de Salud.
OMS, 1993.

CIPOLLE, R .J; STRAND, L. M; MORLEY, P. C. El Ejercicio de la Atenciéon Farmacéutica. Madrid: McGraw-
Hill Interamericana, 2000.

BELON, J-P. Consejos en la farmacia. Barcelona: Masson, 1995.

BRASIL. Lei n° 5.991, de 19 de dezembro de 1973. DispBe sobre o controle sanitario do comércio de drogas,
medicamentos, insumos farmacéuticos e correlatos, e d& outras providéncias. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.
BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993. Regulamenta o Art. 37, Inciso XXI, da Constituicdo Federal,
Institui Normas para LicitacGes e Contratos da Administracdo Publica e d& outras Providéncias. Disponivel em:
WWW.anvisa.gov.br.

BRASIL. Lei n° 9.787, de 10 de fevereiro de 1999. Altera a Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976, que dispde
sobre a vigilancia sanitaria, estabelece 0 medicamento genérico, dispde sobre a utilizacdo de nomes genéricos em
produtos farmacéuticos e da outras providéncias. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.

MINISTERIO DA SAUDE. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do RDC n° 84, de 19 de marco de
2002. Aprova o Regulamento Técnico para Medicamentos Genéricos. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.
MINISTERIO DA SAUDE. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo RDC n° 228, de 11 de dezembro
de 2001. Publica a atualizacdo das listas de substancias sujeitas a controle especial (Anexo 1) de acordo com o
artigo 101 do Regulamento Técnico aprovado pela Portaria SVS/MS n.° 344, de 12 de maio de 1998, republicada
no Diario Oficial da Unido de 1° de fevereiro de 1999. (PDF). (Atualizada pela Resolucdo RDC n° 98, de
20/11/2000). Disponivel em: www.anvisa.gov.br.

MINISTERIO DA SAUDE. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do RDC n° 98, de 20 de novembro
de 2000. Publica a atualizacdo das listas de substancias sujeitas a controle especial (Anexo I) de acordo com o
artigo 101 do Regulamento Técnico aprovado pela Portaria SVS/MS n.° 344, de 12 de maio de 1998, republicada
no Diério Oficial da Unido de 1° de fevereiro de 1999. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.

MINISTERIO DA SAUDE. Secretaria de Vigilancia. Portaria 344, de 12 de maio de 1998. Aprova o Regulamento
Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. Disponivel em: www.anvisa.gov.br.

OS CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE MEDICO SERAO
APRESENTADOS EM DUAS PARTES. A PRIMEIRA, COMUM A TODAS AS
ESPECIALIDADES E A SEGUNDA, DE ACORDO COM CADA ESPECIALIDADE

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E COMUNS PARA TODAS AS ESPECIALIDADES
MEDICAS:

1. Saude do trabalhador: anamnese ocupacional, exame admissional e periddico, nocdes de
ergonomia e avaliacdo do posto de trabalho, avaliagdo dos portadores de LER/DORT, lombalgias,
psicopatologia do trabalho.Epidemiologia e satde do trabalhador.

2. Patologias: diagndstico clinico e por exames complementares, no¢des do tratamento, prognostico.
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Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas
cardiovasculares: insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca
reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial periférica, tromboses venosas, hipertensao
arterial, choque;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas
pulmonares: insuficiéncia respiratdria aguda e crénica, asma, doenca pulmonar obstrutiva cronica,
pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intestinal, neuplasias;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevengdo das doencas sistema
digestivo: gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia aguda e crdnica, pancreatites,
hepatites, insuficiéncia hepética, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatdrias, doenca
diverticular de cdlon, tumores de colon;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas renais:
insuficiéncia renal aguda e cronica, glomeruloneferites, distdrbios hidroeletroliticos e do sistema
acido base, nefrolitiase, infecgdes urinérias;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas
metabdlicas e do sistema enddcrino: hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus,
hipotiroidismo, hipertiroidismo, doengas da hipofise e da adrenal;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevengdo das doencas
hematoldgicas: anemias hipocrdnicas, macrociticas e homoliticas, anemia apléstica, leucopenia,
purpuras, distarbios de coagulacédo, leucemias e linfomas, acidentes de transfuséo;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas
reumatoldgicas: osteoartrose, doenga reumatoide juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite
infecciosa, doencas do colageno;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas
neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas
psiquiatricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas
infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche,
raiva, febre tifoide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas,
esquistossomose, leichmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
doenca meningocdcica, infeccdes por anaerobicos, toxoplasmose, Viroses;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas
dermatoldgicas: escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato,
onicomicoses, infec¢Oes bacterianas;

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnostico, clinica, tratamento e prevencdo das doengas
imunoldgicas: doenga do soro, edema angioneurdtico, urticéria, anafiloxia: ginecologicas: doenca
inflamatdria pélvica, cancer ginecologico, leucorréias, cancer de mama, intercorrentes no ciclo
gravidico.

Preenchimento da declaracédo de obito.
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16. Codigo de Etica Médica.
17. Urgéncia e emergéncia.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1) CECIL. Tratado de Medicina Interna. 192 edicdo, Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, vols. 1 e 2.

2) PEDROSO E.R.P., ROCHA M.O.C., SILVA D.A. Clinica Medica - Os Principios da Prética
Ambulatorial. Rio de Janeiro/S&o Paulo: Atheneu. 1993.

3) LEAO E., CORREA E.J., VIANA M.B., MOTA J.A.C. Pediatria Ambulatorial. 4ed. Belo Horizonte:
Cooperativa Editora e de Cultura Médica, 2005.

4) FONSECA F.P., ROCHA P.R.S. Cirurgia Ambulatorial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1993.

5) CORREA M.D. NogBes Praticas de Obstetricia. 13ed. Belo Horizonte: Cooperativa Editora e de
Cultura Médica, 2004.

6) BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 - Capitulo da Saude, artigos 196 200.

7) BRASIL, Legislacao Federal. Leis Federais n.° 8.080, de 19.09.90, Lei Federal n.° 8.142, de 28.12.90;
8) BRASIL, MINISTERIO DA SAUDE. Norma Operacional Basica - NOB 01/96 - Descentralizacio das
Acdes de Saude : a ousadia de fazer cumprir a lei.

9) CODIGO DE ETICA MEDICA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO DO TRABALHO

Etica médica e Bioética. Conhecimentos clinicos e conduta médico-pericial: a) nogdes gerais das areas
médicas: clinica médica, cirurgia, gineco-obstetricia, psiquiatria, ortopedia, cardiologia. b) conduta
pericial: bases legais e documentos medicos legais mais importantes: atestado, notificacao, auto, laudo e
parecer. Licencas Médicas. Resolucéo 1.488/98 do CFM e Decreto 3.048/99 do INSS.

ASPECTOS GERAIS E LEGISLACAO BASICA EM SAUDE DO TRABALHADOR: Epidemiologia
bésica aplicada a medicina do trabalho. Acidentes do trabalho: definicbes e prevencdo. Legislagdo
acidentaria bésica. Vigilancia ambiental em saude. Portaria n.° 3.214, de 8/6/1978: Normas
Regulamentadoras n%. 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 9, 15, 16, 17, 18, 24, 25 €28, e Normas Regulamentadoras Rurais
(NRR). Legislacédo basica em saude e seguranca do trabalho: Lei Organica da Saude; Norma Operacional
de Salde do Trabalhador (NOST) - Portaria MS n.° 3.908, de 30/10/1998; Instrucdo Normativa de
Vigilancia em Saude do Trabalhador no SUS - Portaria MS n.° 3.120, de 02/7/1998. Previdéncia
Social:funcionamento e legislacdo. Deteccdo de agravos a saude relacionados com o trabalho, na consulta
médica. Deteccdo de agravos a saude relacionados com o trabalho, em estudos epidemiolégicos. Fatores
de risco ocupacional: Riscos quimicos ocupacionais. Riscos fisicos ocupacionais. Riscos biolégicos.
Riscos ergondmicos. Fisiologia do trabalho(visdo, audicdo, metabolismo e alimentagdo, sistemas
respiratorio, cardiovascular e osteoarticular). Carga de trabalho.Atividade fisica e riscos a saude. Pressdo
temporal e riscos a saude. Trabalho noturno e em turnos: alteracdes da salde;legislacdo brasileira,
variaveis que interferem na tolerancia ao trabalho em turnos. Novas tecnologias, automacao e risco salde.
Riscos decorrentes da organizacdo do trabalho. Agravos a saude relacionados com o trabalho. Tumores
malignos relacionados com o trabalho. Hematopatologia relacionada com o trabalho. Psicopatologia e
saude mental no trabalho. Doencas do sistema nervoso relacionadas com o trabalho. Patologia do ouvido
relacionada com o trabalho.Patologia cardiovascular relacionada com o trabalho. Patologia respiratoria
relacionada com o trabalho. Doenca hepatica relacionada ao trabalho. Dermatoses relacionadas com o
trabalho. Doengas Osteomusculares relacionadas com o trabalho: membro superior e pescogo. Doencas
Osteo musculares relacionadas com o trabalho: coluna e membros inferiores. Intoxicacdes agudas
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relacionadas ao trabalho. Suporte basico de vida. Acidentes com multiplas vitimas de desastre: conceito,
principios de controle de cena, triagem, tratamento e transporte. Nog¢Ges de Medicina Preventiva.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Cadernos , apostilas e livros especificos a matéria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO DERMATOLOGISTA

1) Papel dos Dermatologistas no Sistema de Salde; Pele normal e patologia Cutéanea;

2) Semiotécnica; Sindrome Eczematosa; Sindrome Eritemato-Escamosa; Sindrome Purpurica;
Sindrome das Lesdes Urticadas; Sindrome dos Prurigos; Sindrome vesico-Bolhosa; Sindrome
Pustulosa; Sindrome Atrofico-Esclerosa; Sindrome Ulcerosa; Sindrome Queratética; Sindromes
Relacionadas aos Anexos Cutaneos;

3) Dermatoses de Interesse Sanitario;

4) Outras dermatoses Infecciosas;

5) Dermatoses por noxas Quimicas, Fisicas e Mecanicas;

6) Dermatoses Inflamatorias N&o-Infecciosas; Dermatoses Metabdlicas; Dermatoses Psicogénicas;
Genodermatoses;

7) Cistos, Nevos e Neoplasias;

8) Dermatoses de Estados Fisiologicos;

9) Terapéutica Dermatoldgica;

10) Clinico-Cirurgica; Dermatopatologia.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1) Sampaio SAP; Rivitti EA. Dermatologia. Edi¢do 2007. Sdo Paulo: Artes Médicas. Azulay RD;
2) Azulay DR. Dermatologia. 3% ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

3) Lacaz CS, Porto E, Martins JEC, Heins-Vaccari EM, Melo NT. Tratado de micologia médica

4) Lacaz. Sao Paulo: Sarvier; 2002.

5) Silva MR; Castro MCR. Fundamentos de Dermatologia. Rio de Janeiro: Atheneu, 2008.

6) Talhari S; Neves RG. Hanseniase: Dermatologia Tropical. 3% ed. Manaus:Grafica Tropical, 1997.
7) Cadigo de ética médica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO GINECOLOGISTA

1. Nocdes de embriologia, anatomia e fisiologia do Sistema Genital feminino.

2. Atencdo integral a saude da mulher. Anticoncepcdo, planejamento familiar, infertilidade.
DST/AIDS. Infeccdo das vias genitais. Amenorréia. Hemorragia uterina disfuncional.
Dismenorreia e sindrome de tensdo pré-menstrual.

Endometriose e Adenomiose.

Sindrome dos ovarios policisticos.

Menopausa.

Hiperandrogenismo.

Tuberculose genital.

Incontinéncia urinaria.

Ginecologia pediéatrica e do adolescente: puberdade.

©ooN O W
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10. Urgéncias ginecoldgicas.

11. Patologias Ginecoldgicas benignas e malignas da mama, colo uterino, corpo uterino, vulva, vagina
e ovarios.

12. Traumatismo genital.

13. Genética pré-natal.

14. Assisténcia pré-natal.

15. Diagndstico de gravidez.

16. Propedéutica da gravidez.

17. Contratilidade uterina.

18. Prenhez ectdpica.

19. Gestacao de alto risco.

20. Assisténcia ao parto e tocurgia.

21. Endocrinologia da gravidez.

22. Trocas materno-ovulares.

23. Repercussdes clinicas das adaptagdes do organismo materno.

24. Drogas e gravidez.

25. Hemorragias da primeira e segunda metade da gravidez.

26. Patologia do sistema amniético.

27. Sindromes hipertensivas na gestacgéo.

28. Desenvolvimento e crescimento fetal.

29. Avaliacéo da vitalidade fetal.

30. Neoplasias trofobléasticas gestacionais.

31. Doenca hemolitica perinatal.

32. Prematuridade.

33. Gemelaridade.

34. Sofrimento fetal agudo.

35. Lactacéo e Puerpério.

36. Patologias do puerpério (infec¢do puerperal, hemorragias e distarbios da lactacéo).

37. Doencas intercorrentes do ciclo gravido-puerperal.

38. Gravidez prolongada.

39. Assisténcia ao climatério e a senilidade.

40. Preenchimento de Declaragdo de Obito.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Cadernos , apostilas e livros especificos a matéria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO OFTALMOLOGISTA
1) Técnicas de exame ocular;
2) Técnicas de imagem; Anomalias e malformacGes de desenvolvimento;
3) Palpebras; Sistema de drenagem lacrimal;
4) Orbita;
5) Xeroftalmias;
6) Conjuntiva;
7) Cornea;
8) Cirurgia da cornea e refrataria;
9) Episclera e esclera;
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10) Cristalino;

11) Glaucoma;

12) Uveites;

13) Tumores oculares e condicdes correlatas,

14) Doenca vascular da retina;

15) Doencas adquiridas da méacula;

16) Distrofias do fundo;

17) Descolamento da retina;

18) Doengas sistémicas com manifestacdo ocular;
19) Microbiologia do olho

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. Kanski - Oftalmologia Clinica - 6a. edicdo/2008 Editora: Elsevier

2. Principles and Practice of Ophthalmology 2 vols -— Albert & Jacobiec — editora
Elsevier, 32 edicdo — 2008

3. Semiologia Ocular — Riuitiro Yamane — 22 edi¢cdo — 2003

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO UROLOGISTA
1-Litiase

2-Aumento benigno da prostata, uropatia obstrutiva
3-Infeccdo do trato urinario

4-Fisiologia da miccdo e disfunsdo vésico-esfincterina
5-Cancer da prostata

6-Cancer do rim

7-Cancer da bexiga

8-Uropediatria

9-Transplante renal

10-Urogicecologia

11-Trauma Urolégico

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Campbell’s Urology, Walsh PC, Retik AB, Darracott Vaughan E Jr., Wein A J. Nona edic¢ao. Saunders,
Philadelphia, 2007

JUNIOR, NELSON RODRIGUES NETTO, UROLOGIA PRATICA, EDITORA ATHENEU- ANO
1999- 52 EDICAO

MARCOS DALL 'OGLIO, MIGUEL SROUGI, ET AL, UROLOGIA , EDITORA MANOLE
JOSE CURY, ROGERIO SIMONETTI, MIGUEL SROUGI, URGENCIAS EM UROLOGIA:,
EDITORA SARVIER

WALTER BELDA JUNIOR, DOENCAS SEXUALMENTE TRANSMISSIVEIS, EDITORA
ATHENEU - 12 EDICAO

ERNANI LUIS RHODEN, CARLOS ARY VARGAS SOUTO, UROLOGIA ONCOLOGICA
MIGUEL SROUGI, JOSE CURY- EDITORA MANOLE, UROLOGIA BASICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO ORTOPEDISTA
01 - Fratura do membro superior.
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02 - Fratura do membro inferior.

03 - Fratura da coluna vertebral e complicages.
04 - Fraturas e luxac@es. - Expostas. - Fechadas.
05 - Retardo de consolidacgéo e pseudo-astrose.
06 - Pé torto congénito.

07 - Paralisia cerebral.

08 - Descolocamentos epifisarios.

09 - Artrose.

10 - Osteocondrites. — Necrose 0sseas.

11 - Osteomielite. - Artrite e Séptica.

12 - Amputac0es e desarticulaces.

13 - Tuberculose osteoarticular.

14 - Tumores 0sseos benignos.

15 - Tumores 6sseos malignos.

16 - Luxacao congénita do quadril.

17 - Poliomielite e sequelas.

18 - Escoliose-cifose.

19 - Lesbes de nervos periféricos.

20 - Lombalgia. - Hérnia de disco intervertebral. - Espondilolistose.
21 -Traumatismo do membro superior e inferior.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Cadernos , apostilas e livros especificos a matéria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS MEDICO NEUROLOGISTA

Manifestagdes neuroldgicas da diabete.
Disfuncéo cerebral minima.

Epilepsia e desordens convulsivas

Cefaléias.

Doengas extrapiramidais.

Doencas infecciosas.

Esclerose mdaltipla.

Miastenia grave.

Neuropatias.

10. Doencas Vasculares - aspectos neurolégicos.
11. Hemorragias subaracnoides.

12. Sindrome de hipertens&o intracraniana.

13. Sindrome de hérnia de disco lombar e cervical.
14. Liquor céfaloraquidiano.

15. Paralisia facial.

©CoN~LNE

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1) MELO-SOUZA, S. E.Tratamento das Doencas Neuroldgicas. Guanabara Koogan, 2. ed. 2008
2) MERRITT. Tratado de Neurologia. 9. ed. Guanabara Koogan, 2002
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS FONOAUDIOLOGO (Retificado pela Errata
01/2011)

1) Avaliagao e tratamento fonoaudioldgico dos distirbios vocais;

2) Avaliagdo das alteracdes auditivas em adultos e criangas;

3) Selecdo e adaptacao de proteses auditivas;

4) Avaliacdo e interven¢do fonoaudioldgica nas alteragdes de linguagem da crianga;

5) Avaliagdo e terapia dos desvios fonolégicos e fonéticos;

6) Avaliacdo e terapia das disartrias, apraxias e afasias;

7) Alteracdes das funcdes estomatognaticas: avaliagdo e terapia miofuncional ;

8) Disturbios de suc¢ao, degluti¢do e mastigagdo em recém-nascidos, lactentes e criangas;
9) Avaliagdo clinica, exames complementares e interven¢ao fonoaudioldgica nas disfagias neurogénicas e
mecanicas.

10) Etica profissional.

11) Legislagdo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Direitos e

Garantias Fundamentais - Art. 5° a 11. Da nacionalidade — Art. 12 e 13. Da Organizacdo do Estado - Art.
29 a4l.

Da Organizagdo dos Poderes - Art. 59 a 83. Da Ordem Social - Art. 193 a 204 — Art. 225. Do Meio
Ambiente — Art.

226 a 230. Da Familia, da Crianga, do Adolescente e do I1doso).

Lei Organica do Municipio.

- Cédigo de Etica Profissional.

- BEHLAU, M.; PONTES, P. Avaliacao e Tratamento das Disfonias. Lovise.

- FROTA, S. Fundamentos em Fonoaudiologia - Audiologia. Guanabara Koogan.

- FURKIM, A.M.; SANTINI, C.S. (org.). Disfagias Orofaringeas. Pr6-Fono.

- GOLDFELD, M. Fundamentos em Fonoaudiologia - Linguagem. Guanabara Koogan.

- MARCHESAN, I. Fundamentos em Fonoaudiologia - Aspectos Clinicos da Motricidade Oral.
Guanabara

Koogan.

- MUNHOZ, M.S.L; CAOVILLA, H.H.; SILVA, M.L.G.; GANANCA, M.M. Audiologia Clinica. vol.2 -
Série

Otoneuroldgica. Atheneu.

- ZORZI, J. A Interven¢do Fonoaudioldgica nas Alteracdes da Linguagem Infantil. Revinter.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS SUPERVISOR PEDAGOGICO (Retificado pela Errata
02/2011)

01.- Adaptacéo.

02.- Atividades Escolares.
03.- Apoio Curricular,
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04.- Aproveitamento insuficiente.

05.- Autonomia da Escola.

06.- Avaliacao.

07.- Correntes Filosoficas.

08.- Coleta e Analise de Dados Educacionais.
09.- Curriculo e Ensino.

10.- Desenvolvimento da politica educacional.
11.- Funcéo social da escola.

12.- Municipalizacéo.

13.- Pensamento Pedagdgico.

14.- Planejamento Educacional no Brasil.

15.- Processo de integracédo escola-comunidade.
16.- Questdo da Avaliacdo — Progressao Continuada. Novos Paradigmas.
17.- Recuperacgao.

18.- Supervisao — Aspectos Legais.

19.- Supervisao — Viséo Critica.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABRANCHES, Ménica. Colegiado escolar: espaco de participacdo da comunidade.

APPLE, Michael W. Magistério e Trabalho Feminino, in Trabalho Docente e Textos. Ed. ArtMed,
pg 53 a 81, 1995.

ALVES, Nilda e GARCIA, Regina Leite. O fazer e pensar de supervisores e orientadores
educacionais. Ed. Loyola, 1996.

BRANDAO, Carlos R. organizador. O Educador Vida e Morte. Editora Graal — 1986. FDE. ldéias
8 — A construcdo do Projeto de Ensino e Avaliacdo. Sdo Paulo, 1992.

Idéias 30 — A avaliacéo dos Estabelecimentos Escolares: um novo Avatar da Flusao Cientifica?
PERRENOUD, P. A eficacia das Escolas ndo se mede: ela se constroi, negocia-se, pratica-se e se
vive. TURLER, M.G. pg. 175 a 251.

COSTA, Antonio Carlos Gomes. A presenca da pedagogia: métodos e técnicas de a¢do sécio
educativa.

Ensino Fundamental de Nove Anos : Orientacdes Gerais. MEC, 2004.

GANDIN, Danilo e Luiz Armando. Temas para um projeto politico-pedagoégico. Ed Vozes, 1999.
LUCHESI, Cipriano Carlos, Filosofia da Educacéao. Cortez Editora, 1994.

MEC-SEF. Parametros Curriculares Nacionais, 10 volumes, Brasilia — 1997.

MENESES, Jodo Gualberto de Carvalho, e outros. Educacéo Bésica: Politicas, legislacdo e
Gestdo. Ed. Thompson, 2004.

NOVOA, Antonio. As organizagdes escolares em analise — pag. 99 a 120. Editora Don Quixote,
Lisboa 1995.

ORWEL, George. A Revolugéo dos Bichos. 2004

PARO, Vitor Henrique. Gestdo Democratica da escola plblica. Ed Atica, 2003.

Saberes e Praticas da Inclusdo — Desenvolvendo competéncias para o atendimento as
necessidades educacionais especiais de alunos surdos-MEC-SEESP-Brasilia-2005.

- SACRISTAN, J.G e GOMEZ, A.T.P. Compreender e Transformar o Ensino. Ed. Artmed, 1998.
- SCHILING, Flavia ( org). Direitos Humanos e Educacgéo: outras palavras, outras praticas. Ed.
Cortez, 2005.

- SEE. Subsidios — Projeto Escola nas Férias: mais uma oportunidade de aprender. Secretaria de
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Estado da Educacdo. Sdo Paulo, dezembro 1998.

- SEVERINO, A.J. Educacédo, Ideologia e Contra — ideologia. Ed. EPU, 1986.

- SILVA, Naura S.C. — Supervisao educaional para uma escola de qualidade: da formacao a acdo.
Ed. Cortez, 1999.

- SILVA, Tomas Tadeu. Documento de identidade: uma introducéo as teorias do curriculo. Ed.
Auténtica, 1999.

- SILVA, Tomas Tadeu. Cultura politica e Curriculo. Ed. Cortez, 1996

- SILVA JR.Celestino A. e RANGEL. Mary. Nove olhares sobre a superviséo. Papirus Editora,
1997.

- SILVA JR, Celestino Alves. A supervisao da educacdo: do autoritarismo ingénuo a vontade
coletiva. Ed Loyola, 1984,

- SILVA JR, Celestino Alves. Organizacdo do trabalho na escola publica: o pedagogico, o
administrativo na acao supervisora. Idéias 24. S&o Paulo, FDE, 1994.

- ZAMBAO, G.M. Administrac&o e supervisio escolar. Ed Pioneira, 2000.

- Constituicao Brasileira, 1988 — artigos 5, 6, 7, 37, 205, 206, 208 e Emenda Constitucional n°
14/96.

- Constituicao do Estado de Minas Gerais.

- Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei Federal n° 8.069/90.

- Diretrizes e Bases da Educacao Nacional. Lei Federal n® 9.394/96.

CONHECIMENTOS DE _ENSINO E ATUALIDADES PARA SUPERVISOR PEDAGOGICO
(Retificado pela Errata 02/2011)

I- Concepcéo de ensino e aprendizagem. Curriculo e o Ensino Fundamental : fundamentos teoricos das
diferentes areas do conhecimento; concepgdo de alfabetizacdo, leitura e escrita. Orientagdes
metodoldgicas: especificas das diferentes areas do conhecimento; visao interdisciplinar e transversal
do conhecimento.

I1-Fundamentos legais da Educacdo, entre elas:

Constituicdo Federal de 1988
Educacdo bésica na Lei n® 9.394/96 (LDBEN) e atualizagdes
Lei n. 10.172 - Plano Nacional de Educacao
Parametros Curriculares Nacionais da Educacéo
Legislacdo suporte da educacao
Lei Organica Municipal de Pompéu.
I11- Didatica ;
IV- Fundamentos filosoficos, psicoldgicos, socioldgicos e histdricos da educagéo.
Concepgdes filosoficas da educacgéo
Relacdo entre educagéo, sociedade e cultura
A escola como instituicdo social
Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem
V — Fundamentos didaticos-metodologicos
O projeto pedagdgico — gestdo e planejamento escolar
Avaliacédo do Processo educativo.
Tendéncias pedagogicas na pratica escolar;

VI - O Mundo Atual : movimentos étnicos e nacionais frente ao processo de globalizacdo econémica.; as

organizagOes supranacionais: A guerra contra o terrorismo; paises de origem islamica. O Brasil no Inicio
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do Milénio - Identificar os principais elementos que envolvem a questdo agraria, o problema do
desemprego e da educacdo, o desenvolvimento das organizagcOes civis e da participacdo social e o
controle politico. Principios de organizacdo cultural, meio ambiente, politica e econdmica brasileira.
Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - amplamente veiculados, no Gltimo ano, pela
imprensa falada ou escrita de circulacdo regional ou local - radio, televisao, jornais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA
Lei Orgéanica Municipal de Pompéu.
Referenciais Curriculares Nacionais da Educacdo Infantil, Volumes 1, 2 e 3.

TEBEROSKY, Ana e CARDOSO, Beatriz (Orgs.). Reflexdes sobre o Ensino da Leitura e da Escrita.
Petropolis: Vozes, 2000.

SOARES, Magda. Letramento: um tema em trés géneros. 2%d. 62 reimpr. Belo Horizonte: Auténtica,
2003.

ARANHA, Maria Ldcia de Arruda. Filosofia da Educacéo. Sdo Paulo: Cortez, 1994.
. Historia da Educacéo. Sao Paulo: Moderna, 1989.
BRANDAO, Carlos Rodrigues. O que é educacéo. Sdo Paulo: Brasiliense, 1985.

BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. n® 9.394/96, de 24 de dezembro de 1996 e
alteracoes

Parametros Curriculares Nacionais: Introducdo aos Pardmetros curriculares nacionais.
Secretaria Educacdo Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997.

CANDAU, Vera M. (Org.) Sociedade, educacéo e cultura(s). Petropolis: VVozes, 2002.

COUTINHO, Maria Tereza da Cunha. (Org.) Psicologia da Educacdo: um estudo dos processos
psicologicos do desenvolvimento e aprendizagem humanos voltados para a educagdo. Belo
Horizonte: L€, 1992.

DAYRELL, Juarez. Multiplos olhares sobre educacéo e cultura. Belo Horizonte: UFMG, 1966.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. 14 ed. S&o Paulo:
Paz e Terra, 2000.

GADOTTI, Moacir. Escola cidada. 4 ed. S&o Paulo: Cortez, 1995.

GANDIN, Danilo. A prética do planejamento participativo. 7 ed. Petropolis: Vozes, 1999.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE POMPEU

PRACA GOVERNADOR VALADARES, N°12 — CENTRO

POMPEU — MG — CEP: 35.640-000 — FONE/FAX: (37)3523-1000
CNPJ: 18.296.681/0001-42 / e-mail: prefeitura@pompeu.mg.gov.br / www.pompeu.mg.gov.br

FICHA INFORMATIVA DE TiTULOS REFERENTE A CURSOS

Nome do Candidato

N° inscri¢do

C.P.F.

Cargo

A
Comissdo de Coordenacéo e Supervisao de Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Pompéu
Nesta

a.  Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos, para 0 CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE POMPEU, venho apresentar documentos que atestam minhas qualifica¢des, dando margem a contagem de pontos

na prova de titulos conforme disposto no Edital n°® 002/2011.

b.  Estou ciente de que os documentos entregues, TODOS AUTENTICADQOS, ndo serdo devolvidos em hip6tese alguma, uma vez que

serdo apensados aos demais documentos relativos ao Concurso Publico.

c. Ainda, DECLARO, para efeitos legais, que a falta ou incorrecdo de qualquer dos documentos que estiverem relacionados nesta ficha é
de minha Unica responsabilidade, pois os documentos serdo entregues em envelope lacrado e, portanto, ndo serdo conferidos no ato da

entrega.

d. Documento entregue (numerar o documento de acordo com o ndmero de ordem especificado abaixo):

ORDEM TITULO (Especificar) oot
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
Total de Pontos Pleiteados

Obs.: Na impossibilidade de comparecimento do candidato, sera aceito o titulo entregue por terceiros, mediante apresentacdo do documento
de identidade original do procurador e de procuracdo do interessado com firma reconhecida em cartério, acompanhada de cépia legivel do

documento de identidade do candidato.

Em anexo, copia dos documentos autenticados.

de de 2012.

Assinatura do candidato
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