Camara Municipal de Santos Dumont
"Terra do Pai da Aviacao”

Edital de Concurso Publico n° 01/2011
(Primeira Alteracao)

O Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont, Estado de Minas Gerais, Sr. Afonso Sérgio
Costa Ferreira torna publico a realizacdo de Concurso Publico para provimento de cargos efetivos da
Camara Municipal de Santos Dumont, em consonancia com a Lei Organica Municipal n° 2.252 de 16
de abril de 1990; com o Regimento Interno da Casa de Leis, sobretudo a Resolucao n°® 14 do ano de
2011 que institui o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos dos Servidores da Administracao Geral
da Camara Municipal de Santos Dumont — MG e ainda suas alteracoes, juntamente com a Instrucao
Normativa do TCE/MG de n° 05/2007 e alteracoes introduzidas pela IN 04/2008 e pela IN 08/2009;
atento aos competentes mandamentos constitucionais, que normatizam as regras insertas no

presente Edital.

1 - Disposicoes Preliminares:

1.1 - Este Concurso Publico visa o provimento de cargos efetivos da Camara Municipal de Santos
Dumont /MG, no limite das vagas ora oferecidas.

1.2 - O Concurso Publico sera regido pelo presente Edital e sua operacionalizacao cabera a empresa
ECAP CONSULTORIA LTDA, com sede a Rua Manoel Lobato n°® 175 A, Centro, Leopoldina - MG, CEP
n° 36700-000, CNPJ n° 02.926.829/0001-45, tele/fax n° (32) 3441-9061.

1.3 — Pela Portaria 021/2011, o Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont instituiu uma
Comissao Especial e nomeou seus integrantes, objetivando a fiscalizacdo e o acompanhamento deste
Concurso Publico, tendo o respectivo Concurso validade de 02 (dois) anos prorrogaveis por igual
periodo.

1.4 - O regime juridico da Camara Municipal de Santos Dumont é o Estatutario e o regime
previdenciario € o Regime Geral de Previdéncia Social.

1.5 Integram este Edital os Anexos:

I — Cronograma Previsto;

IT — Cargos Ofertados, Vagas para Deficientes, Taxa de Inscricdo, Escolaridade e Requisitos Minimos
para o Provimento;

III — Atribuicbées dos Cargos;

IV — Contetido Programatico das Provas Objetivas de Multipla Escolha;

V — Requerimento de isencédo do pagamento da taxa de inscricao.

1.6 - O Unico site autorizado a divulgar os dados, atos e demais informacdes oficiais sobre o

Concurso é: www.ecapconsultoria.com.br.
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2 - Condicoes para Inscricao:

2.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués, na forma da Lei.

2.2 - Conhecer e estar de acordo com as normas e exigéncias contidas neste Edital.

3 - Condicoes para Posse:

3.1 - ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;
3.2 - ser brasileiro nato, naturalizado ou cidadao portugués, na forma da Lei;

3.3 - gozo dos direitos politicos;

3.4 - quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais;

3.5 - nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo;

3.6 — ter na data da posse 18 (dezoito anos) anos completos;

3.7 — aptidao fisica e mental;

3.8 - atendimento as condicdes especiais previstas para determinados cargos;

3.9 - idoneidade moral, comprovada mediante Atestado de Bons Antecedentes;

3.10 - habilitacédo profissional exigida.

4 — Inscricoes:

4.1 - Presencial:

4.1.1 - Periodo: de 05/03 a 30/04 de 2012, exceto aos sabados, domingos e feriados.
4.1.2 - Horario: das 13hOOmin as 16hOOmin.

4.1.3 - Local: sede da Camara Municipal de Santos Dumont, na Avenida Getulio Vargas, 231,

Centro, Santos Dumont - MG.

4.1.4 - O candidato devera estar ciente das disposicoes contidas neste Edital, preencher e subscrever

requerimento fornecido pela Camara Municipal, no qual declara que atende as condicdes exigidas e

que se submete as normas aqui insertas.

4.1.5 - A inscricao podera ser realizada por instrumento publico ou particular de procuracao,

contendo poderes especificos para tal fim e, sendo particular, devera estar com a assinatura do

outorgante reconhecida em cartorio. Sdo de total responsabilidade do candidato inscrito por

procuracao, as informacoes prestadas por seu procurador no requerimento de inscricao.

4.1.6 - O comprovante definitivo da inscricdo presencial (Cartdo Definitivo de Inscricdo) sera

entregue ao candidato ou a seu procurador, a partir do dia 28/05, das 13h0O0Omin as 16h00min, na
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Camara Municipal de Santos Dumont, na Avenida Getulio Vargas, 231, Centro, Santos Dumont —
MG.

4.2 - Internet:

4.2.1 - Inicio: 05/03/2012, as 00hOOmin.

4.2.2 - Término: 30/04/2012, as 23h59min (horario oficial de Brasilia-DF).

4.2.3 - Endereco eletrénico: www.ecapconsultoria.com.br (acessar o link “area Restrita do

Candidato”).

4.2.4 - A confirmacao da inscrigcao via internet dependera da constatacdo do pagamento da taxa de
inscricdo, cujo procedimento sera informado no endereco eletréonico mencionado no subitem
anterior, e ndo serdo acatadas aquelas em que o pagamento tenha sido realizado de forma diversa a
opcao oferecida.

4.2.5 - O comprovante definitivo da inscricdo via internet estara disponivel para impressdo do

candidato, a partir do dia 28/05, no site www.ecapconsultoria.com.br (acessar o link “area Restrita
do Candidato”).

4.2.6 - Os dados cadastrais informados pelo candidato, quando do requerimento da inscricdo via
internet, sdo de sua exclusiva responsabilidade, incluindo-se a declaracao de deficiéncia.

4.2.7 - Nao cabera responsabilidade alguma a ECAP CONSULTORIA LTDA, pelas inscricdes, via
internet, nao confirmadas em razao do descumprimento das respectivas instrucoes e, bem assim,
daquelas nao concretizadas em virtude de qualquer motivo de ordem técnica, seja dos computadores
ou dos meios de comunicacdo, exceto se tais falhas técnicas forem motivadas pela ECAP
CONSULTORIA LTDA.

4.3 - Informacoes complementares:

4.3.1 — As inscricoes somente serdo realizadas na forma estabelecida neste Edital.

4.3.2 - Nao serao confirmadas as inscricoes com documentacao incompleta.

4.3.3 - Nao serao aceitos pedidos para alteracdo dos cargos.

4.3.4 - Nenhum candidato podera concorrer a mais de um cargo, sendo indeferidos os requerimentos
formulados ap6s a confirmacao da primeira inscricao do candidato.

4.3.5 - O pagamento da taxa nao importa na efetivacdo da inscricdo, que somente ocorre quando
atendidos todos os requisitos aqui estabelecidos.

4.3.6 - O valor da inscricdo, uma vez pago, ndo sera devolvido, sob hipétese alguma, salvo no caso de
nao realizacdo do Concurso, suspensao ou do cancelamento do certame, situacdoes em que o
candidato podera requerer a restituicdo junto a Presidéncia da Casa de Leis, ap6s confirmacao
definitiva da sua nao realizacdo, corrigido monetariamente, a partir da data do pagamento da
inscricao, em prazos e datas a serem divulgados a época.

4.3.7 - O requerimento de inscricao, bem como o valor pago, € pessoal e intransferivel.

4.3.8 - Inscricoes pagas com cheques sem a devida provisdo de fundos serdo canceladas.
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5 - Isencao da Taxa de Inscricao:

5.1 — O candidato abrangido pelo Decreto n° 6.593 de 02/10/08 que regulamenta o art. 11 da Lei n°
8.112 de 11/12/90 e Legislacao Municipal de n° 3.934 de 07/11/07, que dispbe sobre a isencao do
pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos podera requerer a isencdo do pagamento da
taxa de inscricao, exclusivamente nos dias 18/01 a 25/01, na sede da Camara Municipal de Santos
Dumont, na Avenida Getulio Vargas, 231, Centro, Santos Dumont - MG, onde recebera o Formulario
de Pedido de Isencdo da Taxa de Inscricdo.

5.2 - Tera direito a isencdo do pagamento da inscricdo o candidato que por razoes financeiras, néo
pode arcar com o custo da inscricdo, independentemente de estar desempregado ou néo, sob pena
de comprometimento do sustento da propria familia.

5.3 - Tera direito a isencao do pagamento da inscricao o candidato que comprovar ser membro de
familia de baixa renda por meio de laudo emitido pela Secretaria de Assisténcia Social do Municipio
em que reside, comprovando que o mesmo pertence a familia de baixa renda, nos termos das
legislacdes vigentes ou apresentar copia acompanhada de original da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, de forma a provar sua situacao de hipossuficiéncia econoémica e financeira.

S. 4 - No ato da solicitacao da isencdo o candidato devera apresentar o formulario de pedido de
isencao devidamente preenchido e assinado, declarando que sua renda familiar o impossibilita de
arcar com as despesas da inscricdo sem prejuizo de seu proprio sustento e de seus familiares.
Apresentar original e fotocopia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal.
No caso de inscricado por procuracdo, esta devera ser acompanhada também de cédpia autenticada de
documento do procurador no ato da solicitacdo de isencao.

5.5 - A declaracdo falsa sujeitara o candidato as sancdes previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo tinico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/1979, e observado o artigo
299 do Codigo Penal Brasileiro (falsidade ideologica).

5.6 - A Comissédo de Concurso Publico consultara ao érgio gestor para confirmar a veracidade das

informacodes prestadas, e fardo publicar no site www.ecapconsultoria.com.br a relacao dos pedidos

deferidos no dia 09/02, assegurado o direito de recurso junto a Comissdo do Concurso Publico, no
prazo de 02 (dois) dias uteis, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data
de postagem dentro do prazo recursal.

5.7 - Serdo considerados indeferidos os pedidos de isencdo daqueles candidatos cujo nome néo
constar na relacao acima referida.

5.8 - O candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscricao for deferida estara
automaticamente inscrito neste concurso.

5.9 - O candidato que tiver o pedido de isencado do pagamento da taxa de inscricdao indeferido podera
efetuar sua inscricao conforme o disposto nos itens 4.1, e seus subitens.

4
Concurso Publico da Camara Municipal de Santos Dumont - MG
Edital 01/2011 — ECAP CONSULTORIA LTDA.



Camara Municipal de Santos Dumont
"Terra do Pai da Aviacao”

6 - Tratamento Especial:

6.1 — Portadores ou nao de necessidades especiais e gestantes, que necessitarem de tratamento
especial no dia das provas, deverdo entregar Pedido de Tratamento Especial, especificando os meios
necessarios para a realizacdo dessas provas. O Pedido de Tratamento Especial devera estar
acompanhado de laudo médico, descrevendo a situacdo do candidato, sob pena de ser indeferido
sumariamente.

6.2 - O Pedido de Tratamento Especial, acompanhado do respectivo laudo médico, devera ser
entregue, impreterivelmente até o tltimo dia das inscricdées 30/04, na sede da Camara Municipal de
Santos Dumont, na Avenida Getulio Vargas, 231, Centro, Santos Dumont - MG.

6.3 - Apenas em caso fortuito ou de forca maior, podera haver solicitacao de tratamento especial fora
da data estipulada no subitem anterior, sendo que, nesta hipétese, a aceitacdo do pedido dependera
de analise a ser feita pela ECAP CONSULTORIA LTDA, que avaliara a possibilidade e viabilidade do

atendimento, podendo indeferir o pedido em caso de nao ser atendidos tais requisitos.

7 — Portadores de Deficiéncia:

7.1 - E assegurado a pessoa portadora de deficiéncia o direito de se inscrever no presente Concurso
Pablico, em igualdade de condicdes com os demais candidatos, na forma aqui estabelecida para
provimento de cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é portadora.

7.2 - Cinco por cento (5%) do numero de vagas de cada cargo ofertado ficam reservadas para as
pessoas portadoras de deficiéncia, desprezadas as fracoes.

7.3 - Se ao longo do prazo de validade deste Concurso Publico forem instituidas e/ou
disponibilizadas outras vagas além daquelas ofertadas para cada cargo, a primeira (1*) nomeacao de
candidato portador de deficiéncia, desde que classificado, ocorrera quando da nomeacédo da vigésima
(20?) vaga de cada cargo, sendo a segunda (2% na quadragésima vaga (40?), e assim sucessivamente.

7.4 - Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas especificacoes do art.
4° do Decreto Federal 3.298/1999.

7.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia, se aprovados, serdo submetidos, quando convocados,
a avaliacdo médico-pericial, para a verificacdo da compatibilidade da deficiéncia com as atividades do
cargo, sendo-lhes assegurado o direito de interposicdo de recurso, no prazo de trés dias uteis,
contados da divulgacao do eventual laudo contrario.

7.6 - O candidato portador de deficiéncia, no ato da inscricdo, além de proceder na forma disposta
no item “4.1”, devera apresentar, em envelope lacrado, que nao sera conferido pelo atendente, os
seguintes documentos: laudo médico com data de emissao inferior a trinta dias do ultimo dia de
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inscricao (original ou copia autenticada em cartorio), atestando a espécie, o grau e/ou nivel da
deficiéncia, constando o n° do CID (Classificacao Internacional de Doenca) e a provavel causa da
deficiéncia; e declaracao assinada pelo candidato, constando que é portador de deficiéncia e que esta
ciente de que tera de se submeter, se aprovado, ao exame médico estabelecido no subitem “7.5”.

7.7 - Pela internet, no site www.ecapconsultoria.com.br, havera link especifico para a inscricao do

portador de deficiéncia, e a respectiva documentacao comprobatéria devera ser remetida via postal, a
Prefeitura Municipal, com data limite de postagem de até 30/04/12.

7.8 - O candidato que nao apresentar os documentos mencionados no subitem “7.6” participara do
Concurso Publico como nao-portador de deficiéncia, sendo esta deciséo irrecorrivel.

7.9 - Os candidatos portadores de deficiéncia participarao do Concurso Publico em igualdade de
condicoes com os demais candidatos, no que concerne ao conteudo das provas, a avaliacdo e os
critérios para aprovacado, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
classificacao.

7.10 - Havendo necessidade de tratamento especial para a realizacdo das provas, o candidato

portador de deficiéncia devera fazer a solicitacao, nos termos do item “6”.

8 - Cargos Ofertados, Vagas para Deficientes, Taxa de Inscricao, Escolaridade e Requisitos

Minimos para o Provimento:

8.1 - Os cargos oferecidos neste Concurso, o n° de vagas, inclusive para as pessoas portadoras de
deficiéncia, a carga horaria semanal e o salario mensal o valor da taxa de inscricdo de cada cargo e o
nivel de escolaridade, a habilitacdo e os pré-requisitos para o provimento de cada cargo esta
especificado estdo no Anexo II.

9 - Atribuicoes dos Cargos:

9.1 - As atribuicdes relativas aos cargos a serem providos sdo as constantes no Anexo III.

10 - Conteudo Programatico:

10.1 - Os Conteudos programaticos referentes as provas objetivas estdo dispostos no Anexo IV.

11 - Provas:

11.1 - O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Multipla Escolha para todos os cargos,

Provas de Titulos Académicos para os Cargos de Nivel Superior.
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12 - Prova Objetiva de Miltipla Escolha:

12.1 - A prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatoério e classificatorio, sera realizada no
dia 17/06, em local e horario que serdo estipulados no Cartdo Definitivo de Inscricdo, que o
candidato retirara no site www.ecapconsultoria.com.br nos termos dos subitens “4.1.5”, “4.1.6” e

“4.2.5”.

12.2 - A prova objetiva constara de 40 (quarenta) questdoes de multipla escolha, valendo 2,5 (dois
ponto e meio) cada questao, com duracdo maxima de 03hOOmin (trés horas), sendo classificado o
candidato que nao zerar em nenhuma disciplina e atingir no minimo 60% (sessenta por cento) do
total de pontos. Cada questdo contera 4 (quatro) op¢oes, sendo que apenas uma op¢cado por questao
devera ser assinalada pelo candidato, em cartao proprio fornecido no dia da prova, sob pena de
nulidade em caso de procedimento diverso.

12.3 - Os candidatos deverdo estar no local da realizacdo das provas, 30 (trinta) minutos antes do
horario consignado no Cartao de Definitivo de Inscricdo, munidos de tal Cartdo, documento de
identidade com o qual se inscreveu e caneta esferografica azul ou preta.

12.4 - O ingresso no local das provas apenas sera permitido dentro do horario estabelecido, nao
sendo admitida a realizacdo de provas fora do local designado e, sob nenhum pretexto, havera
segunda chamada para a realizacdo das provas.

12.5 - Sera excluido do Concurso Publico o candidato que faltar a prova escrita ou chegar apés o
horario estabelecido, ou que, durante a sua realizacao, for surpreendido em comunicacdo com outro
candidato, bem como se utilizando de livros, notas, maquinas calculadoras, telefone celular,
computador portatil, relégio tipo Data Bank, BIP, impressos nao permitidos e qualquer outro
material para consulta. Sera excluido também o candidato que se retirar do recinto da prova,
durante sua realizacdo, sem a devida autorizacdo; que se ausentar do recinto da prova, a nao ser
momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia de fiscal; que usar de incorrecoes
ou descortesias para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes;
que fizer anotacdo de informacodes relativas as suas respostas em qualquer meio que nao os
permitidos; que preencher o Cartdo de Respostas a lapis; que se recusar a entregar o Cartdo de
Respostas ao término do tempo destinado a sua realizacdo e que se ausentar da sala, a qualquer
tempo, portando o Cartdo de Respostas, ou ainda deixando de assinar o respectivo Cartdo de
Respostas.

12.6 - Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. O candidato que insistir
em sair do local de aplicacdo da prova, devera assinar termo desistindo do Concurso Puablico e, caso
se negue, devera ser lavrado Termo de Ocorréncia, acompanhado de testemunha, pelo fiscal da sala

e pelo coordenador da unidade.
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12.7 - E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais serao afixados nos quadros de avisos da

Camara Municipal de Santos Dumont e divulgados no site www.ecapconsultoria.com.br devendo

ainda manter atualizado seu endereco, e quando do preenchimento do requerimento de inscricdo,
fornecer o endereco completo.

12.8 - Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas.

12.9 - Na correcao das provas de multipla escolha nao serdo computadas as questbes nao
assinaladas no cartdo de respostas e as que contenham mais de uma resposta, emendas ou rasuras.

12.10 - As Provas Objetivas de Multipla Escolha terdo o seguinte contetido:

N°. de Questoes/Matéria

Cargos POT MAT CGE CES Total
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Auxiliar de Servicos Gerais 10 10 10 10 40
NiVEL MEDIO
Auxiliar Legislativo 10 10 10 10 40
NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Advogado 10 - 10 20 40
Controlador Interno 10 - 10 20 40
Legenda:
POT PORTUGUES CES CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MAT  MATEMATICA
CGE  CONHECIMENTOS GERAIS

12.11 - As provas serdo de acordo com o nivel de escolaridade exigido neste Edital e, ainda,

obedecerao as matérias constantes no Anexo IV — Contetido Programatico.

13 - Prova de Titulos Académicos:

13.1 — Somente participardo da Prova de Titulos Académicos os Classificados na Prova Objetiva
conforme estabelece o item 12.2 deste Edital.
13.2 - A prova de Titulos Académicos, de carater somente classificatorio, abrangera apenas os cargos
que exigem escolaridade de nivel médio e superior, sendo atribuido no maximo 05 (cinco) pontos, da
seguinte forma:

Curso Pontuacao Limite de N° de

Titulos

Pos-Graduacao Latu Sensu, de no minimo 360 (trezentos e
sessenta horas), atinente a area do cargo. 01 (um) ponto 03 (trés) titulos

Pos-Graduacao Stritu Sensu “Mestrado”, atinente a area do 03 (trés) pontos 01 (um) titulo
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cargo.
Pos-Graduacao Stritu Sensu “Doutorado”, atinente a area do
04 (quatro) pontos 01 (um) titulo
cargo.
13.3 - A comprovacao dos cursos previstos nos subitens anteriores sera feita através de

apresentacao de fotocopia autenticada de certificado ou diploma, expedido por escola oficialmente
reconhecida pelo MEC ou Conselho Estadual de Educacao.

13.4 — Para comprovacdo que se refere o item anterior ndo serdo aceitos em nenhuma hipétese,
atestados, declaracdées nem qualquer outro tipo de documento diferente dos descritos no item “13.3”.
13.5 — Os Titulos Académicos deverdo ser entregues apos resultado das provas objetivas, no periodo
de 23/07 a 24/07, somente pelos candidatos classificados, na sede da Camara Municipal de Santos
Dumont, na Avenida Getulio Vargas, 231, Centro, Santos Dumont - MG, no horario de 13h (treze) as
16 (dezesseis) horas, ou pelo correio no endereco acima, com data de postagem até o dia 24/07, com

os seguintes dizeres:

PROVA DE TiTULOS ACADEMICOS
CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS DUMONT - MG
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2011
A/C COMISSAO ESPECIAL DE CONCURSO”

(com descricao do cargo em disputa e nome do candidato)

13.6 — Sera de responsabilidade exclusiva do (a) Candidato (a) a entrega da documentacao referente
aos Titulos Académicos, ndo sendo aceitos se entregues por fax, Internet ou fora do prazo
estabelecido;

13.7 — Serao recusados, liminarmente, os titulos que nédo atenderem as exigéncias deste Edital;

13.8 — A pontuacdo dos Titulos Académicos sera somada a pontuacao obtida pelo (a) Candidato (a)

na prova objetiva de multipla escolha, desde que aprovado e para o fim de classificacao final.

14 - Classificacao:

14.1 - Sera classificado o candidato que obtiver aprovacdo na prova objetiva de multipla escolha
conforme item 12.2.

14.2 - A classificacao final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova objetiva
de multipla escolha e na prova de titulos académicos e constara de duas listas, contendo a primeira
a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e, a segunda, apenas a

pontuacao destes ultimos.
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14.3 - Na classificacao final entre candidatos empatados com igual nimero de pontos em todas as
etapas (prova objetiva de multipla escolha e prova de titulos académicos), e apés a observancia do
disposto no art. 27, § Uinico, da Lei Federal 10.741/2003 — Estatuto do Idoso - serdo fatores de
desempate, sucessivamente:

1°) Maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos.

2°) Maior nota na Prova de Portugués.

3°) Maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais.

)
)
4°) Maior nota na Prova de Matematica.
5°) Maior idade.

6°) Sorteio Publico.

15 - Resultados e Recursos:

15.1 - Os gabaritos preliminares da prova objetiva de multipla escolha serdo divulgados no site

www.ecapconsultoria.com.br no dia 17/06/2012.

15.2 - Os resultados da prova objetiva de multipla escolha também serdo divulgados no mural da

Camara Municipal e no site www.ecapconsultoria.com.br no dia 09/07/2012.

15.3 - Cabera recurso contra erros materiais ou omissdes de cada etapa, constituindo as etapas em
deferimento das inscricoes, divulgacado dos gabaritos preliminares, divulgacdo da pontuacao na prova
objetiva de multipla escolha, resultado da prova de titulos, e divulgacdo do resultado final incluido o
fator de desempate estabelecido, até 02 (dois) dias uteis apés a divulgacao/publicacdo oficial das
respectivas etapas.

15.4 - Todos os recursos deverdo ser protocolados na sede da Camara Municipal de Santos Dumont,
das 13hOOmin as 16h00Omin, devendo ser enderecados a Comissado Especial do Concurso, ou
enviados via postal (SEDEX com AR), com data de postagem dentro do prazo recursal, para a
Camara Municipal de Santos Dumont, na Avenida Getulio Vargas, 231, Centro, Santos Dumont -
MG, A/C Comissao Especial do Concurso.

15.5 - O recurso contra a prova objetiva de multipla escolha e/ou gabaritos preliminares devera ser
individual, por questdo, com a indicacdo das razdes que julgar necessarias, devidamente
fundamentado, comprovando as alegacoes com citacdes de artigos, de legislacao, itens, paginas de
livros, nomes dos autores, etc., juntando, sempre que possivel copia dos comprovantes e ainda a
exposicado de motivos e argumentos com justificativas circunstanciadas.

15.6 - Serao rejeitados os recursos protocolados ou postados fora do prazo improrrogavel de 02 (dois)
dias a contar da publicacdo de cada etapa, conforme previsto no subitem “15.4”, ou néao

fundamentados e os que nao contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato, como seu
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nome e endereco completo, numero de inscricdo e cargo e, ainda, serdo rejeitados aqueles recursos
enviados por fax-simile, e-mail ou qualquer outro meio que nao o previsto neste edital.

15.7 - A autoridade competente para homologar os recursos julgados pela Comissdo Especial do
Concurso é o Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont, sendo a respectiva deciséo,
irrecorrivel.

15.8 - Os prazos estabelecidos nos subitens “15.3”;, “15.4” e “15.6” serdao contados em dias tuteis,
iniciando no dia tutil subsequiente ao da publicacédo/divulgacao do ato.

15.9 - Os recursos julgados pela Comissao Especial do Concurso e homologados pelo Presidente da
Camara Municipal de Santos Dumont serdo afixados no mural da Camara Municipal, e divulgados

no site www.ecapconsultoria.com.br .

15.10 - Apéds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questoes da prova
objetiva de maultipla escolha, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos
indistintamente, desde que nao tenha sido o ponto da questdo computado para o candidato em

listagem anterior.

16 - Convocacao e Nomeacao:

16.1 - O provimento dos cargos, nas vagas oferecidas neste Concurso Publico, sera efetivado em
estrita obediéncia a ordem de classificacao dos candidatos.

16.2 - A convocacao sera feita por oficio, no endereco indicado no Requerimento de Inscricao.

16.3 - A nomeacdo para o cargo dependera de prévia inspecao médica oficial, conforme indicacdo da
Camara Municipal de Santos Dumont.

16.4 - O inicio das atividades no cargo ocorrera em data a ser definida pela Camara Municipal.

16.5 - O candidato, quando convocado para o provimento, além de atender aos pré-requisitos
exigidos para o cargo devera apresentar, obrigatoriamente, o original e fotocopia dos seguintes
documentos:

16.5.1 - Carteira de Identidade.

16.5.2 - Certidao de Nascimento ou Casamento.

16.5.3 - Titulo Eleitoral e comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais.

16.5.4 - Comprovante de regularidade com as obrigacoes militares, se do sexo masculino.

16.5.5 - CPF.

16.5.6 - Carteira Nacional de Habilitacdo na categoria exigida para o cargo.

16.5.7 - Numero do PIS/PASEP ou declaracao de que nao é inscrito.

16.5.8 - Atestado médico de sanidade fisica e mental, necessaria ao desempenho das funcodes
inerentes ao cargo. O exame sera realizado por médico da Camara Municipal de Santos Dumont ou
por médico credenciado por ela.
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16.5.9 - Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, registrado no 6rgao
competente.
16.5.10 - Habilitacao legal para o exercicio de profissao regulamentada, conforme o cargo pretendido,
inclusive com registro no respectivo Conselho.
16.5.11 - Declaracao que exerce ou nao outro cargo, emprego ou funcao publica.
16.5.12 — Duas fotos 3x4, recentes.
16.5.13 — Carteira de Trabalho.
16.5.14 — Declaracao de Bens com reconhecimento de firma.
16.5.15 — Declaracao de Bons Antecedentes.
16.5.16 — Declaracao de Escolaridade de filhos em idade escolar e menores de 14 anos.
16.5.17 — Cartao de Vacina de filhos fora da idade escolar.
16.5.18 — Comprovante de residéncia.
16.6 — A lotacado do servidor nomeado sera determinada pelo Presidente da Camara Municipal de

Santos Dumont, conforme disposto no Estatuto do Servidor Pablico.

17 - Disposicoes Finais:

17.1 — A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, deverdao ser sanadas no prazo de trés dias uteis, contados da
respectiva ciéncia (AR/EBCT).

17.2 - O candidato, no ato da inscricéo, esta dispensado de comprovar a escolaridade exigida para o
respectivo provimento. Entretanto, se aprovado, ndo tomara posse, caso nao comprove a
escolaridade exigida ou, também, se a mesma nao estiver concluida.

17.3 — O candidato aprovado dentro do limite de vagas previstas, durante o prazo de validade do
certame, tem direito subjetivo a nomeacao para o cargo a que concorreu e foi habilitado.

17.4 - A Camara Municipal e a ECAP CONSULTORIA LTDA néao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacoes referentes a este Concurso Publico.

17.5 - A inscricdo implicara por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas contidas
neste Edital.

17.6 - Nao havera informacdo individual aos candidatos (exceto nos casos previstos neste Edital),
cabendo a estes, tomarem conhecimento de todos os atos, decisoes e resultados deste Concurso
Publico, nos locais indicados para divulgacdo. A responsabilidade pela busca de informacodes é
exclusiva do candidato.

17.7 - Os prazos para interposicao de recursos em qualquer fase deverao ser contados com estrita
observancia do dia de publicacdo no mural da Camara Municipal de Santos Dumont e no site

www.ecapconsultoria.com.br .
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17.8 - Na contagem dos prazos recursais, excluir-se-a o dia da publicacao/divulgacao e incluir-se-a o
dia do vencimento, desde que seja dia ttil. Em caso contrario, ou seja, se nao for dia 1til, o periodo
previsto sera prorrogado para o primeiro dia Util subsequiente.

17.9 - Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito a estagio probatério, durante o qual sua
eficiéncia e capacidade serao objetos de avaliacao para o desempenho do cargo.

17.10 - O candidato devera manter junto a Divisdo de Recursos Humanos da Camara Municipal,
durante o prazo de validade do concurso, seu endereco atualizado, visando eventuais convocacoes.
17.11 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes, estas serao
preenchidas pelos demais concursados, com a estrita observancia da ordem de classificacao.

17.12 - As informacdes aos candidatos serao através da Comissao Especial do Concurso Publico,
pelo telefone (32) 3251-3433, nos dias uteis, das 13h00min as 16h00min, excetuando-se aquelas
relativas ao resultado do concurso, que nao serdo prestadas por telefone.

17.13 - Outras informacoes também poderao ser obtidas pelo e-mail ecap@ecapconsultoria.com.br.

17.14 - Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissdo Especial do Concurso, ouvida a ECAP

CONSULTORIA LTDA.

Camara Municipal de Santos Dumont (MG), 30 de janeiro de 2012. (ALTERACAO)

Sandra Imaculada Cardoso Cabral
Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont

Camara Municipal de Santos Dumont (MG), 16 de novembro de 2011. (PUBLICACAO)

Afonso Sérgio Costa Ferreira
Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont
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Anexo I

Cronograma Previsto do Concurso

Camara Municipal de Santos Dumont

Item Descricao Datas
01) | Publicacédo do Edital do Concurso 16/11/2011
02) | Inscricoes 05/03/2012 a 30/04/2012
03) | Inscricao por isencao da Taxa 27/01/2011 a 02/02/2012
04) | Relacao de solicitacoes de isencao deferidas 05/03/2012
05) | Periodo para solicitacdo de Tratamento Especial Prova Objetiva | 05/03/2012 a 30/04/2012
06) gggi:i(ég . ilzlara comprovacao de inscricoes de portadores de 05/03/2012 a 30/04/2012
07) | Relacao de inscritos e deferimento de inscricoes 21/05/2012
08) | Recurso de confirmacao de inscricao 22/05/2012 a 23/05/2012
09) | Liberacao do Cartao Definitivo de Inscricao 28/05/2012
10) | Relacao de candidatos por vagas e locais das provas objetivas 28/05/2012
11) | Aplicacdo da prova objetiva 17/06/2012
12) | Divulgacao dos gabaritos 17/06/2012
13) | Recurso do gabarito 18/06/2012 a 19/06/2012
14) | Divulgacao do resultado da prova objetiva 09/07/2012
15) | Recurso do resultado da prova objetiva 10/07/2012 a 11/07/2012
16) | Divulgacao do resultado OFICIAL da prova objetiva 20/07/2012
17) | Apresentacado dos titulos dos candidatos classificados 23/07/2012 a 24/07/2012
21) | Resultado da Prova de Titulos 06/08/2012
22) | Recursos do resultado da Prova de Titulos 07/08/2012 a 08/08/2012
23) | Resultado FINAL do Concurso 17/08/2012

Camara Municipal de Santos Dumont (MG), 16 de novembro de 2011.

Afonso Sérgio Costa Ferreira

Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont
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Anexo II

Camara Municipal de Santos Dumont

Cargos Ofertados, Vagas para Deficientes, Taxa de inscricao,

Escolaridade e Requisitos Minimos para o Provimento

Cargos Vagas Vagas p/portadores de Carga horaria Salario mensal Taxa de Escolaridade e Pré-Requisitos Minimos
deficiéncia semanal (R$) Inscricao
(R$)
NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
Auxiliar de Servicos Gerais 03 | Vide edital subitem 7.3 30h | 622,00 | 20,00 | Ensino Fundamental Incompleto
NIVEL MEDIO
Auxiliar Legislativo 10 | Vide edital subitem 7.3 30h | 776,57 | 2594 | Ensino Médio Completo
NIVEL SUPERIOR COMPLETO
Advogado 01 Vide edital subitem 7.3 30h 1.505,91 50,30 Curso de Direito com registro no Orgéo de Classe.
Controlador Interno 01 Vide edital subitem 7.3 30h 1.505,91 50,30 Curso de Ciéncias Contdbeis ou de Técnico de Contabilidade, com registro no Orgdo de

Classe. Curso Superior de Administragio de Empresas, com registro no Orgdo de Classe.

Camara Municipal de Santos Dumont (MG), 16 de novembro de 2011.

Afonso Sérgio Costa Ferreira
Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont
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Anexo IIT

Atribuicoes dos Cargos

CARGOS COM EXIGENCIA DE ESCOLARIDADE EM NiVEL SUPERIOR DE ENSINO COM
REFISTRO NO ORGAO DE CLASSE

ADVOGADO

Impetrar acoes ordinarias, mandados de seguranca, acoes populares, a defesa da
constitucionalidade e da legalidade, Acao Direta de Inconstitucionalidade frente a Constituicdo do
Estado de Minas Gerais bem como proceder a defesa de reclamacodes trabalhistas. Responder a
consultas relativas a matéria de licitacdo e contrato, de pessoal, bem como outras matérias
referentes a Administracao da Camara. Prestar consultoria durante o processo de elaboracao das leis
municipais. Assessorar os Vereadores nas proposicoes submetidas a Mesa, no que se refere a sua
legalidade e constitucionalidade; assessorar os Gabinetes de Vereadores na elaboracado de textos
legais. Assessorar a Mesa, a Presidéncia, os Vereadores, as Comissdes, bem como o Secretario
Administrativo, Diretor de Planejamento e Controle Contabil e Coordenador de Recursos Humanos.
Representar a Camara Municipal de Santos Dumont, em juizo ou fora dele, e proceder a defesa, ativa
ou passivamente, dos atos e prerrogativas da Casa, da Mesa Diretora ou de seus membros.
Providenciar informacdes e seu preparo, a serem enviadas ao Poder Judiciario, nos casos de
mandado de seguranca, acao popular, argliicao de inconstitucionalidade ou de qualquer outra
medida judicial, quando solicitada. Pronunciar sobre providéncias de natureza juridica de interesse
publico e as aconselhadas pela legislacao. Elaborar pareceres técnicos em atendimento a solicitacao
do Presidente da Camara, dos demais Vereadores e dos titulares dos 6rgaos da Camara. Assessorar
na elaboracdo e montagem de processos licitatérios. Acompanhar e manter controle sobre a
tramitacao de processos judiciais e administrativos que envolvam a Camara Municipal. Pré-
requisitos: Curso de Direito com registro no Orgao de Classe.

CONTROLADOR INTERNO

Realizar auditoria financeira, orcamentaria e patrimonial em qualquer 6rgao da Camara Municipal.
Fiscalizar as atividades dos orgidos e agentes responsaveis pela realizacdo da receita e despesa.
Elaborar parecer, laudo e relatério das auditagens, para conhecimento e providéncias do Presidente
da Camara. Coordenar e concluir sindicancias e processos administrativos. Assistir ao Presidente da
Camara Municipal em assuntos pertinentes a sua area de atuacdo. Dar assessoria aos demais
o6rgaos da Camara Municipal em assuntos de sua competéncia. Pré-requisitos: Curso de Ciéncias
Contabeis ou de Técnico de Contabilidade, com registro no Orgdo de Classe. Curso Superior de
Administracdo de Empresas, com registro no Orgédo de Classe.

CARGO COM EXIGENCIA DE ESCOLARIDADE EM NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO.

AUXILIAR LEGISLATIVO

Executar trabalhos de apoio administrativo nas unidades organizacionais da Camara Municipal.
Atender, identificar e encaminhar pessoas que procuram a Camara Municipal, pessoalmente ou por
telefone, anotando e transmitindo recados e fornecendo dados de rotina. Digitar textos e documentos
em geral transcrevendo dados, observando as instrucoes recebidas, zelando pela estética e fidelidade
do contetido, para atender as necessidades administrativas. Requisitar material de expediente,
observando quantidade, tipo, tamanho e demais especificacoes, preenchendo formularios
apropriados, visando suprir as necessidades da area. Efetuar calculos simples, utilizando
calculadora, conferindo e anotando resultados, para agilizar os servicos. Receber correspondéncia e
outros documentos, sob protocolo, para serem distribuidos. Operar equipamentos diversos, tais
como copiadora, guilhotina, para auxiliar nos trabalhos de escritério. Organizar e arquivar guias,
requerimentos e documentos em geral, classificando-os, para facilitar posterior consulta. Efetuar
lancamentos em impressos e formularios em geral, registrando dados diversos, sob orientacao.
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Executar, quando solicitado, servicos administrativos rotineiros, tais como, pequenas entregas ou
recebimentos e servicos externos em geral, para execucao de atividades de apoio. Zelar pela guarda e
manutencao dos equipamentos e demais instrumentos utilizados no trabalho. Atender as normas de
higiene e seguranca do trabalho. Executar atividades afins que lhe forem atribuidas pela chefia
imediata. Pré-requisitos: Ensino Médio completo.

CARGO QUE EXIGE ESCOLARIDADE EM NIVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Proceder a faxina das dependéncias internas e externas do prédio da Camara Municipal bem como
executar servico de copa. Efetuar servicos de faxina nas dependéncias internas e externas do prédio
da Camara Municipal. Retirar o p6 de moveis e partes internas do prédio, como paredes, rodapés,
portas e janelas. Efetuar a limpeza de pisos, vidracas, tapetes e luminarias, bem como trocar
lampadas. Efetuar a limpeza de equipamentos, seguindo rotinas estabelecidas. Preparar e servir café
ou similares e lanche de acordo com normas estabelecidas, bem como controlar estoque de material
e sua reposicdo. Proceder a limpeza de utensilios de copa. Coletar lixo e deposita-lo em local
adequado. Efetuar transporte de moveis de escritério nas dependéncias da Camara Municipal. Abrir
e fechar janelas, portas e portdes, bem como ligar e desligar pontos de iluminacdo, maquinas e
aparelhos elétricos. Solicitar materiais de limpeza, utensilios, café, acticar e outros itens necessarios
ao servico. Comunicar a chefia quaisquer defeitos ou problemas encontrados nas instalacdes ou
equipamentos. Zelar pela guarda e conservacdo do material de trabalho. Atender as normas de
seguranca e higiene do trabalho. Executar outras atividades similares por demanda de seu superior
hierarquico. Pré-requisitos: Ensino Fundamental completo.

Camara Municipal de Santos Dumont (MG), 16 de novembro de 2011.

Afonso Sérgio Costa Ferreira
Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont
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Anexo IV

Conteudo Programatico das Provas Objetivas

NiVEL DE ENSINO: FUNDAMENTAL INCOMPLETO
PORTUGUES
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

Compreensao e interpretacdo de texto. Significado das palavras: sindénimos, anténimos, homoénimos,
pardonimos. Ortografia oficial: emprego das letras, emprego das palavras, divisdo silabica, acentuacao
grafica. Classe das palavras. Flexdo de género, nuimero e grau dos substantivos e dos adjetivos.
Emprego dos verbos regulares, irregulares e andémalos. Emprego dos pronomes. Concordancia verbal
e nominal. Pontuacéo.

MATEMATICA
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

Conjuntos, Numeros e Operacoes: Numeros naturais, Operacoes com Numeros Naturais, Expressoes
numéricas envolvendo as quatro operacoes, Ordem crescente e ordem decrescente, Dobro, triplo,
quadruplo, quintuplo, Numeros fracionarios, Operacdes com Fracoes, Numeros decimais, Geometria
- Retas, angulos, poligonos, Sistema monetario brasileiro, Grandezas e Medidas: Medidas de tempo,
Medidas de massa, Medidas de comprimento.

CONHECIMENTOS GERAIS

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

Histéria do Municipio de Santos Dumont e Estado de Minas Gerais, histéoria, geografia, cultura,
economia, executivo e legislativo, simbolos municipais. Dominio de topicos atuais e relevantes de
diversas areas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia, inovacao tecnologica,
energia, politica, sociedade, relacoes internacionais, educacao, satde, seguranca, artes, literatura e
suas vinculacoes histéricas, fatos relevantes no Brasil e no mundo, temas noticiados pela imprensa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Nocdes basicas de conservacdo, manutencdo, higiene e limpeza e conservacao de moveis e
instalacoes. Nocoes basicas sobre a utilizacdo, guarda e armazenagem de materiais, utensilios e
equipamentos de limpeza. Nogoes basicas sobre sequéncia correta das operacdes; uniformidade da
limpeza, uso correto e manutencdo dos utensilios e equipamentos, dosagem dos produtos e
ingredientes destinados a limpeza, conservacdo e manutencdo do patrimoénio. Nocdes basicas de
conservacdo, manutencao, cozimento, armazenamento e reposicao de alimentos. Conhecimentos
basicos de higiene e limpeza dos utensilios, equipamentos da cozinha. Nocdes basicas de seguranca
e higiene no trabalho e uso de equipamentos de protecdo — EPI inerente as atividades a serem
desenvolvidas. Nocoes basicas de relacionamento humano no trabalho, boas maneiras,
comportamento no ambiente de trabalho.
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NIVEL DE ENSINO: MEDIO COMPLETO
PORTUGUES
CARGO: AUXILIAR LEGISLATIVO.

ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientacées ortograficas. MORFOLOGIA: Estrutura e
Formacao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacao das palavras — Derivacgdo e
Composicédo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicao — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares
— Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oracao —
Termos Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe
de Colocacao — Funcoes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacao. PROBLEMAS
GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos —
Tipos de Comunicacao: Descricdo — Narracao — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de
defeitos de um texto — Coesao Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

MATEMATICA
CARGO: AUXILIAR LEGISLATIVO.

Equacao do 1° grau e inequacao, Polinomios, Potenciacao. Sistema de equacao do 1° grau. Equacéo
do 2° grau. Conjuntos e Conjuntos numeéricos. Radiciacdo - Operacdes com radicais, Funcao do 1° e
2° graus, Relacado e funcoes, Funcao Polinomial, Trigonometria: Circunferéncia, Seno e cosseno de
um arco e tangente de um arco. Nocoes basicas de Estatistica. Nocoes de Matematica: Financeira,
Porcentagem, Lucro e prejuizo, Acréscimos e descontos, Juro simples, probabilidade, progressoes
Aritmética e Geométrica.

CONHECIMENTOS GERAIS

CARGO: AUXILIAR LEGISLATIVO.

Histéria do Municipio de Santos Dumont e Estado de Minas Gerais, histéoria, geografia, cultura,
economia, executivo e legislativo, simbolos municipais. Dominio de topicos atuais e relevantes de
diversas areas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia, inovacao tecnologica,
energia, politica, sociedade, relacoes internacionais, educacao, satide, seguranca, artes, literatura e
suas vinculacoes histéricas, fatos relevantes no Brasil e no mundo, temas noticiados pela imprensa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: AUXILIAR LEGISLATIVO.

Questdes que simulam as atividades de rotina diaria do trabalho sobre: Recepcdo de pessoas e
mensagens: atendimento telefonico, identificacdo, pretensées, orientacdes, encaminhamento aos
setores e pessoas devidas. Etica profissional Registro de visitas e telefonemas para possibilitar o
controle de entrada e saida de pessoas, veiculos e materiais. Protocolo: recepcdo, classificacao,
registro e distribuicdo. Operacoes de equipamentos de comunicacdo: telefone, fax e seus registros.
Mecanografia: impressoras, maquinas de xérox, scanners, mimeoégrafo e seus registros. Arquivo.
Almoxarifado. Nocoes gerais sobre: Relacionamento interpessoal; Sigilo e ética profissional. Cédigo de
defesa do consumidor. Estatuto do idoso. Regimento Interno e Lei Organica da Camara Municipal de
Santos Dumont.
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NiVEL DE ENSINO: SUPERIOR COMPLETO
PORTUGUES
CARGOS: ADVOGADO, CONTROLADOR INTERNO.

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacao dos fonemas - Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisédo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto
- Orientacoes ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo ténica — Acentuacio
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos - Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes - Acentos diferenciais.
MORFOLOGIA: Estrutura e Formacdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacao das
palavras — Derivacado e Composicao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos
Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe
de Regéncia — Sintaxe de Colocacdo — Funcées e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de
Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O uso da Crase -
Interpretacdo e analise de Textos — Tipos de Comunicacao: Descricdo — Narracao — Dissertacao —
Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coeséo Textual. ESTILISTICA: Figuras de
linguagem — Vicios de Linguagem.

OBS: AS PROVAS FOCALIZARAO O REFERIDO CONTEUDO EM GRAU DE PROFUNDIDADE
COMPATIVEL COM A ESCOLARIDADE EXIGIDA

CONHECIMENTOS GERAIS

CARGOS: ADVOGADO, CONTROLADOR INTERNO.

Histéria do Municipio de Santos Dumont e Estado de Minas Gerais, histéoria, geografia, cultura,
economia, executivo e legislativo, simbolos municipais. Dominio de topicos atuais e relevantes de
diversas areas, tais como: desenvolvimento sustentavel, ecologia, tecnologia, inovacao tecnologica,
energia, politica, sociedade, relagoes internacionais, educacao, satide, seguranca, artes, literatura e
suas vinculacodes histéricas, fatos relevantes no Brasil e no mundo, temas noticiados pela imprensa.

OBS: AS PROVAS FOCALIZARAO O REFERIDO CONTEUDO EM GRAU DE PROFUNDIDADE
COMPATIVEL COM A ESCOLARIDADE EXIGIDA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO: ADVOGADO.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Conceito, objeto, fontes e principios constitucionais do Direito
Administrativo Brasileiro. 2. Administracdo Publica: Administracao Direta e Indireta. 3. Atos
Administrativos: conceito, elementos, classificacdo, espécies, formas de extincdo. 4. Licitacao:
conceito, principios, modalidades, procedimento, dispensa, inexigibilidade, registro de Precos,
pregao. 5. Contratos Administrativos: conceito, caracteristicas, clausulas exorbitantes, espécies,
execucdo, inexecucdo, revisao e rescisdo. 6. Servicos Publicos: conceito, principios, classificacoes,
remuneracado, delegacdo de servicos: concessdo e permissdo, autorizacoes, convénios e consorcios
administrativos. 7. Dominio publico: conceito e classificacdo dos bens publicos; administracao,
utilizacao e alienacado dos bens publicos; imprescritibilidade, impenhorabilidade e nao-oneracao dos
bens publicos; aquisicdo de bens pela Administracdo; terras publicas; aguas publicas; jazidas;
florestas; fauna; espaco aéreo; patrimonio histérico; protecao ambiental. 8. Agentes Publicos: cargo,
emprego e funcao publica. Concurso Publico. Estabilidade. Aposentadoria. Responsabilidade.
Normas Constitucionais. 9. Responsabilidade Civil da Administracdo Puablica. Evolucao. Tratamento
constitucional. Acao de Indenizacao. Acao Regressiva. 1 0. Processo Administrativo.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicao: conceito; objeto; classificacdées. Supremacia da
Constituicao. Emenda, reforma e revisao constitucional. 2. Direito Constitucional Internacional.
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Conflito de normas no tempo e no Espaco. 3. Normas Constitucionais. Aplicabilidade. Principios
especificos de interpretacdo. Integracado. Disposicoes gerais e disposicoes transitorias. 4. Direitos e
Garantias Fundamentais. Direitos e Garantias Individuais e Coletivos. Direitos Sociais. Direitos
Politicos. Nacionalidade. Bens da Unido e dos Estados. 5. Da Organizacdo do Estado no Brasil.
Principios. Organizacdo politico-administrativa. Unido. Estados Federados. Municipios. Distrito
Federal e Territérios. Reparticao de competéncia. Constituicdo Estadual. Lei Organica Municipal. 6-
Intervencdo federal nos Estados e nos Municipios. 6. Da Administracdo Publica. Principios
Constitucionais. Disposicoes Gerais. Dos Servidores Publicos. 7. Da Organizacdo dos Poderes.
Separacdo das funcoes estatais. Do Poder Legislativo. Poder Legislativo Federal. Processo e
procedimento legislativo. Assembléia legislativa. Atribuicdes. Processo e procedimento Legislativo
Estadual. Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. Dos Tribunais de Contas. Do Poder
Executivo. Atribuicoes e responsabilidade do Presidente da Republica e do Governador do Estado. Do
Poder Judiciario Brasileiro organizacdo e competéncia. Justica comum e especializada. Supremo
Tribunal Federal, Superior Tribunal de Justica. Justica Federal Comum. Justica dos Estados.
Justica do Trabalho. Justica Eleitoral e Justica Militar. 8. Conselho Nacional de Justica. 8- Do Poder
Judiciario Estadual. Tribunal de Justica Controle de Constitucionalidade dos atos normativos
Estadual e Municipal. Juizes de Direito. 9. Das Funcg¢bes Essenciais a Administracdo da Justica.
Ministério Publico. Defensoria Publica. 10. Do controle de constitucionalidade. Espécies de controle
exercido pelo Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. Acdo Direta de Inconstitucionalidade
Interventiva. Acao Direta de Inconstitucionalidade por omissao e Acao Direta de Constitucionalidade.
Arguicao de descumprimento de preceito fundamental. Stmula Vinculante. Principio da
inafastabilidade do controle judicial e atos politicos e interna corporis. 11. Da Ordem Social;
Seguridade Social. Educacao, cultura e Desporto, Ciéncia e Tecnologia. Familia, Crianca,
Adolescente e Idoso. 12. Do Sistema Tributario Nacional. Principios Gerais. Das limitacées do poder
de tributar; Dos impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios; Da reparticao das receitas
tributarias. 13. Da Defensoria Publica. Funcoes Institucionais. Defensor Publico. Do Defensor
Pablico Geral. 14. Da Ordem Econémica. Principios da atividade econémica. Regime Constitucional
da propriedade. Monopdlios Estatais. Intervencdes sancionatérias. Abuso do Poder Econoémico e
Responsabilidade das pessoas juridicas. Das politicas Publicas urbana, agricola e fundiaria e da
Reforma Agraria.

DIREITO TRIBUTARIO: 1. O Estado e o Poder de Tributar. 2. Fontes do Direito Tributario. 3. Sistema
Tributario Nacional. 4. Distribuicao da competéncia legislativa tributaria. 5. Reparticao das receitas
tributarias. 6. Principios constitucionais e gerais do Direito Tributario. 7. Processo legislativo
tributario. 8. Controle da constitucionalidade da lei tributaria. 9. Normas gerais, vigéncia, aplicacao,
interpretacdo e integracdo da legislacao tributaria. 10. Obrigacdo e crédito tributarios. 11.
Fiscalizacdo tributaria e divida ativa. 12. Impostos, taxas, contribuicdo de melhorias e outras
espécies de tributos. 13. Infracoes e sancdes em matéria tributaria. 14. Processo administrativo
tributario e processo judicial tributario. 15. Ilicitos tributarios. 16. Cédigo Tributario Nacional. 17.
Coédigo Tributario Estadual e legislacdo tributaria do Estado de Minas Gerais. 18. Principios
Financeiros de Direito Financeiro. 19. Programacao Financeira. 20 Lei de Responsabilidade Fiscal.
21. Orcamento Publico. 22. Lei n°® 4.320/64. 23. Receita e despesas publicas. 24. Precatérios
Judiciais. 25. Crédito Publico. 26. Competéncia do Senado Federal sobre divida publica. 27.
Fiscalizacdo financeira e orcamentaria. 28. Poder Legislativo e Tribunais de Contas. 29. Controle
Interno.

PROCESSUAL CIVIL: 1. Teoria Geral do Processo. 2. Principios de Direito Processual 3. Jurisdigéo.
4. Acao. 5. Processo. 6. Competéncia. 7. Sujeitos do processo. 8. Fatos e atos

processuais. 9. Nulidades. 10. Procedimentos. 11. Direito Probatério. 12. Sentenca. 13. Coisa
Julgada. 14. Processo nos tribunais. 15. Recursos. 16. Recurso extraordinario e especial. 17. Acédo
Rescisoria. 18. Processo e medidas cautelares. 19. Processo de Execucdo. 20. Processo Cautelar. 21.
Protecéo de interesses difusos e coletivos. 22. Acdes de controle judicial da Administracdo Publica.
Lei Organica Municipal e Regimento Interno da Camara Municipal de Santos Dumont.
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CARGO: CONTROLADOR INTERNO.

Administracdo Pablica: organizacao administrativa — centralizacéo e descentralizacdo; administracao
direta e indireta: composicdo; categorias de entidades dotadas de personalidade juridica na
administracdo indireta (autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista, fundacoes
publicas); principios que regem a Administracdo Publica; Responsabilidade civil do Estado. Poderes e
deveres da Administracdo. Servidores Publicos: vinculo juridico (estatutario, trabalhista e
temporario); quadro funcional; cargos, empregos, funcdes; formas de provimento; direitos e deveres;
ética e responsabilidade social;responsabilidade civil, penal e administrativa do servidor publico.
Atos administrativos: conceito, requisitos, elementos, pressupostos, atributos, meéritos e
classificacdo; vinculacdo e discricionariedade; anulacdo, revogacdo e invalidacdo. Disposicoes
constitucionais referentes aos servidores publicos. Regime Juridico dos Servidores Publicos, Cargo
Puablico: do provimento, da nomeacdo, do concurso, da posse, do exercicio, da vacancia. Gestao de
Pessoal Administracao de pessoal, controle de freqiiéncia, procedimentos para admissao e demissao,
documentacdo e registro; estatistica aplicada a administracdo de cargos e salarios. Gestao
Administrativa e Financeira: nocdes de planejamento e orcamento publico; planos, programas e
projetos; orcamentos anuais, execucdo financeira, modalidades de empenho; vedacdes
orcamentarias; processo de licitacdo: modalidades. Sistemas de controle administrativos. Atos
administrativos; conceitos, elementos caracteristicos. Contrato Administrativo: partes componentes,
formalizacdo, modalidades, clausulas de privilégio, clausulas essenciais. Prazos, prorrogacéo,
extincdo, inexecucdo. Administracido de materiais: material de consumo e material permanente;
controle de estoque; operacoes de almoxarifado. Inventario. Orientacdo sobre especificacoes e
padronizacdo de material de consumo e material permanente. Sistema de informacdo, gestao de
documentos, nocoes de arquivologia; classificacdo dos arquivos e dos documentos; métodos de
arquivamento, conservacdo de documentos; avaliacdo e destinacdo de documentos; técnicas
modernas de arquivamento com o uso da informatica. Correspondéncia e atos oficiais: principios da
redacao oficial; emprego dos pronomes de tratamento; niveis hierarquicos de tratamento; conceitos e
modelos de atos oficiais: alvara, ata, certidao, circular, convénio, decreto, despacho, edital, estatuto,
memorando, oficio, ordem de servico, parecer, portaria, regimento, relatério, resolucao,
requerimento. Nocdes de Controle Interno: Controle da Administracao Publica: Conceito e finalidade.
O Controle Interno na Constituicdo de 1988: finalidade, funcéao, atribuicdes. O Sistema de Controle
Interno: finalidades, atividades e competéncias. Licitacdo e contrato Administrativo: conceito,
finalidades, principios e objeto; obrigatoriedade, dispensas, inexigibilidade e vedacdo; modalidades;
procedimento, revogacdo e anulacdo. Controle da licitacdo (artigo 109, paragrafo 2° da Lei n°
8.666/93). Contrato Administrativo: conceito e caracteristicas. Principais contratos administrativos:
concessao, compras, fornecimento, obra publica, prestacdo de servico. Introducdo a Administracao
Puablica: Poder e dominacao. Ferramentas de internet, softwares livres, Conceitos de Internet e de
Intranet. Ferramentas e aplicacoes de informatica, sistema operacional Windows. Processador de
Texto Word 2007, nocdes de planilha Excel 2007. Navegador Internet Explorer. Procedimento para
realizacao de copia de seguranca (backup). Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2001, Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei Organica e Regimento Interno da Camara Municipal de Santos Dumont.

Camara Municipal de Santos Dumont (MG), 16 de novembro de 2011.

Afonso Sérgio Costa Ferreira
Presidente da Camara Municipal de Santos Dumont
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ANEXOV

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO PAGAMENTO
DA TAXA DE INSCRICAO

Declaro, para todos os fins e direitos, sob as penas da lei, que nédo tenho condicdes de arcar
com os valores relativos a Taxa de Inscricao do Concurso Publico n® 01/2011, da Prefeitura
Municipal de Camara Municipal de Santos Dumont — MG, relativamente ao cargo de

Declaro, outrossim, que sou integrante de familia de baixa renda, beneficiaria de Programa
Social do Governo , com os quais resido.

Por fim, afirmo conhecer as implicacoes legais, civis e criminais, em caso de falsa declaracao.

Assim, juntando os documentos estipulados no Edital do Concurso, venho requerer seja
deferido o pedido que formulo de isencao do pagamento do valor da taxa de inscricdo para que eu
possa realizar a prova pretendida.

Firmo para que atingidos sejam todos os fins visados, e me comprometo com todos os termos
do pedido aqui formulado.

Camara Municipal de Santos Dumont — MG, de de 2012.

ASSINATURA DO CANDIDATO

QUALIFICACAO DO REQUERENTE

NOME COMPLETO

ENDERECO

ESTADO CIVIL PROFISSAO

IDENTIDADE n° CPF n°
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